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Jože 9ater
Odgovorni urednik: 

M arjan  K olar 
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Glasilo Je po 7. točki prve­
ga odstavka 36. člena zako­
na o obdavčenju proizvo­
dov ln storitev v prom etu 
(Ur. list SFRJ, št. 33/72) ln 
m nenju  sek reta ria ta  za In­
form acije  SRS, št. 421-1/72 
prosto plačila prom etnega 

davka

J anez Ž n idar

Kak o  b o m o  g o s p o d a r il i  v  l e t u  75
Tem eljna izhodišča in naloge  

Izhodišča
G ospodarski n ač rt Ž elezarne R avne za 

leto 1 9 7 5  je  izdelan na  podlagi sm ernic, ki 
hh je sp rejel DSP v sep tem bru  1974 in na 
Podlagi reso lucije  o družbenoekonom ski 
Politiki in  razvo ju  SRS in SFR J v le tu  
^ 5 ,  sp re je te  v skupščinah  SRS in SFR J 

^ decem bru 1974. Z resolucijo  postav lja  
ružba cilje in naloge sebi in s tem  vsa­

kemu pod je tju  ko t delu  družbe, ki jih  
mora izvrševati v svojih  k o n k re tn ih  raz­
merah.

k rep itev  in razvoj sam oupravljanja
^  resolucijo  je  za leto  1975 p redv idena 

repitev sam o u p rav ljan ja  kot osnovnega 
ružbenoekon om skega odnosa z odloč­

nim uresn ičevanjem  u stav n ih  načel. V le- 
u 1975 bo tud i naša delovna organizacija  

nadaljevala že v le tu  1974 začeto delo za 
Ponovno p rev e rjan je  pogojev, ki jih  m o­
rajo im eti deli podjetja , da so delovne ce- 
ote in s tem  TOZD. Poglobiti in u trd iti  

Pa bo treb a  sam oupravne socialistične 
Produkcijske odnose, da bodo TOZD de­
jansko zagospodarile s sredstv i in s tem  
Prevzele odgovornost za doseganje rezu l- 
at°v in za delitev  dohodka.

Sam oupravne odnose bo treb a  nada lje  
razvijati tu d i izven delovne organizacije, 

°nkretno  v sestav ljen i organizaciji, k je r  
* drugim  j delovnim i organizacijam i zd ru ­
žujemo in terese  in  sredstva  za doseganje 

močenih ciljev, te r  v zbornicah, poslov-
združenjih  ipd. D elavci iz TOZD bo- 

u° m orali še bolj sodelovati p ri sk lepan ju  
ru žbenih dogovorov in  sam oupravn ih  

sP°razum ov te r  zd ruževan ju  sredstev  za 
skupno in  splošno porabo.

Od vseh zaposlenih, posebej pa še od 
strokovnih  služb, bo za izpolnitev  teh  na-

IZ VSEBINE
S in d ik a ln e  v e s ti —  S k lep i 4. se je  o b ­

č in ske  k o n fe ren ce  Z K S — N a g ra je v a ­
n je  po in d iv id u a ln em  u sp eh u  delavcev  
j — Iz n a š ih  TO ZD  — T ri pesm i za  d an  
žena  —  S se je  de lav sk eg a  sv e ta  p o d ­
je t ja  —  P ro izv o d n ja  s lo v en sk ih  že le­
za rn  v ja n u a r ju  — P re d  re fe ren d u m o m  
— Ja v o rn ik  ra s te  —  P oročilo  o lik v id ­
n osti za 1. 1974 —  K u ltu rn a  k ro n ik a  — 
Š p o rtn e  v es ti —  P rilo g a : M lad i fu ž in a r

log v le tu  1975 po trebno  polno angažira­
nje, dodatno izobraževanje, izgradn ja  
učinkovite organizacije  in fo rm iran ja  in 
odločanja, pospešiti pa bo treb a  tu d i izde­
lavo sam oupravne in te rn e  zakonodaje in 
jo  tud i v  p rak si uveljav iti.

Naloge za pospešitev gospodarske rasti 
in kvalitete gospodarjenja

Resolucija o družbenoekonom ski po liti­
ki za leto  1975 daje  vsem  nosilcem  druž­
benega razvo ja  sm ernice za pristop  h 
k onkre tn im  akcijam , ki bodo pospešile 
gospodarsko ra s t in  izboljšale kvalite to  
gospodarjenja.

V išinsko sonce

D ružbeni organi (skupščina, izvršni sve­
ti, zbornice) m orajo  p rip ra v iti in  u v e lja ­
v iti sistem ske rešitve, ki bodo vzpodbuja­
le delovne organizacije  k stabilnejšem u, 
kva lite tne jšem u  in bolj dinam ičnem u go­
spodarjen ju , k er bomo le s tem  lahko  do­
segli cilje, k i so predv iden i z resolucijo  za 
leto 1975. P ričakujem o, da bo izdanih  več 
predpisov  s področja  zunan je trgov inskega 
poslovanja (carine, p rem ije, tečaji), s po­
dročja oblikovanja  cen, investiran ja , ob­
davčenja  itd.

T em eljne organizacije združenega dela 
in delovna organizacija  ko t celota pa bo­
do m orale po in tencijah  resolucije  SRS in
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SFR J v le tu  1975 bolje gospodariti, k a r 
pom eni predvsem :

— povečati proizvodnjo,
—  povečati izvoz,
— povečati p roduk tivnost,
— znižati porabo  vseh v rs t surovin, 

d rugega m ateria la , energ ije  in  sto ritev  na  
enoto proizvodnje,

— p ro izv a ja ti kvalite tne jše ,
—  izpo ln jevati sp re je te  pogodbene ob­

veznosti in  to zah tev a ti od drugih,
—  u s tv a riti večji dohodek,
— zagotoviti izplačilo povečanih  re a l­

n ih  OD,
— usk lad iti ra s t nom inaln ih  osebnih 

dohodkov s sp re je tim i resolucijam i, ki za­
h tev a jo  nekoliko počasnejšo ra s t nom inal­
n ih  osebnih dohodkov, ko t bo rase l d ruž­
b en i proizvod,

—  zagotoviti h itre jšo  ra s t sredstev  za 
reprodukcijo  (am ortizacijo  in ostanka do­
hodka za poslovni sklad) od ra s ti osebnih 
dohodkov.

Da b i vse to dosegli, bo potrebno:
—  sk len iti dolgoročne in  le tn e  pogodbe 

za oskrbo z važnejšim i su rovinam i in 
energ ijo  (staro železo, surovo železo (pe- 
leti), fero legure, liv arsk i peski, b u tan -p ro - 
pan, e lek troenerg ija) te r  se z n jihovo po­
močjo dogovoriti za sta lnost in  enakom er­
nost dobav, nabavne cene in  sistem , po 
ka te rem  se bodo cene m enjale;

— potem  ko bodo zagotovljene glavne 
su rov ine  in  energ ija , sk len iti dolgoročne 
in  le tne  pogodbe z našim i g lavn im i odje­
m alci. T udi v teh  pogodbah (ali sporazu­
mih) m orajo  b iti poleg količin  dogovorje­
ne cene in  m ehanizm i za sp rem in jan je  
cen;

— povsod, k je r  je  le  mogoče, se je  tr e ­
ba dogovoriti za blagovno m enjavo, po­
sebno v  izvozu. N aši kupci naj postanejo  
tud i dobavitelji, zlasti g lavn ih  surovin;

— za vsak  del delovne organizacije  je  
treb a  dopolniti ali na  novo izdelati akc ij­
ski p rog ram  v arčev an ja  in  ak tiv iran ja  
n o tran jih  rezerv  in  p red v id e ti u k rep e  za 
u v e ljav itev  p ro g ram a in  sp rem ljan ja  re ­
zulta tov ;

—  izboljšati je  tre b a  organizacijo  dela 
in  m edsebojno povezavo vseh strokovnih  
služb. A kcije in  odločitve je  tre b a  g rad iti 
n a  k v a lite tn ih  in fo rm acijah  (računaln iške 
obdelave);

—  h itre je  n ač rto v a ti in  u v a ja ti av to ­
m atizacijo  tehnološk ih  procesov;

— poživiti inovacijsko in racionaliza- 
to rsko  dejavnost in  o rgan izirano  u v a ja ti 
sp re jem ljive  rešitv e  v prakso;

—• osebne dohodke je  treb a  bolj vezati 
na  dosežene rezu lta te  dela posam eznika, 
delov pod je tja , kot tud i vse delovne orga­
nizacije, tako  da bom o vsi za in te resiran i 
za boljše poslovanje;

—  vsako investicijo , veliko in  m ajhno, 
je  tre b a  dobro p reu č iti in  p la n ira ti te r  h i­
tro  in  k v a lite tno  izvršiti;

—  p rek  delegatov  bodo m orale  TOZD 
p reso ja ti uprav ičenost in  sm o trnost skup­
ne in  splošne porabe. P red n o st p ri fin an ­
c iran ju  bo treb a  d a ti tis tim  področjem , 
ki bodo p risp ev a la  k učinkov ite jšem u go­
sp o d arjen ju  in  povečanju  p ro d u k tivnosti 
dela v sam em  gospodarstvu  (npr. šolstvo, 
o troško varstvo , zd ravstveno  varstvo). 
S redstva  skupne in  splošne porabe  bodo

sm ela n arašča ti le  v takšnem  obsegu, kot 
bo narašča l tu d i d ružbeni proizvod.

K arak te ris tik e  planov
Karakteristike plana delovne organiza­

cije Železarne Ravne
Z a leto  1975 p lan iram o p o rast skupne 

proizvodnje od 453.383 ton na  467.650 ton 
ali za 3,1 odst. Sam  fizični obseg pro iz­
vodnje pa  ne kaže p rav e  slike, k e r se isto­
časno močno sp rem in ja  aso rtim ent, in  to 
v enoti m eta lu ršk e  pro izvodnje v sm eri 
k va lite tn e jš ih  jekel, v pod je tju  pa se h i­
tre je  povečuje delež fin a ln ih  izdelkov. 
S kupna p ro izvodnja  v enoti m eta lu rške  
pro izvodnje  se v p rim erjav i z doseženo v 
le tu  1974 povečuje za 2,4 odst., v  ostalih  
dveh enotah  (enota m ehanske obdelave in 
TRO P reva lje ) pa za 28 odst.

B lagovna pro izvodnja se bo v le tu  1975 
po količini povečala od 129.015 ton  na 
133.940 ton  ali za 3,8 odst. Sprem em ba 
aso rtim en ta  vp liva seveda tu d i na  delež 
fin a ln ih  izdelkov v b lagovni proizvodnji.

Eksterna realizacija se za delovno 
organizacijo  povečuje od doseženih oko­
li 1.313.625.000 d in arjev  v le tu  1974 
na 1.715.000.000 din  v le tu  1975 ali za
30,5 odst. R ealizacija  je  raču n an a  na  po­
dlagi doseženih cen izdelkov v  m esecu de­
cem bru  1974, sprem em b v ja n u a r ju  1975 
in p lan iranega  aso rtim en ta  prodaje.

Izvoz je  p lan iran  v v išin i 14.000.000 $. 
To p red stav lja  v p rim erjav i z letom  1973, 
ko smo izvozili za 8.784.000 $, povečanje 
za 59,4 odst. ali le ten  p o rast 26,3 odst. To 
p rim erjav o  smo vzeli zato, k e r smo v le ­
tu  1974 izvozili tu d i del zaostankov iz le­
ta  1973 in  zato ni p rav e  p rim erljiv o st'. 
Skladno z republiško  resolucijo  smo zno­
tra j D. O. p lan ira li večji izvoz fin a ln ih  iz­
delkov in  m anj polizdelkov. S tem  bomo 
zagotovili dom ačem u trg u  več surovin, s 
sistem om  n o tra n jih  cen pa se bo treb a  
dogovoriti o in te rn i s tim ulaciji izvoza in 
delitv i deviz.

Planirano število zaposlenih za takšen  
obseg in aso rtim en t izdelkov ni bistveno 
večje od sedanjega. V celoti se bo število 
zaposlenih od le ta  1974, ko smo im eli po­
prečno 4350 zaposlenih, povečalo na  4440 
ali za 2,3 odst. O povečanju  p lan iran eg a  
štev ila  zaposlenih bo odločal odbor za go­
spodarjen je , in to na  podlagi p revzete  ob­
veznosti za povečanje p lan iran e  proizvod­
n je  te r  ustreznega strokovnega m nen ja  
služb in  strokovnega sveta. S tekočo ka­
drovsko politiko  bo treb a  sp rem in ja ti ka­
drovsko s tru k tu ro , tako  da bomo na  novo 
zaposlovali p rvenstveno  delavce z u strez ­
no kvalifikacijo  ozirom a izobrazbo za vse 
poklice. Zato, da se bo kad rovska  s tru k ­
tu ra  lahko  postopom a izboljševala, n ač r­
tu je  kad rovska  služba znatna  sredstva  za 
redno  izobraževanje  v poklicnih  in sred ­
n jih  šolah te r  na  v išjih  in v isokih šolah. 
Poleg tega bo tud i v le tu  1975 sestavni del 
kadrovske  po litike  dopolnilno izobraževa­
n je  že zaposlenih sodelavcev. V celoti je  z 
načrtom  p redv iden ih  5,757.000 d in arjev  
za izobraževanje.

M aterialni stroški so izračunan i na  po­
dlagi p rognoziran ih  cen surovin  za letoš­
n je  leto. K er p rav  tu  n as ta ja jo  na  svetov­
nem  trg u  nep restan e  sprem em be, ni m o­
goče trd iti, da cene, k i jih  je  p redv idela  
n ab av n a  služba, ne bodo v  le tu  1975 ne­
koliko drugačne. V en d ar pa  je  neizpod­

bitno, da bomo v p rim eru  zn ižan ja  cen 
surovin, m orali tu d i m i znižati cene n a ­
šim  izdelkom . To velja  predvsem  za izvoz, 
na  dom ačem  trg u  pa ne bomo m ogli uve­
lja v lja ti povečanja cen. P ridob ljen  doho­
dek zarad i n ižjih  cen surov in  bo torej iz­
gub ljen  z znižanjem  p ro d a jn ih  cen. V n a ­
spro tnem  prim eru , to je  ob p o rastu  cen 
surovinam , pa bomo p rav  tako  težko do­
segali višje  cene tako  p ri izvozu ko t p ri 
p ro d a ji n a  dom ačem  trgu .

Zato bo m ed letom  stalno treb a  sp rem ­
lja ti g iban je  cen in  sp ro ti ustrezno  u k re ­
pati.

Zato, da bo pro izvodnja  nem oteno po­
tekala , je  po trebno  poleg rednega vzdrže­
v an ja  osnovnih sredstev  tu d i investicijsko 
vzdrževanje, ki m ora zagotoviti daljšo 
živ ljen jsko  dobo delovnim  sredstvom . N a­
č rt investic ijskega vzdrževan ja  osnovnih 
sredstev  so izdelale strokovne službe teh ­
n ičn ih  služb.

P lan iran a  am ortizacija  je  v p rim erjav i 
z obračunano  za lansko leto za 30 odst. 
večja. T akšna am ortizacija  zagotavlja 
konkurenčnost naših  izdelkov in omogoča 
norm alno  reprodukcijo . V p rim eru , da 
p ride  do večjih  podražitev  osnovnih sred ­
stev, je  z zakonom  p redp isana  revalo riza­
cija  osnovnih sredstev , ki bo povzročila 
tud i povečanje obračunane am ortizacije. 
K er p redpisi p rav  tako  om ogočajo m ed le­
tom  sprem em bo p lan iran e  am ortizacije, 
bomo ponovno ocenili p lan irano  am orti­
zacijo. ko bodo znani rezu lta ti I. k v a r ta ­
la in bodo že bolj znane tržn e  razm ere 
(nabavne in p rodajne  cene). Če bo doho­
dek dopuščal, bom o pred lagali sprem em ­
bo plana.

Za leto  1975 načrtu jem o  130 m ilijonov 
d in a rjev  am ortizacije. O bračunali jo  bo­
mo po stopnjah , ki so navedene v tabeli 7 
in tem eljijo  na p redp isan ih  stopn jah  po­
večanih  za 75 odst. S topn je  so po obra tih  
različne, k e r so odvisne od štev ila  izmen, 
v k a te rih  delajo  posam ezni obrati. M ini­
m alne p redp isane  stopnje  so za dvoizm en­
sko delo povečane za 25 odst., za tro iz- 
m ensko pa  za 50 odst., tako  da so glede 
na  število  izm en različne.

T ako ko t skrbim o za stalno obnav ljan je  
in  razširitev  obstoječih delovnih sredstev, 
m ora  delovna skupnost zagotoviti pogoje 
za raziskave in osvajanje novih izdelkov. 
Sam o če bomo šli v ko rak  z razvo jem  te ­
hnologije v  svetu, bomo lahko  p riso tn i z 
našim i izdelki na  svetovnem  in dom ačem  
trgu .

V odstvo službe za razvoj tehnologije v 
TOZD m eta lu ršk e  pro izvodnje in m eh an ­
ske obdelave sta  izdelali podroben n ač rt 
nalog, ki bodo v le tu  1975 izvršene na  po­
dročju  o svajan ja  novih proizvodov in raz ­
iskav. Z načrtom  predv idevam o za to de­
javnost 8,500.000 d inarjev .

Osebni dohodki so p lan iran i tako, kot 
zah tevajo  resolucije, t. j. u sk la jen i so z 
ra s tjo  d ružbenega proizvoda. Z načrtom  
predvidevam o povečanje nom inal. oseb­
nih  dohodkov za 25 odst. Če bodo gospo­
darsk a  g iban ja  v le tu  1975 pospeševala in ­
flacijo, bodo osebni dohodki m ed letom  
prilago jen i tem  g ibanjm . R azdelitev  n a ­
črtovan ih  osebnih dohodkov na o b ra te  in 
službe je  n ap rav ila  služba za oblikovanje  
OD v razm erjih , k ak ršn a  p redv ideva za 
leto  1975.
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S tanovan jsk i prispevek , ki sestav lja  
večji del sredstev  za stanovanjsko  izgrad­
njo, bo tu d i v le tu  1975 ostal v enakem  
odstotku od b ru to  osebnih dohodkov kot 
v le tu  1974, t. j. 10 odst. S takšn im  odst. 
bo zagotovljen ih  27,6 m ilijonov d inarjev  
sredstev  za stanovanjsko  izgradnjo, ki se 
bodo razdelila  na  del, s k a te rim  sam i raz ­
polagam o (6,5 odst.) in  del, k i ga zd ružu­
jem o (3,5 odst.). Del sredstev  za stano ­
vanjsko izgradnjo  se bo po p redhodn i raz ­
prav i verje tn o  fo rm ira l še iz ostanka do­
hodka, potem  ko bo izdelan  zak ljučn i ra ­
čun za leto 1974.

S troške skupn ih  služb sestav lja jo  s tro ­
ški obratov  tehn ičn ih  služb in  strošk i sek­
torjev.

S troški tehn ičn ih  služb so razdeljen i na 
t o z d  v so razm erju  z uporabo sto ritev  
(vzdrževanje, transpo rt) in  predvideno  po­
rabo energ ije ; strošk i sek to rjev  pa na po­
dlagi skupne in ekste rne  realizacije  te r 
števila zaposlenih.

S p lanom  smo se dogovorili za najob- 
jek tivnejše  k ljuče  za p o k riv an je  posa­
m eznih v rs t skupn ih  stroškov. Ti k ljuči so 
naslednji:

S troške tehn ičn ih  služb (variab ilne in 
fiksne), t. j. stroške  energetsk ih  služb, 
elek tro tehn iške  službe, s tro jn e  in g radbe­
ne službe, tran sp o rta  in  skupn ih  služb 
tehničnih služb (vodstvo, PD in ekonom ­
ske analize) pokrivajo  TOZD v sorazm er­
ju  z uporabo sto ritev  ali po trošn jo  en e r­
gije.

S troške finančno računskega in  gospo­
darskega sek torja , del stroškov kom erci­
alnega sek to rja  (vodstvo, reklam a), s tro ­
ške d irekcije  te r  del n erazpo rejen ih  skup ­
nih stroškov pod je tja  (sto ritve poslovnih 
združenj, najem nine, strošk i plačilnega 
Prom eta, p rispevk i in  č lanarine, p rispevek  
za m estno zem ljišče in vodarino  itd.), po­
krivajo  TOZD v razm erju  s p lan irano  
skupno realizacijo , TOZD TRO P rev a lje  
Pa po uporab ljen ih  s to ritvah , k e r im a vse 
t® službe v okviru  TOZD.

S troške kadrovsko splošnega sek to rja  
in ostali del n erazpore jen ih  stroškov 
(stroške p reh rane , prevoze na delo, kom u­
nalne storitve , stroške izobraževanja  k a ­
drov itd.), pokrivajo  TOZD v razm erju  s 
številom  zaposlenih. TOZD TRO P rev a lje  
Pa p rav  tako  po sto ritvah .

S troške n abavne  službe in uvoza pokri- 
Vajo TOZD v so razm erju  z v rednostjo  
P lanirane porabe  nabav ljen ih  m aterialov.

S troške špedicije  pa  pok rivajo  TOZD v 
sorazm erju  z v rednostjo  ekste rne  rea liza- 
Clje. E ven tua lne  p reko rač itve  ozirom a ra ­
zlika m ed p lan iran im i in  dejansk im i s tro ­
ški skupn ih  služb se bo na  TOZD razde li­
la po enak ih  k ljuč ih  ko t p lan iran i stroški.

Če bomo dosegli p lan iran o  realizacijo  
'o  celotni dohodek, ne da bi p rekoračevali 
P lan irane stroške, bo delovna organizacija  
v le tu  1975 dosegla:

— am ortizacije  130 m ilij. din ali 30 °/o 
več ko t le ta  1974;

OD (zaposl.) mes. (neto) 3.750 din ali 
25 %  več kot le ta  1974;

—  sredstev  za stanov, izgradnjo  (i. stan. 
Prispevka) 27,6 m ilij. din ali 2 5 %  več kot 
leta 1974;

— družben, proizvoda 593,3 m ilij. din 
ali 26 ,4%  več kot le ta  1974;

— podje tn iške  akum ulacije  208 m ilij. 
d in ali 34,2 %  več kot le ta  1974.

D ružbeni proizvod na zaposlenega kot 
m erilo družbene p roduk tivnosti bo rasel 
po stopnji 26 odst., OD na  zaposlenega pa 
skladno z resolucijo  nekoliko počasneje, 
t. j. po stopnji 25 odst.

Karakteristike planov TOZD m etalur­
ške proizvodnje

V jek la rn i p lan iram o proizvodnjo
195.000 ton jekla, od tega najm anj
82,5 odst. p lem enitega in 17,5 odst. kv a li­
tetnega. V prim eru , da ne bo om ejitev p ri 
dobavi e lek tro  energ ije  in težav z oskrbo 
vložka, si je k la rn a  zastav lja  akcijsk i p ro ­
gram  izdelati 198.000 ton  jekla. Povečana 
količina bo p rev a ljan a  v končne izdelke 
na težki progi valjarne.

P lan iran a  količina jek la  bo zadostovala 
za polno izkoriščanje k apac ite t p redelo­
v aln ih  obratov  (valjarne, kovačnice in  je - 
k lolivarne). Z arad i večjega deleža p lem e­
nitega  jek la  bodo v vseh ob ra tih  in  služ­
bah  p o trebn i velik i napo ri za u sk la jev a­
n je  kapacite t, zlasti e lek tro  peči, toplotne 
obdelave in čistilnice v v aljarn i, p rav  ta ­
ko pa tud i nabavne službe, p rip rav e  dela 
in  finančne službe p ri zagotovitv i vseh 
elem entov, k i omogočajo nem oten potek 
proizvodnje. T ehnične službe pa bodo 
m orale  zagotoviti kakovostno in h itro  
vzdrževanje  proizvodnih  k apac ite t in 
učinkov it tran sp o rt.

Izvoz se v p rim erjav i z doseženim  v le­
tu  1974 v TOZD m eta lu ršk e  proizvodnje 
zm anjšuje, k a r je  v sk ladu  z resolucijo, ki 
zah teva p rim arno  oskrbo dom ačega trg a  s 
surovinam i. K er pa je  h k ra ti z resolucijo  
postav ljena  zah teva po večjem  izvozu v 
le tu  1975, si TOZD m eta lu ršk e  proizvod­
n je  zastav lja  p lan  doseči v le tu  1975 izvoz 
v višini 7,460.000 $ (v le tu  1974 je bil do­
sežen v višin i 11,411.354 $). Z natno večji 
izvoz kot v le tu  1974 bo v le tu  1975 v 
TOZD m ehanske obdelave, tako  da bo 
skupen izvoz delovne organizacije  višji 
od doseženega v  le tu  1974.

E k ste rna  in  in te rn a  rea lizacija  je  iz ra ­
čunana na podlagi ve ljavn ih  cen in p red ­
videnih  sprem em b aso rtim en ta  v le­
tu  1975.

Vložek, energ ija  in d rug i m ateria li so 
računan i po cenah, ki jih  je  p redv idela  
nabavna  služba za leto  1975. V prim eru , 
da bodo dejanske cene n ižje  od p redv ide­
nih, bo lahko dohodek višji, če se seveda 
h k ra ti ne bodo povečali kakšni drugi s tro ­
ški ali pa znižale p rodajne  cene.

Za TOZD m eta lu rške  pro izvodnje je  
p lan iran ih  10,009.000 din sredstev  za inve­
sticijsko vzdrževanje.

P lan iran a  am ortizacija  je  u sk la jena  z 
zakonom , ki določa odvisnost stopenj od 
števila  izmen, v k a te rih  delajo stro ji (mi­
nim alna). Tako izračunana am ortizacija  
pa je  za vse skupine povečana za 75 odst. 
Za TOZD m eta lu rške  proizvodnje n a č rtu ­
jem o 76,869.000 d inarjev  am ortizacije.

V celoti p revzem a TOZD m eta lu rške  
proizvodnje 338,407.000 din stroškov skup­
n ih  služb. K er sestav lja jo  večji del s tro ­
škov skupn ih  služb strošk i energ ije  in 
vzdrževanja, je  norm alno, da pokriva 
večji del teh  stroškov TOZD m eta lu rške  
proizvodnje.

N ačrtu jem o, da bo TOZD m eta lu rške  
proizvodnje dosegla 61,583.000 din ostan­
ka  dohodka ali 3,9 odst. od svojega celot­
nega dohodka te r  293,404.000 din d ružbe­
nega proizvoda. Z realizacijo  takega 
dohodka bo TOZD u stv a rila  sredstva  za 
osebne dohodke, ki bodo p ri 1762 zaposle­
n ih  izplačani v višini 3909 din na  zaposle­
nega mesečno (mesečno neto povprečje).

Za stanovanjsko  izgradnjo  bo s pom oč­
jo stanovanjskega p rispevka zbran ih  v 
TOZD m eta lu rške  proizvodnje 11,318.000 
din, od k a te rih  bo 65 odst. po rab ljen ih  
za stanovanjsko  izgradnjo  v pod je tju , 
35 odst. pa bo združenih  p ri občini in b an ­
ki za so lidarnostn i sk lad  in k re d itira n je  
stanovan jske  izgradnje.

N ačrtu jem o, da bo za enostavno in 
razširjeno  reprodukcijo  u stv a rjen ih
97,397.000 din sredstev. P ri tem  smo upo­

N ova panoram a železarne Foto: L. K ukec
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števali vso am ortizacijo  in  ‘/s ostanka do­
hodka. Iz sredstev  za reprodukcijo  bo tre ­
ba  n a jp re j odp lačati del an u ite t (glavnico), 
ostanek pa  bo up o rab ljen  za nadom estitev  
osnovnih  sredstev  in  za ostale nove nalož­
be v osnovna sredstva.

K arakteristike planov TOZD mehanske 
obdelave

Skladno  s poslovno po litiko  razvo ja  Ž e­
lezarne  R avne se veča delež končnih  iz­
delkov v  b lagovni proizvodnji. O b ra ti m e­
h anske  p rede lave  p lan ira jo  večje izkori­
ščan je sedan jih  in  nov ih  kapacite t, k a r  bo 
omogočilo izdelavo večje količine končnih  
izdelkov. Za TOZD m ehanske p redelave  
p lan iram o, da se bo skupna pro izvodn ja  v 
p rim erjav i z doseženo v le tu  1974 poveča­
la  za 28,6 odst. N ajvečji delež povečanja 
je  p redv iden  v  o b ra tih  nožev te r  s tro jev  
in  delov. V ečji pa bo tud i izvoz, k e r se 
bolj povečuje izvoz končnih  izdelkov na  
račun  polizdelkov.

Vse to bo zah tevalo  brez dvom a velik  
napor vseh zaposlenih  v o b ra tih  in  skup ­
n ih  službah. T ehniške službe bodo m orale  
posebno sk rbno  vzdrževati z lasti tis te  
stro jn e  kapacite te, ki so k ljučnega pom e­
na  in  p red s tav lja jo  ozko grlo, saj je  od 
rednega dela s tro jev  v velik i m eri odvisno 
izv rševan je  p ostav ljen ih  nalog. V zdrževa­
n je  p red s tav lja  v teh  ob ra tih  poseben p ro ­
blem  tu d i zarad i zastare losti n ek a te rih  
stro jev , k i pa m orajo  b iti usposobljeni za 
delo.

P lan iran e  količine skupne in  blagovne 
pro izvodnje  po o b ra tih  se bodo lahko  zni­
žale ali povečale, če p ride  do sprem em be 
asortim en ta . P r i tem  bodo m orale  skupne 
službe TOZD predvsem  upoštevati k ap a­
cite te  obdelovaln ih  n ap rav  in  p lan irano  
realizacijo  oz. p rispevek  k p o k ritju .

E k ste rn a  rea lizacija  na  dom ačem  trg u  
in v izvozu je  raču n an a  na  podlagi sk le­
n jen ih  pogodb, doseženih cen v  decem bru 
1974 in  p redv iden ih  sprem em b v le­
tu  1975. V celoti se ek ste rn a  rea lizacija  v 
p rim erjav i z doseženo v le tu  1974 poveču­
je  za 44,8 odst.

V ložni m a te ria l iz d rug ih  ob ra tov  je  r a ­
čunan po enak ih  cenah, ko t ve lja jo  za 
eksterno  prodajo , upoštevan i pa so tud i 
do sedaj ve ljavn i in te rn i popusti in s tim u­
lac ija  p ri izdelk ih  za izvoz (poseben po­
pust, k i ga daje  TOZD m eta lu ršk e  pro iz­
vodnje). Za TOZD m ehanske obdelave je  
p lan iran ih  4,032.000 din sredstev  za IV.

S topn je  za obračun  am ortizacije  osnov­
n ih  sredstev  so določene v  sk ladu  z zako­
nom  v odvisnosti od štev ila  izmen, v  k a ­
te rih  delajo s tro ji (predpisane). Tako iz­
računane  stopn je  pa so povečane za 
75 odst. Za TOZD m ehanske obdelave n a ­
črtu jem o za leto  1975 22,145.000 din am or­
tizacije.

N ačrtu jem o, da bo TOZD m ehanske 
obdelave dosegla 19,186.000 din  ostanka 
dohodka ali 4 odst. od celotnega dohodka 
in  123,305.000 din  družbenega proizvoda. 
Z realizacijo  n ač rta  dohodka in  stroškov  
bo TOZD u stv a rila  sredstva  za osebne do­
hodke, ki bodo ob p redv idenem  štev ilu  
1050 zaposlenih  omogočili izplačilo po­
prečn ih  neto  OD 3677 din  na  zaposlenega 
mesečno.

S tanovan jskega  p rispevka  bo TOZD 
zbra la  za 6,373.000 din. Od tega  bo za iz­

g rad n jo  stanovanj po rab ila  delovna orga­
n izacija  65 odst., 35 odst. pa  bo združenih  
v so lidarnostnem  sk ladu  p r i občini in  p ri 
bank i za k re d itira n je  stanovan jske  iz­
g radn je .

Za enostavno in  razširjeno  rep ro d u k c i­
jo  bo u s tv a rjen ih  28,540.000 d in  (am orti­
zacija  okoli Vs ostanka dohodka). Iz sred ­
stev  za rep rodukcijo  bo treb a  n a jp re j od­
p lača ti del an u ite t (glavnico), ostanek  pa 
bo p o rab ljen  za nadom estitev  osnovnih 
sredstev  in  nove naložbe.

Karakteristike planov TOZD TRO Pre­
valje

TOZD TRO P rev a lje  bo povečala b la ­
govno proizvodnjo  v p rim erjav i z doseže­
no v le tu  1974 za 5,3 odst. E k ste rn a  re a li­
zacija  n a  dom ačem  trg u  in  v izvozu je  ra ­
čunana na  podlagi sk len jen ih  pogodb te r 
doseženih in  p ričakovan ih  cen. V celoti se 
rea lizacija  v p rim erjav i z doseženo v le­
tu  1974 povečuje za 21,8 odst. Izvoz je  
p lan iran  v enakem  obsegu kot je  bil do­
sežen v le tu  1974. S trošk i investic ijskega 
v zd rževan ja  so p redv iden i v višini
560.000 din.

TOZD TRO prevzem a 360.000 din  s tro ­
škov skupn ih  služb, k a r  u streza  v rednosti 
s to ritev  teh  služb. E ven tua lne  p rek o rač it­
ve ali raz lik a  m ed dejansko  nižjim i s tro ­
ški ko t so p lan iran i, se bo n a  TOZD raz­
delila  v enak ih  razm erjih  ko t so določena 
s planom .

Ob celotnem  dohodku 63,000.000 din  je 
p lan iran  ostanek  dohodka 5,880.000 din, 
p lan iran o  število  zaposlenih je  328, p lan i­
ran i poprečni neto  OD na  zaposl. meseč, 
pa 3321 din.

Karakteristike planov delovne skupno­
sti skupnih služb

D elovno skupnost skupn ih  služb p red ­
s tav lja jo  specializ irane službe v teh n i­
škem , finančno  računovodskem  in kom er­
cialnem  sek to rju , sek to rju  za gospodarje­
n je  in kadrovsko  splošnem  sek to rju . Po 
dogovoru s TOZD, ki je  b il podpisan s sa­
m oupravn im  sporazum om , te  skupne služ­
be op rav lja jo  vnap re j določene (po sta ­
tu tu ) ali posebej naročene sto ritv e  za vse

V ja n u a r ju  in  fe b ru a r ju  so b ili občni 
zbori osnovnih organizacij sind ikata , k i so 
pom enili začetek  k va lite tne jše , p redvsem  
pa neposrednejše  organ iziranosti s ind ikata  
v železarn i R avne. O tem  smo že precej 
nap isa li v  feb ru a rsk i štev ilk i, zato bi ta  
zapis om ejil le  na  vseb inske usm eritve 
občnih zborov.

S tehničnega v id ika  g ledano lahko trd i­
mo, da so bili občni zbori zelo dobro p r i­
p rav ljen i dn tu d i zelo dobro obiskani, saj 
je  b ila  poprečna udeležba 84% .

N a občnem  zboru  osnovne organizacije  
mehanske obdelave, k i se ga je  udeležilo 
8 3 ,6%  delegatov  delovnih  skup in  in  po­
družn ičn ih  odborov, je  bilo veliko govora 
o stanovanjski izgradnji, za k a te ro  so de­
legati ugotovili, da ne  po teka po začrtanem  
p rog ram u  iin da  bo po trebno  več dosledno­
sti p r i  izp o ln jevan ju  časovnih  rokov in 
d ru g ih  obveznosti sp re je tih  s pogodbam i.

TOZD v sestavu  delovne organizacije. 
TOZD pa so se s sporazum om  obvezale, 
da bodo k rile  dejansko n as ta le  stroške 
skupn ih  služb.

S kupn i stro šk i poslovanja  skupnih  
služb p red stav lja jo

— stroške m ate ria la  in  storitev ,
—  am ortizacijo  za nadom estitev  upo­

rab ljen ih  osnovnih sredstev,
—  zakonske in  pogodbene obveznosti

in
— stroške  dela.
Za leto 1975 načrtu jem o, da bodo s tro ­

ški skupn ih  služb, ki jih  pok rivajo  TOZD, 
znašali v celoti 381,282.000 din.

S trošk i skupn ih  služb so prenesen i v 
posam ezne TOZD v razm erju  s p redv ide­
no dejansko uporabo sto ritev  (npr. vzd r­
ževanje, transpo rt) in  p redvideno  porabo 
energije . D rugi strošk i sek to rjev  pa so 
razdeljen i na TOZD I, II in  III po različ­
n ih  ključih.

Poseben položaj, ki ga im ajo skupne 
službe v odnosih s TOZD te r  n jihova so­
odgovornost za uspeh vseh TOZD in pod­
je tja , se m ora odraziti tud i p ri vsakda­
n jem  prak tičnem  izvrševan ju  nalog. Ne­
sporno je, da bodo h itre , kv a lite tn e  in ce­
nene sto ritv e  vseh služb pripom ogle te ­
m eljn im  organizacijam  združenega dela, 
da bodo dosegle p r i poslovanju  večji do­
hodek. N asprotno pa počasne, n ek v a lite t­
ne in  d rage  sto ritve  povzročajo v išje stro ­
ške v sam ih TOZD.

P ri p lan iran ju  štev ila  zaposlenih v skup­
n ih  službah je  že upoštevano  načelo, da je 
po trebno  tud i v  teh  službah povečati p ro ­
duktivnost, zato p lan  ne  p redv ideva b i­
stvenega povečanja zaposlenih v  p rim er­
jav i z letom  1974. O sebni dohodki zapo­
slenih  v skupn ih  službah se bodo v  le ­
tu  1975 povišali sorazm erno s povečanjem  
osebnih dohodkov zaposlenih v  TOZD.

Vse službe bodo m orale  izdelati akcij­
ske program e, s ka te rim i bodo predvidele 
u k rep e  za znižanje p lan iran ih  stroškov 
(ali vsaj zad ržan je  v p la n ira n ih  m ejah) in 
obenem  za izbo ljšan je  k v a lite te  in  h itro ­
sti sto ritev . Le tako  bodo in te resi TOZD 
in skupn ih  služb usm erjen i k doseganju 
istih  ciljev.

Tudi družbena prehrana je  b ila  p redm et 
k ritičn ih  pripom b, čeravno so razp rav lja ln i 
ugo tav lja li, da je  b il na  tem  področju  n a ­
re jen  k v a lite tn i prem ik , ki pa nas ne sme 
puščati v zadovoljstvu  in  p rep ričan ju , da 
se več ne da nared iti. P rv a  naloga naj bi 
b ila  u red itev  p reh ran e  za d iabe tike  in  
akcija  za izgradnjo  nove jed iln ice na  pod­
ročju  m ehanske obdelave. Posebno sim pa­
tično je  b ila  sp re je ta  razp rav a  Jožeta  K o­
la r ja  o težkem  položaju  naših  sodelavcev, 
k a te rih  p rihod  n a  delo je  odvisen od avto­
busnega prevoza. P ri tem  so v  najtež jem  
položaju tisti, k i zarad i n ep rim ern ih  voz­
n ih  redov  p rih a ja jo  n a  R avne skoraj tr i-  
č e tr t u re  p red  p ričetkom  dela in  so zarad i 
tega m orali še p red  četrto  uro  z ju tra j od 
dom a, šele okrog 16. u re  pa  se vračajo  do­
mov.

Športna rekreacija sicer zajem a vedno 
več naših  delavcev, v en d ar ak tivnost še ve­

SINDIKALNE VESTI
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Tkanje drevja

dno ni zadovoljiva. Š portn i ob jek ti na 
R avnah nudijo  izjem ne pogoje za k v a lite t­
nejšo, predvsem  pa sm otrnejšo  uporabo 
dobnin, ki jih  daje  rek reac ija  delovnem u 
človeku.

Sodelavci iz naše osnovne organizacije  v 
T ovarni reza lnega  orodja  na P rev a ljah  so 
na svojem  občnem  zboru  ocenili svojo sin ­
dikalno ak tivnost. S pregovorili so o re- 
°rgan izaciji, k i je  p rav  za n jihova  sind i­
kalna snovan ja  in  ozko m edsebojno pove­
d n o s t  specifična.

Tudi vloga in  vsebina oblik  delovanja  
delegatskega sistema v naši sam oupravn i 
družbi sta  bili p redm et obravnave. P o u d ar­
il njo, da je  p rav  sind ikalna  organizacija  t i ­
sta, k i bo m orala  poskrbeti, da ne bodo 
delegati postali ozirom a ostali p red stav n i­
ki, odborniki, poslanci ipd. Na občnem  
zboru je  od 68 povab ljen ih  bilo 42 delega­
tov ozirom a 62 '°/o.

Delovna skupnost skupnih služb je  im e­
la svoj občni zbor 5. feb ru a rja . V abilu  se 
Jo odzvalo 113 delegatov delovnih  skupin  
Jn podružničn ih  odborov ozirom a 78 °/o po­
grabljenih. V elika pestro st iin lokacijska 
razdrob ljenost te  osnovne organizacije  je  
Pom enila tu d i o svetljevan je  celovitejše 
P roblem atike zaposlenih v pod je tju . P ra v  
ta raznolikost sestave je  v določenih pogle­
dih pom enila kvalite tne jšo , p redvsem  pa 
kom pletnejšo obveščenost članstva  o akci­
jah  in  dogajan jih  v naši delovni organiza- 
Clji. Po d rug i s tran i pa je  tak a  b a rv ito st 
brom ila uspešnejše delo sind ikata , saj je  
bilo težje  oblikovati enotna stališča. Zago­
tovo bo snovanje  11 osnovnih organizacij 
n a področju, k i ga je  do sedaj pokrivala  
osnovna organizacija  DSSS, pom enilo ve­
lik ko rak  nap re j.

K er je  p red  nam i odgovorna naloga za 
nada ljevan je  uresničevanja ustavnih dolo­
č i ,  so delegati spregovorili tudii o bodoči 
organiziranosti podjetja. O rgan iziranost v 
lt> TOZD in 10 DSSS pa m ora zago tav lja ti 
P redvsem  boljše iin uspešnejše poslovanje 
celotne OZD.

Precej konkretno  so se delegati vključili 
tud i v razpravo  o vsebinskih  določilih p ra ­
vdi o o rganiziranosti s in d ika ta  v našem  
podjetju . A k tiv i  m la d ih  d e la v c e v  kot nova 
oblika sind ikalne  ak tivnosti m lad ih  m ora­
jo v p rogram ih  dela osnovnih organizacij 
s ind ika ta  ču titi vp liv  dejavnosti o rganiza­
cije Zveze socialistične m ladine. Skladnost 
po litike sind ikalne  organizacije  in  ZSM se 
m ora izražati v m edsebojnem  dopoln jeva­
n ju  p ri u resn ičevan ju  skupn ih  nalog. Na 
ta  način  bodo tis ti m lad i delavci, kii niso 
organ iziran i v ZSM, ču tili n jeno priso tnost 
in p ripadnost v ak tivnosti sindikata.

L e to v a n je  naših  delavcev nasploh, po­
sebno pa še v našem  počitn iškem  dom u v 
Portorožu, je  že dalj časa povod za negodo­
v an ja  in že p reh a ja  z obm očja strpnosti. 
D obivam o občutek, da to ni več naš dom, 
k er ponav lja jočih  se napak  in  nedosledno­
sti, n e red a  in  neodgovornosti, zanem arje ­
nosti in nep rim ernega odnosa do naše la s t­
n ine n ihče n i sposoben zm anjšati, da ne 
rečem  odpraviti. K er je  ad ap tac ija  v letoš­
n jem  le tu  zagotovo odpadla, bi bilo nu jno  
treb a  poprav iti, k a r  se še p o p rav iti da, iz­
trošeno oprem o (om are in  ležišča) pa nado­
m estiti z novo (ker smo m edtem  že razde­
lili sk lad  skupne porabe, je  tud i to že 
padlo v  vodo •—- v Mežo in  ne v m orje).

Skoraj neponovljiva je  b ila  udeležba na 
občnem  zboru osnovne organizacije  m e ta ­
lu r š k e  p ro iz v o d n je ,  saj se ga je  od 230 po­
vab ljen ih  udeležilo k a r  220 delegatov de­
lovnih skup in  in podružničn ih  odborov ali 
95 «/o. V elika pozornost je  b ila  odm erjena 
d e la v s k e m u  s a m o u p r a v l j a n ju  z delovanjem  
delegacij vred. P oudarjeno  je  bilo, da de­
legatsk i način  sam ouprave na vseh rav n eh  
našega družbenega dogajan ja  pom eni za­
htevno sprem em bo našega obnašanja. Ne 
m orem o nam reč d ek lara tivno  govoriti o 
novostih, če jih  nism o p rip ra v lje n i v k lju ­
čiti v naš sistem  kom un ic iran ja  iin u p rav ­
ljan ja . Pni vsem  tem  im a veliko  vlogo o b ­
v e š č a n je .  Ne m orem o trd iti, da nim am o 
sredstev , ki bi om ogočala obveščenost 
(razglasna postaja, obvestila  po potrebi,

oglasne deske, In fo rm ativn i fužinar), t rd i­
m o pa lahko, da se jih  tisti, k i bi lahko in ­
form acijo  posredovali, prem alo  poslužuje­
mo. Na ta  način  nam  bo zam rla  še tis ta  ne­
posredna oblika obveščanja, ki bi jo m ora­
li najbolj negovati, to je  delovna skupina.

R azprav lja le! so m enili tudi, da je  so­
cialna varn o st delavcev z nizkim i osebnim i 
dohodki glede na visoke živ ljen jske stroške 
p rem ajh n a  iin da bi bilo po trebno tem u 
problem u posvetiti več profesionalne skrbi. 
Č u titi je  bilo tudi, da veliko pričakujem o 
od novega sporazum a o p ridobivanju  in 
delitv i dohodka, čeravno se m oram o ob­
enem  zavedati, da bomo lahko delili le to, 
k a r bomo ustv arili z lastn im  delom.

Na splošno lahko  trd im o, da je  sind ikal­
no delo v p re tek lem  obdobju storilo  korak  
naprej ozirom a da je  pridobilo  težo, vsebi­
no in veljavo. O bravnavan je  problem ov 
našega delovnega človeka postaja  rea ln e j­
še in bolj življenjsko. K ljub  tem u da ni b i­
lo storjeno  vse, k a r  so si sind ikaln i delavci 
naložili kot obveznosti v p rogram ih  dela, 
pa lahko trd im , da jim  uspešnosti ne bi 
mogli oporekati.

Sklepno besedo o združenih  akcijah  in 
kom pletnosti delovanja  pa bomo slišali na 
občnem  zboru konference osnovnih organ i­
zacij železarne Ravne, ki bo v soboto, 
22. m arca.

Lojze Janežič

O B IS K  N A  R A V N A H

Našo železarno je  15. fe b ru a rja  obiska­
lo 58-članska sind ikalna  delegacija  iz to ­
varne  »Stroj« Radlje. Pobudo za obisk so 
dali R adeljčani. D elegacija si je  poleg n a ­
še železarne ogledala tehn ičn i m uzej, š tu ­
dijsko knjižnico, likovni salon te r  dom za 
telesno k u ltu ro  in druge športne  objekte.

Po kosilu, ki so ga im eli v  jed iln ic i n a ­
še železarne, so se odpravili na  kegljišče 
Lečnik, k je r  so se srečali z rep rezen tanco  
TOZD TRO P rev a lje  v keg ljan ju . Za ožjo 
skupino sind ikaln ih  funkcionarjev  in  d ru ­
gih družbenopolitičn ih  delavcev smo o r­
ganizirali razgovor s p red stav n ik i naše že­
lezarne. Sodelovali so g lavni d irek to r 
F ranc  Fale, d irek to r KSS Adi Cigler, 
p redsedn ik  sveta  sind ikata  Tone Polanc 
te r  član sveta  sind ikata  železarne in  član 
predsedstva  obč. sind. sveta Ju rij G lavica.

R adeljčani so se zanim ali za naše p ro ­
izvodne uspehe v p re tek lem  letu, za go­
spodarsk i n ač rt za tekoče leto, za organ i­
zacijo sind ikata  in n jegove uspehe, za de­
lo sam oupravn ih  organov in  delavske 
kontro le  te r  za m ožnosti in tegracije . Z na­
no je  nam reč, da se že nekaj časa p r ip ra v ­
lja  zd ruževan je  oz. p rik lju č itev  to v arn e  
»Stroj« R adlje  k železarni Ravne. In te g ra ­
cijski postopek p rav zap rav  že teče in po­
sebna kom isija že dela na  osnovnih an a ­
lizah  skupn ih  ciljev in  m ožnosti za zd ru ­
žitev. Č lani delegacije pa so spregovorili 
o uspehih  svojega sorazm erno m ladega 
kolektiva, o sind ikalnem  živ ljen ju  in  o 
n ag n jen jih  n jihovega kolek tiva  za p r i­
k ljuč itev  k Ž elezarni R avne. Izrazili so 
željo po še večjem  poslovnem  sodelovanju  
in sodelovanju  sind ikaln ih  organizacij te r 
povabili našo delegacijo na obisk v R ad­
lje.

-ca
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Sklepi 4. seje občinske konference 
ZKS o uresničevanju ustave

O bčinska  k o n fe ren ca  Z K S R av n e  n a  K o ro ­
škem  je  n a  sv o ji se ji d n e  30. 1. 1975 o b ra v ­
n a v a la  u re sn ič e v a n je  u s ta v e  v o rg an izac ijah  
zd ru žen eg a  dela , TO ZD  in  v  K S. k o n fe re n c a  
je  tu d i o b ra v n a v a la  u re sn ič e v a n je  sk lepov
4. se je  p re d se d s tv a  C K  Z K J in  10. se je  p re d ­
sed s tv a  C K  ZK S. N a p o d lag i u v o d n e  b esede  
s e k re ta r ja  občin skega  k o m ite ja  ZK S in d is k u ­
s ije  je  k o n fe ren ca  sp re je la  n a s le d n ja  s ta lišča  
in  sm ern ice :

1. K o n fe ren ca  je  ocenila, d a  se p roces sam o­
u p ra v n e g a  k o n s t i tu ira n ja  TOZD  n a d a lju je ; 
p re m a g a n i so b ili v  v eč ji m e r i odpori, k i so 
s lab ili a li p a  o v ira li sam o u p rav n o  o rg an iz i­
r a n je  d e lav cev  in  d a ja li  ce lo tn i a k c iji le  fo r ­
m a ln i značaj. K lju b  p re c e jšn jim  usp eh o m  pa 
k o m u n is ti n e  m orem o  b it i z ad o v o ljn i z dose­
žen im i re z u lta ti, za to  si m o ram o  še n a p re j 
p r iz a d e v a ti za p o sp eš itev  teg a  p rocesa  in  vo ­
d i t i  eno tno  ak c ijo  povsod  tam , k je r  se  ra z m e ­
re  p rep o čas i sp rem in ja jo . T em e ljn e  naloge  
d e lo v a n ja  k o m u n isto v  n a  tem  p o d ro č ju  so 
n a s led n je :

—  povsod  tam , k je r  so z u s tav o  dan i pogoji, 
se m o ra jo  k o n s t itu ira t i  TOZD,

— p re v e lik e  TO ZD  so p reo k o rn e , de lavc i ne 
p rid e jo  do v e lja v e ; v  ta k ih  TO ZD  m o ra jo  
OO Z K  ponovno  p re v e r it i  n a  sv o jih  se s ta n k ih  
u s tre z n o s t tak eg a  o rg a n iz ira n ja  in  se dogo ­
v o riti za  akcijo , za sp re m in ja n je  n eu strezn eg a  
po ložaja . R esn ičn a  o b la s t d e lavca  v  TO ZD  je  
o d v isn a  od u re sn ič itv e  o d lo čan ja  d e lav ca  o r e ­
z u lta tih  ž ivega  in  m in u leg a  dela , za to  je  odlo­
čan je  o ce lo tnem  do h o d k u  ed in a  re a ln a  pod­
lag a  za sp re m in ja n je  odnosov v de lo v n ih  o r ­
g an izac ijah .

O snovne o rg an izac ije  ZK  se m o ra jo  zavze­
m a ti, d a  bodo d e lav c i od ločali:

—  o e n o stav n i re p ro d u k c iji, to  je  o o b n o v it­
v i s tro je v  in  n a p ra v  te r  o  p ro izvodn ji,

—- o ra z š ir je n i rep ro d u k c iji, v  k a r  se v k l ju ­
č u je jo  n a b a v a  n o v ih  s tro je v  in  naložbe  v  nove 
o b jek te . P red v sem  p a  m o ra jo  b it i  se zn an jen i 
z ra zv o jn im i p lan i, se  o n jih  iz reči t e r  m o ra jo  
im e ti m ožnost, d a  sp ro ti sp re m lja jo  in v e s ti­
c ije  in  n jih o v o  u č in k o v ito s t,

— p riso tn a  m o ra  b it i sk rb  za sp rem em bo  
s t ru k tu re  p ro izvodn je , k i bo p risp e v a la  k  od ­
p ra v l ja n ju  m a te r ia ln ih  in  d ru g ih  n e sk lad ij, se  
p o veča l izvoz in  h k ra t i  z m an jšev a l uvoz,

—  k o lik o r bo lj bo m in u lo  delo v g ra jen o  
v  odnose m ed  TO ZD  in  v o d ločan ju  delavcev , 
to liko  b o lj se bo u v e lja v ilo  tu d i v  odnosih  
m ed  o rg an izac ijam i zd ru žen eg a  dela  v  ce lo tn i 
re p ro d u k c iji;

—  d e lav c i m o ra jo  b it i se zn an jen i z z a k lju č ­
n im i ra č u n i in  od loča ti o ra zd e litv i dohodka 
ozirom a o poslovnem  sk lad u , o ce lov iti a m o r­
tizac iji, o  re ze rv n em  sk lad u , o o s ta n k u  do h o d ­
ka  in  o zd ru ž e v a n ju  te r  u sm e rja n ju .

—  S p rem en iti je  tr e b a  tu d i odnos do o b li­
k o v a n ja  osebn ih  dohodkov, se zav zem ati za 
ta k o  p o litiko  d e litv e  OD, da  bo o d p ra v lje n  
m ezdn i odnos, u ra v n ilo v k a  in  d ru g e  n e p ra v il­
n o sti t e r  da  bo p rav ičn o  n a g ra je n o  p ro d u k tiv ­
no  in  u s tv a r ja ln o  d e lo  v sak eg a  p o sam ezn ik a  
in  v seh  sk u p a j n a  p od lag i re z u lta to v  m in u le ­
ga  in  živega  dela .

— U re d iti se  m o ra jo  ekonom sk i odnosi 
m ed  TO ZD  glede  n a  p rav ice , k i iz h a ja jo  iz 
o p red m eten eg a  in  ž ivega  dela . S po razum no  
do g o v o rjen e  cene  n a j ob e n a k i ekonom ičnosti 
in  p ro d u k tiv n o s ti de la  zago tove v sa k i TOZD  
d o seg an je  to lik šn eg a  d ohodka , k i bo om ogočil 
zaposlen im  v  O ZD e n a k  osebn i in  d ru žb en i 
s ta n d a rd  t e r  to lik šno  ak u m u lac ijo , k i bo om o­
gočala n a d a ljn ji  razvo j v sak e  TOZD  in  u s k la ­
je n  razv o j OZD k o t celote.

— P rik a z o v a n je  OD n a  p lač iln ih  lis ta h  m o­
ra  b it i ra zv id n o  tak o , d a  b o  d e lav ec  v idel, k o ­
liko  in  k a m  d a je  d en a r, a li s e  re a liz ira jo  vse 
obveznosti, k i j ih  je  sp re je l in  k ak o  se  u re s ­
n iču je jo  sp re je ti  p lan i v  S IS , K S  in  d ru g je , 
k a m o r je  n am en il d e l dohodka.

D o sed an ji in te g ra c ijsk i p ro ces i se  p rep o čas i 
u v e lja v lja jo , p o n ek o d  p a  n im a jo  p ra v e  ž iv ­

lje n js k e  ob like  in  so le  bo lj p o v rš in sk e  ali pa  
v n jih  n i izvedena  d e litev  dela , ču ti se  z a ­
p rto s t, m onopolizem , p re m a jh n a  m ed seb o jn a  
p o vezanost in  d ru g e  n ep rav iln o s ti. V ta k ih  
d e lo v n ih  o rg an izac ijah  m o ra jo  k o m u n is ti po ­
novno  izp o s tav iti n a s le d n ja  v p ra š a n ja :

—  kdo  je  odgovoren  oz. k a j je  v z ro k  ta k e ­
m u  s ta n ju , k a j o v ira  p reh o d  v k v a lite tn e jšo  
in teg rac ijo , a li je  p riso ten  razvo j, sm o trn e jša  
d e litev  dela , m o d ern izac ija  razv o ja  teh n o lo g i­
je  in  podobno?

—  A li je  k o n c e n tra c ija  s re d s te v  sa m o u p ra v ­
no izvedena a li p ris ilno , o b s ta ja  p a  b o jazen  
p re d  o d tu jitv ijo  in  n e  n azad n je , k e r  je  p r iso t­
no o h ra n je v a n je  sed an jeg a  s ta n ja  in  sto lčkov?

2. D a bom o pospešili razvo j K R A JE V N IH  
SK U P N O S T I k o t se s tav n eg a  de la  zd ruženega  
dela , k o n fe ren ca  n a lag a  v sem  ko m u n isto m  in 
vsem  d ru g im  delavcem , z la s ti n a  v o d iln ih  d e ­
lo v n ih  m estih , da  se  a k tiv n o  v k lju č ijo  v  a k c i­
jo , da  se bo zago tov il ta k  po ložaj d e lav ca  
v zd ru žen em  de lu , k i bo d a ja l  d e lav c u  m ož­
n o st o ce lov item  od lo čan ju  o d ohodku  in  
s tem  nep o sred n o  od ločan je  o z ad o v o ljev an ju  
vseh  sv o jih  in  sk u p n ih  p o tre b  ne  sam o v o r­
g an iza c ijah  zd ru žen eg a  dela , tem več  tu d i tam , 
k je r  ž iv i —  v  svo ji k ra je v n i skupnosti.

— O snovne o rg an izac ije  Z K  m o ra jo  v  n a j ­
k ra jš e m  času  sk lic a ti se s tan k e , o b ra v n a v a ti 
sam o u p rav n i sporazum , s k a te r im  se s is te m ­
sko u re ju je  f in a n c ira n je  K S, f in a n c ira n je  ob ­
je k to v  sk u p n ih  p o tre b  in  se zavzeti tu d i za 
d ru g e  oblike, k o t je  sam oprispevek , za to  da 
bom o h itre je  u resn ič ili in  zadovo ljili naše  
sk u p n e  p o treb e  v KS.

—  K o m u n is ti se m o ra jo  ud e ležev a ti ja v n ih  
ra z p ra v  v  TOZD  in  tu d i v  sv o jih  K S  z n a m e ­
nom , d a  s svo jo  udeležbo  in  k o n s tru k tiv n o  
razp rav o  v p liv a jo  n a  p o z itiv n i p o tek  ak c ije  
v  sm eri sp re je m a n ja  sam o u p rav n eg a  sp o razu ­
m a in  re fe re n d u m a . To n i sam o na lo g a  SZDL, 
a m p ak  je  tu d i n a ša  naloga , zato  je  neod lož­
ljiv a .

3. K o n fe ren ca  se je  p r i  o b ra v n a v a n ju  u re s ­
n ič e v a n ja  sk lepov  4. se je  p re d se d s tv a  CK Z K J 
in  10. se je  p re d se d s tv a  CK Z K S zavzela , da 
je  s tab iliz ac ija  n ašeg a  g o sp o d ars tv a  v sak o ­
d n ev n a  na loga  v sak eg a  p o sam ezn ik a  in  vseh  
sk u p a j, k a jt i  le  dob ro  in  s tab iln o  g o sp o d ar­
stv o  zag o ta v lja  vsem  d e lovn im  lju d em  in ob­
čanom  nem o ten  razvo j in  sigu rnost.

K o n fe ren ca  zado lžu je  v se  k o m u n is te  in  d e ­
lavce , posebno  delavce  n a  odgovo rn ih  d e lo v ­
n ih  m estih , d a  se k a r  n a jb o lj a k tiv n o  v k lju ­
čijo  v  p roces s tab ilizac ije , se b o ju je jo  za ta k ­
šn e  d ru žb en o ek o n o m sk e  odnose, k i bodo za ­
g o ta v lja li s tab iln o s t in  razvo j. C elov itost te  
na loge  se n a n a ša :

—  n a  bo ljše  a k tiv ira n je  in  v k lju č e v a n je  
v seh  p ro izv o d n ih  k ap ac ite t, n a  bo ljše  izk o ri­
ščan je  v seh  p r iro d n ih  d an o sti in  f in a liz ac iji 
le - te h ;

— u v a ja n je  te h n ič n ih  in  teh n o lo šk ih  novo ­
sti, z las ti je  tre b a  d a ti več p o u d a rk a  teh n o lo ­
g iji k o t p o m em b n em u  fa k to r ju  p ro d u k c ijsk e ­
ga  p rocesa ;

—  zav zem ati se  je  tr e b a  za ta k o  o rg an iza ­
cijo  dela, k i n e  pozna p r ik r i te  nezaposlenosti 
in  n eu č in k o v ito s ti p r i  o p ra v l ja n ju  de la  te r  se 
zav zem ati za tehno lo ško  in  delovno  d isc ip lino ;

—  v a rč e v a n je  m o ra  b it i se s tav n i del odlo­
č a n ja  in  dela . To je  boj p ro ti ra z s ip n iš tv u  in 
n e ra c io n a ln e m u  delu , k i m o ra  b it i  p riso ten  n a  
v seh  p o d ro č jih  in  n iv o jih  n ašeg a  de la  in  ž iv ­
lje n ja . P re g le d a ti m oram o, kako  u re sn iču je m o  
p ro g ram e  v a rč e v a n ja . T am  k je r  j ih  še ni, p a  
z a h te v a ti od v o d stv a  in  s tro k o v n ih  služb, da  
j ih  p rip ra v ijo .

—  Z a v re ti in f lac ijo  v  n je n i ra s ti  p om en i tu ­
d i zn ižev a ti s tro šk e  v p ro d u k c ijsk em  procesu , 
z av ira ln o  u č in k o v a ti in  zn ižev a ti d ru žb en o  
rež ijo , p red v sem  pa  n e  d o v o liti posam ezn ikom  
d iv jo  ig ro  cen. O b lik o v an je  cen  m o ra  p r i ti  
pod k o n tro lo  d e lav cev  n a  p od lag i sa m o u p ra v ­
n ih  spo razum ov , v  k a te r ih  bodo p riso tn e  s i­
s tem sk e  re š itv e , n e  p a  č is ta  tr ž n a  s tih ija .

— K o m u n is ti tu d i zah tevam o , da  bo p r iso t­
na  ta k a  p o litik a  tro še n ja  in  p o rab e  sredstev , 
k i je  v  o k v iru  razpo lož ljivega  dohodka.

S ta lišča  in  u sm eritv e  so ak c ijsk o  n a ra v n a n e  
te r  p o d a ja jo  n e k a te re  n a jb o lj osnovne naloge, 
k a r  p a  n e  pom eni, da  k o m u n is ti ne  bom o p r i ­
so tn i tu d i v  d ru g ih  ak c ijah , ki bodo k rep ile  
o b las t de lo v n ih  lju d i, n jih o v eg a  de la  in  ne 
n azad n je , k je r  se bo k rep ila  tu d i Zveza k o m u ­
n is tov  k o t a v a n tg a rd a  d e lovn ih  ljud i.

Ce  l a h k o  PREDSEDSTVO ZKJ . . .

O tem , da naj bodo sestank i vseh v rs t 
k ra tk i ali vsaj čim  k rajši, n i treb a  ponov­
no izgub lja ti besed, k er jih  je  bilo na to 
tem o izrečeno že več ko t preveč. S p re je ­
m ali so se že različn i sklepi in  stališča, 
v en d ar so sestank i na  splošno še zm eraj 
pogosto zelo dolgi. Doslej smo na splošno 
p oudarja li, da m orajo  b iti sestank i dobro 
p rip rav ljen i in  vodeni. To je  sicer lahko 
reči, m alo težje  pa izvesti. Mogoče to ve­
lja  za seje s strogo določenim  dnevnim  re ­
dom — brez točke »razno« — z dovršeno 
p rip rav ljen im  grad ivom  itd. Povsod pa se 
točke »razno« enostavno ne da črta ti, z la­
sti ne tam , k je r  je  in k je r  m ora p rih a ja ti 
in ic ia tiva  č lanstva m aksim alno do izraza, 
kot na  sind ikaln ih  sestankih , sestankih  
ZK in še m arsik je  drugje.

D rži sicer, da lahko sposoben vodja  se­
s tan k a  vodi razp ravo  in  d isk u tan te  u sm er­
ja  tako, da se sestanek  ne sprem eni v  de­
b a tn i krožek s pogosto n eargum en tirano  
izraženim i m nenji, k a r  je  najbo lj pogosto 
vzrok, da se sestanek  konča z neizobliko­
van im i sklepi oz. stališči. Sestanek  brez 
sp re je tih  sklepov a li vsaj grobo izobliko­
v an ih  stališč pa je  udarec  v  prazno, koli­
kor pa po teka m ed delovnim  časom, pa 
sploh.

D ejstva, da je  treb a  sestanke sk ra jšev a ­
ti, se to re j zavedam o vsi; ne samo p ri nas, 
v  naši OZD, tem več v  celotn i družbeni 
skupnosti, v en d ar se je  do sedaj p ro ti tej 
bolezni vse p rem alo  — ali pa se celo sploh 
n i — ukrepalo . V sak u k rep  pa je  k onkre­
ten  akt, k i ga pogoju je  ko n k re ten  p red ­
log.

Po poročanju  V jesn ika koncem  ja n u a r­
ja  je  p redsedstvo  Z K J om ejilo tra ja n ja  
razp rav e  svojih  članov na  15 m inu t. P iše­
jo, da je  b ila  om enjena novica p reseneče­
n je  za okrog 200 nov inarjev , ko jim  jo je  
sporočil sek re ta r IK  S tane  Dolanc. Ta jih  
je  obenem  vprašal, zakaj o tem  nič ne p i­
šejo? N ovinarji so se b ran ili, češ da je  bil 
ta  sklep sp re je t verje tn o  na  eno od zap r­
tih  sej IK . Vse to pa  n i bistveno; b istve­
no je, da im a ta  sklep precendenčno moč 
in  pa to, da sedaj, ko je  n a jv iš ji p a rtijsk i 
o rgan  sp re je l k ra tk e  razp rav e  ko t p rav ilo  
svojega dela, lahko  upam o, da m u  bodo 
sledili tud i drugi.

Z adeva je  več ko t jasna. S m atram , da 
m orajo  podobne, mogoče celo bolj ra d i­
k alne  sklepe sp re je ti na  b ližn jih  se jah  vsi 
o rgan i in  forum i; da b i om ejitev  tra ja n ja  
ra z p ra v ljan ja  m orala  postati pravilo , ki bi 
ga vsekakor m orali vnesti tud i v poslov­
n ik  za delo sam oupravn ih  organov, k i ga 
tre n u tn o  k re iram o  v  železarni.

Ne m islim  seveda — in verje tn o  ni ta ­
ko m islilo n iti p redsedstvo  Z K J — da bi 
se takšno  določilo do pičice, ali bo lje  re ­
čeno, do sekunde natančno  tud i izv rševa­
lo. Bi nam  pa lahko  zelo uspešno služilo
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Nagrajevanje po individualnem 
uspehu delavcev, ki ne delajo po 

delovnih normah
Pom em bna sestav ina v  s tru k tu r i OD 

delavca je  delež OD, ki tem elji na  učin­
kovitosti dela posam eznega delavca ali 
skupine delavcev. P r i tem  m islim o p red ­
vsem na  tako  učinkovitost, k i je  nadpo- 
Prečna in  ki je  rezu lta t nadobičajnega 
P rizadevanja. Tako p rizadevan je  je  po­
trebno ugo tav lja ti p redvsem  z nam enom , 
da se določi delavčev delež OD, ki izv ira 

takega dela. Govorim o o u g o tav ljan ju  
uspešnosti izvršenega dela, ki je  logično 
nada ljevan je  procesa v red n o ten ja  dela in 
delitve rezu lta to v  dela. S kupina zah tevno­
sti dela je  m erilo, s ka te rim  vrednotim o 
delo, ki ga je  treb a  izv ršiti (v norm alnem  
°bsegu in  uspešno), m edtem  ko je  uspeš­
nost osnova, po k a te ri določimo vrednosti 
ze izvršenega dela. M erila za določanje 
vrednosti izvršenega dela pa so efektivni 
delovni čas (oprav ljene delovne ure), n o r­
m iran i čas (določen z delovno norm o) in 
ocena uspešnosti dela (z ocenjevanjem  
vrednoteno izvršeno delo). N ajm anjša  o r­
ganizacijska enota dela je  delovno m e­
sto. N a vsakem  delovnem  m estu  so op ra­
vila o rganizirana. Tam, k je r  se vsa op ra­
vila sm iselno in  po določenem  zaporedju  
Ponavljajo, se dajo  m eriti (fizično) s po­
močjo enot —  običajno časovnih. Tako 
Postavljam o delovne norm e, ki nam  služi­
lo za ugo tav ljan je  uspešnosti dela. D ruga­
čen pa je  položaj, če se dela zarad i svo- 
1® n a rav e  ne  da no rm ira ti. V tak ih  p ri­
m erih se poslužujem o drugačn ih  načinov 
m najbo lj običajen  način  je  vsekakor 
ocenjevanje uspešnosti dela. O cenjevanje 
Uspešnosti dela lahko  poteka le  v določe­
nih pogojih, ki tvo rijo  izhodišče za uved­
bo takega  sistem a. Ta izhodišča so:

a) postav ljena  in d e fin irana  organizaci­
ja  n a  vseh n ivo jih  dela (tako m akro  in 
m ikro organizacija),

b) sistem izacija  delovnih  m est z opisi 
ln analizo opravil,

c) razv ito  p lan iran je , da je  možno p red ­
pisati opera tiv n e  p lane oprav il (dela) v 
vseh organ izacijsk ih  s tru k tu ra h  in  delov­
nih m estih.

V naši železarn i im am o vse pogoje za 
Uveljavitev sistem a ind iv idualne  stim ula- 
Clje  na podlagi ocen jevan ja  uspešnosti.

K ako bomo ocenjevali uspešnost?
V grad iv ih  za u v e ljav itev  novega siste­

ma delitve OD je  tu d i delovni osnutek  
Poslovnika o ocenitvi uspešnosti dela. P o­
slovnik določa izhodišča, kot so zgoraj

kot sredstvo  za zau stav ljan je  neskončnih 
neučinkovitih  razprav , za p rep rečevan je  
Ponavljanja, pogrevan ja  in  p rem levan ja  
°nih  in  istih, večno p riso tn ih  tem , za od­
vračan je  d iskusije  iz nep rav iln e  sm eri in 
Se mnogo tega.

P red lagam  in  poudarjam  še en k ra t: če 
ahko predsedstvo  Z K J . . .  zakaj ne bi 

m°gli tu d i mi?!
Jan k o  D ežm an

napisana in ob tem  se p red lagajo  p rav ila  
za p lan iran je . Po posebnem  postopku vod­
je  vseh organizacijsk ih  s tru k tu r  p rip ra v i­
jo  trim esečne opera tivne  p lane opravil. 
T i opera tivn i p lan i tem eljijo  na le tn ih  
p lan ih  ak tivnosti TOZD, sek to rjev  in 
služb. Seveda m orajo  b iti ti p lan i u sk la ­
jen i z vsakoletn im  gospodarskim  načrtom  
in perspek tivn im  planom  pod jetja .

S trim esečnim i opera tivn im i p lan i dolo­
čamo na  posebnih obrazcih  predvideno  
količino dela in  rok izvršitve. D elavec je  
dolžan izpoln jevati ta k  opera tivn i p lan  in 
tedensko podati poročilo o izvršenem  de­
lu. Ta poročila pa služijo  za sestavo poro­
čil o izv rševan ju  trim esečn ih  opera tivn ih  
planov, ki jih  vodje dostavijo  posebni ko­
m isiji in  k i služijo za v red n o ten je  uspešno­
sti dela. V saka organizacijska s tru k tu ra  
im a svojo kom isijo, ki je  oblikovana po 
sam oupravn ih  načelih .

Tehnika cenitve
Izvršeno delo vrednotim o na  podlagi 

poročil o izvrševan ju  trim esečnih  opera tiv ­
n ih  planov. To vrednost m oram o izraziti 
po eno tn ih  k rite rijih . Po pred logu  poslov­
n ik a  so to  točke od 5 do 15. P r i 
tem  n astan e  vprašan je , kako objek tivno  
izvršiti oceno. O b jek tiv iran je  ocene je  od­
visno od že znanih  izhodišč v red n o ten ja  
uspešnosti dela, od sam e tehn ike  cenitve, 
kot jo  določa poslovnik, in  od vestnosti 
dela kom isije za ocenjevanje. N avajam  
prim er:

V organizacijsk i enoti, k je r  se ugo tav­
lja  uspešnost, se da za vsakega delavca v 
poprečju  po 10 točk, ako je  delo v tej 
enoti poprečno uspešno. Na sto delavcev 
znaša to skupno 1000 točk. Na razpolago 
je  to rej točno 1000 točk in  od tega štev i­
la  n i možno odstopati. N aloga kom isije 
je, da nato  izvrši raz likovan je  m ed posa­
m eznim i delavci. P o trebno  je  izdelati v r ­
stn i red  delavcev (rang listo), seveda upo­
števajoč udeležbo posam eznega delavca 
p ri skupnem  uspehu. Za d ife renc iran je  teh  
delavcev pa je  na voljo le poročilo, ki ga

K onec ja n u a r ja  je  n aš sodelavec  E do 
Pogorevc, in žen ir  s tro jn iš tv a , po sta l 
novi s e k re ta r  k o m ite ja  občinske  k o n ­
fe ren ce  Z K S R avne. T a  zap is ga p o ­
skuša  p re d s ta v it i  k o t č loveka in  k o m u ­
n is ta .

Šest le t je  bil star, ko se je  začela
2. svetovna vojska, devet, ko m u je  padel 
oče v partizan ih . Na rodnem  K ozjaku nad  
Doličem je  v idel gore ti dom ačije, ki so jih  
požigali nacisti v onem oglem  besu.

Po vojski je  ostala  m ati sam a s štirim i 
o trok i in težko so se preb ija li. Z ato  je  b i­
lo treb a  zgodaj m isliti na  k ru h  in  Edo je

je  dal vodja, saj je  iz n jega razvidno, k a ­
ko je  delavec delal. Če vemo, da se p ri 
posam ezniku upoštevajo  kakovost in  ko­
ličina dela te r  delavčeva p rip rav ljen o st 
za delo, lahko z gotovostjo  sklepam o, 
da je  delež posam eznika različen. Dode­
ljevan je  »poprečnih« ocen je  nesp re jem ­
ljivo, k er s tem  n iti najm anj ne u resn iču­
jem o načel delitve po delu.

Kaj bomo ocenjevali?
V gorn jem  p rim eru  sem  navedel, da so 

p redm eti za ocenitve kakovost dela, količi­
na  dela in p rip rav ljen o st za delo. D rugih  
k rite r ije v  ni. V sak izm ed k r ite r ije v  im a 
p e t (5) stopenj, ki se ocenjujejo  od 1 do 5 
točk. Delavec, ki p redn jač i p ri delu, lahko  
pridobi največ 15 točk, neprizadeven  dela­
vec pa  3 točke. P rvem u  se po sam ouprav­
nem  sporazum u o delitv i p rizna  delež v 
višini 10 %> na n jegov OD po zahtevnosti 
dela (skupina zah tevnosti dela), d rugem u 
nič (torej sam o po zahtevnosti). Če je  
n a jv iš ji ind iv idualn i s tim ulans 10 % , se­
veda ne  m orem o v posam ezni o rganizacij­
ski s tru k tu r i  p resegati poprečja, ki znaša 
5 %  (za izvrševanje  norm e je  to 7 ,5 %  ob 
tem, da go rn ja  m eja  lahko  znaša 25 %).

V postopku ocen jevan ja  uspešnosti dela 
predlog poslovnika navaja , da im a dela­
vec m ožnost zavarovati si svoje prav ice 
p ri u g o tav ljan ju  uspešnosti, ako sm atra , 
da so n jegove prav ice  kršene. Postopek je  
podoben kot v d rug ih  prim erih , ko delavec 
z zahtevkom  sproži postopek za varstvo  
svojih  pravic.

M orda je  v id e ti ocenjevanje  uspešnosti 
dela m alce zam otano, vendar ob pogojih  
dela, k i obstajajo , p red s tav lja  določen p ro ­
blem  le delovna zavest ozirom a disciplina 
vsakega delavca. P r i tem  m islim  predvsem  
na predp isovan je  trim esečnih  o pera tivn ih  
p lanov dela, ev id en tiran je  izvršenih  op ra­
vil (dela) in kon tinu irano  kontro lo  poro­
čil. T rim esečni opera tivn i p lan i bodo m o­
ra li b iti s tv a rn i odraz zm ogljivosti delav­
ca. N erealn i p lan i lahko sam o u stv a rja jo  
nezdrave  odnose, ki zav ira jo  u stv a rja ln o  
delo. T udi evidenca m ora  b iti enostavna, 
saj je  nedopustna škoda, da bi izgubljali 
čas, nam enjen  za u s tv a rja ln o  delo, z ev i­
denco. Tudi kom isije m orajo  delovati ob­
jek tivno , z zavestjo, da je  n ag ra jev an je  
po delu  socialistično načelo, ki angažira 
delavca p ri izg ra jevan ju  sam oupravn ih  
socialističnih odnosov. L. R.

odšel na  R avne v in d u strijsko  šolo te r  se 
na to  zaposlil v  železarni.

Iz la s tn ih  izkušenj zrasla  spoznanja so 
m u kazala  sam o eno možno pot v ž iv lje­
n ju : bo jev a ti se v  m iru  za iste  cilje, za 
k a te re  je  padel n jegov oče. V ključil se 
je  v politično delo, začel pa  tud i z izred­
nim  študijem . In  spoznal je  veliko resn i­
co: z delom  se da u resn ič iti vse in  p rih o d ­
nost vseh lju d i bo boljša, če bo delo do­
bro.

V štiridese tem  le tu  je  inžen ir s tro jn i­
štva  in izredn i š tu d en t 2. s topn je  visoke 
ekonom sko kom ercialne šole — tehnično

Edo Pogorevc - novi sekretar 
občinskega komiteja ZK
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ekonom ske sm eri. J e  član CK ZK S in de­
legat zveznega zbora, član odbora za d ruž­
benoekonom ske odnose, član odbora za 
pravosodje  in član odbora k luba  sekcije 
delegatov te r  zdaj se k re ta r  občinskega ko­
m ite ja  ZK.

Njegovo vodilo je, da je  delo celovito 
in  učinkovito , če je  oprav ljeno  z voljo in

L eto šn je  le to  sm o dobro  začeli. Po iz red ­
n ih  p ro izvodn ih  u sp eh ih  v za d n jih  m esecih  
lan sk eg a  le ta  je  o b s ta ja la  bo jazen , da  bo j a ­
n u a r  slabši. Č ep rav  je  m a n jk a lo  belo  surovo  
železo in  so b ili ponekod  n a  te sn o  s s ta rim  
železom , je  de lovn i e lan  iz p re te k lih  m esecev  
o s ta l in  s p ro izvodn jo  sm o lah k o  zadovo ljn i.

P ro izv o d n ja  su ro v eg a  železa je  b ila  6 %> 
n ad  p lanom  in  14 "/o v iš ja  k o t ja n u a r ja  lani. 
Č ep rav  sm o im eli n a  Je sen icah  n e k a j težav  
n a  v isok ih  pečeh , zn aša  le to šn ja  ja n u a rs k a  
p ro izv o d n ja  k a r  2157 to n  več, k o t je  zn aša la  
lan i in  tu d i v  že leza rn i S to re  je  le to šn ja  p ro ­
izv o d n ja  za  5 %> v eč ja  od lan sk o le tn e .

M anj ra zv ese ljiv  p o d a te k  je  o p ro izv o d n ji 
su ro v eg a  železa za p ro d a jo . Z ao stan e k  zn aša  
sk o ra j 1000 ton . L an i ja n u a r ja  je  p a  zn aša la  
b lag o v n a  p ro izv o d n ja  su ro v eg a  železa še daleč  
m an j k o t le to šn ja . K onec le ta  1974 je  znaša l 
zao stan ek  p rib ližn o  1650 ton . D a liv a rn a m  
m a n jk a  v ložek, je  sp lošno  znano. Z n a d a l j­
n jim  zao stan k o m  bodo im eli še več težav . Z 
d o b rim  delom  e le k tro  p lav ža  v Š to ra h  pa  b o ­
do n a s ta li  zao s tan ek  lah k o  p ra v  h itro  n a d o ­
k n ad ili.

P ro izv o d n ja  je k la  je  z doseženim i 67.269 to ­
nam i p ra v  d o b ra  in za 2399 to n  a li 4 °/o v eč ­
ja  od lan sk o le tn e . S icer n i n o b en ih  iz jem n ih  
rezu lta to v , v e n d a r  zn aša  ja n u a r s k a  p ro izv o d ­
n ja  za p rib ližn o  3270 to n  več, k o t je  b ilo  m e ­
sečno p o p reč je  lan sk eg a  le ta . P od  m esečn im  
n a č rto m  so o sta li sam o  s p ro izv o d n jo  SM  p e ­
či n a  Jesen icah . P o m a n jk a n je  v ložka  j ih  je  
p ris ililo  n a  začasno  o b ra to v a n je  s š tir im i p eč ­
m i. P r i  p ro izv o d n ji e le k tro  je k la  so v v seh  
tr e h  že le za rn ah  izd a tn o  n ad  m esečno  n a č r to ­
vano  ko lič ino  in  je  sk u p en  re z u lta t  k a r  za 
8 °/o n a d  n a č rto m  in  celo za 12 °/o v eč ji od 
la n sk o le tn e  ja n u a rs k e  p ro izv o d n je . P ro izv o d ­
n ja  e le k tro  peči je  p o k rila  z ao stan ek  SM  peči 
in  so s lovenske  že leza rn e  za 1 °/o p reseg le  m e ­
sečno n a č rto v a n o  količino . Ce bo v seh  12 m e ­
secev  p ro izv o d n ja  je k la  n a  p rib ližn o  is ti r a v ­
ni, k o t je  dosežena v  ja n u a r ju ,  b i le tos lah k o  
celo n e k a j p reseg li z ak c ijsk im  p ro g ram o m  
p o stav ljen o  m ejo  800.000 ton . T o liko  zn aša  t u ­
d i n a š  p ro izv o d n i n a č r t  za  le to šn je  le to  po 
sre d n je ro č n e m  razv o jn em  p ro g ra m u  1971 — 
1975.

D obra  p ro izv o d n ja  je k la  je  p rv i pogoj za 
do b ro  iz p o ln jev an je  n a č r ta  b lag o v n e  p ro izv o d ­
n je . To n e  v e lja  sam o za tek o č i m esec, te m ­
več  tu d i za n e k a j m esecev  v n a p re j . O b ičajno  
je  b ila  ja n u a r s k a  b lag o v n a  p ro izv o d n ja  p re ­
cej n iž ja  od d ecem b rsk e  in  je  z a o s ta ja la  za

v sk ladu  s sm ern icam i naše sam oupravne 
socialistične družbe. To pa tud i pom eni, 
da je  delo sek re ta rja  kom iteja  vezano z 
ene s tran i na  sp re je te  politične dokum en­
te  repub liškega  kongresa ZKS, zveznega 
kongresa Z K J in ustavo, z d ruge s tra n i 
pa na  u resn ičevan je  sp re je tih  sklepov 
obč. konference ZKS in CK ZKS. Seveda 
so vsi ti sk lepi sp re je ti po načelu  dem o­
k ra tičnega  centralizm a, k a r pom eni, da so 
sp re je ti večinsko, n jihovo uresn ičevan je  
pa je  obvezno za vse kom uniste. In  p rav  
od tega, kako se spoštu je  načelo dem o­
kra tičnega centralizm a, je  odvisen uspeh 
vsake zastav ljene  akcije.

P red  seboj vidi predvsem  dve veliki 
skupni nalogi:

— uresn ičevan je  ustave, in to na vseh 
področjih  našega dela in ž iv ljen ja  te r  

—■ stabilizacijo  našega gospodarstva, ki 
je  p rav  tako  pom em bna naloga nas vseh 
skupaj, ne samo članov ZK.

D a bi v tem  uspel on in  m i vsi — isk re­
no želimo!

K. R.

p lanom . L an i sm o izpoln ili sam o 92 %  m eseč­
n ega  p lan a . L e to šn ja  je  za 3826 to n  v eč ja  od 
lan sk e  a li za celih  16°/o. Izv rš ili sm o le to šn ji 
m esečn i n a č r t  s 104 °/o in  m esečn i n a č r t  so 
p reseg le  vse  t r i  že lezarne . Ce b i o h ra n ili en ak  
n ivo  b lagovne  p ro izv o d n je  v  v seh  m esecih  le ­
to šn jeg a  le ta , b i lah k o  p reseg li le tn i n a č r t  za 
p rib ližn o  7 °/o. T akšno  p rič a k o v a n je  b i b ilo  le 
p rece j op tim istično , saj je  ja n u a rs k a  b lag o v ­
n a  p ro izv o d n ja  en a  n a jv iš jih , k a r  sm o jih  do ­
segli v s lo v en sk ih  že lezarn ah .

P o d ro b n e jš i p reg led  b lag o v n e  p ro izv o d n je  
po g ru p a h  p ro izv o d n je  ne  d a je  tak o  ugodne 
slike, k o t jo  d a je  sk u p en  re z u lta t . P r i osnovni 
m e ta lu ršk i p ro izv o d n ji je  sk o ra j povsod  in  v  
v seh  tr e h  že le za rn ah  m esečn i n a č r t  izdatno  
presežen . P od  m esečn im  n a č rto m  je  p ro izv o d ­
n ja  po lizdelkov  za p ro d a jo  n a  Jesen icah , to ­
p lo  v a lja n o  p a ličasto  jek lo  n a  R av n ah , s re d ­
n ja  in  ta n k a  p ločev ina  n a  Jesen icah , v lečeno 
jek lo  v Š to ra h  in  v lečena  žica n a  Je sen icah  
in  R avnah .

P ro izv o d n ja  sive  litin e  je  v  Ž e lezarn i Š to re  
bolj o b e tav n a , k o t je  b ilo  to  lan sk o  leto . P r i 
p ro izv o d n ji k o k il m esečn i n a č r t  s ice r n i iz v r­
šen, k o lič in a  je  pa  za 1 6 %  v eč ja  od p ro izv o d ­
n je  v  lan sk em  ja n u a r ju . V s tro jn i li tin i so 
m esečn i n a č r t  celo p reseg li za 6 %  in p ri n o - 
d u la rn i zao sta li sam o za 2 % . S k upno  so p lan  
sive litin e  izv ršili z 98 %.

P r i  v seh  p ro izvod ih , k a te re  u v rščam o  v n a ­
šo fina lizac ijo , p a  ja n u a r ja  ponovno z a o s ta ja ­
mo, ponekod  bo lj in  d ru g o d  m an j, p o d a tk i pa  
n iso  ra v n o  razv ese ljiv i. Z di se m i, da  bo t r e ­
b a  re sn e je  a n a liz ira ti vzroke . N a v ložek  se 
ne  bo m ogoče s ta ln o  zg o v a rja ti, v sa j ta m  ne, 
k je r  je  v ložek  jek lo . N eugoden  a so r tim e n t je  
lah k o  sam o  o d raz  n ezad o stn e  an a lize  p o treb  
trg a  in  tega , d a  so v  p la n  v n esen e  zm og ljivo ­
sti p ro izvodn je , n e  pa  m ožnosti p la sm an a . Ce 
b i b il to  sam o le to šn ji ja n u a r , se n e  b i sp o ti­
k a l, k e r  sam o en  m esec  n e  m ore  d a ti p ra v e  
slike. N a ža lo s t se is ta  a li p o d obna  p ro b le m a ­
tik a  p ri n e k a te r ih  p ro izvod ih  p o n av lja  že n e ­
k a j m esecev  p re te k le g a  le ta  in  se v  ja n u a r ju  
le tos n a d a lju je .

P red e lo v a lc i so ja n u a r s k i n a č r t  p ro izv o d ­
n je  izv ršili z 99 % . P ro izv o d n ja  je  za 2 %  v eč­
ja , k o t je  b ilo  lan sk o le tn o  m esečno  pop reč je . 
Č ep rav  so v  P la m e n u  izde la li za 3 %  več k o t 
lan i, so zao sta li za 6 %  za m esečn im  nač rto m . 
V eriga, Ž ična  in  T ov il so doseg li in  p reseg li 
m esečn i p lan , sk u p n o  p a  za o s ta ja jo  p re d e lo ­
v a lc i 18 to n  za n a č rto v a n o  količino. T o lik šn e ­
ga zao stan k a  n e  bo težko  n a d o k n ad iti.

V S lovensk ih  že leza rn ah  sm o le tos ja n u a r ja  
p ro izved li za 15 %  več k o t lan i in  m esečn i n a ­
č r t  b lagovne  p ro izv o d n je  je  izv ršen  s 104 %.

S labše  k o t p ro izv o d n ja  je  p o tek a l ja n u a r ­
sk i izvoz. L e to šn je  n a č rto v a n e  na loge  so dosti 
zah tevne , k a r  kaže tu d i sam o 57 %  izv ršitve  
n a č r ta  v  ja n u a r ju  po v red n o s ti in  60 %  po k o li­
čini. L an i sm o ja n u a r ja  izvozili okoli 6130 ton  
več k o t letos. R azum ljivo  je, da  v p liv a  n a  iz­
voz v rs ta  fa k to r je v  in  n a jp o m em b n e jš i je  ce­
na. N a sve tovnem  trg u  p ad a  k o n ju n k tu ra  in  
p ad a jo  tu d i izvozne cene. L an i je  zn aša la  sv e ­
to v n a  p ro izv o d n ja  je k la  710,6 m il. to n  in  je  p r ­
vič p reseg la  m ejo  700 m ilij. ton. Č rnog led i n a ­
povedovalc i p rav ijo , da se bo sv e to v n a  p ro iz ­
v o d n ja  je k la  le tos celo zn iža la  in  da  bodo m o­
ra li  le tos o m e jev a ti p ro izvodn jo  v večin i in ­
d u s tr ijsk o  ra z v itih  d ržav . T akšno  s ta n je  pa 
povzroča  zelo ostro  k o n k u ren co  n a  svetovnem  
trg u  in  m oram o  s tem  tu d i resno  raču n a ti.

B lagovna p ro izv o d n ja  ju g o s lo v an sk ih  že le ­
z a rn  n e  zadošča za p o treb e  jugoslovanskega  
trg a . P r im a n jk u je  okoli 1,2 m ilij. to n  p ro iz ­
vodov č rn e  m e ta lu rg ije . N i se n a m  to re j t r e ­
b a  b a ti, d a  bi ob ta k e m  s ta n ju  ne  im eli m ož­
n osti p ro izv o d n je  in  p ro d a je  n a  dom ačem  trgu . 
K riza  n a  sv e tovnem  trg u  n a s  bo p a  seveda 
tu d i po sred n o  in  ponekod  n ep osredno  p r iz a ­
dela . C ene n e k a te r im  že lezarsk im  su ro v in am  
so že pad le , d ru g im  se p a  v sa j ne  bodo več 
dv igale . V saka  p a lica  im a pač  d v a  konca.

M eseca d ecem b ra  so v v seh  d e lovn ih  o rg a ­
n izac ijah  im eli v isoko  odprem o gotove robe, 
doslej da leč  n a j v iš jo . To, d a  zn aša  le to šn ja  
o dp rem a 7300 ton  a li 13 %  več k o t lan i ja n u ­
a r ja , je  gotovo lep  dosežek  in  n a jv iš ji  za la n ­
sk im  decem brom . C ene n aš im  p ro izvodom  so 
se le ta  1974 m en ja le , z a ra d i teg a  re z u lta ti 
re a liz ac ije  p rv ih  m esecev  niso več p r im e r l j i­
vi. Za le to šn ji g ospodarsk i n a č r t  upoštevam o 
nove cene in  z a ra d i teg a  tu d i re z u lta ti  re a l i­
zac ije  n iso  več ta k o  izredno  ugodni, k o t smo 
jih  sp re m lja li v  z a d n jih  m esecih  lan i. V  ja n u ­
a r ju  n iso  dosegli n a č rto v a n e  rea liz ac ije  n it i v 
žel. R av n e  n it i n ih če  od p rede lova lcev . Ž e­
le z a rn a  Jesen ice  je  m esečn i n a č r t p reseg la  za 
4 %  in  že leza rn a  Š to re  celo za 12 % . Ž e leza r­
n e  so izv ršile  z a ra d i teg a  m esečn i p la n  re a l i­
zac ije  s 102 % , S lovensk e  že lezarn e  p a  z 99 %•

K ot je  že uvodom a rečeno , sm o lah k o  S 
sk u p n im i re z u lta ti  d e la  v  m esecu  ja n u a r ju  za­
dovo ljn i. M esec fe b ru a r  im a m an j dn i, in  k e r 
zasledu jem o  m esečne u sp eh e  tako , d a  im am o 
za n a č r t  v  v seh  m esecih  d v an a js tin o  le tnega  
n a č rta , bo v e rje tn o  fe b ru a rsk i re z u l ta t m an j 
ugoden . Skozi vse m esece bom o p rim e rja li :  
koliko  sm o p ro izved li v  is tem  m esecu  lan i, v 
k ak šn em  odnosu  je  m esečna p ro izv o d n ja  do 
lan sk eg a  m esečnega  p o p reč ja  in  seveda, k a ­
ko dosegam o le to šn ji p ro izvodn i n a č rt. U pam , 
da  bom o im eli skozi vse  le to  v sa j enake, če 
ne  še b o ljše  de lovne pogoje, k o t sm o jih  im eli 
p rv i m esec.

M ilan  M aro lt, dipl. ing.

KAJ NAČRTUJEMO V BODOČE

Izvršn i svet občine R avne je  v  začetku 
fe b ru a rja  ob ravnaval razvoj trgov ine  in 
gostinstva v naši občini.

P red s tav n ik  k ra jev n e  skupnosti Č rna je  
povedal, da je  po litičn i ak tiv  k ra ja  raz­
p ra v lja l o p roblem u trgovine. K ra jan i 
m enijo, da b i se m orale  P ovrtn ina , Kolo- 
n ia le  in  K olinska že e n k ra t pogovoriti o 
p re sk rb i Ž erjava. Ta je  v Ž erjavu , ki š te ­
je  okoli 800 prebivalcev, sk ra jno  slaba. 
V aščani so odločno p ro ti adap tac iji s ta rih  
trgovin , k a jti  b ili so že prim eri, da se z 
adap tac ijo  prob lem  p resk rb e  ni izboljšal. 
Zavzem ajo se za g radn jo  večjega lokala, 
k je r  bi bilo  m ožno dobiti vse a rtik le , ki so 
p o treb n i vsak  dan. Tako pa sedaj hodijo 
po tr i  s tv a ri v t r i  trgovine, n a jv ečk ra t pa 
ne dobijo, k a r  želijo.

P red s tav n ik  K oloniala je  razložil to  s ta ­
n je  s tem . da im ajo 14 p ro d a ja ln  v po­
slovili izgubi, da so m arže zam rzn jene  že 
od le ta  1971 (zagotovilo ren tab iln o sti je

Proizvodnja slovenskih železarn 
v januarju 1975
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2e dano i. novo odredbo o m aržah  za p re ­
h ram bene artik le). K er so na robu  neren- 
tabilnosti, si ne sm ejo dovoliti razširjene  
reprodukcije. Tako si m enda tu d i ne sm e­
jo privoščiti g rad n je  trgovsk ih  lokalov v 
m anjših  k ra jih , k je r  se že vnapre j ve, da 
bo poslovna izguba. Izgovarja l se je  še na 
to, Ja  se lju d je  pač odseljujejo. Z erjavča- 
m  so to rej nem ilostno obsojeni živeti od 
dobre volje trgovcev.

V Mež' ci se sreču jejo  s podobnim i p ro ­
blemi. O bčani so na zboru volilcev izrazili 
željo, da naj ne bi uk in ili neke trgovine, 
ki je  b ila  p o treb n a  za tisto  lokacijsko ob­
močje. To v p rašan je  rešujejo , kako r tud i 
u k in itev  trgovino  za km etijske  po trebšči­
ne. Težave im ajo z dobavo plina, te  jim  
n em alokra t povzročajo problem e, za ka­
tere  želijo rešitev.

Z elenjavo lahko kupu je jo  v dveh p r i­
vatn ih  lokalih , ki sta  neprim erno  urejena. 
Izbira je  slaba, živila pa v ečk ra t nekvali­
tetna. Z  gostinskim i ob ra ti Mežica nim a 
večjih težav, saj so veliko pridobili z 
adaptacijo  ho tela  Peca in z depandanso 
Mojca.

P rev a lje  niso p reskrbovaln i center, kot 
le bilo p rvotno  zam išljeno, vendar pa so 
špecerijsko dobro u rejene. V P ersonalih  
s° zarad i neu re jenosti uk in ili neko trg o ­
vino. R azm isliti pa bo treb a  o Š entanelu  
m Lokovici; za zdaj pa to še ni ekonom ­
sko raziskano. V priz idku  pekarne  bodo 
na P rev a ljah  u red ili lokal družbene p re ­

hrane, k a r je  že dogovorjeno s K olonia- 
lami.

Včasih je  bilo na P rev a ljah  13 gostiln, 
danes so sam o tri. Kaže, da M erx nim a 
nobenega posluha za gostinstvo. Tudi no­
bene tu jsk e  sobe ni. N am eravajo  zgraditi 
k u ltu rn o  dvorano, restav rac ijo  in razv iti 
km ečki tu rizem  po Šentanelu .

V iator v naši občini ni na jbo lje  organ i­
ziran  zarad i m ladega kadra , ki m u m an j­
kajo izkušnje. Im ajo pa veliko načrtova­
nega, m ed drugim i tud i novogradnjo  na 
Rim skem  vrelcu, če bodo rezu lta ti analiz 
m ineralne vode ugodni.

Na R avnah bomo dobili Namo. G radn ja  
naj bi se začela m arca, o tvoritev  pa je  
p redv idena za oktober. R avne bi m orale 
b iti za tu ris te  zanim iv k ra j, seveda pa ne 
m orem o pričakovati, da bi v takšn i b liži­
n i tovarne  množično razv ija li turizem , ki 
bi p rinaša l velike dobičke. Toda k ra j je  
treb a  tud i za svoje občane u red iti p r ije t­
no. N ajbrž  nihče ne bo naspro toval t rd i t­
vi, da po trebujem o m iren  kotiček, k je r  bi 
človek lahko nem oteno bra l časopis ob 
kavi, k a r  si je  za kavarno, k je r je  zm eraj 
toliko h rupa, iluzorno p redstav lja ti. P rav  
tako po trebujem o ob ra t družbene p re h ra ­
ne in m lečno restavracijo .

Gotovo si lahko naprav im o ž iv ljen je  in 
vsakodnevno b ivan je  v nekem  k ra ju  p ri­
je tno  in udobno tud i z ne p revelik im i in ­
vesticijam i, torej s pam etno ekonom sko 
računico. Z. S.

Proizvodnja jekla leta 1974 
pri nas in v svetu

P re tek lo  leto smo v Jugoslav iji izdelali 
2,778.916 ton jek la , p rv i podatki, k i jih  
n avajajo  m ednarodn i v iri, zaokrožujejo 
Podatek na 2,8 m ilijona ton. V p rim erjav i 
z letom  1973 znaša povečanje 6 odst., v 
P rim erjav i z načrtovano  količino je  pa 
Proizvodnja za 1,1 odst. večja, kot je  zna­
šal plan. P ro izvodn ja  v slovenskih  jek la r-  
n ah je  znašala 767.989 ton. Naš delež v 
Jugoslovanski p roizvodnji je  torej 28 odst.

Po tehnologiji je  b il delež posam eznih 
Postopkov v skupni proizvodnji: 
S iem ens-M artinovo jek lo  63 odst., 
e lek tro  jeklo  25 odst., 
konvertersko  jeklo  (LD) 12 odst.

M slovenskih  železarnah  im am o samo 
dva procesa. N ajvečji delež im a elek tro  
Jeklo, in  ta  znaša 54 odst. SM jeklo  p red ­
stav lja  to re j p reosta lih  44 odst. V p rim er­
javi z letom  1973 je  b ila  p ro izvodnja za

odst. ali za 72.502 ton  večja. Jugoslovan­
ske železarne, upoštevam  sam o one, ki so 
vključene v Z družen je  jugoslovanskih  že- 
lezarn, so le ta  1974 izdelale 125.354 ton 
Jekla več kot leto  poprej. V tem  poveča­
n ju  je  delež slovenskih železarn  57 odst. 
v Proizvodnji SM jek la  so udeležene slo- 
Venske železarne z 20 odst. in  v proizvod­
n ji e lek tro  jek la  z 59 odst.

N ajm očnejši p roizvajalec z 1,018.065 ton 
Je RMK Zenica. N jihov delež v skupni 
Proizvodnji znaša 36 odst. D ruge po koli- 
Clui so S lovenske železarne. Slede: Skop­
ju z udeležbo 14 odst., S isak z 12 odst., 
Nikšič s 6 odst. in-Sm ederevo s 4 odst.

P red  desetim i leti, 
znašala proizvodnja

to je  le ta  1964, je  
jek la  v Jugoslav iji

1,677.167 ton. Delež SM jek la  je  bil 88 od­
stotkov. V slovenskih železarnah  je  bilo 
proizvedeno 461.852 ton, k a r je  p red stav ­
ljalo  v jugoslovanski delež 27 odst. Tudi 
v naših  je k la rn a h  je  bila udeležba SM je ­
kla daleč višja, kot je  danes, in sicer

82 odst. Naša udeležba proizvodnje e lek ­
tro  jek la  je  bila pa v jugoslovanski p ro ­
izvodnji zastopana z 41 odst., k a r je  p re ­
cej m anj kot sedaj.

V svetovni proizvodnji jek la  p red stav ­
lja vsa jugoslovanska pro izvodnja sam o 
okoli 0,4 odst. V pre tek lem  le tu  se je  p ro ­
izvodnja jek la  v svetu  dvignila p ro ti le­
tu  1973 za 1,9 odst. in znaša 710,11 m ilijo ­
nov ton. P rv ič  je  presežena m eja 700 m i­
lijonov ton in tako  visoke proizvodnje še 
ni bilo nikoli.

N ajvečji proizvajalec je  Sovjetska zve­
za s 136,3 m ilijona ton in  je  zopet p revze­
la prim at, ka terega  bo po vsej verje tnosti 
glede na recesijo, ki nastopa v zapadnem  
svetu, še zadržala tud i letos in še kako le­
to. P ro ti le tu  1973 so napredovali za
3,7 odst., vendar še niso dosegli nivoja 
proizvodnje ZDA, ki je  znašala p re jšn je  
leto 136,5 m ilijona ton. Iz že povedanega 
sledi, da so ZDA nazadovale, in  to za
3,3 odst., malo m anj Japonska, ki je  zni­
žala proizvodnjo od 119,3 m ilijona ton  v 
le tu  1973 za 1,8 odst. na 117,1 m ilijona 
ton. Od večjih  proizvajalcev so nazadova­
li še v Angliji, p ri vseh d rugih  je  bil večji 
ali m anjši napredek.

Poglejm o še p ri svetovni proizvodnji 
jekla, kako se je  dvignila v desetih  letih. 
L eta 1974 je  znašala 438,1 m ilijona ton. 
Indeks rasti je  torej 162. Delež jugoslo­
vanske proizvodnje je  ta k ra t znašal p r i­
bližno 0,4 odst. svetovne proizvodnje. N a­
ša proizvodnja se je  dv ignila  od 1,677.167 
ton na 2,778.916 ton ali z indeksom  166.

Za letošn je leto napovedujejo , da se bo 
svetovna proizvodnja jek la  celo znižala, v 
najboljšem  p rim eru  naj bi pa ostala  na 
istem  nivoju  kot le ta  1974. Povečanje  p r i­
čakujejo  v vseh d ržavah  SEV — K itajsk i, 
Južn i A m eriki in v vseh d ržavah  v raz ­
voju, v industrijsko  razv itih  d ržavah  pa 
pričaku je jo  občuten padec.

D okler je  človek m lad, ga ni lahko  s tre ­
ti, k a jti v dnu srca sk riva  nekaj, s čim er 
se lahko upre.

M rzel

Naša geometrija



10 I N F O R M A T I V N I  F U Ž I N A R

JA V O R N IK  RASTE
D o g ra ju jem o  n aše  o b ra te  v  že lezarn i, 

p r ip ra v lja m o  se za  re fe ren d u m , da  bo­
m o lah k o  g rad ili nove šole, v r tc e  in  te ­
lovadn ice , težko  čakam o  n o v a  s ta n o v a ­
n ja , s k ra tk a  —  d o b ršen  del n ašega  
s ta n d a rd a  je  odv isen  od g rad en j. Z ato  
o n jih  p išem o d an es  in  bom o v  n a s le d ­
n jih  š tev ilk ah .

U red n iš tv o

Na R avnah  vidno raste jo  nova naselja , 
s tanovan jsk i bloki, k lju b  tem u  pa je  s ta ­
novanjsko v p rašan je  p r i nas v  ŽR zm eraj 
enako ak tualno . V ideti je, da se Jav o rn ik  
sorazm erno naglo  p okriva  z novim i g rad ­
njam i, a da bi o tem  zvedeli še kaj več, 
smo obiskali d ire k to rja  G rad isa  tov. Zale­
te lja  in  ga zaprosili, naj nam  pove, kako 
nap red u je  g rad n ja  v tej soseski.

N a Jav o rn ik u  s tan ovan jska  izg radn ja  
lepo nap redu je . V le tošn jem  le tu  bomo 
p reda li v uporabo 199 stanovanj. B lok 11 
bo zg ra jen  v  ap rilu  in  bo im el 60 stano­
van j. P rv a  polovica b loka 3 s 46 s tanova­
n ji bo za p reda jo  p r ip rav ljen a  v aprilu , 
d ru g a  polovica 50 stanovanj pa ju lija . T u­
di blok 3 a s 43 s tanovan ji bo končan v 
le tošn jem  letu.

Iz tega  je  razvidno, da p r i p red a ji ka- 
snim o za nekaj m esecev.

Če pa se povrnem  m alo nazaj, lahko 
ugotovim o, da se je  stanovan jska  izg rad ­
n ja  v naši občini slabo razv ija la , saj v le ­
tih  1971/1972 nism o g radb inci oddali no­
benega stanovan ja , v le tu  1973 smo odda­
li b lok 1 s 63 stanovan ji in  v le tu  1974 
blok 2 s 60 stanovan ji. V zrok je  b il v 
tem , da s tanovan jska  po litika  n i b ila  za­
stav ljen a  sistem atično, n iti se niso načrtno  
izločala sredstva  v te  nam ene. D ostik ra t 
slišim o očitke g radben i operativ i, da ni 
sposobna zgrad iti to liko stanovan j, kot jih  
naša d ružbena skupnost po trebu je , pa v i­
dimo, da k riv d a  ne leži v tem , am pak v 
po litik i izg radn je  stanovanj v naši družbi.

Kako pa je z gradnjo za trg in sredstvi 
sedaj?

Iz vašega k o lek tiva  in  sam oupravne in ­
teresne  s tanovan jske  skupnosti v občini 
po trebu jem o  za obseg del 199 stanovanj 
vk ljučno  kom unalno u re ja n je  Jav o rn ik a  
za leto  1975 prib ližno  5 m ilija rd  900 m ili­
jonov S din. Ž elezarna sam a, to re j b rez so­
lidarnostnega  sk lada  pa  bo po trebovala  
za svoj p lan  ca. 3800 m ilij. S din.

G rad n ja  za trg  se bo, ko t kaže, v p e r­
spek tiv i u k in ila  in  bo politiko  n ačrto v a­
n ja  stanovan jske  g rad n je  p revzela  sam o­
u p rav n a  in te resn a  s tanovan jska  skupnost, 
seveda bodo ti pogoji m an j ugodni za in ­
vestito rje , saj danes p retežno  k red itiram o  
stanovan jsko  izgradn jo  izvajalci, do vse­
litv e  objektov.

Menda je za naše gradbenike največji 
problem pomanjkanje materiala. A li se 
bodo v bodoče te težave zmanjšale in ka­
ko boste, kljub temu zmogli zgraditi 120 
stanovanj letno?

P om an jk an je  m a te ria la  je  najbo lj pe­
reč problem , s k a te rim  se srečujem o iz 
dneva v dan. U pam , da se bo ta  situacija  
v le tošn jem  le tu  izboljšala, kakšnega več­
jega  n ap red k a  v  tem  pogledu pa  n i p r i­
čakovati.

M enim, da bom o k lju b  pom an jk an ju  
g rad b en ih  m ateria lov  in  o b rtn išk ih  s to ri­

tev  v p rih o d n jih  le tih  kos po trebam , ki 
j ih  p o stav lja  p red  našo delovno organizaci­
jo  glede stanovanj ko lek tiv  železarne ka- 
ko t tu d i d rug i in v estito rji v naši občini. 
Z akasn itve  se ne dogajajo  samo p r i nas, 
v tolažbo lahko  povem , da so ti  po jav i tu ­
di v vseh d rug ih  slovenskih  regijah .

Soseska Javornik je zastavljena načrtno 
in koncentrirano, tako so skoraj istočasno 
opravljena komunalna dela. Ali je to za 
gradbince pozitivno?

Gotovo je  zelo p rije tno , če lahko  novi 
stanovalec p ride  do svojega dom a po as­
faltu , pločniku ob u re jen ih  zelenicah in 
n im a noben ih  težav z vodovodom , elek­
triko , kanalizacijo  in  telefonsko n ap e lja ­
vo. In  tako  je  zastav ljena  soseska Jav o r­
nik, tako  se tu d i gradi.

Za g radben ika  je  v koncen triranem  n a ­
selju  m nogo lažje  vzpostav iti organizaci­
jo, kot pa če m ora po stav lja ti b loke raz ­
treseno, po p lom bah. T aka k o n cen triran a  
g rad n ja  omogoča uporabo sodobne tehno­
logije, k ra jše  roke pa tud i cenejša je, se­
veda če je  zagotovljena k o n tin u ite ta  g rad ­
n je  in finančna sredstva.

Na Javorniku je že toliko stanoval­
cev, da bi bilo gotovo potrebno čimprej 
zgraditi objekte, ki so potrebni za zado­
voljevanje osnovnih življenjskih potreb. 
Kaj m enite o tem?

O tem  problem u bo treb a  tem eljito  raz ­
m isliti in  v  č im krajšem  času p ristop iti k 
u re ja n ju  u strezne  dokum entacije . O p ro ­
jek tih  smo se že pogovarja li s p red s tav n i­
ki železarne R avne in d ružbenopolitičn i­
mi organizacijam i v občini. Z aen k ra t je  
b il to  samo razgovor. P redv idevam  pa, da 
bo prišlo  v b ližn ji p rihodnosti do n aroč i­
la  lokacijsk ih  dokum entov, do naročila 
p ro jek tov  za šolo in  izb iran je  in v estito r­
ja  za trgovske lokale.

Če se za konec spet povrneva na stano­
vanja, bo za naše bralce gotovo zanimivo 
vedeti, kakšna je kvaliteta stanovanj, kva­
dratura in zakaj ste se odločili za pol k la­
sično gradnjo?

S tan o v an ja  niso v elika  n iti m ajhna. 
M erijo od 50 m 2 do 75 m 2. P red en  naročim o 
pro jek te , se o tem  pogovorim o s p red -

Iz naših
POROČILO O DELU SAM OUPRAVNIH  

ORGANOV TOZD M ETALURŠKE  
PROIZVODNJE V LETU 1974

D elovne skupine
V TO ZD  M P d e lu je  62 d e lo v n ih  skup in . 

V n a š i TO ZD  n im am o  dogovora, da  b i se 
m o ra le  de lovne  sk u p in e  s e s ta ja t i  v sak  m e ­
sec ob do ločenem  dn ev u , am p ak  se se s ta ja jo  
po p o treb i. P o p rečn o  se je  posam ezna  d e lo v ­
n a  sk u p in a  v  le tu  1974 se s ta la  d e v e tk ra t.

D elovne sk u p in e  so o b ra v n a v a le  p red loge  
in  in fo rm ac ije , k i so b ili p o sred o v an i od s tro ­
k o v n ih  služb  in  s in d ik a ln e  o rg an izac ije . T ako  
so ra z p ra v lja li  o p red lo g u  gosp o d arsk eg a  n a ­
č r ta  TO ZD  M P in  p o d je tja  za le to  1974 in  
d e litv i o s tan k a  d o hodka  iz le ta  1973; o p re d ­
logu  in  pozne je  o d o p o ln itv ah  sa m o u p ra v n e ­
ga sp o razu m a o m ed seb o jn ih  ra z m e rjih  d e ­
lav cev  v  zd ru žen em  d e lu  TO ZD  M P; o p re d ­
log ih  sam o u p rav n ih  ak tov , ki so b ili sp re je ti  
v  le tu  1974 za u re ja n je  sam o u p rav n ih  eko ­
nom sko  so c ia ln ih  odnosov v  TO ZD  M P in  že­
le za rn e  te r  o d e lo v an ju  d ru žb en o p o litičn ih

štavn ik i železarne, k a jti  oni načrtno  p ro ­
učujejo, kakšna  k v a d ra tu ra  je  najbo lj p r i­
m erna  za n jihove potrebe.

K v a lite ta  stanovanj je  po m ojem  p re p ri­
čan ju  dobra. Sodobna tehnologija  p rin aša  
včasih poslabšan je  n a  raču n  kvalite te , k e r  
p rin aša  sodobne m ateria le , k a te rih  k v a lite ­
ta  še n i raz iskana  in  se zato človeku kaj 
h itro  postav i vp rašan je , kako p renašajo  
toliko raz ličn ih  vplivov, k i jim  je  vsak 
o b jek t izpostavljen.

C enejša je  seveda m ontažna g rad n ja  
kot klasična ali polklasična, ki jo  m i upo­
rab ljam o. O stali smo p ri m ateria lih , za ka­
te re  je  znano, da se dobro obnašajo, če­
p rav  bi bilo za nas g radb ince ugodnejše 
iti n a  čisto m ontažno g radnjo . Razlog, da 
se tega ne poslužujem o, je  čista poštenost. 
N am  je  veliko do tega, da se lju d je  v no­
vih  stan o v an jih  dobro počutijo, da dobe 
solidna stanovanja .

Naš sistem  na Jav o rn ik u  n i čista m on­
tažna  g radn ja , zato se še vedno angažira 
več delovne sile, več raznovrstn ih  m ate­
ria lov  in ob rtn išk ih  dejavnosti, v en d ar pa 
je  s tem  zajam čena kakovost s tanovanja . 
K ot v idite, skušam o k ro jiti pošteno po liti­
ko, v  p rv i v rs ti do in v estito rjev  in  do ti­
stih, k i bodo ju tr i  ta  s tanovan ja  dobili, za­
to  nam  ni vseeno, ali je  k v a lite ta  dobra 
ali slaba, k a jti  to je  garan c ija  za n ad a lj­
n je  sodelovanje, še posebej s tak im  inve­
stito rjem , ko t je  železarna R avne.

G radis živi, ra s te  in se razv ija  v  te j ob­
čini že 30 let, vzporedno sodelujem o in 
se razv ijam o z razvojem  železarne. Za do­
bro  sodelovanje je  važno pravilo , da v vsa­
kem  poslu m o ra ta  b iti zadovoljna dva 
p a r tn e r ja  in  upam , da nam  to tud i uspe­
va. P re težn i del k apac ite t je  angažiran  
p ri vas ko t investito rju . P rv i del v indu­
strijsk i, d rug i del v stanovan jsk i izgrad­
n ji.

Smelo trd im , da so tud i naše cene v m e­
ja h  ko t v d rug ih  slovenskih bazenih , do­
stik ra t, kot opažamo, tud i n ižje tako  v 
s tanovan jsk i ko t tud i p ri d rug ih  g radn jah . 
G lede na  lokacijo  — oddaljen i smo od 
p ro izvajalcev  g radben ih  m ateria lov  — bi 
nam reč  bilo logično drugače.

Tov. Zaletclj, hvala za pogovor.

Z la tk a  S trg a r

TOZD
in  in te re sn ih  sk u pnosti. N a d a lje  so de lovne 
sk u p in e  ra z p ra v lja le  o re z u l ta t ih  po slo v an ja , 
ak c ijsk ih  p ro g ram ih  za izb o ljšan je  p o slovan ja  
te r  o d e litv i dohodka in  OD, o so lid a rn o s tn i 
a k c iji za pom oč p reb iv a lcem  K ozjanskega. 
N a se s ta n k ih  n e k a te r ih  d e lo v n ih  sk u p in  so 
ra z p ra v lja li  tu d i o m ed seb o jn ih  odnosih.

Z načilno  je , d a  se de lovne skup ine , razen  
n a  p ro d a ji, n iso  se s ta ja le  n a  la s tn o  in iciativo , 
a m p ak  v edno  n a  pobudo  a li p red lo g  DS, 
s tro k o v n ih  služb  a li s in d ik a ln e  o rgan izacije . 
D elo de lo v n ih  sk u p in  še n i zaživelo  v p r a ­
v em  pom enu . Ce hočem o ra z v iti de lovno  sk u ­
p ino  k o t n a jb o lj nep o sred n o  obliko  sam o ­
u p ra v n e g a  d o g o v a rja n ja , je  tr e b a  fu n k c ijo  
d e lovne  sk u p in e  bo lj uč in k o v ito  ra z v ija ti.

Zbor delovnih  ljudi
V TOZD  M P se d e lovn i lju d je  se s ta ja jo  v 

sed m ih  u ra d n ih  d e lih  zb o ra  — po o b ra tih  —■ 
z a ra d i c ik lu sa  izm enskega dela . N em ogoče 
je, d a  se n a e n k ra t se s tan e jo  vsi d e lovn i l ju d ­
je  v  TOZD . T u d i v  p e rsp ek tiv i, ko  bo o b ra ­
č u n sk a  en o ta  —• o b ra t TOZD, se bodo d e la v ­



I N F O R M A T I V N I  F t I Ž I N A R II

ci se s ta ja li v  g lav n em  po izm enah . P o d a tk i 
ra z p ra v e  oz. od ločan ja  se po tem  zbere jo  za 
en  d e l zbo ra  in  n a to  sku p n o  za ves zbor oz. 
sedaj za TOZD  MP.

T ako  so se d e lav c i ses ta li n a  zbo ru  v le tu  
1974 sed em k ra t. N a zbo rih  so delavc i od lo ­
čali oz. sp re je li sam o u p rav n i sporazum , s k a ­
te r im  se u re ja jo  m ed seb o jn a  ra z m e rja  v z d ru ­
ženem  delu , p reč iščeno  besed ilo  spo razum a o 
zd ru žev an ju  v p o d je tje  že lezarno  R avne, p re ­
čiščeno besed ilo  s ta tu ta  TOZD  in  p o d je tja , o 
P red logu  sp o razu m a o s ta n o v a n jsk ih  ra z m e r­
jih , odločali o ra zd e litv i s red s tev  sk lad a  sk u p ­
ne porabe , o p risp ev n i s to p n ji f in a n c ira n ja  
Potreb  in te re sn ih  skupnosti, o o b lik o v an ju  in  
k an d id a tih  za delegacije , iz k a te re  se d e leg i­
ra jo  d e leg a ti v  sk upšč ine  d ru žb en o p o litičn ih  
skupnosti, o o b lik o v an ju  in  k a n d id a tih  za d e ­
legacije , iz k a te r ih  se  d e leg ira jo  d e lega ti v  
skunšč ine  sam o u p rav n ih  in te re sn ih  sk u p n o ­
sti, o so lid a rn o s tn i ak c iji za pom oč p re b iv a l­
cem  K ozjanskega , n a  p red lo g  s in d ik a ln e  o r ­
gan izacije  o k o n g re sn ih  m a te r ia lih  in  re o rg a ­
n izac iji s in d ik a to v  te r  o ob lik i n a g ra d  ju b i­
lan tom  za le to  1974.

DS TOZD MP
se je  se s ta l n a  9 se jah  in  o b ra v n a v a l oz. 

odločal:
— o re z u lta tih  zak lju čn eg a  ra č u n a  TOZD 

M P in  p o d je tja  za le to  1973;
•— o gospodarskem  n a č r tu  TO ZD  M P in 

P o d je tja  za le to  1974;
— o re z u lta tih  p o slo v an ja  TOZD  za I. p o l­

le tje  1974 in  sp re je l u k re p e  za izb o ljšan je  r e ­
zu lta to v  p o slo v an ja ;

— u g o ta v lja l oz. v e rif ic ira l n a  zbo rih  sp re ­
le te  od ločitve;

— podal več sog lasij: o u s ta n a v lja n ju  in ­
te re sn ih  sk u p n o s ti (panošk ih  a li pro izvodnih), 
0 odp isu  o snovn ih  sred stev , p o v išan ju  am o r­
tizac ijsk e  s to p n je  itd .;

— o d o b rav a l b o n ifik ac ije  in  odpise v re d n o ­
sti inozem sk im  ku p cem  z a ra d i re k la m a c ij ;

— odločal o odvzem u la s tn o s ti de lavcev  
(lastnost d e lav ca  je  b ila  odvze ta  dv em a  d e ­
lavcem a za rad i h u jše  k rš itv e  d e lovn ih  obvez­
nosti);

— ra z p ra v lja l  o p o s lab šan ju  pogojev  dela  
v k o vašk i žariln ic i, te r  o u re d itv i »O« oko­
lja , oz. s tim u lac ije  za delo v te žk ih  o b ra tih  
in  v  te žk ih  pogo jih  d e la ;

— o p ro b lem u  p o m a n jk a n ja  de lovne sile in 
0 vzro k ih  te r  te ža v ah  p rev e lik e  flu k tu ac ije .

K o t izv ršiln i o rg an i DS TOZD  M P  še d e lu ­
je jo :

—  komisija za gospodarjenje, k i je  im ela  
v  le tu  1974 sam o š tir i  seje. D elo te  kom isije  
n i zaživelo.

—  Stanovanjska komisija je  im ela  14 sej 
in  o b ra v n a v a la  181 p ro šen j za  do d e litev  in  
zam en javo  s tan o v an ja . O p rav ila  je  17 og le­
dov k r itič n ih  s ta n o v a n jsk ih  razm er. V  o k v iru  
razpo ložljivega  s ta n o v a n jsk e g a  fonda  TOZD

ie  b ilo  d o d e ljeno  s ta n o v a n je  15 d ru ž in am  
in o p ra v lje n ih  11 z am e n jav  s tan o v an ja . S k u p - 
n °  je  b ilo  re šen ih  26 p rosilcev .

— Komisija za ugotavljanje kršitev delov­
nih  obveznosti in izrekanje ukrepov je  im ela 
18 sej in  o b ra v n a v a la  481 p r i ja v  k rš ite v  d e ­
lovn ih  obveznosti te r  n a  pod lag i in fo rm a tiv ­
nega p o stopka  in  o p rav ljen eg a  za s liša n ja  n a  
Podlagi 83., 84. in  85. č lena  sam u o p rav n eg a  
spo razum a o m ed seb o jn em  ra z m e rju  delavcev  
■zrekla 168 v zgo jn ih  u k re p o v  in  po d a la  t r i  
P redloge n a  D S za odvzem  la s tn o s ti delavca.

Z arad i n eo p rav ičen ih  izos tankov  je  b ilo  v 
j f tu  1974 izg u b ljen ih  805 de lo v n ih  dn i a li to ­
liko, k o t če b i b ili t r i je  de lavc i skozi vse  le ­
to  neo p rav ičen o  odso tn i. N eo p rav ičen ih  izo­
stan k o v  z de la  je  še več, a  n iso  vsi z a je ti v  
to  štev ilo . N pr.: p r i sam o v o ljn i z ap u s titv i oz. 
P rek in itv i m ed seb o jn eg a  ra z m e rja  se o p rav i 
od jav a  d e lav ca  z zad n jim  dn em  dela.

V š tev ilu  p r i ja v  k rš itv e  d e lo v n ih  obvezno- 
sti  je  n a d  95 °/o p rim e ro v  k rš itv e  za rad i n eo ­
p rav ičen eg a  iz o s ta ja n ja  z dela . N eoprav ičeno  
P o s ta ja jo  z de la  p re težn o  m la jš i delavci, in  
t°  Po s ta ro s ti  p re težn o  do 25 le t in  v  p rv ih  
p iesecih  oz. le t ih  zaposlitve  te r  tak i, k i več­
k ra t  m e n ja jo  zaposlitve.

Iz p o d a tk o v  o v z ro k ih  n eo p rav ičen ih  izo­
stan k o v  z de la  p re v la d u je jo  delavci, ki im ajo  
neodgovoren  odnos do dela . So tu d i p rim e ri 
n eo p rav ičen ih  izo s tankov  za rad i n e ra z u m e v a ­

n ja  a li n eso g lasja  m ed  d e lavcem  in  delovod­
jem .

— K om isija za varstvo pri delu je  im ela  
u ra d n o  tr i  seje, se s ta la  p a  se je  v ečk ra t. D e­
lo te  km iso ije  n ek ak o  n i p ra v  zaživelo  k lju b  
odgovornem u p o d ro č ju  de lo v an ja . V zrok  n i 
to liko  v n e a k tiv n o s ti č lanov, am p ak  v n e ja s ­
no razm e jen i p ris to jn o sti.

K o t nep o sred n o  izv o ljen a  sam o u p rav n a  o r ­
g an a  d e lu je ta  tu d i:

— kom isija za m edsebojna razm erja, k i je  
im ela  v  le tu  1974 13 sej. O b ra v n a v a la  in odo­
b rila  je  237 delavcem  p re n e h a n je  la s tn o sti 
de lavca  te r  289 delavcem  o dob rila  p rid o b itev  
la s tn o s ti de lavca . O dobrila  je  42 delavcem  
p rem es titev  n a  d ru g o  delovno  m esto , in  to  
25 zn o tra j TOZD M P in  17 p rem es titev  v 
TOZD MO oz. D S SS. Več p re m e s tite v  je  
bilo  o p ra v lje n ih  za rad i z m a n jša n ja  fizične 
sposobnosti d e lavca  — in v a lidnosti.

O d o b rav a la  je  tu d i o dso tnosti z de la  s p r a ­
vico do a li b rez  n ad o m estila  OD, za ak tiv n o  
sode lovan je  posam ezn ih  delavcev  n a  šp o r t­
nem , k u ltu rn e m  in d ružb en o p o litičn em  po d ­
ro č ju  u d e js tv o v an ja .

— kom isija delavske kotnrole je  im ela  
u ra d n o  š t ir i  seje. D elo te  k om isije  n i v  p o ­
po lnosti zaživelo. K lju b  teo re tičn o  o p re d e lje ­
nem  p o d ro č ju  d e lo v an ja  v  p ra k tič n e m  delu  
n a s to p a  m nogo n e ja sn o s ti in  k o n fro n tac ij.

V TOZD  d e lu je  43 -č lanska  d e leg ac ija  za 
d e leg iran je  de lega tov  v skupščino  občine. D e­
leg ac ija  je  im ela  š t ir i  seje. O b ra v n a v a la  je  
g rad ivo  za posam ezno  sejo  sk upšč ine  občine 
in  določila  de leg a te  za  se je  skupščine.

V decem b ru  1974 sm o izvolili v  TOZD  7 
delegacij, iz k a te r ih  se d e leg ira jo  d e leg a ti v 
sk upšč ine  občinske, reg iona lno  in rep u b lišk e  
sam o u p rav n e  in te re sn e  skupnosti. T ud i te  d e ­
legac ije  so im ele v d ecem bru  p rv e  k o n s titu ir -  
ne  seje.

1974 le to  je  b ilo  razg ibano  n a  p o d ro č ju  
u re ja n ja  in  p o g la b lja n ja  sam o u p rav n o  eko ­
n om sk ih  odnosov.

V le tu  1975 n as čak a  še o d govo rne jša  n a lo ­
ga. S p o razu m eti se m oram o o o snovah  in 
m e rilih  o o b lik o v an ju  in  d e litv i dohodka  te r  
OD na  pod lag i u s ta v n ih  določil.

Izves ti m oram o reo rg an izac ijo  sed an je  sh e ­
m e o rgan izac ijsk e  in  sam o u p rav n e  ob like  o r ­
g a n iz ira n ja  p o d je tja  v  sm islu  p o g lab ljan ja  
neposrednega  od lo čan ja  o re z u lta tih  dela  ob 
is točasn i po v ečan i ak tiv n o s ti za bo ljše  re z u l­
ta te  poslovan ja .

To ^ a  zah te v a  n en eh n o  v zg a ja n je  delovne 
in  sam o u p rav n e  zavesti s leh e rn eg a  delavca.

F ra n c  L eskošek

KOM ISIJA ZA UGOTAVLJANJE  
KRŠITEV DELOVNIH OBVEZNOSTI 

V TOZD MO
P ro b lem  k rš ite v  delovne d isc ip line  je  v  n a ­

ši delovn i sk u p n o s ti k lju b  m očnejši sam o­
u p ra v i j a lsk i zavesti še zm era j zelo p riso ten  
in  ponekod  tu d i zelo pereč. Za to  so raz ličn i, 
z las ti su b jek tiv n i, pa  tu d i o b jek tiv n i vzroki. 
Poglejm o, s k ak šn im i p ro b lem i oz. s k ak šn im i 
k rš itv a m i se je  v  p re tek lem  le tu  srečav a la  
ko m isija  za u g o ta v lja n je  k rš ite v  d e lovn ih  ob­
veznosti in  iz rek an je  u k rep o v  p ri d e lavskem  
sv e tu  TOZD m eh an sk e  obde lave ; o n jen em  
delu  v le to šn jem  le tu  še n im am o  podatkov .

V le tu  1974 je  k om isija  za u g o ta v lja n je  k r ­
š itev  d e lovn ih  obveznosti in  iz re k a n je  u k re ­
pov v TOZD MO im ela  13 ja v n ih  u s tn ih  ob ­
rav n av , n a  k a te r ih  je  o b ra v n a v a la  36 p r im e ­
ro v  raz ličn ih  k rš ite v  d e lovn ih  obveznosti. O b ­
ra v n a v e  so p rav ilo m a  p o tek a le  —  v  12 p r im e ­
r ih  — v popo ldanskem  te r  e n k ra t, z a ra d i d o ­
k azo v an ja  s p ričam i, v  dopo ldanskem  času.

P r i  svo jem  d e lu  se je  ko m isija  s tr ik tn o  d r ­
ža la  določil sp lošn ih  ak to v  ta k o  sa m o u p ra v ­
nega spo razum a o m ed seb o jn ih  ra z m e rjih  d e ­
lavcev  v zd ruženem  d e lu  k o t tu d i d ru g ih  
ak tov . D elo kom isije , k i n i hvaležno , je  bilo , 
po n ašem  m n en ju , zadovo ljivo  in  dosledno  
o p rav ljen o . P o u d arjam o , dosledno, k e r  je  k o ­
m is ija  v sak em u  p rim e ru  po sv e tila  v sa j 45 m i­
n u t časa, v  do ločenih  p rim e rih  p a  je  o b ra v ­
n av a  tr a ja la  tu d i po u ro  in  pol. V dveh  p r i ­
m e rih  je  kom isija  izg lasovala  n a js tro ž ji m ož­
n i u k rep , p red log  d e lav sk em u  sv e tu  za izk lju  
č itev  iz de lovne sk u p n o s ti oz. p ra v iln e je  reče ­
no, za odvzem  la s tn o sti d e lav ca  v zd ruženem  
delu . B ili p a  so tu d i p rim e ri, ko je  ko m isija  
p red  izrekom  p red loga  za p re k in ite v  la s tn o ­
sti de lavca  d a la  k rš ilcem  m ožnost z d ra v l je ­
n ja  p ro ti a lkoholizm u. U go tov ljeno  je  b ilo  
nam reč , da  je  a lkoho lizem  eden  izm ed p o g la ­
v itn ih  vzrokov  in  povodov za k rš itv e . T em e, 
o b ra v n a v a n e  n a  ja v n ih  u s tn ih  o b ra v n a v a h , so 
b ile  seveda zelo raz lične , saj so k rš ilc i k rš ili 
de lovno  d isc ip lino  ta k o  rek o č  n a  v seh  p o d roč­
jih  in v  v seh  d e lih  de lovnega procesa . N a jp o ­
goste je  o b ra v n a v a n a  k rš ite v  so b ili n e o p ra v i­
čen i izo s tank i — 19 p rim ero v , k a r  znaša  sk u ­
p a j 50 izg u b ljen ih  d e lovn ih  dn i. K rš ite v  b o l­
n iškega re d a  je  b ila  povod za ra z p ra v o  na  
tr e h  o b ra v n a v a h ; b ili p a  so tu d i p r im e ri p re ­
riv a n j in  p re tep o v  te r  d ru g ih  ob lik  n e to v a r i-  
škega ob n ašan ja , n eu p o rab e  zašč itn ih  s re d ­
stev , m oten j delovnega  procesa , v in je n o s ti p r i 
delu , itd.

K rše n je  d e lovn ih  obveznosti po posam ezn ih  
o b ra tih  je  b ilo  tak o le : 

o b ra t s tro je v  in  delov 6 k rš itev , 
o b ra t ka liln ice  7,

Vsaj gore so bele Foto: m. Dolinšek
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o b ra t v zm e ta rn e  11, 
o b ra t pnevm . o ro d ja  0, 
o b ra t ind. nožev 0, 
sk u p n e  službe TO ZD  MO 12.
K rš ilcem  de lo v n ih  obveznosti je  kom isija  

iz rek la  n a s le d n je  u k re p e  : 
opom in  14 delavcev , 
ja v n i opom in 12 delavcev , 
z ad n ji ja v n i opom in 6 delavcev , 
izk lju č itev  oz. z d ra v lje n je  2 delavca, 
o p roščen i so b ili 3 delavci.
Iz n av ed en ih  p o d a tk o v  sledi, da  je  b ilo  d e ­

lo kom isije  zadovo ljivo  o p rav ljen o . K om isija  
tu d i sm a tra , da  so  izrečen i u k re p i v  večin i 
p rim e ro v  n a  k rš ite l je  pozitivno  vp liva li. To 
ugo to v itev  p o tr ju je  de js tvo , da  je  od skupno  
36 p rim ero v  k rš ite v  b ilo  le  5 sodelavcev , ki 
so b ili po d v a k ra t  o b ra v n a v a n i in dva  d e la v ­
ca, ki s ta  b ila  po t r ik r a t  o b rav n av an a . Na 
v seh  o b ra v n a v a h  so se k rš ilc i d e lovn ih  ob­
veznosti z ag o v a rja li sam i, zagovo rn ika  ni im el 
nihče.

O b rav n av e  pa  so pokazale , da  v posam ez­
n ih  o b ra tih  oz. o dde lk ih  odnosi m ed  n a d re je ­
n im i in  delavc i n iso rav n o  na  zav id ljiv i v iš i­
ni. N a p rim e r o b ra t v zm e ta rn e : im a poleg 
teg a  še razno liko  p ro izvodn jo  s težk im  ro č ­
n im  delom , k i ne  p riv lač i d e lavcev ; poleg 
teg a  d e la jo  v o b ra tu  n a  t r i  izm ene itd . in  t a ­
ko je  s ta n je  tu  vse p re j ko t dobro .

K om isija  je  p re d  n e d av n im  p red lag a la  d e ­
lav sk em u  sv e tu  TOZD  MO, da  bi se na  eni 
od p rih o d n jih  sej poglobil v nav ed en o  s i tu a ­
cijo  in  ugo tov il, k a j bi se da lo  s to r it i za n je ­
no sanac ijo . V em o pa, da bi b ilo  v  p rv i v r ­
sti tre b a  izb o ljša ti de lovne pogoje, o d p rav iti 
p rek o m ern o  fizično delo, izbo ljša ti izob razbe­
no  s tru k tu ro  te r  tu d i a k tiv ira ti  d ru žb en o  p o ­
litičn e  o rg an izac ije , z las ti s in d ik a t. Z lasti bi 
bilo, k o t sm o že rek li, p o treb n o  a n a liz ira ti in 
u re d iti  odnose m ed  do ločen im i de lovod ji in 
d ru g im i delavc i. K o m isija  m eni, da  b i si do lo ­
čen i n iž ji v o d stv en i k a d e r  z bolj k o rek tn im  
odnosom  do d e lav cev  laž je  zagotovil a v to r ite ­
to, k a r  je  tu d i pogoj za sp lošn i dv ig  de lo v ­
ne d isc ip line . K om isija  je  tu d i p red lag a la , da 
bi se d ire k to r  TOZD  MO in  d ru g i vod iln i 
oz. v o d stv en i d e lav c i z de lavc i v  o b ra tih , 
k je r  d isc ip lin a  re sn ičn o  šepa, m o ra li na  se ­
s ta n k ih  de lo v n ih  sk u p in  a li na  zborih  d e lo v ­
n ih  lju d i z de lavc i o d k rito  p o m en iti in  s sk u p ­
n im i m očm i n a jt i  k a r  n a jb o lj o p tim a ln e  re ­
šitve.

N e g lede  n a  to, da  je  b il tu  bo lj govor o 
enem  o b ra tu , je  s itu a c ija  tu d i v  n e k a te r ih  
d ru g ih  delih  TO ZD  (kot tu d i d rugod  v že le­
zarn i) vse p re j k o t ro žn a ta . V en d ar, n a  p r i ­
m e r: iz o b ra ta  in d u s tr i js k ih  nožev  in  p n e v ­
m atsk eg a  o ro d ja  doslej n i b ilo  p r i ja v  k rš itev . 
K om isija  sm a tra , d a  v teh  o b ra tih  na  zado ­
v o ljiv  n ač in  re š u je jo  svo je  p rob lem e ali pa 
da niso dosledn i p r i p r i ja v l ja n ju  k rš itev . N e­
doslednost p r i p r i ja v l ja n ju  k rš ite v  pa  v b i­
s tv u  pom eni, d a  delam o  re la tiv n o  k riv ico  t i ­
s tim , k i jim  za s to r je n e  k rš ite  iz rekam o  so­
razm ern o  h u d e  uk rep e . E n ak o st p r i p rav icah  
pom eni tu d i e n ak e  obveznosti.

K o m isija  za u g o ta v lja n je  k rš ite v  d e lovn ih  
obveznosti tu d i želi in  upa , da  se bodo vsi 
de lavc i k m a lu  zaved li sv o jih  de lo v n ih  obvez­
nosti in  ob likovali ta k šn e  m ed seb o jn e  odno ­
se, da  bo re s  v sak  d e lavec  im el obču tek , da 
je  e n a k o p ra v e n  č lan  d e lovne  sk u p n o sti, z 
e n ak im i p rav icam i in  obveznostm i.

J . D.

POROČILO
se s tav ljen o  n a  pod lag i zap isn ikov  de lovn ih  

sk u p in  o re z u lta tih  ja v n e  razp rav e , k i je  b i­
la  19. in  20. f e b ru a r ja  po de lo v n ih  sk u p in ah  
v  TO ZD  M P o p red lo g u  zak lju čn eg a  ra č u n a  
TO ZD  in  p o d je tja  že leza rn e  za le to  1974.

Od sku p n o  62 de lo v n ih  sk u p in  v TO ZD  M P 
se j ih  je  ses ta lo  57 ali 1785 zaposlen ih  1326 
oz. 74 odst. P ro c e n t ude ležbe  bi b il bo ljši, če 
ne  b i v  tem  času  izpad la  2. izm ena v c ik lu su  
4 -izm en.

N a posam ezne iz raču n e  p o stav k e  v  p re d lo ­
gu zak lju čn eg a  ra č u n a  n i b ilo  po d an ih  p r i ­
pom b. R ezu lta t ra z p ra v e  o p red lo g u  ra z d e lit­
ve  s re d s te v  sk lad a  sk u p n e  p o rab e  je :

—  za »A« v a r ia n to  je  g lasovalo  107 d e la v — 
cev ali 8,2 odst. navzočih ,

— za »B« v a ria n to  je  g lasovalo  985 ali
74,3 odst.,

— za izp lačilo  2000 d in  227 a li 17,1 odst.,
— vzdržalo  se je  7 a li 0,4 odst.
Več de lo v n ih  skup in , ki so se odločile za 

»B« v a rian to , p red lag a , da  bi o rg an iz ira li so­
lid a rn o stn o  akc ijo  in  bi d e la li 2 do 3 p ro s te  
sobote te r  tak o  om ogočili n ezm an jšan o  g ra d ­
n jo  s tan o v an j. Več de lo v n ih  sk u p in  zah teva , 
d a  služba  s ta n o v a n jsk e  sk u p n o s ti (s ta n o v a n j­
sko p o d je tje ) jav n o  poda specifikacijo , s k o li­
ko sre d s tv i je  razp o lag a la  v  le tu  1974 za iz­
g ra d n jo  s tan o v an j in  kako  so se u p o rab ila .

N a več d e lovn ih  sk u p in ah  je  b ila  iz ražena  
k r i t ik a  G RA D ISU , da  p repočas i g rad i (za­
m u ja  roke  d o g rad itv e  posam ezn ih  blokov) in 
slabo  k v a lite tn o  izd e lan a  s ta n o v a n ja  p re d a ja  
v uporabo .

Več de lo v n ih  sk u p in  je  podalo  zah tevo , k a ­
ko so se u p o rab ila  s re d s tv a  sk lad a  skupne  
p o rab e  v le tu  1974 z d o d a tn o  specifikacijo , 
ko liko  sred s tev  je  b ilo  o d veden ih  v so lid a r­
n o stn i sk lad , ko liko  se je  n am en ilo  za novo­
g rad n jo  in  v  ko lik i vso ti je  b ilo  d a n ih  poso­
ji l in d iv id u a ln im  g rad ite ljem .

N a en i delovn i sk u p in i so ra z p ra v lja li  o 
p o s tav k i R EN TA  M O Č IV N IK . S p ra šu je jo  se, 
zak a j se ta  vso ta  ne  p ren ese  na  u p o rab n ik e  
teg a  zem ljišča  a li pa da  u p o rab n ik i zem ljišča 
že lezarn i re fu n d ira jo  vsoto  v v iš in i ren te .

Z an im iv i so tu d i p o d a tk i ra z p ra v e  po o b ra ­
tih :

Jeklarna — sesta lo  se je  213 delavcev  ali 
71 odst., za »A« v a ria n to  je  g lasovalo  27 odst. 
in  za »B« 70 odst.

Jelolivarna — sesta lo  se je  365 d e lav cev  ali 
82 odst., za »A« v a ria n to  je  g lasovalo  2 odst. 
in  za »B« 71 odst., za izplačilo  2000 d in  26 odst.

K ovačnica — sesta lo  se je  187 delavcev  ali 
82 odst., za »A« v a r ia n to  je  g lasovalo  7 odst. 
in  za »B« 90 odst.

V aljarna — sesta lo  se je  228 de lavcev  ali 
64 odst., za »A« v a ria n to  je  g lasoval 1 odst., 
za »B« v a ria n to  54 odst., za izplačilo  2000 d in  
41 odst.

Jek lovlek  — sesta lo  se je  71 de lavcev  ali 
88 odst., za »A« v a ria n to  je  g lasovalo  0,1 odst., 
za »B« 72 odst., za izp lačilo  2500 d in  15 odst.

Skupne službe TOZD — sesta lo  se je  262 
delavcev  ali 70 odst., za »A« v a ria n to  je  g la ­
sovalo  15 odst., za »B« 82 odst.

R az lik a  v o d sto tk ih  do 100 — niso u p o šte ­
v a n i t is t i  de lavc i, k i so se v zd rža li oz. se n iso 
opredelili.

F ra n c  L eskošek

DVE SEJI DS TOZD MO V FEBRUARJU

V p re te k le m  m esecu  je  b ila  sam o u p rav n a  
d e ja v n o s t v  TOZD  m eh an sk e  ob d e lav e  po ­
sebno  ž ivahna . D elavsk i sv e t je  im el dve seji, 
12. in  21. 2., n a  obeh pa  k a r  8 točk  d n ev n e ­
ga reda .

N a p rv i se ji je  b il, po p red h o d n i o b rav n av i 
na  d e lovn ih  sk u p in ah , sp re je t  gospodarsk i 
n a č r t  za le to  1975. T a n a č r t  je  ta k o  za našo  
TOZD  k o t za d ru g e  dele  že lezarn e  p rece j v i­
soko za s tav ljen , za to  bom o m o ra li n a p e ti re s  
vse sile, če ga bom o ho te li tu d i re a liz ira ti .

V zporedno  z n jim  sm o v TOZD  MO sp re je ­
m a li tu d i ak c ijsk i p ro g ra m  za le to šn je  leto . 
S p re je m a n je  oz. z a s ta v lja n je  ak c ijsk ih , z lasti 
pa  še de lo v n ih  p ro g ram o v  je  novost, k i bo v 
bodoče m o ra la  p o s ta ti s ta ln a  ob lika  u s m e r ja ­
n ja  de la  in  d e lo v a n ja  v seh  d e lovn ih  sk u p n o ­
sti k o t tu d i sam o u p rav n ih  in  d ru g ih  o rg a ­
nov. T a  ak c ijsk i p ro g ram  b i v b is tv u  lah k o  
p o im enovali z eno besedo  — šted n ja !

Z n jim  si v  TO ZD  MO zas tav ljam o  š te v il­
ne  sp lošne  in  k o n k re tn e  dolgo in  k ra tk o ro čn e  
naloge, k i so s sp re jem o m  p ro g ram a  posta le  
d e lovna  obveznost v seh  zaposlen ih  v n aš i t e ­
m e ljn i o rg an izac iji. Z u re sn ič e v a n je m  tega  
p ro g ram a  si bom o p rizad ev a li izb o ljša ti o rgo - 
n izac ijo  dela , u trd it i  delovno, p red v sem  pa 
teh n o lo šk o  d iscip lino , k i v  v seh  de lih  TOZD 
MO — p a  tu d i v  že lezarn i k o t ce lo ti — šepa, 
p riz ad ev a li si bom o za po v ečan je  k v a n ti te te  
in  k v a li te te  n a š ih  proizvodov, poseben  p o u d a ­
re k  pa  da jem o  te rm in sk e m u  iz v ršev an ju  
sp re je tih  obveznosti in  š te d n ji n a  v seh  p o d ­
ro č jih  (rep ro  in  d ru g i m a te ria l, o rod je , o p re ­
m a) in  isk a n ju  sk r itih  reze rv , k je r  je  le  m o­
goče.

B rez doslednega  iz v rše v a n ja  nalog  iz a k c ij­
skega  p ro g ram a  ne  m orem o p ričak o v a ti, da 
b i jih  tu d i izvršili. T ega se je  d e lav sk i sve t 
tu d i zavedal, ko je  sk len il, da  sm o za izv rše ­
v a n je  p ro g ram a  odgovorn i vsi, od p rv eg a  do 
zad n jeg a  delavca , in  da  bom o odgovornost za 
n e izv ršev an je  nalog  tu d i u g o ta v lja li n a  n a ­
čin, ko t je  b ilo  dogovorjeno .

Poleg  ak c ijsk eg a  p ro g ram a , k i je  b il poleg 
le tn eg a  p la n a  o s re d n ja  to čk a  d n ev n eg a  red a  
10. seje, je  b ilo  p o tr je n o  še in v e n tu rn o  p o ro ­
čilo za p re tek lo  le to ; od o b ren a  m a n jša  b o n i­
fik ac ija  f irm i F o rex im  iz B u k a re š te  v  zvezi z 
rek lam ac ijo  94 in d u s tr i js k ih  nožev v v red n o ­
sti 109 d o la rjev . N ato  so sp re je li še sk lep  o 
odvzem u la s tn o s ti d e lavca  de lav cu  iz vzm e­
ta rn e . U k rep  je  b il n a  p red lo g  kom isije  za 
u g o ta v lja n je  k rš ite v  d e lovn ih  obveznosti in  
iz rek an je  u k rep o v  izrečen  pogojno  za dobo 
šes tih  m esecev.

10. se ja  de lav sk eg a  sve ta  TOZD  MO je  b ila  
po t r i  in  pol u rn i ra z p ra v i p re k in je n a , k e r  
sm o m o ra li p red  osm o u ro  zvečer izp razn iti 
k a v a rn o  za rad i v eče rn e  k ino  p re d s ta v e ; in 
glede n a  v e ljav n o s t sk lep a  1. se je  de lavskega  
sve ta , n a j se ja  ne  t r a ja  več k o t t r i  u re . T ako  
se je  o b ra v n a v a la  tr e h  točk  d nevnega  red a
10. se je  p re s ta v ila  na  n a s led n jo  sejo, k i je  b i­
la  21. fe b ru a r ja  ob 12. u r i  v se jn i sobi TOZD 
MO.

N a te j se ji so b ila  o b ra v n a v a n a  n a s led n ja  
v p ra š a n ja :

1. zak lju čn i ra č u n  za p re tek lo  leto,
2. v e rif ik a c ija  od ločitev  d e lovn ih  lju d i 

TOZD  MO oz. re z u lta to v  g laso v an ja  o p re d ­
logu razd e litv e  o s tan k a  dohodka za le to  1974,

3. p risp ev ek  za n adom estilo  izpad lih  t r a n s ­
p o rtn ih  dohodkov ZTP,

4. sam o u p rav n i spo razum  o zd ru žev an ju  in 
u p o rab i s red s tev  za zad o v o ljev an je  sku p n ih  
p o tre b  v  k ra je v n i skupnosti,

5. s in d ik a ln a  lis ta  1975,
6. p reo s ta le  t r i  to čke  dnev n eg a  re d a  z 10. 

seje.
Z a rad i k o m p lek sn o sti in  pogo jenosti p ro ­

b lem a tik e  so se p rv e  4 točke  dnev n eg a  red a  
o b ra v n a v a le  sk u p a j.

O brazložitev  k zak lju čn em u  ra č u n u  za 
1974. le to  je  podal d ire k to r  O rožen, k i je  n a ­
to v  d a ljš i d isk u s iji tu d i o d g o v arja l n a  v p ra ­
ša n ja  č lanov  d e lavskega  sv e ta  te r  po p o sa ­
m ezn ih  p o stav k ah  še z lasti podrobno  o b raz ­
ložil p red log  razd e litv e  sk lad a  sk u p n e  p o ra ­
be. V b is tv u  se je  ra z p ra v a  vseskozi v r te la  
okoli d e litv e  dobička, d a s ira v n o  so o tem  
p red h o d n o  n a  d ire k te n  n ač in  odločali v si za ­
poslen i n a  zbo rih  oz. de lo v n ih  sk u p in ah . N e­
k a te r i d e leg a ti so z ag o v a rja li s ta lišča  določe­
n ih  de lovn ih  skup in , k i so z ah te v a le  v eč ji d o ­
biček  in  so zato  g lasova li p ro ti sp re jem u  za ­
k lju čn eg a  ra č u n a  v p red ložen i oblik i. Z a rad i 
do ločen ih  n ep rav iln o s ti p ri postopku  g laso v a­
n ja  se je  g lasovalo  d v a k ra t . K ončn i re z u lta t: 
izm ed 21 p riso tn ih  jih  je  za p o trd ite v  z a k lju č ­
nega ra č u n a  g lasovalo  17, p ro ti pa  4; p r i d ru ­
gem  g la so v an ju  se n i v zd rža l n ihče.

N avedeno  n am  da  m isliti. G otovo je, da  je  
osnovni vzrok  za tak o  s ta n je  p re k ra te k  rok  
za o b rav n av o  in  p o trd ite v  b ilance . P re v la d u ­
je  m nen je , da  b i za o b rav n av o  ta k o  po m em b ­
nega v p ra š a n ja  n am esto  dva  d n i p o treb o v a li 
d v a  ted n a . D ru žbenopo litične  o rg an izac ije  ne 
bodo sm ele  iti p rek o  teg a  in  bodo m o ra le  č im - 
p re j n a re d iti  ana lizo  s ta n ja ;  ne, da  se sekajo  
g lave, tem več  v  želji, da  se k a j tak eg a  več ne  
ponovi. T ak  postopek  v  b is tv u  pom en i iz ig ra ­
v a n je  sam o u p ra v lja n ja .

N a se ji je  b ilo  za tem  ugo tov ljeno , d a  je  v 
TOZD  MO izm ed 1034 zaposlen ih  in  806 p r i ­
so tn ih  n a  zborih , g lasovalo  za v a r ia n to  A — 
razd e litv e  o s tan k a  dohodka 7,07 odst., za B 
v a ria n to  — za 1000 d in  — 70,48 odst., p ro ti 
A in  B v a ria n ti , za d e litev  2000 d in  je  g laso ­
valo  20,22 odst., 2,23 odst. p a  se je  g la so v an ja  
vzdržalo . Iz  c itiran eg a  sledi, da  se je  večina  
zaposlen ih  v  m eh an ičn i odločila  za d e litev  
100 s ta r ih  tisočakov .

Z a tem  so č lan i de lav sk eg a  sv e t o b ra v n a ­
v a li in  sog lasno  sp re je li sk lep  o sk len itv i sa ­
m o u p rav n eg a  sp o razu m a  o n ač in u  zd ru ž e v a ­
n ja  in u p o rab i s red s tev , n a m e n je n ih  za zado ­
v o lje v a n je  sv o jih  sk u p n ih  p o treb  v k ra je v n i 
sk u p n o sti. Po tem  sp o razu m u  bom o o d v a ja li 
0,5 odst. od b ru to  OD n a  zaposlenega po za­
k lju čn em  ra č u n u  za p re tek lo  leto . S red s tv a  
bo že leza rn a  n ak azo v a la  v  en a k i v iš in i za
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odplačilo  d ru g ih  k ra tk o ro čn ih  in  dolgoročnih  
k re d ito v  in  niso b ile  re g is tr ira n e  na  žiro  r a ­
čunu. V g ru p i 4—7 m oram o do d a tn o  p r iš te ti 
še 47.495 tisoč d in a r je v  (skupaj to re j d in  
968.118 tisoč). S tem  je  bil p lan  v celo ti dose­
žen — s 101,6 odst.

S p rem em be n a s tan e jo  tu d i p ri izda tk ih . Iz ­
p lačil za o b res ti je  bilo toliko, k o t sm o p r i­
čakovali, zn a tn o  pa  se poveča p ro cen t v  g ru ­
pi 19 ali še za 62 m ilij. K lju b  že p re j v isoko 
p la n ira n im  izdatkom  za m a te r ia le  sm o tak o  
v sk u p n em  p la n  p reseg li za  19 odst.

R esen p rob lem  so p ri n as  n e so razm erja  
m ed  rok i p lač il n a š ih  ku p cev  in  do b av ite ljev . 
N asled n ji p rim er, k i s ice r ni povsem  n a ta n ­
čen, v e n d a r  pa  n a k a z u je  šk o d ljiv e  posled ice 
dolgega k re d i ti ra n ja  k upcev : z b ran i in  g ru p i­
ra n i po d a tk i d e jan sk eg a  g ib a n ja  s re d s te v  v 
le tu  1974 kažejo  n eg a tiv en  re z u lta t m ed  p la ­
čano  rea lizac ijo  in  p o rab ljen im i s red s tv i k a r  
za 102 m ilij. d in a rjev . R ezu lta t pa  se sp re m e ­
ni, če p red p o s tav ljam o , da  n am  kupci red n o  
p laču je jo  v ro k u  do 1 m eseca: re a liz ac ija  v  12 
m esecih  je  b ila  (skupaj s TOZD  TRO) d in  
1314 m ilij. p lu s ostalo  36, je  v sega 1350 m ilij. 
d in  dohodkov. V seh odhodkov je  b ilo  1252 
m ilij. din , o stan e  dohodka  +  98 m ilij. d in a r ­
jev . R ezu lta t b i b il pozitiven . Ja sn o  je , d a  te ­
ga v  sed an jem  po ložaju  n i m ogoče doseči, 
v e n d a r  pa  dovolj nazo rno  pokaže pom en p r i ­
zadevan j p ro d a jn e  službe, k i n a j išče p re d ­
vsem  tis te  kupce, k i bodo sposobni v  čim  
k ra jše m  ro k u  p lače v a ti d o b av ljen e  izdelke. 
N e bi pa sm el b iti d a ljš i od 60 dni.

P la n  za le to  1975 n am  p o tr ju je  pom en  te  
ugo tov itve. S p redpostavko , da  n a m  bodo d o ­
m ači kunci p lačev a li v  90 dneh , p riliv i in o ­
zem skih  ku n cev  pa  bodo p r ih a ja l i  v  120 dneh, 
k o t sm o p la n ira li  v  le tu  1974, ob k oncu  le ta  
lah k o  zopet p rič ak u jem o  večji m an ik o  s re d ­
stev , k a r  za 169 m ilij. d in a r je v . S k ra iš a n je  
rokov  p lač il dom ačih  ku p cev  na  60 d n i in  
inozem skih  v sa j na  120 in  po v ečan je  re a liz a ­
c ije  le  za ok rog  5 m ilij. m esečno pa  b i v  tem  
le tu  že zago tav lja lo  p o slovan je  b rez  v eč jih  te ­
žav likv idnosti. Seveda p r i tem  n ik a k o r n e  b i 
sm eli p reseči p la n ira n ih  stro škov , k a r  zopet 
n i nem ogoče, saj je  p lan  p o s ta v lje n  zelo v i­
soko. Z v a rčn e jš im  ra v n a n je m  s s re d s tv i bi 
lah k o  ogrom no p rih ra n ili. V p la n ira n ih  po ­
s ta v k a h  so m očno dvo m ljiv i s tro šk i za s to ­
ritve . 2 e  d e jan sk i v lan sk em  le tu  so b ili n e ­
so razm ern i, tu d i le tos p la n ira n i so p rev isok i. 
Te izd a tk e  bi b ilo  p o treb n o  n u jn o  om ejiti.

N ev aren  v ir  ne lik v id n o s ti so p rek o m ern e  
zaloge. R acionalno  o b n a v lja n je  te h  lah k o  v 
zn a tn i m e ri p rip o m o re  k  o d p rav i težav  za 
o h ra n ja n je  likv idnosti. T ud i v  m ožnosti 
s k ra jš a n ja  p ro izvodnega c ik lu sa  je  n a jb rž  še 
tu d i nek a j rezerve. P ospešeno  o b ra č a n je  s re d ­
stev  je  ob n a ra š č a n ju  in f la c ije  nu jno , k e r  so 
izgube re a ln e  v red n o s ti s ice r p rehude .

Ja k o b  Rožič

Prilivi: D ecem ber je  b il razm ero m a  zelo 
uspešen . U speli sm o delno  n ad o m estiti z a ­
o stan k e  iz p re jšn jih  m esecev. V sa p rič ak o v a - 
n£> p lač ila  v  le tu  1974 so b ila  sk o ra j v  celo ti 
rea liz iran a . To pom eni, da  so b ila  p r ič a k o v a ­
l a  p lač ila  re a liz ira n a  v  90 d n eh  za dom ače 
’n v  120 d n eh  za inozem ske kupce. Z ao stan ek  
f>5 odst. je  b il nadom eščen  z e sk o n tiran jem  
rnenic. Te e sk o n tn e  k re d ite  n a jv e č k ra t u p o ­
rab ljam o  za odp lač ila  n aših  obveznosti do 
bank . T u  p a  se doga ja , da  b a n k a  in te rn o  o- 
P rav i p ren o s  s red stev , k a r  po tem  n i re g is tr i­
rano  n a  n ašem  žiro  raču n u . To n e  v p liv a  na 
sp rem em bo  re z u lta ta , pač  pa  le  n a  p ro m e t v 
določeni g rup i.

Izplačila: D ejan sk a  izp lač ila  OD so b ila  
raa len k o st pod p lan iran im i. Z akonske obvez­
nosti pa  so z a ra d i več jih  re fu n d ac ij p r isp e v ­
ka  za izo b ražev an je  in  p risp ev k a  za z n a n ­
stveno  delo  v  m esecu  d pcem b ru  (za d in  6768) 
Pod p lanom . D el ra z lik e  bom o m o ra li ponov ­
no v p la č a ti v  tem  le tu  po ug o to v itv i re z u l ta ­
ta  poslovan ja . N ižji so tu d i izd a tk i za o b re ­
sti, k e r  n iso  z a je ta  v sa  odp lač ila  do lgoročnih  
k red itov , ki so b ili odp lačan i z odob ren im i 
eskon ti m enic. P r i p o rab i s red s tev  za m a te - Pred pomladjo

vsakega  zaposlenega d e lavca  in j ih  n am en ila  
tis t i k ra je v n i skupnosti, k je r  de lavec  p reb iva . 
O v iš in i s red s tev , k i j ih  bom o p risp ev a li za 
P o trebe  k ra je v n ih  sk u p n o s ti po tem  sp o razu ­
m u, se bom o v  bodoče d o g o v arja li v  zače tku  
v sak eg a  le ta  sp ro ti.

D e lavsk i sv e t je  n a to  d a l sog lasje  k  p re d -  
logu, po k a te re m  bo že leza rn a  k r i la  d e l iz­
p ad lih  tr a n sp o r tn ih  dohodkov Ž elezn iškega 
tra n sp o rtn e g a  p o d je tja  L ju b lja n a , k i je  v  
lan sk em  le tu  z a ra d i o b je k tiv n ih  in  zn an ih  te ­
žav zabeležilo  p rece jšn jo  izgubo. P o tem  ko 
bodo ta k  sk lep  sp re je li vsi p r is to jn i sam o­
u p ra v n i o rg an i v  že lezarn i, bo že lezarna  v le ­
tih  73 in  74 v p lača n a  s re d s tv a  v v iš in i 1,3 oz. 
1,6 odst. n a  ra č u n  m o d ern izac ije  železnic od ­
stop ila  b rez  obveznosti v ra č a n ja  na  ra č u n  n a ­
d om estila  izpad lih  tra n sp o r tn ih  stro šk o v  2 T P  
L ju b lja n a  v le tu  74. R azum ljivo  in  podrobno  
razlago  k p red logu  g o rn jeg a  sk lep a  je  č lanom  
de lavskega sve ta  podal d ire k to r  F lo rjanč ič , 
k i je  n aš  d e leg a t v  sk u p šč in i sam o u p rav n e  in ­
te resn e  sk u p n o s ti za železn išk i in  lu šk i p ro ­
m et S lovenije .

T o v ariš  F ilip  R ožanc, vo d ja  o dde lka  za 
ob lik o v an je  in d e litev  OD, je  n a to  p red lag a l

sp re jem  sam o u p rav n ih  spo razum ov  o u v e lja ­
v itv i s in d ik a ln e  lis te  v  panogi, S 2 , 2 R  in d o ­
ločen ih  p red logov  za u v e lja v ite v  s in d ik a ln e  
lis te  v  že lezarn i. V se p re d la g a n e  spo razum e 
je  d e lav sk i sv e t sp re je l. O vseb in i teh  sp o ra ­
zum ov bo govor d rug je .

N a te j seji d e lavskega  sv e ta  TOZD  MO je  
b il m ed  d ru g im  p o tr je n  p red log  za p roda jo  
oz. odpis do ločen ih  a m o rtiz ira n ih  osnovnih  
sredstev . O p ro d a ji bo de lovna sk u p n o s t že le­
za rn e  obveščena p re k  razg lasn e  p osta je . Na 
koncu  se je  je  b il d e lav sk i sv e t še in fo rm iran , 
in je  p o dp rl p rizad ev an ja  za sk len itev  sam o­
u p ra v n e g a  sp o razu m a m ed  M eta lno  in  Ž ele­
zarno  R av n e  n a  pod ro č ju  izdelave  in  p ro d a je  
s tro jev  za defo rm acijo . Po tem  sp o razu m u  bi 
si podp isn ik i de lili p ro izvodn i p ro g ram , sk u p ­
no n as to p a li n a  trž išču  te r  nosili tu d i skupen  
riz ik  p r i re a lizac iji sp re je tih  poslov. P r ip ra v a  
spo razum a je  v  zad n ji faz i; p o treb n o  je  ra z ­
č is titi in u re d iti sam o še nek a j fo rm aln o  
p ra v n ih  v p ra ša n j. Za sk len itev  teg a  sp o razu ­
m a je  TOZD  MO in že leza rn a  ko t ce lo ta  še 
kako  z a in te re s ira n a  in  upa , da  bo  do n jega  
tu d i k m alu  prišlo .

Ja n k o  D ežm an

Poročilo o likvidnosti za leto 1974
O rgan izac ija  zd ruženega  dela  je  lik v id n a , 

če je  sposobna v  ro k u  p o ra v n a ti v se  svo je  f i­
n an čn e  obveznosti. S m o te r p la n ira n ja  lik v id ­
nosti je  čim bolj se p rib liž a ti tem u  načelu . 
Bolj ko se n e lik v id n o s t š iri v  gospodarstvu , 
bolj je  pom em bno  v n a p re j p re d v id e ti f in a n č ­
ne dohodke in  odhodke. So pa  n u jn a  p riz a d e ­
v a n ja  p ra v  vseh, da  b i se o bd rža li v sa j n a  ro ­
bu likv idnosti. O d s ta n ja  lik v id n o s ti so odv i­
sna tu d i izp lač ila  n a š ih  osebn ih  dohodkov. 
p lan  lik v id n o s ti je  za določeno dobo n ap re j 
P red v id e ti dohod  v seh  f in an čn ih  s red s tev  in 
tu d i p o rabo  te h  sred stev . T a doba je  lah k o  
tr i  m esece a li pa  eno leto . N a tan čn e je  ko p la ­
n iram o, laž je  po tem  tu d i odločam o o u sm e r­
ja n ju  f in an čn ih  sred stev . T očnost p la n ira n ja  
Pa je  o dv isna  le  od p riz ad ev n o sti v seh  služb, 
ki d a je jo  poda tke . P la n  je  le zb ir  v seh  teh  
štev ilk . H k ra ti pa  tu d i sp ro ti sp rem ljam o  d e ­
ja n sk a  g ib a n ja  po m esecih  in  vsa  d e jan sk a  
vp lač ila  in  izp lačila  p r im e rja m o  s p la n ira n i­
mi. V ečina služb, k i n am  d a je  poda tke , že 
P recej o b v lad a  svo je  področje , saj dovolj z a ­
n esljivo  n a p o v ed u je jo  g ib an je  s red stev , je  pa 
še vedno  n e k a j več jih  o d stopan j. T ud i dotok 
Podatkov  še n i reden . Sm o pa v e rje tn o  m ed 
redk im i p o d je tji , k i so se n a č rtn o  lo tila  tega  
v p ra ša n ja , k a r  pa  bo n u jn o  tu d i za vse, ta  
f inančna  g ib an ja  zasledovati, a li v  en i a li v 
d rug i oblik i. Š irše  in  s is tem atsk o  pa  se tega  
V prašan ja  še n i kdo lo til, č ep rav  je  bUo že 
neka j ra z p ra v  tu d i o p la n ira n ju  likv idnosti.

V n a d a ljn je m  se s ta v k u  n a v a ja m  n ek a j p o ­
da tk o v  in  opažan j iz po ročila  o lik v id n o s ti za 
P re tek lo  le to  1974 in p re d v id e v a n ja  za le ­
to 1975.

r ia le  so b ili izd a tk i m nogo v iš ji, k e r  je  tre b a  
u p o štev a ti še vse a k re d itiv e  in  k re d ite  za 
uvoz s ta reg a  železa. N ižji p ro cen t v  g ru p i 20- 
g o riva  je  re z u lta t zao sta lih  p lač il tem  d o b a ­
v ite ljem , p red v sem  P e tro lu . P lač ila  za in v e ­
sticije so n ad  p lan iran im i, v e n d a r  še v  p r ič a ­
k o v an ih  m ejah . V  p r im e rja v i z in v es tic ijam i 
so  izd a tk i za storitve  neso razm ern o  visoki. 
Z a rad i p o m a n jk a n ja  s re d s te v  za S S P  n iso  b i­
la  izv ršen a  vsa  p la n ira n a  p lač ila  in bodo iz­
v ršen a  v p rv ih  m esecih  1975. le ta . V ja n u a r ­
ju  bom o v p lača li 2 m ilijo n a  za s tan o v an jsk o  
izg radn jo , 1,2 m ilj. p a  bo p lač il za n a g ra d e  
ju b ilan to m . V ečje o d sto p an je  p r i d ru g ih  iz­
d a tk ih  v g ru p i 20 je  z a rad i p re je tih  obveznic, 
k i jih  n ism o p ričak o v a li.

R ezu lta t p o s lo v an ja  je  m an jk o  sred stev , k i 
znaša  sk o ra j 102 m ilij. d in a rjev . To razP ko  
sm o v  v eč ji m e ri n adom estili s k red iti, d ru ­
go pa  je  šlo n a  ra č u n  z m a n jša n ja  s red s tev  na  
n aših  raču n ih . V p r im e r ja v i z začetkom  le ta  
sm o konec  d ecem b ra  im eli za 47 m ilijonov  
m an j sredstev .

P oročilo  o lik v id n o s ti la h k o  dopoln im o še s 
podatk i, k i n iso b ili re g is tr ira n i p re k  žiro r a ­
čuna. To so p renosi k re d ito v  p ri b an k ah . N a 
k o n čn i re z u lta t ne  v p liva jo , povečajo  pa  p ro ­
m et in  dopo ln ijo  p o d a tk e  v posam ezn ih  g ru ­
pah . P r i  p lač ilu  za izdelke, p ro d an e  n a  do ­
m ačem  trg u , m oram o  d o d a tn o  u p o štev a ti še 
a k c e p tira n e  m enice, k i sm o jih  p o rab ili za
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Tri pesmi za dan žena
R a b in d ra n a th  T agore

D A R O V A N K E 
O trok , o g rn jen  s k n ež jim  oblačilom  
in  z og rlicam i iz d rag ih  kam nov  okoli v ra tu , 
ne  už iv a  več v ig ri; 
ob lek a  ga o v ira  p r i v sak em  k o rak u .

K e r se boji, d a  jo  ponosi a li u m aže z b latom ,
o s ta ja  sam  zase
in  se ne u p a  n iti gan iti.

M ati, tv o je  vezi lep o tije  so b rez  k o ris ti, 
če m e trg a jo  od zd rav eg a  p ra h u  in  p rs ti, 
če m i je m lje jo  p rav ico  do v sto p a  
n a  ve lik i se jem  v sa k d a n je g a  človeškega

ž iv ljen ja .

M ati, iz solz svo je  b rid k o s ti 
t i  sp le tem  b ise rn o  ogrlico  okoli v ra tu .

Z vezde so skova le  obroče luči, 
da  si k ra s iš  g ležn je , 
a  m oj n a k it ti bo v isel n a  p rs ih .

B ogastvo  in  s la v a  iz v ira ta  od tebe
in v tv o ji m oči je,
da  ju  d a je š  ali p rid ržu je š .
M oja b rid k o s t p a  je  sam o m oja , 
in  če ti jo  p rin esem  v dar, 
m e n ag rad iš  s svojo  m ilostjo .

H a lja , ki m e p ok riva , 
je  p lašč  p ra h u  in  sm rti.
S ov ražim  ga, a  ga v lju b ezn i p riv ijam .

M oji dolgovi so velik i, m o je  po lom ije  hude,
m o ja  s ra m o ta  sk r iv n a  in g renka ,
a ko p rid em  p ro s it za m ilost,
tre p e ta m  od s tra h u , d a  m i bo p ro šn ja  u slišana .

PRED REFERENDUMOM
Iz različn ih  v irov že vemo, da bo ap rila  

referendum , na ka te rem  bomo občani ob­
čine R avne vsak v svoji k ra jev n i skupno­
sti glasovali za k ra jev n i sam oprispevek, 
nam en jen  za u resn ičevan je  p lana  u re ja ­
n ja  naselij. K er smo že na  zadnjem  zase­
d an ju  delavskega sveta  železarne spre je li 
sam oupravn i sporazum , po k a te rem  bomo 
odvaja li 0,5 odsto tka od b ru to  OD na za­
poslenega za načrto v an i razvoj k ra jev n ih  
skupnosti, po posam eznih TOZD v občini 
pa tud i že sp re jem ajo  sam oupravne spo­
razum e o nač in u  zd ruževan ja  in  porab i 
sredstev  za zadovoljevanje  skupn ih  inve­
stic ijsk ih  po treb  delovnih  lju d i in  občanov 
v občini R avne v v išin i na jm an j 3 odsto t­
ke od b ru to  OD na  zaposlenega delavca v 
p re tek lem  letu , to  pom eni, da smo se si­
stem atično in odločno lo tili tega področja.

Istočasno to tud i pom eni soočiti se s ti­
stim  delom  nove ustave, ki določa o rgan iza­
ciji in  delu  k ra jev n ih  skupnosti enak  po­
m en kot TOZD; to  pa je  tu d i logično glede 
na  to, koliko časa vsak dan  smo k ra ja n i in 
koliko delavci. V sak tem eljite jš i razm islek  
o naših  k ra jih  in  občini ko t celoti nam  po­
kaže, kako  smo se m arsik je  nekako  p riv a ­
dili pol u re jen im  stvarem , čeprav  n iti p ri­
bližno niso v redu. P rob lem i se seveda 
raz liku je jo  od k ra ja  do k ra ja . Ne g re  sa­
mo za kom unalno  u re jen o st naselij, za 
razne kanalizacije, vodovod, pločnike in 
asfalt, am pak tud i za nu jno  po trebne nove 
objekte, k ak ršn i so np r. na  R avnah  nova 
osnovna šola, na P re v a lja h  nov o trošk i v r­
tec, v M ežici telovadnica, v  Č rni pa k u l­
tu rn i dom.

Dolgo je  nekako  šlo u re ja n je  problem ov 
te  v rs te  brez sam oprispevka (poleg Jese ­
nic smo ed ina občina v SRS, ki ga nima), 
zdaj pa ne g re  več. P reveč  smo že zaostali 
posebno na področju  šolstva, k je r  se vsaj 
na R avnah  n iti  resno pogovarja ti ne m o­
rem o o kakem  sodobnem  celodnevnem  po­
uku , k e r ga zarad i p ren a trp an o sti n im a­
m o k je  im eti.

Gotovo referendum , na ka te rem  se bo­
m o zavestno odločili, ali smo p rip rav ljen i 
š tir i le ta  vsak m esec od naših  neto  OD od­
stop iti 1,5-- odsto tka  za dobro s tv a r  nas 
vseh ali ne, ni p rep ro sta  stvar. Ni golo

glasovanje  »za« ali »proti«, am pak mnogo 
več.

G re za u re jen o st k ra jev , v k a te rih  živi­
mo in v k a te rih  se bom o bolje počutili, če 
bodo ure jen i. G re za to, da omogočimo n a ­
šim  otrokom  vsaj prib ližno  takšne  pogoje, 
kot jih  im ajo otroci v L ju b ljan i ali v M a­
riboru .

Na sestank ih  in v časopisih m orda kdaj 
pap irn a to  zvenijo  besede »solidarnost«, 
»socialne razlike«, ipd. N ačelno smo za 
vse dobro in  p ro ti vsem u slabem u, vendar 
im am o zdaj zares priložnost z dejan jem  
izpričati, kako  je  v resnici.

D obra vo lja  pa se ne bo pokazala šele 
na referendum u, tem več že prej, z udelež­
bo in diskusijo  na zborih  delovnih lju d i in 
občanov KS, na k a te rih  bodo predloženi 
p rogram i dejavnosti in  p rio rite tn i v rstn i 
red  investicij. Na n jih  je  priložnost za k r i­
tične in k o n stru k tiv n e  pripom be, vse d ru ­
gače pa potem  človek tud i spre jem a ob­
veznosti, če je  p repričan , da so koristne.

N ačrt delitve  sredstev , zb ran ih  s sam o­
prispevkom  in obem a sam oupravnim a 
sporazum om a, je  naslednji:

— za po trebe  k ra jev n ih  skupnosti gre 
80 %> sredstev  od sam oprispevka in 0,5 od­
sto tka  iz ustreznega sporazum a,

— za investic ije  g re  p reosta lih  20 od­
sto tkov  sredstev  od sam oprispevka in 3 
odstotki od ustreznega sporazum a.

O p rog ram ih  posam eznih k ra jev n ih  
skupnosti te r  o n ad a ljn jem  po teku  p rip rav  
na  re fe rendum  bomo obveščali p rek  naše 
razg lasne postaje.

M. K.

Potrpežljivost žena
Ob ju b ile jn e m  le tu , ko p ro s lav ljam o  3 0 -le t- 

nico  osvobod itve  d ržav e  in  zm age n ad  faš iz ­
m om , bom o n a  v seh  p o d ro č jih  p o u d a r ja li  p r i ­
spevek  ju g o s lo v an sk ih  žensk  v n aro d n o o sv o ­
b o d iln i v o jn i in  povo jn i soc ia lis tičn i g ra d itv i 
n aš ih  sam o u p rav n ih  odnosov in  bom o ob tem  
iz raža li tu d i so lid a rn o s t ju g o s lo v an sk ih  žensk  
in  vse  naše  d ru žb e  z v sem i n a p re d n im i g ib a ­
n ji v  sv e tu , z la s ti tis tim i, k i se še b o ju je jo  za 
n a ro d n o  o svobod itev  in  p eodv isnpst, ne  sm e­
m o pozab iti n a š ih  žena, k i vedno  še ž iv ijo  v  
su žen js tv u  svo jih  m ož a lkoho likov , k i jih  te ­

ro riz ira jo , pob ija jo , m učijo , p re g a n ja jo  ponoči 
iz to p lih  poste lj v  tem n o  noč z o troc i v red . 
G rozodejstva , k i jih  d o ž iv lja jo  žene z o tro k i 
v re d  v su žen js tv u  a lkoholizm a, tr a ja jo  p r i 
s lovensk ih  žen ah  poprečno  10 let, ko se konč­
no žena u p re  ta k e m u  n a s ilju  z n a jra z lič n e j­
šim i o b ram b n im i m ehan izm i, ki so raz ličn i, 
bod isi s p ris ilo  do z d ra v lje n ja  a lkoho lizm a ali 
ločitv ijo .

R az isk av e  s tro k o v n jak o v  v S loven iji, k i se 
u k v a r ja jo  s p ro b lem i a lkoho lizm a, so p o k aza ­
le, d a  so žene v zd rž ljiv e jše  in  p o trp ež ljiv e jše , 
k e r  zd rž ijo  p ovp rečno  10 le t su žen js tv a  pod 
vp livom  m oža a lkoho lika , m ed tem  ko sloven ­
sk i m ožje  zd rž ijo  in  p o trp ijo  ob žen i a lk o h o ­
lič a rk i poprečno  le t r i  le ta , ko se u p re jo  tem u  
zlu in  m u  n a re d ijo  konec. P r i  tem  so p ra v  
gotovo g lav n i vzrok i v raz ličn i dobi v z d rž lji­
vosti ta k i; m oška neo d v isn o st in  žen ina  o d ­
v isn o st od m oža, k i tem e lji n a  m a te r ia ln i p o d ­
lagi. Ž ena b rez  pok lica  in b rez  službe je  p r i­
s iljen a  trp e ti  su žen jstv o  a lkoho la  —  m ed tem  
p a  se m ožje z la s tn o  eksistenco  lah k o  osvobo­
d ijo  in  o dv rže jo  b rem e, k i j ih  teži. Z a rad i tega  
je  razu m ljiv o , da  slovenske  žene trp ijo  po ­
p rečn o  10 le t, m ožje  p a  le t r i  le ta  v  su žen js tv u  
alkoho la .

K e r je  le to šn je  le to  razg lašeno  za m e d n a ­
rodno  le to  žensk , se n a j v  vseh  d e jav n o s tih  
ob 8. m a rcu  v ce lo ti iz raz i tu d i so lid a rn o s t slo ­
v e n sk ih  žensk  z las ti p ri zap o slo v an ju  žena 
a lkoho likov  v p rio r ite tn e  v rs te  z a ra d i z m a n j­
ša n ja  dobe su žen js tv a  a lkoho lu  naše  s loven ­
ske  žene. F. K.

SODELAVCI IZ TO PILN ICE — HVALA!

V im enu spodaj naveden ih  tovarišev  
upokojencev, nekdan jih  delavcev ob ra ta  
topiln ice in  v svojem  im enu se zah v a lju ­
jem  sind ikaln i podružnici topilnice, zlasti 
še n jenem u p redsedn iku  Ivanu  Ž unku, te r 
obratovodji inž. V ladu Racu za p resene­
čenje, ki so nam  ga p rip rav ili 31. ja n u a r­
ja  letos, ko so nas povabili v gostišče Pod 
U ršljo, k je r  smo bili pogoščeni in o b d a ro ­
vani.

Več kot sam a obdaritev  nam  pom eni 
občutek, da nism o pozabljeni, da nam  ne­
kd an ji sodelavci, ki delajo še sedaj, p r i­
znavajo  rezu lta te  našega nekdan jega  de­
la in  želimo si, da bi bilo vedno in povsod 
tako. P r ije tn i večer, ki smo ga preživeli, 
bo ostal v tra jn em  spom inu.

N ekdan ji sodelavci iz topilnice: A nton 
Ledinek, L udvik  F leger, Jože K urm an- 
skupaj z nekdan jim i sodelavci, nam  bo 
šek, Jože Č rešnik, A nton B riner, K arel 
Ja n e t in  V inko G renko.

ZAHVALA
Ob p re ran i izgubi naše srčno dobre m a­

me, s ta re  m am e in žene

M A RIJE VODOPIVEC 
se najlepše  zahvalju jem o vsem , ki ste  jo 
posprem ili do n jenega p reran eg a  groba, ji 
darova li cvetje  in vence te r  sočustvovali 
z nam i. Z ahvalju jem o se zdravnikom  in 
strežnem u osebju bolnišnice Slovenj G ra ­
dec. H vala tu d i gospodu župniku  za po­
slovilne besede. Vsem še e n k ra t isk rena 
hvala.

Žalujoči mož K arel, hčerka  M arija, sin 
Drago z družino, nečak M aksi in  d rug i so­
rodn ik i

ZAHVALA
P risrčno  se zahva lju jem  kom isiji za so­

cialno vp rašan je  p ri svetu  s ind ika ta  Žele­
zarne  R avne za izdatno denarno  pomoč v 
času m oje bolezni. E rn est V avh
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Zavedajm o se  svojih odgovornosti
Za n ad a ljn ji razvoj sam oupravn ih  soci­

alističn ih  odnosov in  u resn ičevan je  novih 
ustavn ih  sprem em b v p raksi je  izredno 
Pomembno o rgan iz iran je  delovnih ljud i 
znotraj TOZD in zno traj vseh d ružbeno­
političnih organizacij, to rej tud i v osnov­
nih  o rgan izacijah  Zveze socialistične m la­
dine. D okazati m oram o, da smo m ladi na 
sedanji s topnji razvo ja  sam oupravn ih  od­
nosov to liko  usposobljeni, da se lahko 
enakopravno vk ljučujem o v vse tokove 
družbenega živ ljen ja . Od nas m ladih  bo 
odvisno, kakšno bo ju tr išn je  delovanje 
sindikatov, SZDL, ZK, saj bomo mi tisti, 
ki bomo m orali dosledno spe lja ti u stavne 
sprem em be v prakso, zato je  zelo po­
m em bna delavnost in  v k ljučevan je  v te  
tokove dela in  živ ljenja.

U resn ičevanje  nove u stave  m ora b iti v 
središču idejnopolitičnega udejstvovan ja  
m ladih delavcev. U stanovili smo TOZD, 
vendar bo potrebno  še m arsikaj sp rem e­
niti v n jihovi vsebini te r  še m arsik je  u s ta ­
noviti TOZD.

P ri naših  n ad a ljn jih  političnih  akcijah  
m dogovarjan ju  bomo m orali posvetiti 
več pozornosti p redvsem  p rav iln i razde­
litv i sredstev  v OZD in m ed TOZD, op re­
delitv i do delegatskega sistem a te r  soli­
darnosti, na k a te ro  zelo rad i vsi skupaj 
Pozabljamo.

Sam oupravna delavska kon tro la  je  no­
va in stitu c ija  sam ouprav ljan ja , ki im a iz­
redno pom em bno m esto v nad a ljn jem  ra ­
zvoju sam oupravn ih  socialističnih odno­
sov kot in s tru m en t delavcev in n jihove 
kontro le nad  rezu lta ti dela. V OO ZSMS 
se m oram o boriti, da se v naših  TOZD 
čim prej delavska kon tro la  in n jena  vsebi- 
na postavi na tem elje  enotn ih  idejnopoli­
tičnih izhodišč CK ZKS. Zavzem ali se bo­
rno, da bo delovanje  delavske kontro le 
Predvsem  posvečeno kon tro li nad  dohod­
ki, od tu jev an ju  sredstev  v TOZD, sta ln e ­
m u sp rem ljan ju  sam oupravn ih  ak tov  in 
odločitev, ne pa, da se bo delavska kon­
tro la  u k v a rja la  z n o rm iran jem  delovnega 
časa, ko t so že bili p rim eri v naših  TOZD. 
v  TOZD je  tud i prem alo  idejnopolitične- 
Ka usposab ljan ja  delavcev, prem alo  je  se­
m inarjev , k je r  naj bi govorili o novih 
Ustavnih sprem em bah, o vlogi TOZD, sa­
m oupravn ih  in te resn ih  skupnosti, k ra je v ­
nih skupnosti, o d ružbenem  dogovarjan ju  
m sam oupravnem  sporazum evanju . Take 
oblike izobraževanja  so nu jno  potrebne, 
k a jti na  ta  način bomo delavce konkre tno  
seznan jali predvsem  s p rak tičn im i reši­
tvam i v lastnem  TOZD. Z avedati se m ora­
mo, da je  tem po razvoja  proizvodnega 
Procesa in  tehnologije takšen , da zahteva 
nenehno izobraževanje  ob delu  tu d i tistih , 
bi im ajo ustrezno  kvalifikacijo  za delov­

no mesto. M inili so časi, ko je  nekdo kon­
čal šolo in m u ni bilo po trebno  več dodat­
no izobraževanje.

Iz tega sledi, da je  treb a  omogočiti red ­
ni ali izredni študij vsem  zaposlenim , ki 
želijo izpopolnjevati svoje znanje  ob de­
lu. Saj vemo, da n a jv ečk ra t m ladi delav­
ci, ki niso im eli m ožnosti šo lan ja  in so se 
takoj zaposlili, ostanejo  brez kakršneko li 
dodatne izobrazbe.

V TOZD m oram o m ladi b iti posebno 
pozorni p ri izva jan ju  kadrovske politike 
za vodilna in vodstvena m esta. Ne m ore­
mo se s tr in ja ti s tem , ko celo vodstvena 
s tru k tu ra  na  čelu z d irek to rjem  nim a 
ustrezne  izobrazbe in  niso člani zveze ko­
m unistov, zato smo tud i v ZK in d rugih

DPO n a jv ečk ra t nem očni pri razreševa­
n ju  razn ih  konfliktov.

Nismo zadovoljni z u stan av ljan jem  OO 
ZSMS v naših  TOZD. P redsedstvo  konfe­
rence se je  pogovarjalo  o načinu  u stano ­
v itve OO ZSMS z vsem i p redstavn ik i 
TOZD, vendar kot kaže, so ti pogovori bi­
li prazni. Zelo slabo je  od tis tih  tovarišev, 
ki so nam , ko smo prišli v podjetje , vse 
ob ljub lja li, saj smo im eli že ponekod p r i­
p rav lja ln e  odbore, ko smo pa odšli, so na 
vse pozabili, ne da bi sam i poskušali kaj 
pom agati p ri u s tan av ljan ju  OO ZSMS. 
Mislim, da bi si OOZK m orale u stv a riti 
boljši pregled, kaj se dogaja v TOZD z 
ostalim i DPO, še posebej z m ladino.

Do nedavnega je  ve lja la  p raksa: ko smo 
m ladega človeka spre je li v ZK, je  čez noč 
ostare l in skoraj vedno p re trg a l zvezo s 
svojim i v rs tn ik i — z m ladino. V novem

Stojan Batič, 
N a delo, bron



16 I N F O R M A T I V N I  F U 2  I N A R

s ta tu tu  je  nakazana potreba, da se o rga­
n izirajm o m ladi kom unisti zno traj vseh 
DPO, to rej m ladi kom unisti zno traj OO 
ZSMS. Ti m ladi kom unisti so v p re tek lo ­
s ti živeli n a jv ečk ra t izven m ladinskega 
delovanja  in niso b ili idejno in akcijsko 
jed ro  m ladine. M ladih kom unistov, ki ho­
dijo  sam o na sestanke OOZK ne rabim o, 
po trebu jem o pa tis te  kom uniste, ki bodo 
n a jp re j ak tivno  delovali v m ladinsk i o r­
ganizaciji in m ed delovnim i ljudm i v 
TODZ.

P rak sa  je  pokazala, da še danes n ek a te ­

re  DPO delajo  preveč vase zaprto  in tako 
so delovni lju d je  izgubili zaupan je  vanje. 
Z odprtim  delom  vseh političn ih  organ i­
zacij bomo dvignili ugled in zaupan je  lju ­
di v n jihovo delo.

N enehno se usposabljam o za sam o- 
up rav ljavsko  funkcijo  in  sprejem am o 
takšne  program e, ki bodo akcijsk i in  m o­
bilizacijski, predvsem  pa odraz in teresov 
m ladih. Naše delo bo uspešno ta k ra t, če 
bomo program e, ki jih  sprejm em o, u re ­
sničili in dosegli.

S tefan  D ravinsk i

Naše naloge in cilji
M ladi se bomo poskušali polno angaži­

ra ti  p ri u resn ičevan ju  nove ustave na 
vseh področjih  družbenega živ ljenja, v 
vseh sred inah  pa bomo d a ja li u s tv a rja len  
p rispevek  p rek  naših  delegatov na podla­
gi stališč konference m ladih  delavcev že­
lezarne Ravne.

Na področju  k o n stitu iran ja  TOZD in 
d rug ih  oblik  združenega dela te r  procesov 
zd ruževan ja  bomo v o k v iru  osnovne o rga­
nizacije  Zveze socialistične m ladine tv o r­
no sodelovali p ri izdelavi analiz in stališč 
o k o n stitu iran ju  TOZD. Razvili bomo us­
trezno  ak tivnost osnovnih organizacij Zve­
ze socialistične m ladine, da bo k o n stitu ira ­
n je  združenega dela povsod tam , k je r  so 
izpolnjeni pogoji, h itre je  in dosledno po­
tekalo, tako  bomo lahko  na  podlagi la s t­
n ih  spoznanj in p rakse  pravočasno ODozar- 
ja li na zavore, ki p rep reču je jo  k o n stitu ira ­
n je  vseh oblik združenega dela.

Omogočiti bo potrebno, da vsak delavec 
neposredno odloča o vseh vp rašan jih , ki 
se po jav ijo  v tem eljn ih  organizacijah , zato 
se m oram o zavzem ati tud i za n ajm an jše  
m ožne oblike odločanja. M ladi si m oram o 
še posebej p rizadevati, da s svojo m ladost­
no zagnanostjo  okrepim o p rizadevan ja  za 
večjo proizvodnjo, večjo p ro d uk tivnost in 
boljšo delovno disciplino, s tem  pa tud i 
za večji dohodek. Slabo izvajan je  začrta ­
nih  proizvodnih  p lanov k v ari p ridob ljen  
ugled p ri kupcih, k a r  lahko  vp liva na n a ­
da ljn ji razvoj naše delovne organizacije.

V naših  OZD kakor tu d i v TOZD je  po­
trebno  v sodelovanju  z d rug im i d ružbeno­
političnim i organizacijam i in  sam ouprav ­
n im i organi oceniti u resn ičevan je  ekonom ­
ske politike, sodelovati p ri n ač rto v an ju  in 
sp re jem an ju  gospodarskih  p lanov te r  sred ­
n jeročn ih  p lanov razvoja. Z boljšo o rgan i­
zacijo proizvodnje, boljšim  izkoriščanjem  
delovnega časa, k ak o r tud i pospeševanjem  
inovacijske dejavnosti bomo zm anjšali 
stroške  poslovanja. Z avzem ati se m oram o, 
da se  dohodek deli po k v a lite ti in k v an ti­
te ti  živega in m inulega dela. Z u va jan jem  
sodobnih tehnološk ih  postopkov je  p o treb ­
no p rilag a ja ti osnove p ri delitv i dohodka.

Več sk rb i m oram o posvetiti d ružbene­
m u izobraževan ju  in  usposab ljan ju . Na 
podlagi m arksizm a m oram o z drugim i 
družbenopolitičn im i organizacijam i sesta­
v iti kom pletne p rogram e izobraževanja  za 
delegate, člane delavsk ih  svetov, člane sa- 
m ounravne delavske kon tro le  in druge 
družbenopolitične delavce. Le z dobro 
usposoblienim i liudm i lahko  vodim o n ač rt­
no kadrovsko  politiko. Vseskozi m oram o,

tako  kot do sedaj, sp rem lja ti razvoj vsa­
kega posam eznika in ga p ri njegovem  de­
lu spodbujati.

Zveza socialistične m ladine m ora kot 
kadrovska  baza zveze kom unistov ves čas 
sk rb e ti za nenehno o bnav ljan je  n jenega 
č lanstva iz v rs t m ladine. A ktivne  in za 
naš sam oupravn i razvoj p redane  m lad in ­
ce m oram o še napre j p red laga ti za sp re ­
jem  v zvezo kom unistov.

Posebno pozornost ve lja  posvetiti absol­
ventom  šolskega cen tra. Ob vsLopu v de­
lovno organizacijo  jih  m oram o takoj v k lju ­
čiti v delo m ladinske organizacije. Vzpo­
stav iti je  treb a  stike s štipendisti, jih  se­
znan iti z našim  delovanjem  in postopom a 
že v času š tu d ija  v k ljučeva ti v delo tako 
na strokovnem , kakor tudi na d ružbeno­
političnem  področju.

Z avzem ati se m oram o, da se s tan o v an j­
ski problem  v n a jk ra jšem  m ožnem  času 
v celoti reši za vse naše delavce. S tano­
vanjsko  najbolj ogrožene so m lade d ruž i­
ne. N aloga vseh m lad ih  je, da si p rizade­
vam o za pospešeno g rad itev . K ažejo se 
p recejšn je  po trebe  po novem  sam skem  
domu, ki bi lahko  bil zgra jen  iz sredstev  
solidarnostnega sklada, seveda pa je  po­
trebno  n a jp re j pogledati, kakšne so de­
janske  možnosti.

K u ltu ra , špo rt in rek reac ija  m orajo  po­
s ta ti sta lne  oblike delovanja  vseh delov­
n ih  ljudi, ne pa sam o n ek a te rih  posam ez­
nikov.

Vse te  naloge, ki jih  n ikakor ni malo, 
bomo poskusili u resn ič iti v tekočem  letu  
1975 in n em ara  jih  tud i bomo, če ne bo 
zaškripalo  p ri resnosti, trd nosti in volji. 
* . M. C.

MLADI NA STRAN POTU
M ladi so bili in  bodo kam en spotike 

sta re jše  generacije. Tudi danes, v tem  
najsodobnejšem  tren u tk u , ko svet živi in 
u tr ip lje  vedno h itre je , je  m lad ina  tista , ki 
išče vedno nove in  nove oblike živ ljenja. 
VčasilvTdobre, še večk ra t pa slabe, celo 
škodljive. Č lovek vseh sta ro stn ih  stopenj 
živi danes pod pritiskom  m odernega sve­
ta. Vse to pa p rinaša  tud i negativne  po ja­
ve, ki z vseh s tra n i p reže na  človeka. 
Vsak, ki podleže takem u  pritisku , im a pri 
tem  svoj izgovor: ne m orem  drugače, d ru ­
žba me je vk len ila , čas me pregan ja , če 
vsi tako, zakaj tud i jaz  ne, in podobno. 
Tako jih  vedno več h iti v tej d irk i, ne da 
bi se zavedali, da je  takšno  živ ljen je  kot 
D am oklov meč, ki se lahko vsak  tren u tek  
zabode v grlo. Človek brez trd n e  volje, še 
posebej m lad človek, pa četudi im a dane 
vse m ate ria ln e  pogoje, zarad i tega še ne 
bo srečen. Če pa n im a p red  seboj n iti do­
volj rea ln ih  ciljev, se kaj h itro  lahko iz­
gubi v v rvežu  propada. Vsak, ki zaide na 
pot p ropadan ja , im a za to neki vzrok. Pa 
ven d ar je  vsem  tem  vzrokom  skupna ena 
m isel: odk riti nekaj novega, b iti srečen. S 
svojim  početjem  pa n arav n o st beže od 
sreče. Iščejo jo v alkoholu, ki jim  da tre ­
n u tk e  pozabe, in  če hočejo te  tren u tk e  
doživ lja ti še nap re j, posegajo pač po ved­
no večjih  količinah.

V zrok — zakaj vedno več m lad ih  pose­
ga po alkoholu, m oram o iskati n a jp re j v 
družini, k a jti  dokazano je, da so prav  
d ružinske  razm ere  tiste , ki pahnejo  n a j­
več m lad ih  v naročje  alkohola in od tu  tu ­
di n i več daleč do d rug ih  kazniv ih  dejanj, 
kak o r so: m anjši vlomi, pojavi p ro stitu c i­
je  p ri dek le tih  in  v sk ra jn em  p rim eru  tu ­
di narkom an ija . D ružina je  tis ti tem elj, 
k je r  se k u je  značaj človeka, in  če tu  n e ­
kaj m an jk a  — pa naj bodo p rep iri m ed 
s ta rš i ali o troki, je  že porušeno ravnove­

sje, ki je  po trebno  za srečo m ladega člo­
veka. Zm otno je  m nenje, da se alkoholi­
zem po jav lja  samo v d ružinah  z nizkim  
standardom . V edno več družin  v d irk i za 
den arjem  pozablja na svoje otroke. V idi­
mo torej, da mnogo m ladih  prestopnikov  
izhaja  iz dobro s itu iran ih  družin, k a r 
nam  pokaže, da m ate ria ln a  neodvisnost ni 
vedno pogoj za norm alno  živ ljenje. P rav  
tako  je  tu d i okolje z vedno m anj poslu­
ha za problem e m ladih  lju d i eden od 
vzrokov za n a s ta jan je  alkoholizm a.

O sam ljenost, nem oč v navezovanju  stikov 
s svojim i v rstn ik i, n erazum evan je  dek le­
ta  so za posam eznika s slabim  ali m anj 
trd n im  značajem  dovolj velike težave, da 
ga pahnejo  n a jp re j do enega kozarca in 
prve  pijanosti, do vedno pogostejšega 
isk an ja  to lažbe v pijači. Tudi brezdelje, 
ko človek ne ve več, kaj početi, ko m u je  
ves svet nezanim iv ali sovražen, še kako 
vplivajo  na človeka, da sto ri p rv i ko rak  v 
kaznivo dejanje.

P rav  zarad i teh  n ašte tih  in  še d rug ih  
vzrokov je  vedno več tak ih , ki so vpisani 
v seznam e m ladih  prestopnikov. K ad ar so 
vzroki znani, smo nav a jen i reči, da re ši­
tev  ni daleč. Tudi v tem  prim eru , ko vzro­
ke v večini poznam o, rešitev  vendarle  ni 
tako  lahka. K ad ar pride  m lad  človek že 
tako  daleč, da ga ob ravnava družba, nim a 
več tis te  volje  in m ožnosti, da se v rn e  na 
začetek poti, k je r  je  bil, p reden  je  zab re­
del v prestopništvo. Proces p ro p ad an ja  te ­
če p red  našim i očmi, pa se v en d ar v veči­
ni ne m enim o za to. T ak ra t, ko je  še čas 
reš iti takšnega človeka, se nihče ne po te­
guje  zanj, zato pa so kasneje  vsi sposobni 
toliko bolj obsojati. L jud je  smo postali 
preveč neobču tljiv i do svojih  bližnjih. 
R edke izjem e so tisti, k i to o p rav lja jo  po 
svoji službeni dolžnosti.



O kolje, k je r  se po jav lja  največ oblik 
prestopništva, so p rav  gotovo velika m e­
sta  in večji in d u strijsk i k ra ji, pač tam , 
k je r je  s tru k tu ra  p reb ivalstva  na jraz lič ­
nejša. To pa nas ne sme uspavati, saj P re ­
valje  in  R avne raste jo  iz dneva v dan. 
Tudi odstotek p reb iva lstva  iz d rug ih  re ­
publik  p ri nas ras te  in m orali jim  bomo 
Posvetiti več pozornosti, k a jti  zagotovlje­
no s tanovan je  in služba še ni zadosten 
Pogoj za dobro počutje. Pogrešajo  zabavo 
v našem , n jim  pa dom ačem  kra ju . Tudi 
m lade iz d rug ih  repub lik  bomo m orali 
vk ljuč iti v delo naših  m ladinsk ih  organ i­
zacij. Tega ni, razen  osnovne organizacije 
ZSMS P revalje , s to ril še nihče. M nogim 
Pojavom  takšne  ali d rugačne oblike p re ­
stopništva bi se lahko izognili, če bi v svo­
je  v rs te  znali po tegniti večje število  tistih  
m ladih, ki že kažejo p rve  znake takšn ih  
Pojavov.

N espam etno bi bilo trd iti, da se bo šte ­
vilo m lad ih  p restopnikov  hipom a zm anj­
šalo, če bi jih  vk ljuč ili v naše delo. Goto­
vo pa bi tako  vsaj m alo zavrli vedno več­
jo epidem ijo k rim ina la  m ed m ladino. V 
tem  tre n u tk u  lahko še m arsikaj storim o. 
V naši občini se število  prestopnikov  ve­
ča iz le ta  v leto, vendar smo še v m ejah, 
ki ne presegajo  republiškega poprečja. Za 
Pojav n arkom an ije  se v občini še ne vodi 
kakšna evidenca, to pa ne pom eni, da te ­
ga p ri nas ni. Tudi to se v redk ih  p rim e­
rih  po jav lja , a je  dovolj, da postanem o 
bolj budni. Z anim iv je  še podatek, da pri 
n as ra s te  število  p rom etn ih  prekrškov, 
ka terem u so vzrok m ladi. Vožnja brez 
Prom etnega dovoljen ja  je  postala že k ar 
nekakšen  hobi m ed m ladino. Večje kazni 
m ostrejši p redpisi so to v zadnjem  času 
nekoliko zavrli.

Za konec naj zapišem  še misel, ki me 
le  sp rem lja la  vseskozi ob p isan ju  tega 
članka: vedno m anj bomo im eli p isati o 
m ladih  p restopnik ih , če se bomo znali na­
učiti razum eti ljudi, jim  znali pom agati, 
kadar bodo pomoč potrebovali, in  če bo­
mo znali ž rtvovati tud i nekaj svojega ča­
sa za druge.

R udi M linar

O dnosi m ed  ljudmi
P ren ek a te ri m ed nam i p rih a ja  na delo 

z negotovostjo  in odporom . To pa p red ­
vsem zarad i vse preveč dom ačih in nečlo­
veških odnosov m ed delavci v isti delov­
ni skupnosti. Ta dom ačnost je  vsekakor 
Posledica nespoštovanja  norm , p rav il ve­
denja in  predpisov, sk ra tk a  nespoštovanja 
fo rm aln ih  s tru k tu r  podjetja .

B orba za priv ileg ij in  d en ar je  sprem e­
nila lju d i v egoiste in robote brez čustev. 
Tovarištvo  je  m arsikom u neznanka. Toda 
koliko je  še m ed nam i takšn ih , ki smo ne- 
om adeževani, a k ljub  vsem u om adeže­
vani.

Vsak dan  se znova srečujem o z op rav ­
ljanjem , brezobzirnostjo  in podcenjeva­
njem . Tudi odnosi m ed nam i m ladim i n i­
so takšni, kot bi m orali biti. M ladi vidim o 
napake n a jp re j p ri d rugih , svojih  pa ne 
vidimo. K am  pa vodi ta  pot, n ep rije tn a  za 
tistega, ki je  prizadet?  Mislim, da v še 
večji p repad  m edsebojnih  odnosov m la-
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dih. D okler ne bo prev ladovalo  resnično 
p rija te ljs tv o  m ed nam i m ladim i, tud i ne 
bomo mogli izkoren in iti teh  odnosov pri 
starejših .

P isa ti po stran išč ih  o ljudeh  in  jih  s tem  
prizadeti te r  jim  tako  jem ati im uniteto, 
je  kaznivo dejanje, saj tako  smo zapisali 
v sam oupravni sporazum  o m edsebojnih 
razm erjih . Le m alokatero  stran išče  je  brez 
te  slike, ki jo  delavci u s tv a rja jo  o sebi. 
Zal, tud i vodilni delavci ne p reverja jo  
vseh obrekovanj in  tako ostane m arsikdo 
po kriv ici obsojen za nekaj, za k a r pa m u 
ni b ila  dana m ožnost, da bi se bran il. V 
vseh časih so bili p litv i in površni ljudje.

Sposobnost nekoga spoštovati je  odvi­
sna od posam eznikove zm ožnosti postati 
odrasel, od odnosa do sam ega sebe, od ce­
lo tne osebnosti človeka. Odnosi s so ljud­
mi zah tevajo  dosti p rilagajan ja , veliko 
m ero s trpnosti in v ž iv ljan ja  v po trebe 
drugih . T isto kim avstvo v n jih  je  le ob­
ram ba pred  lastno m alovrednostjo . P le­
m enit človek je  obziren do svojih  sode-

M atej je  že kot m ajhen  deček občutil 
m noga ponižanja. Pogostokrat je  bil za ra ­
di d rug ih  zdrav ih  o trok  tepen  in kazno­
van. Vzrok vsega tega je  bila  n jegova še­
pavost, ki je  b ila dediščina njegovega 
otroštva.
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lavcev in jih  skuša razum eti, jim  pom a­
gati.

Osebno m enim , da je  zelo pom em bno, 
v kakšnem  okolju  preživim o vsak dan 
osem ur. Sovražni odnosi m ed delavci 
vp livajo  na posam eznika zelo neugodno, 
k a r se pozna tud i p ri delu, k er ne m ore 
dela ti sproščeno. N apetost iz službe p re ­
našam o dom ov in stresam o slabo voljo še 
doma. Sicer pa je  nam  vsem  znano, da se 
s skupnim i in teresi neposredno borim o in 
delam o na tem, da bi b ila  naša d ružba 
vsak dan bolj sam oupravna, bolj p rav ič ­
na, bolj hum ana in socialistična.

Bilo bi idealno, ko bi bili lju d je  do so­
ljud i dobri, pošteni, hum ani, sk ra tk a  lju ­
dje, ki bi podrejevali svoje osebne in te re ­
se skupnim  željam  in ciljem . Da, bilo bi 
idealno, ko bi b ila  naša, kot tu d i vse d ru ­
ge delovne skupine — skupnost enakosti 
in b ra tstva .

Torej p ri delu s svojim i sodelavci: soli­
darnost, tovarištvo  in zaupanje!

Toni P isar

— N enadom a je  gum a počila in kolo je  
zdrsnilo  v ja re k  ob cesti, M atej pa je  ze­
lo nerodno padel. Z d ravn ik i so ugotovili 
v ečk ra tn i zlom noge. Po š tev iln ih  opera­
cijah  je  postala noga za spoznanje krajša . 
M atej je  od ta k ra t da lje  šepal.

Stojan Batič, 
Ko tulijo sirene, 
patiniran mavec

ŠEPAVEC
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V sredn jo  šolo je  m oral v drugo mesto, 
k er je  v dom ačem  k ra ju  ni bilo. Im el je  
veliko p rijte ljev , a k lju b  vsem u je  prosti 
čas p rež iv lja l ob b ra n ju  in učenju. Včasih 
se je  lo til s likan ja . N jegovi običajn i m oti­
vi so bili tihožitja , sam otne hiše, m račne 
pokrajine. Redko je  posegel po živih b a r­
vah. »Ne ležijo mi!« je  često govoril. V 
njegovih  slikah, pa čeprav  si jih  v idel sa­
mo en k ra t, občutiš osam ljenost, zaprtost, 
n jegov črnogledi odnos do sveta.

D eklet se je  zm eraj nekam  ogibal, k er 
se ni nikoli počutil dobro v n jihovi družbi. 
V časih je  sošolcem uspelo, da so ga n a ­
govorili, da si je  šel z n jim i ogledat kak 
film . Že m ed potjo  je  skoraj vedno obža­
loval svojo odločitev. Ni prenesel prizo­
rov, kako se ustijo , kako ogovarja jo  de­
kleta, se hvalisajo  d rug  p red  drugim . Vse 
to ga je  potiskalo  v ozadje, čisto nekam  v 
kot. P očutil se je  m anjvrednega. V glavi 
so se m u podile m isli:

»Nikoli si ne upam  nagovoriti deklet. 
S labič sem, reva!«

M atejev  najbo ljši p rija te lj Rado je  p ra ­
znoval 18. ro js tn i dan. Povabil je  dek leta  
iz m esta  in  svoje sošolce z M atejem  vred.

»Za število!« je  šaljivo  dejal. P rije tn o  
so se zabavali, v en d ar pa očitno preveč 
posegali po pijači, saj so m nogi kaj km a­
lu  postali om otični, posam ezniki pa so že 
im eli težave z želodcem  in glavo.

M atej se n i mogel u je ti z njim i. Skoraj 
nič ni pil. Sam  je  sedel v m račnem  kotu  
sobe, p red  seboj je  im el napol prazen  ko­
zarec s tonicom . Zdolgočaseno se je  zagle­
dal v po lit p rt, poln rdečih  in  r jav ih  ko­
lobarjev . Na m izi je  bilo nekaj napol po­
k a jen ih  cigaret, zažgane vžigalice, kozar­
ci so bili p rev rn jen i in vino je  po k ap lji­
cah odtekalo  z roba mize. D vignil je  po­
gled. N jegove oči, polne neke otopelosti 
so opazovale fan te  in  dekleta . B il jim  je 
nevoščljiv  raz ig ranosti in norčavosti. Želel 
je  plesati, stisn iti dek le k sebi, jo po lju b i­
ti  in ji šepe ta ti nežne besede ljubezni, a 
ni si upal seči tako  daleč.

»Nobena m e ne bo nikoli hotela. G rd 
sem, k ru ljav . Oh, n a jra je  bi nekam  izgi­
nil, n a jra je  bi um rl!«

Prazn ično  vzdušje je  že zam iralo, saj je  
bilo že pozno v noč. S lišali so zvonec. Z a­
čudeno so se spogledali: le kdo bi mogel 
biti?

»Smemo vstopiti?« so zaslišali iz p red ­
sobe.

»Seveda, k a r  nap re j, bo bolj veselo!« je  
rekel Rado.

V stopila je  skupin ica  fan tov  in  deklet. 
N ekaj od n jih  je  bilo oblečenih po zadnji 
modi. Ze k a r  km alu  so začeli p o n u ja ti ci­
g are te  sum ljive oblike. M atej je  koj ugo­
tovil, da niso navadne. Vsak je  potegnil le 
nekaj dolgih dim ov in  ponud il c igareto  
sosedu. Ko je  p riro m ala  do M ateja, jo  je 
odločno odklonil z izgovorom , da se ne 
počuti dobro.

Posedli so po vsej sobi. S red i sobe je  
obstalo dekle dolgih svetlih  las in  se v za­
dreg i oziralo za p razn im  sedežem . Za hip 
se je  srečala z M atejevim  pogledom . N a­
sm ehnila  se m u je  s kotički u st in  se m u 
počasi prib ližala.

»Smem prisesti?« so b ile  n jen e  p rv e  be­
sede.

»Seveda, ravno  za eno tako  vitko  dekle 
ko t si ti, je  še prostora.«

Sedla je  in  se zahvalila  za kom plim ent. 
M ateja je  zajel nekak  val toplote. Nekaj 
čudnega se je  dogajalo z njim . Z ardel je. 
T išino je  p rek in ila  dekle:

»Miša sem, pa ti?«
»Matej s tehnične.«
»O, bodoči tehn ik  torej! Lepooo!« je  po­

v lek la  glas in se porogljivo nasm ehnila. 
Hip za tem  se je  zresnila. Začela m u je 
'govoriti o sebi, o svojih. Izvedel je, da 
ob iskuje  m edicinsko sredn jo  šolo, da m rzi 
hrup , da so jo  kolegi z zvijačo zvabili s 
sabo, ra je  je  sama.

»Nekako se ne m orem  vk lju č iti m ed­
nje, pa ti?« je  vprašala .

»Tudi jaz sem ra je  sam, podobne p ro ­
blem e imava,« je  rekel sm ehljaje.

In  še bi govorila, če ne bi nenadom a 
ugasili luči. Z aslišali so R adov glas: »Se­
daj pa vsi plesat! N ihče ne sme sedeti za 
mizo!«

Z av rte li so San tan ino  »Sam ba pa ti«. 
Vse se je  u tišalo  in  na  m ajhnem  plesišču 
so se že zb ira li pari. Tesno p riže ta  telesa 
so se pozibavala v r itm u  glasbe. M atej in 
M iša n ista  plesala. B al se je  tren u tk a , ko 
bo M iša ho te la  p lesa ti in to se je  k a r  km a­
lu  zgodilo.

»M atej, kaj ti ne plešeš? Tako si želim  
p lesati s tabo!«

N ekaj tren u tk o v  je  molčal, nato  pa re ­
kel, da ne more, da šepa.

»Šepam, šepam!« sam o to je  ponavljal. 
Bil je  p repričan , da ga bo M iša zapustila, 
saj ni pričakoval, da bi ho te la  n jega — 
šepavca.

Zgodilo se je  pa samo tisto, k a r ni p r i­
čakoval. P rised la  je  še bliže k n jem u in 
m u naslon ila  glavo na prsi. S tih im i bese­
dam i, v k a te rih  je  bilo ču titi kesanje, je  
rek la: »Zal m i je, M atej, res m i je  žal, da 
sem  te  ran ila . N isem  vedela, oprosti!« Po 
licih  so ji polzele solze. Pogledala ga je  v 
obraz in po ljub ila  na lice.

»Je že dobro, Miša.«
M atej je  im el tak e  v rs te  obraz, ki ni 

več sam o sim patičen, am pak že k a r lep, 
pa si sam  tega ni b il v svesti, ko se je  
sklonil k n je j in jo  sp rva  nežno, nekako s 
strahom , da  ga bo odbila, n a to  pa vedno 
bolj s tra stn o  poljubil. N ista se m enila za 
druge, v m islih  sta  b ila  eno, daleč stran , 
sam a, sam a.

M ateju  je  ta  večer uspelo p rem agati vse 
kom plekse, postal je  sam ozavesten. P o ­
v lekel je  Mišo za roko in ji rekel: »G re­
va plesat!« Začudila se je, ho tela  je  nekaj 
reči, a je  sam o prik im ala.

»Čisto sem  prero jen , zdi se mi, da za­
čenjam  živeti. Miša, h vala  ti!«

V idel je  solze v n jen ih  očeh. P lesa la  sta 
na »Nights in  w hite  saten«, ki je  b ila  n je ­
m u tako  draga. Vsi so ju  začudeno g leda­
li, češ: kaj se je  zgodilo to k ra t z M atejem , 
zm eraj se je  tako  zase držal, sedaj pa si 
izbere lepotico večera. K akšna tih a  voda, 
ta  M atej!

»M ar sanjam ?« je  pom islil in se nehote 
uščipnil v lice, da se p repriča, če je  res. 
»Res je,« je  rekel.

Pozabil je  na šepavost, le tu  in tam  je 
m alce negotovo prestopil. V n jem  je pelo 
sam o eno: ljub im , lju b i me, lju b iv a  se; r a ­
da m e im a k lju b  m oji šepavosti in  k ru - 
ljavosti.

G lasba je  u tih n ila , onadva pa sta  sedla 
in si n azd rav ila  s skoraj p razn im a kozar­
cema, ne da bi to sploh opazila.

Nedolgo za tem  sta  zagledala Rada, k a ­
ko se z m ajav im i korak i p rib ližu je  p rav  
njim a.

»Se dobro zabavaš, Miša? D anes je  moj 
ro js tn i dan  in  ne vid im  rad  žalostnih 
obrazov. Miša, nisi m i še dala poljuba! 
Daj, op rav iva  to k a r sedaj!«

Do nocoj ji je  bil Rado zelo všeč, obože­
vala ga je, a sedaj si n iti na jm an j n i že­
lela n jegove bližine. Še m anj poljuba, do­
tik a  n jegovih  ust.

»No, dobro! Bom pa sam  vzel, k a r mi 
pripada!« P otegnil jo je  k sebi in jo hotel 
močno p o ljub iti na usta. O drin ila  ga je  in 
se m u uprla.

»Ne, ne smeš!« je  zavpila. Samo M atej 
me lahko tako  poljubi, to si zapomni!«

»M atej, ta  šepavec? Ha, ta  je  pa lepa! 
K ar imej ga!« ji je  zabrusil in odkolovra­
til proč z besnim  izrazom na obrazu.

Zanjo je  bilo zabave konec. P oh ite la  je  
p ro ti vratom , k je r  je  pograb ila  plašč in 
stek la  na  prosto. M atej je  šel za n jo  in  t i ­
sto noč m u je  postalo jasno, da m u Miše 
ne bo u k rad e l noben Rado.

K ončala sta  šolo in  si b ila  iz dneva v 
dan  bolj blizu. N ekega dne se je  M atej 
o junačil in  jo  vp raša l že to lik o k ra t v m i­
slih povedano vprašan je :

»Miša, si p rip rav ljen a  vzeti me, čeprav 
poznaš m oje napake?«

»O, M atej!« objela ga je. »Seveda! In 
ne govori neum nosti, da si ne prem islim .«

M irza

Mladinski turnir 
v namiznem tenisu

K om isija za špo rt p ri KMD Ž elezarne 
R avne je  organ iz ira la  tu rn ir  v nam iznem  
tenisu. T u rn ir  je  bil v nedeljo  26. 1. 1975 
ob 9. uri. U deležili so se ga lahko m ladi 
do 27 let. Na tu rn ir ju  je  sodelovalo 20 te ­
km ovalcev, zato smo jih  razdelili na  dve 
skup in i po deset. Iz vsake sta  se p lasira la  
p rv a  dva v finale, tako  da so se v finalih  
borili p rv i š tir je  tekm ovalci, in sicer za 
p rv a  m esta.

P rvo  m esto po težki borbi s Skitkom  je  
zasedel M iran  Š tru c  in zasluženo spre je l 
za nagrado  lopar in diplomo. O stali tr ije  
so dobili diplome.

L etošn ja  p rv a  akcija  je  k a r  dobro uspe­
la, saj so bili tekm ovalci skoraj iz vseh 
obratov. Zal m oram o povedati še to, da iz 
TOZD — TRO s P rev a lj ni bilo nobenega 
tekm ovalca, čeprav  smo jih  pravočasno 
obvestili. P ovabili pa smo tud i vo jake iz 
k a rav le  Sonjak, ki so poslali dva tekm o­
valca.

R ezu lta ti do 10. m esta: 1. M iran Š truc
12 točk, 2. H u b ert Sk itek  11, 3. Ivan  Raz­
devšek 9, 4. D anilo T urkuš 8, 5. M ilan 
K olar 7, 6. Š tefan  K ričej 6, 7. Ivan  M a-
tjašec 6, 8. V ik to r A rcet 6, 9. Jože Raz­
devšek 5, 10. A leksander Ju g  4.

»M ladi fuž inar«  iz h a ja  k o t občasna  p rilo g a  
» In fo rm a tiv n eg a  fu ž in a rja« .

U re ja  ga u red n išk i odbor: R ud i M linar, N a­
da  O rtan , R o b e rt R obn ik  in  Z la tk a  S trg a r, k i 
je  odgovorna  tu d i za vsebino.
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TRO n ihče  in  v  delovn i sk u p n o s ti sk u p n ih  
služb  17,1 odst. U poštevajoč  večinsko  m n e ­
n je , k i je  b ilo  izob likovano  na  se s ta n k ih  d e ­
lov n ih  skup in , so se d e lav sk i sv e ti TOZD  in 
de lovne sk u p n o sti sk u p n ih  služb  ob p o trd itv i 
zak lju čn eg a  ra č u n a  in  ra zd e litv e  o s tan k a  do­
b ička  odločili za to, d a  se iz razpo lož ljiv ih  
s red s tev  n a  ra č u n  po slo v an ja  lan sk eg a  le ta  
vsem , k i so b ili lan i celo le to  zaposlen i v  že­
leza rn i, izp lačajo  d o d a tn i osebn i dohodk i v  
v iš in i 1000 din.

V ra z p ra v i je  b ilo  posebej p o u d arjen o , da 
m oram o  b iti sam o k ritičn i in  p rizn a ti, da  sm o 
vsi neko liko  p risp e v a li k  m iselnosti, k i je  
p re v la d a la  n a  se s tan k ih  d e lovn ih  skup in . 
Če bi po m n en ju  ra z p ra v lja lc e v  zaposlene 
ob zak lju čk u  le ta  lah k o  sezn an ili z d e ja n ­
sko finančno  s itu ac ijo  in  p riso tn im i p o tre b a ­
mi, b i re z u lta t ra z p ra v  v e rje tn o  bil neko liko  
d rugačen . P ra v  tu d i n i bilo, d a  s ta  b ila  na  
razpo lago  sam o p red loga , a li vsa s re d s tv a  za 
s ta n o v a n ja  a li pa  del te h  s re d s te v  delim o 
tu d i za osebne  dohodke. V se p rev eč  se je  p o ­
vsod govorilo  sam o o p re d la g a n i razd e litv i 
dob ička, p rem alo  pa  o p ro izvodn ih  in  d ru g ih  
re z u lta tih  poslovan ja , v iš in i m a te r ia ln ih  s tro ­
škov  te r  d ru g ih  p o stav k ah  in v zrok ih , k i so 
p osredno  ali n eposredno  v p liv a li na  u g o to v ­
ljen i o s tan ek  dohodka. N a se ji je  b ilo  re č e ­
no, da  je  vzrokov, zak a j n ism o dosegli p la n i­
ran eg a  dohodka, več. P rv i v z ro k  je  s igu rno  
p ren izk a  p ro d u k tiv n o st. P rem a lo  sm o n a re ­
dili tu d i po ko lič in i in  tu d i v a rč e v a n ju  n i­
sm o posve tili tis te  pozornosti, k i bi jo  bili 
m orali. Z ato  je  razu m ljiv o , če sm o odstopali 
v  v seh  n a š te tih  p o stav k ah , da  ob zak lju čk u  
le ta  tu d i n ism o m ogli p rič a k o v a ti in  se n a d e ­
ja t i  re z u lta ta , ki sm o ga v  zače tk u  le ta  n a ­
č rtova li. O bseg p ro izv o d n je  in  poslovni re z u l­
ta t i  so b ili v  posam ezn ih  o b ra tih  doseženi 
različno . L etos se bom o m o ra li več u k v a r ja ti  
s tem , kako  bom o bo ljše  d e la li in  u s tv a r ja l i  
in  šele n a to  o tem , kako  bom o delili. D oseže­
n i re z u lta ti  b i m ora li b iti sp o d b u d a  v  sm eri, 
da b i zam u jen o  n ad o k n ad ili. V eč re sn o sti bo 
v e rje tn o  tre b a  ted a j, ko sp re jem a m o  gospo­
d a rsk i n a č r t ali n jegove  posam ezne s e s ta v i­
tve. Z le tn im  n ač rto m  si n am reč  n ač rtu je m o  
naloge  in  cilje , k i j ih  želim o doseči. R es pa 
je , če posam ezn ih  se s tav in  n a č r ta  ne  izpo l­
n ju jem o , je  rav n o v es je  ce lo tnega  p la n a  p o ru ­
šeno.

V zvezi z zak lju čn im  raču n o m  in našim i 
obveznostm i pa  je  b ilo  v  ra z p ra v i nače to  tu ­
di v p ra ša n je  našega  sam o u p rav n eg a  sp o razu ­
m ev an ja . V že lezarno  p r ih a ja jo  sam o u p rav n i

S seje delavskega sveta podjetja
V ponede ljek , 24. fe b ru a r ja  1975, se je  se ­

s ta l d e lav sk i sv e t p o d je tja  z nam enom , da na 
podlag i sp re je tih  od ločitev  d e lav sk ih  svetov  
t o z d  ugo tov i n jih o v o  večinsko  m n en je  te r  
v e rif ic ira  in po trd i:

— zak lju čn i ra ču n  za le to  1974 v k lju čn o  s 
P red lagano  razd e litv ijo  o s tan k a  dohodka,

— sam o u p rav n i spo razum  o u v e lja v itv i s in ­
d ik a ln e  lis te  v  S lo vensk ih  že leza rn ah  in  u v e ­
lja v itv i s in d ik a ln e  lis te  75 v  že lezarn i R avne,

— sam o u p rav n i sp o razu m  o n ač in u  zd ru že ­
v a n ja  in  u p o rab i s red stev , n a m e n je n ih  za za­
d o v o ljev an je  svo jih  sk u p n ih  p o treb  v k ra je v ­
n i skupnosti,

— nač in  k r i t ja  izp ad lih  tra n sp o r tn ih  do ­
hodkov 2 T P  L ju b lja n a  v le tu  1974.

D elavskem u  sv e tu  pa  so b ili v  ra zp rav o  in 
P o trd itev  po sred o v an i še p red log i:

— za o d o b ritev  do lgoročnega k re d ita  za ob ­
ra tn a  s re d s tv a  za TOZD TRO  P rev a lje ,

— za do ločitev  v iš in e  p risp ev n e  s to p n je  od 
b ru to  OD za s tan o v an jsk o  izg rad n jo  v le tu  
1975,

— za iz raču n  razm erij m ed  114. in  117. p a ­
nogo.

P re d e n  je  d e lav sk i sv e t p riče l z razp rav o  
0 posam ezn ih  to čk ah  dnev n eg a  reda , je  p re d ­
sedn ik  inž. A lojz K nez povedal, da  se  je  to ­
čno p red  25 le ti 24. fe b ru a r ja  1950 zb ra l na  
sY°ji p rv i se ji p rv i d e lav sk i sv e t že lezarne, 
hi se je  ted a j še  im enovala  že leza rn a  G u- 
štan j. T ed an ji d e lav sk i sv e t je  b il u s ta n o v ­
ljen  n a  pobudo  d ružb en o p o litičn ih  o rg an iza ­
cij p o d je tja . Š tir i  m esece k a sn e je  so b ile  na 
Podlagi zakona  o g o sp o d a rjen ju  z d ržav n im i 
gospodarsk im i p o d je tji in  v iš jim i g ospodar­
skim i zd ru žen ji po de lovn ih  ko lek tiv ih  izve­
dene v o litv e  v nove d e lav sk e  svete . Č ep rav  
nam  d a tu m  n a  spom inskem  in go tu  p red  s ta ­
ro u p rav o  pove, da  so delavc i p rev ze li k lju če  
to v a rn e  9. sep tem b ra  1950, pa  je  vseeno  p rav , 
na se s ponosom  spom in jam o  tu d i d an ašn je  
25-letn ice u s ta n o v itv e  d e lav sk e  sam o u p rav e  
v že lezarn i.

Zaključni račun za leto 1974 
in razdelitev ostanka dobička

U vodom a je  b ilo  povedano , da  je  b ilo  po ­
slovno poročilo , zak lju čn i raču n  in  p red log  
razd e litv e  o s tan k a  dob ička  p re d m e t o b ra v n a ­
ve na  d e lovn ih  sk u p in ah  in  pozneje  na  d e ­
lav sk ih  sv e tih  TOZD  in de lovne sk u p n o sti 
sk u p n ih  služb. P red log , k i je  danes p red m e t 
o b ravnave , je  ta k o  re z u lta t ra z p ra v e  in  sp re ­
je tih  od ločitev  sam o u p rav n ih  o rganov  TOZD. 
Za u g o to v ljen i fin an čn i re z u l ta t je  b ilo  reče - 
ho, da ga lah k o  ocenim o k o t so razm ern o  do­
brega, č ep rav  neko liko  zao sta jam o  za dosež­
ka ki sm o si j ih  z ač rta li z g ospodarsk im  n a ­
črtom  za lan sk o  leto . U p o štev a ti m oram o n a m ­
reč dejs tvo , da  je  b ila  lan sk o  le to  in f la c ija  
Precej v iš ja , k o t sm o jo  n ač rto v a li, posledica 
cesar je  b il n en o rm a len  p o ra s t cen  v seh  su ­
rov in  te r  d ru g eg a  m a te ria la  in  en erg ije , k a r  
y se je  vp liv a lo  n a  v iš je  s tro šk e  p o slovan ja  
!n s tem  nep o sred n o  n a  zn ižan je  ak u m u lac ije  
JP izpad  z n ač rto m  p red v id en e  v iš in e  dob ič­
ka. o b  tem  n e  sm em o tu d i pozab iti n a  naše  
Pogovorjene in sp re je te  od ločitve  za p ov iša- 
n .le a m o rtiz ac ijsk ih  sto p en j za posam ezne sk u ­
p n e  o snovn ih  sred stev , k i sm o jih  sp re je li 
roed le tom , in  od ločitev  o v iš in i p risp ev k a  za 
s tan o v an jsk o  g rad n jo . Z a rad i n iž je  dosežene 
A kum ulacije in  s tem  n iž je  doseženega o s tan - 
Ra dob ička  le tos tu d i n e  bom o m ogli zado- 
v ° lj it i  v seh  n a š ih  že lja  in  po treb , č ep rav  so 
U pravičene.

V  poslovnem  d e lu  po ročila  je  b ilo  po v ed a- 
n °, d a  sm o v p r im e r ja v i z le tn im  go sp o d ar­
n i m  n ač rto m  n eko liko  zaosta li tak o  p ri sk u p - 
ni k a k o r tu d i b lagovn i p ro izvodn ji, č ep rav  
srno ob tem  neko liko  p rek o rač ili z a č rta n i ob - 
Seg rea lizac ije . D osežena rea liz ac ija  pa  n i sa - 
'T1” posled ica našega  m o reb itn eg a  bo ljšega 
u eja, am p ak  p red v sem  v iš jih  cen n aših  iz­
delkov  in  p riso tn e  in flac ije . B olj z a sk rb lju ­
joče so še  š tev ilk e , ki o p o za rja jo  n a  veliko  
iz tro šenost o snovn ih  p ro izv a ja ln ih  sredstev , 
SaJ znaša k a r  59 odsto tkov . To pa n as opo- 
Zar ja  n a  več jo  sk rb  za raz š irjen o  re p ro d u k ­
c ij0’ k a r  Pa bo m ožno doseči le  z v eč jim  in 
u itre jš im  in v e s tira n je m  v  poslovno d e javnost,

1 Pa je  seveda  n a jv e č  odv isna  od n ašega  d o ­

b reg a  dela , v eč je  am o rtizac ije  in  v lag an j v 
poslovni sk lad . Podobno  sliko  k aže jo  tu d i za ­
loge in  n jihovo  g iban je . M ed le tom  sm o n a m ­
reč  obču tno  povečali zaloge m a te r ia la  in  n e ­
dokončane p ro izvodn je , neko liko  pa  znižali 
zaloge go tov ih  izdelkov.

Po  le tu  1967 sm o b ili v  že lezarn i vse do 
le ta  1972 v p re c e jšn ji d e n a rn i in  ekonom ski 
k rizi, k a r  je  m ed  d ru g im  im elo  svoj od raz 
tu d i v  počasn i s tan o v an jsk i g rad n ji. K o sm o 
lan i dosegli neko liko  bo ljši fin an čn i re z u l­
ta t, je  b ilo  razum ljivo , da  sm o se v želji, da 
zam u jeno  nadoknad im o , odločili za pospešeno 
g rad n jo  s tan o v an j. P o s tav ljen  je  b il cilj 100 
stan o v an j na  leto. Ce bi z a s tav ljen i cilj že­
le li n ad a ljev a ti, po tem  bi m ora li le tos ves 
o s tan ek  dob ička  n am en iti za p o treb e  s ta n o ­
v an jsk e  izg radn je . O tem , kako  izob likovati 
p red log , je  b ilo  v  že lezarn i več d ilem . K onč­
no s ta  b ila  ob likovana  d v a  p red loga. Po enem  
n a j bi v sa  razpo lož ljiva  s red s tv a  n am en ili 
za s tan o v an jsk o  izg radn jo , po d ru g em  pa  naj 
bi del ugo tov ljenega  dob ička  n ak n ad n o  ra z ­
delili zaposlen im  v ob lik i osebnega dohodka 
n a  ra č u n  po slo v an ja  v  lan sk em  le tu . Ta 
p red lo g  pa  je  istočasno  pom enil, da  o d sto p a ­
m o od pospešene  s tan o v an jsk e  g rad n je .

T ako  o zak lju čn em  ra č u n u  k a k o r tu d i o 
obeh p red log ih  d e litv e  o s tan k a  dob ička  smo 
zaposlen i ra z p ra v lja li  n a  se s ta n k ih  delovn ih  
skup in . Za pred log , da se ves u g o to v ljen i o s ta ­
nek  dob ička  n am en i za s tan o v an jsk o  g ra d ­
n jo , se je  od p riso tn ih  na  se s tan k ih  d e lo v ­
n ih  sku p in  v TOZD  I odločilo 8,2 odst., v  
TOZD II 7,0 odst., v  TOZD TRO  79,3 odst. 
in  v  delovn i sk u p n o sti sk u p n ih  služb 14,8 
odst. Za d ru g i p red log  se je  od na  ses tan k ih  
p riso tn ih  v TOZD  I odločilo 74,3 odst., v 
TOZD II 70 odst., v  TOZD TRO  nihče, v 
delovn i sk u p n o s ti sk u p n ih  služb  pa  63,8 odst. 
O d zaposlen ih , k i so se g la so v an ja  vzd rža li 
ozirom a se do p red lag an ih  re š itev  n iso o p re ­
delili, jih  je  b ilo  v  TOZD  I 0,4 odst., v  TOZD 
II 2,4 odst., v  TOZD  TRO  20,7 odst. in  v  d e ­
lovni sk u p n o sti sk u p n ih  služb  4,3 odst. V ra z ­
p ra v a h  pa so b ili ob likovan i še n e k a te r i d ru ­
gi d o d a tn i p red log i, da  bi iz naslova  u g o to v ­
ljen eg a  dob ička  za lan sk o  le to  n a  ra č u n  OD 
bilo  tre b a  razd e liti več sredstev . Za ta k  p re ­
dlog se je  v  TOZD I odločilo 17,1 odst. z a ­
poslen ih , k i so b ili p riso tn i na  se s tan k ih  d e ­
lov n ih  skup in , v  TOZD  II 20,6 odst. v  TOZD
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spo razum i od ra z n ih  sam o u p rav n ih  in te re sn ih  
skupnosti. Z aposlen i se zavedajo , da pom eni 
v sak  sp o razu m  in p ris to p  k  S IS  za že lezarno  
in  zaposlene  tu d i določeno fin an čn o  obvez­
nost. N edopustno  je  o b n a ša n je  posam ezn ih  
in te re sn ih  sk u p n o sti. Ne le, da  od n jih  n ism o 
dobili p o treb n eg a  š tev ila  izvodov sp o razu ­
m ov, am p ak  so b ili v si sp o razu m i d o s ta v lje ­
n i b rez  v sak ih  d o d a tn ih  p o jasn il in  rokovno  
v ezan i n a  ta k o  k ra te k  čas, da  re sn e jša  ra z ­
p ra v a  o n jih  d e jan sk o  ni b ila  m ožna. Č lan i 
sam o u p rav n ih  organov , ki so p r is to jn i za 
sp re je m a n je  spo razum ov  in  od ločan je  o p r i­
s to p u  k in te re sn im  skupnostim , so se sicer 
zaveda li, d a  je  n a  sp re jem  spo razum ov  v eza ­
no k o n s titu ira n je  in te re sn ih  skupnosti, v e n d a r  
je  p riso tn o  v p ra ša n je , k ak o  dolgo bodo po 
ta k ih  p o stopk ih  še h o te li sp re je m a ti od lo č it­
ve o p ris to p u  in  sp re je m a n ju  obveznosti.

P o d a tk i, k i so b ili n av ed en i in  u g o to v ljen i 
v poslovnem  d e lu  poročila , n a s  opozarja jo , 
d a  bo tre b a  več v la g a ti v  p ro izvodne  in v e s ti­
cije, p az iti n a  o b ra tn a  s re d s tv a  in  zn iževati 
s tro šk e  p o slo v an ja  povsod, k je r  je  to m ožno. 
To bi m o ra la  b iti v  le to šn jem  le tu  osnovna 
naloga  v seh  zaposlen ih  v že lezarn i.

K e r so tu d i o sam o u p rav n em  sp o razu m u  
o u v e lja v itv i s in d ik a ln e  liste, sam o u p rav n em  
sp o razu m u  o n ač in u  z d ru žev an ja  s red s tev  v 
k ra je v n i sk u p n o s ti in n ač in u  k r i t ja  izpad lih  
tra n sp o r tn ih  dohodkov  Z T P L ju b lja n a  v  le tu  
1974 š irše  ra z p ra v lja li  in odločali de lavsk i 
sve ti TOZD, na  se ji d e lavskega  sv e ta  p o d je t­
ja  o n a š te tih  to čk ah  d n ev n eg a  re d a  n i bilo 
š irše  ra z p ra v e , posebno  še, k e r  so vsi č lan i 
d e lav sk eg a  sv e ta  p o treb n e  u te m e ljitv e  in 
p red loge  dobili sku p n o  z vab ilom . D elavski 
sv e t je  zato  sku p n o  sk lep a l in  od ločal o vseh  
š t ir ih  to čk ah  d n ev n eg a  reda .

Dolgoročni kredit za obratna sredstva  
za potrebe TOZD TRO P revalje

S 1. ja n u a r je m  1974 se je  s podpisom  s a ­
m o u p rav n eg a  sp o razu m a T o v a rn a  reza ln eg a  
o ro d ja  P re v a lje  k o t TOZD  p rik lju č ila  naši 
že lezarn i. P o slo v an je  v  te j TOZD  pa  je  bilo  
z a rad i p r im a n jk lja ja  v  o b ra tn ih  s red stv ih , 
k a r  se je  posebno  o d raža lo  v b lo k ad i n jih o ­
v ega žiro  ra ču n a , o težkočeno. M an jk a jo ča  
s re d s tv a  za p o treb e  n jih o v ih  o b ra tn ih  s re d ­
s tev  s ta  m ed le tom  iz poslovnega sk lad a  f i ­
n a n c ira li TOZD  I in  TO ZD  II. N ačin  f in a n c i­
ra n ja  je  b il u re je n  s posebno pogodbo o k r a t ­
koročnem  k red itu . Če se želi, da  le tos TO ZD  I 
in  TOZD  II izo s tan k a  dohodka po z a k lju č ­
n em  ra č u n u  za lan sko  le to  TOZD  TRO  m ed 
d ru g im  ponovno  ne  b o sta  o d stopa li s red s tev  
za reg re se  za le tn i d o p u st in  d ru g e  po trebe , 
ki se po sam o u p rav n em  sp o razu m u  da je jo  
b rez  obveznosti v ra č a n ja , in  če se želi, da  se 
o bnov ijo  že d an i k ra tk o ro č n i k red iti, se p re d ­
laga, da se TO ZD  TRO  za n av ed en e  n a m e ­
ne s pogoii, k i so dogovorjen i, odob ri do lgo­
ro čn i k re d it.

V išina prispevne stopnje za stanovanjsko  
gradnjo v  letu  1975

Z nam enom , da  b i v  že lezarn i lah k o  po­
spešeno  g rad ili s tan o v an ja , sm o se že le ta  
1973 in  lan sk o  le to  odločili, d a  se p risp ev ek  
za s ta n o v a n ja  o b ra č u n a v a  v  v iš in i 10 odst. 
od b ru to  o sebn ih  dohodkov . Že sed a j dogo­
v o rje n a  v iš in a  p risp e v n e  s to p n je  n a j bi v e ­
lja la  tu d i za le to šn je  leto . P re d la g a n o  v išino  
p risp ev n e  s to p n je  so d e lav sk i sv e ti TO ZD  že 
sp re je li s p o trd itv ijo  gosp o d arsk eg a  n a č r ta  za 
le to  1975. V s tro šk ih , p red v id en ih  s p lanom , 
je  b il p risp ev ek  v v iš in i 10 odst. že u p o š te ­
van .

Izračun razm erij med 114. in 117. panogo
Za iz raču n  obveznega poso jila  za k re d i t i r a ­

n je  razv o ja  gospodarsko  n e ra z v itih  re p u b lik  
in  av to n o m n ih  p o k ra jin  m oram o  v  že lezarn i 
u g o to v iti ra z m e rje  poslovnega sk lad a  m ed  
114. in  117. panogo. O snova za u g o to v itev  in 
iz raču n  je  ugo to v ljen o  s ta n je  zalog, in  o snov­
n ih  sred s tev . V red n o st zalog m a te r ia la , n ed o ­
kon čan e  p ro izv o d n je  in  o snovn ih  sred s tev  po 
k n jig o v o d sk i ev idenc i znaša  za 114. panogo
70,07 odst., za 117. panogo  p a  29.93 odst. Z a ­
to  je  b ilo  p red lag an o , da  se ug o to v ljen o  ra z ­
m erje , k i služi za iz raču n  poso jila  za  k re d i­
t i r a n je  ra zv o ja  gospodarsko  n e ra z v itih  re p u b ­
lik  in  av to n o m n ih  p o k ra jin , za le to šn je  le to  
po trd i.

Po  p o ja sn ilu  p red lo g o v  in  ra z p ra v i je  d e ­
la v sk i sv e t sp re je l n a s le d n je  s k l e p e :

1. N a pod lag i sk lepov , ki so b ili sp re je ti na  
se jah  d e lav sk ih  sve tov  TO ZD  in delovne 
sk u p n o sti sk u p n ih  služb, se:

•— p o trd i z ak lju čn i ra ču n  za le to  1974 
v k lju čn o  z ugo to v ljen im  ostan k o m  dohodka 
v znesku  17,828.847,54 din , k i se v  celo ti n a ­
m en i v  sk lad  sk u p n e  p o rab e  za p o treb e  g ra d ­
n je  d ru žb en ih  s tan o v an j;

— v p red lag an em  besed ilu  se p o trd i sam o­
u p ra v n i spo razum  o u v e lja v itv i s in d ik a ln e  l i ­
ste  v S lo vensk ih  že leza rn ah  in  sam o u p rav n i 
spo razum  o u v e lja v itv i s in d ik a ln e  lis te  75 v 
že lezarn i R avne  z dopo ln itv ijo , da  se:

a) v  točk i II/2  ob zak lju čk u  b esed ila  v s ta ­
vi novo besed ilo : »K ot p re k in ite v  zaposlitve  
se ne  š te je  tis ta  d e ja n sk a  p rek in itev , ko je  
b il de lavec  b rez  la s tn e  vo lje  a li k riv d e  za 
določen čas zaposlen  izven  že lezarne  R avne 
ali S lovensk ih  že lezarn . L e ta  s ta ln o sti se ug o ­
ta v lja jo  analogno  z določili, k i v e lja jo  za ug o ­
ta v l ja n je  ju b i la n ts tv a  dela«;

b) v  točk i 23 se v s tav i do d a tn o  besedilo , ki 
se g las i: »Do reg re sa  za le tn i d o p u st je  u p ra ­
v ičen  delavec, ko n astop i n a jm a n j 10-dnevni 
d o p u st ozirom a 6 -d n ev n i n e p re k in je n i le tn i 
dopust, če m u sku p n o  p rip a d a  m in im aln o  š te ­
vilo  dn i le tn eg a  dopusta« ;

v) v  točk i 25, ki o b ra v n a v a  d e lovn i ju b i­
lej, se č r ta  o d s tav ek : »D elavcem , ki im ajo  za ­
ra d i d e lovn ih  pogojev  p rizn an o  b en ific iran o  
delovno  dobo, se u p o štev a  tu d i za p r iz n a n je  
n a g ra d e  ob de lovn ih  ju b ile jih . E nako  v e lja  
za osebe, k i jim  je  po zakonu  p rizn an a  p o ­
sebna  doba za udeležbo  v NOB ali in te rn a ­
ciji, če je  b il de lavec  p red  tem  zaposlen  v is ti 
OZD«;

— v p red lag an em  b esed ilu  p o trd i sam o­
u p ra v n i sp o razu m  o n ač in u  z d ru žev an ja  in  
u p o rab i s red stev , n am en jen ih  za z ad o v o ljev a -

P rav ijo  sicer, da beseda ni konj, vendar 
je  le lepše, če je  vedno in povsod točno 
in jasno  zastav ljena. Ž ivim o v času, ko se 
v naši ožji in  širši d ružben i skupnosti do­
gaja jo  bistvene, k v a lita tiv n e  sprem em be. 
Posebno še v p re tek lem  le tu  smo bili p r i­
ča m nogim  dogodkom , ki v bistvu, pa tu ­
di form alno sp rem in ja jo  družbeno s tv a r­
nost.

U stanav ljam o sam oupravne in teresne  
skupnosti, tem eljne  organizacije  združe­
nega dela, sprejem am o sam oupravne spo­
razum e in d ružbene dogovore, s ta tu te , 
p rav iln ike , poslovnike in še mnogo tega. 
V endar, kaj se dogaja?

K ljub  tem u da dam o vsaki akciji, aso­
ciaciji, splošnim  in d rugim  aktom  itd., 
ustrezno  ime, v en d arle  v p rak si p reneka- 
te r i sorazm erno  zelo pogosto upo rab lja jo  
neustrezne  nazive; s tem  se, ali pokažejo 
v luči nepoznavalca k o n k re tn e  stvarnosti 
ali pa  — k a r je  bolj boleče in po trebno  
k ritik e  — neustrezne  nazive celo n am er­
no uporab lja jo , da s tem  pokažejo, kako 
igno rira jo  določene k v a lita tiv n e  prem ike, 
zlasti n a  področju  delavskega in d ružbe­
nega u p rav ljan ja .

N esprejem ljivo  je, da celo sek re ta rji o r­
ganizacij ZK, s ind ikaln i fu n kc ionarji oz. 
fu n kc ionarji d rug ih  družbenopolitičn ih  
organizacij, p redsedn ik i določenih sam o­
u p rav n ih  organov in  vodiln i delavci n a ­
m esto: v našem  TOZD govorijo  v naši 
enoti; da nam esto  o sporazum u o delitv i 
sredstev  za osebne dohodke in  OD p rav i­
lom a govorijo  o p rav iln ik u  in še mnogo 
tega.

N edavno je  na  nekem  obvestilu  pisalo: 
. . .  se lahko  udeležijo  delavci, zaposleni v

n je  svo jih  sk u p n ih  p o treb  v k ra je v n i sk u p n o ­
sti;

-— p o trd i p red lag an i nač in  k r i t ja  izpad lih  
tra n sp o r tn ih  dohodkov  Ž T P L ju b lja n a  v le tu  
1974.

2. D elavsk i sv e t se s tr in ja , da se TOZD 
TRO  P re v a lje  za p o treb e  o b ra tn ih  s red s tev  
odob ri do lgoročni k re d it v znesku  10 m ilijo ­
nov din . K re d it se odobri za dobo 5,5 le t z 
11-odsto tno ob res tn o  m ero . A n u ite te  za k re ­
d it se p laču je jo  po lle tno , s tem  da  p rv a  za ­
p ad e  v p lačilo  1. sep tem b ra  1975, osta le  pa  v 
n a s le d n jih  šes tm esečn ih  obrok ih .

O do b ritev  k re d ita  je  tre b a  v eza ti na  do ­
d a tn e  pogoje, da  bo TOZD  TRO  do popolne 
san ac ije  o b ra tn ih  s red s tev  vsako  le to  po za­
k lju čn em  ra č u n u  n am en ila  ves p ro s ti del 
o s tan k a  dohodka v poslovni sk lad  za o b ra t­
n a  s red s tv a , razen  tis tih  izd a tkov  sk lad a  
sk u p n e  po rabe , ki so ali bodo m ed  TOZD s 
spo razum om  dogovorjen i.

P red lo g  za o d o b ritev  k re d ita  z n aveden im i 
pogoji je  s p ripo roč ilom  posred o v a ti v  p o tr ­
d ite v  de lav sk im a  svetom a TOZD  I in  II.

3. N a pod lag i že sp re je te g a  gospodarskega 
n a č r ta  za le to šn je  le to  se v  le tu  1975 za po ­
tre b e  s ta n o v a n jsk e  izg rad n je  že lezarne  o b ra ­
ču n av a  s ta n o v a n jsk i p risp ev ek  v v iš in i 10 od ­
s to tk o v  cd  b ru to  osebn ih  dohodkov zaposle­
nih.

4. P o trd i se ugo tov ljeno  ra z m e rje  zalog m a ­
te r ia la  nedokončane  p ro izvodn je , go tov ih  iz ­
de lkov  in  o snovn ih  sred s tev  m ed 114. in  117. 
panogo, k i za 114. panogo znaša  70,07 o d sto t­
ka, za 117. panogo  pa 29,93 od sto tk a  v re d n o ­
sti v seh  zalog in  osnovnih  sredstev .

U gotov ljeno  ra z m e rje  se u p o ra b lja  za iz ra ­
čun  obveznega poso jila  za k re d i ti ra n je  r a z ­
v o ja  gospodarsko  n e ra z v itih  rep u b lik  in a v ­
tonom ne p o k ra jin e  K osovo za le to  1975.

-e t

železarni in TRO —- kot da TRO ni del že­
lezarne, kot s ta  to  TOZD M P in 
TOZD MO.

Vemo, da se bodo vsi p rizadeti zgovar- 
ja li na moč navade, v en d ar to ni in  ne 
m ore b iti izgovor. Če rečem o sporazum u 
p rav iln ik , to pom eni, da se nenam erno  ali 
nam erno  nočem o zavedati bistvene, k v a­
lita tiv n e  raz like  m ed prav iln ikom  in spo­
razum om . Če kdo ne ve, kakšna je  raz li­
ka m ed p rav iln ikom  in sporazum om , m ed 
enoto in  TOZD, naj vpraša, naj na jd e  ne­
koga, ki m u bo te  pojm e pojasnil. M isli­
mo pa, da določeni s tru k tu r i delavcev teh 
pojm ov ni treb a  še dodatno pojasn jevati. 
Delavec, ki v delovni skupnosti zaseda 
vodstveni položaj, z n ep rav iln im  ali ne­
doslednim  te rm in iran jem , najm an j k a r  je, 
kaže zelo ind ife ren ten  odnos do k v a lita ­
tiv n ih  sprem em b v naši d ružb i v novej­
šem času.

S tvari, na k a te re  ne m islim o, navadno 
pozabimo, ali pa jih  ne znam o postav iti 
več na p ravo  m esto. Če na  nekoga nism o 
m islili, če smo pozabili, kako m u je  ime, 
ko smo ga spet srečali, ga vsaj ne ogovar­
ja jm o  z napačnim  im enom . Ne pokažim o 
mu, kako  m alo m islim o na  n jega. Recimo 
bobu bob in  popu pop. P r i vsej s tv a ri pa 
je  le dobro to, da n ek a te ri fo rm aln i p r i­
zadevnosti navk ljub , pokažejo svoj inde- 
fe ren ten  obraz.

Jan k o  D ežm an

MODROST
P riho d n o st nas vznem irja , p re tek lo st 

zadržuje. Zato to rej nam  sedan jost uhaja .
F lau b e rt

O enotah, pravilnikih in še o čem



I N F O R M A T I V N I  F U Z l N A R

Beseda naših delegatov
Zavedam o se, da je  op rav ljan je  dele­

gatsk ih  funkcij za uspešno izvajan je  sam o­
upravnega delegatskega skupščinskega si­
stem a zelo pom em bno. Z nam enom , da 
zvemo kaj več o tem, kako poteka to pri 
nas, smo povprašali tov. Stefanoviča, vod­
jo delegacije TOZD MO za zbor združene­
ga dela p ri občinski skupščini. Takole je  
Povedal:

Na vo litvah  28. m aja  1974 je  bilo v 
TOZD MO izvoljenih 27 članov delegacije 
za zbor združenega dela p ri občinski skup-

OSMISLIMO POLJANO V PRID MIRU
Na občnem  zboru k ra jev n e  organizacije 

ZB P rev a lje  je  bil podan predlog, naj se 
P roslava na Po ljan i ob 30. letn ici osvobo­
ditve izvede s posebnim  poudarkom  na 
možnosti podpore v p rid  delu  za m ir.

Sm islu m nožične podpore v ta  nam en 
ne sm em o oporekati. Vsi skupaj lahko 
storim o več in  to nas še posebej obvezu­
je, saj srno v naši sam oupravn i družbi za 
vse odgovorni vsi in m oram o v tem  pogle­
du doseči toliko, kot je  po trebno  ideji 
m irnega sožitja. O blike za m nožični vpliv 
je  treb a  najti, m orajo  pa b iti preproste, 
da bodo učinkovite. V svet jih  je  treba  
Ponesti p rek  Z druženih  narodov in m ora­
mo dobiti ak tiven  odziv večine človeštva, 
ki je  za m ir. Beda, lakota, nevarnost za 
razvoj obsta ja jo  v veliki m eri zarad i ne­
sm isla zavzetosti za oboroževanje. Ne sme 
Pa obsta ja ti nekaj, k a r bi potegnilo  svet 
y splošno vojno in zarad i takega stan ja  
Človeštvo ne sm e posta ja ti b rezbrižno ali 
celo obupano. Če kje, potem  je tu  po treb ­
no revolucionarno  delo, k i m ora rod iti 
Uspeh.

Tudi v Slovenj G radcu p rip rav lja jo  v 
iem le tu  srečan je  p isa te ljev  pod geslom 
»Pisatelji in mir« in se lahko obe p r ire ­
ditv i lepo dopoln ju jeta . Ta klic po m iru, 
ki ni osam ljen, naj n a jde  podporo tu d i v 
Pužinarju .

Če g re  za postav itev  p rim ernejšega  
spom enika, kot je  sedanji na Poljani, je  
Važno, da se m oram o veseliti m iru, ki je  
nasta l po tej zadn ji bitki, za k a terega  tre -  
Pečemo že 30 le t v želji, da se ne povrne 
kaj takega, k a r je  m oral naš narod  p re ­
trp e ti v d rug i svetovni vojni. Naj im a te- 
m elje v pretek losti, ras ti pa m ora iz po treb  
sedanjosti za m ir v bodočnosti. To zahte- 
Va po svoje enako velika ju n ašk a  dejan ja , 
kot so b ila  d e jan ja  NOB. O hran iti je  t re ­
ba m ir, sicer bo zgodovina obsodila tud i
množice.

P o ljana  pa im a še druge razsežnosti. 
^ r aj leži na najbolj ugodnem  prehodu 
^ e d  jugoslovanskim  in av strijsk im  delom 
slovenske K oroške in  m ore im eti svoj 
v Pliv tud i na m edsebojne odnose m ed n a ­
rodoma, če bo prav ilno  osm išljen. Tu se 
Ze m ore odražati izgrad itev  tak šn e  naše 
koroške regije, ki bo p riv lačna  in  v pod- 
Puro Slovencem  v A vstriji. P o ljana  leži 
n,a naši periferiji, obenem  pa na stičišču 
v ̂ hodnih in zahodnih  narodov Evrope, ki 
Uaj na vsej tej č rti od Ja d ra n a  do B altika  
zivp v m iru  in sodelovanju.

M aks M erkač-H udopisk

ščini in so bile do zdaj že štiri seje vseh 
zborov. N aša delegacija je  v sak ik ra t ob­
ravnava la  predloženo gradivo, za katero  
pa m oram  povedati, da smo sk ra ja  imeli 
p recejšn je  težave z njegovo dostavo. Več­
k ra t so člani delegacije p re je li zelo obšir­
no gradivo precej pozno in je  zato zm anj­
kalo časa za tem eljito  predelavo. V zad­
njem  času so se te  začetniške težave ne­
kako uredile, vendar m enim , da je  g rad i­
vo napisano v precej nerazum ljivem  jezi­
ku. P rep ričan  sem, da bi bilo funkcion ira­
n je  delegatskega sistem a in delegatskih  
razm erij na nivoju  delegacij in n jene ba­
ze mnogo boljše, če bi se delegati stalno 
izobraževali, k a jti delegati m orajo  im eti 
sta len  stik  s sredino, iz k a te re  izhajajo.

P ri občinski skupščini je  že u sta ljena  
praksa, da predsedn ik  OS skliče sestanek 
s predsednik i delegacij, p riso tn i pa so še 
člani izvršnega sveta, da dajejo  pojasnila  
na vprašan ja , ki v g rad ivu  niso razum lji­
va. Na seji delegacije oblikujem o enotna 
stališča, k a te ra  potem  zastopata naša dva 
delegata  na seji zborov.

D ecem bra je  bil oblikovan m ateria l, ki 
je  neposredno zadeval naše pod je tje  kot 
celoto z naslednjim i točkam i:

— izhodišča za izdelavo srednjeročnega 
p lana  gospodarskega razvoja,

—  dopolnilni n ač rt ind iv idualne zazida­
ve Šance 74,

— soglasje k novi ceni za toplovodno 
ogrevanje  stanovanj,

— začasni poslovnik občinske skupščine.
Do našte tih  predlogov je bilo treb a  v

železarni izoblikovati enotno m nenje  in 
zavzeti eno stališče vseh naših  delegacij. 
V ta  nam en smo sklicali konferenco dele­
gacij, k je r so bili p riso tn i delavci, ki so

Eden od vodilnih funkcionarjev  p ri ob­
činski gasilski zvezi je  V lado V ališer, po­
veljn ik  te  zveze. K er je  obenem  tud i vod­
ja  poklicnih gasilcev in  torej dobro pozna 
problem atiko  te  dejavnosti, smo m u za­
stav ili nekaj vprašan j.

Kako dolgo ste že poveljnik gasilcev 
Mežiške doline?

V letu  1964 sem prevzel m esto povelj­
nika. To je  k a r dolga doba, če pomislim , 
da smo v teh  le tih  m orali precej n a red i­
ti, saj je  bilo treb a  nabav iti predvsem  ta -
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Poezija elektrike

po službeni dolžnosti razložili navedene 
predloge.

D elegacija je  nov su b jek t tem eljne sa­
m oupravne skupnosti, to pom eni, da m ora 
b iti vsem  delovnim  ljudem  omogočeno 
p riti v stik  z inform acijo , jo posredovati 
in slišati odgovor o po teku o b ra tn e  poti. 
Te novosti bodo globoko posegale v druž­
benopolitično življenje, m oram o pa se ne­
nehno boriti, da delegatski sistem  čim prej 
zaživi, tako  kot je  z novo ustavo p red v i­
deno. Z. S.

ko po trebno  oprem o, ki je  d ru štv a  niso 
imela.

Kako so danes opremljena društva v 
dolini?

O prem ljenost je  eden najvažnejših  de­
javnikov  gasilske organizacije. Nekdo, ki 
je  prevzel sk rb  za požarno varnost, za 
o p rav ljan je  te  službe nadvse po treb u je  
sodobno oprem o. Mi pri zvezi smo vsa le­
ta  zelo strem eli za tem, da bi b ila  d ru štv a  
v M ežiški dolini k a r najbolj sodob­
no oprem ljena. D anes si lahko priznam o, 
da smo v tem  pogledu n a red ili precej. 
Vsako d ruštvo  im a po dva avtom obila, 
k a r je  zelo pohvalno. V zadnjem  času smo 
že nabav ili d ihalne  apara te , ag regate  za 
pomožno razsvetljavo  te r  p recejšn je  š te ­
vilo cevnega m ateria la . Ne bom trd il, da 
smo oprem ljen i že idealno, nasprotno, po­
trebu jem o  še razno orodje, ki je  nu jno  za 
vsakodnevno delo gasilca. K ljub  sodobni 
oprem i, ki jo  im ajo  naši gasilci, m e sk r­
bi, kako bomo lahko pom agali k ra janom  
tak ra t, ko bi m orali n u d iti pomoč ljudem , 
ki s tanu je jo  v v išjih  stavbah . Ne bom  de­
lal p rep laha, da ni varno  s tanova ti tam , 
kam or gasilci ob m orebitnem  požaru  ne bi 
m ogli p riti. P rip ra v lje n i pa le m oram o b i­

„Gasilstvo je postalo del mene“
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ti  tako, ko t da bo že ju tr i  gorelo. Tu bo 
v  bodoče m oralo b iti več posluha, k a r  se 
tiče nabave av tom atične  gasilske lestve.
V n ač rtu  im am o tu d i nabavo  nove sodob­
ne avto  cisterne, v ka te ro  naj bi b ila  v g ra ­
jen a  č rpa lka  z visokim  nizkim  tlakom . Ta 
c isterna  bi potem  služila vsej dolini.

Kako pa je z nabavo sodobne UKV po­
staje, ki naj bi služila vsej koroški regiji?

V tem  le tu  bodo tu d i UKV zveze že n a ­
b av ljen e  in  p red an e  svojem u nam enu. Te 
n ap rav e  bodo dobile vse občinske gasilske 
zveze v koroški regiji. V naši dolini jih  
bodo im ela vsa d ruštva , saj bom o le tako  
lahko  im eli zagotovljeno stalno zvezo ob 
vsakem  času.

Kako je začrtana pot gasilstva v Meži­
ški dolini v prihodnje?

G asilstvo bo organ izirano  tako, kot bo 
zah teval občinski požarn i načrt. Ta n ač rt 
bo izdelan še letos. P rizadevam o si, da 
naj bi im ela vsaka občina svoj gasilski 
cen te r tam , k je r  je  najbo lj razv ita  in d u ­
strija . Ne bo pa zadostovala sam o oprem a, 
am pak  bo tam  tud i cen te r strokovn ih  ga­
silcev. Ti gasilci bodo strokovno poučeni 
o ra v n a n ju  s sodobno gasilsko oprem o.

Tov. Vališer, vi ste vodja poklicnih ga­
silcev Železarne Ravne. Kako se je ta 
enota opremila v zadnjem obdobju?

Res je, da si je  v zadnjem  času poklic­
na enota zelo opom ogla tako  z oprem o 
kot s povečanjem  štev ila  poklicnih  gasil­
cev. T akšna eno ta  m ora b iti razv ita  v 
vseh pogledih, saj le tako  lahko p ričaku je  
uspeh p ri svojem  delu.

Kateri doživljaj se vam je najbolj v ti­
snil v spomin iz vseh vaših let gasilstva?

M islim, da nikoli ne bom  pozabil dneva, 
ko je  gorelo na  N ajberževem . T ista  slika 
požara se m i je  najbo lj v tisn ila  v spomin. 
G oreti je  pričelo  ponoči, k a r  je  za gasil­
ca zelo težko. S laba v id ljivost je  bila že 
vseskozi, ko smo se p e lja li iz Č rne p ro ti 
H eleni. Ko smo prispeli na N ajberževo, 
smo videli nič kaj p rije tn o  sliko. N ekda­
n je  naselje  je  bilo v p lam enu. S poprije li 
smo se z ognjem , reševali smo tisto, česar 
ogenj še n i opustošil. Vso noč smo se bo­
rili z ognjem , a k lju b  p rizad ev an ju  gasil­
cev je  bilo z ju tra j vse črno in  požgano. 
N aokrog so ležali m rtv i, od ognja ožgani 
p rašič i in  še bi lahko  našteval, kaj vse 
smo videli. T ista  slika požarišča se je  v ti­
sn ila  vam e, ko t da je  del m ene. T udi ve­
lik i gozdni požar, ki je  d iv ja l p re tek lo  le­
to  v Ž erjavu , n i b il k a r  tako, saj smo se z 
n jim  borili precej časa.

N a vp rašan je , kakšna  od likovanja  je  
dobil za svoje hum ano delo, nam  n i ho tel 
odgovoriti. P reveč  je  sam okritičen, da bi 
se ho tel k lju b  svoji bogati k a rie ri gasilca 
izpostav lja ti ko t nosilec š tev iln ih  odliko­
van j. P rav i, naj sam o delo hv a li človeka. 
Vsi, ki ga poznam o, lahko  rečem o le, da 
ga res.

N jem u in  vsej gasilski občinski zvezi 
R avne želimo, da bi svojo h u m an ita rn o  
delo še n ap re j o p rav lja la  tako  ko t do se­
daj. Tisti, k i pozna gasilsko službo, ve, da 
n i lahko  b iti član  organizacije, ki ne po­
zna p lač ila  za svoje delo, k ak o r ne pozna 
počitka.

F ran c  R otar

I N F O R M A T I V N I  F U Ž I N A R

NOVA ZRAČNA POŠTA

V železarni smo p riča  nenehni m oder­
n izaciji in  ena od n jen ih  večjih  p ridob i­
tev  je  nova zračna pošta, ki je  te  dni že 
začela s poskusnim  obratovanjem . Žele­
zarna  zavzem a precej veliko površino. Z 
novim  up ravn im  poslopjem  in računskim  
centrom  pa se je  razd a lja  m ed op era tiv ­
n im i o b ra ti železarne še povečala, k a r  pa 
je  obenem  pogojevalo večje zasto je pošte, 
ki jih  n ik ak o r ne bi m ogli učinkovito  od­
p ra v iti s klasičnim  k u rirsk im  načinom  
prenašan ja .

Torej je  p rednost zračne pošte p red ­
vsem  ta, da delu je  izredno h itro . To pa je  
p ri pošti tu d i najpom em bnejše, saj je  p r i­
dob ljen i čas m ed odposlano in  sp rejeto  
pošto na razd a lji 1770 m  sam o m alo več 
ko t pe t m inut. P re j so včasih zarad i vseh 
m ogočih vzrokov porab ili za isto razdaljo  
tud i po več dni.

R azvojni oddelek in  novogradn je  sta  
pravočasno p redv ideva la  ta  p roblem  te r  
sk len ila  z In š ta la te rjem  pogodbo za g rad ­
njo. E lek trom ontažo  je  oprav ila  a v s tr ij­
ska firm a  SCHRACK. Poznavalci trd ijo ,

Prireditve
D aleč nazaj nii bilo v kakem  feb ru a rju  

okrog P rešernovega in  P režihovega dneva 
zgoščenih toliko p rired itev  ko t letos. N a j­
bolj na  široko je  segla bralna značka, ki liz 
le ta  v leto  veča krog bralcev  te r  u tr ju je  
b ra ln e  n avade lin ljubezen  do dobre knjige. 
K oliko in  na k a te ri stopnjo, sega od lepo­
slovja tud i že na  področja  lite ra rn ih , jezi­
kovnih  te r  d rug ih  ved, bodo gotovo p re ­
u d arili strokovn jak i.

H kn jigam  sodijo n jihov i ustvarjalci. 
O rgan iza to rji so letos povabili tu d i nekaj 
takšn ih , ki p ri nas še niso nastopili. N a j­
p re j v e lja  to za S vetlano  M akarovič, ki ji 
je  občinstvo napolnilo  braln ico  v štud ijsk i, 
v dobri m eri pa tu d i za nek a te re  p isa te lje  
— borce: V lad im ira  K avčiča, Ivana  Vidica 
in  Iva Zorm ana, m edtem  ko spada K ris ti­
na B renkova m ed sta re  p rija te lje  Koroške.

Dve knjižni razstavi smo v ideli v š tu d ij­
ski: Založba Borec je  p red stav ila  svojo 
kn jižno  bero, š tu d ijsk a  kn jižn ica pa  n a j­
im en itnejše  iz svoje zaloge družboslovne 
lite ra tu re  lin zgodovine NOB. Ob tem  je 
oživel spom in na P rež ih a  —  revolucio­
narja .

Dve razstav i je  pokazal tu d i Likovni sa­
lon. N ajpre j dela m lad ih  slik arjev  Irene  
Spendl in  Ignaca Kofola, oba v fazi p rem a­
govan ja  vplivov akadem ije  in  iščoča svoj 
lastn i dzraz. P o tem  sta reg a  znanca A ntona 
R epnika z n jegovim i novim i deli, predvsem  
s aiklom  ilu s trac ij P rež ihov ih  S am orastn i­
kov.

Potem  pa  proslave, p roslave od šolskih 
do k ra jev n ih , od K otelj do Reke, lin prv ič  
sm o tud i v železarni m ed m alico poslušali 
P re še rn a  in  P rež ih a  po zvočniku.

Razprave
Je  pa fe b ru a r ja  zaživel tu d i delegatski 

sistem  v k u ltu r i in  n a  skupščini k u ltu rn e  
skupnosti so p re tres li le tn i p rog ram  de jav ­
nosti. M nogo je  novih kadrov, z n jim i no-

da je  to ena n a jbo ljših  zračn ih  pošt v J u ­
goslaviji. S istem  je  popolnom a av tom ati­
z iran  te r  delu je  z lastn im i puhali. V bom ­
bice, ki služijo za prenos m ateria la , se 
lahko  vloži do 1 kg teže.

Za zdaj je  končana p rv a  faza, k i zaje­
m a n asledn je  postaje: ekspedit, razm no- 
ževalnica, ta jn ištvo  TOZD II, p rip rav a  de­
la TODZ II, p rip rav a  dela tehn išk ih  služb, 
ta jn iš tv o  tehn išk ih  služb, ta jn ištvo  
TOZD I, p rip rav a  dela TOZD I.

V d ru g i fazi g rad n je  se bo zračna po­
šta  razširila  za n ad a ljn je  tr i postaje. S 
tem  bo zaključeno največje  možno štev i­
lo 11 postaj na  eno centralo . Te tr i  posta­
je  so: tehn ična  kon tro la  OTKR, p rip rav a  
dela in d u strijsk ih  nožev in  špedicija. Ce­
lo tna  dolžina m ed postajam i p rve  cen tra ­
le bo znašala  2,5 km. V bodoče pa p red ­
videvam o gradn jo  še ene cen tra le  z l i  po­
sta jam i. Obe cen tra li bi nato  povezali s 
k retn ico , da bo možno pošilja ti pošto iz 
ene cen tra le  v drugo.

Z novo zračno pošto je  železarna rešila  
p recejšen  problem , ki je  v p re tek lo sti ne­
m alo k ra t povzročal n ep rije tn e  situacije.

Z. S.

v ih  pogledov. P resene tljivo  zrelo iin s po­
sluhom  za bistvo  s tv a ri so do včeraj ja v ­
nosti še neznani delegati razp rav lja li o 
posam eznih področjih  k u ltu re .

P o trd ilo  se je  s ta ro  spoznanje, da  v naši 
občini k u ltu re  n i mogoče voditi cen tra li­
stično, k er so do linska središča bodisi go­
spodarsko tako  m očna, bodisi zarad i svoje­
ga zgodovinskega razvo ja  ozirom a pom ena 
tako  sam ozavestna, da te r ja jo  lastno, polno 
k u ltu rn o  živ ljenje. Z ato  je  tud i obveljalo  
m nenje, da je  treb a  v teh  k ra jih  u red iti 
dovolj velike p rosto re  za knjižnice, ki mo­
ra jo  b iti tud i odp rte  vsak dan.

Č eprav  k ljub  dokaj podrobni analizi le t­
nega p rogram a ni bilo  mogoče k a r na 
enem  zasedanju  o b rav n av a ti p rav  vseh 
problem ov, pa so v en d arle  posluh delega­
tov zanje, sposobnost ločiti b istveno  od ne­
bistvenega, kopica svežih idej in  predvsem  
p rip rav ljen o st osta ti enako angažiran  še 
nap re j, porok za to, da naša k u ltu rn a  de­
jav n o st ne bo živela le v občasnih sunk ih  
u stvarja lnosti, am pak k o n tin u iran o  in  v 
vsej občini h k ra ti. To pa je  dober obet za 
nap re j. n. r.

KULTURNO SODELOVANJE
V petek , 7. fe b ru a rja  zvečer, je  b ila  v 

m ladinskem  dom u R eka proslava v čast 
P rešernovem u  dnevu in  slovenskem u ku l­
tu rn em u  prazn iku . P rired ili so jo člani OO 
ZSM »Reka« skupaj z m ladim i iz železarne 
Ravne. R ecitira li so P rešernove  pesm i in 
njegovo pism o staršem , ob koncu pa so s 
pesm ijo počastili spom in pesn ika Ja n k a  
G lazerja, ki je  um rl nekaj dni p red  tem  
(3. 2. 75). Biil je  g lasn ik  pohorske zem lje in 
človeka.

S lavnost je  b ila  p rep ro sta  in  prisrčna. 
N astopajoči so se pom ešali m ed poslušalce 
v dvorani, n jihove rec itac ije  pa je  sp rem ­
lja la  g lasba izza zaves na  odru. G im nazij­
ka L enassijeva je  ig ra la  na  orgle.

KULTURNA KRONIKA
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KULTURNI PETKI
VEČER PESNIŠKE BESEDE 

SVETLANE MAKAROVIČ
E nak duhovni svet, kak ršnega smo že 

dovolj obširno analiz ira li p ri s lik a rju  T i­
sn ikarju , se z enako um etniško močjo ka­
že tu d i v pesm ih S vetlane  M akarovičeve. 
Kaj lahko pom eni v filozofiji in um etno­
sti človek, ki še n i občutil na  sebi groze 
b ivan ja  — in tis tega  pekla, ki m u p rav i 
S artre : Pekel, to so drugi!? Šele ko se 
prebudim o v to  grozo, lahko zavrnem o ali 
Pa zopet sprejm em o živ ljen je  nas in  d ru ­
gih s tisto  intenzivnostjo , ki lahko  pelje  v 
rnoč spoznavanja  in moč pesn jen ja . Šele s 
tega m esta lahko uzrem o, da:

»Mi smo d ru g  drugem u tako  nared ili, / 
da se m ed sabo ne poznam o več / v tem  
m razu. / /« Š iriti m raz okoli sebe, kakor 
je  povedala pesnica v pogovoru, je  n a j-  
Večja groza, najbolj antipoetično dejan je  
med ljudm i. In  karko li m ore p reg n a ti ta  
h ladni piš, k i veje  m ed ljudm i brez fan ­
tazije in  brez človečnosti, je  dobro g rad i­
vo tu d i za pesniško govorico. In  kakor 
oas T isn ikarjevo  u p riza rjan je  sm rtnega 
h ladu  p reb u ja  v  večje spoštovanje živ lje­
nja, nas podobe b ivan jske  groze M akaro- 
v ičinih pesm i, k i pa niso p re raču n an e  na 
efekte cenene fo lk lorne grozljivosti, p re ­
bude v ta ljen je  m edčloveškega ledu, v 
spoštovanje človeške ind iv idualnosti in 
neponovljivosti.

Pesem  K am n arji v začetku zadn je  zb ir­
ke PELIN  ZENA, ki se v p rv i k itici g la­
si: »K am en na kam en, dan  na dan, / 
most, ki ne bo n ik d a r dokončan. / Včasih 
nas sp rem lja  molčeči m odras, /  včasih 
nas gleda žuželčji obraz —  / le  m alokdo 
zaide k nam , / k am n ar m ora živeti sam.«, 
lo p rava  him na, tistih , ki si prizadevajo, 
da bi človeka osvobodili »pripadništva«, 
da bi ga v rn ili n jem u sam em u. D anes vsi 
zele človeka pridobiti, g re  pa za to, da 
naj postane svoja lastna  dom ena!

T ra jnost vsake nacionalne poezije zago- 
tav lja jo  pesniški m iti, v  k a te rih  se alego­
rično razodeva usm erjenost duha kon­
k retnega naroda. M orda pesniško najbolj 
Ponazarja odnos G rkov do poezije m it 
Amfiona, ki je  z glasovi svoje p lunke p r i­
silil kam enje, da se je  sestavilo  v zidovje 
rnesta Tebe —  povsem  drugače b iblični 
jm t, ki govori o ru šen ju  Je r ih e  s pomočjo 
m raelskih trom b . . .  (Mit je  v  sodobni slo­
venski poeziji pesniško obdelal V lad im ir 
G ajšek v A m fionovi p lunki.) S vetlana  
M akarovič pa je  uspela  trad ic iona ln i slo­
venski m itologiji: Žalik žena, m linar, ča­
rovnica, škopnik  — p rip o jiti čisto sodob- 
n°  b ivanjsko  problem atiko , ki pa se ne

K ako sta  m lad insk i organizaciji sodelo­
vali? Dom ačini so p rip rav ili spored in  dali 
Prostor, nastop ili so oboji, stroške  p r ire ­
d itve pa je  k rila  to v arn išk a  konferenca
ZSM.
v T akega sodelovanja smo nadvse veseli in 
želimo, da bi se še nadaljevalo  te r  se raz­
vilo tu d i na d rug ih  področjih . R adi pa bi, 
da bi bilo tu d i več pasivn ih  udeležencev — 
Sledalcev dn poslušalcev —  z obeh stran i.

M arija  Lorenci

kaže v kakšn ih  fo rm aln ih  pesniških  ele­
m entih , saj je  jezik  naslon jen  n a  ljudsko  
pesem . Tisto, k a r nam  v h ipu  pade v oči 
ko t novo, je  tre n u te k  presenečenja, ko se 
misel, kako r jo  nape lje  ljudsk i refren , ne­
nadom a sp revrže v  popolnom a drugačno 
poanto, ki n i več ljudska, ki n i ko lek tivn i 
obračun  z resničnostjo , kako r bi rek e l A r­
nold H auser, pač pa pesničina osebna 
um etn iška  resnica, izrazito  ind iv idualen  
obračun  z resničnostjo . A tm osfera nekoli­
ko zaspanega fata lizm a slovenske ljudske 
pesm i se v pesničin ih  rokah  n ae lek tri v 
n eu rje  srh ljiv ih  p rikazn i resnice o tem, 
kaj d rug  d rugem u delamo, ali kako r p ra ­
vi n jen  Škopnik: »Jaz nisem  prišel m rtv ih  
š te t —  / če je  eden, jih  je  tisoč in več — 
/  p rišel sem le žive posvarit: / /«

V pesm ih S vetlane M akarovičeve so ži­
vi m rtv i, k a jti: »Če vas je  tu d i tisoč in 
več, / pa vas v en d ar n i več kot en sam, / 
ki nobenega drugega ne pozna. / /«, m rt­
v i pa so živi, saj: »Ze ko smo davili Žalik 
telo, /  ko smo iztikali Žalik oči, / vedeli 
smo, da v rn ila  se bo. / /« Ž iv ljen je  m rt­
v ih  je  m oraln i k o rek tiv  živih, ki so m rtv i 
v srcu. In  h ladna m rtvost živih je  po t v 
posm rtn i nem ir, ko: »Včasih m ed ločjem  
ko dih strepeta , / včasih pod peskom  te n ­
ko zaječi, / slišal je  vsak, a nihče ne p r i­
zna — / g le jte  vodico, kako se blešči. / /«

Zelo na k ra tk o  lahko strnem o m isel o 
pričujoči poeziji, da g re  v resnici za »ko- 
lum bovo jajce«, ki po svoji enostavnosti 
daje ljudem  iluzijo, da bi lahko kaj tak e ­
ga p rav zap rav  vsakdo nared il, za tem  pa 
sk riva  m iselno in  čustveno globino, k a ­
k ršne  je  sposoben sam o p rav i pesniški ge­
nij!

OB VVEINGARTNOVEM MONOLOGU
NA DRAMSKEM PETKOVEM VEČERU
O snovna razpetost v zapornikovi d u ­

ševnosti je  T an talova m uka: navidezna 
m ožnost rešitve, ki jo ponu ja  m ajhna raz­
poka v zidu, a v en d ar prem ajhna, da bi 
se zares dalo ubežati. Toliko bolj trp i je t­
n ik  ob spoznanju, da je  zid zanj usodno 
sklenjen. A vp rašan je  se da postav iti tu ­
di drugače. V čem je  bistvo ječe, če je  
m ed je tn ikom  in svobodnim  isti zid? M ar 
n i tis ti zunaj p rav  tako  zap rt naspro ti

onem u znotraj kot je tn ik  nasp ro ti svo­
bodnem u? A li m ore zid, ki im a vselej čel­
no in  h rb tn o  stran , zap re ti enega, d ru g e­
ga pa p u stiti svobodnega? Če dosledno 
peljem o m isel v to sm er, m oram o p rizn a ­
ti, da je  vsaka ječa, vsak delitven i zid, je ­
ča in  zid vsakogar izm ed nas. Ni mogoče 
zap re ti enega človeka: vselej zaprem o vse 
nas. R azlika je  sam o v standardu , v h ra ­
ni in  obleki: osnovni odnos je  za vse enak. 
A vendarle  velika večina sili iz je tn išk e  
s tran i zidu na  svobodno stran . Z akaj, če 
je  naš položaj v b istven ih  razsežnostih  
enak? Z ap rto st je  vselej teh tana , u rav n o ­
vešena. Na oni s tra n i zidu p rid e  polovica 
teže na m ajhno  število  lju d i — in  je  in ­
tenzivnost spoznanj in  občutenj izredno 
velika, na tej s tran i pa se porazdeli na 
m ilijone osebkov in  je  kom aj zaznavna, 
v idna  le najbolj senzibilnim  ljudem . Veči­
na ljud i pa beži p red  spoznavanjem , se 
b ran i v sak ršne  in tenzivnosti in  koncen­
tracije . Č eprav je  naš položaj v b istvenem  
enak, pa je  veliko m anj očiten. G re torej 
za to, da smo m i m anj očitno zaprti, zato 
im am o tud i m anj očitne izkušnje, m anj 
očitno zavest in  čustvovanje, smo m anj 
očitno zanim ivi za um etn iško  obdelavo. 
Posam eznik, ki pa sam  p renaša  vso drugo 
polovico zaprtosti, doživlja polnokrvno, z 
vsem  b itjem  in v vsakem  tren u tk u , zato 
več v idi in  ve, m očneje čuti in  čustvuje, 
doživlja več hudega in  lepega . . .  Iz tega 
ni težko izpeljati sklepa, zakaj je  je tn i-  
štvo večni p redm et um etnosti, posebej še 
lite ra rne .

Ivo Leskovec, član S lovenskega n a ro d ­
nega gledališča v M ariboru  je  uspel n a re ­
d iti iz lite ra rn eg a  m onologa plastično igro 
z več osebami, k  čem er je  p ripom ogla d i­
fe renc irana  govorna veščina, funkcional­
nost telesne igre, v ž iv ljan je  v am bient. 
D ram ski um etn ik  Ivo Leskovec nam  je 
ponovno dokazal, da je  bogastvo kulis, 
svetlobnega parka , kostum ov in ličil po­
navad i samo nadom estilo  za moč d ram ske 
besede in igralčeve in te rp re tac ijsk e  moči. 
Več d a ru  je  v igralcu, več pam eti in  
um etn iške dovzetnosti je  v gledalcih, 
m anj ropo tije  je  lahko  na odru. Vsaj v 
načelu  bi m orala  b iti dom išljijska moč 
g ledališk ih  obiskovalcev p estre jša  in  in ­
tenzivnejša  od m izarskih , k ro jašk ih  in 
kozm etičnih veščin odrsk ih  delavcev!

Vinko O šlak

Ob Prešernovi proslavi v  m ladinskem  domu v R eki Foto: Jože P o to d ik
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S knjižne police
Izvirna dela

Vladimir Levstik, Gadje gnezdo. Povest, 
ZO, Mb, 200 str. 100 din.

L evstik  je  u jel v tej zgodbi določeno 
zgodovinsko situacijo  naroda. Podobo g lav­
ne ju n ak in je , p reu d arn e  gospodinje in 
ljubeče m atere , je  povzdignil v sim bol do­
m ovine. Čas in k ra j nastanka, osebna p r i­
zadetost in ljubezen do naroda in dom ovi­
ne pa so m u tako razvneli u stv a rja ln o  do­
m išljijo , da je  napisal povest v vročičnem  
zam ahu. V štu d iju  o av to rju  je  zapisano, 
da je  lik K astelke tako m onum entalen , 
da dom inira nad  celo povestjo. S svojo iz­
jem nostjo  se uvršča m ed reprezen tančne 
postave slovenske lite ra tu re .

Pavel Kunaver, Brezna in vrhovi. P la ­
n iški spisi, ZO, Mb., 240 str. 100 din.

K njiga je  nam enjena  najširšem u krogu 
lju b ite ljev  n a rav e  in vsega, k a r je  z njo 
povezano. P ripoved  pa je  p reprosta , ne­
posredna in preprič ljiva . K u n av erja  š te je ­
mo med klasike slovenskega p lan instva, 
jam ars tv a  in taborn ištva , štejem o ga med 
tis te  jav n e  delavce, ki so se z vso res­
nostjo  spoprije li z nevšečnostm i, ki so 
tr le  Slovence že tedaj, ko so nasta ja le  
p rve  oblike organ iziranega p laninskega 
delovanja.

Janko Messner, Z asram ovanci. . .  zdru­
žite se! Polem ike, ZKP, Lj., 210 str. 60 
din.

V teh  spisih, zapisih in kom en tarjih  je 
av to r strn jeno , načelno in z vsem i pod­
robnostm i p rikazal svoj odnos in poglede 
na položaj Slovencev na avstrijskem  Ko­
roškem . Ne izogiba se konkre tn im  pole­
m ičnim  spopadom . Kot kažejo dosedanje 
izkušnje, takšno  polem ično pisanje, zlasti 
še, če je  s trn jen o  v kn jižn i obliki te r  se 
u k v a rja  z ljudm i in ne zgolj z načeli, vse­
lej doživi ustrezen, nekako recipročen od­
mev.

Herman Vogel, Romantika je iz groba 
vstala. Pesm i, MK, Lj., 76 str. 42 din.

P re u re ja n je  sveta je  v tej novi, tre tji  
av to rjev i zb irk i zavestno, zasnovano z do­
ločenim  nam enom . Vogel op rav lja  to svo­
je  poslanstvo s tenk im  posluhom  za živ­
ljen jske  po jave in s preskušeno  m ero za 
pesniške sim bole. N jegova govorica je  iz­
brana, živa, neposredna, njegovo sporoči­
lo p re tresljiv o  zarad i resničnosti. Tako 
smo v sodobnem  pesniškem  snovan ju  na 
S lovenskem  dobili še en sam osvoj glas.

Svetlana Makarovič, Pelin žena. Pesni­
ška zbirka, MK, Lj., 78 str. 8 din.

V zb irk i je  zb ran ih  n ek a j nad  trid ese t 
pesmi. G re za poezijo, ki je  u sm erjena  v 
izrazit lirizem , za ka te reg a  pa je  značil­
no, da se ne m ore nikoli p revesiti v ro- 
m anticistično  sam ozadostnost, saj je  vse­
skozi opredeljen  s spletom  trag ičn ih  in 
ironičnih  sestavin, ki p ri priči razv e ljav i­
jo  vsako tovrstno  težnjo, nam esto  tega 
pa vnašajo  v besedila svojsko groteskno 
razsežnost. E stetsk i učinek te  poezije pa 
je  ves čas izredno poln.

Prevodi
Arthur Hailey, Končna diagnoza. Ro­

m an, CZ, Lj., 330 str. 110 din.
K ra j d o ga jan ja  je  p isa te lj pom aknil v 

neko am eriško bolnišnico, ki je  podobna 
vsem  bolnišnicam  po svetu. P rik aza l je

skoraj celotno osebje, ki je  po trebno  pri 
delu, od k aterega  so odvisna človeška živ­
ljen ja . P ripoved  je  do k ra ja  p reprič ljiva , 
obenem  pa zanim iva in napeta. Toliko se 
to delo raz lik u je  od drugih, ki jih  naši 
braloi gotovo poznajo Kolesa in Letališče. 
V sekakor so ta  dela p rije tn o  bran je .

Anthony Quinn, Izvirni greh. A vtobio­
g rafija , CZ, Lj., 336 str. 110 din.

Težišče av tobiografske pripovedi je  na 
m ladih  letih , v k a te rih  išče av to r razlago 
za m arsikak  svoj kasnejši korak. Živo nam  
opisuje svojo m ater, zgodaj um rlega oče­
ta, svoje p rv e  ljubezenske skušnje, svoj 
vstop v film ski svet im nag li vzpon. V 
svoji pripovedi ni nikoli dolgočasen, pone­
kod je  tud i brezobzirno iskren, bodisi o 
lastn ih  in tim nostih  ali o d rug ih  film skih 
veličinah.

II. II. Kirst, Obsojeni na resnico. Roman, 
ZO, Mb., 304 str. 100 din.

T udi p ri tem  rom anu se je  K irs t odlo­
čil za obliko film ske m ontaže. G lavna 
oseba rom ana je  k rim inalističn i kom isar 
Z im m erm ann, šef ene od m iinchenskih  ko­
misij za um ore. Iz dneva v dan  se sooča 
z resnično podobo sodobne družbe, ki je  za 
bleščečo fasado d o stik ra t k ru ta , popačena 
in se ne u straši n iti um ora.

Zgodba je  kom pozicijsko zasnovana na­
peto, tako  da je  p ripoved  razgibana, ne­
posredna in priv lačna.

Gerard du Ry van Beest Ilolle s sode­
lavci, Zgodovina v slikah — Prazgodovi­
na, znanstveno delo DZS, Lj., 479 str.

P rv a  knjiga, ki je  izšla, o b rav n av a  p ra ­
zgodovino, se p rav i razdobje, v ka terem  
so bili značilni tr ije  dogodki: človek se je  
dvignil iz živalskega sveta, se sprem enil 
v poljedelca in živinorejca, n asta le  so p r­
ve »visoke« ku ltu re . V tem  okv iru  osvet­
lju je jo  av to rji zgodovino Zem lje, n a s ta ­
nek  človeštva in zgodovino na vseh kon­
tinen tih . K njiga  je  izredno bogato ilu s tr i­
rana, oprem ljena  z zem ljevidi in časovni­
mi razpredelnicam i.

John Holt, Otroci in neuspeh, pedago­
ški zapiski, MK, Lj., 166 str. 49 din.

A v to rja  je  zanim alo, kako delu je  o tro ­
ški um  in kako otroci doživljajo  šolo. Do 
svojih  sklepov se je  dokopal em pirično — 
v razredu , ko je  opazoval o troke p ri de­
lu, se vživ ljal v  n jihove stiske in odzivno­
sti, ko so, postav ljen i p red  različne p ro ­
blem e, vsak  po svoje reag irali.

K n jiga  je  p isana  v obliki dnevn ika  in 
vsebuje polno dragocenih  spoznanj, kako 
se da p ri o trocih  o h ran iti in o jačiti želja 
po tra jn em  učen ju  in kako go jiti u s tv a r­
ja lno  dom išljijo.

Z. S. (po K njig i 74/75)

NOVE KNJIGE 
V STROKOVNI KNJIŽNICI

5476 B učar F,. Sodobne organizacijske 
teo rije  1974.

3587/343 Rosina A., D iferenčna term ična  
analiza  toplo tno  obdelan ih  jekel 
skupine OCR 1974,

5477 P e te r  L., H ull R., P etrovo  načelo
1974.

5478 B erg ier J., V ohunstvo v in d u str iji in 
znanosti 1974.

5479 Tehnički p riručn ik . Za s tro ja rsk u  i 
g radev insku  industrij u 1974.

5480 P erišič  A. R., R aaionalizacija tra n s ­
p o rta  1971.

5481 Pni v redna logistika 1974.
5482 P riru čn ik  o p rim eni e lek tronsk ih  ra - 

čunara  k om pju te ra  u skladišno m a- 
n ipu lativno j službi 1972.

5483 P riru čn ik  o racionalnem  manipuLi- 
san ju  proizvodim a 1972.

5484 P riru čn ik  o tehniai efikasnog opho- 
den ja  s ljud im a u p riv redn im  poslo­
vilna svake v rste  1973.

5485 P riru čn ik  zaštitnog ii izvoznog pako- 
v an ja  1973.

5486 Z born ik  dzrada ekonom sko tehničke 
zaštite  obezbedenja od požara 1975.

5487 Lipovec F., T eorija  organizacije  1975.
5488 R e tte r G., M agnetische F e ld er und 

K reise 1961.
5489 Dobi G., K lasifikacija  specija ln ih  Če­

lika 1973.
3587/344 Treppo M., Žim nic M., P erm an  

J., D oločevanje flu o rja  v EPZ žlin­
d rali in soleh 1974.

5490 Rejec E., T ero tehnologija  (Suvrem e- 
na organizacija  održavan ja  sredstva) 
1974.

3587/345 M uster J., Razvoj lin u v a jan je  v 
ognju obsto jn ih  m as za jek la rn e  in 
livarne  na osnovi dom ačih surovin  
1974.

3587/346 Žvokelj J., S trahovn ik  V., Dolo­
čevanje DVM m eje lezenja ventiil- 
sk ih  jekel p rokron  9 in  21 — 4 N 
1974.

5451 P rav n a  u red itev  v ars tv a  p ri delu
1974.

5491/11 B la ttn e r K., L angenschcid ts Ta- 
schenw orterbuch  D eutsch — Rus- 
sisch 1969.

5491/1 B la ttn e r K., L angenscheidts T a- 
schenw orterbuch  R ussisch— D eutsch
1975.

5492 D orsch H., Ja c o tte t P., E lek trische  
S chaltvorgange 1974.

5493 G ocht W., H andbuch der M etall- 
m ark te  1974.

5494 H eyes J., K orrosion und  O berfla- 
chenschutz II, III, IV, 1968.

5495 BSCC H igh T em p era tu re  D ata 1972.
3587/347 L avrič  T., V elkovrh  A., P erm an

E., Izdelava in kon tro la  spek troskop­
sk ih  standardov  1974.

3587/348 O sojnik A., D oločevanje količi­
ne in  sestave p rah u  1974.

3587/349 L avrič T., J . Perm an , Določeva­
n je  celokupnega in v k islin i topnega 
a lum in ija  v navadnih , leg iran ih  in 
visoko leg iran ih  jek lih  s pom očjo 
atom ske absorpcije 1974.

5496 L eksikon C ankarjeve  založbe 1973.

Nikomur dolžan
Vidi m im oidoči km eta, ki koplje grob 

na tu rškem  pokopališču, ga pozdravi in 
vpraša.

— K do pa je  um rl?
—  Moj aga B a jrak ta rev ič .
— E, bog m u daj m ir, p rav i oni, ta  ni 

ostal n ikom ur nič dolžan.
—  K ako da ne, odvrne km et, m nogim  

je  b il dolžan, celo trgovcem  v D ubrovniku.
—  Saj ne rečem , da jim  n i bil dolžan, 

am pak  če je  kdo n jem u opsoval m ater, je  
on n jem u m ate r in  očeta.
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ŠPO R TN E VESTI
PR IZN A N JA  ObZTK RAVNE 

A LPSK IM  SM UČARJEM
15. fe b ru a rja  je  s trokovn i odbor za 

zim ski špo rt p ri ObZTK podelil p riznan ja  
Po skupni u v rs titv i za le ta  72/73 in 73/74 
vsem  tekm ovalcem  — sm učarjem  v alp­
skih d iscip linah na področju  občine R av­
ne. Na tej svečanosti so bili navzoči fu n k ­
cionarji sm učarsk ih  organizacij, funkcio­
n a rji TTK S s predsednikom  IO tov. Jože­
tom Šaterjem , sta rš i tekm ovalcev in  m no­
goštevilni sm učarji, ki so ali niso p re je li 
priznanja .

Ob tej p riložnosti je  p redsedn ik  s tro ­
kovnega odbora za zim ski špo rt tov. To­
ne Potočnik  v pozdravnem  govoru med 
drugim  dejal, da smo ponosni na  naše 
sm učarje in sm učarke, ki so se s svojo 
Prizadevnostjo  in v z tra jnostjo  u v rstili v 
državne in  repub liške  rep rezen tance. V v r­
sti odličnih rezu lta tov  je  om enil 10. m e­
sto Ježeve v  kom binaciji na  svetovnem  
prvenstvu .

Z novo organizacijo  te lesne k u ltu re  naj 
bi nastopilo  obdobje enakopravnejših  po­
gojev dela v  sm učarskem  športu . Za ra ­
zum evanje in pomoč se je  zahvalil šolam 
in delovnim  organizacijam  pa  tud i vzgo­
jite ljem  in funkcionarjem , ki so p rispe­
vali svoj delež p ri n ap red k u  našega sm u­
čanja.

Po razloženih  k rite rijih , po k a te rih  
Prejm ejo p rizn an ja  v posam eznih katego­
rijah  tr i je  ozirom a š tir je  p rvouvrščen i 
tekm ovalci, so p re je li pokale, plakete, ozi­
rom a m edalje  n asledn ji sm učarji:

Tomo Levovnik, Ravne, Ivan  Srebre, 
Črna, R om an S k rin je r, Ravne, Iren a  Jež, 
in M arje ta  M atvoz, Ravne, R om an Holzl 
in Ju re  Potočnik, R avne, B ranko  Gorza, 
Crna, E rn a  K otnik, Ravne, Jože Kolar, 
Črna, A ndrej Holci in Z latko Gologranc, 
Ravne, A ndrej S tefanovič, Ravne, D arko 
Č retn ik , Č rna, D rago Pustoslem šek, Meži- 
ca, M aja Celcer, Ravne, L juba  M ave in 
Gabi H ancm an, Č rna, M irko E ra t in  To- 
rnaž Rodič, Ravne, Božo Pečnik, Črna, 
A ndreja  M iklavc, Mežica, L id ija  Lečnik, 
Ravne, A n d re ja  M edved, Črna, M iran 
Stefanovič, R avne, M itja  Zm agaj in  R aj­
ko Piko, Črna, M aja Rodič, R avne, Jas- 
rnina L ednik, Mežica, M etka Celcer, R av- 
!}e> B ojan B orštner, Boris K otnik, S tanko  
Stosir in  M iran  K ordež, vsi R avne, Božo 
Rečnik in D arja  G ašper, Č rna, B arbka 
Grožen, R avne, D ušan O sojnik in M iro 
S im etinger, Č rna, Suzana F a jm u t, Črna, 
R ena M iklavc in  R enata  S tane, Mežica, 
Rušan M ikeln in  B ojan Hercog, Ravne, 
R ranko S reb re  in  D ušan Zver, Črna, A n­
t e j a  Rac, Ravne, Suzana K rižanovski in 
Sim ona F a jm u t, Č rna. — Čestitam o!

T. P.

NAM IZNOTENIŠKE VESTI
V K ranju je bil 8. februarja pozivni tu rn ir 

pdadink I. in II. skupine, ki je ponovno po- 
J5azal, da Ravenčanke drže vodilne pozicije v 
^ioveniji. Stručeva je ponovno zmagala. Pre­
la g a la  jo je le pionirska prvakinja Slovenije 
'-adeževa, vse druge konkurentke pa so mo­
rale stisniti roko Zvonki. Režonjeva pa si je 
a Jelerjevo II. razdelila III. do IV. mesto. Gr­

movškova zaradi bolezni ni nastopila, Ačkova
bila sedma, Sovičeva pa deveta. Na turn ir- 

•'d II. skupine pa je med 22 igralkami zma­
gala Savčeva pred Logarjevo in Arcetovo,

k a r  je  ponoven  dokaz, da  tu d i v  bodoče N TK  
F u ž in a r  ne bo o s ta ja l b rez  v isok ih  u v rs titev .

V nedeljo , 16. fe b ru a r ja , p a  so n aše  č lan ice  
zm aga le  n a  I. o d p rtem  rep u b lišk em  tu rn ir ju  
v  L ju b ljan i. L esn ikova, S tru čev a  in  R ežon je­
va  so v p o lf in a lu  o d p rav ile  O lim pijo  (L an g er­
holc, Čadež, J e le r  II) s 5:3, v  f in a lu  p a  še  I l i­
r ijo  z is tim  rezu lta to m . P om em ben  u sp eh  je  
dosegla R ežonjeva, k i jo  je  šele v  f in a lu  s 
3:2 zau stav ila  vse b o ljša  N išav ičeva  (Ilirija ).

K ra n j je  b il v  soboto 22. in  ned e ljo  23. fe ­
b ru a r ja  p rizo rišče  II. o d p rteg a  zveznega tu r ­
n ir ja  za m lad in k e  in  m lad ince . N aša  d v o jk a  
Š tru c  — R ežon ja  je  doseg la  pom em ben  uspeh , 
saj s ta  v  ek ip n em  d e lu  te k m o v a n ja  Z vonka 
in  D an ica  dospeli do fin a ln eg a  o b raču n a  in  
tam  z 1:3 izgubili z zag reb šk im  M ara tonom  
(B atin ič  — Č uklič). P re d  tem  pa  s ta  izločili 
T rig lav  s 3:0 in  lju b lja n sk o  O lim pijo  p ra v  ta ­
ko s 3:0.

V posam ični k o n k u ren c i s ta  se obe u v rs tili 
m ed  8 n a jb o ljš ih  m lad in k . N astop ili n is ta  ed i­
no P a la tin u še v a  in  F a b r ije v a  (udeleženki 
zad n jeg a  svetovnega p rv e n s tv a  v  K alk u ti).

če

OBČINSKO SINDIKALNO PRVENSTVO
V p e tek  21. in  soboto 22. fe b ru a r ja  je  bilo 

na  R av n ah  občinsko  s in d ik a ln o  p rv en stv o . V 
ek ip n em  d e lu  te k m o v a n ja  je  nasto p ilo  20 m o­
šk ih  ek ip  in  3 ženske. M ed m ošk im i ek ipam i 
je  zm agala  že leza rn a  I. (M irko B avče, Iv an  
Rožič in  Jože  S uler) p red  že lezarno  II. (H. F i­
lip , J u ra k , P e trič ) in  g im nazijo  (K otnik , K o­
šu ta , L o d ra n t S.). M ed žensk im i ek ip am i pa 
je  b ila  p rv a  že lezarna  (Ačko J., K asn ik  K.) 
p red  z d rav s tv en im  dom om  in  k o m u n a ln im  
zavodom  za socialno  zav a ro v an je .

M ed posam ezn icam i (8 nasto p a jo č ih ) je  su ­
v e ren o  zm agala  Jožica Ačko p red  K asnikovo. 
T re tje  do če tr to  m esto  pa  si d e lita  W lodygova 
(KZZSZ) in  B o rš tn a rje v a  (zd rav stv en i dom).

V k a te g o r iji č lanov  n ad  35 le t je  zasluženo 
zm agal Janko K otnik p red  S tan k o m  L o d ra n -  
to m  (oba g im nazija), Jan ež ičem  in V avčetom  
(oba železarna). V te j k a te g o r iji je  nastop ilo  
14 ig ra lcev , k i so p rik aza li obilo bo rbenosti. 
K a te g o rija  č lanov  do 35 le t s ta ro s ti je  b ila  
p rece j o k rn jen a , saj n ek a te ri, k i b i zagotovo 
sodili n a  to  tek m o v an je , niso nastop ili. T ako  
je  nasto p ilo  le  10 ig ra lcev . Z m agovalec  je  po 
p r ič a k o v a n ju  po sta l Mirko B avče, ki je  vse 
svo je  n a sp ro tn ik e  u g n a l z 2:0. N aj v eč je  p re ­
sen ečen je  je  2. m esto  M ilana  S u d a rja , k i se 
je  u v rs ti l  p re d  J u ra k a  in F ilip a  L. F in a lis ta  
p re jšn je g a  p rv e n s tv a  S k itek  in  Š tru c  s ta  se 
u v rs tila  šele n a  sedm o ozirom a peto  m esto.

če

RAVENSKI PLANINCI SMO ZBOROVALI
18. ja n u a r ja  1975 sm o se rav en sk i p lan inc i 

zb ra li n a  občnem  zbo ru  d ru š tv a . Za sp rem em ­
bo sm o ga p r ip ra v ili  v  K o tljah .

Iz poročil je  bilo  razv idno , da  je  bilo  d ru ­
štvo  v p re te k li m a n d a tn i dobi zelo ak tivno , 
posebno  je  b ila  ž iv ah n a  gospodarska  g ra d b e ­
n a  d e jav n o st, sa j je  d ru š tv o  z zelo sk ro m n i­
m i sred s tv i dokončalo  n a  L ed in ah  k le tn e  p ro ­
sto re , n ad  n jim i š t ir i  m a n sa rd n e  sobe s po 
dvem a poste ljem a, sodobno u re je n e  sa n ita r i je  
in  p rim e rn o  u re jen o  um ivaln ico . D elno je  b ila  
u re je n a  tu d i okolica  koče. L etos bo p a  en a  
važn ih  nalog  gospodarsko  g rad b en eg a  odbo­
ra  iz g ra d n ja  še enega vodnega z a je tja  in  iz­
g ra d n ja  ceste  ju žn o  od koče. T ako  se bom o 
izognili vse v eč jem u  av tom ob ilskem u  p ro m e­
tu  p red  njo.

Iz redno  ž ivahno  je  b ilo  delo p io n irsk o -m la - 
d in skega  odseka. O rg an iz iran ih  je  b ilo  več iz­
le tov  na  b ližn je  in  d a ljn e  v rhove. O rg an iz i­
ra n a  je  b ila  P Š  za p io n irje  v iš je  s topn je , k a ­
te ro  je  uspešno  končalo  13 p io n irjev . Čez 100 
p io n irjev  te k m u je  za značko  »PIO N IR  P L A ­
NINEC«. Izd an ih  je  b ilo  tu d i p rib ližno  60 
dnev n ik o v  K M PT ; ta k o  p io n irji ko m b in iran o  
o p ra v lja jo  tran sv e rza lo  in  te k m u je jo  za zn ač ­
ko »PIO N IR  PLA N IN EC «. K ritičn o  je  b ilo  
ocen jeno  še vse p rem a jh n o  sode lovan je  osnov­
n e  šole s p lan in sk im  d ru š tv o m , sa j je  n a  OŠ 
d e la la  a k tiv n o  le ena  m en to rk a , in  to  B red a  
O rožen. V bodoče bo n u jn o  p rid o b iti še več 
m e n to rje v  za p lan in sk o  d e jav n o s t n a  OŠ, k a ­
k o r tu d i n a  s re d n jih  šo lah  n a  R avnah .

Z zadovo ljstvom  sm o lah k o  ugotov ili, da  
se je  č lan stv o  v PM O  v p re te k le m  le tu  zelo 
povečalo, saj s ta  v č lan jen a  302 m lad in ca  in  
226 p io n irjev .

V p re te k li m a n d a tn i dobi je  d ru š tv o  o rg a ­
n iz ira lo  več p lan in sk ih  iz le tov  za člane , n e ­
k a j tu d i v  zam ejstvo , k je r  sm o se sreča li s 
s lovensk im i p lan in c i v  A v s tr iji . O rg a n iz ira ­
n ih  je  b ilo  v  z im skem  času  več p lan in sk ih  
po top isn ih  p red av an j, k i so b ila  tu d i iz redno  
dobro  ob iskana. Z e lja  č lanov  je, d a  se  v  bo­
doče o rg an iz ira  tu d i več p la n in sk ih  s rečan j s 
so sedn jim i p lan in sk im i d ru š tv i.

V ra z p ra v i sm o k ritičn o  ocenili zaščito  n a ­
rav e , saj sm o p rič a  vse  v eč jeg a  u n ičev a n ja  
p lan in sk e  flo re , on esn ažen ja  g o ra  in  p la n in ­
sk ih  poti, za to  je  b ilo  m n en je  p riso tn ih , da  bo 
n u jn o  tre b a  u k re p a ti, d a  se sed an je  s ta n je  
izbo ljša . N u jno  bo po treb n o  ponovno po po ­
sam ezn ih  PD  o rg an iz ira ti odseke GS, k a te r im  
pa  bo tre b a  zago tov iti m ožnosti u k re p a n ja .

D a je  za  p lan is tv o  m ed občan i R av en  v e ­
liko  zan im an je , n am  kažejo  podatk i, d a  se je  
v  p re te k le m  le tu  povečalo  štev ilo  č la n s tv a  od 
984 n a  1326 članov. S eveda bom o pa  m o ra li 
z v se s tran sk o  d ru š tv en o  d e jav n o s tjo  č lan stv o  
še k rep k o  povečati, saj lah k o  u g o tav ljam o , 
da  hodi v  go re  vedno  več d e lovn ih  lju d i, od

Foto: M. Dolinšek
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Jahorina - zimsko športni center BIH
M uhasta  in  vse prej ko t »snežna« zi­

m a letos n i zagodla le o rganizatorjem  
dveh  e litn ih  sm učarsk ih  p rired itev  sve­
tovnega m erila  p r i nas —  pokalu  V itranc  
v  K ran jsk i gori in  pohorsk i »Zlati lisici« 
v M ariboru  — am pak  je  p rek riža la  n ač r­
te  tu d i m ars ik a te ri alpsk i državi, ki se 
sicer ponaša z debelo snežno odejo in 
k je r  n i b ila  o rganizacija  naj večjih  sm u­
čarsk ih  p rired itev  nikoli v p rašljiv a  (vsaj 
zarad i p o m an jk an ja  snega ne).

In  če bi b il sneg, b i . . .  Da, spet tis ti 
nič kaj razveselju joči in  vse pre j kot 
obetajoči »če«. P a  v en d arle  n e  m orem o 
m im o njega, k a jti  če b i bilo v S loveniji 
dovolj snega, b i m oški sm uk za evropski 
pokal na  Ja h o rin i b il v  senci obeh pre j 
om enjen ih  p rired itev . In  to še kako v 
senci! T erm in  »jahorinskega pokala« je  
n am reč  celo sovpadal z »zlato lisico«. Ze­
leno P ohorje , k i je  bilo  sred i ja n u a r ja  res 
zeleno, je  Ja h o rin i na  obrobju  D inarskega 
go rstv a  »podarilo« lisico in  s tem  posred­
no popelja lo  n a jbo ljša  dek le ta  na  sm učeh 
v  osrčje Bosne in  H ercegovine. K akšna 
sreča za S arajevčane, k i so tako  prv ič  
im eli čast od blizu  v ideti ju n ak in je  in 
sp re tn e  k rm ark e  n a  sm učeh, ki so jih  (če 
so jih) poznali le s te lev iz ijsk ih  ekranov  
in  iz časopisnih stolpcev. In  k akšna  sreča 
za M ariborčane, k i so zahvalju joč  »beli 
oazi Evrope«, »snežni lepotici« . . .  (in kdo 
ve, kako  so še ta k ra t poim enovali p lan in ­
ski m asiv  Jah o rin e , k i je  30 km  dolg in  
15 km  širok, b il v »snežni suši« p rav i 
azil sm učarjev), sp rav ili pod streho  tud i 
X II. zla to  lisico. To po t n i bilo  treb a  
isk a ti snega v  tu jin i (lansko tekm ovan je  
je  bilo  v av strijskem  B adgasteinu), čeprav  
so bile  p rv e  reakc ije  ob sprem em bi k ra ­
ja  tekm ovan ja  p r i nekaj rep rezen tancah  
vse p re j ko t pozitivne. N avsezadnje je  le 
zm agala Jah o rin a , pa  naj so se A v strijk e  
s P rollovo na čelu še tako  u p ira le  in g ro ­
zile z bojko tom  in  s svojim  rav n an jem  
vp livale  še n a  tekm ovalke  d rug ih  držav. 
Ko so spoznale ta  razv ija joči se zim sko 
šp o rtn i cen te r in  lepa  sm učišča te r  zelo 
dobre tekm ovalne  proge v doslej zan je  
neznanem  delu  Jugoslav ije , so tekm oval­
ke zadovoljn ih  obrazov o Ja h o rin i govo­
rile  le pohvalno.

Z adovoljn i so b ili tekm ovalci ev ropske­
ga pokala, tekm ovalke  svetovnega poka-

katerih pa mnogi še niso člani planinske or­
ganizacije.

Na občnem zboru je  bil tudi podan pred­
log za povišanje članarine, saj je bila ta  se­
daj minimalna. Predlagano povišanje je bilo 
z razumevanjem sprejeto. Tako bomo že za 
1975 leto plačali člani 30, mladinci 10, pionir­
ji pa 5 dinarjev letne članarine. To še ni 
previsoko, saj uživamo planinci 40 % preno­
čitvenih popustov na vseh planinskih posto­
jankah v Jugoslaviji. Za častnega člana na­
šega društva je bil izvoljen veteran planin­
stva in alpskega smučanja generalni direk­
tor slovenskih železarn tovariš Gregor Klanč­
nik.

Po živahni razpravi in podanih napotkih za 
bodoče delo društva je bil izvoljen nov 19- 
članski upravni odbor, za predsednika pa je 
bil izvoljen dosedanji predsednik tovariš P a­
vel Stropnik. Ob zaključku občnega zbora so 
bile dosedanjim zaslužnim članom UO pode­
ljene knjižne nagrade. -ik

la in  o rgan iza to rji — tako  sa ra jevsk i kot 
m ariborsk i. Jah o rin a  je  b ila  tr i dni »glav­
na«. Ne le, da je  sp rav ila  pod streho  svo­
je  in  m ariborsko  tekm ovanje, tem več je  
rešila  tu d i m oški sm uk za evropski po­
kal, ki ga niso uspeli o rgan iz ira ti I ta lija ­
ni v Sportin ii.

Zanim ivo, kako zapostav ljena je  bila  
Jah o rin a  še p red  leti, ko je  vsak, ki je  
p ri nas v sm učarskem  svetu  želel kaj ve­
lja ti, m oral vsaj za kak  dan  v K ran jsko  
goro, na  V o g e l. . .  da o tu jih  zim sko 
špo rtn ih  cen trih  ne govorim . Toda le ta  
1973 je  p rav  Ja h o rin a  zm agala v anketi 
beograjske » Ilustrovane Politike« za t r a ­
dicionalno nagrado  »srebrna pahuljica«  
v konkurenci jugoslovanskih  zim sko-šport- 
n ih  središč za na jlepše  u re jen e  objekte, 
udobnost, p rehrano , gosto ljubnost in m o­
žnost zim sko špo rtne  rek rea tiv n e  dejav ­
nosti. H otelom  in domovom, zgrajen im  v 
povojnih  letih , se je  p rav  teden  dni p red  
velik im i tekm ovan ji na razsežnih  sm uči­
ščih nedaleč od S ara jev a  (34 km) p r id ru ­
žil še novi hotel visoke B ka tego rije  » Ja­
horina«.

S ara jevčan i vse ra je  ob koncu tedna 
zapuščajo svoje m esto, ki se duši pod 
p ritiskom  sm oga in nad  k a te rim  je  več­
k ra t ko t ne m egla, ki s tan je  le  še po­
slabša. In  k e r jim  ni treb a  kdo ve kako 
daleč, si p rav  lahko  razlagam o, od kod 
in zakaj dolge kolone osebnih avtom obi­
lov in  avtobusov v  ju tra n jih  u ra h  ali pa 
zvečer, ko se vračajo  v svoje domove. Na 
Jah o rin o  se lahko  kadark o li p ripe lje jo  po 
večji del a s fa ltiran i cesti m im o P a l 
(36 km) ali T rebeviča (34 km). Tu pa se 
po m ili vo lji naužije jo  čistega zraka, son­
ca (Jaho rina  je  znana zarad i specifične 
lege ne le  po obiln ih  padav inah , tem več 
tu d i po štev ilu  lep ih  in  jasn ih  dni) in se­
veda sm učanja. T ri sedežnice in ena vleč­
n ica so na  nadm orsk i višin i 1910 m  sm u­
čarjem  na  voljo  k a r  dobrih  p e t m esecev 
(175 dni). Včasih se da sm učati celo poz­
no spom ladi in  v zgodnjem  poletju . N aj­

d lje  se sneg obdrži na  sm učiščih v lepi 
R ajski dolini (res je  lepa, zato tud i ime).

Idealna  smučišča, ugodni v rem ensk i po­
goji z zadostno količino snežnih padavin , 
n ap rav e  za prevoz sm uke željn ih  sm učar­
jev, pa n a js i bo to  tekm ovalcev ali tu r i­
stičn ih  sm učarjev , gostinski ob jek ti in 
vse večja p o p u larnost so porok, da bo 
Jah o rin a  z le ti postala  p rav i z im sko-tu ri- 
stični cen ter v srcu  Jugoslavije .

M. M atvoz
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ZNAMKE, KI SO IZŠLE V FEBRUARJU
Č lan i fila te lis tičn eg a  d ru š tv a  so b ili v  fe ­

b ru a r ju  deležn i iz redno  lep ih  znam k. P rv ič  so 
se v  n a š ih  a lb u m ih  p o jav ile  znam ke, n a  k a te ­
r ih  je  s ta r i  n ak it. S e rija  še s tih  zn am k  da je  
vpogled  v bogastvo  in  p e s tro s t s ta re g a  n a k ita  
p r i nas, n a v d u šu je  n as  ob lika, sk rb n a  obde­
lav a  in  f in a  k o m b in ac ija  p lem en itih  kovin, 
d rag eg a  k am en ja , e m a jla  in  b ise rov  k o t dokaz 
o fin em  oku su  in  e s te tsk em  o b lik o v an ju  n e ­
zn an ih  m o js tro v  Ju g o s lav ije  v  p re tek lo s ti.

Z n am k e  so izšle za  d in  1,20, 2,10, 3,20, 5,00,
6,00 in  8,00.

Z n am k a  za 1,20 d in  p rik a z u je  u h a n e  iz p o ­
z lačene b ro n ce  s cv e tn im  m o tivom  iz d ru g e  
polov ice X IV . a li iz XV. s to le tja .

Z n am k a  za 2,10 d in  p rik a z u je  zapestn ico  iz 
liteg a  s reb ra , ok rašen o  z g ra n u la c ijo  iz X IX . 
s to le tja . E k sp o n a t je  s K osova.

Z n am k a  za 3,20 d in  p r ik a z u je  sponko  za pas 
iz pozlačenega s re b ra , izd e lan a  v te h n ik i litja , 
delo b ito ljsk e  d e lavn ice  iz X V III. s to le tja . 
Z n am k a  za 5,00 d in  p rik a z u je  p rs ta n  iz s re b ­
ra , pozlačen , o k ra še n  z n ik e lj teh n ik o  in  po- 
zno an tičn im  gem om  s f ig u ro  k r i la te  N ike. Ta 
p rs ta n  je  znan  pod  im enom  R ad u lo v  p rs tan . 
Z n am k a  za 6,00 d in  p rik a z u je  ogrlico  iz X V II. 
s to le tja  iz p re p le te n ih  s re b rn ih  n it i z n av le - 
kam i ob ko n c ih  in  z litim i d e ta jli . Izv o r o g rli­
ce je  K osovo. Z n am k a  za 8,00 d in  p rik a z u je  
zapestn ico  iz pozlačene b ro n ce  s po ld rag im  
kam nom . Z ap estn ica  je  izde lana  v te h n ik i l i t­
ja  v  n ek i b ito ljsk i de lav n ic i v X V III. s to le tju .

M otive za to  se rijo  zn am k  je  izb ra la  K a ta ­
r in a  A d an ja , zg o d o v in a rk a  u m e tn o sti in  kustos 
M uzeja  S JP T T  iz B eog rada . G ra fičn a  re a li­
z ac ija  je  delo  ak ad em sk eg a  s l ik a r ja  A n d re ja

Prostorna sm učišča, sneg in  sonce Jahorine
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Ivan Gorenšek
Cas, v ka te rem  živimo, v ka te rem  si 

živel ti, naš čas n i lep, n i dober z nami! 
N avkljub  vsem  užitkom  in živ ljen jsk im  
dobrinam , k a te re  nam  vsak  dan  ponu ja  in 
Vsiljuje, je  k ru t, neusm iljen  in  se nam  
k ru to  m aščuje! D a je  tako, najzgovornej­
še dokazuje p rav  tvo je  življenje.

Ko je  p riš la  novica o tvo ji nenadni, ve­
liko prezgodnji sm rti, nas je  presunilo , da 
smo nem i, b rez besed obstali in  se glo­
boko zam islili. K ako je  v en d ar mogoče? 
Tako m lad, še v  najlepšem  cvetu  m oške 
moči in sile, — kom aj 54 le t ti  je  bilo, 
Pa si že m oral um reti! Z akaj tako? Čemu 
vendar? In  še smo se vprašali, zakaj je  
vsak dan več tak ih , več tako  m ladih , k a ­
kor si bil ti Ivan, k ak o r je  b il M ihevov 
Anzi, in  še toliko drugih , po ln ih  ž iv ljen ja  
in načrtov, k i so m orali tako  ko t ti, tako 
h itro  na  to  zadnjo  pot.

O dgovor lahko  da le  tisti, k i te  pozna. 
Le človek iz te  generacije, ki pozna živ­
ljenje, k i si ga preživel ti  in  k i ga je  
P ravzaprav  preživela  cela tv o ja  in  naša 
generacija.

Rojen si bil km alu  po p rv i svetovni 
vojski, ko je  v ladalo  povsod še pom anjka- 
nje, ki ga je  ta  povzročila. K om aj si la h ­
ko le ta l okrog hiše, že te  je  čakala paša 
živine in  delo. Pom oč očetu, k i je  od ju ­
tra  do večera gara l na ta k ra t še tako  za­
ostali in  rev n i »Okrogovski freti« . Spom i- 
njam  se še zelo dobro, kako  ste  k rčili les 
in čistili grm ovje, kopali pan je  in ko ren i- 
ne p 0 bregu, koder se danes razp rostira jo  
Plodne n jive. V šolo si kom aj u tegn il ho­
diti, tako  je  bilo dom a vedno »notno«.

K om aj si m alo odrasel, je  bilo  treb a  
Poprijeti za vsa  dela, naučil si se sekati, 

tesa ti les, in če je  bilo treb a  k je  kaj 
odslužiti, ja, potem  je  šel pač »Ivan tja , 
Ivan sem«, kam or je  bilo  pač potrebno; 
7-merom, od ju tra , do večera. Z grad iti je 
hilo treb a  nov h lev  p ri O krogovniku, brez 
tebe n i šlo.

Potem  pa  je  p rišla  d ruga  svetovna vo j­
ska. Ze fe b ru a rja  1943 si m oral v  nem ško 
v°jsko. Po le ti istega le ta  si se že znašel 
v R usiji v  s trašn i b itk i p ri K ursku . Spo­
m injam  se, ko si m i pripovedoval, kako  ste 
ttekega večera zasedli p rvo  bojno linijo, 
bilo vas je  b a ta ljo n  — 750 mož. Z ju tra j 
Pa se je  nenadom a zazibala in zad rh te la

M ilenkoviča. Z n am k e  so n a tisn je n e  v n izo­
zemski t isk a rn i J a n . E nschede  en  Z an en  H a a r-  
em  v  v e č b a rv n i teh n ik i h e lio g ra v u r i v  po lah

Po 9 znam k.
. Naslednja znamka je izšla 26. 2. 1975 ob 
UJO-letnici smrti Svetozarja Markoviča. Znam- 
" e so natisnjene v Zavodu za izdelavo ban­
kovcev v Beogradu v enobarvni linijski gra- 

uri v polah po 9 znamk. Cena znamke je 
1,20 din.

.S v e to za r M arkov ič  je  b il p o litik  in  k n již e v - 
'k , u s ta n o v ite lj so c ia lis tičnega  g ib a n ja  v  
rb iji. Š tu d ira l je  v  B eog radu , P e tro g ra d u  in  

r Urichu, k je r  se je  sezn an il z id e jam i ru sk ih  
ev° lu c io n a rje v  in  d em o k ra to v . K o t m o tiv  za 
ham ko  je  b ila  u p o ra b lje n a  sk u lp tu ra  a k a -  
ernskega k ip a r ja  iz  B eo g rad a  S te v a n a  B u d - 
oreva. S k u lp tu ra  s to ji p re d  u n iv e rz ite tn o  
rp ižnico  »S ve tozar M arkovič« v  B eogradu .
Č lan i K o roškega  d ru š tv a  fila te lis to v  bodo 

haenjene zn am k e  lah k o  dv ig n ili n a  ses tan k u  
J k  m a rc a  v  p ro s to r ih  D om a te le sn e  k u ltu re , 

ogovorili se bom o tu d i o bodoči ra z s ta v i 
ham k  v  L ik o v n em  sa lo n u  n a  R av n ah . R az- 

, ava  bo v  o k v iru  p ro s lav  ob 30-le tn ic i o svo- 
°d itv e  Ju g o s lav ije . P . M.

zem lja od s trah o v ite  kanonade. G rm enje  
topov, eksplozije tisočerih  g ran a t so ti je ­
m ale sapo, vid, k rčile  in  na tezale  so po­
slednji živec tvo jega telesa, u re  dolgo, n a ­
to s trašn a  tišina, ko človek ne  ve prav , 
ali je  še živ ali že m rtev . Le osem vas je  
ta k ra t ostalo živih, osem ru sk ih  ujetn ikov. 
Koliko si p re trp e l tam  za Volgo v cem en­
ta rn ah , brez hrane, le dela je  bilo dovolj, 
n i ga nikoli zm anjkalo. N ato pa tvo ja  pot 
peš, v pohodih p rek  U krajine  in R om uni­
je  v Jugoslavijo , v B eograd kot jugoslo­

vansk i borec. Potem  zopet boji in  s trašna  
ran a  na  srem ski fro n ti p ri Šidu, ki ti je  
pustila  tra jn e  posledice in  bila p rav  go­
tovo tud i eden od vzrokov tvoje p re ran e  
sm rti.

Po končani vojski si se km alu  zaposlil 
v  železarni n a  R avnah, n a jp re j v č istiln i­
ci, pa kot žerjavovodja in  končno v v a r­
nostn i službi železarne vse do konca živ­
ljen ja.

Vmes si hudo zbolel na  p ljučih . Polovi­
co so ti j ih  m orali v težk i operaciji od­
s tran iti. P reživel si. Poročil si se k Č er- 
n jak u  na  B rdinje. Lepo sta  se razum ela 
z ženo Nežko. P ridno, pošteno družino si 
si ustvaril. Š tir je  otroci, k i so se zelo do­
bro  učili, te  ljub ili in v ž iv ljen ju  zelo 
spoštovali, te  bodo skupaj z ženo ljubili 
in spoštovali p rav  gotovo tu d i po sm rti.

P r i Č ern jaku  te  je  čakalo zopet delo,

hodil si v  službo, dom a pa u re ja l, g rad il 
hišo, p o p rav lja l hlev, vmes pa sadil k rom ­
p ir v sodelovanju  z bivšo hotu ljsko  zad ru ­
go, bil je  na jlepši daleč naokoli. Gospo­
darstvo  si u red il in  od n ek d an jih  dveh 
g lav  živine jih  je  bilo zadnje  čase v h le ­
v u  6, od tega š tiri do pet k rav . P redvsem  
pa si dosegel to, da je  za vso živad sedaj 
dom a krm e dovolj, česar včasih nikoli ni 
bilo. Vse do zadnjega d iha si delal in  sno­
val n ačrte  za novi hlev. M aterial, —  sto­
jišča zanj si že kupil. Kom aj si čakal, da 
bi se p ričela  g radn ja . Zal ti je  nenadna 
sm rt p re trg a la  tvo je  lepe načrte.

D ragi svojci, sorodniki, sosedje in znan­
ci te r  p rija te lji ra jn eg a  Ivana! M orda bo­
ste iz teh  nekaj skrom nih  besed, ki sem 
jih  povedal v slovo našem u dragem u p r i­
ja te lju , delavcu in garaču , ki je  delal in  
trp e l vse svoje živ ljenje, le našli odgovor 
na to, zakaj lju d je  naše generacije, ki je  
toliko p resta la  in  je  m orala  toliko p re tr ­
peti, zakaj ti lju d je  tako  zgodaj za vedno 
odhajajo.

D ragi O krogovski Ivan, d rag i C ern jak ; 
h vala  ti za vse! H vala za delo, za trud , 
h vala  za dobro voljo, k a te re  tud i v n a j­
tež jih  tre n u tk ih  ž iv ljen ja  nisi izgubil! H va­
la ti  kot dobrem u možu, očetu, b ra tu , so­
rodniku, sosedu, delavcu, p r ija te lju  in 
znancu!

Počivaj po delu in trp lje n ju  m irno  in  
sladko tu  v K otljah , v naši dom ači sloven­
ski zem lji, za k a te ro  si se bo ril in jo 
ljubil.

Zeni, otrokom , bratom , sestram  in vsem 
sorodnikom , sosedom, znancem  in p r ija te ­
ljem  te r  sodelavcem  ra jn eg a  Iv an a  pa iz­
rekam  globoko, iskreno sožalje.

V K otljah , feb ru a rja  1975
Rok G orenšek

ZAHVALA
Ob boleči izgubi m oje drage m am e Jo ­

žefe Rodošek se iskreno  zahvalju jem  
vsem, ki so se udeležili n jenega pogreba.

Žalujoči sin  O tm ar

Ob vodi Foto: F. K am nik  II
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Ciiba nje zaposlenih v tovarni
od 21. I. 1975 do 20. II. 1975

P riim e k  in  im e R ojen K v a lif ik ac ija O b ra t O dkod je  p riše l

Sprejeti
1. A re h  Iv a n 14. 5. 1955 P K  žarilee č is tiln ica iz JL A
2. B rezovn ik  B o jan 17. 7. 1954 N K  delavec m in i liv a rn a iz d ru g e  d e lovne  organiz.
3. E ržen ičn ik  D ušan 14. 5. 1953 SS el. te h n ik p r ip ra v a  dela  te h n išk ih  služb iz JL A
4. H a b e r M ilka 1. 9. 1942 N K  d e lav k a fazn a  k o n tro la  TOZD  II. p rem eščen a  iz TRO  P re v a lje
5. H e rm an  K are l 27. 10. 1944 N K  delavec liv a rn a iz d ru g e  de lovne organiz .
6. H o v n ik  B e rn a rd 8. 5. 1953 K V  liv a r liv a rn a iz JL A
7. H rib e rn ik  M atevž 10. 10. 1954 K V  kovač kovačn ica iz d ru g e  d e lovne  o rgan iz .
8. H rib e rn ik  M iroslav 1. 7. 1954 K V  o b ra to v n i e le k tr ik a r e lek tro  o b ra t ja k i  tok iz JL A
9. Ja n o ta  A lojz 15. 6. 1953 K V  b ru s ilec o b ra t s tro je v  in  delov iz JL A

10. Jazb ec  A lojz 27. 5. 1947 P K  že rjav o v o d ja o b ra t in d u s tr i js k ih  nožev p o novna  zaposlitev  v  ZR
11. K a k e r  B ra n is la v 10. 7. 1954 P K  b ru s ilec TRO  — m eh . del. iz JL A
12. K ardoš Jan o š 11. 9. 1930 N K  delavec liv a rn a iz d ru g e  de lovne organ iz .
13. K o košinek  S lav ica 14. 11. 1959 N K  d e lav k a TRO  — p ila rn a p rv a  zaposlitev
14. K o rak  S lavko 28. 6. 1953 K V  k u h a r TRO  — p ila rn a iz JL A
15. K osm ač M a tjaž 15. 9. 1958 N K  d e lav ec o b ra t p n ev m a tičn ih  s tro je v iz d ru g e  de lovne organiz .
16. K re u z e r  R ado 24. 1. 1954 SS m et. teh n . top iln ica š tip e n d is t ZR
17. K riče j F ra n c  IV. 20. 9. 1945 K V  šo fe r o b ra t in d u s tr i js k ih  nožev iz d ru g e  de lovne organ iz .
18. K u n c  F ra n c 4. 10. 1954 K V  s tru g a r o b ra t s tro je v  in  delov iz JL A
19. M and l M a r ja n a 18. 8. 1948 N K  d e lav k a TRO  — p ila rn a iz d ru g e  d e lovne  organ iz .
20. M artin c  S rečko 25. L 1955 K V  o ro d ja r m odelna  m iza rn a iz JL A
21. M ik lavc  F ra n c 13. 10. 1951 K V  kovač kovačn ica iz JL A
22. P ačn ik  Jožef 8. 4. 1953 K V  kovač kovačn ica iz JL A
23. P erč ič  V a len tin 15. 2. 1958 N K  delavec m in i liv a rn a p rv a  zaposlitev
24. P leh  Jo s ip 23. 2. 1950 K V  p le sk a r v a lja rn a iz inozem stva
25. P o lan c  Z denka 22. 10. 1952 N K  delavec TRO  — p ila rn a iz d ru g e  delovne  organiz.
26. P leše j Š te fan 28. 11. 1954 P K  liv a r liv a rn a iz JL A
27. P o ri S ta n is la v 19. 11. 1950 SS g im n az ija A O P iz JL A
28. P o to čn ik  A n to n ija 16. 2. 1956 N K  delavec m a te ria ln o  gosp. TOZD  I. iz d ru g e  delovne  organiz.

29. P o to čn ik  Iv a n k a 20. 8. 1951 N K  delavec TRO — p ila rn a
(za določen čas) 
iz d ru g e  delovne organiz.

30. P o to čn ik  Jo že f VI. 25. 3. 1941 N K  delavec kovačn ica iz d ru g e  de lovne  o rganiz .
31. P r ik e rž n ik  L u d v ik 15. 8. 1951 SS k o m erc ia ln i te h n ik A O P iz JL A
32. P ro h a r t  P e te r 25. 1. 1948 N K  delavec v a lja rn a iz d ru g e  de lovne organ iz .
33. R istič  Iv an 29. 12. 1950 KV av to m eh an ik m in i liv a rn a iz d ru g e  de lovne  o rgan iz .
34. S lem n ik  Jan ez 16. 5. 1954 N K  delavec liv a rn a iz d ru g e  de lovne  organ iz .
35. S m o ln ik a r E lizab e ta 20. 11. 1956 K V  re z k a lk a o b ra t in d u s tr i js k ih  nožev iz pok licne  šole
36. Š ko ln ik  B e rn a rd a 4. 7. 1958 N K  d e lav k a TRO  — p ila rn a p rv a  zaposlitev
37. Š k rb o t S lavko 4. 6. 1956 N K  delavec to p iln ica iz d ru g e  de lovne organ iz .
38. Š p ra h  A n ton 8. 6. 1953 N K  delavec va lj a rn a iz d ru g e  d e lovne  organ iz .
39. T om až A n d re j 4. 10. 1954 K V  k lju č a v n ič a r o b ra t s tro je v  in  delov iz JL A
40. T ra tn ik  H e rm in a 17. 8. 1959 N K  delavec TRO  —  p ila rn a p rv a  zaposlitev
41. V išn e r M irko 25. 10. 1947 N K  delavec šp ed ic ija iz d ru g e  de lovne organiz .
42. V nuk  Ja n e z 18. 4. 1950 P K  rezk a lec TRO  — m a te r ia ln a  služba iz d ru g e  d e lovne  organiz.
43. V oler B ran k o 27. 6. 1954 K V  s tru g a r ce n tra ln a  d e lav n ica iz JL A
44. U lbl Š te fa n ija 6. 8. 1947 N K  d e lavec TRO  — p ila rn a p rv a  zaposlitev

Odjavljeni
1. B an  M arjan 18. 11. 1955 K V  k lju č a v n ič a r m odelna  m iza rn a v JL A
2. B ra tin a  V an jo 13. 7. 1956 N K  delavec jek lo  v lek v JL A
3. Č epin  Iv a n  II. 20. 1. 1931 N K  delavec top iln ica sam o v o ljn a  zap u s titev  dela
4. Č orbič Sem iz 5. 1. 1943 N K  delavec top iln ica sam o v o ljn a  zap u s titev  dela
5. F e rk  D ušan 5. 9. 1952 N K  delavec v z m e ta rn a sam o v o ljn a  z ap u stitev  dela
6. F r iih a u f  F e lik s 5. 1. 1944 K V  k lju č a v n ič a r o b ra t s tro je v  in  delov d an a  odpoved
7. G lin ik  P av e l 1. 3. 1956 K V  k lju č a v n ič a r o b ra t s tro je v  in  delov v JL A
8. G olob V alen tin 20. 8. 1956 K V  v a ljav ec  o. p. v a lja rn a v JL A
9. G orenšek  Iv a n  II. 15. 1. 1921 N S V NS u m rl

10. Ja m še k  Iv a n  III. 21. 7. 1954 KV  rezk a lec o b ra t s tro je v  in  delov d an a  odpoved
11. J u h  L eon 10. 4. 1929 SS k o m erc ia ln i te h n ik n a b a v n a  služba d an a  odpoved
12. K a rn e r  C veto 15. 4. 1956 KV  k lju č a v n ič a r o b ra t s tro je v  in  delov v JL A
13. K a s tiv n ik  B oris, inž. el. 24. 1. 1951 V SS in žen ir  el. š ibk i to k e lek tro  o b ra t š ibk i to k v JL A
14. K o n ečn ik  F ra n c  IV. 28. 1. 1952 N K  d e lav ec č is tiln ica v JL A
15. K o tn ik  A lo jz  IV. 30. 6. 1956 N K  delavec liv a rn a v JL A
16. K re sn ik  R a jm u n d 6. 8. 1955 K V  k lju č a v n ič a r o b ra t s tro je v  in  delov v JL A
17. L asn ik  F ra n c  II. 1. 1. 1956 N K  delavec o b ra t p n e v m a tič n ih  s tro je v v JL A
18. L azn ik  J a n k o 30. 11. 1956 K V  k lju č a v n ič a r c e n tra ln a  d e lav n ica v JL A
19. M atja šec  Iv a n 19. 11. 1952 KV  k lju č a v n ič a r s tro jn i o b ra t v JL A
20. M ik lav ž in a  Iv a n  II. 28. 8. 1954 K V  k lju č a v n ič a r o b ra t in d u s tr i js k ih  nožev v JL A
21. M lačn ik  M a rje ta  II. 30. 10. 1954 SS ekonom sk i te h n ik o b raču n  je k la rn e d an a  odpoved
22. M lin a r Iv a n  III. 28. 2. 1954 K V  k lju č a v n ič a r o b ra t s tro je v  in delov v JL A
23. M ršak  B e rn a rd 19. 4. 1956 K V  o b ra to v n i e le k tr ik a r e le k tro  o b ra t ja k i tok v JL A
24. P ra z n ik  M a rja n 1. 12. 1955 N K  d e lav ec en e rg e tsk i o b ra t d an a  odpoved
25. P ro je  M ak s im iljan 20. 7. 1956 K V  kovač o. p. kovačn ica v JL A
26. P u šn ik  M aks II. 3. 11. 1956 K V  žarilee  o. p. k a liln ica v  JL A
27. R azdevšek  Iv a n  III. 31. 7. 1956 K V  s tru g a r o b ra t s tro je v  in  delov v JL A
28. R ep n ik  S tan is lav 1. 4. 1953 N K  delavec č is tiln ica sam o v o ljn a  zap u s titev  dela
29. R odošek  O tm ar 5. 8. 1956 K V  s tru g a r o b ra t s tro je v  in  delov v JL A
30. S k a rlo v n ik  V inko 22. 3. 1956 N K  delavec to p iln ica v JL A
31. Snežič Ja n e z 2. 6. 1956 N K  delavec m a te ria ln o  g ospodarstvo

32. S o n jak  M a rja n 1. 7. 1956 N K  delavec
TO ZD  I.
o b ra t p n ev m a tičn ih  s tro je v

v JL A
d an a  odpoved

33. S rn ec  Iv a n 19. 3. 1957 N K  delavec č is tiln ica sam o v o ljn a  zap u s titev  dela
34. S ta rn ik  Ja k o b 13. 7. 1954 K V  k lju č a v n ič a r o b ra t s t ro je v  in  delov v JL A
35. S trm še k  Iv a n 1. 3. 1956 N K  delavec liv a rn a v JL A



I N F O R M A T I V N I  F U 2  I N A R 29

Zap.
j t  P r iim e k  in  im e R o jen  K v a lif ik ac ija  O b ra t O dkod je  p riše l

36. S irn ik  A vgust
37. S p ile r  A n ton
38. V ase rfa l K a re l 
39- V rab ič  Edi
40. V rav n ik  Iv an
41. Ž ag ar Jožef
42. Ž n id a rš ič  D rago

8. 8. 1950 VK s tro jn i de lovod ja sk u p n e  službe TOZD  II. d an a  odpoved
22. 5. 1953 P K  kovač kovačn ica v JL A
14. 8. 1952 KV ka lilec k o n tro la  kakovosti v JL A
8. 3. 1953 KV k lju č a v n ič a r e le k tro  o b ra t ja k i tok d an a  odpoved

28. 10. 1954 P K  žarilec k a liln ica v JL A
18. 3. 1951 P K  s tru g a r o b ra t s tro je v  in  delov v  JL A
14. 7. 1952 N K  delavec v a lja rn a v JL A

Izobrazba — kvalifikacija

Sprejeti

1 — SS e lek tro  teh n ik  
1 — SS m e ta lu ršk i teh n ik  
1 — SS g im n az ija  
1 —  SS kom erc ia ln i te h n ik  
1 —  KV liv a r  
1 —  K V  kovač
1 — KV o b ra to v n i e le k tr ik a r  
1 — K V  b ru s ilec  
1 — KV k u h a r
1 — KV šo fer
2 — K V  s tru g a r
1 — KV o ro d ja r
2 — K V  kovača  
1 — KV p le sk a r

Izobrazba — kvalifikacija

1 — KV av to m eh an ik  
1 — KV rezka lec  
1 — KV k lju č a v n ič a r  
1 — P K  žarilec  
1 — P K  žerjav o v o d ja  
1 — P K  b ru s ilec  
1 — P K  liv a r  
1 — PK  rezkalec  

20 — N K  delavcev

O djavljeni

1 — V SS el. in žen ir 
1 — SS kom erc ia ln i teh n ik  
1 — SS ekonom sk i teh n ik

Izobrazba — kvalifikacija

1 — VK s tro jn i de lovod ja  
11 — KV k lju č a v n ič a r je v  
1 — KV rezkalec
1 — KV o b ra to v n i e le k tr ik a r
2 — KV s t ru g a r ja  
1 — KV ka lilec
1 —  KV v a ljav ec  o. p.
1 — KV kovač  o. p.
1 — KV žarilec  o. p.
1 — P K  kovač 
1 — P K  žarilec  
1 — P K  s tru g a r  
1 — NS 

15 — N K  delavcev

MIMO KOSA
. Na zače tk u  b i r a d  p o u d aril, da  n isem  eden 
izm ed t is t ih  »čisto ljubcev«, k i zn a jo  sočlove­
ku s svo jo  p re tira n o  g o rečnostjo  po čistoči in  
redu  do k ra ja  u n ič iti živce. V en d ar bi to k ra t 
rad  sp regovo ril ra v n o  o teh  s tv a reh , z las ti o 
l®m, k ak šn i sm o, k ak šen  je  n a š  odnos do 
° h ra n je v a n ja  oko lja , v  k a te re m  živim o.

Nedavno tega smo v prijateljskem  krogu 
Premlevali možnosti za počitnikovanje v tem 
letu, in tako počasi širili temo pogovora, pre- 
Sedlali na probleme turizma nasploh, govorili 
Pa tudi o tem, kako je na južnem Jadranu, 
konkretno v Ulcinju.
. No, in smo ugotovili: kaj jim  pomaga, če 
^ a jo  kilometre peska, skal in morje borove- 
*j>a gozda nad njimi ter ne vem, kaj še vse,
® Pa vse to  ta k o  n em arn o  u p o rab lja jo . K a - 

m °r pogledaš, povsod  gore  odpadkov. N e sa - 
mo n a  dveh , tr e h  ja v n ih  k ra jih , am p ak  tu d i 
Pud p in ijam i in  borovci, ob p o tk ah  in  stezah,

P p lažah  n a  o d p rti tržn ic i, k je r  se po jav n o  
iz s ta v lje n e m  m esu  in  d ru g ih  živ ilih  n a  v e li-  

*?° P asejo  m u h e  in  še in  še. K do bo rekel, 
da zven i vse  to  n ek am  šov in istično , ko t:
"Vient, Č rnogorci itd ., p a  ni, je  le  u g o ta v lja ­
l e  d e js tev .

Premlevali smo dalje in prišli do zanimive 
go to vit ve: v okolju, kjer lahko vsakdo od­

metava nepotrebno robo, kjer in kakor se mu 
lubi, se tudi tisti, ki so sicer bolj redoljub- 

, ? oz. na čistočo in higieno udarjeni, nekam 
ro »prilagodijo« novemu redu in kmalu ni- 

0 nič boljši, kvečjemu še slabši od drugih.
Sicer pa je res bolj udobno vreči vrečko 
1 steklenico na tla, v grmovje ob poti ali v 

k ° rJe> kot pa jo nositi s seboj in jo vreči v 
ti t ° .za smeti> ki je ali pa je celo ni. In tako 
sti severr*jak, ki mu v domačem me-
D1 ??  k r£0 pameti ne pade, da bi odvrgel 
P astično vrečko na sredi ceste, pri nas to 
Pr'«?-6 c*u^e stori- No, pri tistem pogovoru smo 
t0 ,d° »točne« ugotovitve, da smo mi — 
t na.i bi bili Slovenci nasploh — pri vsem 

m ie v sa j mai0 boljši. In tak ra t sem bil v
10 Prepričan.
nJ?va dni zatem pa smo šli na sprehod po 
n em mestu. In sedaj v to, da smo boljši, 
z yeri.amem več. Tudi vi ne boste, če boste 

odprtimi očmi hodili po poti s Cečovja pro- 
trSu ali proti stari Gradisovi menzi, po 

"Pnicah za občino navzdol in mogoče še 
p  . 9 °b Suhi, okrog kinodvorane in še in še. 
da t te enkrat po teh poteh in videli boste, 

tega nisem napisal zaradi honorarja!
^ a še tole: v železarni dajemo težke mili j o- 

vr f a čistilne naprave, pa vendar smo vsi po 
sti popravljeni železarno kritizirati, kakor 

še n*. za preprečevanje onesnaževanja okolja
hič storila. Medtem pa eden bolj, drugi Skrbimo zanje Foto: m. Dolinšek

m an j vse p o v p rek  odm etavam o  vse —  od op i­
ce V ali do p iv sk ih  stek len ic , s ta r ih  čev ljev  in  
ne  vem , k a j še  vse.

S eveda  bo kdo  reke l, zaka j p a  bolj ne  či­
stijo . D rži, da  p rem alo  č is tijo  in  da  b i se m o­
ra li dogovoriti, k je  in  kako  n a j se k o m unala  
bolj an g až ira  in  podobno. M ogoče b i bilo  t r e ­
b a  u g o ta v lja ti tu d i odgovornost za tr e n u tn o  
s ituacijo?

S icer p a  m islim , da  sm o p ra v z a p ra v  odgo­
v o rn i vsi, da b i se lah k o  v sa j m alo  bolj k u l­
tu rn o  obnaša li in  d a  po tem  n ek a  posebna in 
d o d a tn a  č iščen ja  k ra ja  sp loh  ne  b i b ila  p o ­
treb n a , p a  tu d i ra z p ra v lja n je  o te j tem i ne!

J. D.

SKRBIMO ZA PTICE

P red  v ra ti pom ladi smo, res, a vseeno 
se v im enu D ruštva  za vzgojo in  varstvo  
p tic  v M ežiški dolini oglašam . Za p tice gre,

ki si v m razu  iščejo h rano , tu  bolj, tam  
m anj uspešno.

Letos jim  zim a sicer n i b ila  p reveč n e ­
naklonjena, a vseeno jim  m oram o pom a­
gati. K ljub  m ili zim i jih  ja te  le ta jo  lačne 
in iščejo z rn ja  po vseh kotičkih.

Danes, ko se p repo jen i s s trupom  civili­
z iranega sveta  v obupu sprašujem o, kaj 
bo ju tr i, posta ja  pom oč p ticam  že k a r  
dolg.

R azveseljivo je  pogledati krm ilnice, ki 
raste jo  n a  vrtovih , se p riv ija jo  na  ba lkon­
ske ograje  a li okenske police. A še vse­
eno je  m ed nam i prem alo  p riso tn a  zavest, 
da s tem, ko pom agam o pticam , pom aga­
mo tu d i sebi.

D ruštvo  vsako leto  p risk rb i h ran o  za 
zunan je  ptice. V sak jo  lahko  po zm ern i 
ceni kupi. K u ltu rn im  in  vzgo jnovarstve-
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Prim . dr. Janez  P la tze r

Na kratko o pljučnem raku
Rak na p ljuč ih  je  danes eden n a jtež jih  

problem ov v d ispanzerju  za p ljučne  bo­
lezni in  tbc. P rv ič  zato, k e r je  pogostnost 
teh  tu m o rjev  v zadn jih  desetih  le tih  n a ­
glo n arašča la  in kaže še tendenco n a ra ­
ščanja, d rugič  pa zato, k er obsta ja jo  še 
vedno določene težkoče p ri p o stav ljan ju  
diagnoze v zgodnjem  stad iju  bolezni. N aj­
važnejši p roblem  in seveda sigurno  tud i 
na jtež ji pa je  zaen k ra t še v tem , da so iz- 
gledi za ozd rav ljen je  sedaj še izredno m i­
nim alni. K ljub  vsej sodobni te rap iji je 
sm rtn o st še vedno izredno visoka.

R ak na  pljučih , nekoč redek  pojav  na 
obdukcijsk i mizi, p o sta ja  sedaj vse češči. 
Ne nastopa sicer povsod enako, toda po­
vsod je  to predvsem  bolezen m oških v n ji­
hovi najbo lj p ro d u k tiv n i s ta ro stn i dobi, 
in  to  p ri kad ilc ih  c igare t še pogosteje kot 
p ri nekadilcih .

S ta tis tičn i podatk i skoraj vseh dežel 
kažejo nagel p o rast p ljučnega raka . Tako 
nam  na p rim er angleška s ta tis tik a  pokaže, 
da je  b ila  le ta  1900 um rljiv o st zarad i 
p ljučnega ra k a  1,5 na  100.000 preb ivalcev  
in je  postopom a sta lno  naraščala  in dose­
gla p red  k ra tk im  že 60 um rlih  na 100.000 
preb ivalcev . K akšna je  s ituac ija  p r i nas v 
zadnjem  času, nim am o še n a tan čn ih  po­
datkov, gotovo ie le to, da tud i p ri nas 
ugo tav ljam o zastrašu joč  p o rast te  z ah rb t­
ne bolezni. Po dosegljiv ih  podatk ih  je  bila 
um rljiv o st zarad i p ljučnega rak a  v Ju g o ­
slav iji le ta  1965 na 100.000 preb ivalcev  
12,1 k a r  bi bilo za ta k ra t sicer na jn iž je  v 
Evropi. Seveda pa so pri nas v podatk ih  
b istvene  raz lik e  po posam eznih  rep u b li­
kah. Razlogov za to je  sigurno  več: razv i­
tost zd rav stv en e  službe, točnost s ta tis tič ­
n ih  podatkov, obseg fak to rjev , ki pospe­
šujoče delu jejo  na nastan ek  pljučnega r a ­
ka  in še več drugih  razlogov. Da je  res 
tako, naved im o le  en  značilen  podatek : v 
Zagrebu  je  bila le ta  1967 sm rtnost zaradi 
p ljučnega ra k a  33,4 n a  100.000 p reb iv a l­
cev. Če vzam em o v poštev sam o moške, je  
bil ta  odsto tek  celo 56,8. V s ta ro stn i sku­
pin i m oških od 50 do 69 le t je  vsak deseti 
m oški v le tu  1967 um rl zarad i p ljučnega 
raka.

A nalogne š tev ilke  so nastopale  tud i v 
s ta tis tik ah  d rug ih  naših  m est, zato jih  ne 
navajam o. Saj so pa že navedene dovolj, 
da začnem o razm išlja ti, zlasti še, k e r š te ­
v ilke iz le ta  v  le to  občutno rastejo .

Če p rim erjam o  razpoložljive podatke o 
le tnem  p rira s tk u  p ljučnega rak a  p ri nas z

nim  ustanovam  p tič je  krm e ni treb a  p la ­
čevati. T udi krm ilnico, če je  še nim ajo, 
jim  podarim o. Želim o nam reč, da bi sc že 
v  m lad ih  lju d eh  izoblikoval zd rav  odnos 
do ptic, do narave .

O dm ev na  naša  p rizad ev an ja  je  raz li­
čen, še vedno prešibak . Vsem, k i se vsako 
p rebu ja jočo  pom lad razveselijo  p tič jega  
p e tja  na  v rtu , ki jim  n i vseeno, v k ak š­
nem  okolju  živijo, kličem o, naj se nam  
prid ružijo . V slogi je  moč!

Ivan  B erložnik

letn im  p rirastkom  v d rug ih  državah, lah ­
ko zaključim o, da bo višek tega porasta  
dosežen p ri nas šele v nasledn jih  20 letih. 
V edeti je  nam reč  treba , da v m oderno 
razv itih  d ržavah  p ljučn i rak  že začenja 
upadati, zahvalju joč energičnim  zd rav ­
stvenim  in drug im  ukrepom  p ri za tiran ju  
te  bolezni (zm anjševanje porabe  c garet, 
energična borba p ro ti onesnaženju  ozrač­
ja  in podobno).

K er pa smo p ri nas, k a r  se tega tiče, še 
zelo zadaj, p o tro šn ja  c igare t skokovito 
narašča, kad iti začenjajo  vedno m lajši, 
onesnaženje ozračja je  vedno hujše, zato 
uprav ičeno  lahko  p ričakujem o porast 
p ljučnega raka.

Gotovo v zadnjem  času predvsem  m edi­
cinske znanstven ike zanim a, kaj povzroča 
vse pogostnejša rak av a  obolenja p ri člo­
veku. Š tev iln i in s titu ti po celem svetu  z 
na jm odernejšo  oprem o, štev iln im i kad ri 
in neom ejenim i finančnim i sredstv i iščejo 
povzročite lja  raka. V edno pogosteje sliši­
mo vesti, da je  povzročitelj že odkrit, pa 
spet z razočaran jem  ugotavljam o, da cilj 
le še ni dosežen. S štev iln im i poizkusi, 
opazovanji in p redpostavkam i je  bilo do­
kazano, da obsta ja jo  tkim . kancerogeni 
fak to rji, ki vsekakor pospešujejo n a s ta ­
nek  raka. Za nastan ek  pljučnega rak a  naj 
bi m ed d rug im i vzroki bili ti fak to rji n a ­
slednji:

a) kancerogene snovi v c igaretnem  di­
mu,

b) kancerogene snovi v izpušnih p lin ih  
m otorn ih  vozil in v in d u strijskem  dimu.

Za n astanek  rakavega  obolenja n av a ja ­
jo med drugim  še nepoznane viruse, n a ­
dalje  razp rav lja jo  o dednosti obolenja, 
obstaja jo  pa še druge lorije , ki poskušajo 
ugotoviti povzročitelja.

V sekakor je  v tem  iskan ju  dosežen že 
določen napredek , upan je  v sk o ra jšn je  od­
k r it je  p a  n am  lahko  daje  tud i velika za­
gnanost znanstven ikov  in ogrom en obseg 
znanstvenega dela, k a r  v sekakor p re j ali 
slej m ora da ti pozitiven rezu lta t.

O glejm o si sedaj nekaj najznačilnejših  
sim ptom ov, ki jih  bolnik  z rakom  na p lju ­
čih začenja opazovati na sebi. Z ačetne te ­
žave so nekarak te ris tičn e , najčešči p rv i 
sim ptom  je  kašelj, spočetka suh in d raž­
ljiv, kasneje  pogostejši in krčevit. Značaj 
kašlja  je  vsekakor odvisen od lokalizacije  
tu m o rja  in  naglice ras ti slednjega. Tem u 
kašlju  se p rid ru ž i tu d i izmeček, sp rva m i­
nim alen, pozneje obilnejši, gnojav  in vča­
sih tud i k rvavkast.

N aslednji pogosten znak rak a  na p lju ­
čih je  bolečina v prsih . Bolečina se p o ja ­
vi razm erom a zgodaj in je  lahko različne 
jakosti. Posam ezni bo ln ik i ču tijo  to bole­
čino ko t top p ritisk  v prsih , d rugi v obliki 
zbadan ja  za prsnico. S ta tis tik e  pokažejo, 
da se bolečina v p rsih  kot sim ptom  p ljuč­
nega rak a  po jav lja  do 62 odst.

N aslednji p rav  tako  pogosten po jav  p ri 
p ljučnem  rak u  je  oteženo d ihan je . Ta 
znak je  tu d i odvisen p redvsem  od lokali­
zacije in obsežnosti obolenja. Od osta lih

sim ptom ov se najpogosteje  po jav lja  še 
naslednji: pom an jkan je  apetita , izguba na 
teži, občutek slabosti in  u tru jenost. To pa 
so v g lavnem  tu d i že kasni znaki.

O sim ptom ih, ki jih  p ri bo ln iku  s p lju č­
nim  rakom  lahko ugotovim o s pomočjo 
k lin ičnega pregleda, lab o ra to rijsk ih  in 
ren tgensk ih  p re iskav  na tem  m estu  ne bo 
govor.

Povem o lahko le toliko, da skupno s te ­
žavam i, ki jih  našte je  bolnik  in z danes 
znanim i m edicinskim i m etodam i z veliko 
sigurnostjo  lahko postavim o diagnozo 
pljučnega raka, n ad a ljn ji potek  bolezni 
pa je  odvisen predvsem  in edinole od te ­
ga, ali je  b ila  bolezen ugotovljena dovolj 
zgodaj.

Z dovolj zgodnjim  odkrivan jem  p ljuč­
nega rak a  lahko k lju b  resnosti obolenja z 
zaupan jem  gledam o v njegovo zd rav lje ­
nje. M edicinska znanost pa nam  je  v zad­
n jih  le tih  že dala v roke nekaj pom em b­
nih  pripom očkov, s ka te rim i vse bolj 
uspešno lahko vodim o boj p ro ti tej bolez­
ni. Z nanih  je  nekaj pom em bnih zdravil, 
ki vsekakor zav irajo  nagel po tek  obole­
nja, v n ek a te rih  p rim erih  celo za daljši 
čas. M oderna k iru rg ija  je  izdelala zane­
sljive m etode, s pomočjo k a te rih  je  m ogo­
če učinkovito  odstran iti rak av i tum or. In 
končno obsevalna tehn ika  z različnim i 
ionizirajočim i žark i b istveno p ripom ore k 
učinkovitem u zd rav ljen ju .

B olnik s p ljučn im  rakom  to re j le ni 
p repuščen  neizprosni usodi, tem več vse­
kako r lahko z optim izm om  začne zdrav­
ljen je, ko je  bolezen že b ila  ugotovljena. 
Ko bo pa e n k ra t znan povzročitelj ra k a ­
vega obolenja, bo tu d i tej bolezni mogo­
če učinkovito  zav re ti n jen  razvoj, p rav  
tako  kot m nogim , v naši dobi takorekoč 
že m alo pom em bnim  boleznim , k a te re  pa 
so v p re tek lo sti uničevale narode.

D okler nam  torej povzročitelj še ni do­
končno znan, skušam o vse naše p reven ­
tiv n e  ukrepe  zoper p ljučnega raka  
u sm eriti v široko zastav ljeno  akcijo  zgod­
n jega o dkrivan ja  te  bolezni. Za to pa 
im am o že k a r precej široke možnosti. 
O m eniti je  treb a  nekaj najpom em bnej­
ših:

a) opustitev  kajen ja ,
b) dosledna borba p ro ti onesnaženju 

ozračja,
c) p rev en tiv n i ren tgensk i p reg led i r i­

zičnih skupin  preb ivalstva,
d) zdravstveno  p rosvetna  dejavnost.

V našem  d ispanzerju  za p ljučne  bolez­
ni in tbc na  R avnah v n jegovem  10-let- 
nem  obstoju vse pogosteje odkrivam o 
bolnike s p ljučn im  rakom . Bolj s istem a­
tično smo to bolezen začeli iskati zadnja 
leta. Uspelo nam  je  nabav iti na jm oder­
nejšo ren tgensko  ap ara tu ro , s ka te ro  lah ­
ko opravim o najzah tev n ejša  slikan ja , na­
d a lje  u v a jan je  sistem atičn ih  pregledov 
p ljuč  p reb iva lstva  in končno strokovno 
izpopoln jevanje  zd ravstven ih  delavcev, 
vse to nam  je  omogočilo znatno  večje 
m ožnosti zgodnjega od k riv an ja  pljučnega 
raka.

Poglejm o sta tis tične  podatke zadnjih  
p e t le t o g ib an ju  p ljučnega ra k a  in  usodi 
teh  bolnikov v naši občini.
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NOVO ODKRITI
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š te v ilk e  niso razveseljive, v en d ar nas 
ne sm ejo po treti. P o u d ariti je  treba , da je  
Pred pol sto le tja  le eden od dvanajstih , 
ki so oboleli za rakom , p rebolel več kot 
 ̂ le t od ugotovitve bolezni. D anes je  to 

dano v poprečju  vsakem u tre tjem u  bolni­
ku, lahko pa bi bilo dano vsaj vsakem u 
drugem u, če bi z m nožičnim i načini, k i so 
danes že na voljo za o dk rivan je  raka, od­
k rivali še več obolenj tako  zgodaj, da bi 
jih bilo mogoče s sodobnim i načini zd rav ­
ljen ja  dokončno ozdraviti. Po zaslugi n a ­
predka p ri zd rav ljen ju  ra k a  je  ozdrav lje­
nih in  začasno zazdrav ljen ih  bolnikov 
vedno več.

Boj p ro ti rak u  pom eni dosezati p rav  to, 
kar smo že nakazali. Vsa nova znanstve­
na dognanja  na tem  področju  m oram o 
nimprej in  čim  učinkov ite je  u p o rab iti v 
Praksi.

De l o v n e  n e z g o d e  v  f e b r u a r j u  1975
Gregorc Slavko, topilnica I. —  p ri z a p e n ja ­

n ju  o d padnega  železa s pom očjo  ž e rja v n e  v e -  
r ige ga je  ta  s tisn ila  za kazalec  desne  roke.

Pongrac Rudolf, valjarna — p ri o b ra č a n ju  
Sredice p re m e ra  130 je  ta  z d rsn ila  iz p r i je -  
fbalnih če lju s ti te r  m u  p a d la  n a  h rb tn o  s tra n  
desne roke.

Capelnik Stanko, livarna —  n a  po ti n a  p o ­
dest v  p r ip ra v i p esk a  je  p ad e l n a  s topn icah  
er si poškodoval pa lec  desne  roke.

E avnjak Ivan, valjarna — p ri a d ju s ti ra n ju  
Sredic se m u  je  ena  sk o ta lila  te r  m u  poško­
dovala ko lena .

Videršnik Alojz, kovačnica — p ri n a k la d a ­
n ju  gred ic  n a  voz se je  ta  p rem ak n il, p r i tem  
Pa m u  je  kolo voza poškodovalo  m ezinec d e - 
sne noge.

H abijanič Ana, livarna — p ri p re m ik a n ju  
'm zička je  z desno  roko  zad e la  ob ogrod je  
d u n k e rja  za pesek  te r  si p r i tem  poškodova- 
a m ezinec desne  roke.

Lozinšek Stefan, livarna -— p ri l i t ju  je k la  v 
f°rm o m u  je  to  b rizgn ilo  za čevelj leve  noge 
er ga opeklo  po n a r tu .

žučko Franjo, topiln ica I. —  pri izpraznje- 
f^uju  žlindrine posode mu je ta poškodovala 
retji in četrti prst leve roke.

Hudrap Ljudm ila, kem ijski laboratorij —  
nenadom a j i  je  po sta lo  slabo  te r  je  p a d la  in  
Sl ua  p o d b o jih  v r a t  poškodovala  za tilje .

E rijanovič Vinko, valjarna — v a ro v a ln a  
Pločevina m u  je  p a d la  n a  desno  nogo te r  m u 
Poškodovala m ezinec.

D rozg Jože, valjarna —  p ri n am eščan ju  
m a te ria la  n a  de lo v n i m izi o d rez ilnega  s tro ja  
, e m u je  v a lja n a  p a lica  sk o ta lila  n a  levo  ro - 

0 te r  m u  poškodovala  m ezinec.
Berložnik Franc, centralna delavnica — p ri

str e n ju  k o v ašk eg a  sekača  n a  b ru s iln em  s tro -  
m  m u j e sekač  zag rab ilo , p ri čem er si je  po - 

doval k aza lec  leve  roke.
Slivnik  Ivan, strojni obrat —  pri ročnem 

pfaganju hidravličnega agregata na voziček 
le Poškodoval prstanec leve roke.
Jelen Beno, kalilnica — na stopnicah je ne- 

°uno stopil in si zvinil gleženj leve noge.
Davšer H ubert, obrat pnevm atskih strojev  

^7 P ri p o sn em an ju  b ru sn e  plošče m u  je  zd rs -  
v rt P?sr>emalni kam en , p r i čem er si je  na  

eci se plošči o b ru s il kaza lec  desne  roke.

To seveda ne zadeva le zdravstva, m a r­
več tu d i d ruga  družbena področja. Tu so 
m išljeni predvsem  gospodarstvo, prosveta, 
socialno skrbstvo  in  družbena politika  n a ­
sploh.

O dločna borba p ro ti k a jen ju , sk rb  za 
postopno in  dosledno zm anjševan je  indu ­
strijskega  onesnaževanja ozračja, dobro 
zastav ljene  različne p reven tivne  zd rav ­
stvene akcije, predvsem  so tu  m išljeni 
ren tgensk i preg led i rizičnih skup in  p reb i­
v alstva  (kadilci nad  40 le t s tarosti, delav­
ci v onesnaženem  ozračju  in  podobno), 
p redvsem  pa nenehno zdravstveno  pro - 
sve tljevan je  p reb ivalstva , to  vse lahko 
znatno p rispeva  k uspešnosti borbe p ro ti 
p ljučnem u raku .

P lem enitost skupn ih  p rizadevan j bo 
p rinesla  p rim erne  sadove.

Sudar M ilan, strojni obrat — p ri m on taži 
k a rd a n sk e g a  zgloba m u je  vzvodni d rog  z d r­
snil, p ri čem er je  izgub il ra v n o te ž je  in  pade l 
tako , da  je  z g lavo u d a ril  n a  rob  kov in ske  
sto lice za o d lag an je  m a te ria la .

H crvat Jože, obrat strojev in delov — p ri 
č iščen ju  o d litk a  s pom očjo  sekača  m u  je  d ro ­
bec  p rile te l v  desno  roko.

Korat Ivan, vzm etarna — p ri k o v ičen ju  v e ­
zi n a  vzm etne  lis te  m u  je  d robec  p r ile te l v  
s red in ec  lev e  roke.

K um er Jože II, vzm etarna — p ri p re n a š a ­
n ju  p a le te  s pom očjo  ž e rjav a  je  v e rig a  z d r­
sn ila , p ri čem er m u  je  p a le ta  poškodovala  
n a r t  leve  noge.

P ečovnik Dušan, TRO Prevalje — p ri p re ­
vozu z v ilič a r jem  m u  je  kolo  za rad i o k v a re  
n a  zav o rn em  m ehan izm u  p e lja lo  čez desno 
nogo in  m u  poškodovalo  d v a  p rs ta .

Kos Franc, strojni obrat — p ri iz b ija n ju  
v p e n ja la  zam aškovega d roga  si je  poškodoval 
n a r t  desne  noge.

Oder Ferdo, prom et — p ri tra n sp o r tu  s to ­
ja la  za o g rev an je  m azu ta  s pom očjo  v ilič a r ja  
je  s to ja lo  zd rsn ilo  z v ilic  in  m u  poškodovalo  
peto  desne  noge.

ZAHVALA

Iskreno  se zahvalju jem o vsem , ki so 
sprem lja li na zadnji po ti našega dragega 
Jožeta  Rusa.

Posebno se zahvalju jem o ravensk i god­
bi, pevskem u zboru F užinar in tov. Roku 
G orenšku za besede ob grobu.

Š tefka  Jav o rn ik  z družino

ZAHVALA

Isk reno  se zahvalju jem o sorodnikom , 
p rija te ljem  in znancem , ki so našo m am o 
— sestro v tako  velikem  štev ilu  posprem i­
li na n jen i zadnji poti, j i  darovali vence in 
cvetje  te r  nam  izrazili sožalje. H vala tud i 
govorniku tov. A jnžku in č. g. župn iku  te r  
ravenskem u pevskem u društvu .

D ružina Ridl — Kokal, p. d. L am pre t

ZAHVALA

Ob izgubi dragega moža in očeta Ivana 
G orenška se iskreno zahvalju jem o vsem  
sorodnikom , sosedom, sodelavcem  in 
znancem  za darovane vence in cvetje te r 
za vso pomoč v težkih  dneh.

P risrčno  se zahvalju jem o tud i varnostn i 
službi železarne R avne za častno stražo, 
godbi, govornikom  in vsem, k i ste  ga po­
sprem ili na  zadnji poti v tako  velikem  
številu.

Zena in otroci

ZAHVALA

Iskreno  se zahvalju jem  vsem  uslužben­
cem u p rav e  železarne R avne, s ind ik a tu  in 
org. ZB železare R avne za denarno  po­
moč ob izgubi dragega moža Ivana  Go­
renška.

Neža G orenšek

ZAHVALA

Ob nenadn i izgubi m oje drage m am e 
F rančiške Kos se najto p le je  zahvalju jem  
vsem sodelavcem  orod ja rne  za izraženo 
sožalje in darovan i venec, ki so ga sode­
lavci E rn est Trebovc, Jože V auče in  A n­
ton H rib a r n ripe lja li v S avin jsko  dolino. 
Isk rena  hvala!

Žalujoči sin z družino

ZAHVALA ŽELEZARNI

N aša železarna je  p re je la  u radno  zahva­
lo republiškega odbora SRS za izg radn jo  
dom a borcev NOV in m ladine Jugoslav ije  
v K um rovcu za sodelovanje p ri g rad n ji te ­
ga dom a te r  p ri u red itv i širšega kozjan­
skega območja. Z ahvala  im a obliko u m et­
niško izdelane diplom e in jo  hran im o m ed 
drug im i p riznan ji naši OZD.

Se zgodi
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Mamina sreča Foto: F. K am nik II.

NE TAKO
P o t n a  B rin jev o  goro vodi m im o ru šev in  

nekoč ponosne k m e tije , sedaj spom en ika  n a ­
c is tičnem u  d iv ja n ju , do spom en ika  dveh  b o r­
cev, p ad lih  za svobodo. K o t po nep isan em  
p ra v ilu  se iz le tn ik i ra d i u s ta v lja jo  tod. K onec 
ja n u a r ja ,  ko je  cvete l te loh , sva  se tu d i m idva 
s sinom .

P od  im en i p ad lih  sva  položila  dva  d robna , 
pol ra zcv e ten a  cvetova , v sa k  enega. P o tem  
sva  se p o g o v a rja la : k a k šn a  n ek i s ta  b ila  p a d ­
la, s k ak šn im  obču tkom  s ta  šla  v  sm rt, kako  
in  zak a j?

K o je  sončen, sk o ra j p o m lad an sk i dan , od ­
g n a l ža lo s tne  m isli, je  m ali nen ad o m a v p ra ­
šal:

»Z akaj lju d je  k ra s ijo  g robove z u m e tn im i 
rožam i, ko pa  je  to liko  p rav ih ?«

R es, zak a j?  In  šele ted a j sem  se zavedel, 
d a  je  ob vznožju  spom en ika  čez m ero  p la s tič ­
n ih  rož. N a cvetoči go ri ra jn im a  v spom in  — 
u m e tn a  roža! V k a te r i  to v a rn i so jo  n ek i izde­
la li?  S aj re s  ne  uvene, se ne  posuši, am p ak  
— sveža n i b ila  n iko li.

P o jm o v an je  p ie te te  je  raz lično , k o t smo 
raz ličn i lju d je . V en d a r m e v to, da  je  tak o  
p rav , ne  bo k m alu  kdo  p rep riča l. N ek a te ri 
p rav ijo , in  tu d i ja z  m islim  tako , da  je  spom in  
le  ta k r a t  spom in , če je  svež. Ce ni, je  le  sen ­
ca spom ina!

J . D.

NEKAJ RUSOVIH
P okojn i k ro jač Rus je  bil veseljak. 

Im el je  n ab rušen  jezik  in  ravno  zato smo 
ga im eli vsi radi. Na kateroko li vp rašan je  
je  im el takoj p rip rav ljen  k a r najbolj d u ­
hov it odgovor in  vsakom ur je  m oral kaj 
reči.

Jesen i e n k ra t sem ga podražil: »Glejte, 
V ravn ikov  B erti si pa dela velko, mogoč­
no bajto , m idva se bova m orala  v naših  
m alih  pudah  k a r  s coto pokrit.«

»O«, je  rekel, »ni tak  hudo ne, jaz  sem 
že m ednce kupu.«

Nekoč p red tem  je  srečal na cesti M in­
ko:

»Ja kam  pa greš?« je  rekel.
»V cerkev«, pravi.

»Ka boš pa hodila v cerkev,« je  rekel 
Rus, »saj boga ni.«

»O, je  zategnila, »bog je  pa že, samo 
eni ga ne znate  najt.«

»A da je,« p rav i Rus, »ko pa so rekli, 
da je  v nebesa ušel.«

J. D.

HUMOR IN MODROST MUSLIMANOV  

Nasredin in pes
N asredin  hodža je  šel nekoč skozi vas, 

ko ga je  napadel sosedov pes. Da bi se ga 
ubran il, je  pograbil sekiro  in  ga ubil. So­

sed ga je  zatožil sodniku in ta  je  rekel 
N asredinu:

— Zakaj nisi u d a ril psa z ročajem , am ­
pak  z ostrino?

Na to pa N asredin:
— Če bi m e hotel pes ug rizn iti z repom, 

bi tud i jaz n jega u d aril z ročajem .

A li p a šev «  od red b a

A li paša R izvanbegovič je  nekoč izdal 
odredbo, da ne sm e ponoči nihče hoditi 
brez svetilke. P a je  neke noči čuvaj zasa­
čil s ta rčk a  brez luči in m u rekel:

—  Ali ne poznaš odredbe, da se ponoči 
ne sm e hoditi brez svetilke?

—  Poznam , je  odgovoril starček.
— In  k je  jo imaš?
— Evo tu! in  m u pokaže svetilko, ven­

d a r brez sveče.
— K je pa je  sveča?
— O sveči ni bilo v odredbi nič rečeno.
Čuvaj ga je  pustil, potem  ko m u je  za­

bičal, da m ora im eti tu d i svečo. D rugi ve­
čer pa ga je  spet zalotil v tem i.

— Kaj spet brez svetilke? se je  zadrl.
— Ne, evo je!
— K je pa je  sveča?
— Evo tu d i sveče.
— Zakaj pa je  nisi prižgal?
— Nič n i bilo rečeno, da jo  je  treba 

prižgati.

N a sr e d in o v e  g o sli

N eke noči je  šel N asred in  k rast. P rišel 
je  do trgovinice, zak len jene z verigo. Iz­
v lekel je  pilo in  začel p iliti ključavnico- 
T a k ra t so p rišli s traža rji in ga vpraša li:

— K aj delaš, hodža?
On pa je  odgovoril:
— Godem.
— Z akaj pa se potem  gosli ne slišijo?
— Slišale se bodo ju tr i.
N aslednji dan  pa je  b ila  trgov ina  p ra ­

zna.

Nepravilno zavarovane delovne priprave so vzrok številnim nesrečam pri delu. Rezkalni stroj, 
ki ni bil pravilno zavarovan, je poškodoval modelnega mizarja Antona Čapelnika na četrtem

in petem prstu desne roke.


