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——1,5 ———  LIBOJSKI KERANIK —— 8t 12—

OB DNEVU RETUBLIKE

18 let je minilo od zgodovinskegs dneva IT.zasedanja AVNOJ,
ko so bili v Jajcu poloZeni temelji nove Jugoslavije in Ze
2 leti nato so narodi Jugoslavije praznovali prvié ta dan
kot rojstvo nove fedtrativne republike v svebodl, ki so .si
jo priborili v tefki borbi proti okupatorju in domadim iz-
dajalcen,

Letos, ko proznujemo ta veliki dan, ki gcvprda v 2o-letnico
vstaje ns¥ih narodov, lshko s ponosol gledomo na prehojeno

pot in scdove nafega dela za dobro vsch n-8ih narodov Bila
jo to dolga pot za. obnovo porudsne domoving, boJ 2o izgro-

ditev soci-lizme Kljub zeprckom, ki SO stle na teJ poti,

smo z zaup njeom sledili noSewu vodstvy, ki nas vodi v borbi
h kondncmu cilju.

Kot jc herojsks borba nasih narodov vzgled vsem majhnim in
zotiranim n~rodom, ki sc drug za drugin otregajo suienjstva,
tnko jo tudi n-Sa povogjna borba zo jzgraditov sociolizma
1-hko vzgled vsem tistim, ki .so klonili pnd pritiskom te ali
onc velcsile, 7 umnim vodstvom naSe notr-njc in zungnjec po-
litike smo sc uvrstili med nnjnoprednejse in ﬂmjuglednejgc
dr¥ave Z-rodi doslcdne noblokovske politilks nasega vodstva
je rovno o dr¥avo doletele &ast, da jo bile prircditelji-
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ca konfercnce neblokovskih drZav., V ¢-su bzograjske konfaorcn-
ce j: svet prisluhnil zgodovinskim govorom voditcljev neblo-
kovskih dr¥av, ki so si bili cnotni v _tem, da lc mir in so-
¥itje med norodi lohko pringseto boljsa Zivljenjec vscmu ¢lo-
vostvu, Zrnto podpiramo vse nopredno dloveStvo v borbi za mir,
ki jo ogro¥on z brezglavo naglico ~tomngke oboroZitve, Podpi-
romo vsc majhne in zatirane narods v njihovi borbi za osamo-
svojitev ter ostroc obsojamo nedloveSko ravnanje zchodnih im-

porinlistov z borei za svobodo svojih podjarmljenih deZel,

Uspchi v é~su borbe in povojne graditve nos ne bodo uspavali,
strnjcni okrog naSega vodstva bowo izvrScvali naloge, ki so
pred nami, d2 bomo lahko ob vsaken nnslcdnjon dnevu republi-
%o dodali nove uspche, da bomo ob teuw naSem velikeu dnevu
vsi dstih misli:

Taj %ivi nadno socislistidno domovina!
Noj ¥ivi voditelj in uditel] naSih no-
rodov tov, Tito!l

M.2,

WASE PFERSFEKTIVE V NOVIH FOGOJTIH
GOSPOD ARJENJ A '

/po referatu no polletni sind, konferonci/

Novi gospod-rski sistem, ki jo stopil 2z letosnjin letom v
veljovo in se 3¢ stalno depoljuje 2 dod~tnini predpisi, res
ni nov s-no po besedsh, norvaé dejansko predstavlja nckaj
povson.novega ‘in drugacnega od sigstcnov, ki smo jih doslc]
incli. Novi gospodarski sistco postovlje prcd dejstvo vse
gospodarske organizacijc, da s8¢ postovijo no lastne noge in
-do do nokeinuna izkoristijo vse svojc okonongke znogljivosti
in notronjc rezerva,

Kaj sc provi postoviti se na lestne noge?

Porabiti toliko, kolikor inad sam in %o Zimbolj smotrno,Cin-
bolj gospodorsko. Obrnitl sc k satenu ggbi in v boljSm go-
spodnrjenju, v racionalizacijah, nchonizociji in boljsi or-
ganiznciji dela najti uo¥nosti za zboljsanjec natcrialnege
stanja.

V prejdnjih letih je druZbe delils pretoe¥ni del sroedstov zn

investicije in obratna sredstva iz contralnih investicijskih
skladov, Doncs sno z vseni teui potroboni vezani lc ng last-
na srodstva, snj sc krediti lo Sc dajcjo sono za poscbng na-
qong. Zo nas jo to proecjsScn udarcc, gaj sno reduncli pri re-°
konstrukeiji tovarnc no preccejSna sredstva iz druzbonih in-
vosticijskih skladov., Ti ukrepl v kreditiranju in nove te%jc
raznoko nn trgu zahtevajo doloteno revizijo naSih koncapei]j,
glede mnS¢ bodoce rokonegtrukeije in irvesticij sploh, praov

foko pa tudi glede nasih bodoéih proizvodnih progranov, Da-
nn¥nja konforenca naj bi po teh vprofandih zavzela stoliséa,
ki bodo noto napotile zo nadaljnje dclo vech organov v pod-
Jotju. :
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Rckonstrulzeija podjetja in st-lno vcéanje naSe naterialne
bazo nor~ ostati nada glovna nologa. Zoncnarjenje obnove
cbstojeéih proizvodnih kapocitet in ne vesnj nininalna vla-
ganja v rozSirjono rcprodukeijo, nujno poljcjo no souoc Vv
stagnacijo, tenved v nazadovanje podjctja.

V novih r-zncrah po bouo prisiljeni rckonstrukeijo podaljsa-
t1 na vc¥ ctop in podotap, kar bo trajalo noksj let., V pre-
toklen in lctodnjor letu sno redili tistc najbolj perede
todko v podjetiu, zaradi knterih jc cclotna proizvodnjo vi-
gola stalno nn niti. Zato izgradnja nove predorne peci in
nabava necjnujngjdih strojev v gooti, strugorni itd., predstav-
ljajo zz nofc razuere veé, kot bi se to dalo sklepati na prvi
pogled, ¢li pa skozi prizno dejanske vrednosti, ki je bila v
njih vloZcna, Dotrajanost teh proizvodnih noprav je viscla
nad noui ¥¢ neckaj let in stelno grozilsn, da pride do zasto ja
cglotne proizvodnje,

48!
3
-
[}

Investicijski progron zo prihodnje lcto je pod vplivon nujne-—
ga vlaganjs procejsnih sredstev v obrotne sredstve sorgzueInd
ozek. Redujc ps Se tista naojbolj kritidna podrocja prcoizvod-
nje, ki 80 nol ostala nereScna, Tak3en jo priuer % claoktrid-
no dokorno pe2jo. To bo po vradnosti nojvec jo investicija,
kotero naneravano izvrSiti v prihodnjcon letu, saj nan bo
bistvenc pepravila naso rentabilnost.

ReSitev nogih ckonouskih probl-mov jo v c¢invecjen obscgu
dckoriraneg~ blmga. Pri obstojedi dekorni picl pa J2 Vacjl
napr:dek v kve ntitotivnen in kvolitotivnon poglodu skoraj
nsniogocc dosgaci,
Nujns je ursditav oddelks proizvodnjc losta, sklodisca in
sudilnice nodelov za livorno, nabeva ngS-lca zn sruotnl
oddelek, zouznjnva vozil v avtoparku itd,

Veé pozornogti kot doslcj bo pasveéenih roznin transportnin
vozickor, prikladnejgin delovnin pultca in nizan, s ceuer

bo nogode znatno olojdati delo in povedeti storilnost no Ste-
vilnih dclovnih ncstih,

Veliko ved pozornosti kot doslej mor-mo posvebitl raciona-
lizneijon in drobnin tohnidnin izpopolnitven, To podrocje
jo bilo do sodoj vsce preved zapostovljono in neizkoriSdeno.
Pravilnik o ton jo v pripravi in oors doti tej dejevmosti |
Yisto negto v tovorni, ki go zoslu¥i, Dostikrat Inhko nanjsc
raeionnlizacije, vezone z ninimolnini finanénind srcdstvi,
dajo volik ckononski cfekbt. Ravno v nasi toverni je izredno
valiko mo¥nosbi, dn volik del kolektiva sodeluje v izpopol-
njovonju.dalovagga procesa § svojini r:cicnallzgtorsgiul_
prcedlogi, Organi uprovljanje pa bodo riornrli dati takin lju-
dent veo nornlno in materialno priznanjc. -

Brez dvonc je 83 vrsto drugih potreb po investicijah, na Za-
lost po nou ved jih investicijskih vlageng v prihodnjen letu
razpolo¥ljive srcdstva ne dovoljujejo.

Tzvedba tudi tokega nininolnogs investicijskego prograna ra
bo bistvono prispevela k izboljsanju nasaega ckononskega sta-
nja,
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V zadnjen $asu opo¥ano na trgu zaradi Qovcéamcvpomudbc uvo-
¥Yonaogo blaga in blagn donzaé ih konkurcrtov dolodene - 20 nas

naggativac spretieubl, PotroSniki postogldygd Vs bolj obdutlji-
vi zo kvalitcto, vegajo sc zahtove pe S1rsSal agortinonu, i
govska pedjetja pe gahtevajc vedno boljsc prodajne kondicijac.
Coprav Zc dosled nismo bili gluhi zo pcbrebe in zahteve trga,
bono v bodolc analizan trga in glasu potroSnikov norali po-

¥

e b
avetiti &c v2% pozornosti kot doslej. N bodo pa dovolj sano
annlizs, narveé bo nujnc, da raSo proizvednjo orgonizirammo
toko, da jo bomo sposobni v kr~tkon Sasu preoricnbirati in
prilagoditi zahtevan trga, Ta koncepeije Jjo v nmasprotju s
gstoliséi, ki smo jih ineli Se pred nedevnin., Takrat sno ugo-—
tavljoli, da jo 2z vidika kontinuirnng proizvodnjc nas asor-
tinan prefirok, d» bi gn bilo treba zoziti itd. Brcz dvome
bi pri o%jon asortinanu dosggli vedjo storiilnost in vecjo
kontirnuiteto v proizvodnji. Na Zaloet po jo Lok rositav
dvorazen ned. Prodaja jo zadnje fazd preoizvodnje in nobcna
¥oristi ni of visoke produktivnosti, é¢ blago ostame v skla-
di%%¥u. Zoto jo nujno, dn se¢ v ten pogledu izogibazo vsa ke
skr~jncsti in da budno sledino razvoju tr¥ne situncije ter
sc¢ njoj prilagejono. )

?
%o prolzvodnje. Problon norano deliti m dve dela, in sicer

no probleon wwelitote izdelave ter na problem kvalitevde nasa
drepinje. Vse do nedavnegs problel kvalitote izdelave ma

Nujno je, da ob tej priliki osvctlino problcen kvalitoto no-

trgu ni bil poscbno percé in ga zato tudl ui intcerno v tovarmi
nisno postovljoli v ostrejSi obliki. Dones pa SO Tnzierd arugc

in zato uino toga ne sneuno ved, Zato jo vsoko ypiranje po
zahtevi po kvalitetnen delu, n2j si bo To v strugorni, li-
varni, slik-rni oli kjerkoli odwve€, TO ni zahtev~ posauczni-
ka tonved jo to zahtovs trge in nas sgkupni problcen, ki ga
norono rediti do kraja v najkrajSecn dasu,

. Problen kvalitute nofc Srepinje jo sbor problen, o kmtaren

se je rrzpravlijalo v podjetju Zc pred desgtletjl in se ga do
dancs ni rosilo, Mogode z2to, ker so vpraSanjc kvalitetc €rc_
pinje vsc dosgle] ni pojovljalo v tuko sercéi obliki, kot sc
donas in nogode tudi zato, ker ni bilo ma razpolago pefi, ki
bi gotovo vzdrzsla visjo tenperaturo Dones po postejo vse
bolj josno, dn je pred noui nujen prenik iz nadc scdanja
aodno poroznc in pri nizki teuperaturi Yg-ne érapinjc o uol-
ncjdo, visj. Zgono in monj porozno ¢repingd. TO jo nujno za-

radi zahtov trPidéa in zabto, da sz redino iz vednih problenov,

ki se¢ pojavlj~jo pri nizko Zgonih ¢repinjah vsak gas, Nujro
je; da pcbegneno iz podmofjs l-snic, odlatovanja losda in
slignih pojovov Zato je na ten podridju nujen tokle progran:

- guota "mchke kouenine" iz donogih surovin, kaotora je tre=
nutno v proizvodnji in za katero suo £ norali odlociti
zoradi odpovedanih dobov Ee8ks glinc, jo v zodnjih dnch
do¥ivele dolodene dopolnitve in sprencube. Verjetno bodo
dolodena n~njse spreucnbc Se¢ potrebne, nenin po, da bo
proces prilagajanje nove guote lahko gotov do novega lcta
in-s tchnoloskega vidika zagotovljena rudna preizvodnja
zn prihodnj:z lo®o,

o ——
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- zn tonjc nujno, do se del razpolo¥ljivegn tchnicnoga
kadra posveti scstavi guote "trde moenine, kotera bo
$eono pri viSjl tenperaturi, po ucZnosti broz glinice ali
s 8in ronj (zaradi comc), katera bo incla obdubno nanjso
poroznost, kot jo ime dan2snja "achk~ kouenina™ in gpota,
iz kntore proizvajano vaze in glidne productz,.

I-borstorijski in polindustrijski poizkusi na t2J novi
gnotl, kotsra noxs inetd vse sstnosti dobrs industrijske
gnoti, t.J. érepinja nors biti bela, incti nora prinernd
Tivnost, sposobnost oblikovenja itd,, ncrajo biti gotovi
do koncs prihodnjeg- letao, toke do Lo v letu 1967 %U 0=
jzvedng~ stokla z nove gnoto. :

- po uvedbi nove guote v proizvodnjo naj bi sc¢ del Pechnicne-
sa kedrs posvetil poizkusou no proizvodnji "Vitrsousa"
MPotko jo noured predvidevati, kake 80 bodo razucra na trg
pod pogoji procejSnjega uvoze in stalncge vedanja proiz-
vodnjc v konkureninih tovarnah razvijala,

-]

- poscbno in za nas izredno vaZno ju podrodjue barvnih losécv,
unctnin lo&8sv, barvsnih celih ploskev itd., Dolodane uspc-—
ho sno v zadnjen dagu dosegli tudi na Gsa podro¢ju, vender
£n Ec zdsl:& ni tisto, kar sc na’ ten podrocju do dogali.
Niti tchnidna, niti komercinlna sluZba podjetja touu poz
droéju ni posvetila toliko pozornosti, kolikor jc zaslufi.
7 intenzivnejdin delon na ten podroéju lahko v kratken
¢asu bistveno vplivamo na izboljsSenje nasScga financénega
stonja.

Nujno jc, da s¢ ob tej priliki ustovino Sc¢ pri mkaterih

problcnih, I nas tarejo.

7210 dobro poznan jo nivo oscbnih prejenkov, Ceprav SO v do-
votih nesceih izpladani neto osebni prejouki, v prinorjovi

s povprccjen v lansken letu zo 25% visji in sno g ten doso-
gli povprc3no nesedho izplagilo 20 518,- din na z~poslcncga
postoja to problen vedno bolj perct. Res je, dn SO nadl 1lcto-
#&njc tu¥ove v proizvodnji povzrocilo proecd izpada proizvod—
nje, vendar p: jec res tudl to, da bi t- izpsd, v kolikor go
ne bi bilo, nivo osabnih prejeukov nc povodal niti za lo%.

Razunljivo jec, da tudi ta odstotek ni za podcenjevanje in
da bi v ton. prineru problem ne bil tako zglo percé, kot Jg
dangs. Froblen bi pa kljub tenu bil fu in terjal svojo resi-
tev, ‘Ta probleu glede no naSo nizko rentaobilnost, stanje po-
gonskih srodstev, predpisov o evidenci in kontroli con ter
stbnjen na trgu ni enostoven in rcsitcev ni lahkn, Nec noreno
pa osteti sano pri tej ugotovitvi, teuved je nujno, da ukee-
neno vge, kor jo nogofe ukrenitli, do sc problen, ¢¢ %e ne
reBi, po venj onili, Menin, do je v_tronutno dani situaciji

10¥no raovanie tega problema v haslednjih okvirih:

- odprova prokonernih iznsékov v proizvodnji in &invecja
tednjs z vsgnl surovinani, unterioli inx energijo;

- vlo%iti vs2: napore v to, dan se obstojede kapacitate &inbolj
izkoriscajo; :

1
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- pospr8ivatl in povedati predvsen tistec proizvodnjo, T.J.
tigti ascrtizon, pri kateren jo vedji zasluzck in je po
njen povprascvanjec; .

- strofk: investicijskege vzdrZevonjs zo prihodnje leto zuanj-
sati no aininolni coZzni znesek;

- prouwditi -1i bi bilo trez vedje Skode z~ osnovno dgjavaost
podj. tjn no¥no zniZati 2li preucstitl v osnovno dcjavnost
dcl zeposlonih v reZijskih obratihg

- pristojnin orgrnon predloziti prodlog zo zviSonje cen

tistin izdclkon, ze katcrc suo gotovi, da jih bo nogode
plosircti na trgu tudi po visjih cenoh,

Izrcdni problcn so obratne sredstva, Sproencube,nastale v
lansken lotu no podroéju kreditironja obratnih srodstev, so
nas procaj prizodele, Sc¢ bolj pa nas jo prisodels in naos So
noredn. piodevanje fokbur nasih kupcev. Nao Zalost so glede
izterjatve skoraj ne da gboriti vec, kot Sao storili. Inanod
pa S0 preocaojdngje rczerve obratnih sredstov v zalogeh wmatoria-
1z v tovorni. Ceprov eno o teh zalogah o odnosu do narocanga
uoterinle in do obratnih sredstov sploh weliko razpravljali.
Tnan pe vbis, da se to odnos v bistvu 8¢ ni prav ni sprenc-
nil, Volik dol tistih, ki inajo opravke s ton podrodjen, Sc
vedno gl:da na obrotno sredstva tako, kot da imono v bankl
na rozpolrgo sredstev, kolikor hodecuo

Noslednji problen je vpraSanje odnosa do organizacije poslo-
vanjay t.j. tokozvance tehnoloSke discipling in veznoga reda
vV proizvodnji,

Prod dobrini)dwoni leti sno si nao sindikslni letni konforzned
zado11i nolecgso, da bono delali ma ten, Ao iz nade tovorng,; Vv
kateri §¢ provliaduje obrtni naéin preizvodnje, razvijeno to-
vorno 7z inCustrijeko orgonizirano proizvodnjo. ¥Xo suo si za-
dali to nclog, suo sa zavednli, do je to dolgi proces, Vezab
2 investicijskini vloganji n s preobrnzbo nosScgn gledanja na
proizvodngo

Kzj jo bistvo sodobne industtijsko orgronizirane proizvodnje?

Po frzoh todno dolodeni delovni procus, ki s¢ dosledno izvajo,
¢ tako izvojon nadin proizvodnje lahko zagetovi konbtinuirang -
in kvalitotno proizvodnjo, visoko storilnost in visoke zasluZ-
ko. Knko po o ¢ tenl stvarmi pri mos? Toko, kot no bi suclo
biti. Marsikjc nnnjks doslednost v izvnjanju tahnoloSkega
procesa, vozni rcdi v proizvodnji so ponanjkljivi, Sc vedno
se nojdejo baki 8loni kolektiva, ki jin jo prav vaceno, koko
je delo oprovlijano itd, :

FA R T

Vsak~ sprunenba, pe Seprav pozitivne z2 posonecznilm, v onoti
in za ckonouslko enoto kot celoto skorsj vedno noleti mo od-
por. Mcnin, ds te stvnri niso v skladu z nologo, ki spo si
jo za2dali in da na ta nadin ppt do mosScga cilja le zaviaduje-
no. Res inmcuo S¢ voliko storih strojov, voliko mam jih 8o
tudl nenjka, vondar stroje poéssi nbmovlj-no in nabavljono
nova. Zoto postaja bolj zeskrbljujolc zastarslo gledonje na

Noksj posabnoga. jo odnos do izboljs$sv tchnolosSkegr procgsa.

‘
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orgnnizocijo proizvodnje in 32 to d ne

kodrov. Vsokdo, ki jo ns katercnm koli vodilnocu uestu, 8¢ mora
vedno zavedati, da Zivino v ¢asu izrodno pestroga Tazvoja in
da je teuu rozvoju treba slediti. Zoto jo nujno, da 89 gtal-
no uéino in rasteno z rozvojow tehnike, clkonouike in noSc
dru?be,

Do neke mere problenatidno postaje v zadnjen Sosu vprasSanje
nedsebojnih odnosov, Tu in ton prihaja do prepirov, nesogla-
gij, podtikanj, grupiranj in slidnogo. T¢ stveori so sigurno
nozdrave, v kolikor se rrzvijajo izven ckvira norualng in
zdrave kritike, NasSa toverno je inela rowvno zaradl tokSnih
pojavov v prabeklogti viliko Skode. Zato bo naSa skupna na-
loga, da toke pojave pravocrsno zatrenc.

Stevilni in t2%ki so noSi probleni in nepedno bi delald, dc
bi jih podcenjovali, Ni po ncre$ljivih problenov zg kolokbivy,
ki so jih zavgda in jih sistcenmotiéno ter sloZno reduje.

7,T,

SCE Ty e AT

polletne konfironce sindikalnc podru¥nicc Keresniéne ind.
Liboje

1. Konforenca ugotavlja, da je decentralizacija sonouprovlijo-
nja izroZfonas v foriranju ckononskih ¢not , svetov ckonoris-—
Kih cnot in decentrnlizncija politié¢nih orgonizocij v pod-
%%tiu pospesila proces spreninjanja prolzvajalcev v uprav-

alce.

Nrnlogr vsoh politiénih organizocij v podjetju, zlosti pa
gindikelnc orgonizacije jo, da procgs spreninjanja proiz-
vajelcev v upravljalce budno sprenlje in po svojen politic-—
nen delovanju, izobrozbi, predavanjih in s scstankl dvigs
zavest proizvajolca -~ upravljalceo.

2. Konferonc: ugotnavljn, da sveti EE no saajo predstavlijati
zoprtih oblik sicer r-z8irjencga: dclovskes- upravljanja,
teaved -norajo sklepi svetov EE prodstovlj-ti kolektivno
voljo veah élanov BE, Zato je nujno v bodole S¢ bolj po-

. gpedcvati razpravo o probleustikl ng zhoru voliveev cko-
nouskih anot. To velja predvsen za StevilZne nofnejse ckeo-
nousk: snote. Pri nonjdih ckononskih anotah po ko potrebno
Sc prouditi, oli nc bi kozalo znanjsati Stovilo ¢lanov
gvetov z-radi operativnosti,

%o doscdanj-~ praksa ko¥c, dn s0 svobti EE ponanjkljivi v
operativnosti nelog, ki jih imajc, in bododi razvoj bo -
verjotno pokazal, da naj inajo sveti EE pribliZno v1ogo
tovarniSkega upravncga odbora, konforinca ‘kolektiva EE 1o
vlogo delavskege sveta
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Konferencs neni, da je nujno prouditi rcalnost obatoja
11 okonoigkih enot v podjetju. Obraoduni zadnjih ngscecev
kn¥cjo na roalnost zanisli o zdruZitvi nckotorih Stevil-
éno in ckononsko slabej$ih EE s sorodnini in noénajsini
enotani.

Sprejsti rrovilnik o svetih EE doloéc okvir pravic in dol-
¥nosti gvotov EE. Prakesa preteklih ncsccev po kaze, do
je v nojbli¥nji bododnosti potrctno prenesti s vrsto

pristojnosti na svete EE in konference kolckbtiva EE.

Konforenca teni, naj rri ten velje pravilo, da naj sveti

EE in konfarence kolckbiva EE resujcsjo vsae, kor ae tice
i . . - % ;

notronjoge Zivljonja EE. _

Konfureonee ugotnvlja, da gindikelni pododbori v doscdanjen
delu ¥al niso odigrali tiste vloge, ki jin jo nonenjena..

Konfcrence ugotavljn, da sindikalni pododbori niso Zal v
coloti izpolnili nelog, ki se prced njih postavljajo. Ta
ugotovitev veljn predveen za pododtorc v sitkejsih EE.
7oto jo nujno, dn se v dolo sindikalnih pododtorov v bo=
dodc vnige veé sistenatidnega delz, ki naj bo usnerjeno
predvsen na pono¢ pri delu svetov EE. '

Se vad. pozornosti kot dosled je troka posvetiti uvel javlja=
nju mledine v dru¥tenih organizacijoh podjetja, Velike na-
loge, ki sc postavljajo pred organizacije v podjetju in prcd
podjetjc kot celoto, bo mogole uspefno reSavati lc s pol=-

no ponocjo nladinc, :

Konforaonca ugotavlja, do interasi posancznih EE niso vedno
istovetni z interesi colotnega podjetja. DolZnost calot-
negn kolakbivs je, da ss e v zadetku propredujejo sebil-
ni intcrssi posancznih EE, ki bi lahko izcell ncgativng
poslcdice za ceclotno ckononiko podjectja., Tudi v decantroli-
zirsncn sospodarjenju v podjetju ne sueuo pozaobiti na
skupni intores podjetja.

V deccentrolizirancn vodenju in uprovljanju postajajo vedno
Lolj poncubni ncdsebojni odnosi, To velja zo odnose ned i
gkonouskini cnot-ni, uwed posaucznini proizvajalnini gru- |
pauil ter sploh za vzdudje v tovarni, Vse druzbene organi- o
zacije v podjetju worajo teuu vproSanju posvetiti kor

najv-8 pozornosti, kKojti prinerni cli neprimcrni odnosi

v podjotju lihko bistveno vplivajo.v pozitivnon zli ne-
gativnen snislu na gospodarjenjc v podjatju.

lo. Konfcrence neni, do Z¢ sprejete obveze na radun investi-

18

cij in zastorclost velikegs dela proizvodnih naprav vsi=-
ljuje sklcp, da se preteini del razpoloZljivih invosti-
cijskih sredstev konolizira v gosyodarske investicije,

Konforcucs odobrava predlagani investicijski progran za

lcto 1962 tor predlagana nadola glcde bododcga investiranja,l
Prov toko se strinja s predlogon in progranon dgla za :
izboljSanjc in mapredek tehnoloSkegn procesa s prograuon
nivojo radcvanje osebnih prejemkov ter g ten, da jc v
bododc potrobno pesvedati ved skrbi organizaciji izvajanje
raznih rncionalizneij in tehnicénih izpopolnitev v tehno-
losSkcn procosu.



206

12, Konferchcn ugotevlja, da je sedonjc stonjs zdravatvene
gluzt: v Libojsh skornj nevzdrZno ter ni ved v sklodu z
nadcli o skrbi za &loveka., Vodstvo podjetja noj pri pri-
gtojnih organih pokrenc vse, kar jc¢ mogoée, ds so zo Li-
boje zagotovi rodni zdravnik in prepotrebno zdravstveno
preventivna sluZba.,

Konisije za sestavo
gklapov

NEKAJ MISLI O UTRJEVANJU IN RAZSIRJANJU
DELAVSKEGA SAMOUFRAVLJANJ A

N- na8i pollaetni sindikolni konfercnel sno nokako analizirali
dogcdanje ncgetivne in pozitivinc nmoucntc, ki 80 s¢ pojavili
pri dececntralizaciji delavskess sonoupravljonjs z orgonizacijo
EE . . :

Zal na konforenci ni tila zadovoljiv~ udelc®ba, kot sno pri-
¢akovali. Konforance sc cclo niso udeleZili jpwrodsedniki EE-
njih vodjc, Konforenea je vsckekor bil- zzlo pozitivna, saj

J¢ til njen ncnon gnalizirati dosedanje dglo in dati tudi per-
spoktive z2 nadalnje delo v kolektivu, Cc sc pa nckoteri zo

te osnovne stvari ne zaninajo, poten pa res ne noreno raozuncti,
kok3no noj bi bilo noSc gospodarjonje in vloga proizvojolcev

v svctih EH, :

Spricéo tego su ni zdi le potrebno, da ormcnin v nassn listu
nokaterc ugotovitve v zvezi ubrjevanja in r-zSirjanjo delav-
skega sonoupravljanja

v n~sih ERE.

Prav gotovo je, dz sno z ustonavljanjcen EE naprovili tudi neo-
kotere nopoke. Osnovno napaka s¢ nan zdi v ten, dn incno v
naSen podjotju preved BE, ki gospodnsrsko niso dovolj nodne,
Pri tokih ER zclo hitro vplivejo povedoni stroski na oschni
dohodek, n2 drugl strani sec pa poknZ¥e, do so EE stroSkov ne
nore izogniti., Z zdruzitvijo ki ta nasprotja odpadla,

Potrctns ti bila tudil zdruZitev ZE, ki inajo sorodni delovni
proces in g5 s svojin delon tosno povezano. Kot konkreten
princr navajoau zdruZitev.EE strugerna, gnoto livarno in nodc=
larma, Po svojstvu dela so te EE takSne, da so druga brez
druge necnogod¢a: ako ni guobte, ni izdelkov, ako ni zadogtl no-
delov, nogtan: zopet 2astoj v livorni a2li strugarni, s ten pa
geveda trpi calotni kolcktiv, decsar EE no sngjo v svojon go-
gpodarjcnju pozabljati, :

Na konfercnei sno rgzprnvljnli tudi o izvajanju sklepov svctov
EE in mnenjc je toksno, da bi za izvedbo sklepov bil odgovorcon

Sef EE, ki bi bil dolZan, da o izvrScvanju sklopov poroda na
noslednji seji svetae BE. S ten bi se¢ odstrenile napoke, da bi
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svet EE dajal dolofone naloge, bodisi drugl BE 2li pa posa-
neznin dlansn kolecktiva., Sef EE bi incl osnovno nalogo, da

gkrbi za izvrSevanje sklepov, ki so za rcSitev nekega pro-
blena odlocilni, ...

Kor s¢ tidc proviec in dol¥nosti svetov EE, sc¢ bodo pravice

v todoée dajale v vedji neri v odlocanjc EE in njihovin sve-
tou, Vse problemo, ki sc nanaSajo na notranje Zivljenje EE,
nnj bi rodevoli njihovi svetl, centralni DS pa ti v bodode
resSev: 1 lc tistc protlome, ki bodo 8¢ nadaljc ostcli zoaradi
nujnosti gospodarjenja cclotnega keclektiva kot konpetence DS,

S ten bi EE in njihovi svetd inell ved preovic, bodisi v..odpu~
tanju in sprojenanju delaveov, pri odlofanju same razdelitve
ogebnsga dohodka (revidiranje postavljenih norn in delitev
nagrad), urcjocvenjc potrek zaSéitnih sredstov itd,, skrotka
podroéje dclavskagn sanoupravljanja se bo Sc¢ nadaljc 8irilo
ng neposredniga proizvajalea,

Ds bi bili vsen ten nalogan kos, bo traoka, da sc¢ bodo ¢lani
EE in svctov btolj poglabljali v upravljanjc.

8 ten v zvezi jo bil sklep IO sindikolng podru¥nica, da sc
v zimskeun é-su orgonizircjo predavanja o tonah, ki naj bl
naSo uprovljolce usposobila v upravljanju, Toko bodo nasa
predavanje nancnjenn izkljudno saunoupravljenju v pod jetjih.

Pri vscn ten bodo nornli sindikelni pododbori politicéno sode-
lovati, incti vod sestankov, o sklcpih signclizirati IO in
ponagati svoton v EE, da bodo ti svetli resnicni gospodarji v
EE, :

Prav bi bilo, da bi se v naScn tovarniskeu Casopisu oglasili
tudi tisti iz svetov BE, ki gospodarijo, koj sc jin ne zdi
-pravilno, k-ko so vpliveli no izboljSonje v gospodorjenju EE.

No bi %glcl, da filozofiron, pad pa, da ki o tch vprasSanjih,
ki sen jih novedel, razprovljali sindikelni pododbori in asve-
ti EE in dali na te predloge svoja mnenja, ker cdino tako, da
iznenjoveno nisli in da vsi zastoramo c¢no gledisée, bo inmclo
noSe upravljcnje in gospodarjenje svoj uspah,

D.Suler

STROKOVNO IZOBRAZEVANJE

Velikenski noprodek industrijek, kakor tudi ostols dojavnosti
po vojni ncusniljceno terja tudi od nasS¢e industrije, da gre v
kornk z njo, v nasprotnco. primeru ps lahko sano nazaduje, Tudi
prad naso tovarno g postavljajo vedno veéje zahteve po kva-
liteti proizvodov nc sano ro zaokonskih precdpisih, kar so od-
raZan v ohliki roznih dajatov, narved nas v to silita tudi trg
in konkurcnca.
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Iz teh in de drugih razlogov so delovne naloge posebno za
nekatere 1judi vsak dan teZje in bolj komplicirane. Podjetje
vedno bolj jasno prihaja do zakljucka, dc je treba imeti na
delovnih mestih, kjer se zahteva poscbno visoka kvalitetas
izdelkov, in na dclovnih mestih moJjstra in vod je oddelkov
visoko strokovno izobra¥ense ljuvdi, Ved tovoriSev, ki dolajo
nn omegnjenih deolovnih mestih, so Ze tudl somi spoznali, da jo
njihovo zncnj. prefibko, de go primerjajo s svojimi nologami.

Prcd descbimi leti je nofa tovarns organizirale tedad za vi-
sokokvslificir-nec delavece, kterega pa jc no %Zalost obisko-

valo premalo ljudi. Se slobSe po je to, da so vei tisti, ki

so tokrat naprovili izpit zz visokokvelificiranege dclavea,

¥o 0d8li v pokoj.

7 Delnvsko univerzo Zolec smo ge dogovorili, da bi_sc tecCaj
ze visokolvslificirane delavee zopet orgaonizirsl, Steviléni
rézultot prvih prijavljencev jo zadovoljiv, saj sec je v dveh
dneh prijovilo 19 1judi., Mnogo prcmalo pa s2 ja prijavilo
mojstrov in vodij oddelkov, Zato bo nujnc potrcbmno, da uprava
- podjetja tow tovarifScm odlodno pove svoj? mnenje in zahbeva
od njih izpopolnitev znonja, 2li pa jih bodo zomenjali tisti
tovarisi, ki bodo scdaj napravili izpit zo visokokvalificiro-
ncga dclavea

Toénj sc¢ bo pradvidoma pridel v messccu jonuarju in bo trajal
peb mesacev po 3 x no todon, Pogojl za vpls S¢ niso povsam
razdiddécni, z>to naj se prijovi vsakdo, ki Zoli obiskovatl
tecaj.

®, Oblok

ZAKAJ IN ZATO

Kontinuironcest problemov je gploSno poznone sgtvar, ki sprem-—
1ja vsake p~ Z¢ toko popoino industrijo, je¢ pa toliko bolj
poudarjena prov v silikotni industriji, sc¢ toliko bolj po v
industriji izd:lkov s porozno ¢repinjo.

Anomalije, ki nosbtajajo v masSi tovarni, so prav lep primor,
kakdne tcZove lohko nostencio pri masovni produkeiji faoyancce,
Harris konbre odpadanju loSéa je bGipicen primer, ki toezi nago
tovarno, knr je veem znano, a teZi tudi vsc tovrgtne industri-
jo nn gvebu, Iz togn problema, ki limitire iz ene skrajnosti

v drugo pa izvirs ved manjidih, a prav teko vaZnih, "ki zahtovajo
kar se do hitrc ukrepe. Bkscitirsno.stonje v produkeiji, &c

g1 poveiemo S2 s spremembami v notranjl orgonizaciji in z no-
dinom dela, kot je to uvedba EE, 2z mcnjSimi krizomi na trZis-
éu, ki j¢ vedno zahtevnejSe, kar se tids kvalitete, pn doda-
mo Sc¢ en udarcc ¥e toko n-deti morall v _kolckbivu, Kot je
enotnost kolokbtivs vaZen fakbor za uspzSno dalo, rovno ta2ko

je tudi recs, d- sc vsgki spromewbi, ki nastone v okviru to-
varne kolckbiv pribliZuje vcé ali wonj resignircno in z no-
gaupanjem., Provi vscki demoralizacijli in resignacijl pa so
mora boriti kolckbtiv sam zafonsSi pri posamczniku, ki pa si
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mora dobiti Jasno sliko o gtvari, proti katecri in za katero
g0 boauau. Nea pOZH*V”nJu stvari, ki go za kolcktiv nove, p2
naojveckrat sprozi val reakeije, Tukej jo dolZnost RBJD'F nt-
nih, da stvard razja snijo, eventun Inc ne provilnosti odstro-
nijo in idcejo s pomogjo crllotn.r'gu kolcktiva uveljavijo v
Zivljenju. ;

EE slikarna jo tudi zaécela ¢utiti spremcnbs, W pa jih gpro-
Jenajo ¢loni kolckbiva prav individualno, a 1o doloma ko-
loktivno. Lo notranja nesoglasja oscbn: nargve, odnos dglav-
ca proti sodolaveu jo kr najuonj princren zaz uspedno delo,
ki nom gg n:l:gc ustanovitev EE., Tendonciozne in le deloms
opravidljive go borbe zo boljsa delovna megta, Izbol;j8anje
oscbnih dohodkov nnj se izraZa v vagji produktivnogti, vor-
zirencgti no delovnem mostu in %elji zo boljSo kvalitcoto,

ng pz povson a priori ma kvalifikacijo, Kvelifikneija jo
toko nekako kot obccada: €¢ zne8 pisatl, $3 ni rodono, da i
ERaliren e :

Kor jo gituacijs v tovarnil oumcjev redno dobavljanjae pro-
duktov zo dckoracijo, se jo s tc; m~nj 2la potreba po lju-
dch, da jc nagtel pro cajScn praobitek 13ud1 v glikarni, Re-
sitev, da sno ;,krg ljudi d-1i v druge cddglkey je bila nuj-
nas Stenje jo zacasno in bﬂ verjetno troje ‘10 do nchava nove
¢lekbriéne dc:arnb pcdéi, ki jo v perspekbivi zo drugo loto,
Za to peC pa morano b1b1 ripravljcni, kcr je kmpacibtativno
5 = 4 kpet noénejSc cd nnse scdanje,

Cc gledono splodno oli sano EE slilorno, bi lahko veljal za
to situmc130 prirajen Arhiucdov izrck: Do atg “l Eouporo'ln
dovolj dolg vzvod, pn van dvignen Zc wlao" Ca gnacbi'
vzoueno za podporo strokovno vodstvo, kot vzvo ulcini ko-
lektiv, n-n Zenljn predstavlje stendard, ki si ga bono sani
dvignili in tudi uZivali. :

-OBCNI ZBOR "SVOBODE"

Dnc 18.11. 1961 je bil lo, rodni ob&ni zbor DI "Svobodg" |
Liboje. ObZni zbor jc bil zelo dobro obigkan, Navzoél pn go
bili Sc proedscdnik Okrwan:gz sveta Svobod in prosvetnih
drustev tov, Andrej Svetck, tojnico Obéingkoga sveta Svobod
tov., Anicc Vuéar tcer €élon Obdingkcgo svetna Svobod tov, Drago

W oe W

Predon ter prodstovniki unozicénih orgonizacid naSogs kraja.

Drustvo sStojs 333 clanov, od knterih oktivao dsluje 217 &la-
nov, inano 9 sokeij, ki s¢ delijo nn gkupine, Najbolj agilnn
Je tudi lctos glasbena gakeija, za knr gc inano zahvaliti
tov., Froncu Kovadu., Godba na pihaln jo letos godelovala mo
vech prosleoveh v okviru dbéing, k1l jih jec bilc posebno v
1ctoonjbu letu, ko cbhajauo 22, lgtnico ravolucije, proccy.
Skupaj z godbo n2 pihala iz Zabukovico g0 sodclovali ma '
okrojni rcviji godb no piheln v Rog,Sl-tini, Ta godba jo
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sastavljens iz sanih uladih ¢élanov Svobode, Rodi bi s mo-
dorniziro1i, ker po druStvo nima dovolj finoancénih sredstev,
bouo norali rcSitev tego problema odloziti no poznejsi cas,
V sKlop te sokeije spada tudi zabavni cnsambel "Vesclih Li-
bojéanov", Lep uspeh so dosegli ma okr-jni roviji zabavnih
Ansanblov v Bog.Siatini, kjcr so bili izbrani, da zastopjo
coljski okraj na republi¥ki reviji zobovnih ansamblov v Skop-
ju. Ta r:vijs jin jc prinesla spouinsko plaketo. %o sc vee ji
uspch aneanbla bi bilo potrebno ved sistomaticnega studija
tor vedjn disciylina, V prihodnjen letu pa bo vsckakor po-
trebna &¢ tesnejSa povezava z natiénin drustvon, Problen

te sokeijc jo, kje Aobiti vodjo tamburaskega orkestra. Upato,
da bo Okrajni svet Svobsd resnidno orgoniziral tocaj za vod-
je teh sckcij, komor bo po sklepu zadnjc seje nas upravni
odbor poslal dva ¢lona, Tega vprasSanja n2 suend zoneuariti,
saj inano dovolj prijovljene nladine, ki bi tudi v te¢j sck-:
ciji zelo roda sodelovala., S pevsko sekeijo, ki jo predstav
1ja scdaj seno mofki zbor, immmo vedno vecje teZove. Kljub -
vsen priz-devenjen nan ne uspe organizirati Zenskego ali nc-
Sancga zbora, deprav imano pevk v noScn okolju dovolj. Morda
je ros, da suno premalo upoStevali Zolje paveev po narodnih
pesuih, na kar bo treba tudi v bodoce vec uislitl, Inono pa
tudi nledinski pevski zbor, ki Stejo 32 ¢lanov, Isti jao so-
deloval no festiyalu v Senpetru, noSki povski zbor pa na
vsoh proslaveh, zecljs peveev Jje, do bi skupno z glaskenod
sekeijs v prihodnjon letu organizirnli koncert, Poscbno pri-
zadeovna je v tej sezoni bila drauskn sckeija., Odigrali so

3 igricc. Mladinski kro%ek jc naStudiral igro "Lepota in
zver", s katcro so nastopali dona in gostovali v Hudi jani.
Starajsc skupina je nastudirala vescloigro "Dva para s3 Z¢-—
*nita", g katoro je nostopals dveokrat done in gostovala Vv
Hudi jani, Gri%ah, Pobtrovéah in na Vinski gori, Pionir€ki pa
so odigrali igrico "“Pehta". Na obénem zboru pn S0 nan zau-
pali, da todo v prihodnjen letu naStudircli Se 3 igrice., Tudi
ta sekcij~ ine mnogo problenov, Najvedji pa je pomanjkangje

refisarja,

Tn sckeija je prispevala za gradnjo osnovne Sole v Libojah
62,000,~ din, kar je Se poscbnd lepo,

Ne sneno pozcbiti Sohovske sckeije. Tudi ta je zelo agilna,
V njej duolujejo sagui pioniréki, ki so sodc¢lovali na tokno-
vanju vsch 80l v Zalcu, dono pa so organizirali medscbojni
turnir,

Zclo vazns je tudi knjiZnica za vazgojo &lanstva, V probeklen
letu sno nobavili 79 novih knjig, 2z kor ina najvecé zoslug
Obcingki gvet Svobod in Rudnik Liboje, ki nau jo odstopil
precej knjig. Ta sekeija ima zelo poZrtvovalno knjiZnicarko,
ki s¢ drZi reda, V preteklen lcbu se Jje knjiZnica tudi lapo
uredile, knjige ponovno ovile, ostevilcile itd., Zelo #Zalostno
jos da incuo kljub vsen prizadevanjen zelo neclo 8tovilo rcdnih
¢itatoljev., Upravni odbor bo noral v bodolc raznisSljati, kako
pritogniti v.knjiZnico éinved obiskovalceav, .

V prgtckluu letu se Je druStvu prikljuéils tudi kino seckeije.
Parcde vprasSanje te sckeije je predvscn kinoprojckbtor, ki je
%a procecj izrabljen., Za popravila, ki bodo nujna v prihodnjen
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Tctu na toj aparaturi, bo treba zbrati 200,000,—~ din, Sano
nabava novega ogladala in poprovilo ugnerjovalca bO gtal

¢a. 90.000.— din, Treba bo tudi raznisljati, koko zaintero-—
sirati libojeko prebiv-lstvo za obisk kino predstav, opaZano

nonred, do Stovilo obiskovalceev rada. -

Inono tudi klubska prostore, ki so vedno polni uladine, o
klubsko #Zivljsngjs pa nineao organizirano, Nabovili sho biljord
tor oprcio za on prostor, Rudnik Libojc pa nan je poklonil
radio aparat. V tch prostorih igrajo nonizni tenis, sah,
biljord, &itojo Gasopise in revije tor poslusajo radio,

Nujno potrckno bi bilo doloditi vodjo klubskega zivljonja.

Tudi na kulturno zobavno #ivljenje svojih ¢lanov uprovinl
odbor ni pozabil. Organizir~1li gno tri druZsbne vedegpo ter
knkor vgako leto tradicionalni izlet vsch &lanov na Suohor.
Yo vod let ei prizad:ovano, da bi se tudi ostola drustva udo-
leZila togn izinta, verdar zoanan, Orgenizirali sno silvestre-
vanje, anSkorado ter prvid tudi svedan pokop pusta, Na vsch
prireditvah jo vladolo rcs prijotno tovorisko vzdusje. Daljc
suo v sklopu z ostalini organizacijani sodelovali nz vech
proslovah in prircditvah.

Onmeniti noran, da sno pridobili v letcsnjen lebu ponovno
precejdnic #tcvilo novih &lanov, Lehko bi jih tilo ved, ven-
dar sno g pobiranjon €lenorine pridcli yrecej pozno, Prapri-
8rna sonl, o se bo v prihodnjen letu Stcevilo ¢lanstva 8¢ bolj
povedalo, Kot jo razvidno iz gornjih navedd ima drustvo oz,
todoéi uprovai odbor dovolj dole za prihodnjec }eto, Vech pro-
blenov saci n: bono nogli rediti, zato s bouo tudi v bodocc
obragdali s prosSnjami na oba kolcktiva in obstojece organiza-
cije no nason taronu,

Na obSncn zboru so bila poleljona priznenja in nagrade dol-
goleotnin pofrtvovalnin delaveecu, Med njini je bil dolgoletni
predsadnik drusStve tov.Martin GorSck, zclo poZrtvovalen clan
nadc orgonizacije tov,Ivan Cokl in Frone Kovaé ter najstarcji-
8o aktivna dolavka FranéisSka Stable, Sz ankrat jin iskrceno
dastitano, vscn ostalim, ki so kakor koli ponsgali za uspesSno
dolo v drudtvu pa prisréna hvala,

Z.Godlor

TOMEN IN DELO FREDSOLSKIH USTANOV

Dancs, ko sc vkljuduje v proizvodnjo dcdaljo veé Zonay po-
staja veorstvo otrok percc rroblen. Kapocitcte varstveno -
vzgojnih ustonov Sc daled no zedodda vsen potroban,

Pri vpisu v otroski vrtee, ozircns varstveno - vzgojno uste-
novo pridejo v prvi vrsti v postev otroeci zaposlenih starscv,
socialno ogroZeni otroei in otroci, ki Zivijo v naurajonih
dru¥inskih raznerah, OtrosSko varstvo pa vkljucujc tudi vagojo,
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kojti varstvs dosegn svoj nonen le, ¢¢ istodasno snotrno
aktivizira Jtrogovc znogljivosti in okolje zd to, da ki do-
sggli ncprodck v razvoju in DpLikOV“PJu mlade oscbnosti.

{4 o |

OtroZko varstvo nora ch&ttv 61 druZbcne vzgojne snmotre in
sa dopolnjevati z druZinsko vzgojo.

Vzgojiteljiea vodl v gvoji skupini za veokega obrokn psiho-
loSk~ op-Zanjs in no podlegi teh opnzoven] peiSéc metodo dela
in ga suotmo vzgaja, N avoje delo z obroci v gkupini sc
redno priprevlja z u“trCZﬂl.l n“GItl (g“dbﬂ1pl letni plan
in troucszcni nacrtl) in dnevniki, ki ljuﬁujcjo tdlesno,
unsko, uoralnd, glagbeno in astatsko vugaao Pri gvojcn declu
vodno i88c nove oblike in netode dela, zo ¢in boljsSc dose-
gonje vzgojnih snotrov, V svoj nadrt dela plarnirs tudl spro-
hodg v norave in rozne igre no progtom, oy je za otroka, ki
s¢ Sc rnzvija, nujno potreben sve zi zrck in gibeonje na prostal.
V nor~vi po 8¢ za razgibonje Uov?u ‘uje roznih narovnih prod-
netov, ki €0 n2 razpolsge nay igriScu.-1i v gozdu: drevesa,
vaje, hlodi, stord 1tc. Smotri pri rzoznih oblikcsh vzgojnega :
dela p2 sos Vvaastronski I“éVOj JLTDk‘H .HQCIpllnlranq t,
kulturnc higiongke prirojencsgti, tovaristvo, vzgoja v 1eolc k-
tivu 021rc:? novajanjc na Eivljonjc v njen,; vagoje volje, uols
vetrajnost, pravilns dr¥a teolesa, zmogljivost, fantozija, i
T27V0] akélacnag. Sirjenje %:STQHan 7 kloda, odpravljanje
popagenk in govornih napok, provilns dzgovorjave besed,
tvorks y’jaov in utrjevanje 7,¢ znenih, 1ozvoj sluha, Zaopon-
nitve, cgte uﬂk:gﬂ ¢uta, reozvo]j rocaih gprotnosti, predstav,
vztrnjnzstl, Sirjonjec *DT’”‘S“V novojonje no srusstojnost,
natonéncet itd. Mctods dgla po worsa biti prinernao otrokovi -
telcsni znogljivosti. njegovi dudevni in st-rostni stopnji.

o3

pourabno zaintoresi-
T2 ,.Ldmnnv kor lo na

Za uspesno delo in vzgojo pa je nujno

Tanogt stards gV, 9rgsnlzocl] in vse
ognovi e¢nstng vzgoje, se bo iz obtroka oblikoval clovek, ki

bo kos Alvlgfn:klx nalogan z ubrjenin svetovnin naZorou in
pravilnin gladanjeon na Zivljenje. ' .
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MESEC BOJA PROTT ATKOHOLIZMU

‘Mesac novenber’ jo posveéen boju proti alkoholiznu, V nafi
H'"-nasnal iruab; g0 vsi socialno-zdr-vstv: *1 rvahl ni brez i

izjene skrbt naSc celotne druZbe DvquCf y biti nec noxa.
Mi ne zbircuo in nc-orbhnlz1:.ao drZeo vl;":s. ki bi so hotold |
aktivne btoriti proti alkoholizuu in ﬁiridk treoznost ned !

1ljudstvon v ncko poscbno organizacijo, Mislano nar ety da

jc to stver vsch unoZidnih organizaciy, F gre nan zato, da
unlclto vee alkohol, hoderno sano Go; da ljudjec razunejo,

koko $kodljiva je zloraba nlkcholnih pijac in da sc naSo
1judstvo, posghno po ga dl“&ln_ bmrl z0 zdrav na01n.z1vlagnja,
za kulturmc u¥ivanje vsag kar nan nudi uJVlJCnJU.
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Pravino, dr jo alkohol sovra¥nik Stevilka 1, Da je to ras,
nan petrdijo no dnevngu redu hudo pro.ctng NGSIrCcc no NGS1h
cogtah, Vsak don izgubino ogrouno Stcvilo dolovnih ur zaras
di bolezenskih izostankov, ki dostikrat izvirajo iz preti- |
ranggn usivanja alkohola. Zaradi olkchclizma trpi na tisoce
dru¥in, otroci so podhranjeni, slabo obleceni in zanonargjong

Glcde no pobrodnjo olkoholnih pijaé suo Jugoslovanil na prvy
nestu v Evropi. Na lcto spije pri nes vsaok prebivalee povpm
no 9 litrov vino in ¢e to izrozioo v dinarjih in racunauo,
da gtang litcr vina 300 dingy spijeno vinma za 50 ullijord diy
narjev,

NaSa nova Sola, ki bto rgs lepa in okusnoc urcjem, stanc .
okrog 40 nilijonov, Zradunajto sedoaj, koliko novih 80l, bolJ
nic in drugih sociclnih ustonov bi lahko s Ten denarjon zgy
dili. Pojovi ge vpradanje, koliko pa stan jo vsi tisti alkol
holiki, ki sc¢ zdrovijo brezplaéno v bolnicoh, KO se¢ vrnejo
donov, p2 navadno zopat krcnejo na slaba poba. Zalostno je,
da so0 ned njini tudi nladi ljudje, ki zapadajo olkoholiznu,
s¢ v no€nih urch prekemerno napijejo in izzivajo pretere ko
loknlih, kor ni redkost tudi v Libtojeh.

za celjski okranj jc znadilno to, do sc spijc najveé jobolds
nika, Jabtolénik pijojo po kmotijah,; go nosijo douov in na-
vodno go pljejo tudi otroci, vdasih cglo za zajtrk. V ulcdny
kuhinjah j¢ otrokon najljubsa pijaca Caj, ki pa nina skoraj
nobene hronilns vrednosti. Otroci se navedijo na Gaj dona,
dosti jo toakih, saj somi povedo, ki donao ulcka ali kave splg
ng pijejo Cc priucrjouo sedej ccno jabolénika in nlcka vis
dino, da Jo nlcko concjSe in zclo redilno, Spolske tople nalj
niso sociclnn ponod nokoterin otrokon, tomvgé so izredno vay
no dopolnilo domade prchrane za zdrovo rast in  rozvoj vsoh
nasih obtrok, Knkor dobi doncs #e skoraj po vsch podjetjih dgl
lavee toplo nnlico in ne nosi veé Jobolénika oli vina s scby
tako je Tudi otroku potretna po dveh urch ufenia topla nolig
Tako.sirok razush éofskih kuhinj man jo onogoéile nodnarodng
ponoé, ki jo prejemajo vse Sole v Zivilih, Prispevek starScy
Je nininolen, to je 200,- din no nescc tako, da stanc vsaka
nalica 7 oziroma 8 dinarjev., In So btega nekmtori starsi no-
¢ejo plageti z izgovorom, da je predrago, Njihovi otroci po
¢ opobckajo s polnini stcokleniconi jabolénika skoraj vsak
dan douov, C¢ hi se ofe ozirona nabti na nesecc odreckla =ano
1itru vina, i njihov.otrok dobil enkrat na dan toplo malico
ki nu dona wveckrat nenjka, Inen ne ti reda nostevala, toda
vackrot, ko gludan otroke, ki ogtonejo zaradi zanikrnosti in
pijancéevanje svojih starsev brez malice, si nislin, da bi s¢
bile dobro z njini pogovoriti na sindikalnen e€cstanku podjcty
Naj zvedo vei dclavei, kako njihovi tovarisi skrte zg SY0 jo
obroke, Mogocés si bo kdo nislil, zoakaj ti otroci ne dobe nalj
ce v Soli btrezplacno in bo ubtcneljeval to s ten, da otrok prj
tent ni nic¢ kriv, kar je¢ tudi res. Vono pa, da prav vsi delow
ci prcjenajo za svoje obroke dodotek, ki pa bi nikokor nc
snel biti por-bljen za pijadoc, knr pa sc mmogokrat dogaja.
Vpragano s¢ lahko, kaj pa unoZiéne organizacije in socialno
varstveri contri pokrenejo v ten pogledu, Lahko refen, da 8o
skoraj vsa priz-dcvanjo bila brezuspeSna, kor so to navadmo
tisti 1judje, ki Jjin beseda ne pride do zivego in ki jim Je
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1asteon otrck v braone.

Iahks bi nadtela Sc ved te¥ov in ncprilik, na katers noletino
ri moden vs~kdanjen delu pri tistih, kjcr so nourcjenc dru-
Zinske rnzncra, poscbno pa Se letos, ko JjC bila izredno bo-
g-to sadno lctina in se slifi ob velcrnih urah glasno vpitjc
vsoh tistih, ki so si ga privoSéili prcko neTc,

Moncka Ostruh

YRLETI JE CDGOVORA

Vei po vedini prihajomo v gluZbo ob &,url zijubraj. Nokatori
toéno ob 6, nokatori veliko prej z avbobuson - ti nikoli nc
zatulijo - gauo v prineru defekto avtobusa, seveda vsckakor
uproviceno, '

n

Nekateri sz ustavino v vratarnici in éakono, kdaj Lo ura
Scet, :

Francolj glede

nutc dez Scst, a gircna S¢ ne daje znaka za pridetek dela
"Vidi&", pravi, "ninasjo urejene urc PO radiu®,

1~ na uro, 2 glej vrcoga, njegova ura je Ze 3 ni-

i
i,

02409
n o

£
™ |

Dels v toverni gre skozi oscn ur svojo pot. O nalici sc malo
odpoéijetio, 2 izdatno malico si pridotino novih dclovnih no-

Cl.

So tovaridi, ki ¥o ob 12 vpraSajo, koliko jc¢ ura. in dodagjo,
da jo 3koda, ker %e ni 1l4. Vendar 14, ura prihnja, NoImMo scu
%o izvr&il proj, pofasi se priprovljeuo zo odhod. In zopet
salpononska urc ni tcénal! Zgkaj sirena no daje znoka? Nic¢!
Moja ur~ jc toSno 14 in grem, Poten gred ti, poton gre on,
poten greno vei in smo Ze vedéji del skozi vrata vratarnice,
ko daje sireno znok za konono delo. Saj nan nic¢ no norejo,
naj pa incjo toéno uro!

Sudino sq, upravnenu aparatu, da ni nié predavanj o todnen
odhodu iz toveoxrne, Zoknj?

Ustvarili suo EE, ni sno gospodarji in ni bi uorali ukrepotil
Kako? Zolino sano odgovora, ali je to ravnanje pravilno,

Opozovalec
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VESTI O NASIH DELAVCIH
( porocilo personalnecgn oddelkn

pd vl 11s a6 S0 11961 )
Sprejeti v delovno rozuexrjes

. Vuletid JoZe 8,11,.1961 i2’4
TurnSck Ferdinnnd 1hs o LR K 1
K
P

Kolar Anallija 16 AR B D
Veskovi¢ Sinisa ALIE Sk [N

. GajSck Angnla 16,11, © & todajkn

UIEWRO =

Razroscni dclovnega razncrjas . /

1, Heluz=n: Slavko 2.11.196), X delavec Vv proiz,gnostd
2. Pojnid Albina SR L vajenka

3. Bozicnik Alojz Ll o=l vratar

4, Tonazic ‘Drogica 15l o MeRTC S korlen

5¢ D¥udaril Milc 2l 1d. - I pronikad pri predposd
6. Lanhard Avgust Pa L s e SR sanotar

" VSI Scf spl.sckborja
" X strugarka

H W strugar

"o. K tocajin

7. Piano Djordjo 30

8. Cllenssk Arnoliia A0

9. Jurencec Stcfan A0, L
10, Vocko Matilda 30

SVOJEVRSTIN:. UGANKA

]

Otilo dgZja - pitns vode ni!
Velika gusa - vodc dovolj!

Qe Uy - pritisk vode nadan!
Okt 14,15 - pritigka nil

tudi vode ni!

NETIo 1 06— !

gotnosti - voda prihruni in kreovel ¥ stanovenju narcdi!
-

V woji pri- :

s otnosti = ‘wode Dy e ni-in nil

Kdor res$il tc ugonke ki, maj v nasiednjon Keroniku to, stori -
seveda ne toko, da vode ne bi b'lo, aupak tako, da voda zucron
drla bo!

Prizadeti!
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