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Poitnina platana v gotovini.
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KRS ¢ AN SKEGA DELOVNEGA Lj UDSTVA

Korak naprej

V ljubljanski Delavski zbornici go-
Silldll.l"]*‘ ze nad eno leto zastopniki
slovenskega Jugorasa — Zveze zdru-
zenih delaveey, Ta skupina jo sedaj
#e pokazala, kaj hote in kaj zmore.
Zato je Cisto naravna in upravidena
Nafa zahteva, da se raazpifejo volitve
¥ ta vazen delavski zavod. Kajti zbor-
lica jo za delavski stan tako vaZen
Cmitelj, da bi bila ze skrajna malo-
Marnost, ¢e bi se delavee, Cigar pred-
Staynica je zbornica, ne zanimal za
njen ngled, delovanje in prospeh. Saj
56 v zhornici odraZajo vsa delovanja
l_lﬁlnvakih strokovnih organizacij, po
Zbomici pa se izraza tudi kultumi
Napredek delavstva. Zbornica kot raz-
redna  zastopnica delavsiva obéuje 2
vsemi  vaZnimi ¢initelji v drzavi ter
skuﬁav'po njih uveljaviti voljo delav-
stva. zbornici sami pa mora delav-
stvo videti res svojo pravo zastopni-
co, da z mjo najtesneje sodeluje in ji
tudi popolnoma zappa.

Danagnji polozaj v ljubljanski De-
laveki zbornici pa je v ostrem maspro-
tu s pravimi zakonitimi nameni tega
Yaznega delavskega zavoda. Namesto

U2 Bt zhornica zdruievala vse pozitiv-
e sile v delavskem gibanju, kar bi

bilo v danadnjem éasu zelo potrebno,

Tako delo pa je za
zdravo socialno politiko skrajmo Skod-
fivo in pogubonosno. Na ta ma¢in se
ta delaveki zavod odtujuje delavstvu,
er delaystvo ne vidi ve¢ v mjem to,

ar bi po zakonu moralo videti. Pod
Prejfnjo dr. Stojadinoviéevo vlado bi
I}{l ta polozaj ljubljanske Dpl._ zbor-
Nice popolnoma razumljiv. Saj je zna-
Mo vgakomur, da je ta_gospod hotel
Vpeljati v Jugoslaviji faSizem in tako
Ustanoyiti mov delavski faSistiéni sin-
dikat, ki bi maj K}'m’ml vse delavske
zavode v drzavi. V takih razmerah bi
bile prepovedane, kar je povsem ra-
zumljivo, vse svobodne (ll‘]a\'ﬁk(" or-
ganizacije, med njimi seveda tudi Ju-
oslovanska strokovna zveza. PoloZaj
i‘ bil ma ta madin -}l(rpﬁ]tmll'm Jasen,
?:i;t bi bil fadistiéni sindikat v_resnici
zayoPuik  vsega delavstva. Drugega
‘Astopstya bi delavstvo tako ne imelo,
B‘g" tega koraka v nadi drzayi, hvala
g B mi prislo, ker je g. Stojadinovié
8 Padcem svoje vlade odletel iz vod-
Va mafe drZzavne politike, Nova vla-
A Jo v évojem pryem razglasu pre-
lomila s faSisti®nimi mamen; g. Sloja-
inoviéa, in vsakdo, ki mu je bil na
sreu zdray mapredek nade driave, ge
je oddahnil. Tudi mi smo ta vaZni ko.
rak iz polne duse pozdravili, ker smo
bili in smo Se vedno prepricani, da
{¢ napredek pri nas mogo€ le v demo-
h::lelji' kjer drzavljani po svojem svo-

io Nem prepricanju najoZe sodeluje-

Y Pri vseh notranjih drzavnih vpra-
?ﬂnth- Zato pa bo nujno treba urediti
udj vprafanje socialne politike v nasi
Nl'zm'l. predvsem delavskih za\'mln_\'.
D ravo je namreé¢ dejstvo, da so iz
elayske zhornice izrinjene vse svo-
ne delavske organizacije, ki so
Pravi izraz in volja delavstva, do¢im
jo zavod ljudje, ki so prvotno
b Bll_ namen voditi delavsko socialno
l" h_ko po potih, s kgl'terimi je na-
Dl'elnm-" dr. Stojadinoviéevega reZima
e mﬂ“’ﬂlla. Naravnost krivitno nasproti
Moy U delavsivu pa jo dejstvo, da
?bou 8 svojimi prispevki za Delavsko
Mico, ki jih pladuje vsak delavec,
Pirati po svojem lastnem zavodu
bﬂ'&mzacuo. s katero me mara no-
tne skupnosti.
. '8 ostanimo na sredi pota pri ure-
¥anju notranjih \'pruﬁa‘n?‘onué]e dria-

Druzinske doklade

Za reorganizacijo bednestnega fonda v iz-

ravnalne blagajne in za uvedbo druzinskih

doklad ocetom Stevilmih druzin

VpraSanje uvedbe druzinskih plaé
postaja tudi pri nas vse bolj aktualno.
Beda in revicina Stevilnih delavskih
druzin in v zadnjih letih moéno ma-
zadovanje rojstev, tudi pri mas v Slo-
veniji, postavljata zahtevo po brez-
pogojni pomodi druzinam s Stevilnimi
otroki.

Dr. Ivo Pirc (glej revijo 3Cass,
Stev. 5 in 6, 1939/40 v razpravi >Rast
nalodov  in mazadovamje rojstev v
Sloveniji«) tavlja ma podlagi pri-
merjav 2z drugimi deZelami pravilo,
da me pada pri nes Stevilo rojstev za-
radi tega, ker se zaradi gospodarske
stiske in osiromaSenja ljudje ne mo-
rejo porofiti, Kot vzroke za to ma-
vaju: 1. peSanje izpolnjevanja verskih
dolznosti; 2. beg mladih ljudi iz de-
zele v mesta; 3, indusirializacija; 4.
materialistiéna propaganda in Speci-
alna propaganda proti spofetju in no-
sefnosti; 5. olajiana moZnost prepre-
fenja spodetja in prekinitve nosed-
nosti.

Gotovo je, da so vse te mavedbe ves
ali manj toéne in da so vzrok pada-
mja rojstev. Prav v celoti pa ta trdi-
tev me drzi. Ako 7e to velja za druge
stanove, pri delaveih v vsem me bo
drzalo. Sicer so tudi ze nekaleri pre-
cej pomeStanjeni, vendar pa velik del
delavstva 8o vedno vidi v zakonu in
druzini urejeno in zadovoljno Zivlje-
nje ter ga na vsak nadin skudajo do-
seti. Toda, mjihove gospodarske raz-
mere so take, da jim to v resnici zelo
ovirajo, ¢e ne celo onemogotajo. Da
fant in dekle doseZeta svoj cilj in se
moreta porocitl, gre tudi dekle v to-
varno (to je posebno znadilno za tek-
stilno industrijo). Ker pa le 3e vedno
manjka, ostane Zena v tovarni tudi

-po poroki. Ako hodita namre¢ oba ma

delo, je razumljivo, da se dohodek v
druzini poveta in nadoknadi ono, kar
moz premalo zasluzi. Na drugi stram
pa seveda, kar je povsem razumljivo,
trpi druzinsko zivljenje in tu se po-
tem tudi zaéne ono, kar pravi dr. Pirc,
Zena se brani otrok, da bi kar dalj
mogla hoditi v tovarno. MoZev zaslu-
zek mamreé¢ ne zadostuje, da bi dru-
Zina stanu primerno zivela in pokrila
zivljenjske potreb&cine.

.. 48 mirno in zadovoljno druzinsko
zivljenje je prav gotovo, tega me bo
nihée zanikal, vendarle potrebno ne-
ko blagostanje. To se pravi, druzina
mora imeti toliko dohodkov, da ni
potrebno, da gre &e Zena v tovarno.

Toda, takih dohodkov nad delavec ¥
veliki vedini nima.

V tlanku sRazvoj dragimje in de-
lavski zasluzkic glej sDelavsko pra-
vicoe od 3. marca 1938, sem 1na pod-
lagi statistiénih podatkov iz porotil
oﬁzn_n dokazal, da vet kot tretjina
delaveey, zavarovanih pri OUZD, ne
dosega dnevnega zasluzka 28.50 din,
ki je potreben, El“. dcluvw-samyc po-
krije potrebe minimalnega eksmtemti-
nega minimuma. Danes je seveda spri-
o velikega porasta cen zivljenjskih

freb&¢in ta znesek Ze znaino pre-
oracen. Kje naj tedaj ta delavee kaj
prihrani za eventualno druzino. Ka-
ko naj si ustvari druzino, ako %e nje-
mu samemu zmamjka za pokritje te-
kotih najbolj nujnih Zivljenjskih po-
trelicin. Ako tedaj &e delaveu samcu
zmanjka, kako maj pa s takim zasluZ-
kom zivi delavska Sruiima. In vendar
vsi vemo, da le premnogo, da celo veé
tisoéev delavskih druZin mora Ziveti z
dohodki od 600 do 800 din mesecno.

Od katere koli strani torej gleda-
mo to vprafamje, pa naj bo to z go-
spodarske, versko moralne, zdravstve-
ne, — kri¢éi po nujni in neodlozljivi
relitvi,

Zeno iz tovarne, premlade in Sibke
otroke ne takoj siliti k tezkemu delu,
otetu pa zasluzek, ki bo odgovarjal
druzinskim potrebam.

Drugi narodi, kakor Francozi, Bel-
gijei, Holandei so to vpraSanje Ze re-
&ili. Spoznali so, da se v druZini, ako
nima prave moralne, pa tudi gospo-
darske podlage, zalenja razp. na-
roda in drzave. Zato so ji &li ma po-
mo¢ in pomagali. O tem smo precej
pisali 7e v zadnjih Stevilkah maSega
lista.

Kaj pa pri nas? Veliko sicer pise-
mo, Kkritizaramo in z (besedami der
tiskom preganjamo belo kugo. Storili
do danes, vsaj takega kar bi vsaj ma-
lo to wvpraSamje omililo, nismo &e ni-
Lesar. f.n vendar je to tako nujno,
nujno potrebno!

Ob priliki zadnjega zasedanja ban-
skega sveia 12, marca t. 1. je ban dr.
Natlaten v svojem poroéilu poudarjal
vzroke naSega mw,mlluvm:ju rojstev in
da se bomo Slovenci v nekaj stoletjih,
ako bomo &l po dej poti dalje, sami
izbrisali iz povrdja zemlje. zakljud-
ku svojega porodila je ugotovil: »Ka-
kor hitro mam bodo razmere dopu-
$¢ale, bomo dudi mi morali slediti
vzgledu socialno naprednih drzav, ki
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ve, Cas zahteva, da gremo po zadrtani
poti maprej, fﬂk{_l_l:l'l urejanju notra-
nje upravne politike in tudi socialne.
Ce so Hrvati dobili svojo banovino
in jo urejajo, prav tako jo morajo
tudi Slovenci. Tudi delaystvo prica-
kuje, da bo poklicano v socialni po-
litiki k pozitivnemu delu in tako k
sodelovanju pri vprafanjih, ki se Zivo
ticejo njega samega. To pa bo moﬁ*{(?e
le, ée bo delavsivo govorilo po svojih
svobodnih delavskih organizacijah.

to pa mi, v korist azdravega na-
predka v nasi drZavi, odlofno zahte-
vamo, da se vpraSanje delavskih so-
cialnih zavodov rei &m prej po svo-

bodnih volitvah, da bo v njih zopet
gospodar z vso teZo dolZnosti in od-
govornosti res delavstvo, ki ima po
zakonu polno pravico.

V bodote dni stopajmo z odpriimi
olmi, zavedajo® se vseh dobrih in sla-
ih strani nafega javnega zivljenja in
ni¢esar se nam mi bati, Merodajni &-
nitelji naj dajo vsakemu drZavljanu
moznost, da se lahko udejstvuje pri
vseh svojih vaZnih vprasanjih. In
vsakdo bo doprinesel svoj pozitiven
delez k utrditvi naje narodne in dr-
zavne skupnosti, Zato pa korak
naprej tudi v socialni poli-
tiki! z‘s'

Pariski kardinal Verdier,
ki je dne 10, aprila t. I. umrl, V pribod-

njih Stevilkah bomo skuSali podali o
njem nekaj sestavkov, da bo nase de-
lavstvo spoznalo delo tega velikega
Skofa in odkritosrCnega prijatelja vse-
ga delavstva.
oty DL oo D s R s ]

so se, kakor Nemdéija, Italija in lani
tudi  Francija lotile refevanja tega
vprafanja, Novi duh pravi, da je tre-
ba stroske za vzgojo mlade genera-
cijo razdeliti na ves narod in ne pu-
stiti, da je vse breme otrok izkljuéno
samo na stardih. Reditev je v smotr-
nem in sistematskem podpiranju dru-
zin z otroki. Druzine z oiroki naj
imajo povsod prednost, maj majdejo
povsod podporo.« Priblizno isto trdi
tudi dr. Ivo Pirc v svoji razpravi v
»Casue Stev. 5/6, 1939/40 >Rast maro-
da...s, ko pravi: »DruZine, ki se mo-
rajo boriti za svoj vsakdanji kruh ma
podeZelju in v mestu, je treba opogu-
miti za otroke s primernimi podpo-
rami, ki so vedje, &m vedje je Stevilo
otrok. S podporami ob rojstvn dret-
jega, Ceirtega in \'sa.kq.ga nadaljnjega
otroka, z davénimi olaj8avami od iret-
jega otroka dalje (me Sele od deve-
tega), s podeljevanjem razliénih pred-
mosti druZinam s Stevilnimi oiroki v
sluzbah, stanovanju in s podobnimi
socialnimi  in  ekonomskimi sredstvi
Nagproino je treba premozne druzine
z nobenim, enim ali dvema otrokoma
¢im ob¢utneje obdavéiti.

Pri mas ni treba v tem pogledu, po-
sebno za delaystvo mi¢ ve& ¢akati. Sred-
stva za izvedbo in izboljfanje stanja
gtevilnih delavskih druZin so tu. Tre-
ba je samo mekoliko dobre volje in
dela. Bednosini fond, v tej obliki, kot
ga danes imamo, vsaj v celoti ni ved
tako nujno potreben. Del tega zneska,
ki se itak nabira iz prispevkov delav-
cev in delodajalcev in je za prera&un-
sko leto 1939./40. bil predviden na Sest
milijonov 850.000 din, za leto 1940./41.
pa Ze cele na 7,200.000 din, naj se da
na razpolago za izvedbo druZinskih
doklad v obliki izravnalnih blagajn,
kot so to z velikim uspehom uvedli
v Franciji, Belgiji in Holandiji.
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Strokovna poroéila_—

Francoski senat je uzakonil delovno
pogodbo med Francijo in Jugoslavijo

slzseljenski vestnike je v
svoji 4. letodnji &tevilki pri-
ob&il  &lanek pod maslovom
sI'rancoski senat je uzakonil
delovno pogodboe. Ker je €la-
nek zelo vaZen in bo zani-
mal tudi maSe rudarje in de-
lavsko javnost sploh, ga v
celoti ponatiskujemo,

Te dni smo bili obveifeni, da je
kondéno ratificiral (uzakonil) sPogodbo
o delu in pomotis, sklenjeno leta 1932,
med  Francijo in  Jugoslavijo, tudi
francoski senat. Parlament jo je Ze
pred ameseei ratificiral,. S tem je jpo-
Fodtba‘ dobila Sele potrebno pravno ve-
javnost in se bodo mjena dolo¢ila mo-
gla zadeti izvajati. Kar osem let je
reteklo, preden so nadi izseljenci v

“ranciji dobili to zanje tako vazno
q)cr%od.hﬂ.
[ juliju 1952 so poobladfeni zastop-

niki abeh driav, za Jugoslavijo gospod
M. Spalajkovié, izredni poslanik pri
predsedniku r(ag:mhlilke Francije in go-
spod Edvard Heriot, predsednik mini-
strakega sveta in minister za zunanje
zadeve v Franciji, podpisali »Pogodbo
o deln in pomodic. Jugoslavija je to
konvencijo Ze leto kasneje v narodni
skupdini in senatu ratificirala. 'V
Franciji pa se je z ratifikacijo te po-
godbo odlafalo do letos,

Kaj so dobili s to pogodbo masi de-
lavei, izseljenci v Franciji? PreobSir-
no bi bilo, da bi navajali vse ¢lene
pogodbe, toda v glavnem je vendarle
potrebno, da navedemo nekatere vaz-
ne odstavke.

Predvsem je v pogodbi dogovorjeno,
da Framcija ne bo delala ovir naSim
delaveem, ki bi Zeleli priti v Francijo
na delo, pa maj bo to v industriji ali
v kmetijstvu. Prav tako je dogovor-
jeno, da bosta obe drzavi dali tako
delaveem, kakor njihovim svojcem, to
je zenam in otrokom, vse potrebne
administrativne olaj8ave. Prav tako ne
bosta pabirali nobenih taks ob izda-
janju viz za potne liste, kakor ftudi,
da bodo diplomatska in konzularna za-
stopstva vidirala ali legalizirala vse
potrebne dokumente, ki zadevajo iz-
seljence, in to brezplatno.

Vsi delavei, ki bt bili sprejeti na
delo v Franciji. morajo biti sprejeti
na podlagi delovne pogodbe, katera
jo bila istoasno s to konvencijo spre-
jeta, prav tako tudi te pogodbe ne
smejo obsegati nobenih dologb, ki bi
nasprotovale dolotbam te konvencije.

Delavei, ki se izselijo v Francijo in
delajo tam, pa maj si bo to v indu-
dustriji ali kmetijstvu, imajo pravico
ob enakem delu Ju enake mezde, ka-
kréno prejemajo domaci delavei, za-
posleni pri istem podjetju. Ce pa mi
delaveey iste kategorije, pa normalno
in obitajno mezdo delaveey iste kate-
gorije v pokrajini, v katéri so zapo-
gleni. Naddlje so delavei-priseljenci
izenadeni z domadimi delavei tudi v
pogledu ravnanja v vsem, kar zadeva
uporabo zakonov, po katerih se wure-
jajo delovni pogoji in zavaruje higi-
ena ter varnost delaveev. Ta enakost
se razdiri tudi na vse tiste dolotbe,
kateri bi utegnila ena ali druga drza-
va v pogledu delavske zaS@ite Se iz-
dati, to se pravi: tudi na vse tiste
zialkone o delavski za8¢iti, ki bodo iz-
& po ratifikaciji te pogodbe. Prav
tako so mnadi delavei emakopravni s
francoskimi delavei, kar zadeva brez-
poselnost. V tem primeru uzivajo ena-

ke koristi in imajo enake pravice do
ustanov za zavarovanje za nezaposle-
nost, kakor francoski delavei. Koristi,
o katerih je govor v iej konvenciji,
so v Franciji podpore, ki jih dajejo
sindikalne blagajne in blagajne za
vzajemno podpiranje ob nezaposleno-
sti, ter ob¢inski in okrozni skladi za
nezaposlenost, ki jih subvencionira dr-
zava. Prav dako se izenatujejo nadi
delavei z domatimi delavei v vseh
pravicah, ki so dolotene vpo francoski
zakonodaji glede ma odikonino za ne-
zgode in podSkodbe pri delu. Konven-
cija pa -k tej sivari pravi, da je treba
totnejSe dolothe za izvajanje urediti
s posebnim sporazumom.

Vsoe pritozbe delaveev, kolikor za-
devajo delovne in zivljenjske pogoje,
ki jih dajejo delodajalei, so lahko se-
stavljene v slovenS$¢ini ali srbohrva-
s¢ini in jih je treba poslati neposred-
no po diplumuwkih ali konzularnih
oblastvih pristojnim oblastvom, ki so
dolZzna skrbeti, da se izvrie poirebne
poizvedbe in se zadeva ¢im prej ngod-
no resi.

Konéno dolota pogodba, da morata
obe drzavni pogodnici ¢im prej izme-
njati ratifikacijske listine in da kon-
vencija stopi v veljavo, brz ko obe
drzavi pogodbo po svojih predstavni-
stvih ratificirata. Konvencija ftraja 1

Organizirano in

pravilno poslovati.

leto dni in se obnavlju molée. Odpo-
ved pa je treba dati iri mesece pred
iztekom vsakega roka,

O priliki podpisa te pogodbe je bil
podpisan tudi posebem zapisnik, v ka-
terem je bilo dolo¢eno maslednje:

7 naknadnimi konvencijami in spo-
razumi, ki maj se izdajo ¢m prej, je
treba pri¢eti preudevati vpraSanje o
enakosti ravnanja z drzavljani obeh
pogodbenih  strank glede socialnega
zavarovanja vobce.

Vse dotlej, dokler se pogodba ne
ratificira, pa stopijo prakti¢ni pogoji
za nabiranje delaveev takoj v velja-
vo. Konvenciji sta prilozena tudi ob-
razea pogodh tako za zaposlitev ju-
rosloyanskih kmetijskih delaveevy ka-
tur tudi za jugoslovanske industrij-
ske delavee. V teh pogodbah se v
glavnem ponavljajo doloche, ki jih
vsebuje konvencija. Tako pogodbo pa
mora imeti vsak delavec, ki gre ma
delo v Francijo. Vsebino teh pogodb
bomo objavili prihodunjic.

Iz tega sledi, da bodo sedaj slednji¢
vendarle na8i izseljenci v Iranciji po-
stali enakopravni z domacimi delavel,
oziroma bodo imeli iste pravice kot
jih imajo priseljenci drugih drZzav,
kakor na primer Poljske, Ceske, Ita-
lije itd. Nedvomno je to za mafe izse-
ljenstvo v Franciji izrednega pomena
in velike vaZznosti. Kakor je Druzba
sv. Rafalea skupno z lzseljensko zbor-
nico doslej stalno intervenirala pri na-
gih oblastvih, da naj dosezejo ratifi-
kacijo to konvencije, tako bo storila
tudi v bodote, da bodo madi izseljenci
prisli do svojih pravie. V tem pogledu
bo seveda treba e mnogo dela in tudi
raznih imtervencij, da bo stvar zacela
J. Rozman.

neorganizirano

delavstvo

Ko se danes onganiziran delavec po-
glablja v delo svoje strokovne orga-
nizacije in razmiflja o njenih uspehih
in neuspehih, pride do zakljudka, da
je dames borba za obstoj in boljSe
zivljenje delavea res (efka in zahte-
va od delavstva mnogo volje, izobraz-
be in izkuSenj v organizacijskem Ziv-
ljenju. Ko delavee to razmislja in vidi
koliko zaprek in tezav se stavi Ze or-

aniziranemu delaven v borbi za bolj-
81 kos kruha, spozna, kKako zelo je za-
yostavljeno neorganizirano delavsivo.
iiﬂk'u:'suni strokovni¢arji  vedo, koliko
truda in borb, ki so se vilekle tudi vet
let, jo moralo prestati, preden so bili
dosezenit prvi uspehi, in koliko truda
jo bilo treba, preden so se ti ze dose-
zeni uspehi Se izboljSali,

Vsak zaveden strokovni¢ar dames ve,
da 8o rwvno neorganizirani delavel ve-
lika rana v delavskem gibanju, ki je
vsak dan bolj boleta, g‘c ze organi-
zirun delavee z veliko tezavo izboljSu-
je svoj delaveki poloZaj, je prav go-
tovo res, da so neorganiziranmi delavei
prav na milost in memilost .pru‘)nﬁi’:ani
poljubnemu izkoriéanju delodajalea.
Sleherni delodajalee se dobro zaveda,
da z meorganiziranim delaveem lahko
postopa kakor se mu zljubi in kakor
mu 1o rn{ll'l"k‘ll‘it‘jﬂ Il]j!‘:_"{)‘\'!‘ ktlrl)it'ﬂ'li"‘stif"
ne koristi., Neorganizirano delaystvo
so Se vedno vse premalo zaveda res-
nosti  strokovne organizacije in vse
preved¢ podcenjuje strokovno delo ne
vedo¢, da je strokovna organizacija
edina pot, po kateri se lahko pride do
izboljSanja delavskega polozaja, ki je
danes vse prej ko rozmat. Neorgamizi-
rano delavstvo je dames najvetja za-
preka vedkrat s]lmhi;m ugpehom raznih
mezdnih gibanj. Prav lahko dames do-
kazemo, da so velikih neuspehoy v
mezdnih gibanjih bolj krivi neorgani-
zirani delavei kakor pa podjetniki, To

V kolikor bi ta sredstva ne zado-
stovala, naj bi se prispevek tako de-
lodajaleev kot delaveev nekoliko zvi-
Sal, in sicer tako, da bi samei in po-
rodeni brez otrok platevali nekaj ved.
Vse to je seveda stvar prenditve in
predlogov, ki bi ob sodelovanju inte-
resentov, oblasti in organizacij nadli
primerno osnovo in izvedbo ter re-
Aitev,

A]Z?:Z' ki ze vet let stalno poudarja

ost in potrebo uvedbe druZinskih
plaé ali doklad, je Ze lani predlozila
gospodu banu pismem predlog za re-
organizacijo bednostnega fonda v iz-
ravnalno blagajno, iz katere bi ofetje
s Stevilnimi otroki prejemali druZin-
ske doklade.

Ta akcija je sprito navedenih dej-
stev in razmer, v katerih se nahaja-
mo, tako vazna, da z njeno izvedbo
ni odlasati niti dneva. Tu ne gre za
nobena prestizna, niti polititna wvpra-

Sanja. Tu gre samo za ohrani-
tev narodovih sil, da bodo
sposobne graditi nafo majh-
no slovensko domovino,

Poleg tega pa je to tudi povsem v
duhu naﬁih kré¢amskih socialnih na-
¢el, za katerih izvedbo v vsem jav-
nem in zasebnem zivljenju smo dolzni,
da se kot kristjani borimo 2z wvso od-
loénaostjo.

Vse za druzino, mora biti zelja in
zahteva, ne samo delaveev in priza-
detih, marved vseh, ki o narodovi uso-
di kakor koli odlodajo.

Ni¢ odlagati, kajti vsi potrebni pred-
rogoji so tu. Treba je samo pristopiti
{ uresnitenju tega za sloven 'ki mnarod
tako vaZnega vpradanja. To bo tudi
gotovo porodtvo delavsivu, pa tudi
vsemu mnarodu, da imel njih
veliko moralnih in gospodarskih ko-
risti.

Jozko Rozman

lahko dokaZejo strokovne organizacije,
ki razna mezdna gibanja vodijo. Samo
po sebi je razumljivo, da ¢e se bori
samo peséica za izboljSanje in uveljav-
ljenje delavskibh interesov, vecina pa
stoji ob strani ali celo nasprotuje, ne
more biti popolnega uspeha, ker delo-
dajalec d(:&}m vidi delavsko slabost.

Vzemimo ¢isto praktiéni primer. V
podjetju je mezdno gibanje, delavei
so organizirani in se dobro drie. Pod-
jelje je sicer pripravljeno mezde zvi-
Sabt in (udi podpisati kolektivno po-
godbo, a tega ne stori, ker se izgo-
varja, du.,pulcm ne bo ved konkurené-
no, ker je Se ve¢ sorodnih podjetij,
ki imajo Se slubSe delovne pogoje ka-
kor pa njegovo in da v drugih pod-
jetjih ni strokovne organizacije. Na-
zadnje se pa izgoveri, da bo priprav-
ljeno razgovarjati se o izboljSanju,
ko bodo delavei tudi v sorodnem pod-
jetju organizirani. Zalostna resnica, ki
jo vsak dan sreéujemo. V sorodnem
podjetin pa delavstvo nima smisla za
organizacijo in se ¢ kar naprej za-
nasa, da bo morda nekol 7e samo od
sebe bolje. Tako je sedaj delavstvu
v orgamziranem podjetju oslabljena
moznost mezdnega gibaunja. Vse to pa
nastaja zaradi tako ostre konkurence.
In ¢e smo poSteni, moramo priznati,
da je mnogo tezji obstoj podjetja, ki
platuje visje mezde, ker ni komku-
renténo tistim podjetjem, ki mimajo
urejenih delovnih razmer, in to zara-
di nezavedunega delavstva. Kako vaZna
je strokovna orgamizacija v rpo‘:‘l_m(.‘;u
pri izvajanju socialne zakonodaje, ve
danes vsak organiziran delavee,

Vemo pa tudi, da se socialna zako-
nodaja izvaja v celoti samo v distih
podjetjih, kjer je delavstvo Ze orga-
nizirano in da se socialna zakonodaja
grobo kréi v onih _]:_»od_lﬁljlh. Kjer ni
strokovne organizacije.

Iz navedenega lahko razvidimo, kako
vaznega pomena za delavstvo je stro-
kovna organizacija in da brez nje da-
nes za delayca ni urejenega delovme-
ga razmerja: vsaj dobrega ne. Prav
gotovo se delavski polozaj slovenske-
ga delovnega ljudstva ne bo bistveno
izboljSal tako dolgo, dokler bo to Se
v takem &tevilu stalo izven svoje de-
lavske strokovne orgamizacije. Dana$-
nji polozaj sam sili vse stanove, da se
organizirajo in delavski stan kot #te-
viléno najmodnej§i bi moral biti prvi,
ki svoje delovne razmere ureja po
svoji strokovni organizaciji,

Vzrokov, da na¥ delavec Se ni do-
volj dovzeten za organizacijo, je ved,
Gotovo je eden izmed vzrokov ta, da
smo Sele na pol indusinijski narod in
nafe delavstvo Sele nastaja v pravem
pomenu besede in smo Ze bolj zako-
reminjeni v zemlji in navezani na ma-
la posestva in je mmogim delo v to-
varni ali v drugih podjetjih le postran-
ski zasluzek. Na¥ delavee, ki je Se
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KID in draginjske
doklade E

V nedeljo 7. t.m. se je vrdil zaup-
niski zbor nade skupine, ki je obrav-
naval vpraSanje draginje in nasih plad
ter stali8¢e podjetja k temu wvprasa-
nju. Navzodi so se zgrazuli nad po-
stopanjem KID, ki se zvija na vse
strani, da bi ji me bilo treba dati za-
htevanih draginjskih doklad. To je 7e
naravnost Skandalozno, da po sedmih
mesecih  stalno nara$tajoce draginje
podjetje draginje ne prizna, temved
nam ho¢e sugerirati, da so se nam
place povecale e za ve¢ kot pa dra-
ginja. In to pri vsej krasni konjunk-
turi, ki jo .L‘.-od_it‘tjn ima. Proti javno-
sti si hote kriti hrbet z objavljanjem
indeksa v svojem glasilu, Ta dindeks!
pa je zelo pomanjkljiv, saj celo vrsto
potrebiéin sploh ne navaju. Ce bi nam
dopus¢al prostor, da bi objayili in-

<8 resnifne potrodnje jeseniSkegu
Kovinarja, bi se pokazalo, da je pre-
cej drugaden od indeksa KID, Eeprav
ie llJ!hO\:Cgu delal Studiran clovek, ki
pa ni nikoli Zivel po njem, naSega
pa nam narekujejo p«rtre{;e in macin
zivljenja. Potem je tukaj %e problem
kaSte KID. Delavstvo je ni zahievalo,
¢e so jo oni osnovali — svabodno
jim, me bodo pa mam diktirali, {lu}
mora vsak delavee tam kupovati, ker
zivimo v drzavi s svobodno trgovino.
Za tistih nekaj tisotakov, ki jih dopla-
Cajo pri Kasti, jim ostanejo v Zzepu
lepi desettisotaki, katere bi mam mo-
rali pladati na rafun draginje. Zato
delavstvo ne more upodtevati izmota-
vanj podjetja in hote ma vsuk macin
doseti draginjske doklade. Vsa mo-
drovanja in strokovnjasko sestavljene '
Stevilke jim ‘ne bodo pomagale. V {em |
oziru bo delavsivo vseh organizacij in
tudi neorganizirano mastopilo enotno.
O tem ni dvoma! Pri raznem taktizi-
ranju so delavstvo Ze cepi, pri vpra-
Sanju kruha in obstoja se pa ne ho
Naj podjetje enkrat Ze jasno izjavi.
ali da ali me. Saj imamo &e drugs
pota, da si to priborimo, ne samo take
razprave, na katerih zastopnik pod-
jetja ustavlja zastopnika organizacije
v njegovih izvajanjih, fe¥ sda je fo0
za mackes.

V torek 9. t.m. so se sestali zastops}
niki wvseh &tirile onganizaciy in so wvsi
ta vprasanja na podlagi mavodil, da?
nih od ¢lanstva, ponovno preudili in:
poslali podjetju vlogo 2z zahievo po
takojsnjih razgovorih. Ce bi ti raz-
govori me bili uspedni, bomo takej na-
pravili nadaljnje korake, ki nam jih
dovoljuje zakon. Odmehali ne bomo,
toliko zavednosti in borbenosti je de
vedno v jesenifkem kovinarju, da na
pol pota ne bomo odstopili.
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precej navezan na svojo zemljo, ki jo
Se po malem obdeluje, drugace gleda
na delavski problem kakor disti dela-
vec, ki je O(If\’isl’.']l zgolj od teza, kar
zasluzi v tovarni. Tudi znacaj onega
delavea, ki je povsem delavee, se pre-
cej razlikuje od znadaja tistega delav-
ca, ki je Se veeraj delal doma na po-
sestvi. Kot narod z mlado industrijo
so Se ne moremo primerjati s tistimi
narodi, ki imajo ze staro industrijo in
imajo tudi d(_nla-\"stvo. ki je s {o indu-
strijo zraslo in postalo zgolj industrij-
sko delavstvo. To delavstvo tudi dri-
gato pojmuje delavske strokovne or-
ganizacije, ker je ze davno prislo do
prepricanja, da se delavske razmere
ne dajo drugade urejuti kakor ravno
po strokovni organizaciji. O tem nus
danes lahko uéijo vse industrijske dr- |
zave od najvetjih do najmanjsih. Ci-
sto naravno je, da Slovenci vedno bolj
postajamo industrijski marod, ker nas
samo nada zemlja ne more prezivljati.

Tako nastaja vsak dam bolj vaZnoe
vpraSanje slovenskega delavsiva in
ng( ove strokovne organizacije, Je pa
strokovna organizacija zgolj delavska
stvar., Tu \‘iiimo drug varok nezani-
manja delavstva za strokovno ongamni-
zacijo, ki ga Je predvsem kriva naa
m ska vZgoja in izzivljanje v raz-
nih polititnih sirankah, ki jim je cilf
vzgojiti delavstvo tako, da bo manj
odporno nasproti izkorig¢anju podjet-
nika, ki bo vdano in slepo pokorno.

Onganizirano delavstvo se je Ze pre-
cej otreslo mestansko polititnega vpli-
va in tudi uspehi miso izostali, Na nas
delaveih sammhb je, da tudi tisti, ki %e
stojijo izven strakovne onganizacije
spoznajo, da ni drugega sredstva za
izboljianje, kakor da se pridruzijo 7€
organiziranemu delavstvu in s dtem
ustvarijo celofo, ki bo prav golovo 5€
enkrat odlotilnega pomena in ki
kos svojim nalogam, S.
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Do naiih kraiih

Trbovije

Lepo uspeli obéni zbor je predzad-
njo nedeljo obiskal sam predsednik
Centrale 'JSZ tov. Srecko Zumer. V le-
Pem govoru nam je razlozil delo JSZ

M zukaj se nasprotniki zagamjajo v~

njo, ker kot prava krifanska organi-
zacija zahteva za delavee vse pravice,
‘1 80 dane vsemu &lovedivu, ne pa sa-
Mo nnekaternikom, Zato smo od vseh,
I tako ne mislijo, zatirani. Na§ obdni
?J‘u,r jo dudi dokazal, da je nasa Nkllj
Pina  nezlomljiva, pa naj se velrovi
od leve in desne v njo zaganjajo. In
prav. v zadnjem ¢asu smo dokazali,
a8 “ima z nami radunati v delavskem
gibanju vsak, ki misli voditi pravo
delavsko borbo za obstoj rudarskega
"'.‘".I-“." _Nil Afem obénem zbory so tova-
rii izjavljali, da bomo v prilhodnje
na vse napade odgovarjali samo s [pra-
vim delom za rudarje, ker SO pre-
pricani, da st bodo kmaly vsi napadi
in podtikanja nadi organizaciji razbli-
nila v ni¢. Vedno ostane Je pravo delo,
katerega slej ko prej masprotnik uvi-
di, kakor ga uvidi® delaystvo samo.
loliko podtikanja in neresniénih stva-
ri, Ik;-.h'rtj J& nafa organizacija dozi-
vela v minulem letu, jih mi e nikoli
dozZivelo kako delavsko gibanje. Kljub
Ysému temu pa smo lepo napredovali
Na clanstvn in na ugledu organizacije.
~— Ze spomladi so nam peli nekateri
Pogrebno pesem, pa smo e Zivi in bo-
Mo zivi osiali, kljub grofnjam, da bo-
mo v kratkem razpudfeni, kljub te-
mu, da se mas oznafnje za ostarcle in
Nezmozne, smo dokazali, da znamo de-
;:lli' t!’ri dvojnih volitvah smo obdr-
‘_“““‘mm,lkar ie za vedno nade, ée so
i dhll'*_lyhu!k mesee. To smo ohdrzali
dni obili zato, ker Smo za delavstvo
elali. Mi nismo vodili politiéne stran-
karske politike in govorili, kdo je bolj
ali manj kr3¢anski, marves delali o
nafelibh  dostojanstva in tako wvriili
strokovno delo za delavstvo, zato je
delavsiyo v velikem Ztevilu dalo nagi
organizacijl zaupanje, DoZivljali smo
Pa od ljudi, ki mislijo, da bomo delali
0 njih komundi, kar nt v korist «e-
favstva, ¢ manj pa skladno s krd¢an-
ﬂl]\lll}\ Iulf'_t-li,_{ht num bodo oni nage
Ve nhatikali po syoje. da bomo Ze
n . % 7 '
dprej tisto kolo, ki mora voziti de-
avstvo v mjen hram. Temu smo se
mogli vendar enkrat odpovedati in za-
feti voditi Cisto sirokovno delo. Ce bi
0 mi prej storili, bi bilo za nas in
;‘ule}\h:\-:», ki je v skupini, gotovo Se
I;:;]t.lllf. l)iih’[{'(llll{ pa_bomo to zalrtano
"'Tl‘nlwdm'“"Im.'j‘ kljub groznjam, brez
pa lt"‘.'it'! postene in dobre delavee
Pozivamo, da mas v mafem delu
st prl‘rfl}l.: za koristi sebe in splofno-
d“ijih clani pa storimo  vsak SVOjo
ol /host in se ravnajmo po sklepih
Yenega zbora, na katere smo tako
Tekod prisegli. Pri vsem tem delu naj
nam Bog pomaga!

Samo, da smo mi &isti. Uprava bra-
tovske skladnice je na podlagi €. 113.
Yzola pokojnino trem Zenskam. ki so

He uradu javljene, da zive v konku-

;";ﬂﬂlu: Ta ¢len pravilnika pravi: »Ob

Iiil’i'tm omozitvi zgubi vdova pokoj-

lm“" Zz dnem, ko se zopet omozi, ima
-

Dk takem primeru pravico do od-
Bat ‘line svoje enoletne pokojnine, In
vy to velja tudi za vdove, ki uzi-
4o pokojmine. a Zive v nezakonskem
Azmerju v skupnem  gospodin jstyu
Ved kot eno leto dnic Nagj socialisti
Pa so tako brilitni, da so v Delayski
politikic napriili to kri&anskim socia-
listom, &es: bodite le vi krivi, ker je
pravilnik tak. Ze svojetasno smo po-
vedali, da so bili vprav socialisti na-
Yzoci pri izdelavi tega pravilnika. Za-
!'?I se niso takrat pobrigali, da bi gor-
H¢ besedilo ne pridlo v_pravilnik?
ar pa stori urad bratovske skladni-
€ sam, mu gotovo me moremo krsd.

5 g ¥ 5 i
"f:t_‘lahsh prepovedati, fe ima to moz-
Sty pravilniku. Ko je bilo na seji

:‘-‘ PredloZeno, so bili socialisti popol-
loma tihi in skladni s tem odvzetjem
Pokojnin. Ce jih danes to boli, ne mo-
femo  pomagati. Clanek v »Delavski
Bolitikic pa se roznme Se tako, da iz-
Yy pokojnino vse tiste, ki Zive v
7 'Jxr_lp:m gospodinjstvu, kar pa mi res,
rabijo jo samo tiste, ki Zive v ne-
!%mmkem stan ju. Ce 7o hotete bla-
"‘!Tlcikogu' ki ni popolnoma mi¢ kriv,
Yote ar ne bodite tako naivmni, da pi-
nikq, Stvari, ki miso skladne s pravil-
ﬂog?m' Ce pa ste zvedeli uradno taj-
te k&uprgve skladnice, nam T:a pove]-
fo 40 je tisti na§ bratee, ki je vse
o‘mial?l‘l Van_'t;d pa _tudi, da se rav-
L stom izdajajo u » tajmo-
S, kar se drugim 'r]n:'I Eadae, tamo

Na ponavljajofe se napade od sira-
ni ¢lanov Jugorasa na &lane skupine
rudarjev JSZ, da ne smejo zahajati v
Drudtveni dom in da ji']: bomo tam
pretepli in me vemo, kaj vse, sveiuje-
mo Cclanom, datjanezahajujo. Pretepe
obsojumo, ker strokovna organizacija
nima tega vsvojih pravilih. Kakor smo
zvedeli, se takega govorjenja poslu-
zuje najrajsi podpredsednik Jugorasa,
ki je vse prej kot katolican. To je
dokazal ma vefer pred volitvami v
bratovske skladnice pri gg. Mejacu in
Fincu.

Vevce

Delavstvo obratov ZdruZenih papir-
nic je 29. januarja tega leta po svojih
centralnih  organizacijah stavilo pod-
jetju predlog za izboljfunje prejem-
kov, dopustov in uvedbo stanovanjske
doklade. Te predloge je motiviralo s
tem, da je nastal za papirno industri-
jo precej boljdi polozaj, kot je bil v
h'tiln gospodarske krize. Ta poloZaj se
je za papirno industrijo izboljSal tudi
z uvedbo kurtela, ki je poenotil cene,
razdell] tre in l)(lpl'ﬂ\"” “:Ik()(“ji\‘ﬂ kon-
kurenco. S fem je tudi odpadel raz-
log, ki je marekoval podjetju, da je
v detu 1937, znizalo mezde. Dalje na-
vaja delavsivo v svojih predlogih, da
je draginja porasla ved kot pa je zna-
gala v decembru dana draginjska do-
klada. 1z teh razlogov zeli, da pride
na podlagi ¢lena 13, kolektivne pogod-
be do razgovoroy in § tem sklenitve
novega dodatka h kolektivni pogodbi.
Delavstvo je 8lo zelo amemno pot, ki
naj na nobeni strani v tem resnem
Ccasu ne povzrota razburjenja, zave-
dajot se, da bo tudi podjetje tako
uvidevno, da resi &m prej to zadevo
ugodno za delavstvo. Podjetje se dalj
tasa ni zganilo. Dne 20. februarja se
B‘ vr8il prvi informativni  razgovor.

ne 1. marca je uprava odgovorila
odklonilno, ker v smislu zapisnika od
20. decembra 1939 draginja ni porasla
za 10 adstotkov. Onganizacije so po-
nosyno pritiskale na wngoditev predlo-
zov. Dne 12, marca je uprava ponov-
nn odklonila predloge s pripombo, da
jih zmanjSamo. Organizacije so dne
15, marca vlozile pismen odgovor, da
predlogoy ne morejo zmanjfati, dokler
sa ne vrdijo razgovori, in stavile rok
do 25. marca, da maj uprava odgovori
jasno, kaj misli, Dne 23, marca jo bil
zopet odklonilen odgovor, da uprava
vztraja ma zmanjfanju predlogov. Vr-
Sil se je mato posvet zbora orcaniza-
eij dno 25, marca, ki je z Zeljo, da
pride do mirne refitve tega gibanja,
zmanjSal predloge za peto totko glede
stanovanjske doklade in & se vrdi
razgovor najpozneje do 28, marea. To
se jo sporocilo podjetju, Razgovor se
Ie vriil, pa je bil zopet samo infor-
mativen in ni bilo nobenega rezultata.
Se isti vefer se je vrdil sesianek de-
In\'eii\m..lk! ie l{il polnodtevilno obiskan,
razen .tusuh.'!cl_ so bili na delu. Po iz-
Crpnih porocilih funkcionarjey je bil

Minki v spomin!

Kolidevo, 7. aprila 1940,

Minka, tako mlada si nas zapustila,
v najlegpSih letih zivljenja! Ravno ko
si hotela pred oltar, 1i je smri stopila
na pot in name-
sto pred oltar si
morala v grob..,
Usoda te je iztr-
gala tvoji mate-
ri, kateri si Lila
hraniteljica. Saj
te je mali tako
ljubila, storila je
vse, da ozdravig,
a ni ti bilo uso-
jeno. Bila si do-
ra,postena,zato
sibilapriljublje-

itevilo tovariSev in tovaridic, ki smo
te spremili na tvoji zadnji poti.

Minka, prisla je pomlad, ki si jo
tako Zelela, kajti upala si, da ti po-
mlad vrne zdravje. A glej, ista po-
mlad te je poloZila v prezgodnji grob.
Marsikatero oko se je solzilo, ko sta
se ob grobu poslovila od tebe z gan-
ljivimi besedami tovarifica Burgar v
umenu kri® socialisticnega delavsiva
in 10\:. Kova& v imenu centrale JSZ.
Ker si vedno Ijubila petje, so ti tova-
risi zapeli lepe zalostinke. Minka, po-
¢ivaj v miru! Tvojim domadim pa ma-
fe odkrito au(:utjef

soglasno sprejet sklep, da se 1. aprila
odpove kolektivna pogodba, &e¢ ne pri-
de do zakljucka. Ce bi se pa razgovori
ngodno zakljuéili, se pa odpoved pre-
klite. Uprava ZdruZenih papirnic je
29, marca imela sejo in sklenila, da
pristopi h konkretnim razgovorom 2,
aprila, kar je bilo organizacijam spo-
roteno 30. marca, Zopet se je vriil
posvet zbora orgamizacij, ki je zaradi
nezaupanja, da podjetje zopet ne za-
vlete za en mesec te zadeve, ki je za
delavsivo zivljenjske vaznosti, poirdil
sklep sestanka delavstva, Tako je bila
po centralni “organizaciji 1. aprila od-
povedana kolektivna pogodba. Podjet-
ju pa je bila Se vedno dana moZnost,
da se z ugodnim zakljuckom odpoved
preklice brez ozira na datum. Podjet-
je pa je odpoved vzelo na znanje, zato
se ho sedaj sklepala mova kolektivna
porodba. Delavstvo mi stavilo novih
ali ve¢jih zahtev, kot jih je 29. janu-
arja in ma teh wvaztraja. Delavstvo je
mirno in bo ta mir tudi ohranilo, &e
ga ne bodo kaki nmeumestni manevri
s strani podjetja razburili. Prepri¢ani
smo, da bo tudi -{)(I{’jufj!' storilo vse,
da pride skoraj do pogajanj in nove

pogodbe. L
Kamnik

Nag poziv v sDelavski pravieic &t 13
je ostal brezuspeSen. Zaradi tega smo
bili primorani tatvino prijaviti oroZ-
nikom. Pripomniti moramo, da s tem
¢lankom mnismo imeli namena Skodo-
vati ugledn drodiva sKamnike< ali g.
knjizni¢arju, ker navedenih stvari
nismo izro¢ili v varstvo miti druStva
niti g knjiznicarju. Torej i pri vsej
stvari miso mié¢ prizadeti. Paé pa smo
to dali v shrambo pomoénikn g. kmji?-
ni¢arja v drudtvu sKamnike. On pa je
bil dva meseeca odsoten in med tem
casom se je izvrSila tatvina. Zato smo
se precej zacudili €lanku v listn »Pod
Grintoveie, kjer pisee &lanka navaja,
da so hile navedene knjige v knjiznici
in se zaradi nemamosti nihée ni bri-
gal zanje. Po &lankn sodeé se Se ved-
no mahajajo dam. Resnici ma Jjubo pa
moramo pripomniti, da omenjeni &la-
nek v celoii me ustreza resnici, ker
omenjenih stvari mi bilo v knjiZnici
niti takrat, ko smo jih zahteyali od
pomofnika g. knjiznitarja niti jih ni
sedaj. V nedeljo 14. t. m. je predsed-
nik skopine osebno vpraSal za nje.
Pomotnica g. knjiznicarja mn je od-
govorila, da mavedenih knjig ni. Ko
smo brali omenjeni <¢lanek v :Pod
Grintoveis, upodtevajod ton, v katerem
jo pisan, in da je vrh tega e neres-
nicen, smo mehote dobili vtis, da je
pisec ¢lanka nestrpno pritakoval pri-
like, da stopi v ukeijo proti JSZ. Ne
mislimo, da je mamenoma porotal ne-
resnico, Pad pa mogode v svoji gored-
nosti mi imel Casa prepricati se o res-
niénem stamju. Na mafem obtnem
zborun in na zadnjem ¢lanskem sestan-
ku je bilo sklenjeno, da vsak &lan
prispeva 050 din ma mesec za list

DM. Vse organizacijske zaupnike
pozivamo, da pri pobiranju redne &la-
narine poberejo tudi omenjeni prispe-
vek, Clanstvo pa prosimo, maj se po
moznosti odzove. — Dovoli, tovarid
urednik, Se nekaj besed o tako ime-
novani sinteligencie. Nedavno je Sel
nek naf tovarid po konfamem delu v
tovarni v gozd po suhljad. On preziv-
lia s svojim zasluzkom osemd&lansko
driZino in teZko kupuje drva. Na potu
srefa  skupino  uditeliie iz kamnifke
fole. Delavee se odkrije in jih pozdra-
vi. Ker pa je bil meobrit in umazan
ol dela v dovarni ter s kofem ma ra-
mi, se noheni ni zdelo odzdraviti. Pra-
vijo, da je pozdravljati olika, odzdra-
viti je pa dolZznost. Priporotamo malo
ved sréne kulture. Delavstva pa vet
samozavesti! Zavedati se moramo, da
smo enakovredni Slani doveske druz-
be. Seveda pa so tudi med izobrazenei
izjeme, 2

Dol pri Ljubljani

Delavei »&karparjic pri Savi in Bi-
strici preZivljamo zelo tezke ¢ase, Dra-
ginja mas je tembolj prizadela. ker
nismo doslej e ni¢ uspeli v prizade-
vanju za zviSanje plat. Poleg tega fe
letodnja huda zima, ki nam je one-
mogotila <delo ter smo morali veliko
Stevilo delovmnih dni praznovati. med-
tem ko smo prejnje zime delali. To-
rej dva udarea, draginja in zimsko
praznovanje. Na dvakratno akeijo. ki
Jjo je na banski wpravi pokrenila [SZ,
smo dobili odgovor, da se bodo plade
zvidale fele z movim preradunom, Se-
daj je JSZ 7e dobila pristanek, da se
ponovno vréijo pogajanja za zvifanje
plag, ki bodo tudi rodila uspeh,

Dne 28. aprila t. 1. bo po prvi sveti
madi v Kleéah pri sLenfku« sestanek.
Pridite vsi in to¢no: vsaj do pol 8. ure.
Slifali bhomo porotilo o doseZenem
uspehu in kako bo z letodnjim delom
ter koliko je za to dolofenega denarja.
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VELIKA VPRASANJA
SEDANJEGA CASA

Pariski dnevnik »FIGARO« prinaSa
20.marca 1940:

»Jugovzhod Evrope in bliznji Vzhod
sta v ra¢unu tretjega Rajha n;ro&red—
no podro¢je izkoriséanja in odskoéna
deska, s katere misli kreniti prej ali
slej proti Aziji. Za Ruse je to najbolj
posvedeno podrodje njihovega zgodo-
vinskega imperializma, Kar tide Ita-
lije, kot je bila tradicija Benetk, gre
za zono privilegirane trgovine, zago-
tovljene z naseljenskimi skolonijamic.
Za narode pa, ki Zive na ozemlju, so
ti kraji domovina, iz katere so s te-
zavo zadnje stoletje napravili lasine
drzave, ki jim je danes treba na ta
ali oni nacin ohraniti neodvisnost. —
Tri skrbi in cilji vodijo Neméijo glede
evropskega jugovzhoda: nadzorovati in
v lastno korist razvijati vse pridelke
Balkana, ki so ji potrebni za vdrieva-
nje vojnih rezerv, medtem, ko poskuda
organizirati Rusijo; zavarovati pred
zaveznisko intervencijo pota; ki po
Donavi in Crnem morju ali ¢ez Ukra-
jino veiejo Rajh z velikimi petrolej-
skimi podrotji Kavkaza in Juine Ru-
sije; dobiti éasa za ureditev gospodar-
ske in vojaike mreZe proti britanskim
in francoskim postojankam na Sred-
njem Vzhodu, da bi odtrgala z zahad-
nega bojis¢a del zaveznitkih sil. Da se
onemogoéi odpor balkanskih driav
proti prevzemu vse njihove proizvod-
nje s strani Neméiljtg,vmdmtuje. da jih
izolira od zaveznikov, ki pogosto po-
nujajo boljSo ceno za te proizvode —
obenem obvezati balkanske drzave,
da demobilizirajo svoje vojne sile. Izo-
lirane in brez vojaike moé¢i — kakino

nje naj imajo na kak odpor? Da bi
obvarovala pred kakrino koli more-
bitno zaveznisko intervencijo Crno
morje, Kavkaz in ostala bliZznja po-
drotja, je potrebno prisiliti Turéijo k
neviralnemu zadrzanju, ki bi branilo
prehod zavezniSskim ladjam skozi mor-
ske oZine.c

Belgrajska »POLITIKA« 7.
clanku sNemdéija v
prezivljanjec:

»Siroki sloji sploh male govore, pred
tujcem pa Se najmanj. tujeem ne
marajo govoriti o preskrbovanju. Ra-
di poslusajo pripovedovanje o Zivlje-
nju v drugih driavah. Namesto odgo-
vora na vaSe vpraSanje, &e morejo
zdrzati s kartami, vam bo povpreéni
Nemec najvefkrat postavil fole vpra-
Sanje: Prosim vas, kaj mislite, koliko
casa bo frajala ta vojna? Mi mislimo,
da bo v Sestih mesecih Konéana...c

ANDRE MAUROIS, [rancoski pisa-
telj v knjigi sUmetnost zivljenja«:

»Da se upostavi prava svoboda —
ona je namreé veliko dobro — niso po-
trebne samo svobodne ustanove, am-
Im.'k tudi duSevna vzgoja. Toliko, ko-
ikor se bomo nanéili spoStovati zako-
nitega voditeljn, da prenafamo opozi-
cijo, da poslufamoe todi razloge na-
sprotnikov in posebno, da dvignemo
korist domovine na sfrankarske stra-
sti in osebne koristi — toliko bomo
vredni svobodnega naroda. Svoboda ni
clovekova nezastarljiva praviea — ona
jo dobrina — za katero se je treba
vedno znova vsak dan boriti.«

CHURCHILL, angleski mornariski
minister, v govorn 12, aprila o vojni
na Norvedkem:

»Mislim, da moramo smatrati v mno-
gofem nemsko mornarico pohabljeno.
Ali & pomislimo na brezobzirnosf, s
katero so nem3ki Kancler in njegovi
svetovalei Zrtvovali obstoj nemskega
brof!ovjn v tem predrznem in smelem
podjetju, moremo zamisliti, da je to
samo predigra za mnogo vecje dogod-
ke na kopnem. Videti je, da smo pri-
sli v prve odlodilno razdobje vojne.

»OSSERVATORE ROMANOs, dne
13, aprila;

»Nikdar ni brezsmiselna borba za
obrambo rodne zemlje. Ta borba pred-
stavlja moralno korist, ki stoji iznad
vsakega politi¢nega prilagojevanja, ki
bi moglo narckovati prilagoditev po-
lozaju. Vsak posten clovek, ki ljubi
svojo domovino, gleda s spostovanjem
na male narode, ki so pripravljeni tu-

aprila v
vojni — memdko

di s slabSimi moémi braniti svejo
zemljo.«
Profesorji univerze v Monteviden

(Urugvaj) so objavili tale proglas:
»Sila smrino ograza najvisje kultur-
ne vrednote, Razgla3amo vrofe obéu-
dovanje in globoko &lovedansko sloi-
nost z narodi, ki branijo stvar pravice.
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Glavna skups¢ina bolniskega fonda
za drzavno prometno osebje
v Belgradu

V dvorani Doma jugoslovanskih in-
zenirjev in arhitektov se je vrsila 27,
28, in 29. marca glavna skupSéina bol-
niSkega fonda za drZzavno prometno
osebje. Glavno skupicino tvorijo na
oblastnih skup&¢inah izvoljeni delegati.
Ljubljansko oblastino upravo bolniske-
ga fonda je zastopalo 10 delegatov, in
sicer 5 izvoljenih in 5 od ZelezniSke
uprave imenovanih delegatov. Naloga
prvih je, da zastopajo interese in ko-
risti (jnnov bolniskega fonda, drugih
pa, da zastopajo delodajalca odnosno
zelezmigko upravo.

Med delegati, ko so bili izvoljeni na
kompromisni listi, je bil dudi zastop-
nik Jugoslovanske strokovne zveze
tov, Reberdek. Slovenski delegati za-
stopajo 13.218 aktivnih Zeleznicarjev,
skupno z rodbinami pa 25.975 &lanov,
Letodnja glavma skups¢ina v Belgradu
je bila izredno vazna. Sprejet je bil
?red.log 0 decentralizaciji bolnidkil
ondov. S finan¢no samoupravo bol-
niskega fonda posamezne oblastne
uprave lahko samostojno razpolagajo
s prispevki ¢lanov in dotacijo drzav-
nih promeinih ustanov, iako da me bo
treba prihranjenega demarja, ki se ni
izérpal v posameznih partijah, podi-
ljati v Belgrad. S tem seveda prevza-
mejo oblastne uprave tudi vso odgo-
vornost za promeino  gospodarstvo,
ker v bodo¢e ne bo nobenih maknad-
nih kreditov za prekoratenje posa-
meznih partij (na primer za hramari-
no, zdravila itd.) Glavna skup&fina
bolniskega fonda je razpolagala v dne-
vih zastf!umja z mmogimi milijoni di-
narjev; tako je bil odebren maknaden
kredit v znesku 4 milijone dinarjev
za zidavo sanatorija za plju¢ne bolez-
ni na Golniku. Ce bo §lo vse po sred,
bo ta samatorij Ze jeseni sluzil svo-
jemu namenu. Opremljen bo najmo-
demneje, tako da bo res ustrezal
teliniki sodobne medicine. Celokupmi
stroiki samatorija bodo znaSali okrog
9 milijonov dina.r;ev. S tem bo tudi
kon¢ana preko 10-letna borba za zgra-
ditev tega sanatorija.

Odobren je bil tudi naknaden kre-
dit v znesku 8 milijonov za zidavo
bolnifnice v Belgradu, tako da bodo
znasali skupni stroski Zeleznicarske
bolnidnice v Belgradu 30 milijonoy di-
narjev (ker ima Belgrad nesteto dru-
gih virov za zidavo bolnidnic, je vpra-
8anje, ¢e je bila Zeleznitarska bolnis-
nica za [prestolnico neocbhodno po-
irehna?).

Za bolniSnico v Sarajevu je bil tudi
odobren maknadni kredit v znesku 5
milijonoy dinarjev, skupni siroski bol-
nidnice znafajo torej 15 milijonov di-
narjev.

Za bolnifnico v Zagrebu se je tudi
odobril nakmadni kredit v znesku 5
milijonov dinarjev, dako da bo stala
7eleznifka bolnifnica v Zagrebu 21
milijonov dinarjev. Bolniinico se gra-
di za obolele ¢lane bolniSkega fonda
v zagrebSki in ljubljanski direkeiji.

Odobreni so ]JiJIE Se razli¢ni naknad-
ni krediti za dograditev dependansa
na vencun Fruske gore (oblastna upra-
va Novi Sad) 3 milijone dinarjev itd.

Propadel je seveda med drugimi
predlog ljub{jnnske oblastne skupsci-
ne, da se odobri kredit 1.400.000 din
za nakup doma (Beli kriz) v Roga3ki
Slatini, ki maj bi sluzil na Zeloden
obolelim ¢lanom. :

Izmed ostalih predlogov se je spre-
jelo: Vsi maknadni zaltevani krediti
za kritje prekoraenih postavk v let-
nih prera¢unih v skupnem znesku
4,590.000 din in Ljubljana dobi 400.000
dinarjev.

Ze vel let se slovenski delavski de-
legati borijo pri centralni upravi, da
so doseze sprememba v naredbi o za-
varovanju drz prometnega oschja za
slu¢aj bolezni. Ta naredﬁa je za de-
lavsivo, ki spada pod pravilnik o del.
drz. promet. ustanov silno krivi¢na.

MALI OGLASK

POSAMEZNA BESEDA 50 PAR

Ako ste delavei resni¢no zavedni,
potem vlagajte svoje prihranke v
PRVO DELAVSKO HRANILNICO
IN POSOJILNICO V LJUBLJANIL

Tudi delavske organizacije imajo
svoj denar pri nas.

LETOS POZOR! >Diirkoppe, >Triumplec
»Styriae, » Austrodaimlers in kolesa
drugih znamk daje po najnizji ceni
na obroke Ciril Kmeti¢ v Dobu 110

Da se prizna obolelemu delaven hra-
narina za slufaj potrebe za vse leto,
odnosno zdravljenje od sedanjih 26 ma
52 tednov. ZelezniSki mastavljenci, ki
so gotovo manj izpostavljeni vremen-
skim meprilikam in nevarnemu delu v
delavnicah, ki so nehigieniéne in za-
kajene, Ze uZivajo te pravice, dotim
jih delavstvo, ki spada pod pravilnik
o delaveih drzavnih prometnih usta-
nov, ne uziva. Preko 40.000 delavcev
zeleznitarjev ne wziva dte pravice,
Predlog je zagovarjal tov. Rebersek,
ki je glavni skup&éini orisal vso tra-
giko delavea-Zeleznitarja, kadar je
priklenjen na bolniSko posteljo in mu
potede dovoljena doba bolovanja. S
statistiénimi dokazi je umnmtjif kri-
vico sedanje maredbe za slutaj bolez-
ni: nakar je glavma skupicina predlog
sprejela. Sicer se delavei Zeleznitarji
ne smejo ¢uditi, ker jih znsuﬂmja na
glavni skup3¢ini komaj trije delegati-
delavei, med 45 delegati. Vsi drugi so
namred mnastavljenci in veliko wvi§jih

uradnikov. Torej di drije delavski de-
legati zastopajo preko 40.000 delaveev,
zato je razumljivo, da je mjilov po-
lozaj zelo tezaven. Ne odrekamo mna-
stavljencem in uwradniftvo razumeva-
nja, vendar pri najbolj& volji me mo-
rejo zagovarjati delavskih teZzenj v
taki obliki, kot to zastopa lahka de-
lavec.

Sprejet je bil tudi predlog oblasine
uprave Ljubljana, da maj bi ceniral-
na uprava g, ministra za promet opo-
zorila na &len 219, obrinega zakona,
da v pravilniku o delaveih uveljavi
dolodbo v smislu omenjenega para-
grafa, tako da bodo delavei za prvi
teden bolezni prejemali poleg hrana-
rine tudi mezmanjSano mezdo.

Nadalje da se uvede proporéni vo-
lilni sistem pri volitvah za skupi&ino,
ker je sedanji vecinski volilni sistem
zastarel in krivicen, aktivno in pasiv.
no volilno pravico tako obvezni in me-
obvezni ¢lani bolnidkega fonda, ne sa-
mo za skupStinarje, temved tudi sa-
moupravne organe holniSkega fonda.

Tako je Jugoslovanska strokovna
zveza zopet azala, da stoji budno
na strazi za pravice delavstva vseh
panog, tako iudi za delavea-zelezni-
carja.

Zavarovanje poljedelskega delavstva

Zakon o zavarovanju delavecev je
uvedel pri nas zavarovanje za ftri pri-
mere (bolezen, neagodo, starost in one-
moglost) skoro za vse vrste delavstva
in je izvzel samo poljedelsko. Tako je

- ostala polovica slovenskega delavstva

nezavarovana, Poljedelskemu delav-
stvu se je dalo le zavarovamje za pri-
mer odbe pri poljedelskem stro-
ju. ar se je pa to zavarovamje
raziirilo po posebni pogodbi tudi na
kmecke posestnike in ¢lane njihovih
druzin, je izgubilo po zakonu doloCeni’
samo deiuvski anadaj. :

Imamo sicer zakonite predpise, ki
dolotajo, kak3ne dolZnosti ima kmed-
i posestnik do obolelega svojega
usluzbenca. So pa (i predpisi posel-
skih redov bir\'éiﬁ dezel ze tako stari,
da jih kmetje ve¢ ne poznajo in mne
izvajajo. Tu:.]li poljedelski delavel ne
vedo zanje in tako ostajajo njihova
dolotila samo na_ papirju. '!]e pa
tudi Stiritedenska skrb, ki je naloZena
pospadarju za bolnika, zelo kratka.
Kolickaj resna bolezen iraja preko te
dobe, In kaj potem? Potem naj skrbi
za bolnika obé¢ina. Te se pa tudi otre-
sajo bremen, kakor koli se morejo.
Poljedelski delavec pa ostane prepu-
i¢en samemu sebi. Obrini zakom, ki
velja, kar se tite delavstva, tudi za
poljedelsko delavstvo, sicer zboljsuje
deloma mjegov gmoini polozaj za za-
tetek bolezni. Toda kako naj uveljav-
ljajo te dolothe kmedki usluzbenci, ko
jih ne poznajo in ko se v veliki meri
ne izvajajo niti pri ostalih strokah
delavsiva, ki je vendar le Se precej
zavedno in strokovno organizirano,
med tem ko tega za kmetijsko ne mo-
remo trditi?

Potrebno je zato, da se naloZi skrb
zn kmetijskega delavea ob bolezni,
nezgodi, ali starosti zavarovalni usta-
novi, ki bo delavstvo S€itila, skrbela
za izvajanje zavarovanja in dajala

roStvo, da bo delavec res dobil, kar
{;g zakon ali uredba dolo¢ila, da mu

gre. Potrebno je torej, da se izvede
tudi zavarovanje poljedelskega delay-
stva v okviru OUZD-ov!

Kaj maj bi bila naloga tega zavaro-
vanja? Brez dvoma je poljedelski de-
lavec najvedji revez, ko se postara ali
tako obnemore, da ne more vet sam
delati in si sluziti kruha. Redki so
taki, ki imajo sreto, da so se osamo-
svojili s prihranki ali priZzemitvijo na
posestva, Zato je najprej potrebno za-
varovanje za starost in onemoglost,
ki bo dajalo sturostne in onemoglost-
ne podpore — renfe. BolniSke primere
smo ze omenili. Za primer bolezni, bi
se morala urediti vsaj zdravniSka po-
moé ter zdravila. To je najmanj, kar
se mora zahtevati in dati. Isto velja
tudi za vse poSkodbe pri poljedelskem
delu. Ce je bolezen ali delanezmoz-
nost zaradi bolezni ali obratne nezgo-
de krajSa, daje kmecki posesinik 3e
naprej navadno osk Ce pa_je dela-
nezmoznost daljf¥a, e pa vsak potru-

di, da se znebi za delo nesposobnega
delavea. Malo je delaveev, ki bi se
mogli v tekih primerih kam zateéi.
Preti jim berafenje in spanje po hle-
vih. Zato bi bilo potrebno, da bi da-
jala zavarovalna ustanova takim dol-
gotrajnim boluikom 4udi podporo v
denarju. Krog podpirancev se lahko
seveda tudi omeji na majpoirebnejSe
v opisanem smislu.

Zavarovanje poljedelskega dpla\'st\'q
je poirebmo, da se vsaj nekoliko omeji
sheg v mestac. Kr&tansko sirokovno
organizirano delavstvo ga je vedno
tudi zahtevalo, vendar dolgo brez-
uspesno. V zadnjem Casu se zdi, da se
napravlja korak naprej in sicer mirno
ter premisljeno. Mi Zelimo moZzem, ki
se bavijo z zadevo, &m ved srede pri
delu in da bi znali pridobiti za stvar,
ki bo koristila desettisotem, tudi pred-
stuvmike tistih krogov, od katerth je
tudi precej odvisno, da bo zadeva €im-
prej izvedena,

Zakaj se podpisujem pod c¢lanke

Sligal sem, da nekateri dvomijo, da
jaz v resnici pifem célanke, ki jih pri-
nasa sDelavska pravicac z mojim pod-
pisom, Da v tem pogledu ne bo dvo-
ma, moram povedati, da vse clanke z
mojim podpisom piSem sam; uredni-
Stvo pa popravi kako slovnino na-
pako, ki se vrine med wvrste. Zakaj
delam to? Cul sem neko bridko res-
nico, da razni pisci €asnifkih ¢lankov
brez podpisa, dostikrat napiSejo ne-
resnicne stvari, zaradi katerih mnasta-
jajo celo tiskovme pravde in odgovor-
ni urednik in Se druge po zakonu do-
loéene osebe morejo priti pred sodi-
§¢e in biti tudi obsojene, med tem, ko
pisec morda veselo Zvizga: ‘)Kaj nam
pa morejo?« To sem tudi jaz osebno
poskusil. Bil sem svojecasno sslamnafi
moZ« pri Stirih ali petih listih, Zdi
se mi, da bi bilo fasopisje veliko bolj
obzirno in dostojno, ¢ée bi bila poro-
¢ila in @élanki s polpim imenom pod-
pisani ali pa z gotovimi znaki zazna-
movani mjthovi pisei, Seveda ima dudi
to svoje telave in stvarne pomisleke,
ywsebno pa sedaj, ko se posebno v po-
{iti-ki dela veliko za osebne koristi.
Politiéne stranke dostikrat po svojih
glasilih napadajo nasproinike na &isto

divjadki naéin. Odgovornost za to pa
naj mosi sodgovorni ur w ki je
vsaj pri nas drugade le slabo platani
usluzbenec urednidtva. V listu kakor
jeo »Delavska pravicas, kjer se dela
>za Bog lonaj¢ je pa to Se bolj ne-
rodno. Jaz 1'!llll.il=l'l! :ﬂul‘ll‘ln(}ga osebno
koristnega ali koristi i§¢ofega intere-
sa, zato se pa podpisujem, Toda pod-
pis nima drugega pomena, kakor olaj-
Sati odgovornost urednika, in pa za-
znamovanje pisca v zahvalo organiza-
ciji, ki tako krepko in po3teno na-
stopa in Dbrani stan delovnih ljudi
Zdi se mi fo celo potrebno v &asu, ko
se Krivitno napada edina res krican-
sko socialisti¢no delavska organizacija
brez dokazoy in mavajanja nepravil-
nih dejanj, celo po ljudeh, ki bi mo-
rali govoriti le ¢isto resnmico po za-
povedi: »Ne pricaj po krivem zoper
svojoga bliznjegac. Da ne bom zaSel
v ta greh, se bom pa Se nadalje ‘pod-
pisoval pod svoje #anke, ¢e jih bo
urednidtvo :Delavske pravicee« hotelo
sprejemati! Joie Gostinéar.
B e L e
Kupujte pri tistih, ki oglasujejo
v naSem listu!
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Strokovnim skupinam
tekstilnega delavsiva!

Po sklepu seje z dne 7. aprila t. I
se vrii v nedeljo 21, aprila ob 9. uri
dopoldne v Ljubljani v prostorih JSZ
obéni zbor »Zveze tekstilnega delav-
stva«. Vse delegate skupin tekstilnega
delavstva pozivamo, da se obénega
zhora gotovo udeleie in prineso s se-
boj od funkcionarjev podpisana po-
oblastila.

Delavsko
zadruznistvo

Vrhovei. V nedeljo je imela Splo$na
posojilnica svojo L. redno letno skup-
Sino. Udelezba je bila kar lepa, saj
se je udelezilo 21 zadruznikov, Odbor-
niki so
rih je bilo razvidno, da je novo usta-
novljena kreditna zadruga zakljudila
svojo prvo poslovno razdobje z lepim
uspehom. Njen celoten promet je zna-
Sal 657,635 din. Posojil 1{9 Splodna po-
sojilnica izpladala 27. Njena posojila
so bila poceni: s 6% obrestmi. Tega se
prosilei tudi dobro zavedajo, da jih
drugje za tak ractun me dobel To je
tudi na& namen, da nudimo delovnemu
dloveku poceni kredit. Sploina poso-
jilnica je &tela konec leta 1939. skup-
no 43 zadruznikov z 52 delezi. Po po-
klicu se mjeni zadruzniki delijo takole:
1 kanet, 1 obrtnik, 5 uradniki, 4 razni
poklici in 34 delaveev. Mislimo, da
nam sedaj ne bo mihée odital, da ima-
mo kakdne drugafne namene, kot smo
jih povedali ob wustanovitvi in jih v
ﬁ”i poslovni dobi z dejanji pokazali.

dor je svojo proZnjo maslovil na
Splo&no posojilnico, se mu je ugodno
refila, ¢e je le imel pogoje o jamstvu,
ki so po madih pravilih predpisani. De-
lavsivo razume zadruZno udejstvova-
nje podteno, praviéno, nepristransko in
za socialnogospodarsko pomoé revne-
mu ¢loveku. Teh smernic se bomo dr-
7ali tudi v bodofe, in ¢e nam Bog
da, bomo &e dosegli lep razvoj na za-
druznem poljun v svoji ozji in Sirsl
okolici. Delavstvo pa naj se tega do-
bro zuletega dela zaveda in nam no-

maga graditi dalje v korisl samemu
sebi.

UREDNIKOVA POSTA

Za to Stevilko je wrednik maprosil
dva sodelavea, da prispevata sestavke
o pokojnem kardinalu Verdieru in o
zunanjem pregledu. Kljub obljubi pa
urednik &lankov mi prejel. Toliko v
pojasnilo bralecem, ki bodo morda te
stvari v listu pogreSali. pa tudi v opo-
min sodelaveem, da prevzeto delo pra-
votasno izvr¥ijo — ne pa lahkomiselno
pozabijo ma obljube!

Obéni zbor
Strokovne zveze
kovinarjev

podali svoja porodila, iz kate-

S—

e

Obéni zbor »Strokovne zve-

ze kovinarjeve bo v nedeljo
21. . m. ob 14. uri na Jesenicah.
Dopoldne pa te¢aj za obratne za-
upnike. Oboje v prostorih skupine
kovinarjev v starem drustvenem
domu.

Pridobi svojega trgovea, d.a bo
oglaseval predvsem v tvojem
listu »Delavski pravicic!

Delaoskagy 10 AWLC A

KRECANSKEGA DELOVNEGA LIUDSTVA

Izhaja veak detrtek popoldue, v prime-
o praznika dan prej. — Uroﬁnlﬁltrzo in
uprava je v Ljuh'ljlull Miklodlteva ce-
sta 22-1, — Oglasi, reklamaeije in na-
rofnina na upravo, MikloSiteva -1,
Oglasl po ceniku. — Telefon Etev, 4848,
Stevilka post. dekovnoga rafuna 14,900,

evilka 1 din. Narofnina:
f:“?rﬁfé."n: =td!n. #a Cotrt leta 10 dim,
za pol leta 20 din, 28 vse leto 40 din.
Zamejstvo meseéno 7 din, letno 70 din,

Uni:“o in odgovarja Rozman Joiko v
Ljubljani, lzdajs za kongorci] sDelav-
ake pravices Bretko 7amer, Ljubljana.
Tisks Zadruina tiskarna r.3.%0.% ¥
Ljunbliani, Tyréeva o, 17 (Maks Blejeo)




