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Pariški kardinal Verdier,
ki je  dne 10. aprila t. 1. umrl. V prihod­
nji!) številkah bomo skušali podati o 
njem  nekaj sestavkov, da bo naše de­
lavstvo spoznalo d e l o  tega velikega  
škofa in odkritosrčnega prijatelja vse­

ga delavstva.

so se, k a k o r N em čija, I ta lija  in  lan i 
tudi F ran c iju  lo tile  rešev an ja  tega 
vp rašan ja . Novi duh p rav i, d a  je  tr e ­
b a  s t roško za vzgojo m lado gen e ra ­
cijo  razdeliti na ve« narod  in  ne p u ­
stiti, d a  je  vso b rem e o tro k  izključno 
surno na s ta rš ih . Rešitev je  v sm otr­
nem  in sistem atskem  po d p iran ju  d r u ­
žin z o trok i. D ružino  z o tro k i n a j 
im ajo  povisod prednost, inaj n a jd e jo  
povsod ipodpo.ro.« P rib ližno  isto trd i 
tud i d r. Ivo P irc  v svo ji razp rav i v 
»Času« štev. 5/6, 1939/40 »Rast n a ro ­
d u .. .« ,  ko  p rav i: »D ružine, iki se  m o­
ra jo  b o riti za svoj v sak d an ji k ru h  n a  
podeželju  in v mostu, jo  treb a  opogu­
m iti za o troke  s p rim ern im i podpo­
ram i, (ki so večje, čim več je  je  število  
o trok. S podporam i ob ro js tv u  t r e t ­
jega, če trtega in vsakega n a d a ljn je g a  
o troka, z davčnim i o la jšavam i od  t r e t­
jega o troka  dailje (mo Sele od d ev e­
tega), s  podeljevan jem  različn ih  p re d ­
nosti d ružinam  s štev iln im i o tro k i v 
službah, s ta n o v an ju  in  s podobnim i 
socialnim i in ekonom skim i s red s tv i 
N asprotno jo  treb a  prem ožne d ru ž in e  
z noben im, enim  ali dvem a otrokom a 
čim o b ču tn e je  obdavčiti.

P ri mas ni treb a  v tem  pogledu, p o ­
sebno za delavstvo .nič več čakati. S red ­
stva  za izvedbo in izbo ljšan je  s ta n ja  
š tev iln ih  delavskih  družin  so t u . T re ­
b a  je sam o nekoliko dobre  vo lje  in 
dela. Bednostni fond, v tej obliki, kot 
ga danes imamo, vsaj v celoti ni več 
tako nujno potreben. D el tega zneska, 
ki se itnk nabira iz prispevkov delav­
cev in delodajalcev in  je  za proračun­
sko leto 1939./40. b il predviden na šest 
milijonov 850.000 din, zn leto 1940./41* 
pa že celo na 7,200.000 din, naj se da 
na razpolago za izvedbo družinskih 
doklad v obliki izravnalnih blagajn, 
kot so to z velikim  uspehom uvedli 
v Franciji, Belgiji in  Holandiji.

Družinske doklade
Za reo rg a n iza c ijo  b ed n o stn eg a  fo n d a  ▼ iz­
ra v n a ln e  b la g a jn e  in  za  uvedbo družinsk ih  
d o k la d  o če to m  štev iln ih  družin

V prašan je  uvedbo d ruž in sk ih  p la č  
p o sta ja  tud i p r i  nas vso b o lj ak tualno. 
Beda in revščina štev iln ih  delavskih  
d ruž in  in v zadn jih  letih  močno n a ­
zadovanje ro jstev , tudi p ri mas v Slo­
veniji, postavljajta zahtevo po b rez ­
pogo jn i pom oči d ružinam  s številn im i 
o trok i.

Dr. Ivo P irc  (glej rev ijo  »Čas«, 
štev. 5 in  6, 1939/40 v razp rav i »Rast 
inaiodov in n azad o v an je  ro js tev  v 
Sloveniji«) p o s tav lja  n a  pod lag i p r i ­
m erjav  iz d rug im i deželam i p rav ilo , 
d a  ne p ad a  p ri nas štev ilo  ro jstev  za­
rad i tega, k e r  se zarad i gospodarsko 
stisko in  osirom ašen ja  lju d je  ne m o­
rejo  poročiti. Kot vzroke za to n a ­
v a ja : 1. p ešan je  iz p o ln jev an ja  versk ih  
do lžnosti; 2. beg m ladih  lju d i iz d e ­
želo v m esta ; 3. in d u stria lizac ija ; 4. 
m a te ria lis tičn a  p ro paganda  in  Speci­
a ln a  p ro p ag an d a  p ro ti spočetju  in no­
sečnosti; 5. o la jša n a  m ožnost p rep re - 
cen ja  sp o četja  in  p rek in itv e  noseč­
nosti.

Gotovo je , da so vse te  navedbo  več 
ali m a n j točno in da so vzrok p a d a ­
n ja  rojstev. P rav  v celoti pa ta  trd i­
tev  mo drži. Ako že to v e lja  za d rugo  
stanove, p r i delavcih v vsem mo bo 
držalo . S icer so .tudi žo n ek a te ri p re ­
ce j pom eščanjeni, vendar p a  velik  del 
de lavstva  šo vedno vidi v zakonu in 
d ru ž in i u re jen o  in zadovoljno ž iv lje ­
n je  te r  ga na vsaik način skuša jo  do ­
seči. Toda, n jihovo gospodarske raz ­
m ere  iso take, d a  jim  to v resnici zelo 
ov ira jo , čo ne celo onem ogočajo. Da 
fan t in dek le  dosežeta svo j c ilj in se 
m oreta  poročiti, igro tu d i d ek le  v to ­
varno (to jo  posebno značilno za te k ­
stilno  industrijo ). K er p a  le šo vedno 
m an jka, ostane žena v tovarni tu d i 

•po poroki. Ako hodita  nam reč olja n a  
delo, je  razum ljivo , d a  se dohodek v 
d ru ž in i poveča im nad o k n ad i ono, k a r  
mož prem alo  zasluži. Na d ru g i s tran i 
p a  seveda, k a r  jo  povsem  razum ljivo , 
trp i d ružinsko  ž iv lje n je  in tu so po ­
tem  tud i začne ono, k a r  p ra v i dr. Pirc. 
Zena so b ra n i o trok , da b i k a r  d a lj 
m ogla hoditi v tovarno. Možev zaslu ­
žek  nam reč  ne zadostu je, da b i d ru ­
žina stanu  p rim ern o  živela in .pokrila 
ž iv ljen jsko  potrebščine.

Za imirno in zadovoljno d ružinsko  
zl.v ljen je  jo  p rav  gotovo, teg a  no bo 
n ihče zanikal, vendarle  po trebno  n e ­
ko 'blagostanje. To se p rav i, d ružina  
m ora limeti to liko  dohodkov, d a  ni 
po trebno , d a  gro šo žena v tovarno.

ve. Čas zah teva, d a  grem o po  začrtan i 
poti n ap re j, tak o  p ri u re ja n ju  n o tra ­
n je  upravno po litike  in tu d i socialne. 
Če so H rvati dobili svojo banovino 
in jo  u re ja jo , p ra v  tak o  jo  m orajo  
tu d i Slovenci. Tudi delavstvo priča­
kuje, da bo poklicano v socialni po­
litik i k pozitivnemu delu in tok«, k 
sodelovanju pri vprašanjih, ki se živo 
tičejo njega samega. To pa bo mogoče 
le, če bo delavstvo govorilo po svojih  
svobodnih delavskih organizacijah.

Zato pa mi, v korist zdravega na­
predka v naši državi, odločno zahte­
vamo, da se vprašanje delavskih so­
cialnih zavodov reši čim prej po svo-

Toda, tak ih  dohodkov naš  delavec r  
velik i večini nim a.

V č lanku  »Razvoj d rag in je  in de­
lavsk i zaslužki« g le j »Delavsko p r a ­
vico« od  3. m arca 1938, sem  na p o d ­
lag i s ta tističn ih  podatkov  iz poročil 
OUZD-a dokazal, da več kot tretjina  
delavcev, zavarovanih pri OUZD, ne 
dosega dnevnega zaslužka 2850 din, 
ki je  potreben, da delavec-sam ec po­
krije potrebe minimalnega eksistenč­
nega minimuma. D anes jo  seveda sp ri­
čo velikega p o ras ta  con ž iv ljen jsk ih  
potrebščin  ta  znesek že  znatno p r e ­
koračen. K je n a j te d a j ta  delavec k a j 
p rih ran i za eventualno  družino. K a­
ko na j si u s tv a ri družino, ako še n je ­
m u sam em u zm an jka za p o k r itje  te ­
kočih  n a jb o lj nujinili ž iv ljen jsk ih  p o ­
trebščin . Ako tedaj še delavcu  sam cu 
zm anjka, kako  n a j  p a  s tak im  zasluž­
kom  živi d elavska družina. In vendar 
vsi vemo, da le prem nogo, da celo več 
tisočev delavskih družin mora živeti z 
dohodki od 600 do 800 din mesečno.

O d k a te re  k o li s tran i to re j g leda­
m o to vprašan je , p a  n a j bo to  z go­
spodarske, versko  m oralne, zd ravstve­
ne, — k rič i po n u jn i in  neodložljiv i 
rešitvi.

Ženo iz tovarne, p rem lado  in šibke 
o troke  no tak o j silliti k  težkem u delu, 
očetu  p a  zaslužek, k i  bo odgovarjati 
d ružin sk im  potrebami.

D rug i narodi, k ak o r Francozi, Bel­
gijci, H olandci so to v p rašan je  že re ­
šili. Spoznali so, da se v družini, ako 
nima prave moralne, pa tudi gospo­
darske podlage, začenja razpad na­
roda in države. Zato .so j i  š li n a  p o ­
moč in pom agali. O  tem  smo p rec e j 
p isa li žo v zadnjih  štev ilkah  našega 
lista.

K aj pa p r i  nas? Veliko sicer p iše ­
mo, kritizaraim o in  iz (besedami iter 
tiskom  p reg an jam o  belo  kugo. Storili 
do danes, vsaj takega k a r  b i vsaj m a­
lo to vp rašan jo  om ililo, nismo še ni­
česar. In vendar jo  to  tako  nujmo, 
n u jno  po trebno!

Ob p rilik i zadn jega zasedan ja  b a n ­
skega .sveta 12. m arca  t. 1. je  ban  dr. 
N atlačen v svojem  poročilu  p o u d a rja l 
vzroke našega nazadovan ja  ro jstev  in 
du se bom o Slovenci v n ek a j sto letjih , 
ako bom o šili po te j  po ti d a lje , sami 
izbrisali iz p o v rš ja  zem lje. K zak lju č ­
k u  svo jega poročila je  ugotovil: »Ka­
k o r h itro  mam Ik k Io  razm ero d o p u ­
ščale, bom o tu d i m i m orali sled iti 
vzgledu socialno naprednih  držav, ki

bodnih volitvah, da bo v njih zopet 
gospodar z vso težo dolžnosti in od­
govornosti res delavstvo, ki ima po 
zakonu polno pravico.

V bodočo d n i stopajm o z odprtim i 
očmi, zavedajoč se vseh dob rih  in s la ­
b ih  s tran i našega jav n eg a  ž iv lje n ja  in  
n ičesar so nam  mi b a ti. Merodajni či- 
nitelji noj dajo vsakemu državljanu  
možnost, da se lahko udejstvuje pri 
vseh svojih važnih vprašanjih. In 
vsakdo bo doprinesel svoj pozitiven  
delež k utrditvi naše narodne in dr­
žavne skupnosti. Z a t o  p a  k o r  a k 
n a p r e j  t u d i  v s o c i a l n i  p o l i ­
t i k i !  ž. S.

Korak naprej
V lju b lja n sk i D elavsk i zbornici go­

sp o d u je jo  že nad eno leto z a s t o p n i k i  
slovenskega Jugorasa — Zveze zd ru ­
ženih delavcev. Ta sku p in a  je  sed a j 
že pokazala, k a j hoče in  k a j  zmore. 
Aato jo  čisto naravna  in uprav ičena 
naša zah teva, d a  so razp išejo  volitve 
v .ta  važen de lavsk i zavod. K a jti zb o r­
nica je  za delavsk i stan tako važen 
činitelj, da bi b ila  že sk ra jn a  m alo ­
marnost, če b i so delavec, čigar p re d ­
stavnica je  zbornica, ne zanim al za 
n jen ugled, d e lo v an je  in  prospeh. Saj 

v zbornici od raža jo  vsa d e lo v an ja  
delavskih strokovnih  o rgan izac ij, po 
zbornici p a  se iz raža tu d i k u ltu rn i 
napredek  delavstva. Zbornica ko t raz­
redna zastopnica delavstva  o bču je  z 
vsemi važnim i činiteljii v d ržav i te r 
skuša  po n jih  u v e ljav iti vo ljo  d e la v ­
stva. V zbornici sam i p a  m ora d e lav ­
stvo videti res svojo p rav o  zastopni­
co, d a  z n jo  n a jte sn e je  so d e lu je  in ji  
tud i popolnom a z app a.

D anašn ji po ložaj v lju b lja n sk i D e­
lavski zbornici p a  jo  v ostrem  n asp ro ­
tju s p rav im i zakonitim i nam eni toga 
važnega delavskega zavoda. N am esto 

1 bi zbornica združevala vse pozitiv­
ne sile v delavskem gibanju, kar bi 
bilo v današnjem času zelo potrebno, 

T ako delo pa je  za 
zdravo socialno .politiko skrajno škod­
ljivo in pogubomosmo. Na ta  m a čin se 

delavski zavod o d tu ju je  delavstvu, 
k e r  delavstvo no vidi več v m jem  to, 

ar bi po zakonu moralo videti. 1 od 
P rejšnjo  dr. Stojadinovičevo vlado bi
“ Ji ta po ložaj lju b lja n sk e  Del. zbor­
nico popolnom a razum ljiv . S aj je  zna- 
no vsakom ur, d a  je  'ta gospod hotel 
g o l ja t i  v Jugoslaviji fašizem  in tak o  
Ustanoviti nov delavsk i fašistični .sin­
dikat, iki bi inaj p revzel vse delavske 
zavode v držav i. V ta k ih  razm erah  bi 
bile p repovedane, k a r  je  povsem  r a ­
zum ljivo, v,se svobodne delavske or- 

i ganizacije, med n jim i seveda tu d i Ju ­
goslovanska strokovna zveza. Položaj 

| P ' bil n a  ta  (način popolnom a jasen, 
er bi bil fašistični s in d ik a t v resnici 

7asj°Pnik vsega delavstva. D rugega 
astopstvu b i delavstvo ta k o  ne imelo. 

j j ^ o  tega k o ra k a  v naši držav i, hvala 
f°BU, n i prišlo, k e r  je  g. S to j adi.no vi c: 
‘ Padcem  sv o je  vlado od le te l iz vod­
i v a  naše  d ržav n e  po litike. Nova vla- 
f a jo  v svojem  p rvem  razg lasu  pre- 

' JOmilu .s fašističnim i maimeni g. Stoju- 
dinoviča, in vsakdo, k i  mui j e ]>ii na 

j Srcu zdrav n ap re d ek  maše države, se 
j je  oddahnil. Tudi mi smo ta važni ko­

rak iz polne duše pozdravili, ker smo 
bili in smo še vedno prepričani, da 

i je nap redek  p r i nas mogoč le v demo- 
r rftciji, kjer državljani po svojem svo- 

? . °dnem prepričanju najože sodeluje- 
| | °  Pr> vseh notranjih državnih vprn- 
I t**}- '" ^ a*° P a k °  nu jn o  treb a  u red iti
■ d * v p rašan je  socialne po litiko  v naši 

jJ^ftvi, p redvsem  delavsk ih  zavodov.
I n C?(*rnvo Je namreč dejstvo, da so iz 

delavske zbornice izrinjene vse svo­
bodne delavske organizacije, ki so 

; P'"a vi izraz in volja delavstva, dočim 
; j®*ujo zavod ljudje, ki so prvotno 

n ,.'i namen voditi delavsko socialno 
* sb>H ko po potih, s katerimi je  na- 

Pr 1 ica (,r- Stojadinovicevega režima 
i vs> i , „ .  N aravnost k riv ično  nasp ro ti 

'nnU delavstvu  p a  jo  dejstvo , da 
tj z h / a .s svojim i p risp ev k i za D elavsko 
1 PoH ^ico' j ' h P ^ č u jo  vsak delavec, 

' ' ^ “ fati po svojem  lastnem  zavodu 
; i nOnizacijo, s k a te ro  mo m ara  no-

11 e skupnosti.
|  ostanim o na sred i po ta  p r i  ure-
i ‘Ju n o tran jih  v p rašan j naše drža-
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Francoski senat je uzakonil delovno 
pogodbo med Francijo in Jugoslavijo

»Izseljenski vestnik« je  v 
svoji 4. (letošnji š tev ilk i p r i ­
občil č lanek  pod  naslovom  
»Francoski sen a t je  uzakonil 
delovno pogodbo«. Ker je  č la ­
n e k  zolo važen in Im) zani- 
nnail tudi inaše ru d a r je  in d e ­
lavsko javnost »ploh, ga v 
celoti ponatisku jem o.

To dni sm o ibili obveščeni, d a  jo  
končno ra tific ira l (uzakonil) »Pogodbo 
o delu  in pomoči«, sk len jen o  le ta  1912. 
m ed F ran cijo  im Jugoslavijo , tud i 
francosiki senat. P a rlam en t jo  je  že 
p red  m eseci ra tific ira l,- S tem  je  p o ­
godba dob ila  šele po trebno p rav n o  ve­
ljavnost in se  bodo 'n jena določila mo­
g la začeti izvaja ti. K ar osam let je  
p re tek lo , p reden  iso naši izseljenci v 
F ra n c iji do/bili to zan je  tako važno 
pogodbo.

V ju li ju  1952 so pooblaščeni zastop­
n ik i obeli držav, za Jugoslavijo  gospod 
M. Spalajkovic, izredni poslan ik  p r i 
p redsedn iku  repub like  F ra n c ije  in go­
spod E dvard  H eriot, p redsedn ik  m in i­
s trskega sveta im m in ister za zunan je  
zadevo v F ranciji, podpisali »Pogodbo 
o d e lu  in pomoči«. Jugoslav ija  je  to 
konvencijo  že leto k a sn e je  v narodni 
skupščini in sen a tu  ratific ira la . V 
F ra n c iji pa se jo  iz ra tifik ac ijo  te  p o ­
godijo od lašalo  do letos.

K aj so dobili s to pogodilo naši d e­
lavci, izseljenci v F ran c iji?  P re o b šir­
no bi bilo, da bi n av a ja li vse člene 
pogodbe, toda v glavnem  .je vendarle  
;potrebno, da navedem o n ek a te re  važ­
ne odstavke.

Predvsem  je  v pogodbi dogovorjeno, 
da F ra n c ija  ne (bo d ela la  o v ir  našim 
delavcem , k i :bi želeli p r i t i  v F rancijo  
na delo, p a  inaj bo to v in d u s tr ij i  ali 
v km etijs tv u . P rav  tako  je  dogovor­
jeno, d a  bosta obe držav i d a li tako 
delavcem , k a k o r  njihovim  svojcem , to 
je  ženam  in otrokom , vse potrebne 
adm in istra tivno  o la jšave. P rav  tako ne 
bosta  p o b ira li nobenih talk,s ob izda­
ja n ju  viz za ipotne liste, k a k o r  tudi, 
da bodo d iplom atska in k onzu larna za­
stopstva v id ira la  ali legalizirala  vse 
p o trehne  dokum ente, k i zadevajo  iz­
seljence, in to b rezplačno.

Vsi delavci, k i b i b ili sp re je ti na 
delo v F ranciji, m orajo  (biti sp re je ti 
na podlag i delovne pogodbe, k a te ra  
jo  b ila  istočasno s to konvenc ijo  sp re ­
je ta , p ra v  talko tud i te pogodbe ne 
sinejo obsegati nobenih določb, k i  bi 
naspro tovale določbam  :te konvencije .

D elavci, k i  se  izselijo  v F ran c ijo  in 
d e la jo  'tam, p a  maj si bo  to v indu- 
d u s tr iji  ali k m e tijs tv u , im ajo prav ico  
ob enaikem d elu  do enake  mezde, k a ­
k ršn o  p re jem ajo  dom ači delavci, za­
posleni p r i  istem p o d je tju . Č e p a  mi 
delavcev iste katego rije , p a  norm alno 
in ob ičajno  m ezdo delavcev iste k a te ­
g o rije  v p o k ra jin i, v k a te r i  so zapo­
sleni. N ad a lje  so delavc i-p rise l jen c i 
izenačeni z dom ačim i delavci tudi v 
pogledu rav n a n ja  v vsem, k a r  zadeva 
uporalm  zakonov, po k a te r ih  se u re ­
ja jo  delovni pogoji in za v a ru je  h ig i­
ena te r  varnost delavcev. Ta enakost 
ko razširi tud i na vse tis te  določbe, 
k a te r i b i u tegn ila  ena ali d ru g a  d rž a ­
va v pogledu  de lav sk e  zaščite iše iz­
dati, to se p ra v i:  tud i na vso tiste 
zakone o delavsk i zaščiti, k i bodo iz ­
šli (X) ra tifik a c iji te  pogodbe. P rav  
tako  iso naši delavc i enakopravn i s 
francoskim i delavci, k a r  zadeva b rez­
poselnost. V tem  p rim eru  uživajo  en a ­

ko k o ris ti in  im ajo enako  p rav ice do 
ustanov za zavarovan je  za nezaposle­
nost, k a k o r francosk i delavci. Koristi, 
o k a te r ih  jo  govor v te j konvenciji, 
so v F ra n c iji podpore, k i  jih  d a je jo  
sindikalno b la g a jn e  in b lag a jn e  za 
vzajem no p o d p iran je  ob neza||iosleno- 
sti, te r  občinski in okrožn i sk lad i za 
nezaposlenost, k i jih  subvencion ira d r ­
žava. P rav  itako se izenaču je jo  naši 
deluvci z dom ačim i delavci v vseh 
p rav icah , iki so določene >po francoski 
zakonodaji gledo ma od ikoni no za ne­
zgodo in poškodbe p ri delu. Konven-

leto dni in se  o b n av lja  m olče. O dpo­
ved p a  je  treba dati t r i  m esece p rod  
iztekom  vsakega rolka.

O p r ilik i podpisa te  pogodbe je  bil 
podpisan  tu d i poseibeai zapisnik, v k a ­
terem  jo  b ilo  določeno n as led n je :

Z naknadnim i konvenc ijam i in spo­
razum i, k i maj se  izdajo  čim p re j,  je  
treb a  p r ič e ti p reučevati v p rašan je  o 
enakosti rav n a n ja  z d rž a v lja n i obeli 
pogodbenih s tran k  glede socialnega 
zavarovan ja  vobče.

Vso do tle j, d o k le r so pogodba ne 
ra tific ira , pa stopijo  p ra k tič n i pogoji 
za n ab iran je  delavcev takoj v v e lja ­
vo. K onvenciji s ta  p rilo žen a  tud i o b ­
razca pogodb talko za zaposlitev ju ­
goslovanskih km etijsk ih  delavcev  k a ­
k o r tudi iza jugoslovansko in d u s tr ij­
ske delavce. V teh pogodbah se v 
gla vrnem p o n av lja jo  določbe, k i jih 
vsebuje konvencija . Tako pogodilo pa 
m ora im eti vsak delavec, ki gre ma 
delo v F rancijo . Vsebino teli pogodb

D

eiju  p a  k  te j s tv a ri p rav i, d a  je  treb a  . bomo o b jav ili p rihodn jič .
točnejše določbo za izv a jan je  u red iti 
s iposeibnim sporazumom.

Vso p rito žb e  delavcev, k o lik o r za­
d evajo  delovno in ž iv ljen jsk e  pogoje, 
k i jih  d a je jo  d elodaja lc i, so  lahko  s e ­
stav ljene  v slovenščini ali s rb o h rv a ­
ščini in jih  jo  tre b a  posla ti n eposred ­
no po d ip lom atsk ih  ali kon zu larn ih  
oblastvih p ris to jn im  oblastveni, k i  so 
dolžna sk rb e ti, d a  se izvršo po trebne 
poizvedbo in se  zadeva čim  p r e j  ugod­
ilo reši.

Končno določa pogodba, d a  m ora ta  
obo državn i pogodinici čim  p r e j  izme­
n ja ti ra tifikacijsko  listino  in da k o n ­
vencija .stopi v veljavo, b rž  ko  obe 
d ržav i pogodbo po  svojih  p red s ta v n i­
štvih ratific ira ta . K onvencija tra ja  1

Iz tega sledi, d a  bodo seda j s led n jič
vendarle  naši iz se ljenc i v F ra n c iji po­
sta li enakop ravn i z dom ačim i delavci, 
ozirom a bodo im eli iste p rav ice  kot 
jih  im ajo p rise ljen c i d ru g ih  držav, 
kalkor na p rim e r P oljske, Češike, I ta ­
lijo itd. Nedvomno je  to za maše izse­
ljenstvo v F ra n c iji iz rednega pom ena 
in veliko važnosti. K akor je  D ružila 
sv. Ilafa lea  skupno  z Izseljensko zbor­
nico dosle j s ta ln o  in te rv en ira la  p r i  na­
ših oblastv ih , da naj dosežejo ra tifi­
kacijo  to konvencije , tako Iki sto rila  
tud i v bodočo, d a  bodo n aši izseljenci 
p riš li do svo jih  pravde. V tem  pogledu 
bo seveda treb a  še mnogo d e la  in itudi 
raznili in te rvencij, d a  bo istvar izačela 
p rav iln o  poslovati. J. Rozman.

Organizirano in neorganizirano
delavstvo

Ko se  danes organiziram  delavec p o ­
g lab lja  v delo svoje strokovne o rg a ­
nizacije in razm išlja  o n jen ih  uspehih 
in neuspehih, p ride  do zak ljučka, da 
je  danes boriba za dhsto j in boljše 
ž iv ljen je  delavca res tešika in zah te­
va od delavstva mnogo volje, izobiraz- 
bo in izkušenj v o rgan izac ijskem  živ­
ljen ju . Ko delavec to razm išlja  in vidi 
koliko zap rek  in težav se s ta v i že o r ­
gan Lai.runie.mu delavcu v iborl>i za b o lj­
ši kos kru lia , spozna, k ako  zelo jo  za­
postav ljeno  neorganizirano  delavstvo. 
Izkušani sitrdkovničarji vedo, ko liko  
tru d a  in  borili, k i so  se vlekle tu d i več 
let, jo  m oralo p resta ti, preden so b ili 
doseženi p rv i uspehi, in koliko trudu  
je  b ilo  tirelba, p red e n  iso se ti že dose­
ženi uspehi še izboljšali.

V sak zaveden strokovn ičar danes ve, 
da so ravno neorgan iziran i delavci ve­
lika  rana  v delavskem  g iban ju , k i je  
vsak dan  bo lj boleča. Ce že o rg an i­
ziran delavec z veliko težavo izbo ljšu ­
je  svoj delavsJki položaj, je  p rav  go­
tovo res, da so neorgan iz iran i delavci 
p rav  na m ilost in nem ilost p repuščeni 
poljubnem u izkoriščan ju  delodajalca. 
S lehern i de lodaja lec  se dobro zaveda, 
da z neo rgan iziran im  delavcem  lahko 
postopa k a k o r  so mu zljub i in kakor 
mii to n a re k u je jo  m jegove k ap ita lis tič ­
ne koriisti. N eorganizirano delavstvo 
se še vedno vso prem alo  zaveda res­
nosti s trokovne o rgan izac ije  in vse 
p reveč  (podcenjuje strokovno delo ne 
vedoč, da je  strokovna o rgan izac ija  
ed ina po t, po k a te r i  se lahlko p ride  do 
izbo ljšan ja  delavskega položaja, ki je  
danes vse p re j ko rožnat. N eorganizi­
rano delavstvo je  danes n a jv eč ja  za­
p rek a  v ečk ra t sl alb,im uspehom  raznih 
m ezdnih g iban j. P rav  lahko danes do­
kažem o, da so velik ih  neuspehov v 
m ezdnih g iban jih  Ibolj knivi neorgani- 
z iran i delavci k a k o r p a  podje tn ik i. To

V ko likor b i ta  s red s tv a  ne zado­
stovala , naj b i se p rispevek  tako d e­
lodaja lcev  k o t delavcev nekoliko zvi­
šal, in s icer tako , d a  b i sam ci in p o ­
ročeni b rez  o tro k  p lačevali nekaj več. 
Vso 'to jo  seveda s tv a r  p reu č itv e  in 
predlogov, k i  b i ob sodelovan ju  imte- 
resemtov, ob lasti in o rgan izac ij našli 
p rim erno  osnovo in izvedbo te r  re ­
šitev.

JSZ, ki že več let stalno poudarja 
važnost in potrebo uvedbe družinskih 
plač ali doklad, je  že lani predložila  
gospodu banu pismeni predlog za re­
organizacijo bednostnega fonda v iz ­
ravnalno blagajno, iz katere bi očetje  
s številnim i otroki prejem ali družin­
ske doklade.

Ta akcija je  spričo nnvedenili d ej­
stev in razmer, v katerih se nahaja­
mo, tako važna, da z njeno izvedbo  
ni odlašati niti dneva. Tu ne g re  za 
nobena p restižna , n iti  po litična v p ra ­

šan ja. T u  g r e  s a m o  z a  o h r a n i ­
t e v  n a r o d o v i h  s i l ,  d a  b o d o  
s p o s o b n e  g r a d i t i  n a š o  m a j h ­
n o  s l o v e n s k o  d o m o v i n o .

Poleg tega p a  je  to tu d i povsem  v 
d u h u  naših k rščan sk ih  socialnih na­
čel, za k a te r ih  izvedbo v vsem jav­
nem in zasebnem  ž iv ljen ju  smo dolžni, 
da so kot k r is tja n i iboriimo iz vso od ­
ločnostjo.

Vso za družimo, m o ra  b iti že lja  in 
zahteva, n e  saimo delavcev  in p r iz a ­
detih, m arveč  vseh, k i  o narodov i uso­
di k a k o r  koli odločajo.

Nič od lašati, ka jti vsi p o treb n i p re d ­
pogoji so tu. T reba jo  samo pristop iti 
k  u resn ičen ju  tega za slovenski marod 
talko važnega vp rašan ja . To ibo tudi 
gotovo poroštvo  delavstvu , pa itudi 
vsem u narodu, da ibo imel od n jih  
veliko  m oralnih  in gospodarskih  'ko­
risti.

Jožko Rozman

lahko dokažejo  strokovne organizacije , 
k i razna m ezdna g iban ja  vodijo. Samo 
po sebi jo  razum ljivo , da če se bori 
saimo peščica za izbo ljšan je  in u v eljav ­
lje n je  delavskih  in teresov, večina pa 
sto ji ob s tran i ali celo naspro tu je, ne 
m ore b iti popolnega uspeha, k er delo­
daja lec  dobro vidi delavsko slabost.

Vzemimo čisto p rak tičn i priimer. V 
p o d je tju  je  mezdno g iban je, delavci 
so o r g a n iz i r a n i  in  s e  d o b ro  d rž e .  P o d ­
je t je  je  sicer p rip rav ljen o  m ezde zvi­
ša ti in tud i podpisati ko lek tivno  p o ­
godbo, a tega ne stori, k e r  se izgo­
v arja , da potem  ne bo več k o nkurenč­
no, k e r  jo  še več sorodnih  pod je tij, 
kii im ajo še slalbšo delovne pogoje k a ­
k o r ipa njegovo in da v drugih  pod­
je tjih  ni strokovne organizacije . N a­
zadn je  se pa izgovori, da bo p r ip ra v ­
ljeno  raizgovarjaiti se  o izbo ljšan ju , 
ko bodo delavci tud i v sorodnem  pod­
je tju  o rgan iz iran i. Žalostna resnica, ki 
jo  vsak dan srečujem o. V sorodnem  
p o d je tju  pa delavstvo mirna sm isla za 
o rganizacijo  in se še k a r  n ap re j za­
naša, da lx> m orda nekoč že saimo od 
sebe bolje. Tako je  sedaj delavstvu  
v organizira,nem  p o d je tju  o slab ljena 
m ožnost m ezdnega g ibanja. Vse to pa 
nasta ja  zarad i talko o stre  konlkureince. 
In če smo pošteni, m oram o priznati, 
da jo  mnogo itežjii obsto j pod je tja , ki 
p laču je  v išje mezde, k e r  n.i k o n k u ­
renčno tis tim  ipodjetjem , k i n im ajo  
u re je n ih  delovnih razm er, in to za ra ­
di nezavedinega deilaivstva. Kako važna 
jo  s tro k o v n a  o rg an izac ija  v p o d je tju  
p r i  iz v a ja n ju  socialne zakonodaje, ve 
danes vsak  o rgan iz iran  delavec.

Vemo pa tudi, da se socialna zako­
n o d a ja  izv a ja  v celoti sam o v tis tih  
p o d je tjih , k je r  je  delavstvo že o rg a ­
nizirano in da so socialna zakonodaja 
grobo k rš i v omih p o d je tjih , k je r  ni 
strokovne o rgan izacije .

Iz navedenega lahko razvidimo, kako 
važnega pom ena za  delavstvo je  s tro ­
kovna o rgan izac ija  in da brez n je  d a ­
nes za delavca ni u re jen eg a  delovne­
ga razm erja ; vsaj dobrega ne. P rav  
gotovo so delavski položaj slovenske­
ga delovnega lju d s tv a  ne bo bistveno 
iziboljšal tako dolgo, dok ler bo to še 
v takem  štev ilu  sta lo  izven svo je de- 
lavislke strokovne organizacije . D anaš­
n ji položaj saim sili vse stanove, 'da se 
o rgan iz ira jo  im delavsk i stan  k o t š te ­
vilčno najm očnejši b i morali biiti prva, 
k i svoje delovne razm ere  u re ja  po 
svojii strokovn i o rgan izac iji.

Vzrokov, da naš delavec še ni do­
volj dovzeten  za organizacijo , je  več. 
Gotovo je  eden izmed vzrokov ta, da 
smo šele n a  pol in d u s trijsk i narod in 
naše delavstvo šele n a s ta ja  v pravom  
pom enu besede in smo še bo lj izako- 
reininjeni v zem lji in navezami na m a­
la  posestva ki je  mnogim delo v to ­
varni ali v drug ih  p o d je tjih  le  p o s tran ­
ski zaslužek. Naš delavec, k i je  še

KI D in draginjske  ̂
doklade

V nedeljo  7. t. m. so je  vršil zaup- 
miški zbor našo skupine, k i  je  olbrav- 
naval v p rašan je  d rag in je  in naših plač 
te r  .stališče p o d je tja  k  tem u v p raša­
n ju . Navzoči so se .zgražali nad p o ­
stopanjem  KID, k i  so zv ija  na vsC 
s tran i, da b i ji no  b ilo  itreba d a ti za ­
h tevanih  draginjiskih doklad. To je  že 
naravnost škandalozno, d a  po sedm ih 
m esecih sta lno  n arašča joče d rag in je  
pod je tje^  d ra g in je  ne prizna, tem več 
nam  hočo su g e rira ti, da so se  nam 
plačo povečalo še iza več k o t p a  d r a ­
g in ja. In to  p r i  vsej k ra sn i k o n ju n k ­
turi, k i jo  p o d je tje  ima. P ro ti ja v n o ­
sti si hoče k r i t i  h rb e t z o b ja v lja n jem  
indeksa v svojem  glasilu . Ta indeks 
pa jo  zelo pom an jk ljiv , sa j celo vrsto 
potrebščin  sploh no navaja. Če b i nam  
dopuščal p ro sto r, da bti o b jav ili in ­
deks resnične po tro šn jo  jesen iškega 
ko v in arja , bi so pokazalo , d a  jo p re ­
cej d rugačen  od indeksa KID, čeprav 
jo  njihovega d e la l š tud iran  človek, ki 
pa nii n ikoli živel po njem , našega 
pa nam n are k u je jo  potrebo in način 
živ ljen ju . Potem  je  t u k a j  še problem  
kašto KID. D elavstvo jo  ni zahtevalo, 
če so jo  oni osnovali — svobodno 
jim , no  bodo pa nam d ik tira li, da 
m ora vsak delavec tam  kupovaiti, k e r  
živimo v držav i s svobodno trgovino. 
Za tistih  nekaj tisočakov, ki jih d o p la­
čajo pri K ašti, jim  ostanejo  v žepu 
lepi desettisočaki, ka te re  b i inam mo­
rali p la ča ti na račun d rag in je . Zato 
delavstvo ne m ore upoštevati izm ota­
van j p o d je tja  in hoče ma vsak način 
doseči d rag in jsk e  doklade. Vsa mo­
d ro v an ja  im strokovn jaško  sestav ljene 
štev ilke jim 'm e bodo pom agale. V tem 
oziru  'bo delavstvo  vseh organizacij in 
tud i neorganizirano nastopilo enotno. 
O tem  ni dvoma! P ri raznem  taktizi-j 
ramju se delavstvo  že cepi, p r i  v p ra ­
šan ju  k ru h a  in obsto ja  so pa ne bo. 
N aj p o d je tje  en k ra t že jasno izjavi, 
ali da ali ne. Saj imamo še druga 
pota , da s i to priborim o, ne sam o take 
razprave, na k a te r ih  zastopnik pod­
je t ja  u s tav lja  zastopnika organizacij*  
v njegovih  izvajan jih , češ »da je  to 
za mačke«.

V to rek  9. t. m. so se sesta li zastop-
nilk.i vseih Š tir ih  oriffainizuci j  in  6 0  v.stt
ta vprašan ja  na podlag i navodil, da-' 
nili od članstva, i|xxiiovmo preuč ili in 
poslali p o d je tju  vlogo z zahtevo po 
tak o jšn jih  razgovorih. Če b i ti raz­
govori me bili uspešni, Im ih io  tak o j na­
p rav ili n ad a ljn jo  ko rak e , k i nam  jih 
dovo lju je  zakon. O dnehali ,no bomo, 
toliko zavednosti in borbenosti je še 
vodno v jesen iškem  kov inarju , da na 
pol potu  ne bomo odstopili.

p rece j navezan na svojo zem ljo, k i jo • 
še ]x> malem  obdelu je , d rugače gleda j 
na delavsk i p ro b lem  k ak o r tisti delti-f 
vec, ki je  odvisen zgolj od  itega, k ar 
zasluži v tovarni. Tudi značaj onega l 
delavca, k i je  povisem delavec, se prc- { 
cej raz lik u je  od znača ja  tis tega dolav-1 
ca, k i  je  še včeraj dellal doma na po -J 
sestvu. Kot narod z mlado industrijo  jj 
se še 110 m orem o p rim e rja ti s tistim i 
narodi, ki im ajo že sta ro  industrijo  in jj 
im ajo tudi delavstvo, ki je s to indu- \  
s trijo  zraslo in poslalo zgolj in d u s tr i j - j  
sito delavstvo. To delavstvo tudi dru- <; 
gače po jm uje  delavske s trokovne o r­
ganizacije, k e r  je  že davno  p rišlo  do j 
p rep ričan ja , da se delavske razm ere ! 
ne dajo  d rugače u re ja ti  k ak o r ravno E 
po strokovn i o rganizaciji. O  tem nas 
danes lahko učijo  vse in d u strijsk e  d r ­
žavo od n a jv eč jih  do najm anjših . Č i­
sto naravno je , da Slovenci vedno bolj . 
postajam o in d u strijsk i marod, k e r  nas;1 
samo n aša  zem lja ne m ore p rež iv lja ti. |

T ako nas ta ja  vsak  dan bo lj važno j 
vp rašan je  slovenske,ga delavstva im * 
n jegove s trokovne organizacije . Je p a l  
strokovna o rgan izac ija  zgolj delavska I 
stvar. Tu vidim o drug  vzrok nezani-1 
marnja delavstva za strokovno organi- J 
zacijo, k i ga je  predvsem  k riv a  naša f 
m eščanska vzgoja in izž iv ljan je  v raz ­
nih po litičnih  s tran k ah , k i jim  je  cilj . 
vzgojiti delavstvo  tako, da bo m an j | 
odporno nasproti izkoriščan ju  pod je t- I 
nika, k i bo vdano in  slepo pokorno. )

O rgan iz irano  delavstvo se je  že pre- S 
ce j o treslo  m eščansko po litičnega vpli- J 
va in tud i uspehi m.iiso izostali. Na nas 
delavcih  sam ih je, da tu d i tisti, k i še - 
sto jijo  izven strokovne organizacije . | 
spoznajo, da n.i d rugega sredstva  za 
izboljšan je, kakoir da se p rid ru ž ijo  že 
o rgan iz iranem u  delavstvu  im s (tort 
usitvarijo celoto, .k i bo p ra v  gotovo še 
e n k ra t odločilnega pom ena in k i bo 
kos svo jim  nalogam . S. K.
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Trbovlje
Lepo uspeli občni zbor je predzad- 

11 jo nedeljo  obiskuI sam predsednik  
centralo JSZ tov. S rečko Žumer. V le- 
Pom -govoru nam jo  razložil delo JSZ 
m zuskaj ise naspro tn ik i -zasanjajo v ’ 
"jo, ker ko t p rav a  k rščan sk a  o rg an i­
zacija zah teva za delavce vse pravice, 
ki so dane vsemu človeštvu, 'ne ipa sa- 
roo nnokutcrnikom . Zato smo od vseli, 
ki itako ne m islijo , zatirani. Naš občni 
zbor jo itudi dokazal, da je  naša sku- 
Puia nezlom ljiva, pa naj se  vetrovi 
od leve in desne v njo zaganjajo . In 
prav  v zadnjem  času  sm o dokazali, 

i ' ma 7 nam i računati v delavskem  
g iban ju  visak, ki m isli voditi pravo 
delavsko borbo za <vi)stoj r u d a r s k e g a  

.Na1.*e“n občnem  zboru  :so .tova­
riši izjavijaili, d a  bomo v p rih o d n je  
na vse napade odg o v arja li sam o s p r a ­
vim delom za ru d arje , ker smo p re­
pričam , da se  bodo km alu  vsi nupadi 
in pod tikan ja  naši o rgan izac iji razlili- 
xi lla  v ni c. V e d n o  o s ta n e  Je p r a v o  d e lo , 
katerega slej ko p re j  nasprotnik; uvi- 
tV iT  0 r , Kil uvidi delavstvo samo.
! l. n ja in neresničnih  stva­
ri, tKalere je  naša o rgan izac ija  doži­
vela v inunulem letu, jih  ni še nikoli 
Oozivelo ikako delavsko  g ibanje. K ljub 
vsemu tem u p a  smo lepo napredovali 

članstvu in na ugledu organizacije . 
Že spom ladi ®o nam  p e li n ek a te ri 

Pogrebno pesem , pa smo Še živi im bo- 
m<) živi ostali, 'k ljub  grožnjam , da bo- 
1,10 v ikratkem  razpuščeni, k lju b  te- 
ni11. da se nas označu je  za o sta re le  in 
nozmožue, sm o dokazali, da znamo de- 
žal*’ ? ri dv° j nih volitvah smo obdr- 

|. ‘‘sto, k a r  jo  za vedno naše, če so 
• i ? .  vsak mesec. To smo obdrža li
H* i v »*. za'*°' k e r  smo za delavstvo 
, '■ Mi nismo vodili po litične s tr a n ­
karsko [politike in govorili, ikdo jo  bolj 

» n1,.1.1,nj k rščansk i, m arveč dela li po 
načelih dosto janstvu  in tako vršili 
.stroikovno delo za deluvstvo, zato je  
delavstvo v veliikem štev ilu  dalo  naši 
o rgan izac iji zaupanje. D oživljali smo 
■pa o(l ljudi, ki m islijo, d a  bomo delali 
!*o n jih  kom andi, k a r  ni v 'korist d e ­
lavstvu, še m anj p a  skladno s k rščan- 

načeli, d a  nuim bodo oni naše 
n /  . ,la;ti,kuli ipo svoje, da bam o še 

a p re j tisto  kolo, ki m ora voziti de­
lavstvo v mjen hraim. Tem u smo se 
mogli vendar enlkrat odpovedati in za­
četi voditi čisto stroikovno delo. Č e bi 
*<> mi p re j storili, bi bilo za nas im 
delavstvo, ki je v skupin i, gotovo še 
Dot k .Dosledno p a  bomo to  začrtano 
^  Hodili nap re j, k l jub grožn jam, brez 
Da ,V-se poštene in d o b re  delavce 
Dnrl ^Qzi.vanlo> da mas v mašem delu 
sti zu. ,lcoristi sebe in splošno-
j v Mi elani ipa storim o vsak svojo 
,’^-nost in so ravnajm o  po  sklepih  

ooenega zboru, na (katere smo 'talko 
rekoč priseg li. P ri vsem tem  delu  naj 
nam Bog pom aga!

Samo, da smo mi čisti. U prava bra- 
lovsko sk lad n ice  je  na pod lag i čl. 113. 
vzela poko jn ino  trem  ženskam , ki so 
"liti u radu  ja v ljen e , d a  žive v konku- 

Ta člen p rav iln ik a  p rav i: »Ob 
\ P etiii o m ožitvi zgubi vdova p o k o j- 
p.'n° 7 dnem , iko se zopet omoži, ima 
tj. v ,*a'kom p rim e ru  ipravieo do od- 
l)rav'1,Ine svojo enoletne pokojn ine, in 

av to velja  tud i za vdove, k i  uži- 
«Jo (pokojnino a žive v nezakonskem  

razm erju  v skupnem  gospodinjstvu 
kot eno le to  dmi,. Nuši socialisti 

Pa so tako  'brihtni, d a  «o v »D elavski 
politiki« naprtili to k rščansk im  socia­
listom, češ: bod ite  le vi k riv i, iker je  
p rav iln ik  tak. 2o svoječasno smo p o ­
vedali, da so bili vp rav  socialisti na­
vzoči p r i izdelavi tega p rav iln ik a . Za- 
| ‘‘.i se niso ta k ra t pobrigali, da bi gor- 

besedilo no p rišlo  v p rav iln ik?  
",ar p a  stori u rad  b ratovske sklad n i- 
6 sam, m u gotovo no m orem o kršč. 
oc*alisti p repovedati, če iima 'to mož- 
ost v p rav iln iku . Ko jo ibilo na se ji 
1 predloženo, so ibili socialisti popol- 
omia tih i in sk ladn i s tem  odvzetjem  

1 kojmm. č e  jih  danes to boli, ;ne mo- 
S «  pom agati. Č lunok v »D elavski 
P o litiku  p a  ise razum e še tako, d a  iz- 

poko jn ino  vso tiste, k i žive v 
jr,U;f*nem gospodinjstvu , k a r  p a  mi res. 
zait i?  i °  sam o tiste, k i  žive v ne-
jr,upnem gospodinjstvu, kar pa mi res. 
*uiw j°  saimo 't*s *e> 'ki žive v ne- 
t i^ n sk em  stanju. Čo žo hočete bla- 
vem i ki ni popolnoma mič kriv, 
Set ne bodite tako nai.vmi, da pi- 
nj|ie stvari, k i miso skladne s pravil- 

°im. Co pa ste zvedeli uradno tai-
n06tte v V|P'r?ve skladnice, nam pa pov 
to’ j 0 naš ibratec, k i je  vse
no V«“ °  Pa tudi, da se rav-
sti ^ ‘a ^ . m  izdajajo uradne tajno- 

'* 'kar se drugim ne.

ej-

Na ponavljajoče se napade od s tr a ­
ni članov Jugorasa na č lane skupine 
ru d arjev  JSZ, d a  no sm ejo  zahaja ti v 
D ruštven i dom in da jih  bomo tu/m 
pretep li in .no vemo, k a j  vse, sv e tu je ­
mo članom, da t ja  no zahaja jo . P re tep e  
obsojam o, k e r strokovna o rgan izac ija  
nima tega v sv o jih  p rav ilih . K akor smo 
zvedeli, se  takega g o v o rjen ja  p oslu ­
žu je  .najra jš i podp redsedn ik  Jugorasa, 
k i je  vse p re j kot kato ličan . To je  
dolkazal ma večer p red  volitvam i v 
b ratovsko  skladnice p r i  gg. M ejaču in 
Fincu.

Vevče
D elavstvo obratov  Združenih p a p ir ­

nic je  20. ja n u a r ja  teg a  leta po svojih 
cen tra ln ih  organ izac ijah  stav ilo  pod­
je tju  p red log  za izbo ljšan je  p re je m ­
kov, dopustov in uvedbo stanovan jske  
doklade. Te predlogo je  m otiviralo s 
tem, d a  je  nastal za pap irno  in d u s tr i­
jo  p ro ce j bo ljši položaj, kot je  bil v 
letih gospodarske krize . Ta po ložaj se 
je  zu p ap irn o  industrijo  izboljšal tudi 
z uvedbo k arte la , k i je  poenotil cene, 
razdelil trg  in odprav il Škodljivo k o n ­
kurenco. S tem je  tudi odpadel raz­
log, k i je  .narekoval p o d je tju , da je  
v le tu  1937. znižalo imezde. D a lje  ,na- 
vaja  delavstvo  v svojih pred log ih , da 
jo  d rag in ja  p o ras la  več k o t pa je  zna­
šala v decem bru d an a  draginjiska do­
k lada. Iz teh razlogov želi, da p rid e  
na pod lag i členu 13. ko lek tivne pogod­
be do razgovorov iin s tem  sk len itve  
novega dodatka h k o lek tiv n i pogodbi. 
D elavstvo je  šlo zelo zimemo pot, k i 
n a j ma noibetni struni v tem  rasnem  
času ne povzroča raz b u rje n ja , z a je ­
dajoč se, da bo itudi p o d je tje  tak o  
uvidevno, da reši čiun p re j to .zadevo 
ugodno za delavstvo. P o d je tje  se d a lj 
časa ni zganilo. D ne 2«. fe b ru a r ja  se 
je vršil prvi in form ativni razgovor. 
Dno 1. m arca jo  uprava odgovorila 
odklonilno, .ker v smislu zap isn ika od 
20. decem bru 1939 d rag in ja  ni porasla 
za 10 odstotkov. O rgan izacijo  so po­
novno p ritisk a le  na ugoditev p red lo ­
gov. D ne 12. imarca je  uprava ponov­
no odklonila  predloge s pripom bo, da 
jih zm anjšam o. O rgan izacije  iso dne 
13. m arca vložile pism en odgovor, d a  
predlogov no m orejo zm anjšati, dok ler 
so .ne vršijo  razgovori, in s tav ile  rok 
do 23. m arca, d a  naj u p rav a  odgovori 
jasno, kuj imisli. D ne 23. m urca jo  bil 
zopet odklonilen odgovor, da uprava 
v z tra ja  na zmanjšam ju  predlogov. V r­
šil se je  nato posvet zbora o rg an iza­
cij dno 23. m arca, k i  je  z željo, da 
pride do m irne rešitve tega g iban ja, 
zm anjšal p redlogo za peto točko glede 
s tanovan jsko  doklade in če so vrši 
razgovor na jpozneje do 28. m arca. To 
se jo  sporočilo  p o d je tju . Razgovor se 
je  vršil, pa je  bil zopet sam o in fo r­
m ativen in ni bilo nobenega rezu ltata . 
Ho isti večer se jo  vršil se stan ek  d e ­
lavstva, iki je  bil .polnoštevilno obiskan, 
razen tistih , ki so b ili na delu. Po iz­
črpn ih  poročilih fu n k cio n arjev  je  bil

Minki v spomin!
Količevo, 7 . ap rila  1940.

M inka, tako m lada si nas zapustila, 
v najlepših  letih ž iv ljen ja! Ravno ko  
si hotela p re d  o lta r, t i  je  sm rt stopila 

n a  pot in nam e­
sto pred  o lta r  si 
m orala  v g ro b .. .  
U soda te  je  iz tr­
gala tv o ji m a te­
ri, k a te ri si b ila  
h ran ite ljica . Saj 
te  je  m ati tako  
lju b ila , s to rila  je  
vse, da ozdraviš, 
a ni ti b ilo  uso­
jen o . B ila si do­
b ra ,p o šten a ,z a to  
si b ila p r ilju b lje -  
n a  p ri vseli. T e­
mu dokaz j e  bil 
tvo j lep i pogreb. 
P rišlo  j e  veliko  

število 'tovarišev in tovarišic, k i  smo 
te  sprem ili na tvo ji zadn ji poti.

M inka, p riš la  jo  pom lad, k i si jo  
tak o  želela, k a jti upala  si, da ti p o ­
m lad vrno zdrav je. A glej, ista po­
m lad  to je  položila v prezgodn ji grob. 
M arsikatero  oko so je  i solzilo, iko sta 
se  ob grobu poslovila od tebo z gan­
ljiv im i besedam i tovarišica  B urgar v 
im enu k ršč. socialističnega delavstva  
in tov. Kovač v im enu cen tra le  JSZ. 
K er si vedno lju b ila  p e tje , so ti tova­
riši zajieli le p e  žalostimke. M inka, p o ­
č ivaj v m iru! Tvojim  dom ačim  p a  n a ­
se o dk rito  sočutje!

soglasno sp re je t sklep, d a  so 1. aprilu  
odpovo k o lek tivna  pogodba, če ne p r i­
de do zak ljučka. Če b i se p a  razgovori 
ugodno zak ljučili, se  p a  odpoved p re ­
kliče. U prava Združenih p ap irn ic  je  
29. murca im ela sejo  in sk lenila , d a  
pristopi h kon k re tn im  razgovorom  2. 
aprilu , k a r  je  b ilo  o rgan izac ijam  spo ­
ročeno 30. m arca. Zopet so je  vršil 
posvet zbora o rgan izac ij, k i je  zarad i 
nezaupanja, da jiod je tje  zopet ne za­
vleče za en m esec te  zadeve, ki je  za 
delavstvo ž iv lje n jsk e  važnosti, po trd il 
sklep sestanka delavstva. Tako je  bila 
po cen tra ln i'O rgan izac iji 1. ap rila  o d ­
povedana ko lek tivna jiogodba. P o d je t­
ju  p a  jo  b ila  še vedno dana možnost, 
da so 7. ugodnim zak ljučkom  odpoved 
p rek liče  b rez oz ira  na datum . P o d je t­
je  p a  je  odpoved vzelo na znan je, zato 
se bo sedaj sk lep ala  nova k o lek tivna  
pogodba. Delavstvo mi stavilo  novih 
ali večjih zahtev, k o t jih je  29. ja n u ­
a r ja  in na teh vztra ja . Delavstvo je  
m irno in bo 'ta unir tudi ohran ilo , če 
ga no bodo kak i neum estni m anevri 
s s tru n i pod je tju  razburili. P rep ričan i 
simo, da bo tud i p o d je tje  sto rilo  vse, 
da p rid e  sk o ra j do pogajan j in nove 
pogodbe.

Kamnik
Naš poziv v »Deluvski pravici« št. 13 

jo  ostal brezuspešen. Zaradi tega smo 
biili p rim o ran i ta tv ino  p r ija v iti  o rož­
nikom. P ripom niti moraimo, da s tem 
člankom  nismo imeli nam ena škodo­
vati ugledu d ru štv a  »Kamnik« ali g. 
k n jižn iča rju , k e r  navedenih .stvari 
nismo izročili v varstvo  miti d ru štvu  
niti g. k n již n ič a rju . T orej ti pri vsej 
stva ri .niso nič p rizadeti. Pač p a  smo 
to dali v sli ra ni bo pom očniku g. k n již ­
n ičarja  v društvu  »Kamnik«. On pa je  
biil dv a  m eseca odsoten in med tem 
časom se je  izvršila tatvina. Zato smo 
so p re c e j začudili članku v listu »Pod 
Grintovci«, k je r  pisec članku  navaja , 
da so b ile  navedene k n jig e  v kn jižn ic i 
in se zarudi nem arnosti nihče ni b r i­
gal izanje. Po članku sodeč se še ved­
no n a h a ja jo  itam. Resnici ma ljubo  pa 
moramo pripom niti, d a  om enjen i č la ­
nek v celoti no  ustreza resnici, iker 
om enjenih s tv a ri n i  bilo v kn jižn ic i 
niti tak ra t, ko  smo jih zahtevali od 
pom očnika g. k n již n ič a r ja  niti jih ni 
sedaj. V nedeljo  14. t. m. je  p redsed ­
nik. skupino osebno vprašal za nje. 
Pom očnica g. k n již n ič a r ja  mu je  o d ­
govorila, da navedenih  k n jig  ni. Ko 
smo b ra li om enjen i č lan ek  v »Pod 
G rintovci«, upoštevajoč ton, v k a te rem  
jo  .pisan, in da je  vrh tega še neres­
ničen, smo inehote dobili vtis, da je  
oisec članka nestriino p ričakoval p ri­
like, d a  stopi v akc ijo  p ro ti JSZ. Ne 
mislimo, da je  inamenoma poročal n e ­
resnico. Puč ,pa m ogoče v sv o ji goreč­
nosti ni imel časa p rep riča ti se o res­
ničnem istamju. — N a našem  občnem  
zboru in na zadnjem  članskem  sestan ­
ku je b ilo  sk len jeno , da vsak član 
prispeva 0.50 d in  ma mesec za list 
KDM. Vse o rgan izac ijske  zaupnike 
pozivam o, d a  p r i p o b iran ju  redne čla­
n arin e  poberejo  tu d i om enjen i p rispe­
vek. Č lanstvo pa prosim o, n a j  so po 
m ožnosti odzove. — Dovoli, tovariš 
u redn ik , še n eka j besed o tako im e­
novani »inteligenci«. N edavno je šel 
nek naš tovariš ipo končanem  dolu v 
tovarni v igozd po suhljad . On p rež iv ­
lja  .s svojim  zaslužkom osem člansko 
družino in težko k u p u je  drva. Na pot«  
sreča skupino  u č ite ljic  iz kam niške 
šole. D elavec so  o d k rije  in  jih  p o zd ra­
vi. K er p a  je  bil ineobrit in um azan 
od dela v 'tovarni te r  s košem  na ra ­
mi, se  nobeni ni zdelo odzdrav iti. P ra ­
vijo, d a  je  po zd rav lja ti o lika, o d zd ra­
viti jo p a  dolžnost. Priporočam o ima.lo 
več srčn e  k u ltu re . D elavstvu  p a  več 
sam ozavesti! Zavedati se moramo, da 
smo enakovredn i č lan i človeške d ru ž ­
be. Seveda ipa so tud i .med izobraženci 
izjem e.

Dol pri Ljubljani
D elavci »škarparji«  pri Savi i.n Bi­

stric i p rež iv ljam o  zelo težke čase. D ra ­
g in ja  nas  jo  tem bolj p rizadela , k er 
nismo doslej še nič uspeli v p riza d e ­
vanju  za zvišan je plač. Poleg tega še 
le tošn ja huda zima, k i nam je  on e­
mogočila delo  te r  smo rmoraili_ veliko 
število delovnih  d n i praznovati, m ed ­
tem  iko ismo (prejšnje zime delali. T o­
re j dv a  udarca, d rag in ja  i.n zimsko 
prazinovanje. Na d vak ra tno  akcijo , ki 
jo  je  na bansk i u p rav i pok ren iln  JSZ, 
smo dobiili odgovor, da so bodo p lače 
zvišale šele z novim preračunom . Se­
da j jo  JSZ že dobila p ris tan ek , da se 
jKtnovno v ršijo  p o g ajan ja  za a  v išan je 
plač, k i bodo tud i rod ila  uspeh.

Dne 28. aprila t. 1. bo po prvi sveti 
maši v Klečali pri »Lenčku« sestanek. 
P rid ite  vsi iin točno: vsaj do  pol 8. ure. 
Slišali bomo poročilo o doseženem  
uspeh« in kako  bo z le tošn jim  delom  
te r  koliko je  za to  določenegu d en a rja .

V e l i k a  v p r a š a n j a
S E D A N J E G A  Č A S A

P arišk i d n evn ik  »FIGARO« prinaša 
20. imarca 1940:

»Jugovzhod Evrope in bližnji Vzhod 
sta v računu tretjega Rajha neposred­
no področje izkoriščanja in odskočna 
deska, s katere misli kreniti prej ali 
slej proti Aziji. Za Ruse je  to najbolj 
posvečeno področje njihovega zgodo­
vinskega imperializma. Kar tiče Ita­
lije, kot je  b ila tradicija Benetk, gre 
za zono privilegirane trgovine, zago­
tovljene z naseljenskim i »kolonijami«. 
Za narode pa, ki žive na ozem lju, so 
ti kraji domovina, iz katere so s te­
žavo zadnje stoletje napravili lastne 
države, ki jim je  danes treba na ta 
ali oni način ohraniti neodvisnost. — 
Tri skrbi in cilji vodijo Nemčijo glede 
evropskega jugovzhoda: nadzorovati in 
v lastno korist razvijati vse pridelke 
Balkana, ki so ji potrebni za vdrževa- 
nje vojnih rezerv, medtem, ko poskuša 
organizirati Rusijo; zavarovati pred 
zavezniško intervencijo pota, ki po 
Donavi in Črnem morju ali čez Ukra­
jino vežejo Rajh z velikimi petrolej­
skimi področji Kavkaza in Južne Ru­
sije; dobiti časa za ureditev gospodar­
ske in vojaške mreže proti britanskim  
in francoskim postojankam na Sred­
njem Vzhodu, da bi odtrgala z zahod­
nega bojišča del zavezniških sil. Da se 
onemogoči odpor balkanskih držav 
proti prevzemu vse njihove proizvod­
nje s strani Nemčije, zadostuje, da jih 
izolira od zaveznikov, ki pogosto po­
nujajo boljšo ceno za te proizvode — 
obenem pa obvezati balkanske države, 
da dem obilizirajo svoje vojne sile . Izo­
lirane in brez vojaške moči — kakšno 
upanje naj iinajo na kak odpor? Da bi 
obvarovala pred kakršno koli more­
bitno zavezniško intervencijo Črno 
morje, Kavkaz in ostala bližnja po­
dročja, je  potrebno prisiliti Turčijo k 
nevtralnemu zadržanju, ki bi branilo 
prehod zavezniškim ladjam skozi mor­
ske ožine.«

B elgrujska »POLITIKA« 7. aprilu  v 
članku  »N em čija v vo jn i — nem ško 
p rež iv ljan je« :

»Široki sloji sploh malo govore, pred 
tujcem pa se najmanj. S tujcem ne 
marajo govoriti o preskrbovanju. Ra­
di poslušajo pripovedovanje o ž iv lje­
nju v drugih državah. Namesto odgo­
vora nn vuše vprašanje, če morejo 
zdržati s kartami, vam bo povprečni 
Nemec največkrat postavil tole vpra­
šanje: Prosim vas, kaj mislite, koliko 
časa bo trajala ta vojna? Mi mislimo, 
da bo v šestih mesecih končana.. .«

ANDRE MAUROIS, francosk i p isa ­
telj v k n jig i »Umetnost živ ljen ja* :

»Da se upostavi prava svoboda — 
ona je  namreč veliko dobro — niso po­
trebne samo svobodne ustanove, am­
pak tudi duševna vzgoja. Toliko, ko­
likor se bomo naučili spoštovati zako­
nitega voditelja, da prenašamo opozi­
cijo, da poslušamo tudi razloge na­
sprotnikov in posebno, da dvignemo 
korist domovine na strankarske stra­
sti in osebne koristi — toliko bolno 
vredni svobodnegu naroda. Svoboda ni 
človekova nezastarljiva pravica — ona 
je  dobrina — za katero se je  treba 
vedno znova vsak dan boriti.«

CHURCHILL, angleški m ornarišk i 
m inister, v .govor« 12. aprilu  o vojni 
na N orveškem :

»Mislim, da moramo smatrati v mno- 
gočem nemško mornarico pohabljeno. 
Ali če pomislimo na brezobzirnost, s 
katero so nemški kancler in njegovi 
svetovalci žrtvovali obstoj nemškega 
brodovju v tem predrznem in smelem  
podjetju, moremo zamisliti, da je  to 
samo predigra za mnogo večje dogod­
ke na kopnem. Videti je, da smo pri­
šli v prvo odločilno razdobje vojne.«

»OSSERV ATORE ROMANO«, d n e  
13. ap rilu :

»Nikdar ni brezsmiselna borba zn 
obrambo rodne zemlje. Ta borba pred­
stavlja moralno korist, ki stoji iznad 
vsakega političnega prilagojevanja, ki 
bi moglo narekovati prilagoditev po­
ložaju. Vsak pošten človek, ki ljubi 
svojo domovino, gleda s spoštovanjem  
na male narode, ki so pripravljeni tu­
di s slabšimi močmi braniti svojo 
zemljo.«

P ro feso rji un iverze  v M ontevideu 
(Urugvaj) so o b jav ili iu le  proglas:

»Sila smrtno ograža najvisje kultur­
ne vrednote. Razglašamo vroče obču­
dovanje in globoko človečansko slož­
nost z narodi, ki branijo stvar pravice.
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Glavna skupščina bolniškega fonda 
za državno prometno osebje 

v Belgradu
V dvoran i Domu jugoslovanskih  in ­

žen irjev  in  a rh itek to v  se je  vršila 27., 
28. in 29. m arca  g lavna skupšč ina bol­
n iškega fonda za državno prom etno  
oseb je. G lavno skupščino tvo rijo  na 
o b lastn ih  skupščinah izvo ljen i delegati. 
L ju b ljan sk o  oblastno  upravo  b o ln išk e­
ga fonda jo  zastopalo 10 delegatov, in 
sicer 5 izvo ljen ih  in 5 od železniške 
u p rav e  im enovanih delegatov. N aloga 
p rv ih  je , d a  zastopajo  in te rese  in  k o ­
ris ti članov (bolniškega fonda, d ru g ih  
pa, da zastopajo  d e lo d a ja lca  odnosno 
železiniško upravo .

Med de lega ti, ko  so b ili izvodje.ni na 
kom prom isn i listi, je  b il tu d i zastop­
n ik  Jugoslovanske s trokovne izveze 
tov. R eberšek. S lovenski delega ti za­
stopajo  13.218 ak tivn ih  železn ičarjev , 
skupno z rodbinam i p a  25.975 članov. 
L etošn ja  glavina skupšč ina v B elgradu 
jo  b ila  izredno važna. S p re je t je  bil 
p red log  o d ecen tra lizac iji bolniških  
fondov. S finančno sam oupravo b o l­
n iškega fonda posam ezne ob lastne  
u p rav e  lahko  sam osto jno  razpo lagajo  
s p risp ev k i č lanov  in do tacijo  d rža v ­
n ih  p rom etn ih  ustanov, tak o  d a  n e  bo 
tireba p rih ra n je n e g a  d en a rja , k i  se  ni 
izčrpal v posam eznih  p a r ti ja h , poši­
l ja ti  v B elgrad. S tem  seveda p rev z a ­
m ejo ob lastn e  u p rav e  tu d i vso odgo­
vornost za p rom etno  gospodarstvo, 
k e r  v bodoče ne bo nobenih  n a k n a d ­
n ih  k red ito v  za p re k o ra č e n je  posa­
m eznih p a r t i j  (na p rim e r za h ran a ri-  
no, zd ra v ila  itd.) G lavna skupšč ina  
bo ln iškega fonda je  razpo lagala v d n e ­
vih zasedan ja  z mnogim i m ilijon i di- 
nairjev; ta k o  je  b il odobren  nak n ad en  
k re d it  v znesku  4 m ilijo n e  d in a rjev  
za izidavo sa n a to r ija  za p lju čn e  bolez­
ni n a  G olniku. Če bo šlo vso po srečd, 
bo ta  sa n a to rij že je sen i služil svo­
jem u  nam enu. O p rem ljen  bo najm o- 
d e rn e je , ta k o  d a  bo res ustrezal 
teh n ik i sodobne m edicine. C elokupni 
s tro šk i sa n a to rija  bodo znašali okrog  
9 m ilijonov  d in a rjev . S tem  bo tu d i 
■končana p rek o  10-letna borba za zg ra ­
d itev  teg a  san a to rija .

O dobren  je  b il tud i nak n ad en  k r e ­
d it  v znesku 8 m ilijonov  za zidavo 
bo ln išn ice v B elgradu , ta k o  d a  bodo 
znašali skupn i strošk i železničarske 
bolnišnico v B elgradu  30 m ilijo  n o j d i­
n a r je v  (ker im a B elgrad nešteto  d r u ­
gih virov za zidavo bolnišnic, j e  v p ra ­
šan je , če je  b ila  že lezn ičarska bolniš­
n ica za p resto ln ico  neobhodno p o ­
trebna?).

Za bolnišnico  v S ara jev u  je  bil tud i 
odobren n ak n ad n i k re d it  v znesku 5 
m ilijonov d in u rjev , skupni strošk i b o l­
n išn ice znašajo  to re j 15 m ilijonov  d i­
n a rjev .

Za bolnišnico v Zagrebu se je  tud i 
odobril n ak n ad n i k re d it v znesku 5 
m ilijonov  d in a rje v , ta k o  d a  bo sta la  
železn iška bo ln išn ica v Z agrebu 21 
m ilijonov  d in arjev . Bolnišnico se  g ra ­
di za obolele  člane bo ln iškega fonda 
v zagrebšk i in lju b i jamski d irekc iji.

O dobren i so b ili še različni n a k n a d ­
ni k re d it i  za dograd itev  dependansa 
na vencu Firuške gore (oblastna u p ra ­
va Novi Sad) 3 m ilijone  d in a rje v  itd.

P ropadel jo  seveda m ed drugim i 
predlog lju b ljan sk o  ob lastne  skupšči­
ne, da se  odob ri k re d it  1.400.000 d in  
za n ak u p  dom a (Beli križ) v R ogaški 
S latini, k i n a j b i služil na želodcu 
obolelim  članom.

Izm ed osta lih  p red logov  se je  sp re ­
je lo : Vsi n ak n a d n i zah tevani k re d iti 
za k r i t je  p rek o račen ih  postav k  v le t­
n ih  p re rač u n ih  v skupnem  znesku 
4,590.000 din in L ju b lja n a  dobi 400.000 
d inarjev .

Že več le t se slovenski delavsk i d e ­
leg a ti bo rijo  p r i  cen tra ln i uprav i, d a  
se  doseže sprem em ba v nared b i o za­
v a ro v an ju  d rž. p rom etnega o seb ja  za 
sluča j bolezni. Ta naredim  je  za d e ­
lavstvo, k i  spada pod p rav iln ik  o del. 
drž. p rom et, ustanov silno kriv ična.

MALI OGLASI
P O S A M E Z N A  B E S E D A  50 PAR

Ako ste delavci resnično zavedni, 
potem vlagajte svoje prihranke v

PRVO DELAVSKO HRANILNICO 
IN POSOJILNICO V LJUBLJANI.

Tudi delavske organizacije im ajo  
svoj denar pri nas.

LETOS POZOR! »Diirkopp«, »Triumpf« 
»Styria«, »A ustrodaim ler« in kolesa 
d rug ih  znam k d a je  po n a jn iž ii ceni 
n a  o b roke  Ciril Kmetič v Dobu 110

D a se  p rizn a  obolelem u delavcu  hra- 
n a n n a  za s lu č a j p o treb e  za vse leto, 
odnosno z d ra v ljen je  od  sedan jih  26 na 
52 tednov. Železniški inastavljenci, k i 
so gotovo inan j izpostav ljen i v rem en ­
skim  neprilikaim  in nevarnem u d e lu  v 
delavnicah, k i so nehig ien ične in za­
k a jen e , že uživajo  te  p rav ice , dočim 
jih  delavstvo, k i spada pod  p rav iln ik  
o delavc ih  d ržavn ih  p rom etn ih  u s ta ­
nov, no uživa. P reko  40.000 delavcev  
že lezn ičarjev  n e  uživa  te  p rav ice. 
P red log  jo  zag o v arja l tov. R eberšek, 
k i jo  g lavni skupšč in i o risa l vso t r a ­
giko delavca-železiničarja, k a d a r  je  
p r ik lo n je n  n a  bolniško p o ste ljo  in m u 
poteče dovoljena doba bolovamja. S 
statističn im i dokazi je  u tem eljil k r i ­
vico sed an je  naredbo  za s lu č a j bo lez­
ni: n ak a r  je  glavina skupščina p red log  
sp reje la . Sicer se  delavc i že lezn ičarji 
ne sm ejo čuditi, k e r  jih  zastopajo  na 
g lavni skupšč in i k o m aj t r i j e  delegati- 
delavci, m ed  45 delegati. Vsi d ru g i so 
nam reč n as tav ljen c i in  veliko v išjih

uradnikov . T ore j t i  t r i j e  delavsk i de­
legati zastopajo  p reko  40.000 delavcev, 
zato jo  razum ljivo , d a  je  n jih o v  po­
ložaj zelo težaven. Ne odrekam o na- 
stav ljenceni in uiradiništvu razum eva­
n ja , vendar p r i  n a jb o ljš i vo lji n e  m o­
re jo  zag o v arja ti delavsk ih  težen j v 
tak i oblik i, ko t to zastopa lahko  d e ­
lavec.

S p re je t je  bil tudi p red log  ob lastne 
u p rav e  L ju b ljan a , d a  n a j  b i ce n tra l­
na uprava g. m in is tra  za  p rom et opo­
zorila n a  člen 219. o b rtnega  zakona, 
da v p rav iln ik u  o delavcih  uveljav i 
določbo v sm islu om enjenega p a r a ­
grafa, tako  da bodo delavci za p rv i 
teden bo lezni p re jem ali poleg h rana- 
rine tudi nezm an jšano  mezdo.

N ad a lje  da se uvede proporčn i vo­
lilni sistem  p r i vo litvah za skupščino, 
k e r  je  sedan ji večinski volilni sistem  
zastare l in k riv ičen , ak tivno  in pasiv­
no volilno pravico  tako  obvezni in (ne­
obvezni člani bo ln iškega fonda, ne s a ­
mo za sk u p šč in arje , tem več tu d i sa­
m oupravne o rg an e  bolniškega fonda.

Tako j e  Jugoslovanska s trokovna 
zveza zopet pokazala, d a  sto ji budno  
n a  s tra ž i za p rav ice  delavstva  vseh 
panog, tako  tud i za delavca-železni- 
ča rja .

Zavarovanje poljedelskega delavstva
Zakon o za v aro v an ju  delavcev  je  

uvedel p ri nas zavarovan je  za tr i p r i­
m ere  (bolezen, nezgodo, sta rost in  one­
m oglost) sko ro  za vse vrsto  delavstva 
in  je  izvzel sam o poljedelsko . Tako je  

- o sta la  po lovica slovenskega delavstva 
nezavarovana. P o ljedelskem u de lav ­
stvu  se je  dalo le zavarovan je  za p r i­
m er poškodbe p r i  po ljede lskem  stro ­
ju . O d k a r se je  p a  to  zav aro v an je  
razširilo  po posebni pogodbi tu d i na 
km ečke posestn ike in člane njihovih  
družin , je  izgubilo  po zakonu  določeni 
samo delavsk i značaj.

Im am o sicer zakonito  p redp ise , ki 
določajo, k ak šn e  dolžnosti im a km eč­
k i posestn ik  do obolelega svojega 
uslužbenca. So p a  ti p redp isi posel- 
sk ih  redov bivših  -dežel že tako sta ri, 
da jih  k m e tje  več ne poznajo  in me 
izva ja jo . T udi p o ljed e lsk i delavci ne 
vedo zan jo  in  tako  o s ta ja jo  n jihova 
določila samo — na p a p irju . Je p a  
t u d i  Š t i r i te d e n s k a  s k r b ,  t i  j e  m i-lo /onti
gospodarju  za bo ln ika , zeTo krartka. 
K oličkaj resna bolezen tra ja  p rek o  te 
dobo. In k a j potem ? Potem  n a j  skrb i 
za bo ln ik a  občina. To se pa tud i o tre ­
sa jo  brem en, k a k o r k o li se m orejo. 
P o ljed e lsk i delavec p a  ostane p re p u ­
ščen sam em u sebi. O b rtn i zakon, ki 
v elja , k a r  se tiče delavstva, tud i za 
po ljedelsko  delavstvo, sicer zbo ljšu je  
delom a n jeg o v  gm otni položaj za za­
če tek  bolezni. Toda k ak o  n a j u v e ljav ­
l ja jo  te  določbe km ečk i uslužbenci, ko 
jih  no poznajo in ko se v veliki m eri 
no izv a ja jo  n iti p r i o sta lih  strokah  
delavstva, k i jo  vendar le še p rece j 
zavedno in strokovno organ izirano , 
m ed tem  ko teg a  za k m etijsko  n e  mo­
rem o trd iti?

P otrebno  je  zato, d a  se naloži skrb  
za k m e tijsk eg a  delavca ob bolezni, 
nezgodi, ali s ta ro sti zavarovaln i u sta­
novi, k i bo delavstvo ščitila, sk rb e la  
za iz v a ja n je  zav aro v an ja  in d a ja la  
poroštvo, da bo de lavec  res dobil, k a r  
bo zakon ali u red b a  določila, da m u

gre. Potrebno  je  to re j, da se izvede 
tudi zav aro v an je  poljedelskega d e lav ­
stva  v okv iru  OUZD-ov!

K aj n a j b i b ila  naloga tega zavaro ­
v an ja?  Brez dvom a je  p o ljed e lsk i de­
lavec n a j večji revež, ko se po sta ra  ali 
tako  obnem ore, da no m ore več sam 
dela ti in si služiti k ruha. R edki so 
tak i, k i im ajo  srečo, da so so osam o­
svo jili s p r ih ra n k i a li prižem itvijo na 
posestva. Zato je  n a jp re j po treb n o  za­
v aro v an je  za sta rost in onem oglost, 
k i bo d a ja lo  sta ro s tne  in onemogilost- 
ne podpore — rente. Bolniške p rim e re  
smo že om enili. Za p rim or bolezni, bi 
se m orala u red iti vsaj zd ravn iška po ­
m oč te r  zdravila. To jo  n a jm an j, k a r  
so m ora zah tevati in dati. Isto ve lja  
tud i za vse poškodbe p ri poljedelskem  
delu. Če je  bolezen a li delanezm ož- 
nost za rad i bo lezni ali o b ra tn e  nezgo­
de k ra jš a , d a je  km ečki posestn ik  še 
nup re j navadno  osikrbo. C e p a  je  dela- 
neiziinočinocrt dalljSn. «o p a  v sn k  p o t r u ­
di, da se znebi za delo nesposobnega 
delavca. Malo je  delavcev, k i bi se 
mogli v tak ih  p rim erih  k an i zateči. 
P re ti jim  b e ra čen je  in  span je  po  h le ­
vih. Zato bi bilo po trebno, da b i d a­
ja la  zavarovalna ustanova tak im  dol­
go tra jn im  bolnikom  tu d i podporo v 
d en a rju . K rog podp irancev  se lahko 
seveda tud i om eji na n a jp o treb n e jše  
v opisanem  sm islu.

Z avarovan je  po ljedelskega delavstva 
jo  po trebno , da se v sa j nekoliko om eji 
»beg v mesta«. K rščansko strokovno 
o rgan iz irano  delavstvo ga je  vedno 
tud i zahtevalo, vendair dolgo b rez ­
uspešno. V zadnjem  času se zdi, d a  se 
n ap ra v lja  k o rak  n ap re j in sicer m im o  
te r  p rem išljeno. Mi želim o možem, ki 
so bav ijo  z zadevo, čim več sreče p r i 
delu in da bi znali p ridob iti za s tv a r, 
k i bo ko ristila  desettisočem , tud i p re d ­
stavn ike  tis tih  krogov, od k a te r ih  je  
tu d i p rec e j odvisno, da bo zadeva čirn- 
p re j izvedena.

Zakaj se podpisujem pod članke
Slišal sem, da n ek a te ri dvom ijo, da 

jaz  v resnici pišem  članke, k i jih  p r i­
naša »D elavska pravica« z m ojim  pod­
pisom . D a v tem  pogledu  ne bo dvo­
ma, m oram  povedati, da vse članke z 
m ojim  podpisom  pišem  sam ; u red n i­
štvo pa p o p rav i k ak o  slovnično n a­
pako, k i se v rine  m ed vrste. Z akaj 
delam  to? C ul sem neko  b rid k o  res­
nico, da razni p isci časniških  člankov 
b rez  podpisa, d o s tik ra t nap išejo  ne­
resn ične stvari, z a rad i k a te r ih  n a s ta ­
ja jo  celo tiskovno p ra v d e  in  odgovor­
ni u red n ik  in še d ruge po  zakonu do­
ločene osebo m orejo  p r iti  p re d  sodi­
šče in b iti tu d i obsojene, med tern, ko 
pisec m o rd a  veselo žvižga: »Kaj nam  
p a  m orejo?« To sem tu d i jaz  osebno 
poskusil. Bil sem svoječasno »slam nati 
mož« p r i  š tirih  ali p e tih  listih. Zdi 
so mi, d a  b i bilo  časopisje veliko bolj 
obzirno in  dostojno, če b i b ila  p o ro ­
čila in članki s po ln im  im enom  pod ­
p isan i ali p a  z gotovim i znaki zazna­
m ovani n jih o v i pisci. Seveda im a tu d i 
to svo jo  težave in  stva rne pom isleke, 
posebno p a  sedaj, ko se posebno v p o ­
litik i dela  veliko za osebne koristi. 
P olitične s tran k e  d o stik ra t po  svo jih  
g lasilih  n apadajo  n asp ro tn ik e  na čisto

Strokovn im  sk u p in am  
te k s tiln e g a  d e la v stv a !

Po sklepu seje z dne 7. aprila t. 1. >
se vrši v nedeljo 21. aprila ob 9. uri 
dopoldne v Ljubljani v prostorih JSZ 
občni zbor »Zveze tekstilnega delav- { 
stva«. Vse delegate skupin tekstilnega I ^  
delavstva pozivamo, da se občnega J ^  
zbora gotovo udeleže in prineso s se- 1 
boj od funkcionarjev podpisana po- : 
oblastila.

d iv jašk i način. O dgovornost za  to p a  
n a j nosi »odgovorni u rednik«, k i  je  
vsaj p r i  nas d rugače le  slabo p lačan i 
uslužbenec u redništva. V listu  k ak o r 
jo  »D elavska pravica«, k je r  se dela  
»za Bog (Ionaj« jo  pa to še b o lj ne­
rodno. Jaz nim am  nobenega osebno 
ko ristnega  ali k o ris ti iščočega in te re ­
sa, za to  se pa podpisujem . Toda p o d ­
p is n im a drugega pom ena, k ak o r o la j­
ša ti odgovornost u redn ika , in  pa za­
znam ovanje p isca v zahvalo  o rg an iza­
ciji, k i tako  k rep k o  in  pošteno n a­
stopa in b ra n i stan delovnih  ljud i. 
Zdi se m i to celo po treb n o  v času, ko 
so kriv ično  napada ed ina res k ršč a n ­
sko socialistično delavska o rg an izac ija  
b rez dokazov in  n a v a j a n j a  n ep rav il­
nih d e ja n j, celo po lju d e h , ki bi m o­
ra li govoriti le čisto resnico po  za­
povedi: »Ne p r ič a j po k rivem  zoper 
svojega bližnjega«. Da^ ne bom zašel 
v ta  greh , se bom  p a  še n ad a lje  pod­
pisoval pod svoje članke, če jih  bo 
u r e d n i š t v o  »D elavske pravice« hotelo 
s p re je m a ti! Jože G ostinčar.

Kupujte pri tistih, ki oglašujejo 
v našem listu!

Delavsko 
zadružništvo

Vrhovci. V nedeljo  je  im ela Splošna 
posojiln ica svojo  I. redino le tn o  skup- 
š ino. U deležba je  (bila k a r  lepa, sa j 
so je  udeležilo 21 zadružnikov . O dbor­
n ik i so podali sv o ja  poročila, iz k a te- , 
rili jo  b ilo  razvidno, da je  novo u s ta ­
nov ljena k red itn a  zadruga zak ljuč ila  
svojo prvo  poslovno razdob je  z lepim  
uspehom. Njen celoten promet je  zna­
šal 657.635 din. P osojil je  Splošna po ­
so jiln ica izp lačala 27. N jena poso jila  
so b ila  poceni: s 6% obrestm i. Tega se 
prosilc i tu d i dobro  zavedajo, da jih  
d ru g je  za ta k  račun n e  dobe! To je  
tud i naš nam en, d a  nudim o delovnem u 
človeku poceni k red it. Splošna poso­
jiln ica  je  šte la  konec le ta  1939. sk u p ­
no 43 zadružnikov  z 52 deleži. Po p o ­
k licu  se n je n i zad ružn ik i de lijo  tako le :
1 krnet, 1 ob rtn ik , 3 u radn ik i, 4 razni 
poklici in 34 delavcev. Mislimo, da 
nam  sed a j n e  bo n ihčo očital, d a  im a­
mo k ak šn e  d ru g ačn e  nam ene, ikot sm o 
jih  povedali ob  ustanov itv i in  jih  v 
p rv i poslovni dobi z d e ja n ji  pokazali. 
K dor je  svo jo  p rošn jo  naslovil na 
Splošno posojilnico, se  m u je  ugodno 
rešila, čo je  le imel pogo je  o jam stvu , 
k i so po naših  p rav ilih  p redp isan i. D e­
lavstvo razum e zadružno  udejstvova- 
n jo  pošteno, p rav ično , n ep ris transko  in 
za socialnogospodarsko pom oč revne­
mu človeku. Teh sm ern ic se  bomo d r ­
žali tu d i v bodoče, in če nam  Bog 
da, bomo še  dosegli lep  razvo j n a  za­
družnem  p o lju  v svo ji o ž ji in  širši 
okolici. D elavstvo p a  n a j se toga do-
b ro  *u>Cete.pra <dr»la zirve-dn vn na-TTl fKV

m aga g rad iti d a lje  v k o ris t sam em u 
sebi.

UREDNIKOVA POŠTA
Za to številko je  u red n ik  nap rosil : 

d v a  sodelavca, da p rispeva ta  se stav k e  j 
o pokojnem  k ard in a lu  V erd ieru  in o 
zunanjem  pregledu. K ljub  o b lju b i p a  i 
u red n ik  člankov n i p re je l. Toliko v 
po jasn ilo  bralcem , ki bodo m orda te  i 
s tv a ri v listu  pogrešali, p a  tu d i v opo­
min sodelavcem , da p revzeto  delo  p ra ­
vočasno izvršijo  — ne p a  lahkom iselno . 
pozabijo  n a  ob ljube!

Občni zbor 
Strokovne zveze 

kovinarjev
Občni zbor » S t r o k o v n e  z v e ­

z e  k o v i n a r j e v «  bo v nedeljo 
21. t. m. ob 14. uri na Jesenicah. 
Dopoldne pa tečaj za obratne za­
upnike. Oboje v prostorih skupine 
kovinarjev v starem društvenem 
domu.

Pridobi svojega trgovca, da bo 
oglaševal predvsem  v 4 v o j e m 
listu »D elavski pravici«!

(D e ln išk a
G L A  3 IL O
K R ŠČ A N SK EG A  D ELO V N EG A  LJUDSTVA

PRAVICA
Izh a ja  vsak četrtek  popoldne, v prim e­
ru  p razn ika  dan p rej. — U redništvo In 
n p rava  je  v L jub ljan i, M iklošičev« oe- 
sta 22-1. — Oglasi, rek lam acije  In n a ­
ročnina na  npravo , M iklošičeva 22-1. 
O glasi po ceniku. — Telefon štev. 4948. 
Š tevilka pošt. čekovnega računa 14.900.
Posam ezna štev ilka  1 din. N aročnina: 
za 1 mesec 4 din, za č e tr t le ta  10 din, 
za pol le ta  8» din, za vse leto 40 din. 
Zam ejstvo mesečno 7 din, letno 70 din. 
U re ju je  in  odgovarja  Rozman Jo ik o  ▼ 
L jub ljan i. Izd a ja  za konzorcij »Delav­
ske pravice« Srečko ? jm e r , L ju b ljan a . 
TiBka Z adružna tisk a rn a  r. a. i  o. *. v 
L ju b ljan i, T yrševa o. 17 (Maka Blejec)


