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Glasilo delovne organizacije Tovarna glinice in aluminija »Boris Kidric« Kidricevo

Kaj se skriva
za C¢rko M?

S kratico MPPAI se sre€ujemo
ie nekaj let, v letosnjem letu 3e
zlasti pogosto, zato je njen po-
men vec¢ ali manj znan. Pomeni
— modernizacija proizvodnje pri-
marnega aluminija. Kaj je vse-
bina modernizacije ve manj de-
lavcev, zato ne bo odveg, ce se o
modernizaciji nekoliko razpi§emo.

Takoj na zacetku je potrebno
povedati, da moderno v proiz-
vodnji aluminija nimag istega po-
mena kot v vsakdanjem zivlje-
nju. Moderno v poizvodnji alu-
minija ni isto kot modno, ampak
pomeni proizvodnjo z nizkimi
stroski, visoko storilnostjo, zado-
voljivimi delovnimi razmerami in
onesnazevanjem okolja v dovo-
ljenih mejah. Pomeni proizvod-
njo na takinih osnovah, da je
dolgorocnost proizvodnje zago-
tovljena. Modernizacija — poso-
dobitev je po svoji vsebini pravo
nasprotje tistega, kar v TGA
imamo in vemo, da je zastarelo,
odpisano in potrebno obnove.
Predstavljena bo sodobna teh-
nologija, ki se v industrijskem
merilu uporablja nekaj let, za
primerjovo pa bo sluzila elektro-
liza A, ki slavi letos 30-letnico,
¢e jo ocenjujemo po njeni tehnic-
ni zasnovi pa ji lahko dodamo
se vsaj 10 let. Med peéjo v elek-
trolizi C in elektrolizi A je razli-
ka 40 let. Razlika je dovolj veli-
ka, da - lahko govorimo o dveh
generacijah peci, podobno kot
pri ljudeh, vendar primerjava v
kvalitetnem smislu ni vzdrina. Ce
so stari ljudje delavni, skromni,
zavedni itd, in mladina ni vred-
na pocenega grosa, je pri peceh
ravno narobe.

Na enem podrocju pa se obe
generaciji peci nista bistveno
spremenili. Elektrolitski proces
tee namre¢ v obeh vrstah peéi
po t i. Herault—Hallovem po-
stopku z redukcijo glinice v krio-
litni raztopini Ze 100 let dolgo.
Upajmo, da bo Se tudi takrat, ko
bo sprejeta odlocitev za posodo-
bitev TGA.

(Nadaljevanje na 2. strani)




Tehnologija predpece-

ne anode

Med Séderbergovo in predpe-

ceno anodo je velika razlika, za-
to ne bo narobe, ¢e takoj na za-
cetku povemo, da je za elektro-
lico C predvidena tehnologija
predpecene anode. Kljub temu,
da je potrebno investirati v ob-
rat za oblikovanje, Zganje in se-
stavljanje anod, pa so proizvod-
ni stroski na racun nizje porabe
elektricne energije, ogljikovih
materialov in F— soli toliko nii-
ji, da. odtehtajo visji investicijski
vlozek. Da s tehnologijo pred-
pecene anode-doseiemo bistve-
no boljse delovne pogoje in
manjse onesnaZevanje okolja, je
ve¢ kot oéitno. 2

Sistem predpedene anode si
je moino ogledati na poskusnih
peceh v elektrolizi B. Podobno
kot v elektrolizi B bodo tudi v
elektrolizi C na anodni vodnik
obeSene anode. Anode bodo
vecje in tezje v osnovi pa iz dveh
delov: anodnega bloka in anod-
ne palice. Zivljenjska doba ano-
de je okrog 26 dni. Ko se anoda
sname je potrebno odstraniti
anodni ostanek, na palico ja na-
saditi novo anodo. Te operacije
se vriijo v sestavljalnici anod.

Operacije so naslednje:

— Ciscenje ostankov anod
ostankov kopeli,

— snemanje ostankov Cmod in
njihovo drobljenje,

— snemanje litine s ¢epov in
peskanje litine,

— ravnanje in $éetkanje pa-
lie,

— peskanje ¢epov,

— zasdita cepov,

— zalivanje s sivo litino.

Anodne bloke se oblikuje na
vibracijski stiskalnici. Masa se
bo pripravljala v rekonstruira-
nem obratu anodne mase. Spre-
membe v obratu anodne mase so
potrebne predvsem zaradi vrac¢a-
nja arodnih ostankov. Ker ima
oblikovani anodni blok po izhodu
iz stiskalnice temperaturo ok-
rog 150°C ga je potrebno ohla-
diti. To se zgodi v hladilnem
kanalu. »Zelene« anode se do
zalaganja v pe¢ skladiséij
skladiscu zelenih unod Prl zga-
nju dobi anoda tiste lastnosti, ki
so za odvijanje elektrolitskega
procesa potrebne. Predvsem ust-
rezno trdnost, volumsko tezo in
elektroprevodnost. Zganje anod
se vrsi v krozni peci, ki bo imela
ckrog 30 komor. Celotni ciklus
iganja od zalaganja do prazne-
nja traja priblizno 460 ur. Ogre-
vanje je indirekino, kurili pa bo-
mo z zemeljskim plinom. Po praz-
nenju komore se igane anode
ocisti ostankov, izvrii kontrola in
skladiséi v skladi$éu Zganih
anodnih blokov, od koder gre na
zalivanje.

Predstavitev sodobne peci

Za elektrolizo C so predvidene
zaprte pedi velikih jakosti toka
in s sredinskim posluZzevanjem.
Pe¢i bodo postavljene v dveh
elektroliznih dvoranah. V wvsaki
dvorani ena wvrsta po sistemu
stran — stran. Proizvodna dvora-
na bo giroka 20 m. Za proizvod-
njo 35.000 ton letno bo instali-
ranih 72 peci, tako da bo zna-
sala doliina obeh dvoran okrog

250 m. Dvorane bodo locirane
tako, da jih bo moine v 2. fazi
podaljsati za nadaljnjih 72 peéi,
s cimer bo dosezena koncna pro-
izvodnja 70.000 ton. V tabeli so
prikazani najbolj znaéilni proiz-
vodno-tehnicni podatki:

saj bo zaradi veéjega obsega
dela kg anode za elektrolize A
drazji. Podobno bi pokazala ana-
liza tudi za se mnoge druge ele-
mente predracunske vrednosti
(obzidava, tokovodniki, anodna
konstrukcija).

Postavka Enota Elek. C Elekt. A Ind.
jakost toka KA 180 53 339
izkoristek toka % 94 85 110
proizvod. peéi na dan kg 1350 360 375
poraba enosmerne el. energije kWh /t 13300 17800 75
poraba anod kg/t 440 570 77
poraba F — soli kg/t 70 20 350
stev. peci za 35.000 ton 72 266 27
poraba dela ur 2 15 13

Indeksi v zadnji koloni niso Storilnost

najboljsi kazalec, vendar povedo
veliko. Stevilo peci za enako
proizvodnjo se bo zmanjialo Dolgoroéni obstoj zagotavlja

skoraj Stirikrat, poraba enosmer-
ne elektriéne energije za tretji-
no. Podobno velja za C-—mate-
rloie. pri F-soleh pa se poraba
zniza za 3-krat. Se vec;a je roz-
lika v storilnosti, saj se bo pora-
ba dela znizala za 7-krat. Manj-
sa poraba surovin, energije in
dela se odraza v zniZanih stro-
skih proizvodnje. Ce uposteva-
mo samo niZjo porabo elektriéne
energije, F—soli in anode zna-

*$a prihranek na tono 21.000 din.

Pri proizvodnji 35.000 ton let-
no je prihranek 735 milijonov
din, v 17 letih pa 13,5 milijarde
din, ve¢ kot znasa predracunska
vrednost naloibe za 1. fazo. V
racunu niso zajeti zmanjfani
stroski dela in investicijskega
vzdrievanja, ki bodo obéutno
prispevali k znizanju porabljenih
sredstev. Stroski obnove katode
na sodobnih peceh, preracunanc
na tono proizvodnje znasajo
1300 din, v elektrolizi A pa 3900
din. Samo za material za gene-
ralno obnovo katode ob enaki
Zivljenski dobi znasa torej razli-
ka 2600 din po proizvedeni toni.
Za 17-letno proizvodnjo po 35.000
ton letno znasa prihranek 1,37
milijarde din. Za tiste, ki dvomi-
jo v verodostojnost stevilk naj
sluzijo naslednji kolicinski po-

samo storilna proizvodnja. Po-
datki o storilnosti pri proizvodniji
aluminija v TGA so porazni. Iz
stevilk iz prejsnjih tabel se da
sklepati, da bo po zagonu elek-
trolize C na tem podroéju slika

" bistveno drugaéna. Se bolj se bo

spremenila, ko bo koncana 2.
faza posodobitve. Kljub poveca-
nju proizvodnje, se bo stevilo de-
lovnih mest moéno zmanjsalo. To
moramo imeti pred oémi Ze da-
nes in voditi ustrezno kadrovsko
politiko, hkrati pa razmisljati o
novih programih. Za lazje razu-
mevanje povecanja storilnosti se
je potrebno seznaniti z delovnim
procesom v elektrolizi. Operacije
ostajajo v glavnem iste kot jih
poznameo danes, Ce se ve, da se
proces v elektrolizi .vodi s pro-
cesnim racunalnikom, se da skle-
pati, da delez dela, ki ga opra-
vijo krmiljeni stroji oz. naprave,
ni majhen.

Proces vodenja

Vsaka peé¢ ima svoj mikropro-
cesor, ki upravlja peé¢, nad vse-
mi mikroprocesorji pa bedi glav-
ni raéunalnik. Njegova naloga
je, da zbira podatke in hrani po-
datke, ki jih dobi od mikroproce-

datki: sorjev in sluzijo za izdelavo po-
Postavko Enota  FElektrol. A Elektrol. C

teza katode kg 10,5 24,5

teza obzidave t 33 53,7

povriina katode m? 20,8 39

povrsina dvorane na

1 inst. tono 2 m m?/t 0,86 0,285
Podobne zakonitosti kot za  rocil. Banka podatkov omogoca

stroske investicijskega vzdrieva-
nja veljajo tudi za investicijski
vloiek. Elektrolize A z elektrolizo
C ni moZno primerjati v vseh ele-
mentih, v tistih, kjer je primer-
java mozna, pa so razlike obcut-
ne. Npr. v elektrolizi A proizve-
demo 21.000 ton aluminija pod
streho, ki meri priblizno 18.000 m?,
v elektrolizi C bo pa proizvodnjo
35.000 ton potrebnih samo
10.000 m% V tem razmerju so
priblizno tudi stroski gradbenih
del. Teia katodnih korit za zmog-
ljivost 35.000 ton znasa 1764 -ton,
za enako zmogljivost in ce bi
vgradili katode iz elektrolize A
pa bi zna3ala teZa 2800 ton. Pri
zneskih bodo razlike se vecle,

v vsakem trenutku operativnemu
vodstvu vpogled v zgodovino pe-
¢i in na ta naéin potrebne infor-
macije za odpravo morebitnih
motenj. Po drugi strani daje
glavni racunalnik mikroprocesor-
ju na peceh tudi navodila za
nekatere operacije. Mikroproce-
sorji opravljajo naslednje nalo-
ge:

— kontrola uporabnosti peci,
s ciljem, da se drzi konstantni
medelektrodni razmik,

— odkrivanje in odprava ne-
stabilnosti na peci,

— napoved anodnega efekta
in njegova ugasnitev,

— dodajanje glinice,
— avtomatsko znizanje pozi-
cife anodne deske pri érpanju.

Vsaka peé ima silos za glinico,
ki se polni enkrat dnevno z Zer-
javom. Razviti so Ze sistemi cev-

" nega transporta glinice na peé,

kar pomeni, da v tem primeru
odpade tudi dnevno polnjenje.
Vsaka pe¢ ima prebijalce in do-
zirnike, Uveljavljajo se predvsem
tockovni prebijalniki. Mikropro-
cesor da priblizno vsaki dve mi-
nuti komando prebijalniku, da
prebije skorjo in istocasno dozi-
ra potrebno koli€éino glinice. Kon-
centracija glinice se drzi kon-
stantno nekoliko pod 3 %. Dozi-
ra se je lahko kolikor se je v ci-
klusu prebijanja (2 minuti) po-
rabi. Ker je koncentrccrjc glinice
konstantna je potrebno anodne
efekte programirati. Stevilo anod-
nih efektov na dan je odvisno od
stopnje 0bV|GdOVGﬂJG tehnologi-
je. Stevilka se manjia, tako da
so nekateri se pri Stevilki 0,25
anodnih efektov na dan oz
anodni efekt vsake 4 dni. Nad
95 vseh anodnih efektov se uga-
si avtomatsko.

Rocéna dela

Operacije menjave anod, é&r-
panja, dvigovanja tokovodnikov,
korektura kopeli, meritve, osno-
vo katod, opravljajo delavei. Fi-
zicni napor je relativno majhen,
saj je delo v veliki meri mehani-
zirano z vecnamenskimi Zerjavi.
Zerjav npr. prime palico, prebi-
je skorjo okrog anode, odpre
spone, dvigne anodo in jo odloZi .
na paleto, vstavi novo anodo in
jo zasiplje s talilom. Aluminij
se c¢rpa dnevno, ponekod wvsaki
drugi dan, kar pomeni, da je
$tevilo operacij z oz. na majhno
$tevilo enot tudi majhno.

Vas zanima stevilo zaposlenih?
Tisti, ki citate stoje, sedite, pre-
den pregledate Stevilke. Svicarji
so predvideli naslednjo zasedbo
po izmenah:

— vodja izmene 1
— zerjavovodja 2
— elektrolizer 3
— transport anod in Al 1

Razen za vodjo izmene in Zer-
javovodja se za ostale delavce
ne zahteva posebna kvalifikacija
(kadrovnikom je dokumentacija
na vpogled. Za zmogljivost 35.000
ton, anode in sestavljalnice za
70.000 ton, se vsega skupaj pred-
vidi 116 delavcev, vkljuéno z ob-
novo katod. V Stevilki je zajeto
izmensko delo, dopusti, bolniske
in drugi izostanki. Nekoliko bolj
zmerni so Francozi, ki so predvi-
deli na izmeno 10 delavcev. Sko-
da, da v ponudbah ni podatkov
za refijo, vzdrievanje in druge
dejavnosti. Po mojem je boljse,
da teh stevilk ni, saj bi se hitro
kdo nasel, ki bi priSel na dan z
ugotovitvijo, da nizke Stevilke
ne kaZejo na resen odnos ponud-
nika do nasih dosezkov na pod-
ro¢ju tozdiranja in svobodne
menjave dela in da takéna teh-
nologiia ni sprejemljiva. Na teh
podrogjih smo toliko desetletij
pred njimi, kolikor zaostajamo
na tehniénem in poslovnem pod-
rocju.

(Nadaljevanje na 3. strani)
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(Nadaljevanje z 2. strani)

_ Pedi so zaprte. Odprejo se v
casu zamenjave anod, é&rpanja,
korekture kopeli, odprave mo-
tenj. Po peéi se seca 5.000 —
6000 Nm°/h. Zajetje znasa preko
97 %. Dimne pline se vodi v &-
stilne naprave, kjer se odstrani-
jo trdni delci in absorbira fluor,
ki je glavni onesnaZevalec oko-
lja pri proizvodnji aluminija. V
okolje se bo emitiralo manj kot
1kg F na tono aluminija, danes
emitiramo preko 30 kg/t. Z ozirom
na skoraj 100 % zajemanje dim-
nih plinov so delovni pogoji od-
liéni. Koncentracije fluorja ob
pe¢eh so okrog 0,7 mg/m?®, povi-
Sanje temperature na delovni vi-
Sini pa na transportni poti okrog
4°C, med peémi pa 10°C.

Elektrolizerjem se obetajo bolj-
$i delovni pogoji. Vprasajmo se,
¢e bodo takrat prenehale tudi
zdrahe v zvezi z vrednotenjem
kvalifikacij in delovnih pogojev.
Razprave v tej smeri so nam pred
letom dni prinesle ukrep druzbe-
nega varstva. Ce bodo drugih
elektrolizo C, potem mora biti
PMS prisotna v vseh sredinah.
Osebno v to ne verjamem. PMS
in podobne patente se dobi za-
stonj, MPPAIl pa bo potrebno za-
sluziti.

Kodri¢ Ivan, dipl. ing.

Obzidava

Aktivna rekreacija po enotnih kriterijih -

Pogled nazaj

Aktivna rekreacija kot preven-
tivna zdravstvena zaicita tece v
TGA ze od leta 1975 dalje. V
teh devetih letih je bilo na aktiv-
ni rekreaciji 2611 delavcev, ne-
kateri od teh wveckrat, nekateri
pa enkrat ali dvakrat, odvisno
od osvescenosti vsakega posa-
meznega delavca.

V' zadetku je bilo Stevilo ude-
leiencev majhno (80 delavcev),
z leti in vecjimi ugodnostmi pa
je stevilo nara3éalo in se usta-
vilo pri povpreénem S3tevilu 360
delavcev v zadnjih petih letih.

Seveda so se tudi kriteriji do
upravicenosti za aktivho rekrea-
cijo v teh letih spreminjali in do-
polnjevali. Predvsem so.se po-
stavljale zahteve po vedjem ste-
vilu del na katerih bi delavci
imeli pravico do aktivne rekrea-
cije. Ko so to pravico dobili in bi
morali izvrditi svojo dolinost, da
se aktivne rekreacije udeleiijo,
pa tega vecina delavcev ni sto-
rila — po nenapisanem, a v da-
nasnjem Zivljenju tolikokrat upo-
rabljenem nacelu — glavno, da
imam pravico, €e bom izpolnil
svojo dalznost, pa je moja stvar!
In tako je lani Ze skoraj vsak
tozd imel svoje kriterije za upra-
vicenost do aktivne rekreacije in
tudi sredstva,

|

Kako dalje

Ker taka neenotnost ne pelje

nikamor, ustvarja pa slabo voljo

med delavei, smo se dogovorili o
zdruzitvi sredstev na nivoju DO,
kar je ze sprejeto in za poenote-
nje kriterijev. To pa pomeni, da
bomo dali to moznost tistim de-
lavcem, ki delajo v konstantno
tezkih delovnih pogojih.

Delavskemu svetu TGA smo
predlagali, da sprejme naslednje
skupne kriterije za ugotavljanje
upravicenosti delavcev za aktiv-
no rekreacijo:

1. V skladu s sprejetimi pravil-
niki o delovnih razmerjih v posa-
meznih TOZD in DSSS imajo pra-
vico do letne aktivne rekreacije
tisti delavci, ki delajo na delih
oz. nalogah, ki so ocenjena na
osnovi fizicnih naporov pri delu
in pogojev delovnega okolja.

2. Dela in naloge se razvrstijo
v 3 prioritetne skupine od najvis-
jega sestevka razredov k nizjim:

1. skupina: dela oz. naloge
ocenjena z 9 — 5 razredov,
2. skupina: dela oz. naloge
ocenjena s 4,5— 4 razrede,
3. skupina: dela oz. naloge
ocenjena s 3,5— 2 razreda.

3. Do caktivne rekreacije so
upraviceni delavei iz:

1. skupine vsako leto,

2. skupine vsako drugo leto,

3. skupine vsako tretje leto.

_ 4, Do aktivne rekreacije so
upraviceni delavei pod pogoji,
navedenimi v 2. in 3. tocki, ki
delajo v TGA 5 let in vec.

5. Delavcem, ki so postali de-
lovni invalidi v TGA ter so zara-
di tega razporejeni na drugo
delo, se upostevajo za aktivno
rekreacijo kriteriji za pogoje de-
la na prejinjem delu, ¢e so ta
dela opravljali najmanj 15 let.

6. Vsako leto gredo na 14-
dnevno zdravljenje v Crikvenico
delavci, ki bolujejo za kronicno
astmo in bronhitisom po predlo-
gu zdravnika iz obratne ambu-
lante.

7. Konkretno 3tevilo delavcev,
ki se lahko udelezijo aktivne re-
kreacije, se doloéi v letnem pla-
nu poslovanja glede na razpo-
lozljiva finanéna sredstva.

Povedali smo, da so sredstva
za aktivno rekreacijo e zdruie-
na na nivoju TGA, ée poenoti-
mo Se kriterije je to korak na-
prej. Vendar je potrebno, da Se
delavci spoznajo, da je aktivna
rekreacija koristna, da morajo
tudi sami kaj narediti za svoje
zdravie in vegjo delovno spo-
sobnost.

DRUGI O NAS (Tednik, 5. julij '84)
Komunisti Uniala o svojem sozdu

Po dobrem letu dni so komunisti sestavijene organizacije
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Prijave sprejema Kadrovsko socialna sluiba — lzobraie-
valni center dovkljuéno 15. 8. 1984.

zdruzenega dela Unial ponovno ocenili delovanje te asoci-
acije. Lani aprila so ugotovili, da je potrebno urediti odnose
na podrocju skupnega prihodka in dohodka, zagotoviti akeij-
sko enotnost pri sprejemanju in spremljanju izvajanja planskih
in drugih dokumentov hkrati pa poveéati uéinkovitost sozda.

Letosnja ocena je pozitivna. Komunisti so v oceni poudarili
napredek na vseh omenjenih podrodjih, seveda pa niso zaobsli
tezav, s katerimi se Se vedno srecujemo. Prva je prav gotovo
ta, da sozd 3e vedno ni tako uéinkovit, kot bi bilo potrebno.
Komunisti pravijo, da je to predvsem posledica znanega dej-
stva, da je izgrajevanje takSnega poslovnega sistema mogoce
le v daljSem casovnem obdobju. Sedanja gospodarska situa-
cijo pa prav gotovo pospesuje prizadevanja v tej smeri.

Udelezenci problemske konference so menili, da je potre-
bno zoostriti odgovornost in oceniti pripravljenost za uresni-
¢evanje nekaterih dogovorjenih nalog skupnega pomena. Gre
predvsem za preoblikovanje dosedanjega informacijskega si-
stema, za skupno ocenjevanje posameznih proizvodnih progra-
mov in nadzorovano prenaSanje inovacij in drugega znanja,
za .usmerjanje materialnih in blagovnih tokov, usklajevanje
ekonomskih odnosov s tujino, za zagotavijanje medsebojne
vzajemnosti in solidarnosti ter za poenotenje kadrovske po-
litike.

Dogovorili so se, da bodo sedanjo obliko akcijskega pove-
zovanja komunistov delovnih organizacij TGA Boris Kidrié Ki-
dricevo in Impol Slovenska Bistrica, sozda Unial in obcinskih
organizacij ZK, kjer so sedeZi organizacij zdruzenega dela Se
bolj utrdili in tako povezani vplivali na nadaljnji razvoj sesta-
vljene organizacije. Njihova primarna naloga in hotenje v tem
trenutku je uresniéitev dolgo naértovane modernizacije proiz-
vodnje primarnega aluminija. Prvi konkretni koraki v tej smeri
so ze narejeni, pocakati je treba le Se na odloéitev slovenske
skupi¢ine. Med delavci vlada prepricanje, da bo odloéitev
delegatov pozitivna, saj bodo z uresniitvijo modernizacije
dane osnove za aktiviranje razvojnih moZnosti in proizvodnih
potencialov celotne slovenske reprodukcijske wverige. Zanjo
namre¢, brez zadostnih koli¢in primarnega aluminija ni ne
obstoja ne dolgoroénih razvejnih perspektiv. Problemska kon-
ferenca je bila, 26. junija v Mariboru. N. Dobljekar
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Dobitnik zlatega znaka

Tisti dan, ko sem sla v glinico
je bil lep in sonéen. Zelela sem,
da bi ob potni nasla vsaj kaksno
jagodo, pa jih ni bilo nikjer veé.
Opazila pa sem nekaj drugega,
ko sem prisla iz gozdicka — le-
vo in desno ob poti neverjeten
red. To, kar je véasih lezalo raz-
metano v travi, je danes lepo
zlozeno kot drva v skladovnici.

V glinici sem zadla v rdedi,
namesto beli del, kamor sem bi-
la namenjena. Poklepetala sem
z dvema delavcema o rekreaciji
in eden od njiju me je spremil
do komandnega prostora v be-
lem delu, kjer je bilo kar nekaj
mozakov, ki so mi v 2oli predla-
gali naj si kar enega izberem —
tistega, ki je dobil televizijo na
tomboli. Toda izbirati ni bilo po-
trebno, izbrala sem ie zdavnaj
prej, ker so ga izbrali tudi dru-

Poveljnik staba CZ TGA Stanko Debeljak prejema iz rok predsednika
skupicine obéine Ptuj Franca Teti¢kovi¢a priznanje republiskega se-
kretariata za ljudsko obrambo

Razstava opreme CZ v TGA

gi, le srecala se nisva doslej.
Moj sogovornik je bil Stefan
DONCEC.

Od leta 1949 dela v Kidrice-
vem. Obcutek imam, da je z vse-
mi temi leti zadovoljen. »Veliko
smo garali,« pravi, »mnogo pro-
stih ur je slo, a bili smo mladi,
bilo je lepo.« Tudi funkcij se ni
otepal. Nasteje mi veliko, zapi-
sati mi uspe le nekaj: predsed-
nik delavskega sveta, ¢lan raz-
nih odborov, sekretar osnovne
organizacije ZK in dolga leta go-
spodar nogometnega kluba Alu-
minij.

Nikoli torej ni pomislil, da bi
sel drugam, da bi bilo kje dru-
gje boljse. Zivi v bloku v Kidri-
¢evem, ob prostem éasu gobari
in pomaga sinovoma pri gradnji.
Ni domacin, njegove korenine
segajo daleé, celo ez mejo v
Porabje in tudi po tolikih letih
bivanja med Stajerci ne more
skriti svojega porekla. Med po-
govorom sli§im toliko lepo pojo-
¢ih starih prekmurskih besed.
Kako, da ga je iz Slovenske ve-
si, kjer je rojen, zaneslo prav
sem, me zanima. Zamahne z ro-
ko in reée »To pa je dolga sto-
rija« in ni¢ ve¢, zato ne drezam
vanj. Prisla sem zato, da ga
predstavim kot delaveca TGA.

Nerad govori o sebi. Zadovo-
lijen je s svojim delom in sode-
lavei. Medtem, ko se pogovarja-
va, radovedno pokuka v sobo se
nekdo in odide, pride drugi, po-
slufa in prida kaksno besedo o
delu in nujnosti harmonije med
sodelavci in e kaj.

Kmalu pride tudi »zamenjava«.
S tovarisem Doncecem izmenjata
nekaj besed, in pogledata v
dnevnik, kjer je vse zapisano.

Stefan Donlec

»Pri nas je toko delo, da mora
klapati cela skupina, posamez-
nik ne more ni¢. Zato bo tudi pri
nagrajevanju po delu tezko oce-
niti enega. Delo je odvisno od
vseh v skupini. Seveda so de-
lavei za nagrajevanje, vendar
vem, da bo nastopilo veliko te-
Zav.«

Kako pa skoraj pred iztekom
druzbenega varstva gleda na
TGA, hoéem izvedeti. Kratek je.
»Nikoli nisem mislil, da je kaj
narobe. Ce dela$ tako nimad éa-
sa na kaj drugo studirati. Mi de-
lavei nismo potrebovali druzbe-
nega varstva, kaj pa so imeli
oni glavasi (vodilni) med seboj,
to pa mi ne vemo. Moram pa
redi, da je sedaj vec reda in di-
scipline, prej je bilo Ze malo
preve¢ razpuiéeno. Mi pa smo
delali in delamo tudi sedaj in
ne vidim nobenih problemov, le
mladi strokovnjaki naj Ze enkrat
zrihtajo to modernizacijo.«

Tako kratek in prepriéljiv je,
da je delo edino, ki nas bo re-
$ilo tezav. Se nekaj let se bo
skupaj s svojo skupino trudil, da
bi dosegli ¢imboljse uspehe, na-
to pa odsel v zasluZeni pokoj.

Vse, kar je bilo lepega v TGA,
bo se dolgo ostalo v spominih.
K 3tevilnim priznanjem in udar-
niskim znaékam iz rosnih let to-
varne je pridal 3e zlati znak
TGA, ki mu pomeni neko zado-
$¢enje in zahvalo za posteno de-
lo in kot je dejal »Lepo je, da
se nekdo zmisli (spomni) na te-
be.« Vera PEKLAR

cali prihodnjic.

S SEJE OBCINSKEGA KOMITEJA ZKS PTUJ

V drugi tocki dnevnega reda je obcinski komite ZKS Ptuj
dal nadvse pozitivno oceno delu zacasnega kolegijskega po-
slovodnega organa po 10. mesecih izvajanja ukrepov druzbe-
nega varstva v TGA Boris Kidri¢ Kidri¢evo in odloéno podprl
program modernizacije proizvodnje primarnega aluminija. Po-
sebej pa so sprejeli ugotovitve, staliséa in sklepe glede dela
in nalog komunistov v TGA Kidricevo. O tem bomo vec poro-
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Kako smo poslovali

Iz tabele | in Il je razvidno, kako smo poslovali v mesecu juniju. Kolona
indeksi v tabeli | prikazuje odnos doseiene proizvodnje tekocega leta s
proizvodnjo v istem obdobju preteklega leta ter odnos doseiene proiz-
vodnje v primerjavi z letnim planom poslovanja 1984.

TABELA | — DINAMIKA POSLOVANJA — INDEKSI FIZIENEGA OBSEGA

Plan DOSEZENO INDEKSI
TOZD/PROIZVOD Ehitw poslovanja 1983 1984 1984/1983 1984
V1. 1=V, VI. 1.-VI. VI. 1=VI. 7:5 8:6 7:3 8:4

1 2 3 4 5 B8 T ] ] 10 11 12
TOZD TOVARNA GLINICE
Al hidrat — Al203 t 9450  55.192 8.060 51.650 8940  51.518 111 100 95 93
Od tega: predelava Al203 t 431 2516 750 3.280 506 1.671 67 51 117 66
Kale. glin. — red. proizvod. t 8459 51.318 8.506 50.463 8.068 50.512 95 100 95 98
Kalc. glin. — predelava t 82 498 ey 2 K 27 = L — 5
Prodani hidrat Al203 — predel. t 327 1.984 709 3.239 506 1.644 71 51 155 83
Prod. hidrat Al203 —red. proiz. t — - —_ —_ 11 56 - - —_ —
Skupaj (kalc. gl.+prod. hidr.)  t  8.868 53.800 9.215 53.702 8.585 52.239 92 97 97 97
Raztopljeno vodno steklo t 888 5.387 455 2.102 1.086 4.379 239 208 122 81
Zeolit A — suhi it 295 1.790 47 219 34 797 36 364 6 45
TOZD PROIZVODNIA ALUMINIJA
Elektrolit. Al — hala A t 1.697 10.296 1.723 10.463 1.774 10.535 103 101 105 102
Elektrolit. Al — hala B t 2.000 12.135 2.049 12.550 2.034 12.341 99 98 102 102
Elektrolit. Al — hala B6P t 60 361 —_ — 58 61 - — 97 17
Skupaj hala A+4B4B6P t 3.757 22.792 3.772 23.013 3.866 22.937 102 100 103 101
Anodna masa t 2.288 13.624 1.381 “13.480 2.005 12.120 145 90 88 89
TOZD PREDELAVA ALUMINIA
Al formati t 942 5.681 1.574 10.698 1.203 9753 76 91 128 172
Al formati — za izparilce t 197 1.190 245 655 —_ 1.247 — 190 — 105
Al Zica t 431 2.601 629 3.523 414 1.744 66 50 96 67
Al trak za prodajo t 459 2.772 206 1.418 515 2.017 250 142 112 73
Al trak — za rond. TGA t 329 1.984 190 446 169 1.746 89 3N 51 88
Al trak — za rond. IMPOL t 99 595 — = o = = T et o
Rondelice TGA it 164 992 64 192 102 861 159 448 62 87
Rondelice IMPOL t 49 297 —_ — — —_ e — — —
lzparilci t 99 595 40 114 116 599 290 525 117 101
Al zlitine: gnetne t 925 5.580 721 3.986 535 4.311 74 108 58 77
Al zlitine: livarske- t 719 4.339 213 2.893 1.170 3.918 549 135 163 920
Predzlitine: last. poraba t 104 627 105 598 99 551 94 92 95 88
Predzlitine: za prodajo t — = e 39 = s = = o =
Drogi za kline t 9 56 — 25 — 143 — 572 — 255
LIVARNA SKUPAI: od tega t 4.526 27.309 3.987 24.587 4,323 26.890 108 109 96 o8
Blagovna proizvodnja t 3.8638 23.155 3.447 22.863 4.055 23.203 118 101 106 100
Pretapljanje Al t 575 3.471 615 2.394 422 1.551 69 65 . 73 45

TOZD TOVARNA GLINICE

stekla 1,086 ton, s to kolic¢ino

Il. PREGLED PORABLIJENIH NAJVAZNEIJSIH SUROVIN NA ENOTO

V mesecu juniju smo proiz- SMo pr?;eggli .piuni;c;zn? pioizvc;d- PROIZVODA .
vedli 8.940 ton Al hidrata Al203, njo za ton oz. 22 %, kumula- A AT R T
koliginsko ni doseiena planirana  tivna proizvodnja pa znasa 4.379  TOZD/PROIZVOD ,E,.”,,T: J{ffé"a Vi mﬂaﬁﬁ I.ml
proizvodnja za 510 ton oz. 5%. ton raztopljenega vodnega ste- : i o
V obdobju I.-Tl. smo proizvedli kla in je za 1.008 ton manjsa kot 1 2 3 4 5 6 1
51.518 ton Al hidrata Al203, od smo naértovali (indeks 81) ter za Al hidrat — Al 203
tega predelanega AI203 1.671 2.277 ton oz. 108 % velja kot v — boksit t 2,609 2,254 2,445 86 94
ton, s to koligino pa nismo do- enakem obdobju preteklega leta. — Na hidroksid t 0,11312 0,106 0,1268 94 112
segli naértovane proizvednje za Proizvodnja zeolita- A-suhega v — para t 4,450 4,582 4,881 103 110
3.674 ton oz. 7 %, proizvodnja v  mesecu juniju Znasa 17 ton (in- — Zgano apno t 0,0405 0,0124 0,06477 31 160
enakem obdobju preteklega le- ~deks 6), v obdobju . — VI. pa  — el. energija kWh 350,918 359,378 365363 102 104
ta pa je manjia za 132 ton. znasa proizvodnja zeolita 797 ton  Kalcinirana glinica '

Meseéna proizvodnja kalcinira-  in ne dosega plana za 993 ton — toplotna energija GJ 5,094 5,698 5479 112 100
ne glinice znasa 8.068 ton, med-  ©Z 55 %. ! ! — ipara t 0,04203 .0,042016 0,042027 100 100
tem ko zna$a prodaja Al hidrata — Al fluorid t 0,0004 0,000185 0,000128 46 32
— AI203 517 ton, to je skupaj TOZD PROIZVODNIA — el. energija kWh 30,997 29,053 30,8416 94 99
8,585 ton, kar ne dosega plani- ALUMINUA TOZD PROIZVODNJA ALUMINLA
rane proizvodnje za 283 ton oz. Proizvodnja elektrolitskega Al  Elektrolitski Al — hala A
3 9%. Komulativna proizvodnjq v hali A meseca junija znasa — glinica t 1.920 1,919816 - 1,919967 100 100
proizvodnja kalcinirane glinice 1.774 ton oz. 5% ve¢ kot smo — anodna masa t 0,580 0,56677 0,56966 98 98
in prodanega hidrata znasa v  nacrtovali. V Sestih mesecih smo  — kriolit t 0,030 0,03095 0,02769 103 92
obdobju I.-TI. 52.239 ton in je proizvedli 10.535 ton elektrolit- — Al fluorid t 0,040 0,04016 0,035025 100 88
za 1.561 ton manjSa od planira-  skega Al, ter tako presegli plan — el e.ner_giju kWh 17.971 17,329 17,717 9 99
ne proizvodnje (indeks 97) ter = za 239 ton (indeks 102). . Elektrolitski Al — kala B
za 1.463 ton manjSa kot v ena- V elektrolizi B smo v juniju — glinica t 1,920 1,919958 1,919977 100 100
kem obdobju preteklega leta proizvedli 2.034 ton- elektrolitske- — anodna masa t 0,570 0,56693 0,569335 99 100
(indeks 97). ga Al in tako presegli naértova-  — kriolit t 0,030 0,024165 0,026914 81 90

Iz tabele Ill. je rozvidno, da no proizvodnjo za 34 ton oz. — Al fiuor-id_ t 0,040 0,037587 0,036808 94 92
smo pri proizvodnji Al hidrata 2 %, medtem, ko znasa komula- . — el. energija kWh 17.537  17.696 17.573 101, 100
Al203 v obdobju L-VI. presegli tivna proizvodnja . — VI. 12.341 Eieklr_t}l_ntskl Al — hala BéP
porabo. Na hidroksida za 12 %, ton elektrolitskega Al in je za — glinica t 1,920 1,91264 1,91983 100 100
pare za 10 %, Zganega apna za 206 ton vecja od planirane (in- — or}oqini bloki t 0,600 0,68855 1,1744 115 196
60 % in elektricne energije za  deks 102). — kriolit y t 0,030 0,031297 0,02979 104 99
4 % medtem, ko je bila poraba V' mesecu juniju znada proiz- — Al fluorlc!' t 0,040 0,02608 0,024825 65 62
boksita v enakem obdobju pre- vodnja poskusnciih peci v] hali B ;— e‘l. energija kWh  16.979 — — £ S
teklega leta manjsa za 6 %. 58 ton ter ne dosega plana za nodna masa

Prigproizvodniijkclcinirczne gli- 3%, medtem ko znasa komulc_:- — petrolkoks t 0,67165 0,681066 0,673877 101 100
nice smo v obdobju L-VI. pre- tivna proizvodnja 61 ton in je — katranska smola t 0,338015 0,350223 0,34035 104 101
segli porabo toplotne energije za  nizja od plana za 300 ton oz. — mazut t 0,0055 0,003042 0,003044 55 55
8 %, manjsa je poraba Al fluori- 83 %. — el. energija kWh 150 146 145 071 L.97

da za 68 % in elektricne energi-
je za 1% glede na planirano
porabo surovin.

V mesecu juniju znasa proiz-
vodnja raztopljenega vodnega

Skupna junijska proizvodnja v
hali A, hali B in B6P znasSa 3.866
ton elektrolitskega Al in presega
plan za 109 ton oz. 3 %. V ob-
dobju I. — VI. smo proizvedli

* programiran normativ

skupaj 22.937 ton elektrolitskega
Al ter tako presegli nacriovano
proizvodnjo za 145 ton (indeks

101), proizvodnja v enakem ob-
dobju preteklega leta pa nismo
(Nadaljevanje na 6. strani)
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dosegli za 76 ton. Poraba suro-
vin v hali A v obd. I. — VI je
manjsa kot smo planirali v let-
nem planu poslovanja, in sicer
poraba anodne mase za 2 %,
kriolita za 8 %, Al fluorida za
2. % in elektriécne energije za
1 %. Manjsa je tudi poraba su-
rovin v hali B pri kriolitu za
10 % in pri. Al fluoridu za 8 %,
glede na planirano porabo. Pri
poskusnih peéeh je v obdobju
l. — VI veéja poraba anodnih
blokov za 96 %, manjia pa je
poraba kriolita za 1 % Al fluori-
da za 38 % glede na planirano
porabo.

V mesecu juniju znasa proizvo-
dnja anodne mase 2.005 ton, kar
je za 283 ton manj kot smo na-
¢rtovali (indeks 88) in 624 ton
ve¢ kot v istem mesecu prete-
klega leta, Komulativna proizvo-
dnja anodne mase znasa 12.120
ton in je za 1.504 ton manjsa od
planirane proizvodnje (indeks
89), proizvodnje v enakem obdo-
bju preteklega leta pa nismo do-
segli za 1.360 ton oz. 10 %. Pri
proizvodnji anodne mase v obdo-
bju I. — VL. je bila ve¢ja pora-
ba katanske smole za 1 %, ma-
njsa pa poraba mazuta za 45 %
in elektriéne energije za 3 % gle-
de na planirano porabo suro-
vin.

TOZD PREDELAVA ALUMINIUJA

V livarni in obratu predelave
smo v mesecu juniju proizvedli
4.323 ton razliénih livarniskih pro-
izvodov, s tem nismo dosegli pla-
nirane proizvodnje za 203 tone
oz. 4 %, proizvodnjo v istem me-
secu preteklega leta pa smo pre-
segli za 336 ton oz. 8 %.

V obdobju I. — VI. smo proiz-
vedli 26.890 ton razlicnih proiz-
vodov, s to koli¢ino nismo dose-
gli plana za 419 ton oz. 2 %,
medtem ko smo proizvodnjo v
enakem obdobju preteklega leta
presegli za 2.303 tone oz. 9 %.

Od skupne proizvodnje znasa
meseéna blagovna proizvodnja
4.055 ton in je za 217 ton vecja
od naértovane proizvodnje v le-
tnem planu  poslovanja (indeks
106).

Kumulativna blagovna proizvo-
dnja je 23.203 ton in je za 48
ton veéja od planirane in za 340
ton veéja od doseiene v prete-
klem letu.

V mesecu juniju smo pretopili
422 ton Al za tuje naroénike, kar
je 73 % planiranega pretapljo-
nja. V obdobju I. — VI. smo pre-
topili 1.551 ton Al za tuje naroé-
nike, ter zaostajamo za planom
za 55 %.

Danica Krempl

ISKRICE

Prava ljubezen traja vse Ziv-
ljenje, cas ji menja le obliko.

Matematika

Sre¢o dobimo, ¢&e zivljenje
pomnozimo z delom.
Oran

Dopisujte
v Aluminij

Prioritetna lista prosilcev za dodelitev posojila za individualno stanovanj-

sko izgradnjo
gop- 'Nh:’t- PRIIMEK IN IME -TOZD oz. STANUJOC §t, druz. Skvu-p. st
st. st. Dsss élanov  tock
1. 4421 BERANIC Franc glin. Lovrenc 46 3 75
2, 4156 KROSL Leopold vzdri. Drazenci 88 a 4 72
g 4528 MAJCEN Anica proiz. Grajenscak 6 3 72
4. 3040 LOZINSEK Franc proiz. Moskanjci 39 5 71
5 5837 ROSKAR Branko vzdrz, Stojnci 57 2 71
6. 4244 MATUEVIC Rajko Dsss Tovarniska 6 Kidri¢evo 4 71
i 5682 MEDVED Maks vzdrz. Cirkovce 73 2 70
8. 5208 REPINC Milena KK Kajuhova 11, Kidricevo 3 70
9. 4070 VINKLER Milan vzdrz. Lesje 14 5 68
10. 3796 ZLAUS Franc pred. Industrijsko naselje 5 1 67
11. 3455 VINDIS Martin Dsss Pleterje 33 4 66
12. 3896 GAISER Marija Dsss Prepolje 1a 2 65
13. 4511 ROZMAN lJanez glin. Sp. Hajdina 108 a 3 64
14. 5774 FAIS Jozica Dsss Sp. Velovlak 39 2 64
15. 5316 BELSAK Rudi vzdrz. Ul. 5 Prekomorske brigade 4 63
16. 5824 KOSEC lvan proiz, Moskanjci 118 4 63
17. 4515 TURK Marjana vzdrz, Lovrenc 67 3 61
18. 6478 STOJADINOVIC Dragi vzdrz, Zg. Hajdina 170 3 61
19. 4949 MATUEVIC Jolanda Dsss Tovarniska 6, Kidri¢evo 4 61
20. 5816 KMETEC Bojan vzdrz, Kajuhova 11, Kidri¢evo 4 59
21. 5187 LESKOVAR Dragica Dsss Starosince 28 3 59
22. 5511 TOPOLOVEC Franc glin. Dolena 47 4 59
23. 4147 GAIJST Franc vzdrz. Pleterje 67 4 58
25, 5658 TURK Joze vzdri. Lovrenc 67 3 56
26. 5468 SIMIC Danko glin. Trniée 74 b 4 54
27. 2501 SUKANEC Anton vizdrz. Kraigherjeva 3, Kidri¢evo 2 54
28. 4998 KELENC Miran proiz. Stojnei 129 3 53
29. 3083 NOVAK Joze glin. Arbajterjeva 8, Ptuj 3 52
30. 4633 REPEC Franc proiz. Zg. Pristava 37 5 51
31. 5748 GOJKOSEK Janko vzdrz. Gereéja vas 30 1 49
32. 5568 JAKOLIC Alojz vzdri. Grajenséak 75 3 49
33 5834 SIMIC Marija proiz. Trnice 74 b 4 49
34. 5908 KORENJAK Alojz pred. Sp. Hajdina 22 a 3 49
35. 6208 SIREC Slavko prom. Slape 14 1 46
36. 4348 HORVAT Lidija Dsss Zg. Hajdina 201 a 5 46
37. 4901 POPLATNIK Stanko vzdrz, Vel. Nedelja 33 1 45
38, 5606 DRZAIC Tomo proiz. Zaboveci 93 a 5 44
39. 3882 VINDIS Stanislay prom. Kajuhova 11, Kidri¢evo 4 43
40. 5224 CIBULA Edi vzdrz. Tovarniska 3, Kidri¢evo 4 43
41, 4700 VUGRINEC Drago proiz. Ziherlova pl. 12, Ptuj 4 41
42, 5421 MEDVED Joze vzdri. Ob zeleznici 14, Ptuj 4 41
43, 6132 IVANUS Janko proiz. Formin 20 a 4 41
44, 4317 HOLC Branko vzdrz. Kraigherjeva 13, Ptuj 4 40
45, 5915 BAUMAN lvan vzdri. Lancova vas 82 2 39
46. 4518 MEDIK Stane Dsss Tovarniska 4, Kidricevo 4 38
47. 4426 PRISTOVSEK Majda Dsss Kajuhova 7, Kidri¢evo ! 37
48. 5847 BOZICKO Milan proiz. Slape 22 a 4 37
49. 5702 ZAJSEK Stanko prom. Hajdose 105 5 33
50. 5269 PRISTOVSEK Milan pred. Kajuhova 7, Kidricevo 3 32
51. 4983 ZNIDAR Zlatko Dsss Kraigherjeva 24, Kidricevo 3 30
52 5804 SKLEDAR Stanko glin. Apace 123 4 28
Ne uvrsti se v prioritetno lista:
5637 KAVARIC Anica Dsss Kajuhova 7, Kidricevo 4 20

ker ni predloZila zahtevane dokumentacije.

Prioritetna lista prosilcev za dodelitev posojila za rekonstrukcijo stanova-

njske hise

Zap. Mat. TOZD oz. - Skup. st. 5t. druz.
st. i st PRIIMEK IN IME Dsss STANUIOC tock clanov
: & 5140 BEDNIJANIC Zlatko proiz. Selci 6, Cestica 4 |
2. 5394 METLICAR Ivan vzdrz. Kungota 7 4 87
3 3118 RIZNER Konrad KK Spuhlja 107 b 4 87
4, 4732 VERLEK Alojzija Dsss Gubéeva 22, Ptuj 5 85
5. 2918 PREDIKAKA Stefan vzdrz. Lovrenc 63 a 4 85
6. 3466 SKRILA Joie proiz. C. na Hajdino 6 4 84
5 4500 ZIDOV lvan vzdrz. Pobrezje 170 2 83
8. 3037 PETEK Alojz glin. Lovrenc 23 b 4 80
9. 2431 TOMANIC Franc vzdri. Trgovisce 1 2 77
10. 2084 DREVENSEK Franc proiz. Sovice 19 a 4 76
11: 3403 PRINCL lvan vzdri. Podloze 39 4 74
12. 0684 OSTROSKO Ludvik Dsss Turniska 22, Ptuj 4 73
13. 5411 KOSI Stanislav prom. Sardinje 8 4 73
14. 3286 HORVAT Anton vzdrz. Lancova vas 85 a 4 72
15: 2876 MAJCEN Janez vzdri. Geredja vas 48 4 71
16. 4030 KORZE Marjan vzdri. Majsperk 109 4 71
17. 3865 SAGADIN Leopold pred. Medvedce 16 6 68
18. 4653 KLAJNSEK Milan Dsss Kraigherjeva 21, Ptuj 4 67
19. 5836 LUKMAN Branko pred. Jurovci 5a 3 65

(Nadaljevanje na 7. strani)
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St drus. Skup. &, Brigada bratstva in

Mat

bee PRIIMEK IN IME et : .

. Dsss IO Elono” tock enotnosti SAL '84
20. 3573 VALENKO ferdo Dsss Strafelova 16, Ptuj 4 64 V éasu aluminijskih iger se je
21. 5551 ZVIKART Miha pred. Sturmovec 23 2 63 pri Treh kraljih na Pohorju for-
22, 2094 PETROVIC Mirko proiz. Bukovei 145 4 61 mirala brigada, ki jo sestavljajo
23. 6290 METLICAR Franc . glin. Sp. Hajdina 34 4 61 mladi delavci c;lu-minijskih delov-
24, 3921 GASPARIC Helena Dsss Prezihova 8, Ptuj 6 60 nih organizacij iz vse Jugoslavi-
25; 3128 PUKSIC Franc - prom. Formin 59 5 59 je.
26. 5671 PREDIKAKA Joze vzdrz. Apace 153 3 58 Pri Treh kraljih so pomagali
27. 3419 HERIC Zoran Dsss Potrceva 50, Ptuj 3 56 kopati za vodovod, po petih
28. 4731 TRAVNIKAR Neja Dsss Apace 128 5 55 Hihine = liudili zvezni
29. 5513 KOLAR Zvonko | Sead: Apace 188 2 54 it Slovmiike oosdce ah
30. 2601 TOMAZIC Anton vzdrz. Mala vas 25 4 52 - 10 o e- go-r g
31. © 3983 RAMPRE Marjan vzdri, Ob zeleznici 12, Njiverce 4 52 Y iken zup{suh:
35 67T TETICKOVIC Franc Glin, Lovrenc 82 ‘ 5 51 »Od doma do izvora v nepo-
33, 3883 GREGOREC Franc e Skarbd 53 4 18 sredni bliZini je bilo potrebno iz-
34. 5201 DOLENC Marjana Dsss Podloze 80 3 46 kopati kanal za vodovod. Dober
3s. 5335 DOLENC Maks sy Podloe 80 3 13 f:lel trase je dokfmca_n. Teiko se
3. 4416 MOHORKO Branko vzdrs, Apace 284 3 39 i8 Hiasboritl = Slon diaves, be
37, 5403 RIZNER Marija Dheas | Spuhlja 107 b 1 35 secil Rmcmipa, e rsdsiovijn.
38 5842 LENDERO Danilo Ry Apace 104 3 31 lo _kurnenje na ak.utero smo nale-
39. 4657 VRABL Marjan glin, Zg. ‘Hajding 36 1 34 teli med kopanjem. Nekje smo
40. 5838  MIK3A Milan vzdrs, Mezgovei 51 3 27 nasli velik kamen, jajcaste oblike,

4 ki je lezal pocez. Trem brigadir-

Ne uvrstijo se na prioritetno listo: j“e.m_ 30 PHsoE SnaEpagios Se

2815 KISELAK Franc proiz. Kajuhova 11, Kidrigevo 1 9 Siicion pot; i s, sl 5o Fo

4209 HROVAT Ciril vzdri. Geretja vas 7 50 0T s 5 o anlal Jopadh e S8 aiDl

4063 SELINSEK Edvard vzdet, DraZancl 46 il ey yen\Sieenio) Slatioh ¥ Y@t ka-

men in se smejali. Pred kamen —
skalo smo zasadili mlad bor. Vsi
smo v sebi in tudi glasno upali,
da se bo nekdo izmed nas nekoé
vrnil in se spomnil na dneve pri-
jateljstva in brigadirskega zZivlje-
nja. V teh dneh so drug druge-
mu podali roko prvié, a ne zad-
njic.e«

Obiskali so tudi naso delovno
organizacijo. Po ogledu proiz-
vodnje so se predstavniki sindi-
kata pogovarjali s komandan-
tom brigade, ki je povedal, da
je bila nasa brigada v prvi de-
kadi najboljsa — tako na trasi
kot pri kulturnih dejavnostih.
Mladi so zelo homogena skupi-
na, vse probleme, kadar se po-
javijo, znajo resiti sami. lzredno
lepo so se viziveli v okolje, dobro
se razumejo z domacini, veckrat
jim priskoc¢ijo na pomoé tudi po-
poldne in zadovoljni so eni in
drugi.

Komandat Stanko je poudaril
tudi to, da cutijo pomoé sozda
in zanimanje DPO ter vodstva.

Zelimo jim 3e veliko uspehov
in da bi brigada SAL, ki je letos
druga po vrsti, postala tradicio-
nalna.

ker niso predlozili zahtevane dokumentacije.

Vera PEKLAR
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Disciplinski ukrepi

1. Marjan SLUGA, mat. st.
6284, iz tozd Vzdrievanje, se ni

udelezil obravnave disciplinske
komisije, izre¢en ukrep — opo-
min,

2. Franc JAKOLIC, mat. §t.
2958, iz tozd Vzdrievanje, se ni

udelefil obravnave disciplinske
komisije, izre¢en ukrep — opo-
min.

3. Leopold KROSL, mat. &t
4156, iz tozd Vzdrievanje, pred-
¢asno zapustil delovno mesto,
izre¢en ukrep — opomin in pla-
¢ilo pavialne odskodnine v zne-
sku 2 % enomeseénega OD.

4, Maks LENART, mat. §t. 3219,
iz tozd Vzdrievanje, predéasno
zapustil delovno mesto, izreéen
ukrep — opomin in pladilo pav-
Solne odskodnine v znesku 2 %
enomeseénega OD.

5. Joie PUKSIC, mat. §t. 5289,
iz tozd Vzdrievanje, zapustil DO,
izre¢en ukrep — javni opomin in
plaéilo pavsalne odskodnine v
znesku 10 % enomesecnega OD.

6. Martin MLAKAR, mat. 3t
4144, iz tozd Promet, neopravi-
ceno izostajanje z dela, izreéen
ukrep — prenehanje delovnega
razmerja in plaéilo pavialne od-
Skodnine v znesku 40 % enome-
secnega OD.

7. loze ZUPANIC, mat. &t
3147, iz tozd Predelava alumini-
ja, neopravideno izostajanje z
dela, izre¢en ukrep — preneha-
nje delovnega razmerja odloze-
no za 12 mesecev in plaéilo pav-
Solne odskodnine v znesku 40 %
enomesecnega OD.

8. Konrad BREC, mat. st. 6052,
iz tozd Proizvodnja aluminija,
neopraviceno izostajal z dela, iz-
recen ukrep — prenehanje de-
lovnega razmerja odlozeno za 6
mesecev in placilo pavsalne od-
skodnine v znesku 30 % enome-
seénega OD.

9. Joze KOROSEC, mat. 3t
4676, iz tozd Proizvodnja alumi-
nija, neopraviceno izostal z de-
la, izreéen ukrep — opomin in
pladilo pavialne odskodnine v
znesku 10 % enomesecénega OD.

10. Franc ERJAVEC, mat. St
6229, iz tozd Proizvodnja alumi-
nija, neopraviéeno izostal z de-
la, izrecen ukrep — opomin in
placilo pavsalne odskodnine v
znesku 10 % enomeseénega OD.

11. Ljubo HORVAT, mat. 'st.
5087, iz tozd Predelava alumini-
jo, neopravi¢eno izostal z dela,
izreCen ukrep — javni opomin
in plaéilo pavialne odskodnine v
znesku 10 % enomeseénega OD.

12. lJanez
2030, iz tozd Predelava alumini-
ja, neopravic¢eno izostal z delaq,
izreéen ukrep — javni opomin in

PRINCL, mat. 3t -

pladilo pavialne odskodnine v
znesku 10 % enomeseénega OD.

13. Ilvan HORVAT, mat. st
4187, iz tozd Proizvodnja alumi-
nija, neopravic¢eno izostal z dela,
izrecen ukrep — prenehanje de-
lovnega razmerja odlozeno za 3
mesece in placilo pavialne od-

skodnine v znesku 20 % enome-

secnega OD.

14. Dusan PETROVIC, mat. t.
6250, iz tozd Proizvodnja alumi-
nija, neopraviceno izostajanje z
dela, izreéen ukrep — preneha-
nje delovnega razmerja odloze-
no za 12 mesecev in plaéilo pav-
Solne odikodnine v znesku 40 %
enomeseénega OD.

15. Franc VERSIC, mat. St
6485, iz tozd Proizvednja alumi-
nija, neopravic¢eno izostal z dela,
izre¢en ukrep — opomin in pla-
¢ilo pavialne odskodnine v zne-
sku 10 % enomeseénega OD.

16. Janez PAPEZ, mat. §t. 5377,

iz tozd Proizvodnja aluminija, je

bil s sodelavcema Janezom BEZ-
JAKOM in Ivanom KOSUTAR-
JEM za zelenjavno trgovino v Ki-
dricevem, izrecen ukrep — javni
opomin in plaéilo pavsalne od-
skodnine v znesku 2 % enome-
secnega OD.

17. lvan KOSUTAR, mat. St.
5805, iz tozd Proizvodnja alumi-
nija, s sodelavcema je bil za ze-
lenjavno trgovino v Kidricevem,
p:I alkoholne in brezalkoholne
pijace, izreéen ukrep — javni
opomin in pladilo pavSalne od-
tkodnine v znesku 2 % enome-
seénega OD.

18. Janez BEZJAK, mat. st
3018, iz tozd Prmzvodn;u alumi-
nija, s sodelaveema je bil za ze-
lenjavno trgovino v Kidri¢evem,
p|| alkoholne in brezalkoholne
puace. izreéen ukrep — javni
opomin in pladilo pavialne od-
tkodnine v znesku 2 % enome-
seénega OD.

19. Sretko KOZEL, mat. St
6164, iz tozd Proizvodnja alumi-
nija, neopravi¢en izostanek, iz-
recen ukrep — opomin in placi-
lo pavialne odskodnine v zne-
sku 10 % enomeseénega OD.

20. Vladimir ATANASOV. mat.
§t. 6218, iz tozd Proizvodnja alu-
minija, neopraviéeno izostajanje,
izreceni ukrep in placilo odskod-
nine v znesku 10 % enomesecne-
ga OD.

21. Anton SMIGOC, mat. 3t
3066, iz tozd Proizvodnja alumi-
nija, spal v baraki za nakladanje
glinice, izre¢en ukrep — opomin.

22. Friderik STRUCL, mat. st.
3926, iz tozd Proizvodnja alumi-
nija, spal v baraki za nakladanje
glinice, izrecen ukrep — -opo-
min. A. S,

Qvinek

PRAVNI NASVETI

Dopusti

Delavec je imel dopust planiran v drugi polovici meseca
decembra. Preden je zacel koristiti dopust, je zbolel in je bil
v staleiu vse do sredine naslednjega leta. Ali lahko delavec
v tekoéem letu izkoristi dopust, ki ga ni mogel izkoristiti v
preteklem letu?

Zakon o delovnih razmerjih in Pravilniki o delovnih razmer-
jih wseh temeljnih organizacij doloc¢ajo, da ima delavec pra-
vico izrabiti del letnega dopusta nad 12 dni najkasneje do
konca februarja naslednjega koledcrskega leta, ¢e nastopi
dopust ob koncu koledcrskegu leta in ga nepretrgano nada-
IJU)e v nuslednjem letu, ée ni mogel izrabiti letnega dopusta
v casu, ko je imel p[amrunega zaradi bolezni, zaradi delovnih
obveznosti, zaradi primerov visje sile.

lz citiranega pravila izhaja, da delavec ne more kori-
stiti letnega dopusta v naslednjem koledarskem letu v nobe-
nem primeru po koncu meseca februarja.

Posebej je potrebno opozoriti, da se sme koristiti v nasled-
njem letu le del dopusta nad 12 dni in da se v skladu s
pravilniki o delovnih razmerjih dopust planira tako, da je
izrabljen do konca koledarskega leta.

Branko RESNIK, dipl. iur.

Toplovod za ogrevanje naselja

1. 5. 1984 — 20. 6. 1984

PNO BN

Novo v tehniéni knjiZnici

IGOR JANEZIC — Strojni elementi |

SKUPINA AVTORIEV — Odrzavanje uljne hidraulike
L. PUKLAVEC — Tehnologija gradiv

SKUPINA AVTORJEV — Integracije v gospodarstvu
FREIHTINGER — Mit computern steuern

I. JURANCIC — Razvit del in nalog

I. JANEZIC — Strojni elementi

1. TOPORISIC — Slovenska slovnica

9. B. KAVCIC — Organizacija povezanost v DO

10. SKUPINA AVTORJEV — Wérter und wendun — gen

11. ). coffron — Your firt microprocessor

12. SKUPINA AVTORIJEV — Annual book of astm standards
13. SKUPINA AVTORJEV — Novi sistem pokojn. in invalid. zav.
14. A. KUHEL] — Matemati¢na sredstva v tehniki

15. SKUPINA AVTORIJEV — Osnovi &eliénih konstrukeija

Franc MURKO
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IzhodiS¢a in usmeritve za delovanje
komunistov v SOZD Unial

Na problemski konferenci ko-
munistov SOZD UNIAL dne 26.
junija 1984 smo ocenili enoletno
delo ter razpravljali in se dogo-
vorili o usmeritvah za nase delo-
vanje pri nadaljnjem uveljavlja-
nju samoupravnih druzbenoeko-
nomskih odnosov v SOZD.

Ugotovili smo, da sta v gradi-
vu za problemsko konferenco ta-
ko analiza kot ocena dosedanje-
ga dela komunistov dobro prika-
zani, premalo pa je izpostavije-
na osebna odgovornost tistih vo-
dilnih in drugih strokovnih de-
lavcev, ki svojih nalog niso opra-
vili. Sprejete so bile tudi v gra-
divu nakazane ter v razpravi do-
polnjene trenutne naloge in us-
meritve za nadaljnje delo. Pri
tem je bilo prav tako zahtevano,
da nas se nosilce in roke za iz-
vedbo posameznih aktivnosti ne-
dvoumno definira, spremlja, sti-
mulira in v primeru nespostova-
nja dogovorov tudi ukrepa. -

V razprave na problemski kon-
ferenci SOZD UNIAL se je vklju-
cilo 16 delegatov iz OO ZK pa
so bili oddani v pisni obliki. Iz
vsebine teh razprav izhaja mno-
go pobud za skupne usmeritve in
aktivnosti, posebej izpostavljena
pa je zahteva, da moramo komu-
nisti zoostriti odgovornost za do-
sledno izvajanje partijskih in se-
veda tudi delovnih — strokovnih
nalog vodilnih in drugih strokov-
nih delavcev v nasi SOZD. V
vsaki OO ZK moramo Se pose-
bej pozorno spremljati, vzpodbu-
jati in po potrebi tudi ukrepati
proti tistim nosilcem posameznih
nalog in aktivnosti, ki so élani te
osnovne organizacije.

Poleg osnovnih organizacij ZK
v SOZD UNIAL pa sprejemajo
ustrezen del odgovornosti za iz-
vajanje v tem dokumentu spre-
jetih usmeritev (za delovanje OO
ZK pri uresnicevanju teh usme-
ritev, za akcijsko \povezovanje
komunistov in za kadrovsko poli-
tiko) tudi organi ZK obéin Ptuj,
Trbovlje in Slovenska Bistrica ter
MS ZKS za Podravje.

Na osnovi podanih izhodisé
naj komunisti v. vseh OO0 ZK
SOZD UNIAL obravnavajo, do-
polnijo, sprejmejo in skrbijo za
izvajanje sledeéih | skupnih us-
meritev in aktivnosti:

1. Sklicatelj APK mora skupaj
s predsednikom KO sindikata in
direktorjem SOZD UNIAL sesta-
viti delovno skupino, ki bo pra-
voéasno pripravila povzetek gra-
diva s strokovno, druibenoeko-
nomsko in politiéno usmeritvijo
vlaganj v projekt MPPAI. Prika-
zan mora biti interes in delez so-
vlaganja élanic SOZD kot tudi
vseh uporabnikov nasega skup-
nega proizvoda; ki podpirajo to
nalozbo.

Gradivo mora pripraviti direk-
tor SOZD v sodelovanju s poslo-
vodnimi delavci v obeh DO ter
ga posredovati in zagovarjati na
sejah Sveta skupnosti podravskih
obéin, 10 gospodarske zbornice
za Podravje, MS ZKS in s posre-
dovanjem Medobéinskega sveta
SZDL tudi na sejah delegatov
za Zbor zdruzenega dela Skup-

s¢ine SR Slovenije iz nase regi-
je. Tako bomo poenotili stalisca
za nastop na sejah zborov re-
publiske sku3éine, ki bodo 25. 7.
1984, o cemer bomo predhodno
seznanili kupce nasih skupnih
proizvodov, ki sovlagajo v MPPAI.

2. Dohodkovnih odnosov ni
mozno uspesno graditi, e se ce-
novni odnosi doloéajo admini-
strativno, Boj proti etatisti¢no-
administrativnemu urejanju ce-
novnih odnosov za surovine in
nase polizdelke, kakor tudi skrb
za priznavanje in dograjevanje
samoupravno dogovorjenih  in
tehnolosko ter trino smiselnih cen
za surovine in skupne proizvode
ter razmerja med njimi, ni le
skrb strokovnih sluzb DO IMPOL
in DO TGA, ampak je to skupen
problem, ki se mora izpostavljati
in urejati z nivoja SOZD UNIAL,
v obeh DO pa se mora ustrezno
ve¢ energije vloZiti za urejanje
notranjih organizacijskih, tehnic-
nih in tehnoloskih problemov.

3. Za druibeno wverifikacijo
skupne naloge, ki je izpostavlje-
na v 1, toéki in pri urejanju za
SOZD skupnih problemov, ki so
prikozani v 2. tocki teh usmeritev
in aktivnosti ne smemo obiti de-
legatskih poti v Zborih zdruzene-
ga dela obéinskih skuséin, Sve-
ta skupnosti podravskih obcin in
Zborov republiske ali celo zvez-
ne skupscine.

Konferenca predlaga medob-
cinskemu svetu SZDL za Podrav-
je, da o problematiki in o posle-
dicah administrativno doloéenih
in neurejenih cenovnih odnosov
na podrocju proizvodnje in pre-
delave aluminija v Jugoslaviji
seznani delegate ‘zveznega zbo-
ra iz podrovske regije ter élane
delegacije SR Slovenije v zboru
republik in pokrajin in delegate
v drugih telesih zvezne skupsci-
ne iz Podravja.

4, Komunisti se bomo zavze-
mali za usklajevanje, dograjeva-
nje in utrjevanje skupnih intere-
sov in za ustrezno organiziranost
delavcev v TOZD, DO, SOZD in
v sirsih oblikah povezovanja.
Analize in strokovne osnove za
nase opredelitve in samoupravno
odlo¢anje o dograjevanju proiz-
vodnje in poslovne povezanosti
morajo vsaj enkrat letno pripra-
viti sluibe za organizacijo obeh

DO ter komisija za plan, razvoj

in finance na nivoju SOZD.

5. Komercialni in tehniéni sluz-
bi ter vsi proizvodni TOZD v DO
TGA in v DO Impol so odgovor-
ni, da se bodo dosledno izpol-

njevale obveze do sovlagateljev, ,

ki sodelujejo pri MPPAL. O mo-
rebitnih odstopanjih od teh ob-
vez in o ukrepih proti povzrocite-
ljem kritve morata strokovna ko-
legija DO TGA in DO Impol ob-
ravnavati vsaj enkrat mesecno in
o tem pisno obveséati 10 DS
SOZD, KO sindikata SOZD in
predsedstve APK.

6. Dosedanje izkusnje kaiejo,
da je usklajenost, enotnost sta-
lis¢ in pogledov ter stabilne od-
nose moino doseéi le tako, da
bomo bolj smotrno zdruzevali ter
oblikovali skupne funkcije in za-

gotovili delitev dela na nivoju
TOZD, DO in SOZD, soéasno pa
jacali  koordinacijsko  funkcijo
SOZD. Zahtevamo, da sluzbi za
organizacijo obeh DO ter direk-
torji DO in SOZD do konca tret-
jega kvartala tega leta pripravi-
jo strokovni predlog organizira-
nosti in delitve dela za usklaje-
no delovanje na podroéju naba-
ve, prodaje, financ, razvoja in
planiranja

Odgovoren za koordinacijo ak-
tivnosti ter pravocasno in ustrez-
no realizacijo nalog v 4. in tej
tocki je direktor SOZD.

7. Nadaljevati moramo z ne-
govanjem ter strpnim dograjeva-
njem dohodkovnih odnosov v na-
3i SOZD. Strokovne sluibe mo-
rajo zagotoviti stalen pretok ob-
jektivnih in primerljivih podatkov
o pogojih ustvarjanja in razpore-
janja skupnega prihodka, komu-
nisti pa bomo zavracali vsako
razmisljanje, da je odnose v
SOZD mozno urejati na principu
dogovorjene cene. V planih in
teko¢i poslovni politiki ne bomo
dovoljevali resitev za parcialno
zagotavljanje dohodka posamez-
nega partnerja, bomo pa terjali
vecje napore za znifevanje pro-
izvodnih stroskov in za dosega-
nje najugodnejsih cen za skupni
proizvod.

Veé pozornosti moramo posve-.

titi izbiri asortimana, usmenjanju
prodaje na cenovno ugodna tr-
zisca, medsebojnemu informira-
nju, izvajanju in dopolnjevanju
planskih usmeritev ter vsakokrat-
ni gospodarski situaciji prilogo-
jenim poslovnim ukrepom.

Navedene usmeritve je potreb-
no wvzpodbujati, koordinirati in
spremljati v strokovnih, samo-
upravnih ter
SOZD, v posamezni DO pa mo-
ramo zagotoviti, da bodo tudi tu
dohodkovni odnosi med TOZD
temeljili na ustvarjanju in delitvi
skupnega prihodka, med TOZD
in DSSS pa na osnovi svobodne
menjave dela.

8. lzvoz je razvojna nujnost in
zato skupni interes vseh delav-
cev SOZD. lzvazati moramo iz-
delke s ¢im visjo stopnjo prede-
lave in predvsem na podroéja,

Popravilo

politiénih organih -

kjer so plaéilno sredstvo konver-
tibilna deviza. To je naloga ko-
mervialnih sluib obeh DO in ko-
misije za marketing na nivoju
SOZD.

Ustvarjanje in delitev deviz
znotraj SOZD mora temeljiti na
skupnem deviznem prihodku, mo-
rebitho potrebno razliko za re-
produkcijo ali nalozibe posamez-
nega partnerja pa moramo za-
gotoviti z zdruZzevanjem prostih
deviz.

9. Postopki priprave, -usklaje-
vanja in sprejemanja letnih pla-
nov TOZD, DO in SOZD ne
smejo vec kasniti, vse naloibe v
enostavno in raziirjeno reproduk-
cijo pa morajo biti predhodno
obravnavane in usklajene na ni-
voju SOZD. S tem se bomo izog-
nili podvajanju, odmikom od os-
novne dejavnosti in uveljavljanju
ozkih parcialnih interesov.

Za navedene naloge so v skla-
du z zakonom o sistemu druibe-
nega planiranja in o druzbenem
planu SR Slovenije odgovorni
poslovodni delavei TOZD, DO in
SOZD, in ustrezne sluibe v DO
in SOZD ter komisija za plan,
razvoj in finance na nivoju

SOZD.

10. V sedanjem obdobju ob-
stojecih protislovij druzbenega
in gospodarskega razvoja, ko
uresni¢ujemo prvo fazo dolgo-
rocnega programa gospodarske
stabilizacije, nas druZbene in
ekonomske razmere silijo, da v
svojih sredinah najvec pozorno-
sti posve¢amo predvsem nasled-
njim nalogam:

— maksimalnemu izkoriséanju
notranjih rezerv,

— ustvarjanju pogojev za ne-
moteno proizvodnjo,

— selekciji proizvodnje v sme-
ri vse bolj wisokokvalitetnih in
visokozahtevnih asortimentov,

— zagotavljanju potrebnih ob-

ratnih  sredstev in likvidnosti
(uéinkovitost gospodarjenja z
denarjem),

e

— zagotoviti trzis¢a in kupcev,
ki zagotavljajo s svojim nacinom
odvzema optimalne dohodkovne
prihodke,

(Madaljevanje na 10. strani)
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— selekeiji in izvajanju priori-
tetnih  programov, predvsem
MPPAL

lzvajanje vseh nastetih nalog
bo pispevalo k povecanju dohod-

ka in ohanitvi ter izboljSanju Ziv-.

lienjskega standarda delavcev
SOZD, kar je ena izmed nasih
temeljnih nalog.

11. V zvezi s strategijo razvo-
ja, kot je predstavljena v pred-
logu smernic dolgoroénega pla-
na SOZD, moramo komunisti,
predvsem pa vodilni in vodstveni
delavci, pozorno prouéiti, dopol-
niti in morebiti spremeniti sle-
dece integralne ciljne usmeritve
SOZD:

— realizirati modernizacijo su-
rovinske osnove slovenskega alu-
minijskega kompleksa skladno z
interesi vseh poabnikvo alumini-
ja, njihovimi prispevki in samo-
upravno opredeljenimi in zago-
tovljenimi pravicami do druzbe-
nih resursov (infrastruktura, pro-
stor, voda, energija),

— obdriati primat v kvaliteti
na podroéju predelave alumini-
ja v Jugoslaviji s tehnoloskimi
in organizacijskimi posodobitva-
mi, ki pomenijo stalno sposob-
nost uspesnega proizvajanja za
domaci in tuji trg,

— dograjevati in poglabljati
zacete integracijske  procese
znotraj SOZD, Skupnosti za
medsebojno poslovno in plansko
sodelovanje na podrocju alumi-
nija v SR Sloveniji in Skupnosti
proizvajalcev aluminija Jugosla-
vije,

— zagotoviti kompleksno kva-
liteto poslovanja SOZD z opti-
malno izrabo kadrovskih, financ-
nih in materialnih potencialov,
njihovaim usklajevanjem v okvi-
ru demokratiéno vodenega pro-
cesa planiranja in elastiéno vo-
dene posolvne politike, ki mora
zadostiti kriteriju uspesnosti in-
tegriranega delovanja druzbenih
sredstev v upravljanju delavcev
SOZD.

Za spremljanje in uresniceva-
nje usmeritev iz tocke 10 in iz
te tocke se zadoliujejo direktorji
DO in SOZD.

12. Pred iztekom tega srednje-
rocnega planskega obdobja in
pred sprejemanjem novih plan-
skih dokumentov SOZD morajo
nosilci samoupravnega planira-
nja v SOZD in obeh DO izde-
lati analizo izvajanja srednjeroc-
nega plana razvoja in nalozb
obeh DO in SOZD. Pripraviti
morajo strokovne opredelitve gle-
de vlaganja v pridobitev novih
kapacitet za povrSinsko zaséito
aluminija in pristopa k oblikova-
nju DO znotraj nase SOZD, ki
bo zdruievala TOZD, ki finalizi-
rajo in vgrajujejo aluminijske
polizdelke.

Komunisti bomo spodbujali
nastajanje, ohranjanje in razvoj
drobnega gospodarstva, ki se uk-
varja s finalizacijo aluminijskih
polizdelkov in se nahaja na ob-
modcju regije.

V okviru dolgoroénih planskih
smernic SOZD so asno oprede-
ljene usmeritve v razvoju infor-
macijskega sistema in zasnove
krmiljenja poslovnega sistema.
Komunisti smo v skladu s SaS o
zdruzitvi v SOZD dolini izpeljati
obveznosti, ki se nanasajo na
podroéje informiranja in obve-
s¢anja. Do konca leta se je tre-
ba dogovoriti o poenoteni upo-

rabi podatkov in sporazumeti o
preoblikovanju do sedaj locenih
informacijskih sistemov DO v
kvalitetno nov informacijski si-
stem SOZD, za kar se zadolzu-
jejo direktorji obeh DO in SOZD.

14. Komunisti se zavedamo ob-
Cutljivosti in vaznosti kadrovske
problematike. Ker obstojeca ka-
drovska sestava ne ustreza niti
sedanjim $e manj pa bodoéim
ekonomskim in tehnoloskim po-
trebam, se bomo zavzemali, da
bo kadrovska politika in politika
zaposlovanja in strokovna izo-
brazba kadrov prilagojena zahte-
vam sodobne in racunalnisko kr-
miljene proizvodnje.

Povecati je treba ucinkovitost
tako poslovodnega kot strokov-
nega kadra in zagotoviti, da se
bo delo strokovnih kadrov ciljno
usmerjalo,

15. V svetu ima vse vecjo teio
tehnoloska uéinkovitost in lastno
znanje, kar je 3e posebej odlo-
¢ilno za naso uspesnost v seda-
njih gospodarskih razmerah. Zato
se bomo zavzemali za uéinkovi-
to organiziranost na podroéju
raziskovanja in razvoja in poskr-
beli, da bodo vsi delavei v SOZD
spoznali vainost posodobljanja
proizvodnje in znali ceniti lastno
znanje in smotrni tehnic¢no-teh-
noloski razvoj.

Spodbujali bomo, od komuni-
stov pa zahtevali, da se zagoto-
vi organizirana konfrontacija
mnenj o bistvenih vprasanjih raz-
voja, da bo uvajanje novih teh-
nologij v SOZD nadzorovano in
usmerjeno, da se bodo inovacije
ustrezno vrednotile in tehnolo-
sko znanje sistematicno prenasa-
lo, ter si prizadevali, da bo vzpo-
stavljena primerna organizira-
nost na podro¢ju razvojno raz-
iskovalne ter mnoZicne inventiv-
ne dejavnosti.

16. Naéela medsebojne wza-
jemnosti in solidarnosti predssta-
vljajo uéinkovito sredstvo pproti
razdruzevalnim teinjam pri na-
daljnjem razvoju SOZD. Zato bo-
mo komunisti na vsakem koraku
forsirali ta nacela in krepili sku-
pne aktivnosti na tem podrocju.

Komunisti bomo vselej zago-
varjali sicer Ze samoupravno do-
govorjeno solidarnost za sanira-
nje morebitnih problemov likvid-
nosti ali negativnih poslovnih re-
zultatov posameznih TOZD ali
DO znotraj SOZD.

17. Akcijsko povezanost med
komunisti vseh osnovnih organi-
zacij znotraj SOZD bomo zago-
tovili v skladu z veljavnim Dogo-
vorom in Priporoéili za delova-
nje akcijskega povezovanja ko-
munistov v SOZD UNIAL. Sekre-
tar MS ZKS mora do 30. 7. 1984
opraviti formiranje predsedstva
APK SOZD UNIAL.

18. Iskati in uporabljati mora-
mo tudi oblike akcijskega pove-
zovanja osnovnih erganizacij ZK
v nasi SOZD z osnovnimi orga-
nizacijami ZK izven SOZD v
TOZD in DO, s katerimi smo po-
slovno tehni¢no, proizvodno ali
kako drugage povezani. Taksno
povezovanje je preko pristojnih
predsedstev OK ZK posameznih
obéin uveljaviti tudi z vsemi osta-
limi osnovnimi organizacijami ZK

v TOZD, DO in SOZD, ki imajo.

pomembnejsi vpliv na poslova-
nje nase 3irSe reprodukcijske ce-

‘lote.

Komercialni sluibi obeh DO
morata do 10. 8. 1984 pripraviti
predlog in opis podjetij, ki so
nasi stalni in toliksni odjemalci,
da imajo pomembnejsi vpliv na
poslovanje nase reprodukcijske
celote. Sekretarje OO ZK izbra-
nih podjetij mora predsedstvo
APK do 30. 9. 1984 povabiti na
sestanek, da jih seznanimo z za
njih zanimivimi zakljucki nase
problemske konference ter s kon-
ceptom pridobivanja novih élanic
SOZD.

" 19. V predsedstvu APK in vseh
00 ZK bomo stalno vzpodbujali
in spremljali izvajanje teh usme-
ritev. Komunisti v organih sindi-

kata, v samoupravnih organih in
strokovnih sluzbah se bomo zav-
zemali za sklepe, ki bodo omo-
goéili izvajanje teh wusmeritev.
Predlagamo, da te usmeritve ve-
rificirajo tudi samoupravni orga-
ni vseh TOZD, DO in SOZD.

Predsedstvo APK naj analizo
izvajanja teh usmeritev pripravi
do konca decembra tega leta in
jo posreduje vsem OO ZK v
SOZD ter organom ZK obgin,
Ptuj, Trbovlje in"Slovenska Bistri-
ca in MS ZKS za Podravje.

Delovna skupina za pripravo
zakljugkov problemske konf.

Piknik

:?% i

Prevoz hrane

Aluminij je vase glasilo,
dopisujte! '

Clanke pri¢akujemo do 15. avgusta "84

Obvesc¢amo vas, da je vodstvo zdruienja Soferjev in avto-
mehanikov Ptuj sklenilo podeliti pismeno priznanje vasemu
delaveu Saidu MUSICU, upravniku obrata druibene prehrane
TGA, za njegovo vzorno organiziranje in pripravo ter vodenje
veé prireditev »SOFERSKI PLES,« ki ga naSe zdruZenje pripra-
vlja vsako leto na pustno soboto.

Listina bo Musi¢u podeljena na sveéani seji regijske pro-
slave 13. julij dan Soferjev in avtomehanikov Slovenije, dne
30. junija 1984, ob 16. uri na sedeiu nasega zdruzenja.

Za sodelovanje se Se priporocamo.
Zdruzenje 3oferjev in aviomehanikov
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Najlep_éi pOéitniéki dom

Nebo ni bilo kaj obetajoce,
ko sem sredi Slovenske Bistrice
cakala, da pripelje avtobus dru-
go skupino dopustnikov, name-
njenih v Crikvenico. Voznik je
bil toéen, avtobus Se kar udoben
in voinja, dolga skoraj Sest ur,
je bila prijetna.

Sedla sem na prvo prosto me-
sto in kot vedina v avtobusu,
bolj dremala kot spremljala oko-
lico. Po tej poti sem se vozila
ze velikokrat, toda do nasega do-
ma Se nikoli. Blifje morju smo
prihajali, bolj Zivahni so bili ot-
roci in tudi starej$i., »Morje, mor-
je,« je bilo slisati. »Voda, morje,
ata, dve vodi vidim,« je bil nav-
dusen fantek.»Ata, kaksna ladja,
coln, joj...« Vsi potniki v avto-
busu so bili budni in marsikdo
se je pridruzil Novim fosilom, ki
so prepevali s kasete.

Tudi moja radovednost je na-
rascala. Predstavljala sem si
dom, kot sem jih videla marsikje
ob obali: nié¢ kaj ugledno proce-
lie, vegaste polknice, pikajoéa
trava na dvoriiéu in nekje nek
nov prizidek. Kak$no presenece-
nje, nas dom je wvendar pravo
razkosje!

Radovedno sem si ogledovala,
do kod sega to nale urejeno bo-
gastvo, medtem pa so se moji
sopotniki porazgubili na vse stra-
ni. Eni so tam kot doma, kako
ne bi, ko slisim nekoga, ko rece,
da je v domu Ze dvajsetic,

Tudi del prve skupine, ki je
imela Ze vse pripravljeno za vr-
nitev, je bil na terasi. Takoj jih
je bilo lociti od nas — pmwié po
bronasti barvi in drugi¢, po raz-
poloZenju. Prepevali so na terasi
in v jedilnici, otroci so se lowili,
nekateri so hoteli prestreci se
zadnje dopustniske Zarke, vsem
pa se je skoraj mudilo domov,
ceprav jim je bilo v domu, kot
so povedali, neznansko viec.

V domu skrbijo za vas:

Upravnik Stevo Peri¢

Malo ¢asa mi je torej ostalo
za pogovor z ekipo, ki to sezono
vzorno skrbi za nase dopustnike.
V jedilnici se odiejam ¢ Coca
colo, za katero placam samo 20
din. Neverjetno poceni! Vie¢ mi

Kuhar Krsto

Kuhar Miran in natakar Igor

je natakarica Marinka, ki urno
streze Zejnim iz prve skupine in
casa za klepet ne bo, ker se bo
kmalu zacelo' kosilo. Le to pove,
da ji je vsec, da je dela res veli-
ko, vendar je vse v redu, ker so
ljudje prijazni. »Da bi bili v na-
slednjih skupinah takini,« si za-
zeli. Edina nadloga doslej je to,
da jo bolijo noge. Kako, da ne,
kasneje zvem od natakarja Igor-
ja, ki je njen brat, da opravlja
ta dela pwi¢, da je medicinska
sestra, on pa student farmacije.
Torej je v domu poskrbijeno tudi
za prvo pomo¢ in e kaj vec. Igor
je Ze vajen natakarskih del, v do-
mu kot je nas, pa je prvi¢ in
zadovoljen je. »Dobro je, mislim,
da je vse v redu, pa naj fe
upravnik rece, ce je zadovoljen
z nami,« skromno doda in hiti
pisati listke za mize, da se bo
vedelo, kje kdo sedi.

Ekonoma Janka ni mogoce
ujeti. Hiti iz kuhinje v klet in na-
zaj, potem ga vidim pripravljati
kroinike, kajti kosilo se bo vsak
cas zacelo., V kuhinji je wvroce.
Ob stedilniku se suéeta kuharja
Miran in Krsto, ¥ prostoru tam
zraven pa Brigita (iz tozda LLBK)
éisti solato. Za pogovor res ni
casa.

Marinka

V dnevnem prostoru si nekdo
krajsa Eas s televizijsko nadalje-
vanko Mestece Peyton (in to v
barvah). Tam prelistam tudi knji-
go vtisov in najdem, verjamete
ali ne, same pohvale. Ob zlaga-

nju prtickov zmotim zgovorno Mi-
lico, ki mi razlozi, da je v domu
ze peto leto. Prej, ko ni bilo ku-
hinje, je tri sezone sama poskr-
bela za najnujnejse, da je imela
veliko dela in nickolikokrat po-
novi v svojem znacilnem dialektu
»Ne vem, kako sem sploh ostala
Fiva.« Zdaj ji je vSeé, Pravi, da
je to doslej najlepsa sezona in
upa, da bo vsako leto boljse.

Konéno pridem tudi do uprav-
nika. Formalnosti z novo skupino
so urejene, zato prisluhnem Ste-
vu Peri¢u. Vsi vemo, da je pred
odhodom v dom padlo veliko
gorkih besed. Marsikdo se je
spraseval, kako bo, toda, ko po-
slusam ljudi tam doli, vse bolj
verjamem, da mu to delo leii.
Prizna, da je bilo tudi malo tr-
me vmes, ko se je prijavil. »Ho-
c¢em dokazati, da gre vse, ¢e ¢lo-
vek dela z voljo.« Ekipa dela od
6. do desetih zvecer. Res, da je
vmes tudi nekaj ¢asa za oddih,
se do vode se da priti, ampak v
konicah delajo, da je veselje in
to vsi. (Kasneje slisim v avtobu-
su, da so res hitri, kosilo postre-
zejo v piélih dvajsetih minutah.)

MEIicq

Dopust mora biti
prijeten

»Zadovoljen sem s celotno eki-
po. Delajo posteno in se trudijo.
Ljudje na dopustu so zahtevni
(ne vsi), eni bolj drugi manj, za-
to grem med nase dopustnike in
povprasam, kaj jim je vieé, de-
sa ne marajo. Ce pride do kaks-
nih problemov, jih lahko takoj
reiimo Ze tukaj, zato mi ni viec,
da nekateri takoj kli¢ejo v TGA.
Toda vecina jih je le zadovoljna
in to nam je spodbuda pri delu.
Tu morajo biti ljudje, ki jim je
tako delo viec, prisiliti v to ne
mores nikogar, ker je zahtevno
in odgovorno delo. Vegkrat se
je treba potruditi, da se smejis
in si dobre volje, ¢eprav ti ni do
tega. Ne sme$ se spustiti s ,5pa-
ge'. Ljudje so tu na dopusti, ki
mora biti prijeten.«
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Brigita

Veliko, predvsem administra-
tivnega, dela bi bilo dobro pri-
praviti Ze vnaprej, potem bi bilo
v sezoni laije, ugotavlja uprav-
nik. Ima pa tudi nekaj drobnih
zelja, ki bi, ¢e jih uresni¢imo, na-
redile dopust se prijetnejsi. Na-
Steje: »Dobro bi bilo imeti keg-
ljisce, tudi prostor za tenis, od-
bojko in balinis¢e imamo. Le
malo Zi¢k bi bilo Se treba in zu-
naj bi uredili ozvoéenje. Morda
bi dvoris¢e polepsali s kaksno
fontano. Dobro bi bilo razmisliti
tudi o prenovi Lade, saj bi tako
pridobili se vec¢ lezis¢. Tudi oskrb-

nika bi morali imeti cez vse leto,
saj je §koda, da bi objekti pro-
padali. Vsako zimo bi bilo nujno
narediti skrben popis inventarja.«
Se bi lahko razpravljala, a ga
Ze iscejo. Naro¢i mi, naj ne po-
zabim pohvaliti nagih rekreativ-
cev, saj so mu v prostem ¢asu
veliko pomagali pri urejanju
okolice.

Ura bo kmalu pol enih. Prva
skupina dopustnikov se vraca.
Kaj je lepsega kot sesti v avto-
bus, vse drugo opravi vzorni voz-
nik.

Vsi zapuscajo dom s prijetni-
mi vtisi. To potrjuje tudi slovo.
Samo gledam jih, kako se roku-
jejo in objemajo (od upravnika
navzdol) in verjemite, tudi solz
ni manjkalo. »Ko pa so se nam
tako prikupili v teh desetih dneh
in lepo so skrbeli za nas,« mi
pove ena od dopustnic.

Vrac¢amo.se. Chao amore, pre-
peva nekdo. Tudi otrokom pot ni
predolga. Nives in Aniti je sicer
slabo, a to traja le kratek Eas.
Mitja in Jani ponosno sedita na
prvem sedeiu, matej jabava ma-
mo in ata (babico in dedka), pa
tudi nas okrog, Tinka pridno
dremucka, Bostjan in Romanca
se sprehajata po avtobusu...
Blizje domu smo, bolj dezuje.

Pogovarjam se z mnogimi, za-
trjujejo, da je bilo vse zares od-
licno: osebje doma, hrana in Se
vreme kot po naroéilu. Vse po-
govore v avtobusu lahko strnem
v en sam odgovor — enkratno.

Kaj naj k temu Se dodam?
Eno samo Zeljo, da osebju do-
ma vse do konca sezone ne bi
zmanjkalo moéi in dobre volje.

Vera Peklar

Manjka ekonom Janko, ki je odloéno zavrnil, da bi ga fotografi-

rala

Upokojila sta se

ob odhodu v pokoj.

Vsem sodelavcem ter vodstvu TOZD Proizvodnja aluminija,
predvsem pa moji geneaciji, se iskreno zahvaljujem za darilo

Se posebej se zahvctljuje;'n 0O sindikata TOZD za darilo
ter pogostitve in izkazano pozornost.
Vsem zaposlenim pa Zelim veliko delovnih uspehov ter da

bi si nenehno prizadevali za boljSe delo, veéjo storilnost za

boljsi in lepsi jutri pri razvijanju ter dogovarjanju med TOZD,

saj se le z dobro voljo doseiejo zaértani cilji ter premagajo
vsi problemi, ki nastajajo.

Se enkrat vsem iskrena hvala!

: Franc SKAZA

Ob odhodu v pokoj se iskreno zahvaljujem vsem sodelav-
cem dnevne izmene HA iz TOZD — Proizvodnja aluminija za
darilo, ki me bo vedno spominjalo na vso vlozeno delo med
vami.

Prav tako se zahvaljujem OO sindikata za povabilo ob
zakljucku in za darilo, ki mi bo ostalo v trajnem spominu na

ISKRICE

Za cloveka so pomembni zgolj
trije dogodki: roditi se, Ziveti in
umreti. Rojstva ne obcuti, trpi,
ker mora umreti, in pozablja Zi-
veti,

Niker ne uporabljajte tuje be-
sede ideali. Za to imamo pri-
kladno norvesko besedo laii.

IBSEN

Strah pred revezi je pri vecini
bogatasev zacetek njihovega &lo-
vekoljubja. :

vse dobo preziveto v delovni organizaciji TGA med sodelavci, DESCAVES

ko smo si delili dobro in zlo.
Vsem iskrena hvala.

Alojz PETRIJAN Nikoli ni prepozno, da élovek
postane pameten in moder, se-
veda pa je teze, ¢e spoznanje
pride pozno.

KANT
HUDO JE »Gospod doktor Ze stiskam.«
»Au, aul«
Zdravnik rec¢e bolniku pred o- »Le tiho, tiho, stisnite zobe pa Polovica élovestva se smeji na

ra¢un druge polovice.
DESTOUCHES

peracijo: »Tovari§ prosim, vzemi- bo boljSel«
te umetno zobovje iz ustl«
»Dobro, dobro, sem Ze, gospod
doktor.« _
»Sestra; prosim, pacient caka,
pritegnite, prosim, ono ta hudol«
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