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Zmanjsana narocila

Sredi septembra se je
koncala jesenska bazen-
ska konferenca, ki je bi-

la tokrat, kot obicajno
jeseni, v hotelu Bor v
Preddvoru. Pet skupin

poslovodij, v katere so
bili razvriéeni po viSini
ustvarjenega prometa v
lanskem letu je naroca-
lo obutev za sezono po-
mlad — poletje 1974.

Tokratni sistem naro-
¢anja se je nekoliko raz-
likoval od prejsnjih in
upamo, da bo dal tudi ze-
ljene rezultate. V bodo-

¢e, ¢e bomo le dobili
ustrezen prostor, bomo
lahko zmanjsali Stevilo

skupin v katere so razvr-
S¢ene poslovodje na ba-
zenski konferenci in pa
verjetno tudi skrajsali
¢as bivanja posameznih
skupin na bazenskih kon-
ferencah. To je zelo po-
membno, ker bomo s tem
pridobili veliko dragoce-
nega Casa, saj bomo tako
narocila lahko prej zbra-

li in posredovali podatke
za pripravo proizvodnje.

Vsako posamezno sku-
pino poslovodij smo naj-
prej seznanili z najbi-
stvenej$imi rezultati po-
slovanja in problemi, ki
nas pri tem tarejo, nato
pa smo jim predstavili
kolekcijo, ki je bila to-
krat zaradi vecjih zalog v
nasih prodajalnah zoZena
na tiste vrste obutve, ki
predstavljajo modne no-
vitete in tiste, ki bodo po
izkusnjah iz prejsnjih se-
zon $le dobro v prodajo.

Za bazensko konferen-
co so se nasi poslovodje
skrbno pripravili. Veliko
pozornost smo posvetili
vsakemu posameznemu
modelu obutve, ki je za-
jet v novi kolekciji in s
tem Zeleli, da bi bilo naro-
¢ilo po koliéini, barvah
in sortimentu ¢im real-
nejse. Upamo, da rezul-
tat ne bo izostal, kajti
lahko rec¢emo, da so bile
priprave na konferenco

zares temeljite. Kolic¢in-
sko so narocila nekoliko
nizja kot preteklo sezo-
no, kar je bilo pricako-
vati, saj imamo Se precej
velike zaloge iz prej$njih
obdobij, kar pa je posle-
dica zmanj$anja kupne
modi potm%nlkov in
splo$nega varcevanja.

Po konéanem naroca-
nju smo na bazenski kon-
ferenci z vsako skupino
posebej obravnavali re-
zultate poslovanja s po-
sebnim poudarkom na
skrbi za zalogo in nje-
no zmanjsanje, prevzem
obutve v poslovalnicah
posebno $e od kooperan-
tov, iskali najboljSe re-
gitve za nagraditev pre-
obrata zalog.

Seznanili smo poslo-
vodje z ugotovitvami re-
vizijske sluzbe pri pre-
gledu poslovanja nasih
prodajaln, nato pa smo
se ved ¢asa pomudili pri
vaznej$ih problemih in
vprasanjih nasih poslovo-
dij.

Ukinitev delovnih enot 528 in 540

Izdelava zgornjih delov v oddelku 528 (o ukinitvi berite na tretji strani)

Poleg prekomernih za-
log ostajajo $e vedno naj-
vec¢ji problem reklama-
cije kupcev posebno ti-
stih napak, ki so masov-
ne, kot na primer odlep-
ljenje podplatov in od-
stopanje barve poliure-
tanskih podplatov.

Tudi Sirina posameznih
zenskih modelov je vca-
sih neprimerna in se za-
radi tega taki modeli sla-
bo prodajajo, zato bo po-
trebno v prihodnosti
posvetiti temu Se vecjo
pozornost.

Na konferenci je bilo
e veliko drugih vprasanj
in predlogov za resevanje
posameznih problemov.
Po sploS$ni razpravi so
potekali individualni po-
govori z naSimi poslo-
vodji in posameznimi de-
lavci mna$ih strokovnih
sluzb.

Tako smo skuSali re-
$iti ¢im vec¢ tekoc¢ih pro-
blemov, ki se zaradi vca-
sih zares velikih oddalje-
nosti nasih poslovalnic
od nase mati¢ne tovarne
resujejo zelo tezko, pred-
vsem pa prepocasi. V
tem kratkem sestavku
smo skusali nanizati ne-
kaj najsplosnejsih ugoto-
vitev, spoznanj in rezulta-
tov bazenske konference,
na nas pa je, da bomo
zadane naloge v celoti
tudi izpolnili.

Kakgna pa bo dokoné&-
na oblika proizvodnega
programa, se bomo lahko
odloéili na podlagi anali-
ze rezultatov bazenske
konference in prodaje v
zadnjem obdobju, ter
modnih novosti, ki jih
bodo razstavljalci pripra-
vili na svetovno znanih
sejmih obutve Sirom po
Evropi.

Milan Jazbec

Pred
splosSno
razpravo

Ze pred letom dni so se
priceli prvi pogovori in deba-
te o uveljavitvi ustavnih do-
polnil v nasem podjetju, Ze
takrat smo se zavedali, kako
pomembno delo nas ¢aka, za-
to smo hoteli temeljito pri-
praviti predlog bodode orga-
nizacije podjetja, ki bi bila
odraz uveljavitve in poglo-
bitve novih kvalitet samo-
upravljanja kot jih narekuje.
jo ustavna dopolnila. Zato z
delom nismo prevec¢ hiteli,
pad pa smo stremeli, da bi
bili pri delu kar majbolj do-
sledni in preudarni.

Predlogu za ustanovitev sa-
mo ene temeljne organizacije
zdruzenega dela (TOZD) sta
se pridruzila e dva predloga
in sicer, da bi v podjetju
ustanovili 3 TOZD oziroma
7 TOZD. Sestavljalci predlo-
gov so se dobro zavedali, da
pravzaprav formalna oblika
novih samoupravnih odnosov
ni najvaznejsa, pa¢ pa je naj-
bistveneje, da se zagotovi
vsem delavcem mjihov &im-
vetji neposredni vpliv na
upravljanje v podjetju.

V septembru sta se sesta-
la majprej o%ji politi¢ni ak-
tiv, teden dni kasneje pa Se
Eirdj politi¢ni aktiv, na kate-
rih so razpravljali o dokonc-
nih predlogih za movo samo-
upravno ureditev pri nas. Ve-
liko je bilo govora o samo-
upravnem  sporazumevanju
med bodoéimi TOZD in nji-
hovimi medsebojnimi eko-
nomskimi odnosj ter solidar-
nosti med delavei posamez-
nih TOZD. Na Sir§em politié.
nem aktivu je bil sprejet
sklep, da se predlaga delov-
ni skupnosti, ustanovitev 7
TOZD (¢evljarstvo, poliure-
tan, gumarna, plastika, men-
za, prodajna mreZa in obrat
v Trbovljah) seveda s podrob-
nejso razélenitvijo in obrazlo-
zitvijo predloga. Razprave o
predlogih naj bi poiekale Ze
v oktobru, kajti zakon nas
obvezuje, da v spremenjeni
obliki za&énemo poslovati Ze
s 1. 1, 1974,

Predlog sporazuma bo ob-
javljen tudi v nafem glasilu,
tako da bomo lahko vsi &la-
nj kolektiva dajali tudi kom-
kreine pripombe in postavlja-
li vprasanja o posameznih do-
loc¢ilih sporazuma.

: Bozidar Meglié
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Redukcija elektricne energije

V sredini septembra
smo bili v nasi republiki
v zelo kriti¢ni situaciji,
zaradi velikih redukcij
elektri¢ne energije. Neka-
teri so celo menili, da gre
za pravo narodno kata-
strofo. Po prvih ocenah
gre v nasi republiki za
okrog 680 milijonov din
skode.

Tudi v nasi tovarni
smo bili moéno prizadeti
zaradi omenjenih reduk-
cij elektri¢nega toka. Za-
prosili smo mojstra v
elektri¢ni delavnici Vik-
torja Percica, da nam na-
piSe prispevek o redukci-
ji elektri¢ne energije in
njenih posledicah.

»Pomanjkanje elektrié-
ne energije je povzrodilo
vsej nasi delovni skupno-
sti in vsakemu posamez-
niku veliko tezav in ne-
prijetnosti. Prislo je do
velikih zastojev v proiz-
vodnji, med delavci pa
do slabe volje in negoto-

Prispevek

Prav prijetno sem presene-
cen, da smo dobili, Z¢ med
itak redkimi prispevki tudi
enega iz Trbovelj. Piscu Sil-
vu Andrejasu se za njegove
vrstice  zahvaljujemo, vse
druge pa vabimo, da se tudi
oglase s kraj$im prispevkom
v nasem listu.

Urednik

ZDRAVO TOVARIS DARE!

Ker se ti iz nasega mladin-
skega aktiva Se ni mihée javil,
se ti javljam jaz, Kot sem
prebral iz maSega dasopisa
sem opazil, da si o nasem
igriSéu Ze nekaj pisal. Letos-
nje leto je imel mladinski
aktiv tovarne obutve PEKO
iz Trbovelj prvo mladinsko
konferenco, ma Kkateri si je
zadal precej nalog, med nji-

vosti. Izgubljeno smo
skusali nadoknaditi v so-
boto in nedeljo, kar pa je
spet povzrocilo tezave de-
lavcem predvsem zaradi
varstva otrok. Naj pojas-
nim kako nas obveste o
zmanjsanju dobave elek-
tri¢ne energije, saj je
znano, da v daljSem ob-
dobju lahko pri¢akujemo
ponovne redukcije.
»Elektro Kranj« nas
obvesti, da moramo
zmanj3ati odjem elektric-
nega toka za toliko in to-
liko odstotkov in to je
potrebno brezpogojno iz-
vrsiti. Kje bomo ustavili
proizvodnjo nam doloéijo
upravno tehni¢ne sluzbe.
V takih kriti¢nih situaci-
jah se je vredno zamisli-
ti, kje lahko prihranimo
elektriéno energijo. Pred-
vsem izklopimo Iuc¢i po-
vsod tam, kjer razsvetlja-
va ni nujno potrebna. To
so garderobe, stranisca,
stopni$¢a, zunanja raz-

iz Trbovelj

mj ™ si je zadal tudi nalo-
20, da ., izgradili odbojkar-
sko igrisfe. Dolgo so trajale
priprave in odlo¢anja, kdaj
naj bi se zacelo graditi. Kon-
¢no pa so se mladinci, ozi-
roma mladinke le odlo¢ilj in
zaceli z delom. Delo je tako
steklo in mladinci upajo, da
bo igris¢e koncano do roka,
katerega so si zadali.

Skrbi pa nas le 3e nekaj.
Slisj se namre¢, da se bo
spomladi zadela graditi $e
ena hala, ¢e lahko tako re-
¢em. Ta pa naj bi stala prav
tam nekje kjer gradimo jgri-
§¢e. No pa ni¢ zato, bomo
vsaj nekaj pripomogli k iz-
graditvi nove hale.

Tovari$ki pozdrav!
Silvo Andrejas

Takole izgleda prehod na glavno cesto iz ceste, ki vodi v na$
trboveljski obrat. Podrl se bo znak, da o lesenem mosti¢u ne
govorimo. Prehod je zelo nepregleden, cesta ki pa vodi v na3
obrat pa zelo slaba makadamska.

svetljava itd. Tudi v skla-
di$¢ih lahko posamezne
grupe svetilk izklopimo.
Naj e omenim primer, ki
se zdi na videz nepomem-
ben, a je vreden vse po-
zornosti. Ce kdo, tudi za
krajsi ¢as, ne bo uporab-
ljal stroja naj ga izkljuci.
Ne redi, samo en stroj, to
se ni¢ ne pozna. Verjetno
je, da prav tako rece Se
dvajset drugih delavcev

Kolera je ¢revesna malezlji-
va bolezen, kj spada med ta-
ko imenovane karantenske
bolezni, se pravi tiste najhuj-
Se infekcijske bolezni, ki jih
po svetu po najkraj$i poti
prijavljajo SZO, in pri kate-
rih je karantena obvezna. V
to skupino spadajo Se: koze,
kuga in rumena mrzlica. En-
demiéna (v tamkajinjih kra-
jih udomadena) je kolera v
Aziji, posebno v Indiji okoli
ustja reke Ganges in v neka-
terih predelih Kitajske.
Odondod se Siri v manjiih ali
veljih epidemijah po svetu in
pri tem sledj Zilam najvecje-
ga prometa. Leta 1970 se je
razdirila Ze v obmodje Sredo-
zemlja, s tem pa se je pove-
¢ala tudi verjetnost pogostej-
Sih prenosov kolere v doslej
neprizadete deZele in seveda
tudj k nam.

Povzrod&itelj kolere je vibrio
cholerae, ki ga je prvj opisal
1883 Robert Koch. Je drobna
palidica, ki se Zivahno giblje.
Najdemo jo v bolnikovih iz-
trebkih. Povzroditelj ne pre-
haja iz érevesja v kri, temveé
izdeluje strupe, ki zastupljajo
celoinj organizem. Zunaj or-
ganizma so vribionj zelo ob-
¢utljivi, Izsusita jih npr. son-
ce ali vrocina, unicujejo pa
jih tudi obiajna razkuzila.
Precej dolgo pa se obdrZijo v
vlaznj okolici.

Kot nasploh pri vseh cre-

Svedska tovarna
cokelj presla v
ameriske roke

Vsem Zenskam v svetu so
dobro poznane lesene 3Sved-
ske coklje. Izdeluje jih Ske-
wood v Sjobotitenu, Sedaj je
to podjetje kupila ameriska
firma Heede International.
Letno bodo odslej izdelovali
100.000 parov cokelj in poleg
tega Se lesene podplate za
druge tovarne.

Mali oglas

Ugodno prodam mo-
torno kolo CZ 250 cm’
prirejen za motocross.
Stane Valjavec, ERC,
PEKO

in Ze smo porabili veliko
energije povsem nepo-
trebno. Marsikdaj se
sprasujemo, zakaj so v
popoldanskem casu raz-
svetljeni celotni oddelki
in pisarne, c¢eprav tam
delavci ne delajo. Ne-
dvomno bo potrebno v
prihodnje bolj varcevati
z elektri¢no energijo. La-
ni smo porabili 4.198.559

Kolera

vesnih boleznih se ¢lovek
tudi pri koleri okuZi skozi
usta, Vibrionj pridejo v usta
zdravega ¢loveka iz iztrebkov
bolnika ali zdravega bacilo-
nosca oziroma bododega bol-
nika v inkubaciji. Vendar pa
s tem Se ni recemo, da bo
okuZeni resni¢no zbolel, kajti
zdrava Zelod¢na sluznica nor-
malna ¢revesna flora prepre-
¢ujeta pojav bolezni pri ¢lo-
veku. OkuZba je najveckrat
neposredna s &loveka na ¢lo-
veka, moZen pa je tudj po-
sreden nadin okuzbe. (muhe
prenasajo bacile mehani¢no
na #ivila). Najbolj nevarno je,
&¢e pridejo bolnikovi iztrebki
v pitno vodo; tedaj obitajno
pride do mnoZi¢ne okuibe —
epidemija kolere izbruhne v
nekem smislu eksplozivno.
Inkubacija, to je &as, ki pri-
de od okuzbe do izbruha bo-
lezni, je pri koleri 12—18 dni,
predpisana karantena pa tra-
ja 5 dni.

Bolezen sama poteka razli¢-
no. Kako bo potekala pa je
odvisno:

1. od odpornostj organizma

2. od virulence — kuZnosti
bacilov.

Najlazji primeri potekajo
kot nmavadni d&revesni katar,
ki traja nekaj dni in se kon-
¢a dobro. Pri hujsih in naj-
hujsih oblikah kolere pa vi-
dimo, da se zacetne driske v
najkrajSem casu stopnjujejo;
izpraznitve so vedno pogost-
nejse, pridruzj pa se edalje
hujfe bruhanje. Iztrebki v
najkrajsem &asu izgube barvo
in so tekoé¢i: dobijo videz ri-
zeve vode. Zaradj neprestane-
ga iztrebljanja in bruhanja
izgubi bolnik iz organizma v
kratkem d¢asu zelo veliko te-
koéine kri se zgosti, sed usah-
ne. V misicah se pojavijo bo-
le¢i kréi. Utrip je vedno hi-
trej&i. Zaradi mo&ne izsuSeno-

kilovatnih ur elektri¢ne
energije, kar je zneslo ni¢
manj kot 1.061.623,20 di-
narjev.

Vse te dobronamerne
besede pa bodo imele
u¢inek edino le, ¢e jih
bomo vsi resniéno upo-
$tevali ne glede na stro-
kovnost ali delovno me-
sto.«

Bozidar Megli¢

sti postane bolnik ledeno mr-
zel, temperatura pade pod
normalo. Obiéajno v tem
stanju bolnik umre, Smrinost
je 20—60 % bolnikov.

Pri zdravlijenju kolere je
predvsem nujno potrebno na-
domestiti izgubljeno tekoéi-
no. Antibioti¢éna terapija je
Sele drugotnega pomena. Vse
bolnike moramo izolirati v
posebnj tako imenovani ka-
rantenski bolnisnici, v poseb-
no izolirnico izven bolniinice
pa osamimo zdrave ljudi, ki
so bili v neposrednem stiku
z bolnikom, in to 5 dni. Proti
koleri skusSamo zas&ititi zdra-
ve ljudi s cepljenjem, ki ob-
stoji iz dveh injekeij, ki jih
injiciramo v presledku 10 dni.
Odpornost proti bolezni po
cepljenju nj zanesljiva (naj-
ve¢ 80 %) in to le za nekaj
mesecev.

Sledeé znanemu reku, da je
bolje preprecevati kot =zdra-
viti moramo predvsem vse si-
le vloZiti v dvig osebne higie-
ne posameznikov. Treba je
navajati ljudi na nujno umi-
vanje rok pred jedjo in po
potrebi. Kontroliratj je tre-
ba odpadke, kanalizacijo, 3e
posebno pa individualna stra-
nii¢a na dezeli, kjer ni kana-
lizacije. Zelo vaZen je stalen
nadzor nad piino vodo, po-
sebno na deZeli, kjer so Je
vedno vodnjaki. Potreben je
tudi nazor nad zivili, zlasti
nad tistimi, ki jih ne preku-
havamo. Nasploh moramo
skrbeti za bolj$e in d{isteje
¢lovekovo okolje. Nedistoda
in podobno vefajo moinost
za $irjenje kolere. Nadzoro-
vati moramo mednarodni
potniskj promet, Se posebno
je nadzor nujno potreben
nad potniki, ki pribajajo k
nam iz znanih endemi¢nih
podrodij za kolero.

Dr. Oton Kikel

»Cevljar« glasilo delovne skupnosti tovarne obutve
»Pekos — Ureja urednilki odbor: Bedina Edi (predsed-
nik), Hvalica Slavko (namestnik), Erfen Mirjana, God-
nov Vera, Ivnik Branko, Jerebic Slava, Megli¢ Milka,
Podgorsek Anton, Megli¢ Bofidar. — Glavni in odgo-
vord urednik Megli€ BoZidar. — Naslov urednistva:
Peko TrZi¢. Telefon 70 260, int. 208 — Tisk: CP Gorenj-
ski tisk Kranj v 2900 izvodih — Izhaja vsak prvi petek v
mesecu. List dobijo ¢lani delovne skupnosti brezplaéno.
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Ukinitev delovnih enot 540 in 528

O ukinitvah usnjarne — de-
lovne enote 540 in wulkaniza-
cije — delovne enote 528 so
veliko razpravljali ze na pri-
stojnih odborih in delavskem
svetu, Tudi delavci v obeh
delovnih enotah so dobili
ustrezna pojasnila od posa-
meznih  strokovnih  sluZb.
Kljub temu pa naj Se enkrat
ponovimo #e znama dejstva.

»Pri prodaji skyversa smo
v zadnjem d¢asu naleteli ma
vedje tezave, ki so povzrodi-
le veliko povedanje zalog. No-
va narodila so izostala, zato
je bilo potrebno takoj ukre-
pati. Najprej smo poskusali
poziviti prodajo, vendar so
nas vsi zanimivj kupci odbili.

Usnjarna

Naslednji wukrep je bil
zmanj$evanje dnevne proiz-
vodnje in takoj$nja analiza
stanja ter iskanje najustrez-
nejse resitve, Ugotovljeno je
bilo, da 4je cena skyversa
proizvedenega v na$i usnjar-
ni previsoka, predvsem zara-
di podrazitve uvozenih mate-
rialov, ki predstavljajo naj-
vetji del vrednosti skyversa,
Sama proizvodnja je Ze zara-
di omenjenega uvoza OSNOV-
nih materialov zahtevala rela-
tivno wveliko ved finanénih
sredstev kot druge vrste pro-
jzvodnje. Velike vezave le-teh
pa b lahko resno ogrozile na-
3o pladilno sposobnost. Sky-
vers v sedanji izvedbi je vse
manj prodajen tudi zato, ker
so v svetu Ze spremenili teh-
nologijo njegove proizvodnje,
kar pa bi pri mas zahtevalo
$e dodatne investicije in s
tem seveda podraZitev proiz-
vodnje. Zato je bil sprejet
sklep, da se porabijo Ze kup-
ljene zaloge materialov, nato
pa se delovna enota usnjar-
ne do konca leta ukine, De-
lavci iz te delovne enote pa
bodo postopoma premesteni
na druga delovna mesta v na-
§i tovarni.« (vzeto ‘m prireje-
no za objavo iz Predloga za
postopno wkinitev proizvod-
nje skyversa za DS z dne 14,
6. 1973)

»Zaradi zastarelosti tehno-
loskega postopka izdelave
hisne obutve me bi bilo smo-
trno, da se nabavija nova
oprema za vulkaniziranje
podplatov na zgomnji del, ker
se nam zaradi odloditve to-
varne obutve LIMKE iz Pri-
jepolja ponuja boljsSa resitev
in sicer, da prepustimo izde-
lovanje hiSne obutve omenje-
ni tovarn; in se z njo pogod-
beno dogovorimo za dolgo-
roéno sodelovamje. Zato je
DS na 8. zasedanju 25. 12.
1972 sklenil, da se LIMKI
odobri posojilo milijon dinar-
jev za nabavo investicijske
opreme, Proizvodnja v LIM-
KI je Ze stekla, seveda z za-

detnimi tezavami, ki jih po-
magajo odpravljati tudi nai
strokowvnjaki«. (Iz predloga
za ukinitev delovme enote 528
odboru za zadeve zdruZenega
dela 28, 8. 1973).

Dodati je Se treba, da smo
pri nas uporabljalj gumijaste
podplate, tovarna v Prijepo-
lju pa bo uporabljala poliure-
tanske podplate, potrebne po-
liolske komponente pa bo ku-
povala pri mas. Pripravljali
jih bomo v na$i novi me$al-
ni postaji v obratu za pripra-
vo in predelavo poliuretan-
skih pen.

Tud: delavei iz delovne eno-
te 528 bodo premesceni na
druga delovna mesta v na$i

Miro Lapajna, vulkanizer v oddelku 528

tovarni, predvidoma naj bi
se delavei in delavike, ki so
delale zgornje dele preselile

v delovno enoto 512 kot po-

sebna delovna skupina, ostali
delavei pa maj bl okrepili ko-
lektive v montaznih oddelkih.

Obe ukinitvi sta ekonom-
sko in tehni¢no orgamizacij-
sko utemeljeni, verjetno pa
bodo na tezave naletel; posa-
mezni delavei zaradi spre-

.membe delovnega ¢asa (528

delajo samo dopoldne razen
vulkanizerjev, ki delajo na
tri jzmene v 540 samo dopol-
dne). Vodstvo podjetja je na
sestankih z delavei iz ome-
njenih oddelkov obljubilo, da
bodo poskusal; vse, da se bo
resil vsak posamezen primer.
Se posebno pozornost bo po-
trebno posvetiti delavkam in
delavcem, ki nimajo urejene-
ga varstva svojih otrok.
Bozidar Meglic

Puma pri¢akuje promet 100 milijonov DM

»Puma« tovarna $portne
obutve RUDOLF DASSLER
KG (konkurent firme Adidas)
je dosegla lani 80 m:ilij. DM
prometa, letos pa pricakuje
do konca leta 100 milij (630
milij din). V skupno 6 tovar-
nah v Nemd¢iji izdelajo dnev-
no okoli 20.000 parov. Poleg
tega jzdelujejo Sportno obu-
tev tud: v licen¢nih tovarnah

v Angliji, Holandiji in sedaj
tudi v tovarni Sportne obutve
»Sportex« Atene v Gréiji. V
tej tovarni naj bi znasala let-
na produkcija 250.000 parov.

Kooperantske prozvodne
zveze imajo tudj z Avstrali-
jo, Francijo, Jugoslavijo (Bo-
rovo), Nigerijo in Awvstrijo.

Janko Rozman

V soboto 15. septembra se je kolektiv nase tovarne zbral na protestnem zborovanju ob
znanih dogodkih v Cilu. Z zborovanja je kolektiv poslal CK ZKS naslednji telegram:
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J45 34 yu peko
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kolektiv peka, zbran na protestnem zborovanju dne 15.9.1973,

1zraza svojo polno podporo in

solidaornost z delavel in z vsemi

naprednimi silami v cilu hkrati po obsoja vojasko nasilje, ki
se ga posluzujejo nazdunjaske imperiolisticne sile za oveljavitev

svojih nepostenih

peko trzic

cltjeve
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Poslovalnica v Cankarjevem rojstnem kraju

Mogoée je Vrhnika danes
bolj poznana po movi avto-
mobilski cesti do Postojne
ali tovarmi usnja, ki sodi med
najvedja tovrstna podjetja
pri nas, kot pa po skromni

Mihael Mauri in Helena Mauri

hisici pod Sv. Trojico, kjer
se je 1876, leta rodil najvec-
ji slovenski pisatelj Ivan Can-
kar.

Vsakdo izmed nas se je Ze
peljal na morje skozi Vrhni-
ko in se morda ustavil v bliz-
mjem hotelu. Redkokdo pa je
spoznal drugo podobo Vrhni-
ke, stari trg, ki sloni na bliz-
njem hribu. Prav na tem sta-
rem tngu je v njegovi glavni
ulici tudi masa poslovalnica.

Ustavil sem se na razpotju;
naravnost je samevala zakr-
pana asfaltna ulica, na desni
se je modno vzpenjala pesée-
na pot, Ob poti je Zdela in
samevala starikava - bajta,
Cankarjev dom. Pred mnogi-
mi leti je v tej bajti na Klan-
cu preZivijal pisatelj Ivan
svoja otroska leta, ki so bila
polna pomanjkanja in gren-
kobe. Kasneje je to Zalostno
Zivotarjenje s prepnidljivieni,
Zivimi in mazonnimi barvami
opisal v povesti »Na klancu,
v kateri je zajel hude Ziv-
ljenjske usode izvriencev vla-
dajoée vrhniSke druibe.

Sto metrov od razpotja sem
na mogocni hidi zagledal na-
pis nase firme. Siroka jzloz-
bena okna so vabila mimo-
idoe naj wstopijo. In vsto-
pil sem. Kiljub zgodnji uri v
trgovini nisem mnasel samo
nasih prodajalcev, temveé tu-
di potrosnike. Poslovodja
Maur. Mihael je potrpezljivo
zlagal modele na mizo in po-
jasnjeval kupcu, kaksne so
prednostj te ali one obutve,
njegova pomodnica, ki sem
jo kasneje prepoznal za mje-
govo zeno Helena Maurj pa
mi je prva segla v roko. Bi-
la sta vesela obiska, mogode
Se posebej zato, ker sta se

lahko pohvalila:s pove¢anjem -

prodaje nasprot. lanskemu

letu, Lani sta s pomoéjo va-
jenke prodala za 1,46 milijo-
na din obutve. Letos pa so
prodali za 700 parov ve¢ kot
v istem obdobju lanskega le-
ta. Da so toliko prodali s po-

mod¢jo wvajenke sta povedala
s ponosom, kajti kot pravita
je bila res pridna ‘n v 3oli
povsem odli¢na. Sedaj na za-
Cetku novega Solskega leta
sta 'dobila spet novo udéenko,
ki pa je najprej §la v $olo, v
sobotah pa pride v posloval-
nico pogledat, kaj je prispelo
novega med tednom. Nj bilo
potrebno veliko spradevati,
saj smo .z ene teme mimo-
grede presli na drugo.
»Kupce v glavnem pozna-
va«, sta povedala, »so pa Vrh-
ni¢ani, Borovni¢ani, Logatda-
ni in to bolj preprosti 1ju-
dje, jara gospoda raje odide
nakupovat v Ljubljano«. Z
Ljubljano je Vrhnika dobro
povezana, saj je na dan ni¢

Poslovalnica na Vrhniki

manj kot sto zvez v obe sme-
ri. »Vel'’ka 8koda je za Vrh-
niko, ker odhaja na delo v
Ljubljano 2000 Vrhnicanov«,
je  potozil poslovodja Mauri,
Tudi za zadnje mesece sta

bila optimista, kajtj tokrat
je jesensko zimska obutev
pravocasno prisla v posloval-
n:.co.

Nedale¢ pro¢ od nase po-
slovalnice sta tudi konkuren-
éni trgovinici Alpina in Bo-
rovo, ki pa imata obdéutno
manj$i promet.

Vedno se rad pogovarjam
s stargj$im. ljudmi, kajti nji-
hovo zivljenje je mavadno ze-
lo pestro. Tudi ¢as od zacet-
ka prve svetovne vojne do
konca druge svetovne vojne,
pa tudi kasneje v dobi obmo-
ve in zafétku samoupravlja-
nja, je bil bistveno drugacen
kot danes. »Petdeset let sem
v tej trgovini« je dejal poslo-
vodja Mauri, »Zacel sem kot

vajenec in nadaljeval kot po-
moé¢n:k. Ni potoZil nad ne-
skon¢no idolgim delavnikom.
Imel jje samo en cilj, osamo-
svojiti se, To mu je leta 1937
tudi uspelo, ko je mapol od-
kupil, na pol pa podedoval
hi$o v kateri je tudi posloval-
nica. V drugi svetovn: vojni
je prezivljal internacijo v §te-
vilnih zaporih po Evropi,
1947 pa je postal ma$ poslo-
vodja v lokalu, ki je bil Ze
nacional'ziran. Razen s trgo-
vino se je ukvarjal Se z raz-
liénimi stvarmi, ki pa vse ka-
Zejo na njegovo podjetnost in
delovnost. Bil je upravnik vr.
hni$kega kina ‘n eden nasih
zelo znanih fotografov. Z za-
nimanjem si je ogledal moj
fotografski aparat in kar ma-
lo nerodno sem se pocutil

pred mojstrom. V ¢asu naj-

veGjega razcveta je imel v
ateljeju zaposlenih po vec
pomodénikov, kasneje pa je
na osnovni Soli vodil Stevilne
fotoamaterje. Fotografije iz
njegove temmnice so romale
po wsej Jugoslaviji. Fotogra-
fija ga je priviac¢ila predvsem
zato, ker je nikdar ne obvla-
da¥ do popolnosti in se ved-
no u¢l$. Upal sem, da bi bo-
do fotografije =z Vrhnike

uspele. Beseda .je presla tudi
na pisatelja Cankarja in po-

Cankarjeva rojstna hisa

slovodja Mauri je bil takoj
pripravljen iti z menoj v Can-
karjevo rojstno hiSo, ki je
preurejena v muzej,

Vstopila sva v temno in $e
vedno sajasto veZo. V izbi so
bile na stenah Cankarjeve
podobe med njimi tudi njego-
va lastna. Teman pogled izza
zavihanih in kolatih brk je
kazal na njegovo ne preveé
srecno Zivljenje. Kdo ne poz-
na vsaj nekaj mjegovih Stevil-
nih spisov, ki so odsev teikih
razmer v katerih je Cankar
odra¥éal in kasmeje pisal? To
je bilo zame prava »enajsta
Sola«, saj sem ponovno sre-
éal z velikimi Ivanom Can-
karjem.

Po ogledu muzeja sva se
spet preselilla v prodajalno,
kjer je Helena Mauri med-
tem pridno stregla ne prevec
$tevilnim kupcem. Delovni
¢as v trgovini je deljen. Mar-
sikdo pa e Ze kupil obuiev
tudj takrat, ko bi morala bi-
t. trgovina Ze ali Se zaprta,
kajjti Maurijeva skusata ustre
&¢i kupcu tudi cée le-ta zamu-
di kak$no minuto redni de-
lovni ¢as. Nenormalno pa so
se jima povedale zaloge in to
po podatkih naSega elektron-
skega radunskega centra za
57 odstotkov v parih, vred-
nostno pa celo za 132 odstot-
kov v pr.merjavi z istim ob-

dobjem lanskega leta.

Maurijeva dobesedno Zivita
s trgovino, kajti posvetiti ji
petdeset let, ki jih je v njej
prezivel poslovodja Maurj n
petintrideset Zeninih je dolga
doba, »Tezko jo bova zapusti-
la«, sta dejala in pristavila,
da se sedaj $e bolj trudita,
kajti men.ta, da dokler bodo
solidni uspehi v prodajalni,
toliko ¢asa se ne bo potrebno
umakniti v pokoj. Pa 3e to
mi 'je zaupal poslovodja Mau-
ri. Dokler dela$ in si v druz
bi ne ostaris, ko pa se umak-
nes, se v trenutku postaras in
postane$ star, zato on Zeli,
da bi bil lahko ¢im dlje ak-
tiven. To sem mu ob odhodu
tudi zaZelel.

Pot me je vodila mimo
Cankarjevega »Klancax. Za-
mislil sem se kako je Cankar
upodabljal osebe v svojih de-
lih, Bil je paé pisatelj, jaz pa
skuSam biti le ne prevec slab
zapisovalec.

Bozidar Megli¢



» Buducnost«
Ludberg — 20 let

V soboto, dne 15. septem-
bra je slavila Tovarna »BU-
DUCNOST« Ludbreg 20-letn:-
co svojega obstoja. Podjetje
je ustanovilo sedem bivSih
obrtnikov z mamenom, da s
skupnim delom izdelujejo
obutev za potrebe Ludbrega
in bliznje okolice.

Sredstva, s katerimi so za-
&eli, so obstojala Iz treh S$i-
valnih strojev, nekaj Xkopit,
nekaj devljarskega imventar-
ja in 300.000 S din kot zacet-
ni fond obratnih sredstev.
Podjetje. je poslovalo na za-
druznj osnovi in so bil: v
njem zaposleni na zacetku
samo ustanovitelji. Razum-
ljivo, da so imeli dostj tezav
z narocil., z raznoliko proiz-
vodnjo in oskrbo z raznim
potro$nim materialom.

Od leta 1954 najprej je ob-
seg poslovanja pricel nara-
§¢atj in so Ze v letu 1955 do-
segli 6 milij. S din prometa.
Ta uspeh so dosegl. predvsem
s preorientacijo plasmana na
trzig¢a izven Ludbrega. Nafj-
boljdi 'kupci so bili tedaj
»Obuda«, »Simecki« in »Grad-
ski magazin« Zagreb.

V razdobju od leta 1955—
—1959 je tekla borba za osva-
janje movega trzisca, za zapo-
slovanje nove delovne sile in
éimveéjo produktivnost mna
bazi delitve dela. Tedaj je na-
stal problem proizvodnih pro.
storov, ker so bili tedanj:
zadrugarji nastanjeni v treh

prostorih v privatnih hisah.
S pridobitvijo movega proiz-
vodnega prostora ‘n razsirit-
vijo trnga so v letu 1939 s 35
zaposlenimi dosegli 26,6 milij.
S din prometa.

V letu 1960 je dobila zadru-
ga od obéine 1 milij. S din
kredita za mnabavo in uredi-
tev Sivalnice, ki je predstav-
ljala v tem casu ozko grlo
proizvodnje.

Zmaten preobrat je nastal
leta 1963. Tedaj je delavnica
dobila status podjetja. Na os-
novi imvesticijskega progra-
ma je bil odobren kredit v
vi§inj 4 milij, din od Zavo-
da za zaposlovanje Varazdin
in 2 milij. S din iz investicij-
skega fonda obcine Ludbreg.
V tem dasu se je podjetje
preselilo v nove prostore —
v staro $olo. Stevilo zaposle-
nih se je povecalo ma 85,
milij. S din. Ker je podjetje
zelo obéutilo pomanjkanje
strokovnega kadra, je posla-
lo tedaj prve delavce na $o-
lanje v vijo tehni¢no cevljar-
sko %olo v Zagreb. Od tedaj
dalje ima v tej Soli konstant-
no svoje Stipendiste.

V letu 1969 se je podjetje
ponovno selilo in sicer v biv-
$e prostore podjetja »Orahe,
kjer je Se sedaj. Sele s to
preselitvijo je bilo moZno or-
ganizirati proizvodnjo ma vis-
jem nivoju in z zZboljSanjem
kvalitete in produktivnosti
prodreti v ve¢jem obsegu na

Literarni kotic¢ek

V zadnji $tevilki Cevljarja smo objavili prvo értico neznane
vendar obetajode avtorice. Danes objavljamo njeno drugo
zgodbo, ki je vsebinsko nasprotna prvi, vendar tvori z njo eno
celoto. Urednik

Kje si. ..

Véasih se utrip Zivijenja razlije po wmeni kot reka ob
neurju. Rulijo se ideali, Zelje izgubljajo pomen, prebuja se
pasivnost.

Vsa pomladna lepota me moti, vsak Zviig drobnega pticu
me razburi.

Matej si je nekoé¢ Zelel sreco. Iskal jo je v knjigah, iskal
jo je med ljudmi, med sodelavei. Mislil je, da jo drZi z obema
rokama, ko je spoznal laZ in prevaro svojih najbliZjih. Bil
je naivec. Tako je reSeval svoj problem idealizma.

Ko je mislil, da bo treba umreti, mu je sonéni Zarek med
oblaki kazal nov dan, po katerem je tako dolgo hrepenel.
Zivljenje se je vrnilo, trepet miSic na obrazu je izginil in
blaien smehljaj je spremenil uniéujoéo sliko.

Z vso energijo svojega bitja se je vrgel v boj z Zivijenjem.
Moram! To je bil njegov cilj. Nié¢ ni neresnicnega. Vse je
narava in narava je Zivljenje.

Smej se! Poj! Vriskaj! Zivi za danes! Zdaj se je tudi okoli-
ca spremenila, si je mislil. ,Blagor tebi«, so mu govorili. »Cu-
dovit karakter. Flegmatik, to je nekaj.«

Bil je sreden.

Leto kasneje se je spet obrnilo. Prijela se ga je bolezen,
poklapano je hodil med ljudmi. Tedaj ga niso razumeli. Sme-
jali so se mu, bili so zlobni.

Kje je moja Zelja? Kje je moja moc? Kje sem izgubil svoj
ideal? Viapljam se v tej zadudljivi golazni.

Kdaj se je mod refiti?

Pijaéa mu je spet vrnila nekaj veselosti. Treznost ga je
ubijala.

Splaval je neko mrzlo jesensko noé po prelepi vodi, ki ga
je nosila mimo njegovega ideala, mimo Zivljenja, mimo nekdaj
tako ljubljene pomladi, mimo njegove obale. Nesreda. Slap
mu je prekriZal potovanje v miru in Zivljenje je spet poseglo
v njegovo spokojnost.

Smrti si ne mores veé Zeleti, smrt je ropot, tradicija Zivih.

domadi in tuji trg, Poleg pro-
izvodnje obutve so tedaj pri.
Zela tudi z jzdelavo zgornjih
delov za podjetja Peko, Pla-
nika in Astro.

Da bi zadovoljili zahtevam
trzis¢a in istocasno preskrbe-
li za delavce prepotrebne hi-
gienske pogoje dela, so v letu
1971 priceli z gradnjo nove
proizvodnje hale s prepotreb-
nimi san.tarijami in garde-
robnimi prostori. Investicij-
ski program je znaSal 4735
milij. S din, od fesar je od-
padlo na gradbene objekte
157,8 mlij., na opremo 615
milij, in na obratna sredstva
sredstva 254,2 milij S din.

Upravi¢enost rekonstrukci-
je je bila dokazana Ze v letu
1972, ko je podjetje s 353 za-
poslenimi doseglo 3,9 milijar-
de S din prometa.

Ker je s tovarno obutve
Peko bilo sodelovanje iz le-
ta v leto tesnejSe, je bil v
septembru 1972 leta sklenjen
5 letni dogovor o medseboj-
nem sodelovanju. S tem do-
govorom Se je tovamma obut-
ve Peko obvezala nuditi Bu-
duénosti Ludbreg razvojno-
tehni¢éno pomod in skrb za
plasman mijenih polproizvo-
dov n proizvodov, Budué-
nost pa je bila s tem dogovo-
rom zadolZena pravodasno in
kvalitetno izdobavljati dogo-
vorjene koli¢ine.

20 let za podjetje ni poseb
no dolga doba, nazadnje tudi
ni vazno koliko ¢asa obstoja,
vaznejse je, kako se zna pri-
lagajati zahtevam trzis¢a in
kako uspeva iz skrommnega za-
¢etka prebroditi vse razvojne
tefave in se s lkvaliteto in
produktivnostjo uveljavit. na
zahtevnem domadem in ino-
zemskem trgu. Nedvomno je,
da je Buduénost najveje te-
7ave prebrodila, da so se de-
lavei pripravijeni spoprijeti
in tudi premagati preneka-
tere tezave, ki prihajajo s tr-
ga z obutvijo in da je prav v
tem garancija za bodolo
rast in razvoj mladega pod-
jetja. Janko Rozman
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Ekspanzija obutve v ZSSR

Proizvodnja obutve bo zna-
sala letos, kot predvidevajo
s planom 690,4 milij, parov in
bo za 7% vi§ja kot v letu
1972; v letu 1975 pa mnaj bi
znasala celo 830 milij. parov.

Posebno pozornost posve-
¢ajo proizvodnji modne obu-
tve. V letu 1973 naj bi jih iz-
delali preko 76 milij, parov,
v primerjavi z 68,3 milij. pa-
rov v letu 1970.

Proizvodnja obutve v ZSSR
raste predvsem na osnovi re-
orgamnizacije podjetij, uvaja-
nju nove tehnike in progre-
sivne tehnologije, kompleks-
ne mehanizacije jn avtomat.-
zacije, kakor tudi specializa-
cije in kooperacije med to-
varnami.

V zadnjem dasu je bilo
zgrajen:h v Sovjetski zvezi 30

novih tovarn gbutve in Tre-
konstruirano 39 obstojecih.
Do znadajnega povecamja pro-
izvodnje je prislo v moénih

- potro¥nih centrih kot je Ka-

zahstan, Kirgizij, Moldavija
in Tadzikistan.

V Sovjetski zvezi je danes
preko 240 tovarn obutve z
ve¢ kot 400 tiso¢ zaposleni-
mi. Sovjetska céevljarska in-
dustrija ima teZave z nabavo
proizvodnih materialov kot
so usnje, pribor, kemikalije,
idr. potrebséine, ker kapaci-
tete teh ne rastejo vzporedno
s [kapacitetami &evljarskih to-
varmn, Te pomanklj:vosti sku-
Sajo popraviti z razvojem Vvz-
poredne industrije in so ta-
ko npr. zanje letos predvide-
na 3 krat vedja investicijska
sredstva kot v letu 1972.

Janko Rozman

Italija pricakuje
povecanje stroskov

Italijanski cevljarski indu-
striji pretijo teZji pogoji po-
slovanja, tako je izjavil pred-
sednik njenega zdruzenja. Do-
besedno trdi, da velikim
uspehom, ki jih je prispevala
ta industrija k italijanskemu
izvozu, preti pritisk stroskov,
katere bo tezko zmogla. Poleg
zviSanja stroSkov v zadnjem
¢asu je na vidiku e poveca-
nje posebnih izdatkov, ker bo
s 30. junijem stara tarifna
pogodba zamenjana z novo.
Ze sedaj pa se mora italijan-
ska ¢evljarska industrija bo-
riti na inozemskih trgih z na-
rasc¢ajoco konkurenco iz Gréi-

je, Spanije, Jugoslavije in
Brazilije.

V letu 1972 je proizvedla
italijanska ¢evljarska indu-
strija 27,5 milijonov parov
cevljev ali 2,6 % vel kot leto
poprej. Izvoz se je povecal
za 3,5%. V letu 1971 je pro-
izvodnja nazadovala za 0,4 %
in tudi export je bil za 0,5 %
nizji kot v letu 1970. Izvoz v
prvih dveh mesecih leto3nje-
ga leta je bil koli¢insko za
15 % nizji kot lani, vendar pa
so izgledi zaradi razvrednote-
nja lire v letnem merilu bolj-

§i kot lani.

Janko Rozman '

Usnjena galanterija iz Poljske

Najvedji poljski producent
usnjene galanterije je pod-
jetje »Plastyk« v Elblagu, ki
priblizno 80 % vseh proizvo-
dov izvaZza. Sovjetska zveza,
Francija, Danska, Zahodna

Nemc¢ija in ZDA so glavni od-
jemalci. Na ameriski trg so
priceli izvaZzati letos, ko so
uspeli prodati blagovnicam
16.000 kom predvsem potnih
torb in kovékov iz velurja.

Kdo velja za osebnost?

Marsikdo si zastavi to vpra.
sanje. V neki anketi so dobi-
1. naslednje najpogostejse od-
govore,

PREBERITE IN SI ZAPOMNITE

Pripetila se nam je nesre¢a, doma, na delovnem me-
stu. Kako bomo ukrepali, da bomo prisli do odskodni-
ne, ki nam jo pla¢a zavarovalnica na podlagi kolektiv-

nega zavarovanja?

1. Kraj, kjer se vam je zgodila nesrec¢a ni pomemben.

2. Da bo va$a nesreta priznana, jo mora ugotoviti
zdravnik v Stiriindvajsetih urah po nesredi. Zdravnik
tudi potrdi dneve vasega bolniskega staleza.

3. V finanénem sektorju morate prijaviti nesreco.

4, Denarno odskodnino lahko dvignete Stiri dnj po
izpladilu osebnih dohodkov za tistj mesec. Npr. Ce ste
avgusta zakljuéili bolniski staleZ zaradi nesrece in pri-
javili nesre¢o v finannem sektorju, boste dobili od-
gkodnino od 13. septembra naprej v finan¢nem sektorju.

5. Ce gre za nezgodo pri delu ali na poti na delo
oziroma z dela, se je potrebno  takoj javiti svojemu
mojstru ali vodji ter sluzbi varstva pri delu.

Bozidar Megli¢

Osebnost je tisti, ki zna
premagati svojo plahost in
manjvrednostne komplekse,
obvlada nau¢eno in ima za-
upanje v samega sebe.

Za osebnost velja tisti, kine
naredi vse brezpogojno kar
drugi store, ne sprasuje kaj
delajo drug:, ne meni se zato
kaj bodo drugi govorili o nje-
govih dejanjih, ni ga strah
ubirati novih neobi¢ajnih po-
ti.

Osebnost je tisti, ki je do-
ber sodelavec in ima s podre-
jenimji in madrejenimi enak
nastop, je samozavesten, ven-
dar ne o$aben, je odkritosr-
¢en in prizna svoje napake,
vedno pa ostane stvarem in
vsako stvar sku$a argumenti-
rati,

Amketirani so si edini, da
bi morali biti njihovi pred-
postavljeni osebnosti.
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Prisli — odsli

VSTOPI DELAVCEV V TO-
VARNO

v ¢asu od 30. 8. do 27, 9. 1973

v splos$ni sektor: Causevié
Fatima, Bezjak Silva, Bozit
Ante

v menzo: Jazbec Ivanka

v tehni¢ni sektor: Logar
Majda, Novak Margareta
v sekalnico: Burovi¢ Biserka

v izdelavo zg. delov 512:
Jevti¢ Ljuba, GaSper Marija,
Sega Irena, Bitenc Ljudmila,
Makarov — Podgorsek Mari-
ja, Jerala Marija

v montazn. oddelek 520: Pi-
noza Sabina, Jazbec Pavel

v montazni oddelek 522:
Medvesek Viljem, TaviZelj
Janez

v montaZni oddelek 523: Mi-
kuli¢ Boris, Komac Marta

v poliuretan: Leonti¢ Mat-
ko, Joci¢ Miodrag, Brumec
Vladimir

v mehani¢no delavnico: Me-
gli¢ Anton

v ERC: Crtali¢ Beata-Mari-
ja
IZSTOPI DELAVCEV IZ TO-
VARNE

v &asu od 30. 8. do 27. 9. 1973

odhod v JLA: Kiemencic
Henrik

samovoljna zapustitev dela:
Bethar Peter, Bistan JozZica,
Sre¢nik Marija, Papler Ange-
la, Potrpin Majda, Drnoviek
Pavla, Doskovi¢ Stevan, Me-
glic Anton, Bubanja Pavle,
Kreze Martina, Migi¢ RuZa,
Valjavec Matevz, Tom3e Mar-
gareta

odpoved delavca: Papler
Marija, KajZer Amica, Stru-
kelj Framc, Nunar JoZe, Bu-
kovnik Rajko

Sporazumno prenchanje
dela: Ribi¢ Magda, DemS3ar
Olga, FLindec Jelena, Jerala
Mirko, Gaberc Igor, Aljanéi¢
Franci

prenehanje v poskusnem
roku: Jerala Marija, Bitenc
Ljudmila, Gadper$i¢ JoZe
upokojitev: Jagodic Magda-
lena
VTOPI V PRODAJNO MRE-
Z0
v Casu od 30. 8, do 27. 9. 1973

S8KOFJA LOKA Fujs Mar-
jan, GORNJA RODGONA Zu-
ni¢ Darinka, ZAGREB 1 Pe-
zi¢ Ida, BEOGRAD V Marko-
v.¢ Lilijana, BEOGRAD II
Jankovi¢ Predrag, RADOV-
LJICA Jamar Marija, VARA-
ZDIN Stefani¢ Antun, LIUB-
LJANA III Nahtigal Slavka,
KOPER Bombaé¢ Marija, SU-
BOTICA Tumbas RuZa, NO-
VI SAD I Baranj Verona, CE-
LJE I Remus Liljana, CELJE
I Brilej Peter, KRANJT I Gol-
majer Tatjana
IZSTOPI IZ PRODAINE
MREZE
v ¢asu od 30. 8. do 27. 9. 1973

CELJE II Bombad Zlatka,
CELJE I Lampret Alojz, RE-
KA II Sendula Desanka,
LJUBLJANA IV Podgoriek
Veronika, KRANJ I Kav¢i¢
Janez

IzZrebani so bili

Tokrat je v urednistvo prispelo 94 resitev kar kaZe
na veliko zanimanje nasih bralcev za reSevanje kri-
Zanke. Pri Zrebanju smo morali tokrat, zaradi objek-
tivnih razlogov izbrati kar nase urednistvo. Tu sta
nam pomagala Jurij KoroSec in Marta Srna. Iz-
Zrebani so bili naslednji reSevalci:

1. nagrada 80,00 din

Kersi¢ Marjan, OPD tehni¢ni sektor

nagrada 60,00 din
Jegli¢ Mihaela, modelirnica 501

nagrada 40,00 din
Perko Anton, skl. zg. usnja, nabav. sekt.

. nagrada 20,00 din
Zmijanec Slavko, skl. zg. usnja nabav. seki.

nagrada 20,00 din
Rozman Miro, skli. zg. usnja, nabav. sekt.

i

Izirebanim resevalcem ¢estitamo, vse pa vabimo,
da nam posljete resitve naslednje krizanke do 20. ok-
tobra v urednistvo.




Tekmovanje z zracno pusko

Na Ravnah je osnovna or-
ganizacija sindikata organi-
zirala ekipno in posamezno
prvenstvo tovarne v strelja-
nju z zratno pusko. Tekmo-
vanje je bilo lep prispevek k
rekreaciji nasih delovnih 1ju.
di, saj se ga je udeleZilo
okrog 100 nasih delavk in de.
lavcev in sodi v okvir prazno-
vanja sedemdesetletnice to-
varne.

Najboljée tekmovalke in
tekmovalci so bili nagrajeni
s 23. praktiénimi darili, naj-
boljse ekipe pa so dobile de-
narne nagrade. Tudi za v pri-
hodnje smo sklenili, da bo-
mo taka tekmovanja $e pri-
rejali, saj je v tako velikem
kolektivu kot je v towvarni,
nujno potrebno medsebojno
spoznavanje delavcev in nji-
hovo zblizevanje, za kar pa
so taka sreCanja idealna pri.
loznost.

Rezultati:
ZENSKE
kr. odd.
1. LeZaja Finca 140 522
2. Megli¢ Dora 116 200

3. Brejc Marija 113 520
4. Perko Mojca 100 512
5. Megli¢ Jo#i 99 511
6. Perne Marija 9% 511
7. Dezman Stana 94 522
8. Perko Olga 91 512
9. Spik Ljuba DlEe512
10. Rems$kar Milena 77 700

MOSKI — EKIPNO

1. mesto

1. ekipa vzdrzevalnih obra-
tov: Bedina Vili, Jekovec La-

do, Koder Franci, 448 kro-
gov.

2. mesto

III. ekipa vzdrZevalnih

obratov: Globoénik Vili, Mar-
ki¢ Joze, Versnik Rudi, 400
krogov,

3, mesto

II. ekipa vzdrZevalnih obra-
tov; Janc Boris, Kotar Mar-
jan, Kristan Drago, 395 kro-
gov.

4. mesto

V. ekipa vzdrZevalnih obra-
tov, 346 krogov.

5. mesto

II. ekipa PUR, 345 krogov.

6. mesto

Gostovanje v Zireh

V soboto, 21. 9. 1973 so nasi
sodelavci in nogometadi na
povabilo tovarni$kega nogo-
metnega kluba Alpina Ziri
obiskallj tamkajs$nje mostvo
in odigrali z njimi prijatelj-
sko nogometno tekmo.

Ko smo se ob 14, uri odpe-
ljal: iz TrZia je lilo iz niz-
kih oblakov »kot za stavo«.
Ko pa smo pustili za seboj
Skofjo Loko, ki letos praznu-
je redek jubilej — 1000 letni-
co obstoja in se pricelj vzpe-
njati po vijugasti poti proti
Zirem, pa se je vreme iz-
boljsalo. Pred tovarno Alpina
so nas pricakali predstavniki
sindikata in mogometnega
kluba, katerega so ustamovili
letosnjo pomlad, in nas od-
peljali na nogometno igrisée
na bliznjj travnik, kjer se je
pokazalo, da tudi pr: njih mni
manjkalo deZja, saj je bilo
igri&¢e polno blatnih luz. Ker
gostitelji niso jmeli ma voljo
sodnika so nas prosil], da bi
tekmo sodil nad rezervni igra-
lec tov. Zaletel. Tekma se je
pri¢ela ob 16. uri,

Ker 'je bil teren ves premo-
¢en je Zoga Sla po igridéu
bolj po svoji volji kot po vo-
1j: igralcev. Igra je bila zelo
naporna vasj za nase mostvo,
kajti mos$tvo Alpine redno
trenira, kot pa¢ wvsak nogo-
metni klub in so bili v dobri
formi. Malostevilni gledalci
so imeli dovolj zabave ol igri
na premodenem in blatnem
terenu, saj je kar teklo od
igralcev. Nekdo 'je v Sali dejal,
da gledamo vatenpolo tekmo.
No, mo$tvi sta bili vztrajnl
in sta tekmo od:grali do kra-
ja. Zaradj terena je bil rezul-
tat precej nerealen 4:0 za do-
macine in bi bil na pravem in
suhem igri$¢u precej druga-
éen, saj smo isto mo$tvo na
neéigvni usnjariadi premagal,
z 2:0.

Po koncanj zmagi so nas
domacini povabili v bliznjo
restavracijo, kjer so nas po-
gostili, Povabil: smo jih, da
nas tudi onj obidcejo v Trzi-
du.

Domov smo se vrnili ravno
pred novim dezjem, ki je Ze
pricel mociti Se suhe fr-
ziske ulice, bogatejsi, ne za
novo zmago, pa¢ pa z novimi
znanstvi in prijateljstvi med
cbema tovarnama. Taka sre-
¢anja so zelo dobrodogla saj
zblizujejo ljudi $irom nase do-
movine zlasti e delavce istih
delovnih podrocij in panog.

Janc Boris

IV. ekipa vzdrZevalnih
obratov, 330 krogov,

7. mesto

I. ekipa sekalnice, 311 kro.
gov.

8. mesto

I. ekipa prodajni sektor —
skladisce, 309 krogov.

Moski — Posamezno

kr. odd.
1. Ribnikar Anton 158 532
2. Bedina Vili 156 560
3. Bedina Edi 152 700
4. Koder Francj- 151 560
5. Megli¢ Peter 150 600
6. Valjavec Matevz 144 528
7. Jekovec Lado 141 560
8. Janc Boris 141 560
9. Gasperlin Marjan 141 532
10. Marki¢ Joze 138 560

Prvenstvo tovarne
v Sahu

Ker je v nasem podjetju ve-
liko zanimamje za igranje Sa-
ha, je osnovna organizacija
sindikata skupno z mladin-
sko organizacijo orgamiz.rala
Sahovski turnir na katerem
so se pomerile Stevilne ekipe
iz naSega podjetja in mnasi
stipend.sti, ki pa so nastopili
izven konkurence, na koncu
pa so se pomerili e najbolj-
3i posamezniki med seboj.
Podeljene so bile tudi $tevil-
ne magrade. Ekipno je bila
najbolj$a mehani¢na delavni-
ca s 14 totkam:, 2. splosni
sektor 11,5 tocke, 3. ERC 11,5
totke, 4. prodajni sektor 11
to¢k, 5. lepljena I. 10,5 toc-
ke, 6. PUR 10 toc&k, 7. plasti-
ka 3,5 tock, 8. Stipendisti iz-
ven konkurence.

Posamezniki:

1. Sedej Malks
2. Valjavec Stame
3. Malli Peter

4, Sulgaj Zdene
5. Kokalj Franc
6. Gasperlin Marjan
7. Tigler JoZa

8. Klan¢ar Lado

Nasa ekipa in ekipa Alpine na usnjariadi

ZAHVALA

Ob mnasih tezkih dneh, ko
nam je kruta usoda izirgala
nasega ljubega sin¢ka Solar-
ja 3. razreda, ki ga me bomo
nikoli pozabili.

Hvala vsem, ki ste ga spre-
mili na njegovi zadnji poti k

vetnemu poditku, Hvala Ta-
del Pavletu za uslugo in Ker-
$i¢ Slavkotu za njegov trud.

Iskrena hvala za denarno

pomoé¢ oddelkoma 523 in 522,
Zunko Angela, Bojan
Valerija

B
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Nasa ekipa v rokometu (z leve proti desni stoje): Marjan Me-
di¢ Dusan Jazbec, Marjan DovZan, Milan Megli¢, Miro Me-
7zek, Zdenko Tisler (¢epe z leve proti desni): Janko Cerkovnik,
Drago Kristan, Lado Sedej, Drago Kotar in Bozidar Megli¢

Obéinsko prvenstvo osnovnih
organizacij sindikata v rokometu

Obéinskj sindikalni svet je
skupaj z rokomeino sekcijo
TVD Partizana Trzi¢ organi-
ziral rokometno prvensivo
med posameznimi osnovnimi
organizacijamj sindikata na-
Se obdine. Ker je bila moima
zdruzitev igralcev dveh osnov-
mih organizacij sindikata v
eno ekipo se je za tekmova-
nje prijavilo 6 ekip: BPT, To-
varna kos in srpov, ki so jo
okrepili prosvetni delavci,
zdruZeni dgralei ROG-a in TI-
KA, Mesarsko podjetje, Splo-
ino gradbeno podjetje in na-
3a ekipa. Tekmovanje se je Ze
pricdelo in v ¢asu porodanja
sta bila odigrana %e prva dva
kola, Ze prve tekme so prine-
sle velika presenefenja in
spoznanje, da absolutnega fa-
vorita ni, pa¢ pa da se bosta
za prvo mesto borili ekipa
BPT in nasa ekipa, ki sta

edini dve Se meporaZeni po °

prvih dveh kolih.

Na%a ekipa se je ¥e v pr-
vem kolu srefala z verjetno
najmotnejso ekipo, to je eki-
po BPT. V deZevnem vreme-
nu ekipi nista mogli pokazati
vsega kar znata, in zato igra
ni bila lepa, paé pa je bilo
sretanje zelo razburljivo in
na koncu tudj dramati¢no. V
zatetku je kazalo, da bodo
igralci BPT z [lahkoto pre-
magali nmaso oslabljeno ekipo
(mamjkala sta Niko Hladnik
in Franc Jazbec) vendar so
igralci nase ekipe po zafeini
nervozj prevzeli vajeti v svo-
jeroke, Kljub temu se je pr-
vi poléas kondéal z vodsivom
BPT 4:2, V drugem poléasu
je masa ekipa najprej izena-
¢ila, potem pa 2 krat povedla
z zadetkom prednosti, vendar
je obakrat ekipi BPT uspelo
izenaditi. V odli¢ilnih trenut-
kih je masa ekipa zastreljala
najstrojso kazen in se je ta-
ko morala zadovoljiti s konc-
nim rezultatom 6:6, ki je Se
najboli ustrezal dogodkom
na igrigéu, Veselje v nasi eki-

pi je bilo nepopisno. Gole so
dalj za BPT: Teran S. 4, Janc
in Teran B. pa po enega, Vv
nadi ekipi pa sta bila stirelca
Dusan Jazbec 4 in Dare Me-
gli¢ 2, Najbolj¥a na igris¢éu
pa je bil mag vratar Milan
Megli¢. Pohvalimo lahko tudi
sodnika Vidoviéa in Jaksica
in odli¢no organizacijo roko-
metne sekcije TVD Partizana
Trzié.

V drugi tekmi je nasa eki-
pa premagala kombinirano
ekipo tovarne ROGA in To-
varne TIKO s 16:12, poléas
9:6. Nasj igralci so bili skozi
vso tekmo boljéi in bi lahko
zmagali e z vedjim rezulta-
tom, O koncu prvenstva bo-
mo porodali v naslednji Ste-
vilkj Cevljarja.

B. M.

Milan Megli¢




»Gabor« se razvija naprej;

V Rosenheimu so v srec-
nem polozaju: tovarne dam-
ske obutve objavljajo za po-
slovno leto 1972 rekordni pro-
met 114 milj. DM, pri ¢emer
je udelezena GABOR in ANA-
NINA produkcija s 73% in
GABY (umetno zgornje usnje)
s 27 %. DoseZeni uspeh je za
11,8 % visji kot je bil v letu
1971 (odstotek odgovarja po-
preénemu odstotku prvih 14
GABOR let od 1949—1963).

Vpogled v produkcijo kaze,
da je bilo izdelanih leta 1972
ve¢ kot 4 milijone parov Cev-
ljev napram 3,7 milj. parov v

letu 1971, kar predstavlja po-
rast okrog 8 %. 59 % vse pro-
izvodnje je bilo izdelane v
matiénem podjetju v Rosen-
heimu, 41 % pa v avstrijski
podruznici v Spittalu.

Gabor je uspel promet po-
visati predvsem v Nemdiji,
kjer izkazuje 19 % porast,
medtem ko znasa poprecni
porast c¢evljarske industrije
na tem trgu le 5 %.

Dohodek ni mogel slediti
prometu, vendar je $e vedno
viji kot ga izkazuje branza v
poprecju.

Posplosena analiza nesreé¢ pri delu v juliju
in avgustu 1973

Datum: 2. 7, 1973
Delovno mesto: vlepilec steljk

Kratek opis nesrefe: pri delu na delovnem mestu se je
vbodla v Zebelj, katerega ostra konica je Strlela iz notranjosti
cevlja.

Posledica: Zaradi vboda je pridlo do zastrupitve.

Datum: 2. 7. 1973

Delovno mesto: brizgalec plasti¢nih mas

Kratek opis nesrete: med delom na delovnem mestu mu
je pocila vzmet v kle§¢ah, ki jih uporablja pri opravljanju
svojega dela. Ko je hotel raztegniti vzmet in jo ponovno na-
mestiti, se je vbodel v kazalec desne roke.

Posledica: Zastrupitev kazalca desne roke.

Datum: 3. 7. 1973

Delovno mesto: delavec teZzak

Kratek opis nesrefe: pripravljal je material, ki je s
kovinskim trakom povezan v bale. Ko je prerezal kovinski
trak, se je le-ta sprozil in ga udaril po sredincu desne roke
in povzrocil urez.

Posledica: Zastrupitev sredinca desne roke.

Datum: 12. 7. 1973

Delovno mesto: delo v podaljSanem delovnem casu.

Kratek opis nesrefe: pri ¢iS¢enju neonskih Zarnic je nena-
doma padel in se udaril v kovinski rob na tekocem traku.

Posledica: Poskodba kolena.

Povzetek: v mesecu juliju so bile v nasj mati¢ni tovarni
4 nesreCe pri delu, ena nesrefa je bila v izd. zg. delov 515
Trbovlje, ena pa v prodajalni v Postojni.

Vse nesreCe so se pripetile na delovnih mestih. Julij je
bil torej prvi mesec v letosnjem letu brez nesre¢ na poti na
delo in z dela.

Vzrok za tako nizko Stevilo nesre¢ pri delu je verjetno ko-
lektivni dopust, ki je trajal od 16. julija do 31. julija.

Kot vzrok nesrec je prevladoval pretezno subjektivni, torej
¢loveski faktor, samo v.enem primeru zasledimo kot vzrok
nesrece objektivni, materialni faktor. Ce pogledamo posledice
nesrec, vidimo, da so po Stevilu zastrupitve na prvem mestu.
To nas opozarja, da bomo v bodoce vsak vbod, urez ali odrg-
nino takoj javili nadrejenemu vodji in ¢e bo potrebno iskali
prve pomo¢. To posebno poudarjam za tista delovna mesta,
kjer se uporabljajo barve, razreddéila in lepila ali kjer je delo
umazano.

3. 8. 1973

delovno mesto: sekanje zgornjega usnja

vir nesrece: sekalni noz

kratek opis nesrece: pri sekanju zgornjega usnja ji je ro-
Cico noZa spodletela, Z roko je udarila po modelu.

posledica: poskodba palca

20. 8. 1973

delovno mesto: —

vir nesre€e: pot na delo

kratek opis nesreCe: na precej strm: in kamniti poti ji je
nenadoma spodrsnilo in je padla.

posledica: moéan udarec na kazalec in hrbet desne roke.

Povzetek
V mesecu avgustu sta bili dve nesredi, in sicer ena v obra-
tu v Trbovljah in ena na poti na delo, v tovarno. Kot vzrok
nesre¢ je v obeh primerih prevladoval subjektivni faktor,
torej je ¢lovek $e vedno nosilec vzrokov nesreé.
Femc Pavel

Na znizanje dohodkz{ﬂ je
imel najvecji vpliv podraZzitev
materiala (in ¢e je bila ude-
lezba sintetike v letu 1972 3e
pri 15 %, se bo v letu 1973 za-
radi situacije pri cenah dvig-
nila na 25 %). *

V celotnih stroskih pred-
stavlja pri Gaborju material
50 %. Moéno so se podrazili
tudi personalni izdatki (za
18,2 %) in predstavljajo v ce-
lotnih stroskih ze 33 %, ki se-
veda dohodek (dobic¢ek) zni-
zujejo. Podrazili so se pred-
vsem  spremljajoéi stroski
personalnih izdatkov. Skupno
so zna$ali personalni izdatki
v letu 1972 30 milj. DM pri
1978 zaposlenih (poprec¢no
1260 DM na osebo). Tezave v
bodoc¢e ne bodo manjse, ven-
dar gredo pri Gaborju s svo-
jim konceptom smelo naprej.
Kljub tezavam, ki vladajo v
modnem trendu, bomo do-
segli ugodne rezultate, trdi
Joachim Gabor. To zaupanje
mu daje dokazan uspeh nji-
hove podjetniske politike, ki
bazira na ekzaktni analizi
trga, ki zaradi velikih racio-
nalno obdelanih serij ne do-
voljuje $irokega asortimana.
Njihov plan predvideva za
leto 1973 69 Gabor, 33 Gaby in
18 Ananina modelov, skupno
ne ve¢ kot 120 modelov.

Zaupanje v uspesno bodoc-
nost in na razsirjeno ekspan-
zijo (za leto 1973 se planira
promet 120 milj. DM) nare-
kuje smotrno investicijsko
politiko. Ce so v letu 1972 iz
svojih sredstev porabili pred-
vsem za stroje in strojne na-
prave, ki sluzijo za racional-
nejfo proizvodnjo 4,2 milj.
DM, so predvideli za leto 1973
v te namene 5 milj. DM. Po-
leg opreme bodo iz te vsote
finansirali tudi novo skladisce
v Spittalu, ki bo omogodilo
boljso oskrbo odjemalcev =z
njihovo obutvijo.

Joachim Gabor predvideva
ze letosnjo jesen modni trend
v naslednjih okvirih: forme
bodo zopet vitkejSe konice
bodo ojacane (dvignjene), ven-
dar polozaj prstov ne bo po-
udarjen. Moda bo zadrzala
poudarek podplatom, vendar
se bo viSina podplata gibala
od nizke do 100 milimetrske.

Glede materialov so na c¢i-
stem, da bo lak nazadoval na
30 %, velur bo udelezen le s
25 %, preteZno pa bodo domi-
nirala fina gladka usnja, kot
so %evro, in anilinski boks.
Vsekakor bo kot Ze receno
pridobil sinteti¢ni material,
ker sicer ne bi bilo moZno
nuditi trgu obutve med 26,70
do 31,50 DM.

V poroéilu objavljenem v
Schuhkurierju je omenjena
tudi nova tovarna v Tehera-
nu, na katero gledajo pri
Gaborju zelo pozitivno, ki pa
v navedenih $tevilkah seveda
ni Se zajeta.

Janko Rozman

Se bo izplacalo?

Nekaj posnetkov
s Sustarske nedelje

Del Sustarske povorke

Popoldie je velika SusStarska veselica



