
Širše odprimo vrata inovatorstvu
Štirinajstega junija je imel centralni komite ZK Slovenije problem-

sko konferenco o inovacijah in inovatorstvu. Konferenca je imela
širok odmev in je izzvenela tudi kot spodbuda za obravnavanje inven-
tivne dejuvnosti v CK ZK Jugoslavije, saj gre za oadaljnji razvoj ce-
lotne Jugoslavije.

Med pripravami na problemsko konferenco CK ZK Slovenije so se
širom po republiki odvijale Slevilne aktivnosti. Kna od njih je bila tudi
v Papirnici Vevče na temo: Problematika množične invenlivne dejav-
nosti v združenem delu $ poudarkom na vrednotenju in nagrajevanju
množične inventivne dejavnosti v /družcnem delu. Tematsko raz-
pravo je organizirala komisija za inventivno dejavnost pri občinskem
svetu zveze sindikatov skupaj s konferenco osnovnih organizacij siit-
dikala Papiraice Vevče.

Namen razprave je bil izme-
njava izkušenj pri urejanju pro-
blematike množične inventivne
dejavnosti v združenemdelu, po-
scbno še glede vrednotenja in
nagrajevanja inventivne dejav-
nosti.

Na podlagi razprav je delovna
sk upina pripravila stalMča in zak-
Ijučke, ki jih objavljamo v celoti.

1. Usmerjeno izobraževanje
bi moralo že med šolanjem po-
svetiti vso pozornost tudi razvi-
janju takih delovnih navad mla-
dine, ki bi jih spodbujale k samo-
stojni kreativnosti pri njihovem
praktičnem delu kot osnovi pri-
prav za poklicne naloge v zdru-
ženem delu. Ob tem večja še po-
sebno izpostaviti pomen obvez-
nega praktičnega dela dijakov in
študentov v združenem delu, ki
bi moralo biti strokovno kar na-
jučinkovitejše.

2. Med solskimi ustanuvami,
raziskovalnimi inštituti in zdru-
ženim delom je še vedno pre-
majhna povezava tako glcde so-
detovanja kot izmenjave izku-
šenj in uporabni del ter predlo-
gov za združeno delo. Ta situa-
cija pa se v zadnjem času izbolj-
šuje.

3. Centralni tehnični knjižnici
in podobnim ustanovam, ki so vir
strokovne literature, bi morali
kljub uvoznim težavam omogo-
čiti nabavo in razpolaganje z^eč-
jim fondom literature z vseh
strokovnih področij.

4. Združeno delo pričakuje
od samoupravnih sporazumov
dejavnosti. da bodo razdclili in
konkretizirali področje mno-
žične inventivne dejavnosti; tako
bi imeli enotno metodologijo pri
izdelavi internih samoupravnih
splošnih aktov o inventivni de-
javnosti.

Kljub večletncmu prizadeva-
nju v nekaterih ozdih še nimajo
samoupravnih splošnih aktov in
pravilnikov, ki bi precizirali to
področje; kjer pa jih imajo, jih
večkrat ne izvajajo v praksi.

Zlasti niso urejena naslednja
področja in vzroki:

— postopek za sprejem obve-
stila avtorja inovadcije ali teh-
nične izboljšave

— postopek ugotavljanja ob-
stoja le-te in možnosti za njeno
uporabo

— osnove in merila za ugo-
tavljanje prispevka k povečanju
dohodka

— načini in pogoji, po katerih
se določa in izplača posebno pla-
čilo za ustvarjeno inovacijo ali
tehnično iaboljšavo

— določitev moralnih pravic
inovaiorjev ter postopki za var-
stvo pravic oziroma reševanje
spomih razmerij v zvezi z uve-
ljavljanjem teh pravic. ,

Ti postopki so vse prevečkrat
zapleteni in zato tudi dolgotrajni.
kar zavira večještevilo realizira-
nih inovacij in tehničnih izbolj-
šav.

Tisti, ki realizirajo inovacijo

ali tehnično izboljšavo, bi morali
biti soudeleženi pri izplačilu po-
sebne nagrade.

5. Plani v ozdih morajo vse-
bovati področje načrtcnane
množičnc inventivne dejavnosti
v obravnavanem obdobju.

V zaključne račune je po-
trebno vtiesti linančni učinek
inovacij in ga namensko razpore-
jati.

Premato so delavci tudi infor-
mirani o tako ustvarjenem do-
hodku.


