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Jutri referendum!

V razpravi smo ugotavljali, da nov sistem resevanja
stanovanjskih vprasanj, ki smo ga upostevali tudi pri
zadnjem razpisu za dodelitev kreditov je in stanovanj,
omogoca vecjo proznost pri reSevanju stanovanjskih
vprasanj. Posebno pozornost smo seveda posvetili
obravnavi kriterijev za dodelitev stanovanj in kredi-
tov. Odiogcili smo se tudi, da bomo pri reSevanju te-
zjih stanovanjskih primerov izkoristili moznost dode-
litev iz naslova solidarnosti, s cimer smo razsirili krog
solidarnostnih dodelitev.

Vsi, ki boste skrbno prebrali spremembe in dopolnila

SPREJEMAMO SAMOUPRAVNI SPORAZUM O
ZDRUZEVANJU IN PORABI STANOVANJSKIH
SREDSTEV IN PRAVILNIK O RESEVANJU STANO-
VANJSKIH POTREB DELAVCEV

Na referendumu, ki bo jutri, 28. maja 1985 potekal
na obicajnih volilnih mestih, bomo delavci delovnih
organizacij in skupnosti Gorenja v Titovem Velenju
med drugim sprejemali samoupravni sporazum o
zdruZevanju sredstev za stanovanjsko izgradnjo_in obeh aktov, boste videli, da je veina pripomb poda-
gjr:"'lmk' ki Ureja resevanje vprasanj na tem podro- nih v obravnavi samoupravnega sporazuma in pravil-

: : ; T : nika s podroéja stanovanjskega gospodarstva tudi
?aga raa\t(eta k.r.ita!ese ;::I?;::O:a\::e ir:as :ns‘lr:‘.:lwl’;\llrl‘?ite d':l"'o’:f upostevanih ter bo tako nasa jutriSnja odlogitev zato
nihpsku;;inah] nFj)uno dokoncéno oblikoppa so sprejeli S R Oy S hl.trejse
tudi nasi delégati v delavskih svetih udelezenk spora- redevanje stanovanjskega vprasanja in poenostavlja po-
i ‘stopke za zbiranje dokumentacije.

PrejSnjo sredo so se delavci obenem kakovostnej$o proda-

Nova prodajalna

maloprodaje v DO Gorenje
Commerce, zaposleni v raz-
stavno-prodajnem centru v
Nazarjah,preselili v nove de-
lovne prostore skupne povr-
Sine 190 m2. Kratki in skro-
mni slovesnosti predaje klju-
¢ev so med drugim prisostvo-
vali tudi najodgovornejsi de-
lavci Gorenja sozd, delovne
organizacije Gorenje Com-
merce, Gorenje Glin Nazarje
in predstavniki skup$c¢ine ob-
cine Mozirje.

Pridobitev novih prostorov
omogoca celovitejSo predsta-
vitev Gorenjeve ponudbe in

jo vseh prikazanih programov.
Poudariti velja, da so delavci
tega razstavno — prodajnega
centra med najuspe$nejsimi v
maloprodajni mrezi, saj iz leta
v leto vedajo fiziéni in vre-
dnostni obseg prodaje izdel-
kov.

V prvih leto$njih $tirih mese-
cih so prodali izdelke v sku-
pni vrednosti 61,7 milijonov
dinarjev, kar je v primerjavi z
lanskoletnim enakim obdob-
jem vec za 38 %. V prihodnje
s bodo prizadevali izbolj$ati
strukturo prodaje programov,
v kateri so imeli do sedaj levji
delez programi Gorenja Glin.

Delavci Gorenja zaposleni v razstavno-prodajnem centru v Nazarjah so
se preselili v nove delovne prostore.

INFORMATOR — LIST ZA OBVESCANJE DELAVCEV GORENJA: Gorenje Gospodinjski aparati, Gorenje Notranja oprema, Gorenje Pro-
cesna oprema, Gorenje Elektronika Siroka potro3nja, Gorenje Commerce, Gorenje Servis, Gorenje Raziskave in razvoj, Gorenje Interna banka,
DSSS Gorenje SOZD, DS Splodni posli Gorenje SQZD, DS Organijzacija in informatika Gorenje SOZD. Druzbeni organ: lzdajateljski svet —
predsednik: dr. JoZe ZagoZen, namestnik predsednika: Sre¢ko Krajne. Ureja: Uredniski odbor — Glavni in odgovorni urednik: Hinko Jergié,
€lani: Dusan Pirc, Nevenka Zohar—Mijoé&, Sreéko Panié&, dr. Joze Zagozen, Dugan Jeriha, Anka Melaniek. |zhaja tedensko. Naklada 6900 izvo-
dov. Tisk: Grafi¢no pocjetie GRAFIKA Prevalje, 1985 Oprod&eno prometnega davka po sklepu 421—1/72 z dne, 23. 1. 1974. -




Jutri referendum!

PREDLOG SPREMEMB OZIROMA DOPOLNITEV
OSNUTKA SAMOUPRAVNEGA SPORAZUMA O
ZDRUZEVANJU IN PORABI STANOVANJSKIH
SREDSTEV

Preambula sporazuma glasi:

Na osnovi doloc¢il 118. ¢lena Zakona o zdruzenem delu, so
delavei, ki zdruzujejo delo v:

. DO GOSPODINJSKI APARATI

. DO NOTRANJA OPREMA

.DO PROCESNA OPREMA

.DO COMMERCE 5 g
.DO ELEKTRONIKA SIROKE POTROSNJE
.DO SERVIS

.DO RAZISKAVE IN RAZVOJ

. DS INFORMATIKA IN ORGANIZACIJA

. DS SPLOSNI POSLI

10. DSSS GORENJE SOZD

11. DS INTERNA BANKA (v nadaljevanju: udelezenke)

na referendumu dne

CONOORWN =

............................ sprejeli naslednji

b. ¢len
Pred 10 % dodati besedo ,,do*

8. clen
V 1. odstavku se &rta beseda ,,najmanj”. Crta se drugi sta-
vek.
V 2. odstavku se pred besedo ,,20 %" doda ,,najman;j”.

14, clen

Ob koncu se doda, ,,0ziroma skupno prioritetno listo".

16. clen

V 2. odstavku se doda 6. alineja, ki glasi: ,, — v primeru, ko
stanovanjske razmere ogrozajo zdravje. To ugotovi komisija
udelezenke."

21. clen

4. toc¢ka Strokovnost naj glasi:

— pokrovitelj je nekvalificiran ali priucen 8 tock
— prijavitelj ima konéano 2 letno 3olo 13 tock
— prijavitelj ima konéano poklicno Solo 17 tock
— prijavitelj ima kon&ano srednjo Solo 20 tock
— prijavitelj ima kon¢ano visjo Solo 26 tock
— prijavitelj ima koncéano visoko Solo 31 tock
— prijavitelj ima konéano tretjo stopnjo 35 tock
6. Delovni staz v Gorenju

— do 1 leta 0 tock
— nad 1 do 2 leti 5 tock
— nad 2 — 3 leta 9 tock
— nad 3 — 4 leta 14 tock
— nad 4do 5 let 18 tock
— nad 5do 6 let 21 tock
— nad 6 do 7 let 24 tock
— nad 7 do 8 let 26 tock
— nad 8do 9 let 28 tock
— nad 9 do 10 let 29 tock
— nad 10 let 30 tock
— nad 11 do 12 let 31 tock
— nad 12 do 13 let 32 tock
— nad 13 do 14 let 33 tock
— nad 14 do 15 let 34 tock
— nad 15 do 16 let 35 tock
— nad 16 do 17 let 36 tock
— nad 17 do 18 let 37 tock
— nad 18 do 19 let 38 tock
— nad 19 do 20 let 39 tock
— nad 20 let 40 tock

7. Inovatorstvo

— nima nagrajenih predlogov 0 tock
— 1 nagrajen predlog 2 tocki
— 2 nagrajena predloga 4 tocke
— 3 nagrajeni predlogi 6 tock
— 4 nagrajeni predlogi 8 tock
— 5 nagrajenih predlogov 10 tock

8. Stevilo druzinskih ¢lanov, zaposlenih v Gorenju — ¢&rta
se 2. alineja.

10. Uspesnost delavcev

Metodologija in navodilo za delo ocenjevalne komisije sta
priloga sporazuma.

Pred 22. ¢lenom se doda naslov podpoglavja: ,,1. Kadrov-
ska stanovanja in krediti”.

Pred 26., ¢lenom se &rtajo uvodni trije odstavki.

30. ¢len

Za drugi stavek glasi: ,,Pri morebitni zamenjavi udelezenke
se njun medsebojni odnos opredeli s posebnim dogovorom.

33. ¢len

Odstavek pred 34, ¢lenom postane zadnji odstavek 33. Cle-
na.
35. clen

Prvi stavek glasi: ,,Posojilo iz 34. ¢lena se dodeli pod pogo-
jem"’.

27. ¢len

V 1. alineji se doda: ,,oziroma drugo ustrezno listino up-
ravnega organa.”

39. c¢len

2. stavek glasi: ,,Pri presoji oddaljenosti gradnje od sedeza
udelezenke, uposteva stanovanjski organ smoternost dodeli-
tve, uposStevajo¢ oddaljenost in interes Gorenija.

40. clen

Pravilno glasi:

Sklep o javnem razpisu za posojila sprejme delavski svet
udelezenke na predlog skupnega organa. O dodelitvi odlo-
¢a komisija za stanovanjska vprasanja.

41. ¢len

Za besedami: ,,v skladu z banénimi pravili* je pika. Ostali
del stavka se crta.

42. élen

Zadnji odstavek glasi: ,,Zneski posojila iz 2., 3. in 4. alineje
se povisujejo v skladu s planom porabe sredstev.

Doda se nov 6. odstavek, ki glasi: ,,V primeru smrti delavca
udelezenke — koristnika kredita, lahko delavski svet udele-
zenke odlo¢a o odpisu preostalega dela kredita. Pri tem
uposteva socialno stanje druzine umrlega in moznosti na-
domestila izpada teh sredstev.

50. ¢len

Nov tekst ¢lena glasi:

Udelezenke smo sporazumne, da bomo omogocile vkljuce-
vanje sredstev svojih delavcev za razreSevanje stanovanj-
skih potreb na osnovi solastnistva.

XIV. PRODAJA STANOVANJSKIH HIS OZIROMA
STANOVANJ

55. élen

Sklep o odprodaji stanovanjske hiSe oziroma stanovanja
sprejme DS udeleZenke, v katere lasti je socasno delavski
svet odlo¢i o postopku prodaje (javna drazba ali pismena
ponudba).

Oglas o prodaji se javno objavi v ¢asopisu. V primeru pro-
daje na osnovi pismenih ponudb, se upoStevajo najmanj
tri ponudbe.

2. stran — informator gorenje
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56. clen

Osnova za doloditev izklicne cene nepremiénine, ki se
prodaja, je ocenjena vrednost na osnovi cenilnega zapisni-
ka uradne osebe.

57. ¢len

Pri prodaji delavski svet upoSteva:

— da mora kupec obvezno poloziti kavcijo v visini najmanj
5 % izklicne cene

— da osebni polog kupca pri prodaji na kredit ne sme biti
nizji od 25 % izklicne cene in mora biti pla¢an najkasneje
v 30 dneh po sklenitvi pogodbe

— da ne more biti zadetek odplacevanja kredita odlozen in
da ne sme biti odplagilna doba dalj$a od 20 let ter obrest-
Na mera nizja od 8 %. V primeru odprodaje stanovanjske
hiSe oziroma stanovanja, ki ne presega 70 tock znasa ob
placilu s kreditom polog 10 %.

Pri doloéanju odplacilne dobe in stopnje obrestne mere mo-
ra udelezenka paziti, da mesecna anuiteta ni nizja od mese-
Cne stanarine za stanovanjsko enoto, ki je predmet prodaje.

58. clen

Dokumentacija v zvezi s prodajo (pogodba, cenitveni zapi-
snik, in ta sporazum) se predloZijo druzbenemu pravobra-
nileu samoupravljanja, po sedezu nepremicnine, v presojo.
Potem, ko svoje staliSce izrazi s potrditvijo pogodbe o pro-
daji, je prodaja izvedena.

Vsi stroki v zvezi s prodajo bremenijo kupca.

Vsa strokovna opravila v zvezi s prodajo opravlja strokovna
sluzba stanovanjskega gospodarstva.

XV. STANOVANJSKA ZADRUGA

59. ¢len

Udelezenke smo sporazumne, da predstavlja zadruzna gra-
dnja temelj bodoée individualne gradnje. Zato bomo omo-
gocale, da se ustvarijo pogoji za nemoteno delovanje za-
druznistva.

60. ¢len

Za uresniditev tega odnosa, se sklene posebni samoupravni
Sporazum med strokovnimi sluzbami stanovanjskega gospo-
darstva in samoupravnimi organi zadruge.

61. clen

S posebnim samoupravnim sporazumom se vzpostavi od-
Nos med zdruzenimi stanovanjskimi sredstvi in stanovanj-
sko zadrugo. V njem se opredelijo pravice in odgovornosti,
ter kreditni odnosi.

XVI. SAMOUPRAVNA ORGANIZIRANOST
1. Svet stanovanjskega gospodarstva
62. clen

$vet za stanovanjsko gospodarstvo opravlja svoje delo na se-
lah,

Svet ima predsednika in namestnika predsednika, ki se iz-
volita na prvi seji izmed delegatov. Seje sveta sklicuje nje-
9ov predsednik.

Delo sveta ureja poslovnik, ki ga sprejme svet.

63. clen

S\-_'et za stanovanjsko gospodarstvo ima naslednje pristojno-
Sti:

1. Pripravlja osnutke samoupravnih splosnih aktov in sku-
Pnega programa reSevanja stanovanjskih potreb delavcev
ter jih predlaga udelezenkam v predhodno obravnavo in
Sprejem;

- Obravnava vprasanja in pripombe udelezenk in daje o
tem mnenja in prodila v zvezi s skupnim poslovanjem o
Uporabi zdruzenih sredstey;

3. Predlaga udelezenkam skupno stanovanjsko politiko:

4. Odgovarja za realizacijo letnih planov stanovanjske gra-

—

dnje in opravlja naloge v zvezi z njeno realizacijo;

5. Predlaga pricetek javnega razpisa za dajanje prijav za do-
delitev, zamenjavo sofinanciranje stanovanj in prijav za do-
deljevanje;

6. Na podlagi izvrSenega zdruzevanja, orocanja sredstev in
najemanja kreditov ugotavlja deleze udelezenk v stanova-
njskih objektih in sredstva za druge namene;

7. Ugotavlja skupno prioritetno listo ter izdela predlog
vzajemnega reSevanja stanovanj in drugih sredstev;

8. Opravlja tudi druge zadeve, ki jih doloca ta sporazum.

Svet sprejme sklepe z vecino glasov vseh delegatov. Dele-
gat udelezenke glasuje o predlaganih sklepih in drugih od-
locitvah v smislu prejSnjega odstavka na podlagi smernice
in stali$¢, ki mu jih je dal delavski svet udelezenke, kot de-
legacija.

2. Komisija za reSevanje stanovanjskih vprasanj
64. clen

UdeleZzenke smo sporazumne, da bomo, za razresevanje sta-
novanjskih vprasanj svojih delavcev imenovale posebno ko-
misijo ali pooblastile eno obstoje¢ih komisij. Podrobneje se
njene pristojnosti opredelijo v Pravilniku.

3. Strokovna opravila

65. ¢len

Strokovna sluzba stanovanjskega gospodarstva opravlja v
zvezi z izvajanjem dolo¢b tega sporazuma naslednje nalo-
ge:

— pripravlja elemente planov udelezenk v delu, ki se nana-
5a na reSevanje stanovanjskih vprasanj,

— opravlja strokovne zadeve, potrebne za celovito planira-
nje in financiranje stanovanjske graditve,

— pripravlja predlog letnih etap, stanovanjske gradnje in
odgovarja za pravocasnost pridobitve investicijske in gra-
dbenotehni¢ne dokumentacije,

— pripravlja predloge gradbenih pogodb in pogodb o oro-
¢anju stanovanjskih sredstev pri banki ter drugih pogodb v
zvezi z izvajanjem skupnega plana stanovanjske gradnje,

— vodi strokovno administrativna opravila za stanovanj-
sko zadrugo

— odgovarja za gospodarsko ravnanje z obstojec¢im stano-
vanjskim fondom

— pripravlja idejne resitve vedjih vzdrzevalnih del

— usklajuje planske dokumente z udelezenkam

— odgovarja za vse postopke v zvezi s pridobivanjem izva-
jalcev, dogovarjanjem ter tehniéno in dokumentacijsko
kontrolo del, kvaliteten prevzem stanovanj in zagotovitev
ter odpravo napak v garancijskem roku v sodelovanju s
SISS.

— pripravlja gradivo (porocila, ocene, analize, itd.) potre-
bno za delo delegacij za SISS materialne proizvodnje.

V' zvezi z dodeljevanjem stanovanj in stanovanjskih poso-
jil opravlja predvsem naslednja dela oziroma naloge:

— pripravlja in izvaja razpise o vlaganju prijav za dodelje-
vanje, zamenjavo, sofinanciranje stanovanj in posojil,

— vodi in odgovarja za vsa strokovna opravila za pridobi-
vanje podatkov, potrebnih za ugotavljanje upravicenosti
oziroma za preverjanje prijav za dodelitev stanovanja ozi-
roma stanovanjskih posojil,

— organizira oglede stanovanjskih razmer prijaviteljev in
stanovanjske gradnje individualnih stanovanjskih his, ki ga
opravijo komisije udelezenk po potrebi

— po izvedenih postopkih daje pristojnim organom udele-
Zenk vso dokumentacijo s strokovno oceno izpolnjevanja
pogojev za dodelitev stanovanja ali posojila po doloébah
tega samoupravnega sporazuma,

— pripravlja odlo¢be na podlagi sklepov udelezenk in vodi
postopek sklepanja pogodb o oddaji stanovanj oziroma do-
delitve stanovanjskih posojil,

— vodi vso evidenco stanovanj, v uporabi udelezenk in evi-
denco stanovanjskih razmer ter opravlja posle v zvezi z ob-
veznostmi, ki izvirajo iz sklenjenih pogodb o oddaji stano-
vanj oziroma pogodb o stanovanjskih posojilih,
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— opravlja vsa strokovna administrativna dela v zvezi z iz-
vajanjem tega samoupravnega sporazuma

— vodi kontrolo namena koriséenja stanovanj in kreditnih
sredstev.

XVIIl. NOTRANJA ARBITRAZA

66. clen

Vsa morebitna sporna vprasanja bodo udelezenke redevale
praviloma sporazumno z usklajevanjem in dogovarjanjem in
z notranjo arbitrazo, ¢e sporov ne bo mozno resiti po mirni
poti.

67. clen

Za postopek redevanja sporov pred notranjo arbitrazo se upo-
rabljajo " ustrezna dolocila samoupravnega sporazuma o
zdruZitvi v sestavljeno organizacijo zdruzenega dela Gore-
nja.

XIX. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

68. clen

Delitvena bilanca zdruzenih sredstev, oblikovanih na osno-
vi samoupravnega sporazuma o zdruZevanju in uporabi
sredstev za stanovanjsko gradnjo predstavlja prilogo spora-
zuma.

69. clen
Racunovodje udeleZenk so dolzni takoj po sprejemu deli-
tvene bilance uskladiti knjigovodsko evidenco.

70. ¢len

Poglavje o lastni udelezbi in stanovanjskih standardih osta-
ne v veljavi, do sprejema sprememb Zakona o stanovanj-
skem gospodarstvu. '

71. clen

Vsa dolocila sporazuma, ki se nanasajo na kreditno mone-
tarno politiko se spreminjajo ob sprejemu ustreznih zveznih
predpisov.

72. clen

Do sprejema novih srednjeroénih aktov s podrocja stano-
vanjske politike na nivoju ob¢in, ostane Se naprej odstotek
vedanja sredstev in Gistega dohodka v vi§ini 6,128 od bruto
0oD.

73. ¢len

Spremembe in dopolnitve tega samoupravnega sporazuma
se izvajajo po postopku, ki velja za njegov sprejem.

V veljavo stopi z dnem sprejema ugotovitvenega sklepa na
delavskem svetu udelezenke.

SPREMEMBE OZIROMA DOPOLNITEV OSNUTKA
PRAVILNIKA O RESEVANJU STANOVANJSKIH
POTREB DELAVCEV

5. élen

V zadniji alineji se doda: ,,v lasti udelezenk ali v osebni la
sti.”

11. élen

Zadnji stavek glasi:
Za vsakega nadaljnega ¢lana se doda najve¢ do 15 m2.

17. élen

Ob koncu ¢lena se ¢rtajo besede: ,ko nastopi pogoj lastne
udelezbe” in se vstavijo besede ,,do katerega je placilo pre-
lozeno".

18. clen je enak 21. ¢lenu samoupravnega sporazuma o
zdruZevanju in porabi stanovanjskih sredstev.

Ob koncu 18. ¢lena se doda nov odstavek, ki glasi: ,,Pri
istem Stevilu tock ima prednost prosilec, ki je zbral vedje
stevilo tock iz naslova uspesnosti.”

33. clen
Za besedo ,,merila’ se vstavi Se ,,in standardi*’.

37. clen

Doda se Sesta alineja, ki glasi:
— v primeru, ko stanovanjske razmere ogrozajo zdravje

30. clen je enak 42. ¢lenu samoupravnega sporazuma o
zdruzevanju in porabi stanovanjskih sredstev.

69. clen

Doda se nova 3. alineja, ki glasi:
,, — odda stanovanje v podnajem brez soglasja stanodajal-
ca’.

70. élen

Doda se nov 70. clen, ki glasi:

Delavec lahko kljub prekinitvi delovnega razmerja ostane v
stanovanju, ¢e je napolnil 10 let efektivne dobe in od tega
najmanj 5 let pri udelezenki.

Doda se novo podpoglavije, ki glasi:
2. ivledsebojna zamenjava
71. ¢len

Delavci udelezenk lahko zamenjajo svoje stanovanje za sta-
novanje drugega imetnika stanovanjske pravice na stanova-
nje v druzbeni lastnini.

72. clen

Zamenjava stanovanj ni dovoljena, ce:

— se katero od stanovanj po odlo¢bi pristojnega organa
namerava podreti

— je stanovanje v hisi, za katero je vloZzena zahteva za raz-
lastitev

— ce je kateremu od menjajoc¢ih odpovedano stanovanjsko
razmerije

— kateri od imetnikov stanovanjske pravice dejansko ne iz-
vri$i menjavo, ¢e po izvrSeni zamenjavi ne uporablja stano-
vanja najmanj 6 mesecev, ce gradi stanovanjsko hiso ali ima
sklenjeno kupoprodajno pogodbo za stanovanje

73. ¢len

Imetnika stanovanjske pravice skleneta pogodbo o zame-
njavi, v pismeni obliki. Po en izvod dostavita stanodajalcu
ter SISS in skupnosti stanovalcev ... Predhodno morata do-
biti soglasje komisiji za stanovanjska vprasanja stanodajal-
cev.

X1V. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

74. clen

Delavec osebno odgovarja za to¢nost in resni¢nost podat-
kov, ki jih vnese v prijavo ali ustno poda v oddelku za sta-
novanjsko gospodarstvo v zvezi s prijavo za dodelitev sta-
novanja oziroma posojila.

Ce se ugotovi, da je delavec podal netoc¢ne ali neresnicne
podatke v smislu predhodnega odstavka z namenom prido-
bitve prednosti pri dodeljevanju stanovanja oziroma poso-
jila, se to Steje kot krsitev delovne obveznosti v smislu do-
locil pravilnika o delovnih razmerjih.

Ce temelji prijava na neresni¢nih podatkih ali dejstvih, se
takSna prijava ne obravnava oziroma ne upo$teva v priori-
tetni listi za tekode leto.

75. clen
Delitvena bilanca po stanju 31. 12. 1984, predstavlja osno-
vo za uveljavljanje nacela vzajemnosti in solidarnosti.

76. clen
Spremembe in dopolnitve tega pravilnika se izvedejo po
enakem postopku kot osnovni sprejem.

77. élen

Pravilnik stopi v veljavo, z dnem sprejema ugotovitvenega
sklepa.
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