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296.

Skupščina občine Mozirje je po 162. členu statuta 
občine Mozirje (Ur. vestnik okraja Celje, št. 23-215/64) 
oa seji občinskega zbora in na seji zbora delovnih 
skupnosti dne 15. aprila 1965 sprejela

SKLEP
o sestavi svetov Skupščine občine Mozirje 

I

Sveti Skupščine občine Mozirje so sestavljeni takole:
L Svet za občo upravo in notranjo politiko:

Svet za občo upravo in notranjo politiko Skupščine 
občine Mozirje šteje sedem članov.
Predsednika in tri člane izvoli občinska skupščina 
izmed svojih odbornikov in drugih oseb.
Ostale člane pa delegirajo:
— enega člana Avto-moto društvo »Gozdar« Ljub­
no ob Savinji,
— enega člana Občinska gasilska zveza Mozirje,
— enega člana Združenje šoferjev in avtomeha­
nikov občine Mozirje.

2 Svet za družbeni plan in finance:
Svet za družbeni plan in finance Skupščine občine 
Mozirje šteje sedem članov.
Predsednika in dva člana izvoli občinska skupščina 
izmed svojih odbornikov in drugih oseb.
Ostale člane pa delegirajo:
— ■enega člana LIN Nazarje

— enega člana Gozdno gospodarstvo Nazarje
— enega člana Zgornjesavinjska KZ Mozirje
— enega člana Lesna obrt »Smreka« Gornji grad

3. Svet za gospodarstvo:
Svet za gospodarstvo Skupščine občine Mozirje šte­
je devet članov.
Predsednika in dva člana izvoli občinska skup­
ščina izmed svojih odbornikov in drugih oseb. 
Ostale člane pa delegirajo:
— enega člana LIN Nazarje
— enega člana Gozdno gospodarstvo Nazarje
— enega člana Zgornjesavinjska KZ Mozirje
— enega člana Remontno podjetje Ljubno ob Sa­
vinji
— enega člana »KONUS«, obrat Sp. Rečica ob Sa­
vinji
— enega člana Trgovsko podjetje »Mercator«, po­
slovna enota »Jelka« Gornji grad

4. Svet za komunalne in stanovanjske zadeve:
Svet za komunalne in stanovanjske zadeve Skup­
ščine občine Mozirje šteje devet članov. 
Predsednika in enega člana izvoli občinska skup­
ščina izmed svojih odbornikov in drugih oseb. 
Ostale člane pa delegirajo:
— enega člana krajevna skupnost Mozirje
— enega člana krajevna skupnost Nazarje
— enega člana krajevna skupnost Gornji grad
— enega člana krajevna skupnost Ljubno ob Sa­
vinji
— enega člana krajevna skupnost Luče
— enega člana krajevna skupnost. Rečica ob Sa­
vinji
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5. Svet za gozdarstvo:
Svet za gozdarstvo Skupščine občine Mozirje šteje 
sedem članov.
Predsednika in dva člana izvoli občinska skupšči­
na izmed svojih odbornikov in drugih oseb.
Ostale člane pa delegirajo:
— dva člana Gozdno gospodarstvo Nazarje
— enega člana LIN Nazarje
— enega člana Zgornjesavinjska KZ Mozirje

6. Svet za kmetijstvo:
Svet za kmetijstvo Skupščine občine Mozirje šteje 
sedem članov.
Predsednika in enega člana izvoli občinska skup­
ščina izmed svojih odbornikov in drugih oseb. 
Ostale člane pa delegirajo:
— tri člane Zgornjesavinjska KZ Mozirje iz vrst 
družbenega sektorja, kooperantov, kmetovalcev ali 
drugih državljanov, ki se ukvarjajo s kmetijstvom
— enega člana Gozdno gospodarstvo Nazarje
— enega člana Veterinarska postaja Mozirje

7. Svet za turizem in gostinstvo:
Svet za turizem in gostinstvo Skupščine občine 
Mozirje šteje sedem članov.
Predsednika izvoli občinska skupščina izmed svo­
jih odbornikov ali drugih oseb.
Ostale člane pa delegirajo:
— enega člana gostinsko podjetje »Planinka« Lju­
bno ob Savinji
— enega člana gostinsko podjetje »Turist« Mozirje 
—• enega člana Turistično društvo Gornji grad
— enega člana Turistično društvo Luče
— enega člana Turistično društvo Solčava
—■ enega člana Komisija za lovstvo pri Svetu za 
gozdarstvo Skupščine občine Mozirje.

8. Svet za šolstvo in telesno vzgojo:
Svet za šolstvo in telesno vzgojo Skupščine občine 
Mozirje šteje devet članov.
Predsednika in tri člane izvoli občinska skupščina 
izmed svojih odbornikov in drugih oseb.
Ostale člane pa delegirajo:
— enega člana sindikalna podružnica prosvetnih 
delavcev Mozirje
— enega člana sindikalna podružnica prosvetnih 
delavcev Gornji grad
— enega člana sindikalna podružnica prosvetnih 
delavcev Ljubno ob Savinji
—■ enega člana Občinska zveza za telesno kulturo 
Mozirje
— enega člana Občinska zveza društev prijateljev 
mladine Mozirje.

9. Svet za prosveto in kulturo:
Svet za prosveto in kulturo Skupščine občine Mo­
zirje šteje sedem članov.
Predsednika in dva člana izvoli občinska skupščina 
izmed svojih odbornikov in drugih oseb.
Ostale člane pa delegirajo:
— enega člana Občinska zveza Svobod in prosvet­
nih društev
— enega člana Občinski sindikalni svet Mozirje
— enega člana Občinski komite ZMS Mozirje.

10. Svet za zdravstvo:
Svet za zdravstvo Skupščine občine Mozirje šteje 
devet članov.
Predsednika in dva člana izvoli občinska skupščina 
izmed svojih odbornikov in drugih oseb.
Ostale člane pa delegirajo:
— enega člana svet Zdravstvenega doma »Anton 
Zupan« Mozirje
— enega člana zbor delovne skupnosti Lekarne 
Mozirje
— enega člana LIN Nazarje
— enega člana Gozdno gospodarstvo Nazarje
— enega člana Komunalna skupnost za socialno 
zavarovanje Celje
— enega člana Občinski odbor RK Mozirje.

11. Svet za socialno skrbstvo in varstvo družine:
Svet za socialno skrbstvo in varstvo družine Skup­
ščine občine Mozirje šteje devet članov.

Predsednika in enega člana izvoli občinska skup­
ščina izmed svojih odbornikov in drugih oseb. 
Ostale člane pa delegirajo:
— enega člana krajevna skupnost Gornji grad
— enega člana krajevna skupnost Luče
— enega člana krajevna skupnost Rečica ob Sa­
vinji
— enega člana krajevna skupnost Solčava
— enega člana krajevna skupnost Nazarje
— enega člana Društvo upokojencev Mozirje
— enega člana Občinski odbor RK Mozirje

II

Člane svetov, ki jih delegirajo delovne in družbe­
ne organizacije, delegira najvišji organ upravljanja.

III

Mandat članov svetov občinske skupščine traja 
dve leti,

IV

Ko začne veljati ta sklep, prenehajo veljati vsi 
dosedanji sklepi o sestavi svetov Skupščine občine Mo­
zirje.

V

Ta sklep velja takoj. Objavi se v Uradnem vestniku 
Celje.
St. 020-5/65-1/2
Mozirje, dne 15. aprila 1965

Predsednik 
Skupščine občine 

Mozirje
Jože Deberšek 1. r.

297.
Po 29. členu zakona o financiranju gradnje stano­

vanj (Uradni list FLRJ, št. 47-752/59 in 12-141/62) je 
Skupščina občine Mozirje na seji občinskega zbora in 
na seji zbora delovnih skupnosti dne 13. maja 1965 
sprejela

SKLEP
o potrditvi zaključnega računa stanovanjskega sklada 

občine Mozirje

I

Potrdi se zaključni račun stanovanjskega sklada
občine Mozirje za leto 1964, ki obsega:
A) SREDSTVA SKLADA: din
1. Stanje sredstev prenešenih iz pret. let 378,789 282
2. Priliv sredstev v tekočem letu 111,173 065
3. Neposredni izdatki sklada 4.136 069

Skupaj sredstva 485,826 278

B) KORIŠČENJE SREDSTEV: din
L Prenešeni plasmani preteklega leta 369,572 697
2. Koriščenje kreditov v tekočem letu 126.703.200
3. Odplačila anuitet 27.495 888

Skupaj koriščena sredstva 468,780 009
4. Neizkoriščena sredstva na dan 31.12.1964 17,046 269

Skupaj 485,820 278
II

Ta sklep velja od dneva objave v Uradnem vest­
niku Celje.
Št. 400-42
Mozirje, dne 13. maja 1965

Predsednik 
Skupščine občine 

Mozirje
Jože Deberšek 1. f'
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298.

Po 64. členu temeljnega zakona o financiranju 
družbeno-političnih skupnosti (Uradni list SFRJ, št. 
31-420 '64) in 4. točki 100. člena statuta občine Sevnica 
(Uradni vestnik okraja Celje, št. 35-283/64) je Skupšči­
na občine Sevnica na seji občinskega zbora in na seji 
zbora delovnih skupnosti dne 29. aprila 1965 sprejela

ODLOK
o potrditvi zaključnega računa o izvršitvi proračuna 

občine Sevnica za leto 1964

1. člen
Potrdi se zaključni račun o izvršitvi proračuna ob­

čine Sevnica za leto 1964.

2. člen
Doseženi dohodki in njih razdelitev v letu 1964 je

naslednja:
A) Dohodki

Udeležba na dohodkih:

din
461,670 899

— občinski šolski sklad 157,925 214
— sklad za financiranje šol II. stopnje 23,820 596
■— državna uprava 94,615 766
— 10 % posebna proračunska rezerva 25,761 369

Skupaj odvodi 302,122 945
Sredstva za proračunsko potrošnjo 159,547 954

B) Izdatki 155,668 368
C) Presežek dohodkov nad izdatki

3. člen

3,879 586

Presežek dohodkov nad izdatki v znesku 3,879 586 
din se prenese kot proračunski dohodek v občinski 
Proračun za leto 1965.

4. člen
Ta odlok začne veljati naslednji dan po objavi v 

Uradnem vestniku Celje.
St. 400-21/65-1
Sevnica, dne 29. aprila 1965

Predsednik 
Skupščine občine 

Sevnica
Jože Knez 1. r.

299.
Skupščina občine Sevnica je po 3. in 11. členu 

splošnega zakona o samoupravljanju delovnih ljudi v 
^Pravnih organih (Uradni list SFRJ, št. 46-632/64) in 
132. členu statuta občine Sevnica (Uradni vestnik o- 
kraja Celje, št.35-283/64) na seji občinskega zbora in 
na seji zbora delovnih skupnosti dne 29. aprila 1965 
sPrejela

O D L O K
P sa-r (»upravljanju, delovnih razmerjih in delitvi sred­
stev ter osebnega dohodka delovnih ljudi v občinski 

upravi Sevnica

I. SPLOŠNE DOLOČBE

1. člen
Občinska uprava Sevnica je samoupravna organi- 

aci.ia, ki se šteje v smislu tega odloka za en sam or- 
San (v nadaljnjem besedilu »občinska uprava«).

Temeljne upravne organe v občinski upravi in 
ci0ir?tU° organizacijo delovna skupnost uprave sama 
oloča v skladu z 2. členom tega odloka s pravilnikom 
Potranji organizaciji uprave,

II. SAMOUPRAVLJANJE

2. člen
Delovni ljudje v občinski upravi imajo pravico in 

dolžnost, da pri uresničevanju samoupravljanja ure­
jajo notranja razmerja v skladu z zakonom in drugimi 
predpisi, izdanimi na podlagi zakonov in tega odloka, 
zlasti pa, da odločajo o delitvi sredstev in osebnih do­
hodkih, da odločajo o notranji organizaciji občinske 
uprave, da zagotavljajo pogoje za svoje strokovno iz­
popolnjevanje, da skrbijo za zboljšanje delovnih po­
gojev, da urejajo druga medsebojna delovna razmerja 
in da odločajo v vprašanjih svojega ekonomskega po­
ložaja.

3. člen
Pravico in dolžnost samoupravljanja o vprašanjih 

in notranjih razmerjih uresničujejo delovni ljudje v 
občinski upravi:
1. s samostojnim odločanjem,
2. z odločanjem v soglasju s tajnikom občinske skup­
ščine,
3. z mnenji in predlogi, ki jih dajejo tajniku občinske 
skupščine.

4. člen
Pravice samoupravljanja v občinski upravi imajo 

vsi člani delovne skupnosti.
Za člane delovne skupnosti se štejejo vsi delovni 

ljudje, ki so zaposleni v občinski upravi.

5. člen
Pravice samoupravljanja izvršujejo delovni ljudje 

v občinski upravi neposredno in po svetu delovne sku­
pnosti.

6. člen
Delovna skupnost neposredno izvršuje tele pravice 

in dolžnosti:
— voli in razrešuje člane sveta delovne skupnosti
—• razpravlja in sklepa o poročilih sveta delovne

skupnosti
— obravnava vse splošne akte, ki jih sprejema 

svet delovne skupnosti v soglasju s tajnikom 
občinske skupščine

— daje smernice za delo sveta delovne skupnosti
— obravnava predlog finančnega načrta in zaklju­

čnega računa
— obravnava poročilo o delu sveta delovne skup­

nosti
— - izvršuje druge pravice in dolžnosti po zakonu

in drugih predpisih.

7. člen
Delovna skupnost se sestaja po potrebi, najmanj pa 

dvakrat letno.
Delovna skupnost sklepa veljavno, če je na sestan­

ku navzočih večina članov delovne skupnosti.
Sklep delovne skupnosti se šteje za sprejet, če je 

zanj glasovala večina navzočih članov delovne skupno­
sti.

8. člen
Sestanek delovne skupnosti skliče predsednik sve­

ta delovne skupnosti, praviloma po sklepu sveta, lahko 
pa tudi sam ali pa na pobudo oziroma zahtevo uprav­
nega odbora sindikalne podružnice, tajnika občinske 
skupščine ali 1/5 članov delovne skupnosti.

Kadar zahteva sestanek upravni odbor sindikalne 
podružnice, tajnik občinske skupščine ali 1/5 članov 
občinske skupščine, ga mora predsednik sveta delovne 
skupnosti sklicati najpozneje v 5 dneh po prejemu za­
hteve. Ce sestanka ne skliče v tem roku, ga lahko skli­
če tisti, ki je sklicanje zahteval.

9. člen
Sestanek delovne skupnosti vodi delovno predsed­

stvo, ki ga izvoli delovna skupnost izmed svojih članov 
za vsak sestanek posebej. Do izvolitve delovnega pred­
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sedstva vodi sestanek predsednik sveta ali drug član, 
ki ga za to on pooblasti.

Na sestanku delovne skupnosti se vodi zapisnik, 
ki ga podpišeta predsednik delovnega predsedstva in 
zapisnikar.

10. člen
Svet delovne skupnosti je organ upravljanja de­

lovne skupnosti in izvršuje nekatere pravice in dol­
žnosti samoupravljanja s soglasjem tajnika občinske 
skupščine, druge pa samostojno.

11. člen
Svet delovne skupnosti v soglasju s tajnikom ob­

činske skupščine:
— sprejme vse splošne akte, katere sprejema svet 

delovne skupnosti,
— sprejme finančni načrt in zaključni račun
— odloča o razpisu delovnih mest
— odloča o sprejemu prosilcev na razpisana de­

lovna mesta
— odloča o premestitvah
— odloča o odpovedi delovnih razmerij in o po­

stavitvi na razpolago
— odloča o uvedbi nadurnega dela
— obravnava izredne dopuste preko 7 dni
— potrjuje plan rednih letnih dopustov
— skrbi za strokovno izobraževanje delovnih ljudi
— odloča o dodeljevanju stanovanj delovnim lju­

dem
— odloča o posebnih nagradah delovnih ljudi
— odloča o vseh vprašanjih, ki se nanašajo na no­

tranja razmerja v upravi, če ni pristojnost po 
predpisih drugače določena.

12. člen
Svet delovne skupnosti samostojno:
— sprejme predpise o poslovanju skladov
— upravlja sklade
— daje mnenja in predloge o vseh zadevah s po­

dročja organizacije in dela uprave
— daje delovni skupnosti polletna poročila o svo- 

delu
— daje mnenja k delovnemu programu uprave in 

o spremembah programa
— odloča o ugovorih zoper odločbe o delovnih 

razmerjih, ki jih izdaja tajnik občinske skup­
ščine samostojno

— sproti obvešča delovno skupnost o vseh po­
membnih vprašanjih in spremembah v upravi

— odloča o štipendiranju
— izvršuje še druge pravice in dolžnosti ter od­

loča o drugih vprašanjih ter nalogah, katere mu 
naloži delovna skupnost.

13. člen
V svet delovne skupnosti je lahko izvoljen vsak 

član delovne skupnosti.
V svet je lahko izvoljenih največ 1/3 od celotnega 

števila starešin temeljnih in drugih upravnih organov 
v občinski upravi. Tajnik občinske skupščine ne more 
biti član sveta, dolžan pa je prisostvovati sejam sveta, 
kadar se razpravlja o zadevah, katere on obravnava in 
rešuje skupno s svetom delovne skupnosti.

14. člen
Če se pri splošnih aktih iz 11. člena tega odloka ne 

more doseči soglasje med tajnikom občinske skupščine 
in svetom delovne skupnosti, odloča o tem dokončno 
Svet za splošno upravo in notranje zadeve.

15. člen
Svet delovne skupnosti šteje 9 članov. Izvoli ga 

delovna skupnost izmed svojih članov z adobo 2 let 
s tem, da se vsako leto izmenja polovica članov sveta.

Nihče ne more biti izvoljen dvakrat zaporedoma v 
svet delovne skupnosti,

16. člen
Člani sveta delovne skupnosti se volijo neposredno 

s tajnim glasovanjem.

17. člen
Volitve v svet delovne skupnosti vodi volilna ko­

misija, ki jo izmed članov delovne skupnosti določi 
njen svet.

Volilna komisija vodi volitve in ugotavlja njih izid.

18. člen
Svet delovne skupnosti se voli po kandidatnih li­

stah.
V svet je izvoljenih tistih 9 kandidatov, ki so do­

bili največ glasov, ne glede na to, na kateri listi so 
kandidirani.

19. člen
Posamezne člane sveta delovne skupnosti ali ves 

svet lahko delovna skupnost odpokliče.
Postopek za odpoklic se začne na predlog najmanj 

1/4 članov delovne skupnosti.

20. člen
Svet delovne skupnosti si izvoli izmed svojih čla­

nov predsednika in tajnika.
Predsednik sklicuje in vodi seje sveta in podpisuje 

njegove akte. Tajnik opravlja zapisnikarske in druge 
posle v zvezi s sejami sveta.

21. člen

Svet delovne skupnosti ima svoj poslovnik.
V poslovniku sveta delovne skupnosti so natanč­

nejše določbe o pripravljanju sej, o delu na sejah, o 
tem, kako se vodi zapisnik in o izvajanju sklepov.

22. člen

Glede kandidiranja, volitev in odpoklica članov 
sveta delovne skupnosti ter glede volilne komisije if 
njenega dela se smiselno uporabljajo ustrezne določ­
be temeljnega zakona o volitvah delavskih svetov io 
drugih organov upravljanja v delovnih organizacijah 
(Uradni list FLRJ, št. 15-191/64) zakona v volilnih i' 
menikih (Uradni list SFRJ, št. 5-39/65) in zakona 0 
volitvah delavskih svetov in drugih organov upravlja­
nja v delovnih organizacijah (Uradni list SRS, številka 
11-107/65).

III. DELOVNA RAZMERJA

23. člen
Glede sprejemanja na delo in razporejanja na de­

lovna mesta, pravic in dolžnosti pri opravljanju slu­
žbe, strokovnega izobraževanja, disciplinske in materi­
alne odgovornosti delovnih ljudi v občinski uprav) 
uporablja delovna skupnost občinske uprave analogno 
določbe členov 118 do 157 zakona o zvezni upravi (Un 
list SFRJ, št. 7-87/65). Ne uporablja pa se drugi, tret j’ 
in četrti odstavek 148. člena citiranega zakona.

Pravilnik o delovnih razmerjih v občinski upravi 
predpisuje natančneje, kako se izvajajo določbe iz pr­
vega odstavka tega člena.

24. člen
Odločbe o delovnih razmerjih za tajnika in stare­

šine upravnih organov (odsekov in oddelkov) ter druge 
samostojne starešine izdaja predsednik občinske skup­
ščine, druge odločbe pa tajnik občinske skupščine.

Delovni človek ima pravico ugovora zoper vsak0 
odločbo, s katero se odloča o njegovih pravicah in dol­
žnostih v zvezi z delovnim razmerjem.

Rok za ugovor je 8 dni po prejemu odločbe,
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Pred odločitvijo o ugovoru zoper odločbo, ki jo je 
izdal tajnik občinske skupščine, je treba dobiti mnenje 
sveta delovne skupnosti.

Odločba, izdana na vloženi ugovor je dokončna.

25. člen
O delovnem času, o sprejemanju strank in o urad­

nih dnevih izda občinska skupščina poseben odlok.

26. člen
Za delovne ljudi v občinski upravi se poleg tega 

odloka uporabljajo določbe zakona o delovnih razmer­
jih. Ce so določbe odloka v nasprotju z zakonom o de­
lovnih razmerjih, se uporabljajo določbe tega zakona.

IV. FINANCIRANJE OBČINSKE UPRAVE

27. člen

Sredstva za delo občinske uprave so sredstva za 
njeno redno dejavnost, sredstva opreme, sredstva skup­
ne porabe, sredstva za posebne namene in sredstva re­
zerve.

Sredstva, navedena v prvem odstavku tega člena 
zagotovi občinska skupščina v občinskem proračunu.

28. člen
Denarna sredstva za redno dejavnost se določajo 

občinski upravi v enem znesku, ki tvori dohodek upra­
ve.

Višina sredstev je odvisna od zahtevnosti ter ob­
sega nalog občinske uprave in njihove vloge v razvi­
janju družbene produktivnosti dela in socialističnih 
družbenih odnosov ter od delovnega programa občin­
ske uprave, ki obsega naloge na podlagi predpisanega 
delovnega področja in naloge, ki jih občinska uprava 
Izvršuje za občinsko skupščino, njene svete in komisije. 
V ta namen mora predložiti občinska uprava skupščini 
Potrebno dokumentacijo o vrsti, zahtevnosti in obsegu 
Oalog, o kadrih, delovnih pogojih in dugih okoliščinah, 
ki vplivajo na določitev sredstev.

29. člen
Sredstva, ki jih je občinska skupščina v občinskem 

Proračunu določila občinski upravi za njeno redno de­
javnost, so njena stalna sredstva, če se delovni pro­
gram občinske uprave redno izvršuje.

Sredstva, ki gredo občinski upravi za redno uprav- 
no dejavnost, se usklajujejo z gibanjem produktivnosti 
dela in osebnimi dohodki delovnih ljudi v delovnih or­
ganizacijah.

Sredstva za redno dejavnost občinske uprave se 
Povečajo ali zmanjšajo, če se zaradi spremenjenih na­
log ali delovnih pogojev znatneje poveča ali zmanjša- 
število njenih delovnih ljudi oziroma če se zmanjšajo 
ah povečajo njeni materialni izdatki.

30. člen
Sredstva, določena občinski upravi po 29. členu te­

ga odloka se v smislu določil temeljnega zakona o 
sredstvih za delo upravnih organov usklajujejo z gi­
banjem osebnih dohodkov in ustreznih skladov pri 
3° ustrezno delo v delovnih organizacijah.

Osebni dohodki delovnih ljudi v občinski upravi se 
ysklajujejo z osebnimi dohodki delavcev, ki opravi j a- 
J0 delo v delovnih organizacijah.

Višino sredstev v smislu prvega in drugega od­
stavka tega člena sme občinska skupščina spreminjati 
'•Pdi med letom in pri tem gledati, da zaradi tega ni 
Paoteno redno delovanje' občinske uprave.

31. člen
Sredstva za redno dejavnost upravnega delovanja 

v občinski upravi se razporejajo na posamezne namene

s finančnim načrtom, ki ga sporazumno sprejmeta svet 
delovne skupnosti in tajnik občinske skupščine za vsa­
ko koledarsko leto v naprej.

Del sredstev, namenjenih za osebne dohodke de­
lovnih ljudi, se deli na posamezna delovna mesta po 
njihovi vrednosti, ki se ugotovi z analitično oceno 
delovnih mest, del sredstev pa se deli po ocenjevanju 
uspešnosti dela delovnih ljudi v delovni skupnosti.

Osnove in merila za osebne dohodke je treba dolo­
čiti tako, da prihaja v njih do izraza zahtevnost in po­
men opravil, odgovornost ih delovni pogoji, strokovna 
sposobnost, ki je potrebna za opravljanje dela in drugi 
činitelji, ki vplivajo na delitev po uspehu dela.

32. člen
Sredstva opreme sestavljajo premične stvari ter 

denarna sredstva, vložena v sklad opreme občinske u- 
prave.

Denarna sredstva za nakup opreme se lahko, obli­
kujejo tudi iz sredstev za redno dejavnost občinske 
uprave z dodelitvijo po zaključnem računu.

Poleg denarnih sredstev iz prvega in drugega od­
stavka tega člena se vlagajo v sklad skupne opreme 
tudi denarna sredstva, ki se dobijo s prodajo ali z 
zakupom stvari iz opreme.

33. člen
Sklad opreme občinske uprave tvori vrednost pre­

mičnih stvari in opreme, ki so namenjene za delo ob­
činske uprave ter v ta sklad vložena denarna sredstva.

34. člen
Svet delovne skupnosti in tajnik občinske skup­

ščine odločata skladno s predpisi o pridobitvi, prenosu 
pravice uporabe, prodaji ali nakupu premičnih stvari 
in opreme.

35. člen
Pri delovni skupnosti občinske uprave se ustanovi 

sklad skupne porabe, ki ga oblikujejo sredstva skupne 
porabe.

Sklad skupne porabe tvori vrednost premičnih in 
nepremičnih stvari skupne porabe ter v sklad vložena 
denarna sredstva.

36. člen
Sredstva skupne porabe sestavljajo nepremične in 

premične stvari družbenega standarda, namenjene za 
člane delovne skupnosti in denarna sredstva, vložena 
v sklad skupne porabe in namenjena za zgraditev in 
nakup takih stvari ter za zadovoljevanje drugih skup­
nih potreb članov delovne skupnosti. Oblikujejo se iz 
sredstev, ki jih dodeli občinski upravi za te namene 
občinska skupščina iz občinskega proračuna, iz sred­
stev občinske uprave za njeno redno dejavnost, dodel­
jeno po zaključnem računu in denarna sredstva, ki se 
dobijo s prodajo ali zakupom stvari skupne porabe.

Pri dodeljevanju denarnih sredstev za skupno po­
rabo mora skupščina upoštevati potrebno izenačevanje 
družbeno-ekonomskega položaja delovnih ljudi v občin­
ski upravi.

37. člen
Denarna sredstva skupne porabe se ne smejo u- 

porabljati za osebne dohodke delovnih ljudi v občin­
ski upravi.

38. člen
Denarna sredstva sklada opreme in sklada skup­

ne porabe ima občinska uprava naložena pri banki na 
računu izločenih sredstev. Na tem računu so naložena 
tudi sredstva rezerve občinske uprave.

O uporabi sredstev sklada opreme odločata svet 
delovne skupnosti in tajnik občinske skupščine, o u- 
porabi sredstev sklada skupne porabe pa svet delovne 
skupnosti skladno s predpisi.
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39. člen

O sredstvih za posebne namene občinske uprave 
bo izdala občinska skupščina poseben odlok.

40. člen
O sredstvih rezerve, osebnih dohodkih, materialnih 

stroških, finančnem načrtu in zaključnem računu se 
smiselno uporabljajo določbe temeljnega zakona o 
sredstvih za delo upravnih organov.

V smislu določb tega zakona ter na podlagi zako­
na izdanih predpisov in tega odloka, delovna skupnost 
občinske uprave natančneje ureja vprašanja delitve in 
uporabe sredstev občinske uprave in delitev osebnih 
dohodkov v občinski upravi s pravilnikom o delitvi 
sredstev in osebnega dohodka delovne skupnosti, ki ga 
sprejmeta sporazumno svet delovne skupnosti in tajnik 
občinske skupščine.

41. člen
Če se svet delovne skupnosti in tajnik občinske 

skupščine ne moreta sporazumeti glede finančnega na­
črta ali v drugih zadevah, o katerih skupno odločata, 
odloča Svet za splošno upravo in notranje zadeve Skup­
ščine občine Sevnica (14. člen).

42. člen
Za zakonito uporabo sredstev po finančnem načrtu 

in drugih sredstev občinske uprave je odgovoren taj­
nik občinske skupščine kot odredbodajalec.

Za zakonito uporabo sredstev iz prvega odstavka 
tega člena je odgovoren tudi računodajalec občinske 
uprave.

43. člen
Občinska uprava vodi evidenco o stanju in gibanju 

vseh sredstev, ki jih uporablja po določbah zakona. 
Knjige vodi po načelih dvojnega knjigovodstva.

44. člen
Nadzorstvo nad uporabo in delitvijo sredstev za 

delo občinske uprave vrši občinska skupščina, ki skrbi 
za potrebno kontrolo.

Zakonitost uporabe in delitev sredstev za delo ob­
činske uprave kontrolira službae družbenega knjigo­
vodstva skladno z zakonom.

V. ŠTIPENDIRANJE, KREDITIRANJE IN POMOČ 
IZREDNIM ŠTUDENTOM

45. člen
Občinska uprava daje sredstva za štipendije, štu­

dijske kredite in pomoč za izredni študij iz sklada 
skupne porabe.

46. člen
Namen dajanja štipendij, študijskih kreditov in 

pomoči izrednim študentom je, da si občinska uprava 
zagotovi potrebni strokovni kader in da se omogoči o- 
sebam, ki izpolnjujejo pogoje za podelitev štipendij, 
študijskega kredita in pomoči za izredni študij, izo­
braževanje na fakultetah, visokih, višjih in srednjih 
šolah, katere izobražujejo kadre, ki jih uprava potre­
buje.

Štipendiranje, študijski krediti in izredna pomoč v 
smislu prejšnjega odstavka tega člena se lahko daje sa­
mo v primerih, kadar je študij nedvomno v korist ob­
činski upravi.

47. člen
Ustrezni del sredstev, potrebnih v smislu 46. člena 

tega odloka, se v sklad skupne porabe prenese iz 
sklada za štipendiranje.

48. člen

Svet delovne skupnosti izvoli izmed članov delov­
ne skupnosti komisijo za štipendiranje.

Komisija proučuje potrebe po kadrih v občinski 
upravi na podlagi programa kadrovanja, zagotovi po­
trebni strokovni kader in skrbi, da se omogoči osebam, 
ki izpolnjujejo pogoje za podelitev štipendij, študij na 
šolah, ki jih določa 46. člen tega odloka.

Svet delovne skupnosti na predlog te komisije do­
končno odloči, katerim osebam se dodeli štipendija, 
študijski kredit ali pomoč za izredni študij.

49. člen

Svet delovne skupnosti in tajnik občinske skupšči­
ne sprejmeta poseben pravilnik o štipendiranju in 
kreditiranju šolanja ter o pomoči izrednim študentom, 
ki natančneje predpisuje in ureja štipendiranje, kredi­
tiranje in dajanje pomoči izerednim študentom.

VI. KONČNE DOLOČBE

50. člen

Dokler ne bodo izdani natančnejši predpisi o tem, 
kako se vodi evidenca o finančnem poslovanju občin­
ske uprave, se v smislu 91. člena temeeljnega zakona 
o sredstvih za delo upravnih organov uporabljajo do­
ločbe »Navodila, kako se začasno vodi evidenca o fi­
nančnem poslovanju upravnih organov« (Uradni list 
SFRJ, št. 50-702/64).,

51. člen

Zvezni predpisi o strokovnih izpitih se uporabljajo 
še dalje, dokler bodo ti predpisi veljavni.

Po predpisih o javnih uslužbencih so pripuščeni k 
posebnemu izpitu za pridobitev strokovne izobrazbe 
delovni ljudje občinske uprave, ki so bili do 31.12.1964 
pripuščeni k temu izpitu, vendar le še do konca leta 
1965, v kolikor ne bo s predpisi drugače določeno.

52. člen

Strokovna izobrazba, ki je bila delovnim ljudem 
priznana po določbah zakona o javnih uslužbencih, 
se priznava za ustrezno delo tudi po določbah tega od­
loka.

53. člen

Tajnik občinske skupščine in svet delovne skup­
nosti predpišeta sporazumno hišni red za zgradbe ob­
činske skupščine.

54. člen

Načela tega odloka se uporabljajo analogno tudi 
za občinsko sodišče Sevnica.

Samoupravljanje delovnih ljudi v družbeno-poli- 
tičnih organizacijah in društvih določajo te organiza­
cije v svojih splošnih aktih skladno z načeli tega od­
loka.

55. člen

Ta odlok začne veljati osmi dan po objavi v Urad­
nem vestniku Celje. S tem dnem preneha veljati pra­
vilnik o notranji organizaciji, delovnih razmerjih in 
delitvi dohodka v upravi Skupščine občine Sevnica pod 
št. 116-1/62 z dne 2/8 1962.

St. 02-3/65-1
Sevnica, dne 29. aprila 1965

Skupščine občine 
Predsednik 

Sevnica 
Jože Knez 1. r.
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300.
Po 15. točki 100. člena statuta občine Sevnica (Ura- 

uni vestnik okraja Celje, št. 35-238/64), 3. točki odloka 
° Premijah za kravje mleko v letu 1965 (Uradni list 
kRS, št. 9-75/65) in 2. točki odloka o dodatni premiji 

kravje mleko v letu 1965 (Uradni list SRS, št. 13-43/ 
“5) je Skupščina občine Sevnica na seji občinskega 
zbora in na seji zbora delovnih skupnosti dne 29. apri- 
a 1965 sprejela

ODLOK
o premiji za kravje mleko v letu 1965

1. člen
Delovnim organizacijam za promet ali predelavo 

Hle-ka, ki kupujejo in prodajajo mleko od kmetijskih 
0rganizacij in zavodov, se bo izplačevala premija v 
višini 5 din za vsak liter svežega mleka, ki ga prodajo 
Potrošnikom na območju občine Sevnica v času od 1. 
Januarja 1965 do 31. decembra 1965.

2. člen
Delovnim organizacijam se bo izplačevala poleg 

Premije iz 1. člena tega odloka še dodatna premija v 
višini 5 din za vsak liter svežega mleka, ki ga prodaja 
Potrošnikom na območju občine Sevnica v času od 
L maja 1965.

3. člen
Dodatna premija po 2. členu tega odloka se plačuje 

uelovnim organizacijam iz prejšnjega člena ob pogoju, 
,a povišajo proizvajalcem mleka (delovnim organizaci­
jam in individualnim kmetom, ki na podlagi pogodbe 
sodelujejo z delovnimi organizacijami v proizvodnji 
Prodaji mleka) odkupno ceno za najmanj 5 din na se­
danje odkupne cene.

4. člen
Premije iz 1. in 2. člena tega odloka se bodo iz­

plačevale premijskim upravičencem iz proračunskih 
sredstev občine Sevnica.

6. člen
. Ta odlok začne veljati naslednji dan po objavi v 
Uradnem vestniku Celje.
|t. 320-24/65-3
kovnica, dne 29. aprila 1965

Predsednik 
Skupščine občine 

Sevnica
Jože Knez 1. r.

301.
, Na podlagi III. točke V. dela tarife prometnega 
oavka (Uradni list FLRJ, št. 25-329/62, 29-386 62, 31-433/ 
'T1 2- 40-548/62, 42-586/62, 46-635/62, 51-675/62, 53-749/62, 
rz-155/63, 18-270/63, 20-300/63, 23-328/63, 30-495/63,
in i 1/63’ 51-691/63, 51-691/63, 52-742/63, 7-102/64,

151/64, 13-175/64, 24-329/64, 29-387/64, 30-394/64. 
in i 9/64, 48-669/64, 50-689/64, 1-1/65, 3-13/65, 9-124/65 
n 12-240/65), 5. člena uredbe o prometnem davku (Ura- 
in-7 *FLRJ’ št 19-325/61, 6-50/61, 11-125/62 in 4-45/63) 
(Tr '"*■ člena temeljnega zakona o prometnem davku 
Sedni list SFRJ- št 14-282/65) je Skupščina občine 
1 Vr*ma na seji občinskega zbora in na seji zbora de- 

mh skupnosti dne 29. aprila 1965 sprejela

Q ODLOK
spremembi odloka o občinskem prometnem davku 

°d prometa na drobno v občini Sevnica

1. člen
V odloku o občinskem prometnem davku od pro- 
a na drobno v občini Sevnica (Uradni vestnik okra­

ja Novo mesto, št. 5-82/62 in 14-332/62 ter Uradni 
vestnik okraja Celje, št. 33-276/64, 3-27/65 in 16-258/65) 
se 1. člen spremeni in glasi:

Stopnja občinskega prometnega davka v trgovini 
na drobno je 4 %. Na mopede, električne hladilnike, 
pralne stroje, električne štedilnike in kuhalnike, tele­
vizorje, radioaparate, električne motorje, sesalnike pra­
hu in kmetijske stroje na motorni pogon, vprego ter 
ročne kmetijske stroje, ki jih kupujejo zasebni kmeto­
valci, pa je stopnja občinskega prometnega davka v 
trgovini na drobno 1 %.

2. člen
Ta odlok začne veljati osmi dan po objavi v 

Uradnem vestniku Celje.
St. 421-3/65-1
Sevnica, dne 29. aprila 1965

Predsednik 
Skupščine občine 

Sevnica 
Jože Knez 1. r.

302.
Skupščina občine Sevnica je po četrtem odstavku

5. člena temeljnega zakona o upravnih taksah (Uradni 
list SFRJ, št. 14-281/65) na seji občinskega zbora in 
na seji zbora delovnih skupnosti dne 29. aprila 1965 
sprejela

ODLOK
o uporabi taksne tarife iz temeljnega zakona 

o upravnih taksah

1. člen
Občinski upravni organi uporabljajo za spise iz de­

janja iz pristojnosti občinskih organov neposredno 
taksno tarifo, ki je sestavni del temeljnega zakona o 
upravnih taksah (Uradni list SFRJ, št. 14-281/65).

2. člen
Ta odlok začne veljati osmi dan po objavi v 

Uradnem vestniku Celje.
St. 423-5/65-1
Sevnica, dne 29. aprila 1965

Predsednik 
Skupščine občine 

Sevnica
Jože Knez 1. r.

303.
Skupščina občine Sevnica je po 7 b in 7 d členu 

zakona o spremembah in dopolnitvah zakona o sodnih 
taksah (Uradni list SFRJ, št. 10-155/65) in 15. točki 
100. člena statuta občine Sevnica (Uradni vestnik okra­
ja Celje, št. 35-283/64) na seji občinskega zbora in na 
seji zbora delovnih skupnosti dne 29. aprila 1965 
sprejela

ODLOK
o uporabi taksne tarife iz temeljnega zakona o sodnih 
taksah v postopku pred Občinskim sodiščem Sevnica

1. člen
Občinsko sodišče Sevnica pobira občinske sodne 

takse v sodnem postopku neposredno po taksni tarifi, 
ki je predpisana z zakonom o sodnih taksah (Uradni 
list FLRJ, št. 16-220/60 in 10-155/65).

2. člen
Ta odlok začne veljati osmi dan po objavi v 

Uradnem vestniku Celje.
St.: 423-6/65-1
Sevnica, dne 29. aprila 1965

Predsednik 
Skupščine občine 

Sevnica
Jože Knez 1. r.
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304.

Na podlagi V. dela tarife prometnega davka, pete­
ga in šestega odstavka I. točke ter tretjega in četrtega 
odstavka III. točke (Uradni list FLRJ, št. 25-329/62, 
29-386/62, 31-433/62, 40-548/62, 42-586/62, 46-635/62,
51-675/62, 53-749/62 in 12-155/63) ter 3. člena uredbe o 
spremembah in dopolnitvah tarife prometnega davka 
(Uradni list SFRJ, št. 29-387/64) je Skupščina občine 
Sevnica na seji občinskega zbora in na seji zbora de­
lovnih skupnosti dne 29. aprila 1965 sprejela

ODLOK
o spremembi odloka o občinskem prometnem davku v 

občini Sevnica

1. člen

V odloku o občinskem prometnem davku v občini 
Sevnici (Uradni vestnik okraja Novo mesto, št. 7-202/60, 
6-106/62 in 20-434/62 in Uradni vestnik okraja Celje, št. 
23-230/63 in 50-453/64) se 1. točka 1. člena odloka o 
spremembi odloka o občinskem prometnem davku v 
občini Sevnica (Urad. vestnik okraja Celje, št. 50-45/64) 
spremeni in glasi:

1. od prometa alkoholnih pijač v gostinstvu od 
merske enote — litra, ki znaša:

a) od naravnega vina 40 din
b) od piva 40 din
c) na žgane pijače 200 din

2. člen
Ta odlok začne veljati naslednji dan po objavi v 

Uradnem vestniku Celje.
St. 421-7/65-1
Sevnica, dne 29. aprila 1965

Predsednik 
Skupščine občine 

Sevnica
Jože Knez 1. r.

305.
Skupščina občine Sevnica je po sklepih zborov vo­

livcev in po 7. členu temeljnega zakona o prispevkih 
in davkih občanov (Uradni list SFRJ, št. 32-452/64), 8. 
členu zakona o prispevkih in davkih občanov (Uradni 
list SRS, št. 37-209/64) ter 21. in 100. členu statuta ob­
čine Sevnica (Uradni vestnik okraja Celje, št. 35-283/64) 
na seji občinskega zbora in na seji zbora delovnih 
skupnosti dne 29. aprila 1965 sprejela

ODLOK
o dopolnitvi odloka o prispevkih in davkih občanov v 

občini Sevnica

1. člen
V 13. členu odloka o prispevkih in davkih obča­

nov v občini Sevnica (Uradni vestnik okraja Celje, št. 
6-54/65) se za besedilom »4 let«, dodajo besede: »za 
gozdove pa 20 let«.

2. člen
Ta odlok začne veljati osmi dan po objavi v Urad­

nem vestniku Celje. Uporablja se od 1. januarja 1965. 
St. 420-10/65-1
Sevnica, dne 29. aprila 1965

Predsednik 
Skupščine občine 

Sevnica
Jože Knez 1. r.

306.
Skupščina občine Sevnica je po 183. členu statuta 

občine Sevnica (Urad. vestn. oltraja Celje, št. 35-283/64) 
po sklepu zbora volivcev na Primožu, ki je bil dne 21. 
februarja 1965, na seji občinskega zbora in na seji 
zbora delovnih skupnosti dne 29. aprila 1965 sprejela

ODLOK
o spremembi odloka o ustanovitvi krajevnih skupnosti 

na območju občine Sevnica

1. člen

V odloku o ustanovitvi krajevnih skupnosti na ob­
močju občine Sevnica Uradni vestnik okraja Celje, št. 
3-28/65) se v 1. členu spremeni 4. točka in se glasi:

4. STUDENEC za naselja: Studenec, Arto, Poni­
kve, Rovišče, Hudobrezje, Zavratec, Brezovo in 
Osredek.

Za 4. točko se doda točka 4a, ki se glasi:
4a PRIMOŽ za naselja: Primož, Dedna gora, Ro- 

gačice, Mala Hubajnica, Velika Hubajnica, Če­
šnjice, Znojile, Dol. Impolje, Gor. Impol j e, Gor. 
Orle in Dol. Orle.

2. člen

Ta odlok začne veljati osmi dan po objavi v Urad­
nem vestniku Celje.
St. 025-1/65-1
Sevnica, dne 29. aprila 1965

Predsednik 
Skupščine občine 

Sevnica
Jože Knez 1. r.

307.

Skupščina občine Šmarje pri Jelšah je po 29. čle­
nu statuta občine Šmarje pri Jelšah na seji občinske­
ga zbora in na seji zbora delovnih skupnosti dne 25. 
marca 1965 sprejela

DRUŽBENI PLAN 
občine Šmarje pri Jelšah 

za leto 1965
SMERNICE ZA GOSPODARSKI IN DRUŽBENI 

RAZVOJ ZA LETO 1965

Osnovne naloge in cilji družbenega plana občine 
Šmarje pri Jelšah za leto 1965 izhajajo iz družbenih 
planov širših družbeno-političnih skupnosti, upoštevaje 
pri tem dosedanje rezultate ter možnosti in potrebe 
pri nadaljnjem razvoju gospodarstva in družbenih de­
javnosti v občini.

Zvezni družbeni plan za leto 1965 daje na osnovi 
stališč, ki jih je sprejela Zvezna skupščina v resoluciji 
o nadaljnjem razvoju gospodarskega sistema in v re­
soluciji o gospodarskem razvoju za razdobje 1964—1970 
osnovni poudarek predvsem dvema važnima naloga­
ma, ki sta med seboj neločljivo povezani in sicer pod- 
vzeti nadaljnje ukrepe eza izpopolnjevanje sedanjega 
gospodarskega sistema ter stabilizirati gospodarstvo v 
njegovih bistvenih elementih.

V zvezi z omenjenimi nalogami so bili delno že 
lani, predvsem pa bodo še letos uveljavljeni razni pred­
pisi in drugi ukrepi, s katerimi naj se postopoma od­
pravijo pomanjkljivosti v obstoječem gospodarskem 
sistemu oziroma njegovem mehanizmu. Tako računa­
mo, da bo prišlo do nekaterih pomembnih sprememb 
na teh-le najvažnejših področjih gospodarstva:
— ukinjeno naj bi bilo plačevanje prispevka iz dohod­

ka še v onih dejavnostih, kjer to izrazito negativno 
vpliva na gospodarski uspeh,

— odpravljen bo splošni prometni davek v proizvodnji,
— uvedene bodo razne olajšave pri odplačevanju anui­

tet, kjer kreditni pogoji niso vsklajeni z realnimi 
možnostmi vračanja,

— spremenila se bo vloga prometnega davka s tem, da 
se ta prenese na področje potrošnje,

— revidiral naj bi se sedanji sistem raznih regresov in 
subvencij,

— kreditni sistem in bančni mehanizem bosta z novi­
mi predpisi znatno bolj prilagojena povečani vlogi

. delovnih organizacij pri financiranju razširjene re­
produkcije; omogočena bo nadalje večja mobilnost
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in usmerjanje prostih denarnih sredstev in s tem 
tudi večja učinkovitost kratkoročne in dolgoročne 
kreditne politike,

— izpolnitve zunanjetrgovinskega ter deviznega siste­
ma bodo zagotovile delovnim organizacijam večjo 
samostojnost in prilagodljivost v svojem poslovanju, 
hkati pa bo s tem povečana tudi odgovornost delov­
nih kolektivov pri usmeritvi proizvodnje za izvoz,

— zaradi obstoječih disparitet med cenami tako do­
ma kot na inozemskem tržišču, kar ima za posledico 
neenake pogoje gospodarjenja z vsemi negativnimi 
pojavi, kot n. pr. prelivanje sredstev med posamez­
nimi gospodarskimi panogami preko centralizira­
nega davčnega sistema potom regresov, dotacij in 
subvencij, bo potrebno v tem letu nujno nadalje­
vati vsklajevanje in odpraviti najočitnejša odsto­
panja med cenami posameznih vrst blaga, kar bo v 
določenih primerih zaostrilo tudi vprašanje renta­
bilnosti proizvodnje,

— naraščanje proizvodnje mora sloneti v takih okvi­
rih, da ta ne bo poglabljala že obstoječe strukturne 
neusklajenosti med proizvodnjo in potrebami trga, 
predvideno nadaljnje povečanje osebne potrošnje v 
proizvodnjo dobrin ter večji obseg storitev za širo- 
družbenem proizvodu bo zahtevalo tudi povečano 
ko potrošnjo, kar bo predstavljalo enega od po­
membnih pogojev za stabilizacijo tržišča,

' prenapeto investicijsko potrošnjo kot enega pogla­
vitnih razlogov za motnje v gospodarstvu v letu 
1964 bo potrebno vskladiti z realnimi materialnimi 
možnostmi ter večji poudarek pri investiranju dati 
onim dejavnostim, ki neposredno vplivajo na izbo­
ljšanje življehske ravni občanov oziroma imajo od­
ločilen pomen v nadaljnjem gospodarskem in druž­
benem razvoju,
poseben poudarek je potrebno dati analitičnim služ­
bam, ki morajo načrtno spremljati dogajanja na 
tržišču in v proizvodnji, ker bo le na ta način mo­
goče sproti odpravljati razna neskladja, ki se bodo 
v tem letu verjetno še pojavljala kot n. pr. gibanje 
cen, življenskih stroškov, osebnih dohodkov, ekono­
mičnosti, produktivnosti, zaposlenosti in podobnega. 
Skladno s pričakovanimi spremembami ter ukrepi, 

ki so za njih uresničitev predvideni, si moramo v iclj 
nadaljnjega izpopolnjevanja družbenih odnosov in gle- 
5*e. na nekatere specifične okolnosti v občini, še pose- 
bei Prizadevati ter posvetiti večjo pozornost predvsem 
naslednjim vprašanjem:
~~ potrebno je okrepiti vlogo in pomen organov druž­

benega samoupravljanja v vseh onih delovnih or­
ganizacijah, kjer se opaža, da aktivnost teh upada, 
krajevnim skupnostim kot samoupravnim organi­
zacijam občanov, je pri njih delu nuditi vsestransko 
pomoč, da bi lahko uspešneje opravljale naloge, ki 
so jim zaupane,
glede na zaostajanje družbenih služb za splošnim 
gospodarskim razvojem bo potrebno več pozornosti 
Posvetiti reševanju raznih perečih vprašanj iz po­
dročja šolstva in prosvete ter socialnega varstva, 
Potrebno je reorganizirati in izboljšati delo javne 
uprave ter izpolniti strokovni kader zlasti z višjo in 
visoko izobrazbo,
za stanovanjsko graditev je v letu 1965 zainteresira­
ti čimveč delovnih organizacij in zasebnikov — o- 
seb v delovnem razmerju z namenom, da se posto­
poma in zlasti v večjih naseljih, odpravijo razna 
Pereča stanovanjska vprašanja, 
komunalni dejavnosti je glede na njeno zaostajanje 
v Preteklih letih posvetiti v tem letu znatno več po­
zornosti s tem, da se zagotovijo oziroma zberejo 
večja finančna sredstva, s katerimi naj se zgrade 
razne potrebne komunalne naprave oziroma izvršijo 
uajnujnejša komunalna dela, pri čemer naj krajev- 
ne skupnosti najtesneje sodelujejo.
Gospodarske in ostale delovne organizacije naj v 

°Jih letnih planih upoštevajo še zlasti te-le važne
smernice in sicer:

— industrijska podjetja naj z nadaljnjim vlaganjem 
lastnih sredstev zagotovijo boljšo tehnično oprem­
ljenost, proučijo posamezne faze proizvodnje oziro­
ma izkoriščenost obstoječih zmogljivosti ter poskr­
bijo za čimvečji obseg izvoza,

— v kmetijstvu družbenega sektorja je osnovno skrb 
posvetiti nadaljnjemu nakupu ponujenih zasebnih 
zemljišč, smotrnemu izkoriščanju vseh obdeloval­
nih površin, razširitvi proizvodnega sodelovanja z 
zasebnimi proizvajalci, izboljšanju strokovnih služb, 
povečanju izvoza ter načrtnemu vlaganju investi­
cijskih sredstev,

— v gozdarstvu se naj glede na povečane potrebe izje­
moma dovoli večji obseg sečnje, potrebno pa je zato 
izvršiti vsa s plana predvidena gozdno-gojitvena de­
la ter osnovno surovino t. j. hlodovino zagotoviti 
naprej domači lesni industriji in drugim večjim po­
trošnikom,

— v gradbeništvu je potrebno tudi v bodoče odprav­
ljati razne težave in pomanjkljivosti, ki so splošno 
značilne za gradbeno stroko,

— trgovina mora zlasti v večjih centrih občine bolj 
načrtno skrbeti za dobro založenost in pestro izbiro 
raznovrstnega blaga ter s tem in s primernimi ce­
nami odvrniti del potrošnikov, da bi še nadalje na­
kupovali v trgovskih središčih izven občine; razen 
tega naj se trgovsko podjetje z vso resnostjo zavza, 
meda bodo s tem planom predvideni objekti oziro­
ma adaptacijska dela izvršena,

— gostinska podjetja ter Zdravilišče Rog. Slatina naj 
vso potrebno skrb osredotočijo v nadaljnji razvoj 
zdraviliško-gostinskega turizma ter v ta namen sto­
rijo vse potrebno, da bodo gostinske storitve v vseh 
pogledih na ustrezni ravni kar bo možno doseči sa­
mo z najtesnejšim medsebojnim sodelovanjem ali 
morda celo z integracijo,

— obrtne delovne organizacije naj vsa razpoložljiva 
finančna sredstva vlagajo v nadaljnje izpopolnje­
vanje svojih delovnih naprav, delno pa tudi v raz­
širitev obstoječih zmogljivosti.

CELOTNI DOHODEK IN NARODNI DOHODEK

Rezultati, doseženi na področju gospodarskih de­
javnosti v letu 1964, obstoječi pogoji, predvidevanja 
delovnih organizacij ter planske službe, dajejo osnovo 
za povečanje celotnega in narodnega dohodka v vseh 
sektorjih lasništva v naslednji višini:

(v 000 din)
Ind. 1964

Vsi sektorji lasništva Oc. 1964 Plan 1965 postav 
Celotni dohodek 16,262 725 18,242 979 112,2
Narodni dohodek 6,875 669 7,610 802 110,7

Delovne organizacije v posameznih panogah go­
spodarstva računajo z naslednjim povečanjem celotne­
ga in narodnega dohodka:

Celotni dohodek (v 000 din) 
1965

Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1964
Industrija 2,593 083 3,250.873 125.4
Kmetijstvo 2,368 399 2,681 592 113,2
Gozdarstvo 305 312 320 000 104,8
Gradbeništvo 841 237 720 000 85,6
Trgovina 2,404 286 2,775 520 115,4
Gostinstvo 583 364 642 237 110,1
Obrt 1,111 160 1,259 082 113,3
Ostale dejavnosti 1.555 860 1 525 498 98,0
Skupaj 11 762 701 13 174 802 112,0

Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964
Industrija 1 293 504 1 531 357 118,4
Kmetijstvo 434 721 497 288 114,4
Gozdarstvo 151 840 166,150 109,4
Gradbeništvo 408 851 362 300 115,0
Trgovina 334 404 384 537 115,0
Gostinstvo 233 599 255 294 109,3
Obrt 496 786 569 053 114,5
Ostale dejavnosti 927 667 885,345 95,4
Skupaj 4 281 372 4 651 324 108,6
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Udeležba družbenega ter zasebnega sektorja go­
spodarstva v celotnem in narodnem dohodku po stru­
kturi je naslednja:

Celotni dohodek
v 000 din struktura v °/0

Ocena 1964 Plan 1965 Ind. 1965 1964 1965
1964

Skupaj 
- družbeni

16 262 725 18 242 979 112,2 100,0 100,0

sektor 
- zasebni

11 762 701 n 174 802 112,0 72,3 72,2

sektor 4 500 024 5,068 177 112,6 27,7 27,8

Narodni dohodek
v 000 din struktura v %

Ocena 1964 Plan 1965 Ind. 1965 1964 1965
1964

Skupaj 
- družbeni

6875 669 7 610 802 110,7 100,0 100,0

sektor 
- zasebni

4 281372 4 651 324 108,6 62,3 61,1

sektor 2 594 297 2 959 478 114,1 37,7 38,9

Na prebivalca občine bo po teh predvidevanjih v 
primerjavi z letom 1964 znašal:

Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964
Celotni dohodek

v din 526 370 591 345 112,3
Narodni dohodek

v din 222 542 246 703 110,9

DRUŽBENE SLUŽBE

Družbene službe z izjemo zdravstvene dejavnosti so 
v zadnjih letih očitno zaostale za splošnim gospodar­
skim razvojem oziroma za potrebami prebivalstva. Za­
to bo potrebno delno že letos, zlasti pa še v naslednjih 
letih, tem dejavnostim posvetiti mnogo več pozornosti 
in zagotoviti primerna materialna sredstva, da bi s tem 
uresničili zamisel o najširši obliki družbene skrbi za 
delovnega človeka.

Šolstvo, kultura in prosveta ter telesna vzgoja

Mreža o s n . š o 1 v občini, kljub delni reorgani­
zaciji v preteklih letih, še ni popolnoma izdelana. Ob­
stoja namreč že precejšnje število nerazvitih šol, kjer 
so pogoji delovanja slabi in zato ne morejo nuditi u- 
čencem dovolj znanja za nadaljevanje šolanja. Take 
šole bo potrebno postopoma priključiti razvitim šolam 
in izvesti prešolanje. S tem bomo dosegli ne le to, da 
bodo učenci iz priključenih šol dobili popolno osnovno 
šolsko izobrazbo, ampak se bo poenotilo pedagoško vo- 
vodstvo šol, zmanjšali razni izdatki, zlasti pa bo prišlo 
do veljave in se poglabljalo družbeno samoupravljanje.

V šolskem letu 1964/65 je bilo zapaziti rahlo zni­
žanje števila učencev zlasti na podeželskih šolah. V 
169 oddelkih se šola 4553 učencev na šolah pa poučuje 
162 prosvetnih delavcev.

Med tem, ko je za razredni pouk na razpolago do­
volj usposobljenega učnega kadra, za predmetni pouk 
na višji stopnji osnovne šole tega primanjkuje. V ta 
namen so bile v letu 1964 razpisane štipendije za študij 
na ustreznih šolah, poleg tega pa se je nekaj prosvetnih 
delavcev odločilo za izredni študij.

Vzporedno s kadrovskim vprašanjem bo treba re­
ševati hitreje tudi stanovanjske probleme prosvetnih 
delavcev. Le-tem je bilo dodeljeno v letu 1964 nekaj 
stanovanj v novih blokih v Šmarju, Rogaški Slatini in 
Kozjem, letos pa je predvidena gradnja stanovanj v 
Rogatcu in Bistrici ob Sotli.

Osebne dohodke prosvetnih delavcev bo potrebno 
še nadalje vsklajevati z osebnimi dohodki zaposlenih z 
enako izobrazbo v proizvodnji oziroma v gospodarskih 
dejavnostih. Pri tem je potrebno izdelati ustrezna me­
rila, ki naj zagotovijo osebne prejemke po dejansko 
vloženem delu.

Problem pomanjkanja učil ter inventarja bo po­
trebno v prihodnje urediti tako, da bo več sredstev 
določeno za materialne izdatke. Razmerje med oseb­
nimi dohodki in materialnimi izdatki naj znaša vsaj 
85 % : 15 %.

Za popravila in redno vzdrževanje šolskih zgradb 
so bila doslej namenjena izredno nizka proračunska 
sredstva. Šele v letu 1964 je bilo možno zagotoviti iz­
redna investicijska sredstva v višini nekaj nad 30 000 000 
din, s pomočjo katerih bodo nekatera šolska poslopja 
vsaj delno zavarovana pred nadaljnjim propadanjem- 
Tudi v tem letu bo v te namene potrebno iz šolskega 
sklada določiti ustrezna sredstva za one šole, ki z do­
deljenimi sredstvi niso mogle opraviti vseh predvidenih 
del. Razen omenjenih adaptacijskih izvedb bo zaradi 
dotrajanosti in nefunkcionalnosti moral biti letos za­
menjan tudi del šolske opreme.

Pomanjkanje ustreznih učnih prostorov oziroma 
dotrajanost šolskih zgradb v nekaterih krajih terja 
tudi v bodo nadaljnjo gradnjo novih šol. V preteklem 
letu pričeta dela na šoli v Kozjem se bodo letos na- 
nadjevala, za kar bo potrebno zbrati sredstva raznih 
virov v višini okoli 114 000 000 din. Tudi v Rogaški 
Slatini, kjer je stanje že dalj časa kritično, bo potrebno 
pospešiti pripravljalna dela in čimprej začeti z gradnjo 
novega šolskega poslopja.

Zaradi razmeroma velike zainteresiranosti občanov 
je predvideno, da se letos ustanovi glasbena šola, za 
kar se morajo preskrbeti ustrezni prostori, angažirati 
strokovni kader ter zagotoviti zadostna finančna 
sredstva.

Delovanje šolskih mlečnih kuhinj je urediti tako, 
da bo zajelo čimvečje število otrok. S tem v zvezi naj 
bi materialno plat tega vprašanja zaradi predvidene 
ukinitve mednarodne pomoči prenesli v večji meri na 
gospodarske in druge delovne organizacije.

V kulturno prosvetni dejavnosti v 
preteklem letu ni bil dosežen bistven napredek. Zatorej 
bo potrebno letos v cilju ustreznejšega zadovoljevanja 
kulturnih potreb prebivalcev delo prosvetnih in ostalih 
društev oziroma organizacij, ki se s to dejavnostjo ti­
le var j a jo, poživeti in v ta namen določiti tudi primerna 
finančna sredstva. Posebna pozornost se naj posveti 
organiziranju klubskega življenja in uspešnejšemu de­
lovanju obstoječih knjižic. Realizira se naj tudi že več­
letna zamisel o ustanovitvi občinske matične knjižnice.

Za zaščito gradov v Podčetrtku in Podsredi, ki sta 
pod spomeniškim varstvom, je p odvzeti takojšnje ukre­
pe, da se s tem prepreči nadaljnje propadanje oziroma 
neodgovorno početje posameznikov vteh objektih.

Telesnovzgojna dejavnost na območja 
občine se odvija v TV društvih Partizan, drugih samo­
stojnih društvih ter v šolah. Delo društev je večinoma 
nesistematično in pokažejo svojo aktivnost le občasno, 
predvsem v poletnih mesecih.

V bodoče naj obstaječe telesnovzgojne organizacij6 
poskrbijo za. večji razmah te dejavnosti predvsem s 
tem, da svoje delo prilagodijo potrebam in željam svo­
jih članov oziroma zainteresiranih občanov. Tudi v 
šolah, kjer še nimajo športnih igrišč, je potrebno za­
gotoviti ustrezne prostore in nabaviti potrebne pripra­
ve, ravno tako pa tudi poskrbeti za dober telesnovzgoj' 
ni kader.

V letu 1965 bo potrebno dokončno urediti športno 
igrišče ter plavalni bazen v Šmarju pri Jelšah.

Socialno varstvo
Služba socialnega varstva glede na njeno pomemb­

nost v zadnjih letih ni napredovala skladno z narašča­
njem potreb na tem področju. Za njeno učinkovit0 
uveljavljanje bi bilo potrebno organizacijo ter financi­
ranje prilagoditi sedanjim razmeram, zlasti pa zagoto­
viti večja finančna sredstva ter dober strokovni kadet-

Dejavnost službe socialnega varstva se mora v letti 
1965 osredotočiti predvsem na naslednje naloge:

— pri novoustanovljenih krajevnih skupnostih 1° 
potrebno čimprej imenovati komisije za socialno h1 
zdravstveno varstvo, ki bodo glede na realnejše P0'
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znavanje krajevnih razmer lahko učinkovitejše oprav­
ljale svoje naloge;

— večje delovne organizacije same oziroma več 
manjših skupaj naj prav tako ustanovijo ustrezne or­
gane za socialno zdravstevna in podobna vprašanja, saj 
so glede na čedalje večje prepuščanje sredstev družbe 
podjetjem dolžne tudi v večji meri sodlovati pri reše­
vanju obstoječih problemov in v ta namen prispevati 
Primerna sredstva;

— posebna skrb naj velja ustanavljanju oziroma 
delovanju kadrovsko-socialne službe v delovnih orga­
nizacijah; ta naj ugotavlja in analizira ter posreduje 
svoja zapažanja organom upravljanja predvsem v vpra­
šanjih kot so n. pr. sprejemanje novih delavcev in njih 
uvajanje na delo, vpliv naurejenih življenjskih pogojev 
na potek proizvodnje (stanovanja, varstvo otrok, prevoz 
na delo, prehrana in rekreacija zaposlenih ter slično), 
asocialni pojavi (alkoholizem, amoralnost in podobno) 
ter druga;

— organom socialnega varstva naj v bodoče nudijo 
večjo pomoč tudi razne družbene organizacije kot so 
SZDL, ZB, RKS, sindikati in druge, da bi mogli posa­
mezna vprašanja reševati kompleksneje in s širšega 
družbenega vidika;

— posebno skrb moramo posvetiti raznim oblikam 
otroškega varstva in v ta namen organizirati službo o- 
troških zavetišč v vseh onih krajih, kjer take potrebe 
obstojajo (Rogaška Slatina, Šmarje in drugje);

— nadalje moram nuditi otrokom več možnosti za 
zdravo razvedrilo in v ta namen urediti ustrezna otro­
ška igrišča, organizirati otroške filmske, gledališke in 
lutkovne predstave ter poučne izlete in letovanja, razne 
krožke v šolah ter razgibati delo v že obstoječih pio­
nirskih in mladinskih organizacijah;

— borcem — kmetom NOB moramo bolj kot doslej 
Pomagati pri reševanju njihovih osebnih problemov 
kot so n. pr. priznavalnine, popolna zdravstvena zaščita, 
stanovanjska vprašanja in podobno; prav tako pa se 
moramo bolj zavzeti tudi za otroke padlih in še živečih 
borcev zlasti v pogledu šolanja in njih primernega za­
poslovanja ter v vse te namene zagotoviti še dodatna 
sredstva;

— kategorija ostarelih ljudi, nesposobnih za delo 
in brez sredstev za preživljanje, predstavlja razmeroma 
težak problem. Nujno potrebno bi bilo že obstoječi 
Dom počitka v Šmarju adaptirati in razširiti še najmanj 
za 25 ležišč. Za letos predvidena dela bi potrebovali 
okoli 12 000 000 din.

Zdravstvo

Z izjemo od drugih družbenih služb se je zdrav­
stvo na območju občine po zaslugi samoiniciative in 
Pomoči družbene skupnosti razmeroma ugodno razvi- 
•lalo, tako da mreža zdravstvenih in lekarniških postaj 
sedaj zadošča osnovnim potrebam prebivalstva.

Posebno pozornost v tem letu bo potrebno pos\'e- 
t'ti spopolnitvi strokovnega kadim ter s tem v zvezi 
Predvideti tudi možnosti za razširitev oziroma poglob­
ljeno delo preventivne službe, reševati v okviru obsto­
ječih pogojev stanovanjsko vprašanje kadra, ki je pe­
keče zlasti v Bistrici ob Sotli. Podčetrtku in Rogaški 
Slatini, pripraviti vse potrebno za prehod na nagraje- 
vanje po učinku ter izboljšati zdravstveno službo pov­
sod tam, kjer se v sedanjem delu še pojavljajo določene 
težave objektivnega in subjektivnega značaja.

INVESTICIJE

Relativna zaostalost našega območja terja v tem 
lotu nadaljnje načrtno investicijsko vlaganje na vseh 
Področjih gospodarstva, družbenih služb in drugih de­
lavnosti. S spremembami, ki jih nakazuje zvezni druž- 
°eui plan v zvezi z izpopolnjevanjem oziroma stabili- 
Zacijo gospodarskega sistema, bo prepuščeno delovnim 
organizacijam znatno več sredstev za razširjeno repro- 
dukcijo, zato bodo morale v bodoče predvsem one same 
skrbeti za izboljšanje svoje lastne materialne baze ter 
tudi aktivneje sodelovati pri reševanju ostalih vprašanj 
širšega pomena. Spričo sedanjega stanja glede zmožno­

sti kreditiranja se omejujemo v letošnjem letu samo 
na ona investicijska vlaganja, ki bodo omogočila do­
končanje že pričetih objektov in del (kmetijstvo, trgo­
vina, šolstvo, zdravstvo) ter na pričetek del na objektih, 
ki so za napredek gospodarstva odločilnega pomena 
(kmetijstvo, turizem) oziroma na objekte in dela, ki jih 
bodo financirale delovne organizacije same in občina 
preko proračuna in skladov. Investicijska sredstva, ki 
jih tu navajamo, predstavljajo zbir sredstev delovnih 
organizacij, banke, raznih skladov, občinskega prora­
čuna ter sredstev in vloženega dela občanov. Računa­
mo, da bo za predvideno skupno investicijsko izgradnjo 
v tem letu na razpolago okoli 1 711 000 000 din sredstev, 
kar je za 1,3 % manj kot v preteklem letu.

Razporeditev investicijskih sredstev na gospodar­
ske in negospodarske dejavnosti bo predvidoma na­
slednja:

(v 000 din)
Ocena 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964

Gospodarske
investicije 547 384 630,116 109,7

Negospodarske
investicije 1 159 814 1,081 030 93,2

Investicije skupaj 1 734 198 1 711 146 98,7

Struktura investicij v % bo torej naslednja:

1964 1965 Ind. 1965/1964
Gospodarske investicije 33,1 36,8 111,2
Negospodarske investicije 66,9 63,2 94,5
Investicije skupaj 100,0 100,0 -

Prikazano razmerje med gospodarskimi in negospo­
darskimi naložbami vzbuja sicer videz neskladja, ven­
dar je pri tem upoštevati, da se del sredstev za ne­
gospodarske investicije nanaša na objekte gospodar­
skega značaja in jih ni mogoče natančno razmejiti.

a) Gospodarske investicije

Da bi bile uspešno realizirane vse s tem planom 
predvidene naloge, bo potrebno v posamezne panoge 
gospodarstva investirati naslednja finančna sredstva:

(v 000 din)
Ocena 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964

Industrija 126 525 54 000 42,7
Kmetijstvo 165 000 242 466 146,5
Gozdarstvo 27 825 24 900 89,5
Gradbeništvo 32 676 20 000 61,2
Trgovina 109 229 85 700 78,5
Gostinstvo 26 866 80 000 297,8
Obrt 16 335 123 050 753,3
Promet 69 407 — —

Skupaj: 547 384 630116 109,7

Predvidena investicijska sredstva bodo v letu 1965
po posameznih panogah gospodarstva uporabljena v 
tele najvažnejše namene:

— v industriji za manjša rekonstrukcijska dela ter 
za izboljšanje tehnične oprembljenosti podjetij;

— v kmetijstvu za izgradnjo sadno-predelovalnega 
obrata v Mestinju, razširitev platntažnih nasadov ja­
blan in črnega ričeza, odkup zasebnih zemljišč ter na­
bavo kmetizjske strojne opreme in transportnih sred­
stev;

— v gozdarstvu za razna gozdno-gojitvena dela, 
manjše gradnje gozdnih komunikacij ter potrebno goz­
darsko opremo in orodje,

— v gradbeništvu za nakup lahke gradbene meha­
nizacije in transportnih sredstev,

— v trgovini za dograditev blagovnice v Rogaški 
Slatini, zgraditev trgovskega paviljona v Podčetrtku 
ter druga manjša adaptacijska dela,

— v gostinstvu za izboljšanje opremljenosti obsto­
ječih zmogljivosti ter priprave_na gradnjo novega ho­
tela;

— v obrti za novogradnjo objekta »Oblačil« v Ro­
gaški Slatini ter izpopolnitev tehnične oprremljenosti 
ostalih podjetij.
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b) Negospodarske investicije 4. Zdravstvo in socialno varstvo

Glede na znatno zaostajanje družbenih služb oziro­
ma dejavnosti družbenega standarda v preteklih letih 
je nadaljnje vlaganje sredstev v te namene izredno 
nujno. Pričakujemo, da bi bilo mogoče za najnujnejše 
investicije negospodarskega značaja zbrati to leto skup­
no okoli 1 081 000 000 din finančnih sredstev.

Razporeditev sredstev po posameznih dejavnostih
je takale:

(v 000 din)
Ocena 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964

Stanovanjska dejav. 247 400 363 155 146,8
Komunalna izgradnja 102 800 325 300 316,4
Šolstvo in prosveta 71 077 137 595 193,6
Zdravstvo in soc. var. 736 230 251 400 34,1
Ostalo 2 307 3 580 155,2
Skupaj 1 159 814 1 081 030 83,2

1. Stanovanjska dejavnost

Investicije v zdravstvu, ki so v tem letu predvi' 
dene v višini 251 400 000 din, bodo vložili zdravstveni 
zavodi v te-le najvažnejše namene:

(v 000 din)
Zdravilišče Rogaška Slatina (dograditev 
Nove terapije in opreme) 240 000
Zdravstveni dom Šmarje (zgradbe in oprema) 8 400 
Obratna ambulanta Steklarne (opreema) 500
Lekarna Rog. Slatina oprema in ostalo) 2 500
Skupaj 251 400

5. Ostalo

Sredstva v višini 2 500 000 din so predvidena za na­
kup razne gasilske opreme, adaptacije domov, popra­
vila gasilskih avtomobilov in odplačilo anuitet.

Zavod za balneologijo pa bo vložil za nabavo razne 
opreme predvidoma 980 000 din.

Računamo, da bo v tem letu za stanovanjsko iz­
gradnjo iz različnih virov porabljenih približno 363 
milijonov din. Na novo naj bi na območju občine v 
družbenem sektorju pričeli z gradnjo 2 blokov s po 8 
oziroma 9 stanovanji in sicer v Rogaški Slatini ter 2 
blokov s po 4 stanovanji v Rogatcu in Bistrici ob Sotli, 
skupaj torej 25 stanovanj. Dokončana bosta tudi 32- 
stanovanjski steklarski ter 12-stanovanjski zdraviliški 
blok v Rogaški Slatini. Zasebniki t. j. osebe v delov­
nem razmerju bodo za individualno1 gradnjo vložili 
okoli 104 000 000 din, kmetje — borci NOB pa okoli 
20 000 000 din.

Celokupna poraba ter viri sredstev za stanovanjsko 
izgradnjo v letu 1965 bodo torej naslednji:

TJ — d 
•M TJ

(v 000 din) 

■g tj
~TJ

Zaposlenost in delovna storilnost

V letu 1965 moramo posebno skrb posvetiti prou­
čevanju stanja zaposlenosti, delovne storilnosti in dru­
gih elementov, ki imajo neposreden ali posreden vpliv 
na proizvodnjo oziroma opravljanje storitev. eZ okre­
pitvijo analitične službe pri občinski skupščini bo mo­
goče v bodoče konkretneje in z večjo preciznostjo 
spremljati in analizirati razne momente v gospodar­
skem ter drugih področjih in sproti odpravljati nega' 
tivne pojave v kolikor bi se pojavljali. Zlasti bo P°' 
trebno preveriti smotrnost zasedbe in razporeditev de­
lovnih mest, izkoriščanje delovnega časa in proizvod­
nih naprav, sisteme nagrajevanja in podobno. Smotr­
nejše gospodarjenje delovnih organizacij narkuje, da 
v prvi vrsti izkoristijo presežke v že zaposleni delovni 
sili.

Delovne organizacije planirajo naslednje gibanj® 
števila zaposlenih:

Skupaj "S-d ;3 e Hd Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964

►J ^
p «
O M

O 03
CrJ % Industrija 1 190 1 270 106.7

Kmetijstvo 427 438 102.6
Pravne osebe 226 869 122 369 104 500 — Gozdarstvo 137 128 93,4
Fizične osebe 104 000 55 000 49 000 — Gradbeništvo 428 350 81,8
Kmetje - borci NOB 20 000 6 000 — 14 000 Trgovina 164 170 103,7
Hišni sveti 7 000 2 000 5 000 — Gostinstvo 194 194 100,0
Stroški in prenosi 5 286 — 5 286 — Obrt 432 470 108,8
Skupaj 363 155 185 369 163 786 14 000 Ostale dejavnosti 619 615 99,4

Skupaj 3 591 3 635 101,2
2. Komunalna dejavnost

Glede na številne in najraznovrstnejše potrebe bo 
letos za urejanje komunalnih in podobnih vprašanj 
vloženo predvidoma znatno več sredstev kot v prete­
klem letu. Po sedanjih izgledih bo mogoče na tem po­
dročju v letu 1965 investirati okoli 325 000 000 din. Z 
večjo udeležbo v teh sredstvih bodo letos sodelovali 
prav vsi investitorji tako občina s proračunom in skla­
di, kakor tudi delovne organizacije in občani.

Po namenu bodo omenjena sredstva razporejena 
predvidoma takole:

(v 000 din)
Ceste in mostovi 94 500
Vodovodi in druge vodne naprave ter dela 45 000
Kanalizacije 21000
Elektrifikacije 89 700
Ostala omunalna dejavnost 75 100
Skupaj 325 300

3. Šolstvo i nprosveta

Investicijska sredstva za šolstvo, ki so za leto 1965 
predvidena v višini 137 595 000 din se bodo dodeljevala 
in koristila po programu šolskega sklada.

Razen navedenih sredstev bo tudi Steklarski šolski 
center v Rogaški Slatini za svoje potrebe vložil okoli 
11 000 000 din in sicer pretežni del za nabavo razne o- 
preme,

Delovna storilnost, računana na 'osnovi prikazan® 
zaposlenosti ter doseženega narodnega dohodka bo t°' 
rej naslednja:

Real. 1964
Industrija 1 087
Kmetijstvo 1 018
Gozdarstvo 1 108
Gradbeništvo 955
Trgovina 2 039
Gostinstvo 1 204
Obrt 1 150
Ostale dejavnosti 1 499
Skupaj — povpr. 1 192

Plan 1965
(v 000 dim 

Ind. 1965 '1964
1 206 110.9
1 135 115,5
1 298 117,1
1 035 108,4
2 262 110,9
1 316 109.3
1 211 105.3
1 440 96.1
1 280 107,4

Ob porastu števila zaposlenih za 1,2 % in delovne sto­
rilnosti za 7,4 % računamo, da bi se realni osebni do­
hodki v gospodarstvu v letu 1965 morali povečati vsaJ 
za 10 n',i, zlasti še tudi, ker ugotavljamo, da občinsk 
povprečje osebnih dohodkov na zaposlenega znatn 
zaostaja za republiškim povprečjem. S tem v zvez' 
nujno ukreniti vse potrebno, da se tudi v negospodar' 
stvu zaposlenm njih prejemki izravnajo oziroma vskia 
dijo s prejemki v gospodarskih organizacijah. .,j

Večjo pozornost kot doslej je v bodoče posvet' ^ 
načrtnejšemu strokovnemu ien splošnemu izobraževa^ 
nju delavcev, za kar naj delovne organizacije vsp°
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stavijo tesnejše stike z Delavsko univerzo, da bi se 
ftašla najustreznejša metoda dela. Za kritje stroškov 
lzobraževanja naj delovne organizacije namenijo naj­
manj 2,5 % od njihovih celokupnih bruto osebnih do­
hodkov.

Predvideni prehod na skrajšan delovni teden zah- 
teya, da delovne orgaenizacije pričnejo s potrebnimi 
Pripravami in v ta namen opravijo temeljiete vsestran- 
ske analize.

RAZVOJ PO GOSPODARSKIH PANOGAH

INDUSTRIJA
Investicijska sredstva vložena tekom zadnjih let, 

P°do omogočila vsem našim industrijskim podjetjem 
°ziroma obratom v letu 1965 znatno povečanje proiz- 
vydnje. Pri vsem tem pa bo potrebno še nadalje pro- 
Pčevati tehnološke procese deela, da bi se dosegel u- 
Sodnejši finančni učinek, večja delovna storilnost in 
“oljša kvaliteta proizvodov. Glede na predvidene spre­
membe v gospodarskem sistemu oziroma na ukrepe za 
Pjegovo stabilizacijo se nalaga podjetjem tudi večja 
dolžnost do izvoza.

Steklarna »-Boris Kidrič« v Rogaški Slatini, ki je 
nPše največje industrijsko podjetje, računa v tem letu 
vrednosti proizvodnje, medtem ko naj bi fizični obseg 
Pa 12,7 0/o-no povečanje celotnega dohodka oziroma 
Porasel le za 2,6 %. Pri tem je potrebno poudariti, da 

bo glede na zahtevo trga očitno spremenilo razmer- 
le v proizvodnji gladkega in brušenega stekla, kakor 
Pam to prikazuje ta-le pregled:

Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964 
Gladko steklo (v t) 936 920 98,3
Brušeno steklo 117 160 136,8
Skupaj 1 053 1 080 102,6

Glede na dejstvo, da podjetje že več let prodaja 
Pa tujem trgu okoli e70 % vse svoje proizvodnje in 
Pri tem uvaža le minimalne količine reprodukcijskega 
materiala, ki je potreben za doseganje ustrezne kva­
rtete (v letu 1964 n. pr. samo 1/10 vrednosti izvoza), 
Pvrščamo steklarno med podjetje z visokim deviznim 
Pčinkom. Letošnji izvoz je predviden predvsem na 
konvertibilno področje in sicer v skupni količini 750 
ton v vrednosti 1 150 000 USA $. Najvažnejši uvozniki 
P°do po sedanjih izgledih Zahodna Nemčija, Italija, 
^DA, Kuba, Kanada, Anglija in Grčija.

S svojim letnim planom je steklarna »BK« pred- 
v'dela za leto 1965 naslednje rezultate v svojem poslo- 
vanju:

Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965 1964
Celotni dohodek 
(v 000 din) 1 738 438 1 960 000 112,7
Narodni dohodek 
Cisit dohodek

1 097101 1 245 000 113,5
938 587 1 070 000 114,0

psebni dohodek 
s Prispevki 801 150 925 000 115,5
Cst. čist. doh. 137 437 145 000 105,5
Povprečno število
Zaposlenih 985 960 100,2
Storilnost dela
Vf 000 din) 1 145 1 297 113,3

konomičnost posl. 2 711 2 741 101,1
s. V tem letu namerava podjetje za nadaljnjo rekon- 
^'Pukcijo tovarnišekih naprav vložiti okoli 47 000 000 
^P lastnih sredstev. Predvidena je nabava 2 elektri- 
PtP hladilnic in naprava za sodobnejši način ogre- 
aPja ene topilne peči.

s Razen navedenih investicij bo Steklarna letos iz 
32 štev sklada skupne porabe namenila za dograditev 
" 'Stanovanjskega bloka še okoli 54 000 000 din. 
g Lesno industrijski obrat v Mestinju opravlja ža- 
in t • Paritve in proizvaja končne izdelke za domače 

tuje tržišče. Nabavljena nova strojna oprema za

mizarno bo omogočila v tem letu znateno večjo proiz­
vodnjo izdelkov in je predvidena, da se večina proiz­
vodnje proda na tuji trg. Izvoženo bo tudi nekaj žaga­
nega lesa tako, da bo skupen izvoz znašal po predvi­
devanjih podjetja 208 900 USA $, kar je za 22,1 % več 
kot v preteklem letu. Uvoz reprodukcijskega materia­
la skoraj ni potreben, tako, da je tudi ta obrat v de­
viznem učinku visoko aktiven. Razmerje med izvozom 
in prodajo na domačem trgu bo letos zelo ugodno, saj 
bo znašalo 70 :30. Rezultati poslovanja v letu 1965 naj 
bi bili po predvidevanjih podjetja naslednji:

Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964
Celotni dohodek 
(v 000 din) 305 043 315 000 103,3
Narodni dohodek 124 595 129 360 103,8
Cisti dohodek 106 781 114 050 106,8
Osebni dohodki 
s prispevki 104 324 104 604 100,3
Ost. čist. doh 2 457 9 446 384,5
Povprečno število 
zaposlenih 150 150 100,0
Storilnost dela 
(v 000 din) 831 862 103,7
Ekonomičnost posl. 1 690 1 697 100,4

Za nadaljnjo ureditev poslovnih objektov bo v tem 
letu vloženih okoli 5 000 000 din iz sredstev amortiza­
cije.

Obrat tekstilne industrije v Kozjem bo v letu 1965 
pod ugodnejšimi delovnimi pogoji, ker je bila v prete- 
lem letu izvedena adaptacija poslovne zgradbe. Proiz­
vodnja v tem obratu se bo, kot je predvideno, vedno 
bolj usmerjala v proizvodnjo konfekcije in bo tkanje 
tkanin zaradi dotrajanih strojev sčasoma popolnoma 
ustavljeno.

Fizični obseg proizvodnje v letu 1965 bo napram 
predhodnemu letu predvidoma naslednji:

Real. 1964 Plah 1965 Ind. 1965/1964
Bomb. tk. (sur.) v m2 534 956 368 880 69,0
Flanel - platno rjuhe
v kosih 238 747 311 600 130,5
Robci 560 709 1 074 742 191,7
Posteljne garniture 5 296 36 000 679,8

Vzporedno z večjim fizičnim obsegom bo narašča­
la tudi vrednost proizvodnje in bodo poslovni rezultati 
predvidoma naslednji:

Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964
Celotni dohodek 
(v 000 din) 549 602 759 973 138,3
Narodni dohodek 71 808 112 845 157,1
Čisti dohodek 58 598 94 264 160,1
Osebni dohodki 
s prispevki 52 209 69 121 132,4
Ost. čist. doh. 6 389 25 143 393,5
Povprečno število 
zaposlenih 82 92 112,2
Storilnost dela 
(v 000 din) 876 1 227 140,1
Ekonomičnost posl. 1 150 1 174 102,1

Tudi ta obrat se bo letos s svojimi proizvodi bolj 
intenzivno vlkjučil v izvoz. Predvidevanja o vrednosti 
gotovih izdelkov, ki naj bi bili prodani na nemškem in 
švedskem trgu, so naslednja:

Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964
Vrednost izvoza
v USA $ 6.563 25 000 380,9

Za dopolnitev opreme bo potrebno vložiti v tem 
letu okoli 1 700 000 din. Uvozila bi se naj pretežno iz 
zahodno-evropskih držav.

Toper, obrat Šmarje je poslovna enota Tovarne 
perila iz Celja. Po adaptaciji bivših prostorov »Šmar- 
teksa« in namestitvi ustrezne opreme je obrat v letu
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b) Negospodarske investicije 4. Zdravstvo in socialno varstvo

Glede na znatno zaostajanje družbenih služb oziro­
ma dejavnosti družbenega standarda v preteklih letih 
je nadaljnje vlaganje sredstev v te namene izredno 
nujno. Pričakujemo, da bi bilo mogoče za najnujnejše 
investicije negospodarskega značaja zbrati to leto skup­
no okoli 1 081 000 000 din finančnih sredstev.

Razporeditev sredstev po posameznih dejavnostih
je takale:

(v 000 din)
Ocena 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964

Stanovanjska dejav. 247 400 363 155 146,8
Komunalna izgradnja 102 800 325 300 316,4
Šolstvo in prosveta 71 077 137 595 193,6
Zdravstvo in soc. var. 736 230 251 400 34,1
Ostalo 2 307 3 580 155,2 •
Skupaj 1 159 814 1 081 030 83,2

1. Stanovanjska dejavnost

Investicije v zdravstvu, ki so v tem letu predvi­
dene v višini 251 400 000 din, bodo vložili zdravstveni 
zavodi v te-le najvažnejše namene:

(v 000 din)
Zdravilišče Rogaška Slatina (dograditev 
Nove terapije in opreme) 240 000
Zdravstveni dom Šmarje (zgradbe in oprema) 8 400 
Obratna ambulanta Steklarne (opreema) 500
Lekarna Rog. Slatina oprema in ostalo) 2 500
Skupaj 251 400

5. Ostalo

Sredstva v višini 2 500 000 din so predvidena za na­
kup razne gasilske opreme, adaptacije domov, popra­
vila gasilskih avtomobilov in odplačilo anuitet.

Zavod za balneologijo pa bo vložil za nabavo razne 
opreme predvidoma 980 000 din.

Računamo, da bo v tem letu za stanovanjsko iz­
gradnjo iz različnih virov porabljenih približno 363 
milijonov din. Na novo naj bi na območju občine v 
družbenem sektorju pričeli z gradnjo 2 blokov s po 8 
oziroma 9 stanovanji in sicer v Rogaški Slatini ter 2 
blokov s po 4 stanovanji v Rogatcu in Bistrici ob Sotli, 
skupaj torej 25 stanovanj. Dokončana bosta tudi 32- 
stanovanjski steklarski ter 12-stanovanjski zdraviliški 
blok v Rogaški Slatini. Zasebniki t. j. osebe v delov­
nem razmerju bodo za individualno gradnjo vložili 
okoli 104 000 000 din, kmetje — borci NOB pa okoli 
20 000 000 din.

Celokupna poraba ter viri sredstev za stanovanjsko 
izgradnjo v letu 1965 bodo torej naslednji:

(v 000 din)

Zaposlenost in delovna storilnost

V letu 1965 moramo posebno skrb posvetiti prou­
čevanju stanja zaposlenosti, delovne storilnosti in dru­
gih elementov, ki imajo neposreden ali posreden vpliv 
na proizvodnjo oziroma opravljanje storitev. eZ okre­
pitvijo analitične službe pri občinski skupščini bo mo­
goče v bodoče konkretneje in z večjo preciznostjo 
spremljati in analizirati razne momente v gospodar­
skem ter drugih področjih in sproti odpravljati nega­
tivne pojave v kolikor bi se pojavljali. Zlasti bo po­
trebno preveriti smotrnost zasedbe in razporeditev de­
lovnih mest, izkoriščanje delovnega časa in proizvod­
nih naprav, sisteme nagrajevanja in podobno. Smotr­
nejše gospodarjenje delovnih organizacij narkuje, da 
v prvi vrsti izkoristijo presežke v že zaposleni delovni 
sili.
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Pravne osebe 226 869 122 369 104 500
Fizične osebe 104 000 55 000 49 000 —
Kmetje - borci NOB 20 000 6 000 — 14 000
Hišni sveti 7 000 2 000 5 000 —
Stroški in prenosi 5 286 — 5 286 —
Skupaj 363 155 185 369 163 786 14 000

Z. Komunalna dejavnost

Delovne organizacije planirajo naslednje gibanje 
števila zaposlenih:

Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964
Industrija 1 190 1 270 106.7
Kmetijstvo 427 438 102.6
Gozdarstvo 137 128 93,4
Gradbeništvo 428 350 81,8
Trgovina 164 170 103,7
Gostinstvo 194 194 100,0
Obrt 432 470 108,8
Ostale dejavnosti 619 615 99,4
Skupaj 3 591 3 635 101,2

Delovna storilnost, računana na 'osnovi prikazane
Glede na številne in najraznovrstnejše potrebe bo 

letos za urejanje komunalnih in podobnih vprašanj 
vloženo predvidoma znatno več sredstev kot v prete­
klem letu. Po sedanjih izgledih bo mogoče na tem po­
dročju v letu 1965 investirati okoli 325 000 000 din. Z 
večjo udeležbo v teh sredstvih bodo letos sodelovali 
prav vsi investitorji tako občina s proračunom in skla­
di, kakor tudi delovne organizacije in občani.

Po namenu bodo omenjena sredstva razporejena 
predvidoma takole:

(v 000 din)
Ceste in mostovi 94 500
Vodovodi in druge vodne naprave ter dela 45 000
Kanalizacije 21 000
Elektrifikacije 89 700
Ostala omunalna dejavnost 75 100
Skupaj 325 300

3. Šolstvo i nprosveta

Investicijska sredstva za šolstvo, ki so za leto 1965 
predvidena v višini 137 595 000 din se bodo dodeljevala 
in koristila po programu šolskega sklada.

Razen navedenih sredstev bo tudi Steklarski šolski 
center v Rogaški Slatini za svoje potrebe vložil okoli 
11 000 000 din in sicer pretežni, del za nabavo razne o- 
preme,

zaposlenosti ter doseženega narodnega dohodka bo to­
rej naslednja:

(v 000 din)
Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964

Industrija 1 087 1 206 110.9
Kmetijstvo 1 018 1 135 115,5
Gozdarstvo 1 108 1 298 117,1
Gradbeništvo 955 1 035 108,4
Trgovina 2 039 2 262 110.9
Gostinstvo 1 204 1 316 109,3
Obrt 1 150 1 211 105,3
Ostale dejavnosti 1 499 1 440 96.1
Skupaj — povpr. 1 192 1 280 107,4

Ob porastu števila zaposlenih za 1,2 % in delovne sto-
rilnosti za 7,4 % računamo, da bi se realni osebni do­
hodki v gospodarstvu v letu 1965 morali povečati vsaj 
za 10°j), zlasti še tudi, ker ugotavljamo, da občinsko 
povprečje osebnih dohodkov na zaposlenega znatno 
zaostaja za republiškim povprečjem. S tem v zvezi bo 
nujno ukreniti vse potrebno, da se tudi v negospodar­
stvu zaposlenm njih prejemki izravnajo oziroma uskla­
dijo s prejemki v gospodarskih organizacijah.

Večjo pozornost kot doslej je v bodoče posvetili 
načrtnejšemu strokovnemu ien splošnemu izobraževa­
nju delavcev, za kar naj delovne organizacije vspo-
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stavijo tesnejše stike z Delavsko univerzo, da bi se 
našla najustreznejša metoda dela. Za kritje stroškov 
izobraževanja naj delovne organizacije namenijo naj­
manj 2,5 % od njihovih celokupnih bruto osebnih do­
hodkov.

Predvideni prehod na skrajšan delovni teden zah­
teva, da delovne orgaenizacije pričnejo s potrebnimi 
Pripravami in v ta namen opravijo temeljiete vsestran­
ske analize.

RAZVOJ PO GOSPODARSKIH PANOGAH

INDUSTRIJA
Investicijska sredstva vložena tekom zadnjih let, 

bodo omogočila vsem našim industrijskim podjetjem 
oziroma obratom v letu 1965 znatno povečanje proiz­
vodnje. Pri vsem tem pa bo potrebno še nadalje pro­
učevati tehnološke procese deela, da bi se dosegel u- 
godnejši finančni učinek, večja delovna storilnost in 
boljša kvaliteta proizvodov. Glede na predvidene spre­
membe v gospodarskem sistemu oziroma na ukrepe za 
njegovo stabilizacijo se nalaga podjetjem tudi večja 
dolžnost do izvoza.

Steklarna »Boris Kidrič« v Rogaški Slatini, ki je 
naše največje industrijsko podjetje, računa v tem letu 
vrednosti proizvodnje, medtem ko naj bi fizični obseg 
na 12,7 %-no povečanje celotnega dohodka oziroma 
Porasel le za 2,6%. Pri tem je potrebno poudariti, da 
se bo glede na zahtevo trga očitno spremenilo razmer­
je v proizvodnji gladkega in brušenega stekla, kakor 
nam to prikazuje ta-le pregled:

Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964 
Gladko steklo (v t) 936 920 98,3
Brušeno steklo 117 160 136,8
Skupaj 1 053 1 080 102,6

Glede na dejstvo, da podjetje že več let prodaja 
na tujem trgu okoli e70 % vse svoje proizvodnje in 
pri tem uvaža le minimalne količine reprodukcijskega 
materiala, ki je potreben za doseganje ustrezne kva­
litete (v letu 1964 n. pr. samo 1/10 vrednosti izvoza), 
uvrščamo steklarno med podjetje z visokim deviznim 
učinkom. Letošnji izvoz je predviden predvsem na 
konvertibilno področje in sicer v skupni količini 750 
ton v vrednosti 1 150 000 USA $. Najvažnejši uvozniki 
bodo po sedanjih izgledih Zahodna Nemčija, Italija, 
ZDA, Kuba, Kanada, Anglija in Grčija.

S svojim letnim planom je steklarna »BK« pred­
videla za leto 1965 naslednje rezultate v svojem poslo­
vanju:

Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965 1964
Celotni dohodek 
<v 000 din) 1 738 438 1 960 000 112,7
Narodni dohodek 1 097 101 1 245 000 113,5
Cisit dohodek 938 587 1 070 000 114,0
Osebni dohodek 
s Prispevki 801150 925 000 115,5
Ost. čist. doh. 137 437 145 000 105,5
Povprečno število 
zaposlenih 985 960 100,2
Storilnost dela 
(v 000 din) 1 145 1 297 113,3
Ekonomičnost posl. 2 711 2 741 101,1

V tem letu namerava podjetje za nadaljnjo rekon­
strukcijo tovarnišekih naprav vložiti okoli 47 000 000 
bin lastnih sredstev. Predvidena je nabava 2 elektri- 
cnih hladilnic in naprava za sodobnejši način ogre- 
Vanja ene topilne peči.

Razen navedenih investicij bo Steklarna letos iz 
sredstev sklada skupne porabe namenila za dograditev 
32-stanovanjskega bloka še okoli 54 000 000 din.

Lesno industrijski obrat v Mestinju opravlja ža- 
8Urške storitve in proizvaja končne izdelke za domače 
ln tuje tržišče. Nabavljena nova strojna oprema za

mizarno bo omogočila v tem letu znateno večjo proiz­
vodnjo izdelkov in je predvidena, da se večina proiz­
vodnje proda na tuji trg. Izvoženo bo tudi nekaj žaga­
nega lesa tako, da bo skupen izvoz znašal po predvi­
devanjih podjetja 208 900 USA $, kar je za 22,1 % več 
kot v preteklem letu. Uvoz reprodukcijskega materia­
la skoraj ni potreben, tako, da je tudi ta obrat v de­
viznem učinku visoko aktiven. Razmerje med izvozom 
in prodajo na domačem trgu bo letos zelo ugodno, saj 
bo znašalo 70 :30. Rezultati poslovanja v letu 1965 naj 
bi bili po predvidevanjih podjetja naslednji:

Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964
Celotni dohodek 
(v 000 din) 305 043 315 000 103,3
Narodni dohodek 124 595 129 360 103,8
Cisti dohodek 106 781 114 050 106,8
Osebni dohodki 
s prispevki 104 324 104 604 100,3
Ost. čist. doh 2 457 9 446 384,5
Povprečno število 
zaposlenih 150 150 100,0
Storilnost dela 
(v 000 din) 831 862 103,7
Ekonomičnost posl. 1 690 1 697 100,4

Za nadaljnjo ureditev poslovnih objektov bo v tem 
letu vloženih okoli 5 000 000 din iz sredstev amortiza­
cije.

Obrat tekstilne industrije v Kozjem bo v letu 1965 
pod ugodnejšimi delovnimi pogoji, ker je bila v prete- 
lem letu izvedena adaptacija poslovne zgradbe. Proiz­
vodnja v tem obratu se bo, kot je predvideno, vedno 
bolj usmerjala v proizvodnjo konfekcije in bo tkanje 
tkanin zaradi dotrajanih strojev sčasoma popolnoma 
ustavljeno.

Fizični obseg proizvodnje v letu 1965 bo napram 
predhodnemu letu predvidoma naslednji:

Real. 1964 Plah 1965 Ind. 1965/1964
Bomb. tk. (sur.) v m2 534 956 368 880 69,0
Flanel - platno rjuhe 
v kosih 238 747 311 600 130,5
Robci 560 709 1 074 742 191,7
Posteljne garniture 5 296 36 000 679,8

Vzporedno z večjim fizičnim obsegom bo narašča­
la tudi vrednost proizvodnje in bodo poslovni rezultati 
predvidoma naslednji:

Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964
Celotni dohodek 
(v 000 din) 549 602 759 973 138,3
Narodni dohodek 71 808 112 845 157,1
Čisti dohodek 58 598 94 264 160,1
Osebni dohodki 
s prispevki 52 209 69 121 132,4
Ost. čist. doh. 6 389 25 143 393,5
Povprečno število 
zaposlenih 82 92 112,2
Storilnost dela 
(v 000 din) 876 1 227 140,1
Ekonomičnost posl. 1 150 1 174 102,1

Tudi ta obrat se bo letos s svojimi proizvodi bolj 
intenzivno vlkjučil v izvoz. Predvidevanja o vrednosti 
gotovih izdelkov, ki naj bi bili prodani na nemškem in 
švedskem trgu, so naslednja:

Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964
Vrednost izvoza
v USA $ 6.563 25 000 380,9

Za dopolnitev opreme bo potrebno vložiti v tem 
letu okoli 1 700 000 din. Uvozila bi se naj pretežno iz 
zahodno-evropskih držav.

Toper, obrat Šmarje je poslovna enota Tovarne 
perila iz Celja. Po adaptaciji bivših prostorov »Šmar- 
teksa« in namestitvi ustrezne opreme je obrat v letu
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1964 začel s poiskusno proeizvodnjo, ki pa še ni popol­
noma uspela. Boljši rezultati poslovanja so predvideni 
šele v tem letu. Predmet dela je šivanje moških srajc, 
katerih naj bi bilo letos izdelanih okoli 183 000 koma­
dov, Vrednost opravljenega dela ter druge elemente 
poslovanja je matično podjetje predvidelo v naslednji 
višini:

Plan 1965
Celotni dohodek (v 000 din) 216 300
Narodni dohodek 44 152
Čisti dohodek 43 500
Osebni dohodek s prispevki 43 500
Povprečno število zaposlenih 68
Storilnost dela (v 000 din) 649
Ekonomičnost poslovanja 1 256

Investicije v letu 1965 niso predvidene.
V celotni industriji bodo letos v primerjavi z lan­

skim letom po tukaj prikazanih podatkih doseženi 
naslednji rezultati:

Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964
Celotni dohodek 
(v 000 din) 2 593 083 3 250 873 125,4
Narodni dohodek 1 293 504 1 531 357 118,4
Čisti dohodek 1 103 966 1 321 814 119,7
Osebni dohodek 
s prispevki 957 683 1 142 225 119,3
Ost. čist. doh. 146 283 179 589 122,8
Povprečno število 
zaposlenih 1 190 1 270 106,7
Storilnost dek 
(v 000 din) 1 087 1 206 110,9
Ekonomičnost posl. 1995 1 891 94,8

KMETIJSTVO
Pod družbenim sektorjem kmetijstva razumemo in 

obravnavamo KZ Šmarje pri Jelšah ter njene samo­
stojne obrate.

Glede na pomembnost, ki jo ima družbeni sektor 
v nadaljnjem razvoju kmetijstva naj Kmetijska zadru­
ga v svojem letnem planu upošteva in izvaja vse na­
loge in smernice, ki izhajajo iz zveznega, republiškega 
in občinskega družbenega plana za leto 1965. Zlasti 
naj pri svojem delu oziroma poslovanju:

— skrbi za nadaljnje pridobivanje zasebnih zem­
ljišč z odkupom in zakupom,

— nadaljuje arondacijo svojih zemljišč,
— uvaja na sedanjih lastnih in novo pridobljenih 

kmetijskih površinah specitlizirano proizvodnjo na ve­
likih kompleksih,
— stalno krepi proizvodno sodelovanje z zasebnimi 
proizvajalci v rastlinski in živalski proizvodnji,

— skrbi za pravočasno in zadostno dobavo kvali­
tetnih umetnih gnojil ter drugega reprodukcijskega 
materiala,

— izboljša in dopolni strokovni kader, ki bo s pri­
zadevnostjo in odgovornostjo opravljal postavljene na­
loge,

— daje pri strojnih storitvah prednost kooperan­
tov,

— skrbi za brezhiben odkup tržne proizvodnje od 
zasebnega sektorja,

— zagotovi, da bodo predvidena investicijska sred­
stva racionalno vložena,

—■ uredi nagrajevanje zaposlenih po vloženem de­
lu in prizadevnost.

Osnovni panogi v kmetijstvu družbenega in zaseb­
nega sektorja predstavljata živinoreja in sadjarstvo 
ter bodo zato tudi letos vsi napori usmerjeni v nada­
ljnji razvoj teh dejavnosti. Da bi bila zagotovljena 
večja tržna proizvodnja, bo kmetijska zadruga proiz­
vodno sodelovanje z zasebnimie kmetovalci letos zelo 
močno okrepila, kar je razvidno tudi iz predloženega 
plana kooperacije.

Po začasnem akcijskem programu kmetijske za­
druge Šmarje pri Jelšah naj bi se skupna vrednost 
lastne kmetijske proizvodnje povečala od leta 1964 na 
leto 1965 za okoli 15 %, s tem, da bo v poljedelstvu 
dan močnejši poudarek žitom ter vrtninam, v ostalih 
kmetijskih panogah pa sadjarstvu in delno živinoreji. 
Za posebno zanimiv pridelek velja črni ribez, katere­
ga bo zadruga na 35 ha pridelala predvidoma 122 ton. 
Razen razširitve nasadov črnega ribeza je predvidena 
še nadaljnja obnova oziroma epriprava tal za plantaž­
ne sado\mjake.

V tem letu bodo pridelane znatno večje količine 
jabolk, ker bo pričel roditi del plantažnih nasadov, ki 
so bili osnovani pr iRogatcu in Skrbniku, medtem ko 
v živinoreji brez novih hlevskih zmogljivosti ne bo 
mogoče doseči bistvenejšega povečanja proizvodnje.

Pri sedanjih izgledih bi lahko letos kmetijska za­
druga v lastni proizvodnji napram letue 1964 proizved­
la naslednje količine najvažnejših proizvodov:

Oc. 1964 Plan 1965 Ind.1965/1964
žita (v tonah) 56 186 332,1
ribez 44 122 277,3
jabolka 65 183 281,5
govedo 414 420 101,4
prašiči 54 72 133,3
brojlerji 112 120 107,1
mleko (v 000 1) 219 250 114,2

Zaradi pomanjkanja kreditnih sredstev se odkup 
zasebnih zemljišč ne more odvijati po sedemletnem 
planu (okoli 175 ha letno), ampak bo kmetijska zadru­
ga sposobna odkupiti letos le približno 70 ha. Krajem 
tega leta bo zadruga posedovala torej okoli 1 009 ha 
skupnih površin, od katerih bo obdelovalne zemlje 
686 ha.

Proizvodno sodelovanje z zasebnimi proizvajalci 
bo v tem letu po predvidevanjih ekmetijske zadruge 
zavzelo znatno večji obseg. Povečanje površin v koo­
peraciji naj bi v primerjavi s preteklim letom znaša­
lo 93 %, oziroma naj bi zajelo 2 541 ha.

Obseg kooperacijske proizvodnje bo predvidoma 
naslednji:

(v ha)

pšenica
Ocena 1964

422
Plan 1965

550
ječmen 54 20
koruza 177 510
krompir 111 90
detelja 79 95
hmelj 6 6
ribez 65 70
travniki 405 1 200
Skupaj: 1 319 2 541

Prav tako so tudi v živinoreji zaradi uvedbe u- 
streznejših odkupnih cen podani ugodnejši pogoji za 
pogodbeno sodelovanje pri pitanju goveda. S tem v 
zvezi računa zadruga, da bi obseg pogodbenega sode­
lovanja lahko bil naslednji:

Število Teža v tonah
Ind. 1965 Ind. 1965

1964 1965 1964 1964 1965 1964
govedo 1 540 1 700 110,4 624 680 1090,
prašiči 1 185 836 70,5 112 93 83,0
Skupaj 2 725 2 536 93,1 736 773 105,0

V organizirani proizvodnji bi bila letos potemta­
kem proizvedena naslednja skupna teža goveda in pra­
šičev:

(v tonah)
Družb, sektor Kooperacija Skupaj Ind.

1964 1965 1964 1965 1964 1965 1965 
1964

govedo 414 420 624 680 1038 1100 106,0
prašiči 54 72 112 93 166 165 99,4
Skupaj: 468 492 736 773 1204 1265 105,1
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Glede na obstoječi stalež živine računamo, da bo 
celokupen odkup na območju občine v tem letu pred­
vidoma naslednji:

(v tonah)

Govedo
Prašiči
Skupaj

Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964
1 630 

157 
1 787

1 780 
160 

1 940

109,2
101,9
108,6

Novost, ki jo uvaja kmetijska zadruga v tem letu, 
je kooperacijsko sodelovanje s proizvajalci mleka. 
Smatramo, da bo ta ukrep ugodno vplival tudi na po­
večanje proizvodnje mlečnih izdelkov . Zadružne mle­
karne v Šmarju pri Jelšah, ki je svoj plan odkupa 
mleka predvidela v višini nekaj nad 2 500 000 litrov.

Vrednost blaga, ki ga namerava zadruga izvoziti, 
je planirana v višini 269 625 $, kar predstavlja pri­
bližno 24% povečanje nasproti oceni za leto 1964. Vrsta 
Proizvodov ter količine za izvoz so naslednje:

(v tonah)

Črni ribez
Real. 1964 Plan 1965

50
Ind. 1965/1964

Ribezov sok 100 100 * 100,0
Hmelj 35 40 114,3
Govedo, pitano 400 500 125,0

Poraba umetnih gnojil, ki je znašala v letu 1964 
okoli 2 320 ton, se naj poveča letos vsaj na 2 690 ton, s 
čimer bi na 1 ha obdelovalne zemlje odpadlo okoli 
153 kg, kar pa je še vedno znatno pod potrebnim pov­
prečjem.

Da bi kmetijska zadruga lahko uspešneje gospoda­
rila, bi za izgradnjo raznih objektov, opremo in druga 
dela, ki so s sedemletnim planom predvidena, potre­
bovala zelo izdatna finančna sredstva. Upoštevajoč tre­
nutno stanje na področju kreditnega sistema ter svoje 
najnujnejše potrebe je zadruga za leto 1965 predvidela 
naslednje investicije:

Namen investiranja
Višina sredstev 

(v 000 din)
Sad-Sok, novogradnja Mestinje 155.600
Sadne plantaže (investicijsko vzdrževanje

in priprave za nove nasade) 33 792
Ribezovi nasadi (investicijsko vzdrževanje

in priprave za nove nasade) 24 874
Nakup zasebnih zemljišč 13 200
Razna kmetijska oprema in prevozna sredstva 15 000
Skupaj 242 466

Najvažnejše elemente poslovanja je kmetijska za­
druga (brez samostojnih obratov) predvidela v nasled­
njem obsegu:

Celotni dohodek
Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964

(v 000 din) 2 063 884 2 380 000 115,3
Narodni dohodek 338 284 398 500 117,8
Čisti dohodek 
Osebni dohodki

247 605 296 700 119,8

s prispevki 
Ostanek čistega

248 937 291 700 117,2

dohodka
Povprečno število

— 5 000 —

zaposlenih 
Storilnost dela

372 380 102,2

(v 000 din) 
Ekonomičnost

909 1 049 115,4

Poslovanja 1 196 1 201 100,4
» Celotno kmetijstvo družbenega sektorja t. j. KZ 
Šmarje ter obrati Zadružna mlekarna Šmarje, Kme- 
%ski strojni servis Šmarje in prevozništvo Rogaška 
Slatina pa po krivdi nerealnega planiranja s strani 
večine naštetih obratov izkazuje nekoliko slabše po­
slovne rezultate kot bi jih bilo po naših predvideva­
njih moč doseči. Razvidni so iz tegale pregleda:

Celotni dohodek
Real. 1964

(v 000 din) 2 368 399
Narodni dohodek 434 721
Cisti dohodek 
Osebni dohodki

316 805

s prispevki 
Ostanek čistega

300 776

dohodka
Povprečno število

17 361

zaposlenih 
Storilnost dela

427

(v 000 din) 
Ekonomičnost

1 018

poslovanja 1 225

Plan 1965 Ind. 1965/1964

2 681 592 113,2
487 288 114,4
374 755 118,3

349 268 116,1

25 487 146,8

438 102,6

1 135 111,5

1 228 100,2
Kljub stalnemu naraščanju površin in proizvodnje 

v družbenem sektorju, ima kmetijstvo zasebnega sek­
torja še vedno odločilno vlogo v celokupni kmetijski 
in tržnie proizvodnji.

Ob povprečno ugodnih vremenskih razmerah v le­
tu 1965 so dane realne možnsti za približno 10% pove­
čanje fizičnega obsega proizvodnje kot je to razvidno 
iz tegale pregleda:

(v 000 din po cenah iz leta 1959)
Ocena 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964

Poljedelstvo 817 772 875 816 107,1
Sadjarstvo 25 867 75 181 290,6
Vinogradništvo 109 180 116 400 106,6
Živinoreja 1 045 092 1 110 437 '106,3
Predelava 133 860 172 952 129,2
Skupaj 2 131 771 2 350 786 110,3

Na osnovi predvidevanj o povečanem fizičnem ob­
segu proizvodnje, porasta cen od leta 1959 dalje ter 
pričakovane nadaljnje vskladitve cen kmetijskim pro­
izvodom v letu 1965 računamo, da bo zasebni sektor 
dosegel celotni in narodni dohodek v tejle višini:

(v 000 din)
Ocena 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964 

Celotni dohodek 4 235 224 4 764 627 112,5
Narodni dohodek 2 469 367 2 815 078 114,0

Boljši rezultati bodo letos doseženi zlasti zaradi 
povečanega obsega v proizvodnem sodelovanju s kme­
tijsko zadrugo v poljedelstvu in živinoreji, večje upo­
rabe umetnih gnojil in zaščitnih sredstev, uvajanja 
lahke kmetijske mehanizacije in ustreznejše agroteh­
nike, medtem ko v sadjarstvu pričakujemo višje pri­
delke zaradi boljše letine (izmenična rodnost).

V naslednjem dajemo pregled o predvidenih he­
ktarskih donosih nekaterih najvažnejših kultur, pri­
delku sadja ter živinorejskih proizvodih oziroma njih 
planirano celokupno proizvodnjo v letu 1965:

pšenica

Donos 
v q/ha

24

Vsa proizvodnja 
v tonah

3 235
ječmen 17 649
koruza 28 5 379
krompir 122 13 908
črni ribez 12 168
detelje 63 . 5 537
seno travniško 32 24 928
jabolke kg/drevo 32 3 219
govedo (prirast) — 1 920
prašiči (prirast) — 1 450
mleko (v 000 1) — 7 900
jajca — 4 600

Kmetijska zadruga naj naveže v cilju uspešnejšega 
sodelovanja z zasebnimi kmetovalci neposrednejše sti­
ke in jim nudi vso potrebno pomoč zlasti s strokovni­
mi nasveti.

GOZDARSTVO
Stalno naraščanje potrebe lesne industrije in dru­

gih večjih potrošnikov terjajo, da bo tudi letos izje­
moma še posek večji od prirastka. Nasproti predhod-
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nemu letu naj bi se obseg sečnje v obeh sektorjih last­
ništva povečal za okoli 16 %. Na območju občine, kjer 
z gozdovi upravlja GG Celje, bo letos posekana pred­
vidoma naslednja količina lesa (v bruto m3):

Upoštevajoč obstoječe stanje na trgu ter ukrepe, 
ki jih bo v zvezi z naštetimi problemi p od vzelo, ra­
čuna Splošno gradbeno podjetje, da bo mogoče doseči 
v letu 1965 takle poslovni uspeh:

Vsi sektorji 1964 Plan 1965 Indeks 1964/1965 Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965 1964
Iglavci 3 887 4 830 124,3 Celotni dohodek
Listavci 35 980 41 460 115,2 (v 000 din) 841 237 720 000 85,6
Skupaj 39 867 46 290 116,1 Narodni dohodek 408 851 362 300 88,6

Od tega:
Cisti dohodek 
Osebni dohodki

281 580 257 300 91,4

Družb. sektor Indeks Zaseb. sektor Indeks s prispevki 258 186 231 400 89,6
1964 1965 1965 1964 1965 1965 Ostanek čistega

1964 1964 dohodka 23 394 25 900 110,7

Iglavci
Listavci

1 280 
11 198

2 330 
11 960

182,0
106,8

2 607 
24 782

2 500
29 500

95,9
119,9

Povprečno število 
zaposlenih 428 350 81,8

Skupaj 12 478 14 290 114,5 27 389 32 389 116,8 Delovna storilnost 
(v 000 din) 955 1 035 108,4

Zaradi prekomernega poseganja v lesno maso bo Ekonomičnost
potrebno v zameno za to hitreje in kvalitetneje izva- poslovanja 1 946 2 013 103,4
jati razna gojitvena dela. Tako ima GG Celje v pri­
merjavi s preteklim letom naslednji plan gozdno go­
jitvenih del:
Priprava tal v ha 27 21 2 —
Pogozdovanje 31 18 3 —
Žetev plevela 129 182 11 15
Čiščenje 72 111 21 41
Skupaj 259 332 37 56

Skupna površina, na kateri se bodo letos izvajala 
omenjena dela bo torej znašala 388 ha nasproti 296 ha 
v preteklem letu.

Investicijska sredstva vložena v letu 1964 v višini 
nekaj nad 31 000 006 din, so delno izboljšala tehnično 
opremljenost podjetja, vendar bo treba še nadalje in 
to s še hitrejšim tempom uvajati razno gradbeno me­
hanizacijo oziroma sodobne prijeme dela. Prostih sred­
stev za investicije v proizvajalna sredstva bo podjetje 
v letu 1965 imelo na razpolago okoli 20 000 000 din, s 
čemer pa še zdaleč ne bodo pokrite razne nujne po­
trebe.

TRGOVINA
Glede na potrebe, ki še obstojajo, bo potrebno tudi 

v bodoče gradnjo gozdnih komunikacij nadaljevati. 
Predvidoma bo letos zgrajena neutrjena traktorska pot 
v Logu pri Rogatcu, v zasebnih gozdovih pa bodo do­
končani manjši odseki gozdnih poti. Verjetno je, da 
se bodo nadaljevala dela tudi na cesti v Ločnici.

Podružbljanje zasebnih gozdov, ki bo pomenile va­
žen činitelj v nadaljnji načrtni gozdni proizvodnji, je 
v zaključni fazi in bo s tem v zvezi letos potrebno 
urediti le še nekaj formalnosti.

Gozdno gospodarstvo Celje s svojima obratoma v 
Rogaški Slatini in Podčetrtku bo v tem letu doseglo 
predvidoma okoli 320 000 000 din celotnega dohodka in 
166 000 000 din narodnega dohodka. Zaskrbljenost vzbu­
ja vsakoletna izguba oziroma nekriti osebni dohodki, 
čeprav je znano, da so prodajne cene lesa razmeroma 
visoke. V tem letu bo podjetje vložilo iz sredstev 
amortizacije v zgradbe in opremo okoli 10 000 000 din. 
Kljub večjemu obsegu sečnje in ostalih del je predvi­
deno zmanjšanje povprečja zaposlenih od 137 na 128 
v tem letu, kar kaže na bistveno povečanje delovne 
storilnosti.

Z delom gozdnih površin v družbeni lasti gospo­
dari še Kmetijsko gozdarsko podjetj ev Brežicah, za 
katerega pa dajemo le približne informativne podatke. 
Obseg sečnje naj bi se letos povečal za okoli 10 % in 
bi znašal približno 9 340 m3, medtem ko se bi celotni 
dohodek zaradi zvišanja cen nekaterih sortimentov po­
večal za 14 % in bi dosegel vrednost 80 000 000 din. 
Razna gozdno gojitvena dela bodo opravljena na po­
vršini približno 95 ha. Predvidoma bo zaposlenih okoli 
26 delavcev.

GRADBENIŠTVO

Ukrepi za stabilizacijo gospodarstva v tem letu 
bodo po vsej verjetnosti vplivali tudi na nadaljnji 
razvoj gradbeništva. Zaradi pričakovane večje vskla- 
jenosti med ponudbo in povpraševanjem lahko predvi­
devamo, da se bodo v bodoče uveljavila predvsem ona 
podjetja, ki so visoko mehanizirana in tudi sicer iz­
polnjujejo ostale pogoje glede smotrnega gospodarjenja 
ter bodo zaradi tega sposobna znižati tudi cene svojim 
storitvam.

Na osnovi predvidene rasti osebnih dohodkov za­
poslenih ter drugih dohodkov ostalega prebivalstva 
računajo trgovska podjetja, da bi bilo možno v letu 
1965 celokupen promet v trgovini povečati za okoli 
15 % in sicer s pogojem, da se ustrezno izboljša tudi 
založenost in izbira blaga ter dovršijo novogradnje ozi­
roma adaptacije, ki so s tem planom predvidne. Pri 
porastu celotnega dohodka za 15,1 % bi se povečalo 
število zaposlenih za okoli 4%, storilnost dela za 11% 
medtem ko naj bi ekonomičnost poslovanja ostala na 
doseženi ravni iz leta 1964.

Trgovsko podjetje »Jelša« Šmarje pri 
Jelšah ima v leto 1965 pripravljen obširen program de­
la. Največjo angažiranost bo terjala pravočasna dogra­
ditev blagovnice v Rogaški Slatini ter dokončanje ada­
ptacijskih del v Šmarju pri Jelšah. Nadalje bo treba 
storiti vse potrebno za pričetek gradnje manjšega tr­
govskega paviljona v Podčetrtku, kjer so razmere tre­
nutno najslabše. Z dokončanjem navedenih objektov 
zlasti še blagovnico v Rogaški Slatini bo dana osnova 
za kvalitetnejšo obliko poslovanja ter za večjo založe­
nost in izbiro raznovrstnega blaga, kar pomeni enega 
izmed bistvenih pogojev za nadaljnji uspešnejši razvoj 
turizma ter boljše preskrbe prebivalcev Rogaške Sla­
tine nasploh. Skupna investicijska sredstva, ki bodo 
potrebna v tem letu, so preračunana na vrednost okoli 
85 700 000 din. Za izboljšanje pogojev poslovanja v ne­
katerih ostalih poslovalnicah bo trgovsko podjetje letos 
namenilo več sredstev iz postavke investicijskega 
vzdrževanja osnovnih sredstev. Hkrati se bo trgovsko 
podjetje zavzelo za to, da bo tudi v podeželjskih trgo­
vinah na voljo več blaga, ki ustreza potrebam in okusu 
kmečkega prebivalstva, s čemer se pričakuje, da bo 
del potrošniko vodvrnilo od nakupa v trgovskih sre­
diščih izven območja občine. S primemo propagando 
naj bi podjetje vzbudilo tudi večji interes za nakup 
raznega industrijskega blaga inozemskim gostom za 
tuja plačilna sredstva s popustom.

Ker kadrovska zasedba oziroma strokovnost še ni 
povsod zadovoljiva, naj podjetje stori vse potrebno, da 
se izvede dopolnilno izobraževanje zaposlenih.

Z izpolnitvijo vseh navedenih nalog računa pod­
jetje, da bo letos v primerjavi z letom 1964 doseglo 
naslednje rezultate v poslovanju:
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Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964
Celotni dohodek

(v 000 din) 2 024 042 2 358 720 116,5
Narodni dohodek 302 276 350 384 115,9
Cisti dohodek 
Osebni dohodki

193 245 205 637 106,4

s prispevki 
Ostanek čistega

143 000 151 700 106,1

dohodka
Povprečno število

50 245 53 937 107,3

zaposlenih 
Storilnost dela

143 148 103,5

(v 000 din) 
Ekonomičnost

2 114 2 367 112,0

poslovanja 1,175 1,174 99,9
Ostale trgovske oziroma industrijske delovne orga-

nizacije s sedežem matičnega podjetja izven občine
bodo v letu 1965 v1 celokupnem prometu trgovine ude-
ležene s približno 15 %. Bistveni elementi poslovanja
teh trgovskih prodajaln so razvidni iz naslednjega
pregleda:

Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964
Celotni dohodek

(v 000 din) 380 244 416 800 109,6
Narodni dohodek 32 128 34 153 106,3
Čisti dohodek 
Osebni dohodki

19 045 21 174 111,2

s prispevki 
Ostanek čistega

15 684 18 133 115,6

dohodka
Povprečno število

3 361 3 041 90,5

zaposlenih 
Storilnost dela

21 22 104,8

(v 000 din) 
Ekonomičnost

1 530 1 552 101,4

poslovanja 1,092 1,089 99,7
Tudi te prodajalne naj skrbijo za večjo založenost 

in pestrejšo izbiro blaga.
Gradnja bencinske črpalke v Šmarju pri Jelšah, ki 

je predvidena v tem letu in jo bo financiralo neko 
hrvatsko podjetje pretežno s svojimi sredstva, bo po­
menila nadaljnji korak v prid naglo se razvijajoče 
motorizacije oziroma turizma na sploh.

Spričo pomanjkanja poslovnih prostorov bodo razni 
interesenti kot »Agropromet« Celje, Trgovsko podjetje 
»Jelša« in drugi pričeli v tem letu z gradnjo nove po­
slovne stavbe v Rogaški Slatini s čemer bodo znatno 
Pripomogli k ustvarjanju boljših pogojev v razvoju 
turizma.

GOSTINSTVO IN TURIZEM
Gostinstvo in turizem zavzemata med gospodar- 

skmiki dejavnostmi v občini čedalje večji pomen in 
vlogo, kar nam med drugim dokazuje tudi rekorden 
Promet gostinsko turističnih storitev, dosežen v 1. 1964.

Glede na delno zmanjšanje gostinskih zmogljivosti 
ter pričakovano umirjenje cen, računajo gostinska pod­
jetja, da bo v tem letu možno doseči približno 10% 
Povečanje prometa v primerjavi z realizacijo iz 1. 1964.

V letu 1965 bo potrebno posvetiti posebno skrb 
ustreznejši organizacijski obliki gostinstva, s čemer 
bi dosegli bolj racionalno poslovanje, boljšo kakovost 
in širšo izbiro storitev. Tako bi gostinstvo svoj delo­
krog poslovanja lahko razširilo še na razne druge do­
polnilne ali postranske dejavnosti, vse v cilju za ustva­
ritev večjega udobja in boljšega počutja gostov. Hkrati 
bi bilo potrebno še izboljševati informativno ter pro­
pagandno službo zlasti za potrebe inozemstva. Aktualen 
je še vedno tudi problem izobraževanja gostinskih in 
turističnih delavcev predvsem glede strežbe in obče­
vanja z gosti, tako domačimi kot tudi tujimi, za kar 
naj_ se gostinska podjetja letos še posebej zavzamejo. 
Računamo, da bo mogoče z raznimi olajšavami in dru- 
Simi ukrepi, kot n. pr. z ukinitvijo prispevka iz do­
hodka in spremenjenim obračunom prometnega davka 
Povečati akumulacijo v gostinstvu, ki je glede na svoj 
Pomen še vedno zelo nizka. K doseganju boljših re­
zultatov v gostinsko-turističnem prometu naj prispe­
vajo tudi druge delovne orgainzacije s tem, da zago­

tovijo boljše poslovanje na svojem področju kot n. pr. 
trgovina, obrtno-komunalna dejavnost, promet in dru­
gi. Posebno pozornost je nadalje posvetiti že večkrat 
naglašeni potrebi po lepšem zunanjem izgledu naselij, 
zlasti tistih, ki so turistično zanimiva ,oziorma ki leže 
ob komunikacijskih napravah.

Zdraviliško gostinsko podjetje Ro­
gaška Slatina kot glavni nosilec inozemskega turizma 
ter važen činitelj v domačem turizmu, predvideva v 
tem letu doseči promet v višini 470 000 000 din, kar 
predstavlja 25% povejanje nasproti letu 1964, ko je 
bil celotni dohodek ustvarjen v vrednosti okoli 376 mi­
lijonov din. Ker podjetje ne planira bistvenega pove­
čanja nočitev, smatramo, da bo porast prometa dose­
žen na osnovi večjega količinskega obsega ostalih go­
stinskih storitev. Nasproti letu 1964, ko je bilo dose­
ženo rekordno število nočitev, računa podjetje, da bo 
v tem letu možno povečati število oskrbnih dni le pri 
tujih gostih in sicer za približno 4 %, medtem ko naj 
bi število nočitev domačih gostov po sedanjih izgledih 
nekoliko nazadovalo. Ta predvidevanja nam prikazuje 
naslednji pregled:

Gostje Nočitve
domači tuji skupaj domači tuji skupaj 

Real. 1964 6 836 5 019 11 855 44 364 57 840 102 204
Plan 1965 6 143 5 454 11 597 43 000 60 000 103 000
Ind. 1965 89,9 100,7 97,8 96,9 103,7 100,8

1964
Ker so cene penzionskih storitev že več ali manj 

dosegle mednarodno raven, si bo moralo podjetje pri­
zadevati, da z nadaljnjo modernizacijo svojih gostin­
skih objektov, izboljšanjem kvalitete storitev ter v so­
delovanju z ostalimi krajevnimi činitelji ustvari po­
goje, ki bodo v celoti ustrezali predvidenim normam 
gostinsko turistične dejavnosti. S tem v zvezi name­
rava podjetje za dopolnitev oziroma zamenjavo dotra­
jane opreme vložiti v tem letu 34 000 000 din, za zgrad­
be pa 40 000 000 din. Predvideno je namreč tudi, da 
bodo storjena nekatera pripravljalna dela v zvezi s 
planirano gradnjo novega hotela B kategorije s 150 
ležišči, ki bi bil namenjen predvsem tujim gostom.

Razen teh ukrepov materialnega značaja bo pod­
jetje stremelo tudi za uresničitev čimboljšega finan­
čnega učinka, kar je predvidelo s svojim planom ta­
kole:

Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964
Celotni dohodek

(v 000 din) 376 295 470 000 124,9
Narodni dohodek 162 362 204 324 125,8
Cisti dohodek 138 365 180 470 130,4
Osebni dohodki

s prispevki 124 796 150 470 120,6
Ost. čistega dohodka 13 569 30 000 221,1
Povprečno število

zaposlenih 146 151 103,4
Storilnost dela

(v 000 din) 1 112 1 353 121,7
Ekonomičnost

poslovanja 1,759 1,769 100,6
Gostinsko podjetje Šmarje pri Jelšah bo

zaradi ukinitve gostišča »Steklar« v Rogaški Slatini 
imelo v tem letu nekoliko nižji promet. Po predvide­
vanjih podjetja naj bi bili rezultati poslovanja na­
slednji:

Real. 1964
Celotni dohodek

(v 000 din) 207 069
Narodni dohodek 71 237
Čisti dohodek 50 825
Osebni dohodki

s prispevki 41 452
Ost. čistega dohodka 9 373
Povprečno število

zaposlenih 48
Storilnost dela

(v 000 din) 1 484
Ekonomičnost

poslovanja 1,524

Plan 1965 Ind. 1965/1964

172 237 83,2
50 970 71,5
35 649 70,1

27 272 65,8
8 377 89,4

43 89,6

1 185 79,9

1,420 93,2
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Očitno je, da navedena predvidevanja niso v skla­
du z osnovnimi načeli gospodarjenja in predlagamo 
delovni organizaciji, da ugotovljena nesorazmerja 
odpravi.

Za odstranitev raznih pomanjkljivosti v opremi ter 
boljše vzdrževanje gostinskih prostorov namerava pod­
jetje vložiti v tem letu okoli 6 000 000 dinarjev lastnih 
sredstev.

Ker ne razpolaga s primernimi prenočitvenimi 
zmogljivostmi, beleži podjetje le neznaten turistični 
promet. Ceni se, da bo v tem letu doseženo okoli 1 100 
nočitev.

Ker gostinska obrata v Pristavi in Bistrici ob Sotli 
za Gostinsko podjetje Šmarje nista rentabilna, ju naj 
to podjetje odda v zakup privatnemu sektorju.

Zdravstveni zavod Zdravilišče Ro­
gaška Slatina predstavlja s svojimi dejavnostmi osnov­
ni element zdraviliškega turizma. Z zgraditvijo nove 
terapije so bili ustvarjeni bistveno ugodnejši pogoji 
zlasti za nudenje zdravstvenih storitev gostom, tako da 
je sedaj osnovni problem vprašanje novih prenočitve­
nih zmogljivosti. Kljub temu, da bo z adaptacijami 
pridobilo določeno število novih ležišč, Zdravilišče le­
tos znatno znižuje svoj plan nočitev, kar močno kvari 
naša najbolj optimistična predvidevanja. V naslednjem 
podajamo pregled števila gostov in nočitev, kot ga je 
predvidevalo Zdravilišče:

Real. 1964
Gostje 7108
Nočitve 154 097
Povprečna doba 
bivanja (v dnevih) 21,7

Plan 1965 Ind. 1965/1964
6 500 91,4

145 000 94,1

22,3 102,8
Iztržek od gostinskih storitev, to je realizacija za 

leto 1964 ter plan za leto 1965, je predviden v nasled­
nji višini:

Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964 
Iztržek (v 000 din) 319 182 345 200 108,2

Očitno slabše rezultate, kot nam to prikazuje spod­
nji pregled, predvideva Zdravilišče tudi v proizvodnji 
mineralne vode:

Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964 
Mineralna voda vi 12 871 600 11 000 000 85,5

Spričo takega planiranja Zdravilišče ne more do­
seči drugačnega poslovnega rezultata, kot ga je pred­
videlo, hkrati pa s tem vpliva na vrsto slabših indeks­
nih kazalcev v tem družbenem planu.

Celotni dohodek
Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964

(v 000 din) 1 031252 988 200 95,8
Narodni dohodek 590 440 551 800 93,5
Čisti dohodek 
Osebni dohodki

544 023 484 620 89,1

s prispevki 
Ostanek čistega

364 495 381 300 104,6

dohodka
Povprečno število

179 528 103 320 57,6

zaposlenih 
Storilnost dela

355 378 106,5

(v 000 din) 
Ekonomičnost

1 663 1460 87,8

poslovanja 3,084 2,264 73,4
Skupna investicijska sredstva, ki jih bo potrebno 

vložiti v tem letu, ceni Zdravilišče na 316 000 000 din, 
od česar odpade na novo terapijo še 240 000 000 din in 
na gradnjo 12-stanovanjskega bloka 76 000 000 din. Za­
vod ima sam na razpolago 211 000 000 din lastnih sred­
stev, medtem ko se preostali del sredstev nanaša na 
že odobrene, a še neizkoriščene kredite.

Na inozemski trg namerava Zdravilišče prodati le­
tos okoli 250 000 steklenic mineralne vode v vrednosti 
12 600$, vrednost opravljenih zdravstvenih storitev tu­
jim gostom pa je predvidena v višini 26 000 $.

Del turističnega prometa ustvarjajo še počitniški 
domovi v Rogoaški Slatini, planinska postojanka na 
Boču ter občani z oddajo sob oziroma pripravo krane.

Pregled skupnega števila gostov ter prenočitev za 
celotno območje občine in vse sektorje lastništva po­
dajamo v naslednjem:

Indeksi
Gostje 1963 1964 Plan 1965 1964

1963
1965
1964

domači 15 029 16 533 15 850 110,0 95,9
tuji 4 781 5 382 6 050 112,6 112,4
Skupaj 19 810 21 915 21-900 110,6 99,9

Nočitve
domače 193 579 215 196 207 100 111,2 96,2
tuje 49 158 61 296 64 100 124,7 104,6
Skupaj 242 737 276 492 271 200 113,9 98,1

Celotni promet v gostinstvu družbenega sektorja 
se bo letos nasproti letu 1964 povečal po predvidevan­
jih delovnih organizacij v naslednjem obsegu:

Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964 
Promet (v 000 din) 918 111 1 005 700 109,5

Spričo čedalje močnejšega obiska gostov z lastnimi 
prevoznimi sredstvi naj se v Rogaški Slatini uredi u- 
strezna avto-servisna služba.

Tudi PTT podjetje Celje naj v letošnjem letu iz­
vede avtomatizacijo telefonije v Rogaški Slatini kot je 
to predvideno s 7-letnim planom tega podjetja.

Zasebni sektor gostinstva igra v krajih, kjer ni 
ugodnih pogojev za razvoj družbenega sektorja po­
membno vlogo. Z novim zakonom o gostinstvu bodo 
verjetno odpravljeni razni togi predpisi, ki so doslej 
zavirali širši razmah zasebne iniciative. Zato upravi­
čeno pričakujemo, da bodo slej ko prej ustanovljena 
gostišča še v onih krajih kjer take potrebe obstojajo, 
zlasti pa imamo v mislih ustanavljanje gostišč na iz­
letniških točkah v okolici Rogaške Slatine ter v drugih 
turistično zanimivih krajih.

OBRT IN KOMUNALA

Obrt oziroma obrtno-komunalna dejavnost je v 
letu 164 zabeležila na splošno razmeroma zelo ugodne 
rezultate, čeprav je za vsa obrtna podjetja značilno 
dejstvo, da poslujejo v zelo neugodnih razmerah, bodi­
si, da imajo težave zaradi pretesnih delovnih prostorov 
ali pa jim primanjkuje razna tehnična oprema, delov­
ni pripomočki ter strokovni kader.

Spričo takega stanja se pred obrtna podjetja v le­
tu 1965 postavlja ta naloga, da v okviru materialnih in 
drugih možnosti posvetijo vso skrb in pozornost načrt­
nemu urejanju omenjenih vprašanj.
Glede na obstoječe pogoje računajo obrtna podjetja, 
da bo nasproti lanskemu letu možno doseči v tem letu 
naslednje poslovne rezultate:

Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964
Celotni dohodek 
(v 000 din) 1 111160 1 256 082 113,3
Narodni dohodek 496 786 569 053 114,5
Čisti dohodek 416 005 473 581 113,9
Osebni dohodki 
s prispevki 286 216 346 495 121,1
Povprečno število 
zaposlenih 432 470 108,8
Ost. čist. doh. 129 789 127 086 97,9
Storilnost dela 
(v 000 din) 1 150 1 211 105,3
Ekonomičnost posl. 1 809 1,825 100,9

Razumljivo je, da posamezne delovne organizacije 
glede na različne pogoje poslovanja predvidevajo raz­
lični poslovni uspeh, vendar ta v nekaterih primerih 
ne soglaša s splošnimi smernicami o nadaljnjem raz­
voju oziroma smotrnem gospodarjenju. Take izrazite 
primere neskladnosti bo potrebno čimpreje odpraviti. 
»Oblačila« Rogaška Slatina, ki so naše najmoč-
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nejše obrtno podjetje, saj ustvarjajo približno polovi­
co vrednosti vse obrtne proizvodnje ozrioma storitev, 
poslujejo zaradi tesnih delovnih prostorov v zelo tež­
kih pogojih. Zato je predvideno, da prične podjetje 
letos s prvo fazo novogradnje objekta, ki bo vsaj pre­
hodno izboljšal obstoječe razmere. V ta namen bo po­
djetje investiralo predvidoma okoli 100 000 000 dn la­
stnih sredstev, ki jih je z uspešnim poslovanjem ustva­
rilo predvsem v zadnjih dveh letih. Najvažnejše ele-
mente poslovnega dogajanja za leto 1965 v primerjavi
z lanskim letom 
obsegu:

je podjetje predvidelo v naslednjem

Celotni dohodek
Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964

(v 000 din) 540 282 600 000 111,1
Narodni dohodek 221 047 246 800 111,7
Cisti dohodek 
Osebni dohodki

188 838 208 620 110,5

s prispevki 97 570 130 000 133,2
Ost. čist. doh. 
Povprečno število

91 268 78 620 86,1

zaposlenih 
Storilnost dela

591 160 106,7

(v 000 din) 1464 1 543 105,4
Ekonomičnost posl 1 692 1 699 100,4

Mizarstvo Rogaška Slatina je doseglo s pri­
ključitvijo mizarskega obrata v Rogatcu ugodne po­
slovne rezultate; čeprav na ta uspeh vpliva delno tudi 
konjunktura na tržišču. Tesni delovni prostori in ob­
časno pomanjkanje nekaterega materiala ne dovoljuje­
jo, da bi podjetje lahko zadostilo vse mnaročnikom. S 
tem v zvezi pričakuje podjetje, da bodo rezultati po­
slovanja v tem letu naslednji:

Real. 1964
Celotni dohodek

Plan 1965 Ind. 1965/1964

(v 000 din) 124 400 140 000 112,5
Narodni dohodek 60 534 72 860 120,4
Cisti dohodek
Osebni dohodki

52.201 63 710 122,0

s prispevki 44 031 56 186 127,6
Ost. čist. doh. 8 170 7 524 92,1
Povpr. število zaposlenih 56 
Storilnost dela

56 100,0

(v 000 din) 1 081 1 301 120,4
Ekonomičnost posl. 1 948 2 085 107,0

Investicije v osnovna sredstva niso predvidena, ker 
podjetje glede na utesnjenost delovnih prostorov ne 
more nabaviti dodatne opreme, ki bi mu sicer bila še 
Potrebna.

Strojno podjeaje »R o s 1 a « Rogaška Slatina, ki je 
zaradi zanimivosti svojih proizvodov mnogo obetalo, v 
zadnjih dveh letih ni doseglo naših realnih pričako­
vanj. Zamišljeni razvoj tega podjetja so ovirali razni 
objektivni in subjektivni razlogi, zaradi česar ne samo, 
da ni bila osvojena proizvodnja raznih predvidenih 
strojev ampak je podjetje svoje poslovanje zaključilo 
tudi z izgubo.

Proizvodnja te delovne organizacije je v bodoče 
Predvidena tako, da bo del proizvajalnih sredstev 
vključen v kooperacijo z drugimi t. j. industrijskimi 
Podjetji, medtem ko naj bi se del zmogljivosti še na­
dalje specializiral v proizvodnji strojev za živilsko in­
dustrijo. Sedanji izgledi kažejo, da bi podjetje lahko v 
letu 1965 doseglo takle uspeh:

Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964
Celotni dohodek
(v 000 din) 51 038 114 329 224,0
Narodni dohodek 25 750 64 099 248,9
Cisti dohodek 18 383 46 341 252,1
Osebni dohodki -
s Prispevki 21 086 34 200 162,2
Ost. čist. doh. 12 141
Izguba 2 703
Povpr. število zaposlenih 32 33 103,1
storilnost dela
(v 000 din) 805 1 942 242,2
Ekonomičnost posl. 2 018 2 276 112,8

Za razne investicijske potrebe bi bilo letos potreb­
no vložiti okoli 6 250 000 din.

Obrtno komunalno podjetje Rogaška 
Slatina je bilo ustanovljeno predvsem z namenom, da 
bi pomagalo reševati krizo pri nudenju obrtnih stori­
tev, ki je nastala zaradi vse večjih epotreb prebival­
stva na eni in nazadovanje števila zasebnih obrtnih 
delavnic na drugi strani. Te vloge pa podjetje zaradi 
hitrega prehoda na proizvodnjo oziroma storitve prav­
nim osebam ter preobčutnega zvišanja svojih cen ni 
v celoti odigralo. S tem v zvezi je ugotovljeni finančni 
rezultat sicer dober, ni pa bil dosežen svoj namen. Ker 
je podjetje v letu 19e64 opravljalo neka izredna dela, 
ki v tem letu niso predvidena, planierana zato nekoli­
ko neugodnejše poslovne rezultate, vendar so ta pred­
videvanja v očitnem protislovju z načeli in smernica­
mi tega plana:

Real. 1964
Celotni dohodek

Plan 1965 Ind. 1965,1964

(v 000 din) 240 394 225 200 93,7
Narodni dohodek 138 942 126 402 91,0
Čisti dohodek 
Osebni dohodki

113 917 106 162 93,2

s prispevki 92 594 89 912 97,1
Ost. čist. doh. 
Povprečno število

21 323 16 250 76,2

zaposlenih
Storilnost dela

143 170 118,9

(v 000 din)' 972 744 76,5
Ekonomičnost posl. 2 370 2 276 96,2

Glede na slabo tehnično opremljenost bo podjetje 
v tem letu porabilo za nujne investicije okoli 7 500 000 
din lastnih sredstev.

Pekarna in slaščičarna Rogaška Slatina 
kljub izrabljenim in zastarelim proizvodnim napravam 
razmeroma uspešno posluje. Občasna kritika izdelkov 
gre predvsem na račun slabe kvalitete moke oziroma 
preobremenitve v času turistične sezone, česar pa ne 
moremo kriviti podjetja. Z nabavo ustreznih eprevoz- 
nih sredstev računa podjetje, da bo v tem letu lahko 
zadovoljivo oskrbovalo prebivalce na celotnem območ­
ju naše, kot tudi del prebivalcev sosednje šentjurske 
občine. Pri tem predvideva doseeči naslednje poslovne 
rezultate:

Real. 1964
Celotni dohodek

Plan 1965 Ind. 1965/1964

e(v 000 din) 141 370 166 053 117,5
Narodni dohodek 42153 51 346 121,8
Čisti dohodek 37 625 44 519 118,3
Osebni dohodki 29 108 32 021 110,0
Ost. čist. doh. 
Povprečno število

8 517 12 507 146,8

zaposlenih
Storilnost dela

45 48 106,7

(v 000 din) 937 1 070 114,2
Ekonomičnost posl. 1 425 1448 101,6

Za opremo namerava podjetje vložiti v tem letu o- 
koli 9 300 000 din.

Kino Rogaška Slatina nima posebnih mo­
žnosti nadaljnjega povečanja prometa in planira s tem 
v zvezi letos tudi slabši poslovni uspeh. Skrbi naj pred­
vsem za primerno izbiro oziroma kvaliteto filmov.

Zasebnemu sektorju obrti so z novim obrtnim za­
konom ter realnejšo davčno politiko omogočeni ugod­
nejši pogoji za nadaljnjie razvoj. S tem v zvezi priča­
kujemo in tudi dosedanji rezultati to potrjujejo, da bo 
število obrtnih delavnic kakor tudi oseb, ki opravljajo 
obrt kot postransko dejavnost, ponovno poraslo, s če­
mer bo dana osnova za boljše in hitrejše zadovolje­
vanje tovrstnih potreb prebivalcev. V tem letu bo po­
trebno poskrbeti, da se razvoj obrti pospeši in usmeri 
predvsem v one stroke, kjer je povpraševanje oziroma 
so potrebe največje. V mislih imamo nekatere kmetij­
ske predele, ki so že skoraj brez obrtnikov in pa po­
dročje tehničnih storitev, kjer pravtako ni ustreznih 
delavnic.
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OSTALE DEJAVNOSTI

V ostale dejavnosti štejemo zavode, ki poslujejo po 
načelih gospodarskih eorganizacij. Med temi so naj­
pomembnejši Zdravilišče (katero smo že obravnavali v 
poglavju Gostinstvo in turizem), Zdravstveni dom 
Šmarje pri Jelšah ter Steklarski šolski center v Rogaš­
ki Slatini.

Zdravstveni dom Šmarje pri Jelšah imi z 
dokaj urejeno materialno bazo zagotovljen uspešen na­
daljnji razvoj. V primerjavi z letom 1964 je zavod za 
letos predvidel take-le možnosti v svojem poslovanju:

Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964
Celotni dohodek 
(v 000 din) 135 604 166 500 122,8
Narodni dohodek 99 481 122 100 122,7
Cisti dohodek 91 474 113 290 123,8
Osebni dohodki 
s prispevki 84 642 107 900 127,5
Ost. čist. doh. 6 832 5 390 78,9
Povprečno število 
zaposlenih 65 69 106,2
Storilnost dela 
(v 000 din) 1 530 1 770 115,7
Ekonomičnost posl. 3 754 3 750 99,9

V letošnjem letu naj zavod dokončno prouči mož-
nosti ter preide na sistem nagrajevanja po delu. Izpo­
polni naj v okviru danih pogojev tudi strokovni kader 
v vseh svojih enotah, kjer ta še ni zadosten in izboljša 
svoje delo na vseh področjih, kjer so te možnosti dane.

Steklarski šolski center v Rogaški Sla­
tini je v letu 1964 izvedel reorganizacijo v sistemu šo­
lanja in sicer tako, da ima v svojem sestavu sedaj po­
klicno in srednje-tehniško šolo. Na prvi je vpisanih v 
šolskem letu 1964/65 83 učencev, v prvem letniku sred­
nje tehniške šole pa 18 dijakov iz raznih steklarn Slo­
venije in Hrvatske. Osnovna naloga obeh šol je vzgoja 
kvalificiranih steklarskih delavcev oziroma tehnikov 
za potrebe steklarske industrije. S praktičnim poukom 
in delom ustvarja šola tudi pomembno količino peroiz- 
vodnje, katere prodaja predstavlja njen osnovni vir do­
hodkov. Celotni dohodek in druge elemente poslovanja 
je šola letos v primerjavi s predhodnim letom predvi­
dela v naslednji višini:

Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964
Celotni dohodek 
(v 000 din) 269793 280 661 103,5
Narodni dohodek 178 172 173 205 97,2
Čisti dohodek 155 808 150 070 96,3
Osebni dohodki 
s prispevki 136 017 137 261 100,9
Ost. čist. doh. 19 791 12 809 64,7
Povprečno število 
zaposlenih 143 153 107,0
Storilnost dela 
(v 000 din) 1 246 1 132 90,9
Ekonomičnost posl. 2 945 2 612 88,7

Fizični obseg proizvodnje je šola planirala v na-
slednji višini:

Real. 1964 Plan 1965 Ind. 1965/1964
Število komadov 1 285 594 1 304 000 101,4

Investicije, ki jih bo zavod vložil v letu 1965 v vi­
šini okoli 11 000 000 din iz lastnih sredstev so potrebne 
predvsem za nakup razenovrstne opreme in učnih pri­
pomočkov.

Ostali zavodi, kot so Lekarna Rogaška Slatina, O- 
bratna ambulanta Steklarne ter Zavod za balneologijo 
v Rogaški Slatini so delovne organizacije z manjšim 
obsegom poslovanja in ima njih dejavnost predvsem 
krajevni pomen.

Doseženi celotni dohodek v letu 1964 ter plan teh 
zavodov za leto 1965 je predviden iz tega-le pregleda:

Real. 1964
Obratna ambulanta 
Steklarne 22 266
Lekarna Rog. Slat. 56 730 
Zavod za
balneologijo 5 837

(v 000 din) 
Plan 1965 Ind. 1965/1964

23 000 103,3
59 137 104,2

8 000 137,1
Tudi te delovne organizacije naj v bodoče skrbijo 

za smotrno poslovanje na vseh svojih delovnih področ­
jih.

Ta družbeni plan se objavi v Uradnem vestniku in 
velja za leto 1965.

Pregled o občinskih družbenih skladih ter doku­
mentacija k predlogu družbenega plana je sestavni del 
tega plana.
St. 022-3/65
Šmarje pri Jelšah, dne 25. marca 1965

Predsednik 
Skupščine občine 

Šmarje pri Jelšah 
Joško Lojen 1. r.

308.

Skupščina občine Šmarje pri Jelšah je po 14. členu 
odloka o prispevkih in davkih občanov (Uradni vest­
nik okraja Celje, št. 6-58/65) v zvezi s 102. členom sta­
tuta občine Šmarje pri Jelšah (Uradni vestnik okraja 
Celje, št. 30-243/64) na seji občinskega zbora in na seji 
zbora delovnih skupnosti dne 27. aprila 1965 sprejela

ODLOK
o povprečnem letnem osebnem dohodku delavcev 

iz delovnega razmerja, ki služi kot osnova za odmero 
prispevka iz osebnega dohodka od samostojnega 

opravljanja obrtnih in drugih gospodarskih dejavnosti.
1. člen

Povprečni letni osebni dohodek delavcev iz delov­
nega razmerja, ki služi v postopku za odmero prispev­
ka kot pavšalna letna osnova oziroma kot dejanska 
osnova za zavezanca, ki plačuje prispevek po dejanskem 
dohodku, se določi kot sledi:

Stroka osnova do din

1. Predelovanje nekovin:
Vse stroke obrti te dejavnosti

2. Predelovanje kovin:
Ključavničarstvo, mehanika, elektroin- 
štalaterstvo, kleparstvo in izdelava 
kovinske galanterije 
Elektromehanika, urarstvo in kovaštvo 
Vse ostale obrti podobne dejavnosti

3. Izdelovanje kemičnih izdelkov:
Izdelovanje predmetov iz kemičnih 
in plastičnih mas
Vse ostale obrti podobne dejavnosti

4. Predelovanje lesa:
Mizarstvo, strugarstvo in lesena galanter.
Kolarstvo, sodarstvo in žage 
Vse ostale obrti podobne dejavnosti

5. Predelovanje papirja:
Vse stroke obrti te dejavnosti

6. Izdelovanje tekstilnih izdelkov:
Moško in žensko krojaštvo, izdelovanje 
perila kravat in pletilstvo 
Vse ostale obrti podobne dejavnosti

7. Predelovanje usnja in gumija:
Čevljarstvo in usnjena galanterija 
Vse ostale obrti podobne dejavnosti

8. Izdelovanje živil:
Slaščičarstvo,sodavičarstvo, mesarstvo 
in pekarstvo

500 000

1 500 000 
700 000 
550 000

1 200 000 
700 000

1 500 000 
600 000 
500 000

500 000

900 000 
500 000

600 000 
450 000

800 000
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Žganjekuha za druge 1 000 000
Vse ostale obrti podobne dejavnosti 400 000

9. Izdelovanje in popravljanje raznovrstnih 
izdelkov:
Vse stroke obrti te dejavnosti 600 000

10. Stavbna obrt:
Zidarstvo, fasaderstvo, pleskarstvo, 
inštalaterstvo, pečarstvo in parketarstvo 2 000 000 
Tesarstvo, krovstvo in kamnoseštvo 1 000 000
Vse ostale obrti podobne dejavnosti 600 000

11. Obrtne osebne in druge storitve:
Moško in žensko frizerstvo ter
fotografiranje 1 000 000
Vse ostale obrti podobne dejavnosti 500 000

12. Gostinska stroka:
Zasebna gostišča 1 500 000
Vse ostale obrti podobne dejavnosti 600 000

13. Prevozi z motornimi vozili:
Prevozi s tovornimi avtomobili 2 000 000
Prevozi z osebnimi avtomobili 700 000
Vse ostale obrti podobne dejavnosti 500 000

2. člen
Ta odlok začne veljati osmi dan po objavi v Urad­

nem vestniku Celje, uporablja pa se za leto 1965.

St. 010-29/65
Šmarje pri Jelšah, dne 27. aprila 1965

Predsednik 
Skupščine občine 

Šmarje pri Jelšah 
Lojze Libnik 1. r.

309.
Skupščina občine Šmarje pri Jelšah je po 1. točki 

odloka o premiji za kravje mleko v letu 1965 (Uradni 
list SFRJ, št. 3-16/65) in po odloku Izvršnega sveta 
Skupščine SR Slovenije o dodatni premiji za kravje 
mleko v letu 1965 (Uradni list SRS, št. 13-143/65) na se­
ji občinskega zbora in na seji.zbora delovnih skupnosti 
dne 27. aprila 1965 sprejela ___

ODLOK
o premiji za kravje mleko v letu 1965

1. člen
Delovnim organizacijam, ki predelujejo ali odku­

pujejo za prodajo kravje mleko, se bo izplačevala iz 
sredstev občine Šmarje pri Jelšah premija v višini pet 
din od litra kravjega mleka, ki ga prodajo neposred­
nim potrošnikom na območju občine Šmarje pri Jelšah.

Navedena premija se šteje kot dodatna premija, 
ki se priznava poleg redne premije.

Navedena premija se bo izplačevala delovnim or­
ganizacijam. če bodo izpolnile pogoje po odloku o do­
datni premiji za kravje mleko v letu 1965 (Uradni list 
SRS, št. 13-143 65).

2. člen
Ta odlok začne veljati naslednji dan po objavi v 

Uradnem vestniku Celje, uporablja se pa od 1. maja 
1965.

St. 010-32/65
Šmarje pri Jelšah, dne 27. aprila 1965

Predsednik 
Skupščine občine 

Šmarje pri Jelšah 
Lojze Libnik 1. r.

310.

Skupščina občine Šmarje pri Jelšah je po 7. b in 
7. d členu zakona o spremembah in dopolnitvah zakona 
o sodnih taksah (Uradni list SFRJ, št. 10-155/65) in 136. 
členu statuta občine Šmarje pri Jelšah (Uradni vestnik

okraja Celje, št. 30-243/64) na seji občinskega zbora in 
na seji zbora delovne skupnosti dne 27. aprila 1965 
sprejela

ODLOK
o sodnih taksah v občini Šmarje pri Jelšah

1. člen
V postopku pred občinskim sodiščem v Šmarju pri 

Jelšah se plačujejo občinske sodne takse.

2. člen
Občinske sodne takse se plačujejo po taksni tarifi, 

predpisani v zakonu o sodnih taksah.

3. člen
V vsem ostalem se uporabljajo predpisi zakona o 

sodnih taksah.
4. člen

Od taksnih vrednotnic (kolekov) prodanih na ob­
močju občine Šmarje pri Jelšah pripada prodajalcu 5% 
provizija.

Dovoljenje za prodajo taksnih vrednotnic izdaja 
oddelek za finance občine Šmarje pri Jelšah.

5. člen
Ta odlok začne veljati naslednji dan po objavi v 

Uradnem vestniku Celje.
Št. 013-31/65
Šmarje pri Jelšah, dne 27. aprila 1965

Predsednik 
Skupščine občine 

Šmarje pri Jelšah 
Lojze Libnik 1. r.

311.
Skupščina občine Šmarje pri Jelšah je po 5. členu 

temeljnega zakona o upravnih taksah (Ur. list SFRJ, 
št. 14-281/65) v zvezi s 102. členom statuta občine Šmar­
je pri Jelšah (Uradni vestnik okraja Celje, št. 30-243/64) 
na seji občinskega zbora in na seji zbora delovnih 
skupnosti dne 27. aprila 1965 sprejela

ODLOK
o upravnih taksah na območju občine Šmarje pri Jelšah

1. člen
Uvajajo se upravne takse za spise in dejanja iz 

pristojnosti občinskih organov.

2. člen
Določbe temeljnega zakona o upravnih taksah se 

uporabljajo tudi pri izvajanju tega odloka.

3. člen
Taksna tarifa, ki je sestavni del temeljnega zako­

na o upravnih taksah, se uporablja tudi za spise in de­
janja iz pristojnosti občinskih organov.

4. člen
Od taksnih vrednotnic (kolekov), prodanih na ob­

močju občine Šmarje pri Jelšah pripada prodajalcu 
5 % provizija.

Dovoljenje za prodajo kolekov izda oddelek za fi­
nance občine Šmarje pri Jelšah.

5. člen
Ta odlok začne veljati osmi dan po objavi v 

Uradnem vestniku Celje.
Št. 010-30/65
Šmarje pri Jelšah, dne 27. aprila 1965

Predsednik 
Skupščine občine 
Šmarje pri Jelšah 
Lojze Libnik 1. r,
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312.

Skupščina občine Šmarje pri Jelšah je po 3. in 11. 
členu splošnega zakona o samoupravljanju delovnih 
ljudi v upravnih organih (Uradni list SFRJ, 46-632/64) 
in 229. členu statuta občine Šmarje pri Jelšah (Uradni 
vestnik okraja Celje, št. 30-243/64) na seji občinskega 
zbora in na seji zbora delovnih skupnosti dne 27. apri­
la 1965 v zvezi z določbami temeljnega zakona o sred­
stvih za delo upravnih organov ( Uradni list SFRJ, št. 
46-633/64) sprejela

ODLOK
o samoupravljanju, delovnih razmerij, delitvi sredstev 
in osebnega dohodka delovnih ljudi v občinski upravi 

Švar je pri Jelšah

I. SPLOŠNE DOLOČBE

1. člen
Občinska uprava Šmarje pri Jelšah je samouprav­

na organizacija, ki se šteje v smislu tega odloka za en 
sam organ (v nadaljnjem besedilu »občinska uprava«).

Temeljne upravne organe v upravi in notranjo or­
ganizacijo si delovna skupnost občinske uprave sama 
določa v skladu z 2. členom tega odloka s pravilnikom 
o notranji organizaciji uprave.

II. SAMOUPRAVLJANJE

2. člen
Delovni ljudje v občinski upravi imajo pravico in 

dolžnost, da pri uresničevanju samoupravljanja urejajo 
notranja razmerja v skladu z zakonom in drugimi 
predpisi, izdanimi na podlagi zakonov in tega odloka, 
zlasti pa, da odločajo o delitvi sredstev in osebnih do­
hodkih, da odločajo o notranji organizaciji občinske 
uprave, da zagotavljajo pogoje za svoje strokovno iz­
popolnjevanje, da skrbijo za zboljšanje delovnih pogo­
jev, da urejajo druga medsebojna delovna razmerja in 
da odločajo o vprašanjih svojega ekonomskega položa­
ja.

3. člen
Pravico in dolžnost samoupravljanja o vprašanjih 

in notranjih razmerjih uresničujejo delovni ljudje v 
občinski upravi:

1. s samostojnim odločanjem;
2. z odločanjem v soglasju s tajnikom občinskih 

skupščin;
3. z mnenji in predlogi, ki jih dajejo delovni lju­

dje občinske uprave tajniku občinske skupščine.

4. člen
Pravice samoupravljanja v občinski upravi imajo 

vsi člani delovne skupnosti.
Za člane delovne skupnosti se štejejo vsi delovni 

ljudje, ki so zaposleni v občinski upravi.

5. člen
Pravice samoupravljanja izvršujejo delovni ljudje 

v občinski upravi neposredno in po svetu delovne skup­
nosti.

6. člen
Delovna skupnost neposredno izvršuje te-le pravice 

in dolžnosti:
— voli in razrešuje člane sveta delovne skupnosti;
— razpravlja in sklepa o poročilih sveta delovne 

skupnosti;
— obravnava vse splošne akte, ki jih sprejema 

svet delovne skupnosti v soglasju s tajnikom občinske 
skupščine;

—■ daje smernice za delo sveta delovne skupnosti;
— obravnava predlog finančnega načrta in za­

ključnega računa;
— obravnava poročilo o delu sveta delovne skup­

nosti;

— izvršuje druge pravice in dolžnosti po zakonu 
in drugih predpisih.

7. člen
Delovna skupnost se sestaja po potrebi, najmanj 

pa dvakrat letno.
Delovna skupnost sklepa veljavno, če je na sestan­

ku navzoča večina članov delovne skupnosti.
Sklep delovne skupnosti se šteje za sprejet, če je 

zanj glasovala večina navzočih članov delovne skup­
nosti.

8. člen
Sestanek delovne skupnosti skliče predsednik sveta 

delovne skupnosti, praviloma po sklepu sveta, lahko 
pa tudi sam ali pa na pobudo oziroma zahtevo uprav­
nega odbora sindikalne podružnice, tajnika občinske 
skupščine ali 1/5 članov delovne skupnosti.

Kadar zahteva sestanek upravni odbor sindikalne 
podružnice, tajnik občinske skupščine ali 1/5 članov 
delovne skupnosti, ga mora predsednik sveta delovne 
skupnosti sklicati najpozneje v 5 dneh po prejemu za­
hteve. Če sestanka ne skliče v tem roku, ga lahko skli­
če tisti, ki je sklicanje zahteval.

9. člen
Sestanek delovne skupnosti vodi delovno predsed­

stvo, ki ga izvoli delovna skupnost izmed svojih članov 
za vsak sestanek posebej. Do izvolitve delovnega pred­
sedstva vodi sestanek predsednik sveta ali drug član, 
ki ga za to on pooblasti oziroma sklicatelj.

Na sestanku delovne skupnosti se vodi tudi zapi­
snik, ki ga podpišeta predsednik delovnega predsedstva 
in zapisnikar.

10. člen
Svet delovne skupnosti je organ upravljanja delov­

ne skupnosti in izvršuje pravice in dolžnosti samou­
pravljanja samostojno in s soglasjem tajnika občinske 
skupščine.

11. člen
Svet delovne skupnosti samostojno:
— sprejme predpise o poslovanju skladov;
— upravlja sklade;
— pripravlja predloge in mnenja o vseh zadevah 

s področja organizacije in dela uprave;
— daje delovni skupnosti polletna in občasna po­

ročila o svojem delu;
— obravnava delovni program uprave in spremem­

be programa;
— odloča o ugovorih zoper odločbe, ki jih izdaja 

tajnik občinske skupščine samostojno;
— sproti obvešča delovno skupnost o vseh pomem­

bnih vprašanjih in spremembah v občinski upravi;
— izvršuje še druge pravice in dolžnosti ter odlo­

ča o drugih vprašanjih ter nalogah, katere mu naloži 
delovna skupnost.

12. člen
Svet delovne skupnosti v soglasju s tajnikom ob­

činske skupščine;
— sprejme vse splošne akte, katere sprejema svet 

delovne skupnosti;
— sprejme finančni načrt in zaključni račun;
— odloča o razpisu delovnih mest;
— odloča o sprejemu prosilcev na razpisana de­

lovna mesta;
— odloča o premestitvah;
— odloča o odpovedi delovnih razmerij in o po­

stavitvi na razpolago;
— odloča o uvedbi nadurnega dela;
— odobrava izredne dopuste preko 7 dni;
— potrjuje plan rednih letnih dopustov;
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— ureja vprašanja delitve in uporabe sredstev 
občinske uprave in delitve osebnih dohodkov v občinski 
upravi s pravilnikom o delitvi sredstev in osebnega 
dohodka delovne skupnosti.

— skrbi za strokovno izobraževanje delovnih ljudi;
— odloča o dodeljevanju stanovanj delovnim lju­

dem;
— odloča o posebnih nagradah delovnih ljudi;
— odloča o izobraževanju kadrov v občinski upra­

vi;
— odloča o vseh vprašanjih, ki se nanašajo na no­

tranja razmerja v občinski upravi, če ni pristojnost po 
predpisih drugače določena.

13. člen
V svet delovne skupnosti je lahko izvoljen vsak 

član delovne skupnosti.
V svet je lahko izvoljenih največ 1/3 od celotnega 

števila starešin temeljnih in drugih upravnih organov 
v upravi. Tajnik občinske skupščine ne more biti član 
sveta, dolžan pa je prisostvovati sejam sveta, kadar se 
razpravlja o zadevah, katere obravnava in rešuje skup­
no s svetom delovne skupnosti.

14. člen
Če se pri splošnih aktih iz 11. člena tega odloka 

ne more doseči soglasje med tajnikom občinske skup­
ščine in svetom delovne skupnosti, odloča o tem dokon­
čno svet za notranjo politiko in obče zadeve skupšči­
ne občine Šmarje pri Jelšah.

Odločitev sveta je dokončna.

15. člen
Svet delovne skupnosti šteje 9 članov. Izvoli ga de­

lovna skupnost izmed svojih članov za dobo 2 let s tem, 
da se vsako leto izmenja polovica članov sveta.

Nihče ne more biti izvoljen dvakrat zaporedoma 
v svet delovne skupnosti.

16. člen
Člani sveta delovne skupnosti se volijo neposredno 

s tajnim glasovanjem.

17. člen
Volitve v svet delovne skupnosti vodi volilna ko­

misija, ki jo izmed članov delovne skupnosti določi 
njen svet.

Volilna komisija vodi volitve in ugotavlja njih izid.

18. člen
Svet delovne skupnosti se voli po kandidatnih li­

stah.
V svet je izvoljenih tistih 9 kandidatov, ki so dobili 

največ glasov, ne glede na to, na kateri listi so- kandi­
dirali.

19. člen
Posamezne člane sveta delovne skupnosti ali ves 

svet lahko delovna skupnost odpokliče.
Postopek za odpoklic se začne na predlog naj­

manj 1 4 članov delovne supnosti.

20 člen
Svet delovne skupnosti si izvoli izmed svojih čla­

nov predsednika in tajnika.
Predsednik sklicuje in vodi seje sveta in podpisuje 

njegove akte. Tajnik pa opravlja zapisniknrske in dm- 
8e posle v zvezi s sejami sveta.

21. člen
Svet delovne skupnosti ima svoj poslovnik.
V poslovniku sveta delovne skupnosti so natančnej­

še določbe o pripravljanju sej, o delu na sejah, o tem, 
kako se vodi zapisnik in o izvajanju sklepov.

22. člen
Glede kandidiranja, volitev in odpoklica članov 

sveta delovne skupnosti ter glede volilne komisije in 
njenega dela se smiselno uporabljajo ustrezne določbe 
temeljnega zakona o volitvah delavskih svetov in dru­
gih organov upravljanja v delovnih organizacijah (U- 
radni list SFRJ, št. 15-191/64) in zakona o volilnih i- 
menikih (Uradni list SFRJ, št. 5-39/65).

III. DELOVNA RAZMERJA

23. člen
Glede sprejemanja na delo in razporejanja na de­

lovna mesta, pravic in dolžnosti pri opravljanju službe, 
strokovnega izbraževanja, disciplinske in materialne 
odgovornosti delovnih ljudi v upravi se uporabljajo 
določbe zakona o delovnih razmerjih in smiselno do­
ločbe členov 118—157 zakona o zvezni upravi (Urad­
ni list SFRJ, št. 7-87/65). Ne uporablja pa se 2., 3. in
4. odstavek 148. člena citiranega zakona.

Pravilnik o delovnih razmerjih v občinski upravi 
bo predpisal natančneje, kako se izvajajo določbe iz 
prvega odstavka tega člena.

24. člen
Odločbe o delovnih razmerjih za tajnika in stareši­

ne upravnih organov (odsekov in oddelkov) ter druge 
samostojne starešine izdaja predsednik občinske skup­
ščine, druge odločbe pa tajnik občinske skupščine.

Delovni človek ima pravico ugovora zoper vsako 
odločbo, s katero se odloča o njegovih pravicah in dol­
žnostih v zvezi z delovnim razmerjem.

Rok za ugovor je 8 dni od prejema odločbe.
Pred odločitvijo o ugovoru zoper odločbo, ki jo je 

izdal tajnik občinske skupščine, je treba dobiti mnenje 
sveta delovne skupnosti.

Odločba, izdana na vloženi ugovor, je dokončna.

25. člen
O delovnem času, o sprejemanju strank in o urad­

nih dnevih izda občinska skupščina poseben odlok.

26. člen
Za delovne ljudi v občinski upravi se poleg tega 

odloka uporabljajo določbe zakona o delovnih razmer­
jih. Če so določbe odloka v nasprotju z zakonom o de­
lovnih razmerjih, se uporabljajo določbe tega zakona.

IV. FINANCIRANJE OBČINSKE UPRAVE

27. člen
Sredstva za delo občinske uprave so sredstva za 

njeno redno dejavnost, sredstva opreme, sredstva skup­
ne porabe, sredstva za posebne namene in sredstva re­
zerve.

Sredstva navedena v prvem odstavku tega člena 
zagotovi občinska skupščina v obliki denarnih sred­
stev v občinskem proračunu in s prenosom premičnih 
in nepremičnih stvari, namenjenih za nemoteno redno 
delo občinske uprave ter za družbeni standard delov­
nih ljudi v občinski upravi.

28. člen
Denarna sredstva za redno dejavnost se določajo 

občinski upravi v enem samem znesku, ki tvorijo doho­
dek uprave.

Večina sredstev je odvisna od zahtevngsti, obsega 
nalog občinske upravd in od njihove vloge v razvi­
janju družbene produktivnosti dela in socialističnih 
'družbenih odnosov ter od delovnega programa občin­
ske uprave, ki obsega naloge na podlagi predpisanega 
delovnega področja in naloge, ki jih občinska uprava 
izvršuje za skupščino občine in za njene svete in komi­
sije. V ta namen mora predložiti občinska uprava 
skupščine občine potrebno dokumentacijo o vrsti, zah­
tevnosti in obsegu nalog, o kadrih, delovnih pogojih in 
drugih okoliščinah, ki vplivajo na določitev sredstev.
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29. člen
Sredstva, ki jih je skupščina občine v občinskem 

prračunu določila občinski upravi za njeno redno de­
javnost, so njena stalna sredstva, če se delovni pro­
gram občinske uprave redno izvršuje.

Sredstva, ki gredo občinski upravi za redno dejav­
nost, se vsklajujejo z gibanjem produktivnosti dela in 
osebnimi dohodki delovnih ljudi v delovnih organiza­
cijah.

Sredstva za redno dejavnost občinske uprave se 
povečajo ali zmanjšajo, če se zaradi spremenjenih na­
log ali delovnih pogojev' znatneje poveča ali zmanjša 
število njenih delovnih ljudi oziroma če se zmanjšajo 
ali povečajo njeni materialni izdatki.

30. člen
Sredstva, določena občinski upravi po 29. členu se 

v smislu določil temeljnega zakona o sredstvih za delo 
upravnih organov redno vsklajujejo z gibanjem oseb­
nih dohodkov in ustreznih skladov pri gospodarskih in 
drugih organizacijah.

Osebni dohodki delovnih ljudi v občinski upravi se 
vsklajujejo z osebnimi dohodki delavcev, ki opravlja­
jo ustrezno delo v delovnih organizacijah.

Višina sredstev v smislu prvega in drugega odstav­
ka tega člena sme skupščina občine spreminjati tudi 
med letom in pri tem gledati, da zaradi tega ne pride 
do motenj v rednem delovanju občinske uprave.

31. člen
Sredstva za redno delovanje občinske uprave se 

razporejajo na posamezne namene s finančnim načr­
tom, ki ga sporazumno sprejmeta svet delovne skup­
nosti in tajnik občinske skupščine za vsako koledarsko 
leto v naprej.

Del sredstev, namenjenih za osebne dohodke de­
lovnih ljudi, se deli na posamezna delovna mesta po 
njihovi vrednosti, ki se ugotovi z analitično oceno de­
lovnih mest, del sredstev pa se deli po ocenjevanju 
uspešnosti dela delovnih ljudi v delovni skupnosti.

Osnove in merila za osebne dohodke je treba dolo­
čiti tako, da prihaja v njih do izraza zahtevnost in 
pomen opravil, odgovornost in delovni pogoji, strokov­
na sposobnost, ki je potrebna za opravljanje dela, in 
drugi činitelji, ki vplivajo na delitev po uspehu dela.

32. člen
Sredstva opreme sestavljajo premične stvari ter 

denarna sredstva, vložena v sklad občinske uprave.
Denarna sredstva za nakup opreme se lahko obli­

kujejo tudi iz sredstev za redno dejavnost občinske 
uprave z dodelitvijo po zaključnem računu.

Poleg denarnih sredstev iz prvega'in drugega od­
stavka tega člena, se vlagajo v sklad skupne opreme 
tudi denarna sredstva, ki se dobijo z prodajo ali z za­
kupom stvari iz opreme.

33. člen
Sklad opreme občinske uprave tvori vrednost pre­

mičnih stvari in opreme, ki so namenjene za delo ob­
činske uprave ter v ta sklad vložena denarna sredstva.

34. člen
Svet delavne skupnosti in tajnik občinske skupšči­

ne odločata skladno s predpisi o pridobitvi, prenosu 
pravice uporabe, prodaji ali zakupu premičnih stvari 
in opreme.

35. člen
Pri delovni skupnosti občinske uprave se ustanovi 

sklad skupne porabe, ki ga oblikujejo sredstva skupne 
porabe.

Sklad skupne porabe tvorijo vrednost premičnih in 
nepremičnih stvari skupne porabe ter v sklad vložena 
denarna sredstva,

36. člen
Sredstva skupne porabe sestavljajo nepremičnine 

in premične stvari družbenega standarda, namenjene 
za člane delovne skupnosti in denarna sredstva, vložena 
v sklad skupne porabe in namenjena za zgraditev in 
nakup takih stvari ter za zadovoljevanje drugih skup­
nih potreb članov delovne skupnosti. Oblikujejo se iz 
sredstev, ki jih dodeli občinski upravi za te namene 
skupščina občine iz občinskega proračuna, iz sredstev 
občinske uprave za njeno redno dejavnost, dodeljena 
po zaključnem računu in denarna sredstva, ki se do­
bijo s prodajo ali zakupom stvari skupne porabe.

Pri dodeljevanju denarnih sredstev za skupno po­
rabo mora skupščina občine upoštevati potrebno iz­
enačevanje družbeno-ekonomskega položaja delovnih 
ljudi v občinski upravi.

37. člen
Denarna sredstva skupne porabe se ne smejo upo­

rabljati za osebne dohodke delovnih ljudi v občinski 
upravi.

38. člen
Denarna sredstva sklada opreme in sklada skupne 

porabe ima občinska uprava naložena pri banki na ra­
čunu izločenih sredstev. Na tem računu so naložena 
tudi sredstva rezerve občinske uprave.

O uporabi sredstev sklada opreme odločata svet 
delovne skupnosti in tajnik občinske skupščine, o upo­
rabi sredstev sklada skupne porabe pa svet delovne 
skupnosti skladno s predpisi.

39. člen
O sredstvih za posebne namene občinske uprave bo 

izdala skupščina občine poseben odlok.

40. člen
O sredstvih rezerve, osebnih dohodkih, materialnih 

stroških, finančnem načrtu, zaključnem računu se smi­
selno uporabljajo določbe temeljnega zakona o sred­
stvih za delo upravnih organov.

V smislu določb istega zakona ter na podlagi za­
kona izdanih predpisov in tega odloka .delovna skup­
nost občinske uprave natančneje ureja vprašanje de­
litve in uporabe sredstev občinske uprave in delitev 
osebnih dohodkov v občinski upravi s pravilnikom o 
delitvi sredstev in osebnega dohodka delovne skupnosti, 
ki ga sprejmeta sporazumno svet delovne skupnosti in 
tajnik občinske skupščine.

41. člen
Če se svet delovne skupnosti in tajnik občinske 

skupščine ne moreta sporazumeti glede finančnega na­
črta ali v drugih zadevah, o katerih skupno odločata, 
odloča dokončno svet za notranjo politiko in splošne 
zadeve Občinske skupščine Šmarje pri Jelšah.

42. člen
Za zakonito uporabo sredstev po finančnem na­

črtu in drugih sredstev občinske uprave je odgovoren 
tajnik občinske skupščine kot odredbodajalec.

Za zakonito uporabo sredstev iz prvega odstavka 
tega člena je odgovoren tudi računodajalec občinske 
uprave.

43. člen
Občinska uprava vodi evidenco o stanju in gibanju 

vseh sredstev, ki jih uporablja po določbah zakona. 
Knjige se vodijo po načelih dvojnega knjigovodstva.

44. člen
Nadzorstvo nad uporabo in delitvijo sredstev za 

delo občinske uprave vrši skupščina občine. Ta skrbi 
tudi za potrebno kontrolo.

Zakonitost uporabe in delitev sredstev za delo ob­
činske uprave kontrolira služba družbenega knjigovod­
stva skladno z zakonom.
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V. ŠTIPENDIRANJE, KREDITIRANJE IN POMOČ 
IZREDNIM ŠTUDENTOM

45. člen
Občinska uprava daje sredstva za štipendiranje, 

študijske kredite in pomoč za izredni študij iz sklada 
skupne porabe.

46. člen
Namen dajanja štipendij, študijskih kreditov in po­

moči izrednim študentom je, da si občinska uprava 
zagotovi potrebni strokovni kader in da se omogoči o- 
sebam, ki izpolnjujejo pogoje za podelitev štipendij, 
študijskega kredita in izredne pomoči študij na 
fakultetah, visokih, višjih in srednjih šolah, katere iz­
obražujejo kadre, ki jih uprava potrebuje.

Štipendiranje, študijski krediti in izredna pomoč v 
smislu prejšnjega odstavka tega člena se lahko daje 
samo v primerih, kadar je študij nedvomno v korist 
občinski upravi.

47. člen
Ustrezni del sredstev, potrebnih v smislu 46. člena 

se v sklad skupne porabe občinske uprave prenesejo iz 
sklada za štipendiranje skupščine občine Šmarje pri 
Jelšah.

48. člen
Svet delovne skupnosti izvoli izmed članov delovne 

skupnosti komisijo za štipendiranje.
Komisija proučuje potrebe po kadrih v občinski 

upravi na podlagi programa kadrovanja, zagotovi po­
trebni strokovni kader in skrbi, da se omogoči osebam, 
ki izpolnjujejo pogoje za podelitev štipendij študij na 
šolah, ki jih določa 46. člen tega odloka.

Svet delovne skupnosti in tajnik občinske skup­
ščine na predlog te komisije dokončno odločita, kate­
rim osebam se dodeli štipendija, študijski kredit ali 
pomoč za izredni študij.

49. člen
Svet delovne skupnosti in tajnik občinske skup­

ščine sprejmeta poseben pravilnik o štipendiranju in 
kreditiranju šolanja ter o pomoči izrednim študentom, 
ki natančneje predpisuje in ureja štipendiranje, kre­
ditiranje in dajanje pomoči izrednim študentom.

VI. KONČNE DOLOČBE

50. člen
Dokler ne bodo izdani natančnejši predpisi o tem, 

kako še vodi evidenca o finančnem poslovanju občin­
ske uprave, se v smislu 91. člena temeljnega zakona o 
sredstvih za delo upravnih organov uporablja navodilo, 
kako se začasno vodi evidenca o finančnem poslovanju 
upravnih organov-« (Uradni list SFRJ, št. 60-702/64).

51., člen
Zvezni predpisi o strokovnih izpitih se uporabljajo 

še dalje, dokler bodo ti predpisi veljavni.
Delovni ljudje v občinski upravi, ki so bili po 

Predpisih o javnih uslužbencih pripuščeni k posebne­
mu izpitu za pridobitev strokovne izobrazbe v roku do 
31 12-1964 smejo ta izpit polagati le še do konca leta 
1965, kolikor ne bo s predpisi drugače določeno.

52. člen
Strokovna izobrazba, ki je bila delovnim ljudem 

Priznana po določbah zakona o javnih uslužbencih, se 
Priznava za ustrezno delo tudi po določbah tega odloka.

53. člen
Tajnik občinske skupščine in svet delovne skupno-
predpišeta sporazumno hišni red za zgradbo ob­

činske skupščine.

54. člen
Načela tega odloka se uporabljajo analogno tudi 

za občinsko sodišče Šmarje pri Jelšah.
Samoupravljanje delovnih ljudi v družbeno-poli- 

tičnih organizacijah in društvih določajo te organizacije 
v svojih splošnih aktih skladno z načeli tega odloka.

55. člen
Ta odlok začne veljati naslednji dan po objavi v 

Uradnem vestniku Celje.

Št. 010-14/65-2
Šmarje pri Jelšah, dne 27. aprila 1965

Predsednik 
Skupščine občine 
Šmarje pri Jelšah 
Lojze Libnik 1. r.

313.

Krajevna skupnost Sladka gora je po 134. členu 
zakona o prispevkih in davkih občanov (Uradni list 
SRS, št. 37-209/64) po sklepu zbora volilcev Krajevne 
skupnosti Sladka gora z dne 13. decembra 1964 na seji 
sveta krajevne skupnosti dne 4. marca 1965 sprejela

SKLEP
o uvedbi krajevnega samoprispevka za leto 1965 na 

območju Krajevne skupnosti Sladka gora

1.
Na območju Krajevne skupnosti Sladka gora se v 

letu 1965 uvede krajevni samoprispevek za zgraditev 
oziroma obnovitev naslednjih objektov:

— ceste Sladka gora—Jerovska vas—Pečica
— cesta Sladka gora—Polžanska gorca
— zgradbe urada Krajevne skupnosti Sladka gora.

2.
Predvidena vrednost del, ki se bodo financirala iz 

krajevnega samoprispevka za leto 1965 znaša 700 000 din.

3.
Posebni krajevni samoprispevek se plača v denarju.

4.
Zavezanci krajevnega samoprispevka so vsi občani, 

ki imajo stalno prebivališče na območju Krajevne 
skupnosti Sladka gora in imajo katastrski dohodek.

5.
Posebni krajevni samoprispevek znaša 5 % od ka­

tastrskega dohodka zemljišč na območju Krajevne 
skupnosti Sladka gora za leto 1964.

6.

Svet krajevne skupnosti določi za vsakega zave­
zanca višino krajevnega samoprispevka in ga o tem 
pismeno obvesti.

Ce zavezanec krajevnega samoprispevka po obve­
stilu ne plača v določenem roku, mu pristojni občinski 
upravni organ predpiše krajevni samoprispevek z upra­
vno določbo. Zoper to odločbo je dopustna v 15 dneh 
po vročitvi pritožba na svet za družbeni plan in finance 
občinske skupščine, ki o zadevi dokončno odloči.

Od zavezancev, ki ne plačajo krajevnega samopri­
spevka v določenem roku, se znesek prisilno izterja po 
predpisih, ki veljajo za izterjavo prispevkov in davkov.

7.
Krajevnega samoprispevka so oproščene samo ose­

be, glede katerih določa oprostitev 140. člen zakona o 
prispevkih in davkih občanov (Uradni list SRS, št. 
37-209/64).
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8.

Krajevni samoprispevek se odvaja na tekoči račun 
Krajevne skupnosti Sladka gora. Za zbiranje sredstev 
samoprispevka skrbi svet krajevne skupnosti.

Dela, predvidena po tem sklepu, ki se krijejo iz 
sredstev krajevnega samoprispevka, se morajo dovršiti 
do konca leta 1965, če pa to ne bi bilo mogoče in bi 
se pokazala potreba, da se krajevni samoprispevek u- 
vede tudi za leto 1966, bo o tem posebej sklepal zbor 
volilcev.

9.
Ta sklep začne veljati osmi dan po objavi v Urad­

nem vestniku Celje.

St. 1/65
Sladka gora, dne 4. marca 1965

Predsednik
sveta krajevne skupnosti 

Sladka gora 
Ivan Šket 1. r.

314.

Krajevna skupnost Kozje je po 134. členu zakona 
o prispevkih in davkih občanov (Uradni list SRS, št. 
37-209/64) po sklepu zbora volilcev v Zdolah z dne 
19. novembra 1964 na seji sveta krajevne skupnosti 
dne 21. aprila 1965 sprejela

SKLEP
o uvedbi krajevnega samoprispevka za leto 1965 na 

območju naselja Zdole

1.
Na območju naselja Zdole, ki je v sestavu Kraje­

vne skupnosti Kozje, se v letu 1965 uvede krajevni 
samoprispevek za zgraditev ceste Kozje—Zdole.

2.

Predvidena vrednost dela, ki se bo financiralo iz 
krajevnega samoprispevka, znaša 1 350 000 din.

3.
Krajevni samoprispevek se uvede v delovni sili, 

prevozu gradiva in v denarju.

4.
Zavezanci krajevnega samoprispevka so vsi občani, 

ki imajo stalno prebivališče na območju naselja Zdole.

5.
Zavezanci krajevnega samoprispevka, ki imajo ka­

tastrski dohodek, plačajo posebni krajevni samopri­
spevek v višini 10 % od katastrskega dohodka vseh 
zemljišč na območju naselja Zdole.

Zavezanci, ki imajo delovno živino z vprego, so 
dolžni izvršiti prevoz materiala na določeno mesto, kar 
se obračuna po 1 000 din na uro in se ta znesek odbije 
od zneska 10 % katastrskega dohodka.

Kdor nima nepremičnin in zaradi tega nima ka­
tastrskega dohodka, je dolžan opraviti 8 ur fizičnega 
dela, če pa za delo ni sposoben ali ga noče opraviti, pa 
plača prispevek v višini 200 din za 1 uro.

6.
Dela po 1. točki tega sklepa vodi gradbeni odbor 

v Zdolah. Ta odbor odreja delo in prevoz materiala.

7.
Gradbeni odbor določi za vsakega zavezanca višino 

krajevnega samoprispevka v delu, prevozu oziroma de­
narju in ga o tem pismeno obvesti. Ce ostane to ob­
vestilo brez uspeha v določenem roku, izda zavezancu

svet krajevne skupnosti odločbo, s katero mu predpiše 
višino prispevka v denarju.

Zoper odločbo ni pritožbe.

8.

Krajevnega samoprispevka so oproščene osebe, 
glede katerih določa oprostitev 140. člen zakona o pri­
spevkih in davkih občanov (Ur. list SRS, št. 37-209'64).

9.
Delo po 1. točki tega sklepa se mora dovršiti do 

konca leta 1965.
10.

Krajevni samoprispevek v denarju se odvaja na te­
koči račun krajevne skupnosti. Za zbiranje denarnih 
sredstev skrbi gradbeni odbor.

11.

Krajevni samoprispevek v denarju se prisilno iz­
terja po predpisih, ki veljajo za izterjavo prispevkov 
in davkov, če ni plačan v določenem roku.

12.

Ta sklep začne veljati osmi dan po objavi v Urad­
nem vestniku Celje.

St. 46/65
Kozje, dne 21. aprila 1965

Predsednik
sveta krajevne skupnosti 

Kozje
Ivanka Fon 1. r.

315.

Skupščina občine Velenje je na seji občinskega 
zbora in na seji zbora delovnih skupnosti dne 28. apri­
la 1965 po 5. členu temeljnega zakona o upravnih ta­
ksah (Uradni list SFRJ, št. 14-281/65) in 149. členu 
statuta občine Velenje (Uradni vestnik okraja Celje, 
št. 34-282/64) sprejela

ODLOK
o občinskih upravnih taksah

1. člen
Za spise in dejanja iz pristojnosti občinskih orga­

nov Velenje se za odmero in pobiranje občinskih upra­
vnih taks uporablja neposredna taksna tarifa, ki je 
predpisana s temeljnim zakonom o upravnih taksah z 
naslednjimi spremembami:

1) vseh taks so oproščeni vsi spisi in dejanja za 
dodelitev štipendij, dijaških podpor in za pla­

čilo bolniško oskrbnih stroškov;
2) za akte, s katerimi se pridobi pravico opravljati 

gospodarsko dejavnost za gostilno, okrepčevalni­
co, krčmo ali kakšno drugo samostojno gostišče, 
se plača polovica upravne takse po tarifni šte­
vilki 8/2.

2. člen
Občinske takse po tem odloku so dohodek prora­

čuna občine Velenje.

3. člen

Ta odlok začne veljati naslednji dan po objavi v 
Uradnem vestniku Celje.

St. 423-9/1965-1
Velenje, dne 28. aprila 1965

Predsednik 
Skupščine občine 

Velenje
Tone Močilnik 1. r.



Št. 20 — 28. maj 1965 URADNI VESTNIK Stran 27

316.
Skupščina občine Velenje je na seji občinskega 

zbora in na seji zbora delovnih skupnosti dne 28. apri­
la 1965 po 76. členu temeljnega zakona o sodnih taksah 
(Uradni list FLRJ, št. 16-220/60 in Uradni list SFRJ, 
št. 10-155/65) in 149. členu statuta občine Velenje (Ura­
dni vestnik okraja Celje, št. 34-282/64) ter v soglasju s 
Skupščino občine Mozirje sprejela

ODLOK
o občinskih sodnih taksah

1. člen
V postopku pred občinskim sodiščem v Šoštanju se 

za odmero in pobiranje občinskih sodnih taks uporab­
lja neposredno taksna tarifa, ki je predpisana s te­
meljnim zakonom o sodnih taksah.

2. člen

Občinske sodne takse po tem odloku so dohodek 
proračuna občine Velenje.

3. člen

Ta odlok začne veljati naslednji dan po objavi v 
Uradnem vestniku Celje.

Št. 423-6/1965-1
Velenje, dne 28. aprila 1965

Predsednik 
Skupščine občine 

Velenje
Tone Močilnik 1. r.

317.

Skupščina občine Velenje je po 176. členu zakona 
o bankah in kreditnih poslih (Uradni list SFRJ, št. 
12-211/65) ter 110. in 148. členu statuta občine Velenje 
(Uradni vestnik okraja Celje, št. 34-282/64) na seji 
občinskega zbora in na seji zbora delovnih skupnosti 
dne 28. aprila 1965 sprejela

ODLOK
o odpravi družbenega investicijskega sklada občine 
Velenje in o prenosu njegovih sredstev v kreditni 

sklad Komunalne banke Velenje

1. člen

Družbeni investicijski sklad občine Velenje se 
odpravi.

Sredstva, ki se na dan uveljavitve tega odloka na­
hajajo na računu občinskega družbenega investicijske- 
Sa sklada pri Komunalni banki Velenje, oziroma sred­
stva občinskega družbenega invseticijskega sklada, ki 
so bila naložena za investicije v kmetijstvu pri Komu- 
halni banke Celje, se prenesejo v kreditni sklad Ko­
munalne banke Velenje.

2. člen

Komunalna banka Velenje uporablja sredstva, ki 
jih po tem odloku dobi kot prenos v kreditni sklad 
banke, po načelih bančnega kreditiranja skladno s 
smernicami družbenih planov občine Velenje in z na­
čeli ekonomičnosti in rentabilnosti vlaganj.

3. člen

Kadar zahtevajo splošni interesi, določeni z občin­
skim družbenim planom, odlokom ali z drugim na pod­
lagi zakona izdanim predpisom, lahko Komunalna 
banka Velenje odstopi od splošnih pogojev in načina 
bančnega kreditiranja.

4. člen
Ta odlok začne veljati osmi dan po objavi v Urad­

nem vestniku Celje, uporablja pa se od 1. aprila 1965.

Št. 402-24 1965-1 
Velenje, dne 28. aprila 1965

Predsednik 
Skupščine občine 

Velenje
Tone Močilnik 1. r.

318.

Skupščina občine Velenje je na seji občinskega 
zbora in na seji zbora delovnih skupnosti dne 28. apri­
la 1965 po 66. členu temeljnega zakona o financiranju 
družbeno-političnih skupnosti (Uradni list SFRJ, št. 
31-426/64) sprejela

ODLOK
o ustanovitvi cestnega sklada

1. člen
Ustanovi se cestni sklad (v nadaljnjem besedilu 

»sklad«),
2. člen

Sredstva sklada so namenjena za gradnjo in vdzr- 
ževanje cest IV. reda in ostalih občinskih cest.

3. člen
Sklad je pravna oseba. Za svoje obveznosti sklad 

jamči z vsemi svojimi sredstvi.

4. člen
Sklad upravlja upravni odbor, ki šteje sedem čla­

nov. Člane upravnega odbora imenuje občinska skup­
ščina izmed svojih članov in izmed članov svetov kra­
jevnih skupnosti.

Mandatna doba traja dve leti.

5. člen
Sklad ima statut, ki ga sprejme upravni odbor 

sklada, potrdi pa občinska skupščina.

6. člen
Dohodki sklada so:
— sredstva, ki se skladu dodelijo iz občinskega 

proračuna
— dohodki iz drugih virov, ki jih določajo posebni 

predpisi
— dotacije delovnih in drugih organizacij
— posojila in drugi dohodki.

7. člen
Dohodki sklada se določajo in razporejajo s finan­

čnim načrtom, ki ga sprejme upravni odbor sklada.
Finančni načrt se predloži na vpogled občinski 

skupščini.
8. člen

Administrativno in tehnično delo za sklad opravlja 
upravni organ, ki je pristojen za gospodarstvo, račun­
ske posle pa upravni organ, ki je pristojen za finance.

9. člen
Sklad predstavlja in zastopa predsednik upravnega 

odbora sklada. Predsednik je odredbodajalec za izva­
janje finančnega načrta sklada.

10. člen
Sredstva so naložena na posebnem računu pri po­

družnici Narodne banke v Šoštanju.
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11. člen
Predvideni in dejanski dohodki ter predvidena in 

dejanska razporeditev in uporaba sredstev se izkazu­
jejo z zaključnim računom.

Zaključni račun sprejme upravni odbor sklada in 
ga predloži hkrati s poročilom o poslovanju sklada 
občinski skupščini na vpogled.

12. člen
Z dnem, ko začne veljati ta odlok, preneha veljati 

odlok o cestnem skladu občine Velenje (Uradni vestnik 
okraja Celje, št. 14-145/62).

Sredstva ukinjenega sklada se prenesejo na novo­
ustanovljeni cestni sklad.

13. člen
Upravni odbor sklada sprejme statut sklada in ga 

predloži v potrditev občinski skupščini v treh mesecih 
od dneva uveljavitve tega odloka.

Do potrditve statuta sklada se smiselno uporablja­
jo pravila ukinjenega cestnega sklada.

14. člen
Do imenovanja upravnega odbora sklada po tem 

odloku upravlja sklad dosedanji upravni odbor sklada 
za ceste, ki takrat preneha z delom.

15. člen
Ta odlok začne veljati osmi dan po objavi v Urad­

nem vestniku Celje.

Št. 402-21/1965-1 
Velenje, dne 28. aprila 1965

Predsednik 
Skupščine občine 

Velenje
Tone Močilnik 1. r.

319.

Skupščina občine Velenje je na seji občinskega 
zbora in na seji zbora delovnih skupnosti dne 28. apri­
la 1965 po 66. členu temeljnega zakona o financiranju 
družbeno-političnih skupnosti (Urodni list SFRJ, št. 
31-426/64) sprejela

ODLOK

o ustanovitvi sklada za komunalno dejavnost

1. člen
Ustanovi se sklad za komunalno dejavnost ( v na­

daljnjem besedilu »sklad«),

2. člen
Sredstva sklada se uporabljajo za gradnjo in vzdr­

ževanje komunalnih objektov in urejevanje mestnih 
središč.

Sredstva, ki se dajejo iz sklada, se lahko dajejo kot 
krediti ali dotacije.

3. člen
Sklad je pravna oseba. Za svoje obveznosti sklad 

jamči z vsemi svojimi sredstvi.

4. člen
Sklad upravlja upravni odbor, ki šteje sedem čla­

nov. Člane upravnega odbora imenuje občinska skup­
ščina izmed svojih odbornikov, izmed članov svetov 
krajevnih skupnosti in izmed drugih oseb. Mandatna 
doba traja dve leti.

5. člen
Sklad ima statut, ki ga sprejme upravni odbor 

sklada, potrdi pa občinska skupščina.

6. člen
Dohodki sklada so:
— sredstva, ki se skladu dodelijo iz občinskega pro­

računa
— dotacije delovnih in drugih organizacij
— obresti od sredstev sklada
— posojila in drugi dohodki.

7. člen
Dohodki sklada se določajo in razporejajo s finan­

čnim načrtom, ki ga sprejme upravni odbor sklada.
Finančni načrt se predloži na vpogled občinski 

skupščini.
8. člen

Administrativno in tehnično delo za sklad oprav­
lja upravni organ, ki je pristojen za gospodarstvo, ra­
čunske posle pa upravni organ, ki je pristojen za fi­
nance.

9. člen
Sredstva sklada so naložena na posebnem računu 

pri podružnici Narodne banke v Šoštanju.

10. člen
Predvideni in dejanski dohodki ter predvidena in 

dejanska razporeditev in uporaba sredstev se izkazu­
jejo z zaključnim računom.

Zaključni račun sprejme upravni odbor sklada in 
ga predloži likati s poročilom o poslovanju sklada ob­
činski skupščini na vpogled.

11. člen
Z dnem, ko začne veljati ta odlok, preneha veljati 

o skladu za komunalno dejavnost (Uradni vestnik Ce­
lje, št. 38-418/60).

Sredstva ukinjenega sklada se prenesejo na novo­
ustanovljeni sklad za komunalno dejavnost.

12. člen
Upravni odbor sklada sprejme statut in ga pred­

loži v potrditev občinski skupščini v treh mesecih od 
dneva uveljavitve tega odloka.

Do potrditve statuta sklada se smiselno uporablja­
jo pravila ukinjenega sklada za komunalno dejavnost.

13. člen
Do imenovanja upravnega odbora sklada po tem 

odlok upravlja sklad dosedanji upravni odbor sklada 
za komunalno dejavnost, ki takrat preneha z delom.

14. člen
Ta odlok začne veljati osmi dan po objavi v Urad­

nem vestniku Celje.
Št. 402-22/1965-1
Velenje, dne 28. aprila 1965

Predsednik 
Skupščine občine 

Velenje
Tone Močilnik 1. r.

320.

Skupščina občine Velenje je na seji občinskega 
zbora in na seji zbora delovnih skupnosti dne 28. apri­
la 1965 po 66. členu temeljnega zakona o financiranju 
družbeno-političnih skupnosti (Urodni list SFRJ, št. 
31-426/64) sprejela

ODLOK
o ustanovitvi sklada za šolstvo

1. člen
Ustanovi se sklad za šolstvo (v nadaljnjem bese­

dilu »sklad«).
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2. člen
Sredstva sklada so namenjena:
1. za financiranje osnovne in razširjene dejavnosti 

vzgojnih in izobraževalnih zavodov,ki jih je ustanovila, 
soustanovila ali jih pomaga financirati občina Velenje;

2. za gradnjo, razširitev in opremo vzgojnih izo­
braževalnih zavodov, katerih ustanovitelj ali sousta­
novitelj je občina Velenje;

3. za pomoči- in posojila za gradnjo, preureditev in 
opremo vzgojnih in izobraževalnih zavodov, ki jih u- 
stanovijo druge družbeno-politične skupnosti in delov­
ne organizacije, če je to v interesu občinske skupščine.

3. člen
Sklad je pravna oseba. Za svoje obveznosti sklad 

jamči z vsemi svojimi sredstvi.

4. člen
Sklad upravlja upravni odbor, ki šteje 15 članov. 

Člane upravnega odbora imenuje Skupščina občine Ve­
lenje izmed svojih odbornikov ter zainteresiranih or­
ganizacij in občanov. Mandatna doba traja dve leti.

5. člen
Sklad ima statut, ki ga sprejme upravni odbor 

sklada, potrdi pa občinska skupščina.

Do potrditve statuta sklada se smiselno uporablja­
jo pravila ukinjenega družbenega sklada za šolstvo.

14. člen
Do imenovanja upravnega odbora sklada po tem 

odloku upravlja sklad dosedanji upravni odbor sklada 
za šolstvo, ki takrat preneha z delom.

15. člen
Ta odlok začne veljati osmi dan po objavi v Urad­

nem vestniku Celje.

St. 402-23/1965-1
Velenje, dne 28. aprila 1965

Predsednik 
Skupščine občine 

Velenje
Tone Močilnik 1. r.

321.
Skupščina občine Velenje je na seji občinskega 

zbora in na seji zbora delovnih skupnosti dne 28. apri­
la 1965 po 66. členu temeljnega zakona o financiranju 
družbeno-političnih skupnosti (Urodni list SFRJ, št. 
31-426/64) sprejela

ODLOK
o ustanovitvi kmetijskega sklada

6. člen
Dohodki sklada so:
— sredstva, ki se skladu dodelijo iz občinskega pro­

računa
— dotacije delovnih in drugih organizacij
— posojila in drugi dohodki.

7. člen
Dohodki sklada se določajo in razporejajo s finan­

čnim načrtom, ki ga sprejme upravni odbor sklada.
Finančni načrt se predloži na vpogled občinski 

skupščini.
8. člen

Upravno administrativno delo za sklad opravlja u- 
pravni organ, ki je pristojen za družbene službe, ra­
čunske posle pa upravni organ, ki je pristojen za fi­
nance.

9. člen
Sklad predstavlja in zastopa predsednik upravne­

ga odbora sklada.
Predstojnik upravnega organa za družbene službe 

je odredbodajalec za izvajanje finančnega načrta in 
sklepov upravnega odbora sklada.

1. člen
Ustanovi se kmetijski sklad (v nadaljnjem besedilu

»sklad«).
2. člen

Sredstva sklada so namenjena za pospeševanje or­
ganizirane živinorejske proizvodnje, za nakup kmetij­
skih zemljišč, za izplačevanje preživnin kmetovalcem, 
ki oddajajo svoja zemljišča v družbeni sektor, za do­
tacije, subvencije, nagrade in propagando.

Dotacije in nagrade iz sklada se dajejo živinorej­
skim in veterinarskim organizacijam, ki delajo na or­
ganiziranem pospeševanju živinorejske proizvodnje. 
Subvencije se izplačujejo tudi individualnim proizva­
jalcem, kadar morajo le-ti živali po predpisih oddati v 
zakol zaradi zatiranja goveje tuberkuloze.

Sredstva kmetijskega sklada se lahko uporabljajo 
tudi kot krediti za namene iz prvega odstavka tega 
člena.

3. člen
Sklad je pravna oseba. Za svoje obveznosti sklad 

jamči z vsemi svojimi sredstvi.

4. člen

10. člen
Sredstva sklada so naložena na posebnem računu 

pri službi družbenega knjigovodstva v Šoštanju.

11. člen
Predvideni in dejanski dohodki ter predvidena in 

dejanska razporeditev in uporaba sredstev se izkazu­
jejo z zaključnim računom.

Zaključni račun sprejme upravni odbor sklada in 
ga predloži hkati s poročilom o poslovanju sklada ob­
činski skupščini na vpogled.

12. člen
Z dnem, ko začne veljati ta odlok, preneha veljati 

odlok o ustanovitvi občinskega družbenega sklada za 
šolstvo (Uradni vestnik okraja Celje, št. 20-169/61).

Sredstva ukinjenega sklada se prenesejo na novo­
ustanovljeni sklad za šolstvo občine Velenje.

13. člen
Upravni odbor sklada sprejme statut in ga pred­

loži v potrditev občinski skupščini v treh mesecih od 
dneva uveljavitve tega odloka,

Sklad upravlja upravni odbor, ki šteje sedem čla­
nov. Člane upravnega odbora imenuje občinska skup­
ščina izmed svojih odbornikov in izmed drugih oseb.

5. člen
Sklad ima statut, ki ga sprejme svet za kmetijstvo 

in gozdarstvo, potrdi pa občinska skupščina.

6. člen
Dohodki sklada so:
— sredstva, ki se skladu dodelijo iz občinskega pro­

računa
— sredstva od prodaje in zakupa zemljišč v dru­

žbeni lastnini, ki so v uporabi občine
— dotacije delovnih in drugih organizacij
— posojila in drugi dohodki
— obresti od naloženih sredst. kmetijskega sklada.

7. člen
Sredstva, ki se stekajo v kmetijski sklad po drugi 

alinei 6. člena tega odloka, se lahko uporabljajo samo 
za nakup kmetijskih novih zemljišč ter preživnine 
kmetovalcem, ki oddajo kmetijska zemljišča v družbe­
no proizvodnjo,
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organizacijami v proizvodnji ali prodaji mleka) odkup­
no ceno najmanj 5 din na sedanje odkupne cene.

3. člen
Ta odlok začne veljati osmi dan po objavi v Urad­

nem vestniku Celje, uporablja pa se od 1. maja 1965.

St. 426-1/1965-1
Velenje, dne 28. aprila 1965

Predsednik 
Skupščine občine 

Velenje
Tone Močilnik 1. r.

Ob primerjanju z izvirnikom je bila ugotovljena 
v odloku Skupščine občine Celje o prispevkih in dav­
kih občanov (Uradni vestnik okraja Celje, št.10-138 65) 
napaka, zato se daje ta-le

POPRAVEK

1. V 12. členu se mora odstotek glasiti pravilno 
»40 %« in ne »45 %«;

2. V 21. členu se mora odstotek glasiti v 7. točki, 
ki navaja dohodke od prevozništva itd., pravilno »30 %« 
in ne »10 %«.
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