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Nameravana ratifikacija nettunskih
konvencij je razburila vso jugoslovan:
sko javnost. Vse, kar c¢uti po§teno, se
je uprlo viadini nameri, da brezpogoj:
no ugodi lItaliji in tistim angleskim
finanénim krogom, ki ne dajo nasi
drzavi posojila brez predhodne kapi:
tulacije pred Rimom.

Kmetsko : demokratska koalicija je
bila odlo¢ni tolmaé razpolozenja v na-
rodu in je v skupséini poklicala na od:
govornost vlado, da pojasni, kaj je ress
ni¢nega na njeni objavi, da vladna ve:
¢ina ratificira konvencije. Pricakovali
smo, da bo vlada na vprasanje Kmel:
sko:demokratske koalicije odgovorila
resno in dostojanstveno, kot se to spo=
dobi reprezentanci naSega drzavnega
zivlijenja, Varali smo se, kajti viada je
ostala dolzna odgovora in je na vpra:
3anje opozicijonalnih poslancev odgo-
vorila skrajno neparlamentarno.

Odpor ljudstva proti nettunskim
konvencijam je udusila viada z Zan-
darskimi bajoneti., Tudi odpor ljudskih
zastopnikov v narodni skupicini je za:
dusila z 7andarji. Poslanci, ki niso na=
pravili nicesar drugega, kot da so naj-
ostrejse kritizirali obnasanje wladnih
organov ob priliki demonstracij proti
nettunskim konvencijam, so bili izklju-
ceni od sej narodne skupicine. V' sve:
sti si svojih pravic, izkljuceni poslanci
niso hoteli zapustiti skupicéine. Vlada
jih je izgnala z Zandarji, da je tako
otala zvesta metodam skrajnega absos
lutizma.

Oporziciji je s tem nasilnim kora:
kom vrgla viadna veéina rokavico. V'
narodni skupscini je otvorjena borba,
v kateri bo opozicija gotovo vzdriala
do konca,

Kmetsko-demokratska koalicija je
irajno v stikih z ljudstvom., Presenet-
ljivo velik uspeh je dosegla na ogrom:
nem shodu v Osijeku, ki je pomemben
tem bolj, ker je voditelj koalicije Sve:
lozar Pribicevic tocno in jasno ugo-
fovil smernice svoje politike.

Prva zahteva je, da viada razpise vo:
litve, ki pa morajo biti svobodne, brez
kakrsnegakoli pritiska od strani vladas
joc¢ih, Kmetsko-demokratska koalicija,
sestavljena iz svobodno voljenih po-
slancev, se nikdar ne bo uklonila pred
viadno vecino, ki je prisla v skupscéino
s pomocjo policije in Zandarmerije.

Izkusnje dokazujejo, da v sedanjem
polozaju s to ustavo ni zagotovljena
moznost, da bi se razmere tako izpre:
menile, da bi se zadostilo zahtevam po
enakosti, svobodi, ravnopravnosti in
dostojanstvu cloveka. Ako hodemo, da
le zahteve v polni meri zadovoljimo
povsod, potem je potrebno, da podvr:
7emo sedanjo ustavo reviziji. Pred:
vsem zahteva Kmetsko - demokratska
koalicija, da mora biti ustavno zago:=
iovijena enakost in samopravnost vseh
krajev in vseh delov nasega naroda.
I”sem Srbom, Hrvatom in Slovencem
se mora zagotoviti, da bodo gospodar:
ji v svoji drzavi.

Vladna vecina trdovratno zagovarja
izumirajocCi  stari rezim hegemonije
beograjske. cincarije in kaze vso senil:
nost pred zmagujocimi idejami Kmet:
sko = demokratske koalicije. Klerikalci
so tisti, ki ta protiljudski rezim vzdr:
zujejo in ni jih sram, da v krogu naj:
veCje reakcije pljujejo na najvitalnej:
Se interese jugosdlovanskega ljudstva.
Za ceno vladanja zatajujejc voljo
ljudstva, ki jih je poslala v narodno
skupséino.

Kako puhel in nezdrav je sedanji re-
Zzim, dokazuje Ze dejstvo, da so posta:
li klerikalci zagovorniki drzavne ideje.
Radikalom je zmanjkalo besedi in se:
daj naj govore o drZavni potrebi se:
danjega reZzima nekdanji avstrijakanti.
Tisti, ki so obe3ali «Srbe na vrbe», ti:
sti, ki so pokopavali Jugoslavijo ze ob
njenem rojstvu. ReZim, ki ima take za-
gdovornike, je e mrtev,

Import tujih delavnih moci

Tuji kapital ima velik interes, da odlocujejo v podjetjih, kjer je

udeleZen, zaupniki tega kapitala.

Tudi domadi podjetnik kli-

¢e na vodilna mesta tujce. — Novi pravilnik o zaposlitvi ino-
zemcev,

IDomade delavstvo moramo olistiti
pred invazijo tujega delavstva. Za, za-
SCito govore socijalni, gospodarski in
nacijomailni inveresi.

Importirano delavstvo zavzema pri
nas vedno bolisa mesta in ima tudi po-
vpreéno visie prejemke od domacega
delavstva. Visji pretemki so do gotove
meje  upraviceni. Kajti importirano d_c_*-
lavstvo je bolise kvalificirano, na SVU*th
mestih nepogresliivo in za Gbratovanjc
gotovih industrij absolutno potrebno.
Zavedamo se, da za viSje kvalificirana
mesta nimamo $e domacih moedi na raz-
polago. Zato je tudi razumliivo, da se
importu kvalificiranih delovnih moéi ne
moremo upirati in priznavamo, da so te
izbrane delovne moci tudi boljSe pla-
cane.

Takoj moramo pa ugctoviti, da se
v pogledu importa tujih delovnih moCi

$ vrie velike zlorabe.

Ne importira se samo neobhodno po-
trebnih delovnih modi, ampak tudi take,
ki bi jih prav lahko nadomestovalo do-
mace delavstvo. Vzrokov za import iz
stvarnih narodno - gospodarskih pogle-
dov nepotrebnih tujih delaveev je ved,

V drzavi imamo veliko industrije, pri
kateri je javno in prikrito wdelezen tuji
kapital. Glavna vedstva industrij, pri
katerih odloduje inozemski kapital, se
nahajajo izven meja nasSe drZzave. Tuji
kapital ima velik interes, da odloduieio
v podjetjih, kier je udelezen, zaupniki
tega kapitala. Opazamo, da so v pod-
jetiih, kjer je ndelezen inozemski kapi-
tall, zaposleni kot glavini komerciialni
nameSCenci — mozemcei in kot glavni
‘tehnicni usluZbenci tudi — inozemci. V
ve€ini sludajev bi se ti inozemci prav
lahko mnadomestiti 2 jednako kvalifici-
ranimi domadimi mocmi, a se ne, ker
pad tuji kapitalist zaupa le svoiim eks-
ponentom.

Dalje imamo tudi podjetja z doma-
¢im kapitalom, ki tudi zaposlujeio ino-
zemske delovne moci, Toda ne samo iz
strokovne in gospodarske potrebe, am-
pak zato, ker je
inozemski usluzbenec porabnejsi za ka-
pitalisticno eksploatacijo domacih de-

lovnih sil.

Inozemski wusluzbenci nimajo dnugih
interesov, kakor da dobro zasluZijo.
Za podrejeno ddlavstvo in nameScence
nimajo srca. izogibajo se niegove dru-
Zbe in zavzemajo iziemno stalisée, za-
sledujod edini cili, da ugajajo podjet-
niku. Inozemski wshiZbenci nastopajo
med masim delavstvom premnogokrat
kot priganjaci in najhuisi nasprotniki
vseh stremljenj domacega delavstva,
da si zboliSa svoj socijalni in gospodar-
ski poloZai. Domadi podiamiki imajo
wozire za ostrejsi nastop proti domacemu
delavstvu. PoshuiZuiejo se zato inozem-
skih priganjatev, da ti opravijo posel
socijalnega krvnika nad doma¢imi de-
lovnimi modmi. Zavedajo se, da n. pr.
slovenski delovodija ne bi mogel tako
brezobzinno nastopiti proti  slovenske-
mu dellavou, kot inozemski deloviodja,
Slovenski delovodia je dmZabno in or-
ganizatorno, macijonalno in idejno viezan
s slovenskim Hudstvom. Inozemski delo-
vodia nima nobene skupnosti s sloven-
skim Tudatviomt.  Zanj je merodajngo le
povelje delodajalca in prav ni¢ mu ni,
Ce se osovirazi.

Rekli smo, da je trenotno nasa indu-
strija vezana $e ma inozemske delovne
moti. Vendar pa ne smemo idpustiti iz
vidika; da b morali iz marodno-gospo-
darskih interesov stremeti za tem, «a
se twdi v tem pogledu osamosvoiimo.

Opazamo pa, da na osamosvoiitev od
kompetentnih Siniteljev nihde me misli,
Domace delovne moci bi morali posilja-
ti v inozemstvo,

da se v svioii stroki Specijalizirajo in da
se usposobijo za vodilna mesta v indu-
striji. Ni dovolj, da imamo viSje obrine
Sole, kajti teoretiéna izobrazba mi vise.
V zivlienju je absolutno potrebna prak-
iti¢na tzvezbanost I to ni mogose do-
biti doma, kier se industrija Sele ustvar-
ja, ampak edinole v inozemstvii,

Industriie v nasi drZavi sicer ne za-
mede prilike, da si prilaste debitke na
radun nasega delavnega liudstva in iz
zakladnice maSih naravnih bogastev.
Vodstva industrij pa nicesar ne store.
da 'bi del svaojih dobitkov uporabila za
strokoviio izveZbanje svojega usluzbei-
stva, oziroma delawvstva. Industrije iz
ze ‘omenijeth razlowoy noleio usposo-
biti domace delovne modi za vedilna
mesta. LijubSe j5m je importirano vodil-
no uradniStvo in delavstvo. Kakor je
tore] resni¢en razlog. da mimamo doviolj
deomadih debro kvalificiranih moci, tako
je tudi res, da se za izveZbanost doma-
Sema delavstva nihée ne zavzame.

Kolikor so uradni podatki toéni, je
ugatoviieno, da je
v obmocju ljublianske indpekcije dela
zaposlenih 343 inozemcev po ¢l. 6. Pra-
wvilnika za zaposlitev inozemskih delav-
cev, «lalie 889 inozemcev po ¢l 7, 23
monterjev po ¢l. 14 pravilnika in 760 be-
guncev slovenske narodnosti (ve¢inoma
iz Italije). Navedeni inozemski usluz-
benci se razdele po mnasledniih podjet-
jih: Kranjska industrijska druzba na Je-
semicah ima zapcskenih 110 inozemcev,
Ljubljanska kreditna banka 5, K. Born,
wozdna industriia « Trzicu, 15, Stem-
berger in Melitzer v Mengsu 11, Jugo-
ceska v Kranju 51, Inteks v Kranju 15,
Peter Koizina & Comp. v Trzidu 9, In-
dustrija platnerih izdelkov v Jar$ah 12,
»Storac v St. Vidu nad Liubkiano 19, Tir-
boveliska premogokopna druzba 90,
Glanzmamn & Gassner v TrZicu 36, Ste-
klarna v Hrastniku 27 in ZdruZene pa-
pirnice v Vevsah 15 inozemeev. Navedli
smo le vecja podjetia. — Skoraj enako
Steviilo inozemskih delavcev in mame-
sCenicev je zaposlenth tudi v obmodin
mariborske inSpekcije dela ter je pri-
pomniti, da je samo v tekstilmni industrii
zaposlenih 256 inozemeev.

Ze ta pregled mam zgovorno dokazu-
1€, «da imajo razne industriie preko

stvarne potrebe zaposlkanih veliko Ste-
vilo inozemcewv, ki bi jih bilo prav lahko
madomestiti z domacimi miodmi.

Sedaj wvelja za zaposlitev inozemcev
pravilnik, ki ga je lizdalo minlistnstvo za
socijalno politiko na podlagi § 103 za-
kona o zasfiti delavstva z dne 28. no-
vembra 1925. Pravilnik je bil Ze po-
novno predmet najostrejSe  kritike,
Upnavideno, kajtn pravilnik so deloda-
jalei izrabliali izkliu¢no le v prilog in-
vaziii mujega delavatva i mameSéencev.

Pravkar pripravija ministrstvo za so-
cijalno politiko
nov pravilnik, ki naj ureia izdajo dovo-
lienj za zaposlitey inozemskih delovnih

modi. {

Osnove osnutka novega pravilnika so
te-le:

Dovolienje za zaposlitev inozemcev
v nasi drZavi izdajajo borze dela. Za
zaposlitev oziroma bivanje inozemcev
preko treh let izda ministrstvo za so-
cijalnoe politiko. Inozemci, ki prise-
litve in zaposlitve na$h drZaviianov
nie ovirajo, morejo iskati tudi na ozem-
flin mase drzave neovirano delo in za-
sluizek, Slovenci iz ltalije in Avstrije
prevzamejo labko delo v nasi drZavi
brez posebnega dovolienja. Prav tako
so lahko brez posebne oblastvene odo-

ibritve zaposleni ~ nasi drzavi oni ino-

zemdi, ki stalno bivaio pri mas Ze od
1. julija 1922,

Vazno dolo¢ilo osnutka novega pra-
vilnika je, da morajo placevati podiet-
ja od wvsakega zaposlenega inozemca
posebno takso, katere visina se ravna
po velikosti pedjetia in po stopnji nepo-
gresliivosti zapostenega inozemca. Te
fakse bi se po madrtu novega pravilnika
selnih,

Osnutek novega pravilnika o zapo-
slevanju inozemcev je v sploSnem do-
ber, mnogo bolisi od sedaj veliavnega
pravilnika. Zeleti bi le bilo, da nradu-
jejo Borze dela pri izdaji dovolienj za
inozemce naistroZje iin da se takse naj-
viiSje odmerjajo. Podietje, ki me bo maj-
nuinejSe potrebovalo inozemske delov-
ne moci, jih gotovo ne bo namestilo,
ako bo primorano za tujo delovno mog
plaCevati visoke takse. Pridakujemo, da
bo novi pravilnik vseboval dologilo, da
se dohodek taks vporabi za strokovno
izobrazbo domadega delavistva in me kot
je sedaj predvideno, za podpiranie brez-
poselnih delaveev in name$¢encev. Nuj-
mo je potreben fond za wisjo strokovino
in praktiCno izvezbanje delaveev. Za
brezposelne podpore se mora pa¢ drmg-
e najti potrebna. sredstva.

VpraSanje importa inozemskih delov-
nih moéi zelo interesira naSe delavstvo.
Zahtevamo, da bo reSeno na nadin, da
bodo popolnoma varovam interesi do-
madega delavstva.

Reforma akcijskega prava

Akcijska druzba, kot najvisja oblika gospodarskega udejstvova-
nja ni in ne sme biti samo oblika zasebno-pravnih interesov, paé
pa narodno-gospodarski faktor, ki pripada celoti.

Morda bo kdo na prvi pogled mislil,
da razprava o tem ali podobnih takih
vpraSanjih v delavski list ne spadajo ali,
da delavstvo zanje nima interesa. Toda
nasprotno je res: akcijsko pravo je za
razvoj celotnega gospodarskega in s
tem socijalnega Zivljenja kake drZave
fzredne wvaznosti. Prav je imel veliki
memitki marodno-gospodarski strokov-
njak Rathenau, ko je rekel, da akciiska
druzba, kot najvi§ja oblika gospodar-
skega udejstvovanja ni in ne sme ve¢
biti samo blika zasebno-pravnih inte-
resov, pa¢ pa narodno-gospodarski fak-
tor, ki pripada celoti, kateri ima sicer
na zunaj privatno-pravni pridobitni zna-
¢aj, v svojem gospodarskem udinku pa
se dotika koristi splo$nosti. Zato je de-

lavstvo, in zlasti delavstvo na moderni,
demokratiéni in socijalni ureditvi tega
vpraSania zelo zainteresirano.

Dolgo naSa drzava z novelizacijo
akcijskega prava in z unifikacijo zelo
razli¢nih sedanjih predpisov &akati ne
bo mogla, ako bo hotela dati gospodar-
stvu ZivahnejSi impulz k razvoju,

Predvojno akcijsko pravo je zasle-
dovalo tendenco utrditi akcijske druzbe

zgolj iz strogo individualnega stali$éa,

izloCiti vsak tuj vpliv, kateri bi mogel
razvoj druzb ovirati, Vojna in njene £o-
sppdmrske in politi¢ne posledice pa so
prinesle drugo gledanje na ta problem.
Zato so drzave takoj po vojni z nove-
Iarpi priCele omejevati svobodo akcij-
skih druZb in njih wdejstvovanje usmer-
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jati v okvir zaSCite splo$nih koristi.
Kontrola drZzav nad delovanjem in ne-
hanjem druzb je postajala ostrejSa in
SirSa.

Gospodarska kriza, ki je nastopila, je
v vseh drZavah imela za posledico re-
formo tega prava, ker so bili interesi
splo$nosti ¢imdalie bolj ogroZevani. Tre-
ba je bilo z vsemi sredstvi zaS€ititi ko-
risti upnikov in akcijonariev — ter v
akcijskih druzbah zaposlenega delav-
stva, Delavstvu me more biti vseeno, ali
akcijsko podietic uspeva ali ne. Ni mu
vseno, da je v podjetju jutri konkurz,
kateri tudi delavca poZzene mna cesto.
Delavec je ma solidni prosperiteti pod-
jatja interesiran. Zato je v njegovo ko-
rist, ako se zakonito uredi vedja pravna
in materijelna odgovornost in jamstvo
vodilnih funkcijonaniev druzbe. Potreb-
ni so boljsi in.solidnej$i predpisi o usta-
navljanju akcijskih «druzb. Tréeba je, da
so utrjeni vsi predpogoii, kateri bodo
omogodcali uspesen razvoj. Ne gre druzb
slepo ustanavljati, ker v Zivljenja ne-
zmoZni druZbi tie velike 'gospodarske
in socijalne mevarnosti. Delokrog odgo-
wornih organov mora biti v zakonu ias-
no zadrtan, zlasti pa mjih odgovornost.
Ni v redu, ako upravni svetniki bogate
in razsipno Zive, podjetie pa propada in
ko je prislo v konkurz, ima ta ali oni
upravni svetnik ali ravnatelj lepo pre-
mozenje, upniki, delavei ali akcijonarii
so pa izgubili vse. PremoZenije odgovor-
nih oseb spada do gotove kvote v jam-
stveno premozenje druzbe. Tak zakon
mora biti elastiCen. V njem mora biti
omogoceno, da se z navadnimi admini-
strativnim ukrepi more kontrola (po-

ostriti in zaSCita upnikov in delavstva
zvecati. ;

Bili so Ze Casi, ko so resni marodni
gospodarii in politiki prav resno po-
udarjali, da so akcijske druzbe izvor
vsega gospodarskega zla. In to so, ako
ni zadostno zaSCiten interes sploS$nosti:
Ako se smatra, da je akcijska diruzba
naiprikladnejSa oblika gospodarskega
udejstvovanja, potem je to obliko treba
§Gititi na tak macin, da ista ne b mogla
biti vzrok nezadovolinosti splosnosti, da
akcij. druzbe ne bodo mogle biti izvor
vseh in teZkih gospodarskih nesre¢ radi
svoje tazpletenosti in mnogoliCnosti in-
teresov, ki so se tekom ¢asa navezali
na druzbo.

Tendenca modernega akcijskega
prava mora iti v jasno zaGrtani smeni
za tem, da je v polni meri in brezpo-
gojno uveliavlijeno nadelo popolne za-
SCite splosnih interesov. Akcijsko pra-
vo mora prevejati duh socijalnosti, duh
dejstva, da akcijska druzba splosnosti
ne sme Skodovati, ampak ji mora samo
koristiti, Pod pritiskom masprotnih ten-
denc akcijske druzbe ne morejo zahte-
vai, da bi Zivele v sociialnem miru, to-
rej tudi ne morejo raCunati ma miren
razvol, o katerem trdijo, da iim je muj-
no potreben, —

O dejstvu potrebe in nujnosti nove-
lizacije akcijskega prava mora wvoditi
ratun tudi delavska zbornica, kot naj-
viSja zaSCitnica delavskih interesov.
VpraSanje je treba Studirati in predloge
pripraviti, ker drugace se rado zgodi, da
se k problemom ne vé nifesar konkret-
nega povedati.

Razresitev delovnega razmerja
po oblem drZavijanskem zakonu

Odpovedni roki. — Nacin odpovedi.

Delavec ima po izvrse-

ni odpovedi pravico, da dobi prosti ¢as za iskanje novega sluz-
benega mesta.

O odpovedi delovnega razmerja raz-
pravlja § 1159 obé. drz. zakona. To do-
lodgilo je torej merodajno za vse osebe,
katere ne spadajo pod obrtni red po
§ 3. obrtnega reda. So to predvsem dni-
narji v vseh podjetjih, osebe, ki oprav:
liajo posle osebnega znacaja, kakor
sluge, hisniki, vratarji,, vrtnarji na do-
maciji, Soferji itd.

Ta paragraf tocéno delo¢a odpovedni
rok, kateri v medsebojni pogodbi ne
more biti skrajsan. Odpovedati more=
ta seveda obe stranki. Odpovedna do:
ba je po zakonu jako razliéna in je
predvsem odvisna od dobe zaposlitve
in pa od kvalifikacije dela. Ako dela-
vec ne opravlja poslov vi§je vrste
(dninar, nckvalificiran delavec) mu
more biti delo odpovedano na prihod:-
nji dan, ne glede na te, ali je bila pla-
¢a dolodena na uro ali dan, na akord
ali ne. Ako pa je delavec opravljal po-
sle visje vrste ali je bila placa teden:
ska ali zaposlitev nad 3 mesece, je od:
povedni rok feden dni, in sicer v po:
nedeljek na sobofo. Ako je v ponede:
liek po drZavi priznan praznik, je od:
poved mozno podati fudi na torek za
sobofo.

V. vseh ostalih sluéajih je odpovedni
rok 14dnevni. Ako je delovno razmer:
je imelo znadaj zaposlitve vi§je vrste
in je isto trajalo nad 3 mesece, znasa
odpovedni rok 4 fedne in to brez ozi-
ra na naéin odmere plade (tednsko ali
meseéno). V sludaju letne plade je od-
povedni rok brez ozira na druge oko-
liséine 4tedenski.

Odpovedni rok mora biti za obe
stranki jednak. V nasprotnem sludaju
velja daljsi odpovedni rok.

Obrtni red in obéi drZ. zakon imata
v marsikakem pogledu jednake dolog-
be, katere torej veljajo splodno ne gle-
de na to, pod kateri zakon ta ali druga
oseba spada. O obliki odpovedi obrtni
red sploh ne govori, Zato velja sub:
sidiarno ob&i drZz. zakon, po katerem
mora biti odpoved ustmena ali pisme:
na, pred pridami ali brez njih, biti pa
mora jasna in ne dvoumna, tako, da
vsaka stranka more vedeti, da je bila

-odpoved dejansko izrecena, t. j. da je

bila na ta ali drug nadin izraZena volja

razrediti obstojece sluzbeno razmerje.
Ni potrebno, da je odpoved izreéena
v delavnici ali pisarni ali sploh v po:-
slopju dotiénega gospodarja, odpove:
dati je mogode v gostilni, na ulici itd.
V sludaju, da je bila odpoved nejasna,
mora posledice te nejasnosti nositi od:
povedujota stranka in se smafra, 'da
odpoved sploh ni bila izre¢ena, Odpo-
ved je vedno mogoca brez navedbe
razlogov, Zelo veliko spora in razsodb
nastaja radi nejasnosti odpovednega
¢ina. Zato naj bo odpoved vedno jas-
na in odloéna, izgovorjena naravnost,
tako, da vsaka stranka takoj zna, za
kaj gre, in ne da mora Sele premislje-
vati «bog ve, kaj je mislil», «ali mi je
odpovedano ali ne?»

V. mnogih tovarnah in podjetjih je
navada, da sc odpoved delastvu javlja
z nabitjem imena ali seznama na deski
v tovarni. Toda kolektivha odpoved ni
veljavna. Biti mora individualna, od
osebe k osebi,

Odpovedati more seveda predvsem
lastnik podjetja ali njegov polnomoéni
namestnik, pa tudi vsaka druga oseba,
katera odpoveduje po naroéilu gospo-
darja ali ako je tako odpoved gospo-
dar naknadno odobril. Zato je napac:
no naziranje, da mora odpovedati le
oseba, katera je v podjetju za spre:
jem in odpuscanje delavcev generalno
pooblasdena. Odpoved je enosfransko
izrazanje volje posameznika, zato je
naravno, da ni potrebno, da bi nasprot:
na stranka morala odpoved vzeti na
znanje. Treba je le, da je nasprotna
stranka o tej volji jasno obveS¢ena.

Ce je bil delavec sprejet v skupno
gospodinjstvo ali je znadaj njegove
zaposlitve tak, da mu ni mogoce izven

delovnega ¢asa si poiskati drugo sluz:

bo, je delodajalec dolzan, da delavcu
po izvrseni odpovedi na njegovo Zeljo
di na razpolago primeren prosti cas
med delom, da si more iskati drugo
namestitey. Radi take odsotnosti mez:
da ne sme biti zmanjsana, Seveda,
tam, kjer je konec dclovnega razmer:-
ja Ze vnaprej znan (na gotovo dobo),
v takem slucaju delavec nima pravice,
da med deloynim éasom zahteva odsot»
nost v svrho iskanja nove sluzbe.

S smrtjo delavca prestane naravno
vsako delovno razmerje. Dediéi delav-
ca podjetju ne jaméijo za morebitno
skodo, katera je podjetju morda na-
stala radi smrti delaveca. Pri smrti de=
lodajalca pa se delovno razmerje ne
razresi in preidejo iz delovne pogodbe
izvirajo¢e pravice in dolZnosti na de:
di¢e. Ti so dolZni napram delavcu upo-
$tevati vsebino delovne pogodbe in se
morajo zlasti drZati odpovednega ro:

ka. Za 3kodo, ki bi izvirala iz krsitve
pogodbe, jaméi dedig.

Za delavca so zelo vazni predpisi,
kateri urejajo razreSitev delovnega raz:
merja brez odpovedi, takoj. Pri takoj-
s$nem odpustu kaj rade nastajajo dol-
gotrajne in drage pravde, zato je prav,
ako je delavec do dobra pouéen, kedaj
je takoj3nja razreSitevy delovnega raz:
merja kljub dogovorjenemu ali zako:
nitemu odpovednemu roku dopustna.

I poivginska bonlrenca Fedeacie vanzac pivani
TameSEneY v Tared

V teh za vse delovno ljudstvo tako
tezkih Casih, so pokazali zasebni name-
SCenci lep primer solidarnosti, ki lahko
privede vse delovino ljudstvo do najlep-
§ih in najvegjih uspehov. Ta primer bi
ne smel ostati osamlien in bi mu morali
slediti tudi drugi. Predvsem bi morali
slediti privatnim nameSCencem delavci
sami in potem bi se moralo iskati poti
in nacina sklopiti mocno zajednico pri-
vatnih namescencev in delavcev, ki bo
lahko uspeSno mastopala v obrambo
skupnih pravic.

V Zagrebu se je vrSila v nedeljo 10.
t. m. 11l pokrajinska konferenca Fede-
racije orgamizacij privatnih namescen-
cev Jugoslavije, katere so se udelezile
naslednje organizacije: Savez privatnih
namestenika Jugoslavije z delegati iz
raznih krajev drzave; Zveza drustev
privatnih name3Cencev Sloveniie iz
Ljubljane; Savez apotekarskih saradni-
ka kraljevine SHS: Drustvo gospodar-
skih in Sumarskih ¢inovnika, Osjek; Sa-
vez gradjevnih poslovodja iz Zagreba;
Savez grafickih faktora iz Zagreba; Sa-
vez bankovnih <¢inovnika Jugoslavije;
UdruZenje bankarskih Cinovnika, Beo-
grad; Savez bankarskih i trgovagtkih
pomocnika, Beograd; UdruZenje ban-
kovnih i osiguravaju¢ih &inovnika u
Novom Sadu; zjastopanih je bilo tedaj
10 razlitnih Zvez ali drustev z nad 10
tiso€ ¢lani.

Konferenco je vodil predsednik Fe-
deracije Vladimir Pfeifer iz Zagre-
ba. Konierenca je razpravljala o orga-
nizaciji in pravilih Federacije, kakor tu-
di o dosedanjem delu Federacije. O teh
vpraSanjih sta porocala Vladimir P f e i-
fer in Fadil Kurtagié, oba iz Za-
greba, medtem ko je glavni referat o
ckonomskem poloZaju privatnih name-
S¢encev sestavila Zveza drustev pri-
vatnih name$Cencev Slovenije v Lijub-
liani, s katero nas veZejo prav ozke ve-
zi. Ta mojstrsko sestavljen referat je
podal Zvezin blagajnik tov. Evgen Lov-
Sin. Za zvezo drultev privatnih name-
S¢encev Sloveniie v Lijublfani se ie kon-
ference udelezil poler blagajnika tov.
Evgena Lovsina, tudi tajnik tov. Viadi-
mir Kravos. Prvi je bil izvolien za L
podpredsednika konference. Oba pa sta
sodeloval tudi v vseh odsekih in s tem
pokazala, «da se naSi tovariSi privatni
nameséenci Zivo zanimajo za vsak po-
kret, ki stremi za zboliSaniem poloZaja
delovnega liudstva,

Konferenca je potekla zacetkoma
zelo burno, ker sta delala izpade dva
Clana Beograiana, ki pripadata levitar-
skim krogom. Sele, ko sta se ta dva
odstranila, je konferenca delala in skle-
pala soglasno,

Predsedstvo konferchce so tvorili
Viadimir Pfeifer iz Zagreba kot pred-
sednik, Evgen LovSin iz Ljubliane in
tov. Skaza iz Maribora kot podpredsed-
nika ter en zapisnikar iz Novega Sada,
eden pa iz Beograda. Na konferenci so
bili zastopani skoro vsi kraji v nasi dr-
Zavi, poCendi od Beograda, Zagreba,
Ljubljane, Sarajeva, Novega Sada, Spli-
ta vse dol do juZne Srbije in naSe ia-
dranske obale.

Koniferenca je pokazala, da se da z
dobro woljo doseti enotnost prav vseh
organizacij, ki majo en cilj pred seboj:
zboljSati socijalno zakonodajo in zasigu-
rati delovni sili 'boljSo bodoCnost, Na
konferenci so bila sprejeta pravila Fe-
deracije. 'V Federaciii so organizirane
vse organizacije privatmih nameséencev
in se v njej reSujejo vsa skupna vpra-
Sanja. 'O tej organizacijii bomo napisali

clanek v prihodngi Stevilki, za danes
izrekamo samo iskreno Zeljo, da bi na-
$im sotrpinom prinesla ta konferenca
kar najved uspehov in da bi nje delo
Ibito blagosloviieno.

Z ozirom na vaznost resolucije o zo-
spodarskem poloZaju privatnih name-
SCencev, prinatamo to resolucijo v ce-
loti:

I.

NaSa sociialno-politiéna zakonodaja
ie skromna in v vseh ozirih nepopolna
v materijelnem in pravinem oziru, K te-
mu se pridriiZuje Se dejstvo, da obsto-
jeCi zakoni v praktiCnem Zivljenju radi
pomanikanja kreditov, radi administra-
tivnih pomanikljivosti, radi preostrega
povdarjanja privatno-pravnih tendenc
mesto javno-pravnih, radi sploSne od-
pornosti tako v uradu in oblasti, kakor
delodajalcev, mimajo prave efektivne
virednosti in ne dosegajo onega namena,
kateri je zakonom cily. Privredne orga-
nizacije v merazumevaniu eminentne
narodno-gospodarske vaZnosti socijalno
politiénih zakonov in pravilnikov nepre-
stano stavljajo zahteve po okrnitvi po-
stoje¢ih socijalnih dobrin in s tem
ustvarjajo za socijalno-politicno wudej-
stvovanje drZave neugodno miselnost.
Se zdaleka nismo zadostii mednarod-
nim socialno politi¢nim obveznostim,
kar zmaniSuje na$ zunanje politicni
ugled.

Zato zahtevamo: 1. Za socialno po-
liticne zakone in pravilnike polno avto-
riteto in doslednost v prakticnem Ziv-
lienju na ta madin, da uradu in oblasti
dolodbam socijalno-politicnih  zakonov
dajo brezpogino polno veliavnost in ista
strogo izvajajo, da.je administrativna
ureditev drZave, oblasti in ob&in taka,
da morejo v polni meri izvaijati vsebino
socijalno-politiénih zakonov.

2. Novelizacijo postojecih zakonov v
duhu demokrati¢neiSe in socijalnejSe iz-
popolnitve in ne v duhu poslabSanija.

8. Primerno zastopstvo namesten-
cev v vseh ustanovah in konporacijah,
katerih delokrog tvorijo gospodarsko-
socijalna vprasanja (n. pr. Gospodarski
svet),

4. Ratifikacijo vaznej$ih mednarod-
nih  socijalno-politicnih konvencij in
ustvaranje mednarodnih socijalno-poti-
tiénih ireciprocitetnih pogodb.

IL.

Ekonomske prilike namesCencev so
danes mizko pod eksistenénim minimom,.
Pokojninski zavod za nameSence v
Ljubljani izkazuje letno zavarovano
mezdo za nameSCence z Din 17.926.—,
kar ne dosega niti eksistencénega mini-
muma za samsko osebo. NameS@enec s
tekoCimi prejemki niti majskromneiSih
tekocih potreb kriti ne more. Zato ni
misliti, da bi s temi dohodki zbiral re-
zerve za tezje Zivijenske krize, kakor
so: bolezen, brezposelnost, starost, one-
moglost ali smrt, V takih primerih je
nameséenec in njegova druZina izpo-
stavliena najteZiim Zivlienskim kata-
strofam. Povsem utemeljena je zato na-
Sa zahteva po: najefektivmesSi izvedbi
socijalnega zavarovamja vseh panog.
Predvsem zahtevamo razsiritev pokoj-
ninskega zavarovamnja na celo drZavo
pokojninskega minimuma in po nacelu
naijceneiSega zavarovaniay nma ta nadin,
da del bremena tega zavarovanja nosi
drZava, kakor je to uveliavijeno v dru-
gih kulturnih drZavah.

Zasebni mamedfenci imajo najvedji
interes na dobrem in efektivnem bolni-
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Skem in mezgodnem zavarovanju., Zato
zahtevamo, da se isto predvsem v no-
beni smeri me poslabSa, nasprotno do-
polniti se mora zlasti v smeri preven-
tivnega zavarovania tako v bolniski,
kakor mezgodni panogi. Preprecevanju
nezgod in obolenj se pri nas me posveca
nikake paZnje. Obratna higijena je obup-
na, varnost v obratih popolnoma neza-
dostna. Materinsko zavarovanie je po.
globiti zlasti, da se omogoci ustvarja-
nje materinskih domov in primerna ne-
ga dojencev. DruzZinsko zavarovanje se
mora raztegniti na vse mozZnosti nai-
efektivnejSega ddravijenia svoicev po
najmodernejSih nacelih medicinske ve-
de. Nedopustno je, da so danes svojci,
kateri potrebujejo sanatorijskega zdrav-
lienja od tega izkljuCeni, odnosno je do-
ba omejena le na Stiri tedne. Zavarova-
nje svojcev v nobeni smeri ne sme za-
ostajati za zavarovaniem d&lanov, zlasti
ne glede zdravniSke pomoci in nacinov
zdravlienja.

Pomanjkanje starostnega, invalidne-
ga ter posmrinega zavarovanja mame-
S¢encev, ovira in Skoduje razvoju bol-
niskega zavarovanja sploh. Zato je nuj-
na uvedba te panoge zavarovanja po-
trebna.

Zavarovanje Clanov  Bratovskih
skladnic je neurejeno. Zlasti v Sloveniji
ie isto pred popolnim finanénim polo-
mom. Protestiramo proti poslabSaniu
tega zavarovanja s skrajSanjem sluz-
bene in starostne dober ter zahtevamo,
da se”v rudarskem zavarovaniju uvelja-
vi na¢elo maksimalne sluzbene dobe 30
let, katera naj se po mevarnosti mudni-
kov z ozirom na zdravije graduira na-
vizdol. Starostna doba me sme presegati
50 let. Na vsak macin pa mora biti polna
upokojitev brez zdravniSke preiskave
mogota z dosego 55 let.

Valorizirati je predvoina in med- fer
povaojna zavarovanjia na podlagi zlate
paritete, na vsak nacin pa na podiagi
eksistencnega ‘minimuma. Te  stro-
Ske mora nositi diZava v zvezi s pod-
jetii. ZloCinsko je, ako se i stro¥ki pre-
vale le na ramena zavarovancev. [z te-
ga razloga odlodno ugovarjamo nameri
ukinitve Pokrajinskega pokojninskega
sklada za Slovenijo. Isti ima ostati ne-
izmanjSan ter mora sluZiti v svrho valo-
rizacije zavarovanja.

V organizacijskem oziru povdarjamo
nacelo mo¢nih fmancnih edinic, da bo
zavarovanje kKar najcenejSe s Sinoko ad-
ministrativno decentralizacijo. Uveliav-

ljamo tudi nacelo enotnosti vseh panog
zavarovanja; v strokovnem oziru pa
zahtevamo posebne ozire na potrebe
zasebnih mameSCencev. Uveljaviti se
mora v vseh panogah in strokah zava-
rovanja princip vedinskega zastopstva
zavarovancev, |Glede placevanja pre-
mij se mora uveljaviti nacelo trodelitve
premij na drZavo, na podietia in na za-
varovance, izvzem$i v nezgodnem za-
varovanju, katere premije moraijo nositi
podietia.

Potreba po nuini uvedbi efektivnega
brezposelnega zavarovanja je nujna po-
sledica gospodarske krize, Vse drzave
s0 to zavarovanje uredile, NezaSCitena
brezposelnost uniuje vse druge panoge
zZavarovanja, obremenjuje iz drugih na-
slovov privredno gospodarstvo, kar po-
meni moralno in fiziéno propadanje
brezposelnih.

1L

Zahteva po osemurniku je gospodar-
sko in medicinsko znanstveno utemelje-
na, ne glede na to, da je po obveznih
mednarodnih konvencijah sankcijonira-
na. Zato zahtevamo brezpogojno in do-
sledno uvedbo tega nacela in obsojamo
vsako polovitarsko resitev.

Iv.

Nacelo minmalnih plaé je uveljaviti
tudi pni nameSéencih. Ta princip se uve-
Yavlia v zakoniti ureditvi agrarih pri-
lik, ko se kmetijam ustvaria minimalne
predpogoje eksistence, uveljavija se v
davénih wakonih, dasi mepopolno in ne-
~dosledno. Izvréni redi in predpisi imajo
ozir na nacelo minimame eksistence,
dasi tudi nezado%tno. Nadela miniralnih
prejemkov se je dotaknila tudi wreditev
sluZbenega razmerja javnih nameScen-

cev, Ni razloga, da bi ta zahteva pri na-
mescencih ne bila utemeljena, zlasti, ako
vemo, da so place in prejemki name-
S¢encev danes dale¢ pod minimumom.
Ta mininmun mora odgovariati ne zgolj
materijelnim pofrebam names3&enca,
ampak tudi mjegovim kulturnim potre-
bam in njegovemu socijalnemu polo-
zaju.
V.

V zvezi z brezposelnostio name-
séencev je vprasanje zaSCite domade
delovne moéi. Ta mo¢ mora absolutno
biti zavarovana in zahtevamo v tem
pogledu najstrozje izvajanje obstojeéih
predpisov in izpremembo istih v smeri
efektivnejSe zascite. Skrbeti je za stro-
kovni naraS¢aj domacih ljudi s strokov-
nimi Solami, predvsem za razne nove
panoge industrije. Namescajo naj se le
one inozemske moci, katere so strokov-
no absolutno kvalificirane in le za stro-
ko, v kateri dokazano ni domacih stro-
kovno izvezbanih moci, Obdavditi je s
posebnim davkom vsa podietjia, katera
aamescajo inozemske 'modi v svrho
ustvaritve fonda za strokovno Solstve
in specijalizacijo domade delovne mogi.
Po neovirzno dokazani potrebi nase pri-
vrede in po dejanskih prilikah na do-
macem delovnem trgu se ima urediti
vprasanje emigracije in imigracije. Ob-
veliati mora nacelo, da je strokovno
znanje domadcil moéi vsaj enakoviredno

- strokovnemu iznanju inozemskih. Zato

je strokovmemu Solstvu posveati nai-
vecjo paznjo, kar je vaZno za ves pro-

blem nase gospodarske osamosvojitve. |
Prosvetna Solska politika mora biti v

skladu z modernimi zahtevami gospo-
darstva,

VL

Pravna zasCita zasebnih namescen-
cev mora biti najpopolnejSa v ustavno
zajamcenih pravicah in svoboS¢inah dr-
Zavljanov. Za kulturno povazdigo delav-
ca in namesSCenca in za njegovo samo-
izobrazbo strokovno, politicno in soci-

ialno izpopolnitev je potrebna najjacia |

zasCita organizacijske in zborovalne.
sviobode. Tudi privredno gospodarstvo
potrebuje za svoj napredek organizira-

ne delovne sile, 'ker le v organizacijah |

se morejo uveljaviti trezni nazori, do-
&im je meorganiziran mnoZica podvrze-
na gospodarsko kvarnim instinktom in
nebrzdanim zahtevam. V svobodnih or-
ganizacijah se izkristalizirajo trezna
gledanja na vse prilike.

VIL

Med prve zahteve, katere je v naj-
blizjem Casu zakonito urediti, so kolek-
tivne pogodbe. V njih vidimo edino jam-
stvo, da se prepre¢i brezobzirno uve-
ljavlienje gospodarskega poloZaja mod-
nejSega napram slabejSemu, da namesto
slabege posameznika pri urejevanin sluz-
benih in delovnih pogodb stopi organi-
zirana skupnost, To vpraSanje je urediti
po javnopravnih nacelih, ker ima isto
izrazito znaCaj zaS&ite javnih socijalnih
interesov. Iz zakonite wureditve tega
vpraSanja je izloGiti vse individualistic-
no, zasebno-pravne momente, Zato je
predvsem potreben zakon o strokovnih

organizacijah, katere naj bodo mositelii-

ce kolektivne pogodbe.

VIII.

Pri zakonih, ki so na dnevnem redu
je majvaiZznejSe uveliavljenje zakonite za-
S¢ite iznajdb po namesEencih ob priliki
izvrSevania svoje sluzbe, To je avtor-
sko pravo nameScenca, Katero mora
biti urejeno na podoben macin, kakor
splosno avtorsko pravo, patenti, znam-
ke itd. Nadalinia naSa socijalna zahteva
je, ida se pri mameravani spremembi
konkurznega in izvrinega reda brezpo-
gojno prvenstveno varunjeio eksistent-
ne pravice nameSéencev v primeru kon-
kurza ali drazbe podjetja in da so iste
v isti vrsti z drZavnimi davki.

IX.

Avstrijski zakon o trgovskih pomog-
nikih iz leta 1910, se mora raztegniti na
celo drZavo, ker zahteva duh ustave,
da so vsi drzavijani v svojih socijalnih
prilikah enako zasGiteni. Zakon je po-

treben reforme, ker posamezna doloCila
niso v skladu s socijalnim potrebami
namesSCencev. Dejansko so ta zakon
skoro vse nasledstvene «drZave noveli-
rale. NaSa reforma se ima izvrSiti po
zasliSanju orgamzacii zasebnih name-
SCencev. .

X.

Splo$no drzavna notranja in zunanja
politika se ima uveljavijati v smeri po-
jaCanja gospodarske produktivnosti in
pojadanja konzumentske moci najSirSit
slojev naroda. ' ;

Nesramna igra
magnatov

Pretekli teden je v trboveljskih mido-
lkopnih revirjih zopet po&ivalo delo. Ko
so prisli rudarji na delo, so zvedeli, da
znedo zopet lahko domov, ker ie Trbo-
veliska omejila obratovanje vsled spora
z drzavo v pogledn dobav premoga,

Znano je, da je glavni odiemalec Tr-
Doveliske drzava, ki naroCuje premog
za Zeleznice. 'Okrog 50% produkcije v
trbowveliskih premogokopih porabijo Ze-
leznice.,

Zeleznice se branijo skleniti s Trbo-
velisko dolgoroéne dobave. Vsako leto
na spomlad zahtevajo drZzavne Zelezni-
ce od Trboveliske novo ponudbo za
premog. Zelezniska uprava pritiska na
ceno in hode dobiti kar najceneje pre-
mog. Trboveljska se pa brani na cenah
popusdati. Tako se viedejo pogajanja.
Trboveljska pritiska na vse mogode na-
Cine, da doseZe &im bolj ugodno kup-
Cijo. Trboveliska intervenira in kdor-
koli ima le malo vpliva v Beogradu in
je ma razpolago premogokopnim mag-
natom, mora v shizbo Trboveliske, da
doseZze &m mgodnej§o pogodbo z dr-
Zavo,

Kako doseze Trboveliska ugodnei§o
kup&ijo s premogom, nas naibolj ne za-
nima. Ogorfeno moramo pa ugovarjati,
da izrablja Trboveljska tudi izstradano
rudarsko delavstvo za dosego bolisih
kup&ii, '

Ko stoje zalkljucki za dobavo premio-
ga pred podpisom, izvede Trboveliska
zadnjo presiioc ma drZavno upravo s
tem, da wstavi delo in posilia rudarje
domov. S tem hoce ustvariti vznemir-
jenje med tisodi rudarskih delaveey, ki
nal pritisnejo na javmo mnenje in to na
vlado, ki sklepa s Trboveljsko kupd&ijo.

premogokopnih
Z rudarji

Trboveliska uvaja s to prakso prisilni
podjetniSki Strajk, ki je kaznjiv v vseh
kulturnih drZavah, le pri nas gre klero-
radikalni reZim mirno in brez besede
preko njega.

Trboveljski rudarji so pretekle dmi iz-
guthili §tiri delavne dni in s tem fudi za-
sluzek za Stiri dni. Ze tako so rudariji
najbolj zapostavlieni in nimajo na raz-
polago najskromneisih sredstev za pre-
zivlianje, in sedaj pride Se Trboveljska,
da jim nezakonitim potem odvzame za-
sluzek samo zato, da izvaja kupdlijske
manipulacije. Ako hode Tirboveliska do-
seCi dobro kup&iio, naj uporablia take
trgovske trike, ki gredo na mien Tadun,
ne pa na racun ubogih rudariev.

Najbolj pametno napravijo trboveliski
rudarji, da toZijo druzbo radi prikraj-
Sanja na zasluzku, Odpovedane sluzbe
ni imel nihCe izmed rudarjev in Trbo-
veliska ni upravi¢ena, da jim brez za-
konitega razloga kar za nekaj dni one-
mogoli zasluzek, Predpisi glede odpo-
vednega roka ne veliajo samo za de-
lavstvo, ampak tudi za Trboveljsko.

Sploh bo morala javnost Ze vendar
eukrat odlodneje nastopiti proti Tirbo-
veliski. Zgleda tako, kot da fe Trbo-
veljgka drZava v drZavi in da lahko
pocne, kar se ji zdi. Klerikalci, ki se ta-
ko radi prilizuiejo delovnemu ljudstvu,
imajo sedaj ko so v vladi najtepSo pri-
loZnost, da stopijo na prste Trboveljski.
Vemo pa Ze naprej, da klenikalci me bo-
do nidesar napravili, kar ni po volji wve-
lekapitalistiénim magnatom okrog Tr-
boveljske. Delavstvo samo se mora od-
loCiti za solidarni nastop proti veleka-
pitalisticnim rudarskim baronom in v
energicni borbi izvojevati pravice, ki
mu gredo po bozii in Cloveski postavi,

Narodno-strokovna zveza

NAS GLAVNI ZBOR.

Te dni je Izvrsevalni odbor razposlal
okroZnico z ozirom na glavni zhor NSZ,
ki se bo vriil v dneh 8. in 9. septembra
1. . V okroZnici je natancno navodilo,
kako maj podruznice pricneio z delom,
da bo wudelezba na leto¥njem glavnem
zboru &im vedja. PodruZniéni odborinaj
gredo takoj na delo in naj Ze sedaj spre-
iemajo prijave za izlet v Ljubljano v
dneh 8. in 9. septembra. Ta dva dni mo-
ra vse napredno delavstvo v Ljubliano.

PROSLAVA 20-LETNICE NSZ.

O priliki glavnega zbora NSZ se bo
vriila v dneh 8. in 9. septembra t. L. tu-
di proslava 20-letnice obstoja nade stro-
kovne organizacije. Proslava bo ob-
enem velijka manifestacija naprednega
delovnega liudstva. V medeljo 9. sep-
tembra bo kongres narodnega delav-
stva in po kongresu manifestacijski ob-
hod po mestu, Obhoda se bo udeleZila
godba in prapori nasih podruzZnic. Za to
veliko naso proslavo si bomo zasigurali
polovi¢no voZnioy, tako da omogodimo
vsem &lanom polet v Ljubliano in ude-
leZzbo na glavnem zboru in kongresu.
Vabimo wvse mase ¢lane, posebno one iz

liznjih krajev, naj 'se Ze sedaj priprav-
liajo za ta izlet v Ljubliano. V dneh 8.
in 9. septembra mora vse nase Slanstvo
v Liubljano na svoio manifestacijo.

Stedimo. Nekateri Slani se Ze sedaj
izgovarijajo, da 'bodo tezko prisli v Ljub-
liano, &es, premalo bo demaria. Vsem ta-
kim, ki res ne zmorejo enkratnega veg-
sega izdatka, priporotamo sledeCe: ob
nedeliah ne v gostilno, kier vsakdo go-
tov0 zapravi majmanj- 20 dinarjev; do
masega kongresa je $e 11 nedelj, kar da
ravno 220 dinarjev, vedina njih pa bo
rabila komaij pclovico tega zneska za
izlet v Ljubljano. Torej Stedite m se

“blagajnike prosimo

vzdrZite ob nedeliah alkohola, ki je itak
strup CloveSkega organizma. Pa tudi na
drug nadin lahko priStedimlo denar. Ne
kadimo! Nikotin Se huje kot alkohol za-
§t_-rwplj-a- maso notranjost, zato se vzdr-
zimo kajenja, Recimo, da pokadi vsak
nas delavec samo za pet dinarjev ciga-
ret, da to v enem mesecu 150 dinarjev.
V tem mesecu se bo podutil bolje, ker
se ne bo zastrupljal in anu bo omogoden
poiet v Liubljano, Tovarisi, $tedite prav
vsi, da ne bo izgovorov. Casa je dovolj
glu izleta, odlocite se kmaly, da se ude-
leZite velike manifestacije marodnega
delavstva v Ljubljani.

_Podfuinicam NSZ. Nekatere podruz-
nice niso smatrale za potrebno, da bi se
o-d?vaﬂe naSemu pozivu in poslale me-
secne obracune. Tem podruznicam spo-
rocamo zadnji¢, da bomo odslej posto-
pa-'It: Stn’:‘f{’ V smislu poslovnika, Ce bo
aotem clanom prav, bo nmam tudi, po-
sebno Se, ker bomo tako lahko vpeiigﬂ!
red. Clanom pa gotovo me bo prav, &e
ha-dro Po krivdi odbora zgubili pravico
Da['-::tnuga Clanstva in bodo postali po-
PCitoina novi Clani brez vsakih pravic.
Cl'a!--s-ivc pozivljamo, naj se samo uveni,
Se j: odbor poslal centrali obradun, da
ne bo potem mepotrebnega razburjenja,
Mi hoSemo za vsako ceno red m tod-
@ost in se bomo posluZili skrajnih sned-
stev, da to tudi doseZemo. Vegna PO-
pustliivost doslej ni rodila sadov, zato
bomo wodslej vzeli v roke postovnik in
upamo, da bo to pomagalo. TovariSe
vV njih i J
vneliejo red in todnost @l

LITIJA.

.Pf;uninica Narodno strokovne Zveze
v [,'lt-l.][ Dl:i‘redi v nedeljo dne 17, t. m. po
prvi masi ob pol 8. uri zjutraj v prosto-
rih gostime na posti Clanski sestanek,
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na katerem bo porocal predsednik NSZ,
tov. Rudolf Juvian. Pozivamo vse dlane,
maj 'se tega vaZnega sestanka udeleze
polnoStevilno in naj pripelieio s seboj
tudi druge delavce, Na sestanku se bo
govorilo tudi o razmerah v predilnici,
kier ie delavstvo izgubilo skoro vse do-
sedanje ugodnosti. ‘Obracunali bomo z
onimi, ki so delavstvo zapeljali in ga
doved! do tega, da je izgubilo kolektiv-
no pogzodbo in Z mjo vse to, kar si je v
dolgoletni borbi s pomocjo Naradno
strokovne zveze priborilo. Naj ne bo
delavea, ki bi ostal v nedeljo doma, ker
gre za njegove svete pravice. Vsi na
sestanek, da se pogovorimo, ¢e je Se iz-
tiod iz sedanjih nevzdrZnih razmer.

MEDVODE.

Prei$njo nedeljo ie priredila tukaiSnja
podruznica Narodno strokovne zveze
veselico z igro v bivem Sokolskem do-
mu, Prireditev je v vsakem 0ziru uspe=
la, za kar se je zahvaliti trudu mekaterih
agilnih tovariSev. Igra »Zupanova Mic-
ka« je bila prav lepo podana. kgralci so
v polmi meri izvrSili svojo nalogo fin po-
Yazali, da se z dobro volio da mnogo
dosedi. Nekateri so nastopili prvic¢ in

¥

pokazali Ze pri prvem nastopu, da bodo
tudi za druge nastope prav porabni, O
igri sami smo imeli obljublieno podrob-
ne,fo oceno, katere pa Zal nismo pre-
jeli in se moramo zadovoljiti le s kon-
Ztaiacijo, da ie cela prireditev res lepo
uspe’a.

»Delavska« Pravica. Ta privesek kile-
rikalne stranke si je v zadnjem Casu na-
del Se posebno firmo, ker »Pravica« wed
ne zadostuje. »Pravici« so gospodie do-
dali Se »delavska«, kar pa na stvan me
menja, ker ostane kot doslej kierikalno-
kapitalisticna. Ta di¢ni listi¢ pred vsa-
kimi volitvami zastopa strogo delavski
program in je v zvezi z »ognjeme hujsi
komunist 'od pravih komunistov. Privo-
litvah pa vse to, kar je celo leto trobil,
zanika z eno besedo, ki je pri vsakih
volitvah obicajna in se glasi: »Brez kr-
$¢anskih socijalistov ni SLS.« V drugih
hesedah, brez podrepnikov ni kapitali-
stov. sDelavska Pravica« bi lahko opu-
stila nastov delavska, ker je tako malo
deiavska kot m., pr. »Slovenece« s $vojo
velesrbsko in reakcijomarno radikalno
druzbo.

~ Doma in

ZIVLJENSKA POT RUSKE REVOLU-
CIJONARKE.

Sovietska viada je imenovala zna-
no revolucijonarko Aleksandro Mihaj-
lovsko Kolontajevo ma poslaniSsko me-
sto v Parizu.

Zivlienje te Zenske je dokaj mena-
vaidno in burno in je vredno ogledati si
ga poblize. Kolontajeva je héi generala
in sestra 'Moravine, najlepse igralke v
carskem gledaliséu. Porodila se je naj-
prvo z bogatim polkovnikom in vse je
kazalo, da je mamenjena ugledni ulogi
v visoki druzbi. A nje nemirni duh jo je
zanesel Ze zgodaj v revelucijonarno gi-
banie. 'S 30. letom je vodila stavko v
Parizu, v voinem &asu je Sirila po Ru-
sifi Lieninove ideje. Iskali so jo kot ve-
leizdajalko in se je morala skrivati. Ko
je Lijenin prodrl, jo je imenoval za Liud-
sko komisarko. Tedaj se je locila od
prvega moZa in je vzela nekega mor-
narja Dibenka. Porocila se je cerkveno.
Ko jo je nie sin iz prvega zakoma po-
smehliivo vprasal, ¢emu se mi drZala
raj$i  boliSeviskih naukov o svobodni
Jjubezni, je odgovorila zelo pomenljivo,
da ne ve, kako dolgo bo trajal boliSe-
viski rezim in da si hoCe za primer po-
vrnitve prejSnjega meZima zagotoviti
pravico, «da bo smela svoiega moza
spremljati v Sibirijo, kar bo mogoce le,
e bo cerkveno poroena. A takoj po
poroki je dala zasesti samostan, v ka-
terem se je ta vrsila, in ga je uporabila
za urade svoijega komisarijata. Svojega
drugega moZa je pa memla res ljubila,
ker se je prav krepko postavila zanj
in tudi dosegla njegovo oprostitev, ko
so ga obtoZili veleizdaje. Spremljala ga
je v pregnanstvo., A ko so ii ponudili
poslanistvo v Oslu, jo je premagala
skuSnjava in je sprejela. V Oslu se je
izkazala izborno, toda njene pariSke
toalete so vzbudile zavist ostalih posla-
miSkih Zena in nezadovolinost DZer-
dzinskega, poglavarja Ceke, tako da so
jo poslali v isti vlogi v Mehiko. Tam
ie Sirila boliSeviske nauke. Calles, me-
hiski drzavni predsednik, ki je precej-
Sen prijatelj socijalisti¢nih teorij, je ne-
kaj Cas mieno pocetje prenasal, konéno
pa je zahteval, naj si jo boljSeviki vza-
mejo nazai. In tako je prisla sedaj v Pa-
riz, v 'mesto, ki jo pozna Ze od prej po
nienem rovarskem delu.

Kolontajka je delovala tudi na lite-
rarnem poliu. Med drugim je izdata
Zbirko zgodb, ki obravnavajo ljubezen-
ski problem v teku stoletii.

PRVA PISANA USTAVA.

Drzave so polagoma nastaiale iz zdru-
Zitve rodbin v plemena in plemen v
vedje skupine, dokler niso mastala velika
kraljestva in cesarstva. IstoCasno z raz-
voiem vecijih ¢loveSkih enot so se raz-
vijala tudi nacela o vladi. Tradicije, na-
vade in obitaii starih narodov so tvorili

po svetu

podlago njihovih osnovnih zakonov, t. §
njihove ustave ali komstitucije, Republi-
ke in demokracije so obstajale Ze dolgo
pred odkritjem Amerike. Zgodovinsko
dejstvo pa je, da je bila prva pisana
ustava sprejeta v Novem svetu. Majhna
skupina kolonistov v Connecticutu je to
storila. Ti priseljenci iz AngleSke, ki so
obsojali absolutizem kralia in mnestrp-
nost angleske cerkve, so dali Ze 1. 1639,
izraz nazorom o politi¢ni svobodi, ki so
150 let kasneje postali osnovno nacelo
Konstitucije Zdruzenih Drzav.

Kolonisti so prisli v dolino reke Con-
necticut iz Massachusettsa in bili so pod
vodstvom mekega angleskega begunca,
duhovnika po imenu Thomas Hockerja.
Ker so bili izven oblasti massachusett-
ske kolonijalne vlade, so se lotili Hrga-
nizacije svoie lastne vlade, V tem zgo-
dovinskem dokumentu so popolioma
ignorirali cblast angleSkega kralia in
pripoznali le suvereniteto ljudstva. —
Cetvorica izmed poglavitnih nacel te
ustave je bila:

1. Vsa viladna oblast prihaja od ljud-
stva.

2. Liudstvo ne sme biti obdav&eno
brez privolienja svoijih zastopnikoyv,

3. Stevilo zastopnikov maj se ravna
po Stevilu prebivalstva.

4. Splosna volilna pravica naj velja
za vse. ;

Ta ustava kolonije Connecticut je bila
dokaj razli¢na od vladnih nacel v drugih
kolonijah, kier so bili izkljuc¢eni iz volil-
ne pravice wvsi oni, ki niso spadali k
uradni cerkvi,

REDEK HISNI LASTNIK.

Mr. Samuel Wallborrough, lastnik
veé his v Londonu, je napovedal vojno
samskim najemnikomy in druZinam brez
otrok. Neumorno jih odslavlja in izrota
odpovedana stanovanjgy novim najem-
nikom s Stevilno deco. Ta ¢udez je pri-
klical sotrudnika »Daily Mailat, Nasel
je g. Wallborougha sredi jako burnega
spora v Ipisarni enega izmed svojih
hiSnih wpraviteliev. Ko so se razburjeni
najemniki poslovili, si je obrisal gospo-
dar potno celo in dejal: »Sami samci
so. To hiSo sem kupil pred kratkim in
odpovedal sem stanovanje 18 samcem.
Bodo Ze odsli: naj ne mislijo, da me
lahko ustraSijo. Dosedaj sem izselil iz
svojih ostalih hi§ ¢ez 300 rodbin brez
otrok.« Novinar je stavil vipraSanje o
vzrokih te hiSne politike, ki se i Sudi
ves London. Mr. Wallborrough se je
nasmehnil: »Well, saj vem, da sem tbela
vrana:- ‘A hiSni posestniki.zaman mislijo,
da so rodbine brez otrok boli§i najem-
niki. Nih¢e ni tako siten kakor stari
samci in device. Priznam, da so vedno
potrebna fletna popravila, in vsako leto
jih plagam. A raiSe to storim po potrebi
nego na ‘kaprico muhastega sebi¢neza,

ki sam ne ve, kaj 'bi rad. Ljudje z otroci
so obzirnejsi do hiSnega posestnika.
Svojo revolucijo pa sem pricel po svoji
poroki. Sem jako sreen v zakomu, in
moja Zena ne mara, da bi veljalo tudi
zame, Kar piSejo listi o brezobzirnosti
hi$nih lastnikov, prepovedi psov in
otrok ter sli¢nega. No, zdaj je moja Ze-
na lahko mirna, ker mihée ne bo vsega
tega ocital Samuelu Wallborroughu.
Nasprotno: nekateri samci, ki sem jim
odpovedal, so se rajSe oZenili, nego da
bi izgubili stanovanja. To sicer ni bil
moj cili in upam, da misem povzrodil no-
benega nesrednega zakona, a drugace
nisem moge| storiti. Saj sem zastavil
7eni besedo Se pred poroko.« — »Upaj-
mo,« je pripomnil stari nejeverni movi-
nar, »da bo mr. Wallborrough tudi na-
prej uzival neskaljeno rodbinsko sreco,
sicer... bi lahko zmanjkalo edine bele
vrafle v neStevilni, globoki &rni jati lon-
donskih hi$nih posestnikov!« Priporo-
Camo ta simpaticen vzgled v posnema-
mje tudi pri nas!

NOV NAROD.

Etnograf ameriskega muzeja za indi-
iansko kulturo Walworth je naSel v
gozdovih ob bolivijsko-braziliski meji do
sedaj nepoznan narod. Walworth je
17 let zaman poskuSal priti v deZelo teh
liudi, in Sele zdaj se mu je to posredilo.
Narodi¢, ki Steje komaj 350 ljudi, je
globoko zanimiv, ker ni prav ni¢ po-
doben kak$nemu indijanskemu ljudstvu
v Severni ali Juzni Ameriki. Prei so
sli¢ni ti popolnoma goli diviaki (ne po-
znajo nobene obleke me pri moskih, ne
pri Zdnskah) domadinom Tihooceanskih
otokov. Ta islicnost nudi dtnografom ne-
brojno gradiva za ugibanje o ameriski
prazgodovini in postanku rdecekoZcev.
Moski nosijo dolge brade kakor ljudo-
Zrei na ‘Salamonovih otokih v Tihem
ocednu. Vsi Indijanci oboZujejo solnce.
To ljudstvo pa veruje samo v duhove,
i so skriti v drevesih in kamenju, Krat-
komalo dolgo Ze ni zbudila v Ameriki
kak®na snepraktiéna« znanstvena ugo-
tovitevy toliko zanimanja kakor novo
»Wallworthovo ludstvoe!

BETONSKI KRISTUS.

Na vrhu 700 m visokega Corjovada v
bliZzini Rio de Janeira gradi brazilska
duhovidina orjaSkega Kristusa iz oja-
Cenega betona. Ta menda prvi tovrstni
kip bo viden idale¢ maokrog. Samo Kri-
stusov nos je dn meter dolg: v niem je
zadosti prostora za 8letnega dedka. Kip
je 38 m visok in tehta 4 milijone kg.
Odprte roke merijo 40 m v Sirini. Po-
no¢i razsvefljujiejo kip Zarometi in 20
m visoki kriz sije v dlektriéni Iugi. Ob
Kristusovem wviznoZju je wvodniak, blizu
njega kapelica. Do 500 romarjev lahko
poslu$a maSo na planoti pred Kapelico.
Do vrha je napeljana tudi elekiriCna
Zeleznica, Cestita duhovi&ina priakuje,
da bodo evilni romarii kmalu placali
izdatikie za deset tisoe kilogramov Ze-
lezobetona. Za zgradbo potrebni denar
so zbiralli pet let po vsej Braziliji in so
priredili v to svrho neStevilne procesije
ter misijione.

«BUBI» IN PARLAMENT.

Neki londonski list je hotel ugotoviti,
kak$no mmnenje imajo angleski parla-
mentarci glede «bubija» in je prisel do
precej zamimivih zakljutkov. Lordi
zgornie zbornice so, kakor naravno,

‘opredeljeni bolj nazadnjasko nego na-

prednjasko in so- kratko pristriZzene
Zzenske lase odklonili s % glasov proti
%. Spodnja Zbornica je bolj napredna
in jih je — sicer tudi odklonila, a ven-
darle z 232 glasovi proti 217. Intere-

santna so nekatera mmenja, s katerimi

so gospodie poslanci pospremili svoj
ﬁia_ls. Vedina odklanjadev  objokuje
rajnke dolge lase, ¢e§ da »so bile Zensk

naflepSi kras». Bojevit konservativec

priporoda kratkolasim dekletom, naj si
kar nabavijo pasjo hiSico in naj pri¢no
Se lajati. Cemu ba§ ta masvet, sam
Bog si ga znaj. Neki polkovnik grozi
svoii héerki, da: so bo pustil brado ra-
sti, Ge si prireZe ¢<najlepsi Zenski kras»;
drug njegov pristad se pritozuje, da
moderni mladenié me lo¢i ve& svoie

matere od svojega oCeta. Bivsi mimister
Henderson daje prednost kratkim la-
sem, in sicer iz zdravstvenih razlogov
in zavolio distoCe. Drugi se veselijo
«bubija», ker odgrinja Iepo linijo vratu
moderne Zemske. Med tistimi, ki.se ne
zavzemajo ne za ptica ne za mis, so
nekateri, ki prosijo Zenske, naj kar sa-

_me odloCajo o svoiih frizurah. Gospod

Ammon «dela naravnost tragitno figu-
ro, ko sporoca, da mu nosi Zena dolge,
a héi kratke lase, in vipraSuje: «Kaj naj
napravi ali pove preprost clovek v
takSnih okolis¢inah?» Poslanec Pow-
nale je izraCunal, da ima svojih 35.000.
volilk, Ni tako neumen, pravi, da bi se
§ tem dejstvom pred olmi izjavil za
to ali ono stran in izwrdil politiéni sa-
TMOTMOT.

THOMAS EDISON. -

Thomas Edison, slavni iznajditelj, se
je rodil v Milanu v drzavi Ohio 11.
februarja 1847. Bil je potomec navadnih
ljudi, pionirjev srednjega zapada, V
svojem enajstem letu je eksperimentiral
s kemikalijami v kleti svojega oceta, Iz
raznih virov si je nabral kak3nih 200
velikih steklenic in jih zaznamoval z
znacko «strup», da se ne bo kdo drugi
igral Z njimi. Napolnil jih je pa z zmes-
mi in raztopinami, ki jih je sam pripra-
vil. 'V petnajstem letu je imel izborno
knjiZnico o kemiji in fiziki in je posedo-
val nekoliko aparatov za svoje eksperi-
mente, Da si pa dobi nekaj ve¢ sredstev
za svoie posKuse, je pregovoril starise,
da so mu dovolili prodajati ¢asopise na
vlakih. Polozil je potem izpit za brzo-
iavca in tako je priSel v dotiko z ona
velikansko silo, v kateri je postal tak-
Sen mojster. Ze 1. 1877. je imel svoj last-
ni laboratorij blizu Elizabethporta (New
Jersey), z zadostnim kapitalom, da si
je lahko majel pomoénike. Zaceli so se
tu oni eksperimenti, ki so otvorili novo
dobo dloveske zgodovine.

Oblo¢nice so bile tedaj edino elektric-
no svetlo. Seveda so bile prevelike in
presilne za' hisno rabo. Bilo je tedaj
vazno vprasSanje, da se izumi uporab-
nejia priprava za elektricno razsvet-
liavo. Sodasni strokovnjaki so menili,
da ni mogoce rabiti elektrike v to svrho
in so hili zato jako skepti¢ni, ko je Edi-
son objavil svojo epohalno iznajdbo
elektri¢ne Zarnice.

‘Obseg Edisonovega delovanja je raz-
videti iz dejstva, da je dobil za svoje
izume 1150 patentov. Prva leta iznajdi-
teljevega delovanja so bila posveCena

razvoju izumov za prenos besede skozi:

ZFice in od 'teh poskusov izvira danasngi

" borzni «ticker» in avitomaticni telegraf-

oki sistem. Tej dobi treba pristeti nje-
govo iznajdbo elektriénega peresa, pod-
lage danasnjega mimeografa in moto-
grafa, kakor tudi ono prevaZno iz-
najdbo, ki tvori podlago danaSnjega te-
lefonskega sistema, namre¢ mikrofon i
telefonski ogliikov premosa¢. Fonograi,
to velikansko iznajdbo, je izumil 1. 1877.
Ze ta sama iznaidba bi zadostovala za
ovekovedenje njegovega imena, Ven-
darle naiglavnej$a in najbolj epohalna
njegova iznajdba je elektritna Zarnica.
Skratka v vseh smereh, ki se ticejo
razvoja moderne elektri¢ne tehnike, so
bili Edisonovi izumi odloCilni.

Tudi na polju ‘brezzitnega brzojava in
radiotelefona je Edison uspel s svojimi
izumi. Ideja o kinematografu izvira iz
Edisona. Prvo kinematografsko kamero
je sestavil 1. 1891. To je bil zacetek da-
nasnje kinematografske industriie in
umetnosti.

Naslednje desetletie (1890—1900) je
Edison posvetil razvoju vedjih strojev
za eksploatacijo manj vredne Zelezne
rude, kakor tudi izumov, ki so dovedli
do danaSnjega izdelovanja takozvanega
Edisonovega cementa.

V zadnijih letih je Edison posvetil mno-
go asa eksperimentiranju na kemiGnem
polju,
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