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Iinformacija
O osnutku
samoupravnega
sporazuma

. Komisija, ki so jo izvolili predstay- |

7 120 podjetij kovinske in elektro-
Industrije Slovenije, je konéno pripra-
;’]ﬂ: Osnutek samoupravnega sporazu-

Navajam nekatere znaéilnosti iz te-
ga Osnutka, ki vas bodo prav gotovo
Zanimale,

Sredstva za zadovoljevanje skupnih
Potreb delavcev v podjetju se obliku-
J€jo na podiagi:

— Kalkulativnih osebnih dohodkov
(skrajsano KOD),

AT faktorja stimulacije, ki izraza
n_ﬂtabllnost vloZenih sredstev in stop-
10 akumulativnosti poslovanja,

— faktorja stimulacije, ki izraza de-
akumulacije v dohodku podjetja,
— raznih dodatkov.

‘ Kallfulativni osebni dohodki se obra-
l:nava}o po posameznih skupinah de-
d"cev- Osnutek sporazuma predvideva

CVet obracunskih skupin, ki jih raz-
Vrséa takole

L Skupina delavcev, %i nimajo mni-

kakesne kvalifikacije — 900 din neto
na mesec,

lez

5 IL skupina delavcev, ki so se po
Sn0vnem 3olanju priudili za dolofena

:::a ali poklice 1.000 din neto na me-

IIL. skupina delavcev, ki so koncali
gokl{cﬂ(_) Solo ali imajo priznan poklic
ta nivoju poklicne Sole — 1.600 din ne-
0 na mesec,

V. skupina delavcev, ki so koncali
goklgcno Solo in si pridobili naknadno
€ visoko kvalifikacijo — 1.800 din ne-
—.na mesec, :
. l":- skupina delavcev, ki so konéali
v‘;gsfle srednje 3ole, tehnikume, delo-
2ot ske Sole, tehnicne in druge srednje

€ ali ¢e jim je uradno priznana ta

i(:cahﬁk“iia — 2,000 din neto na me-

vi"vll skupina delavcev, ki so konéali
2. ¢ Sole ali prvo stopnjo fakultete —
400 din neto na mesec,

sokVI!' skupina delavcev z diplomo vi-
€ sole ali fakultete — 3.000 din ne-
0 na mesec,

DIOVI_II._ skupina delavcev, ki so po di-

javLm Visoke Sole ali fakultete koncali

ik 0 priznano specializacijo (magistra-
0) — 3.400 din neto na mesec,

dobl')sl skupina delavcev, ki so si pri-
ili doktorat znanosti — 4.000 din
1eto na megec,

K Za vodilne delavce se obracunajo
. ulativni osebni dohodki po dejan-
= zsa‘l';l;tuo/:‘nosti (skupini), poveéajo pa
Primeru porasta Zivljenjskih stro-
preko 59, se ustrezno zvisajo tu-
Kulativni osebni dohodki.

s Pokazatelji sluZijo samo za izra-
ne - kuPRe mase osebnih dohadkov in
e Za izratun osebnega dohodka (pla-
=/ Posameznega delavca. Ta se obra-
vsak PO pravilniku, ki ga mora imeti
aKo podjetje posebej.

v
Si{ov

Formul za izracun faktorja stimula-
cije v tem ¢lanku ne bom navajal.

Osnutek sporazuma predvideva
izplacevanje naslednjih dodatkov oziro-
ma nadomestil :

— dodatek za delo v podaljSanem
delovnem ¢asu (nadure) najveé 50 Y/p od
osnove,

— dodatek za noc¢no delo najveé
309/, od osnove,

— regres za letni dopust najmanj
400 din in najvec¢ 600 din letno na de-
lavca,

— regres za prehrano najmanj 30
in najvec 50 din mesecno na delavca,

— nadomestilo za prevoz na delo
in z dela, meseéna cena prevoza z jav-
nim prevoznim sredstvom, z odbitkom
najmanj 20 in najve¢ 50 din mesecno,
s tem da podjetje lahko dolo¢i najdalj-
S0 relacijo, za katero se Se izplacuje
to nadomestilo,

— za izobraZevanje izdvaja podijet-
je najmanj 1,5 %, od bruto osebnih do-
hodkov,

— za stanovanjsko izgradnjo pa 4
odstotke od bruto osebnih dohodkov,

— polna dnevnica za potovanje po
Jugoslaviji znasa 80 din in stroSki pre-
nocevanja po predloZenem racunu,

— povracilo za uporabo lastnega
vozila v sluzbene namene v visini 0,90
din za dejansko prevozZeni kilometer,

— povracilo strodkov za loceno Ziv-
ljenje 500 din meseéno,

— povracilo za bivanje med delom
na terenu (terenski dodatek) 700 din
mesecno,

— osnutek sporazuma predvideva
tudi, da znasa najniZji osebni dohodek
za normalni delovni uspeh v polnem
delovnem casu (182 ur na mesec) 800
din neto, najvisji pa 6000 din neto.

Sredstva, ki se izplacujejo delavcem
na osnovi dolocil (meril) tega sporazu-
ma, niso posebej obdavcena. V prime-
ru, da podjetje izplacuje vec sredstev,
mora za prekoracenje placati izredno
visoke davke. Ce pa podjetje ne more
pokriti obveznosti do delavcev po tem
sporazumu, ker ustvarja manjsi doho-
dek, se smatra, da ne posluje zadovo-
ljivo. V tem primeru je potrebno, da
samoupravnj organi proucijo svoje po-
§lm:anje in sprejmejo ukrepe za izbolj-
Sanje.

Osnutek samcupravnega sporazuma
bo v prihodnjih dneh predloZen vsem
podjetjem kovinske in elektro industri-
je Slovenije v javno obravnavo. Tudi
v Elmi se bomo lahko v podrobnosti
seznanili z njim. Pripombe in predloge
bo zbirala ista komisija, ki je pripra-
vila osnutek, jih obdelala in pripravila
dokoncen predlog samoupravnega spo-
razuma. Ko ga bo delavski svet Elme
potrdil, bodo dolocila tega sporazuma
za nas obvezna in se jih bomo morali
pridrZevati.

Joze Trsar

Poslovno porocilo

Polletje letoSnjega leta je minilo. Nekoliko razocarani ugotavljamo, da ni-
smo dosegli ciljev, katere smo si zastavili ob zacetku leta. Najprej poglejmo,
kaj smo v proizvodnji in pri prodaji dosegli, nato pa §e, kaj nas je oviralo pri
izpolnjevanju postavljenih nalog.

Indeks Indeks
L. pollet. izvrs. letnega
1971/1970 plana
Proizvodnja v DIN 109 43
Proizvodnja v NNU 99 39
Prodaja v DIN 106 42
Prodaja v NNU 98 39

Proizvodnja po panogah in doseganje letnega plana v NNU (tockah):

Kumulativa

L pollet. 1971 Letni plan Indeks
Stikala 268.286 634.629 42
Okovi 187.552 530.955 35
Ost. inst. mat. 240.937 512.219 47
Skupaj inst. mat. 696.775 1,677.803 42
Cevi in pribor 5.225 15.004 35
Termicni aparati 226.755 689.520 33
Izolacijski mat. 12.870 49.244 26
Transformatorji 44.038 90.000 49
Usluge 15.044 19.600 77

Najvecji zaostanek belezimo pri termicnih aparatih:

— izdelanih je veliko manj Rowenta likalnikov zaradi neredmih dobav
spodnjih plosc ter velike odsotnosti delovne sile v brusilnici.

— suSilno avbo smo planirali, proizvodnja pa Se ni povsem osvojena.
Izdelana je bila le manjsa koliina zaradi tezav pri kooperantih in pomanj-
kanja sestavnih delov iz uvoza.

— podobne tezave kot pri proizvodnji Rowenta so bile tudi pri navad-
nem likalniku zaradi vecje odsotnosti delovne sile v brusilnici, nadalje po-
manjkanje lesenih rocajev in pa zaradi nekvalitetnih uvozZenih grelcev.

Izdelanih je veliko manj okovov kot je planiranih zaradi vecjih pogostih
okvar orodij, njihova popravila pa so opravljena z zamudo. Zaradi vecjih
okvar orodij je izdelanih tudi manj vodotesnih razvodnic in vticnic.

Angaziranje delavcev pri popravilu Samota v plos¢ah Rowenta likalnika
je zavrlo proizvodnjo peSel cevi in pribora.

Ob vseh teh tezavah moramo upoStevati, da je bilo v letoSnjem polletju
6 delovnih dni manj kot v istem obdobju lani, kar predstavlja cca 45.000 NNU
manjso proizvodnjo.

V polletju je bilo poprecno 1021 zaposlenih, od tega je produktivnih 571,
v istem obdobju lanskega leta pa 955 vseh zaposlenih, od tega 518 produk-
tivnih. Iz prikazanih podatkov ze mozZno izracunati, da se je dvignilo Stevilo
zaposlenih za 83, od tega 30 rezijskih in 53 v korist produktivnih delavcev.
Najve¢ produktivnih delavcev je bilo sprejetih za proizvodno enoto Lendava.
Ko obravnavamo povecanje stevila delavcev, se nam nehote vsiljuje vpra-
Sanje, kje ostajajo rezultati njihovega dela. Analize kaZejo, da so bolniski
izostanki koncem leto$njega maja narasli za 3%, v primerjavi z istim ob-
dobjem preteklega leta.

In kako bo v bodoce? Ne bilo bi odved posvetiti nekoliko veC pozor-
nosti reditvi problema nara$éanja bolniSkih in drugih izostankov. V pretezni
meri naj bi sprejemali produktivno delovno silo. S primernim razmesc¢anjem
delavcev po obratih bi bilo tudi mozno doseci boljSe rezultate in odpravo
ozkih grl.

Poprecje dejanskih osebnih dohodkov po kvalifikacijah za 5 mesecev
letoSnjega leta:

sorii poprecje =

kvalifikacija el am poprecje Indeks
VK 2.088 1970 113
KV 1.636 1.855 112
PK 1.043 1.458 115
VS 2.712 906 109
SS 1.937 2.495 111
NS 1.937 1.744 114

vsi zaposleni 1.236 1.081 113

Iz tabele je razviden porast OD v 5 mesecih letosnjega leta mapram
poprecju leta 1970.

Obéutnejsi porast osebnih dohodkov je dosezen le aprila in maja, neko-
liko manj marca, pod lanskim poprecjem pa sta meseca januar in februar,
in sicer z indeksom 97. Za mesec maj je bil poprecen osebni dohodek 1.471
din na zaposlenega, kar predstavlja 279, porasta v primerjavi z lanskim
poprecjem.



NA OBISKTU V

lzgradnja tovarne v Lendavi |

Minilo je Ze osem set, odkar je bil
dosezen sporazum med podjetjem Naf-
ta iz Lendave in Elmo o osnovanju
obrata za predelavo duroplastov V
Lendavi. Zaradi vedno manjSega obse-
ga proizvodnje pri Nafti so iskali re-
§itev, kako zaposliti odvecne ljudi. Ta-
krat je bila med podjetjema podpisana |
pogodba za dobo 10 let. Nafta je bila |
po pogodbi dolzna preskrbeti osnovnai
sredstva (zgradbo, stroje), Elma pa nu- |
diti tehnologijo, orodja, obratna sred-
stva in zaposliti v prvi vrsti ljudi, ki
jih bo posredovala Nafta. Odnos med
podjetjema je slonel na najemniski po-
godbi, po kateri je Elma plafevala Naf-
ti najemnino, ki jo je potem ta vlagala
za nakup novih osnovnih sredstev za
to proizvodnjo. Delo je po dolocenem
¢asu v Lendavi steklo in obrat neko-
vin je kmalu zaposloval okrog 60 lju-
di, kasneje pa se je to Stevilo poveca- |
lo. |

Spomladi 1970. leta smo se s pred—]
stavniki obcinske skupsc¢ine Lendava
in predstavniki Nafte pogovarjali, ka-
ko bo v bodoce, po preteku pogodbe.
»INA-Nafta« je bila v tezki financni si-
tuaciji, zato ni mogla (ali zelo tezko)
najemnine vlagati v osnovna sredstva.
Mi smo hoteli resiti problem obrata
pred datumom, doloenim v pogodbi,
da ne bi ostali brez potrebnih kapaci-
tet. Interes obcCinske skupScine pa je
bil, da se na tem podroéju naprej zapo-
sluje delovno silo. Na skupnem sestan-
ku, kjer so bili prisotni predstavaiki
vseh zainteresiranih, je bilo dogovor-
jeno naslednje:

— INA-Nafta Lendava brezplacno
odstopi Elmi osnovna sredstva (stroje,
naprave), razen zgradbe in tistih sred-
stev, ki spadajo k funkcionalnosti
zgradbe;

— obcinska skupséina proda Elmi
zgradbo, ki jo je kupila od Primata, in
je za naSo proizvodnjo potrebna adap-
tacija;

— Elma se obvezZe, da bo tu zapo-
slovala 150 delavcev.

Takoj nato je nasa investicijska
in tehnoloska skupina pripravila na-
¢rte za preureditev prostorov in po-
stavitev strojev. Naroceni so bili tudi
nacrti za postavitev kotlarne, central-
nega ogrevanja in prezracevanja, cesar
zgradba do tedaj ni imela. Naérte za
elektri¢no instalacijo smo izdelali do-
ma. V drugi polovici leta smo zaceli v
Crnucah priudevati tudi prve skupino
delavka za montaZzo, z adaptacijo pa
smo zaceli v prvi polovici 1970. leta.
Zidarska dela so potekala normalno,
dosti ve¢ tezav je bilo z instalacijskimi
deli za centralno kurjavo in prezrace-
vanje, ker je manjkalo nekaterih se-
stavnih delov (na nekaj ventilatorjev
Se danes ¢akamo, ¢eprav je bil dobav-
ni rok 20. 12. 1070). Nekaj prostorov
smo usposobili za vselitev Ze v janu-
arju 1971, kamor smo preselili monta-
Zo. Aprila letos pa smo iz starih pro-
storov v PetiSovcih preselili tudi vse
stiskalnice in brusilnico.

-Zmogljivost sedaj usposobljene po-
slovne enote v Lendavi je okrog 3 mi-
lijarde S din bruto proizvoda. V teh
prostorih bo lahko zaposlenih okrog
300 ljudi. Vsi prostori so primerno ve-
liki za normalno proizvodnjo; proble-
matiéno je le skladisce, ki ga bo treba
najprej razsirjati, vendar se sedaj za to
nismo odlocali, ker nam je Ze za to,
kar je napravljenega, zmanjkalo denar-
ja. Poudarim naj, da smo pri ureditvah
delovnih in stranskih prostorov gledali
na to, da bi se delavci v njih ¢im bolje
pocutili. Kdor je te prostore videl, se
je o tem lahko sam preprical.

Za usposobitev poslovne enote V
Lendavi smo vloZili naslednja sredstva:

ELMA 412 milijonov S din
(adaptacija, oprema, orodja, priuce-
vanje)

INA-NAFTA

Lendava 132 milijonov § din

(prenos osnovnih sredstev)

Obé. skupscina

Lendava 70 milijonov S din

(prodaja zgradbe z odpladilom 5 let
in 89, obrestno mero)

Ob¢. skupscina

Lendava 27 milijonov S din

(polog za zemljiSce)

Ljubljanska banka 85 milijonov S din

(kredit z odplacilom 4 leta in 89
obrestne mero)

Skupaj: 726 milijonov § din

YV Lendavi bomo letos proizvedli
pribliZno 2 milijardi S din bruto pro-
dukta pri 210—220 zaposlenih. Za tak
obseg proizvodnje imamo vezanih
okrog 860 milijonov S dinarjev obrat-
nih sredstev.

Z novo enoto v Lendavi, kjer izdel-
ke tudi sestavljamo, bomo v prihod-
nosti pridobili tudi glede prevoza. Od
tam bomo izdelke posiljali direktno
kupcem, zato bo odpadel del prevoza
polizdelkov do mantaZe v Crnuéah,

Zaposleni delavci v poslovni enoti
Lendava so z novimi prostori pridobili
boljSe delovne pogoje. Povecala se je
moznost zaposlitve novih sodelavcey,
kar je v tem kraju zelo pomembno, saj
je odstotek zaposlenega prebivalstva
zelo nizek. Lendavéanom Zelimo, da bi
v novih prostorih dosegli ¢im vecje
uspehe, bili pri delu zadovoljni in s
svojim delom dokazali, da vloga, ki je
bila dana v to podrocje, ni bila zaman.

Cveto Bogataj |

Gostje na otvoritvi proizvodnih prostorov v Lendavi

Y gosteh pri nasih sodelaveih

Tistega sobotnega jutra je bilo mal-
ce hladno in Se megleno po vrhu. Ve-
¢ina udeleZencev izleta — kar 210 nas
je bilo, se je tega jutra prvi¢ odprav-
ljala v Lendavo. Lotevala se nas je Ze
rahla nervoza, ker je nastala krajsa
zakasnitev zaradi treh najetih avtobu-
sov, ki niso mogli odpeljati ob vnaprej
dolofenem c¢asu. Vendar smo konéno
le krenili na pot v oddaljeno Prek-
murje.

Med vozZnjo nas je malo skrbelo
zaradi vremena, vendar se je toliko iz-
boljsalo, da nas je po slabi uri vozZnje
ze pozdravilo sonce. Ta sprememba je
vplivala na izletnike tako, da so se
zaceli preizkuSati v petju, od ¢asa do
Casa pa je bilo sliSati tudi razposajene
Sale. V takem razpolozenju nam je hi-
treje mineval Cas voznje. Pokrajina se
je hitro in neprestano menjala, mimo

so §vigale vasice, manjSa in vecja me-

sta, industrijska naselja itd. Ne da bi
se dobro zavedali smo Ze peljali skozi
Stajersko prestolnico — Maribor,
Dalj$i postanek v Crnem lesu s pri-
jetno okolico, je bil namenjen malici,
katere smo bili Ze mocéno potrebni.
Okolica je tu grievnata, saj smo se
nahajali v Slovenskih goricah blizu Le-
narta. V nekaj trenutkih so izletniki
zasedli ves vrt z mizami, tudi prostori
v samem gostiéu so se napolnili z
nasimi ljudmi. Takoj smo razdelili za-
jetne sendvice, ki so S§li kar dobro
v slast slehernemu, zraven pa je vsak
dobil $e osvezujofo pijato prima C,
tudi to smo imeli s seboj. Nekateri so
se popili kozarcek ali dva za »dobro
voljo¢, tudi glasba se je sliSala od pov-
sod, Kjer je kdo imel transistor.
RazpolozZeni in nasmejani smo nato
ez pol ure nadaljevali pot skozi Le-
nart in nato proti Radgoni, kjer smo

prestopili reko Muro. Pot nas je nato
vodila po slikovitem Prekmurju, vse
kar je lahko zajelo oko so bila polja,
vasi s kmeckimi poslopji, predvsem pa
ravnine, ravnine. Zatopljeni v opazova-
nje pokrajine smo iznenada opazili, da
se ze peljemo skozi Mursko Soboto.

Bilo nam je Ze poSteno vroce, ko
smo vendarle naredili konec naporni
voznji in se zapeljali skozi Lendavo,
ki je bila nad cilj. Govori se, da je
Lendava ve¢ ali manj pasiven kraj, to-
da po moji presoji to ne drzi vec Vv
celoti. Neko¢ malo vecja vas s kmec-
kimi poslopji in po hribih posejanimi
vinogradi, je danes Lendava Cisto nekaj
drugega. Industrija se je zacela raz-
vijati sicer z manjSo zagnanostjo, a
vendar vztrajno. Sama Lendava dobiva
obrise manjSega mesta s sodobnimi ob-
jekti, hifami in stanovanjskimi bloki.
Ob glavni cesti so hiSe in bloki obdani
z negovanimi cvetliénimi vrtovi, tudi
razna igriS€a imajo, ker je tudi $portno
podrocje dokaj razgibano. Na splosno
pa je Lendava lep in privlacen kraj.

Ko smo se nekaj po enajsti vsi
ustavili pred poslopjem PE enote Vv
Lendavi, smo si oddahnili, ker je bilo
voznje konec, sedaj nas je cCakal Se
samo svecan trenutek in nato Se veseli
trenutek nasega izletniSkega dne. Kar
malo cudno je bilo videti, ko smo se
v taki veliki skupini »vsuli« iz avtobu-
sov na dvoriS¢e PE, kjer so nas pri-
Cakali nasi sodelavci iz te enote (obra-
ta). Kdor je koga poznal, tam so sledili
stiski rok in pozdravi, vsi ostali sode-
lavei pa so nas samo opazovali in si
mislili svoje.

Vsi pa so bili za to snidenje svecano
odeti, posebej se je to poznalo pri so-
delavkah, dekletih, ki niso zastonj po-
rabile ¢asa pri frizerju.

Tudi po tekmi nasmejani, saj je zmagala Elma
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Ob otvoritvi prostorov PE Lendava

Ce se ne motim, potem bi lahko
trdil, da je prvi mocan vtis na elmovce
1z Crnué naredil lep zunanji izgled po-
slopja PE, urejenost dvoriséa s cvet-
ICnimi gredami in Se razne podrobno-
Sti, ki jih morda ni vsak opazil. Zares

S0 se sodelavci iz Lendave moéno po- |

trudili, da so ustvarili tako svecan iz-
8led svojega obrata. Prvi vtis je za
trenutek zamrl, ko nas je predsednik
Sindikalne organizacije iz PE Lendava
Pozdravil in nam zaZelel dobrodoslico.
Na kratko nas je seznanil s progra-
Mom nafega bivanja pri njih, na kraju
Pa je na svedan nadin izrazil zahvalo
23 nesebiéno delo v tem obratu tistim
Sodelavcem, ki so se takrat upokojili
er jim izroéil spominska darila.

Potem je povzel besedo direktor

Ime, na kratko je prisotne seznanil
S teZavami, s katerimi se je srecavalo
Vodstvo Elme pri obnovi in preureditvi
Obrata. Povedal nam je tudi, koliko
denarnih sredstev smo morali vloziti
V obrat, koliko denarnih sredstev je
Za obrat prispevala Lendava, oziroma
Podjetje Nafta in drugi. Hkrati se je
Zahvalil vsem strokovnim in drugim
Sodelavecem, ki so s svojim pozrtvoval-
Nim delom pripomogli k razvoju in
Uspehu tega obrata in Elme kot celote.
Predlagal je tudi, da se nekaj najza-
SluZnej3ih (vodstvenih) sodelavcev na-
8radi z denarnimi nagradami!

Za tem je sledil ogled proizvodnih
Prostorov. Vsi smo bili presenedeni nad
CistoGo, redom in urejenostjo oddelkov
I kar glasno izraZali priznanje tukaj
Zaposlenim sodelavcem, ki so vse tako
©Po uredili. Sam pri sebi pa je mar-
Sikdo verjetno zelel, da bi tako izgle-
dala tudi nasa tovarna v Crnucah.

Po ogledu obrata smo se odpeljali
V 15 minut oddaljeno gostisce »Ter-
Mo«, kier so nam sodelavei pripravili
POgostitev in zabavo. Takoj pri vhodu
J€ za prvo zejo bilo na razpolago pivo
' radenska voda, za glavno Zejo pa

dva soda lendavskega belega vina, ki
mu pravijo tudi rizling.

Ko smo se razporedili ob dolgih
mizah, sem ugotavljal, da so se »naSi«
prevec¢ locevali od gostiteljev, kar po
mojem ni rodilo takega vzdu$§ja med
sodelavci enega kolektiva, kot bi ga
moralo. Po kosilu je v dvorani silno
zazivelo zaradi dobre kapljice in iz-
vrstnih godcev, zato plesalcev ni manj-
kalo.

Kdor je zelel, je lahko Sel po kosilu
na igrise navijat za ene ali druge so-
delavce, ki so se med seboj pomerili
v odbojki in malem nogometu. Obe
igri sta bili dokaj napeti in zivi, vendar
so lendavéani, zal, obe tekmi izgubili,
¢eprav so se mocno trudili. V odbojki
je bil rezultat 3:0, v malem nogometu
pa 3:1. Tako smo obe nagradni Zogi
nesli nazaj v Ljubljano.

Po 3Sportnem sredanju smo se spet
vsi zbrali v dvorani in ob prijetni
glasbi plesali do veCera. Ko je bilo ve-
selje in razpoloZenje na visku, so fantje
iz Crnué organizirali, bolj za 3alo kot
zares tekmovanje za najbolj prikupno
dekle Elme.

Izkazalo se je, da ima najlepSa de-
kleta obrat v Lendavi.

Za vecerjo so nam gostitelji pri-
pravili presenecenje, madzarsko specia-
liteto »bograe, ki je bila za nas_kar
malce »prehudas, sicer pa zelo dobra.
Ko pa je bilo razpoloZenje na visku,
smo se, zal, morali odpraviti domov
v Ljubljano, saj smo imeli pred seboj
Se 4 ure voznje. Marsikdo je godrnjal
in bi Se rad ostal, toda druge reditve
ni bilo.

Verjetno se boste vsi udeleZenci sre-
¢anja strinjali z menoj, e recem, da
je bilo lepo in da smo se dobro zaba-
vali ter da si Se Zelimo podobnih iz-
letov, ker nas to povezuje. Saj smo
¢lani enega kolektiva. Sodelavcem iz
Lendave pa zahvalo za trud ter gosto-
ljubje, ki so nam ga izkazalil

Ignac Erhatié

TeZko pricakovani dan

= Ko smo se meseca aprila preselili
. Dove prostore, se je po obratu za-
lo Suljati in ugibati, katerega dne
0 obrat uradno odprt.

Zavedali smo se vsi, da pred nami
toji veliko dela, e hocemo, da bo
90rat dobil videz sodobno urejene to-
dtme. Ta cilj smo dosegli z razume-
Yanjem vegine zaposlenih. Vodstvo
’0S je uspesno organiziralo dobro-
‘01!{18 akcije. Tudi mladinska organi-
“cija je uspesno opravila zadano na-

logo. Posamezniki imajo tudi po 35 ur
prostovoljnega dela.

Zadnja dela so bila konfana 18. ju-
nija pono¢i, a 19. junija 1971 smo se
zbrali na dvoris¢ tovarne, kjer smo v
prazniénem razpoloZenju pricakali pri-
hod 210 naSih sodelavcev iz Crnué.
Gostje so prispeli ob 11.30 uri. Po ogle-
du tovarne smo vsi od3li na skupno
kosilo. RazpoloZenje nas vseh je bilo
izredno.

Sportna tekmovanja, ki so bila po
kosilu, so prinesla zmage gostom ter

razofaranje navijatem domade eKkipe.

Veselo razpoloZenje je trajalo vse
do zgodnjih jutranjih ur, ¢eprav smo
se od gostov poslovili prezgodaj.

Vprasal sem posameznike, kaj me-
nijo o sre¢anju med sodelavci:

Dragica Vutko — delavka v mon-
tazi:

Ceprav sem pomagala pri strezbi,
sem se pocutila izredno lepo, mislim,
da menijo enako tudi ostale sodelavke
iz montaZe. Zelimo, da bi se takSna
sreCanja Se ponovila. Tudi drugi¢ sem
pripravljena prostovoljno pomagati, saj
je bilo tako lepo.

Marija Levacic — delavka v bru-
silnici :

Vsi smo se trudili da bi tovarno
uredili do otvoritve. Sedaj smo sreéni,
da smo v tem uspeli. Veseli me, da
imamo v obratu taksno sindikalno vod-
stvo, ki je poleg svojih delovnih dolz-
nosti Zrtvovalo mnogo prostega ¢asa
za to prireditev. Naj Se povem, da se-
daj delamo z ve¢jim elanom, saj so
se pogoji naSega dela izboljsali. Upam,
da so se tudi gostje lepo pocutili.

Dragica Mari¢ — priucevalka

Lepo, saj smo se sreCali s sode-
lavei iz Crnu¢ ter smo skupaj med
kramljanjem preZiveli nekaj lepih uric.
Zal, da so gostje tako hitro odsli.

Joze Balog — vzdrZevalec

Ze 8 let sem v Elmi, vendar Se do
sedaj nisem imel prilike, da vidim lep-
So prireditev v okviru naSe tovarne.
Najbolj vesel sem bil nae domade
glasbe — veste, zelo rad pleSem. Zelim,
da to ne bi bilo zadnjic.

To so bile izjave nekaterih nadih
sodelaveev.

Naslednji dan, t. j. 20. junija 1971
smo se spet zbrali na tovarniskem dvo-
ris¢u, od koder smo skupno od$li pred
ob¢insko zgradbo, kjer je o pomenu
obéinskega praznika Lendava govoril
tovari§ Marko Bulc. Kolona mes¢anov
z uglednimi gosti se je mnapotila od
ob¢inske hife v naSo tovarno.

.Ob prisotnosti 600—700 obcanov je
navzofim v imenu tovarne najprej
spregovoril na§ direktor tov, ing. Vav-
poti¢. Za njim je prevzel besedo pred-
sednik SO Lendava tov. JoZe Kolarig,
ki je orisal na kratko zgodovinsko pot
razvoja ob¢ine Lendava in nastanek
obrata ELME v Lendavi.

Zadnje besede pred svefano otvo-

ritvijo je spregovoril tov. Tone Tribu-

Son, podpredsednik Izvrinega sveta
SRS, nakar je prerezal trak in s tem
uradno otvoril nas obrat.

Vsi prisotni so si z zanimanjem
ogledali potek proizvodnje — namred
proizvodnja je normalno potekala v
obeh obratih, t. j. v montaZi in beke-
litu.

Ko sem se pogovarjal s prisotnimi,
sem sliSal samo pohvalne besede na
raun ureditve naSega obrata.

Po odhodu gostov sem pomislil —
vendarle se je izplacalo Zrtvovati prosti
cas, saj so me besede gostov spodbu-
dile k Se aktivnejSemu delu ter imam
obcutek, da je tezko priGakovani dan
minil v znamenju nade zmage.

Na koncu bi se rad zahvalil vsem,
ki so s prostovoljnim delom pomagali
uresniciti nase Zelje.

Janez Petrovic

Cestitka

Na fakulteti za sociologijo, politi¢ne
vede in novinarstvo v Ljubljani je di-
plomiral tovari§ Franc Krizaj, Sef za
obdelavo podatkov, in si pridobil stro-
kovni naziv diplomirani sociolog. Ce-
stitamo in Zelimo mnogo delovnih uspe-
hov!

Sodelavei

Ratunalnik se predstavi

Véeraj smo povabili nekatere nase
sodelavce in predstavnike podjetja In-
tertrade na svecan pricetek obratopa-
nja nasega racunalnika. Poleg nagovora
direktorja podjetja ter predstavnika
Intertrade je nepri¢akovano zaprosil za
besedo tudi racunalnik. Ker ima teZave
z izgovorjavo, nam je govor posredo-
val pismeno, v nase zacudenje v dokaj
lepi slovenicini, ¢eprav je njegov obi-
cajni pogovorni jezik spakedrana an-
glescina. Takole nam je pripovedoval:

»Vesel sem vasega obiska, Se prav
posebej zato, ker vem, da so med pa-
mi tudi taki, ki si mislijo

»KAJ] PA JE TEBE TREBA BILO,

DETE DRAGO, DETE SITNO?!«

Ko me boste spoznali, boste videli,
da nisem prav ni¢ razvajen in muhao
zaradi svoje visoke cene. Zelo dobro
vam bom sluzil, e me boste krmili s
kpalitetnimi podatki in ¢e boste poskr-
beli, da mi ne bo pozimi preveé¢ hlad-
no in poleti prevroée. Moram pa pam
priznati, da sem zelo natanden in do-
sleden pri delu. Marsikdaj vam bo to
»Zrloe Zipce, pa pendar mi tega ne za-
merite, Rer zares nisem krip, ¢e sem te
lastnosti podedoval. Se morda cudite,
da imam tudi jaz svoje prednike? Ta-
koj pam bom pojasnil nekaj o mojem
poreklu in sposobnostih.

Sem racunalnik IBM 360-20 iz tre-
tjega racunalniskega rodu, najmanjsi
med brati iz druZine 360. Kljub temu,
da sem Benjamin v druzini, so moje
sposobnosti nekajkrat vecje od pred-
nikov drugega rodu. Pa nikar ne mi-
slite, da sem zaradi tega »vaZen« in
prevzeten. Kje pa! Ne zamerite, ¢e pam
povem, da se mi stroji bolj zavedamo
tistega, Rar je spoznal neki uden moz,
Sokrat po imenu, ZDAJ VEM, DA NIC
NE VEM, kot pa voi ljudje, ki Sokrata
najoeckrat ne dosegale po spoji bistro-
sti.

In sedaj $e nekaj o tem, kaj zmo-
rem:

V eni minuti preberem iz luknjanih
kartic samo eno tipkano stran, iz mag-
netnih diskov (plos¢) pa v istem casu
lahko preberem kar 2000 tipkanih stra-
ni. V eni minuti napiSem 10 tipkanih
strani ali toliko kot sto dobrih tipka-
ric. Racunam tako hitro in zanesljivo,
da pam tega Se dopovedati ne morem.
Tudi risati znam lepSe kot marsikdo
izmed vas, seveda zahtevajo moje ris-
be od gledalca malo ve¢ fantazije in
smisla za iskanje skrite lepote.

Ce torej na kratko ponovim, potem
lahko kot vi, ki stojite okoli mene, be-
rem, piSem, radunam in riSem ter...
ah, seveda tudi peti znam. Priznam, da
na tem podrocju nisem posebno izur-
jen in ubran, pa vendar med sodobni-
mi elektronskimi pevoci nisem najslab-
S,

Ne zamerite, ¢e sem se pam malo
bolj obsirno in bahasko predstavil. Spo-
Cit sem namre¢ Ze Rar prevec, saj sem
ve¢ kot leto dni pocival v Gorenju, pa
sem zato malo bolj nagnjen k filozofi-
ranju. Ko bom zopet svprezen« v delo,
za tako globokoumna razmisljanja o
sebi ne bom imel ve¢ casa.

Ce mislite, da sem vas hotel neko-
liko potegniti ali se ponoréepati iz vas,
tedaj malo potrpite in kmalu boste
spoznali, da sem zares fant od fare,
¢e imam dobre programerje, organiza-
torje in vzdrZevalce, ée pa psega tega
nimam, sem neumno nice, ki se same-
ga sebe sramuje.«

Vsi smo bili nekoliko v zadregi, ko
je bil njegop govor koncéan. Nekateri
zaradi upodnega PreSernovega verza,
drugi zaradi preveé opaznega samoljub-
ja, ki je marsikoga opozoril na njego-
vo enako ravnanje, nekatere pa je pe-
klila primerjava med Sokratom, stroji
in ljudmi. Po pravici povedano nas je
vse skupaj nekoliko zagrenil in smo se
zato kmalu razsli.

Slovesnost je bila tako konéana.
Povabljeni so se razili, radunalnik pa
je zacel razmisljati o spoji proi napa-
ki, ki jo je storil in za katero so vsi
vedeli, pa vendar mu je ni nihée jabno
oporekal. Franc KriZaj



Satira — humor!

Objavljeni pa bodo tudi nenagraje-
zanimivi odgovori.

Da pa bo uredniski odbor lahko
nagradil avtorje, mora ta k odgovoru
napisati svojo S§ifro.

Odgovore lahko oddate do zadnje-
ga dneva v mesecu v »KASELC« pred
jedilnico. Vsak, ki ima kakrSen koli
dober predlog ali idejo, naj pride k
meni, ker slucajno jaz urejam to ru-

NOVO! NOVO!
ni,

Da bi popestrili te nase »Cajtnges,
je sklenil uredniSki odbor uvesti no-
vo rubriko. V tej bomo vsak mesec
postavili aktualno vpraSanje. Ti, ce-
njeni bralec in spoStovana bralka, pa
bosta imela moznost pokazati z od-
govori, svojo DUHOVITOST. Najbolj-

§i, najbolj duhovit odgovor pa bo na-| priko.
grajen s PETIMI JUR]JI, seveda sta- Obljubljam pa, da ne bom nobene-
rimi. ga picil. — Srien.
VPRASANJE:
Kako bi si v Elmi izboljSali svoj standard?
ODGOVORI

2. Butec- Kaj pa sprasujes; tako delaj kot jaz. Sodelavka naredi komade,
jaz pa napiSem svojo Stevilko na »ceglce.

3. Postani dopisnik Stika, pa ti za jurja skoci standard.
NOVO VPRASAN]JE

Kaj bi najprej napravil, ¢e bi se dokopal do direktorskega stolcka?

Odgovor
na vprasanje
tovariSu ErhatiCu

Ignac Erhati¢ Zeli odgovor na vprasanje: Kaj je z vselitvijo v skadiSCe
finalnih izdekov in kje so vzroki, da Se ne sluZi namenu?

1. Skladisce bo stalo, ko bo dokonc-
no usposobljeno, to je, ko bomo dobili
zanj uporabno dovoljenje okoli 1000
din na kvadratni meter povrsine, racu-
nano z vsemi strosSki (gradbena dela,
nabava kovinske hale, instalacije in
oprema). Skladisce bo torej, realno vze-

Menim, da je tov. Erhati¢ postavil
vprasanja v zvezi z dokoncno usposo-
bitvijo skladii¢a finalnih izdelkov ob
pravem casu, dovolj kriti¢no in jasno,
tako da mi z odgovori ne bo tezko in-
formirati o tej zadevi Se ostale, ki jih
problematika zanima.

to, izdelano poceni, saj se danes vrtijo
cene skladiScnih prostorov z ogreva-
njem, zracenjem, elektricnimi instala-
cijami in nadsvetlobo od 2000 do 2500
din za kv. meter uporabne povrSine
katerekoli domace izvedbe.

2. Skladi3¢e bi moralo biti po inve-
sticijskem nacrtu usposobljeno v fe-
bruarju mesecu 1971, za realizacijo sem
kot Sef TPP osebno odgovoren in mo¢-
no odvisen od danasnjega stanja financ,
izvajalcev in dobaviteljev. Kovinsko
ohiSje je bilo uvozeno preko Metalke
od italijanske firme EUROAIE za
497.930 din, dobava pa je zaradi uvoz-
nih tezav kasnila za 2 meseca, kajti de-
vizna sredstva je morala preskrbeti
Metalka.

3. V opremo skladica je spadal tu-
di posebni vili¢ar, s katerim bi se skla-
diS¢ni prostor racionalneje izrabil (manj
transportnih povriin). Take izvedbe Vi-
licarjev se v Jugoslaviji ne proizvaja
in bi ga morali nabaviti v zahodno-
nemski firmi. Dobavni rok je bil 6 me-
secev. Ker naSe radunovodstve ni
takoj nakazalo uvozniku potrebnih di-
narskih sredstev, se nabava tega vili-
carja ni mogla realizirati. Preiti je bilo
treba na »INDOS« vili¢ar, ki rabi po-
vsem drugacno razporeditev transport-
nih povrSin in razpored polic, kar je
zahtevalo ponovno prerazporeditev
skladiS¢ne opreme in rezima skladi-
Sc¢enja. To je zopet vplivalo na 1,5-me-

secno kasnitev izvajanja nadrta uspo-
sabljanja skladiSca.

4. Za preselitev skladiScne robe V
nove prostore je pogoj, da se za novo
zgradbo pridobi uporabno dovoljenje.
Za pridobitev uporabnega dovoljenja
je potrebno pridobiti pozitivno oceno
Zavoda za zdravstveno in tehni¢no
varnost. Na predlozZeni projekt smo
prejeli potrditev naértov ob zacetku
gradnje.

Ko smo pa postavili skladice in iz-
vedli instalacije, so nam bile podane
nekatere dodatne zahteve s strani Za-
voda in nasega varnostnega inZenirja.
Vse to je zadrzevalo hitrejSo usposobi-
tev. Trenutno se selitev ne more izve-
sti do kraja zato, ker se je potrosilo
del palet, ki so bile namenjene fin.
skladis¢u v ostalih oddelkih

5. Da bi se vsaj delno razbreme-
nilo staro skladiiée, se je Ze v fazi
zakljuéevanja instalacijskih del delno
odlagalo robo v novih prostorih ven-
dar na Zalost brez obcutka za red in
je kritika povsem na mestu.

Kaze, da ne samo v skladi§cu, tem-
ved zelo podobno tudi v ostalih od-
delkih z redkimi izjemami (npr. sklad.
polizd.) red in CcCistoa izredno ne-
ugodno vplivata na pocutje uporab-
nikov in se Sele v okolju, kjer lezijo
zaboji kartoni, material, odpadki itd.
vse povprek, vedina pocuti »kot do-
max.

Franc Novak

Popotovanje
od Kostanjevice
do Zuzemberka

Sonéni dnevi proti koncu tedna so
obetali, da bo tudi vikend minil
v lepem in jasnem vremenu. Tako je
naposled le mapodilo tisto tezko pri-

silu pa smo se odpeljali nazaj ¢ez Novo
mesto in naprej ob Krki proti Dolenj-
skim toplicam. Tam pa je bilo Ze vsé
polno kopalcev z vseh koncev nase

¢akovano sobotno jutro, ko smo se|lepe domovine. Termalna voda in svez

zbrali pred tovarno.

Naj se vam predstavimo. Smo sku-
pina orodjarjev, ki smo se odlodili, da
bomo naredili krajsi potep po nasi lepi
Dolenjski. Veselo razpoloZenje v avto-
busu, ki je brzel proti Novemu mestu
je stopnjevalo §e lepo, sonéno jutro
in pogled se nam je z veseljem spre-
hajal po dolinah in gri¢ih, med kateri-
mi smo se vozili. Peljali smo se mimo
Otocca in kmalu nato zavili z avto-
mobilske ceste na desno proti naSemu
prvemu cilju, ki se je skrival pod
vznoZjem mogoénih Gorjancev. To je
bila kartuzija Pleterje. Bili smo seveda
Ze prej najavljeni, zato nas je vodic
Ze pricakoval in nas popeljal na ogled
samostana. To je mogolen kompleks
zgradb, kapelic, cerkve, gospodarskih
poslopij, vrtov in njiv, ki jih obdaja
velik zid. Kartuzija hrani ogromno kul-
turnih in umetniSkih zakladov, saj ima-
jo slike celo najstarejSih evropskih
mojstrov in knjige, ki izhajajo iz prve
polovice 16. stoletja. Ogledali smo si
tudi muzej, ki hrani zanimive zapiske
in slike o belogardisti¢ni postojanki, ki
je bila za €asa NOB v samostanu. Po-
zneje S0 jo partizani unicili, saj je
kartuzija vseskozi delovala proti oku-
patorju in domacim izdajalcem. Predno
smo se poslovili, je marsikdo vzel do-
mov za spomin pravo pletersko sli-
vovko.

Dan se je zaCel nagibati proti pol-
dnevu in postali smo lacni. Odpeljali
smo se Gez Sentjernej v Kostanjevico,
kjer je znana Forma Viva Kiparjev z
vsega sveta. Po dobrem in obilnem ko-

zrak naredita svoje in marsikdo si jé
zazelel, da bi se Se kdaj vrnil v ta
lep kraj. Pozno popoldne pa so se za-
celi zbirati tezki, ¢rni oblaki, ki niso
obetali ni¢ dobrega in ravno ko smoO
se spravljali v avtobus, je zacelo po
malem rositi. Toda to naSega razpolo-
zZenja ni pokvarilo in s pesmijo na
ustih smo se vozili po dolini Krke, ki
je tekla na nasi levi strani in je pravi
raj za ribiCe in redke izletnike, ki za-
idejo na ta konec Dolenjske. Na dcsni
strani pa so se v hrib stiskali saml
vinogradi in zidanice so lezale razme-
tane po poboéjih kot gruda nebogljenih
otrok. Taka panorama se¢ nam je ka-
zala vse do Zuzemberka, Tu smo na-
redili Se zadnji krajsi postanek, nat0
pa smo Ze v popolni temi odhiteli prot!
Ljubljani.

Izlet nam bo vsem 3e dolgo ostal
v spominu in marsikomu je bilo Zal
da je dan tako hitro minil.

Janko Brezovar

Glasilo STIK izdaja delovna skupnmost ELMA
— tovarna elektromateriala Ljubljana-Crnuce-
Ureja ga uredniski odbor, izhaja enkrat
mesecno,
Odgovorni urednik: Stane Ritonja
telefon 341-005, int. 14

Rokopisov ne vratamo

Tisk: Tiskarna PTT, Ljubljana



