
—§ Brezplačno zdravljenje za dr­
žavne uradnike v bolnicah. Kakor izve­
mo, je izdan odlok, da se uveljavi člen 
uradniškega zakona glede brezplačnega 
zdravljenja državnih uradnikov v bolni­
cah Slovenije. O zadevi bomo podrob­
neje še poročali. 

—§ Dvomesečna posmrtna pomoč 
in pogrebnina se izplačuje v Ljubljani in 
ne v Beogradu. Kakor izvemo je izdana 
odločba, da se odslej tudi dvomesečna 
posmrtna pomoč in pogrebnina izplačuje 
in nakazuje pri finančni delegaciji v 
Ljubljani in nijreba šele rešitve z Beo­
grada. S tem se je nakazilo in admini­
stracija zelo pospešila. O zadevi bomo 
podrobneje še poročali. 

—§ Prošnje za penzijo in vdovnino 
morajo biti opremljene z »Uverenjem o 
godinama službe«, z izkazom o razrešit­
vi iz službe. Glavna kontrola zavrača 
vse prošnje, ki niso opremljene s temi 
prilogami. 

—§ Čin pedagoške šole. Glavni pro­
svetni svet v Belgradu se je izrekel o 
činu pedagoške šole. Pedagoška šola po 
tem izreku nima čina fakultet, vendar 
spada med visoke strokovne šole. Pri 
izpremembi uradniškega zakona se mo­
ra kandidatom s kvalifikacijo pedagoške 
šole omogočiti, da pridejo v I. uradniško 
kategorijo. 

—§ Izostanek državnega uslužbenca 
od službe. Ministrstvo pravde razglaša: 
Centralna komisija za izvrševanje zako­
na o civilnih državnih uslužbencih je iz­
dala o izostanku državnega uslužbenca 
iz službe sledeče mnenje: Po členu 104. 
zakona o državnih uradnikih mora dr­
žavni uslužbenec, ki kadarkoli in iz ka­
kršnegakoli razloga ne more priti v služ­
bo, o tem poročati takoj, najkasneje pa 
v 24 urah, svojemu neposrednemu sta­
rejšim in opravičiti svoj izostanek. V za­
konu ni predpisano, kakšna bodi ta opra­
vičba, in prepuščeno je presoji dotičnega 
starejšine. da se zadovolji tudi samo z 
uslužbenčevo prijavo, če je uslužbenec 
verodostojen in zanesljiv, tako da opra­
vičuje zaupanje. Če ga ne opravičuje ali 
če dalje časa ne pride v urad. se mora 
zahtevati zadostno dokazilo, ki naj z 
njim uslužbenec izpriča svoj izostanek. 
Kar se tu smatra za izostanek vobče. 
velja tudi za izostanek zaradi obolelosti. 
Tudi v tem primeru je uslužbenec dol­
žan, postopati po členu 104. zakona. Če 
traja bolezen dalje časa in je uslužbenec 
sicer verodostojen, se lahko zadovolji 
starejšina tudi samo z uslužbenčevo pri­
javo. Drugače mora zahtevati od njega 
dokazilo. Pri izbiri tega dokazila pa sta­
rejšina ne more več postopati po svoji 
presoji, ker je to dokazilo predpisano v 
členu 108. Če se torej po starejšinovem 
mnenju pokaže potreba, da se ugotovi 
zdravstveno stanje državnega uslužben­
ca, ki je izostal od službe, mora ta svoj 
izostanek opravičiti na podstavi komi­
sijske ugotovitve svojega zdravja, kakr­
šna je določena s členom 108.. ker je tudi 
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ta eden izmed primerov, ko se mora 
zdravstveno stanje državnega uslužben­
ca ugotoviti po zakonu,, in ker se opira 
dotična starejšinova zahteva na usluž­
benčevo dolžnost, opravičiti svoj izosta­
nek po členu 104. zakona. Starejšina do­
loči komisijo dveh državnih ali samo­
upravnih zdravnikov, ker je že sam po­
jem »komisija« združen s pogojem, da 
mora določiti komisijo neko oblastvo. Če 
pred.oži uslužbenec izpričevalo dveh 
državnih ali samoupravnih zdravnikov, 
se takšno izpričevalo ne more smatrati 
za dokazilo po členu 108., ker to ni ko­
misijski pregled. Okolnost, d,a je samo 
starejšina pooblaščen, določiti zdravni­
ško komisijo, še ne obseza dolžnosti dr­
žave, da bi trpela stroške in nagrade 
zdravnikov, ker to za državo še ne zna­
či primera, ki ga navaja tretji odstavek 
člena 108. V tem primeru ni dala naloga 
za pregled država (kakor je to rečeno z 
besedo »zahtevala«), marveč je bil 
uslužbenec po členu 104. dolžan, doka­
zati svojo boiezen, kar se more zgoditi 
po členu 108. samo s komisijskim pre­
gledom. Določitev komisije po starejšim 
je samo tehnična stran tega vprašanja. 
Zato trpi v tem primeru zdravniške stro­
ške in nagrade uslužbenec kot stranka, 
ki je morala po dolžnosti opravičiti iz­
ostanek (člen 104.) in po starejšinovi 
presoji v to svrho zahtevati pregled 
(člen 108.. tretji odstavek). Drugače pa 
bi bilo n. pr.. če bi hotela država usluž­
benca zaradi bolezni, toda brez njego­
vega pristanka, odpustiti iz službe ali ga 
upokojiti po točki 1. člena 133. uradni­
škega zakona. V tem primeru bi trpela 
zdravniške stroške in nagrade država,, 
ker uslužbenec po zakonu ni dolžan, po­
dati ostavke sam ali zahtevati sam upo­
kojitve.« 


