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i)b_ 25-letnici Iskre

Mednarodno trziSce
— neprestani vzpon

' Vse Iskrine zveze z medna-
rodnim trzis¢em se vodijo
prek Iskra Commerce, ki je
1970, leta ustvarila za preko
40 milijonov dolarjev prome-
ta, Tako se je uvrstila v vrsto
najvecjih zunanjetrgovinskih
organizacij jugoslovanske in-
dustrije.

Centrala izvoza je v Ljub-
ljani: Organizirana je po te-
ritorialnem principu in se pri
svojem poslu naslanja na
prodajne direkcije Iskra Com-
merce, kot tudi na odgovar-
jajoto sluzbo tovarn. Na vseh
pomembnih inozemskih tri-
&¢ih ima Iskra lastne firme
— v Stuttgartu, Milanu, New
Yorku, Londonu in Caracasu
— ali stalne predstavnike —
v Pragi, Moskvi in Istanbulu.
Iskra je med prvimi v Jugo-
slaviji zacela hitro graditi
komercialno mreZo v inozem-
stvu, ki jo iz leta v leto Siri.
* Nagli porast izvoza je za
Iskro Zivljenjska potreba. Ce-
prav se jugoslovansko trzisce
hitro $iri, je za vedino proiz-
vodov Iskrina zmogljivost da-
le¢ iznad potreb domadega
trga. Poleg tega se Iskra za-
veda pomembnosti nepresta-
ne poslovne in tehnoloske po-
vezanosti s svetovnim trZi-
_Ef?em, katera ji more zagoto-
viti hiter porast izvoza.

Rast izvoza se je nadalje-
vala tudi preteklo leto. Kljub
slabdim prilikam na medna-
rodnem trZigéu je obseg izvo-
za dosegel vrednost od 15 mi-
lijonov  dolarjev. PribliZno
polovica izvoza odpade na
Zahodno Neméijo, Italijo in

Vzhodno Neméijo, naslednja
¢etrtina na Veliko Britanijo,
ZDA, Gréijo, Ceskoslovasko
in Svico. Najbolj je porastel
izvoz v Ceskoslovasko, Svico,
Madz#arsko, Svedsko, Venezu-
elo, Francijo in Finsko, kar
daje zadovoljivo sliko regio-
nalnega S$irjenja. Iskra je
1970. leta izvozila najvec elek-
tromehani¢nih proizvodov in
sestavnih delov, kakor tudi
elementov za elektroniko. Ka-
rakteristien je hiter porast
finalnih proizvodov. Najbolj
so iskani izdelki merilne in
kontaktne tehnike, elektro-
motorji, elementi in releji.

Preteklo leto je izredno po-
rastel tudi Iskrin uvoz, ki je
bil 48 % vedji, kot prejinje
leto. Zna%al je prek 21 mili-
jonov dolarjev; Iskra Com-
merce opravlja vse uvozne
posle za potrebe Iskrinih to-
varn. Jugoslovanski zunanje-
trgovinski predpisi nalagajo
industriji, da mora z izvozom
zagotoviti zunanja placilna
sredstva za uvoz. Iskra spada
v vrsto redkih jugoslovanskih
podjetij, ki z izvozom krije
uvoz materiala za proizvod-
njo.

Priblizno 80% Iskrinega
uvoza odpade na Zah. Nem-
¢ijo, Italijo, Vzh. Nemcijo,

‘ Francijo in Svico. Glede osta-

lega uvoza imajo najvedji de-
lez ZDA, Avstrija, Velika Bri-
tanija in-MadZarska. Pribliz-
no 1/6 skupnega uvoza odpa-
de na drzave, ki so ¢lanice
SEV.

Iskra koristi svojo Siroko
prodajno mreZo v Jugoslavi-

ji, svoj poslovni vpliv in do-
bro ime, kot tudi svoje pro-
jektantske in inZeniring biro-
je za zastopanje nekaj najso-
lidnejsih poslovnih partner-
jev iz inozemstva. To dejav-
nost opravlja posebna orga-
nizacija v Iskra Commerce,
ki ima poleg specializiranega
osebja tudi konsignacijska
skladii¢a za proizvode firm,
ki jih zastopa.
(»Iskras-komercionalno
tehni¢ne informacije)

I. aviorally v pocastitev srebrnega jubileja Iskre je odlitna
uspel. Sodelovalo je 60 vozil razliénih znamk in moéi. Temu
Sportnemu dogodku posveéamo 4. in 5. stran. Na sliki: dva
izmed tekmovalcev iz razreda »moénejsih« tik pred vrhom
Vrsica 3

i Iskra Elektromehanika Kranj
i — pokrovitelj prosiave

H Praznovanje 4. julija — dneva borca in hkrati tudi dneva Iskre, je
B postalo Ze tradicionalno. Letos, ob srebrnem jubileju Iskre pa bo slavje
s bolj bleséede, bolj mnozi¢no. Ta praznik bo zdruzeval 25-letnico obstoja
m Iskre Kranj, 10-letnico ZdruZenega podjetja in 20-letnico samoupravlja-
B nja, zato je razumljivo, da priprave zahtevajo mnogo dela.

a

— Lahko retemo, da bo to dosedaj najvelja proslava Iskre. Idili¢ni
u

]

]

]

Preddvor pri Kranju ima ¢udovito lego in prostore za masovne priredi-
tve, malo jezero Crnjava pa daje kraju poseben car.

Proslava bo 4. julija. Prostor je delno travnik, delno sadovnjak in
.gozd, ki meji na imenovano jezero. V meposredni blizini pa stoji nov
hotel Bor. Zacetek bo ob 10. uri.

V Iskri — Elektromehanika Kranj je organizacijski odbor Ze zacel
Em z delom, casina dolinost vseh organizacij pa je, da organizirajo prevoze

Sestanek sekretarjev
in pravnikov
ZP Iskra v Zeleznikih

Dne, 4, 6. 1971 je bil sesta-
nek sekrctar]e-v in pravnikov
ZP ISKRE y Tovarni elektro-
motorjev v Zeleznikih.

Na tem sestanku so se naj-
Prej pogovarjali o pripravah
23 slavnostno zasedanje de-
lavs}iega sveta zdruZenega
ipodjetja, ki naj bo 2. 7. 1971
‘M za slavje 4. julija na dan

TCa, ko bomo praznovali
|3I‘ebl‘m jubilej ISKRE, 10-let-

iIco zdruZenega pod}&‘tja in

i 20-letnico samoupravlja-
Bja. Govora je bilo zlasti o
. kaka zagotoviti ¢imves

jo udelezbo iz nasih organi-
zacijskih enot 4. julija v

Preddvoru, Dogovorjeno je

bilo, da bodo sekretarji orga-
nizacijskih enot takoj stopili
v stik s predstavniki druzbe-
no-politiénih  organizacij in
vodstvi tovarn in se pomenili

‘o akciji za proslavo in da

bodo tudi pravocasno, to je

do 15. 6. 1971. kadrovski siuz-

bi ISKRE — Elektromehani-

ka Kranj javili $tevilo udele-

zencev, Proslava dne, 4. julija
(Dalje na 6. strani)

Em 7a éimveéje stevilo udeleZencev vehkega slavja Iskre, 4. julija v Pred-
B8 dvoru pri Kranju.
HE
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Skica cest, ki vodijo do Preddvora, kjer bo 4. julija jubilejna proslava Iskre. Cesta od Kra-
nja do Preddvora — 11km (smer Kranj—Jezersko) je asfaltirana in v dobrem stanju.
Parkiris¢a za osebne avtomobile bodo v neposredni bliZini prireditvenega prostora, za avto-
buse pa v 400 m oddaljenosti



Iskra doma in v tujini

Na vprasanja odgovarja tov. MARJAN SLAVIC, predstavnik

ISKRE v Pragi.

Vprasanje: Kako ocenju-
jete uveljavitev ISKRE
v preteklem obdobju mna
ceSkem trgu?

Odgovor: Odlo¢itev ISKRE,
da pred tremi leti na pod-
ro¢ju CSSR ustanovi pred-
stavni§tvo, se je po mojem
mnenju pokazala pravilna,
saj smo v najbolj »suhih le-
tinah« preziveli tri razlicne
gospodarske sisteme in hude
notranje pretrese, vseeno pa
prodali za ca. 1.350.000.— CI.
$ nafega blaga. V normalnih
razmerah s tem rezultatom
ne bi mogli biti zadovoljni,
kajti gospodarska in absorb-
cijska mo¢ Ceskoslovaske je
tako moc¢na, da je prostora
za plasman Iskrinega blaga
£e vedno dovolj. Gospodarska
ureditev ¢SSR narekuje, da
se prilagodimo specifiCnosti
trga klirinske blagovne izme-
njave, kar pomeni urediti ku-
poprodajne odnose s ceskimi
partnerji, zato je nakup in
prodajo treba graditi oz
opravljati povezano., Te obli-
ke trgovanja so po nadih iz
kusnjah ha trgih socialistic-
nih dr#av edino trajni, so pa
v formiranju dolgotrajni in
zahtevajo sposobnost in inte-
res partnerjev,

Iz dosedanjih rezultatov na-
$ih sorodnih podjetij na pod-
ro¢ju CSSR lahko ugotovimo,
da so jim bogato obrodile
sletine« Sele po Sest do osem-
letnem intenzivnem delu.

Dejavnost  jugoslovanskih
podjetij je na trgu CSSR zelo

intenzivna, saj v prostoru 14
milijonske drzave deluje 76
jugoslovanskih delegatov iz
ca. 50 gospodarskih organiza-
cij. UpoStevajof, da obseg
nase blagovne immenjave po-
stavlja Jugoslavijo v CSSR

Marjan Slavi¢

na peto mesto (CSSR pride
v Jugoslaviji na Cetrto me-
sto) pomeni, da tako majhen
trg absorbira dokaj veliko
koli¢ino jugoslovanskega bla-
ga, S tem seveda 3e ni re-
&eno, da se ¢efki trg ponuja
sam pri prodaji Iskrinega
blaga, pomeni pa nekaj, kar
je v osnovi dokaj pomembno,
t. j. motan gospodarski po-
tencial trga, tako v ponudbi
kot v povprasevanju, CSSR
nikakor ni drZava v razvoju,

Britanska diplomata v Iskri

PrejSnji teden je podpredsednik republike skupsci-

ne dr. Joze Brilej sprejel na protokolarni obisk novega
veleposlanika Velike Britanije v na$i drzavi Dugalda
L. Stewarta in novega britanskega generalnega konzula
v Zagrebu Geoffreya Bakerja in ju po krajsem razgo-
voru zadrZal na kosilu.

Britanska diplomata sta obiskala tudi tovarno Elektro-
mehanika v Kranju, kjer sta se pogovarjala z direktor-
jem Jozetom Hujsom, ing. Ljubanom Arti¢em in ing.
Gojmirom BlenkuSem. Gosta sta si nato ogledala pro-
izvodnjo v Elektromehaniki.

Gosti iz Amberga

Clani mestnega sveta zahodnonemskega mesta Am-
berg, s katerim ima Kranj Ze nekaj let prijateljske
stike, so prej$njo sredo prispeli na Stiridnevni obisk
v kranjsko ob¢ino. Clani mestnega sveta namreé vsako
leto obidéejo eno od mest, s katerim ima Amberg prija-
teljske stike. Tako so se letos odlo¢ili za Kranj. Poleg
¢lanov sveta so z njimi na obisku tudi predsednik
mestnega sveta Amberga, senator bavarske vlade in
bivii Zupan Amberga ter poslanca zveznega in evrop-
skega parlamenta. — Med obiskom v kranjski obdini
so si ¢lani mestnega sveta ogledali nekatere kulturne
in turistiéne zanimivosti v ob¢ini in na Gorenjskem
ter obiskali nekatere kranjske delovne organizacije med
njimi tudi kranjsko Iskro, kjer so si z zanimanjem
ogledali nekaj proizvodnih obratov, v razgovorlh s
predstavniki tovarn pa so se seznanili z organizacijo
Iskre in programom.

to je industrializirana dezela,
seveda v konceptu centrali-
stinega gospodarstva, pri Ce-
mer ima samo elektronska
industrija 2 krat ved zaposle-
nih kot jugoslovanska elek-
tronska industrija. Iz tega je
razvidno, da je plasma izdel-
kov zelo teZaven, ker je irg
pretezno vezan na domaco
proizvodnjo odnosno proiz-
vodnjo znotraj SEV_ V najvet
ji meri smo plasirali blago
za Siroko potroinjo in avto-
elektriko tako kot ostala ju-
goslovanska podjetja. V CSSR
se danes brije velika vefina
z elekirinimi brivniki, od
tega ca. 409, z brivnikom
Iskra-Sixtant.

Vprasanje:
o nadaljnji
‘ISKRE?

Odgovor: Spoznati specific-
nost trgov socialisti¢nega ta-
bora je pri plasmanu blaga
edino veljavno pravilo, kajti
zakon ponudba — povprase-
vanje velja v planskem go-
spodarstvu le deloma. Vsaka
gospodarska organizacija za
sebe »potiska« tisto blago, ki
se poleg tega, da ga trg iscCe,
tudi predvideva, da se bo
uvozil in pa konéno, da so
zanj odobrena sredstva, Ves
ta proces pa je potrebno tudi
»ZreZirati« in to v taki meri,
da se posel lahko realizira.
Ker pa so normalna informa-
cijska sredstva vtasih nedo-
stopna, v¢asih pa prepolasna,
je edini izhod, da si za 1zko-
ris¢anje opisanih momentov
pravocasno prisoten pri vseh
tistih faktorjih, ki o poslih
odlocajo.

Ne bi se posebej zadrzeval
pri nadtevanju asortimana
Iskrinih proizvodev, ki imajo
najvedji izgled za plasma v
CSSR. Lahko bi dejal, da je
najve¢ moznosti v plasmanu
programa Siroke potroinje,
vendar je vpraSanje cene. Ve-
liko $tevilo izdelkov Siroke
potro$nje proizvajamo v ta-
koimenovani licenéni proiz-
vodnji, ki je vezana na nakup
pri osnovnem proizvajalcu,
zato so nase cene koncnih iz-
delkov precej visoke v pri-
merjavi z zahodnimi ponud-
niki (1cl $1US$). Pogosto
smo zato nekonkurencéni in
marsikdaj je to vzrok, da
blaga ne prodamo.

Konéno bi bilo nujno usme-
riti ekspanzijo Iskre 3e na-
prej v iskanje mozZnosti za
vzpostavitev solidnih teme-
Ljev industrijske keooperacije.
Slednji¢ je e dovolj prostora
tudi na podro¢ju profesional-
nih naprav, predvsem pa pri
elektronskih napravah za ob-
delovalne stroje.

Kaj mislite
ekspanziji

Skratka, moZnosti in poslov -

pri normalni trgovinski izme-
njavi na trgu CSSR ne bo
zmanjkalo, zahteva pa se za-
interesiranost tako pri na-
kupu kot pri prodajn in mo-
bilizacijo lastnih sil, Ceprav
vtasih z manjS$im uspehom
kot bi bili na ostalih trZisCih,

IIIIIIlIlllllllllllll.llllllll:{

Razpis stipendij

Tovamil
elektrolehni¢nih in finomehaniénih
izdelkov KRANJ

FAKULTETA ZA ELEKTROTEHNIKO

10 stipendij — industrijska elektronika

5 stipendij — telekomunikacije

3 Stipendije — industrijska elektronika
2 Stipendiji — merilno tehnoloska smer
FAKULTETA ZA STROJNISTVO

15 stipendij — tehnolo$ka smer
FAKULTETA ZA NARAVOSLOVIJE IN TEHNOLOGIJO
1 Stipendija — matemati¢no fizikalna smer
EKONOMSKA FAKULTETA

5 Stipendij — podjetnitka smer

VISJA SOLA ZA ORGANIZACIJO DELA

3 Stipendije

VISJA SOLA ZA VARNOST PRI DELU

1 Stipendija

TEHNISKA SREDNJA SOLA — elektro

3 Stipendije

TEHNISKA SREDNJA SOLA — strojna

3 Stipendije

TEHNISKA SREDNJA SOLA — kemija

1 stipendija

EKONOMSKA SREDNJA SOLA

2 stipendiji

UPRAVNO ADMINISTRATIVNA SOLA

2 Ztipendiji

2 &tipendiji za izredno nadarjene otroke delavcev Elek-
tromehanike Kranj, ne glede na stroko

Tovarna elektronskih
instrumentov HORJUL

FAKULTETA ZA ELEKTROTEHNIKO
2 &tipendiji — telekomunikacije

EKONOMSKA FAKULTETA

1 3tipendija — splo$no ekonomska smer
2 Stipendiji — podjetnifka smer
PRAVNA FAKULTETA

1 stipendija

TEHNISKA SREDNJA SOLA — elektro
3 stipendije — $ibki tok 5
UPRAVNO ADMINISTRATIVNA SOLA
2 $tipendiji

EKONOMSKA SREDNJA SOLA

4 stipendije

ADMINISTRATIVNA SOLA (dvoletna)

2 Stipendiji

Tovarna radijskih sprejemnikov SEZANA

FAKULTETA ZA ELEKTROTEHNIKO
1 &tipendija — smer telekomunikacije ali industrijska
elektronika

FAKULTETA ZA STROJNISTVO

1 itipendija — tehnoloska smer
EKONOMSKA FAKULTETA

1 Stipendija — splo$no ekonomska smer
TEHNISKA SREDNJA SOLA — elektro
2 $tipendiji — $ibki tok

TEHNISKA SREDNJA SOLA — strojna
1 $tipendija

Tovarna za elektroniko in avtomatiko
LIUBLJANA — PRZAN

FAKULTETA ZA ELEKTROTEHNIKO
2 &tipendiji — industrijska elektronika

' FAKULTETA ZA STROJNISTVO

3 stipendije — tehnoloska smer

EKONOMSKA FAKULTETA

1 itipendija — splofna ekonomska ali podjetniska smer
FAKULTETA ZA NARAVOSLOVJE IN TEHNOLOGIJO
1 itipendija — matematic¢no fizikalna smer
TEHNISKA SREDNJA SOLA — strojna

4 stipendije

TEHNISKA SREDNJA SOLA — elektro

2 Stipendiji — $ibki tok

EKONOMSKA SREDNJA SOLA

4 Stipendije



Zavod za aviomatizacijo LYUBLJANA
FAKULTETA ZA ELEKTROTEHNIKO

6 itipendij — telekomunikacije, 3. ali 4. letnik
2 &tipendiji — smer aviomatika

2 &tipendiff — industrijska elektronika

2 &tipendiji — elektrotehnika

Tovarna elektromotorjev
in gospodinjskih aparatov ZELEZNIKI

FAKULTETA ZA STROJNISTVO
2 &tipendiji — tehnolo$ka smer

EKONOMSKA FAKULTETA i :

1 $tipendija — 3. ali 4. letnik, podjetniSka ali splo$no
ekonomska smer

TEHNISKA SREDNJA SOLA — strojna

3 Stipendije

Tovarna usmerni$kih naprav NOVO MESTO
FAKULTETA ZA ELEKTROTEHNIKO
1 itipendija — merilno tehnoloSka smer

TEHNISKA SREDNJA SOLA — elektro
2 $tipendiji — Sibki tok

Tovarna elektronskih naprav LYUBLJANA
FAKULTETA ZA ELEKTROTEHNIKO
7 &tipendij — smer telekomunikacije

FAKULTETA ZA STROJINISTVO
1 itipendija — smer konstrukterska
1 itipendija — smer tehnoloska (2 leti)

EKONOMSKA FAKULTETA

1 stipendija — podjetniska smer
TEHNISKA SREDNJA SOLA — elektro
9 Stipendij — Sibki tok

TEHNISKA SREDNJA SOLA — strojna
2 §tipendiji

EKONOMSKA SREDNJA SOLA

5 Stipendij

Tovarna elektri¢nih merilnih instrumentov OTOCE
FAKULTETA ZA ELEKTROTEHNIKO

2 $tipendiji — industrijska elektronika
FAKULTETA ZA STROJNISTVO

1 stipendija — tehnolo$ka smer

EKONOMSKA FAKULTETA
1 Stipendija — podjetniska smer

Tovarna elementov za elektroniko LYUBLJANA
FAKULTETA ZA ELEKTROTEHNIKO

1 &tipendija — avtomatika

FAKULTETA ZA NARAVOSLOVIE IN TEHNOLOGIJO
1 dtipendija — tehniéna fizika

TEHNISKA SREDNJA SOLA — metalurgija

1 stipendija

Tovarna avtoelektri¢nih izdelkov NOVA GORICA
FAKULTETA ZA ELEKTROTEHNIKO

1 Stipendija — &ibki tok

1 Stipendija — jaki tok

FAKULTETA ZA STROINISTVO

4 Stipendije — tehnoloska smer

EKONOMSKA FAKULTETA

2 Stipendiji

PRAVNA FAKULTETA

1 Stipendija — gospodarsko pravna smer
VISOKA SOLA ZA SOCIOLOGIJO, POLITICNE VEDE
IN NOVINARSTVO

1 stipendija — sociologija

TEHNISKA SREDNJA SOLA — strojna

15 &tipendij

EKONOMSKA SREDNIJA SOLA

2 Stipendiji (moski)

GIMNAZIJA

2 Stipendiji — 3. ali 4. letnik

Tovarna kondenzatorjev SEMIC
FAKULTETA ZA ELEKTROTEHNIKO
2 Stipendiji — industrijska elektronika
2 stipendiji — industrijska elektrotehnika
FAKULTETA ZA STROJNISTVO
1 Stipendija — tehnolodka smer _
FAKULTETA ZA NARAVOSLOVJE IN TEHNOLOGIJO
1 Stipendija — tehni¢na fizika

(Dalje na 6. strani)
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Pred Casom je prevzel dolinost direktorja centra za
aviomatsko obdelavo podatkov dipl. ing. Miodrag Sta-
parski. Novemu direktorju CAOP smo v ta namen za-
stavili vprasanja, na katera nam je obSirno odgovoril

naslednje:

1. Kako poteka poslovanje
CAOP v letu 1971?

Z ozirom na specificnost
nade organizacije ter cilje in
naloge, ki so pred nami, se
da problematika poslovanja
CAOP prikazati v treh nivo-
jih:

— poslovanje znotraj same-
ga CAOP; ’

— poslovanje na nivoju or-
ganizacij in vodstva ZP;

— aktivnost na podrodju
ekonomske kibernetike in
AOP v republiSkem merilu.

V eni besedi — poslovanje
— se vsi trije nivoji po-
slovanja moéno prepletajo.
Kompleksnost in zahtevnost
dela verjetno terja dodatno
raziago.

V internem poslovanju
CAOP se pojavljajo zdruZe-
ne komponente, ki karakteri-
zirajo proizvodno, Studijsko
in raziskovalno dejavnost. Za-
radj tega veliko polagamo na
izpopolnjevanje notranje or-
ganizacije. Fleksibilno krat-
koro¢éno in dejanskemu sta-
nju prilagojeno dolgoro¢no
planiranje je izredno po-
membno. Poseben poudarek
je na upostevanju in usklaje-
vanju problemov AOP vsech
organizacij ZP, ki z nami so-
delujejo.

V zvezi s tem se naloge pri
CAOP delijo na:

— sistemske-dolgoro¢ne, ki
jih finansirajo vsi koristniki
in se temu primerno razvija
skupni model naloge, ter

— mnaloge po narodilu, ki se
delajo za posamezne tovarne
na podlagi posebnih naro-
Cilnic.

Perspektivni plan in nova
situacija, ki je nastala v zve-
zi z razSiritvijo ra¢unalnika
CDC 3300 zahteva, da se Ze v
tem letu pripravljamo na no-
vi racunalniski sistem CDC
6400. V letu 1971 predvideva-
mo angaZziranje naSih kapaci-
tet, za predelavo programov
in Studij sistema v visini cca.
20 9.

Organizacijske resitve na-
log zahtevajo menehno izpo-
polnjevanje na bazi doseda-
njih izkufenj in Studija no-
vih dosezkov v svetu. Ker so
nasi organizatorji istocasno
konzultanti, je poudarek na
kvaliteti tega dela Se poseb-
no pomemben. 5

Uspesno projektiranje in
programiranje bazira sicer
na solidnem znanju, logi¢nem
presojanju in rutini, vendar
se racionalizacije dosegajo le
s kontimuiranem poglablja-
njem v racunalniSke finese.
Zalaganje v tej smeri je Ze
rodilo sadove, saj smo pora-
bili v tem letu, v primerjavi
s sorazmernim delom v lan-
skem letu, 3-krat manj dasa
za testiranje programov,

CAOP je pobornik smisel-
nega poenotenja vseh elemen-
tov, ki nastopajo kot mnosilci
informacij pri obdelavi po-

slovnih podatkov v ZP, V tej
smeri bo vedno bolj angaZi-
ran v povezavi z obstojeCimi
skupinami na ZZA.

Poslovanje CAOP z organi-
zacijami ZP poteka zaenkrat
v znamenju AOP (avtomatska
obdelava podatkov). V tej fa-
zi, s katero naj bi se zacelo
novo obdobje na podrodju
poslovanja, se v glavnem na-
domeséajo delovni procesi s
strojno obdelavo,

Ta faza je potrebna in ko
ristna, saj jo med drugim
spremija uvajanje reda, dis-
cipline in natancnosti pri
delu, Vendar je to za rene-
sanso poslovanja le eden od
pogojev, Se zdale¢ pa ni naj-
bolj bistven oziroma zado-
sten. Uporaba postopkov AOP
je samo udinkovit pripomo-
¢ek za lazjo realizacijo kom-
pleksnejsih nalog ekonomske
kibernetike.

Konkretnejsi cilj, ki ga za-
stavlja vodstvo ZP in CAOP,
katerega bo treba z vso re-
snostjo ter vstrajnostjo po-
stopoma realizirati je izgra-
vanje informacijskega uprav-
ljalnega sistema, Aplikativni
pomen takSnega sistema je

Razgovor z novim direktorjem CAOP

predvsem bistven, saj mora
sluziti kot pomo¢ za ucinko-
vitejse vodenje in poslovne

* odloditve.

Razvoj informacijskega si-
stema upravljanja pricne =z
analiti¢nim $tudijem poslova-
nja, z njegovimi kljuénimi
rezultati in glavnimi podrodji
odlo¢anja ter z informacija

Dipl, ing, Miodrag Staparsikl

mi, ki so potrebne za planira-
nje in kontrolo teh podrodij.
Prodreti je treba v tovarne z
miselnostjo, da pri definiciji
potreb informacijskega siste-
ma, ki uporablja ra¢unalnik,
mora skupno delovati vodilno
osebje na vseh nivojih in ra-
¢unalniski strokovnjaki. Se

(Dalje na 6. strani)

Iskra Commerce, Ljubljana

Jugoslovansko trzisSée —
mocna osnova

»Iskra Commerce« prodaja
izdelke »Iskrinih« tovarn na
jugoslovanskem trzis¢u in to
na veliko in malo. V vseh
vecjih sredis¢ih ima svoje fi-
liale in predstavnistva, ki jih
dopolnjuje mre#a lastnih tr-
govin. Prek Iskra Commerce
prodajo Iskrine tovarne na
domacdem trzis¢u wvse proiz-
vode, z izjemo manjSega dela
artiklov, katere v okviru ko-
operacijskih aranZmajev pre-
vzamejo druge jugoslovanske
firme. Preteklo leto je bilo
izredno uspesno. Iskra je na
domadem trZis¢u prodala za
35% wel blaga kot 1969. Del
porasta odpade tudi na pro-
izvode drugih, med njimi tudi
inozemskih firm, s katerimi
ima Iskra svoje poslovne ali
kooperantske dogovore.

S proizvodi, ki v pogledu
vrednosti predstavljajo vedi-
no v proizvodnji, ima Iskra
vodeto vlogo na jugoslovan-
skem trZis¢u. Osvaja ga ne
samo na ta nacin, da pazlji-
vo vodi racune o potrebi trea,
temved s planskim uvajanjem
novih proizvodov, kot tudi z
izvrSevanjem projektive in
inZeniringa za svoje kupce.
Pomemben vpliv za dober
ugled proizvodov Iskre ima
tudi skrbno organizirana ser-
visna sluzba, ima pa tudi
prek petsto pogodbenih ser-
visnih delavnic. Servisi so

preteklo leto izvrili 150.000
servisnih uslug tako v delav-
nicah kot tudi pri kupcih. Za
zadostitev potreb svoje proiz-
vodnje se je Iskra na jugo-
slovanskem trgu pojavila tudi
kot pomemben kupec.

Ker se Iskra zaveda kaj
pomenijo dobri, neprestani in
¢im tesnej$i kontakti s kupci,
jim posveta posebno pozor-
nost. Vsako leto organizira
vrsto posvetovanj, simpozijev
in strokovnih teéajev, prek
tiso¢ kupcev sledi novim ko-
mercialno-tehniénim publika<
cijam in strokovni reviji, vsa-
ko leto pa poleg udelezbe na
domacih in mednarodnih sej-

_mih organizira tudi vrsto spe-

cializiranih izlozb v industrij-
skih sredis¢ih v drzavi
Najboljdi dokaz za tesne
stike s preko 15.000 kupci na
domadem trgu predstavljajo
desetine dolgoro¢nih poslov-
nih aranZmajev in kooperacij-
skih pogodb, ki zagotavljajo
jasno perspektivo za daljsi
razvoj v mnogih smereh.
Lastna sluzba za proucevas<
nje trzis¢a omogoda Iskri sis
gurno planiranje razvoja.
Sluba za industrijsko oblis
kovanje, ki je prejela na de-
setine najvidnej$ih mednas
rodnih priznanj, pa daje
Iskrinim proizvodom karaks
teristi®ni zunanji izeled. {
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rvi avtorally v pocastitey

® Dobra organizacija ® Vsi tekmovalci prispeli na cilj bpei_.
nezgod ® Zal niso $tartali vsi prijavljeni ® Trda preizkusnja

v spretnosini voZnji

Ze pred 6. uro zjutraj
5. junija so se na parkirnem
prostoru med tovarno Elek-
tromehaniko v Kranju in
Savo zaceli zbirati prvi pri-
javljeni tekmovalci za letos-
nji I avtorally v pocastitev
srebrmega jubileja Iskre. Le-
po »zlikanic jekleni konjicki
so se razvrstili po parkirnem
prostoru, med njimi pa so
imeli e vrsto opravkov nji-
hovi vozniki in spremljevalci.

Med prvimi je bil na me-
stu Janko Kosnik, vodja te
nase prve »dirke«, ki je s
svojimi pomocniki delil . na-
vodila in priporocila, z nje-
govo znacilno mirnostjo in
izkuSenostjo v tovrstnih pri-
reditvah.

Do napovedanega 3tarta pr-
vega tekmovalca ob 7. uri, je
posebna komisija tehniéno
pregledala vsa tekmujoca vo-
zila, da bi tudi s te strani za-
gotovili ¢imbolj varno voZnjo.
Seveda ni $lo brez nekaterih
manjiih opravkov, ki so jih
spretne roke mehanikov brZ
spravile v red in tako je toé-
no ob napovedanem ¢asu
Starter poslal na progo prve-
ga tekmovalca. Njegov &Start
je bil hiter, kot bi Zlo za hi-
trostno dirko, vendar so si
tekmovalci Ze po vsakem
Startu skusali pridobiti re-
zervni ¢as, da bi kljub mo-
rebitnim tezavam med voznjo
lahko v dolo¢enem ¢asu pre-
vozili posamezno kontrolo.

V enominutnih presledkih
so pa nato izpred tovarne v
Kranju odbrzeli na pot proti
Zeleznikom $e vsi ostali pri-
javljeni -tekmovalci. Pred od-
hodom je vodstvo rallya vsa-
komur izro¢ilo navodila in
novo skico tekmovalne proge,
ker je bilo le-to spri¢o kole-
sarske prireditve treba spre-
meniti. Prvotno je bilo dogo-
vorjeno, da bo proga tekla
skozi Ajdovicéino, Vipavo, Sta-
njel in ¢ez SeZano v Gorico,
potem- pa jo je bilo treba
skrajSati in s Cola preusme-

Levo od zgoraj navzdol: Jan-
ko Kosnik poziva tekmovalce
po tehnitnem pregledu na
itart; — tekmovalna vozila
so dovolj zgovorno izpriceva-
la, da gre za Iskrino priredi-
tev; — $e trenutek in prvi
tekmovalec bo $tartal na dol-
go pot; — v enominutnih pre-
sledkih so izza Elektrome-
hanike odpeljali vsi prijavlje-
ni tekmovalci in spremljeval-
na vozila; — na prehodni
kontroli pred tofarno »Elek-
tromotorji« v Zeleznikih; —
desno od zgoraj navzdol: Ce-

prav so na rally prevladovali

popularni »fickiz tudi lepot-
cev ni manjkalo;

— kmalu se bo pot prevesila
proti Kranjski gori.

— razen nekaj drobnih okvar
in tefav z gumami, je voZnja
minila brez posebnih proble-
mov;

riti na Predmejo in ez Lok-
ve v Novo Gorico. S tem je
bila proga nekoliko kraj3a,
zato pa Se bolj pestra.

Snemalec Tone je imel na-
logo potek naSega rallya po-
sneti na barvni filmski trak,
zato sva imela na razpolago
hitrega R-16, ki je v veScih
rokah Soferja Lojzeta brzel
vzdolz vse tekmovalne proge,
saj smo hoteli biti povsod
tam, kjer bi lahko zabelezili
kar najve¢ zanimivega z voZ-
nje. No, ob tako razpotegnje-
ni koloni tekmovalcev, pa
nam je morda marsikaj za-
nimivega vendarle uslo, ker
preprosto — povsod hkrati
nismo mogli biti,

Prva prehodna kontrola za
tekmovalce je bila pred to-
varno elektromotorjev v Ze-
leznikih. Tu je vsak voznik
moral potrditi svoj tekmoval-
ni karton, nato pa nadaljeva-
ti pot skozi Zali log in prek
Petrovega brda do Mosta na
So¢i in nato do Idrije, kjer
je bila prva ¢asovna kontro-
la. Stodeset kilometrov dolgo
etapo so morali tekmovalci
prevoziti v 2 urah in 26 mi-
nutah.

Naslednja etapa od Idrije
do Nove Gorice, je bila dolga

® Za zakljucek piknik v prijetnem vzdusjy

76 kilometrov, prevoziti pa jo
je bilo treba v 1 uri 54 minut;
ob povprecni hitrosti 44 km
na uro. Na krizis¢u na Coly
so Gori¢ani tekmovalce z
glavne ceste preusmerili ng
nekoliko slab%o cesto proti
Predmeji in nato ¢ez Lokve
proti Novi Gorici. i

Dobra polovica poti je bilg
s tem opravljena, a po kosilu
so se tekmovalci spet zbrali
na Startu in odbrzeli na e
zadnjo, 130 km dolgo ct_apu::
skozi Anhovo, Kobarid, Boveg.
prek Vriica in Kranjske goj-
re v Gozd-Martuljek, kjer je
bil cilj. Ceprav je pot ¢ez Vi
§i¢ dokaj zahtevna, so jo tudi|
najbolj »nadusljavi« populare
ni »fi¢kic, ki so bili v premos|
¢i, premagali sreéno in se|
radostno spustili po ostri
ovinkasti poti v dolino proti
cilju. To progo so morali pres
voziti v 2 urah in 53 minutah,
s povpre¢no hitrostjo 45 km
na uro.

Vso pot nas je spremljalo
lepo vreme in deprav je v
Novi Gorici kazalo, da nas bo
na Vrii¢u »pralo«, so se obla-
ki odmikali, bolj ko smo se
grizli v viSino. Ko pa se je
cesta prevesila proti Kranjski
gori je posijalo sonce. Ze ne-
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25-letnice Iskre lepo uspel

kako ob 16. uri so se v
Gozd-Martuljku, pred hote-
Jom »Spike, kjer je bil cilj
ustavili prvi tekmovalci po
naporni voznji. Vendar s tem
njihova naloga Se ni bila kon-
gana. Za namecek so morali,
to pot sami, brez spremlje-
valcev, v vzvratni voinji vo-
ziti slalom med mejniki, za-
densko parkirati v oznaceni
garazi, nato pa $e z voZnjo
naprej dokazati svojo spret-
nost med dvakrat po Sestimi
deiticami, med katerimi so
morali voziti z desnimi kolesi
svojih vozil. Od Starta na tej
spretnostni voznji in mnazaj
do cilja je neusmiljeno tekla
ftoparica kontrolorjev, ki jo
je ob koncu voinje moral za-
ustaviti voznik sam.
prav ni¢ cudnega, da so si
mnogi, v Zelji, da bi tudi to
preizku$njo prestali éim hi-
treje in s ¢im manjsim Stevi-
lom kazenskih tock, ki so jih
prinesli spodrsljaji pri slalo-
mu, parkiranju ali voznji med
desticami, privoscili prav div-
ji ples med pisanimi mejniki.

Medtem so seveda mnogi
izmed udelezenci, ki so svojo
nalogo Ze »odbrenkali«, v Zi-
vahnih komentarjih o voiZnji
in dozivljajih na njej, sedli k
tevapéicem in raznjicem, pa
tudi h kozarcu osvezilne pi-
jace.

Ko je bila tudi spretnostna
preizkusnja mimo, je imela
besedo tekmovalna komisija.
Se kar hitro so izrac¢unali do-

Zato

seZene rezultate in.vrstni red
tekmovalcev. No -— po Ze
ustaljenih navadah tudi to-
krat ni $lo vse gladko in po-
vsem brez ugovorov, toda
kmalu je bilo tudi to urejeno
in tedaj so se udeleZenci I. av-
torallya Iskre e bolj razZive-
li, zveCer pa se vrnili v svoje
kraje.

Prav gotovo organizatorji
in vsi, ki so pripomogli, da
je minil rally tako dobro in
brez vsakrinih nezgod, zaslu-
zijo vso pohvalo, uspeh ral-

Tehniéni vodja
Janko Kosnik
o avtorallyju

Vodja I, avtorallyja Jan-
ko "Ko#nik je ob koncu
dejal: »Zelo sem zadovo-
Ijen z udelezbo in s pote-
kom rallyja, zlasti me ve-
seli, da ni bilo nezgod.
Menim, da je k temu pri-
spevala tudi disciplina
tekmovalcev in dobro ure-
jena vozila, Upajmo, da
nas bo drugo leto Se vell«

lya pa bo zanesljivo »kriva,
da bo prihodnjié udelezba
$e vedja. Pri tem upamo, da
bomo prihodnje leto med
tekmovalci videli tudi veé
tekmovalk, razen Vike Ber-
neti¢ iz tovarne Sprejemniki
in Doroteje Jordan iz »Avto-
elektrike«, ki sta se to pot
lepo odrezali v moski konku-
renci.

I. avtorally je bil zares lepa
in uspela prireditev in upaj-
mo, da bo prihodnji $e boga-
tejséi po udelezbi. -C-

Tehnicni
rezultati:

Razred I: 1. Janez Srien
(Avtomatika — zastava 750)
237 to¢k, 2. Bruno Giosento
(ZZA — zastava 750) 273, 3.
Janez Kalan (Kranj — z. 750)
297, 4, Janez Arh (Kranj —
ami-6) 298, 5. Joze Cimerman
(Przan — z. 750) 303, 6. Edi
S¢uk (Gorica — z. 750) 315, 7.
Martin Derganc (Usmerniki
— z. 750) 326, 8. Franc Malo-
vrh (Horjul — z. 750) 327, 9.
Alojz Kosmerl (Usmerniki —
z. 750) 328, 10. Peter Hribar
(Commerce — Ami 8) 330, 11.
Ervin Matosi¢ (Trbovlje — z.
750) 335, 12. A. Tomac (Com-
merce — z. 750) 337, 13. Alojz
Jug (Kranj — z. 750) 340, 14.
Anton Novak (Trbovlje — z.
750) 341, 15. Janez Dovjak
(Kranj — z. 750) 348, 16. Ra-
fael Zgajnar (Kranj — z. 750)
374, 17. Miro Ferfolja (Usmer-
niki — ami 8) 397, 18. Vika
Berneti¢ (Sezana — ami 8) 382,
19. JoZe Zupan (Otole 2t
750) 467, 20. Jaka Spicar (Pr-
Zan — z. 750) 567, 21. Anton
Minodraz (Elementi — z. 750)
567, 22. Boris Kosuta (Gorica
— z,750) 167, 23. Damjan Skrt
(Gorica — z. 750) 867, 24. Ivan
Seloviek (Trbovlje — z. 750)
912 tock.

Razred II: 1. Dusan BaSin
(Gorica — z. 850 S) 271, 2. Ru-

di Guna (Trbovlje — simca
1000) 280, 3. Janez Bratina
(Elementi — austin — mini)

288, 4. Brane Fajfar (Kranj —
(Dalje na 8. strani)

Levo od zgoraj mnavzdol:
mali »ficki« so imeli precej
lazje delo pri slalomu v
vzvratni voinji; — sekratar
ZP Pavle Gantar je predal
kolajne in pokale; — Se
izklop $toparice in naloga
je kondfana, potem pa le Se
piknik; — desno od zgoraj na-
vzdol: pred bencinsko é&rpal-
ko v Idriji je bila prva éasov-
na kontrola; — na Colu so
tekmovalce Gori¢ani preusme-
rili na Predmejo in partizan-
ske Lokve; — takoj po kosilu
v Novi Gorici so prvi tekmo-
valci spet &tartali na pot
prek Vr$iéa; — »mini« Janeza
Bratine se je dobro odrezal,
¢eprav je bil sam v tej pisani

* drui¢ini; — prej kot smo ra-

¢unali (zaradi skrajSane pro-
ge) so tekmovalei prihajali
na cilj v Martuljku.




Vec pozornosti
izumiteljstvu in novatorstvu

V zacetku leta je bilo v Ma-
riboru tridnevno posvetova-
nje o razvoju izumiteljstva in
novatorstva v delovnih orga-
nizacijah industrije in rudar-
stva Jugoslavije, Posvet je or-
ganiziral sindikat delaveev v
industriji in rudarstvu, na-
vzoli so bili vsi vodilni pred-
stavniki od republiskega do
zveznega urada za patentno
zai¢ito, kakor tudi predstav-
niki delovnih organizacj in
ustanov.

Glede na kriti¢cno stanje

izumiteljstva in novatorstva
pri nas, je bilo posvetovanje
pod geslom »Napredek tehni-
ke v svetu z nami ali brez
nase, Tudi v referatih se je
obravnavala problematika za-
ostajanja tehni¢nih izpopolni-
tev in s kakS$nimi ukrepi naj
bi to dejavnost aktivirali.

Ze kar stalna ugotovifev, da
je Jugoslavija.glede prijavlje-
nih izumov %e vedno med
zadnjimi v Evropi, je res ob-
Zalovanja vredna. Za primer-
javo so zanimivi podatki iz

Sestanek sekretarjev ...

(Nadaljevanje s 1. strani)

se opravlja v organizacijski
izvedbi in pod pokrovitelj-
stvom ISKRE — Elektrome-
hanike Kranj.

V nadaljevanju je tekla
razprava o konkretizaciji do-
lo¢b statuta zdruZenega pod-
jetja in o nujni pripravi Se
nekaterih drugih aktov zdru-
zenega  podjetja.  Ustavni
amandmaji k Zvezni ustavi
in tudi cela vrsta novih za-
konov, ki bodo sprejeti, bodo
gotovo zahtevali tudi dopol-
nitve in spremembe naje
interne zakonodaje, zlasti v
nasih organizacijskih enotah,
Da se to delo s stalis¢a zdru-
Zenega podjetja koordinira,
je bil imenovan poseben team,
kateri naj bi to delo koordi-
niral ter organizacijskim eno-
tam svetoval in nudil pomo¢,

Precej obsirno je bilo tudi
govora o pripravah na samo-
upravni sporazum o nacelih
in merilih glede delitve do-
hodka in osebnih dohodkov.
Kakor je Ze znano, je bil pod-

pisan ustrezen splo$ni druz-
beni dogovor, zato je po-
trebno c¢imprej pristopiti k
sprejemu samoupravnega spo-
razuma. Rok treh mesecev,
kot ga dolota druzbeni do-
gOVOr za Sprejem samouprav-
nih sporazumov, je razmero-
ma kratek. Vsi navzoéi so
ugotovili, da je to zelo vaina
akcija in da se morajo zlasti
organizacijske enote striktno
drzati rokov, ki jih nalaga or-
ganizacijsko-kadrovsko pod-
rocje ZP glede dostave podat-
kov odnosno izvedbo ostalih
nalog po tej problematiki.
Le na ta malin bo moZno v
zdruZenem podjetju pravo-
¢asno izvriiti vse priprave za
izdelavo in pristop ter podpis
samoupravnega sporazuma,
Na koncu je bila izrefena
zahva'a ISKRI —  Tovarni
elektromotorjev Zelezniki, da
je omogodila sestanek v nji-
hovi tovarni, kateri je bil
nesporno koristen in uspesen
po vprasanjih, katera je ob-
ravnaval, PG

Razgovor z direktorjem CAOP

(Nadaljevanje s 3. strani)
tako dobri in izku$eni anali-
tiki in projektanti ne morejo
uspesno delati brez popolnega
in aktivnega sodelovanja vo-
dilnega osebja v posameznih
organizacijah in v ZP.

Aktivnost CAOP izven ZP
je predvsem ideolosSkega po-
mena, Gre za podpiranje na-
prednih republizkih tendeac,
kot so:

— ustanovitev visokokvali-
tetne domace izobraZevalne
in konzultantske dejavnosti,
. predvsem na podro&ju infor-
macijskih sistemov upravlja-
nja; :

— zdruZevanje, vodenje in
koordiniranje te dejavnosti
preko jedra, ki bi se for-
miralo v raziskovalnem cen-
tru  Ekonomske fakultete
(RCEF);

— organiziranje kratkih in-
tenzivnih seminarjev o po-
menu vloge vodilnega osebja
v informacijskih sistemih
upravljanja, itd.

2. Kako poteka wuvajanje
avtomatske obdelave podat-
kov v organizacijah ZP?

l_{er obseznejie izlaganje ne
pride v poStev, bom na krat-
ko nazorno pojasnil situacijo.

6

CAOP je treba pojmovati
kot skupna krila, ki istolas-
no pripadajo vsem organiza-
cijam s katerim poslujemo.

- Pti¢ brez kril lahko kvedjemu

hodi, sama krila ne pomenijo
ni¢. Za polet je potrebno
oboje, Zelja da se poleti in
potem ubrano delovanje vseh
miSic v organizmu pod nad-
zorom moZzganov., Precej vo-
lje in truda je vloZeno, da so
krila ojacana, da se je prine-
sla odloditev za polet. Poleti
so sedaj realnost — daljsi ali
krajsi, vendar sigurni.

Ce v istem slogu nadalju-
jem lahko reem, da so razen
dveh, treh organizacij, nasa
krila Ze vsi uporabili.

Od 12 organizacij, ki sode-

lujejo z nami vefina Ze nad-

zoruje obradun dela, obradun
skladisé, obratun stroikov,
planiranje materiala, znan-
stveno-tehni¢no dokumentaci-
jo in informacije, itd. Pri
vseh teh je bilo &utiti pohva-
le vredno lastno angaZiranost.

3. Kak3ni problemi delo
CAOP najbolj tarejo?

Tare nas marsikaj, kot
vsako delovno organizacijo,
vprasanje je pravzaprav sa-
mo, ¢e smo vsi skupaj za to
da nas stare ali ne,

sosednih drzav, ki nam po-
kaZejo stevilo prijavljenih iz-
umov na en milijon prebival-
cev: Avstrija 180, Romunija
100, MadzZarska in Bolgarija
ve¢ kot 50 in Jugoslavija 7.
Med drugimi podatki ugotav-
lja Zvezni urad za patentno
zasCito tudi to, da vsi znan-
stveni inStituti v Jugoslaviji
skupaj na leto ne zmorejo
popre¢no veé kot 35 patetnih
prijav.

Tudi v podjetjih ni dosti
bolje in polovico prijavljenih
izumov v Jugoslaviji odpade
na kemijsko in farmacevtsko
industrijo. Daleé pred vsemi
je podjetje »Pliva« iz Zagreba
z 51 prijavami. Od drugih
panog pa je na prvem mestu
»ISKRA — KRANIJ« z 39 pri-
javami. Slednji podatek daje
Iskrasem vsaj nekaj moralne
podpore, ¢eprav Se zdale¢ ni
dovolj prijavljenih novitet za
tako velik kolektiv ZdruZene-
ga podjetja.

Ce beino pogledamo e Sov-
jetsko zvezo lahko ugotovi-
mo, da je v tej smeri nare-
dila ogromen napredek. Z ved-
kratno reorganizacijo in pri-
lagovanjem novim razmeram,
se je Stevilo izumov v dva-
najstih letih povecalo za de-
setkrat in presega Stevilo iz-
umov z ZDA.

Gibanje izumov v Jugosla-
viji je bilo po vojnem ¢&asu
do 1955 v porastu, do leta
1960 v zastoju in po letu 1960
stalno v upadanju. Vzroki so
razli¢ni. Vsekakor je precej
kriva pomanjkljiva organiza-
cija, inovacijsko delo je teme-
liillo na osebni iniciativi in
izkusnjah posameznikov.

Kriviten odnos do izumite-
liev in novatorjev je $e danes
v precejSnji meri glavni &ini-
telj. Prav zaradi tega je bilo
na tej skups¢ini poudarjeno,
da je aktivnost izumiteljstva
odvisna od »klime« v posa-
meznih delovnih organizaci-
jah; ¢e ni pravega razumeva-
nja do te dejavnosti pri vo-
dilnem kadru, ne pomaga $e
tako dober zakon ali pravil-
nik o izumih in tehniénih iz-
boljSavah. Vsako uspefno ra-
cionalizacijo predlagatelja
spremlja zavist njegovih
manj uspeinih tovarifev. Pre-
pogostokrat  omalovazujejo
delo novatorjev tudi predstoj-
niki ali strokovnjaki. Eni kot
drugi radi gledajo na te pred-
loge kot odkrivanje svojih
pomankljivosti.

Negativna dejstva kaZejo
na posledico upadanja doma-
¢ih stvaritev na Skodo eko-
nomskega ucinka. Zato je po-
glavitna dolznost nase druZ-
be, da izboljSa pogoje za
ustvarjalno delo z objektiv-
nim placevanjem odskodnin,
zmanjSanje druZbenih obvez-
nosti pri uporabi domadcih iz-
umov in 3e marsikaj druge-
ga. Pomembno vprasanje za
napredek te dejavnosti je tu-
di v tem, da se spremeni mi-
selnost “ posameznikov z raz-
lago, da je izumiteljstvo in
novatorstvo breme podjetja,
predvsem na 3kodo osebnih
dohodkov. Sk

(Nadaljevanje s 3. strani)
TEHNISKA SREDNJA SOLA — elekiro
2 &tipendiji — &ibki tok
2 Stipendiji — jaki tok
TEHNISKA SREDNJA SOLA — strojna
2 Stipendiji
UPRAVNO ADMINISTRATIVNA SOLA
1 Stipendija
DELOVODSKA SOLA
1 Stipendija — elektro stroke
1 stipendija — strojne stroke

i L Rl

Tovarna elektri¢nih aparatov LYUBLJANA
FAKULTETA ZA ELEKTROTEHNIKO
2 Stipendiji — industrijska elektronika
FAKULTETA ZA STROJNISTVO

2 stipendiji — tehnoloska smer
EKONOMSKA FAKULTETA

1 Stipendija — podjetniska smer
TEHNISKA SREDNJA SOLA — elektro
2 Stipendiji — jaki tok

TEHNISKA SREDNJA SOLA — strojna
2 Stipendiji

EKONOMSKA SREDNJA SOLA

2 stipendiji

Tovarna polprevodnikov TRBOVLIE
FAKULTETA ZA ELEKTROTEHNIKO
1 stipendija — industrijska elektronika
FAKULTETA ZA STROJNISTVO

1 Stipendija — tehnolo$ka smer
FAKULTETA ZA NARAVOSLOVJE IN TEHNOLOGI
1 Stipendija — tehni¢na kemija

VISJA TEHNISKA SOLA MARIBOR

1 Stipendija — elektro, $ibki tok
TEHNISKA SREDNJA SOLA — kemija
1 stipendija

TEHNISKA SREDNJA SOLA — elektro

1 Stipendija — Sibki tok

ISKRA COMMERCE LIJUBLJANA

EKONOMSKA FAKULTETA
15 Stipendij — ekonomska smer

FAKULTETA ZA ELEKTROTEHNIKO
10 Stipendij — telekomunikacijska smer
6 Stipendij — avtomatika in industrijska elektronil

VISJA UPRAVNA SOLA

3 sStipendije

VISJA SOLA ZA ORGANIZACIJO DELA
5 Stipendij

EKONOMSKA SREDNJA SOLA

20 Stipendij

UPRAVNO ADMINISTRATIVNA SOLA
10 stipendij

TEHNISKA SREDNJA SOLA — elektro
10 Stipendij — 3ibki tok

6 Stipendij — jaki tok

ISKRA COMMERCE, Nabavna organizacija Kranj

VISOKA EKONOMSKO KOMERCIALNA SOLA
MARIBOR ALI EKONOMSKA FAKULTETA
3 Stipendije — zunanjetrgovinska smer

Kandidati za $tipendije naj po$ljejo svoje vloge !
naslov: ZDRUZENO PODJETJE ISKRA KRANJ, Sif
kovne sluzbe, Referat za &tipendije LTUBLJANA, T
prekomorskih brigad 1/VI (telefon 55-021) kjer dobi
tudi vse informacije. :

Kandidati, ki zelijo biti $tipendirani za ZAVOD
AVTOMATIZACIJO, naj po$ljejo svoje vloge na nd
ISKRA, Zavod za avtomatizacijo LJUBLJANA, |
ka 2. /
Kandidati, ki Zelijo biti §tipendirani za tovarno A%
elektri¢nih izdelkov NOVA GORICA, naj posljejo ﬂ
vloge na naslov: ISKRA, Tovarna avtoelektri¢nih 2
kov NOVA GORICA. ¢ il
K vlogi naj kandidati priloZijo kon&no spri¢evalo:!
potrdilo o vseh doslej opravljenih izpitih z ooenaﬂ__ i
potrdilo o premoZenjskem stanju in potrdilo 0°

‘osebnih dohodkov starSev. V vlogi naj bo navedﬂﬂ;

katero tovarno Zeli biti kandidat $tipendiran. U e
vali bomo samo tiste vloge, katerim bodo p_rﬂq?emwﬂ
potrebni dokumenti. Razpis velja do 23. jumijd =
kandidati pa bodo obve$¢eni o sklepu komisije 72

pendiranje do 12. julijs 1971



ZDRUZENO
PODJETY

SKLEPI
1. ZASEDANJA
- JOVOIZVOLJENEGA
DELAVSKEGA SVETA
IDRUZENEGA PODJETJA
ISKRA (28. 5. 1971)

' ®Za stalnega zapisnikarja

Lm delavskem svetu zdruzene-
podjetja ISKRA je izvolje-
tov. Vera Bedina.

7a overovatelja zapisnika
ainjega zasedanja sta iz-

jena tov. Rudi Benedik in

. inz. Joze Jerala.

eV verifikacijsko komisi-

0 za potrditev mandatov no-

izvoljenim ¢lanom  delav-

ega sveta zdruZenega pod-

etja so izvoljeni tovarisi:

1. Tominc BlaZ, dipl. inZ.

predsednik

| 2. Vr¥nak Franc, dipl. inZ.

'?- (lan

| 3, Lavri¢ Ivo, inZ. — ¢lan

@ DS ZP sprejema poro-
ilo volilne komisije ZP z dne
. 4. 1971 in ugotavlja, da so
ile volitve v organe uprav-
janja zdruZenega podjetja

ravilnosti, ki bi lahko wvpli-
le na rezultat volitev.
Volitve so se opravile v 9
lilnih enotah, ki so volile
novih ¢lanov delavskega
jveta ZP, Volilnih upravicen-
v je bilo 13.714, volitev pa
je udelezilo 11,746 volivcev
i 856%. Od 11.746 oddanih
sovnic je bilo 11.224 ve-
a\;nih, neveljavnih pa 522 ali
[

V delavski svet zdruZenega
djetja je bilo predlaganih
kandidatov, od katerih je
ilo izvoljenih 27 novih ¢la-
za mandatno dobo enega
ta, in sicer:

. Ali¢ Janez, Elementi, Lju-
bljana;

2 Dolend Maks, Elektrome-

| hanika, Kranj;

.Dragler Janez, dipl. inZ.,
Elektromehanika, Kranj;
4 Erzen Rafko, Elektromo-

| torji, Zelezniki;
iGabron Janez, in%., Elek-
| tromehanika, Kranj;
-Gorjup Brane, Elektroni-
ka, Horjul;
l. Gradi¢ Franc, Elektrome-
hanika, Kranj;
t«Gmden Drago, inZz. Apa-
_ rati, Ljubljana
e vat JOEC,
Ljubljana
!luvan Stanko, dipl. iur.,
- Aparati, Ljubljana
l Kokalj Rado, Elektrome-
! hanika, Kranj;
anokelj Ernest, Avtoelektri-
l’ , Nova Gorica;
E Levovnik Franc, dipl. inZ,
Elektromehanika Kranj;
- Marolt Vinko, Elektrome-
. hanika. Kranj:
-Medved Alfonz, dipl. inZ.,
: slfra Commerce, Ljublja-

Elementi,

{ Oblak Joge, ZZA, Liublja-

17. Pahor Ivo, Avtoelektrika,
Nova Gorica;

18. Pavlin Boris, Avtoelektri-
ka, Nova Gorica;

19. Pavlin Bozidar, Elementi,

~ Ljubljana;

20. Remec JoZe, dipl. inZ.,
Elektromehanika, Kranj;

21. Siissinger Franc, Avtoma-
tika, Przan;

22, Stembergar Ivo, Avtoma-
tika, PrZan;

23, Stor Peter, dipl. inZ., Ele-
menti, Ljubljana;

24. Tavéar Mitja, dipl. inZ.,
Iskra Commerce, Ljublja-
na;

25. Teran JoZe, dipl. inZ.,
Elektromehanika, Kranj;

26. Urh Mirko, inZ., Elektro-
mehanika, Kranj;

27. Vidan Marin, Avtomatika,
Przan.

Na podlagi sprejetega poro-
¢ila volilne komisije ZP de-

Javski svet ZP razreSuje vo-

lilno komisijo ZP.

@ DS ZP sprejema poro-
¢ilo verifikacijske komisije in
potrjuje mandate 24 novoiz-
voljenim ¢lanom DS ZP, 3
¢lanom DS ZP, ki se zaseda-
nja niso udelezili (Urh Mir-
ko, inZ,, Stembergar Ivo, Tav-
¢ar Mitja, dipl. inZ.), pa bo-
do mandati potrjeni na na-
slednjem zasedanju DS ZP.

® Z javnim glasovanjem
je bil za namestnika predsed-
nika delavskega sveta zdru-
Zenega podjetja soglasno iz-
voljen tov. Boris PAVLIN iz
ISKRE — organizacije Avto-
elektrika, Nova Gorica.

® DS ZP sprejema poro-
¢ila o delu komisij delavske-
ga sveta ZP in ugotavlja, da
sta delovali komisija za iz-
ume in tehni¢ne izboljSave in
komisija za Stipendije, med-
tem ko komisija za prosnje
in pritozbe ter disciplinska
komisija nista dobili v ob-
ravnavo nobenih zadev.

Na predlog komisije za $ti-
pendije DS ZP priporoda
vsem organizacijskim enotam
zdruzenega podjetja, da v bo-
doce Stipendije redno izpla-
¢ujejo.

DS ZP daje razre$nico na-
vedenim komisijam DS ZP.

@ Za tekofo mandatno do-
bo DS ZP imenuje naslednje
komisije delavskega sveta ZP:

a) Komisija za profnje in
pritozbe:

1. KoSorok Rudi, dipl. jur.,
predsednik, Iskra Commerce;

2, Jerala JoZe, dipl. inZ.,
Elektromehanika;

3. Hmeljak Darij, dipl. inZ.,
Avtoelektrika;

4. Milan Celik, Usmerniki;

5. Jeras Adam, dipl. inZ,,
ZZA.

b) disciplinska komisija:

1. Cerovac Mico, dipl. iur.,
predsednik, ZZA;

2. Vinko Zupan, Elekirome-
hanika;

3. Edo Zajc, Avtomatika;

4, Hocevar Majda, dipl. jur.,
Iskra Commerce;

5. Smid Franc, Instrumenti.

c¢) Komisija za izume in
tehniéne izboliSave:

1. Dolhar Stefan, dipl. ing,,
predsednik, Strokovne sluzbe

ZP; .

2. Preskar Stane, Elekiro-
motorji;

3. Serbec Ferdo, dipl. inz.,
Aparati;

4. Gradnik Sergej, dipl. inZ.,
Instrumenti;

5. Krizan Ferdo, Sprejem-
niki;

6. Slokan Milan, dipl. inZ.,
ZZA;

7. Stefani¢ Drago, dipl. inZ.,
Avtoelektrika.

¢) Komisija za Stipendije:
1. Tisler Viktor, predsed-
nik, Instrumenti;
2. Kocevar Lojze, Konden-
zatorji;
3. Dezelak JoZe, Naprave;
4. Smid Matevz, dipl. inz.,
Elektromotorii;
5. Orel Franc, Elektrome-
hanika;
6. Pikl JoZe, Polprevodni-
ki;
7. Vidmar Mitja, dipl. inZ.,
ZZA;

8. Drasler Janez, Iskra
Commerce;

9. Bole Martina, Strokovne
sluzbe ZP;

10. Franeti¢ Marija, Spre-
jemniki;

11. Zagar Marija, Elektro-
nika;

12, Juvan Stanko, dipl. iur.,
Aparati.

@® V skladu s totkama 5)
in 6) sklepa 5. zasedanja DS
ZP z dne 26. 12. 1969 o usta-
novitvi odbora za poslovno
politiko zdruZenega podjetja
ISKRA Kranj, in ker je novi
statut zdruZenega podjetja v
fazi dokonénega sprejemanja,
delavski svet ZP na predlog
sindikalnega odbora ZP sprej-
me sklep, da se mandat ¢la-
nom odbora za poslovno po-
litiko ZP podalj$a do dokon¢-
nega sprejema novega statuta
ZP ISKRA.

@ Delavski svet zdruZenega
podjetja je obravnaval pred-
log statuta ZdruZenega pod-
jetja ISKRA Kranj iz meseca
maja 1971 in ga sprejel z na-
slednjimi spremembami in
dopolnitvami:

35, &len se dopolni z nasled-
njim odstavkom:

»Za vse organizacijske eno,
te zdruZenega podjetja je ob-
vezen enoten sistem tehnicne
dokumentacije, Iskra stan-
dardi, enotna statistika, enot-
na finan¢na porocila ter eno-
ten nadzor nad kakovostjo
izdelkov.«

51. &len: Spremeni se prvi
odstavek tako, da se glasi:

»Delavskj svet zdruZenega
podjetja je sklepten, e sta
na zasedanju navzod&i 2/3 nje-
govih Clanov.« 3

57. ¢len: DS ZP je sklenil,
da v zdruZenem podjetju
ISKRA obstaja samo en ko-
legijski izvrSilni organ zdru-
Zenega podjetja — poslovni
odbor zdruZenega podjetja,
kateri se posluzuje ustreznih
svojih komisij, ki bodo do-
lo¢ene s poslovnikom o delu

organov upravljanja in kole-
gijskih izvrs. organov. Zato
se 57. ¢len spremeni tako, da
se glasi:

»Kolegijski izvrsilni organ
zdruZenega podjetja je po-
slovni odbor.«

Komisiji za sestavo statuta
zdruZzenega podjetja se naro-
¢a, da v zvezi s to spremem-
bo smiselno popravi ustrezne
¢lene predloga statuta ZP
ISKRA.

75. ¢len: Vnese se nova 5.
alinea, ki se glasi:

»— dolo¢a prioriteto izko-
ris¢anja kapacitet Centra za
avtomatsko obdelavo podat-
kov,«.

Dosedanja 5. alinea postane
6. alinea, v kateri se ¢rta be-
sedilo »Centra za avtomatsko
obdelavo podatkov in«, tako
da se 6. alinea glasi:

»— odobrava izkoriséanje
viska kapacitet Iskrinega de-
leza v Republiskem racun-
skem centru za zunanje ko-
mitente,«.

143, élen: Pod tocko 1 se v
prvi in drugi alinei ¢rta bese-
dilo: »in Center za avtomat-
sko obdelavo podatkove, tako
da se 143. ¢len glasi:

»0Osnove za formiranje skla-
da so:

1. Sploéno-tehni¢na dejav-
nost (dejavnost I):

— 309, sredstev po enakih
delih vse organizacije v se-
stavi zdruZenega podjetja;

— 70 % na osnovi poprecne
realizacije dohodka v pred-
zadnjih treh letih vse orga-
nizacije v sestavi zdruZenega
podjetja. -

2. Skupna raziskovalna de-
la (dejavnost II):

— celotni dohodek organi-
zacij v sestavi zdruZenega
podjetja po realizaciji v pre-
teklem letu.«

155. ¢len: Za prvim odstav-
kom se doda nov odstavek,
ki se glasi:

»Pri prodaji sredstev indu-
strijske lastnine so organiza-
cijske enote zdruZenega pod-
jetja doline takino prodajo
najprej ponuditi organizacij-
skim enotam v zdruzenem
podjetju.«

Sedanji drugi odstavek po-
stane tretji odstavek.

167. ¢len: Doda se nov drugi
odstavek, ki se glasi:

sLetne gospodarske plane
in srednjerotne plane spreje-
ma delavski svet zdruZenega
podjetja z vecino vseh ¢lanov
delavskega sveta zdruZenega
podjetja.«

173. &élen: Doda se nov tretji
odstavek, ki se glasi:

»Za delovanje komisije za
izume in tehni¢ne izboljsave
delavskega sveta ZP se lahko
&rpajo sredstva iz znanstveno-
raziskovalnega sklada — de-
javnost L.«

208. &len: K prvemu odstav-
ku se na koncu doda bese-
dilo: .

»... z vetino glasov vseh
¢lanov.«

@ DS ZP sprejema porocilo
o poslovanju Zdruzenega pod-

zviecki iz skiepov samoupravnih organov

jetja ISKRA Kranj za leto
1970 z dne 20. 4. 1971.

Istocasno DS ZP na predlog
odbora za poslovno politiko
ZP sprejme sklep, da se v
letu 1971 predvideni znesek
6.000.000 din. za financiranje
strokovnih sluzb ZP razdeli
tako, da se znesek 4.000.000
din predvidi za pokritje stro-
s$kov strokovnih sluzb ZP,
znesek 2.000.000 din pa za po-
kritje drugih stroSkov ZP, ki
izvirajo iz poslovanja ZP v
preteklih ietih.

Nadalje DS ZP po predlogu
odbora za poslovno politiko
ZP sklene, da se zagonski
stroski do ERC v visini 49
milijonov din po predlogu or-
ganizacijsko-kadrovskega pod-
rocja ZP z dne 21. 4. 1971
pokrijejo iz rezervnega skla-
da ZP,

DS ZP sprejema porocilo o
poslovanju Tovarne orodja
Ljubljana Stegne za prvo tro-
mesecje leta 1971 z dne 11. 5.
1971 in ugotavlja, da je To-
varna orodja v tem obdobju
v redu poslovala.

DS ZP se strinja s pfed-
logom generalnega direktorja -
Zz dne 26. 5. 1971, da se v To-
varni orodja s 30. 6. 1971 uki-
ne zacasna uprava in razpise-
jo volitve v delavski svet.
(Podrobno porocilo je bilo
objavljeno v prejsnji Stevilki
na 3. strani).

DS ZP sprejema na znanje
informacijo generalnega di-
rektorja ZP z dne 27. 5. 1971
o pripravah na integracijo
tovarn ELRA — tovarne go-
spodinjskih aparatov Skofja
Loka — Retete in ELRAD
— industrijskega podjetja
Gornja Radgona z ZdruZenim
podjetjem ISKRA Kranj.

DS ZP se strinja s postop-
kom za izvedbo predvidene
integracije ELRA in ELRAD
z zdruZenim podjeljem
ISKRA Kranj, vendar pod po-
gojem, da se pred integracijo
razéistijo vsa vpraSanja s
podro¢ja programa, komer-
ciale in ostale zadeve, ki so
pomembne, da se razlistijo
pred integracijo.

DS ZP daje soglasje na
predlog Solskega centra ZP
ISKRE z dne 26. 5. 1971, da
preidejo Sole Solskega centra
ZP ISKRA Kranj z novim
Zolskim letom na petdnevni
tednik.

DS ZP sklene na predlog
tehni¢no - programskega pod-
rocja ZP z dne 24. 5. 1971, da
se stroji in oprema, last ZP
ISKRA Kranj, ki se nahaja-
jo v tovarni MIKRON Prilep,
odprodajo Tovarni orodja v
sestavi ZP ISKRA za ceno
568.295,04 din, ki je enaka ne-
odpisani vrednosti, kot naj-
boljsemu ponudniku.

Zdruzeno podjetje pri tem
ne nosi nobenih obveznosti.
DS ZP pooblaséa ing. Stefana
Dolharja, v. d. direktorja teh-
ni¢no - programskega podrod-
ja, da z organizacijo ISKRA
— Tovarna orodja v Ljublja-
ni sklene ustrezno pogodbo.

1
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PiSMA BRALCEV

VESELIM SE PROSLAVE
DNEVA ISKRLE

Tov, urednik!

Lepo je, da v zadnjih S3te-
vilkah glasila piSete o jubi-
lantih 25-letnega dela,
berem o velikih uspehih
Iskre, ki je npr. lani ustvari-
la 13 milijard S din ostanka
dohodka, veselim pa se tudi
slavia srebrnega jubileja, ki
bo, kot piSete, na dan borca
4. julija v Preddvoru pri
Kranju.

Ne zamerite, da kljub temu
vprasam in sicer: Ali so or-
ganizacije #e obveStene o
pripravah in ali se priblizno
7e ve kaksna bo udelezba?

P.iN:

Odgovor:

Hvala za ljubeznivo pismo.-

Glede vaSega vpraSanja pa
lahko odgovorimo, da so bili
vsi sekretarji prejs$nji teden,
t. j. 4. junija na sestanku se-
kretarjev podrobno obvesceni
o pripravah. Zadevno je bila
izdana tudi okroZnica, iz ka-
tere povzemamo naslednje:

»Kakor vsako leto tudi le-
tos praznujemo 4. julij — dan
orca, kot dan ISKRE, Isto-

no s to proslavo zdruZuje-
mo 25:letnico obstoja ISKRE,
10-letnico Zdruzenega podijet-
ja in 20-letnico samoupravlja-
nja, Proslava bo dne 4. julija

rad

1971 z zacetkom ob 10. uri pri
jezeru Crnjava v Preddvoru,
Letos bo proslava pod pokro-
viteljstvom ISKRE — Elek-

" tromehanike Kranj — v ZP

ISKRA Kranj. V ISKRI —
Elektromehaniki je tudi ime-
novan ustrezen organizacijski

‘odbor, ki je zadolzen za. iz-

vedbo proslave.

Predvidevamo, da bo lahko
zagotoviti udelezbo cca 10.000
ljudi, upo$tevajo¢ pri tem
poleg ¢lanov kolektiva Zdru-
Jenega podjetja ISKRA tudi
njihove svojce in ostale goste.
Da - bomo lahko omogocili
tako udeleZbo in vsem udele-
#encem nudili ¢im prijetnejie
bivanje mna tej proslavi je
nujno, da se takoj izvrsi na-
slednje:

@ Sckretarji so osebno od-
govorni, da mnajkasneje do
15. - junija 1971 javijo Ste-
vilo udeleZzencev iz njihove
organizacije, Prijave je =za
¢lane in svojce treba dostavi-
ti - Sefu kadrovske sluZbe
ISKRE — Elekromehanike
tov, Ivanu Cvaru, Na podlagi
te prijave bodo poslana
ustrezna vabila ter boni za
prehrano, Prijavnina za posa-
meznega udeleZenca — svojca
zna$a 18 N din.

@ Zazeleno je, da tovarne
organizirajo prevoze v Pred-
dvor z avtobusi ali pa tudi z

osebnimi avtomobili. Za vsa
vozila bo zagotovljen parkirni
prostor. Tiste organizacije, ki
bodo prihode v Kranj orga-
nizirale z vlakom, naj ob pri-
javi sporoéijo tudi Stevilo in
¢as prihoda na Zeleznisko po-
stajo v Kranj, da bo moZno
pravofasno organizirati pre-
voz z ZelezniSke postaje
Kranj do Preddvora in nazaj.

@ Sckretarji naj takoj stor
pijo v stik z vodstvi druZbe-
no-politicnih  organizacij v
svojih enotah in zaceti ustrez-
no akcijo za ¢im vecjo ude-
lezbo na tej proslavi,

Informativno vas tudi ob-
vescamo, da bodo na to pro-
slave povabljeni tudi pred-
sedniki obéinskih skupiéin
in predsedniki obéinskih sin-
dikalnih svetev, kjer so se-
deZi organizacij ZdruZenega
podjetja ISKRA,

Vse podrobnosti bodo teko-
¢e objavljene v glasilu Iskra.
V sluc¢aju kakrinihkoli neja-
snosti, lahko dobite tocnejse
informacije pri tov. Otu Pi-

¢ulinu, ISKRA — Elekrome-
hanika Kranj (int. tel. S5t
528).«

Navedeno pojasnilo je bilo
poslano vsem direktorjem ZP,
predsednikom sindikalnih cd-
borov, sekretarjem ZK in
predsednikom ZM v organi-
zacijah ZdruZenega podjztja
Iskra;

Urednistvo

I. avtorally v pocastitev
25-letnice ISKRE lepo uspel

(Nadaljevanje s 5. strani)

z. 750) 291, 5. Franc Rotar
(Commerce — z. 850 S) 300, 6.
Janez Aljanci¢ (Kranj — Sko-
+da 1000) 325, 7. Anton Povalej
f(Plzan — z. 750), 8. Marjan
Batisti¢ (Gorica — z. 850 S)
339, 9. Edo Bolta (ZZA — z.
850 S) 341, 10. ing. JoZze Konc
(Oto¢e — z. 850 S) 350, 11. An-
ton Mihelec (Trbovlje — Sko-
da 1000) 356, 12. Vasja ViZin-
tin (Kranj — R 4) 395, 13. An-
ton Ponikvar (Kranj — Skoda
1000) 405, 14. Peter Zavodnik
(CAOP — Skoda 1000) 428, 15.
Darko Coti¢ (Sezana — Sko-
da 1000) 612, 16. Ivan Cerovec

(Przan — NSU 1000) 657, 17.
Franc Sergas (Commerce —
wartburg 1000) 687, 18. Slavko
Mili¢ (Commerce — fiat 850
sp.) 1798 tock.

Razred III: 1. Peter Virant
(Commerce — NSU 1200) 264,
2, Franc Cegnar (Kranj —
NSU 1200) 280, 3. Joze Lom-
bar (Kranj — austin 1300)
286, 4. Stane Verbi¢ (Kranj —
R 10) 293, 5. Sretko Skrlec
(Przan — NSU 1200) 304, 6.
Zvone Springer (Elementi —
austin 1300) 338, 7. Tone Vele-

pec (CAOP — z. 1300) 367, 8.
Franc Najdi¢ (ZZA — R38)
367, 9. S. Rupnik (Trbovlje —
austin 1300) 400, 10. Silvo Pen-

Ali je voZnja pripomogla do tega, ali pa so Eevapditi I

raznjiti zares bili tako okusni, da

niso dovolj napekle

jibh vrle kuharice sproti

ko (Sezana — alfa romeo)
430, 11. Joze Meden (Com-
merce — opel) 448, 12. Vinko
Dobnikar (ZZA — R8S) 456,
13. Leon Mohori¢ (Otoce — z.
1300) 602, 14. Vladislav Bati-
sti¢ (Gorica — z. 850) 630, 15.
Vladimir Boben (Kranj —
volkswagen) 1.036 tock.

Razred IV: 1. Alojz Kriznar.

(Otote — peugeot 204) 247, 2.
Silvo Vodopivec (Przan —
BMW 1600) 320, 3. Doroteja
Jordan (Gorica — fiat z.125)
350, 4. Lojze Dezelak (Trbov-
lje — BMW 1600) 380, 5. Milan
Baumgartner (CAOP — ford
17 M) 454 tock.

Ekipna uvrstitev: 1. Avto-
matika Przan (Skrlec, Pova-
lej, SrSen, Cimerman) 1.180
totk, 2. Elektromehanika —
Kranj (Dovjak, Arh, ViZintin,
Cegnar) 1.321 tock, 3. Polpre-
vodniki Trbovlje (Novak, Ma-
te¢i¢, Guna, DeZelak) 1.386
tock.

Podpisani

PRIJAVNICA

za udele’bo na proslavi dneva Iskre 4. julija 1971 v
Preddvoru pri Kranju

Stanujoé

Preddvoru.

Svojci:

Upokojenec Iskre (Elektromechanika Kranj), se prijav-
ljam za udelezbe na proslavi dneva Iskre 4. julija v

Prevoz imam-nimam zagotovljen (neustrezno ¢&rtaj)

Podpis

Prijavnico je treba oddati sind. odboru Iskra (pisarna
nad restavracijo Iskra) do 18. 6. 1971

»Elektmmehanikau Kranj t

Vabil

Odbor za organizacijo pro-
slave je sklenil, da na pro-
slavo ob 25-letnici kranjske
tovarne in dnevu Iskre, ki bo
v Preddvoru pri Kranju, po-
vabi wvse upokojence Iskra
Elektromehanika, z  istimi
pravicami kot jih imajo se-
danji ¢lani, Za vsakega svoj-
ca je treba placati 18 N din
ob prijavi,

upokojencem

Zelimo, da izpolnite prijan
nico in jo do 18. junija 197
dostavite sind. odboru tovar
ne Iskra Elekromehaniky
Kranj, Savska Loka 4 (nal
restavracijo Iskra), kjer lahf
ko dobite tudi vsa pojasnil
budno pa tudi spremljaji
zadevna porodila v glasili
Iskra. |

T T T T AT T

POZDRAV OD VOJAKOV

Iz Danilovgrada se je ogla-
sil ing. Joze Benedik, ki zdaj
sluzi vojaski rok. Urednistvu
je sporodil svoj naslov zaradi
posiljanja casopisa, dodal pa
je Se naslednje besedilo: »Iz
korid¢am to priliko in sporo-
¢am vsem Iskrasem pozdra-

ZAHVALA

Ob smrti nase drage mame
ANE KALTENEKAR

se iskreno zahvaljujemo vsem
sodelavcem produkcije obra-
ta EMI, telefoniji obrata ATN
in montaze Stevca za poklo-
njeno cvetje, izraze soZalja,
denarno pomoc¢ ter sprem-
stvo na njeni zadnji poti.
Héerke: Nezka, Mici in Min-
ka z druzinama ter sin
Franc z druZino

Iskrice

mo, lahko imeli.

Oto Pitulin, sekretar odbora za pripravo proslave
25-letnice Iskre ima s pripravami mnogo dela, tako bo
moral kupiti tudi 10.000 lesenih Zlic. Pri nakupu pa
je nastal problem, ker nikjer ne more najti podatka o
popredni Sirini ust Iskradev. To pa je res dudno, saj
bi ta podatek glede na vse vrste podatkov, ki jih zbira-

-lin

ve, Zelim uspehov v prolt
vodnji, zlasti pa obratu siev
cev in TPP-§tevcev, kjer sem
bil pred odhodom k vojakom
zaposlen,

Ing. Joze Benedik
V. P. 633040/1
81410 Danilovgrad
Crna gora

ZAHVALA

Ob smrti mojega drageg

oceta
PETRA IRASE

se iskreno zahvaljujem vsem |
sodelavkam in sodelaveen|
delovne enote »Termoplastt
ka«, obrata EMI v kranjski
tovarni za izraze sozalja tef
denarno pomoc.

Sin Matevi
TR A BB

et

1S K R A — glasilo delovi®
ga kolektiva ZP Iskra
ndustrije za elektromehanikd
telekomunikacije, elektronik!
in avtomatiko — Urel
uredni¥ki odbor — Glavl
urednik: Pavel Gantar —
govorni urednik: Janez Sif
— Izhaja tedensko — Rok
sov ne vratamo — Naslo'
uredni$tva; ISKRA 1
Savska loka 4, telefon 222,
int. 333 — Tisk in Klifelt
aGP Gorgnjski tisks




