*Med pripravami na razpravo o osnutku zakona o zdruZenem celu je
bil tudi seminar za vodje razprav v organizacijah zdruZenega dela. Na
posnetku so udeleZenci seminarja, ki je bil v prostorih Iskre na Trgu
revolucije.

Kako blizu
dolocilom?

Nadaljevanje s 1. strani
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ni enostavno, posebno zato, ker novi
zakon ne predstavlja samo spremembe

¢leniov in suhih besed zakona, temved
resniéno spreminja odnose med ljud-
m1 in jih postavija na bolj éloveske,
praviénejSe temelje.

Komisija za nadaljnji razvoj samo-
upravljanja in njen razSirjeni sekreta-
riat sta sklicala 17 posvetov in orga-
nizivala 4 seminarje, katerih se je ude-
lezilo 1921 delegatov in druZbeno poli-
ticnih delavcev. Na fa nacéin so obve-
stil’ in seznanili ve¢ kot 300 odborow
29, vodenje javne razprave v delovnih
organizacijah, krajevnih skupnostih ter
drugih institucijah. Zakon o zdruze-
nem delu si utira pot med obdane, de-
lavce, mladino, med vse ljudi.

Prve razprave so Ze prinesle vpra.
Sanja, na katera je zakon Ze nadelno
podal odgovor, in Ze so se pojavile
prve pripombe in predlogi, kako bi to
in ono lahko bolje uredili.

Kljub temu, da zakon o zdruZenem
delu obsega podroéje dohodkovnih od-
nosov skoraj v celoti, vsega ne zaje-

_ma, temved postavija marsikdaj le

Toda pri vsem tem ne moremo in.
ne smemo tudi mimo drugih resnic.
Same druZbeno politiéne skupnosti in
interesne skupnosti niso brez napak.
V{asih pri¢akujejo navodil le od »zgo-
rajé, nekateri vidijo le svoje lastne
interese, samoupravne interesne skup-
nosti so v€asih Se vedno bolj konfron-
“'tacija Zelja in potreb z realnostjo.
"Prav poseben problem so strokovne
sluzbe, ki morajo pripraviti strokovno
utemeljene predloge, ki morajo biti
¢iinbolj objektivni, to delo pa marsi-
kdaj opravijo le pristransko, ozko
strokovno.

Prav te probleme moramo reSevati
mi sami, kajti le s poznavanjem po-
treb in mo#Znosti lahko pripelje do ci-
Ljev, ki smo si jih zastavili.

Zveza sindikatov Slovenije, ob¢inski
svet Ljubljana Center je pricel s Siro-
ko razpravo o zakonu o0 =zdruZenem
delu, ki bo potekala v vseh sredinah,
od krajevnih skupnosti do delovnih
organizacij ter drugih skupnosti. Delo
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splosna izhodiSda, ki bodo temelj za
oZje definiranje odnosov v republikah
in pokrajinah, predvsem pa v interni
zakonodaji delovnih organizacij.
Zaltetne razprave so pokazale, da
je vrsta odprtih vpraSanj, predvsem
ko gre za zdruZevanje dela in sredstev
oziroma tudi povezovanje. V poseb-
nem poloZaju so izobraZevalni zavodi,
zdravstvo in raziskovalne institucije,
pa Se vrsta drugih dejavnosti. Toda
prav te probleme je mogoce reSevati
najbolje, &e se sretajo interesi vseh
prizadetih. :
Razprave, ki so bile v delovnih or-
ganizacijah Slovenija ceste, Slovenija-
les, v krajevnih skupnostih (kot na
primer v Ajdovi€ini), v druzbenopoli-
tiénih organizacijah, so pokazale, da

vecina lj‘ud.i tvorno sodeluje v pripra-
veh na sprejem novega zakona in to
postaja zagotovilo, da bo zakon o
zdruZenem delu resnica in pravica vsa-
kega obcana.
wVse, kar je novega, prinaSa delo
in spremembo navad, zahteva od nas,
da sodelujemowx je dejala Darja Fab-
jandig, sveZe peCeni diplomant pravne
fakultete. nKo smo se prvi¢ srecali z
osnutkom nove ustave, je bilo e mar-
sika] nejasnega, ponavljala so se vpra-
ganja, danes pa vem, da je ta osnova
zakonodaje Ze preZela skoraj vsako po-
ro nafega Zivljenja in postala resnic-
nost, brez katere si ne moremo veé
predstavljati nasih medsebojnih odno-
sov. Vsak delavec je postal samoup-
ravljalec. Enako je z zakonom o zdru-
Zenem delu, o katerem tefe sedaj raz-
prava. Tudi ta bo, de Ze ni, postal se-
stavni del naSega Zivljenja. Ostaja pa
resnica, da bomo meorali za to, da bo
jutri boljsi, delati wsi, saj papir ne
moré spremeniti sveta, spremenimo
ga lahko le mi sami in to z delom, vsi
skupaj.« .
Zato zakon tudi nosi naslov — Za-
kon o zdrufenem delu.
B
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Ko vstopite v sprejemne prostore
neke delovne organizacije, se najprej
srecate s ¢lovekom, ki obi¢ajno sploh
ni ¢lan kolektiva te organizacije, am-
pak je ¢lan delovnega kolektiva nVar-
nosti«. To je dopoldanski varnostnik,
ki kot receptor sprejema stranke in
jih usmerja, pregleduje vozila, kon-
trolira, ¢e delavei ob prihodu pravil-
no Zigosamje kartice, wpisuje zamu-
dnike ... Pozoren mora biti, da se
ne viihotapi v prostore nezaZelena
oseba.

Popoldansko varovanje je preven-
tiva pred tatvinami in gasilsko zava-
rovanje. Podobno je tudi ponodi.
Slufba varnostnika vkljuduje tudi
spremstvo denarja in  obhodno
sluzbo.

Delo varnostnika je zelo odgovor-
no, saj varuje velike vrednosti, to pa
zahteva tudi precejinjo mero samo-
iniciativnosti. Razumljivo je, da spre-
jemajo pri »Varnostix samo postene
ljudi in da je sistem kontrole na de-
lovnih mestih_dovrSen. Omenimo naj
le, da je najmanjsa kazen za dokaza-
no vinjenost varnostnika na delovnem
mestu izkljuditev pogojno za tri me-
sece do enega leta. Ge pa potrebuje
varnostnik na delovnem mestu po-
moé¢, jo dobi izredno hitro, takorekoé
v rekordnem €asu, saj imajo prek
nadzornikov radijsko zvezo s stalno
dezurno sluzbo. O koristnosti var-
nostnikov govori tudi podatek, da so
varnostniki lani pogasili 150 zadetnih
poZarov. Enajst obhodnih varnostni-

O vlogi in nalogah varnostnikov

Privlacen poklic

Poklic varnostnika Se ni javno priznan, uveljavitey druzbene samozaiéite pa
bo to zahtevala. Varevanje druZbenega premoZenja je odgoverna naloga, ki
zahteva sposobne in strokovno usposobljene kadre, Zato se delovna organiza-
cija »Varnost¢, ki zdruzuje 8 temeljnih organizacij zdruzenega dela, med ka-
terimi je najvedja ljubljanska TOZD »Varovanje preinozenjax, zavzema da
se v prihodnje varnostniki ne bi vet usposabljali le z internimi tecaji, kar
jim daje polkvalifikacijo, ampak na posebnem oddelku za varnostnike, ki bi
morda deloval v okviru Sole za milicnike kadete.

Podjetje VARNOST Zeli po-
mladiti svoje vrste, zato vabi
mlade fante, ki jih zanima
poklic varnostnika, naj se
oglasijo.

moZenje, za katerega niso direktno
zadolzeni — tako sSo odkrili in pre-
precili veliko viomov v avtomobile.
Pri »Varnostic se zavzemajo, da bi v
prihodnje preSli v ‘popolno kontrolo
mestnega srediita z obhodno sluzho
po uliénem sistemu.

Za mlade varnostnike je zlasti vab-
ljivo to, da jim delovna organizacija
omogoda in celo podpira Studij ob
delu. Ze marsikateri varnostnik je ob
delu kondal srednjo Zolo, nekaj pa
je tudi takih,” ki so si ob delu prido-
tudi visokoSolsko diplomo. UspeSen
Studij jim omogoda poseben nadin
dela: ob dvanajsturnem’' delovnem
tasu imajo lahko prosto 36 ali celo
48 ur. Varnostnik lahko 'tudi izbira,
ali bo delal samo ‘dopoldne, samo
popoldne ali samo ponoc¢i. Na podla-
gi druzbenega dogovora vsakomur po-
vrnejo stroSke izobraZevanja.

Pri wvarnosti« skrbijo tudi za druz
beni standard. V sklad za stanovanj-
ska posojila odvajajo toliko, da je
komisija ob zadnjem natefaju ugo-
dila vsem prosilcem. Med varnostni-
ki so tudi samski delaveci. Mnoge kan-
didate, ki imajo stalno bivali¥de v od-
daljenih krajih, tudi v drugih repu-

kov pregleduje v vsej Ljubljani
pono¢i objekte, ki so zavarovani s
tehni¢nimi sredstvi. Ti varnostniki so
preteZno na ulici in varujejo tudi pre-

blikah, pa morajo zavrniti, ker Se
nimajo samskega doma, ki pa ga bo-
do verjetno kmalu priéeli graditi.

nHog )

Tezak gospodaréki polozaj Angore

Zdravilo so nasli

Podobno, kot lani, smo tudi letoSnje leto Zal morali ugotoviti, da se 600-Clanski
delovni kolektiv Angore, ki se je lani kot temeljna organizacija zdruienega dela
pridruZil Tekstilu, Se vedno bori s hudimi teZavami. Spoznanje ni iz trte izvito,
saj je Angora lani ob 78 milijonih dinarjev celotnega dohodka »prigospodarila«
Se nekaj manj kot tri milijone poslovne izgube. Verjetno bi bila izguba e vedja,
¢e ne bi v drugem polletju lanskega leta priSlo v tovarno movo vodstvo ter
skupno s sindikatom in ostalimj druZbenopolitiénimi organizacijami, organi
upravijanja ter drugim, sprejelo nekatere odlocitve, ki naj bi Angori spet po-
vrnile ugled dobrega proizvajalca pletenin,

Po pripovedovanju sindikalnih ak-
tivistov, je prejSnje vodstvo zapustilo
tovarno v najbolj kriti¢nem obdobju,
poleg tega Se vsi delavei v komerciali,

* kar je samo pospefilo drsenje Angore

v propad. Seveda je freba vzroke za
izredno teZak gospodarski poloZaj -te
delovne organizacije mimo zunanjih
vzrokov iskati tudi v.tovarni in v ko-
lektivu, mednje pa sodi brez dvoma
nizka produktivnost, slaba organizaci-
ja dela ter neprimerni delovni pogoji.

Po lanski reorganizaciji sindikata,
so po zaslugi OOS pospesili akcijo za
sanacijo razmer v podjetju. V Angori
s0 postopoma torej uspeli zmanjsati
izgubo tako, da racéunajo, ée bo 5lo
vse po sreci, da bodo letoSnje poslov-
no leto zakljulili brez izgube. Sindi-
kalna organizacija se je zavzeto lotila
tudi sanacije tovarne in uresni¢evanja
stabilizacijskih programov. Tako je
ze dalj ¢asa poleg naporov za trdnej-
S0 samoupravno in politiéno organizi-
ranost v kolektivu domala vse usmer-
jeno v sanacijo delovne organizacije.
Po zatrdilu Vide Smrekarjeve, pred-
sednice konference sindikalnih organi-
zaci] v Angori, s tako prizadevnostjo,
kot jo kaZejo ljudje danes, ni mogode
pricakovati drugega, kakor uspehe.
Toda, to je le ena stran skrbi njiho-
vega sindikata. :

Ceprav v Angori delavei v glavnem
niso zadovoljni z meseénimi prejemkd,
gre v zadnjem céasu dejansko na bo-
lje. Vodstvo podjetja je ob prizadev-
hem sodelovanju tovarnifkega sindi-
kata izdelalo nova merila za nagraje-
vanje po delu., Ne gre pa samo za
spodbudnej$a merila nagrajevanja po
delu, paé pa tudi za uveljavitev inter-
ne zakonodaje, s katero bi Zdasoma
zmanjsali izostanke z dela. To jim je
v precejinji meri uspelo Ze do sedaj,
saj so, na primer lani decembra izgu-
bili zaradi »bolniskih¢ 5000 delovnih
ur, januarja letos se je ta &Stevilka
zmanj$ala Ze na 3000, spomladi in v
teh mesecih pa beleZijo le Ze kakih

1000 delovnih ur bolniskih izostankov
z dela ‘na mesec.

V Angori z zadovoljstvom ugotav-
ljajo, da je k vedji produktivnosti de-
la prispeval spodbudnejsi sistem na-
grajevanja, precej pa tudi dejstvo, da
50 po kriznem ‘obdobju-in Zalostnem
slovesu starega vodstva naposled ure-
dili odnose in preprifali vedino kolek-
tiva, da je izkljuéno od zaposlenih od-
visna prihodnost Angore in socialna
varnost slehernega posebej. Proble-
mov pa je %e nekaj. Vsakemu gostu,
najraje seveda novinarju, radi povedo,
da jim poleg sanacije tovarne povzro-
&a precej preglavic tudi odpravljanje
noénega dela Zensk. Kot kaze bodo v
Angori ta problem reSili Sele do 1980.
leta, saj se dobro zavedajo, da kiljub
Zeljam in prizadevanjem, ne bo mogo-
¢e uspeti prej. Ob vsem tem je po-
membno predvsem dejstvo, da so se
z vso resnostjo in doslednostjo Iotili
uresni¢evanja stabilizacijskih progra-
mov in da ob-koncu letoinjega leta,
tako vsaj prigakujejo, ne bodo ved
»prigospodarili« nekaj starih milijo-
nov izgube.

K tem naporom je v najvedji meri
prispevala svoj deleZ konferenca sin-
dikalnih organizacij, ki po prvih ukre-
pih, skupno z novim vodstvom pod-
jetja, ZK in samoupravnimi organi,
Ze wslutiy vizijo prihodnosti Angore,
njeno ordganiziranost na samouprav-
nih osnovah, odkrite odnose in zlasti
dejansko samoupravo v njej. Pred-
vsem je razveseljivo, da so v Angori
slednji¢ na8li zdravilo za ozdravitev
tovarne in da s skupnimi moémi po-
stopoma reSujejo najbolj Zgote po-
slovne, samoupravne in Zivljenjske te-
gobe zaposlenih. S tako zastavljeno
akecijo bodo vsekakor kos tudi teza-
vam, ki'jih Se ¢akajo, ¢eprav danes
tudi najvedji pesimisti ne dvomijo veé
v to, da tovarna ne bi ozdravela. V
teh pridakovanjih pa je ne nazadnje
tudi moéno oroZje vseh tistih, ki sku-
Sajo zdaj spet povrmiti Angori njén
nekdanji -ugled. LYV

Hitra po

Rdeci kriz Slovenije je takoj po
potresu, ki je zajel severovzho-
dno Italijo in zahodno Slove-
nijo, zacel iskati zvezo s potre-
snim podroc¢jem preko organov
- za, notranje zadeve.

Ze v jutranjih urah 7. maja
je bilo: na Republidkem odboru
organizirano dezurstvo in ob
5.15 uri so Ze imeli prvi stik z
Ob¢inskim odborom RK Tol-
min.

Istega dne je bila organizira-
na dezurna sluzba tudi pri ob-
¢inskem odboru RK Center in
obéinski konferenci ZSMS Cen-
ter. 8. maja je bila seja izvrs-
nega odbora obé&inske organi-
zacije Rdecega kriZa, kjer so
sklenili, da bodo prizadetim
podrodjem pomagali s Sotori,
posteljami in odejami. Obéin-
ska organizacija RK je s svo-
Jimi krajevnimi organizacijami .
zbrala 20.000 dinarjev, Mestna
in vseh pet obéinskih organiza-
cij RK skupaj pa je zbralo
120.000,00 dinarjev. S tem zne-
skom so kupili 12 Sotorov. za-
6 oseb, 48 zlozljivih_postelj, 100.
odej in 24 spalnih’ vreé ter jih-
takoj poslali na potresno po-
dro¢je. Obcinskemu odboru
RK Tolmin je bila izrodena da-
rilna listina. S Stabom CZ Tol-
min pa je bil sklenjen dogovor,
da se oprema po normalizaciji
razmer vime in postane trajen
depo RKS Ljubljana za pomod
v izjemmem stanju.

V dneh po potresu so se ob-
éani, delovni ljudje in delovne
organizacije v Centru obradale
k Rdedemu krizu z Zeljo nuditi
pomo¢ v razli¢nih oblikah, Ta-
ko so pomo¢ med prvimi ponu-
dili Dopisna delavska univerza
(s prikolico in odejami), Slove-
nija sadje (z 2 tonami limon),
Sadje zelenjava (z 2 tonama po-
mrzxané), Emona (z oblacili)
in zito (s_p - bla-

Aktivisti Rdedega kriza so,zZe
prvi teden pristopili k akeiji
zbiranja prostovoljnih prispev-
kov. Se posebej aktivna je bila
KS Stara Ljubljana s svojimi
druzbeno politiénimi organiza-
cijami. Vse so prispevale de-
narne prispevike in sicer kra-
jevna, orgamizacije SZDL 3.000
dinarjev, osnovna organizacija
ZSMS 5.000 dinarjev, Zveza bor-
cev 2.000 dinamjev, Rdedi priz
2.000 dinarjev, Drustvo prijate-
ljev mladine 1000 dinarjev in
krajevna organizacija ZRVS
Stara Ljubljana 1.500 dinarjev.
Prav tako so obriniki v tej
krajevnd - skupnosti zbrali 27.500

V KS Tabor so aktivisti RK
zbrali v treh dneh kar 50.000
dinarjev, v KS Prule so zbrali:
15.000 din, medtem ko akcija
v ostalih krajevnih skupnostih
v Centru Se poteka in dokoné-
nih podatkov Se ni. Akcija je
na pobudo mentorjev RK ste-
kla tudi na osnovnih Solah.

Do sedaj je bilo preko ob&in-
ske organizacije Rdelega kriZa
Center zbramih preko 133 000,00
din. 15. maja je bil aktiviran
odred Rdedega kriza, ki je od-
Sel v vas Breginj, kjer kuha za

_center za posocCje -

mo¢

tekajo tudi predavanja RK na
temo »Higiena bivanja izven
naselja«.

Tudi obdinska konferenca
ZSMS je prve dni po potresu
imela organizirano deZurno
sluzbo, ki je trajala $tiri- dni.
Takoj so poslali poziv vsem
Stirim tabornidkim odredom,
da posodijo Zotore. Odredi so
takoj oddali vse svoje Sotore,
Predsedstvo OK ZSMS se je
takkoj zacelo dogovarjati o or-
ganizaciji miladinskih delovnih
brigad, ki naj bi odsle na po-
mo¢ na potresno podrodje. De-
lovna akecija se bo pri¢ela pred-
vidoma 20. junija in frajala v
izmenah po tri tedne do konca
avgusta. Sodelovalo naj bi
okrog 1000 mladih iz cele Ju-
goslavije, od tega 500 iz Slove-
nije, ker trenutno za vedje Ste-
vilo ni pogojev.

Skupsfina obdine Tolmin je
7e pripravila prograni: del, ki
naj bi jih mladi opravili v okvi-
ru delovne akcije »POSOCIE

_T6x. Osnovne delovne naloge
bodo wvsekakor popravilo po-
Skodovanih objektov in grad-
nja novih, popravilo cest in
poti ter vodovodov in kanali-
zacije. Na obéinsko konferen-
co ZSMS Center Ze prihajajo
prijavnice in radunajo, da se
bo te akcije udelezilo okrog 50
mladih iz Centra, kar je bilo
dogovorjeno na medobdinskem
svetu ZSMS. :

Na seji Koordinacijskega od-
bora za Odpraviljanje posledic
potresa v Posodju v nasi obdi-
ni so sklenili med drugim, da
posljejo poziv vsem predsedni-
kom KK SZDL, predsednikom
svetov KS, OO Sindikata in
predsednikom DS. V njem so

s svojimi prispevki solidarno
pomagajo prizadetim obéanom
_ Vv Posogju. Glede na to, dg pri-
“7zadeto" prebivalétvo “ne  potre-
buje oblek, obutve in hrane,
temveé je potrebno v prvi vrsti
nadomestiti Skodo na objektih
(stanovanjskih in drugih), naj
se obcani raje odlodijo za de-
narne prispevke,

Delovni ljudje, naj bi prispe-
vali poleg tega Se en enodnevni
zasluzek za pomoé prizadetim
v Posodju. Vse tiste OZD in
druge samoupravne organizaci-
je in skupnosti, ki Zelijo po-
magati prizadetim z materia-
lom, pa naj svojo dodatno po-
mo¢ usmerijo v gradbeni ma-
terial (cement, opeko, betonsko
Zelezo, gradbeni les, stavbeno
pohidtvo itd.), ker so potrebe
po prikolicah, Sotorih in obla-
Gilih pokrite.

Da bi finanéna pomoé¢ za pri-
zadeta podro&ja v Posodju ne-
moteno potekala, je koordina-
cijski odbor za odpravijanje
posledic potresa v Posodju od-
prl pri SDK poseben Ziro ra-
¢un, na katerega OZD nakazu-
jejo svoje prispevike. Stevilka
raCuna je 50100-842-025-56554.

Obéani naj bi se pozivu za
mhiranje pomodi prizadetim
krajem odzvali v d&imvedjem
Stevilu in pokazali pripravlje-
nost vseh na&h delavcev za soO-

200 obcanov. V Posoéju pa po-

lidarnostno pomod.

stovoljne prispevke za svoje
nico so naptsali objavo:
je bolete odjeknil v javnosti

preéiti pa jih ne morejo.

Tako so na osnovni Soli

odbora RK Center.

V akeiji zbiranja prostovoljnih prispevkov so se na
pobudo mentorjev RK vkljudili na 5olah tudi mladi €lani
RK in BZolarji. Na vseh Solah v obcini Center zhirajo pro-

droc¢ju. Tudi pionirji osnovne Sole »Majde Vrhovnik« so0
pristopili k zbiranju sredstev.

»Potres, ki je tako nenadoma prizadel okoli 70.000 Iju-
di ob nasizahodni meji, v tolminski in novogoriski ob¢ini,
. Clovestvo je ta hip pred po.
tresi Se nemocéno. Sile narave hofejo ¢loveku dokazati, ka-
ko majhen je Se. Znanstveniki potrese lahko napovejo, pr-

Zato pa je &élovek druzbeno bitje, ki s svojo solidar-
nostjo lahko olajSa bol in izgube drugih. Pridruzimo se
vsi ¢lani RK in pionirji nafe Sole solidarnostni akciji za
pomoé prizadetim sovrstnikom. Vsak naj po svojih modeh
prispeva denarna sredstva, ki so namenjena za zgraditev
nove Sole na potresno prizadetem podroéju.

Zbrani denar oddajte do petka razrednikom.

Ponovno dokaZimo, da znamo é&utiti z drugimi, da ni-
smo brezbriZni. Na§ nafi sovrstniki ¢utijo, da smo z njimi
vsi slovenski mladi élani RK in pionirji« ,

tanko 943480 dinarjev in ga nakazali na ZR obéinskega

sovrstnike na potresnem po-

Na oglasno desko in v okroz-

»Majde Vrhovnik« zbrali na-

Malcki v Savudriji

Od 1. junija lefuje v Savudriji 200 prediolskih oirok iz VZZojno-
varstvenih zavodov obéine Cenier: Vodmat, Poljane, Prule, dr.
.France Preferen in Kliniéni center. Istoéasno z njimi pa letuje
tudi 100 predSolskih otrok iz potresnega obmoéja obéine Tolmin
in Kobarid, :

Iz razumljivih razlogov otro-
ci niso prinesli s seboj nobe-
nih igrack, ki krajSajo ¢as zla-
sti ob deZevnem ali ‘slabem
vremenu, zato je Zveza prija-
teljev mladine Ljubljana-Cen-

. ter poprosila nekaj veé&jih de-
lovnih organizacij in zbrala na-

bodo lahko pogregali ali pa so
nabavili nove. Ponekod so tu-
di starSi prispevali svoj delez.
Tako so odpeljali s seboj v
Savudrijo poleg -igra za svoje
varovance Se naslednje: VVZ
Vodmat: nove igrafe v vred-
nosti 600 din, VVZ Poljane:

slednje prispevke: Ljubljanska igrade v vrednosti 2.000 din
banka — sektor za stik s pre- (prispevali so tudi stargi),
bivalstvom je podaril 100 Zeg VVZ Prule: igrade v vredno-
- pik_apalonic. sti 500 din in VVZ dr. France

Podjetje Metalka — TOZD PreSeren: igrade v vrednosti
Trgovina je poslala igratke v 500 din.

vrednosti 500 din, podj. Mla-
dinska knjiga — TOZD Trgo-
vina je podarila razlidne knji-
ge v vrednosti 600 din.

VVZ obéine Center so z veli-
kim razumevanjem gbrali iz
svoje zaloge igrac¢ take, ki jih

. Upamo, da se bodo vsi malé~
ki v Savudriji dobro podutili.
Otrokom iz Posoéja pa Zelimo,
da jim bodo darovane’ igratke
pomagale prebroditi domotoz-
je in pozabiti prestano gorje.

A. Zavec

Njihov dinar |
ima dvojno vrednost

V krajevni skupnesti »GradiSée« imajo druZbenopoliliéne organi-
zacije Ze kar dobre stike s Solami na tem podroéju. Z nekateri-
mi seveda trdnejSe in plodnejSe, z drugimi pa se sodelovanje sele
poraja. Take tudi z ekonomsko srednjo Solo na Presernovi cesti.

Kadar nas pot zamese na to
Solo, se pogovor vedno sude
tudi o problemih, ki jih na tej

njihova disciplina je zgledna.
Mladinska organizacija dobro
dela, ¢eprav je njeno delo ovi-

pozivali vse obane Centra, da, -

Soli ni malo, Profesorji toZijo
o tem, kako natrpane so njiho-
ve udilnice, kako perede je
vpraSanje telovadnice oziroma
telovadigta, da nimajo dvora-
ne, kjer bi lahko pripravili ka-
ko prireditev ali proslavo, da

“jim  primanjkuje sredstev  za
izvedbo te ali one prepotrebne |

in dobre zamisli. Najved pa je
pritozb zaradi hrupa, ki ga po-
vzrofa promet na Prelernovi
cesti. Oken sploh ne smejo od-
preti, ker je hrup Se pri zapr-
tih oknih tolikSen, da je delo
zelo oteZkodeno. Lahko si je
predstavljati, kakSen je zrak v
ragredih pri tako nabrpanih
udilnicah in pri zaprtih oknih,
In kakSna vrogina v poletnih

- organt

rano zaradi tega, ker je dosti
dijakov vozatev. Ti se po kon-
éanem pouku odpeljejo na svo-
‘je domove in zato jih je teZje
pridobiti za sodelovanje pri
akcijah miladinske organizacije.
Ena_ zadnjin, pobud mladinsk
ije pa je naszdmm etela ma
odziv pri vseh dijakih. :
»Pobuda je priSla iz 4.a raz-
reda¢ — pove dijak Jaka Jur-
¢ek. Vsak dijak bo prispeval
po 10 din za kraje na Primor-
skem, prizadete od potresa. To
bo prispevelkk dijakov poleg
zneska, ki so ga zbrali ob pri-
reditvi maturantskega plesa
skupno z dijaki srednje tehni-
&ke Sole za strojni$tvo in ga
prav tako namenili prizadete-

~mesecih! Promet pa ne povzro-

.mi nimajo posebnih teZav. Do-

mu Posodju.

Ko smo v krajevni skupnosti
nGradiséex sliali o tem, smo
bili tega zelo veseli, saj se za-
pa se dogaja vsako minuto — | vedamo, da ima dinar, ki ga
se stavba trese kot ob srednje | prispeva dijak, dvojno vrednost
modénem poiresu. ‘— ftisto realno in omo drugo,

O takih in podobnih tezavah | ki nas Se bolj veseli. Ta druga
pripovedujejo profesorji in | vrednost je v dobrem ob&utku,
ravnateljica. Nikoli pa se ¥e | da mladi Ijudje za potrebe
niso pritozili nad dijaki, Z nji | .skupnosti niso gluhi in da se
odzovejo, kadar je potrebno.

MARIJA SIMCIC

¢a samo hiupa, ampak tudi
modne tresljaje. Kadar pelje
mimo kako teZje vozilo — to

volj pridno Studirajo in tudi



