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10. Odlok o spremembi, dopolnitvi in objavi prefiitenega be-
sedila statuta obdine Vrhnika,

11, Statut ob&ine Vrhnika,
— Popravek.

Predpisi ob€inskih skupitin

SKUPSCINA OBCINE VRHNIKA
8.

Na podlagi fetrtega odstavka 50. &lena temeljnege
Zakona o financiranju druZbeno-politiénih skupnosti
(Uradni list SFR_J. it. 31/64) in 5. totke 169. ¢lena sta-
tuta obdine Vrhnika je Skupddina obdine Vrhnika na
Seji obdinskega zbora In na seji zbora delovnih skup-
nosti dne 24, decembra 1966 sprejela

ODLOK

@ zadasnem financiranju proradunskih potreb
Skupiline obline Vrhnika za fas
od 1. januarja do 31. marca 1967

1. ¢len

Potrebe ob¢inskih organov se v trimesedju ja-
Nuar—marec 1967 financirajo na podlagi trimeseinega
hadrta dohodkov in izdatkov po sploinih doloébah pro-
Taduna Skupidine obéine Vrhnika za leto 1966

2. ¢len

Izdatki ne morejo presegati 20 %, skupnih izdatkov,
lzvrienih po proratunu za leto 1966. Podrobno razdle-
Ditev po posameznih vrstah izdatkov v mejah navede-
Nib sredstev napravi svet za druzbeni plan in finance.

8. élen

S sredstvi, dolotenimi v 2. &lenu tega odloka, se
Mora prvenstveno zagotoviti kritje osebnih in funkei-
ih izdatkov.

4. ¢len

n_izdatki, pobrani oziroma porabljeni na
Podlagi tega od so sestavni del prorafunskih do-
Bodieoy 1 fzdatkov proratuna Skupidine obdine Vrh-
ka z3 leto 1967.

E

5. ¢len

Svet za druZbeni plan in finance je poobladten,
da zaradi neenakomernega dotoka dohodkov lahko nas
Jame za nemoteno financiranje proradunskih izdatkov
ustrezno vidino posojila.

6. ¢len

Ta odlok zafne veljati osmi dan po objavi v
»Uradnem listu SRS« uporabija pa se od 1. januarja
1967, .

St. 4/2-400-02/67
Vrhnika, dne 24, decembra 1966,

Predsednik
Skupitine ob&ine Vrhnika:

Franci Sirok 1. r.

9.

Na podlagi 169. ¢lena statuta obdine Vrhnika je
Skupdéina ob¢ine Vrhnika na seji ob&inskega zbora in
zbora delovnih skupnosti dne 24. decembra 1966 spre-
jela

ODLOK

o spremembi odloka o zadtitnih pasovih lzvirov
pitne vode na obmo&ju obfine Vrhnika

1. &len

V odloku o zadéitnih pasovih izviroy pitne vode na
obmoé¢ju ob&ine Vrhnika (objavljen v Uradnem listu
SRS, &t 37-146/66) se 7. ¢len spremeni in pravilno

glasi takole:
= 1]
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.. =Z denarno kaznijo od 30 do 300 novih din se
kaznuje gospodarska organizacija. all posameznik, Ce
krii prvi odstavek 5. ¢lena tega odloka.

Z denarno kaznijo od 10 do 100 novih din se kaz-
nuje gospodarska organizacija ali posameznik, ée krii
dolodbe drugega odstavka 5. élena tega odloka.s

2. élen

Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v
=Uradnem listu SRS«

8t 2/1-010-017/66
. ¥rhnika, dne 24. deceihbra 1966.

Predsednik
Skupétine ob¢ine Vrhnika:

Franci Sirek 1. r,

10.

Na podlagl 94. ¢lena ustave Socialisti®ne republike
Slovenije in 277. ¢lena statuta obéine Vrhnika je
sSkupsdina ob¢ine Vrhnika na seji obéinskega zbora in
zbora delovnih skupnosti dne 24. decembra 1966 spre-

Jela

ODLOK

o spremembi, dopolnitvi in objavi prefiifenega besedila
statuta obdine Vrhnika

1, ¢len

Spreime se odlok o spremembi, dopolnitvi in ob-
lavi pretidtenega besedila statuta obcine Vrhnika, ki
je bil sprejet na seji obéinskega zbora in zbora delov-
nih skupnosti dne 31. marca 1964,

2. ¢len
Qdlok o spremembi in dopolnitvl statuta zane

 veljati osmi dan po objavi v »Uradnem listu SRS«.

3. ¢len

Z uveljavitvijo prefiifenega besedila tega statuta
preneha’ veljati statut obéine Vrhnika, ki ga je spre-
jela obdéinska skupidina na seji obéinskega zbora in
zbora delovnih skupnosti dne 31. marca 1964.

4. ¢len

Skupifina obéine Vrhnika in njeni organi morajo
uskladiti svoje predpise s prefidfenim besedilom tega
statuta najkasneje v Sestih mesecih po uveljavitvi od-
loka ¢ spremembah in dopolnityah statuta obéine
Vrhnika.

St 1/1-011-2/62-66
Vrhnika, dne 24. decembra 1966,

skunuine obélne Vrhnika:
Fljm_cl Birok 1. r,
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STATUT
obéine Vrhnika

(prediiieno besedilo)

I.del

SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

Obéina Vrhnika je temeljna druZbena politi¢na
skupnost, v kateri si ob¢ani zagotavljajo materialne
in druge pogoje za delo in razvoj proizvajalnih sil.
usmerjajo in usklajujejo razvoj gospodarstva in drui-
benih sluzb, dolo¢ajo in razdeljujejo sredstva za po-
trebe obfanov, ustvarjajo pogoje za zadovoljevanje
materialnih, socialnih, kulturnih in drugih skupnih
potreb, usklajujejo individualne in skupne interese ter
uresni¢ujejo neposredno samoupravljanje.

2. ¢len

Obé¢ina Vrhnika je pravna oseba, njen.sedeZ je na
Vrhniki,

8.¢len

Obmoéje ob&ine Vrhnika je dolofenc z zakonom
Socialisti’ne republike Slovenije,

4. ¢len
Praznik obéine Vrhnika je 6. maj.

5. ¢len

Obé¢inska skupdé¢ina lahko podeljuje naslove tast-
Nega obdéana, podeljuje druge castne naslove, prizna-
Dja in nagrade organizacijam in posameznikom za
Uspehe v znanosti, kulturi in prosveti, telesni in teh-
niéni kulturi, posebno pa za uspehe v prizadevanjih
Za razvoj in napredek obgine.

6. ¢len

Pravicéd In dolZnosti obd¢ine Vrhnika so dolodene
Z ustavo, z zakoni, s tem statutom in drugimi splod-
Nimi akti obéine,

7. ¢len

Kot temeljna druZbeno-politi®na skupnost obdanov
“agotavlja oblina pogoje za uresnidevanje svobod&in
Pravic obfanov, ureja odnose, ki imajo neposreden
Pomen za oblane v obéini, doloda splo§ne pogoje za
komunalnih in drugih organizacij, varuje zako-
g‘e‘:lt in varnost ljudi in premoZenja, organizira druz-
€ sluZbe, ki so skupnega pomena, zagotavlja javni
In mir, opravija druZbeno nadzorstvo in druge
“kcue druZbene skupnosti, razen tistih, ki so 2
Ustayo dolofene kot pravice in dolZnosti Sirfe dru2-
ho'DOlltlEne skupnosti,

Ob¢ing s svojim programom in v skladu s pro-
grami Sirsih druZbend-politiénih skupnosti:

— usmerja in usklajuje razvoj proizvajalnih sil in
druZbenih sluZb ter zaposlovanja,

Pravice in dolZnosti obdine opravljajo obdinska
skup#®ina in njeni organi ter krajevne skupnosti ali
obéani neposredno na zborih voliveey in v drugih obli-
kah neposrednega odlotanja.

8. ¢len

Za uresnidevanje svojih nalog sodeluje obé¢ina
Vrhnika z drugimi ob¢inami in lahko v ta namen
z njimi ustanavlja skupne sluZzbe, zdruzuje sredstva,
lzmenjuje izkudnje, organizira skupne akcije in druge
oblike medsebojne pomodi in sodelovanja.

9. élen

Obéina po obé¢inski skup#¢ini in drugih pristojnih
organih doloéa v mejah veljavnih predpisov in mate-
rialnih moZnosti pogoje za pridobitev pravice do so-
cialne podpore, posebnega varstva borcey NOB, zdray-
stvenega varstva, pravice do stanovanja, pcgoje Sola-
nje in Stipendiranja ter pravice do uporabe socialnih
ustanov, kadar se zagotavljajo v breme prorafunskih
sredstev.

10. &len

Obdinska skupéiéina lahko v mejah veljavnih pred-
pisov in materialnih moZnosti ter programa razvoja
druzZbenega standarda obcéanov dolodi, da ob¢an, ki je
potreben posebne skrbi druZbe, pridobi pravico do sta-
novanja, pravico do folanja, Stipendiranja ter pravico
do uporabe socialnih in komunalnih ustanov ob ugod-
nejdih pogojih.

11, &len

Delo obéinskih organov, organov drufbenega sa-
moupravljanja in organizacij, ki opravljajo zadeve jav-
nega pomena, je javno.

12. élen

Organi ob¢ine imajo do ob&anov in organizacij na
obmod¢ju obéine samo tiste pravice in dolZnosti. ki so
jilm dane z ustavo, zakoni, tem statutom in odloki
obéine. '

II. del
DRUZBENO-EKONOMSKI ODNOSI V OBCINI
Prvo poglavie

Samoupravijanje v obéinl

13. &len

DruZbeno-ekonomski odnosi v obdéini temeljijo na
druZbeni lastnini proizvajalnih sredstev, na samouprav-
lianju In delitvi druZbenega proizvoda v delovnih or-
ganizacijah in druZbeni skupnosti po vloZenem delu.
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14, ¢len

Obtani neposredno uresni¢ujejo pravico samo-
upravljanja na zborih voliveev, zborih «béanov, de-
lovilti dkupndsti, ‘v krajevmih skupnostih, z referen-
dumom in z volitvami v obéinske organe ter v organe
samouprayljanja -v-delovnih in drugih organizacijah.

Posredno uresnitujejo obtani pravico samouprav-
ljanja pri organih krajevne skupnosti, po obéinski
skupéé¢ini in njenih organih ter po organih samouprav-
lianja v delovnih in drugih organizacijah.

15. ¢len

.+ Bri uresni¢evanju samoupravljanja odlotajo delov-
ni ljudje v obéini o usmerjanju gospodarskega in druz-
benega razvoja, o delitvi druZbenega proizvoda ter o
drugih " vprasanjih, ki ‘so skupnega pomena. Delovni
ljudje v 6Héini ‘upravijajo delovne organizacije v skla-
du z ustavo, zakoni in statuti delovnih organizacij ne-
posredno ali posredno s tem, da poverjajo dolodene
funkcije delavskemu svetu, upravnemu odboru in di-
rektorju oziroma drugim organom upravljanja.

R  16.8len

Delovni ‘ljuclje v delovni organizaciji samostojno
urejajo medsebojna delovna razmerja ter so pri samo-
upravljanju enakopravni. Kot élani delovnih skupnosti
sodelujejo .tudi pri upravljanju obline s tem, da vo-
lijo svoje predstavnike v zbor delovnih skupnosti ob-
¢inske skupétine.

AP 3 - 17.¢len

Vsakemu delovnemu ¢loveku v delovni organiza-
ciji pripada v skladu z nacelom delitve po delu osebni
dohodek, ki ustreza uspehom njegovega dela in dela
delovne skupnostt ter uspehom delovne organizacije

18 &len

Obémahhbvskladu znhmcmin svojimi po-
tubami ustanovi delovne organizacije.

19, &len
... Obdna, delovne in druge organizacije stopajo v

'n‘\l‘ed,lebojna razmerja na podrodju upravljanja in go-
spodarjenja, ki so podrobneje dolotena v tern statutu.

et IR i b o

Neposredno samoupravijanje oblanov
1. Krajevna skupnost

20. ¢len

Kot.svojo samoupravno skupnost lahko. ustanovijo
obéani .krajevno skupnost za naselje, del naselja ali
ved naselij, ki so teritorialna, urbanistitna in ekonom-
ska enota, V krajevni skupnosti organizirajo ob¢ani
v okvirt ‘mo#nosti in potreb: komunalne, stanovanjske,
socialne, kulturne, prosvetne, vzgojne In druge dejav-
nosti. Krajevna skupnost obravnava poslovanje delov-

5t.2 —26.L 19(:;?

nih organizacij, ki so na njenem podrocju, in skrbi za
zadovoljevanje dnevnih Zivljenjskih potreb obé&anov,

21. ¢len

O ustanovitvi krajevne skupnosti odlo¢ajo ob¢ani
na zborih ob¢anov. K sklepu o ustanovitvi da soglasje
obéinska skupécéina,

22, ¢len

Jrganizacijo in delo krajevne skupnosti ureja njen
statut. Sprejme ga krajevna skupnost, potrdi pa ob-
¢inska skupséina. Statut krajevne skupnosti doloéa
delovno podrod¢je, naloge, pravice in dolZnosti, organi-
zacijo in delo krajevnih skupnosti, nain ustanavljanja
servisov in delovnih organizacij ter druga vprasanja.

Krajevna skupnost je pravna oseba.

’ Krajevna skupnost lahko predlaga obéinski skup-
&¢ini, da sprejme predpis ali drug splosni akt. Obg&in-
ska skupi¢ina je dolZna o predlogu razpravljati na seji
in sklepe sporo¢iti krajevni skupnosti.

23, ¢len

V krajevni skupnosti obfani neposredno ali po
organih krajevne skupnosti uresniéujejo zlasti tele
naloge:

— sprejmejo sklep o uvedbi krajevnega samo-
prispevka;

— sodelujejo pri delu samoupravnih organov in
organov druZbenega samoupravljanja na podroéju kra-
jevne skupnosti obéine;

— po nadelu dobrega gospodarjenja gospodarijo z
druZbenim premoZenjem, ki ga prepusti v gospodarje-
nje obéinska skupi¢ina ali ga kako drugade pridobi;

— sklicujejo zbore ob¢anov krajevne skupnosti;

— razvijajo oblike pomoéi za razbremenitev zapo-
slenih Zena, skrbijo za vse oblike vzgoje .in varstva
mladine in sodelujejo pri refevanju socialnih proble-
mov v krajevnih skupnostih;

— v sodelovanju z zdravstvenimi uatanovami skr-
bijo za zdravstveno varstvo obfanov;

— skrbijo za graditev in vzdrievanje komunainih
objektov krajevnega pomena;

— skrbijo za urejanje pokopali3¢, za urejanje par-
kov in drugih komunalnih objektov;

— organizirajo prostovolino delo ob¢anov nn_.wo—
jem obmoé&ju, zbirajo prostovoline prispevke in sred-
stva;

— skrbijo za pospeSevanje turizma in delo turi-
sti¢nih druitev;

— podpirajo delovanje kulturno-prosvetnih dru-
gtev in klubov, podpirajo razvoj krajevnih Fportnih
organizacij;

= skrbijo za izboljSanje materialnega stanja. lnl‘iﬂ
sodelujejo pri urejanju %ol;

'—omﬂjujodrugezadeve.znhm'ejihw
5tajo obfinska skupiZina in njeni organi all za katere
tutijo obéani potrebo.

24, &len

Krajevna skupnost uredi s svojim statutom orgé”
nizacijo in organe skupnosti.
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V krajevni skupnosti delujejo poravnalni sveti, ko-
misije in drugi organi, ki jih imenuje svet krajevne
skupnosti ali jih na predlog sveta krajevne skupnosti
volijo obéani.

25. ¢len

-Krajevna skupnost sestavi za vsako leto delovni
program;- V programu doloéi naloge, viiino sredstev
in nacéin, kako se bodo ta sredstva zagotovila.

Osnutek delovnega programa da svet krajevne
skupnosti v razpravo in potrditev zboru obéanov. Biti
pa mora v skladu z druzbenim naértom obéine.

26. ¢clen

Krajevna skupnost ima finanéni naért dohodkov
in izdatkov. Predlog [inanénega naérta pripravi svet,
O njem pa razpravlja in sklepa zbor obéanov.

Za opravljanje nalog dobiva krajevna skupnost
finanéna sredstva tako, da obéani in obéinska skup-
#&ina sofinancirajo dolofen program v okviru mate-
rialnih moZnosti.

Krajevna skupnost najame za opravljanje svojih
nalog posojilo ob pogojih, ki jih dolocajo predpisi. Vir
dohodkov krajevne skupnosti so lahko tudi: krajevni
samoprispevek, .dohodki iz lastne dejavnosti in drugi
dohodki.

Krajevna skupnost ima za financiranje posamez-
nih nalog lahko tudi sklade.

Krajevna skupnost posluje po predpisih, ki ure-
jajo finanéno poslovanje. Odredbodajalec je predsed-
nik krajevne skupnosti.

27. &len

~ 'Obéinska skupséina in njeni organi nadzorujejo
tdelo organov krajevne skupnosti.

2. Zbori volivcev

28. élen

Na zborih voliveev ob¥ani neposredno delujejo kot
Samoupravljavei v obéini.

Na zborih obéanov obravnavajo ob&ani vpraZanja,
ki imajo splofen pomen za Zivljenje in delo v naselju
ali delu naselja, v obéini, in Birfi druZbeno-politi¢ni
skupnosti, ter dajejo svoje predloge za refevanje takih
VpbraZanj, opravljajo volilne funkcije, ki so dolofene
2 ustavo ali zakonom in neposredno odloéajo o vpra-
8anjih, ki so dolofena z zakonom ali statutom.

29. &len

Na zborlh voliveev odborniki obinske skups€ine
Poradajo o delu skupséine.

*Organi druibenega samoupravljamja in organiza-
tije, ki opravijajo zadeve javnega pomena na obmofju

ne, morajo zboru voliveev dati enkrat letno poro-
Eila 0 svojem delu.

30, ¢len
Obéinska skupséina in njeni organi morajo obrav-

Mavati predloge in sklepe zborov voliveev in jih obve-
t 0 svojem stalidéu do. teh skiepov oz prediogov.

Zbori volivcev se sklicujejo po potrebi, najmanj
pa dvakrat letno.

31. élen

Upganum s uaje obvezno v :i:pravo m :bm;lﬁ
voliveev:

— naért razvoja obéine in programi razvoja: po~
sameznih podroé¢ij druZbene dejavnosti;

— 'prora¢un obéine; - " . - . o
— obeinski urbanistiéni nadrt; :

— osnutki predpisov, ki nalagajo izredne material-
ne obveznosti in samoprispevke obéanov.

Urbanisti¢éni in zazidalni naérti se obvezno pred-
loZijo v obravnavo le tistim zborom volivoev. za kae
terih obmoéje se naérti predlagajo :

Obéinska skupséina lahko sklene; da se prodh#lil?
v razpravo zborom voliveem tudi druge zadeve. .

32. élen

Zbor voliveev lahko skli¢e obéinska skupéiéina, njen
predsednik, svet krajevne skupnosti, obéinski ali kra-
jevni odbor SZDL ali 5%, volivcev volilnega obmodja.
Zbori voliveev se sklicujejo po volilnih enutah, kakor
so dolofene za volitve v obéinski, zbor obéinske, skup-
i¢ine. Obmoéja volilnih enot. so dolodena z odloknm

obéinske skupééine. = - : ;. :
V' strnjenih naseljih se lahko skltéa en. zbor'w-
liveev tudi za ved volilnih enot. WINRET g by .'.

Na zborih volivecev sodelujejo vsi obﬁnnl z ubmut‘.—
ja zbora voliveev. Odloéajo pa samo- um. ki imﬂb
sploéno vulllno pravlco.

¥ dist saietani: ) g ey
ObVEstilo o sklicu zbora volivcev se objlvl z d:l.'lﬂl-
nim redom najmanj tri dni pred dnevom zbora.

O sklicu zbora voliveev obvesti sklicatelj m‘adlld-
nika obé¢inske skupiéine, ¢e zbora ni sklical predsednik

sam, krajevno skupnost in krajevno orﬁlniucijoSZDL.
b

34. &len - 1

Delovna organizacija je dolfna s svojim statutom
omogoditi odborniku zbora delovnih skupnosti izvrie-
vanje njegovih pravic in dol!notti k:'r mu- jih talaga
statut ob&ine, I VS

35. ¢len

Obéinska skupééina sprejme poslovnik za delo in
potek zbora voliveev. Zbor voliveev pri¢ne sklicatelj
ali njegov pooblal&a_me.

3. Referendum

36. élen

'Obéinska skupséina lahko razpife referendum, da
se obfani v naprej izjavijo o posameznih vprasanijih,
ki imajo pomen za kraj ali za obéino kot celoto. ?

Obéinska skupécina je dol#na razpisati referendum,
kadar ga zahteva 15%. vseh volivcev.
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37. ¢len

Referendum je obvezen za vprasanja, ki so dolo-
&éna z ustavnim zakonom.

Na reierendimu’ se '@lasuje neposredno  ih tajno.
Obéinska skupétina doloé¢i besedilo referenduma tako,
da se volivei o vprasanjih izjavijo »za« ali =profi«,

38. ¢len

Referendum -se razpise najmanj 30 dni pred gla-
sovanjem. Referendum izvede obéinska volilna komi-
sija po dolodilih, ki veljajo za volitve v obdinsko
skupééino,

39..¢élen

Predlog, o katerem se glasuje na referendumu, je
sprejet, ée se ga je udelezilo najmanj 75°%s vpisanih
voliveev in ¢e je glasovala zanj vetina volivcev, ude-
leZenih na glasovanju. Ce na referendum ne pride
75%/s voliveev, vpisanih v velilni imenik, razpise ob-
¢inska skupétina ponovno referendum v 30 dneh.

Obéinska skup‘éini ne more v enem letu po iz-
vedbi referenduma izdati nobenega akta, ki bi bil v
nasprotju z izidom referenduma.

Tretje poglavie
Druibeno nadértovanje v obéini

1. Naért razvoja obéine

40. ¢len

Skladni razvoj gospodarstva in druZbenih sluZb
ter usklajevanje splo$ne potrofnje s proizvodnjo zago-
taviia obéina z obdinskim naértom razvoja.

Obé¢inski naérl razvoja uposteva potrebe progra-
mov razvoja delovnih organizaclj, druzbenih sluZb in
krajevnih skupnostl ter smernice Sirfih druZbeno-po-
litiénih skupnosti.

Naért razvoja obéine uposteva dejanske moznosti
in usklajuje potrebe obéine.

41. &élen

Z ob&inskim nadértom razvoja se zagotavljajo tudi
materialni in drugi pogoji za izboljdanje splodnih %iv-
lieniskih razmer obéanov, posebno na podroé¢ju vzgoje
in izobraZevanja, pirosvete, kulture, zdravstva, social-
rega in otrofkega varstva, telesne vagoje in rekreacije.
graditve stanovanj in komunalnih naprav ter na dru-
gih podroZjih.

42. ¢len

Naért razvoja obéine temelji na programih in
predvidevanjih razvoja delovnih in drugih organizacij
v obéini. Ob&inska skup##ina izdela naért razvoja ob-
¢ine in ga da v razpravo obfanom in delovnim orga-
nizaecijam.

43. élen

Ko obtinska skupdtina sprejme program razvoja
obéine, mora obravnavati pripombe in predloge zborov

voliveev, zborov obéanov, delovnih skupnosti, krajev-
nih skupnosti in drustvenih organizacij.

Kadar obé¢inska skupéc¢ina ne uposteva pripomb,
mora o tem obvestiti organ all organizacijo, ki je dala
pripombe, in navesti razloge, zaradi katerth pripomb

‘ni_upostevala.

Skupétina s programom razvoja:

— usmerja in usklajuje razvoj proizvajalnih sil,
druZbenih sluzb ter zaposlovanja.

44, ¢len

Na podlagi svojih programov razvoja in naértov
razvoja obéine sprejemajo delovne organizacije in kra-
jevne skupnosti svoje letne naérte proizvodnje in de-
javnosti.

Obé¢inska skupé#d¢ina lahko da k letnim naértom
proizvodnje in dejavnosti svoje pripombe in zahteva,
da o njih razpravljajo pristoini organi delovnih in dru-
gih organizacij. Ce pristojni organi ne spreimejo pri-
pomb, ki jih je dala obé¢inska skupbélna morajo svoje
staliS¢e obrazloZiti.

45, élen

Obtinska skupiina spremlja program perspektiv-
nega razvoja obéine kakor tudi izpolnjevanje progra-
mov razvoja in letnih naértov proizvodnje in- dejav-
nesti delovnih in drugih organizacij.

46. Elen

Obédinska skupééina obravnava izpolnjévanje na-
&rtov razvoja obéine na svojih sejah najmanj ob kon-
cu vsakega polletja.

2. Urbanistié¢ni naért obéine
47. ¢len

Z obinskim urbanistiénim na&rtom zagotavlja ob-
¢inska skup#éina regionalni razvoj obéine in usklajuje
razvoj mesta in naselij.

Cetrto poglavie
Druibene in komunalne sluibe

" 1.8kupne doloébe
48. ¢élen

V skladu z dolo¢bami tega statuta in v okviru
materialnih moZnosti zagotavlja obéina z druZbenimi
slufbami zadovoljevanije skupnih potreb.

DruZbene slufbe zagotavlja obéina samostojno all
skupaj z drugimi oziroma ¥irsimi druzbeno-politi&nim
skupnostmi.

40, ¢len

Drubene slufbe za zagotavijanje skupnih potrel
obéanov organizira in razvija obéina po svojih orgd®”
nih ali posebnih organizacijah. Take organizacije ¢
ustanavljajo, delujejo in se formirajo po dolo#iliP
ustreznih zakonow in v skladu z doloébami tega statut®




5t.2 — 26. 1. 1967

URADNI LIST SRS

Stran’ 11

2. Gradnja stanovanj
50. élen

Obéinska skup#éina sprejme program gospodar-
stva v obéini. Program gospodarstva upoiteva nadelo
racionalnosti; interesentom, ki prispevajo lastna sred-
stva, pa omogoda, da se odlodijo za dolodeno vrsto in
kvaliteto stanovanj. Program gospodarstva upodteva

tudi nadin uporabe zemljid¢éa in potrebo po graditvi

komunalnih oébjektov,
51. ¢élen

--Pravice &lanov delovnega kolektiva do pridobitve
stanovanja uredi delovna organizacija s statutom.

Delovne organizacije zagotavljajo primerna stano-
vanja v prvi vrsti vojaskim in delovnim invalidom in
borcem NOB.

V mejah razpolozljivih sredstev zagotavlja ob&ina
stanovanja ob&anom, ki so potrebni posebne druZbene
pomodi in niso v delovnem razmerju,

52. &élen

. Obéina zagotavlja smotrno izgradnjo in ureditev
komunalnih naprav ter objektov predvsem z dolodi-
tvijo in fzvajanjem urbanistiénega naérta v skladu s
programom razvoja. \

Skrb za pravilno delovanje komunalnih naprav,
izvr§evanje komunalnih storitev, ki so splognega po-
mena, lahko obéina poveri komunalnim organizacijam.

-+ 53. élen

Za gradnjo komunalnih naprav zagotavlia ob&ina
lastna sredstva, zdruluje sredstva delovnih in drugih
organizacij in ob&anov. : :

L]

54. ¢élen

Sredstva, . ki jih dajejo uporabniki komunalnih
Storitev oziroma investitorii v smislu dolo¢b prej¥nje-
Ea ¢&lena, se smejo uporabiti samo za namen, za ka-
terega so bila dana. Namenska uporaba teh sredstev
:;dmﬁn zagotovitve njihovega pladila se dolodi s po-

bo.

55. élen

Na podrod¢ju komunalne dejavnosti daje obé&ina
Prednost tistim investicijam v posameznih krajih, na-
Seljih ali delih mesta, pri katerih je zagotovliena vedia
Udelezba lastnih sredstev in dela obfanov in kijer so

bolj nujne.

56. élen

Ob¢ani skrbijo sami in po organih upravijania

anjskih hif za ureditev in vzdrievanje komu-

;}“ﬂih naprav v stanovanjskih hifah in njihovi oko-
Y, ki s0 preteno namenjene stanovalcem, ;

57. &len

o Kadar obéina prepustj krajevnim skupnostim v
Pravijanje in vzdrievanje komunalne objekte in na-
n%. jim prepusti tudi za vzdr¥evanje potrebna fi-

a sredstva.

3. Solstvo

58. ¢len

§ programom razvoja Holstva zagotavlja obé&ina
enoten sistem.vzgoje in #olanja. Obvezno ¥olanje otrok
je doloéeno z zakonom. . . % e

59. ¢élen

Sole in drugi izobraZevalni zavodi so samostojni.
Upravljajo jih organi druZbenega au'noupravljapja.

60. ¢len

Sredstva za izobraZevanje in vzgojno delo £ol in
drugih zavodov, ki jih je ustanovila obéina sama ali
skupaj z drugimi druZbeno-politiénimi skupnostmi se
zagotavljajo po skladu za financiranje izobraZevanja.

61. &len

Pri izvajanju celotnega sistema vzgoje in izobra-
Zevanja daje obéina skupaj z delovnimi organizacijami
dodatna sredstva v okviru materialnih mo¥nosti. *

.62, élen

V okviru materialnih moZnosti sodeluje ob&ina pri
Solanju in poklicnem usmerjevanju tistih otrok z mot-
njami v telesnem in dufevnem razvoju, katerim #ola-
nje ali poklicno usposabljanje ni zagotovljeno v bre-
me drugih druZbenih sredstev, stari pa poklicnega
usposabljanja glede na svoje zmogljivosti ne morejo
sami zagotoviti.

63. ¢len

Organi druZfbenega samoupravljanja v Solah in
drugih wvzgojno-izobraZevalnih zavodih imajo zlasti
nalogo: : s

— skrbeti, da bodo doseZeni ¢imboljsi uéni in
vzgojni uspehi na podlagi uénega programa in progra-
ma drugih dejavnosti Sole ali zavoda;

— porocati ob¢inski skups¢ini o delu #ole oziroma
zavoda in o uspehih pri vzgoji in izobrafevanju otrok:

— skrbeti, da se ufno in vzgojno osebje strokovno
in druZbeno-politiéno izpopolnjuje in'da se prizadeva
dosedi éimboljde uéne in vzgojne uspehe;

— zagotoviti v statutih 5ol in zavodov ter v pra-
vilnikih o delitvi dohodka takino razporejanje sred-
stev, da bo zagotovilo vsestranski razvej ¥ole oziroma
zavoda, in pri tem razvijati take oblike delitve oseb-
nega dohodka, da bo uéno in vzgojno osebje stimuli-
ralo k prizadevanju za &mboljfe u¥ne in vzgojne
ukrepe. :

64. &len

Da bi se omogoéilo tudi odraslim ob&anom prido-
bivanje in izpopolnjevanje strokovne in druZbene iz-
obrazbe, ustanavlja oziroma podpira obéina zavode za
izobrazevanje odraslih in podpira tudi druge oblike
dopolnilnega izobra¥evanja, - . . s .

4. Zdravstveno varstvo
65. €len

Zdravstveno varstvo v obdini ima namen:
— zagotoviti telesno in dufevno zdravie oblanev:
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— skrbeti za ugodne zdravstvene razmere matere
in otroka ter za zdrav razvoj otrok in mladine;

— odstranjevati vzroke in posledice obolenj in in-
, validnosti; EE,3

. = zagotoviti ob&anom higienske razmere za Ziv-
ljenje in delo;

— pospesevati zdravstveno kulturo obéanov.

66. &len

Obéina v sodelovanju s komunalno skupnostjo so-
cialnega zavarovanja, zdravstvenimi zavodi, organiza-
cijo RK, krajevnimi skupnostmi ter delovnimi in dru-
gimi organi-acijami dolo¢i program razvoja zdrav-
stvenega vacsiva.

Pri izvajanju programa razvoja zdravstvenega var-
stva obéina zlasti spodbuja zdruZevanje sredstev de-
lovnih organizacij in krajevne skupnosti za ustanav-
ljanjertn financiranje zdravstvenih zavodov in sluZb.

67. élen

" . Zdravstveno sluzbo v obéini opravljajo zdravstve-
ni zavodi. ki zagotavljajo obéanom zdravstveno var-
stvo.

68. élen

Da bi se izboljsalo splodno zdravstveno stanje
prebivalstva ter da bi se preprecevala, odkrivala in
pravoéasnc zdravila obolenja, skrbi obéina za izvaja-
nje zdravstvene preventivne dejavnosti, ki jo izvajajo
zdravstveni zavodi.

69, élen

V svojem proradunu zagotovi obéina sredstva za
zdravljenje socialno ogroZenih obéanov, ki jim ni za-
gotovljeno zdravstveno varstvo v breme drugih sred-
stev,

70, élen

Ob¢ani, ki so kot delavei ali kmetijski proizvajalei
zdravstveno zavarovani, gospodarijo s sredstvi zdrav-
stvenega zavarovanja po komunalnih skupnostih social-
nega zavarovanja in njihovih samoupravnih organih.

Ob¢ina ustanavlja komunalne skupnosti socialnega
zavarovanja za obmoéje obéine ali skupaj z drugimi
obéinami; pri temm upodteva nacelo smotrnosti in do-
brega gospodarjenja s sredstvi socialnega zavarovanja.

Obéina na podlagi zakona druZbeno nadzoruje po-
slovanje komunalnih skupnosti socialnega zavarovanja
in zavoda oziroma podruZnice za socialno zavarovanje.

5 Varstvo otrok in mladine

1. élen

" Da b’ se zagotovil vsestranski in uspefen razvoj
otfok in mladine in da bi bili zaposleni stari razbre-
menjeni skrbi 2za otroke, organizira obé&ina varstvo
otrok in mladine. V varstvo otrok in mladine je vklju-
¢ena tudi nithova vzgoja.

72. &len

Varstvo otrok in mladine se organizira v prvi vr-
sti v okviru krajevnih skupnosti in Zole. Za otroke
zaposlenih starfev zagotavlja varstvo otrok delovna
organizacija sama ali z drugimi delovnimi organiza-
eijami.

73. élen

Delovne organizacije doloéijo s predpisi, kako bodo
prispevale k strodkom za varstvo otrok in mladine v
delovni organizaciji zaposlenih stariev.

Pri tem upoitevajo v prvi vrsti starse, ki ne zmo-
rejo celotnih strofkov za varstvo svojih otrok. Obé&in-
ska skupééina s posebnim aktom doloédi, kako se iz
obéinskih sredstev pla¢a del strodkov za varstvo otrok
tistih starfev, ki ne zmorejo celotnih strogkov varstva.

6. Socialno varstvo
74. élen

Socialno varstvo v obéini obsega:

— prepredevanje in odstranjevanje vzrokov in po-
javov, ki povzro¢ajo socialne probleme;

— neposredno pomo¢ in skrb za socialno ogroZene
osebe;

— skrb za vojaike invalide, Zrtve fadistiénega na-

silja in borce NOB ter njihove druZine;

— skrb za stare, onemogle in defektne osebe.

75. élen

Ob¢ina izvaja socialno varstvo po syojih organih
in s sodelovanjem socialnih zavodov; delovnim in dru-
gim organizacijam ter krajevnim skupnostim doloéi
program razvoja.

76. tlen

V skladu z gospodarskimi vlaganji skrbi obéina
za vzporeden razvoj materialnih pogojev teh sluzb in
dejavnosti, ki naj éimbolj zadovoljuje Zivljenjske po-
trebe ob&anov in preprefevanje nastajanja socialnih
problemov.,

77. ¢len

Socialno varstvo neposredno izvriujejo predvsem
delovne organizacije in krajevne skupnosti tako, da
obravnavajo in refujejo socialno problematike in orga-
nizirajo socialne sluzbe v svojih organizacijah in
skupnostih. .
: 78. &len

Obédina prenasa na krajevne skupnosti predvsem
tiste naloge s podrodja socialnega varstva, ki pome-
nijo neposredno pomoé socialno ogroZenim osebam. Za
izvajanje teh nalog zagotovi obéina krajevni skupno-
sti potrebna sredstva.

7. Kultura in prosveta

79. élen

Obéina zagotovi v okviru svojih materialnih mo#-
nosti in na podlagi programov sredstva za pospeseva-
nje in razvej kulturno-prosvetne dejavnosti v obg&ini
glede na pomen, ki ga ima ta dejavnost za dvig kul®
turne ravni. obéum

80. &len

Obéina skupaj z delovnimi organizacijami in ob"
¢ani pospeSuje in razvija kulturno-prosvetno dejav”
nost, s tem da:

— ustanavlja in pospeiuje rmoj kulturno pW'
svetnih ustanov;
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— zagotavlja sredstva za delo teh ustanov;

— pomaga druitvom in organizacijam pri izvrse-
vanju nalog na kulturno-prosvetnem podrodju;

— skrbi za gradnjo in vzdrZevanje objektov, ki so
namenjeni kulturno-prosvetnim namenom;

— skrbi za varstvo kulturnih spomenikov na swvo-
jem obmoéju;

— podpira prirejanje raznih kulturno-prosvetnih

:manifestacij, proslav, razstav in drugih oblik kulturno-

prosvetnih dejavnosti;

— skrbi za ustanavljanje in delovanje knjiZnic,
¢italnie, muzejev in drugih kultumo-prosvetnih orga-
nizacij;

— pospeiuje amatersko in drugo kulturmo delo.

81. ¢len

Sluzbo spomenifkega varstva izvaja neposredno v
skladu z zakonom zaved za spomeniSko varstvo, ki je
lahko skupna sluzba veé¢ obéin.

8. Telesna vzgoja in rekreacija

82. ¢len

Za zdrav razvoj fiziénih in umskih sposobnosti
obdani sami in po svojih organih samoupravljanja v
svojih delovnih organizacijah, krajevnih skupnostih,
golah in drugih organizacijah zagotavljajo materialne
pogoje za napredek telesne vzgoje in rekreacije.

83. &len

~_ Obéina skrbi za napredek telesnovzgojne dejav-
nosti in rekreacije na podlagi programov tako, da v
okviru razpoloZljivih sredstev nameni del za telesno
vzgojo in rekreacijo in del za objekte teh dejavnosti.

Obé¢ina gradi naprave in objekte bodisi sama 2z
lastnimi sredstvi ali s - svojimi sredstvi sodeluje pri
gradnji, pri kateri obfani, krajevne skupnosti ali de-
lovne organizacije vlagajo sredstva ali delo.

84. &len

Obéina skrbi za telesno vzgojo in rekreacijo ob&a-
nov tudi s tem, da podpira obéinsko zvezo za telesno
vzgojo, pocitniske skupnosti, turistiéno drustvoe, planin-
sko drustvo in druge organizacije pri njihovem delo-
vanju in strokovnem usmerjanju. Sredstva se dajejo
predvsem tistim organizacijam, ki prevzamejo skrb za
izvajanje programa.

9. Tehnié¢na vzgoja

85. €len 4

Obé&ina skrbi za splofno tehni&no izobraZevanje in
v skladu s svojimi materialnimi moZnostmi nameni del
razpoloZljivih sredstev za tehni¢no izobraZevanje obéa-
nov., V okviru tehniéne vzgoje obcanov skrbi obéina
skupaj z delovnimi organizacijami tudi za niihovo
m vZgojo.

10. Pravna pomoé
86. élen

Ob#ina lahko po potrebi ustanovi slufbo pravne

Pomo¢i z namenom, da obcani, hiini sveti, krajevne

skupnosti ter delovne in druge organizacije ¢im lazje
uresnitujejo svoje zakonite pravice in koristi: ter da
bi jim bila pri tem zagotovljena strokovna pravna

11. Delo in zaposlovanje

a17. élen

Ob¢ina skrbi, da obéani lahko uveljavljajo pravico
do dela, zlasti razvija proizvajalne sile in materialno
podlago za druge druZbene dejavnosti. V skrbi za za-
gotovitev pravice obdéana do dela sodeluje obéina tudi
z drugimi, zlasti sosednjimi obé&inami.

88, &len

siuZbo zaposlovanja delavecev v obéini izvaja ne-
posredno organizacija ali organ, ki ga doloéa zakon.

Peto poglavie
Sredstva obéine .
1. Sredstva prosaiuma
89. ¢len

Obgina uresniduje svoje naloge s sredstvi, ki ji
pripadajo iz dela druZbenega dohodka, in s “sredstvi,
ki izvirajo iz obveznosti ob&anov.

Obéina uresniduje svoje naloge tudi s sredstvi, ki
jih s prostovolinim zdruZevanjem zagotovijo delovne
organizacije in ob&ani.

‘90, &len

Sredstva, ki so jih zagotovili ob&ani in: delovne
organizacije, se smejo uporabiti samo za namen, za
katerega so bila dana,

91. élen

{ire dohodkov obé&ine dolo¢i obéinska slnmééina [
proratunom in drugimi predpisi.

Sredstva obéine razporeja obé&inska skupitina za
posamezne namene s proradunom.

Obéinska skupiéina razporedi sredstva za posa-
mezne namene potem, ko je uskladila predvidene po-
trebe 'za posamezne dejavnosti s predvidenimi- dohodki
obéine. i
92. &len e

DruZbene slu’be, ki jim ob&ina zagotavlja sred-
stva v dolofenem odstotku skupnih dohodkov, samo-
stojno sprejemajo svoje finanéne nafrte dohodkov in
izdatkov, ki so sestavni del proraduna obéine.

83, Sen

Z letnim proradunom obé&ine zagotovi obtinska
skupitina sredstva za delovanje svoje uprave.

Samoupravni organ uprave obéinske skupiine sa-
mostojno razporeja sredstva za posamezne namene s
svajim finanénim naértom.

4. den

Preden :)béinaka skupétina sprejme letni proradun,
da osnutek prorafuna v razpravo zborom voliveev.
Ob&ani na zborih voliveev razpravljajo glede predvi-
dene razporeditve sredstev za komunalne,. kulturne,
socialnovarstvene, prosvetne in druge dejavnosti.
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2. Skladi

95, élen

Za usmerjanje razvoja gospodarstva in druZbene
dejavnosti, ki so skupnega pomena za druZbeni na-
predek obéine, lahko obéina skupaj z delovnimi orga-
nizacijami ustanavlja namenske sklade.

Ob¢inska skupétina dolo¢i z aktom o ustanovitvi
namen sklada in vire dohodkov na podlagi izdelanega
programa, ki sluZi za izdelavo f{inaninega naérta
sklada,

96. élen

Obéani lahko na zborih volivcev in na zborih ob-

canov delovnih skupnosti dajejo pobudo a ustanovi-
tev namenskih skladov z udelezbo lastnih sredstev.

97. élen

" Obéinska skupéc¢ina je dolina ustanoviti namenski
sklad, v katerem se zdruZujejo sredstva obéanov, de-
lévnih organizacij ali krajevnih skupnosti, kadar se
za ustanovitev takinega sklada wveljavno izrece vedina
zborov volivecev oziroma organov delovnih organizacij
ali krajevnih skupnosti, ki dajejo sredstva.

08. élen

Obéinski skladi so pravne osebe in se upravljajo
po nadelih druZbenega samoupravljanja. Podrobnejse
predpise o poslovanju skladov doloajo njihova pra-
vila. Pravila skladov potrjuje obéinska skupé#éina.

99. €len

: Obéinska skupé¢ina spremlja delo obéinskih skla-
dov in namensko uporabo njihovih sredstev. Samo-
upravni organi skladov so dolZni dajati ob&inski skup-
£%ini poroéila o svojem ' poslovanju najman] enkrat
letno, :

3. Denarni zavodi.

100. élen

~ Obdina ustanovi svoj denarni zavod sama ali sku-
paj ¥ drugimi obénami.

101. &len

wpenarni zavod daje obéini poredilo 6 svoiem po-
slovanju enkrat letno, na zahtevo obéinske skupééine
pa tudi vedkrat.

III. del

OBEINSKA SKUPSCINA IN NJENT ORGANI

Sesto poglavie

Obéinska skupidina
102. élen

Obinska skup$éina je najvisji organ oblasti in
dru¥henega samoupravljanja v okviru pravi¢ in dolz-
nosti obtine.

Obtinsko skupdéino sestavljata obéinski zbor in
zbor delovnih skupnosti. Obginski zbor in zbor delov-
nih skupnosti imata vsak po 25 odbornikov.

103. élen

Odbornike obéinskega zbora volijo neposredno ob-
¢ani, odbornike zbora delovnih skupnosti pa delovni
ljudje, ki so na obmoé¢ju obé&ine zaposleni v delovnih
in politiénih organizacijah ter drudtvih, kmetje, ki so
¢lani zadruge ali kake druge organizacije, ter drugi
¢lani, ki delajo v obéini in je zanje tako dolodeno z
zakonom.

Za odbornika obé&inske skup#éine je lahko izvoljen
vsak obéan, ki ima volilno pravico, za odbornika zbora
delovnih skupnosti pa vsak delovni élovek, ki ima pra-
vico, voliti odbornika tega zbora, kakor tudi ¢lan de-
lovne skupnosti, ¢lan organov upravljanja zdruZenih
delovnih organizacij ter élan vodstva druzbeno-politié-
nih organizacij v obéini.

104. élen

Mandat odbornikov traja §tiri leta,

Vsako drugo leto se na novo izvoli polovica od-
bornikov obéinske skupséine,

105. élen

Volitve za mesta odbornikov obéinske skupséine
po volilnih enotah, v katerih potede odbornikom man-
dat, se opravijo najpozneje 15 dni pred potekom
mandata. Prejinjim odbornikom preneha mandat 2z
dnem, ko so verificirani mandati novo izvoljenim
odbornikom, :

106. élen

Nihée ne more biti dvakrat zaporedoma izvoljen
v isti zbor obéinske skupséine.

Nihée ne more biti hkrati odbornik dveh zborov
iste obéinske skupiéine, Odbornik obéinske skup#dine
ne more biti hkrati delavec obéinske uprave ali sodnik
obéinskega sodiiéa.

107. élen

Obéinska skup#éina dolofa politiko in odloéa o
vpraganjih, ki imajo pomen za ‘politi¢ni, gospodarski
in kulturni ter druZzbeni razvoj obéine.

108. ¢len

Obéinska skupééina opravlja zadeve s svojega de-
lovnega podrodja na sejah zborov, po svetih in komi-
sijah in po organih obéinske uprave.

Samo na seji voli ob&inska skupééina svoje organe,
sprejema statut obéine, naért razvoja ob¢ine in druz-
beni plan, obéinski proracun, urbanisti¢ni naért, pro-
grame razvoja posameznih dejavnosti, ustanavlja de-
lovne organizacije, sprejema odloke in opravlja druge
zadeve za obéino, za katere to doloéa zakon ali statut
obéine.

109, &en

_ Zbora obéinske skupd&ine delata in odlodata pra-
viloma skupno. Vsak zbor obéinske skupiéine lahko
sklene, da bo lofeno razpravljal in sklepal o posamez-

:;:1 vprafanjih z delovnega podro&ja obéinske skup-
ne.

Vsak zbor ob&inske skupiddine razpravlja in odloéa
tudi lofeno o vpraSanjih, glede katerih tako dolofa
ta statut, in v primerih, de to zahteva najmanj tretjina
odbornikov posameznega zbora. Zbor obéinske skup-
§¢ine lahko lofeno obravnava in sprejema zlasti pri-
porotila delovnim in drugim organizacijam.
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110. ¢len

Seje obéinske skupscine so javne.

Obéinska skupééina lahko povabi na sejo zaradi
sodelovanja v razpravi posamezne obcane in 2zastop-
nike delovnih organizacij, krajevnih *skupnosti ter
druzbeno-politiénih organizacij, ée sodi, da bo njiho-
vo sodelovanje moglo koristiti pri razpravljanju in
odloéanju o posamezni zadevi.

Ob¢inska skupi¢ina pokliée na segjo predstavnike
delovnih organizacij, krajevnih skupnosti in druzbeno-
politiénih organizacij, kadar obravnava delo oziroma
posamezna vprasania z njlhovega podrodja.

111. élen ¥

Obé¢inska skup$®ina samostojno odloéa v mejah
svoje pristojnosti o vseh vpraSanjih, ki so splonega
ponena za ob¢ino, zlasti pa:

— sprejema statut obcine;

— spreiema odloke in druge sploine akte;

— sprejema nacért razvoja obéine, obéinski pro-
radun in zakljuéni raéun o izvriitvi obéinskega pro-
racuna;

— opravlja druzbeno nadzorstvo in nadzorstvo
nad zakonitostjo dela delovnih in drugih organizacij.
nad uporabljanjem druZbenih sredstev in razdeljeva-
njem dohodka;

— sprejema resolucije in priporo¢ila za delo or-
ganov druZbenega samoupravljanja na obmoéju obéi-
ne ter za delo delovnih in drugih organizacij na svo-
jem obmotju;

— sprejema urbanistiéni naért;

— sklepa o najetju obéinskih posojil in prevze-
manju strodkov za posojila delovnih in drugih orga-
nizacij;

— sklepa o razpolaganju z drufbenim premoZe-
njem, ki ga upravlja obé&ina;

— sklepa o ustanovitvi in prenehanju delovnih
organizacij in druZbenih skladov;

— doloda obmodéja, na katerih se lahko ustanovijo
krajevne skupnosti;

— sprejema svoj poslovnik;
— razglasa zasluZne osebe za ¢astne obdane;

— voli in razreSuje predsednika in podpredsed-
nika obéinske skup#éine, élane svetov in komisij;

— sklepa o razpisu referenduma;

— sklepa o sproZitvi postopka za varstvo samo-
upravnih pravic obé¢ine;

— sklepa o organizaciji temeljnih upravnih or-
ganov, voli sodnike obéinskega sodiiéa in sodnika za
prekrike, imenuje tainika obéinske skupf*ine in na
¢elnike temeljnih upravnih organov ter opravija dru-
#a imenovanja po veljavnih predpisih;

— opravlja druge naloge, ki so dane v njeno pri-
Stajnost s tem statutom in drugimi veliavnimi ored-
pisi. -

112, élen

Ob¢inska skup&€ina in njeni organi stalno sprem-
Jajo in proutujejo vse probleme na podrofju gospo-
darstva, komunalne, zdravstvene, socialnovarstvene.
kulturno»pmsvetne, telesnovzgojne in druge dejavno-
St v ob¥ini. Na podlagi ugotovitev obdinska skups&ina
Oziroma njeni organi organizirajo in sklicujejo posve-
tovanja s samoupravnimi organi delovnih in drugih

organizacij ter krajevnih skupnosti zaradi delovnih iz-
kusenj, skupnega ‘refevanja pomembnejsih vprafan)
in zaradi dologitve skupnih ukrepov na posameznih
podro¢jih. Sklepe posvetovanj, ki zahtevajo druZbene
ukrepe, morajo obravnavati pristojni sveti  obé&inske
skupdéine ter en ali oba zbora obfinske skupédine, . ..

Predloge za refevanje vprasanj, ki neposredno za- .
devajo materialne interese oziroma obveznosti delov-*
nih in drugih organizacij ali krajevnih skupnosti
predloZi obéinska skupdéina v razpravo in mnenje
prizadetemu zboru delovnih skupnosti oziroma zbo-
rom volivcev.

113, &len

Obéinska skupééina lahko posamezne zadeve iz
svoje pristojnosti prenese s posebnim sklepom na sve-
te, komisije in druge organe. S sklepom skupééina ob-
¢ine natanéneje dolo¢i zadeve, pravice in dolinosti,
ki jih je prenesla na druge organe.

Obéinska skupéfina ne more prenesti iz svojé pri-
stojnosti tistih zadev, za katere je izkljuéno pristojna
po. predpisih nadih druZbeno-politiénih . skupnosti, -

114. ¢len

Obéinska skup#éina ne more wveljavno sklepati,
sprejeti akta ali odlo¢ati o zadevah, za katere je po
statutu dolofeno poprejéinje sodelovanje ob&anov, de-
lovnih in drugih organizacij, ¢e niso ti sodelovali pri
obravnavanju zadeve,

Splo#ni akti in odloditve, ki so spnejeﬂ v nupmt-
ju z doloébami preiinjega odstavka, so niéni.

115, &len

Poslovanje obinske skupd&ine, nadin sprejemanja
nienih aktov in delo njenih organov, ki jih ustanovi
obéinska skupiéina. se predpife s poslovnikom.

116, &len

Odborniki obéinske skup#fine imajo pravice in
dolZnosti, ki so dolo¢ene z ustavo, zakoni in tem sta-
tutom.

117. élen

' Dolinost odbornika obdinske skuptine je ¥astna
drufbena dol¥nost. Odborniki obéinske skup#&ine ima-
jo pravico do povradila dejanskih strofkov, ki so jih
imeli v zvezi z opravljanjem svoie odbornifke dolz-
nosti.

Podrobneje dolo¢he o povradilu strofkov odbor-
nikom predpise obéinska skupséina s posebnim od-
lokom.

118. élen

Odborniki ob&inske skup&é'ine so za opravljanje
swoje dolZnosti v ob¢inski skupsini odgovorni obca-
nom in obé&inski skups&ini.

119, 2len

Od\omlk obéinske skupdtine ne more biti pokli-
can na odgovornost, ne sme se mu vzeti prostost in
ne sme biti kaznovan za glasovanje ali mnenje, izra-
Zeno v obtinski skupié&ini.

‘Za kaznivo dejanje, ki se preganja po uradni
dolZnosti, ni dovoljeno odborniku obé&inske skupdcine
brez privolitve njegovega zbora odvzeti nronhoct ali
zaleti kazenski postopek.
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Ce zbor ni zbran, da privolitev mandatno-imuni-
tetna komisija. Zbor, ki mu odbornik pripada, pozne-
jé privolitev potrdi. Privolitev ni potrebna, kadar gre
za kaznivo dejanje, za katerega je preiskovalni zapor
obvezen, ali ¢e je bil odbornik zaloten pri kaznivem
dejanju, za katero je predpisana kazen strogega za-
pp:‘a, daljsa od enega leta.

120. &len

Odborniki obginske skupééine so dolini svoje vo-

livee seznanjati z delom, sklepi in odlo¢itvami obéin-
ske skupi¢ine na zborih volivcev, zborih krajevnih
skupnosti oziroma na zbarih delovnih skupnosti.
""" Odborniki obéinske skupifine so dolzni obéinski
skupséini sporo¢iti mnenja in predloge svojih voliv-
cev) Odborniki obéinske skup#tine morajo na vsa po-
stavijena vprasanja svojih voliveev na zboru oziroma
zboru delovnih skupnosti dati odgovore ali pojasnila
najkasneje na naslednjem zboru.

121. ¢len

" . Odborniku " obginske skupitine preneha mandat
pred potekom ¢&asa, za katerega je bil izvoljen, ¢e
izgubi volilno pravico, ¢e je odpoklican, ée sprejme
skupééina njegovo odpovea mandata, &e sprejme sluz-
bo v obéinski upravi ali ¢e je izvoljen za sodnika ob-
dinskega sodista ali sodnika za prekrike, ¢e je obsojen
na kazen strogega zapora, daljfo od 6 mesecev, ali ¢e
je “obsojen zaradi kaznivega dejanja, storjenega iz
koristoljubja. : v 2
8 122, &len

Volivei lahko odpoklicejo odbornika obéinske
skupséine -zaradi njegove nedelavnosti v obéinski
skup#éini ali zaradi izgube moralno-politiénih kvali-
tikaeij.

Sedmo poglavie
Predsednik obéinske skupédfine

Lipgerem s 123. &len

Predsednika obéinske skupétine izvoli obéinska
skupééina izmed ¢lanov na podlagi predloga najmanj
10 odbornikov.

. Obéinska skups&ina se konstituira vsaki 2 leti.
Obéinska skupiéina ima lahko tudi podpredsednika.

124. &len

Naé&in volitev predsednika, podpredsednika in dru-
gih organov predpife obélnska skupitina s poslov-
nikom.

125. élen

Predsedniku obéinske skupitine pneneha tunkcija
pndneduika -
‘— & mu preneha mandat odbornika ubundne
skupleine,
— &e¢ ga skupdéina razredi z vedino gluw wvseh
odbornikov na predlog najmanj 10 odbornikov;
= ¢e ga skupifina razreii dolinosti na njegovo
4 126. élen
Predsednik obéinske skupd¢ine predstavlja obéin-
sko skup#tino in zastopa obéino kot pravno osebo.
Predsednik lahko v posameznem primeru poobla-
sti drugo osebo, da zastopa ob&ino,

ske skupdéine.

127. ¢len

Predsednik sklicuje in vodi seje obéinske skup-
i¢ine, skrbi za izvrievanje sklepov skup$tine in nje-
nih organov, usklajuje delo v ob¢ini in opravlja dru-
ge zadeve, ki so dolofene s tem statutom ali sklepom
obéinske skupicine.

Za vzdrZevanje reda in miru sme predsednik iz-
dajati ukaze milici na obmoéju obé¢ine in zahtevati
pomo¢ pri lzvrsitvi odlo¢b obéine in njenih organov.

128. ¢len

Predsednik ob¢inske skup#¢ine sme sam sklicati
seje posameznih organov skupitine, ¢e tega ne storijo
njihovi predsedniki. Predsednik lahko tudi zahteva od
posameznih organov, da obravnavajo dolo¢ene zade-
ve in o njih poro¢ajo.

V nujnih primerih sam imenuje ¢lane  komisij;
takina imenovanja predlozi skupéc¢ini v potrditev. na
prvi prihodnji seji.

Predsednik sklicuje posvetovanja predstavnikov
organov obéinske skupséine, daje njihovim predstav-
nikom pripombe in predloge o delu. Skrbi, da obéin-
ska skup#¢ina obravnava delo posameznih svojih or-
ganov, jim daje smernice in priporodila za delo.

129, ¢len
Predsednik je disciplinski staredina tajnika obéin-

130. élen

_ Predsednika nadomesic¢a, kadar je zadrZan ali od-
soten, podpredsednik obé¢inske skupééine ali odbornik,
ki ga skup#dina za to doloéi.

131. élen

Predsedniku pripada za njegovo delo v obéinski
skupiéini stalna mesefna nagrada. Predsednik. ima
pravico do 30 dni platanega dopusta, & mu je to
edjna stalna zaposlitev, o

Ob istih pogojih kot predsedniku pripada stalpa
meseéna nagrada in letni dopust tudi podpredsedniku.
Predsedniku in podpredsedniku dolo¢i meseéno nagra-
do obéinska skupdéina ali organ, ki ga skupétina za
to pooblasti.

Osmo poglavje
Organi obédinske skupdéine
1. Skupne doloébe

132, €len &

Organi ob&inske skup#dine, ki v mejah veljavnih
predpisov in doloéb tega statuta ter sklepov obéinske
slqlpléine opravljajo dolofene pravice in dol#nosti ob-
¢ine in zadeve iz pristojnosti ob&inske skup#ine ter
naloge, ki jim jih posebej poveri obéinska skups&ina
%: sveti, komisije in upravni organi obé¢inske skup-

ne.

133. ¢len

Sveti in komisije ob&inske skupfine so kolegijski
organi, ki razpravljajo in sklepajo na sejah. Za pro-
uéitev. posameznih vpradanj s svojega podrodja lahko
sveti in komisije obéinske skupifine imenujejo stro-
kovne komisije, Te komisije dajejo kolegijskim orga-
nom: predloge in priporoéila,
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134. ¢len

Predsednika in ¢lane posameznih svetov in komi-
sij ob¢inske skupscine voli oziroma imenuje obéinska
skupiéina za dobo 2 let tako, da se vsako leto zame-
nja polovica ¢lanov.

Clane svetoy in komisij lahko obéinska skup3¢ina
razredi tudi pred potekom njihove mandatne dobe.

Nihée ne more hkrati biti ¢lan ve¢ kot dveh ko-
legijskih organov obéinske skupédcine,

Predsednik in usluZbenci uprave ne morejo Dbiti
¢lani kolegijskih organov, razen &e ni z zakonom dru-
gade dolofeno.

135. ¢len

Obé¢inska skupéi¢ina spremlja delo svojih organov.
Jim daje smernice in navodila za njihovo delo.

Organi obéinske skupicine so za svoje delo od-
govorni obéinski skupéiéini in ji dajejo redna porodila.

136. élen

Zadeve, ki spadajo v pristojnost dveh ali ved or-
ganov obd¢inske skupéddéine, le-ti reSujejo na skupnih
sejah, Ce pri tem ne doseZejo soglasja, obvestijo o svo-
jih staliS&h obé¢insko skup$éino, da o zadevi odlodi,

137. ¢len

Organi obtinske skupséine sodelujejo pri refeva-
nju zadev s svojega podrodja z organi samoupravlja-
nja v delovnih in drugih organizacijah, kadar resujejo
zadeve, ki imajo pomen za te organizacije, oziroma
zadeve, ki zadevajo podrotje njihovega dela.

138. ¢len

Clanstvo v svetu oziroma komisiji obéinske skup-
8ine je ¢astna druZbena dolZnost.

 Predsedniki in &lani kolegijskih organov obéinske
skupi¢ine imajo pravico do povradila dejanskih stro-
8kov, ki jih imajo v zvezi z opravljanjem svoje dolZ-
nosti, in do povradila zasluZka, & so ga izgubili med
opravljanjem teh dolZnosti.
‘Podrobnejfe dolofbe o povradilu stroikov pred-
piSe obfinska skupdtina z odlokom.

2. Sveti obdinske skupdédine

139, &len

Sveti so politiéno-izvriilni organi obédinske skup-
3¢ine in organi druZbenega samoupravljanja na pod-
recju, za katero so ustanovljeni. Za svoje delo so od-
Bovorni ob¢imski skupdéind.

140. &len

Sveti obtinske skupséine skrbijo za Izvrievanje
zakonov in drugih predpisov, obravnavajo vpraSanja,
ki imajo splofen pomen za delovne in druge organi-
2acije, krajevne skupnosti in ob&ane, Usmerjajo delo
upravnih organov, nadzorujejo njihovo delo ter ob-
Tavnavajo predloge predpisov In drugih aktov, ki jih
Sprejema obéinska skupd¢ina.

Naloga svetov je usmerjati in povezovati delo orga-—
Nov samoupravljanja na podrolju, za katero je svet
ustanovljen,

141. &len

Svete obdinske skupitine se-*avljajo dlani, ki jih
Yanje delegirajo delovne in druge organizacije, ter &la~:
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ni, kl Jibh imenuje ob¢inska skupstina izmed odbom.iknv
in drugih oseb. -
142, ¢len

Sveti odlotajo v upravnem postopku samo takrat,
kadar so zato pooblaiteni z zakonom ali predpum
izdanim na podlagi zakonskega pooblastila ali'z ddlo-
kom oblinske skupstine.

143, ¢len

Pri opravljanju zadev s svojega podrotja sveti so-
delujejo 's krajevnimi skupnostmi ter delovnimi in
drugimi organizacijami, ki delajo na tistem podro¢ju.

Kadar sveti obravnavajo zadeve krajevnih skup-
nosti delovnth in drugih organizacij, se na sejo povabi-
jo tudi predstavniki teh organizacij,

144. €len

Delovne in druge organizacije imajo pravico
dajati svetom predloge in pripombe o posameznih
vpraSanjih s svojega podrolja. Svet je dolZan take
predloge in pripombe obravnavati. Delovne in druge
organizacije morajo biti o zavzetem stalistu obveitene.

145. élen

Sveti se ustanavljajo, zdruZujejo in razdruZujejo
Zz odlokom obtinske skupéiéine.

Z odlokom dolo¢i obtinska skupsdina tudi delovuo
podrogje in naloge posameznih svetov, Stevilo ¢&lanoy
sveta, in katere organizacije ter koliko ¢lanoy delegi-
rajo v svet.

8. Komisije ob¢inske skup#dine |
146. ¢len ‘

Obtinska skupdtina ima stalne in zalasne koml-
sije za proufevanje pomembnejiih vpradanj, priprav-
ljanje predlogov in za opravljanje drugih zadey iz
svoje pristojnosti. :

Delovno podrot¢je in naloge zatasne komisije dolo&
obtinska skupdtina z aktom o ustanovitvi. '

147, ¢len

* Obtinska skupifina ima tele stalne komisije:
— komisijo za volitve in imenovanja;
— komisijo za vloge in pritoZbe;
— mandatno-imunitetno komisijo obeh zborov.
Komisije imajo najmanj po tri Clane,

148, ¢len

Mandatno-imunitetno komisijo sestavljajo samo
odborniki ustreznega zbora.

Druge stalne komisije oblinske skupitine sestav-
ljajo odborniki; ki jih je izvolila obdinska skupi&ina,
in predstavniki delovnih in drugih organizacij. Stalne
komisije delajo po poalovniku.

149, élen

Komisija za volitve in imenovanja proutuje ka-
drovsko problematiko obéinske skupstine, njenih orga-
nov ter vodilnih in strokovnih usluZbencev delovnih
in drugih organizacij v obéini, Proutuje in daje pred-
loge za volitve in imenovanja v organe skupitine,
predlaga obéinski skup#tini postavitev usluZbencev, ki
iih skupdtina imenuje, opravlja druge zadeve, za kate- .
re je pristojna,
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.  Komisija za volitve in imenovanja obravnava in
prouduje tudi splodna vpradanja kadrovske politike v
obtini.
Lot 150. ¢len

Komisija za vioge in pritozbe ima 7 ¢lanov; od teh
50 vsaj 4 odborniki obéinske skupitine.

Strokovni organ komisije je sluZzba za vloge in pri-
tozbe kot organ oblinske skup&fine. Organizacijo in
podrotje sluzbe dolo¢a zakon.

Vodja sluZbe za vloge in pritoZzbe je po poloZaju
¢lan in tajnik komisije.

151. élen

Komisija za vloge in pritoZzbe:

1. obravnava vloge in pritoZbe ob&anov in organi-
zacij, ki zadevajo delo organov obtinske skupiCine,
druZzbenih in delovnth samoupravnih organizacij v
obéini;

2. v zvezi z vlogami in pritoZbami komisija lahko:

— zahteva od prizadetih fiziénih in pravnih oseb
potrebne podatke in pojasnila;

— daje nasvete in priporot¢ila ter predlaga ustrez-
‘ne ukrepe obéinskim organom in organizacijam. Te so
.dolZne predloge komisije obravnavati in jo obvestati
o svojih sklepih in reditvah;

. . 8 na podlagi ugotovljenih pomanjkljivosti in ne-
pravilnosti, nezakonitosti in samovolje in zaradi pre-
pretevanja njihovih vzrokov:

— prouduje in sodeluje pri obravnavanju proble-
matike dela prizadetih organov in drugih organizacij,
zavodov in ustanov, ki izhaja iz vlog in pritoZb;

— predlaga ob¢inski skupi€ini potrebne ukrepe,
* nove predpise, spremembe in dopolniive predpisov;
i 4, sodeluje z obéinskimi organi, ustreznimi komi-
sijami republike in drugih oblin in druZbenimi orga-
"nizacijami; ’

5. obdasno porofa oblinski skup3@ini o problema-
tiKi, najmanj pa enkrat letno o svojem delu in o delu
sluZbe za vloge in pritoZbe.

152. élen
Mandatno-imunitetna komisija ustreznega zbora

obravnava vpradanja v zvezi z mandatno-imunitetnimi .

pravicami odbornikov usireznega zbora, vprasanja v
zvezi s prenehanjem mandata, razpisom volitev na iz-
praznjena mesta odbornikov in z verifikacijo man-
datov novo izvoljenih odbornikov. Komisija o tem
poroda ustreznemu zboru,

153. élen

Obéinska skup#tina lahko posamezni komisiji do-
108 tudi stalne in ob¢asne naloge.

4 Upravni organi in upravone komisije
obé¢inske skupiéine

154. ¢len

Obdinski upravni organi neposredno izvriujejo za-
kone in druge predpise, kolikor ni z zakonom izretnc
“dolodeno, da jih izvrsujejo drugi organi obtine oziroma
organi dirSe druzbeno-polititne skupnosti fer opravljajo
strokovne naloge za obtinsko skupitino in njene organe.

155, &len

~ Obginski upravni organi se ustanavljajo in odprav-
Yajo s posebnim odlokom obdinske skupitine, ki ga

sprejmeta oba zbora z velino glasoy vseh CcClanov
vsakega zbora obéinske skupStine.

156. ¢len .

Temeljni oblinski upravni organi so oddelki, nji-
nove notranje organizacijske enote so odseki in referati.
Delovno podro¢je upravnih organov obtinske skup-
§¢ine se doloéi s pravilnikom o organizaciji in delu
uprave,
167. ¢len

Pri opravljanju zadev s svojega podrolja upravni
organi sodelujejo med seboj z organi upravljanja v
delovnih organizacijah in z drugimi organi in orga-
nizacijami.

158. élen

Notranjo organizacijo upravnih organov dolod¢i de-
lovna skupnost skupaj s tajnikom ob¢inske skupicine
Delovna skupnost dolo¢i skupaj s tajnikom tudi siste-
mizacijo delovnth mest. Spremembe v temeljni organi-
zaciji obé&inske uprave dolofa ob&inska skupitina z
odlokom.

159, ¢len

Upravni organi opravljajo zadeve s svojega de-
lovnega podrofja samostojno na podlagi zakonov in
drugih predpisov ter po smernicah obéinske skupséine
in njenih svetov.

Samostojnost upravnih organov v delu mora priti
do izraza tako v izvrievanju predpisov kakor tudi v
razvijanju njihove pobude pri odkrivanju in prouce-
vanju problematike na njihovem podrogju. Za potrebe
skup#tine pripravljajo potrebne elaborate, analize in
drugo gradivo ter predlagajo potrebne ukrepe.

160. &len

Upravni organi morajo skupftino in njene svete:

— redno.seznanjati s tekofimi problemi ter s svo-
jimi pobudami in predlogi pomagati pri uresni¢evanju
nalog;

— opozarjati skupstino in ustrezni svet na proti-
ustavne in nezakonite sploine akte, ki jih izdajajo
delovne in druge samostojne organizacije;

— seznanjati organe samoupravljanja delovnih
organizacij o nezakonitostih in drugih nepravilno-
stih v delu organizacije, ki so jih ugotovili pri izvrie-
vanju upravnega nadzorstva, in jim predlagati ustrez-
ne ukrepe, da jih odpravijo.

161. élen

Upravni organi s svojim delom omogotajo udin-
kovito uresnievanje pravie in interesov obéanov in
organizacij, zlasti s tem:

— da skrbijo za hitro in ekonomiéno poslovanje
ter s svojim znanjem in izku¥njami pomagajo drugim
organizacijam v obtini pri njihovih prizadevanjih za
timbolj ekonomino in hitro poslovanje ter ufinkovito
zadovoljevanje potreb oblanov;

— da organizirajo in pomagajo pri organiziranju -
sluzb, ki so namenjene obtanom, da lahko &m hitreje
in 8 &m manjfimi strofki uveljavijo svoje interese in
pravice.

162, &len

Delo oblinskih upravnih organov Je javno, e bl
z zakonom ali drugimi akti obtinske skup#®ine na pod-~
lagi zakona doloteno, da je potrebno posamezne po-
datke varovati kot tajnost oziroma da se ne smejC
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objaviti. Ob¢inska skupi¢ina dolo¢i, ko obravnava po-
ro¢ilo uprave, kateri deli porofila se morajo objaviti
ter nadin objave.

5. Tajnik in predstojniki upravnih
organov

163. ¢len

Tajnik skupitine je predstojnik in disciplinski sta-
refina obéinske uprave. Posamezne disciplinske pravice
lahko prenese na neposrednega predstojnika upravnega
organa. Tajnika in predstojnike upravnih organov ime-
nuje obtinska skupséia na podlagi razpisa.

Tajnik lahko imenuje tudi ustrezne upravne ko-
misije,

Tajniku skupétine dolota osebni dohodek skupsdina
obtiae ali organ, ki ga skupiéina za to pooblasti.

164. ¢len

Tajnik obdinske skup&tine skrbi in je osebno odgo-
voren za to, da uprava kot celota v redu deluje, skrbi
za zakonitost, pravilno in pravotasno resevanje nalog,
nadzoruje in usklajuje delo upravnih organov, skrbi
za izvrsevanje sklepov in smernic Obé¢inske skupitine
pri pripravljanju sej skupstine in pri usklajevanju dela
posameznih svelov in skupi¢inskih komisij, Opravlja
druge naloge, ki jih ima po zakonu in predpisih in ki
mu jih naloZzi obcinska skup&iéina,

Tajnik mora posebej skrbeti za pravilno in hitro
poslovanje sluzb, ki prihajajo v stik z obani. Stalno
mora spremljati odnosé med upravo in oblani in skr-
beti, da se ti odnosi nenehno izboljfujejo v skladu s
poloZajem in vlogo oblana in ¢loveka v naSi sociali-
sti¢ni druzbi. Tajnik se mora udeleZevati sej obdinske
skupstine in na zahtevo dajati mnenja k osnutkom
predpisov in mnenja o drugih pomembnejsih vprasa-
njih ter pojasnila in podatke, ki jih zahteva skup#&ina
ali njen organ s podro¢ja dela obéinske uprave.

Tajnik je osebno odgovoren skup3tini za zakoni-
tost, pravotasnost in kvalitetno delo uprave, za izvr-
Sevanje sklepov in smernic obinske skupifine in nje-
nih svetov fer za izvrievanje programa dela upravnih
organov, Tajnik in predstojniki upravnih organov po-
rofajo obtinski skupS&ini ali ustreznim svetom o svo-
jem delu na njihovo zahtevo, ukrepih za zboljsanje
organizacije, dvig strokovne ravni uslulbencev ter za
napredek dela upravnih organov. Skup#éina oziroma
ustrezni svet razpravljata o poroéilu in dajeta obvezne
smernice za njihovo delo. Y

Porotilo skupstini je skupno za vse upravne organe
im ga predioZi tajnik obéinske skupidfine, Svetu pred-
loZi porotilo predstojnik upravnega organa.

Predstojnik mora v porofilu posebej navesti, kako
so bill izvrSeni sklepi oziroma smernice sveta za delo
upravaih organov.

165, &len

Predstojniki upravnih organov skrbijo vsak na
svojem podro¢ju in so neposredno odgovorni za to, da
se izvriujejo zakoni in drugi predpisi druZbeno-poli-
titnih skupnosti ter predpisi, sklepi, smernice obtinske
skup#fine in njenih svetov; da se izdelajo za obé&insko
skup#fino analize in pripravi drugo gradivo, da uprav-
ni organi in posamezni usluZbenci zakonito, pravilno
in pravofasno opravljajo vse naloge s svojega pod-
ro¢ja. :

Predstojnik upravnega organa organizira in wvodi
delo v organu, je neposredni predstojnik usluZbencev
upravnega organa ter izvriuje druge pravice in dolZ-
nosti, ki so dolofene z zakonom in drugimi predpisi.

Predstojniki upravnih organov so osebno odgovorni

“za svoje delo, za zakonitost in pravofasno delo uprav-

nega organa, ki ga vodijo ter za izvrSevanje sklepovin
smernic obéinske skupstine in njenih svetov s pod-
rot¢ja upravnega organa. Za delo upravnega organa
odgovarjajo predstojniki obéinski skupsdini in ustrez-
nemu svetu.

6. Delavel ob&inske skup$&ine tn
njihovo samoupravlijanje

166. &len

Delavel v upravi so vsak na svojem delovnem
mestu osebno odgovorni za zakonito, pravilne in pra-
vodasno opravlijanje svojih nalog.

167, &len

Delavci, zaposleni v ob¢inskih upravnih organih,
predstavljajo enotno delovno skupnost, ki v mejah za-
kdnov in na podlagi izdanih predpisov po nalelu sa-
moupravljanja samostojno urejajo vpraanja, ki se
ti¢ejo notranjih razmerij v obéinski upravi.

Pravico samoupravljanja uresnidujejo delovni ljud-
je oblinske uprave neposredno in po. svetu delovne
skupnosti kot svojem predstavniskem organu.

Samoupravljanje delovnih 1judi v obéinski upravi
se v skladu z zakonom uredi s posebnim pravilnikom.

168, élen
Sredstva za delo zagotovi obéinskim upravnim or-

ganom obinska skupidina v skladu s posebnimi pred- -

pisi glede na vrsto, obseg in pomen nalog ter pogoje
njihovega dela. Delovna skupnost razpolaga s svojim
dohodkom samostojno in ga v skladu s svojim pravil-
nikom deli s finanénim naértom in zakljuénim ra-
¢unom.

IV. del

PREDPISI IN SPLOSNI AKTI
OBCINSKE SKUPSCINE

169, ¢len

Obéinska skup#é¢ina 8 svojimi predpisi samostojno
ureja zadeve, ki imajo splofen pomen za gospodarski,
komunalni, kulturni in socialni razvoj obéine, druge

‘zadeve pa urejajo obéinska skupdéina oziroma - njeni

organi s predpisi, kolikor 50 za to poobladdeni z za-
koni.

170. &len

V mejah pristojnosti 1zdajajo za opravljanje svo-
jth nalog: . i

~— ob¢inska skupdtina: odloke, odredbe, navodila,
odlotbe, sklepe, smernice, priporoéila in resolucije;

— sveti obdinske skupifine: odredbe, navodila,
odlo¢be, sklepe, smernice in priporodila;

— komisije obéinske skupitine; priporeéila in na-
vodila;

— upravni organi: odlotbe, upravna navodila ter
odredbe in strokovna navodila, kadar so za to po-
oblad%eni s predpisi.

171. Elen

Za odloke in druge akte, ki jih sprejema ob&inska
skupitina, zbira podatke po navodilih pristojnega sve-
ta ali drugega kolegijskega organa, strokovno pripravi
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in sestavi osnutek upravni organ, v katerega podrodje
spada zadeva.

Upravni organ predloZi osnutek predpisa oziroma
drugega akta v obravnavo pristojnemu svetu ali dru-
gemu pristojnemu kolegijskemu organu; ta na svoji
seji odloé, ali naj se osnutek kot predlog sveta pred-
loZi obéinski skupséini. '

O predlogu razpravlja ob&inska skupifina na sejl
in odlo¢i o sprejetju predloga; ¢e je predlog predpisa
sprejet, se predpis ali akt objavi.

172. ¢len

Za predpise in druge akte, ki jih izdajajo sveu,
zbira podatke, strokovno pripravi in sestavi osnutek
po navodilih sveta upravni organ, v katerega podrodje
spada zadeva, ter ga da pristojnemu svetu v obrav-
navo in sprejem.

173. élen

Odloki in odredbe ob¢inske skup3tine, odredbe
ojenih svetov ter sklepi krajevnih skupnosti o samo-
prispevkih obganov se objavijo v uradnem glasilu ali
na krajevno obic¢ajni naéin.

174. ¢len

Odloki in odredbe obéinske skupdiine zanejo ve-
Ijati osmi dan po objavi v uradnem glasilu, ¢e ni v
njih samih drugade dolodeno.

175. &len

Obéinska skupStina lahko ustanovi:

— ob¢insko sodidée,

— obéinsko javno toZilstvo,

— obéinsko javno pravobranilstvo,

— sluZzbo organa za kaznovanje prekrikov.

Te sluzbe se lahko organizirajo za eno ali ved
obé¢in, Organizacijo in naloge teh sluZb urejajo po-
sebni predpisl.

V. del

VARSTVO ZAKONITOSTI

176. ¢len

Splodni akti, ki jih sprejemajo obé¢inska skupséina
in njeni organi v mejah pristojnosti, morajo biti v
skladu z zvezno in republifko ustavo, zveznimi in re-
publiskimi predpisi ter s tem statutom.

177. &len.

Z aktom upravnega organa obéine se ne morejo
ustanavljati .obveznosti in omejevati oravice obtanov
in organizacij.

178. &len

Obéinska skup3®ina lahko odpravi alli razvelavi
protiustaven ali nezakonit predpis ali drug splofen
akt svojega organa.

179. &len

Predsednik obfinske skup3&ine lahko zadrZi izvr-
Sitev akta, ki ga je izdal tajnik ali upravni organ ob-
fine zunaj upravnega postopka. in prediaga ob&inski
skupitini, da o njem konéno odlodl.

Predsednika obé¢inske skupi¢ine obvesti tajnik ta-
krat, kadar meni, da je akt, ki ga je izdal upravni
organ zunaj upravnega postopka, neveljaven, ali &e
sodi, da bi z izvriitvijo akta lahko nastala skoda,

180. ¢len

Predsednik ob¢inske skupitine =zadrZi izvriitev
splodnega akta ali sklepa skupsline ali njenih organov,
izdanega zunaj upravnega postopks, ¢e meni, da ni v
skladu z druZbenimi interesi in z zakonom. Tako za-
drzani akt ali sklep predloZi ob¢inski skupiétini, da na
prvi sejl o njem odloédi,

181. &len

Tajnik obéinske skupitine zadrzi izvrsitev nezako-
nitega akta, ki ga je izdal svet delovnega kolektiva, O
zadrzanem aktu obvesti predsednika skupitine, da
predloZi akt v razpravo in dopolnitev obéinski skup-
5¢ini.

) 182. &len

Obtinska skup3¢ina zadrZi izvriitev vsakega sploi-
nega akta, ki ga je izdala delovna in druga samo-
upravna organizacija, ¢e sodi, da je sploini akt v na-
sprotju z druZbenimi interesi, da je protiustaven ali
nezakonit.

O protiustavnosti ali nezakonitosti splo$nega akta.
katerega izvriitev je zadrZala obéinska skupi3dina, od-
lo¢a na predlog obéinske skup3éine ustavno sodiice.

183. &len
Zaradi varstva zakonitosti lahko ob¢ani opozarjajo
obtinsko skupd¢ino In njene organe na vse splo¥ne
akte, ki so jih izdali katerikoli organi na obmoé&ju ob-
¢ine, fe o njih sodijo, da niso v skladu z ustavo, za-
koni, tem statutom in splodnimi akti obé&inske skupd&i-
ne in njenih organov.

VI del

PREHODNE IN KONENE DOLOCBE
184. ¢len
Spremembe posameznih dolotb v statutu ob&ne
Vrhnika se lahko dolotijo s posebnim odlokom, ki ga
sprejmeta oba zbora obfinske skupitine z veéino gla-
sov vseh {lanov vsakega zbora obfinske skup&¢ine,

185, &len

PretiSteno besedilo tega statuta zagne veljati, ko
ga sprejmeta oba zbora obéinske skupiéine, in po ob-
Javi v =Uradnem listu SRS+,
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Verhnika, doe 24. decembra 1966.

Predsednik
Skupi¢ine obfine Vrhnika:
Franci Sirok 1. r.

POPRAVEK

V prvi vrsti Zetrtega odstavka 6. ¢lena zakona ©
vodnem prispevku za leto 1967 (Uradni list SRS, &t
424216/66) se je vrinila tiskovna pomota. Besedilo: »V
{_ﬂfﬂum pravilno glasi: »v tretjem odstav-

Uredniitvo

—

tzdaja Casopisni ravod =Ursdni st SRS= — Direktor In odgovorni urednik: Jole Jurad — Tiska tiskarna =Tonets Tomaida=
bl
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vilke = Uredniftve in uprava: &)
vodstvo

&jublan! — Narofnins letno 36 dip (3600 starib din) — Reklomaciie
ubliana. Veselova 1l. poftnl predal 379/VIT -
t 90-701 orodafa. oreklic! in oarofnine 23-67 — Cekovn! radun 501-3-60

le mesec dni po {zidu vsake Bte-
direktor, urednistvo. uprave in kniigo- 1



