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Leto VIII.

Varnostni nadzorniki.

Ze dolgo ¢asa se govori, da hote de-
lavsko ministrsivo predloziti drzavni
zbornici na¢rt zakona, po katerem naj
bi se iz vrst rudarjev imenovali,posebni
varnostni nadzorniki, ki bi bili za io
platani, da bi v imenu drzave pregledo-
vali, ali so vse potrebne varnosine na-
redbe po rudnikih v redu ali ne. Jasno
je namred, da rudarska oblast po svo-
jih nadzornikih le malokdaj pride v
posamezne rudnike in Se takrat, ko pri-
de, navadno ne utegne vsega nalancno
pregledati, Varnostne naprave, od Ka-
terih je odvisno zdravje in Zivljenje na
stotine ljudstva, pa morajo biti vedno
vsak dan v redu. Vsled tega je samo Ze-
leti, da bi se omenjeni zakon Kkmalu
predlozil zbornici in naj bi se tudi v
resnici kmalu sklenil. Pozdravljati mo-
ramo tudi to, da se taki varnostni nad-
zorniki nastavijo izmed rudarjev sa-
mih. Staremu izkuSenemu rudarju so
vselej vsi rovi, vse posamnosti in po-
sebnosti natanéno znane in zato je res
prav za prav samo on sposoben, da
nadzoruje, ali kje kaj manjka glede na
vanost priprav ali ne. :

Podobne ustanove si Zele tudi Ze-
leznicarji. Zdaj ima nadzorstvo nad Ze-
Jeznicami v vseh ozirih generalna in-
Spekcija, temeljito pregledujejo razne
varnostne naredbe za promet. Toda za
take redi, ki se ti¢ejo neposredno usluz-
bencev, se pa premalo stori. I‘rustori,
kjer prenolujejo Zelezniski usluZbenci,
s0 marsikje v velikem neredu in v ta-
kih razmerah, da so zdravju naravnost
Skodljiva. Tudi v sluZbenih in delav-
skih prostorih na Zeleznicah ni vse ta-
ko, kakor bi moralo biti. Zato bi seveda
silno dobro vplivalo, e bi se izmed Ze-
leznitarjev tudi za ZelezniSke razmere
imenovali posebni vamostni nadzor-
niki.

Jugoslovan. Strokovna Zveza.

SEUPINAM J. S. Z,

Totéka 380. nafih pravil doloca:
Skupine imajo vsaj Cetrtletno svoje
shode. Na zadnjem letnem shodu se
voli nov odbor, zastopnik za glavni
ob¢ni zbor in nadzorniki. Nadcelstvu
se¢ mora vsak shod naznaniti vsaj 5
dni prej.

Na to dolotbo moramo opozarjati,
ker se premalo izpolnjuje. Takoj po
shodu mora skupina poslati Zvezi za-
pisnik shoda v prepisu in naznaniti
novoizvoljenega zastopnika za ob&ni
zhor.

Stari in novi uspehi.

Na vsakem shodu skupine naj se
obravnava tudi o napredku ali naza-
dovanju od zadnjega shoda naprej.
Vsak &lan skupine naj bo dober gospo-
dar, ki gleda naprej in nazaj. Nazaj, da
vidi napake, ki jih je treba popraviti,
in katcrih se je treba ogibati in naprej,
da vidi, kaj se Se vse da doseti. Uspe-

hi, ki smo jih Ze dosegli, so najboljse
bodrilo za prihodnjost.

Kaj pa sosedje?

Na vsakem shodu skupine naj se
tudi razgovarja o tem, ali ne bi kazalo
v tem ali onem sogednjem Kraju usta-
noviti skupino ali pladilnico tako dol-
go, da bodo po vseh Kkrajih, Kjer je kaj
delavsiva, res ustanovijene. 15 delav-
cev je v vsakem ve&jem Kraju. Ce se
sami ne organizirajo, Ker ne poznajo
Strokovne zveze ali ker 8i ne znajo po-
magati, je dolZnost vsakega zavednega
delavea, da poucuje in razlaga tako
dolgo, da se led utaja. Kdor bi sam ne
mogel, naj piSe nadelstvu Zvezinemu
po pojasnilo ali pomo&. Nadelstvo Zve-
ze bo z najvedjim veseljem ustreglo,
ker je to tudi dolZno storiti.

Clan, ki se” preseli.

Ob novem letu se veliko ljudi pre-
seli. Vsak ¢lan nase skupine, ki se pre-
seli, se mora zavedati, da je njegova
dolZnost, ¢e pride v kraj, kjer Se ni sku-
pine. da jo ustanovi. Ne sme se izgo-
varjati, da ni za to sposoben, da je to
dolZnost drugih, ki so bolj izobraZeni.
Pomagaj si sam in Bog ti bo pomagal.
Zavedaj se, da imas v Zvezi stut_me
prijateljev, ki ti bodo radi pomagali s
svetom in dejanjem. Ko se seznani z
novimi tovaridi, naj gleda, da bo raz-
giril med njimi »Nafo Mof«. PokaZe
naj, posodi in vabi naj na narotbo. Go-
tovo bo dobil treznih in pametnih to-
varigev, ki bodo uvideli, da je »NaSa
Mod« zakladnica vsega, kar mora ve-
deti vsak moderni delavee, in jo bodo
narogili ‘ - :
3l ek

Lep delavski prijatelj. 1z TrzZita
se nam porofa: Pred par leti se je na-
selil med nas nek &eski lekarnar po
imenu Lavitka. V zadnjem ¢asu je za-
¢el tako drago svoja zdravila prodaja-
ti, kakor Se nikdo izmed mnjegovih
prednikov. V polovici leta 1912. je izda-
la delavska bolnigska in podporna bla-
gajna malo manj za zdravila nego pre-
je celo leto. Zato je poslal odbor recep-
te tega lekarnarja na Dunaj v pregled.
In tam so &rtali veé nego 80 K, katere
je lekarnar preveé zarafunal. Ako bo
ta Ceski svobodomislec 3¢ nadalje tako
postopal z blagajnami, v katere zna3a-
mo svoje trdo prisluZene novee, bo mo-
ral kmalu Sila pobrati in iti od koder
je prisel.

Trbovlje. Cenjeni gospod urednik!
Pretefeno soboto so €lani skupine do-
bili precejinje &tevilo »Nase Modi«, in
80 vsi prav zadovoljni z nasim listom.
Nekaj 8tevilk je bilo takoj v rokah so-
cialnih demokratov, a fuda, nikdo ni
zabavljal. Upajmo, da bo v kratkem
vsak nag &élan naroden na »NaSo Mod,
Mi ne bodemo hvalili, saj nade glasilo
se bo samo od sebe pokazalo, da je res
moderni delavski list. Ko smo pri nas
vpeljali skupino J S. Z., treba je bilo
delavstvu agitirati, a danes tega ni tre-
ba. Vsak mesec pristopijo k nam novi

¢lani, zakaj tudi ne, vsak zaveden de-
lavec sam razvidi, kje je za njega Ko-
ristno. Kri¢anski delavci, pokazimo se,
da smo res socialni in da ne spimo,
ampak delujemo mirnim potom. Sku-
pina opozarja naSe tlane, da vsako dru-
go nedeljo dopoldne priredi v Citalnici
»Drustvenega doma« sestanke in véasih
tudi kako predavanje, torej naj se nasi
¢lani zanimajo, da jih pride v veljem
Stevilu, ker taki sestanki so za delav-
stvo velikega pomena. — Nedavno sem
imel priloZnost posluSati nekega rdecC-
karja, ki je tudi delegat ali delavski za-
stopnik. Ta moZ je toliko preklinjal Ma-
ter boZjo in se izrazil, da sploh Boga
ni; njegov tovari# ga je opozoril, da naj
nikar tako ne prekliaja, on ga je pa
odvrnil: »Kaj, Se ti si tako ncumen, da
take redi verjamesl« Mene je bilo kar
strah in krenil sem jo pro¢, da nisem
dalje slisal. Opazujem tega preklinje-
valca in ne vem, ali bo Se ta delavec in
delegat kdaj kaj prida ulakal. Dosti-
krat se pripeti, da enako hudobno go-
vorjenje otroci posluSajo. Kaj naj bo iz
takega naroda, mislimo, da pri takih
hudobneZih bi rudniska oblast morala
svojo dolZnost pokazati.

Iz TrZida. NaSa skupina J. S. Z. je
imela svoj III. redni obéni zbor dne
12. januarja ob 9. uri dopoldne. Na tem
obfnem zboru se je zopet pokazalo, ko-
liko dobrega je storila ta nasa vrla or-
ganizacija napram delavstvu. Podpor se
je dalo 648 K 90 h in centrali smo po-
slali 772 K 84 h Skupina sama pa je
dala od svojih 2 h odbitkov 15 K izvan-
redne podpore in 20 K iz svoje blagajne;
31 K pa je nabrala pri svojih somislje-

" mnikih za stavkujole delavsivo v Veviah.

Iz tega se razvidi, da je bilo pri skupini
dobro gospodarstvo. V odbor so bili iz-
voljeni 'vei stari odborniki in ker sku-
pina Steje 105 élanov oziroma é&lanic,
sta se morala voliti po § 28. drustvenih
pravil 8¢ dva odbornika. Izvoljena sta
Jozef Smolej in Frané¢iska AnZur. Na-
mestniki so: Peter BreSar in Anton
Smolej. Pregledovalca ratunov sta: Jo-
zef Javornik in Franc Jegli€. Skupina je
zopet v dobrih rokah in upati je, da bo
zopet tako napredovala in Se boljSe,
kakor dosedaj. Zeleti bi bilo, da bi se
delavstve zavedalo svoje dolZnosti in
se trdno oklenilo te naSe vrle organi-
zacije.

Gorje. Jugoslovanska Strokovna
Zveza je priredila v nedeljo, dne 12. t.
m. popoldne shod v Gorju. Na shodu
8o govorili drzavni in deZelni poslanec
vitez pl. Pogadnik, deZelni poslanec Pi-
ber, Mogkere. Stanovnik iz Gorij in Go-
lob iz Podmelca. Po shodu se je vpisalo
veliko novih élanov v J. S. Z.

Delavske knjiZice.

Po nadih postavah morajo imeti de-
lavei delavske knjiZice. Brez take knji-
Zice ne more nihée dobiti dela. V nji je
delavec natan¢no opisan: kaksne ol
ima, nos itd. V knjiZici je tudi zapisano,

r

kdaj je pri kakem delodajaleu delo na-
stopil in kdaj ga je zopet odloZil, oziro-
ma kdaj je iz dela izstopil. Taka delav-
ska knjiZica je za delodajalca in za de-
lavca sitno in nepotrebno breme. Nihie
drugi se ne potrebuje tako izkazovati
kakor delavec. Delodajalec mora knji-
zico, ki mu jo delavec pri nastopu od-
da, spraviti. Kjer je veliko delavcev, je
8 tem tudi velika sitnost in prav lahko
se primeri, da se delavska kajiZica iz-
gubi. Koliko teZav ima delavec, predno
more dobiti novo. Med tem ¢asom mora
Cakati brez dela in brez zasluzka. Za
delavsko knjiZico je zdruzenih silno ve-
liko pravd. Zlasti ob Casu kakih Straj-
kov. Velike teZave so tudi glede na
opazke, ki jih delodajalec v delavskih
knjizicah napravi. Ce n. pr. zapiSe, da
je delodajalec odpustil zavoljo Strajka
delavea, je to gotovo delaveu v veliko
skodo. Kjer 8o delodajalei zdruZeni
med seboj, se lahko dogovore, da s ka-
kim znamenjem, n. pr. da zapiSejo od-
pust od dela z rdefim ¢rnilom, otrnijo
kakega delavca kot agitatorja in mu s
tem onemogodlijo, da bi bil pri karteli-
ranih podjetjih sprejet v delo. Najvelje
industrijske drZave ne poznajo delav-
ske knjiZice. Tega bremena ne vlati se-
boj delavec na Angleikem, ne v Ame-
riki, ne na Nem8kem. Cemu se torej za-
hteva Se pri nas. Za legitimacijo se lah-
ko uvedejo legitimacijski listki, &e se
Ze misli, da so potrebni. KnjiZic v seda-
nji obliki pa prav nié ni treba. NaZi po-
glanci so v drZavnem zboru to mnenje
%e ofitno zastopali. Skupnemu prizade-
vanju se mora posrediti. da ta nepotreb-
na ret ki kaZe samo Zaljivo nezaupanje

‘do delavstva, vendar Ze enkrat izgine.

Pravnik.

Mezdna pogodba je neveljavna, ako
je bilo delodajalcu ob sklenitvi iste
znano, da je delojemalec ¥e po drugi
mezdni pogodbi vezan. ToZenec je bil
kot krojaski pomot¢nik usluZben pri
toZniku. Dne 1. prosinca 1911. je odpo-
vedal sluzbo na 14 dni. Se preden je
sluZbo odpovedal, pa je sklenil toZenec
8 krojaskim mojstrom N. pogodbo, po
kateri se je zavezal dne 10. prosinca
1911 nastopiti sluzbo. Nadalje se je za-
vezal plaCati mojster N. denarno giobo
v znesku po 200 kron, ako bi iz katere-
gakoli razloga ne nastopil sluZbe naj-
kasneje dne 15. prosinca 1911. Pred 1.
julijem 1911 pa je odpoved obojestran-
sko izklju¢ena. Se pred15. prosincem
ie povedal toZenec toZniku, da je sklenil
z mojstrom N. mezdno pogodbo, izjavil,
da se kesa, ker je to napravil in da bi
raje ostal v njegovi sluZbi. Dne 12. sve-
¢ana 1911 sta sklenila toZenee in to¥nik
pogodbo sledefe vsebine: Plata znese
50 kron na teden; kot boZitno darilo
dobi znesek po 100 kron. SluZbo je na-
stopiti dne R7. svetana 1913 ter je Sest-
tedensko obojestransko odpovedljiva.
Ako bi toZenec te pogodbe ne izpolnil,

J. Jorgensen:

Nasa ljuba Gospa Danska.

»XKaj, ko bi nam napisati vsak te-
den dva, tri ¢lanke o zunanji politiki?
F ostor, kjer bi nam pisali, Ze najdete
pPri nas.«

Tako je postal Herman Ronge ¢as-
nikar, in ¢asnikarsko delo ga je pre-
vzelo € Cudovitim veseljem. Vsako ju-
tro, kakor hitro se je zdanilo, takrat
ko je Se vse sveZe in novo, je bil Ze v
urednidtvu. Na mizi so ga ze éak'fﬂ_l tuji
¢asniki, vsi ge ¢isti, nedotaknjenl 1n on
je prebral s slastjo dolge odstavke, od
~ prvega do zadnjega. Nato je navadno
zatel pisati in opoldne so bili rokopisi
gotovi. S sladko zavestjo storjene
dolZnosti se je podal domov.

Whihler je bil nadvse priden ured-
nik. Navadno je prihajal proti poldne-
vu in delal vztrajno do veéera. Clanek
za C¢lankom je potekal iz njegovega
pridnega peresa; vetkrat ga je prijela
skoro blazna delavnost. Vrgel je od se-

he suknjo in pisal v rokavih. Med de-
lom pa je popil mnogo piva, konjaka
in drugih pijac¢; zdelo se mu je, da je
to e povedalo njegovo duhovitost. Proti
vederu pa se je utrujen vrgel na na-
slanjal in izpraznil Caso absinta kot
pripravo na pozni obed. Tupatam je
telefoni¢no dobival porolila o dogod-
kih doma. Ronge ga je slisal, ko se je
pogevarjal 8 svojo Zeno in ji obljubljal,
da ob dolofenem ¢asu gotovo pride do-
mov — obljube, ki jih navadno nikoli
ni drzal. Najvelkrat sta obedovala z
Rongejem skupaj in pri obedu je bil
Wiibler nenavadno zabaven in dovti-
pen. Zelo rad je posedel pri kavi in
kadil mo¢ne smodke — njegovi dov-
tipi pa so bili velkrat precej polzki.
Navsezadnje pa se je e vedno vrnil v
uredniStvo, prebiral zadnje brzojavke
in pregledal delo v tiskarni. Delaveem
ni presedal, zadovoljno so gledali nje-
gavo modno postavo, ko je hodil od
stavea do stavea, od stroja do stroja in
tupatam zahteval prvi odtis tiskovine.
Potem je urednik Wiihler izginil v nod,

e

morda domov, morda bogvekam. Tu-
patam ga je sreCal Ronge, in takrat sta
se izprehajala nekaj €asa po cesti gor-
indol, govorila bolj zaupno. polem zo-
pet tuje. Wiihler se nalas¢ ni. nikdar
preved odkril, a Ronge je jasno spo-
znal, da ima pravzaprav veliko viSje
namene, kakor tu v svojem listu sejali
prazno travo, ki bo prihodnji dan vrze-
na v ogenjj.

Posebno pa se je Renge zacudil,
ko je nasel pri listu nastavljenega tudi
Koch-Jensena. Bil je njegov prijatelj
-—7cdéal se je s knjiZzevnostjo in poznal
dodobra vsako moderno knjigo, doma-
o in tujo. Koch-Jensen, sin bogatlih
stariSev in najjasnejsi zgled tistih pre-
utrujenih in Zivljenja naveli¢anih mla-
dih ljudi, Kki jih je rodil najnovejsi
das. Nekot je dejal: »Ne vem, kaj bi
bilo 8e bolj neumno in nizko, kakor
iskati resnico. Resnica je ravno taka
kakor ura, samo za Krojace in Cevljar-
je; nam drugim se ni treba brigati
Zanjo.«

»Kaj delas tu?« ga je nagovoril

drugi dan, ko je zagledal njegovo ma-
lo, pohabljeno postavoe v uradniski
sohi.

Ta se mu je ljubeznjivo nasmejal.
»Ocenjujem knjige in liste, ljubi pri-
jatelj; pouujem preprosto ljudstvo
in delam veselje svojemu staremu
o¢etu. Stari na vsak nac¢in zahteva, da
se lotim kakega dela. Ali ni to popol-
noma nemoderna zahteva? Ampak, da
ga zadovoljim, sem se pedal s tem. Tu:
dobiS vsemogode uljudne ljudi — za- .
sluZim si za smodke in dobim redn
gvoje pladilo.« - iy

Zadnja pustica je zadela v Zivo. Né,

»Naprej« ni bil kri%anski list! V njege- =
vem programu se je povdarjalo, da je =

vera zasebna stvar, a kri¢anstvo je mo-
ralo zahtevati, da je vera zasebna
stvar. Wiuhler in njegovi ljudje so ho-
teli dati ljudstvu sredo brez vere s tem,
da so niZje delavstvo zapeljevali v ne-
vero in uZivanje bogatinov. In ravno v
tem je nastal boj proti kritanstvu, Ce-
prav v svoji luteranski obliki.




mora placati toZniku globo 1000 Kkron.
Omeni se Se, da je bilo toZzniku znano,
da je sklenil toZenec #e preje zgoraj
omenjeno pogodbo z mojstrom N. in
se je zato zavezal placati toZzencu 160 K,
ako bi le-ta res moral pladati mojstru
N. pogojeno globo po 200 kron. To je
med strankama nesporen dejanski
stan. Ker toZenec dne 27. svetana 1911
ni nastopil pri toZiku sluzbe, je ta vio-
#il pri obrtnem sodiS¢u tozbo na vstop
v sluzbo ali pa na platilo pogojene glo-
be po 1000 K. ToZenec je pa predlagal
zavrnitev tozbe in ugovarjal, da je skle-
nil pogodbo, na katero se tozba opira,
ker je mislil, da bo lahko razdrl z moj-
strom N. sklenjeno pogodbo. Trdi, da
je vetkrat prosil mojstra N., da ga 'odj
pusti iz obveznosti, v kar pa slednji nl
hotel privoliti. Ker je potemtakem ve-
zan po pogodbi do 1. julija 1911, more
s toznikom sklenjeno pogodbo Sele od
1. julija naprej izpolniti. Mojster N. kot
pri¢a potrdi, da je 7. decembra 1910
sprejel obtoZenca v svojo sluzbo in sicer
tako, da toZenec nastopi dne 15. prosin-
ca 1911. Prosinca meseca ga je res pro-
sil toZenec, naj ga odveze od izpolnitve
pogodbe, kar mu pa ni dovolil. Sveta-
na mu je toZenec, ki je med tem na-
stopil sluzbo, pismeno odpovedal na
14 dni, katere odpovedi pa prita z ozl-
rom na sklenjeno pogodbo ni odobril.
Tudi pozneje je toZenec prito velkrat
prosil, da bi smel zapustiti njegovo glu-
%bo, toda vedno brez uspeha. Sod1_§ée
je iz nastopnih razlogov toZbo zavrnilo:
ToZbeni zahtevek se opira na dne 12.
svetana 1911 sklenjeno pogodbo, v ka-
teri je pogojena dveletna sluZbena do-
ba in pa denarna globa 1000 K. Zato je
pred vsem treba rediti vprasanje, ée je
ta pogodba veljavna ali ne. Nesporno
je, da je toZenec dne 7. decembra 1910
sklenil mezdno pogodbo z mojstrom N.,
po kateri se je zavezal ostati v te] sluz-
bi najmanj od 15. prosinca pa do 1.
julija. ToZenec je dne 1. prosinca pri
tozencu odpovedal na 14 dni; vsled te-
ga je lahko razpolagal s ¢asom po 15.
prosincu 1911. Zato tudi ne more biti
dvoma, da je dne 7. decembra 1910 skle-
njena pogodba pravnoveljavna. Kar pa
se tite dne 12. svefana sklenjene po-
godbe, po kateri se je toZenec _zavezal,
vstopiti dne 27. svefana pri mojsiru N.
v sluzbo in ostati v sluzbi dve leti, pa
je toZencu brez dovoljenja mojsira N.
nemogode to pogodbo izpolniti. Bilo bi
proti pogodbi, ako bi toZenec pred pre-
tekom dveh let zapustil sluZbo pri moj-
stru N. Vsled tega bi bilo to nedopust-
no in bi mojster N. lahko toZbenim in
eksekucijskim potom uvel-javil izpolni-
tev pogodbe. ToZniku je bilo vse to do-
bro znano, on prizna, da je sam prebral
dne 7. decembra med toZencem ip moj-
strom N. skleajeno pogodbo in sicer Se
pred 12. svetanom. Jasen dokaz, da j)e
toznik vedel, da je toZenec Ze pogod-
beno vezan, je okolnost, da je bil pri-
pravljen prispevati toZencu znesek Ppo
160 K, ako bi mojster zahteval platilo
denarne globe po 200 K. Ako pa je toZ-
nik kljub temu sklenil dne 12. svelana
s toZencem pogodbo, ga je 8 tem pozval,
da prelomi dano besedo. To%enec-delo-
jemalec pa je v zmislu § 76. obrtnega
reda napram delodajalcueN. dolZan biti
zvest in torej tudi drZati dano besedo.
Tako ravnanje, pozivanje enega delo-
dajalca, da naj zapuste usluZbenci dru-
gega delodajalca predZasno sluzbo, pa
je contra bonos mores in izpodkopava
zaupanje, ki je v medsebojnem pbée—
vanju neobhodno potrebno. Zato je pa
dne 12. svefana 1911 sklenjena pogod-
ba v zmislu § 878. obnega drZavnega
zakonika smatrati za neveljavno. Ve-
ljavna bi postala ta poquha le tedaj,
ako bi mojster N. privolil, da se raz-
dere z njim sklenjena pogodba. To pa
se ni zgodilo, kakor je po izpovedbi
slednjega dognano. Ker pa je pogodba
neveljavna, zato je tudl toib_a. ki se na
to pogodbo opira, neutemeljena, vsled
Zesar jo je sodiste zavrnilo. Dr. S.

Glasnik

Avstrijske krifanske tobatne delavske
zZveze.

Za pravice ljubljanskega tobatnega de-
lavstva.

Dnae 13. januarja 1913 je zbprovalo
ljubljansko tobatno delavstvo v »Ljud-
gkem domu« Shod je bil prav dobro
obiskan. Vodil ga je predsednik Pod-
pornega drustva tovaris Catar, ki uvo-
doma pove, da se je shod sklical zato,
da delavstvo prosi, da naj bi dobilo vsaj
tiste place, ki jih navaja platilna raz-
predelnica.

Poslanec dr. Erek
izvaja med drugim, da zdaj, ko so do-
segli uradniki to, kar so zahtevali, naj
skrbi drzava tudi za to, da se stanje dr-
¥avnih usluZbencev in delavcev 1zbul;_l-
%a. Draginja ne zadene samo ug:admt
kov, marved tudi delavce. Sedanji Casi

so tezki, ni misliti, da bi se dosti na
boljSe izpremenilo. Delavstvu priporo-
¢a, da naj se krepko dvigne za svoje
zahteve. NaSa stranka se samoobsebi
zavzame za vase zahteve. Socialni de-
mokrati vedno izkusSajo vsako stvar za-
se izrabiti, a so veliki reveZi v parla-
mentu, ker se strasno boje, da bi ne bil
drzavni zbor zaklju¢en. Naravnost
gkajadal je, da si upa v ljubljanski to-
baéni tvornici ta majhna socialnodemo-
kraska manjsina nastopiti. Socialni de-
mokrati bodo zaceli zabavljati, ¢e Se ni-
80, proti kritanskim socialcem radi na-
kupa tobaka v Amsierdamu. Kadar
pricno zabavljati, povejte jim, da s to
stvarjo nimajo nasi poslanci &isto nic
opraviti. Clovek iz Rdete Doline, ki bi
poizku8al v tej zadevi najmanjSo laZz
proti na8im poslancem, zasluzi klofuto.
Govornik na to pravi: Eno prosnjo
imam do vas, ne odrecite mi jo: Prosim:
1. berite »Nafo Moc« (»Glasnik), 2. be-
rite »Nafo Mo« (»Glasnik«) in 3. berite
»Nafo Mod« (»Glasnik«). List naj posta-
ne res last delavsiva. Gre za to, da se
obzorje delavstvu razsiri. Ena re¢ mene
silovito boli, in sicer, ker je med tobatl-
nim delavstvom Se vedno toliko bolez-
ni. Toliko delavk Se vedno pobere je-
tika, bolehne ste, to so stvari, ki so sil-
mno Zalostne. Govorim z zdravniki v to-
bafni tvornici in vem, da pridejo re-
vice, ki bolehajo, pa prosijo: zapiSite
mi konjak, zapiSite mi zdravila. Kaj naj
se nasproti temu stori? Glavna hiba je,
ker se premalo v zraku gibljete. Naj-
boljse zdravilo je zrak. Zrak je zaston],
arcnije so pa drage in Se malo, malo
omagajo. Zeli, da bi Podporno drustvo
izvolilo odsek, ki bi skrbel za to, da bi
se med delavstvom gojili Sporti, napra-
vile naj bi se druZbice, ki bi za to skr-
bele. Ob Novem letu Zeli tobatnemu de-
lavstvu: 1. Potrebno in primerno izbolj-
ganje plad; 2. e ¥irSe obzorje po &itanju
tasopisja; 3. veliko zdravja, ki se dobi
z izleti.

ERrivice, ki se morajo odpraviti.

Dogovorno s strokovnimi odseki in
z odbori nasSih organizacij izvaja tov.
Moskerc:

Cas, v katerem zdaj Zivimo, za to-
batno delavstvo ni nikakor ugoden. Po
krivdi socialne demokracije se je ljub-
ljanska toba¢na tvoraica uvrstila v I11.
platilni razred, 9. plaéilno stopnjo; to
krivico je priznala tudi ljudska zbor-
nica, Ki je sklenila, da naj se Ljubljana
uvrsti v II. krajni razred 12. placilno
stopnjo. Bogati tobadni erar pa ne iz-
pelje sklepa ljudske zbornice in glavni
ravnatelj toba¢ne reZije je nedavno dve-
ma poslancema krié.-soc. stranke izja-
vil, da ne bo nié¢ izboljSal delavstvu,
razven zZe uvedenih doklad, ker da se
mora na finan&ega minisira in pa na
zasebne fabrikante ozirati. Obenem je
pa izjavil, da hofe odpraviti najvecje
trdote po tobatnih tvornicah. Stalisle,
ki ga zavzema tobafna uprava, je na-
ravnost Skandal; nasproti ljubljanske-
mu tobafnemu delavstvu pa oéividna
krivica. Tista finantna uprava, ki se je
ozirala na popolnoma upravifene za-
hteve ljubljanskega drZavnega uradni-
§tva in je uradnistvo uvrstila v najvisji
pladilni razred za Dunajem, postopa
madehovsko nasproti tobatnemu delav-
stvu v Ljubljani, ki Zivi v isti Ljublja-
ni, a je v placéilai razpredelnici za urad-
nistvom daleé zapostavljeno. Trdosrc-
na finanéna uprava Skoduje najslabej-
Se placani tobatni delavki v Ljubljani
vsak teden za 2 kroni 80 vinarjev, ker
ne izvede sklepa ljudske zbornice. Tudi
pri starostnih dokladah je tobalno de-
lavstvo zelo udarjeno, ker finanéna
uprava sklepa poslaniSke zbornice ne
izvede. A naravnost v nebo vpije Se ne-
ka druga stvar. Ko so izdelali zdaj ve-
lJjavno pladilno razpredelnico, so v njej
za vse delavske kategorije plafe ustay-
ljene. Ce pa primerjamo place, Ki se de-
lavstvu izplatujejo, in vsote, ki so na-
vedene v pladilni razpredelnici, dobi-
mo, da plate 3¢ ne dosegajo plaé, ki so
v pladilni razpredelnici navedene.
Glavai ravnatelj je izjavil, da bo poiz-
kusal trdote odpraviti. Nekaterim kate-
gorijam v Ljubljani so se res plate ne-
koliko izravnale, a postopanje tobalne
rezije, da se le krpa in krpa, napravlja
vtis, kakor da hole tobafna reZija na
ta nadin umetno delati med delavstvom
razdor. Zelo znatne so razlike med pla-
¢ami, ki so navedene v pladilni razpre-
delnici, in med pla¢ami, ki jih delav-
stvu dejansko izplatujejo. Upravitena
je delavska nevolja, ker se delavstvo od
strani tebatne reZije tako prezira za-
sebnim fabrikantskim izkoristevalcem
in krvosesom V korist. Prav imajo de-
lavke v virzinskem oddelku, ki dobe iz-
plagano le 18 K 2 h, predpisano je pa
18 K 60 hi; dobe torej 58 h manj, kolikor
je predpisano v plafilni razpredelnici.
Delavke pri virzinkah so upravifeno
ogordene, ker se na njih vedéletne pros-
nje, da bi se delo zniZalo na 700, to-
batna uprava Cisto ni¢ ne ozira Tako
ne more in ne sme naprej! Upravifena

je tudi nevolja delavk v pripravljalnici,
Kjer delavke v vseh treh skupinan dobe
manj plade, kakisna je navedena v pla-
C¢ilni razpredelnici. NajlepSe je pa v
Skatirungi. Draginja vedno vedéja, de-
lavke pa zdaj tu tedensko zasiuzijo
18 K 18 h do 18 K 28 h; pred dvema le-
toma so pa Ze prisle na 19 in tudi na
20 K. Preiskali in primerjali smo dejan-
ske place 8 plactami, Ki so navedeae v
piacilni razpredelnici. Povsod, prav po-
vsod je placa, ki jo delavke dobe, znat-
no nizja od plaé¢, ki jih navaja placiina
razpredelnica. Govornik na to navede,
kako da so dejanske place v primeri s
placCilno razpredelnico nizje. Natanc¢no
navedemo razlotke v prihodnji Stevilki.
Na njegov nasvet se nato sklene, vlo-
Ziti na prizadete oblasti prosnje, v ka-
terih se prosi, da naj se vsaj v toliko
place vzravnajo, kolikor so navedene v
placilni razpredelaici. Govornik tudi
naglaga, da bi nadaljnjemu stremljenju
ljubljanskega tobatnega delavstiva zelo
koristilo, ¢e bi se sStevilo ljubljanskega
prebivalsiva poviSalo. Sklene se, da se
z ozirom na to vloZi prosnja na dezelni
odbor kranjski, da naj se dela na to,
da se vsaj Siska Ljubljani priklopi. —
(Besedilo prosnje objavimo v eni bo-
doéih Stevilk nasSega lista.) Tudi ta na-
svet shod soglasno odobri.

Poslanec Gostinéar

izjavi, da se bo z vso odlo&nostjo zavzel
za proSnje in zahteve toba&nega delav-
stva. Naravnost krivitno je in ne gre
na noben nadéin, da bi se tobatna reZija
ozirala na zasebne fabrikanate. Tovaris
poslanec Gostinéar Zeli, da naj ga o
vseh stvareh, ki ti¢ejo tobatno delav-
stvo, organizacija, natantno pouti, da
stori potrebne korake, ker pravice, ki
delavstvu gredo, se morajo izvojevali.
Govornik se peta nato z delavsko stav-
ko v Vevéah, ki traja zdaj Ze nad tri
mesece, in prosi delavstvo, da naj jo
podpira.

Shod nato izrefe poslancu tovarisu
Gostinéarju zahvalo za njegove zasluge
tobaénemu delavstvu v korist in ga na-
prosi nadaljnje intervencije.

7. SR D ¢

Predpustna veselica v veliki dvo-
rani »Uniona« minulo soboto je prav
dobro uspela. Nas je osobito veselilo,
ker je priSlo na njo toliko delavstiva iz
toba¢ne tvornice, kakor morebiti e no-

‘beno leto ne. Veselice so se udelezili

tudi nacelnik Jugoslovanske Strokovne
Zveze deZelni odbornik dr. Zajec, vel
gospodov tvorniskih uradnikov, na telu
jim tajnik g. Mandelj, ob¢inski svetniki
S. L. S. Kregar, Lilleg, Rojina, KoleSa,
Stefe, Strukelj, Novak TomaZ%, LoZar,
ved trgovecev in nasih mladih gospodov
inteligentov. Da se je naSa elitna vese-
lica v najlepSem redu izvedla in da so
odborniki in odbornice v polni meri iz-
vriili svojo dolZnost, je samoobsebi
umevno. Zelo pridno in dovrseno je svi-
rala tudi vojafka godba.

Korak naprej. Odbor Podpornega
drustva je sklenil, da priredi v nedeljo,
26. januarja 1913, ob petih popoldne
predstavo v »Ljudskem domu«. Opo-
zarjamo Ze danes na njo in prosimo od-
seke, da naj se ob predstavi izkaZejo in
postavijo s tem, da kupijo prav vsi ¢la-
ni in ¢lanice nage tobafne organizacije
vstopnice in da se predstave tudi ude-
leze. Prav bi pa bilo, da predstavo, ki
jo prireja naSa najstarejsa in najmoc-
nejsa organizacija, potaste s svojim ob-

delavski prijatelji in prijateljice.

iskom tudi drugi delavei in delavke in

Delavsko zdravije.

Zajuirek. V mislih imam namreé
delavski zajutrek. Od zjutraj zaviite
jedi zajema delavec svoje moci za teZko
delo do opoldne. Zelo se pa Siri med
delavskim ljudstvom navada, da se zju-
traj za zajutrek pije ¢aj ali Se celo ¢aj
z rumom ali kakim drugim Zganjem.
Caj nima nikakih redilnih snovi; torej
ne da moti in le zivece nekoliko raz-
buri. Znano je, da kdor pije zveler
mnogo &¢aja, da dolgo ne zaspi ali pa
ima nemirno spanje. Caj z rumom pa
je naravnost strup. Zganje, ki pride v
tes¢ Zelodec, se naglo 8 krvjo vred raz-
nese po celem telesu. Najprej v jetra,
in zato vidim, da ljudje, ki imajo na-
vado zjutraj piti Zganje, tako radi obo-
le vslcd spridenja jeter. Slastno in hitro
pa vsrkavajo alkohol iz praznega Ze-
lodca tudi Zivei in moZgani. Z zdrav-
nifkega staliifa je vsakega Cloveka, ki
pije zjutraj ¢aj z rumom, smatrati za
alkoholika, tudi &e drugade ni pijanec.
Zaveden delavee, ki hoce sebi in svoji
rodbini dobro, bo to navado takoj opu-
stil, in sicer za vedno. Kaj naj pa pri-
haja zjutraj na mizo v delavski hiSi?
Kar je redilno, tefno in ne preteZiko
prebavljivo. Mleko s kruhom, lahke
motne jedi, motnate juhe ali mleéno
kavo 8 kruhom, vse je bolje nego ¢aj
ali Zganje. Kdor nima posebno trdne-

ga Zelodca, da bi prenesel teZja jedila,
naj zajirkuje Zitno kavo z mlekom in
naj vanjo nadrobi kruha. Bo ostal zdrav
in bode, ko se bo navadil, laZje delal
nego ob Zganju. Na draginjo se ni tre-
ba izgovarjati; preSteje naj se, koliko
denarja se izm.¢e za zganje in vsakdo
se bo lahko proprical, da se za tisti de-
nar da dobiti tudi nekaj hrane, ki ima
vsaj nekaj redilnega v sebi in ni zdrav-
ju Skodljivo. Marsikdo mi bo odgovo-
ril, ¢es, jaz ne prenesem zjutraj druge-
ga nego Caj z rumom, ali pa ¢rno kavo
z rumom. Tisti ima brezdvomno Ze bo-
lan Zelodec vsled alkohola; ¢e ni Ze za-
mujeno, se da tak Zelodec s trdno vo-
lio tudi popraviti, da se navadi tudi
na jedila, zjutraj povzita. Nekaj dni je
res hudo, toda vzdrinost premaga te
tezkoCe. Spominjam se delavca. kako
je bil vesel, ko je opustil jutranje Zga-
nje, zato pa dobil izboren tek, da mu
je fel celo suh kruh v slast, katercga
prej zjutraj samega ni mogel ve& uZi-
vati.

Zadruznik,

Rezervni zaklad konsumnih dru-
Stev in njega nasprotniki. Veckrat se
slisi od neswrpnih ¢lanov te ali one za-
druge: »Cemu rezerviii zaklad? Sedaj
naj se razdeli ves dobifek med cClane
ali pa blago ceneje prodaja.« Ako take-
mu odgovoris: Rezervni zaklad je skup-
na last ¢lanov in ima od njega korist
celo drustvo in ga bodo imeli wudi tvoji
nasledniki drugi novi &lani in tvoji
otroci, ti odgovori: »Kaj meni mari
drugi, jaz ne bom skrbel za druge, moji
otroci pa bodo v konsumu ali pa ne« itd.
Zato se mi zdi potrebno vnovi¢ pojas-
niti velikanski pomen rezervnega za-
klada za konsumno zadrugo. 1. Rezerv-
31U zaklad je velikega pomena za Clane
kot varnostni fond v obrambo deleZev.
Pri kuptiji je vedna sprememba v ceni,
enkrat cena nenadoma poskodi, pa Cez
nekaj ¢asa zopet pade. Razlika med
tem dviganjem in padcem cen oziroma
obratno je dobicek ali zguba. Pameten
trgovec skusa tedaj, ko je nizka cena,
nakupiti ¢im ve¢ blaga, ko je pa cena
visoka, se drZi rezervirano in kupuje le
za potrebo. V&asih se pa zgodi, da preje
stalno visoka cena nenadoma pade in
Kljub vsi previdnosti trgovca nastane
zguba. Taki procesi se dogajajo tudi v
konsumnih zadrugah, take in podobne
nezgode n. pr., &e bi se pokvarilo ve-
liko blaga, ¢e bi ¢lani odnesli, to je, ne
placali blaga, ¢e bi kak nepofien pro-
dajalec pokradel itd., lahko provzrole
tudi, da bi kako leto ne bilo dobiéka,
ampak zguba. V takem slufaju bi se
morali odpisati deloma ali popolnoma
delezi ¢lanov v pokritje zgube. Ce ima
pa zadruga moden rezerviii zaklad, bi
ostali v takem sludaju deleZi nedotak-
njeni, ker sluZi predvsem rezervni za-
klad za pokritje takih zgub. — 2. Trgo-
vec brez kapitala je kakor riba brez vo-
de. Nekaj dasa Zivotari, ker mu dajo
vedji trgovei mal kredit, ratunajoé na
velik dobiéek, in na to, da vsaj prvo
leto ne bo zaprl svoje trgovine, misle&
si, o pravem ¢&asu ga bom Ze zagrabil.
Ko pade &ezenj kak upnik, tudi drugi,
ko to zvedo, no&ejo zaostati med onimi,
»ki se pod mosom obriSejo«, tako ima
tak reveZ naenkrat nad seboj polno
eksekucij, boben zapoje in konec je nje-
gove slave. Nasprotno je pa s trgov-
cem ki ima na razpolago primeren ka-
pital. Vedji trgovei in agentje ter za-
stopniki raznih tovarn se med seboj
kosajo, kdo bo imel takega trgovca za
odjemalca, in trgovec zna izkoristiti to
tekmo ter kupuje vedno pod najugod-
nejSimi pogoji in ceneje kot drugi tr-
govci, ker tovarna ve, da pri takem tr-
goveu se ni bati zgube. Vse to velja tu-
di ravnotako in Se v vetji meri o kon-
sumu, kjer se ne sme prezreti, da so
mu vsi trgovei nasprotni in bi se Z njim
ne podajali v nikako zvezo, ako bi se
bali zgube ali pa bi ga le kolikor mo-
gote izkorif€ali. Zato je pa velji re-
zervni zaklad, pred katerim imajo re-
gpekt celo nasprotniki. — 3. Namen
konsumnega druStva je, da daje Cla-
nom poleg dobrega tudi ceneno blago.
Ako bi zadruga takoj od zaletka si
vzela ta namen prevet k srcu, bi kon-
cem leta ne bilo ni¢ dobitka In samo
od slutaja do sludaja -bi bilo odvisno,
kedaj bi zapel boben in konec kpnccv
bi bil, da bi odbor, ki bi bil tedaj slu-
¢ajno na krmilu, moral igrati Zalostno
vlogo faliranega trgovca in moral pre-
slidati otitke, goljufije itd. Zato je dolz-
nost odbora, zdruziti dobro in koristno
ter skrbeti za eno kakor za drugo. Ako
bi konzum v §tadiju, ko ¢ nima dovelj
rezervnega zaklada, blago oddajal pod
ceno, bi na eni strani izzval proti sebi
bojkot trgovcev, katerega bi pa na dru-
gi strani vsled revstine in pomanjka,
nia boinega zaklada ne mogel prenesti.
Druga&e pa bo, ko bo konzum kakor
dobro oboroZena drZiava razpolagal s
polno bojno blagajno. Tedaj bi bil veak



bojkot od strani trgovcev nemogoé, kaj-
ti vsak trgovec prodaja zato, da dela
dobitek, od katerega Zivi in mnoZzi svo-
je zasebno premozenje. Konzumi imajo
pa pred ofmi le dobrobit svojih C{la-
nov, in v slu¢aju, da se pokrivajo
upravni strogki z obrestmi rezervnega
zaklada, sploh ne potrebuje nikakega
dobitka. To je ideal konzuma, do kate-
rega se pa noben trgovec nikdar po-
vspeti ne more, Ker nasprotuje njego-
vemu bistvu. Ako se vposteva 5% ob-
restna mera in pa da so zna8ali upravni
stroski naSega »Prvega ljubljanskega
delavskega konzumnega drustva« lan-
sko leto okroglo 10 tiso¢ kron, bi moral
znaSati rezervni zaklad, ki bi hotel po-
kriti te upravne strosSke in omogotiti
prodajo brez dobitka — 200 tiso¢ kron.
Ako bi pa zadruga prodajala samo z
2% dobitkom, bi zadostoval tudi rezer-
vni zaklad v znesku 100 tiso¢ kron.

Zavedni, dobro misleéi ¢lani bodo
8 tem izprevideli, kakSnega velikanske-
ga pomena je za konzumno zadrugo, ki
ne gleda le nazaj, ampak tudi naprej,
modan rezervni zaklad.

Veselo je videti delavea, starega
€lana konzuma, ko stopa v zadruZne
Prostore kot k svojemu ognjistu, do-
mag, prijazen. zadovoljen, ne slisi se ga
zlepa godrnjati nad vsako stvarjo, ker
ve, da popolnega ni ni¢ na svetu in da
za vse §e Bog prav ne stori. DoZivel je
v drustvu %e razne boje, in je zadovo-
ljen, da je za viharjem prisla spomlad
razvoja in napredka. Cuti se v svojem,
ve, da so tudi njegovi Zulji strjeni v
tej celoti.

Nasprotno pa je kaj Zalostno po-
sluSati odboru, ki se trudi za dobro
stvar, nikdar nevSeéno sitnost gotovih
Ijudi, ki ne razumejo tega skupnega
ideala in imajo za vsako stvar priprav-
ljeno le kritiko in zabavljice.

Pa hvala Bogu, da so tudi taki sit-
nezi le bele vrane in da se njihovo kva-
kanje v splodni zadovoljnosti kmalu
Porazgubi «

Krvosez kapitalizem.

— Stavka v Vevéah. Nekaj delavk
je dobilo pretekli petek od vevikega
ravnatelja pisma te-le vsebine: Pova-
bili smo 25 prejS$njih na8ih delavk, ki
stanujejo v obdini Dobrunje, da priso-
stvujejo razgovoru, ki se vrsi v soboto,
dne 11. t. m. popoldne ob 3. uri pri do-
brunjskem Zupanu g. Korbarju. Smo-
ter tega vabila je, doti¢nim ljudem ne-
katera vprasanja, ki bi jih stavili v

slucaju, da stopijo pri nas v sluZbo,
razjasniti in pa tudi ovreéi celo vrsto
napa¢nih mnenj, katere Kkrozijo med
ljudmi, posebno pa, kaj nameravaimo
z ljudmi, ki jih sprejmemo v sluzbo.
Povabili smo samo 25 delavk k temu
razgovoru, in sicer #ato, ker prostori,
v katerih naj bi se vrsil razgovor, niso
dovolj veliki, da bi sprejeli velje Sic-
vilo ljudi in pa tudi zaradi tega, ker
smo mnenja, da 25 Zena pupolnoma za-
dostuje, tudi drugim, ki niso bile pri
razgovoru, vsebino istega razloZiti. Pro-
simo Vas, da pridete dolofeno uro
osebno k razgovoru in pripomnimo Ze
v naprej, da nam ni niti v misii pri lej
priloznosti od Vas Kkaj takega zahte-
vati, kar bi Vas moglo spraviti v na-
gprotje v VasSimi sodelavkami. S spo-
Stovanjem Direktion der Josefsthaler
Papirfabriken. — Ker je bil namen te
snubitve samo ta, da se delavsivo raz-
cepi in tako odporna sila ubije in ker
je ravnatelj Hentschel mislil, da so
vevike delavke res tako kratke pameti,
in da imajo tako malo delavske ¢asti
in samozavesti, so vse demonstrativno
od sestanka izostale. Paé pa so se zbra-
le tovarniske delavke v velikih gruéab
ob cesti, koder se je peljal ravnatelj
Heutschel s svojim tajnikom LesSnja-
kom in demonstrativno protestirale
proti takim nizkim intrigam. Ce misli
ravnatelj na ta nadin to stavko razre-
Siti, se silno moti. Resen &lovek ne po-
stopa tako. Namesto da bi poSteno sto-
pil med zaslopnike delavsiva in z nji-
mi sklenil spravo, kakor se spodobi,
pa dela take oividne neumnosti. Rav-
no te intrige potrjujejo v delavstvu za-
vest in prepric¢anje, s kakim nevarnim
in zahrbtnim ¢&lovekom imajo oprav-
ka. Gorje delavstivu, fe se takemu rav-
natelju mnasproti ne pokaZe solidar-
nega.

Med brati in sestrami.

V Triiéu se ne godi nam delavcem
posebno dobro, odkar traja balkanska
kriza. V tovarni Kozina je bilo odpu-
&¢enih precej delavcev in delavk, tudi
tovarnar Mally je odpustil nekaj de-
lavk in delavcev, ki so dolgo let delali
pri njemu. Je pat hudo za delavca. Vse
svoje najboljSe modéi pusti delodajalcu,
ta ga nazadnje pa brezsréno odslovi,
Isti tovarnar je odslovil za prazen nié
delovodjo Hudomalica, ki je delal pri
njem nad 20 let v strojarni in mu po-
mnoZ#il njegovo premozZenje. Pa dasi
je v strojarni veliko rdeékarjev, se ni

niti eden potegnil za svojega sodelavca.
Rdeckarji pa imajo res zelo veliko »lju-
bezni« in éuta za sodelavce, seveda sa-
mo na jeziku.

Zeleznitar.

Poistrena bolniska konirola. Te
dni so dobile vse sluzbene postojanke
uradno okroznico tele vsebine: Zelezni-
sko rainistrsivo se je prepri¢alo na pod-
lagi izkazov o zdravstvenem stanju
usluzbencev, da je velika razlika glede
tega, koliko ¢asa trajajo povpretno po-
samezni slucaji bolezni med usluzben-
ci ene in iste stopnje. Ta razlika se ka-
Ze ne le med posameznimi direkeijami,
ampak celo med posameznimi bolnis-
kimi okraji. ZelezniSko ministrstvo je
mnenja, da ni temu vzrok samo razli-
ka krajevnih razmer, ampak da se ne-
kateri zdravniki premalo brigajo za
osobje, ki ga imajo v oskrbi. Zato na-
rofa minisirstvo vsem predstojniStvom
in zdravnikom, da se imajo strogo
ravnati po tozadevnih predpisih in na-
tanc¢no paziti, da se kdo ne vtihotapi
med bholnike, ali da ne ostane dalj »bo-
lan« kol je v resnici. —a,

Uprava drzavnih Zeleznic se zelo
zanima za vporabljanje vodnih sil v
svrho proizvajanja elekiri¢cne modi.
Do sedaj ima juZna Zeleznica od Dona-
ve, torej pred vsem v alpskih deZelah,
sama Ze devet koncesij in tri upa Se
dobiti. Pri 47 zasebnih podjetjih ima
pogoidbo za odjemanje elekiritnega to-
ka, med temi je tudi kranjski deZelni
odbor. Vse kaZe na to, da ni vel tako
dalet tas, ko bo elekrika izpodrinila
tudi pri Zeleznicah parno moé. Kakor
so vesdaki izracunali, bodo obratni
strosdki dosti manjsi, ugodnosti pa za
potnike kakor tudi Zeleznike usluz-
hence v vsakem oziru velike. Vozovi
ne bodo vsi zakajeni in umazani, po-
neli bodo elektriéno razsvetljeni in po-
zimi elektri¢no kurjeni. Elektriéni Ze-
lezniski stroji bodo skoro bi rekel, pri-
jetno bivaliste za strojnika. Sprevod-
niki imajo sedaj dostikrat sitnosti s
potniki, ker se ti upravideno pritozuje-
jo ¢ez nesnago, mraz in slabo razsvet-
ljavo. Tega bo konec in Zeleznilarji
moramo le pozdravljati vsak korak, ki
ga uprava Zeleznic stori v odpravo teh
nedostatkov., In &e se res pri tem celo
kaj prihrani, je ta preosnova v prvi
vrsti drzavi v korist. — R.

zdajatelj in odgovorni urednik Miha MoSkerc.
Tisk Katoliske Tiskarne,

Ljuhljana
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Bogata z.logs zensmih roén'h del in zravin
spaca odih potrebséin,

o

F. MerSol, LiUBLIARA
Trgovina 2 modnim [n drobnim blagom.

Velika izber vezenin, &ip+, rokavio,

nogavio, otroike obleke in perila, pesov,

predpasnikov, Zepmih roboev, ovrat-

nikov, zavratnio, v Ine, bombaZa, su-
kanca itd.

aua iul.mz

- srpvzno bl go

Yredt skanje in verenie mono 'tamov in vsa«
wovr:tnih dregih rsh

|

Pozor, slovenska delavska drustva!l
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Cene najniZie.

Kuruljte svo}e potreb3tine pri znani
in priporoéljivi domaci manufakturni
trgovini

Janko CeSmik

(Pri Ce3niku) LIUBLIJANA
Lingarjeva ulica - Stritarjeva ulica

v kateri dobi e vedno v veliki izbirl
najhovejSe blago za Zenska in moska
ohlaéila.

*afzwuleu auay

Icl

Postrezba postena in zanesljiva.
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tas v zmislu § 3., odstavek 3., imenovanega zakona dovoliti samo
za delavke, stare nad 18 let, in sicer kveljemu za 40 dni v letu ter s
pogojem, da traja noéni poditek najmanj 10 ur. Zatetek noénega
potitka se sme v tem sluéaju doloéiti na 10. uro zveder.

Le izjemoma se sme po gorenjem zakonu (¢len II., odstavek 2.)
pri delih nad zemljo v rudarskem obratu, ki se morajo zaradi pod-
nebnih razmer ustaviti najmanj Stiri mesece v letu, onim delavkam,
ki so izpolnile 18. leto, dajati delo tudi v ponoénem ¢&agu, toda ta
izjema velja le do 31. decembra 1914, potem bo pono¢no ddlo v rudar-
stvu za Zenske osebe tudi v tem sludaju prepovedano.

c¢) slovsivino delovanje, samozaloZna pravi.a pisateljev in izvr-
Sevanje lepih umetnosti.

Pri omenjenih opravilih je misliti predvsem na samostojno
delovanje v navedenih strokah. Zato se ne morejo semkaj pridtevati
usluzbenci takih podjetij, ki se petajo z imenovanimi opravili, in
sicer tudi tedaj ne, te je njihovo delovanje res tako, da se more ime-
novati umetnisko. Izraza »lepe umetnosti« ni razumeti v preved
girokem pomenu; kajti v zmislu zakona je obseZeno le tako pecéanje
z lipimi umetnostmi, katero je estetiéno in prosto tvarjajote ter ne
sluzi prakti¢nim potrebam.

7Z zakonom z dne 26. decembra 1895, drz. zak. $t. 197, oziroma
z zakonom z dne 26. februarja 1907, drZ. zak. &t. 58 so se doloédile
avtorske pravice na delih slovsiva, umetnosti in fotografije.

Pravica zalagati in izdajati knjige in trgovati z njimi spada
pod o. r. (§ 15, tocka 1,, in § 21. o. r.). Vsakdo pa je upraviten, da
na svojo roko zalaga in izdaja spise, e jih je dovrsil bodisi sam
bodisi 8 pomoc&jo koga drugega, in da jih prodaja; za to mu ni treba
imeti posebne koncesije.

Umetni obrt ne spada v prej omenjeno izjemo, in istotako ne
podjetja, ki samo izkoriS€ajo umetniSka dela. Lesorezci, modelérji,
cizélerji, Stukaturji, gravérji se v oble ne smalrajo za umetnike.
Lahko se sicer zgodi, da imajo njihova dela umetnisko vrednost
kakor tudi mizarski in zlatarski izdelki prekaSajo véasih navadna,
v to stroko spadajoCa dela. Toda kljub temu se le-ti ne pristevajo
umetnikom, ampak obrtnikom; kajti splo&no se sme reéi, da v obée
lz_rlelujcjn za prakii¢ne Zivljenske potrebe, da vel ali manj umet-
niska dela samo razmnozujejo ter da pri takem razmnoZevavnem
delp rabijo pomoé¢nike, kateri nimajo umetnigke izobrazbe. Tuintam
se imenujejo tudi umetniski obrtniki, toda ta naslov ne izpremeni
ni¢ njihovega obrino-pravnega stalid¢a. Kiparji — kolikor je pri tem
razumeti izdelovalce plasti¢nih podob, zlasti iz gipsa in ornamentov
potom ponarejanja (reprodukcije) — se smatrajo istotako za umetne

vsak mesec in svojim delavcem najmanj vsakih 14 dni; kjer obstoji
za izplatevanje mezde krajsi rok, se ta rok ne sme podaljSati. Ob
izstopu iz sluzbe je mezdo takoj izplatati. Dnevi, ob katerih se pra-
viloma izplatuje mezda, so navesti v delovnem redu. — Zaradi ter-
jatev, ki jim ima rudniski podjetnik ali kaka tretja oseba do pre-
glednika ali delavea, se ne sme zabraniti izstop iz sluzbe (§ 206.) —
Mezdo je izplatevati v gotovem denarju. Odtegniti kaj od mezde
je dovoljeno samo tedaj, ¢e je tako odtegovanje dolo¢eno v delov-
nem r.du ali ¢e je dopustno po posebnih zakonih. — Razsvetljavo in
orodje mora podjetnik dati delavecem brezplatno na razpolago; za
Zkodo na tem orodju je delavec odgovoren samo v slutaju, da jo
je sam zakrivil. Razstrelila in druga orodja, ki jih podjetnik izrodi
delavcem proti temu, da se poratunijo pri pladi, se ne smejo dajati
delaveem za visjo ceno nego je to podjetnika samega stal® MnoZina
in cena zaradunanil razstrelil in drugacénega orodja je delavcem za
vsako mezdno dobo naznaniti v izkazu o zasluzku (§ 206a). — Za
izplatevanje mezde potrebni fas je delavecem vratunati v redno
delovno dobo (8iht). Mezda se ne sme izpladevati v gostilniskih
prostorih (§ 206b). — Ako se izvrSeno delo v svrho izratunanja
mezde dolo¢i po Stevilu in vsebini vlaéilnih posod,/tedaj mora biti
vsebina zaznamovana na vsaki vladilni posodi, razun Ce se uporab-
ljajo sploh le posode enake vsebine. Za slutaj, da se uporabl)a}o_ le
vlatilne posode enake vsebine, potem zadostuje, da se ta vsebina
naznani delavstvu z nabitim razglasom. Ce se pa izvrSeno delo
dolo&i po nakladni teZi vlagilnih posod, mora se ugotoviti teza vsake
prazne posode, predno se posoda zagne rabiti in kasneje n}ed_ letom
znova najmanj enkrat; ako se ne rabijo vladilne posode, ki bi 1gnele
priblizno vse enako tcZo, se mora teza na vsaki posodi posebej za-
znamovati. Za slutaj, da se rabijo vlagilne posode s priblizno enako
teZo, zadostuje, da se povpredna teZa praznih posod po vsaki ugoto-
vitvi naznani delavstvu z nabitim razglasom (§ 206 ¢). — AKo se na
vlaéilne posode naloZi premalo ali proti predpisom, mora se vseb'ma.
posod, v kolikor odgovarja predpisom, zaracunati ob dol_oé:tvi
mezde (§ 206d). — Rudni8ki podjetniki, ki se pregrese proti tem
predpisom, se imajo kaznovati z denarnimi globami 20 do 1000 K.

Ukazpoljedelskega ministrstvazdne 8 junija
1907, d r z. za k. § t. 146, urejuje, v koliko se sme v rudarstvu dajati
delo mladostnimdelavcem in se glasi:

§ 1. Mladosini delavei v zmislu tega ukaza so osebe moZkega
spola med dovrsenim 14. in 16. letom starosti, potem Zenske osebe
med dovrienim 14. in 18, letom starosti.
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priporecéata svojo najvecjo zalogo
izgotovijen'h oblek za gospode,
decke ,in ofroke.

Novosti v konfekel i za dame.

Sladni £ai-zaitrk!

507, prihranka in okusen zajtrk, juina! dose-
iejo oni, ki namesto kave, éaja, kakao, sladne kave, pijejo
sladnl &»§. Ako se uporablja pri doienékih namesio
mnke za otroke, 30 otrodke bolezni manj nevarne. e za po-
lovico cenejdi  Dr. pl Trokéczyjev sladni éar ima ime Sladin in
m El je vedno bolj pnljubljen Povsod ¥, kg zavoj 60 vin
0 Tudi pri trgoveih. Po podti poilje nayman) b zavoiev
lekarnar Trnkdczy v Ljubljani. Ta lekarnar je svojih osen
otrok zredil s sladnim ¢ajem. G avne zaloge na Dunaju: ie-
u j l karne Trnkoczy: Schdnbrunnerstiasse dtev. 1M,
FAVIR! joseistidierstrasse itev. 26, Radetzkyplaiz itev.4.

V Graden: Sack-trasse Siev, 4.

Priporotljiv zlasti za one, ki se futijo bolne, slabe.

Za resni¢nost tega naznanila jaméi B tukaj navedenih tvrdk
Trmkdezyjevih, istotako ugodne sodbe zaupanja vredn h oseb.
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tel] ¢. In kr. armade, e. In kr.vojde
zm.&:rﬁ:‘.ﬂce, ¢, kr, domobrancev itd.

Najveéjt optiéni zavod,

Prvi spe- — -~
cialist za
olala in
itipalnike,
narejene
strogo
natan-
éno po
naroéily
inzdravni-
§kih pred-
pisih. —

Nadalje
pri oro= #
fam svo- [
jovelik &
izbiro
strokov-
njasko pravilno i/delanih toplomerov, zrako-
merov, diljnogledov vseh vrst kakor Zeiss, Busch,
Qoerz itd. V a popravila izvriujem v 8 oji lastm
po najnovejfem sis :mu z eléktriénim obrat'm ureje delav-
nlci in je ogled iste mojim cen). odjemale m vsak cas dovolien
B gatazal g nabolidl ur ziat fo insre raine 7 hie ave cenik!

Lekarna ,,Pri kroni“ Mr. Ph. A. Bohinc

Ljubljana, Rimska cesta Stev. 24.
Priporocsjo se sledeta zdravila:

Balzam proti éeicd&plm + olefinam, s vklenica 20 v.

bapi) ce za 2eiodec, izvrsino, krepil o in slast do
jed' pospesujol. sre stvo st Kienica 40 v.

Ka 1)ice zoper Eelodéni kré, steklenca 50 v.

Posipalni pradek, prot' ognjivanju otrok in proti po-~
lenjd nog, Skati ca &0 v,

Ribje olje, steslenica 1 krono in 8 kroni.

Saiicilas kolodl), za «dstramitev ku jih otes in trde
ki 2+, steklenico 70 v.

naladin® :a o rore Skatla 60 v.

Tinktura za Zelodec, o vajsino in Zelodec krepilno
sredsivo. -tewlen ca 20 v,

Trpotcev sok, izvrsien pripomodek protl ki 8lju, sle-
Kl nica 1 Krono.

Zeieznato vino, steklenica ? kroni 60 v in 4 krone 80 v,

IVAN JAXwSIN v binblasi,

priporota svojo bod.to zalogo raznovrstnih

Dunajska cesta 17
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voznih koles in
Sivalnih strojev

= za rodbino in obrt. =
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Zdravnisko priporoceno zdravilno sredstvo:

BIOGLOBIN

Frl tvorefa pijata izvrstnega okusa.

Odli¢no Kkrepilno sredstvo za mlade in stare.

V steklenicuh po K 350 in K 2'— v vsaki
lekurni. — Glavna zaloga za Kranjsko:

M: R. Susnik
lekarna ,,Pri zlatem jelenu"
Ljubljana, Marijin trg.
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Edina in najkraiSa linifa v Ameriko!
Samo 5 dnil /

iz Hawre v
New-York s

francoska prek- [
morska druZba. [PEESTES IS

Veljavne vozne liste Sifwart) za ranco s I nyo 12
Havre v New-Yorik in listke za ovratek iz Amerike
v staro domovino, po nujnizji cenl

in brezplatna po~ s
Jasnila daje -amo EDI “ARDA
potovalna plserna v Ljublianl, Dunajska cesta &t. 18
v hisi ,Ametske posojllmice®

Najvedja in najstarejsa
tovarna loncCenih pedi in
raznih lonlenih izdelkov

Avgust Drelse. Ljubljana

Mnogokrat odlikovana.

Priporoca se slavnemu
obtinstvu in predastiti du-
hovs¢ini v narocila na

Stedilna ognjiSca
in peci
preproste in najfinejse, iz~
vriene v poljubnih moder-
nih barvah in vzorcih naj-
bolj strokovnjaski, solidno
in trpeZno po najniZjih ce~
nah. Zupni$¢em, samosta-
nom in Solam dovoljujem
znaten popust. Ilustrirani
ceniki so na razpolago.

E;ﬁ Za hraniine vioge jaméi deZela Kramjska. (38

Qg Za braniine vioge jamii deiela Rranjska. mmm

QeiUeni\Ue,

Najboljsa, najsigurnejsa prilika za Stedenjel

Denarni promet 1.1911. ez 82 milijonov K.

Stanje viog €ez 22 milijonov K.

Lastna glavmica K 704.939°2%.

LIUDSKA POSOJILNICA

registrovana zadruga Z neomejeno zavezo

MikloSi¢eva cesta stev. 6

pritli¢je v lastni hiSi nasproti hotela ,,Union*
za franciskansko cerkvijo
prejema

= Hiraniine vioge =

vsak delavnik od 8. ure zjutraj do 1. ure popoldne ter

jin obrestuje po
3| O
4 1o

brez kakega odbitka, tako da prejme vloZnik od vsakih

100 kron cistih 450 na leto.

Hranilne knjiice se sprejemajo kot gotov denar, ne da
bi se njih obrestovan;e kaj prekiniio. Za nalaganje po
posti so poStno-hranilniéne po.oZnice na razpolago.

Fran Povie, komercialni svetnik, vodja, graidtak, drZ in deZ. poslanec, predsednik;
Josip SiSka, stolni kanonik, podpredsednik; odborniki: Anton Belec, posestnik,
podjetnik in trgovec v St.Vidu nad Ljubljano; Dr. Josip Dermastia ; Anton Kobi,

posestnik in trgovec, Breg pri Borovnici; Karol Kauschegg, velepo sestnik v Ljub- -

ljani; Matija Kolar, stolni dekan v Ljubljani; Ivan Kregar, svetnik trgovske in

obrtne zbornice in hi%ni posestnik v Ljubljani: Fran Leskovic, hisnj posestnik in

blagajnik ,Ljudske posojilnice“; Ivan Pollak ml, tovarnar; Karol Pollak, tovarnar
in posestnik v Ljubljani; Gregor Slibar, Zupnik v Rudniku.

Y Za hranilne vloge iaméi deiela Rraniska. 56
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8§ 2. Mladostnim delavcem se sme V rudarjenju (§ 131. o. r." z.)

dajati opravila le s takimi deli,
in niso &kodljiva njihovemu telesnemu

ki so primerna njihovim mogem
razvoju; dajati opravila

mladostnim delavcem Zenskega spola je vrhu tega dovoljeno le pri

delih nad zemljo.

Mladostni delavei se ne smejo uporapljati za sukanje vretena
ali vlatenje vode, za zaviranje, za vozenje samokolnic navkreber,
za premikanje rudarskih vozi¢kov na tirih navkreber ali navzdol in
rudarskih vozitkov z veljo teZo ali s tezjim nakladonol sploh, potem
na delavidtih v jami, kojih temperatura presega 28° C. in za take
opravke, pri katerih je z ozirom na posebne razmere, kakor raz-

vijanje

gkodljivih plinov ali 8kodljivega prahu v delovnih pro-

storih, zdravje oseb, ki imajo tam opravila, v velji meri v nevar-
nosti ter za druga opravila, pri katerih se lahko trpi 8koda.

§ 3. Da bi se dajalo opravi

la mladostnim delavcam ponoti, to je

med 8. uro zveler in 5, uro zjutraj, se praviloma ne sme dogu.%f‘,ati.
V obratih, v katerih se dela v dveh obdanicah (= dnevnih »Sihtih«),
se smejo mladosini delavei moSkega spola porabljati do 11. ure

ponodi.

& 4. Delo fez doloteno dobo v zmislu § 3., odst. 3. zakona z dne

21. junija 1884. leta (drZz. zak. 8t. 115) in ¢l. 1. § 3., odst. 8. zakona 2z
«dne 27. junija 1901. leta (dr#. zak. §t. 81) se ne sme dovoljevati za

mladostne delavcee,

Ce je silna nevarnost za varnost Zivljenja, zdravja in lastnine,
'se smejo mladostni delavei porabljati €ez izmero, dologeno v teh

zakonih za obdanitno in delovno dobo, oziroma ponoti

(§ 3. tega

ukaza) le tedaj, Ce za opravljanje dela, ki ga je izvrsiti, ni na raz-
polaganje odraslih oseb in e je delo primerno motem mladostnih
delavcey, ki so doloéeni, da ga opravijo.

§ 5. Med delovnimi urami se morajo dajati mladostnim delav-
cem redni odmori. Te odmore je doloiti tako, da presega njih tra-
janje v delovni dobi, ki jih je po veljajotih zakonih dovoliti odraslim

delavcem, saj za eno uro.

Odmori, ki jih je dajati mladostnim dcla_vccm, naj bodo raz-
vriteni tako, da nepretrgani delovni Cas praviloma ne traja dalje
pego §tiri ure; drugatna razvrstitev odmorov se sme dopustati le \
tistih primerih. v katerih je to potrebno iz ozirov na tek obrata ali

na delavce same.

VvV odmorih se mladostnim delaveemn ne

gpravek.

sme dovoliti nikak

& 6. Ako se priteguejo mladostni delavei po dolotilih § 4. zakona
z dne 21, junija 1884. leta (dr¥. zak. &tev. 115) za dela ob nedeljah,

jim je treba dovoliti nadomestni dan poéitka v naslednjem tednu.

§ 7. Izjeme od dolotil, ukrenjenih v §§ 2. do 6. tega ukaza, lahko -
dovole rudarska oblastva za mladostne delavce moskega spola tedaj,
te je z izpritevalom javnega zdravnika ali kakega drugega zdrav-
nika, ki ga na zahtevanje rudniskega podjetja dolo¢i okroZni rudar-
ski urad, dokazano, da dopusta telesni razvoj mladostnega delavca
brez Skode za njegovo zdravje zanj nameravano in v zdravnifkem
izpritevalu natantno oznamenjeno opravilo. Y

Ako se na podstavi takega izprifevala pripusajo mladostnl
delavei na no&no delo, je treba delo razdeliti tako, da ti delavel
menjajo vsaj vsak teden v obno&nici (nofnem »8ihtu«) in obdanici
(dnevnem »Sihtuc). s &

§ 8. (Ta dolotha, ki je obravnavala o tem, pod kaksnimi pogoll
so se smeli izjemoma za rudnidka dela uporabljati otroci [t. j. osebe,
ki ge niso dovrgile 14. leta], se je razveljuvila vsled zakona % dne
26. marca 1911, drZ. zak. §t. 237.) Ay

§ 9. O mladostnih delavcih, ki se porabljajo, je v vsakem rud_a.r—
styu pisati imenik, ki obsegaj ime, starost, bivaliste teh oseb, ime
in bivalii®e njihovih roditeljev ali varuhov, kaksno je odkazano
jim opravilo, zatetek in konec delovnih dob in dovoljenih Odmorov,
potem Cas vstopa in izstopa. & ;

Ako se dovole izjeme po § 7. tega ukaza, je povedati v imeniku
tudi kaksne so le izjeme, in fe se porabljajo otroci, ¢as 1n trajanje
vsakdanjega Solskega pouka; tudi je v teh primerih navesti datum
in Stevilo podeljenega dovolila rudarskega oblastva.

Tmenik je na zahtevanje predloZiti rudarskemu oblastvu.

Z zakonom z dne 26. decembra 1911, drz zak. 5t. 237, so se
izdale dolotbe glede dela Zenskih oseb po rudnikih. Ta
zakon doloca: -

§ 1. V rudarstvu se otroci, ki ¢ niso dovrsili 14. leta svoje sta-
rosti, ne smejo rabiti za delavce. i e

§ 2. Zene in dekleta vsake starosti se smejo porabljati za dela
v rudarstvu samo ez dan, porodnice Jele Sest tednov po porodu.

§ 3. Zenam in dekletom brez razlike starosti se ponoti, to.je v
fasu med 8. uro zveder in 5. uro zjuiraj, ne sme dajati delo v rudar-
stvii. — V obratih, kjer se dela v dveh dnevnih oddelkih (»8ihtih«),
ge sme zadetek ponotnega potitka za delavke, ki s0 dopolnile 18. leto
starosti, dolo€iti na 10. ure zveler. . ; :

Kolikor gre za delavke, je dopustna dovolitev izjem po § 3.,
odstavek 2. zakona z dne 21. junija 1884, drZ. zak. 8t 115, samo za
Jene in dekleta, ki so prekoradile 18. leto starosti in s pogojem, da
traja ponotni potitek najmanj 11 ur. — Prav tako se sme delo ez




