
O zaključnih računih
in spremembah
v samoupravni

organiziranosti OZD
Zaključni računi 1986 so bili osrednja točka 7. seje občinskega

sveta Zveze sindikatov Ljubljana Moste-Polje. Prav tako je bila to
osrednja točka posvetov s predsedniki OO ZS, ki so potekali v
drugi polovici nieseca januarja. To ni naklučje, saj Zveza sindika-
tov Slovenije že vrsto let vodi aktivnosti okrog obravnave in spre-
jema zaključnih računov z namenom, da bi delavci obravnavali re-
zultate gospodarjenja, ki so jih dosegli v preteklem letu. Predvsem
pa je namcn teh aktivnosti celovita in objektivna predstavitev ter
obravnava vseh pomembnejših dejavnikov, tako objektivnih kot
tudi subjektivnih, ki so med letom vplivali na poslovanje OZD ter
kakšne ukrepe in aktivnosti so delavci izvajali za odpravljanje mo-
tenj, ki so nastopale v proizvodnem oziroma delovnem procesu,
kot tudi kakšni so bili učinki teh aktivnosti.

Z zaostrovanjem pogojev gospodarjenja je še posebej pomemb-
no, dadobijodelavcitemeljitvpogled v rezultate gospodarjenja, še
posebej pa v številne vzroke in posledice, ki vplivajo na te smemice
za odpravljanje dejavnikov, ki negativno vplivajo na ekonomsko
učinkovitost ozd.

Delavci bodo zaključni računzapretekloposlovnoletozavestno
sprejeli le, če jim bo poslovanje predstavljeno v njim razumljivi
obliki in celovito. predvsem pa dovolj zgodaj, da bodo o tem lahko
tudi poglobljeno razpravljali. V tem smislu je občinski svet ZS tudi
sprejel naloge osnovnih organizacij ZS v pripravah na obravnavo
rezultatov gospodarjenja za leto 1986skupajz opomnikom, pro-
gramom in rokovnikom.

V prijetni mali sejni sobi poslovne stavbe Emone na Šmartinski
130 v Ljubljani so člani občinskega sveta analizirali tudi potek let-
nih članskih sestankov in izrekli vso kritiko tistim osnovnim orga-
nizacijam ZS, ki še vedno niso izvedle letnega članskega sestanka
(ca. 20 %) ali pa o njem občinskega sveta niso obvestile. Sprejeli
so tudi predlog statutarnega sklepa občinske organizacije ZS in
poslovnik o notranji organizaciji in načinu delovanja občinskega
sveta ZS. oba usklajena in dograjena v smislu novitet statutov ZSS
in ZSJ.

Nadalje so člani ObS ZS obravnavali tudi gradivo za družbeno-
političnizborSO, kamorbodostališča njihovipredstavniki —člani
DPZ tudi vestno prenesli.

Prisotni so dobili tudi informacijo o spremembah samoupravne
organiziranosti združenega dela v naši občini v preteklem letu in
ob še nekaterih pobudah za reorganizacijo OZD v zvezi s tem spre-
jeli tudi dokaj konkretne zadolžitve za OO ZS v teh OZD. Menili
so, da mora biti pristop ObS ZS do sprememb samoupravne orga-
niziranosti selektiven do posameznih primerov in ne smemo biti a
priori proti vsaki spremembi v organiziranosti zdmženega dela,
ker bi s tem posegali v neodtujljive pravice delavcev v nekaterih
primerih tudi nujno onemogočili velje prilagajanje pogojem go-
spodarjenja na podlagi tržnih zakonitosti, uvajanje večjih eko
nomskih spodbud delavcem za boljše, efektivnejše in produktiv-
nejše delo. Spremembe morajo spodbujati in zagotavljati večjo
poslovno učinkovitost v celoviti družbeni reprodukciji, kar se vse
mora čimprej izkazati v ustreznejšem vrednotenju proizvodnega
dela, kreativnega in inovativnega znanja. Spremembe morajo do-
grajevati in spreminjati zaradi ne samo večje ekonomske, marveč
tudi samoupravne in poslovne učinkovitosti. zato v sindikatih ne
moremo pristajati na tendence ozkih interesov posameznih delav-
cev, ki nimajo osnove v naštetih temeljnih ciljih in učinkih.

Zato mora vsaka OO ZS ob eventualnih pobudah za spremembe
samoupravne organiziranosti zahtevati, da se o pobudah in vpra-
šanjih tem&ljito razpravlja na IO OO ZS in sindikalnih skupinah.
Prav tako mora vztrajati, da se v elaboratu, ki se izdela v OZD,
upoštevajo določila ZZD in osvetli organiziranost tudi z vidika
samoupravne in delegatske učinkovitosti. Predvsem pa se morajo
ekonomski in poslovni učinki sprememb redno preverjati pri zak-
ljučnih računih in se ugotavljati tudi odgovomost predlagatelja
sprememb, če v poslovnem letu dejanski rezultati bistveno odsto-
pajo od pričakovanih oz. utemeljenih.

Skratka, občinski svet ZS jena tej sejipoglobljenospregovorilo
pomembnih aktivnostih sindikata, od aktivnosti osnovnih organi-
zacij ZS pa je odvisno, kako uspešno bomo vse te naloge opravili.
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