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Reforma dela in

Zelezarna Ravne je pri poslova-
nju naredila kvaliteten korak v le-
tu ‘88 in v prvih mesecih '89. Tako
smo nekoliko povecali izplen, do-
segli hitrejsi pretok materiala v
proizvodnji in znizali nekatere po-
stavke pri stroskih dela. Z OD smo
zaenkrat uspeli slediti stopnji inf-
lacije. Toda ko ocenjujemo, da s
finan¢énimi rezultati vsaj pokriva-
mo OD, to §e dale¢ ne more biti
vzrok za samozadovoljsivo. Ce-
prav namreé poslujemo pozitivno,
ne dosegamo veéje akumulacije,
predvsem pa s sedanjimi rezultati
ne moremo pokrivati vseh potreb v
ob¢ini in regiji na podro¢ju zdrav-
stva in Solstva, ki niso majhne.

Ravne na Koroskem, 14. junija 1989

Stanje na finan¢nem podrocju
se zelo zaostruje. Denar je vsak
dan drazji in ga je vse manj. Ce ga
pri tako visoki inflaciji od kupcev
ne prejmemo pravoéasno in ga ne
obracamo hitro, izgubimo ogrom-
ne vrednosti. Zato v Zelezarni pos-
vecamo temu veliko truda. Je pa
velik problem nelikvidnost v drza-
vi, ko posamezni kupci placujejo z
zamudo in s tem ne vel realne
vrednosti nasih izdelkov.

Gospodarjenje postaja nasploh
vedno tezje. Uvajanje trinih kate-
gorij in zahteve kupcev po kvalite-
ti ter ostri pogoji trzenja na kon-
vertibilnem obmod&ju nam zmeraj

NAGRADA OBCINE RAVNE NA KOROSKEM ZA LETO 1989
FRANC CERNE

Dipl. inz. Franc Cerne, vodju INDOK centra v tozdu RPT, je
prejel nagrado obéine Ravne na Koroskem za leto 1989
»za dosezene posebne uspehe trajnejega pomena pri delu drustva in-
validov v ob¢ini Ravne na Koroskem.«

Tovaris Cerne je deloval kot élan in funkcionar pri invalid-
skih drudtvih od ob&ine do republike, od leta 1982 do danes pa je
predsednik drustva invalidov Ravne, Za svoje delo je prejel srebr-
ni znak in znak zveze.

Kot predsednik komisije za popis arhitektonskih ovir je naj-
bolj zasluZen, da je ravenska obdina dobila dokument za dobro
strokovno podlago za reSevanje arhitektonskih ovir.

Kljub tezki invalidnosti je vloZil ves svoj trud in znanje, da bi
s¢ invalidska problematike obravnavala enakopravno in da bi po-
stopno resevali Stevilne probleme. Z veliko mero lastne iniciativ-
nosti je bil nosilec mnogih dejavnosti za refevanje invalidske pro-
blematike tako v ob¢ini kot v regiji.

IZ VSEBINE

@ 1z dela sindikata: Zaénimo prenovo pri sebi @ lzobraZzevanje
perspektivnih kadrov sozda @ April vrednostno dober @ Beseda
delaveev: O skupinskih problemih @ Na izpitu kakovosti — pray
dobro @ Nasi strokovnjaki na Kitajskem @ Na3 srednji vcE ~
Vzmetarna @ Obvladovanje kakovosti pnevmatiénih in hidravli-
¢nih strojev @ Z informatiko do profita v jeklarstvu @ Na poti v
tehnolodki inZeniring ® Razvoj in uporaba ON-LINE informacij-
skih sistemov @ Delujo¢a pisava @ Inovacije v marcu in aprilu
@ O steklini na Korodkem @ Iz naih krajev @ Kultura @ Re-
kreacija in $port @ Kadrovska gibanja

misljenja

bolj vsiljujejo vrednostna merila in
nacin dela razvitega sveta. Spozna-
vamo, da 1ma v proizvodnji in po-
slovanju vsak element svojo ceno.
Delo, material, kapital in znanje
pridobivajo vrednost, zato se nera-
cionalne porabe vedno bolj poja-
vljajo kot negativen strosek poslo-
vanja.

Bolj ko uvajamo trzne kategorn-
je, ve¢ vidimo slabosti v proizvod-
nji in vodenju. Sodobno gospodar-
jenje terja podjetniska nadela in z

St. 6

informatiko
odloditve.

V zelezarni moramo zato naredi-
ti vec¢ pri obsegu in kakovosti pro-
izvodnje ter pri asortimentu. Na$
r4zV0j Moramo usmeriti v progra-
me, ki bodo ¢im hitreje zaceli pri-
nasati nove vrednosti akumula-
cijo in profit. (Tako investiramo
letos in vse kaze, da bomo naért iz-
gradnje razmeroma hitro uresnidi-
I, kar je v ¢asu inflacije prvi pogoj
za uspeh).

Vse nastete spremembe zahteva-
Jo seveda tudi prilagajanje oziro-
ma spremembo nase miselnosti pri
pojmovanju dela in vrednotenju
dobrin na sirSem podrocju druzbe-
nega standarda.

podprte  poslovne
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IZ DELA SINDIKATA

Zatnimo prenovo pri sebi

Vodstvo sindikata Zeli, da v razpravi o prenovi sodeluje ¢im veé delaveey

Letosnje leto smo priceli z
raznimi reformami. V tem cilju so
Ze bili sprejeti nekateri zakoni (za-
kon o podjetju, obratunski zakon),
drugi pa so tik pred sprejemom
(zakon o delovnih razmerjih, za-
kon o lastnini), To narekuje, da se
tudi v sindikatu zaénemo drugade
obnasati in se organiziramo tako,
da bomo ¢im bolj uéinkoviti, da
postanemo bolj stanovska in manj
politi¢na organizacija. Vendar to
Je treba upostevati skupaj s celo-
tnim &lanstvom! Treba je narediti
trdno vez med vodstvom, ki ga
¢lanstvo izvoli, in ¢lanstvom. Le
tako je mozno relevati konkretne
probleme in naloge.

V novi zakonodaji si moramo
ustvariti in izboriti pogoje za sa-
mostojen in neodvisen sindikat, ki
bo lahko opravljal svojo pogajal-
sko funkcijo. Zato se mora v raz-
pravo o prenovi vkljuditi vse ¢lan-
stvo in prek 10 OOS povedati, ka-
ko organiziran sindikat hodejo
imeti in na katerih osnovnih po-
drodjih naj ta deluje. Prekiniti je
treba s prakso, ko se ukvarjamo z
vsem, pa smo potem premalo udin-
koviti. Zato po dosedanjih izku-
Snjah menimo, da so osnovna po-
droéja, ki jih brez stalis¢a sindika-
ta ni mozno obravnavati ali spre-
minjati:

— sistem in politika osebnih
dohodkov

— delitev dobicka

— socialna politika in social-
ni razvoj y

— Tazvojna prenova gospo-
darstva — produktivno zaposlova-
nje, odpiranje novih delovnih
mest, bolj humano delo

— samostojen in neodvisen
sindikat, ki bo lahko skrbel za uve-
ljavitev delavske solidarnosti, ko
se zavzema za ckonomsko, social-
no in drugo varstvo ¢lanstva

Zato je prav, da se po prvem
krogu razprav, ki so bile dokaj
burne, aktivno vklju¢imo v nadalj-
nje aktivnosti na podrodju prenove
sindikata.

V razpravo in sprejem bo dan
novi statut podjetja, v katerem mo-
ra biti omogoceno delovanje sindi-
kata brez omejitev in v katerem bo
tudi zasdéita za sindikalnega funk-
cionarja.

Do konca leta se mora Zele-
zarna Ravne organizirati kot pod-
jetje, temu primerno pa tudi sindi-
kalna organizacija. Pogoj je samo
ta, da naredimo ¢imbolj uc¢inkovi-
to organiziranost, ki bo sindikat
priblizala vsakemu njegovemu ¢la-
nu. Postavljajo pa se naslednja
vprasanja: koliko osnovnih orga-
nizacij, konferenca da ali ne, fe
kak profesionalni sindikalni dela-
vec vet? Na republiSkem nivoju
predlagajo na 1500 &lanov enega
profesionalca! Opredeliti je treba
mandate predsednikov OO in kon-

ferenc. Predlagajo, da za te pred-
sednike ni mandatov, da so lahko
tako dolgo predsedniki, dokler je
¢lanstvo zadovoljno z njihovim de-
lom. Predlogov je Se vec:

— Ob prenovi dati vedjo tezo
panoznim sindikatom (zmanjiati
ali pa tudi ukinjati teritorialno or-
ganiziranost od obd&inskih in me-
dobéinskih nivojev: Zelezarna Ra-
vne je vkljuéena v republiski od-
bor sindikata kovinarjev in elektro
industrije, ki med tem &asom Ze
dozivlja neke spremembe).

— V programu dela sindikata

opredeliti osnovne naloge konfe-
rence sindikata itd.

Navedel sem le nekaj segmen-
tov prenove, dilem, vprasanj. S
tem poskuiam spodbuditi aktiv-
nejSe sodelovanje ¢lanstva v pri-
hodnje. Ne skrivajmo se za bese-
de: to bi pa sindikat moral naredi-
ti, pa ni sposoben; temu sindikatu
ne zaupamo ve¢ itd. Povejmo, ka-
ko si mi zamisljamo novo organizi-
ranost, pomagajmo svojemu vod-
stvu, ne pa, da samo kritiziramo,
sami pa ne pokaZzemu nobene pri-
pravljenosti za sodelovanje, za
konstruktiven dialog, ki bi temeljil
na argumentih. Zato zacnimo
prenovo tudi pri svojem obnasa-
nju. Za stvari se moramo zanimati
pri nastajanju, ne pa potem, ko
nas Zze po glavi tolce!

S tem noéem nikogar uZaliti. Ze-
lim samo spodbuditi razmiiljanje
o sindikatu. Kako zgraditi takine-
ga, ki bo ustrezal veéini.predsednik

10 konference Zelezarne
Branko Kaker

IZOBRAZEVANJE
PERSPEKTIVNIH KADROV SOZDA

Od 22. do 26. maja je bil na
Rimskem vrelcu seminar za delav-
ce sozda, ki so Ze nekaj ¢asa na
vodstvenih oz. vodilnih delovnih
mestih, in za mlade, perspektivne
kadre, ki bodo v prihodnosti zara-
di upokojitev, reorganizacije ipd.
zamenjali zdajinje vodstvene oz
vodilne. Seminar je bil osnoven
oz. zacetni, saj je bil njegov namen
seznaniti sludatelje z osnovami po-
slovodenja, vodenja in menazer-
stva ter z osnovami nekaterih eko-
nomskih kategorij.

Petdnevnega seminarja se je
udelezilo okrog 20 slulateljev soz-
da, od tega devet perspektivnih
mladih iz Zelezarne Ravne,

Kot je povedal eden izmed ude-
lezencev seminarja tov. Mirko
Vosner, dipl. inZ., je bil seminar us-
klajen s programom tovrstnih se-
minarjev, ki jih za vodstvene in vo-
dilne delavce organizira Gospo-
darska zbornica Slovenije na Brdu
pri Kranju oz. zadnja leta tudi
FSPN. Ker je bil tudi del predava-
teljev iz tega kadrovskega fonda,
je bil seminar na Rimskem vrelcu
na enaki kakovostni ravni, kot so
tisti, organizirani v slovenskem
merilu. Imel pa je ta seminar, po
besedah tov. Vosnerja, s¢ dodatno
pozitivno posebnost. Ker je bil na-
menjen le delavecem sozda, so bile
teme iz osnov poslovanja posredo-

Ameri¢an dr. F. Landy je predaval na Rimskem vrelcu

vane in obravnavane v tesni pove-
zanosti s problemi v sozdu in nje-
govih delovnih organizacijah, kar
Je bilo seveda slusateljem blizu.

Teme na seminarju so bile raz-
deljene v tri glavne sklope: finan-
¢no poslovanje, planiranje in orga-
niziranje ter vodenje. Pri vseh je
bila vrsta podtem. Levji delez pre-
davanj s prvih dveh podroéij sta
izvedla tov. Andrej Cetinski, direk-
tor Interne banke sozda, in tov.
Rudi Rozman iz sluzbe za plan v
sozdu,

Posebno pozornost je med slu-
Satelji zbudilo predavanje F. Lan-
dyja, ameriskega univerzitetnega
profesorja, dr. industrijske psiho-
logije, priznanega strokovnjaka, ki
se posebej ukvarja s preucevanjem
vodenja.

Dr. Landy, sicer odli¢en pozna-
valec razmer, ki so predmet njego-
vega dela, v Evropi, je na svoji po-
ti na Dunaj neplansko rade volje
uresni¢il zeljo prof. Edvarda Kon-
rada, naSega priznunega psihologa
in predavatelja za podro¢je vode-
nja, in v preprosti, dobro razumlji-
vi anglei¢ini spregovoril sludate-
liem seminarja o vodenju (vodstve-
ni stili, prakti¢na navodila pri vo-
denju del, skupni faktorji, ki vpli-
vajo na vodenje itd.)

Kot je povedal tov. Vosner, so
bila vsa predavanja kvalitetna in
zanimiva, kar bo gotovo potrdila
tudi analiza ankete, ki 50 jo opra-
vili na koncu. Poudarek je bil na
primerih, tudi Amerian jih je kar
stresal 1z rokava, mag. Cetinski pa
je uvedel celo testno preizkusanje
znanja.

Prvemu delu seminarja bo v ok-
tobru sledil drugi. Do takrat mora-
jo sludatelji narediti seminarske
naloge na temo z zdajinjih preda-
vanj, aplicirano na razmere v DO,
iz katerih prihajajo.

O pomenu takinih seminarjev
vsekakor ne gre dvomiti. Ob tem,
da kadri tako pridobivajo prepo-
trebno znanje, velja izpostaviti e
vsaj dva pomena, konkretno opa-
Zena na Rimskem vrelcu. KaZe na-
mre¢, da smo v sozdu konéno spo-
znali, kako pomembno je t.i. po-
drocje na¢rtovanja kadrov, zato ga
ne gre zanemarjati, ampak kljub
prenckaterim ugibanjem in kaza-
njem s prstom na izbrance zaleti
sistemati¢no izvajati. Vodenje po-
staja namre¢ ena izmed najpo-
membnejsih kategorij sodobnega
poslovanja.

Drugi pomen tak$nega izobraze-
vanja ob na novo pridobljenem
znanju pa je v negovanju pripad-
nosti sozdu. Ker je seminar dobro
organiziral in izvedel sozd Sloven-
ske Zelezarne, koordinatorica dela
je bila v njegovem imenu stroko-
vna delavka sozda Mirjam Semo-
li¢—Sore, vodja pa tov. Rudi Roz-
man, in so bili udeleZenci iz vseh
sozdovskih DO, je to logi¢no.

Cas za slusatelje pa si je vzel tu-
di predsednik poslovodnega sveta
sozda tov. Igor Ursi¢ in jih prisel
pozdravit ter seznanit s perspekti-
vo te nade sestavljene delovne or-
ganizacije.

V FuZinarju bomo Sirse pisali o
seminarju, ko bo konéan tudi dru-
gi del.

Helena Merka¢
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Skupna proizvodnja
malo pod nacrtom

V aprilu smo zaostali za planom
skupne proizvodnje 1,3 odst., v ku-
mulativi 1,7 odst. Za 13.957 t pro-
danth izdelkov smo iztrZili 2485
milijarde din, od tega na domacem
treu 11622t ali 207.5 milijarde
din, izvozili pa smo za 2,335 t ali
za 41,2 milijarde din, kar znala
prek 4.5 milijona dolariev.

Jeklarna je svoj plan presegla
za 0,4 odst., kljub temu da Jekloli-
varna in Kovaénica nista prevzeli
predvidenih koli¢in jekla. Zaradi
napac¢nih raztalitev je bilo izdela-
nih ve¢ sarz nekurantnega jekla, ki
s0 ostale na zalogi. Vzrok so ne-
Era\rilnn sortirani odpadki, ostruz-

i in obrusi, ki nastajajo pri prede-
lavi jekla v Zelezarni. Surovin za
proizvodnjo je bilo dovolj na zalo-
pi. Zaloge jeklenih odpadkov so
tako narasle, da na pripravi vloZka
skoraj ni bilo ve¢ delovnega pro-
stora. : : : :

Pomanjkanje naro¢il v Jekloli-
varni se tudi v aprilu ni izboljsalo,
tako da so za planom zaostali 25,6
odst.

Valjarna je plan presegla za 1.5
odst., in to pri gredicah 7,2 odst.,
pri srednjih profilih 5,3 odst., zao-
stala pa pri lahkih profilih za 70,3
odst. Razlog za tako nizko proiz-
vodnjo na lahki progi je predvsem
valjanje specialnih drobnih profi-
lov J 8 mm. Na progi se je pove-
¢al delez mehanskih zastojev v pri-
mn;/rj:wi s preteklim obdobjem.

. Kovacnici se ze mocno pozna
izpad kovaskega stroja, Se bolj pa
se bo v muLu in juniju. Ob&asno
prihaja do okvar na obeh stiskalni-
cah in manipulatorjih. Na vseh
manipulatorjih so potrebni dnevni
posegi zaradi iztrosenosti, Narocil
Je zaenkrat dovolj, so pa bolj eno-
stranska. Manjka predvsem inter-

April vrednostno dober

nih in izvoznih naroéil. Ce pa so,
so dobavni roki zelo kratki, kar
g)ol;zruéu tezave pri kompletiranju
arz,
Tudi v Jeklovleku so za planom
zaostali, in to predvsem zaradi ge-
neralnih remontov, ki so trajali
dalj ¢asa, kot je bilo predvideno.
Pri’ vle¢enem jeklu so tako plan
dosegli le 15,0 odst., pri brufenem
jeklu 62,1 odst. in pri Zici 77,4
odst. Plan pa so presegli pri lusce-
nem jeklu za 7,9 odst, A
mehansko  predelovalnih
tozdov so plan presegli Orodjarna,
Pnevmatiéni stroji, Armature in
Monter. V Orodjarni so imeli zelo
ugoden asortiment, dokoncali pu
50 tudi orodje, ki je bilo v obdelavi
minuli mesec. V Strojih in delih
rimanjkuje narocil za valje, obde-
ane ulitke in odkovke. Vzmetarno
estijo velike odsotnosti zaradi bo-
ezni, imajo pa tudi zelo iztroSene
stroje, kar povzroca Se dodatne te-
zave. V TRO imajo Se vedno naj-
vedje teZzave _[E[i kroznih Zagah, saj
imajo ob velikih naro¢ilih premalo
kvaliteten vlozek in prevet iztrode-
ne stroje.

Visoko presezen izvoz

V aprilu smo meseéni nadért izvo-
za visoko presegli. Delez tozdov
metalurSke predelave v skupnem
izvozu je bil okoli 23 odst., delez
mehanskih pa okoli 77 odst. K ta-
ko visokemu presegunju izvoznega
nacrta je najve¢ prispeval tozd
Stroji_in deli z izvozom treh sti-
skalnic v ZDA. Planirani izvoz so
visoko presegli tudi v Pnevmati-
¢nih strojih in TRO.

_ Med tozdi metalurike predelave
je najve¢ izvozila Valjarna, Kova-
¢nica in Jeklovlek pa zaradi ne-
odvzema izdelanega jekla iz Sgedi-
cije planiranega izvoza nista dose-

d.
V prvih &tirih mesecih smo za-

klju¢ili izvoznih narocil v skupni

vrednosti prek 33,5 milijona dolar-

tev, od tega prek 27 milijonov na
onvertibilno podrogje.

_ Kljub tem ugodnim pokazate-
liem je doseganje letnega plana iz-
voza zelo vprasljivo. Zaradi nase
cenovne nekonkurenénosti na sve-
tovnih trgih Ze zdaj nimamo do-
vol] narodil za litino, odkovke, va-
lie in pnevmaticne stroje. :

Stopnja rasti nasih proizvodnih
strodkov je visja kot stopnja rasti
tecaja dinarja, zato se naga onku-
rencna sposobnost iz dneva v dan
slabsa. Svetovni trg nade inflacije
ne priznava, zato je razkorak med
cenami, ki jih je moZzno za naje
proizyode doseCi, in nasimi projz-
vodnimi stroski, ¢edalje vedji. Ce-
grav smo v zatetku leta ob zaklju-

evanju pogodb dosegli v poprecju
ugodne cene, to je ustrezna pokri-
tja_nasih proizvodnih stroskov, sta
inflacija in politika tecaja dinarja
te ycinke iznidila,
e se bodo ti trendi nadaljevali,
bo moznost prodaje nasih proizvo-
ov na svetovnem (rziséu resno
ogrozena.

Nadure rastejo

V aprilu smo izkoristili delovni
cas 80,55 odst., odsotnosti so zna-
Sale 19,45 odst. in so bile razdelje-
ne takole:

— letni dopust 4,27 %
— 1zredno platani dopust 0,51 %
— sluzbena potovanja 0,50 %
razniki 461 %

— bolezni 8,13 %
- druge placane odsotnosti 1,30 %
— neplacane odsotnosti 0,13 %
Skupaj 19.45 %

Ure v podaljfanem delovnem
casu 1,88 odst. in so glede na ma-
rec porasle za 1,08 odst, Pri tem je
v ospredju Valjarna s 586 odst.,
sledijo Transport 3,86 odst., Druz-

Onsrofm DOSEGANJA NJ\CRIO\.";;ET“;U!?. VODNJE iy —1
1T0ZD ?:g:’zN\:onN JA ODPREMA E:ETRCTJT 1zvoz 1ZVvoz DOMACI TRG

ton ton din . din din__ |
april | zbir april| =blr |april tbir | april zbir |april zbir | april 1 zbir

JEKLARNA 100,4 |101,0f - - - - - - - = = =
JEKLOLIVARNA 74,4 | 77,7| 65,6| 70,9 |104,9 | 71,2 |102,0 | 60,1 |115,6 | 57,2 |100,4 | 72,4
VALJARNA 10£.5| 98.5| 101,9| 95,6 |178,5 [115,6 |116,4 [127,8 [130,5 [111,3 | 184,23 [116,1
KOVACNICA 94,0 | 105,3] 104,7f121,0 |181,2 J121,2 | 64,4 | 47,9 | 71,9 | 42,4 |191,0 |128,2
JEKLOVLEX 69,6 | 8a,2] 72,6) 88,7 |154,2 |112,9 | 44,4 | 81,6 | 50,4 | 63,4 165,58 |118,2
TEZKI STROJNI DELL 86,2 | 68,2| e1,5[110,3 |151,2 |1o1,8 | - = = - |149,1| 95,5
ORODJARNA 104,8 | 81,5 123,7| 84,8 [107,0 | 56,6 - 75,0 | - 69,2 | 108,0 | 56,4
STROJI IN DELI 91,0 | 98,8 193,8[106,9 |219,7 [114,9 [236,3 |147,4 |257,3 |136,3 | 178,6 | 91,4
- NOZI,BRZOREZ.OROD. | 5.9 | 73,3| 71,3] 66,8 | 99,3 | 69,5 [100,9 | 87,2 [115,6 | 80,3 | 90,1 | 63,5
- GREDICE 135,7 | 100,3| - - - - 2 - = = = e

INDUSTRIISKI NOZ1 98,6 | 83,3| 71,3]| 66,8 | 99,6 | 70,2 |101,6 | Bm,6 |116,4 | 81,5 ]| 90,2 | 63,0
PNEVMATIENI STROJI 109,3| 94,1 111,2( 95,0 [169,7 |124,5 |153,3 | 253,8 |176,6 | 243,6 | 169,4 | 117,86
VZMETARNA 79,4| 79,7| 70,4| 80,9 |134,2 | 99,5 | 96,3 | eo,0 [107,5| 72,5 |137.3|102,6
TRO 83,1 | B1,0| 75,0] 92,1 |145,8 (103,2 |128,8 [119,4 [138,6 |100,6 | 148,0 | 104,0
KOVINARSTVO 83,7| 83,0| B6,2| 66,0 |ios,0 | 70,4 | 10,3 | 10,6 | 12,3 | 10,3 |139,6 | 92,8
ARMATURE 140,8 | 118,41 145,8]120,0 [133,5 |103.7 | 85,0 |100,6 | 97,9 | 91,5 | 218,2 [132,9
BRATSTVO - PILE 55,6 | 74,0| 7s,1100,8 | 76,2 | 72,8 - - - = 76,2 | 72,4
MONTER 110.3| 8s,8| 116,5| 88,8 |136,9 | 90,4 | 37,9 | 53,1 | 41,8 | 41,4 |152,7| 98,5

KALILNICA - - - - 49,8 | 45,6 - - - - 49,8 4-_.,_5-
STORITVE DRUGIH TOZD,DY . - - - 118,0 | 78,8 = = - = 115,8 | 76,2
DELOVNA ORGANIZACUJA | 9g,7 | 98,3 101,0] 95,2 |163,1 [10s,8 |143,0 [112,1 |159,3 | 105,58 | 163,90 | 105,8

beni standard 3,60 odst.. Stroji in
deli 3,44 odst., Monter 3,14 odst.,
SGV 3,10 odst. itd. V skupnem
smo opravili v aprilu 10.358 nadur
ve¢ kot v marcu,

Prodaja
na domacem trgu

V Jeklolivarni 3¢ nadalje pri-
manjkuje narodil, asortiment je
slab in nizko produktiven. Na
ppd!aﬁi zadnjih obiskov pri kup-
cih lahko sklepamo, da se takino
stanje Se ne bo kmalu spremenilo.
Valjarna je bila sicer dokaj uspe-
Sna, vendar Jll_?nmun'kuje narocil
za lahke profile. V Kovadnici je
prodaja ugodna, in tudi za naprej
'F zasedenosl z narocili razen za
azonske in kréilne odkovke do-
bra. Ob remontih strojev ter nepra-
vocasni dobavi viozka v Jeklovle-
ku plana niso dosegli.

Od mehanskih tozdov so plan
presegli v Orodjarni, Pnevmati-
¢nih strojih, Kovinarstvu, Armatu-
rah in Monterju. Tezave nastajajo
ob delnem pmanll’kanju narodil ge
zaradi kratkih dobavnih rokov in
Easlh visokih cen konénih izdel-

ov.

Nabava
s kupom tezay

V aprilu je kljub obilici starega
Zeleza Qriqwnjkova;lu paketov no-
ve plocevine iz Cryene zastave.
Dobavo nam je uspelo normalizi-
rati Sele po obisku v tej tovarni. V
celoti pa smo uspeli zadostiti pora-
bo ferolegur.

Zaradi pomanjkanja surovin iz
uvoza nam Magnohrom iz Kralje-
va m dobavljal zahtevane kvalitete
ognjeodpornih materialov. Isto ve-
lja tudi za_proizvodnjo samotnih
materialov iz Arandjelovea. Zaradi
neredne dobave livarskih posipov
od Exoterme Kranj smo se morali
obrniti na druge proizvajalce, da
smo resili tezave z oskrbo,

Oskrba z drobnim potrodnim
materialom se poéasi normalizira,
Bistvenih tezav pri nabavi pomoz-
nih materialov ni bilo, razen pri
nekaterih rezervnih delih. Nastale
pa so tezave pri izdelavi tezkih
zvarjencey  zaradi  pomanjkanja
ustrezne plocevine.

Vzporedno s porastom cen ¢rne
metalurgije so rasle tudi cene iz-
delkoy iovinsko predelovalne in-
dustrije, prav tako pa tudi izdel-
kov ostalih panog.

Uvoz brez problemoy

Tudi v aprilu smo iz uvoza zago-
tovili tako repromateriale kot re-
zeryne dele brez vedjih problemov,

e vedno imamo tezave pri uvo-

zu niklja, ki ga ze od novembra ‘88

ne dobavlja ruski partner. ampuk

E;.l moramo kupovati na konveru-
ilnem trgu.

Zaradi izrednega povecanja cen
ter negotovosti dobav jeklenth od-
padkov od domacih dobaviteljev
Je bilo odlo¢eno, da za¢nemo po-
novno uvazati ta pomembni repro-
material 1z Z:ahoc[:\e Evrope.
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BESEDA DELAVCEV

O SKUPINSKIH PROBLEMIH

Tokrat imajo glavno besedo skupine, posamezno govorijo le tist, ki
50 najbolj kompetentni za odgovore na izpostavljene probleme izbranih
skupin,

Zakaj skupine?

Prvi¢ zato, da je rubrika nekoliko drugacna, drugi¢ zato, ker v Zele-
zarni niso redki skupinski problemi in tretji¢ zato, da je beseda odkrita,
kot je najbolj mogoce. Nesmiselno je namre¢ zanikati, da se laze izposta-
vi skupina kot posameznik, pa éetudi se bo lahko komu to zdelo neumno,
ces sa) smo v demokratiéni druzbi in ¢es zakaj bojazen, saj problemi, o
katerih je beseda, niso ni¢ posebnega.

Kako so skupine izbrane?

Sama je zelela problem javno izpostaviti tista iz minilivarne, in nas
je povabila v delavnico, da si jo ogledamo in kaj napisemo, skupini v Ko-
vacnici in TSD pa sta bili najdeni v rubriki Klici na 6304,

Kaj je skupinam skupnega?

Prvi¢: problemi z brado oz. vrh glave opozarjan) nanje, reditev pa od
nikoder. Drugi¢: pogosto mnenje odgovornih, da gre pri njih — v pri-
merjavi z drugimi za nepomembne probleme oz. da ima tozd mnogo
pomembnejsih problemov, ki jih mora resiti. Tretji¢: nestrinjanje s pray-
kar navedenim, kajti za skupine to niso nepomembni problemi. In ¢etr-
ti¢: pri dveh skupinah jeza zaradi tega, ker jim je bilo tisto, kar imajo, vsi-
ljeno kot zacasno, zdaj pa se vse bolj potrjuje reklo, da je ni trajnejse resi-

tve, kot ja zacasna.
Kaksen je namen zapisanega?

Ne delavei ne mi si ne delamo utvar, da bodo po zapisanem proble-
mi takoj reseni. Da enkrat bodo, sicer iz izjav odgovornih kaze povsod, a
resevati ni bil nas namen. Zeleli smo predvsem prikazati, kako so tudi

manj pomembni problemi

¢e jih v primerjavi s tistimi, ko nam gre res-

ni¢no za biti ali ne biti — tdi mi imenujemo tako, lahko (ne)pomembni,
(ne)zapleteni in ne(zanimivi), pa¢ odvisno od tega, kdo jih presoja.

PREMAJHNA

DELAYNICA

NEPRIMERNEM KRAJE

Skupina vzdrzevalcey SGV v minili-
varni:

»Ob ustanovitvi minilivarne so
vodstvenmi predvidevali, da bo za
potrebe strojnega vzdrzevanja v
tem obratu dovolj le en preventi-
vni vzdrZzevalec, vedja popr.wll.l pa
bi opravljala skupina iz centralne
delavnice. Mislili so, da bo v tem
obratu fino delo, prostor, kjer je
zdaj nasa delavnica, pa le nekak-
sna »cevh kamra«.

Zdaj je stanje v minilivarni tako,
da nas je véasih Sest premalo, toli-
ko dela je.

Problem je torej v tem, da so se
potrebe po vzdrzevanju in vzdrZe-
valcih v minilivarni od ustanovitve
zelo povecale, ni¢esar pa se ni sto-
rilo, da bi vzdrzevalci dobili ustre-
zne delovne pogoje.

Zdaj imamo takine: za Sest ljudi
delavnico priblizno 4 x 4 m, brez
vsakega okna, le z ventilatorjem,
ki smo si ga na silo priborili; ta de-
lavnica je na neustrezni lokaciji,
saj je treba do nje po neprimernih
stopnicah, in je problem, ko je tre-
ba orodje, pokvarjene dele, dele iz
skladisca, pa¢ vse, kar potrebuje-
mo, vladiti sem gor. Skladiicée je &i-
sto preve¢ oddaljeno, v kleti ga
imamo, in je treba stalno letati po
stopnicah. Ker je delavnica v nad-
stropju, se skozi vrata stalno valijo
plini, da v€asih komaj dihag, oko-
lje pa imamo samo variabilno. Sla-
bi pogoji v delavnici pri pladi niso
upostevani. Ti res niso ustrezni, ne

le kar se zdravja tice, ampak tudi
tehméno-tehnoloskim  predpisom
delavnica ne ustreza. Al ste ze kje
videli plinsko postajo nad delov-
nim pultom, vrtalni in brusilni
stroj tako blizu skupaj? Ce dela
eden, drugi skoraj k stroju ne more
itd.

Problem delavei, ki smo zapo-
sleni tukaj: Milan Laznik, Zdrav-
ko Dobrovnik, Branko Mrdenovic,
Tomas Lopatnik, Rudi Jutriek in
Niko Kasnik stalno izpostavljamo,
resitve pa ni od nikoder. Zato ima-
mo obéutek, da nas ne jemljejo re-
sno, sploh ko vidimo, kakine so pa
ponekod drugje delavnice vzdrZe-
valcev.«

Anton Sipek, projektni inZ v tozdu
PIl:

»V osnovnem projektu livarna
posebne litine, ki ga je po zasno-
vah Zelezarne izdelal SMELT iz
Ljubljane in tudi vodil gradnjo, je
bil za vzdrzevalce predviden le
prostor za dezurnega kljucavnicar-
ja. Za veéja popravila strojev in
naprav je bila naértovana na za-
hodnem kompleksu Zelezarne v
sklopu petih hal za pnevmatiko
gradnja veéje delavnice za kljucav-
ni¢arje vzdrZevanja. lz razliénih
vzrokov, predvsem pa financnih,
ni priflo do te realizacije. Med
gradnjo livarne posebne litine je
priilo do spremembe razporeditve
prostorov tako, da je na ra¢un po-
vecanja prostora za transformator-
je bil prostor za dezurnega klju-

Cavnicarja prestavljen na sedanjo
lokacijo.

V letu 1987 je bila za resitev pro-
blema kljucavnicarjev in skladis-
¢nih  prostorov nadértovana nad-
gradnja aneksa livarne posebne li-
tine tako, da bi na etazi bile pisar-
ne, medtem ko bi se spodnji pro-
stori preuredili v delavnico in skla-

diiéne prostore. Tudi do te realiza-
cije iz finanénih razlogov ni priélo.

Sedaj gradimo specialno jeklar-
no (na severni strani mini livarne),
v kateri bodo zgrajeni garderobni
prostori za celotno livarno poseb-
ne litine in v sedanjih garderobnih
prostorih se bodo uredili skladis-
¢ni prostori in delavnica za klju-
cavnitarje SGV.«

Delovna skupina priprave dela v
tozdu Kovacnica:

»Mi ze dolga leta osebno in
prek zapisnikov apeliramo na vod-
stvo tozda, da stori vse za zame-
njavo inventarja v pripravi dela oz.
da najde za nade pisarne ustreznej-
30 lokacijo. Tako z inventarjem
kot s prostori smo namreé delavci
priprave dela v Kovaénici zelo ne-
zadovoljni.

Menimo, da bi glede na dobre
poslovne rezultate, ki jih Kovaéni-
ca vsa leta dosega, upraviceno lah-
ko imeli boljie delovne pogoje.
Tako pa: gospodarimo dobro, od
tega pa sami nimamo posebnih ko-
risti. Cez leto na vseh koncih var-
éujemo potem pa nam denar dru-
gi poberejo. Ni¢ ne bi imeli proti,
¢e bi na na$ racun vlagali v nase
agregate, tako pa so tudi ti Ze zelo
iztroseni, ker gre vecina denarja iz
tozda, Takino gledanje ne more
biti egoistiéno. Mi samo menimo,
da smo Ze dovolj dolgo vlagali
drugam, in da je Cas, da se tudi
nam zagotovijo normalni delovni
pogoji, kot vidimo, da jih drugje
Ze imajo ali dobivajo.

Neustrezni delovni pogoji pov-
zrotajo nezadovoljstvo in gotovo
vplivajo na nase delo. Da je le-to v
primerjavi s proizvodnim manj po-
membno in zato manj pomemben
tudi problem, ki ga izpostavljamo,
zna kdo hitro re¢i. Toda — pripra-
va dela je osnova proizvodnje, de-
lo v njej je orgamzirano, kot paé
je, tega si nismo mi izmislili. Zato

YA RUUD

menimo, da imamo pravico do
ustreznejSih prostorov.

Zdaj res ne moremo biti zado-
voljni z njimi. V dveh pisarnah nas
je natrpanih 15 delaveev, se vodja
nima svoje pisarne. Kako mores z
osebnim problemom do njega, ¢e
ni sam? Pisarni sta v drugem nad-
stropju, in je treba stalno letati po
stopnicah gor in dol. Ko dela ko-
vadki stroj, trese, in ko topilnica
wzalaufa«, se pri mizah niti pogo-
varjati ne more§, tako ropota. Na
eno delovno mesto celo direktno
Zari iz topilnice. Tako je, da komaj
¢akas, da gres iz pisarn.

Prostori so v obupnem stanju,
Strop je sicer zda) urejen, pozimi
pa nam je teklo noter, da so ploséi-
cc odstopale. Mize so stare, razma-
Jane, garderobnih omar sploh ni-
mamo, tako da nam oblacila visijo
kar zunaj po obegalnikih in se nav-
lecejo cigaretnega dima, da je kaj.
Stene so taksne, da niti Zzeblja ni-
mas kam zabiti. Ker moramo kot
tehnologi v obrat, bi bilo dobro,
da bi se preoblekli, pa se nimas kje
preobleci. Kako je iti z istimi obla-
¢ili v obrat in na avtobus, pa tako
vemo.

Nasi prostori so bili prvotno na-
menjeni garderobam delavcey, za-
to so tudi oni zainteresirani, da se
mi preselimo; kajti zdaj ima tozd
na voljo le Stiri tude in dva fena. Si
lahko predstavljate gneco v kopal-
nici deset minut pred drugo, ko se
pri nas sme iz obrata?

V enem stavku Zelimo delavei
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priprave dela kovaénice redi, da v
nasem tozdu tako varéujemo, da
nam Ze 3kodi. Pa ne le pam, tudi
obratu. Kaj pomaga, & dobro go-
spodarimo, na poslovne goste pa s
pretiranim varéevanjem naredimo
slab viis 7«

Koloman Vreci¢, ravnatelj Kovacni-
ce:

»Kovacnica se ni mogla sama
razviti, ampak le s pomoc¢jo drugih
v zelezarni. Ker so drugi pomagali
nam, moramo tudi mi njim to
kot odgovor na ofditek, da prevet
vlagamo drugam, premalo pa za
svoje potrebe. Nasi dobri rezultati
so delo vse fabrike. Mogoce bi jih
kdo drug bolj izrabil, ampak me-
nim, da je pri nas v redu, kot je:
sploh &e se spomnimo, kako je bi-
lo. Res pa je, da je tisto, kar se je
zgradilo kasneje, moderneje.

Toda ni vse v modernem, bistve-
na je uporabnost. Tej pri nas e ni
kaj oditati, osnovni standard ima-
mo zagotovljen, garantiram pa, da
je v neposredni blizini ogromno
miz, stolov, omar $e uporabnih, a
zavrzenih zaradi kapric. Standard
mora biti, ne vidim pa razloga, da
bi pri njem pretiravali. Sploh mi,
ki nismo odprti navzven, za nas so
take pisarne zaenkrat zadovoljive.
Menim, da gredo ugovori na racun
znancev, moZ, prijateljev nasih de-
lavcey od tam, kjer imajo to novej-
e, bolje urejeno. Toda tudi nase
pohistvo je bilo pred desetimi leti
najsodobnejse! V zelezarni se mo-
ramo racionalno obnaSati, var&e-
vati moramo tam, kjer se da. Saj
vemo: dinar na dinar . . . Tudi sam
sem v pisarni s $¢ dvema, a mene
to ne moti. Moje stalis¢e do prepo-
tratnega standarda je absolutno
kriti¢no,

Mogoce je Se najbolj upravicen
otitek o premajhnosti prostora za
toliko ljudi. Toda v zaposlenosti
smo naredili premike, tako da se je
ve¢ delavcem zacasno delo spre-
menilo v stalno. Ko se je to zgodi-
lo, pa so zageli konja jahati, in ta-
ko navadno bolj hudo jahajo, ker
se jim konj ne smili. Zato je gneca
v pripravi dela, pa ¢eprav smo iz-
vedli ze tudi premestitve.

Ko je kovacnica dobila te pro-
store, so nam ocitali, da so preele-
gantni. Cas je zdaj res naredil svo-
Je, zalo ¢isto krizem rok tudi pri
teh problemih nismo bili nikoli.
Predvidevanja o novem so bila ze
veckrat, pa so se iz najrazli¢nejsih
vzrokov porusila. Enkrat nova
predvidena lokacija mi bila ustre-
zna, drugi¢ ni bilo denarja, tretji¢

PRENIZKO OVREDNOTENO

S

so bila razmisljanja o centralni pri-
pravi dela v Zelezarni, in bi ti pro-
stori ostali prazni. Zato so bile
vmes tudi zasilne reditve.

Je pac¢ tako: vsaka stvar ima en-
krat ozko grlo. Ko eno odpravis,
nastane novo, toda ravnatelj mora
vsesplodno videti stvari. Je pa (a-
kih stvari na stotine.«

DELO V SLABEM

OKOLJ

Skupina monterjev v tozdu TSD:
»Z grupo, ki jo imamo delavei
tukaj v tezki montazi TSD za oko-
lje, ze leta nismo zadovoljni. Pro-
blem smo izpostavili Ze veckrat in
na ve¢ mestih, s podporo nadega
vodja, a pomagalo ni kaj, zato smo
zadnji¢ poklicali §¢ na 6304. Spod-
budil nas je podatek v ¢lanku o in-
validski problematiki v Zelezarni, v
katerem je bilo navedeno, da je de-
lovno mesto aviogenega rezalca
med delovnimi mesti, ki v Zelezar-
ni proizvajajo najveé invalidov, za-
to so taka delovna mesta benefici-

rana. Beneficirana, mi pa imamo
tukaj v isti hali, kjer je tudi kalilni-
ca in kalilci s 6. okoljem, hrup, pli-
ni, dimi, ekstremno nizke in visoke
temperature, sevanje, prah le 4.
okolje — delavci pa opravlijamo 70
ali celo 80 % del na dan, kot so
brusenje, varjenje, plamenski raz-
rez, elektronski izzig, za katera
imajo v drugih tozdih praviloma 6.
okolje. Ce pogledamo Industrijske
noze, oni imajo 4. okolje kot mi,
pa se resniéno ne dajo primerjati z
nasimi delovnimi pogoji, podobno
nasa strojna obdelava. To potrjuje-

jo tudi ckoloske meritve. Po njih
smo upraviéeni do tega, da nam
priznajo visje okolje, a s predlo-
gom, ki se zdaj pojavlja, namreg,
da bi dobili §tin variabilno, se de-
lavei spet ne moremo strinjati, saj
smo Ze rekli, da imajo drugje za ta-
ko delo 6. okolje.

Nasi skupini, v kateri smo Jozi

Kolman, Stanko Puhner, Anto
Pavlovi¢, Niko Pogoreve, Lojz
Medved, Branko Napeénik, Slav-

ko Razgorsek, Darko Marin¢ in
Rajko Rednak, ne gre toliko za de-
nar, da ne bo pomote, ampak bolj
za pringip. Logi¢no, da se primer-
jamo z drugimi. Najbolj prav za
vse nas pa b seveda bilo, da bi do-
bili novo halo z ustreznejdimi po-
goji, kot je bilo predvideno ob
ustanovitvi TSD. Na zacetku so
nam rekli, da bo tukaj nade delo-
vno mesto le zacasno.«

DuSan Pahor, vodja priprave dela v
tozdu TSD:

» Ko s0 nasi monterji zaceli opo-
zarjati na ta problem, se je vodstvo
tozda TSD povezalo s strokovno
sluzbo za VPD in VO, Ta je izved-
la meritve in potem je akcija za
spremembo pogojev stekla, Zatak-
nilo pa se je, ko je odbor za do-
hodkovna vpraanja sprejetje te
pobude zavenil in zahteval od stro-
kovnih sluzb podrobnejso obrazlo-
zitev (mi te zahteve v tozdu nismo
prejeli!). Do te ni prislo, zadeva je
zaspala. Zdaj smo jo ponovno po-
gnali v tek in odgovorni so nam
zagotovili, da bo ponovno obrav-
navana. ("cpr:n' ni re¢eno, da bo
tudi refena ugodno, je vendarle
res, da bi morali biti delavei o tem,
kako te¢e akcija oz. kje se pri izva-
Janju zatika in zakaj, obveileni.

Postopek bi gotovo moral iti do
konca, ne pa da obstane na sredi
poti. V tem smislu smo vsi, ki smo
sodelovali v postopku, delno od-
govorni.«

Helena
Merkacd
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1. Primarni energenti

Elektro energija

Poraba

Str. v 000 din

19077 840 kWh

7 850 252

v APRILU Zemeljski plin 4 485279 Sm’ 6919 348
Butan propan 25574 kg 68 379
Mazul 592 740 kg 1221 223
Koks | 200 kg 654
Gibanje cen energije je v aprilu ze krepko preseglo uradno inflacijo, Karbid 9400 kg 44 086
ki je znasala po objavljenih podatkih za obdobje april 1988/april 1989
okoli 500 “s. Indeksna rast cen energije nam kaze znatno vedji porasi, kot
so omenjeni uradni podatki padea vrednost nase denarne enote. 2. Sekundarni energenti Poraba Str. v 000 din
Indeksna rast nabavnih cen primarnim vrstam energije, kot vidimo  Acetilen 3444 kg 97 535
iz tabele, se giblje od 569.1 " pri zemeljskem plinu do 745.3 % pri elektro  Industrijska voda 1651113 m’ 302 164
energiji. Sanitarna topla voda 11350 m' 203 510
Para 5619 500 kg 1 448 216
i = __ Centralno ogrevanje 4 860,000 MWh 1 300 237
Enota April 88 April 89 INDEKS Kisik 606 593 kg 2208 290
Vrsta ener. din/enoto din/enoto 9:88  Komprimiran zrak 6214430 m’, 377 115
Cisti dusik 175 m*, 2781
Elektro energija kWh 52,18 393,38 7453 Tehniéni dusik 26 720 m’,, 12 532
Zemeljski phin Sm 258,77 1 472,75 569,  Argon 11973 m*, 236 597
Mazul kg 22531 1 640,00 7219
INP kg 372,00 2 262,00 608, |

Pri sekundarnih energentih je indeksna rast Se vedja. Pri teh vrstah
energije je le cena industrijske vode porastla za manj kot 100 % v enem
letu, sicer pa se gibljejo podrazitve od 600 % za argon v cisternah iz izvo-
za do 918 " pri doma kupljenem argonu v jeklenkah.

7 e Enota April 88 April 89 INDEKS
Virsta energije d'm-p-:nuln din.!'enntn 89:88
Kisik ke 5717 4504 780.6
Acetilen kg 4673 40 609 £69.0
Industrijska voda m' 103 168 163,1
Pitna voda m’ 223 1 400 627.8
Dusik kg 451 3544 7858
Argon v jeklenkah kg 4096 37 600 9180
Argon v cisternah kg 1775 10 650 600,0

Zaradi stalne rasti cen so tudi stroski energije vse vidji. Po okvirnih
izra¢unih za april znasajo stroski porabljene energije v Zelezarni Ravne
{brez dislociranih tozdov) okoli 19,8 milijarde din. Na tono prodane robe
pa znasajo stroski energije v aprilu 89 Ze 1,5 milijona din/t.

V aprilu je bila dobava in oskrba porabnikov s primarnimi energenti
v redu, zadovoljiva je bila tudi proizvodnja in oskrba porabnikov s se-
kundarnimi energenti. Problemi z oskrbo so bili le pri komprimiranem
zraku, saj smo Se vedno imeli v popravilu elektro motor zraénega kom-
presorja ER-9/2, Izpad kompresorja smo nadomestili z mobilnim kom-
presorjem FAGRAM in kisikovim kompresorjem TERMOMEHANIKA.
Zato je bilo manj proizvedenega kisika, ki smo ga za normalno oskrbo
porabnikov morali dobaviti iz tovarne dusika Ruse, in sicer 334,660 kg ali
44,83 % od skupno porabljenega. 1z izvoza smo dobavili tudi 97.010 m*,,
argona.

Dne 30. 4. od 6. ure naprej in ob prvomajskih praznikih je bila mot-
nja pri oskrbi zemeljskega plina zaradi zamenjave glavnega plinovoda @
700, ki vodi od MRP proti zahodu. O tem so bili obvei¢eni porabniki.

Poleg redne oskrbe porabnikov z energenti smo v aprilu zbrali
2.800 | odpadnega olja, ki ga pokurimo na ogrevanih peéeh, z destilacijo
odpadnega razredcila pa smo pridobili 700 | uporabnega nitro razreddila.

Iz primerjave porabe energentov s planom ugotavljamo, da so bile
porabe prekoradene pri mazutu in propan butanu, in sicer predvsem na
ratun manjie porabe zemeljskega plina (zamenjava plinovoda ZPZ @&
700). Vedja je bila poraba pare, STV in kisika, poraba ostalih energentov
pa je bila manjfa oz. v mejah planiranih koliéin.

Obcutno se je zmanjiala poraba acetilena, kar je predvsem odraz
prehoda uporabe na zemeljski plin v kovaénici in TSD za namene povr-
Sinskega ¢iscenja ingotov in ogrevanja materiala pred varjenjem. Dokaj
ugodne so bile v aprilu tudi specifi¢ne porabe energije na enoto proizvo-
da tako v primerjavi s planom kot tudi z lanskim aprilom. Na skupno
proizvodnjo so bile manjie za 6,75 %, na skupno prodano robo pa za
2,25 %. Poprecne specifi¢ne porabe vseh toplot v tozdih metalurike pro-
izvodnje so bile manj$e v primerjavi s planom za 9,88 % v primerjavi z
lanskim aprilom pa za 8,41 %. Podobni pokazatelji so bili tudi na ogrev-
nih in Zarilnih peceh, kjer je bila poprec¢na specifiéna poraba manjsa od
planirane za 8,22 %, v primerjavi z lanskim aprilom pa je bila manjsa za
9,79 %. Zato moramo vsi za to odgovorni 8 naprej skrbeti za racionalno
izrabo energije. Le tako bomo zmanjievali specifi¢ne porabe, isto¢asno
pa zmanjdevali tudi stroske proizvodnje in povecali dohodek. Koli¢inski
in vrednostni pregled porabe energentov v aprilu 1989:

Joze Oder

SPREMENJENA PODOBA
ODLAGALISCA ODPADA

Odlagaliice zelezarniskega odpada halda je v zadnjem ¢asu zelo
spremenila svojo podobo. Tam gradimo:

Skladisée za tozd Komerciala, ki bo nadomestilo za izgubljeno
carinsko skladiiée in investicijsko opremo ter za dotrajana »baroéna«
skladis¢a na lokaciji tozda Transport.

- Objekt zunanjih izvajalcev, ki ga financirajo 1zvajalci sami. Ti
imajo sedaj svoje prostore na raznih koncih Zelezarne. Te lokacije pa v
Zelezarni rabimo za svo) razvo). Zato se morajo zunanji izvajalci preseliti
na haldo.

— Odprti odlagalni prostori so numenjeni za tozde Komerciala, Je-
klarna, SiD, SGV.

— V nacrtu je se gradnja delavnice za tozd Monter, preizkusevalnica
za pnevmati¢ne stroje in skladiséno-garazni prostor za komunalni odde-
lek.

Miha Lotri&, dipl. inZ.
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Na izpitu kakovosti — prav dobro

Francoska avtomobilska firma Renault je aprila v topilnici, laboratori-
jih in valjarni ugotavljala, kaksno kakovost smo ji z delovnim procesom,
kot ga imamo, sposobni zagotoviti, Ugotovila je, da dobro, zato ostajamo
njeni sodelavci, hkrati pa s tem dobivamo nove naloge pri zagotavljanju ka-

kovosti, Na3 cilj je postati najboljsi.

STRAH: BO — NE BO

Kdor je ze kdaj imel kakien iz-
pit, si zna predstavljati stanje tik
pred njim: panika se mesa s stra-
hom, upanjem v uspeh z neupa-
njem, zmeda je lahko popolna,

Pasti na izpitu namre¢ ni prijet-
no. Neke posledice so vedno: e
ne druge, popravni.

Ne majhne, pat pa izredno veli-
ke bi bile posledice, ¢e Zelezarna
Ravne ne bi opravila enega svojih
najvedjih izpitov v zadnjih letih,

kajti posredno je bilo na tem izpi-
tu v igri vseh 7000 zaposlenih. S
padcem bi si lahko celo za vedno
zaprli vrata v Evropo 1992.

Lahko bi si — toda danes ima-
mo izpit iz zagotavljanja kakovosti
s prav dobro oceno v Zepu, kar
lahko razglasimo kot pomemben
uspeh. Ta je Se toliko vedji, ker nas
na izpitu niso ocenjevali z jugoslo-
vanskimi, pa¢ pa z evropskimi me-
rili.

RAZLOG: ZAGOTAVLJANJE KAKOVOSTI

Preizkusila nas je namre¢ sveto-
vno znana avtomobilska firma Re-
nault iz Francije oz francoska
nadzorno-zavarovalna  ustanova
BIRO VERITAS v zadevi Renault.

Avdite (preizkuse sposobnosti
zagotavljanja kakovosti) sta njuna
predstavnika, g. Auboin in g. Hervé
Bazou, izvedla v vseh tistih jugo-
slovanskih firmah, ki so dobavite-
lji ali sodelavei novomedkega
IMV. Ker namerava ta tovarna s
pomodjo Renaulta v jeseni moéno
povecati in zmodernizirati proiz-
vodnjo nekaterih vrst avtomobi-

lov, Francozi pa macka v zaklju ne
kupujejo, so se prej odlodili svoje
moZne sodelavee dodobra spozna-
ti in jih po strogih evropskih meri-
lih oceniti ter Sele na osnovi rezul-
tatov izbrati kot partnerje.

Za izvedbo svojih idej v IMV, .
i. moderni pristop zagotavljanja
kakovosti, namreé potrebujejo za-
nesljive sodelavce. Bistvo novega
pristopa je v tem, da dobavitelj za-
gotovi takino kvaliteto svojega de-
la (kakovost, rok, ceno), da lahko
firma opusti vhodno kontrolo in
medfazna skladis¢a, kar je zanjo
nedvomno velik prihranck.

OCENJEVANJE: STROGO

Ocenjevanje je v zelezarni pote-
kalo dva dni, 24. in 25. aprila,, ko
sta ocenjevalca s prevajalko Dru-
Stva prevajalcev Slovenije in s pri-
blizno 24 angaZiranimi v Zelezarni
iskala odgovore na devet glavnih
toc¢k in mnozico podtock iz tipne-

a programa avdita. Zanimala so
ju naslednja podroé&ja: sploina or-
ganizacija in politika vodstva, zas-
nova proizvoda in zanesljivost,
zasnova procesa in industrializaci-
ja, sploina sredstva preverjanja,
meritve, preizkusi, kakovost zuna-
njih dobav, kakovost v proizvodnji
in obvladovanje procesa, kakovost
po dobavi, okolje in osebje. Za
vsako poglavje je bilo treba v pro-
izvodni verigi (topilnica, laborato-
riji, valjarna) predstaviti dokumen-
te o tem, kaj je Ze storjenega in za
tisto navesti primere. Kot je pove-
dal prvi odgovorni za avdit v Zele-
zarni ravnatelj tozda Kontrola ka-
kovosti Vladimir Strahovnik, poleg
katerega so bili v akciji najbolj an-
gazirani $e ravnatelji Gospodarje-
nja tov. Znidar, RPT tov. Pogoreve
in komerciale tov. Prikerinik ter
vodji v KK tov. Grelovnik in tov.
Pavié, je bil pregled izredno teme-

Ijit, sprasevalca pa zelo pedantna.
Striktno sta izhajala iz mednarod-
nih predpisov za zagotavljanje ka-
kovosti, ki pa pri nas $e mimajo
vseh prevedenih. Zato nam je vse,
kar na tem podrodju Ze imamo
storjenega, zelo prav prislo. Tak-
Sna je bila knjiga za zagotavljanje
kakovosti armatur in dokumenti,
ki smo jih morali urediti ob usta-
novitvi TSD.

»Tako obseznega avdita v Zele-
zarni Ravne e ni bilo, le manjsi so
bili, predvsem za potrditev kako-
vosti in posameznih vrst jekel. Si-
cer Ze imamo priznane registracije
za nekatere vrste izdelkov (za liti-
no in valjane izdelke) in Ze nekate-
re obnovljene avdite ter tako potr-
jene mozZnosti prodaje na Z-trzis-
¢u. Torej ¢isto brez izkuSenj na
tem podrot¢ju nismo bili, toda tako
obsezen in zahteven avdit je bil to-
krat prvi¢,« je poudaril tov. Stra-
hovmk.

»V njem se je pokazalo, da se
dostikrat ne zavedamo vseh pred-
nosti, ki jih ima tako velik kom-
pleks, kot je Zelezarna Ravne. Na

posameznih podrodjih so visoka
profesionalnost, visoka strokov-
nost in veliko prizadevanje, in
prav to nas je na izpitu resevalo.

Zal pa so povezave med posamez-
nimi podroc¢ji preSibke in veckrat
ne znamo izrabiti potencialov, ki
jih imamo, od opreme do ljudi.«

OCENA: PRAV DOBRO

Od 100 moznih tock jih je zele-
zarna dobila 87 in se tako uvrstila
v kakovostni razred B, kar pomeni,
da je ocenjena kot dober dobavi-
telj, ne pa odlicen. V skupini A,
kamor Francozi niso uvrstili nobe-
nega svojih jugoslovanskih sode-
laveev, so idealni dobavitelji, ki
Jjim kupec zaupa tudi osvajanja
novih izdelkov, zato v njih viaga;
tudi v skupini B so moZna vlaga-
nja, C je t. 1. ¢akalni razred, ko ku-
pec prodajalcu ne pomaga pri in-
vesticijah in ima dobavitelj po letu
dni popravni izpit, s skupino D pa
kupec prekine komercialne odno-
se,

V predstavitvi ocene po avditu
se je g. Bazou zahvalil predstavni-
kom Zelezarne za prisréen sprejem,
sodelovanje in pripravo dokumen-
tacije. Ocenil je, da je bilo sodelo-
vanje z nami na visoki strokovni
ravni. lzrazil je dober vtis o Zele-
zarni kot celoti, prav tako o neka-
terih oddelkih, posebno o oddel-
kih za zagotavijanje kakovosti.

POMEN: ODPRI

Kot je povedal tov, Strahovnik,
pomeni opravljeni izpit za Zelezar-
no Ravne, ki jo je Renault izbral
za avdit kot edino od jugoslovan-
skih Zelezarn, veliko. Z njim smo
dobili vstopnico za celotno franco-
sko avtomobilsko industrijo, ne sa-
mo za Renault, in ne le za izdelke,

Kot je povedal tov. Strahovnik, sta
pomembne tocke k prav dobri oce-
ni med drugim prispevala ra¢unal-
nisko vodena proizvodnja v tozdu
Jeklarna in zametki vkljucevanja
zelezarne v JUPAK, negativne toc-
ke pa smo dobili zaradi premajhne
preventive zagotavljanja kakovo-
sti, nedovoljnega poznavanja Sir-
$ih metod na tem podroéju (meto-
da AMDEC, metoda refevanja v
skupini, analiza izpadov). Minuse
smo dobili tudi, ker znotraj DO ni-
mamo avditov na podroéjih meta-
lurske proizvodnje, izdelave stro-
jev in usmerjanja politike kakovo-
sti. Usposobiti se moramo za pred-
videvanje moznih napak, ki bi se
lahko pojavile na proizvodnih
agregatih, izboljSati moramo red
in ¢istodo v Valjarni, ki Se nista na
enaki ravni kot v valjarnah Zahod-
ne Evrope (red in Cistoda namred
pomembno vplivata na kakovost!)
Nivo kakovosti bi morali sproti
belezZiti in o tem obvei¢ati vse de-
lavee (nalepke, plakati, enako kot
pri opozarjanju na varnost).

‘A VRATA Y EVROPO

ki jih zdaj prodajamo, ampak tudi
za tiste, ki jih Se razvijamo (sintra-
na jekla). Konkretno pomeni opra-
vljeni avdit prodajo 10 % valjanih
izdelkov (14— 15 uso¢ ton na leto),
posredno pa z njim dobljene 3e
druge prednosti, kot je boljsa cena
in.

CILJ: SKUPINA A

Seveda pa avdit ni trajen. V ob-
dobju od dveh do Stirih let se nam
obeta ponovno preverjanje, za ta-
krat pa je nas cilj kakovostna sku-
pina A, Zato moramo v tem &asu,
kot je poudaril tov. Strahovnik,
napeti vse sile, da bomo cilj dose-
gli.

»Poslovodna konferenca Zele-
zarne je na svoji seji sredi aprila
zadolzila tozda KK in RPT, da sta
kot deloyno gradivo pripravila
problematiko s podrocja zagota-
vljanja kakovosti in storitev. V njem
je natanéno opredeljena odgovor-
nost poslovodnih delaveev za za-
gotavljanje kakovosti, predstavlje-
na je problematika kakovosti v Ze-
lezarni, prav tako pa so navedene
konkretne naloge za izboljlanje
kakovosti. Med njimi velja izpo-
staviti naslednje:

poslovodni odbor obnovi de-
lo tima za kakovost in zadolZi po-
samezne strokovne in vodilne de-
lavee za izdelavo programa za za-
gotavljanje kakovosti

- pripraviti moramo postopek
in usposobiti ljudi za izvajanje no-
tranjega in zunanjega avdita

— ravnatelji tozdov zagotovijo,
da se v tehnoloskih pripravah dela
zacdne urejati in azurirati tehnolo-
tka in kontrolna dokumentacija,
na osnovi katere bomo zadel izde-
lovati knjige za zagotavljanje ka-
kovosti in posamezne sinoptike za
izdelke. za katere trg dokumentaci-
jo zahteva

za zagotavljanje kakovosti je
treba uvesti vedjo stimulacijo in
dograditi  informacijski  sistem
1n.«

Nalog je vrsta. razveseljivo pa
je, da zadolzeni tozdi zunje nekate-
re ze uresnicujejo. Tako se je stro-
kovnjakinja 1z standardizacije
pred kratkim udelezila seminarja
na temo »postopki zagotavljanja
kakovosti«, kot je povedal tov.
Viadimir Strahovnik, ki se mu za
informacije o avditu zahvaljujem,
pa so izvedhi ze tudi prve kadrov-
ske premike. Helena Merkad
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NASI STROKOVNJAKI NA TUJEM

KITAJSKA

Lani avgusta je z zadnjo ladjo
odplula na severno Kitajsko prva
stiskalnica iz Zelezarne Ravne,
prodana tej drzavi. (V resnici smo
pred 15 leti tja Ze prodali eno, ven
dar se je za njo izgubila sled). Le-
tos marca je za njo odpotovala na
Kitajsko ckipa nadih strokovnja-
kov in monterjev, da bi jo spravili
v pogon,

O njihovi poti, o tem. kako so iz-
polnili nalogo, in o vtisih iz te za
nas eksoti¢tne dezele smo povpra-
Sali dipl. inZz. Adija Petra, ki je ob
Marjanu Francu in JoZetu Juradu
postal prvi potnik iz Zelezarne Ra-
vne v ta predel Daljnega Vzhoda,

PRVA STISKALNICA
ZA KITAJSKO

Pravzaprav je ravenska Zelezar-
na ni prodala neposredno kitajski
tovarni, ampak ameriski firmi In-
novative Systems, ta pa prek po-
sredniske firme Pacific Sales na
Kitajsko.

Stiskalnico VPS 100 s podajno
napravo in z orodjem, ki gu je 1z-
delala Iskra Zelezniki, je dobila to-
varna rotorjev v Liaoyuanu v po-
krajini Jilin blizu severnokorejske
meje, Naprava je del linije za izde-
lavo rotorskih lamel, s katero bodo
mehanizirali del proizvodnje v tej
tovarni.

»Kitajska« stiskalnica ni prva te
vrsie, ki so jo izdelali v Strojih in
delih, vendar so tehni¢ne zahteve v
tem primeru zelo visoke, in je Se
vedno vprasanje, ali jih bodo nasi
konstrukterji in monterji uspeli iz-
polniti. Zagon v prvem roku na-
mred ni v celoti uspel.

Kot je povedal Adi Peter, je nas
podpisnik pogodbe pristal na iz-
jemno  visoke tehniéne zahteve
kupca ob predvidenih delovnih
pogojth. Stiskalnica naj bi delova-
la zelo hitro, sama s 300 hodi, s
podajno napravo pa z 250 hodi na
minuto v & urah neprekinjenega
dela, z minimalmm izmeckom
0,1 % ter s produktivnostjo 200 la-
mel v minuti. To je ob udarcih, ki
povzro¢ajo tresljaje, skoraj nemo-
goce dosedi,

Tudi nadi monterji niso uspeli.

Strokovnjaki ugotavljajo, da so
deloma krivi predibki temelji, delo-
ma pa tudi konstrukcijske pomanj-
kljivosti, ki jith bodo ob nasled-
njem potovanju na Kitajsko skusa-
li odpraviti. Kljub temu zaradi iz-
jemno ostrih tehniénih zahtev za
uspch ne morejo jaméiti.

Posledice morebitnega konéne-
ga neuspeha gotovo najbolje po-
znajo nadi poslovnezi, ki vedo, ka-
ko obcutljivo je tuje trzisée, se po-
sebno novo, a kljub temu spreje-
majo posle, ki pomenijo veliko
tveganje. Drugi proizvajalci se za-
varujejo z dolo¢ilom, da mora na-
prava delovati v skladu z zahteva-
mi dolocen éas v lastni prizvodni
hali, mi pa smo se zaradi ¢asovne

stiske zadovoljili samo z najnuj-
nejsim preskusom vitalnih funkeij
stroja, namesto da bi se do potan-
kosti prepricali, ali deluje v skladu
z vsemi zahtevami kupca. To bi bi-
lo Se toliko bolj nujno, ker smo sti
skalnico prodali tako dale¢. Ker
tega nismo storili, so poznavalci in
kandidati za pot na Vzhod ob od-
premi lahko samo (zaman) upali,
da se bo ladja s tem tovorom poto-
pila. Ko se ni, je ¢ez nekaj mese-
cev montazna ekipa odpotovala za
strojem in si pri kupcu na vso mo¢
prizadevala, da bi izpolnila njego-
ve zahteve.

Naredili so veliko. Medtem ko
s0 doslej podobne naSe stiskalnice
dosegale hitrost okrog 150 hodov
na minuto, se je pri »kitajski« hi-
trost povecala za 50 hodov, kar pa
je glede na zahteve v pogodbi Se
vedno premalo. Zato kupec sti-
skalnice mi prevzel.

»0Ob tem bi Zelel samo ponoviti
to, kar je v prejinji Stevilki Fuzi-
narja  poudaril moj sodelavec
Srot,« je dejal Adi Peter, »namrec,
da se vse zaéne pri pogodbi. Pri
sklepanju pogodb bi morali vedno
sodelovati strokovnjaki, ki pozna-
jo nade zmoZnosti in se lahko po-
globijo tudi v detajle. S tem bi pre-
precili sprejemanje tako tveganih
posloy, ki nam ne morejo biti v ko-
rist.«

Ker posel s kitajsko stiskalnico
ni zakljucen, se nasi strokovnjaki
in monterji pripravljajo na pono-
vno pot na Daljni Vzhod, kjer bo-
do skusali rediti, kar se resiti da.
Mi pa imamo priloZnost, da se z
besedo Adija Petra ozremo na nji-
hovo prvo kitajsko potovanje in se
pomudimo ob vtisih v te] deZeli.

VTISI S PRVE POTI

»Pot tja je res dolga. 1z Ljublja-
ne v Beograd smo odpotovali v ne-
deljo zjutraj, 12. marca, v Peking
smo prispeli v ponedeljek zvecer,
po 16 urah letalske voznje na pro-
gi Beograd — Dubaj — Kalkuta
— Peking. V mesto Chang Chun v
pokrajini Jilin, ki lezi blizu meje s
Severno Korejo, nas je letalo pri-
peljalo v torek dopoldne. Tu sta
nas pricakala uradni prevajalec in
predstavnik ameriske firme Paci-
fic, da sta nas spremila do kraja
Liaoyuan, kjer je za nasSe pojme
velika tovarna motorjev z 12,000
zaposlenimi. Vozili smo se Stiri ure
z osebmimi avtomobili po maka-
dumski cesti. Ze to prica o tem, da
je predel nerazvit, teprav je gosto
naseljen. Obdelana je vsaka ped
zemlje, ljudje pa Zivijo skromno.
Liaoyuan je veliko mesto, vendar
slabo urejeno, z odprto kanalizaci-
jo in revnimi hisami. Po cestah se
sprehajajo svinje.

Zaradi jezikovne pregrade z
ljudmi nismo imeh veliko stikov.
Kolikor pa smo jih imeli, so bili
do nas prijazni in volini pomagati.

Na sliki od leve proti desni: Adi Peter, Marjan Franc, Suter iz Iskre in
JozZe Jurac

Za otroke smo, kot Evropejci, bili
atrakcija.

Ljudi z visokim Zivljenjskim
standardom tam ni. Direktor to-
varne, v kateri smo bili, Zivi z Ze-
no, dvema otrokoma in materjo v
dvosobnem stanovanju. Osebnih
avtomobilov v zasebni lasti ni. Lju-
dje se vozijo s kolesi, kvedjemu
ima kdo moped. Avtomobili so sa-
mo sluzbeni, vozijo jih poklicni So-
ferji in taksisti. infcrskega izpita
ne more delati vsakdo kot pri nas,
Obstajajo samo Sole za poklicne
voznike. Kitajska nima lastne to-
varne osebnih aviomobilov. Sami
proizvajajo le gospodarska vozila
in dzipe. Trgovine so dovolj dobro
zalozene s hrano in z blagom, ni-
smo pa zvedeli, koliko lahko ljudje
kupujejo.

Na poti domov smo si imeli pri-
loznost ogledati Peking, ki je v pri-
merjavi s provinco sodobno, ¢isto
mesto.

Hotelu v Liaoyuanu, kjer smo
prebivali, bi tezko rekli hotel, saj
nima niti recepcije. Bivanje so
nam urejali v tovarni, v kateri smo
delali. Z nami iz Zelezarne Ravne
je bil tam Se predstavnik Iskre iz
Zeleznikov, ki je izdelala orodje za
nas stroj. Imeli smo nekaj tezav,
ker nismo dobili delovnih oblek in
orodja, kot je bilo dolofeno v po-
godbi, in smo si morali pomagati s
tistim, kar smo imeli s seboj. Po-
steljnine in brisa¢ nam v treh ted-
nih, kolikor smo jih prebili tam,
niso zamenjali, toplo vodo smo
imeli samo tri ure na dan, in to od
sedmih do desetih zvecer, mi pa
smo delali do desetih. Ce smo se
hoteli temeljito umiti, smo morali
predéasno oditi iz tovarne. Dobra

I

plat bivanja pa je bila ta, da nismo
bili laéni. Kuhali so nam nekakino
evropsko verzijo kitajske hrane, ki
vsebuje veliko zelenjave in pred-
vsem kurje in ribje meso.

Delali smo po ves dan in delo
nam ni dopuscéalo, da bi se mogli
posebej zanimati za okolico. To-
varna, v kateri smo montirali naso
napravo, je velika, vendar pred-
vsem po Stevilu zaposlenih, po
opremi je bolj skromna. V njej je
veliko ro¢énega dela. Zelijo jo me-
hanizirati, zato so kupili linijo za
izdelave rotorskih lamel, katere
del je na& stroj s podajno napravo.

Kolikor sem lahko opazoval de-
lo tamkajsnjih delavcev, sem dobil
obcutek, da niso posebno marljivi.
Vendar tudi nimajo spodbude za
to, da bi bili, saj dobivajo vsi ena-
ke plage, ne glede na to, koliko na-
redijo in kaj delajo.

V nedeljo, ko smo bili prosti, so
nas peljali na ogled grobnice kitaj-
skih cesarjev. V resnici je to pravo
mesto z obzidjem in s hifami v
znacilnem kitajskem slogu. Pokra-
jina je tod odprta, dokaj ravna, z
nizkim drevjem, po rastju nekoliko
podobna nasemu Krasu, Tudi ve-
trovno je in dokaj hladno, kar pa
je bila za nas sreca, saj nismo Cutili
posledic njihove kanalizacije. Pri-
hodnja pot, poleti, bo v tem pogle-
du manj prijetna.«

Adiju Petru in njegovim sopo-
tnikom na Kitajsko Zelimo, da bi
bila njihova druga pot v to dezelo
vsaj v drugem smislu prijetnejsa
kot prva — da bomo ob njihovi
ponovni vrnitvi lahko rekli: »Ko-
nec dober, vse dobro.« To Zelimo
tudi vsej iclczurni Ravne.

Mojca Potoénik

karja:

Mnenje vodja konstrukcijskega biroja dipl. inZ. Jurija Pratne-

»S konstrukcijskega stalis¢a nada stiskalnica, ki smo jo pro-
dali na Kitajsko, ni vpragljiva, Treba bo le tako zbalansirati po-
gonsko gred, da bodo pri tako visokem Stevilu hodov tresljaji kar
najmanjdi. Seveda pa je nujno, da kupec odpravi pomankljivosti,
ki so pri zagonu onemogocale delovanje stroja, kakrino je doloce-
no s pogodbo. Pripraviti mora dovolj trdne temelje, zagotoviti
kvaliteten komprimirani zrak in elektrino napajanje ter priskrbeti
vloZni material ustreznih dimenzij.

Da bo druga pot naSe ekipe na Kitajsko uspesna, bomo po-
skrbeli s tem, da bomo pred njenim odhodom stestirali enak stroj,
ki smo ga prodali v Makedonsko Kamenico.«
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NAS SREDNJI VEK — VZMETARNA

Kdor se je v zadnjih dvajsetih letih zaposlil v Vzmetarni, je sprejel
delo z ob&utkom, da ga je dobil za dolo¢en ¢as. Vseskozi so govorili, da
bomo to proizvodnjo v Zelezarni Ravne ukinili. Zato se ni splacalo inve-
stirati v nove agregate in naprave, zato se dela ni splacalo mehanizirati,
poskrbeti za olajSave. Ko pa so se leta zacela nabirati v desetletja in so
posledice tezkega dela dobivale vidne sledove na Stevilnih zaposlenih, ki
niso zdravi doc¢akali upokojitve s polno delovno dobo, so se ljudje zaceli
¢utiti ogoljufane. Se posebej zato, ker rezultati njihovega dela niso bili
slabi. Tozd je vsa leta uspeino posloval, pridelam denar pa so vlagali v
posodobitev drugih tozdov. Se pred nekaj meseci smo v tem glasilu zapi-
sali izjavo ¢lana PO, da se mora Zelezarna resiti te zastarele proizvodnje.

Trditev Se vedno drzi, vendar je previadalo drugaéno nacelo glede
prihodnosti proizvodnje vzmeti. Namesto ukinitve vzmetarne namerava-
mo preiti na sodobnejso proizvodnjo paraboli¢nih vzmeti. Povprasevanje
po listnatih vzmeteh, ki jih Se izdelujemo, se je v zadnjem obdobju mo-
¢no zmanjsalo, v prihodnje pa se bo Se bolj, dokler jih uporabniki ne bo-
do povsem nehali vgrajevati v vozila.

Marija Hovnik se z delovnega mesta mazalka vzmeti med mesecem ved-
krat preseli k napustni peci, kjer odlaga s traku vzmetne liste. Ne eno ne
drugo delo ni beneficirano, Eeprav ni lahko. Ne razume, zakaj so zalagal-
cu v to pet benefikacijo priznali, odlagalcu pa ne, ko je delo skoraj po-
polnoma enako. Tudi delo mazalca in razmadcevalca vzmeti se ji zdi do-
volj naporno in zaradi hlapov $kodljivo, da o upravi¢enosti benefikacije
ne dvomi.

Ko bomo s tovrstno proizvodnjo prenehali, tudi ne bo ve¢ tezav, ki
jo spremljajo danes, oziroma bo konec trpljenja za Stevilne delavee, ki so-
delujejo v tem tezavnem delovnem procesu. Kdaj bomo presli na novo
proizvodnjo, Se noben vzmetar ne ve, tudi si nihée ne zna predstavljati,
kaksno bo delo v novem obratu. Vendar je vsakomur jasno, da preteklih
let in dosedanjega dela za nazaj nihée ne more spremeniti ali ukiniti. Za-

Po mnenju Pavla Vidermana je delovno mesto monter vzmeli ia.pud‘lu 5
seznama beneficiranih predvsem zaradi naziva. Toda delo monterja v
vzmetarni je ¢isto drugacno kot delo strojnika. Podobno je delu ravnalca

vzmeti, saj uporablja tudi enak stroj — hidravli¢no stiskalnico. Tega pri
odlo¢anju o benefikaciji niso upostevali.

Slavko Voloviek kot rezalec vzmetnih listov dela v posebni hali, kjer so
delovne razmere nekoliko drugacéne kot v sami vzmetarni, eprav ni mo-
goce re€i, da so lazje. Izpostavljen je predvsem mrazu in hrupu, kar Ze
puséa posledice na njegovem zdravju. Jezi ga, ker je njegovo delo nizko
ocenjeno in ker mora na odpisanih strojih dosegati milimetrsko natan-

&nost.

to so si vzmetarji tako dolgo prizadevali, da bi jim bile priznane pravice,
ki jim zaradi tezkega dela gredo.

Ze v letih 1972 in 1973 so v tozdu zaceli meriti obremenitve na delov-
nih mestih. Posebnih ugodnih posledic delaveem ta postopek ni prinesel:
priznana jim je bila 6. skupina pogojev dela, v hali za skladis¢enje in pri-
pravo materiala pa 5. Za priznanje delovne dobe s povedanjem ni bilo za-
konske osnove vse do leta 1983, ko je bil sprejet zakon o benefikaciji v
kovaSki industriji. Ponovno so prosili republiske inititucije, da bi uredili
benefikacijo delovnih mest za Vzmetarno.

Lani oktobra je bil postopek kancan, rezultat pa je bil za vecino raz-
veseljiv, medtem ko je manjdini prinesel razoc¢aranje. Delovna doba s po-
vecanjem je priznana povsod tam, kjer gre za toplotne obremenitve (ka-
lienje, Zzarjenje) in kjer se da delo primerjati s postopki v kovaski indu-
striji. Kjer opis del in nalog (¢etudi je dejansko delo druga¢no) temu ne
ustreza, SPIZ benefikacije ni priznal. Tako so izpadla dela na zacetku
(rezalec vzmetnih listov) in koncu delovnega procesa (monter, mazalec

razmaséevalec vzmeti).

Kmalu potem, ko je bila odlo¢itev republiske komisije o benefikaciji
delovnih mest v Vzmetarni znana, so prizadeti delavei, katerih delovna
mesta niso bila priznana za dovolj tezka, sklicali sestanek z vodstvom
tozda in sluzbe za VPD in VO. Predstavniki sluzbe so pojasnili, kako je
potekal postopek in zakaj je nekaj delovnih mest izpadlo, vendar so de-
layei menili, da so izpadla prej zaradi pomanjkljivih opisov del in nalog
kot zato, ker bi bila v resnici lazja. Na sestanku so se domenili, da bodo
za ta tn delovna mesta obnovili postopek, ¢eprav je vodja sluzbe za VPD
opozoril, da bo tezko dosedi, kar Zelijo.

Decembra je strokovni delavec za zavaravalno dobo s povecanjem
loze Terglav poslal vodstvu Vzmetarne dopis, v katerem je razlozil moz-
nosti za uvedbo postopka benefikacije za prej omenjena delovna mesta,
hkrati pa je opozoril, da je benifikacija skrajni ukrep, ki ni dokoncen, saj
revizija delovnih mest lahko tudi marsika) spremeni. Predvsem pa je de-
lovna organizacija dolzna »v celoti izpolniti svoje obveznosti glede splos-
nih in posebnih varstvenih ukrepov.«

Pri tem se je dodatni postopek za benefikacijo delovnih mest v
Vzmetarni ustavil. Tudi danadnje pisanje ga brzkone ne bo pospesilo, Ze-
limo samo predstaviti nekaj del v proizvodnii, ki jo opus¢amo in jo na-
meravamo nadomestiti s sodobnejdo, ta pa bo vsaj Se dve ali tri leta osta-
la in pila Zivljenjsko mo¢ in zdravje fjudem, ki delajo za to, da prezivijo
in da je bolje — drugim. Njim bo ostal — ob poslabsanem zdravstvenem
stanju in zmanjsani delovni zmoznosti — obCutek, da so dali fabriki vec,
kot so od nje dobili. Kajti ta delovna mesta so nizko ocenjena in za do-
datno priznanje delovne dobe s povecanjem, s ¢imer bi bili poplacani fi-
zitni napor in tezki delovni pogoji, je zelo malo moznosti. Republiski
mlini meljejo pocasi ali pa sploh ne, ker se naslanjajo na toga zakonska
dolotila, ki posebnosti vzametarskega delovnega procesa ne upostevajo.
Da zahteve delaveev niso neutemeljene, je potrdil tudi ravnatelj Danijel
Praprotnik, ki mu tega, da pozna delo v svojem tozdu, nihée ne more
oporekati. Svojim ljudem pomagati pa tudi ne more. Ratuna le, da bo
Vzmetarna predla na proizvodnjo paraboli¢nih vzmeti priblizno v treh le-
tih,

Mojca Potoénik
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OBVLADOVANJE KAKOVOSTI PNEVMATICNIH
IN HIDRAVLICNIH STROJEV TER TRZENJA

Informacije, ki jih sem in tja slhi-
Simo o kakovosti in o nastopanju
na velesejmih, so pavialne in nere-
alne. Debate o kvaliteti so pomesa-
ne, neprecizne in avtorji niti ne ve-
do, o kateri kvaliteti govorijo, kajti
kvaliteten stroj je odvisen od: kon-
strukcije (prototipa), tehnologije,
mehanske — termicéne obdelave,
montaze, servisa in od nabavljenih
sestavnih delov ter od kooperan-
tov. Ko se v eni tech komponent
pojavi nekvaliteta, je tudi stroj ne-
kvaliteten. Najve¢ h kvaliteti pri-
spevajo nabavljeni deli,

Ker spremljamo razvoj v svetu,
mu tudi sledimo, zato stroj ne mo-
re biti zaostal. Je pa problem v
tem, ker je izdelava prototipa ab-
solutno prepocéasna.

Na vsak nac¢in moramo izkoristi-
ti $e ved manifestacij sejmov,
simpozijev in podobnih zadev. Za
vse to Se niso zadosti dobri pogoji.
Vec¢ je treba tudi posluha, priza-
devnosti in hitre ucinkovitosti za
odpravo napak kateregakoli izvora
(kupec. predstavniki proizvajalca,
delavci itn.) in predlogov raznih iz-
boljsav, Zavedau se moramo, da
prav iz teh osnov raste in nastaja
kvaliteta.

Vse to mora biti privlaéno, ko-
munikativno in uc¢inkovito. V tem
so tudi okvirni izjemni tehnoloski
dosezki. Kvaliteta je potrebna Ze
ob nastanku proizvoda in se mora
nadaljevati v proizvodnji. Res ni
vedno tako, zato postajamo v oéeh

kupca nezanesljivi. Ker kvaliteta
ni stalna, ni zaupanja. Glavni vzro-
ki za to pa so mnogoplastni in pe-
riodiéni; termi¢na obdelava, me-
hanska obdelava, zamenjava mate-
riala, tesnilni material, lezaji, puse,
skratka nabavljeni material. Torej,
v tem je nekvaliteta pnevmatike
POLOSLA, NE pa v sami zasnovi stro-
Jja. Omeniti moramo 5¢ kontrolo
itn.

Ce so sestavni deli nekvalitetno
1zdelani, so iz nekvalitetnega mate-
riala, je seveda tudi ves stroj ne-
kvaliteten, ne glede na to, da je sa-
ma zasnova stroja moderna.

Kar zadeva izvirnost: mi smo tu-
di izvirni v dolo¢enth primerih,
inovativni, nismo pa institut ali
univerza, kar nekateri mislijo, da
bi morali biti. To so lahko redki
veliki proizvajalei, veéina pa le
skupno deluje pri snovanju novih
projektov. Univerza — instutut sta
tista, ki naj skrbita predvsem za
dolgoroéni razvoj. proizvodna or-
gamzacija pa je za kratkorotnega.
Pridobiti si mora tudi sposobnosti
za hitro in popolno prilagajanje tr-
Zis¢u, Vztrajno si prizadevati pri-
dobivati si moZnosti za razvijanje
izdelkov in trga. To je nekaj take-
ga, kar lahko dosezemo tudi z na-
stopanjem na sejmih.

Mislim, da imamo zadosti izku-
Senj in znanja, da izkljuéimo tiste
dejavnike, ki motijo procese in da
odpremo poti, ki refujejo proble-

KOS VSAKEMU TERENU

V sklopu prestrukturiranja proizvodnje v Jeklarni gradimo zadaj za
minilivarno nov objekt. lzvajalec del je Gradis, ki naj bi halo koncal do

konca junija.

~ Na terenu sta bili za zacetek gradnje dve oviri: nenosilna tla in pot
industrijskega vodovoda. Uspesno so obe premagali. Kot je povedal vod-

Ja gradbiiéa JoZze Nabernik, so temeljenje izvedli s pomogjo pilotiranja

na L i. sistem jet grounding. To delo je bilo zahtevno, uspesno pa ga je
Gradis opravil s pomo¢jo ZRMK iz Ljubljane, ki je lastnik edine naprave

za pilotiranje v Sloveniji.

Jekleno konstrukcijo za halo pripravlja tozd Monter, sicer pa bo hala

zgrajena s fasadnimi elementi.

Ta foto vest je ilustracija k novici iz ene prejsnjih Stevilk Novic, da je
zdaj za sozdovska sovlaganja na vrsti Zelezarna Ravne.

H. M.

me na moderen, racionalen in stro-
koven nadin,

O sejmih.

Sejmi zaenkrat po svetu so, torej
Je na dologenih treba pametno na-
stopiti s svojim proizvodnim pro-
gramom in novitetami. Novitete ni
nujno, da so na vsakem sejmu, ker
tako enostavno spet ni z inovacija-
mi, da bi rasle kot gobe po dezju
in torej ne morejo biti pogoj za na-
stop na sejmu. Tega ne poudarjajo
samo nekateri strokovnjaki oziro-
ma tisti, ki se ukvarjujo z razisko-
vanji te vrste, ampak tudi laiki,
obiskovalci, da je to pomembno za
uspeh na trziscu,

Toda nad nastop na sejmih ne
izkoristi vseh mozZnosti, saj stro-
kovnih kadrov na sejmih ni, obi-
skovalci pa prav od njih pricakuje-
jo najve¢ — strokovno pomoé. To
pa pomeni kratkoroéno kot tudi
dolgoroéno udinkovitost, v nasem
primeru pa obratno.

Nuasa prodaja pnevmaticénih
strojev in pribora je organizirana
prek Stirih trgovskih organizacij v
Jugoslaviji. (Ti sicer imajo e mre-
z0 zastopstev po drzavi, vpraanje
pa je, koliko se ta mreza ukvarja s
pnevmatiko. Izkusnje so take, da
se pretezno ukvarjajo z drugimi
branZzami, ki so v okviru mati¢ne
organizacije, pnevmatiko pa bolj
prepuiéajo mati¢ni organizaciji.
Na sejmih nastopajo tudi pretezno
iz mati¢ne organizacije). Toda:
kje, kako in kdaj se je to videlo na

O TRGOVINI

Temeljito smo pregledali élanek
dipl. inZz. Avgusta Kneza. Ne na-
meravamo se spuscati na podrodje
ocenjevanja kvalitete pnevmati-
¢nih in hidravli¢nih kladiv, ker je
to podro¢je drugih tozdov (RPT,
KK in Pnevmatiéni stroji), temved
bomo ostali na podro¢ju trzenja,
kamor spadajo tudi sejmi.

Zaenkrat na svetu ni primera, da
bi takSne proizvode prodajali di-
rektno  potroSnikom  proizvajalci
sami. Tako npr. v Jugoslaviji za-
stopa Bbhlerja  Astra  Zagreb,
Krupp Delta, Rijeka, Ingersoll-
Rand Brodomerkur, Split, Atlas
Copco-Univerzal, Beograd itn. Za-
to imamo tudi mi prodajo v taks-
nem smislu.

Strinjamo se z avtorjem &lanka,
da trgovina v Jugoslaviji ne odigra
vloge, ki bi jo morala, vendar mo-
ramo reci, da za to ni kriva trgovi-
na, temved situacija na jugoslovan-
skem trzis¢u, kjer $e ni v bistvu do-
lo¢eno mesto trgovin.

V svetu je razlika med proizva-
jaléevo ceno in ceno, ki jo placa
konéni potrosnik, tudi 10-kratna.
Konéno ceno proizvoda — kom-
pleta in rezervnega dela v svetu
formira trgovina v odvisnosti od
svojih stroSkov.

sejmu na uéinkovit nacin oz. na
katerikoli na¢in? Verjetno samo na
ta nacin, da predstavnik Zelezarne
Ravne posilja kupce na »Stand« k
dolo¢enemu predstavniku. Kupci
na ta naéin oblutijo, da jih ovira-
mo, spoznavajo, da jim ne olajsa-
mo dela. Tudi mu ne nudimo do-
volj strokovne in druge pomodi —
informacij. Na ta naéin tudi ne do-
bimo ustreznih povratnih informa-
cij, ki so zelo potrebne za razvoj,
kvaliteto itn. proizvoda in trzis¢a.
Tudi ni v redu, da zelo zelo redko
posiljamo vabila potencialnim in
drugim kupcem interesentom, da
nas kdaj obis¢ejo na sejmu.

Torej: sejem je priloznost za ra-
zli¢ne manifestacije sodelovanja in
komuniciranje in $e dale¢ ni pogoj
za nastopanje na njem samo z no-
vimi proizvodi. Posredujejo se ide-
je za nove proizvode, ki ustrezajo
potrebam kupcev bodisi kot stan-
dardni ali nestandardni program,
razgovori o sodelovanju pri razvo-
ju in testiranje proizvodoyv itn.

Potrebe kupcev se spreminjajo,
ugotavljamo vzroke, zaradi katerih
ne kupujejo nasih proizvodov, ka-
ko uspedna je servisna sluZzba in
druge informacije o (ne)kakovosti
poslovanja proizvodov.

Ze obvladovanje odnosov: ku-
pec — prodajalec — proizvajalec
nosi 50 odst. odgovornosti matiéna
organizacija (Zelezarna Ravne).
Sodelovanje pa tudi na ta nadin
prav gotovo omogodéa kakovostno
poslovanje in kakovost izdelka.

Upam, da smo tako lahko na-
zorno spoznali, da kakovost izdel-
ka in uspeinost poslovanja nista
odvisni samo od proizvodnega
sektorja (kot marsikdo mishi in tu-
di na ta nacin kritizira), temve¢ Se
od marsicesa,

Avgust Knez

IN SEJMIH

Direktna prodaja bi imela v do-
lo¢enih primerih prednosti, vendar
si ne moremo zamisljati, da bi lah-
ko zadovoljevali vse potrosnike s
posameznimi kompleti in rezervni-
mi deli, ker bi morali v tem prime-
ru povedati kader v prodajni sluz-
bi, skladis¢u, odpremi, fin. knjigo-
vodstvu itn.

V zadnjem ¢asu je moéno prisot-
na nelikvidnost in si ne moremo
zamisliti, da bi ugotavljali solvent-
nost posameznih drobnih kupceyv.

Razumljivo je, da moramo biti
prisotni na sejmih, kajti tu se kri-
zajo interesi in Zelje proizvodnje in
potrodnje. Zazeleno bi bilo, kot je
obiajno na razstavnih prostorih
pri drugih hisah, da bi bilo tudi na
nafem razstavnem prostoru veé
predstavnikov, kot jih je. Nikoli
nismo zavirali nikogar iz tozda
RPT in proizvodnje, da bi bil pri-
soten na sejmih, vendar se v odlo-
¢itve posameznih tozdov o primer-
nosti predstavnika ne moremo
spuscéati.

Doslej je bil na razstavnem pro-
storu pnevmatike i1n hidravlike
vedno prisoten na$ predstavnik, ki
je kupce seznanjal s kvalitetnimi
informacijami.

Vodja prodaje
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FUZINAR ZA RAZVOJ
Z informatiko do profita v jeklarstvu

[BM Steel Industry Conference, Briisse

Vsakih pet let se ciklicno prire-
jajo na podro¢ju metalurgije stro-
kovni seminarji, ki obravnavajo
tehniko, naprave, informatiko, po-
stopke, markenting itd. Zakonitost
ciklov je vezana na svetovno pre-
stukturiranje in prilagajanje meta-
lurgije trznim trendom. Pri nas je
ta cikel daljsi, pa je vseeno treba
imeti stalen kontakt, kaj se bo v
petletnem ciklu dogodilo, oziroma
se seznaniti, kateri trendi bodo
previadovali.

V Bruslju je bil v okviru IBM
centra seminar o najnovejdih pri-
stopih na podro¢ju obvladovanja
informatike v metaluriki panogi.
Seminar je bil organiziran v smislu
predstavitve vodilnih firm, kaj so
naredili, kako razmisljajo in bodo
naredili na podro¢ju formacij-
skih sistemov. Predstavitev ni bila
reklama za firmo, pod katere stre-
ho se je odvijal seminar, ampak
resni¢en prerez novitet, kako ob-
vliadati dobavitelje surovin, ustva-
riti red, zvisati produktivnost v
proizvodnji in biti uspesen na trgu.

Primerjava liste udelezencev (iz
nase drzave smo bili samo pred-
stavniki Jesenic in Raven), in spi-
sek predavan) nam je dal osnoven
okvir dogajanj na tem podrodju.
PrLd(lled_]l so bile samo velike
firme iz ZDA, Japonske, Avstrali-
ie, Koreje in Zdruzenje evropske
jeklarske industrije. Predstavitev
velikih, ki diktirajo vse odnose na
svetovnem trgu, je pomenila nji-
hov pogled na bododi razvoj infor-
matike tako v aplikacijah kot po-
goj za obvladanje procesov na tr-
gu. Poslusatelji smo bili manjse
firme. Predstavniki teh firm so bili
iz jeklarn, ki imajo kvaliteten pro-
gram jekel in manjso fleksibilno
proizvodnjo. Osnovni moto ali za-
konitost celotnega posveta je, da
morad organizacijo proizvodnje
prilagoditi in uskladiti s trendi naj-
vecjih, katere Zenejo profit, kvali-
teta in dobava na rok. Le v parira-
nju njim si lahko uspesen.

Sama predavanja oziroma celot-
no dogajanje v zapriem krogu cen-
tra je bilo izredno sproi¢eno kljub
ostri in trdi konkurenci na trgu. Z
izrednim posluhom za drobne
stvari so uspeli organizator)i po-
sveta konfrontirati najvedje, socili
s0 se razliéni strokovni pristopi in
mnenja, ni ene same resitve, upo-
Stevajo posebnosti dezel, naprav,
ureditev in organizacijskih pose-
gov. Posebnost seminarja je tudi
ta, da svet ni obremenjen z jezi-
kom. Predavanja in diskusije so
potekala od korejscine, kitajiéine,
japonicine do klasiénih svetovnih
jezikov.

Mi smo lahko samo poslusali in
sprejemali dejstva sveta. Sele tu

pride do izraza primerjava dolgo-
letnega razvojnega dela s svetovni-
mi trendi. Hitro ugotovi§ zaosta-
nek in kaj mora$ narediti, da se
mu vsaj priblizag, ker cilja, dosedi
njihov razvoj v nasih pogojih, ni
mozno niti postaviti niti realizirati.
Na posameznih segmentih smo
uspeli drzati korak z razvojem in
bi lahko brez sramu tudi aktivno
sodelovali s prispevkom.

Uvodni referat na posvetu je po-
dal gospod V. Evans iz Communi-
ty Steel Directotate, Belgija. Nje-
gova tema je bila razvoj v jeklar-
stva v 90 letih. Osnovni poudarek
bodocega r.:?voj.: je usmerjen v in-
tenzivno povecanje produktivnosti
posameznih enot. Zelijo doseci po-
vecanje produktivnosti za enkrat,
kar pa bodo dosegli s produktiv-
nejdimi napravami, zaposlitveno
politiko in intenzivnim uvajanjem
informatike kot metode za obvla-
dovanje verige od dobavitelja, pro-
uvudncg.i procesa do kupcev.
Kupci in dobavitelji so vse bolj
pod lupo. Dobavitelji vhodnih su-
rovin imajo diktirano kvaliteto in
rok dobave, kupci pa iicejo vse
tesnejse vezi z dobavitelji, kjer iz-
klju¢no prevladuje kvaliteta in
rok. lzto¢nica je bila usmerjena v
kvaliteto in ¢asovno komponento
dobav.

Naslednji prispevek je bila
predstavitev kupca. Kaj on pri¢a-
kuje od jeklarske verige. Dr. K. J.
Schwethelm, direktor kvalitete in
tehni¢nega razvoja General Mo-
torsa za Evropo nam je neusmilje-
no povedal, kaj od nas pricakuje-
jo. Osnoven pristop avtomohilske
industrije kot najvedjega porabni-
ka jekla je v iskanju najugodnejsih
pogojev dobave. V OPEL Omegi
Je 65 % jekla, njihov letni odvzem
pa okoli 800.000 ton letno. Ten-
denc po znizanju deleza jekla v av-
tomobilu Se ni zaslediti. 1z njego-
vega posvela je zanimiv podatek,
da so z osvojitvijo filozofije JUST-
IN-TIME znizali v podjetjih zalo-
ge od 15.000 do 25.000 ton ploce-
vine na 4.500 do 8.000 ton. Tak
pristop pa zahteva vrhunsko kvali-
teten material in ¢e bodo z jeklar-
skimi proizvajalci uspeli obvladati
problem zagotovitve kontrole, bo-
do imeli zalog pod 1.000 ton. Iz
primera je jasno vidna potreba po
zagotovitvi kontrole. Trg in tempo
nima ¢asa kontrolirati dobavljeno
robo. Kontrola kontrole v enovi-
tem sistemu ni potrebna.

M. N. Neilson, direktor BHP
Steel International iz Avstralije,
nam je posredoval njihov koncept
razvoja informatike. Leta 1982 so
uvedli racionalne ukrepe, sredi le-
ta 1983 pa pristopili k sistemati-
¢nemu obvladovanju proizvodnje.
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Imajo tri etape, CIM. SIM in
MRP. 8§ CIM pristopom so obvla-
dali proizvodnje in fizicne para-
metre. Povezali so delavee, tehno-
logijo. informucije, sistem vode-
nja, kontrolo in razvoj v enovit si-
stem. Ugotovili so, da CIM kon-
cept ni dovolj za zahteve trga in na
njem postavili SIM koncept (stra-
tegic integrated manuflakturing).
Cilj tega pristopa je, da se obvlada
kvaliteta in trzne zahteve. Poleg
prejinjih pndrm.u se v la sislem
vkljucujejo e trg, razvoj izdelkov,
kupacitete proizvodnje in dobava.
Iret)i sistem Je nad: I|]I1Jd nadgrad-
nja obeh in je usmerjen v iskanje
profita, MRP (managing relations-
hips for profit). Ta sistem gradi na
profitu  sistema, komparativnih
pn.dnmtih in razvoju organizacije.
V prispevku predavatel] razcleni
njihovo pot, da so uvedli sistem
CIM, ki je osnova drugih dveh.

Iz iste jeklarne je bil tudi nasled-
nji prispevek. Pri pristopu in vse-
bini eden izmed najbol) svezih v
svoji izvirni ideji pristopa uvedbe
informatike v jeklarske sredine. G.
E. Ardill nam je prikazal v pri-
spevku »Od kaosa h kontroli«, ka-
ko se da z izvirnim pristopom priti
v kontroliran in voden sistem. Re-
zultat so dosegli s pristopom, ki je
za tehnike nenavaden, v svojem bi-
stvu pa nam je odkril neizérpne
moZnosti informacijskih poti in
pristopov. Informatiko se da gra-
diti tudi v neurejenih sredinah, sa-
mo dolo¢en mora biti cilj uvedbe
informatike. Pri njih so se usmerili
v kontrolo procesov, kar Jim je tu-
di uspelo. Njihov pristop je pou-
¢en tudi za nas. Moto, da se racu-
nalnik lahko uvede samo v ureje-
nem sistemu, je po njihovih izku-
snjah lahko tudi zmoten.

Bil je Sc en prispevek, ki ni bil
obremenjen s konvencionalnim
pristopom G. T. Future, podpred-
sednik druzbe Bethlchem Steel,
USA, nam je podal njihov pristop.
Svoj prispevek je gradil na profitu
firme, ki se je od leta 1982, ko so
imeli manjko okoli 1300 milijonov
dolarjev, dvignil na 450 milijonov
dolarjev v letu 1988. Opisuje ukre-
pe zaposlovanja, dviga proizvod-
nje in za podporo ukrepom pri-
stop na informatiki. Osnoven pri-
stop jim je bil zdruzevanje verige
dobavitelj, proizvodnja, kupec.
Njegov nastop je v posvel vlil du-
ha neobremenjenosti s formaliz-
mom. Pogovarjati se je treba pro-
sto in direktno, cilj—profit ne po-
zna formalnih mej, drzav, naro-
dov. Tudi v polemikah na ostale
prispevke je njegova diskusija po-
menila svezino idej, kako priti do
nove vrednosti.

Ostala preduvanja: i1z Koreje
Kwang Yuang Plant, iz Japonske
Nippon Kokkan in Nippon Steeel,
so nazorno prikazala, kaj se da
tehnisko perfekticirati nu podroéju
informatike. V svojem bistvu so
nam demonstrirali mreze med po-
sameznimi centri in uporabo so-
dobnega softwara. Tehnika ne po-
zna ved ovir pri povezavi razli¢nih
sistemov in jezikov. Pri njih je in-
formacija obdelan podatek, azuri-
ran v trenutku in dosegljiv iz ene-

ga dela Japonske do drugega. Vse-

hmsk{\ na teh projektih niso delale
velike skupine, do 300 ljudi, sedaj
pa se sistemi samo vzdrzujejo in
dograjujejo z novimi spoznanji in
tehniko.

Iz omenjenih prispevkov se vidi,
kam gredo v fizicm gradnji siste-
mov. Ne uhn.mcnjujuo 'u, s lipiza-
cijo opreme in jezikov. Razvo) po-
Zira prejSnje generacije in jih upo-
dteva tako, da ni nobeno delo izgu-
bljeno, nobena datoteka nesmisel-
na. Relacijske baze so osnova, na
njih pa so grajeni posamezni infor-
macijski tokovi ali kontrola, poslo-
vodenje, dobavitelji, kupci itd.

Naslednja zelo zanimiva usmeri-
tev je uporaba ekspertnih siste-
mov. V mnozici podatkov je tezko
v kratkem ¢asu in eksaktno poiska-
ti pravo varianto odloéitve. Upora-
ba ckspertnega sistema je Ze v fa-
zah uvedbe, vendar vsi pravijo, da
morajo sistem napolniti s podatki
za odlocitve, kar bo trajalo nekaj
Casa. Zelo pomembno je, da &lo-
vek pocasi izgublja tudi funkcijo
odlo¢anja v proizvodnem procesu.
Med najvec¢jimi ovirami za uvedbo
informatike na sednaji stopnji raz-
voja pa je prepustnost mrez na
daljse razdalje. Tako uporabniki
kot proizvajalci opreme se danes
intenzivno ukvarjajo s tem, kako
optimirati ali povecati prepustnost
prenosov podatkov,

Seminar nam je dal vpogled v
svetovne trende na podrodju raz-
voja informatike v jeklarstvu. Si-
stemi so prerastli iz sistemov vode-
nja posameznih peci ali prog v va-
ljarnah v komplicirane sisteme po
CIM Flozohjl Vse je rmdrejcnu
kupcu oziroma (rgu, kjer pa ima
najvecjo vlogo zagotoviti kvaliteto
in doseci ¢im ve¢jo produktivnost.
Tem tokovom se bomo morali
podrediti tudi majhni, kaju fleksi-
bilnost velikih sistemov s takim
pnstupom bo pocasi zacela ogro-
zati tudi nas, ¢e ne bomo pravoda-
sno nasli odgovora za pn!agodp
tev. Veliki so nam dokazali, da je
marsikaj mozno, od uvedbe CIM
filozofije do uvedbe v neurejenem
sistemu, od razli¢nih sistemov do
fleksibilnega odlocanja preko ek-
spertnih  sistemov. Kupci  bodo
sprejeli to filozofjo, saj jim nudi
izredno kvalitetan sistem reproma-
teriala. Nas ¢aka na tem podrogju
vse ved dela in novih nekonvencio-
nalnih idej, kako najhitreje zagoto-
viti kakovosten pretok materiala
skozi Zelezarno.

Dr. Dutan Vodeb — Edo Javornik
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NA POTI V TEHNOLOSKI INZENIRING

Od 7. do 15. aprila je bila v Ira-
nu skupina strokovnjakov iz Zele-
zarne Ravne. Namen potovanja
mag. Milana Svajgerja in inzenir-
jev Marjana Senica, Kristijana Za-
lesnika (vsi PII) in Mirka Pikala
(KK) je bil tudi utreti pot prenosu
nasegd znanja in tehnologije v to
prijateljsko srednjevzhodno drza-
vo. O poslansivu nade strokovne
delegacije smo se pogovarjali z
njemim vodjem Milanom Svajger-
Jem, Ki je najprej spregovoril o po-
menu in moznostih razvoja ckster-
nega inZeniringa v Zelezarni Ra-
vne,

DOSEDANJI DOSEZKI
UTEMELJUJEIO
PRODAJO ZNANJA
IN TEHNOLOGIJE

V preteklosti je Zelezarna Ravne
7e prodajala znanje. Ceprav je bil
iztrzek od te prodaje zanemarljivo
majhen, nam le daje vedeti, da je
tovrstna dejavnost za Zzelezarno za-
nimiva.Tudi danes imamo mozno-
sti nase znanje in tehnologijo pro-
dajati drugim, vendar se moramo
za 10 ustrezno organizirati. Priloz-
nost za to bo ob bliznji reorganiza-
ciji v Zelezarni Ravne, ko bomo
morali dati trzenju nasega znanja
ustrezno mesto.

Kljub temu, da doslej v zelezar-
ni nismo imeli samoupravno orga-
nizirane dejavnosti za  zunanjo
prodajo znanja, ki je bila prepus-
¢ena volonterstvu in iniciativi po-
slovodnih organov, smo v teh letih
to podro¢je temeljto obdelali in
ugotovili, da imamo dejanske
moznosti za plasiranje nasega zna-
nja. Inzeniriniki trzni nastop po-
meni velik izziv za strokovnjake
vseh vej in vse proizvodne enote,
tako metalurske kot mehanske.

Ce zelimo v Zelezurni Ravne
razviti in razsiriti rzenje nasega
znanja in tehnologije, moramo v
prvi vrsti doseci strategijo tega tr-
zenja. Pri tem bi morali upostevati
naslednja izhodisca:

. Ugotoviti  moramo kje
imamo interese za trzenje znanja,
da si v prihodnje s tem ne bi zapi-
rali trga za naso proizvodnjo.

2. Za razva) tehnolodkega inZe-
niringa velja, da kar smo razvili za
sebe, znamo tudi za druge. Seveda

KVALITETA IN SEKS
~ Kvaliteta  ima  veliko
skupnega s seksom:
— vsak je zanjo .
- = vsak se ima za stro-
. kovnjlka y o
= vsak misli, da je treba
- samo slediti naravnim na-
- gnjenjem
— Ce se pojavijo proble-
mi, so krivi drugi. ;
~ Ni ¢udno, da se toliko za-
konov konéa — z locitvijo.

pa svojih najnovejiih znanj ne
smemao prodajati.

3. Ker je nasa tovarna dale¢ od
upravnih in gospodarskih centrov,
ne razpolagamo z viskom strokov-
nega kadra in verjetno Se dolgo ne
bomo imeli dovol] kadrov za sa-
mostojni oddelek inZenmiringa po
zgledu zahodnih firm. Lahko ga
pa razvijamo v okviru prostih zmo-
ghivosti  kadrov, ki obvladajo
ustrezna znanja.

4. Tehnoloski inzeniring lahko
pomeni za nade kadre moznost do-
datnega motiviranja, tako v mate-
rialnem kot moralnem smislu. Mo-
tivira jih za strokovni razvoj in de-
lo, kajti v tehnoloskem inZeniringu
bo prostor le za tistega, ki kaj zna.
Ce bomo tehnolodki inzeniring in-
tenzivno razvijali, bo zakon trziséa
deloval 7ze v Zelezarni Ravne, med
strokovnjaki. Ne bo monopola na
delovno mesto — neznanja ne bo
moc prodajati. Dobri strokovnjaki
pa imajo moZznost afirmacije.

5. Razvo) tehnoloskega inZeni-
ringa spremljajo poleg trznega tu-
di drugacém, stranski uéinki. Po-
membno je vzpostavljanje stikov s
svetovnimi strokovnimi krogi. To
je  tudi idealna priloZznost za
ustvarjanje naSega imagea. Koli-
kor si ga lahko pridobimo, si ga
lahko s slabim delom tudi zapravi-
mo. Trzni pristop te prisili, da pod
svojo streho stvari dobro uredis, to
je tudi za Zelezarno Ravne nujno.

6. Tehnoloski inZeniring je treba
razvijati tudi zato, ker je lahko do-
bra osnova za razvoj celotne inZe-
nirinske dejavnosti in trzenja v Ze-
lezarni Ravne.

7. Razvoj tehnoloskega inZeni-
ringa v metalurgiyi bo posredno
vkljuéeval naso mehansko prede-
lavo — flinalizacijo. Ce npr. produ-
mo nekomu tehnologijo proizvod-
nje hladnih valjev, ni meje med
metalurgijo in  strojnistvom; le
skupni paket pride v postev.

8. Tehnoloski inZeniring mora
biti spodbuda za pospesitev in in-
tegracijo lastnega razvoja, hkrati
pa tudi selekcija, da bomo zaposli-
li nause razvojno-raziskovalne zmo-
gliivosti za koristne in Zivljenjsko
pomembne naloge, ne pa, da ima-
mo raziskovalne naloge, ki ne zazi-
vijo v praksi, temvec so same sebi
namen.

9. Nad interni in eksterni inZe-
niring bomo morali povezati. Edi-
no nasi RR kadri lahko prevzame-
jo dolofene inZzenirinike dejavno-
sti. Te so strokovne in delno orga-
nizacijske.

InZeniring pa ni samo to. Je
kompleksna dejavnost, ki poleg
strokovnjakov in  orgamzatorjev
zdruzuje tudi komercialne in fi-
nanénopravne dejavnosti. To mo-
ramo resiti v okviru trzenja.

10. InZeniring bo pritegnil ka-
dre tudi 1z drugih orgamizacijskih
enot Zelezarne, predvsem  proiz-
vodnih, ker ne pomeni le prodaje
znanja v obliki dokumentacije,

ampak vkijuc¢uje tudi Solanje ka-
drov v Zelezarni Ravne, tehniéno-
tehnolosko asistenco v kupdevi to-
varni, na njegovih napravah, kjer
bi lahko z na§im znanjem pomaga-
li uvajati tehnologijo, dajati v po-
gon naprave. Lahko smo tudi do-
bavitelp opreme: nekaj procesne
opreme nasi mehanski tozdi ze 1z-
delujejo,

INZENIRINSKI POSKUSI
V IRANL

Razvojni inZenirji v tozdu PII
so v zadnjem Casu ze zastavili do-
loéene inZzenirinske dejavnosti in
posle. Pritegnili so tudi strokov-
njake iz drugih tozdov, iz RPT,
KK, Jeklarne in Kovaénice. Prvi
rezultati dela, ki se je pricelo lan-
sko jesen, so Ze znani, ¢eprav so
skromni. V dobre pol leta smo za
znanje iztrzili 2 milijona Silingov.

Na nadi napravi za EPZ so se
Solali juzni Korejci — to je bila pr-
va ckipa iz te drzave, ki se je Solala
v Jugoslaviji.

Odprte imamo aranZmaje za
prenos jeklarske in kovaske tehno-
logije v Indiji, zakljuéene in v pri-
pravi pa aranzmaje za lran.

Z Iranom smo sodelovali prek
Smelta, ki ima v tej drzavi svoje
predstavnistvo. Nasi strokovnjaki
so tam pomagali dati v pogon
15-tonsko EO peé, Iranci so bili z
nadim delom zadovoljni in so nas
prosili za pomoé pri vzpostavitvi
proizvodnje pogonskih osovin, V
Iran sta §h dve ekipi specialistov.
Prva je delala 3e v vojnih razme-
rah, druga je dozivela tam prekini-
tev ognja. Zapletlo se je, da rezul-
tati uvajanja tehnologije niso bili
taki, kot so Iranci Zeleli in za kakr-
ine sc je Smelt obvezal, kljub te-
mu. da so nadi strokovnjaki dobro
opravili svoje delo. Na prodnjo
Smelta je letos aprila dopotovala v
Iran ckipa strokovnjakov Zelezar-
ne Ravne. Pregledali so proizvod-
njo osovin v tovarni MSA in ugo-
tovili, da so strokovnjaki Zelezar-
ne Ravne in Smelta naredili vse,
kar se je v tej tovarni dalo storiti.
Za slabe rezultate pa je kriva neu-
strezna oyremljcuosi tovarne. De-
legacija Zelezarne Ravne se je z
Iranci dogovorila, da pripravimo
predlog rekonstrukcije agregatov
in jim predlagala, da bi se njithovi
delaver prisli usposabljat v Zele-
zarno Ravne, kajti njihovo znanje
je za to proizvodnjo presibko. Ko
bodo naprave rekonstruirane in
usposobljene za proizvodnjo, se
bodo nasi strokovnjaki znova vrni-
li tja in jim vzpostavili proizvod-
njo pogonskih osovin.

Primer dokazuje, da nove teh-
nologije ni mogoce uvesti v Krat-
kem ¢asu, ampak je potrebno dol-
goroéno sodelovanje, ki ga bo
Irancem Zelezarna Ravne tudi po-
nudila. Na&i ustvarjalci inZenirin-
ga 50 za sodelovanje zainteresirani
predvsem zato, ker bi si z uspes-
nim nastopom na tem trzis¢u pri-
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dobili referenco, ki bi pomenila
odskoéno desko za nadaljnjo tovr-
stno dejavnost. Z Iranci se dogo-
varjamo, da bi tam skupno z Me-
talno in Smeltom zgradili novo je-
klarno z napravo za EPZ in po-
novéno tehnologijo, s pripravo
vlozka, ter novo kovaénico za pro-
sto in utopno kovanje. Tu bi Zele-
zarna Ravne lahko prek slovenske
strojegradnje plasirala svoje tch-
noloiko znanje. Gre za velik pro-
jekt, vreden 60 milijonov S, in tudi
vrednost tehnoloskega znanja ni
majhna. Ponudbo pripravljajo isti
kadri, ki so izdelali investicijska
projekta UHP in specialno jeklar-
no v Zelezarni Ravne.

V Iranu imamo velike moZno-
sti med drugim zato, ker je ta drza-
va z zahodnim svetom v politi¢nih
sporih. Predstavniki iranske indu-
strije so se o nasih moznostih in o
nivoju nase tehnike na obisku pri
nas sami prepri¢ali in se o sodelo-
vanju z nami Zze pozitivno izrekli.

NaSa delegacija strokovnja-
kov, ki je v aprilu obiskala Iran, pa
Jje tam opravila dvojno poslanstvo:
zakljudila je dosedanji posel in ra-
ziskala teren za nadaljnje sodelo-
vanje, za nove ponudbe,

NASA PRIHODNOST JE
(TUDI) V INZENIRINGU

»Nekateri v zelezarni niso na-
klonjeni razvijanju eksternega in-
zeniringa, ¢es, da imamo premalo
kadrov celo za lasten razvoju, je
ob koncu pogovora poudaril mag.
Svnjgcr, »wVendar menim, da nam
zapiranje za lastni plot Se bolj Sko-
di.

Primanjkuje nam denarja za
lastne investicije, zato lahko nase
tovrstno znanje usmerimo 3¢ dru-
gam. Poslovni u¢inek te dejavnosti
ni velik, pa tudi zanemarljiv ni.
Nasa gellcrucija orje ledino — v
prihodnjih letth bo treba trzenje
znanja SirSe zastaviti.

InZeniring je za strokovnjake
velik izziv. S pametno organizacijo
bi se dalo veliko narediti, smo pa
ravno tu najdibkejdi. Tudi sistem-
sko smo to dejavnost bolj ko ne
zavirali. Rediti bomo morali pro-
blem motivacije ljudi. Zdaj je edi-
na motivacija sluzbeno potovanje
z dnevnico. Velik motiv je za mar-
sikoga stik s tujci, moZnost komu-
niciranja, konverzacije v tujem je-
ziku, ki se ga je treba seveda na-
uciti. Predvsem je taka dejavnost
velik motiv zu mlade.

Vendar imajo vse firme, ki Ze¢
sodelujejo s tujino, to plat tudi si-
stemsko refeno. V Zelezarni Ra-
vne bomo morali to urediti Ze za-
radi nade strojegradnje, predvsem
pa zaradi uveljavitve razvoja inZe-
niringa. Kot sem Ze dejal, imamo
tu velike moznosti. Od prodaje
znanja in tehnologije bi lahko pre-
sl na postavljanje tovarn oziroma
proizvodnih sistemov na kljué, Pri
tem bi imel moZnost sodelovati
vsak, ki kaj zna, od doktorja do
kljucavnicarja. Zahvaljujo¢ velike-
mu spektru proizvodnje v Zelezar-
ni Ravne, od metalurgije do stroje-
gradnje, so naSe moznosli skoraj
neizérpne. Na nas je, kaj bomo na-
redili.«

Mojca Potoénik
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Razvoj in uporaba ON-LINE informacijskih sistemoy
v Zelezarni Ravne

Vklju¢evanje v sodobne informacijske tokove je del prizadevanj v
zelezarni za u¢inkovito povezovanje z razvitim svetom. Ta je preprezen z
jaynimi digitalnimi omrezji za prenos podatkov med uporabniki informa-
cij in prodajalei teh, to je informacijskimi servisi.

On-line poizvedba pomeni, da se s svojega delovnega mesta s po-
mocjo terminala vklju¢is v ustrezno mreZo za prenos podatkov na Zeleni
|nf0rrnd<.usk| servis, izberes bazo podatkov, ki te zamima, in postavid
vprasanje. Prakti¢no ze v isti minuti dobid na ekran tudi odgovor — seve-
da pa tudi ceno poizvedbe.

Prav tako enostavno seveda ni. Potrebno je ustrezno znanje, pozna-
vanje iskalne strategije, baz podatkov, terminologije, obvladovanje pro-
gramskih paketov za iskanje itd.

V zelezarni smo se odloéili, da se posebej posvetimo podrocjem:

znanstvene in tehni¢ne informacije
poslovne in trzne informacije

informacije o patentih in patentnih zaic¢itah
informacije o standardih.

Te informacije so zelo pomemben segment v strategiji razvoja zele-
zarne in postopka modernizacije delovnega procesa in izobraZevanja. In
kaj je narejeno do sedaj?

Izpeljali smo osnovno izobraZzevanje za uporabo on-line sistemov,
prikljucili smo se na JUPAK, izdelali idejne projekte za razvoj tega po-
drocja, sklenili pogodbe o uporabi informacijskih servisov RCUM (Ra-
Cunalniski center Univerze v Mariboru), IC-INFO (Informacijski center
t[)_jul')lj;uw.}. DIALOG (Palo Alto, California — ZDA), ECHO Luxem-

urg

V sluzbi za standardizacijo in dokumentacijo smo izdelali tudi dve

bazi podatkov — baza JUS standardov in bazo ¢rne metalurgije — ZR;
ki ju procesira RCUM.

Trenutno je zelezarna ena od Stirinagstih ustanov v SFRIJ, ki se je na
tak sodoben nacin povezala s svetom. Vse dosedanje aktivnosti tega po-
drocja vkljuéno s tremi DOK nalogami sedaj zdruzujemo v skupen pro-
jekt razvoja in uporabe on-line informacijskih sistemov zaradi profesio-
nalnega pridobivanja on-line informacij.

Bralce Fuzinarja bomo redno seznanjali z napredovanjem projekta,

z moznostmi uporabe sistema, z razvojem v svetu in doma. Prav tako na-

¢rtujemo, da Ze jeseni za¢nemo z neposrednim izobraZevanjem na krat-

kih te¢ajih vseh, ki jih bo ta dejavnost zanimala in ki jo bodo potrebovali
pri svojem delu.

Vodja projekta

Boris Joci¢

INFORMACIJSKI SERVIS RCUM

(Racunalniski center Univerze v Mariboru)

Pred priblizno dvema letoma smo se v Zelezarni prek JUPAK* pri-
kljucili na RCUM. To pomeni, da se lahko s pomodjo terminala ali PC z
uporabnisko Stevilko in geslom vkljuéimo na ratunalnik (VAX) RCUM.
Z ustreznim znanjem za ¢im hitrejde in smotrno iskanje dobimo razne in-
formacije, ki nas zanimajo. Racunalnika mreza RCUM je prek posebne-
ga X.25 serverja povezana na JUPAK omrezje za prenos podatkov, kar
omogaca komuniciranje z drugimi kompatibilnimi sistemi v JUPAK mre-
Zi (tudi s sistemom ZR), poleg tega pa tudi dostop do drugih X.25 javnih
mrez za prenos podatkov v svetu.

RCUM je zaupana naloga, da v jugoslovanskem merilu organizira
in vzdrzuje specialne baze podatkov za znanstveno tehni¢éno informira-
nje. Za sedaj so mozne poizvedbe v naslednjih bazah podatkov.

1. Vzajemna baza podatkov knjizni¢nega informacijskega sistema.
Ta baza podatkov vsebuje bibliografske podatke za vse domace in tuje
monogralske in serijske publikacije, ¢lanke ter ostalo knjizniéno gradivo.
Vzajemna baza vsebuje tudi Sifro knjiZnice, kjer se publikacija nahaja. S
tem je omogocen pregled znanstvenih in strokovnih informacij o publika-
cijah, rcgl-‘lnramh v knjiznicah Jugoslavije.
2. Serijske publikacije — ISDS

3. Biomedicina lugoslavica

4, Centralna ekonomska knjiznica Ljubljana

5. Strojnistvo

6. Tekstil

7. Hazardous chemicals — KiBK 1978 — 1982
8. Pedagogika

9. Sociologija, politi¢ne vede in novinarstvo

10. Ustavno sodisc¢e Ljubljana

11. Baza samoupravljanja

12. Baza standardov JUS — Zelezarna Ravne
13. Baza ¢rne metalurgije — Zelezarna Ravne
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Bazo standardov JUS in bazo ¢rne metalurgije smo zgradili in jo
vzdrzujemo v sluzbi za standardizacijo in dokumentacijo Zelezarne Ra-
vne. S tem smo se aktivno vkljuili v gradnjo jugoslovanskega sistema
znanstveno tehni¢nega informiranja.

Funkcija iskanja predstavlja interakcijo med uporabnikom in siste-
mom za lbkclﬂjt baz podatkov, kjer je vsak iskalni postopek izrazen kot
niz iskalnih pojmov in relacij med njimi. Uspe$no iskanje v bazah podi-
tkov temelji na ukazih, ki omogoc¢ajo uporabniku enostaven pristop in iz-
vajanje iskalnih postopkov.

Marija Dravec,
dokumentalistka

* JUPAK javno omrezje za prenos podatkov je samostojno, sodobno digitalno
omrezje, ki se je v svetu Ze povsem uveljavilo kot tretja vrsta telekomunikacijskega
omrezja (poleg telefonskega in telegrafskega omrezja).

V osnovi je namengeno racunalmidkim komumikacijam, . §. medsebojmm pove
zavam terminalov z ratunalniki, kakor tudi za teleteks, videoteks i elekironsko po-
Sto.

Za Felezarno pomeni to, da se lahko vsak trenutek povezemo z informacijskimi
servisi ali 2 racunalniki, ki dajejo ali prodajajo razne informacije kjerkoli na svetu.

H‘wil\ COMPUTER NETWORK
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INFORMACIJSKI SISTEM
DIALOG

Informacijski sistem DIALOG je na voljo uporabnikom ze od leta
1972, Zajema skoraj 300 baz, ki vsebujejo 152 milijonov zapisov in nudi-
Jo najnovejse informacije iz Sirokega kroga podrocij: ekonomija, banéni-
Stvo, inZenirstvo, tehnologija, energetika, okolje, kemija, medicina, druz-
bene vede itd. Baze se nenchno dopolnjujejo, tako da prinasajo najnovej-
sa spoznanja 1z posameznih disciplin (glej seznam po strokah).

V sistemu so dosegljive naslednje kategorije baz:
— bibliografske: zapisi nudijo bibliografske podatke — citirajo vir,
avtorja, naslov in pogosto vsebujejo abstrakt
numeriéne: zapisi vsebujejo statisticne podatke, tabele ipd.
adresarji/slovaryi: nudijo sezname, imenike
t. 1. ncomplete text records« — baze, katerih zapisi prinasajo po-
poln oziroma celoten tekst ¢lanka (glej tabelo).

DIALOG nudi 3¢ specialne usluge: Dialog OnDisc products
(CDROM), Dialmail (elektronska posta), SDI1 service (selektivna disemi-
nacija informacij) itd, Sistem je dostopen tako reko¢ 24 ur dnevno, tudi
konec tedna, to je izredno pomembno zaradi uporabnikov zunaj ZDA
(casovna razlika!). Cene online storitev m mogoce dolociti vnaprej. Odvi-
sna je od mnogih faktorjev: izbire baze podatkov (cena baze), porablje-
nega ¢asa na bazi podatkov, Stevila in formata izpisanih referenc, teleko-
munikacijskih stroskov in tudi od realne vrednosti tuje valute v trenutku
placila. (Jc pa uporabnik zeli kasneje Se primarni dokument, ki ga je tre-
ba priskrbeti iz wjih knjiznic ali dokumentacijskih centrov (npr. British
Document Supply Centre) prek medbibliote¢ne izposoje, predstavlja to
se dodatne stroske.

Da je poizvedba uspesna in da dobimo ¢im bolj relevantne zadetke,
je potrebno iskanje v dveh ali treh bazah, iskalna strategija pa mora biti
ustrezno zastavljena. Naro¢nik mora torej natanéno opredeliti temo, za
katero zeli online poizvedbo, in dolociti kljuéne besede /deskriptorje v
angleicini. Najboljie je. ¢e je ob poizvedbi navzo¢ (posvetovanje z izva-
jalcem poizvedbe). Uporabniki bodo tako aktivno sodelovali v iskanju
informacij (izobrazevanje!), spoznali proces nastajanja in iskanja infor-
macij ter pot do primarnih dokumentov.

Strokovnjakom v Zelezarni Ravne smo priblizali moznost uporabe
on-line sistemov, e pa hofemo v resnici postati informacijska druzba,
bomo morali tudi v tem segmentu upodtevati najprej princip kvalitete, ¢a-
sa in Sele nato strodkov.

Majda Kotnik-Vercko,
informatik
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DELUJOCA PISAVA

Clovek si Zze od vsega zacetka
skusa olajsati Zivljenje, se razbre-
meniti, da bi se mogel lotiti novih
in novih podjetnosti. Do izumov
pride nadarjenost, zato nekateri
veliki ljudje bolj cenijo spocitost
mn cas za premisljanje kot stalno
u¢enje in delo (A. Einstein). Za
ruzbremenitey mozZganov smo  si
med drugim izmislili razli¢ne pisa-
ve in zapise, ki so spricevalo sim-
bolnega Zivljenja. Kjer gre za dol-
ge ¢ase in oddaljene kraje, so upo-
rabniki zapisov lahko zelo razliéna
bitja iz razliénih dob zgodovine,
Cloveske — ali pa tudi ne. Saj smo
Ze vsi videli risbe, ki jih je leta
1972 odnesel v neizmerno vesolje
Pioneer (Zaletnik) za obveicanje
neznanih umnih sosedov.

Pismo s podobami ljudi, osoné-
Ja, vodikovega atoma, frekvenc
dokazuje skoraj popolno izrazno
mo¢ zakonov.

Ze zdaj imamo toliko vrst zapi-
sov, da bi jih tezko kdo vse poznal,
So vidni, nevidni, hitri, podasni,
slisni, neslisni, otipljivi, neotipljivi.
Nahajajo se na najrazliénejsih sno-
veh ali v njih, obéutimo jih s kate-
rimkoli od c¢util. Beremo pa jih
lahko le, ¢e poznamo kljué.

Vsak narisan podatek nekaj po-
ve tistemu, ki ga je zmozZen Cutiti
in razumeti. Pove lahko zelo veli-
ko: koli¢ino, kakovost, cas, kraj,
zakaj, ¢emu ... Zbudi nepricako-
vana Custva in misli, spodbudi k
dejavnosti.

Pisava more storiti $e ved, kot da
kaj pove, saj poznamo zapis, ki
usmerja delo sonca na zemlji.
Cudna pisava. Predpis e ljudi ne
zbudi z lahkoto.

Res tudi nova pisava, ki jo zdaj
spoznavamo, zaenkrat §¢ ne more
opraviti veliko fzikalnega dela.
Toda podobno kot pismenost ali
pisateljstvo je tudi ona — delujoéa
pisava-— v razviti tehnologiji ne-
pogresljiva. Ker smo ljudje kovin-
ske dobe, nam ne sme biti tuja pi-
sava v kovinski spomin.

V zlitino, zmozno spominjanja,
lahko vnesemo zapis oblike, ki naj
jo ima izdelek, ko je ogret na dano
temperaturo. Obstajata dve vrsti
zlitin: prva si zapomni le obliko
pred deformiranim stanjem (eno-
smerni u¢inek), druga pa tudi v de-
formiranem stanju (dvosmerni udi-
nek).

Poglejmo to drugo vrsto zlitin.
Izdelek dolo¢ene oblike preobliku-
jemo po kaljenju, tj. v martenzit-
nem stanju. Ko ga nato ogrejemo
za kakih 60° C (ali tudi manj, &
Zelimo vedjo trajnost, obstojnost
proti staranju), se zadelj prehoda
strukture v beta fazo na$ predmet
vine v vro¢o nedeformirano obli-
ko. To obli¢je ohrani po ohladitvi
pod My temperaturo. Postopek de-
formacija ogretje ohladitev
nekajkrat ponovimo in neprosto-
voljni vajenec je zrel za pomoéni-
ka. Ce ga zdaj po ogretju ohladi-
mo na navadno, deformacijsko
temperaturo, bo kar sam skodil v
deformirano togo zamrznjeno po-

zo. Z nadaljnjim ogrevanjem in
ohlajanjem se bo 2zvijal kot pravi
mimik: med naravno (vroco, nede-
formirano) in nauceno (deforma-
cijsko) drzo.

Kak pomen ima tako nenavad-
no korakanje kovine na ukaz to
plotnih Zarkov?

V satelitih delujejo zapahi (od-
pirala) iz tovrstnih kovin. Vsak tak
zati¢ se premika natanko po pred-
videvanju npr. odpre postopek veé
kot dva milijonkrat. Nastopa v
treh vliogah hkrati: kot termosen-
zor, ojacevalnik in rele. Ce Zelimo,
ga zaposlimo kot toplotni stroj, ki
deluje brez svojega goriva.

Kirurgi vstavljajo

ker zanesljiveje in Sele tedaj, ko je
treba, zavzemajo potrebne poloza
je in oblike,

V' stavbni  umetnosti  velikih
zgradb so tudi ventilatorji velikani.

Njihovih zaluzij (polken), ki varu-
lejo pred dezjem, ni moZno avto-

matsko zapirati ali odpirati s po-
modjo bimetala, ker b moral bit
prevelik, da bi imel prostora zra-
ven ventilatorja.

Privlia¢nost udobja najbrz marsi-
komu zbudi Zeljo, da bi vpeljali
spomin in avtomatizem v druzbe-
ne zakone in dogovore, ki so za
preprecevanje  vojn ndipnmcmh
nejsi pisani viri. Morda pa bo ven
dar pametneje. lazje in hitreje na-
uditi nas spostovanja zakonov kot
brezéutne stroje.

Mag. Franc Uranc

NOVE KNJIGE V STROKOVNI
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V MARCU IN APRILU 1989

TOZD JEKLARNA

Viadu Macurju in sodelaveem je bilo
dadeljeno prvo nadomestilo v vrednosti
19,692 852 din za odpravo jedavea s po-
modjo peneée zlindre. V. prvem letu
uporabe inovacije je b1l povedan doho-
dek tozda za 1.283,537.909 din. Pri deli-
tvi so udelezeni Macur in Burja s 30 ter
Lesnik in Klanénik s po 20 odstotki,

Francu Kosu in Romanu Plesniku je
bilo dudcljcrlu Cetrto nadomestilo v
vrednosti 444.832 din za izdelavo nove-

ga prikljucka za cevi pri napravi za \1‘\1

lw\.m]c pradnih materialov v pec, V (e
trtem letu uporabe inovacije je bil pove-
¢an dohodek tozda za 8,566,000 din
Nadomestilo si avtorja delita na polovi-
CO.
Stunku Bahunu, Leonu Prosencu in
Franju Saka¢u je bilo dodeljeno cetrto
nadomestilo v vrednosti 22,254,330 din
za zamenjavo plotevine za Krpanje in
obzidavanje elcktroobloénih  pedi v
obeh jeklarnah. ¥V Cetrtem letu uporabe
inovacije je bil povedan dohodek tozda
za 331,771,200 din. Nadomestilo si av-
torji delijo na enake dele

Petru Peri¢u in Mirku Mannu je ilo
dodeljeno drugo nadomestilo v vredno-
sti 5,576,966 din za odpravo |:-nrwnmli
pri jeklolitinah kvalitete 12 Mn. V dru
gem letu uporabe inovacije je bil pove
¢an dohodek tozda za 123,932,580 din
Pri delitvi stn udele?ena Penid z 8O ter
Murin z 20 odsiotky,

Joketu Habru je bilo dodeljeno en-
krutno  nadomestilo v vrednosti
6,134.470 din za zamenjavo daljinsko
vodenih parnih ventilov ni vakuumski
napravi. Z inovacijo je bil ustvarjen en-
kratmi povedani dohodek, ki je znasal
125,853,540 din

Avgustu Balantu je bilo dodeljeno
prvo nadomestilo v vrednosti 1,006.910
din za predelavo nnlr.mnlt rlivkov. V
prvem letu uporabe inovacije je bil po-
vedan dohodek tozda za 11,187.922 din.

Marjanu Gerdeju in Stanku Bahunu
je hilo dodeljeno enkratno pavialno na-
domestilo v visini 40" poprednega
OD, to je 820,436 din 2a rekonstrukeijo
avtomatskih kles¢ na Zerpavae 80 KN
Nadomestilo si avtorja delita na polovi-
co

Andreju Lesniku, Savu Burji in Mir-
ku Baricu je bilo dodeljeno peto nado-
mestilo v vrednosti 217,350 din 24 na-
domestitev polovice filtrskega pepela s
prahom iz vakuumske cevi pri pokriva
nju taline. V petem letu uporabe inovi-
cije je bil povedan dohodek tozda zu
4.830.000 din. Nadomestilo i aviorp
delijo na enake dele.

Antonu Bertalunic¢u, Andreju Rotov
niku in Maksu Saveu je bilo dodeljeno
drugo  nadomestilo v vrednosti

7.502.853 din za izdelavo vodohiajenih

kablov za visokotokovne obremenitve
V drugem letu uporabe inovacije je bil
povedan dohodek tozda za 143 485428
din. Pri delitvi so udelezmi Bertalamié s
70, Rotovnik z 20 ter Save z 10 odstotki.

Branku Krautbergerju in sodelavcem
je bilo dodeljeno Cetrto nadomestilo v
vrednosti 18,899,110 din za izboljdavo
na vakuumskih peéeh. V Cetrtem letu
uporabe inovacije je bil poveéan doho-
dek tozda 2a 646,104.672 din. Nadome-
stilo st avtorp delijo nu enake dele

Alojzu Potocniku in Francu Paradizu
je bilo dodeljeno &etrto nadomestilo v
vrednosti 486.855 din za izvedbo poce-
nitve obdelave utefi. V é&etrtem letu
uporabe inovacie je bil povecan doho
dek tozda za 10,819,000 din. Nadome-
stilo si avtorja delita na polovico.

Francu Gostenéniku 111 in Antonu
Sovitu je hilo dodeljeno cetrto nadome-
stilo v vrednosti 4,722,902 din za spre
membo obzidave VF ponove na 2t pe-
¢, V ¢etrtem letu uporabe inovacije je
bil  povetan dohodek tozda za
164,953,376 din. Pn delitvi sta udeleie
na Gostenénik s 60 ter Sovié s 40 od-
stotki.

Stanku Bahunu in Viljemu Stifterju
je bilo dodeljeno tretje pavialno nado
mestilo v vidini 170 % popreénega OD,
to je 3,260,670 din za predlog sudenja
peska 2 izkoriséanjem akumulirane to-
plote jeklarske ponovee. Nadomestilo
si avtorja delita na polovico.

Romanu Plesniku je bilo dodeljeno
tretje nadomestilo v vrednosti 2,974,310
din za rekonstrukcijo xun.mnh drogoy
za odpiranje zamaikov ponove. V tret
jem letu uporabe inovacije je bil pove-
can dohodek tozda za 40,749.576 din,

Stanku Triglavu in sodelavcem je bi-
lo dodeljeno tretje nadomestilo v vred-
nosti 940,608 din za spremembo [orma
ta ingotov jekla iz Pk 2 sp iz V-13 na V-
20, V tretjem letu uporabe inovacije je
bil  povetan dohodek lozda  za
73,928,113 din. Pri delitvi so udelezen
Triglav, Rozman, Karada in Skali¢ z 20
ter Kovac in Pusnik s s po 10 odstotki.

Alfonzu Polajnerju je bilo dodeljeno
prvo  pavialno nadomestilo v vidini
90 % popreénega OD, to je 2,301.650
din za izvedbo optimizacije regulacije
elektrod na 5t EOP

Alojzu Boz in Darku Poberiniku
je bilo dodeljeno enkratno nadomestilo
v vrednosti 2,945,443 din za predelavo
uvozenih patenciometrov. Z inovacijo
je bil ustvarjen enkratni povecani doho-
dek. ki je znadul 65,454 288 din. Pn de
litvi sta udelezena Bo#ic s 8BS ter Po-
berznik s 15 odstotki.

Avgustu Hrovatu, Dusanu Gracelju
in Bojanu Ferku je bilo dodeljeno en
kratno pavialno nadomestilo v vidini
50 "% popreénega OD, to je 1,278.695
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din za izboljdavo na hladilnem sistemu.
Pri delitvi so udelezeni Hrovat z 80 ter
Giracelj in Ferk z 10 odstotk.

Murku Pavietu je bilo dodeljeno pr
vo pavéilno nadomestilo v vidini 200 %
poprecnega OD, o je 5,144,780 din za
samenjavo AR jobe na VAD ponvah.

Francu C ujedu je hilo dodeljeno en-
Ixr'.un(! nadomestilo v vrednost

7.765.880 din za zamenjavo opeke 2
["Ill in 2 P24 z novo 3 P 10. Z inovacijo
je bil ustvarjen enkratni povecan doho-
dek, ki je znasal 89,129.064 din.

Stanku Bahunu in Viljemu Stifterju
je bilo dodeljeno prvo nadomestilo v
vrednosti 6,942,838 din za izdelavo
VOD in VAD argonskih 8koljk s sraj-
¢kami. V prvem letu uporabe inovacije
je bil povetan dohodek tozda za
221,237,208 din, Nadomestilo si avtorja
delita na polovico.

TOZD JEKLOLIVARNA

Otmarju Leiu, Marjanu Amoldu in
Darku Zvikartu je bilo dodeljeno peto

zadnje  nadomestilo v vrednosti
433,820 din za prestavitev 500 kg peci
ELIN iz stare minilivarne v novo halo.
V petem letu uporabe inovacije je bil
povecan dohodek tozda za 9,640,475
din. Pri delitvi so udeleZeni Led s 40 ter
Arnold in Zvikart 5 po 30 odstotki.

Ivanu Hajnzetu, Milanu Feraricu in
Marjanu Vondéini je bilo dodeljeno peto

zadnje nadomestilo v vrednosti
1,047,578 din za izboljiavo filtrov za
odpradevanje. V petem letu uporabe
inovacije je bil povetan dohodek tozda
za 11,639,760 din. Pri delitvi so udeleze-
ni HajnZe s 30 ter Ferari¢ in Vondina s
po 35 odstotki.

Jozetu Rozmanu je bilo dodeljena te-
trto nadomestilo v vrednosti 8,159.520
din za uvedbo varjenia plos¢ Ni-Hard,
V detrtem letu uporabe inovacije bil po-
vecan dohodek tozda za 90,661,310 din.

Joretu Skledarju in Juriju Glavici je
bilo dodeljeno cetrto nadomestilo v
vrednosti 13,435.220 din za osvojitey
proizvodnje udarnih ploid 1z posebne
litine. V etrtem letu uporabe inovacije
je bil povetan dohodek tozda za
406,180,350 din. Nadomestilo si aviorja
delita na polovico.

JoZetu Skledarju in Ivanu NaraloCni-
ku je bilo dodeljeno éetrto nadomestilo
v vrednosti 5,236.142 din za spremembo
odrezovanja nalitkov pri kvaliteti SBL.
V getrtem letu uporabe inovacije je bil
povecan dohodek tozda za |11 8.729
din. Nadomestilo si avtorja delita na
polovico.

Jozetu Sapku in Jozetu Sovitu je bilo
dodeljeno prvo in drugo pavialno na-
domestilo v viini 80 % popreénega
0D, to je 2,395.672 din za spremembo
izdalave ulitkov. Nadomestilo si avtorja
delita na polovico.

Jozetu gm'icu in Jozetu Sapku je bilo
dodeljeno enkratno nadomestilo v visi-
ni 80 % poprecnega OD, to je 1,009,341
din za 1zvedbo vrtanja zratmc v lormo 2
jeklenim profilom = 10 mm. Nadome-
stilo si avtorja delita na polovico.

Janezu Snajderju, Poldu Mocniku in
Jaukobu Babinu je bilo dodeljeno prvo
nadomestilo v vrednosti 345.686 din za
izdelavo podstavka trna in depov za
podstavek vlivkov. V prvem letu upora-
be inovacije je bil povedan dohodek
tozda za 12,239.906 din. Nadomestilo si
avtorji delijo na enake dele,

TOZD VALIARNA

Tomislavu Saterju in sodelavcem je
bilo dodeljeno tretje nadomestilo v
vrednosti 19,715.077 din za spremembo
tehnologije v valjarni za izdelavo vioz-
ka za plofcate profile pri orodnih je-
klih. V tretjem letu uporabe inovacije je
bil povecan dohodek tozda  za
960.138.373 din. Pri delitvi so udeleZeni
Sater in Cegovnik s 26 ter Rotovnik,

‘Pungartnik in Mlakar € po 16 odstotki.

Stanku Triglavu in sodelavcem je bi-
lo dodeljeno treye nadomestilo v vred-
nosti 16,818,938 din za rekonstruirunje
tesnjenja pokrovov na ELPIT peéeh, V

tretjem letu uporabe inovacije je bil po
vecan dohodek tozda za 1,018.221.160
din. Nadomestilo si avtorji delijo na
enake dele.

Dujanu Posediju in sodelaveem je bi-
lo dodeljeno drugo nadomestilo v vred
nosti 9,060,526 din za racionalizacijo
zarjenja kolobarjev in palic. V drugem
letu uporabe novacije je bil povedan
dohodek tozda za 210,441,174 din. Pri
delitvi so avtorji udelezeni z odstotki
od 4 do 40,

Stanku Gorensku in Petru Steharniku
je bilo dodeljeno peto nadomestilo v
vrednosti 16,372,590 din za izboljiavo
vpenjalnih eljusti na centromaskinih.
V petem letu uporabe inovacije je bil
povecan dohodek tozda za 181,917.696
din. Nadomestilo si avtorja delita na
polovico

Jovanu Duriéu in Stefanu Skitku je
bilo dodeljeno Cetrto pavialno nadome-
stilo v vidini 130 % popreénega OD, to
je 3,324,610 din za izdelavo zadtite za
mehe na 1. in 2, ogrodju srednje proge.
Nadomestilo si avtorja delita na polovi-
€o.

Stanku Triglavu in sodelaveem je bi-
lo dodeljeno tretje nadomestilo v vred-
nosti 30,412,993 din za spremembo for-
mata ingotoy jekla iz Pk 2 sp iz V-13 in
V-20. V tretjem letu uporabe inovacije
je bil povetan dohodek tozda za
2,570,132.448 din. Pri delitvi so udeleze-
ni Triglav, Rozman, Karada in Skalic z
20 ter Kovad in Pudnik s po 10 odstotki,

Tomislavu Saterju in sodelaveem je
bilo dodeljeno drugo nadomestilo v
vrednosti 18,643,370 din za spremembo
tehnologije pri profilih za ventilska,
orodna in ognjecodporna jekla, V dru-
gem letu uporabe inovacije je bil pove-
¢an dohodek tozda za 951,596,472 din.
Pri delitvi so udelezeni Sater s 25, Mla-
kar in Pungartnik z 20, Rotovnik s 15
ter Setina in Hartman s po 10 odstotki.

Vitu Petri¢u je bilo dodeljeno enkrat-
no pavsalno nadomestilo v vidini 160 %
poprecnega OD, to je 3,760.390 din za
izdelavo varilnih klesd za rezanje in var-
jenje odpadnega materiala,

TOZD KOVACNICA

Dragu Klanéniku in Alojzu Ferku je
bilo dodeljeno <&etrto nadomestilo v
vrednosti 996.649 din za rekonstrukeijo
sklopke za pogon voza pri peéeh v ko-
vaénici. V ¢etrtem letu uporabe inovac
je je bil poveéan dohodek tozda za
22,147.748 din. Nadomestilo si aviorja
delita na polovico.

Stefanu Pecniku in sodelaveem je bi-
lo dodeljeno peto — zadnje nadomesti-
lo v vrednosti 4,145.792 din za izboljia-
vo hlajenja na zalagalnem in razlagal-
nem stroju. V petem letu uporabe ino-
vacije je bil povecan dohodek tozda za
46,064.350 din. Nadomestilo si avior)i
delijo na enake dele.

Rajku Cegovniku, Andreju Kokalju
in Ivanu Pungartniku je bilo dodeljeno
detrto nadomestilo v vrednosti
9,804,210 din za spremembo plana vti-
kov. V cetrtem letu uporabe inovacije je
bil  povecan dohodek tozda  za
244,597,158 din. Pri delitvi so udelezeni
Cegovnik s 45, Kokalj s 25 ter Pungar-
tnik s 30 odstotki.

Zoranu Golobu in sodelaveem je bilo
dodeljeno Cetrio nadomestilo v vredno-
sti 1.685.320 din za uvedbo maksimalne
izkoriscenosti rezkalnih plod¢ premera
1500 mm. V Cetrtem letu uporabe inova-
cije je bil povecan dohodek tozda za
23,878,400 din. Nadomestilo si avtorji
delijo na enake dele,

Alojzu Hrastniku, Jozetu Podbeviku
in Dragu Klanéniku je bilo dodeljeno
enkratno  nadomestilo v vrednosti
7.249.220 din za rekonstrukcijo tesnje-
nja na 1200 in 18001 stiskalnicah, Z
inovacijo je bil ustvarjen enkratni pove-
¢ani dohodek, ki je znasal 161,093,812
din. Nadomestilo si aviorji delijo na
enake dele.

Viljemu Irmanu in sodelaveem je bi-
lo dodeljeno peto nadomestilo v vred-
nosti 15,037.450 din za zamenjavo obzi-
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dave dna krozne peci v aviomatski ko-
vaénici. V petem letu uporabe inovacije
je  bil povetan dohodek tozda za
375,769,485 din. Nadomestilo si avtorji
delijo na enake dele.

Stefanu Peéniku in sodelaveem je bi-
lo dodeljeno peto nadomestilo v vred-
nosti 4,974,950 din za izboljfavo maza-
nja na rezalki. V petem letu uporabe
inovacije je bil povetan dohodek tozda
za 55,277.220 din. Nadomestilo si avior-
ji dehijo na enake dele.

Stefanu Peéniku in sodelaveem je bi-
lo dodeljeno peto nadomestilo v vred-
nosti 21,588.116 din za izboljiavo na za-
lagalnih valjénicah. V petem letu upo-
rabe inovacije je bil povecan dohodek
tozda za 239,534.620 din. Nadomestilo
si aviorji delijo na enake dele.

Albinu Cebularju in sodelaveem je
bilo dodeljeno tretje pavialno nadome-
stilo v vidini 100 % poprecnega OD, to
je 2,557.390 din za izboljdavo na zalu-
galnem stroju. Nadomestilo si aviorji
delijo na enake dele.

TOZD JEKLOVLEK

Jozetu Zoréicu in Mihaelu Juraku je
bilo dodeljeno dopladilo enkratnega
nadomestila v vidim 10% popretnega
0D za izdelavo dodatne izvrtine na ruv-
nalnih valjih. Nadomestilo si avtorja
delita na polovico.

Junku Mithansu, Borutu Mhlinarju in
Ivani Creslovnik je bilo dodeljeno peto
— zadnje nadomestilo v vrednosti
3,647,457 din za predelavo vlezajenja, V
petem letu uporabe inovacije je bil po-
vedan dohodek tozda za §1,054.590 din.
Pri delitvi so udelezeni Mithans s 85,
Mlinar # 10 ter Creslovnikova s 5 od-
stotki.

TOZD KALILNICA

Blazu Oblaku in Vojku Karnerju je
hilo dodeljeno tretje nadomestilo v
vrednosti 88.690 din za uvedbo nacina
zalaganja valjev. V tretjem letu uporabe
inovacije je bil povetan dohodek tozda
za 1,970,870 din. Nadomestilo si avtor-
ju delita na polovico.

TOZD STROJI IN DELI

Mihu Hovniku, Alojzu Strméniku in
Francu Jeseni¢niku je bilo dodeljeno
tetrto nadomestilo v vrednost
7,499.057 din za izdelavo priprave za
ravnanje ¢lenkov na stiskalnici, V Cetr-
tem letu uporabe inovacije je bil pove-
¢an dohodek tozda za 166,645.716 din.
Pri delitvi so udeleZeni Hovnik in Strm-
¢nik s 40 ter Jeseni¢nik z 20 odstotki.

Joietu Danijelu je bilo dodeljeno en-
kratno pavialno nadomestilo v visini
40 % popreénega OD, to je 810.440 din
za 1zdelavo rodice za nastavitev hitrosti
kroZne Zage.

Ivanu Razdeviku in Andreju Erjaveu
je bilo dodeljeno peto nadomestilo v
vrednosti 668.917 din za izdelavo pri-
prave, s katero je moZno vpenjati zad-
njake na globinskem vrtalnem stroju, V
petem letu uporabe inovacije je bil po-
vedan dohodek tozda za 14,864 816 din.
Nadomestilo si avtorja delita na polovi-
co.

TOZD TSD

Ivanu Komeric¢kiju je bilo dodeljeno
cetrto nadomestilo v vrednosti 851.830
din za izdelavo priprave za izdelavo
podlozk. V ¢etrtem letu uporabe inova-
cije je bil povetan dohodek tozda za
18,929.620 din.

Niku Ivartniku je bilo dodeljeno cetr-
to nadomestilo v vrednosti 1,644,390
din za izdelavo priprave za graviranje
skale za grobo nastavitev na rogradic.
V Cetrtem letu uporabe inovacije je hil
povedan dohodek tozda za 18,271.000
din.

Dudanu Lukanéicu in sodelaveem je
bilo dodeljeno tretje nadomestilo v
vrednosti 2,762.112 din za izdelavo rez-
karja 7 viozki in TK plos¢icami. V dru-
gem letu uporabe inovacije je bil pove-
can dohodek tozda za 63,380.270 din.

Nadomestilo si aviorji delijo na enake
dele.

JoZetu Svensku je bilo dodeljeno tre-
tje nadomestilo v vrednosti 239.660 din
za izdelavo priprave za montazo zoboy
na »blok odprtine«, V tretjem letu upo
rabe inovacije je bil povetan dohodek
tozda za 3396.611 din.

Milanu Vivodu je bilo dodeljeno dru-
go nadomestilo v vrednosti 1,186,920
din za izdelavo priprave za porezovanje
matic M 20 x 15, V drugem letu upo-
rabe inovacije je bil povecéan dohodek
tozda za 13,353,050 din,

Danilu Golobu je bilo dodeljeno dru-
go nadomestilo v vrednosti 1,846.630
din za izdelavo priprav, s katerima je
skrajial montazo delov na pokrove
odprtine. V drugem letu uporabe inova-
cije je bil povetan dohodek tozda za
20,518.094 din.

TOZD INDUSTRLISKI NOZ1

Adiju Pustoslemiku in sodelaveem je
bilo dodeljeno prvo nadomestilo v vred-
nosti 3,186.545 din za izdelavo diskov
D 1600, V prvem letu uporabne inovacije
je  bil povetan dohodek tozda za
70,812,106 din. Nadomestilo si delijo
Pustoslemick s 40, Kamnik s 25, Gna-
mus in Suselj s 15 ter Senica s 5 odstotki.

Maksu Puiniku je bilo dodeljeno peto
nadomestilo v vrednosti 1,004,750 din za
spremembo tehnologije kaljenja tankih
noZev. V petem letu uporabe inovacije je
bil povedan dohodek tozda za 11,163.942
din.

Maksu Pudniku je bilo dodeljeno dru-
go in tretje pavialno nadomestilo v vidini
60 % poprednega OD, to je 3,068.860 din
za prihranek kalilnega oljn z odtoéno
cevjo.

JoZetu Kolarju in sodelavcem je bilo
dodeljeno etrto nadomestilo v vrednosti
11,943,011 din za optimiranje vloine di-
menzije za grafiéne noke, V etrtem letu
uporabne inovacije je bil povecan doho-
dek tozda za 284,071.040 din. Pri delitvi
so udelezeni Kolar s 30, Gnamus, Kra-
mer in Suelj z 20 ter Tonetova z 10 od-
stotki.

TOZD PNEVMATICNI STROJI

Jozetu KordeZu je bilo dodeljeno pe-
to nadomestilo v vrednosti 40,130 din
za spremembo tehnologije izdelave ba-
ta 307 008. V petem letu uporabe inova-
cije je bil povetan dohodek tozda za
891.800 din.

Alojzu Petricu je bilo dodeljeno tre-
tjie nadomestilo v vrednosti 3,704.600
din za spremembo tehnologije struZenja
cilindrov GK 22. V tretjem letu uporab-
ne inovacije je bil poveéan dohodek
tozda za 41,162,260 din.

Miranu Herlku je bilo dodeljeno pr-
vo pavialno nadomestilo v vidini 60 %
povprecnega OD, to je 1,130,970 din za
spremembo tehnologije krivljenja pri
upogibanju prikljucka cevi za vodo.

Ludviku Merzdovniku je bilo dode-
ljeno enkratno pavialno nadomestilo v
vidini 40 % pore¢nega OD, to je 615.330
din za izdelavo cilindra na globinskem
vrialnem stroju s pomodjo dodatne vpe-
njalne priprave.

Marjanu Leéniku in Francu Potocni-
ku je bilo dodeljeno tretje nadomestilo
v vrednosti 295.003 din za spremembo
tehnologije izdelave polinih koles, V
tretjem letu uporabe inovacije je bil po-
vecan dohodek tozda za 6,555.627 din,
Pri delitvi sta udelezena Le¢nik 2 90 ter
Potoénik z 10 odstotki.

Ivanu Gorindku je bilo dodeljeno tre-
tjie nadomestilo v vrednosti 3,063,490
din za izdelavo priprave za rezkanje
utorov. V tretjem letu uporabne inova-
cije je bil povetan dohodek tozda za
34,038.738 din.

Feliksu Smolarju je bilo dodeljeno
prvo nadomestilo v vrednosti 575.140
din za izvedbo rekonstrukcije vrialnega
stroja za slepe izyrtine. V prvem letu
uporabe inovacije je bil povedan doho-
dek tozda za 12,780.801 din.

Darku Ravianu in Martinu BreZnja-
ku je bilo dodeljeno prvo nadomestilo v

vrednosti 1,700,520 din za obdelavo
oblih navojev. V prvem letu uporabe
inovacije je bil povetan dohodek tozda
za 37,789.334 din. Nadomestilo si avior-
ja delita na polovico.

Damijanu Kotniku in Darku Jevini-
karju je bilo dodeljeno enkratno nado-
mestilo v visini 20 % popreénega OD, to
je 255,740 din za izdelavo Stance za re-
zanje Ag-lota. Nadomestilo si delita na
polovico.

Alojzu Pe¢miku je bilo dodeljeno en-
kratno nadomestilo v vidini 90 % popre-
Enega OD, to je 1,941.990 din za kon-
strukcijo sklopke rotacijskega agregata.

TOZD VZIMETARNA

Herti Strgar in Danilu Rezarju je bilo
dodeljeno Cetrto nadomestilo v vredno-
sti 879,088 din za izboljsavo pri krivije-
nju vzmeti. V ¢etrtem letu uporabe ino-
vacije je bil povetan dohodek tozda za
9.767.64% din. Nadomestilo si avtora
delita na polovico.

Viadu Mihinu, Petru Snajderju in
Mirku Goriniku je bilo dodeljeno dru-
go nadomestilo v vrednosti 11,636.125
din za konstrukcijsko spremembo abli-
ke srénega vijaka pri vzmeteh iz ploséa-
te v okroglo obliko. V drugem letu upo-
rabe inovacije je bil povedan dohodek
tozda za 263.819.746 din. Nadomestilo
si aviorp delijo na enake dele.

Jozetu Cusu in Alojzu Klanéniku je
bilo dodeljeno Cetrto nadomestilo v
vrednosti 13,375,149 din za prihranek
energije na plinskih ogrevaih peceh in
elektriéne energije na napustnih peceh
na kalilnih linijah s prehodom na tniz-
mensko delo. V éetrtem letu uporabne
inovacije je bil povecan dohodek tozda
za 379,782,128 din. Pri delitvi sta udele-
Zena Cas s 70 ter Klantnik s 30 odstotki.

Viadu Mihinu je bilo dodeljeno dru-
go nadomestilo v vrednosu 3,135,730
din za spremembo tehnologije povriin.
ske zaidite vzmeti. V drugem letu upo-
rabe inovacije je bil povedan dohodek
tozda za 71,616.536 din,

TOZD TRO

Ivanu Modreju je bilo dodeljeno tre-
tje nadomestilo v vrednosti 4,470,920
din za spremembo rezanja vretenskih
orodij. V tretjem letu uporabe inovacije
je bil povetan dohodek tozda zn
49,676.867 din.

Viliju Kramolcu, Janezu Yoglu in Bo-
janu Jehartu je bilo dodeljeno prvo na-
domestilo v vrednosti 1,924,780 din zu
izdelavo vpenjalne celjusti, ki omogodi-
jo razrez suroveev. ¥V prvem letu upora-
be inovacije je bil povecan dohodek
tozda za 17,822.033 din. Pri delitvi so
udelezeni Kramole in Vogel s 40 ter Je-
hart z 20 odstotki,

Albinu Dretniku je bilo dodeljeno
peto nadomestilo v vrednosti 1,141,890
din za izdelavo vpenjalne priprave za
brusenje oboda na 2vondastih nozih za
tanjdanje usnja. V petem letu uporabe
inovacije je bil poveéan dohodek tozda
za 12,687.721 din.

Jakobu Paradizu in Martinu Novaku
je bilo dodeljeno ¢etrto nadorestilo v
vrednosti 772,748 din za izboljiavo rez-
kanja knjigoveznih noZev. V cetrtem le-
tu uporabe novacije je bil povecan do-
hodek tozda za 17,172,194 din. Nado-
mestilo si avtorja delita na polovico.

TOZD KOVINARSTVO

Petru Lojenu je bilo dodeljeno peto

zadnje nadomestilo ¢ v vrednosti
182,640 din za izboljSavo rezkunja no-
Zev. V petem letu uporabe inovacije je
ggl povedan dohodek tozda za 4,058.600
in.

TOZD MONTER

Danilu Kordezu, Francu Pieni¢niku
in Rajku RoZeju je bilo dodeljeno tretje
nadomestilo v vrednosti 258,390 din zu
izdelavo Sablone za nastavitev ekscen-
trov. V tretjem letu uporiabe inovacije je
bil povedan dohodek tozda za 5,742,000
din. Nadomestilo si avtorji delijo na
enake dele,

TOZD ARMATURE

Ivanu Dravébaherju 1n Stanislavu
Srajnerju je bilo dodeljeno enkratno
nadomestilo v vrednosti 4,065.532 din
za spremembo tehnologije pri rezkanju
stremen. Z inovacijo je bil ustvarjen en-
kratni povetani dohodek, ki je znasal
47.451.578 din. Pri delitvi sta udelezena
Dravebaher s 75 ter Srajner s 25 odstot-
ki.

Marjanu Lauku je bilo dodeljeno Ce-
trto nadomestilo v vrednosti 918970
din za izdelavo vpenjalne priprave za
vpenjanje ohidij ventiloy, V ¢etrtem letu
uporabe inovacije je bil povecan doho-
dek tozda za 20,421.547 din.

Stanislavu Srajnerju je bilo dodelje-
no peto nadomestilo v vrednosti
2626970 din za izboljtavo vpenjalne
priprave za obdelavo ohidij krogelnih
pip in zasunov, V petem letu uporabe
inovacije je bil povecan dohodek tozda
za 29,188.553 din.

TOZD ENERGIJA

Sre¢ku Pencu in Antonu Peéniku je
bilo dodeljeno peto nadomestilo v vred-
nosti 4,163,428 din za obnavljanje gredi
rotorjev na vrocevodmh érpalkah. V pe-
tem letu uporabe ovacije je bil pove-
¢an dohodek tozda za 92,520,624 din.
Nuadomestilo si avtorja delita na polovi-
(M4

TOZD ETS

Francu Rusu, Ivanu Marchiottiju in
Milanu Miklaveu je bilo dodeljeno tre-
tie nadomestilo v vrednosti 16,238910
din za izvedbo mikroratunalnifkega vo-
denja toplotne obdelave in ogrevanja v
plinskih peceh z domadim procesorjem.
V tretjem letu uporabe inovacije je bil
povecan dohodek tozda za 438,158,799
din. Pri delitvi so udelezeni Rus in
Marchiotti s 40 ter Miklave 2z 20 odstor-
ki.

TOZD KOMERCIALA
Marjanu Zerdonerju in Milanu Su-
darju je bilo dodeljeno enkratno pav-
falno nadomestilo v visini S0 % popre-
Enegu OD, 1o je 1,278.690 din za izdela-
vo nosilnega jarma. Nadomestilo si av-

torja delita na polovico.
Bojana Vehovnik
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IZ NASIH KRAJEV

KS LESE:

CESAR NE BOMO STORILI SAMI. ..

Koledar 1989 se je Ze poiteno
zavrtel in Zze smo prek polovice le-
ta. Ce bi hotel ¢&im krajie strniti
dogajanje v prvi polovici leta v na-
41 krajevni skupnosti, bi lahko de-
jal, DOBRO to pomeni, fe je
bilo kje odli¢no, je bilo kje tudi ne-
zadostno.

Kje vidimo svoje delo uspeino?
V organih krajevne skupnosti smo
dokaj Siroko in ambiciozno zasta-
vili plan dela. Na raziirjeni seji v
januarju smo zapisali: dokontanje
ceste Vudi¢—Velunsek, kanalizaci-
ja zahodnega dela Les, sanacija
plazov in popravilo glavne ceste
Prevalje— Le3e, telefoni, kabelska
televizija id.

Po pol leta ze vidimo, da bo od
tega plana realizirano bore malo,
vse se namre¢ zaéne in konca prn
finan¢nih sredstvih. Ta so taksna,
da lahko upamo na dokoncanje
ceste Vusi¢— Veluniek, pa e zanjo
ne vemo, ali bo dobila asfaltno
previeko ali pa bo samo gramozi-
rana. Tudi dela na kanalizaciji
najbrz ne bodo mogoca, saj zanje
nimamo denarja, ¢etudi bi naj bila
to prednostna naloga in imamo ce-
lo odlo¢bo medobéinskih inpek-
cijskih sluzb, da naj bi z gradnjo
zacell Ze v juniju.

Telefonija je bila sprva predvi-
dena samo kot zacetek akcije, po
naklju¢ju pa se je prav ta akcija
najbolj razmahnila. Po dokaj
ugodni ceni smo pr Elektro Za-
greb s posredovanjem slovenjgra-
ike PTT enote pridli do novega ze-
meljskega kabla za 150 naroéni-
kov. Vseeno pa je znesek za 60 na-
ro¢nikov, kolikor se jih je prijavilo
za telefon, velika obremenitev, gle-
de na ceno v dolini prav gotovo Se
enkrat vedja, pravim — prav golo-
vo, ker dokonéne cene, dokler da
bodo zazvonili telefoni, se ne ve-

mo. Sedaj smo nekako na tretjini
poti, kabel smo kupili, v jeseni nas

Caka polaganje in glede na tezaven
teren bo treba vloziti ogromno
lastnega dela, ¢e si ho¢emo vsaj
malo znizati stroske, Na spomlad
bi potem enota PTT Slovenj Gra-
dec dokoncala se telefonsko mrezo
v samem kraju.

Naj bo ta zapis tudi apel delov-
nim organizacijam, da nam prisko-
¢ijo na pomot s finanénimi sred-
stvi. Nasi krajani in delavei niso
sami krivi, da Zivijo v odmaknje-
nem kraju, zaradi tega telefon m
luksuz, ampak Ze kar nujna potre-
ba, saj nas bo zblizal z dolino in
nam skrajsal razdalje, ki nas sedaj
lo¢ujejo. Zavedamo se, da nam Cas
ni naklonjen, kljub temu pa upa-
mo, da le ne trkamo zaman na vsa
vrata, saj smo s skupnimi moémi
bili kos mnogim zaprekam in bo-
mo tudi tej.

Ce presko¢im komunalne teza-
ve, razna Zaris¢a odpadkov, na ka-
tera ne moremo biti ponosni, po-
tem je omembe vredna Se akcija za
gradnjo zbiralnice mleka, ki jo bo
postavila s pomocjo nadih kmetov
zadruga Trata Prevalje. Razgrnili
smo tudi naért gradnje garaZ, ur-
banisticnega urejanja srednjega
dela Les, ki pa zaradi neraz&iice-
nih pojmov lastniStva ne poteka
tako, kot smo planirali.

Popolnoma na drugem podrodju
smo ¢lani KUD Lede s svojim de-
lom, naérti in hotenji. Letos smo
odigrali 14 predstav izvirne igre
TEMNI TRENUTKI in &e sem
kljub temu, da sem avtor dela in Se
reziser po vrhu, lahko objektiven,
potem bi zapisal samo to, da smo
kljub nekaterim pomanjkljivostim
besedila in uprizoritve bili le
sprejeti na odrih v nasi dolini. {al
pa ¢as satelitske televizije in pada-
nja standarda kulturi ni naklonjen,
in so mnoge dvorane ostajale na
pol prazne. To seveda ni samo na$

problem. Razveseljuje dejstvo, da
skupina ostaja skupaj, da zivijo
njeni ¢lani za drustvo, da so za de-
lo pripravljeni dati mnogo svojih
prostih ur. Nademu mentorju tov.
Francu Gutmanu se je na zaklju-
¢ni slovesnosti zahvalil Ze nas
predsednik druftva, morebiti pa
vendar kot reZiser vem najbolje,
koliko je bila njegova pomo¢ zame
in za skupino dobrodoéla. Upamo,
da bomo tako sodelovali §e vec let.

Seveda to ni vse na podrodju
kulture. Ker smo mnogo dela vlo-
zili v igro, je ostala dejavnost na
drugih podroéjih malce okrnjena.
To vrzel je zelo uspesno zapolnil
na$ Solski pevski zbor, ki ga vodi
Blaz Pavlinec in pa seveda obe to-
varisici na nasi podruzniéni osno-
vni Soli. Da ne naredim krivice,
moram omeniti e oddelek naSega
vrica. Na vseh proslavah so sode-
lovali po svojih sposobnostih in
moceh. Ne poznam razmer drugod
v dolini, ampak upam si trditi z
vso odgovornostjo, da bi tako
uspeino povezavo Sole in Kkraja
lahko dali za zgled mnogim. More-

biti to véasih premalo poudarjamo
in je to Ze samoumevno, toda Se se
spominjam ¢asov, ko to ni bilo ta-
ko, zato znam to ceniti Se balj.

Prav KUD je v zadnjem obdob-
Jju gonilna sila za vse druge druz-
benopoliti¢ne organizacije in dru-
Stva, ki zal ne stopajo po nasi poti.
Kar Zzal mi je za Zivotarjenje v KK
SZDL, v Sportnem drustvu Parti-
zan, ki je znal biti véasih gonilna
sila mladih v kraju, Danes se mla-
di zbirajo po vogalih, svojo mlado-
stno energijo trodijo za brezciljne
debate in voznje z motornimi kole-
si, nogometno igris¢e pa preraica
trava,

To je druga plat nase Vbdkd.lnjo-
sti,0 njej sicer ne govorimo toliko,
¢etudi bi resnici na ljubo morali Se
ved. Toda ¢lovesko gledano: rajsi
se vidimo v lepsi luci. Ce bi le bilo
to povsod, potem bi nasa drustva
in organizacije vendarle bolj smelo
zakoradile v skupen plug, ki orje v
kraju. Izkusnje nas neusmiljeno
ude: ¢esar ne bomo storili sami, te-
ga nam ne bo naredil nihce.

Rudi Mlinar

STEKLINI

Steklina je star spremljevalec
¢lovesdtva, Javlja se v vedjih ali
manjsih intervalih v razli¢nih pre-
delih sveta. V Sloveniji je dalj ¢asa
ni bilo. Prve primere smo zasledili
spet leta 1979 v ob¢ini Ravne na
Koroskem (razsirila se je iz sosed-
nje Avstrije). Od takrat dalje je nas
stalen gost, zal zadnje leto spet v
porastu.

Z vetanjem Stevila steklih Zivali
se veca nevarnost okuzbe za ljudi,
pa tudi v desetih letih smo se na
steklino Ze tako navadili, da nanjo
radi pozabimo celo v najbolj kriti-
¢nih trenutkih. Velikokrat iz usmi-
lienja pomagamo bolni zivali in ni-
ti za hip ne pomislimo, da je lahko
ta, sicer human korak za nas uso-
den.

Pogovarjali smo se s strokovnja-
ki nasega podrodja, ki so tako ali
drugade povezani s steklino. Vsi so
bili enotni, da je nujno potrebno
na steklino spet opozoriti, da se
bomo ljudje znali in mogli obvaro-
vati pred okuzbo z nevarnim viru-
SOm.

Veterinarski in$pektor iz uprave
inspekeijskih sluzb v Dravogradu
nam je posredoval podatke o giba-
nju stekline na nasem podrogju, iz
katerih je razvidno Stevilo posla-
nih zivali na preiskavo na steklino
in rezultate preiskav po obé&inah
od 1. |. do 10. 5. 1989.

V ob¢ini Dravograd so odkrih
tri stekle lisice in enega psa, v ob-
¢ini Radlje 8 steklih lisic in enega
jazbeca, v obtini Ravne 6 steklih
lisic in v ob¢&ini Slovenj Gradec tri
stekle lisice in enega steklega psa.

Podatki opozarjajo na resno
ogroZenost nadega obmodja. Pose-
bej zaskrbljujode je Stevilo pozitiv-
nih Zivali v obéini Radlje in Slo-
ven) Gradec in dva primera psov.
Pes in macka sta namre¢ v stalnem
stiku s ¢lovekom, zato sta mu tudi
najbolj nevarna.

k|

A\ KOROSKEM

Kaj je pravzapray steklina?

To je nevarno virusno obolenje,
ki se Siri med divjadjo, okuZijo pa
se lahko tudi domace Zivali (pes,
macka, krava, konj...) in &lovek.
Stekle zivali pn.nd%a]o virus v
glavnem s slino. Clovek se najveé-
krat okuzi prek vgrizne rane, red-
keje pa na drug nadin (Ce pes liZze
roko gospodarju, pri odiranju ko-
ze itd.) Bolezen se vselej konda s
smrtjo.

Kako se obvarujemo stekline?

Skrbimo za redno cepljenje
psov, starih nad 4 mesece; mlajSe
pse in macke zapiramo, da ne pri-
dejo v stik s steklo Zivaljo.

Izogibamo se sumljivih in
nepoznanih Zivali oz. o njih takoj
obvestimo lovee ali veterinarsko
sluzbo.

— Po gozdu hodimo z gorjaco,
da se lahko obranimo morebitnih
napadov pobesnele Zivali.

— Pozorni smo na spremembe
v obnaSanju naSih ljubljencey
(psov, mack . ..)

— V primeru vgriza Zivali takoj
ukr_f:pamo! (gle) prvo pomo¢ pri
vgnzuc)

— Ce smo med ogroZenimi (ve-
terinarji, lovei, preparatorji), po-
skrbimo za zasditno cepljenje.

Kdaj posumimo, da je Zival ste-
kla?

Pozorni postanemo, &e opazi-
mo:

— pri psu:
spremembe v obnaSanju (Cemer-
nost, neposluinost, razdrazljivost,
vsiljivo dobrikanje, zatetejo se v
kot in se ne zmenijo za lastnika;

— pri macki:
ne zmenijo se za lastnika, zatecejo
se v kot in ne reagirajo na okolico,
¢e jih vznemirjajo, napadajo, se
kar naprej derejo, mijavkajo ..

— pri divjih Zivalih: [Imcc \r-
ne.

sum]jive postanejo, &e izgubijo
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svojo plahost, torej takrat, ko jih
opazimo na neobi¢ajnih mestih (v
naselju, na dvoriséu itd.)

Opisali smo le zacetne znake bo-
lezni, vsi kasnejdi so tako oditni in
vidni, da lahko na kratko zabeleZi-
mo: 1ZOGIBAJTE SE BOLNIM
IN ONEMOGLIM ZIVALIM oz.
vsako bolno in onemoglo Zival
§tejte za steklo! Ob tem je dobro
vedeti tudi to, da lahko bolezen za-
Cetne znake obide in se ze takoj
pokaze v vsej svoji velic¢ini (parali-
ze misic).

Veterinarji in lovci zoper stekline

Clani lovskega drudtva imajo
nalogo iz lovis¢ odstraniti vse sum-
ljive (tudi potepuske) in bolne Zi-
vali. Trupla morajo dostaviti po-
dro¢ni veterinarski sluzbi. Medob-
¢inska veterinarska sluzba zbira
trupla in jih obtasno posilja na
pregled v Ljubljano. V primeru,
kjer je bil poikodovan (vgriznjen,
popraskan, oslinjen . . .) ¢lovek, se
Zival podlje v preiskavo takoj, izvid
pu(_u.- znan Ze v 24, urah,

‘e Je pozitiven, poskodovanca
tukoj napotimo v antirabi¢no am-
bulanto.

Antirabi¢na ambulanta pri higi-
ensko-epidemioloski sluzbi ZD
Ravne zdravstveno pregleda vse
osebe, ki so bile napotene v ambu-
lanto zaradi kontakta s sumljivo

INFORMATIVNI FUZINAR

19

ali bolno zivaljo. Po potrebi jih tu-
di cepi. Letos so jih cepili ze 21.

Pri tem ne moremo mimo dej-
stva, da je velikokrat ravno lahko-
miselnost in nevednost kriva, da
pridemo v stik z bolno zZivaljo.
Stroski cepljenja so ogromni, Zad
nja cena se je gibala okrog 900.000
din na osebo. Ta denar bi se lahko
verjetno veliko bolj pametno pora-
bil kje drugje . ..

Dr. Negoveti¢eva, specialistka
spl. higiene, ob tem poudarja nuj-
nost zdravstvene vzgojenosti ljudi,
kajti le dobro vzgojen in osveicen
¢lovek se bo znal obvarovat infek-
cije.

Prva pomo¢ pri vgrizu Zivali

1. Pusti, naj kri nckaj casa tece
1Z Vgrizne rane.

2. S sterilno gazo ali s prelika-
nim ¢istim robcem obrisi slino iz
okolice vgrizne rane in sicer proc¢
od rane (ne prek nje ali vanjo.)

3. Spiraj rano z raztopino blage-
ga razkuzila (asepsol, dezol . . ) ah
z raztopino blage milnice.

4. Nato izperi vgrizno rano s
hladno tekoco vodo in jo sterilno
obvezi.

5. Podkodovanca takoj napoti v
najblizjo zdravstveno ustanovo za-
radi nadaljnje oskrbe rane in zara-
di morebitnega cepljenja proti ste-
klini. Referat za zdravstveno

VZgojo

POHOD PO PREZIHOVI POTI
OB DNEVU OF

Odbor Zveze rezervnih vojaskih
staresin Ravne 11 je letos 23, aprila
znova organiziral pohod svojih
¢lanov in njihovih druzin. Medtem
ko so lani 8li na Tolsti vrh, so se le-
tos namenili po znani smeri —
Prezihovi poti.

Udelezenci, zbralo se jih je ¢ez
100, so se zbrali na Sancah in kre-
nili ¢ez Predki vrh, na Rimski vre-
lec ter mimo Kotnika, Prezihove
rojstne domadéije in Tonija na Ko-
gel, kjer so se ustavili na razgledni
toc¢ki pri mogocnih lipah, nakar so
nadaljevali pot do Ivartkega jeze-
ra. O Prezihovem zZivljenju in nje-
govih zivljenjskih postajah je med
potjo govoril Miroslay Osojnik.

Na Ivarékem so se ¢lani ZRVS
pomerili v streljanju in metanju ro-
¢ne bombe. Sledil je kulturni spo-
red, ki so ga pripravili mladi iz
Strojnske Reke, Glasbene Sole Ra-
vine in plesna skupina Gaudea-
mus, ki jo vodi prof. Maja Marin.

Po kosilu je bil za popoldne pri-
pravljen Se bogat Sportno — re-
Kreativni program, ki pa ga je one-
mogocilo znenada poslabsano vre-
me.

Kljub temu vodja enote ZRVS
Ravne Il Herman PeCovnik oce-
njuje, da je pohod, ki ga prirejajo
v podlastitev praznika OF, uspel.
Medtem ko je zanimanje za marsi-

katero dejavnost v kraju upadlo,
se Stevilo udelezencev na teh po-
hodih vsako leto poveca. To doka-
zuje, da so spremenjene metode
dela, ki jih je uvedlo sedanje vod-
stvo ZRVS, obrodile sadove. Prej
je bila dejavnost ZRVS strogo vo-
jasko usmerjena in ljudje niso radi
sodelovali. Odkar so to dejavnost,
ki naj ¢lane usposablja tudi za po-
mot v miru, ob naravnih nesrecah,
pozarih in podobnem, sprostili
strogih okvirov in jo popestrili z
druzabnostjo in kulturnimi nasto-
pi, je postala zanimiva za flane in
za druge.

Pohod vsako leto koncajo s kul-
turno prireditvijo. Ker ne morejo
placati dragih poklicnih skupin ali
posameznikov, povabijo mlade, ki
radi sodelujejo. Kakovosti pa jim
tudi ne moremo odrekati, od letos-
njih nastopajocih vsaj ne skupini
Gaudeamus, ki se je pred nekaj
dnevi izkazala na medobéinskem
srecanju plesnih skupin.

Maojca Potocnik

V nemi zalosti se poslavljamo
od pokojnega, ki se ni dopolnil 42
let.

Rodil se je |. 1947 na Ravnah. V
druZini je bilo ve¢ otrok, zasluzek
ne velik. Po osnovni 2oli se je izu-
¢il za strojnega kljucavniéarja in se
zaposlil v zelezarni v tozdu Pnev-
matiéni stroji kot monter pnevma-
ti¢nih in vrtalnih kladiv.

Ob delu je uspeino dokondal
delovodsko 3olo. Zagnan za napre-
dek kolektiva se je nenehno izpo-
polnjeval in postal referent za sa-
moupravo, kadrovske zadeve in
OD v tozdu.

Vsi, ki smo Vlada poznali, smo v
njem Cutili mo¢no osebnost. Od
njega se je bilo mogode veliko na-
uditi, od osebne skromnosti in po-
zrtvovalnosti do vdanosti zdruZe-
nemu delu. Razdajal se je za velike
ideale, za uresniéitev napredka. To
mu je bila spodbuda za opravlja-
nje razli¢nih samoupravnih in po-
litienih funkcij.

Cepray je bila njegova Zivljenj-
ska pot kratka, je bila polna
ustvarjalnosti  in odgovornosli,
polna visoko zastavljenih ciljev, ki
pa jih ni mogel uresniditi zaradi
bolezni.

Ko se poslavljamo od sodelav-
ca, obi¢ajno vrednotimo vidna de-

janja in zasluge, ki so po ¢loveski
ocent merilo za Zivljenjsko delo.
Vendar smo pri tem nedosledni,
kajti blaginja druzbe ni zrasla le
na velikih dejanjih posameznikov,
temved na mnogoterih Zrtvah skri-
tih, malo opaznih ¢lanov druZbe,
ki pa so kljub temu vredne enake-
ga spoftovanja. Pokojni Vlado je
bil eden teh, predan kolektivu, do-
ma pa skrben druzinski oe, eden
v milijonih ustih, ki jim pripada-
mo tudi mi vsi.

Zato klicemo: hvala ti za vse,
kar si nam dal. Med nami ostajad v
spominu kot plemenit tovari§ in
pogresali te bomo vsi.

Vsem Zzalujo¢im, posebno Zeni
in héerki ter trugim sorodnikom iz-
rekam iskreno sozalje v imenu so-
delaveev in druzbenopolitiénih or-
ganizacij tozda Pnevmaticni stroji.

Naj ti bo lahka koroska zemlja!

Rodil se je 12. 2. 1937 v Gradis-
¢u pri Sloven) Gradcu. Po osnovmi
S0l se je 1zudil za mizarja in dobil
delo v Lesno industrijskem podje-
tju v Slovenj Gradcu.

Leta 1966 se je zaposlil v Zele-
zarni Ravne kot gasilec in opravil
ustrezno Solo. Da bi bil veé z dru-
Zino, se je leta 1975 zaposlil v Na-
mi, leto kasneje v Lesni Sloven)
Gradec.

Leta 1980 se je vrnil v Zelezarno.
Le kratko je delal v tozdu Pnevma-
tiéni stroji kot strugar na revolver-
ski struznici. Iz zdravstvenih razlo-
gov (postal je invalid 3. kategorije)
je moral tudi to delo pustiti. Tako
se je z novim letom 1981 zaposlil v
Delovni skupnosti za racunovod-
stvo kot knjigovodja konti popisa,
kar je ostal do smrti.

Ustvaril si je druzino in dom, to-
da usodna bolezen mu je pred tri-
najstimi leti vzela sina Branka. Ali
je to izgubo kdaj zares prebolel, ni
pokazal. V srednjih letih se je tudi
njemu zacelo zdravje krhati.

Zanesljiv pri svojem delu, razu-
mevajoé in tovariski je imel rad
svoje sluzbene zadolZitve, rad je
imel druzino in rad je imel gore.
Tja je zahajala po mir in tidino,
tam je umrl,

Pred smrtjo molée sklonimo gla-
vo in pocastimo spomin dobrega
delaveca in ¢loveka.

Sodelavei Delovne skupnosti za
ratunovodstvo izrekajo Zeni, héer-
ki in drugim sorodnikom iskreno
sozalje.
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HERMAN VOGEL
1941 —1989

Vogli so po domace Mavci na
Lomu pri MezZici. Herman je bil
osmi od dvanajstih otrok. Mavée-
vih je bilo torej brez vsakega pato-
sa ve¢ kot Metinih samorastnikov,
a o takih druzinah Se nimamo po-
vesti.

Kmetija ni velika, zemlja v bre-
gu in malo prida. Vseeno je dajala
kruha za vse do takrat, ko so si ga
sluzili sami. Doma je moral Her-
man zjutraj zmeraj S¢ postoriti to
in ono, preden se je spustil do Tor-
¢eve Zzage in aviobusa, ki ga je od-
peljal na Ravne na gimnazijo. Po
pouku je doma spet ¢akalo delo.
Pa je maturiral in potem sta prish
dve zivljenjski postaji: Ljubljuna
in Maribor.

V Ljubljani vsakega Cloveka z
dezele prvo leto stiska pri srcu: sa-
mi zidovi, megla, ljudi desetkrat,
stokrat ved kot doma, pa med nji-
mi nobenega prijatelja ne tople be-
sede. Na unmiverzi ob pocasnem
tkanju tovaritkih vezi Ze prva zna-
menja kasnejSega boja za prestiZ.
Mescéanska uglajenost v vedenju,
okretno besedovanje, razgledanost
in znanje tujih jezikov so takine
prednosti, da jth sam talent in
pridnost ne doideta hitro.

Tako se je Mavcev Herman So-
lal in gnetel, da je po diplomi na
slavistiki smel postati novinar in
da je kot novinar smel oblikovati
tudi literarne teme. Pesmi je seve-
da pisal Ze ves ¢as. Razmisljajoce
so in tezke kot ilovica na Lomu.

Take ne morejo Zvenketati ne osu-
pljati. Kmecki ¢lovek nikoli ne be-
sedidi tjavdan, zato tem globlje ob-
cutl.

Nasi razgledi in posebno Zalo-
zba Obzorja v Mariboru sta bili
sluzbi po meri slavista in pesnika.
Kaj pa¢ more biti lepiega, kot da
nekdo, ki ima zares rad knjige, po-
maga pri njihovem rojevanju? Ves
¢as ima stike s pisci doma in na tu-
jem, z umrlimi klasiki drugje.

Neopazno se mu je Siril krog so-
delaveev, znancev in prijateljev.
Kako se obcutljivemu c¢loveku v
nasem Casu ne bi razras¢ala tudi
tezka vprasanja? Svet knjizevnosti
je svet ¢loveskih brezen, vrhov in
Elnnjav‘ Gosto obljuden v prete-

losti, danes Ze skoraj prenatrpan,
domala nepregleden.

Kaksna spostovanja vredna rec
je, da se kmedki fant dofola na fa-
kulteti, napide za fest knjig pesmi,
jih ducat prevede, jih pomaga pet-
sto izdati, ob tem pa ostane ¢love-
iko topel, prijazen, ljubezniv in
plemenit. Posluialec v ¢asu, ko vsi
samo govorijo, prisluhniti ze nihce
ne zna ved,

Nikoli v prvih vrstah, pa vendar,
kako zlahtno dedis¢ino je Herman
Vogel pustil za seboj. Moléecéa po-
nudba kraju in rojakom je. Ali jo
bodo znali dojeti in izvrednotiti
vsaj priblizno tako, kot so mu zna-
li prisluhniti §kof Grmic¢ in drugi
prijatelji ob zadnjem slovesu?

Marjan Kolar

KULTURNA

2. maja je bil na Pikovem letni
koncert moskega pevskega zbora
KUD Gozdar iz Crne,

5. maja je bil v Crni sklepni kon-
cert_odraslih pevskih zborov KO-
ROSKA poje 89,

Ta vefer je bila v Titovem domu
na Ravnah predstava gledalidkega
abonmaja. Gostovalo je ljubitelj-
sko Gledalisée pod kozolcem iz
Smartnega ob Puki s predstavo Ta
nori dan.

V maju so se poslovile od veéi-
noma Zze maloitevilnega ob¢instva
s svojimi predstavami domade lju-
biteljske gledaliske skupine 1z
Strojnske Reke, z Le$, Holmea in
ravenske srednje Sole.

Od 5. do 12. maja je bila v Li-
kovnem salonu na Ravnah odprta
razstava karikatur Andreja Nova-
ka, najve¢ na temo varovanja oko-
lja. Avtorja je na otvoritvi predsta-
vil Joze Hudecek iz Ljubljane, v
kulturnem sporedu je pel Lado Le-
skovar ob spremljavi kitarista Mi-
lana Kumniﬁa.

10. maja je bilo v Crni 24. ob¢in-
sko sredanje otroskih in mladin-
skih pevskih zborov Nase pesmi
naj donijo. Minilo je brez mladin-

KRONIKA

skih zborov nekaterih $ol, kajti vse
Zole v ob¢ini takih zborov nimajo.

12. maja je bil v Titovem domu
na Ravnah letni koncert moskega
pevskega zbora FuZinar, kar je bi-
lo po obdobju premora v delova-
nju zbora razveseljivo dejanje.
ZKO Ravne je edinemu ravenske-
mu zboru ob njegovi dvajsetletnici
podelila zlato plaketo.

Isti veder so posludalcem in gle-
dalcem v Strojnski Reki popestrile
Strune izpod Pece z igranjem na
citre, s skedi in plesi.

13. maja je bil v Druzbenem do-
mu na Prevaljah letni koncert me-
sanega in moSkega pevskega zbora
Drustva upokojencev Prevalje.

19. maja 50 se v Sportni dvorani
pri OS Prezihov Voranc na Rav-
nah sre¢ali domacdi zabavni ansam-
bli. Nastopila sta humorista Mitja
Sipek in Janko Golob. Prireditev
je organiziral tozd SGV, izkupicek
so namenili Domu starostnikoy v
Crnecah.

2(). maja je bil v soli na Strojni
koncert mesanega pevskega zbora
Strojnska Reka. Sodelovali so reci-
tatorji 8 pesmimi Blaza Mavrela,

Franc Vauh pa je prikazal vrsto
diapozitivov o njem.

V poéastitev ob¢inskega prazni-
ka so 20. maja v Mezici priredili
skupni koncert meSanega pevske-
ga zbora iz Vuzenice in okteta
TRO s Prevalj.

26. maja je bil v Druzbenem do-
mu na Prevaljah 18. letni koncert
moskega pevskega zbora Vres, Z

zahtevnim sporedom se je zbor do-
stojno poslovil od letosnje nekoli-
ko skromnejse pevske sezone.

30. maja je bilo v Slovenj Grad-
cu medobéinsko srecanje mladin-
skih plesnih skupin. 1z ravenske
obcine so sodelovale tri skupine
TVD Partizan — dve ravenski in
ena s Prevalj.

M. P.

RAZMISLJANJA

Ni zrcala, v katerem ¢lovek spo-
zna samega sebe,
*

Cim dlje zivis, tem bolj si nervo-
zen. .

Povrini so tisti ljudje, ki mislijo,
da to niso. .

Kdor ima smolo, si zlomi prst,
¢etudi z njim brska po nosu.

-

Vojne se ponavljajo samo zaradi
tega, ker eno bitje nikoli ne more
povsem obcutiti tistega, kar drugo
trpi.

L]

No¢ je protest narave proti gni-

lobi civilizacije.

Za junastvo nekaterih je beda
milijonov predraga ali celo nepo-
membna. 5

Ugled je vrlina, ki nima vredno-
sti. Nikoli nam ne povrne Zrtev, ki
smo mu jih darovali.

»

_Takt je tih sporazum, da se lju-
dje ne bi ozirali na skupne napake.
-

Denar ¢loveka ne osredi, vendar
vem, da ga izredno pomiri.

*

Clovesko Zivljenje je za mrznjo

ali pa samo za ljubezen predolgo.
Viado Obreza

OB ROBU

CEMU PO VSEJ SILI

Nad seboj da se moramo zami-
sliti Ravencani, je zapisal novinar
Miro Petek v Veceru 9. maja, ko je
Ob robu v prispevku Kultura v
dveh slikah sporodil javnosti, da se
je otvoritve zanimive razstave kari-
katur znanega slovenskega karika-
turista Andreja Novaka v raven-
skem likovnem salonu »udelezila
le peséica ljudi, ¢eprav je bil ob ot-
voritvi tudi lep kulturni dogodek«
(nekaj pesmi je zapel Lado Lesko-
var ob spremljavi kitarista Milana
Kamnika, o Novakovem opusu pa
je govoril znani televizijec JozZe
Hudecek), povsem druga slika pa
da se je ponudila v Slovenj Grad-
cu ob otvoritvi razstave del Klav-
dija Tutte, nastopu Jasne Knez v
modernem plesu in recitalu Josipe
Lisac, ko se je ljudi kar trlo.

Klofuto smo zaradi prve slike,
ki je ¢rna, v primerjavi z drugo, ki
je bela (zato je celotna podoba v
prispevku po mojem izrazito ¢rno-
bela), dobili vsi, dragi Ravencani!
Ceprav bi jo nemalokrat tudi sama
najrajdi pripeljala publiki, ko jo je
nasa dramska skupina s predstavo
zastonj Cakala, da bi se prizibala
od kod — (publiko sem torej obso-
jala), sem po prebranem v Veceru
kot del kregane publike, s katero
kultura v ravenski ob¢inine prezi-
vlja vet tako lepih ¢asov, kot jih je
(beri: ljudje ne hodimo na priredi-
tve), reagirala drugage: klofuto
sem ¢&utila, rada bi jo vrnila, obso-
jala sem pisca, ki nas je razgalil, ne
ved publike, katere del sem. Tako
takoj, toda danes, ko je skelenje
(po klofuti) mimo, vem, da so tak-
sna obsojanja nesmiselna in naj-
ved, kar lahko storim, to, da sku-
Sam o problemu, ki resniéno je, po
svoje razmisliti. Naj poskusim.

Najlepsih ¢asov ravenske kultu-
re je v mojem spominu bolj malo,
a starejsi gotovo vejo zanje. Meni
so bliZe tisti ¢asi, ko so bile nekate-
re prireditve odliéno obiskane,
druge slabSe, in je veljalo, da so
bolj obiskane kvalitetne, manj
in prav je tako — manj kvalitetne;
zdaj pa se znajdemo v ¢asu — kot
je ugotovil tudi tov. Petek — ko
nasih ljudi niti kvaliteta ne viede
ved v kulturne hrame!

Bit1 plat zvona ali ne? Po mojem
mnenju ne!

Ne, kajti lahko da z ravensko
kulturo sploh ni kriticno! Zakaj
namreé ne bi konéno enkrat nehali
meriti kulture le s §tevilom obisko-
valcev, pa¢ pa se za spremembo
vpradali, kdo so ti obiskovalci?
Koliko je na kak3ni prireditvi ta-
kih, ki pridejo tja zato, ker so si
znanci ali sorodniki z nastopajodi-
mi, torej zaradi oseb, ne kulture,
koliko po funkciji zadolZenih, pa
dale¢ od kulturnih, koliko takih, ki
grejo na prireditve zato, da tam
pokaZejo sebe in koliko takih, ki
grejo tja zaradi kulture ali umetno-
sti same?

Ce je na Ravnah slednjih samo za
dve vrsti Titovega doma ali deset
stolov v Likovnem salonu, jih je
pa¢ samo toliko! Kje pa pise, da
nade profesorje in inZenirje, skrat-
ka izobrazene ljudi, mora zanimati
Se taksna ali drugaéna kultura?
Vaizno je, da so zvesti interesom, ki
jih pa imajo.

Hocem redi, da je lahko tudi »le
pescicac ljudi na kakini ravenski
kulturni prireditvi dovolj, ¢e je ta
tam zaradi resniénega zanimanja
oz. potrebe po kulturi.

Helena Merkaé
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ROKOMET

Prvensivo v obeh republidkih roko-
metnih higah, kjer sta minulo sezono
nastopali tudi obe vrsti FuZinarja, je bi-
lo sklenjeno 20. maja. Z uvrstitvijo ra-
venskih ekip ne moremo biti zadovolj-
ni. Fantje so pristali na zadnjem,
12. mestu in 1z lige izpadh, dekleta pa
5o osvojila 10. mesto in bodo tudi v pri-
hodnje igrale med najboljsimi sloven-
skimi ekipami.

V drugem delu prvenstva so rokome-
tasi FuZinarja osvojili le dve tocki, po
zmagi doma nad Ajdovicino v 18. kolu.
V zadnjih atirth kolih pa so morali z
igrista znova sklonjenih glav, ceprav so
na svojem igridéu nastopili proti Trbo-
veljéanom in proti Preddvoru, Rezultati
od 19. do 22. kola: Inles RIKO — FuZi-
nar 27:21, Fuzinar—STT Rudar 24:34,
Fuzinar— Preddvar 21:25, Jadran— Fu-
zinar 31:21. Naslov prvaka so osvojili
rokometadi Sodtanja.

Tudi igralke FuZinarja so bile le en-
krat uspesne v spomladanskem delu pr-
venstva, in to v 20, kolu proti Ljubljan
ski Olimpiji, vsa preostala sretanja so
dobile nasprotnice. Trener Zabukovec
je imel velike teave pri sestavi ekipe,
saj so igralke nenehno pestile poskod-
be. Do jeseni bo treba ekipo okrepiti,
predvsem pa se ¢im bolje pripraviti. Re-
zultati od 18. do 22. kola: FuZinar-
Cerkno 15:21, Polana— Fuzinar 28:19,
FuZinar—Ohmpija 23:22, FuZinar:Fer-
rotchna 23:27 in  Alples— FuZinar
27:22. Nuslov prvakinj so osvojile roko-
metasice Mlinotesta iz Ajdovicine, iz li-
ge pa sta izpadli ekipi Polane in Cerk-
nega.

ODBOJKA

Po kontanem prvenstvu v republi-
skih odbojkarskih ligah koroike ekipe
niso poznale poditka. Treba je bilo odi-
grati tekme za jugoslovanski pokal,
mladincikadeti in pionirji pa so imeli
svoja prvenstva, Odbojkarji FuZinarja
so postali obmoéni pokalni prvaki, po-
tem ko so zmagali proti Vuzenici in Cr-
ni s 3:0, v Mislinji pa so premagali tam-
kajinjo ekipo s 3:1. Lep uspeh so dose-
gle odbojkarice Partizana Prevalje v po-
kalnem tekmovanju za obmodje koro-
ke regije. Najprej so premagale drugo
ekipo Fuzinarja, nato Mezicanke, v tret-
jem kolu pa 3e prvo ekipo FuZinara s
3:1. Za naslov obmotnih prvaking so
igrale proti Mislinjéankam in jih prese-
netljivo tudi premagale s 3:1. V nadalje
vanju so Ravencani igrali proti Sempe-
tru, Prevaljéanke pa proti Celju.

Mlade Fuzinarjeve ekipe so dosegle v
preteklem mesecu nekaj lepih uvrstitev,
Mladinke FuZinarja so na turnirju na
Ravnah osvojile 1. mesto pred Paloma
Branikom, Celjem in Pomurjem. Repu-
bliski finalni turnir za kadetinje je bil v
Kopru, kjer je zmagala ekipa Kopra Ci-
mosa pred FuZinarjem, Novo Gorico in
Topoliico. Za najboljSo napadalko so
na turmirju razglasili igralko FuZinarja
Natalijo Pustoslemiek, za najboljso teh-
nicarko pa njeno klubsko tovaridico Lu-
cijo Biviek.

V Ljutomeru je bilo regijsko prven-
stvo pionirjev, kjer so bili najboljsi mla-
di odbojkarji z Raven pred Stavbarjem
iz Manbora, Sempetrom in Ljutome-
rom. Na regijskem turmirju na Ravnah
so zmagale pionirke Celja pred Fuzi-
narjem in Rogozo. Dva turnirja pionir-
jev in pionirk v pocastitev oblinskega
praznika so pripravili tudi na Prevaljah,
Med dekleti so zmugale Ravenéanke,
med fanti pa Dravograjéani. Na turnir-
ju »Bratstva in enotnosti«, ki ga vsako
leto priredijo v Beogradu v zacetku ma-

ja, je sodelovalo 28 mestnih ekip mla-
dincev in 22 ekip mladink. Fantje so se
uvrstili na 14, dekleta pa na 16, mesto

NOGOMET

Ko berete te vrstice, je seveda Ze
odloéeno, ali so nogometadi FuZinarja
izpadli iz medobéinske lige Marnibor,
saj se¢ je prvenstvo konéalo 11. junija.
Od 16. kola dalje, ko so Ravenéani do-
ma presenetljivo visoko s 3:0 premagali
Peco, so igralci FuZinarja prikazali sila
slab nogomet v nadaljevanju. Samo
Slivnici so doma odé¢ipnili tocko, preo-
stale tekme pa izgubili. REZULTATI:
Fulinar— Peca 3:0, Starfe— FuZinar
2:1, Fuzinar—Slivnica 0:0, Fuinar
Raée 1:4 in Pobrezje— Fuinar 4:2. Dve
koli pred koncem prvenstva so bili ra-
venski nogometasi uvrséeni na 11, ali
predzadnje mesto, v zadnjih kolih pa so
igrali na Ravnah s Korotanom in v Mi-
klavZu pri Mariboru, Po 20, kolu je hila
v vodstvu Ojstrica pred Ratami in Po-
brezjem.

NAMIZNI TENIS

Na Ravnah je bil sredi majn drugi se-
lekcijski turnir za mladince in mladinke
v namiznem tenisu, Fantje so igrali v
treh kakovostnih skupinah. V odsotno-
sti nekaterih bolj§ih igralcev Strojne
Maribor in Sobote, je v 1. skupini odli-
¢no zaigral Bogdan Tudek, ki je tudi
zmagal. Andrej Baé (tudi FuZinar) je bil
7.V 11, skupini so bili: 4. RoZi¢, 5. Seni-
ca in 8. Vrékovnik, kar je znatno slabde,
kot je pricakoval njihov trener Jumiek.
V 111 skupini je bil 3. Miklave in 5. Be-
gic. Med dekleti je bila le ena skupina,
zmagala pa je Placetova, pred Mlakar-
jevo, Vastlovo in Rusovo, vse so igralke
Fuzinarja. Predvsem sta dobro igro po-
kazali Mlakarjeva in Rusova, ki sta S¢
mlajdi pionirki.

6. maja se je pricel drugi del v sloven-
skih namiznotenidkih ligah. Modka eki-
pa Fuzinarja, ki igra v 1. B ligi, ni potr
dila uspeha iz jesenskega dela, ko je
premagala svoje nasprotnike, V petih
tekmah v nadaljevanju so Ravenéani
namred izgubili kar tri. Rezultati: Kr-
S$ko—Fulinar 5:4, FuZzinar— Kajuh 5:4,
Fuzinar —Vesna 7:2, Petovia— Fuzinar
6:3, in Sobota— FuZinar 6:3.

Dekleta nastopajo v L. A ligi z izred-
no mlado ekipo, zato kakinih posebe)
dobrih rezultatov ne moremo pricako-
vati. Od Sestih sredanj so igralke FuZi-
narja, dobile dve v nadaljevanju prven-
stva, potem ko 50 zmagale v Ljubljani
Rezultati: Vesna— Fulinar 3:6, Ka-
juh—Fuzinar 1:8, Fuzinar— Kemicar
4:5, Futinar— Kovina Olimpija 4:5, Pri-
mex— FuZinar 5:4 in Semedela—FuZi-
nar 8:1.

SMUCARSKI SKOKI

Na 12, 23- in 30-metrskih skakalni-
cah iz umetne snovi v Dobji vasi je bilo
20. maja medklubsko tekmovanje v po-
Castitev ob&inskega praznika. Od mla-
dih skakalcev FuZinarja so se uvrstili:
1. Damjan Voda med cicibani, 2. Ales
Stot¢ko med ml. pionirji, medtem ko je
med st. pionirji zmagal Andrej Zager-
nik pred Aljoso Knivogradom, peti pa
je bil Ivi Polanc. Ekipna zmaga je pri-
padla domaéemu klubu pred Velenjéa-
i in Uniorjem Zbelovo.

KEGLJANIE

Kegljadi FuZinarja so dosegli izredno
lep uspeh v letodnjem tekmovanju za
jugoslovanski pokal. Po zmagi nad eki-
po Proletarca iz Zagorju s S5188:5090,
tekma je bila v Trbovljah, so se Raven-
¢ani uvrstili v finale pokalnega tekmo-
vanja na podro¢ju Slovenije. V finalu v

REKREACIJA IN SPOR

Litiji s0 nato premagali Se kegljace Bre-
sta iz Cerknice s 5017:4976 podrtih ke-
ghiev in postali pokalni prvaki Sloveni-
Je. £a uspeh ravenske ekipe so najbolj
zasluini: v Trbovljah Golob 892, Mla-
kar 887 ter v Litiji Paradiz 872 in Banko
869 kegljev. Prvaki republik in pokrajin
so se nato 27, maja sreCali v Zagrebu,
kjer pa se Fuzinar med Sestimi ekipami
ni uspel uvrstiti v zakljuéne boje tekmo-
vanja za jugoslovanski pokal. Zmagala
je Crvena Zverda iz Beograda pred
skopskim Vardariem, FuZinar pa je bil
peti. V Zagrebu sta bila v FuZinarjevi vr-
sti najboljsa Igor Banko z 891 in Ivo
Mlakar z 874 keglji.

Dvojica FuZinarja Mlakar— Paradiz
je na republitkem prvenstvu v Litijiin v
Ljubljani osvojila 19, mesto med 30 pa-
ri.

ATLETIKA

Atletskih tekmovanj je bilo v prete-
klem mesecu izredno veliko, zato v tele-
grafskem slogu preglejmo nastope atle-
tov KAK z Raven in njihove uvrstitve:

Tabormiskl tek na Muti: prva me-
sta so med pionirji oz, pionirkami osvo-
jili Andrej Kos, Sebastjan Lorber, Ani-
ta MeZnar in Tatjana Biviek, druga me-
sta pa Robi Jakob, Urika Barbi¢ in Sa-
bina BalaZid.

Republiski miting v Ljubljani:
1. Kos med st. pionirji na 1000 m, |
Stern med ml. mladingi na 1000 m, 2.
Brezovnik med ml. mladinci na 1000 m
ter 3. Kresnik med mladinet na 300 m
in Pudnik med st. pionirji na 1000 m.

Po poteh partizanske Ljubljane:
I. Andrej Kos, 2. Janez Stern, 3. Urika
Barbid, 4. Robj Brezovnik in Anita Me-
Znar ter 5. Sabina BalaZi¢ in Sebastjun
Lorber.

Mednarodni atletski miting v Ce-
lovecu: 1. mesta so osvojili: Irena Smid
med ¢lanicami na 600 m, Janez Stern
med ml. mladinci in Andrej Kos med
pionirji na 1000 m ter Anita MeZnar
med pionirkami na 600 m. 2. je bil
Krumpaénik pri skoku v daljavo, 3. pa
Kresnik med mladinci na 300 m.

Kvalifikacije za APS v Marnboru;
absolutne uvrstitve: 1. Buhvald Natasa

400 m, 3. Urod Kresnik — 100, 200
in 400 m ter Buhvaldova na 200 m,

4. Mirjam Cigler na 400 m. V Ljubljani
je istega dne odli¢no tekla Irena Smid
in zmagala na 800 in 1500 m.

Partizanska olimpiada v Fodi: v
slovenski reprezentanci sta tekla Jlanez
Stern, ki je bil 3. na 800 in 8. na 1500 m
ter Robi Brezovnik, ki je osvojil 8.mesto
na 8300 m in bil 10, na 400 m.,

Finale APS za ¢lane in élanice v
Ljubljani: 1. Smidova na 1500 m in
3. na 800 m,7. Kresnik na 400 in 10, na
100 m, 9. Stern na 1500 in 10. na 800 m
ter 10. Buhvaldova na 400 m. Moika
Stafeta KAK je osvojila 8. mesto v disci
plini 4 x 400 m.

Na maratonu treh sre v Radencih sta
se od tekmovalcev iz Jelezarne najbolje
uvrstila: Gologranc na 2. mesto na
21 km ter Tahiri na 3, mesto na 42 km,
seveda v svojih kategorijah. Na tradi-
cionalnem maratonu Djakovica in He
¢imovica na Duhu na Ostrem vrhu je
nastopilo 18 tekacev s Koroske. Naj-
boljse ¢use so dosegli Drago Laznik,
Beno Jelen in Mirko Krandan, vsi iz Ze-
lezarne Ravne. V teku na 28 km — par-
tzanskemu marsu, na letodng prireditvi
po poteh partizanske Ljubljane je ckipa
tozda Kalilnice v postavi Jelen, Kupdig,
Laznik osvojila odlicno 4. mesto v ab.
solutni kategonj, in sicer med 117 eki-
pami

INVALIDSKI SPORT

ISD Samorastnik je vsako leto prire-
ditelj meddrudtvenega tekmovanja in-
validov pod geslom »Svoboda in mir«,
6. maja so se na Ravnah invalidi preiz-
kusili v sedeéi odbojki, streljanju in ke-
glianju. V odbojki so zmagali Zagrebca-
ni pred domaco vrsto, v kegljanju Sa-
morasinik  Ravne pred Zagrebom in
Manborom ter v streljanju Mariboréani
pred Ravendani.

Na Ravnah je bilo 20. maja sedmo
drzavno prvenstvo invalidov v sedeci
odbojki. Zmagala je reprezantanca Slo-
venije pred Hrvatsko, Vojvodino ter
BIH. V slovenski ekipi je nastopilo Sest
igralcev 15D Samorastnik: Kragelnik,
Homan, Mihelaé, Ozmec, Medvoz in
Podgoriek, trener ekipe pa je bil Dam-
jan Pogorevénik,

Ivo Mlakar
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33 NASTOPOV GOLOGRANCA
PO POTEH PARTIZANSKE LJUBLJANE

Stojijo od leve proti desni:
Gologranc

S 25 leti se je prvi¢ udelezil pohoda, t
Ljubljane. Preizkusil se je v najle)i -Imlphm

Hari Repoto¢nik, Mirko Krancan, in Alojz

at $e imenovanega Ob Zicl okupirane
partizanskem marsu. V takratni

ekipi Zelezarne Ravne so ob njem tekli S¢ Robad, Ginter, M. Urnaut in Osenjak.
Skozi vsa dolga tri desetletja in ved so se fantje v ekipi menjavali, on pa je ostal

Alojz Gologranc, nas sodelavec iz DS za gospodarjenje. »Prvi partiz:
-II\LL mod #a I'I.IIHITII” l‘r‘."fku\”]l.‘. \L'r‘(d‘- S0

bil zame najlepsi, tedaj sem imel Se

1ski mars je

bili pogoji takrat veliko tezji kot danes,« je po letodnjem nastopu v Ljubljani dejal
Gologranc, ki je tokrat na prireditvi sodeloval Ze triintridesetié. Menda je celo edini

udeleZzenec vsakoletnega pohoda po poteh partizanske Ljubljane,

prav na vseh prireditvah,

sa) je nastopil

Letos se je ekipa Zelezarne, v kateri Ze nekaj let tecejo Mirko Krancan, Hari
Repotocnik in Alojz Gologranc, uvrstila na zelo dobro 6. mesto. Veteran v ekipi
Lojze Golograne, se je po vseh teh letih odlo¢il odnehati, toda vsi, ki poznamo nje-
govo vztrajnost in ljubezen do teka v naravi, mu ne verjamemo. Organizatorji so bili
letos do rekorderja Se posebej pozorni, saj so mu izrocili Sopek nageljnov in poseb

no darilo.

Ivo Milakar

'\Llht]n.dl:.n obiskovalec 'i\drn,Lq,J je-
zera se je Ze zazrl v nebo, na pisani kos
blaga, privezamega na pilota, in s ob
tem rekel: wTa pa je korajlen.«

Letenje s padali — novi letalm Sport,
ki se je naglo razvil v alpskih dezelah,
je prisel tudi k nam,

Pred Stirimi leti e neznana dejavnost
je v Evropi osvajila tisoce. Cemu je pri
pisati tako mnozicnost”? Parapent, Gle-
ischirmfliegen, kot so ta nadin poime-
novali, je dokaj enostaven in hiter na-
¢in za uresniditev vecnega ¢lovekovega
hrepenenja po letenju se dvigniti,
odlepiti od zemlje.

Novi ljudski Sport je torej tu, za liste-
ga, ki ljubi hojo v gore in letenje, je to
ved kot idealna kombinacija. Mnogi si
boste postavili vprasanje, koliko je lete-
nje 5 hribov res varno in koliko nevar-
no. Odgovor je preprost: varno je toli-
ko, kolikor je varen pilot — ¢lovek. Ce
je tu nevaren, je potemtakem tudi lete
nje nevarno. Znanje in prrmiilu‘nn-.l
sta torej tista, ki odlotata in nikoli pa-
dalo. Véasih je torej bolje pes v dolino
kot tvegati letenje v neprimernih vre-
menskih pogojih, Kajti hribi in pobogja
0S1ajajo, Yetrovi pa se spreminjajo.

Poglejmo Se v zgodovino razvoja jadral-
nega padala

Leta 1965 NASA razvije padalo v
obliki krila za skoke z letala

Leta 1974 Ameriski padalec Dan
Poynter govodi 0 moZnosti poleta in ja
dranja s padah

Leta 1978 Dejanski pionirii lete-

nja z gora so padalei z Engadina (Svi
ca) in Micussya (Francija). Tedaj pole-
tijo prvi¢ s padalskimi padali. To leto
upoitevimo kot rojstno leto jadralnega
padalstva.

Leta 1982 Prvi polet z visokih go-
ra. Francoz Roger Fillon poleti s pada-
lom z Mont Blanca (4807 m).

Leta 1987 Leto skokovitega Sirje-
nja jadralnega padalstva v alpskih dege-
lah: OO0 pilotov in dosezeno drsno
razmerje 4 (0 tem kasneje).

Leta 1988 Zaténejo se raziskave o
vetrovnikih, pojavljajo se padala z bolj
dognanim prn!‘m in bolj3o aerodinami-
ko, Presezeno je drsno razmerje 5. Ja-
dralno padalstvo je sprejeto v FAL V
Franciji je organizirano 1. evropsko pr
venstvo. V Evropi 2e jadra — leti 30,000
pilotov. Z vrha Mont Everesta poleti
22. septembra Francoz Jan Marc Boyin.
Rekord v trajanju znasa 11 ur; preleten
je trikotnik 42 km.

Kaj vse omogola letenje jadralnega
padala

Upaoraba klasi¢nega okroglega pada-
la temelji na tem, da padalo 5 svojo po-
vrdino zavira padanje padalca. Padalo
wkrilow pa leti na principu vzgona kol
zmaj ahl letalo

Kupola jadralnega padala je sedita
torej tako, da ima, ko je napolnjena z
zrakom, obliko letalskega krila in se ta-
ko tudi obnasa. Jadralno padalo nosi
le, dokler je relativni zradm tok zadosti
hiter (ve¢ kot 20 km/h), sicer se gibanje
delcev zraka okrog kupole ustavi
vzgon izgine. Padalo izgubi funkcijo le-
talskega krila. Sama povriina jadralne
ga padala pa je premajhna, da bi dajala
dovolj upora za varen pristanek

Dvig in vodenje jadralnega padala

Padalo razprostremo na pobodju, ki
ima najmanj 35° naklona. Veter mora
pihati po pobodju navzgor. Priprava oz.
razprastitev padala v obliko pahljacte
omogoda pni startu enakomerno zatego-
vanje vseh nosilnih vrvic in s tem soéa-
sno polnjenje celotne kupole.

Po locitvi sprednjih nosilnih vrvic od
zadnjih ter krrmilnih vrvic si nosilna tra-
kova pntrdimo na letalni pas. Kupola
je za nadim hrbtom. Sprednji nosilni vr-
vici energiéno potegnemo ter zaénemo s
tekom. Med tekom s pogledom sledimo
polnjenju in gibanju kupole. Tek po-
spesujemo vse dotlej, dokler ne zaduti-
mo, da nas padalo dviguje. Padalo nas
je odlepilo od tal — letimo.

Padalo vodimo s krmilnimi vrvicami,
ki so pritrjene na zadnji rob kupole. S
potegom samo ene krmilne vrvice se na
Listi strani spremeni vpadni kot. Kupola

zadnji rob se¢ deformira, poveda se
upor in .’ﬂ‘l.ln]\.l vzgon (ta stran kupole
zatne zaostajati). Druga stran kupole,
ki je nespremenjena, pa zafne prehite-
vali padalo se obrne v Zeleno smer

Kako je z letenjem pri nas

Na Koroskem se s tem Sportom
ukvarja okrog deset pilotov. V vedini
smo si znanje pridobili na enoteden-
skem tedaju pri vodilnih slovenskih in-
Struktorjih Marincicu in Kunaverje

Nad poligon je v glavnem OSvenoy
truvnik, kjer si eni utrjujejo vzlet in pri-
stanek, medtem ko ga drugi izrabijo za
polet proti Ivarékemu jezeru, Ob ugod-
nih vremenskih razmerah se boljii pilo-
ti podajajo tudi na blizje vrhove.

Mishim, da so bil opravljem poleti z
Urslje gore. Pece, Raduhe in Oleve.
Slednja je med vsemi najidealnejsa, saj

nji poti, daroval cv

Poldike Stronad

se prisréno zahvaljujemo vsem, ki 50 jo pospremili na njeni zad-
ali
Hvala godbi Zelezarne in tovariSu za odigrano » Tidino«, poseb-
no se zahvaljujemo tov. Klepu za poslovilne besede in g. Zupni
ku Jarodu Kotniku za ganljive besede ob slovesu ter za opravlje-

Pray lepa hvala vsem sorodnikom, sosedom, prijateljem, znan-
cem, biviim sodelaveem iz sluzbe za kemijo in vsem ostalim za
izraze soZalja in socustvavanje.

Veliko zahvalo dolgujemo vsem zdravnikom KZD, ki so ji lajda-
Ii boleCine. Prav tako prisréna hvala dr. Purovi in sestram inter-
nega oddelka slovenjgraske bolnidnice in Klini¢nega centra

s svojim dolgim, ne preved strmim po-
bocjem pa Se z dobro lego omogoda iz-
redno lepo in mirno jadranje.

V tem ¢lanku smo poskusali pull-'ili
nekaj osnovnih informacij, ki so paé
potrebne za boljie poznavanje letenja s
padalom. Ce pa se bo nasel kdo, ki ga
bi ta sport — aktivnost pritegnil moéne
je, se nam naj pridruZi.

DG

KARATE

KADETSKO PRVENSTVO SRS

KK Idrija je 16. aprila organiziral re-
publisko prvenstvo za kadete in kadeti-
nje. lz ravenskega kluba je sodeloval
Miha Cigler, nosilec rjavega pasu. V ka-
tah je zasedel 9. mesto.

Orgamzacija prvenstva je bila slaba,
sojenje pa S¢ bolj. Ponovno se je poka-
zalo, kje je slovenski karate

REGLISKO
NIRJE
Bilo je 17. aprila v Titovem Velenju,
na 0-«11:)\ ni Soli 14, divizije. Naga pred-
stavnika sta se uvrstila takole: Simon
Prosenc je med mlajéimi pionirji zase-
del 2. mesto, Urska Obretan pa med
starejSimi pionirkami 3, mesto,
Sodnik je bil ¢lan Karate kluba Ravne
Roman Breznik.

PRVENSTYO ZA PIO-

SLOVENSKO PRVENSTVO LA
MLADINCE V TEZNOSTNIH KAT
GORIJAH

Karatejski klub Brezice je 29. aprila
organiziral prvenstvo Slovenije za mla-
dince v teznostnih kategorijah. Udelezi-
lo se ga je 40 mladincev iz vseh regij.
Ravencan Bojan Breznik je bil v srednji
kategoriji peti.

EVROPSKI POKAL V MILANL

Svetovna organmizacija tradicionalne-
karateja je 14. in 5. maja organizira-
evropski pokal v vseh karatejskih di-
sciplinah. Sodelovalo je 14 ekip z ved
kot 250 ¢lani iz 12 evropskih drzav:
Turdije, Gréije, Avstrije, MadZarske,
Nemdije, Belgije, Portugalske, Svice,
Jugoslavije, F 'mun Svedske in lalije.

Iz Jll[.ﬂ-.! je sta sodelovali repre-
zentanci Fudokana pod vodstvom dr.
Jorga in tradicionalnega karateja,
ki jo vodi dr. Viadimir Jorga, V njej sta
bila tudi Slovenca Videm3ek (2. dan) iz
Celja in Roman Breznik (2. dan) z Ra-
ven.

Jugoslovanski predstavniki so osvoji-
i 7 pokalov i 15 medalj, d|\i.¢i|
uspeh je doseglo mostvo, v katerem je
sodeloval tudi Ravencan, in sicer srebr-
ni pokal v ekipnih borbah — KUMITE
TEAM. Uspeh je e toliko ved vreden,
ker pomem vrmitev Jugoslavije na ev-
ropsko in svetovno sceno tradicionalne-
ga prvega karateja, s katere je pred leti
zaradi organizacijskih nesporazumov
1zstopila,

=~

Roman Breznik

ZAHVALA

Ob prerani izgubi drage Zéne, mame in babice

kukorkoli pocastili njen spomin.

ni obred

Ljubljana.

Hvala vsem, ki ste pokojno Poldiko imeli radi in ki ste njej in
nam kakorkoh pomagali.

Zalujoéi mo2 Zdenko in otroci Beno, Milena in Jolanda z druzi-
nami
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KADROVSKA GIBANJA
od 21. 4. do 20. 5. 1989

20. 5. 1989 je bilo v Zelezarni zaposle-
nih 6811 delaveey, oziroma se je stevilo
zaposlenih zmanjsalo v primerjavi z za-

oslenimi konec leta za 76 delaveey, ta-
Eo da smo Ze v prvi polovict leta skoray
dosegli s planom postavljene cilje. Po-
sebej vzpodbudno 2z vidika zaposlova-
nja oziroma problema nezaposlenosti
je, da smo taksno zmanjianje dosegli
kljub temu, da smo v maju uspeli zapo-
sliti za ¢as pripravnidtva 18 pripravni-
kov 4. in 5. stopnje, ki so delovno raz-
merje sklenili v delovni skupnosti za
kadre in splosne zadeve. Vseh priprav-
nikov je trenutno v Zelezarni 58, Fluk-
tuacija je majhna, zaskrbljujoca pa je
fluktuacija, ki je v preteklih letih v taks-
nem obsegu nismo bili vajeni — zageli
so odhajati kadri z visokololsko izo-
brazbo in temu problemu bomo takoj
morali posvetiti vso skrb. V primerjavi z
lanskim letom narasca Stevilo upokoji-
tev, med katerimi izstopajo predvsem
invalidske. Premescanj delaveev med
temeljnimi organizacijami zaradi zacas-
nih povecan) ali manjka dela v posa-
meznih sredinah je manj, kot jih je bilo
konec lanskega ali v zagetku fcloﬁnjcgﬂ
leta.

Trenutno izvajamo aktivnosti za do-
sego pogojev, da bi kar najved mladim
omogacili pripravnidtvo. V ta namen
smo od skupnosti za zaposlovanje pri-
dobili tudi del potrebnih sredstev, Ze se-
daj pa je jasno, da vsi Stipendisti naen-
krat pripravnidtva ne bodo mogli izva-
jati, temved ga bomo v okviru moknosti
izvajali v ved skupinah.

DELOVNO RAZMERJE
SO SKLENILI

JEKLOLIVARNA — Kova¢ Zoran,
varilec — iz tozda Valjarna

VALJARNA — Gaénik Tomaz, ru-
dar-kopat, Cehner Bozidar, valjavee —
iz JLA.

KOVACNICA — Anzelak Marko,
kovae — iz JLA.

ORODJARNA — Jehart Ivan, stroj-
ni delovodja — ponovna zaposlitev

(sklep SZD).
INDUSTRLISKI NOZI — Ravian
Darko, dipl. inZ. strojnistva — iz tozda

RPT.

STROJI IN DELI — Koprivnik Bo-
jana, brusilka — iz tozda Jeklovlek.

PNEVMATICNI STROJI — Forjan
Silva, strojni tehnik — s poklicne reha-
bilitacije: Vinkovié¢ JoZica, strugarka —
iz delovne skupnosti KSZ.

ENERGLJA — Cekon Darijan, Kac
Tomal, strugarja — iz JLA.

ARMATURE — Krautherger Bojan,
dipl. inz. strojnistva, Proje Franc, ink
strojniftva — iz druge DO, :

KOVINARSTVO — Tostovrinik
Ales, Centrih Marko, rezkalca, Pod-
breznik Rajko, Peve Erik, strugarja, Pa-
hovnik Marko, varilec — vsi iz JLA.

P I I — Nabernik JoZef, dipl. inZ
gradbeniitva — iz druge DO.

KOMERCIALA —  Skenderevi¢
Ekrem, NK delavec — ponovna zapo-
slitev (sklep SZD); Peil'Janez, NK de-
lavec — iz JLA; Jaki¢i¢ lvan, strojm
tehnik, Strojnik Ivan, NK delavec, Me-
§njak Milan, Zarilec — vsi iz tozda Je-
klolivarna.

K S Z — Skutnik Almira, Ternek Jo-
zica, dipl. ekonomistki, Koni¢ Uros,
strojni tehnik, Grobelnik Mateja, meta-
lurski tehnik, Fijav? Vesna, kaluparka-
livarka, Seiel Larisa, Paradiz Natasa,
Praper Suzana, KoSutnik Breda, Na-
vodnik Brigita, Hovnik Marjana, Me-

Snjak JoZica, Uriej Sabina, Veronik Su-
zana, oblikovalke kovin; Hace Liljana,
Kozel Marija, Topolovec Lidija, jedrar-
ke: Helbl Cvetka, Osojnik Terezija, Ko-
tnik Cvetka, obdelovalke kovin — pri-
pravnice iz jole; Salénik Vinko, gasilec
— iz tozda Stroji in deli.

DELOVNO RAZMERJE
JE PRENEHALO

JEKLARNA — Domademk Vence-
slav, pripravijalec za litje — sporazum-
no; Bobek Frantiska, &istilka obrata —
invalidska upokojitev: KrapeZ Bernard,
topilec — doseZena pokojninska doba:
Petrovi¢ Dulan, pomodnik operaterja

mirovanje pravic; Korodak Miran,
pripravljalec za lije — v JLA.

JEKLOLIVARNA — Miheli¢ Ru-
dolf, grobi ¢istilec — invalidsko upoko-
jen, Steharnik Janko, oblikovalec kalu-
pov, Bo#i¢ Drago, pripravljalec peska,
Adam Franci, rezalec na torni Zagi, Le-
dinek Marjan, avtogeni rezalec; Pajnik
Srecko, strojni oblikovalec vsi v
JLA; Strojnik Ivan, brusilec na rafami,
Meinjak Milan, pomo¢nik Zarilea, Jaki-
¢i¢ Ivan, monter — vsi v tozd Komer-
crala.

VALJARNA — Begi¢ Edo, brusilec
— izkljuéen: Krenker Stanislav, Zarilec,
Poberznik Maks, zalagalec OFAG pedi;
Dobeliek Vinko, Zerjavovodja, Stinjek
Ivan, predvaljavec — doseZena pokoj-
ninska doba; Sapek Damjan, menjalec
valjev in armatur — v JLA; Kovad Zo-
ran, brusilec — v tozd Jeklolivarna.

KOVACNICA — Lazarevi¢ Rado,
plamenski ¢istilec — sporazumno.

JEKLOVLEK — Koprivnik Bojana,
brusilka — v tozd Stromn in deli.

KALILNICA — Potoénik Dominik,
pomodnik kalilca izkljuten.

ORODJARNA — Franc Zdravko,
Praznik Matjuz, orodna kljutavnicarju,
Sumer Zdravko, strugar — vsi v JLA,

TS D — Preglav Nadu, dipl. ekono-

mistka, strokoyna delavka — dana od-
poved.

STROJL IN DELI Salénik Vinko,

brusilec v delovno skupnost KSZ:
Mlaénik Rudi, pomozni deluvec v
JLA.

INDUSTRIJSKI NOZI — Viltuznik
Robert, kljucavnicar v JLA.

PNEVMATICNI STROJI — Skratek
Katarina, rezkalka
Jitev; Novindek Viadimir, referent za sa-
moupravo umrl.

VZMETARNA — Obrul Roman, na-
lagalec nap. pe¢i — v JLA.

ENERGIJA — Prevalnik Ales, klju-
cavmiéar, Kresnik Damjan, strojmik kisi-
karme — v JLA.

ETS Pecnik JozZefa, Cistilka — in-
validska upokojitev; Lasnik Boris, in-
strumentarec — v JLA.

SGY — Novkovi¢ Marko, mizar — v
JLA.

TRANSPORT — Golob Leon, skla-
did¢ni deluvee — sporazumno.

TRO — Banko Ivan, kontrolor
dosezena pokojninska doba; Paradiz
Miran, orodjar-serviser, Poto¢nik Rala-
el, Rajh Marjan, brusilea — v JLA.

ARMATURE — Kalisnik Avgust, vr-
talec v JLA; Krajnc Mirko, strugar
-~ na poklicno rehabilitacijo.

R P T — Kolar Rok, dipl. inZenir
strojnistva, — dana odpoved: Ravlan

Darko, dipl. in2. strojnidtva — v tozd
Industrijski no#i.
KOVINARSTVO — Vidmar Vin-

cenc, skupinovodja orodjarjev — staro-
stna upokojitev:

KOMERCIALA — Jelen Renata, re-
ferentka za uvoz — dana odpoved: Ste-
harnik Blaz, pomoZni delavec — inva-
lidska upokojitev: Pesl Jakob, skladis-
¢ni delavec, Poro¢nik Milan, pomozni
delavec — v JLA.

K S Z — Stornik Alojzija, obratunarka
invalidska upokojitev: Levovnik
Viktor, dezurmi telefona dosezena
pokojninska doba; Vinkovi¢ JozZica, ¢i-

stilka — v tozd Pnevmatiéni stroji.
Kadrovska sluzba

Ob izgubi dragega oceta
Mata Vukovica
iz Babine grede pri Slavonskem Brodu
se iskreno zahvaljujemo vodju 3pedicije
in sodelaveema, ki so se udelezili po-
greba in darovali venec.

Ivan Vukovié

Ob izgubi nade drage bolne mame
Ivice Vrhovnik

se zahvaljujemo vsem sorodnikom, so-
delavcem, prijateljem in znancem za
darovano cvetje in izredeno soZalje.
Prav posebej se zahvaljujemo obéinski
organizaciji ZB Ravne za vso skrb in
iskrene poslovilne besede, g. Zupniku
za opravljeni obred ter vsem, ki ste jo
pospremili na njeni zadnji poti.

Zalujodi otroci z druZinami

Ob bole¢i izgubi moZa, ofeta, sina in
brata

Vlada Novinika
se iskreno zahvaljujemo vsem, ki ste
nam pomagali v tezkih trenutkih, daro-
vali vence in cvetje ter ga pospremili na
njegovi zadnji poti.
Zalujodi: 2ena, héerka, oce, sestre z dru-
Zinami in brata

Ob izgubi drage mame, babice in pra-

babice

Ljudmile Strménik

* se iskreno zahvaljujemo godbi iz Vuze-

nice, g. Zupnikoma iz Vuhreda in Ra-
delj, govornici Toncki Raénik, sose-
dom, sodelavcem tozda SGV, vsem
znancem in prijateljem, ki ste nam izre-
kli soZalje, darovali vence in cvetje ter
jo pospremili na zadnji poti.
Héerki Francka in Gretka z druzinama

sinova Oto in Peter z druZinama ter
drugo sorodstvo.

Ob izgubi moZa, oeta in dedka
Karla Struca

s¢ iskreno zahvaljujemo vsem sorodni-
kom, sosedom, znancem in prijateljem,
ki ste num kakorkoli pomagali v najtez-
Jih trenutkih ter darovali vence in cve-
tje.
Hvala zvezi borcev za poslovilne bese-
de, Pihalnemu orkestru ravenskih Zele-
zarjev in g Zupniku za opravljeni
obred.
Se enkrat hvala vsem, ki ste ga pospre-
mili na njegovi zadnji poti.

Zalujodi Zena in otroci z druZinami

starostna upoko-

Ob izgubi dragega moza, oceta, dedka
Leopolda Jelena

se iskreno zahvaljujemo osebju zdray-
stvenega doma Ravne za pomod pri ne-
gi. Iskrena zahvala tudi vsem, ki so mu
izkazali zadnjo Cast na  pokopaliséy
Barbara, zlasti pa ¢astni stra?i Gasilske-
ga drufiva Ravne, Pihalnemu orkestru
ravenskih Zelezarjev, g. Zupniku za
opravijeni obred, druZinama Strgar in
Gerdej ter vsem drugim za pomoé in
darovano cvetje.

Zalujoti: zena Stefka, sinova Poldi in
Stanko z druzinama in drugo sorod-
SIVO.

Ob izgubi oceta in dedka
Petra Samca

se iskreno zahvaljujemo vsem, ki so ga
pospremili na njegovi zadnji poti, daro-
vali vence in cvetje in nam kakorkoli
pomagali v najtezjih trenutkih.
Pasebej se zahvaljujemo loveem lovske
druzine Jamnica za lepo slovo, pevske-
mu zboru Druitva upokojencev Preva-
lje, godbi Rudnika Mezica za alostin-
ke in g 2upniku za obred.

Hvala za pomo¢ in darovano cvetje so-
delaveem tozda Orodjarna, sluzbe MR,
standardizacije in kontrole kakovosti,

Sin in héerke z druzinami

Ob odhodu v pokoj se iskreno zahva-
ljujem sodelaveem  Zarilnice v tozdu
Valjurna za lepo darilo in tovarisu Po-
sediju za prisréne poslovilne besede,

Stanko Krenker

Ob odhodu v pokoj se Zelim vsem so-
delaveem priprave dela Jeklolivarne Se
enkrat iskreno zehvaliti za pozornost in
za darila. Posebno se zahvaljujem tov.
Andreju Plohlu in tov. ravnatelju ing.
Edvardu Struclu za poslovilne besede,

Alojz Creslovnik

_Ob odhodu v pokoj se iskreno zahva-
ljujem sodelaveem in sodelavkam za le-
po spominsko darilo, ravnatelju in
predsedniku OOS pa za pozdravne be-
sede. Hvala vsem za prijetno razvedrilo
in dobro voljo na prijateljskem sreca-
nju.

Vsem sodelaveem in sodelavkam toz-
da Stroji in deli Zelim 3e naprej veliko
delovnih uspehov in dobre volje, saj mi
bodo nadaljnji razvojni in delovni
uspehi tozda v veselje in ponos.

Pavel Stropnik

Ob odhodu v pokoj se sodelavcem
tozda Komerciala iskreno zahvaljujem
za izkazano pozornost in darila. Vsem
Zelim veliko uspehov pri nadaljnjem
delu.

Avgust Erjave

Tezko je slovo od delovnih prijate-
ljev. Pot v fabriko in domov, ki sem jo
utiral tirideset let, mimo velikih hal in
ob ropotanju strojev, je bila lepa.

Stirideset let ulivanja plemenitega je-
kla je rezultat, ki ga ne gre zanemariti.
Stirideset let druzenja s sodelavei — i-
varji pa se pravi biti v druzbi pravih pri-
jateljev. In vam, prijatelji-livarji, se
iskreno zahvaljujem za lepa darila, ki
ste mi jih jzrotili ob odhodu v pokoj.
Hvala tudi za lep druzabni veter in za
spoznanje, da sem tudi sam prispeval
deléek v mozaik za lepdi jutri. Vsem
skupaj ¢ mnogo delovnih uspehov in
3¢ kdaj na svidenje.

Joze Mesko

Iskreno se zahvaljujemo tov. Pavli
Miiler iz Partizanske 4 za nesebitno
pomod pri redevanju maojega sina iz re-
ke Meze dne 25. 5. 1989.

Vedno hvalezna druZina Hudej
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IMENA MESECEV

JUNLI

Stari Rimljani so junij (lunius) menda poimenovali po neki po-
membni rodbini. Druga razlaga trdi, da ime izvira iz Junone, kraljice ne-
ba, meseca in zakona ter zas¢itnice zakonske zveze in porodnic, Jupitro-
ve Zene, lepotice zapeljivih o¢i. V griki mitologiji je bila to Hera. Tretja
interpretacija pravi, da ime lahko izvira tudi iz besede ioniores, torej me-
sec, posveten starosti. Cetrio varianio povezujejo nekateri s konzulom
Junijem Brutom.,

Stara slovenska imena opozarjajo na cvetenje, na kodnjo in na seno:
roznik, rozni cvet, boba cvet, sendek, senovjek. Zanimiv je izraz velnik. No-
va imena so skusali vpeljati. O. Gutsman — Sestnik, B. Potoénik — Se-
¢nik in V. Vodnik — travnar.

Po Janezu Krstniku se junij imenuje Krstnik, ivanjséak, ivanséek,
Sentjanzevec, po kresu pa kresnik.

Lipanj je hrvasko poimenovanje, ¢erven ¢esko, czerwiec poljsko in
Brachmonat ter Sonnwend nemiko. Anglosaksonci uporabljajo Midsum-
mer month, kar pomeni kresni, suhi mesec.

Rzeni cvet je dal V. Vodnik naslov pesmici o juniju:

Lepoto da zemlji

toplo let,

nedolznost mladenéem

pravi cvet.

0. Zupandi¢ je napisal pesem Junij

Visoko vzpet je sonca lok Cez svet,

Vid gleda skozi noé, krstnik zavzet

z o¢mi priziga v mraku bajni cvet.

Tudi Sesti mesec je pogosto pesniska tema — tudi v Junijskem moti-
vu Janeza Juvana:

Ce bos pridla,

te bom cakal na polju.

Nocoj bodo trave

visoke,

visoke do zvezd

in tanke kot

prsti vedera.

Zvezde se bodo sklonile

cimvide

in ¢imdlje

(temne in mehke

kot ustne nodi)

bodo ¢akale naju.

Pridi, dekle!

Nocoj bodo zvezde

zakrile odi

in trave bodo

visoke,

visoke . . .

Svetlana Makarovié: Junij

Prebivati v makovem cvetu

Ne, v zvanénicah!

S prozornimi krili,

lahka, krhka, prekrasna.
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»Tovari§, zdi se mi, da si se od zjutraj zredil za pol SarZe.«

»wDanes je bila scolnga«. Bova dala v priljaZnik 2«

Prosim za ogromno nebo,

da bi presevalo skozi ¢aso
mojega neznega doma.

Prosim te za veliko travnih latov,
obsijanih s strani.

Tebe prosim!

Razmakni oblake,

napravi mi majhno zlatozeleno
pot do jezera.

Zakaj noces pocivati

pod tem prelepim

velikim regratovim listom?
Pridi vendar!

Miran Kodrin

MURPHYOLOGIJA

Richardsova komplementarna pra-
vila lastniStva

1. Ce neko stvar &uvate dovolj
dolgo, jo lahko odvrzZete.

2. Ko jo boste odvrgli, jo boste
potrebovali Ze takoj naslednji hip.

Posledice

1. Ce kdo sprasuje, mu vsi soli-
jo pamet.

2. Ce kdo poje, mu zamadijo
usta.

3, Kdor drugemu jamo koplje,
je fizi¢ni delavec.

4. Nihée vas ne more tako malo
placati, kolikor malo lahko vi na-
redite.

Zakon TV ilegalcey

Stevilo odkritih neprijavljenih
televizorjev je enako Stevilu dobrih
oddaj na televiziji.

Zakoni inflacije

1. Cesar ne boste kupili danes,
bo jutri drazje,

2. V vsem, kar boste danes ku-
pili poceni, boste jutri odkrili to-
varni$ko napako.

3. Rast cen je premo sorazmer-
na danim izjavam o pocenitvi.

Cornwaloy zakon y
Vodilni se trudijo, da zaposlijo
najmanj sposobne.

Mashov zakon
Bolje je grozno umreti kot Ziveti
v grozi brez konca.

Trishmannov paradoks

Pipa duaje pametnemu &as za
premislek, bedaku pa moznost, da
zapre usla,

Pattonov zakon

Dober plan danes je boljsi od iz-
vrstnega plana jutri.
Jonesov moto

Prijatelji prihajajo in odhajajo.
Sovrazniki se kopicijo.
Macfreejev dodatek

e si hocete ustvariti sovraZni-

ka, mu naredite uslugo.
Veeqov zakon

Clovek brez vere je kot riba brez
bicikla.
Snezni zakon

Sneg slabo vpliva na stroje za
¢iicenje snega.
Posledice

I. Snega ne Cistimo, da ne po-
kvarimo strojev.

2. Ker snega ne ¢istimo, je na
ulicah vse manj avtomobilov.

3. Za majhno Stevilo avtomobi-
lov nima smisla ¢istiti snega.

lzdaja delavski svet Zelezarne Ravne
kot meseénik v nakladi 7000 izvodov.
Ureja urednitki odbor: Milan Boki-
novski, Alojz Janezi¢, Silvo Jag, Mar-
an Kolar, Brane Zerdoner,
Urednistvo: glavni  in  odgovorni
urednik Marjan  Kaolar, novinarki
Helena Merkat in Mojea Potodnik,
tajnica Jelka Jamiek,
Tel.: 861131 int. 6304 in 6753

Tiska: CGP Veter, Maribor

Glasilo je po 7. to¢ki 1. odst. ¢lena
zakona o obdavéenju proizvodov in
storiteyv v prometu (Uradni list SFRJ,
&t. 33/72), in mnenju sekretariata za
informacije SRS &t. 421-1/72 prosto
plagila prometnega davka.




