
II. DRUŽBENE DEJAVNOSTI
V letu 1978 so bile konstituirane novo izvoljene skupščine SIS

družbenih dejavnosti. Zbori uporabnikov teh skupščin še tudi v
prvem polletju niso zaživeli do take mere, da bi vplivali na
hitrejšo izdelavo in izvajanje objektivnejših meril za uveljavlja-
nje svobodne menjave dela. Zato določila smemic in akcijskih
programov za uresničevanje družbenega plana občine Ljub-
Ijana-Šiška za leto 1979 vse samoupravne interesne skupnosti
še niso realizirale. Določene uspehe so v tej smeri dosegli le v
izobraževalni skupnosti in skupnosti zdravstvenega varstva.

S 1. 1. 1979 so bila sprejeta dopolnilna k samoupravnim
sporazumom o temeljih planov za družbene dejavnosti za leto
1979. Stem jebila prekinjena praksa prejšnjih let, kisejekazala
v začasnem financiranju teh dejavnosti.

SIS so upoštevale sprejeta dopolnila in prilagodile prorabo za
občinske programe. V mesecu marcu t. I. je bil opravljen pora-
čun viškov zbranih sredstev v letu 1978. Tako so bile znižane
prispevne stopnje za financiranje SIS družbenih dejavnosti od
1. 4. 1979dalje iz BOD in izdohodkaza leto 1979 od 20,30 % na
19,56 %. Že v samem začetku poslovnega leta so SIS prilagodile
svoje delovanje načelom predloga zakona o skupnih osnovah
menjave dela, ki je bil sprejet v tem letu. Tako so upoštevali pri
izvajanju programov, da programi družbenih dejavnosti in sred-
stva za njihcvo uresničitev v globalu ne morejo presegati do-
hodkovnih sposobnosti uporabnikov, ter da bodo skupščine
SIS polletno poročale organizacijam združenega dela in upo-
rabnikom o uresničevanju programov in teh meril.

V prvem polletju leta 1979 so bili na področju nadaljnega
razvoja družbenih dejavnosti v občini usmerjeni napori v inten-
zivno uresničevanje sprejetih smernic, ki se navezujejo na izva-
janje družbenega plana občine za obdobje 1976-1980 upošte-
vajoč načela za leto 1979 in so bili doseženi premiki, ki se
kažejo:

1. V pripravah na srednjeročni družbeni načrt za obdobje
1980-1985 (sklepi, delovni programi, analiza dosedanjega ra-
zvoja, ocena razvojnih možnosti),

2. V aktivnostih pri obravnavanju zakonskih osnutkov o te-
meljih sistema svobodne menjave dela in vseh sistemskih zako-
nih,

3. V ažuriranju obrambnih načrtov ter obrambnih priprav
(NNNP).

4. V racionalizaciji poslovanja in organiziranosti strokovnih
služb v OZD in SIS družbenih dejavnosti.

5. V skrbi za povečevanje prostorskih zmogljivosti na po-
dročju izobraževanja, otroškega varstva in zdravstva.


