
Sanacijski program —
dobra opora za

usposobitev proizvodnje
Prvi dan v decembru so prišli v

Julon na dtlovni zagovor predsednik
skupšcine SRS Vinko Hafnčr, pred-
sednica skupščine občine Ljubljana
Mosle-Polje \ i k o Luke/ in predsed-
nik poslovnega združenja lekslilne
induslrije SRS Luka Dolenc s sode-
lavci. Clani začasnega kolegijskega
poslovodnega organa in predstavniki
družbenopoiitičnih organizacij so
goste seznanili i. vsebino in uresniče-
vanjem ^anacijskega programa v Ju-
lunu in upo/urili na šlevilne tcžave
pri tem, obenem pa že našteli veliku
opravljenih naiog.

V Julonu zdaj usmerjajo ogromne
napore\ dobro kadrovanje delei\cev,
njihovo usposahljanje in izobraže-
vanje. saj je bilo lo področje v prete-
klosti prevee zanemarjeno in iz tega
sledijo tudi velike ležave pri obvla-
Jovanju lehnike in lehnologije. Pri-
pravljen je tudi predlog makro, me/o
in mikro organizacije dela v tovarni.
ki iiaj bi zagolavljala večjo pincv.a-
nosl m^d sl:irim in novim obratom.
pa seveda ludi boljše delo. Obenem
bo vse 10 tudi ilobra osnova za pii-
mernej^e in učinkuvitcjše organizi-
ranje dela družbenopolitičnih orua-
nizacij in samoupravnih organo\.

Nudiiljevanje na 4. strani



(Nadaljevanje s 1. strani)

Primerno je, da na tem mestu
omenimo predlog začasnega
KPO za razvešitev delavskega
sveta in s tem razširitev ukrepa
družbenega varstva in hkrati pri-
prave družbenopolitičnih organi-
zacij na lastno reorganizacijo in
na evidentiranje kandidatov za
nove samoupravne organe, ki naj
bi bili izvoljeni marca prihodnje
leto.

Usposabljanje zmogljivosti —
zagon velike linije polimerizacije,
usposobitev linije za proizvodnjo
vlaken za nogavice in linije za
prcprogarski filament ter zagon
linije za regeneracijo — zahteva
velike napore. V prizadevanjih za
pokrivanje izgube in za sanacijo,
ki naj bi bila končana v štirih
letih, so v Julonu naleteli na
izredno razumevanje in solidar-
nost pri tekstilni industriji.
Vseeno pa je treba opozoriti, da
le-ta upravičeno pričakuje iz Ju-
lona kvalitetne proizvode in da
njena pomoč ne more iti v nedo-
gled.

Tovariš Hafner, ki je pred šti-
rimi leti in pol — takrat kot pred-
sednik RS ZSS - ooložil te-
nieljni kamen za novo tovarno in
pred dobrima dvema letoma Ie-to
tudi odprl, se je v pogovoru zelo
zanimal za sedanje probleme in še
posebej za predloge začasnega
kolegijskega poslovodnega or-

gana za odpravo neugodnega go-
spodarskega položaja v Julonu.
Ocenil je, da je bil pogovor zelo ,
koristen in podprl mnenje pristo- 1
nih, da je treba hitro ukrepati in "
ne zavlačevati izvajanja sanacij-
skih ukrepov. Sanacijski progiam
je verificiran in je dobra opora za
delo v naslednjih štirih letih. Te-
meljna odgovornost za »ozdravi-
tev« tovarne je seveda v delavcih
Julona in tudi sozda, vso po-
trebno pomoč pa morajo imeti v
občinskih orgatiizacijah in orga-
nih in, kadar jeproblemširši.tudi
v mestnih in republiških.

Tina Tomlje je menila, da je
treba dati začasnemu KPO po-
polno podporo. Sanacijskemu
programu pa bi bilo potrebno do-
dati še načrle dela družbenopoK-
tičnih organizacij v Julonu, saj j
imajo le-ti prav sedaj zelo po- I
membne in zahtevne naloge pri •
ustvarjanju delovnega ozračja in
zavzetosti za uresničitev sanacij-
skih ukrepov. K sodelovanju je
treba pritegniti tudi občinske in
mestne družbenopolitične orga-
nizacije.

Gost je so si po pogovoru ogle-
dali novo tovarno, kjer so prav
tisti dan že tretjič zaganjali veliko j
linijo polimerizacije in nestrpnO I
pričakovali rezultate, saj odlaga- I
nje usposobitve te linije spodjeda |
načrte za čim hitrejšo sanacijo.
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