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NASA KOMUNA

KOMITE ZKS
RAZPRAVLJAL

O tezavah
nekaterih kolektivov

Komite OK ZKS je na svoji zadnji seji obrav-
naval posamezne delovne organizacije, ki se v
zadnjem obdobju srec¢ujejo s takinimi ali dru-
gaénimi teZavami. Te tefave so celo zelo razlic-
ne, vendar jim je skupno to, da se v kolektivih
ne odvija njihovo razrefevanje tako kot bi bilo
treba! Komite je obravnaval stanje v delovnih
organizacijah: Utensilia, IGO, Zi¢nica, Gostin-
sko podjetje Vié in ljubljansko TOZD maribor-
ske Surovine. Vsem kolektivom je komite tudi
nakazal refitve oziroma nadaljnje korake pri
razreSevanju danega poloZaja, marsikje so se
namreé tudi Ze lotili reSevanja problemov in je
obravnava na komiteju bila le spodbuda k na-
daljnjim akcijam.

Zdruzitev z Avtomontazo

V Utensilii je pravobranilec samoupravljanja
Ze v zacetku leta ugotovil nekatere slabosti in
nanje tudi opozoril. Kolektiv je deloval brez
vseh potrebnih samoupravnih aktov in tudi ob-
stojedi niso bili povsem v skladu z zahtevami.
Napeti odnosi v kolektivu so pripeljali tudi do

tega, da je direktor podal ostavko in imenovan,

je bil vriilec dolZnosti. V Utensilii so po razpravi
ugotovili, da je reditev za kolektiv v zdruZevanju
z Avtomontalo. lzdelkov, ki jih je Utensilia
proizvajala v preteklosti z velikim uspehom,
danes skoraj nihée veé ne kupuje, saj lesenih
colnickov — utensilij, v tekstilni industriji vet ne
potrebujejo. Nova tehnologija je dala nove
stroje in zanje Utensiliini izdelki niso ve¢ po-
trebni. Kolektiv je tako #rtev tehniénega na-
predka, kateremu niso sledili. Tako Ze dolgo
ugotavljajo, da morajo poiskati nov proizvodni
program, vendar je vse ostalo pri razmisljanjih.
PoloZaj se je zato vedno bolj zaostroval in dol-
gotrajna so bila tudi razmifljanja o zdruZitvi.

Potem, ko so se vendarle trdno odloéili in je
kolektiv dobil dologeno vizijo bodoénosti, pa so
se zafele razmere nasploh izboljfevati: tako
odnosi kot to, da se je dvignila produktivnost in
stoji kolektiv sedaj ekonomsko precej bolje. Pri
rokovniku o zdruZevanju malce kasnijo (teden
dni,) vendar to ni pomembno, saj se zadeve
premikajo. Utensilia bo imela v Avtomonta#i
kot celota status temeljne organizacije zdruZe-
nega dela. V novi delovni organizaciji bo imela
v AvtomontaZi kot celota status temeljne orga-
nizacije zdruZenega dela. V novi delovni organi-
zaciji bo imela Utensilia dopolnjen in spre-
menjen program.

Osnutek aktov o zdruZitvi je delavski svet
sprejel in dal v javno razpravo. V lej razpravi se
morajo posebej angaZirati komunisti. Vsak de-
lavec mora namreé natanéno vedeti, kaj se odlo-
¢a, tako da bo rezultat glasovanja resniéno re-
zultat volje delaveey,

V IGU komunisti
premalo uéinkoviti

Industrija gostinske opreme 1GO je e dolgo
predmet obravnave razliénih forumov v obéini.
Odnosi v IGO se prej kot urejeni. Na komiteju
so obravnavali [GO zaradi prekinitve dela (ene
mnogih v njihovi zgodaovini) in splodne situacije,
ki ni zadovoljiva. V kolektivu je marsikaj neu-
rejeno. Oéitno se v tej delovni organizaciji lomi-
ta obrtni in industrijski princip proizvodnje.
Norme so sedaj konéno vsaj v delu proizvodnje
malce realnejie, saj so bile pred éasom povsem
nesprejemljive. Delavci so jih presegali po 200,
300 ali ve¢ odstotkov. Vsako spremembo norm
pa so seveda odklanjali. Normativi za delo pa so
tudi Se sedaj neurejeni. Norme niso realne in to

je ofitno. Zelo tezko pa jih je doloéiti pri izdel-
kih, kjer je potreben Se obriniski nagin izdelave.
Tam so ofitno $e vedno preohlapne in razlicna
obremenjenost delaveev — povzrofa napetosti v
medsebojnih  odnosih. Delovna organizacija
stoji poslovno dobro zaradi poloZaja na trgu,
kjer manjka njihovih izdelkov-in je torej lahko
dobro gospodariti. V zaostrenih pogojih gospo-
darjenja in ob moéni konkurenci pa bi bilo
verjetno precej drugaée. V IGU pri zaposlenih
tudi ni opaziti zadovoljivega odnosa do kolek-
tivne lastnine, zato morajo Ze danes razmisljati
tudi o moZnostih, da se trina konjunktura spre-
meni, da v pogojih konkurence, s sedanjim nadi-
nom dela ne bodo vzdriali! Sindikalno volilno
konferenco bodo morali v IGU temeljito pri-
praviti in komunisti se bodo morali bolj angazi-
rati, saj so sedaj 3e vedno premalo prisotni in
predvsem premalo uéinkoviti.

Nelikvidnost tezi Ziénico

Delovna organizacija Zi¢nica je kot celota v
tezavah. Zinico so kljub &lanstvu v ogromni
SOZD Slovenijales mudili kadrovski problemi,
predvsem jim je manjkalo planerjev analitikov
in kalkulantov. Ziénica je v teZavah zaradi ne-
likvidnosti, saj ji kupci dolgujejo ogromno, ven-
dar ne plafajo in to pomeni izpad dohodka.
Nekaj je v Ziénici tudi izgube. Sedaj so v tej
delovni organizaciji redili kadrovske probleme
in je torej le vprafanje Zasa, kdaj bodo »splava-
li«. Seveda je veliko odvisno od prizadevanj
samega kolektiva. Ziénica ima tefave tudi zara-
di svojega programa. 1zdeluje stroje za obdela-
vo lesa, ki jih potrebuje pohiitvena industrija.
Slednja hode nabavljati te stroje po cenah iz-
pred nekaj let, kar za ZiCnico seveda ni sprejem-
ljivo. Tu se porajajo problemi. Tako opuitajo
proizvodnjo posameznih izdelkov, katere potem

uvaZajo drugi po isti ali celo vigji ceni kot bi jih
lahko naredili v Zicnici, seveda pa po precej
vidji kot bi bili kupei pripravljeni pladati zanje.

Precej krivde pa so nosile tudi plansko-analit-
sko-kalkulantske sluibe, ker niso ustrezno
opravljale svojega dela.

Neurejeni odnosi v
Gostinskem podjetju Vié

Gostinsko podjetje Vié je postalo predmet
obravnave élanov komiteja zaradi pritozb de-
laveev na notranje odnose, Delavei so v prito?-
bah menili, da so samoupravni odnosi v kolekti-
vu neurejeni. Komite je zato sklenil preuéiti
pritoZbe in ugotoviti kak3en je poloZaj. V Go-
stinskem podjetju Vié bo posebna komisija sku-
Sala raziskati pritoZbe in navedbe v njih, ter o
tem porocala obéinskemu komiteju. V razpravi
je bilo tudi ugotovljenc, da bi bil lahko druZbe-
nockonomski poloZaj tega gostinskega podjetja
precej boljSi predvsem glede na moZnosti, ki jih
ma.

Nezadovljstvo v TOZD
Surovina

Na rezmere v ljubljanski TOZD mariborske
Surovine so delavei 7e vetkrat opozarjali. Neza-
dovoljstvo med delom kolektiva je prisotno e
dalj tasa in sodu je izbilo dno kritiéno pismo, ki
so ga naslovili nekateri &lani kolektiva na drug-
benopolitiéne forume. Pismo je ofitalo premaj-
hno angaZiranost osnovni organizeiji ZK in
marsikaj tudi direktorju. O vsemu temu je nare-
dila posebno porotilo delovna skupina, ki bo
obiskala kolektiv. V kolektivu so slabi odnosi,
so ugotovili élani komiteja, zato je potrebno
stanje urediti. DruZbenockonomski poloZaj te
temeljne organizacije pa je zelo dober, in med
sedmimi TOZD, ki sestavljajo ljubljansko Su-
ravino celo najboljsi.

»Kolektivi, ki smo jih obravnavali, so zbudili
naso pozornost zaradi razliénih tezav, s katerimi
se sreCujejo in nasa naloga je pomagati jim pri
razrefevanju poloZaja in konfliktnih situacij, v
katerih so se znadli. Raéunamo, da bo v vseh
primerih izvzemsi 1GO, poloZaj ponovno pre-
tresel in ocenil premike v obravnavanih kolekti-
vih,« pravi izvrini sekretar v komiteju OK ZKS
Ljubljana Vié-Rudnik, FRANCI ZALAR.

MILOVAN DIMITRIC
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IZ BELEZNICE
NASEGA DELEGATA

»Temeljna skupnost za ZelezniSki in
luski promet prometnega srediséa Ljub-
ljane«, kamor delegira tudi nafa obé&na
svojega delegata, je nedavno, v okviru
prizadevanja za ekonomiéno uskladitev
Zeleznifkega prometa s cestnim, obrav-
navala problematiko primestnega pro-
meta v Ljubljani. Primestni promet tvo-
rijo vsa vozila, ki prevaZajo potnike,
predvsem delavce iz okolice mesta na
delo in nazaj na domove. Pri usklajeva-

Primestni promet
v Ljubljani

nju primestnega prometa je torej potreb-
no upoitevati vsa transportna sredstva,
ki jih obfani uporabljajo, to je vlake,
avtobuse in osebne avtomobile.

Sedanje stanje je naslednje:

— Vlaki v sedanjem primestnem prome-
tu niso pogosti in tudi njihova zasedenost
ni zadovoljiva. So najhitrejSe prevozno
sredstv0 do sredi¥¢a mesta, ker niso
odvisni od cestnih zastojev.

— Avtobusi so pogostejsi, a pogostoma
prenatrpani, v primerjavi z vlaki potre-
bujejo dalj éasa do mestnega srediia.

— Osebni avtomobili, s katerimi se pot-
nik pripelje pray do cilja, so najmanj
zasedeni. Prevoz z njimi je najdraZji in so
v prometu najvecji onesnaZevalci zraka.

Obravnavali smo osnovno vpraanije,
kako Zelezniski promet kar najbolje
vkljuditi v primestni promet, da bi kar
najbolje redili problem ob&anov, ki se
vozijo na delo v mesto ali v okolico me-
sta. Predvideno je vegje Stevilo lokalnih
vlakov v fasu prometnih konic, pa po-
novna uvedba potnifkega prometa na
koéevski progi. Naértuje se izgradnja po-
stajali3¢ za lokalne in delavske vlake.
Nova postajaliica bi bila npr. ob novem
podvozu Evjavéeve ceste ter na Vitu v
blizini gimnazije. Nadaljnja nova posta-
jalista za vlake se naértujejo na podlagi
prometne Studije in znanih potreb obéa-
nov. Zato pricakujemo, da bodo zainte-
resirane krajevne skupnosti poslale iz-
polnjeni vpraSalnik, da bi zajeli in upo-
tevali Cimve¢ konkretnih potreb obéa-
nov in s tem kar najbolje pripravili pro-
metno Studijo primestnega prometa za
podrodje obéine Ljubljana Vié-Rudnik.
Gre za konkretne in argumentirane
predloge.

Upostevati je treba, da tu ne gre za
alternativo ali avtobusni ali Zeleznidki
promet, temve¢ za smiselno, to je ekono-
mi¢no povezavo obojega. V kolikor se
poveca Stevilo Zeleznifkih postajalisé v
okolici mesta, bi se lahko uvedle nove
avtobusne proge, ki bi povezovale ta po-
stajaliSCa s kraji in naselji, ki avtobusnih
zvez e nimajo, ali pa obstojeéa ni zado-
voljiva. Promet bi potekal nekako slede-
¢e: od naselja do Zeleznidkega postajali-
ita z avtobusom, dalje z vlakom do sre-
dis¢a mesta ali poljubnega izstopnega
postajalidta ter nato po Zelji prestop na
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avtobus mestnega prometa. Dan je bil
predlog, da bi za vse proge, tako avtobu-
sne in Zeleznilke, veljala ena meseéna
vozovnica za vsa prevozna sredstva. S
tem potnik na enem potovanju ne bi
pladeval voZnje dvakrat ali trikrat, tem-
ve le enkrat.

Razumljivo je, da Zelezniki prevoz v
primestnem prometu ne bo mogel v vseh
primerih zamenjati vseh awvtobusnih
prog, ki vodijo do srediSta mesta, obeta-
mo pa si lahko hitrej§i in ekonomiéen
prevoz do delovnega mesta za marsikate-
rega ob&ana. Sicer pa zamisel o taki ure-
ditvi primestnega prometa z vkljuéitvijo
Zelezniskega prometa.ni nova, vendar pa
je v zadnjem &asu vedno bolj aktualna.
Ce govorimo sedaj o prenatrpanosti cest
v gasu prometnih konic, 0 prometnem
infarktu, o kulturnem in éimkrajiem pre-
vozu na delo ter o onesnaievanju zraka,
je sedaj Se ¢as da nekaj ukrenemo ter
vkljufimo na primeren nafin moZnosti,
ki nam jih nudi Zeleznigki promet v pri-
mestnem prometu z uvedbo novih prog,
z izgradnjo novih postajalié ter z uvedbo
novih vlakov na teh progah. Da pa bi
zastavljeno nalogo kar najbolje resili, pa
je potrebno sodelovartje ob&anov preko
svojih krajevnih skupnosti, ki bi predlo-
ge primestnega prometa zbrale ter argu-
mentirale. Vsi taki predlogi bodo uposte-
vani pri izdelavi naérta za ureditev pri-
mestnega prometa, realizacijo teh naér-
tov pa lahko pritakujemo Ze ez nekaj
let, saj nara$éanje cestnega prometa in s
tem prenatrpanost cest, izvedbo naértov
za ureditev prometa $e kako narekuje.
Ne gre veé za vpraSanje, ali investirati in
urediti primestni promet, temveé kako
ga najbolje urediti!

ing. MARIJAN ZIGON
delegat obéine Ljubljana
Vié-Rudnik




