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PLANSKI DOKUMENTI

Najveé zamujajo
krajevne skupnosti

Na svojem julijskem zaseda-
nju so vsi trije zbori nase ob-
tinske skupStine posredovali
v javno razpravo osnutek do-
govora o temeljih druZbenega
plana razvoja BeZigrada v na-
slednjih petih letih. Natan&ne-
je, osnutek je zagledal lu¢ sve-
ta 27. julija, skupétina pa je
doloéila rok za javno razpravo
do konca taga meseca.

V tasu ko to piSemo, razen
iz Miadinske knjige, tozd ti-
skarna, na osnutek ni bilo pri-
pomb. Istofasno so nosilal,
planiranja prejeli tudi rokovni-
ke, ki dolo¢ajo aktivhosti za
pripravo in sprejem planskih
dokumentov s podrogja kra-
jevnih skupnosti, samouprav-
nih interesnih skupnosti s po-
drotja arskih in dru2-
benih dejavnosti, ter obgine.

V tem trenutku moramo 2al
ugotoviti, da ne gre vse kot bi
moralo. Pri planiranju v orga-
nizacijah zdruZenega dela so
sa }e pokazale zamude saj po-
lovica nosilcev planiranja svo-
jih samoupravnih sporazumov
ni dala v obravnavo konec juli-
ja, nekateri celo do konca av-
gusta na. Gre za samoupravne
sporazume o temeljih planov v
delovnih organizacijah, sozd
in tozd. Ce pomislimo, da je
tudi ob&inski osnutek dogovo-
ra o temeljih druzbenega pla-
na prifel na dan dva mesaca
prepozno, bo treba zdaj toliko
bolj poprijeti za delo.

Zavod za druZbeno planira-
nje Ljubljana je pripravil »pa-
kete« za obéine, v katere so
vkljuéeni samoupravni spora-
zumi dru2benih dejavnosti, sa-

moupravni sporazumi stano-
vanjske, komunalne in skup-
nosti za poZarno varstvo ter
samoupravnl sporazum o
zdruZevanju sredstev za finan-
ciranje splodne ljudske obram-
be ter drutbene samozasCite.
Rok za pripravo vseh sporazu-
mov je bil 21. avgust. Gradivo
so skupne sluZbe sis nade ob-
&ine prejele Sele 27. avgusta.
Potrebno pa ga je bilo primer-
no skraj8ati za javno razpravo
v zdruZenem delu ter krajevnih
skupnostih, in hkrati izdelati
obtinsko bilanco. Zaradi ka-
snitve pri pripravi gradiv je jav-
na razprava v zdruZzenim delu
podaljSana do 15. oktobra.
Skup&éine samoupravnih inte-
resnih skupnosti s podrodja
gospodarstva bodo o samou-
pravnih sporazumih razprav-
lijale do 15. septembra, one s
podroéja druZbenih dejavnosti
med 15, in 17. septembrom.
Bolj Zalostna pa je siika po
krajevnih skupnostih. Osnutke
samoupravnih sporazumov o
temeljih planov so doslej izde-
lali le v krajevnih skupnostih
Boris Ziherl, Rezka Dragar,
Franc Ravbar in Savije-Kiede.
Drugod so razvojni dokumenti
v pripravi, veéinoma pa se jih
sploh $e niso dotaknili, ali pao
pripravah ni nikakrénih infor-
macij. Dogovorjeno je bilo, naj
bi vse krajevne skupnosti izde-
lale osnutke do 12. septembra,
nakar bi zaleli z usklajeva-
njem.
Pri oceni kvalitete pripravije-
nih dokumentov bi lahko deja-
li, da bo treba marsikateri spo-
razum dograditi, predvsem pa
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Kijub dopustom —
delovno

Izvrinl svet skupééine obéine je tudl med poletnimi
mesecl razpravijal o vrstl pomembnih In zahtevnih

potrebno v prvi
analizi posiovanja gospodarstva In drutbenih dejavno-
stl za prvo polletje ietos, ki ju bo izvrini svet s predis-
ganimi sklepl predioZll zboru obéinske skupéline v
septembrskem zasedanju.
Obravnavano In sprejeto je bilo tudi poroéllo delovne
organizacije za urejanje stavbnih zeml|i$¢ »Soseska«
ter ocena samoupravne organiziranostl te delovne or-
Predsednik lxvrlmga svets jo po skiepu

podpisal tudl dogovor
dalnega otoka BO2/2 in nekatere dogovore in sporazu-
me, sprejete na ravni mesta.
V veéinl primerov pa so bila prizadevanja Izvrinega
svela v teh meseclih uamerjena v spremijanje ukrepov
politike In opozarjanje na nepravilnostl, ki
80 sa v zvezl s tem pojavijale. Opravijenih je blio vrsto
razgovorov in posvetov z namenom, da se poslovanje
organizaci) zdrulenega dela postavi v drutbeno dogo-
vorjene okvire in s tem pripomore k doslednl realizaciji
dogovorjenih stabllizacijskih prizadevan].
Skupaj s predstavnlki drutbenopolitiénih
so sl ogledall potek del na severni
Tomadevo. Ugotovijeno je bilo, da dela v redu poteka-
Jo, da ni ve&jih zastojev in da napori izvajsicev dajejo
garancijo, da bo vpadnica konéana v dogovorjenem
roku. Z aktivno udeleibo vaeh ob&inskih dejavnikov je
blla v roku zgrajena tudi osnovna $ola v krajevni skup-
Stembala, kijub veem teiavam, ki so se

vijale pri gradnjl in nekaterim mistiénim na
ﬂm. d-:i-ndl velikih Mrﬁ:dm.]am mp:
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pritetka novega

Med poletniml mesec! so tekle tud!
Ljubljana 80, opravilena pa je blla §e vrsta teko&lh
nalog iz delovnega programa izvrinega sveta In njego-
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uskladiti z ostalimi dogovori in
sporazumi. Trije Sporazumi
krajevnih skupnosti so naprav-
lieni kar po navodilih »Obga-
na« iz lanskega oktobra. Pri
sporazumih, ki so jih pripravile
ozd, pa je opaziti dokaj razlié-
no stopnjo konkretnosti, pa tu-
di kvalitete.

Bolj neprijeten je poloZaj
glede uresnititve dogovorje-
nih rokov. Najprej so tu zamu-
de v ozd, ki svojih osnutkov
samoupravnih sporazumov ni-
so dale v javno razpravo konec
julija. Samoupravne interesne
skupnosti tudi zamujajo neka-
ko za Stirinajst dni, najbolj pa
je kritiéna zamuda v krajevnih
skupnaostih, sajse 2e zaradi nje
ne bodo mogli usklajevati s
SIS in ozd, ampak bodo morali
sprejeti e vgrajene elemente.

TADEJ BRATOK
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Ocenill so tudi uresniéevanje

Delo za otroka se nadaljuje

Okrogla miza o demokratizaciji odnosov v
druzini in vsakdanjih problemih vzgoje

otrok

V Solskem letu 1969/80 so
vsi starsi prvosolcev v nadi ob-
&ini prejeli po pet stevilk revije
»Otrok in druZina.« Denarna
sredstva za revijo sta prispeva-
li SIS za otrodko varstvo ter
vzgojo in izobraZevanje obéine
BeZigrad. Ideja se je porodilav
letu otroka, ki smo ga razumeli
kot pavedano skrb za otroka in
njegove potrebe v nasem na-

delu.

Ob koncu 3Solskega leta
1979/80 je Zveza prijateljev
miadine cbiine Bekigrad or-
ganizirala na osnovni Soli
Franceta Bevka razgovor s
starsi na dve temi: DruZina da-
nes - demokratizacija od-
nosov all nemoé ter samopo-
doba, vedenje, Solski uspeh.,

OGROGLA MIZA NA TEMO:
DEMOKRATICNI ODNOSI

O demokratiénih odnosih v
nadi druZbi velikp govorimo.
Uveljavljamo jih v vseh sredi-
nah, na vseh nivojih. Kako v
druzini? Premalo se zaveda-
mo, da se sposobnost za vzpo-
stavijanje demokratiénih od-
nosov oblikuje postopoma in
samo tako, da v takih odnosih
Zivimo. Otroka neé moremo
nauéiti demokratiénega od-
nosa drugade, kot da smo sa-
mi v odnosu do otroka demo-
kratiéni. Kaj so demokratiéni
odnosl, kako uresnitevati, ka-
ko Ziveti take odnose? Stro-
kovnjaki, ki so pojasnjevali ta
vpra&anja z vidika posploSenih
spoznanj in ugotovitev niso
ostall v varnih okvirih teorije,
temveé so prispevali svojo
lastno izkuénjo in—zakaj ne? -
kdaj tudi lastno nemo¢. je
za vsak uspeh in doseZek po-
treben napor, vzirajnost, zav-
zetost, zakaj bi ne veljalo to
tudi v vzgoli?

KAKO SE OBLIKUJE
OTROKOVA PREDSTAVA O
SAMEM SEBI

Na to vprasanje lahko odgo-
varjamo samo v skladu z zgor-

njo temo, o demokratiénih od-
nosih. Demokratiten odnos
vsebuje zahtevo po spostova-
nju tloveka, odraslega ali otro-
ka (&e je to sploh potrebno na-
glagati). Cim govorimo o spo-
Stovanju otrokove osebnosti je
nesprajemljivo, da otroka za-
postavljamo, podcenjujemo,
smedimo. Pod nasim vplivorn,
in tega se pogosto sploh ne

zavemo, oblikuje otrok pred-

stavo, 0 samem sebi.
V skladu s to predstavo in oce-
no lastne vrednosti, ki mu jo
sooblikujerno, se otrok ravna,
obnada, udi. Otroku, ki vztraj-
no zagotavljamo, kako je ne-
sposoben, je res teiko verjeti,
da to ni. In navsezadnje - fe-
mu bi se trudil? Druga skraj-
nost je, ko otroka precenjuje-
mo in mu postavljamo ideal, ki
ga ne more dosedi.

ZA VZGOJO NAM
ZMANJKUJE CASA

Vsako razmisljanje o vzgoji
odpira dodatna vpraSanja. Ta-
ko smo v ru skusall
odgovoriti in pojasniti vpliv te-
levizije na otroka. Dotaknili
smMo se vprasanja o0 spremem-
bah med zakoncama, ki jih pri-
na&a otrokovo rojstvo. Ustavili
smo se ob vpraanju in proble-
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mu s katerim se domala dnev-
no sootamo: kako uskladiti
lastne, otrokove, skupne po-
trebe v relativno kratkem éasu,
ko smo »skupaj«?

Vpra&anja in mnenja udele-
Zencev ra so potrdila
potrebo po takih in podobnih
oblikah sodelovanija, ki se na-
értujejo. .
ANITA VADNAL

Delovni ¢as po novem?

Ker vsi za¢enjamo delo ob skoraj istem
&dasu, so javna prevozna sredstva
preobremenjena, v prometnih konicah gre

veliko energije v nié

Delovni éas in njegov boljsi
izkoristek je tema, o kateri tece
beseda pri nas 2e veé let. Gle-
de na to, da smo reditev te do-
kaj zahtevne naloge opredelili
v smernicah druZbenega ra-
voja Ljubljane za leto 1980 in
sprejetem stabilizacijskem
programu, je izvrini svet SML
v dogovoru z izvr8nimi sveti
ljubljanskih obéin imenoval
posebno delovno skupino z
nalogo, da analizira trenutno
stanje v Ljubljani in prediaga
ustrezne reSitve.

Prav gotovo bo v naSem me-
stu potreben organiziran do-
govor o spremembi delovnega
tasa, saj sedanje stanje pov-
zrota obilico tezav. Tako sko-
raj istoasen zatetek delovne-
ga ¢asa povzroda porometne
konice, zastoje in negodova-

nje delovnih ljudi, nesmotrmo
obremenitev javnih prevoznih
sredstev, spodbuja prevoze z
osebnimi aviomabili, poveduje
porabo goriva in drugih vrst
energije. Delovni tas delavcev
v neposredni proizvodnji in
drugih delavcev, katerih stori-
tve so nam potrebne (frgovine,
druZbene dejavnosti, javna
uprava), ni medsebojno uskla-
jen, kar povzrota tudi velike
izgube proizvodnega delovne-
ga tasa.

Da bi ugotovili trenutno sta-
nje v mestu, je komisija IS SML
skupaj z In8titutom za sociolo-
gijo pri Univerzi Edvard Kar-
delj in SOZD Sap - Viator pri-
pravila poseben vpradalnik za
vse temeline organizacije
zdrutenega dela, delovne

skupnostl skupnih sluzb in sa-
moupravne delovne skupnosti.
Na osnovi odgovorov bodo za
favno razpravo pripravili pred-
loge za racionalnejSo razpore-
ditev delov &asa. Vprasal-
nike naj bi vsi, ki so jih prejeli,
izpoinjene vrili do 10. sep-
tembra.

Lahko pridakujemo, da bo
analiza dala ustrezne rezulta-
te, saj so bila vsa dosedanja
prizadevanja dokaj jalova.
Prav gotovo se vsi zavedamo,
da je za najprimernej8o resitev
razporeditve delovnega casa v
Ljubljani potrebna &iroka
druZbena akcija z aktivno ude-
le2bo vseh zainteresiranih. Za-
to bi bilo prav, da se v akcijo
vklju€imo v kar najvecjem Ste-
vilu ter s svoiimi prediogi po-
magamo iskati reSitve, ki bodo
zagatavijale kar najbolj smotrn
izkoristek delovnega ¢asa in
omogodile vsem dosledno
opravljanje svojih pravic in ob-
veznosti,

V. B
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80 let mestnega prometa

SESTAVLJENA ORGANIZACIJA ZDRUZENEGA DELA SAP-VIATOR
LJUBLJANA

30 let delavskega samoupravljanja
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