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Volitve sumoupravnih organov DO BPT

Na osnovi sklepa SDS (15. 12, 76) so bile 23. decembra 76 izve-
dene volitve v samoupravne organe. Volili smo delegate za
Delavski svet delovnc organizacije in Odbor za samoupravno
delavsko kontrolo delovne organizacije. Kandidatne liste so
predlagale druzbenopoliti¢ne organizacije, potrdili pa so jih

delavei na zborih,

Volitve so potekale na Se-
stih voli§¢ih in sicer v vseh
stirih temeljnih organizaci-
jah, delovni skupnosti skup-
nih sluzb in v $ivalnici Hrib
v Loskem potoku.

Udelezba na volitvah je bi-
la dobra, po posameznih
TOZD pa je bila slede-

iz TOZD Predilnica 7 dele-
gatov:

Ahaci¢ Marija

Florjani¢ Marija

Lavsegar Jozef

Lon¢ar Janez

Mali Marjan

Megli¢ Peter

Pohleven JoZefa

Clani volilne komisije TOZD Predilnica

¢a: TOZD Predilnica 88,8 %,
TOZD Tkalnica 89,1 %, TOZD
Oplemenitilnica 94,5 %, TOZD
Konfekcija 85,1 %. V delovni
skupnosti skupnih sluib je
bila udeleZba 824 %,

V delavski svet delovne

organizacije so bili izvoljeni:

Udelezba na volitvah v TOZD Tkalnica je bila Ze v zgodnjih

jutranjih urah zelo dobra

iz TOZD Tkalnica 12 dele-
gatov:

Ahaci¢ Marjan
Janc Viktor
Koder Alojz
Komadina Dragica
Kosnjek Bernarda
Nemc Breda

i

Pavlesi¢c Marija
Pogacar JozZefa
Repinc Edvard
Smolej Janez
Skantar Julijana
Stucin Danilo

iz TOZD Oplemenitilnica 3
delegati:

Avsenek Stanislava

Cerar Franc

Pernu$ Angela

iz TOZD Konfekcija 8§ de-
legatov:

Bohinc Franc
Kokalj Frida
Kosma¢ Ivana
Kosir Ivana
Lombar Stanko
Stegnar Marija
Turk Milena
Vrhovnik Silva

iz delovne skupnosti skup-
nih sluzb 11 delegatov:

Ahaci¢ Janez
Ahaci¢ Stefan
Bergant Borut
Bodlaj Alojz
Jagodic Janez
Japelj Marjan
Laibacher Janez
Pernus Marijan
Pirjevec Cecilija
Ropret Blaz
Teran Bruno

Delavski svet delovne or-
ganizacije (DS DO) se je Ze
sestal na svoji prvi seji in iz-
volil za predsednika Megli¢
Petra iz TOZD Predilnica, za
podpredsednika pa Ahacié
Ignaca, dipl. oec. iz delovne
skupnosti skupnih sluZb.

V odbor za samoupravno
delavsko kontrolo delovne
organizacije so bili izvoljeni
naslednji delegati:

Anderle Marta —
Oplemenitilnica

Bizjak Aleksandra — TOZD
Konfekcija

Boncelj
Konfekcija

Dolenc Ivan — TOZD Tkal-
nica

Furlan Janez — DS SS

Janc Cvetka — TOZD Tkal-
nica

Kosir Jozef — TOZD Pre-
dilnica

Kristan Albin —
Predilnica

Megli¢ Alojz — TOZD Ople-
menitilnica

Rustja Milan — DS SS

Na voli$¢u delovne skupno-
sti skupnih sluzb so se isto-
¢asno vrdile tudi volitve v
Delavski svet DS SS, odbor
za samoupravno ' kontrolo

TOZD

Janez — TOZD

TOZD

DSSS in Odbor za medseboj-
na razmerja delavcev DSSS.

V Delavski svet DSSS, so
bili izvoljeni naslednji dele-
gati:

Ahaci¢ Stefan

Bole Miklavz

Debeve Francka

Dornig Tihomir

Godnov Joze

Haler Krsto

Jereb Bernarda

Kosir Albin

Logar Anka

Megli¢ FranciSek

Megli¢ Stanislav

Peéar Marjeta

Perko Marjan

Perko Vlasta

Ravnikar Ljuba

Slapar Janez

Sokli¢ Anton

Sarabon Silva

Sparovec Ivan

Stamcar Andrej

Svab Zvonka

Delavski svet je na svoji
prvi seji izvolil za predsed-

Janc Vinko
Pangers$i¢ Vili
Pegan Drago
Pirih Miroslav
Slatnar Janez
Sarabon Franc
Sarabon Silva

Tudi na volis¢ih temeljmh
organizacij zdruZenega dela
so obenem z volitvami orga-
nov na nivoju delovne orga-
nizacije volili $e odbore za
samoupravno delavsko kon-
trolo in odbore za medse-
bojna razmerja delavecev na
nivoju TOZD. V odbore za
samoupravno delavsko kon-
trolo so izvolili naslednje de-
legate:

TOZD Predilnica

Megli¢ Stefka
Smolej Franc
Zaletel Cveto
Primozi¢ Elizabeta
Godejsa Marija
Marti¢ Marija
Stopar Rozalija

Komisiji v TOZD Oplemenitilnica je oddalo glasovnice kar

94,5 % volilcev

nika Megli¢ Franc¢iSka iz me-
hani¢ne delavnice, za pod-
predsednika pa Svab Zvonko
iz finan¢nega sektorja.

V Odbor za samoupravno
delavsko kontrolo delovne
skupnosti skupnih sluib so
bili izvoljeni naslednji dele-
gati:

Dolinar Marija

Erlah Marija

Gorjanc Ivan

Herak Marjan

Janc Janez

Kapel Ivan

Pernu$ JoZe

V Odbor za medsebojna
razmerja delavcev DSSS so
bili izvoljeni:

TOZD Tkalnica

Fornazari¢ JoZe
Sova Stanko
Rustia Marija
Studen Katarina
Gros Viljem
Perko Anica
Stefe Stojan

TOZD Oplemenitilnica

Gladek Peter
Florjani¢ Franc
Jurjevéic Teja
Drobni¢ Rado
Peré Milena
Poga¢nik Franc
Kav¢i¢ Franc

(Nadaljevanje na 2. strani)
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(Nadaljevanje s 1. strani)
TOZD Konfekcija

Eler Gabrijela

Kordi§ Stanislava

Marié¢ Lucija

Markun Marija

Megli¢ Slavka

Misi¢ Milena

Plohl Helena

Sajovic Zagorka

V odbore za medsebojna
razmerja delavcev v TOZD
so izvolili naslednje delegate:

TOZD Predilnica

Brzin Stanislava
Frantar Ciril
Cerovski Maks
Mandelj Ivan
Cvek Ana
Pavlin Katarina
Stamcar Lovro

TOZD Tkalnica
Susnik Marjan
Kosmaé¢ Edvard
Kosmaé¢ Tomaz
Oman Stanislav
Sre¢nik Pavel
Bodlaj Marija
Vodnik Marija

TOZD Oplemenitilnica
Aljanéi¢ Franc
Bukovnik Marija
Beslagi¢ Osman
PrimoZi¢ Ivanka
Stefe Anica

Regeis Puro
Mohorko Marija

TOZD Konfekcija

Golmajer Mihaela
Knific Stanislava
Kordi$ Irena
Sarabon Marija
Vertelj Alojzija
Vogelnik Anka
Znidars$i¢ Magdalena

Na prvi seji Delavskega
sveta delovne organizacije so
bili izvoljeni tudi izvrsilni
organi delavskega sveta de-
lovne organizacije, ki so se
tudi Ze sestali in konstitui-
rali.

Poslovni odbor

Hafner Vinko —
Predilnica

Papov Joze — TOZD Pre-
dilnica

Oman
Tkalnica

Urbanénik Hinko — TOZD
Tkalnica

Kogoj Metka —
Oplemenitilnica

TOZD
Stefka — TOZD

TOZD

Erzen Joze — TOZD Ople-
menitilnica

Kokalj Stefka — TOZD
Konfekcija
Pogaénik Maléi — TOZD
Konfekcija
Janéi¢ Janko — Delovna

skupnost skupnih sluzb
Ropret Blaz — Delovna

skupnost skupnih sluzb

Odbor za izobraZevanje in
informiranje

Kosir Marija — TOZD Pre-
dilnica

Novak Franjo —
Predilnica

Solar Joze — TOZD Tkal-
nica

Svab Anica — TOZD Tkal-
nica

TOZD

Najslabso udelezbo na volitvah je zabeleZila volilna komisija

Delovne skupnosti skupnih sluzb

Za predsednika je bil iz-
voljen Erzen JoZe, za pod-
predsednika pa Janéi¢ Janko.

Odbor za druibeni stan-
dard

Papov Jozefa — TOZD Pre-
dilnica

Springer Anica —
Predilnica

Fornazari¢ Ivanka — TOZD
Tkalnica

Golmajer Kati —
Tkalnica

Regeis Puro — TOZD Ople-
menitilnica

Slapar Joze — TOZD Ople-
menitilnica

Horvat Jozi — TOZD Kon-
fekcija

Kokalj Frida — TOZD Kon-
fekcija

Brklja¢ Pavla — Delovna
skupnost skupnih sluzb

Japelj Marjan — Delovna
skupnost skupnih sluzb

Za predsednika je bil iz-
voljen Japelj Marjan, za pod-
predsednika pa Slapar Joie.

TOZD

TOZD

V TOZD Konfekcija je bila udelezba 85,1 %

Megli¢ Jo¥efa —
Oplemenitilnica
Zaplotnik Marta — TOZD

TOZD

Oplemenitilnica

Janc Ana — TOZD Kon-
fekcija

Jezernik Mihaela — TOZD
Konfekcija

Pesjak Stanko — Delovna
skupnost skupnih sluzb

Zupan Albin — Delovna
skupnost skupnih sluzb

Za predsednika je bil iz
voljen Pesjak Stanislav, dipl.
inZenir, za podpredsednika
pa Svab Anica.

Odbor za varstvo pri delu

Zupan Andrej — TOZD
Predilnica
Zupan Joie — TOZD Pre-

dilnica

Cadez Slavko — TOZD
Tkalnica
Rupar Anton — TOZD
Tkalnica

Logar Joie — TOZD Ople-
menitilnica

Megli¢ Franc — TOZD
Oplemenitilnica

Aljan¢i¢ Joze — TOZD
Konfekcija

Primozié¢ Joze — TOZD
Konfekcija

Gosar Vinko — Delovna

skupnost skupnih sluzb
Vidic Stanko — Delovna
skupnost skupnih sluzb

Za predsednika je bil iz
voljen Cadez Slavko iz TOZD
Tkalnica, za podpredsednika
pa Zupan Andrej iz TOZD
Predilnica.

UREDNISKI ODBOR TR-
ZISKEGA TEKSTILCA

Avgustin Liljana — TOZD
Predilnica

Rozi¢ Ana — TOZD Pre-
dilnica

Tezak Franc — TOZD Tkal-
nica

Urban¢nik Jelko — TOZD
Tkalnica

Cerar Franc — TOZD Ople-
menitilnica

Pretnar Rika —
Oplemenitilnica

Klemenc¢i¢ Majda — TOZD
Konfekcija

TOZD

Ravnik Marija — TOZD
Konfekcija
Lican Jelka — Delovna

skupnost skupnih sluzb

Perko Vili — Delovna skup-
nost skupnih sluzb

Za predsednika je bila iz-
voljena Rozi¢ Ana iz TOZD
Predilnica, za podpredsedni-
ka pa Cerar Franc iz TOZD
Oplemenitilnica.

Odbor za ljudsko obrambo
in druzbeno samozaséito

Lon¢ar Janko

Svab Viktor

Gorjanc Ivo

Sarabon Marjan

Stamcar Lado

Fornazari¢ Lidija

Pernu$ Marjan

Furlan Janez

Brejc JoZe

Mili¢ Breda

Roblek Danilo

Pri pregledu izvoljenih de-
legatov lahko ugotovimo, da
je sestava posameznih orga-
nov dokaj pestra, v njih so
zastopani delavei vseh oddel-
kov; razveseljivo pa je dej-
stvo da je med izvoljenimi
tokrat skoraj polovica Zensk,

kar je glede na strukturo za-
poslenih popolnoma pravil-
no. Nekoliko slabSe pa je
zastopstvo mladih delavcev.

Vse izvoljene delegate -—
¢lane posameznih samo-
upravnih organov ¢akajo od-
govorne in zahtevne naloge,
ki pa jim bodo kos le, &e se
jih bodo lotili z vso resnost-
jo in odgovornostjo ter v
skladu z nacdeli delegatskega
sistema. Sleherni samouprav-
ljalec se bo moral zavedati,
da ga je izvolila delovna sre-
dina in da bo moral odnosu
delegat — deleganti posvetiti
vso pozornost, saj je le tako
mogoce, da bo v naSem sa-
moupravnem sistemu sodelo-
val vsak c¢lan delovne orga-
nizacije. Samo na tak nadin
bo naSe samoupravljanje
uspe$no premagovalo vse za-
htevne naloge in probleme.

Razumljivo pa je, da je
predpogoj za nemoteno sa-
moupravljanje ustrezno zna-
nje iz podrocja delegatskega
sistema, samoupravnih dru?-
benih odnosov, organizacije
podjetja ipd.

Osnove teh znanj bodo de-
legati dobili na seminarjih,
ki jih bomo organizirali v
mesecu februarju. O delu
posameznih organov samo-
upravljanja bomo v naSem
glasilu $e pisali, v naslednjih
dveh Stevilkah pa bomo
bralcem predstavili predsed-
nike delavskih svetov in od-
borov.

Iz novega zakona
o zakonski zvezi

Novi zakon o zakonski zve-
zi in druzinskih razmerjih
prinasa nekaj novosti glede
urejanja preZivnine.

Da bi bili z novimi dolo¢ili
seznanjeni tako upravicenci
kakor zavezanci posredujemo
bralcem dopis, ki nam ga je
poslala obéinska skupnost
socialnega skrbstva.

S 1. januarjem 1977 je za-
¢el veljati zakon o zakonski
zvezi in druZinskih razmerjih,
ki v 132. ¢lenu prinasa po-
membno novost glede ureja-
nja prezivnine. Po tem clenu
so namre¢ obéinske skupno-
sti socialnega skrbstva dolz-
ne vsako leto na podlagi
uradno ugotovljenega podat-
ka o poveéanju Zivljenjskih
stro$kov opraviti uskladitev
vseh preZivnin, ki se placuje-
jo oziroma prejemajo v letu
1977. Uradni podatek o pove-
éanju zivljenjskih stroskov
objavi vsako leto Zavod SR
Slovenije za statistiko. Ker
pa bo ta podatek znan 3ele
koncem meseca februarja, bo
odlo¢ba o obvezni valoriza-
ciji preZivnine doloé¢ila novo
visino od prve tretjine teko-
Cega leta dalje.

Uskladitev prezivnin bo pr-
vi¢ izpeljana v letu 1977, zato
se morajo pred izdajo odloéd-
be zglasiti na razgovor pri
tukaj$nji skupnosti vsi upra-
vicenci in zavezanci z ustrez-
no dokumentacijo, s katero

razpolagajo, da bi ugotovili
ali preZivnina sploh Se ustre-
za potrebam upravidenca in
moznostim zavezanca, ali se
je visina preZivnine dolocene
s sodno odlo¢bo Ze zvisala,
ipd. V kolikor so se spreme-
nile okolii¢ine, na podlagi
katerih je bila preZivnina do-
lo¢ena, bomo skus$ali doseci
dogovor med upravi¢encem
in zavezancem v skladu s
130. ¢lenom zakona, ki pravi-
o dolZnosti in viini preziv-
nine lahko prizadete stranke
sklenejo pri pristojnem orga.
nu obéinske skupnosti soci-
alnega skrbstva dogovor, na
podlagi katerega je moZna
sodna izvriba. V kolikor pa
to ne bo moZno, pa imata
tako zavezanec kakor upravi-
¢enec moznost pri sodiscu
predlagati zvisanje ali zniza-
nje prezivnine. Kajti zoper
odlo¢bo o obvezni valorizaci-
ji preZivnine ni moZna pri-
tozba.

Zelimo, da se upravidenci
oziroma zavezanci ¢impreje
zglasijo na razgovor, saj od-
lotba o obvezni valorizaciji
prezivnine vsebuje tudi dolo-
¢ilo, da je zavezanec dolZan
povrniti razliko do nove visi-
ne od prve tretjine tekocega
leta dalje, ne glede na to, v
katerem mesecu je izdana.

Zato je v interesu vseh, da
se ustrezne odlocbe d¢imprej
izdajo.
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I Ivernega 1hora
skupscine SFR}

Sprejet druzbeni plan Ju-
goslavije in proradun federa-
cije za leto 1977

Na zadnjem zasedanju
Zvezne skupcine sta bila
med drugimi zakoni sprejeta
in potrjena druzbeni plan
Jugoslavije za obdobje od
leta 1976 do leta 1980 v letu
1977 in predlog proracuna
federacije.

Zvezni zbor in Zbor repub-
lik in pokrajin sta v uvodni
besedi poslusala ekspoze
predsednika zveznega izvrs-
nega sveta tov. Dzemala Bije-
di¢ca. — To je bil njegov zad-
nji govor o stabilizaciji in iz-
vajanju gospodarske politike
v Jugoslaviji pred delegati
Zvezne skups$éine in élani fe-
deralne vlade, kajti 18. ja-
nuarja 1977 smo globoko pre-
treseni prejeli Zalostno vest
o tragiéni smrti predsednika
Zveznega = izvrSmega sveta,
njegove soproge in mnajozjih
sodelavcev, ki so izgubili ziv-
ljenja v letalski nesre¢i pri
Kresevu, zahodno od Sara-
jeva. Tragi¢na smrt predsed-
nika Zveznega izvrinega sve-
ta tov.Dzemala Bijedica je
huda izguba za nas vse. Med
delegati Zvezne skups$cine je
enakopravno iz vseh repub-
lik in pokrajin uZival velik
ugled in spostovanje.

Na tem zasedanju so bili
podani $e naslednji ekspo-
zeji: Nikole Ljubicica, ¢lana
Zveznega izvrSnega sveta in
zveznega sekretarja za ljud-
sko obrambo;

Emila Ludvigerja, zveznega
sekretarja za zunanjo trgo-
vino; Mare Radié¢, predsed-
nice Zveznega komiteja za
vpraanja borcev in vojaskih
invalidov;

Vsi ekspozeji so bili veza-
ni na sprejem predloga pro-
rac¢una federacije za leto 1977.

Program dela na zadnjem
zasedanju je bil zelo obSiren,
saj je dnevni red obsegal 34
tofk. Material za to zaseda-
nje pa je bil delegatom po-
sredovan na priblizno 3.000
straneh. Zato ni bilo nioZno-
sti dobiti soglasja volilne
baze za vse zakone, ki smo
jih sprejemali. Vendar brez
orientacije tudi nismo bili
pri sprejemanju le-teh. Vse
tako kaZe, da bo treba $e ne-
kaj ¢asa, da bo delegatska
baza lahko odlo¢ala o wvpra-
$anju, ki so na dnevnem redu
Zveznega zbora skupscine
SFRJ. Moram pa omeniti
tudi dejstvo, da smo $li v
Sloveniji prav po vprasanju
informiranja o delu delega-
tov v Zvezni skupiéini naj-
dlje in to mam tudi delegati
iz drugih republik in pokra-
jin potrjujejo.

Nekaj besed o sprejetih
zakonih

Zvezni proracun je bil po
dolgotrajnem  usklajevanju
med republikami in pokraji-
nama sprejet (vendar v spre-
menjeni obliki). Upostevane
so bile pripombe, med njimi
tudi pripomba Slovenije, da
je predlagana  prispevna
stopnja v zvezni prora¢un
prevelika.

V predlogu za izdajo zako-
na o zraéni plovbi je bilo
receno, da je treba natanc-
neje razdeliti odgovornost
oziroma doloditi pravice in
obveznosti vseh udelezencev
pri upravljanju zra¢ne plov-
be. Zato naj zakon popolneje
razmeji pristojnost Zveznega
komiteja za promet in zveze
in Zvezne uprave za civilno
in zra¢no plovbo. IzraZene
so bile zahteve za zagotovlje-
no in skladno ter ucinkovito
upravljanje kontrolne sluzbe
in zracne plovbe v celoti.

Zunanjetrgovinski in
devizni sistem

Nova merila, ki se bodo
uporabljala pri zniZevanju
carinskih stopenj za uvoz
opreme v letu 1977. Vse re-
publike in pokrajine so se
strinjale, da se sprejme
odlok o zniZevanju carinskih
stopenj za doloene gospo-
darske panoge.

— da se za uvoz opreme za
proizvodnjo in distribucijo
elektroenergije ter za potre-
be Zelezniskega prometa omo-
go¢i zniZanje carinske stop-
nje do 100 %, to je, da se ta
oprema uvaZa carine prosto.

— da se omogodi tudi
uvoz opreme po 50 %-ni zni-
7zani carinski stopnji za iz-
gradnjo valjarn v skladu z
dogovorom o razvoju crne
metalurgije.

— da se povela carinska
olajéava za uvoz potniskih
letal od veljavnih 40% ca-
rinske stopnje na 50 %.

Pri tem pa je ostalo $e ne-
kaj odprtih vprasanj, ki so
jih postavile posamezné re-
publike in pokrajine, med
njimi tudi Slovenija, reSena
pa bodo v zacetku tega leta.
Gre za izenalenje stopnje ca-
rinske olajSave za mehaniza-
cijo za proizvodnjo Zivine,
perutnine in mesa, za meha-
nizacijo za proizvodnjo polj-
§¢in in za uvoz opreme za
predelavo rib.

V pripravi pa je poscbna
informacija o problematiki
carinskih kontingentov pri
uvozu surovin in reproduk-
cijskih materiaiov.

S soglasjem vseh republik
in pokrajin je bil zato po-
daljSan obstoje¢i rezim uvo-
za opreme do 31.1.1977. V
odloku o carinskih olajsavah
je ostalo odprto tudi vpra-
Sanje:

— ali uvoz opreme kot vlo-
zek tujega partnerja, ki se
placuje iz finanénega vloZzka
tujega partnerja pri skupnih
vlaganjih bremeni republi-
$ke kvote za uvoz opreme ali
ne?

Na vsa odprta vpraSanja
bomo dobili odgovor, ko bo
Zvezni izvrini svet skupno z
predsedniki republi§kih in
pokrajinskih Izvrsnih svetov
v kratkem razpravljal o od-
prtih vprasanjih s podrodja
znizevanja carinskih stopenj.

Odlok o izdajanju srebrni-
kov po 100 dinarjev in 200
dinarjev

Skup$¢ina SR Slovenije je

ni skupsééini, da podpre pred-
log odloka za izdajo srebr-
nikov.

Za naslednjo sejo Zvezne
skupiéine, ki bo predvidoma
koncem januarja, je med de-

lovnim gradivom tudi na-
slednje:
— izkuinje pri delu in

funkcioniranju Zveznega zbo-
ra Skupié¢ine SFRJ na dele-
gatskih nacelih.

— analiza o izvajanju za-
kona o vojadki obveznosti.

— predlog zakona o spre-
membah zakona o dolo¢anju
in obracunavanju skupnega
prihodka in dohodka v te-
meljnih organizacijah zdru-
Zenega dela (s predlogom, da
se sprejme po hitrem po-
stopku).

— obravnavana bo pobuda
predsedstva SZDL Jugoslavi-
je o razglasitvi leta 1977 za
leto varstva in izbolj$anja
¢lovekovega zivljenjskega in
delovnega okolja.
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— predlog zakona o evi-
denci na podroéju znanstve-
nega, prosvetno-kulturnega in
tehni¢nega sodelovanja s tu-
jino.

Delegati iz Slovenije bomo
prav v tem <&asu porodali
zborom obéinskih skupi¢in
o dosedanjem delu, .dolZno-
stih, obveznostih in pravicah.
Poro¢ilo bo objavljeno v na-
slednji izdaji nasega glasila.

Tone Jurjevéic

1z zbora zdruzenega dela

Na zadnji seji zbora zdru-
Zenega dela Skupsic¢ine obdi-
ne Trzi¢ so na predlog pred-
sednika delegati soglasno iz-
volili komisijo za verifikacijo
pooblastil delegatov zbora
zdruzenega dela.

Delegati so brez pripomb
soglasno sprejeli sklep, da se
poroc¢ilo verifikacijske ko-
misije potrdi, kakor tudi
mandati navzoc¢ih delegatov.

1. Obé¢inska 5 ¢lanska vo-
lilna komisija je po pregle-
du glasovnega materiala o
uspehu referenduma za uved-
bo ob¢inskega samoprispevka
za financiranje izgradnje
objektov druzbenih dejavno-
sti v obéini TrZi¢ in za inve-
sticije v krajevnih skupno-
stih ugotovila, da je 67,14 %
delovnih ljudi in obcanov
glasovala za samoprispevek,
torej je odloitev na referen-
dum sprejeta.

Po sprejemu programa naj
bi za izgradnjo objektov
druzbenih dejavnosti in inve-
sticij v krajevnih skupno-
stih prispevalo del sredstev
tudi zdruZzeno delo.

2. V letu 1976 je zveza sta-
novanjskih skupnosti Slove-
nije posredovala Skupscini
obé¢ine TrZi¢ osnutek novega
odloka o minimalnih tehnié-
nih in drugih normativih za
vzdrzevanje stanovanjskih hi$
in poslovnih prostorih v sta-
novanjskih hisah, ki naj bi
bil sprejet kot samostojni
odlok. Tako naj bi v starem
skupnem odloku ostal samo
tisti del, ki ureja visino, sta-
narine in razdelitev in upo-
rabo stanarine. Novi odlok
naj bi tako dolo¢al najviSjo
stanarino ter razdelitev in
uporabo stanarine. Veéja
sprememba bo nastala v 17.
¢lenu, kjer je SSS Trzi¢ pred-
lagala, naj bi se pri razde-
litvi sredstev za tekoce vzdr-

7evanje povecal odstotek
sredstev pri dveh katego-
rijah.

4. Glede na ocenjeno rast
druzbenega proizvoda v letu
1976. v SR Sloveniji je mo:-
no valorizirati dogovorjena
sredstva za programe sSamo-
upravnih interesnih skupno-
sti s podro&ja druzbenih de-
javnosti za preteklo leto. Po
dru?benem dogovoru o raz-
porejanju dohodka v letu
1976 je potrebno k valoriza-
ciji programov SIS woristo-
piti odgovorno, upostevaje
kriterije sprejete z dogovo-
rom in glede na razli¢no sta-
nje na posameznih podrocjih
druzbenih dejavnosti, da se
tudi te diferencirajo.

O valorizaciji programov

pooblastila delegacijo v Zvez- SIS je v skladu s stalis¢i re-

publiSkega koordinacijskega
odbora za razporejanje do-
hodka razpravljal na seji
dne 20. 12. 1976 koordinacijski
odbor za skupno porabo v
obé¢ini Trzi¢ in sklenil pred-
lagati zboru zdruZenega dela
skupicine obéine Trzié, ka-
kor tudi zborom uporabni-
kov skupiéin SIS s podroéja
druzbenih dejavnosti, da se
izvede valorizacija progra-
mov v naslednjem obsegu.

a) Obcinska izobrazevalna
skupnost lahko za podrocje
osnovnega Solstva valorizira
program v takem obsegu, da
bo povpreéni bruto osebni
dohodek na pogojno kvalifi-
ciranega delavca v letu 1976
znasal 2.610 din. Za wvalo-
rizacijo programa v takem
obsegu bo porabila presez-
na sredstva iz leta 1976, v ko-
likor pa ta ne bodo zadosto-
vala pa bo razliko pokrila z
izkoris€¢anjem sredstev ob-
vezne rezerve.

b) Na podrocju kulture se
dosedanji program valorizira
za 2,77 % s ¢imer se uskladi
viS§ina osebnih dohodkov na
podroéju kulture po isti me-
todologiji kot velja za pod-
rodje vzgoje in izobraze-
vanja.

c) Za vse ostale interesne
skupnosti (zveza skupnosti
otroskega varstva, telesno-
kulturna skupnost, obc&inska
skupnost socialnega skrb-
stva, skupnost zdravstvenega
varstva, zveza skupnosti za
zaposlovanje) se valorizirajo
programi za 2,06 %.

d) Zaradi perefega financ-
nega stanja v regionalni
zdravstveni skupnosti Kranj
(kar je podrobno obrazloze-
no v predlogu reg.zdrav.
skupnosti Kranj) predlaga
koordinacijski odbor, da se
tej skupnosti dovoli nadalj-
nja uporaba preseznih sred-
stev do viSine 402%. S to
skupno uporabo preseznih
sredstev do predlagane visi-
ne bi regionalni zdravstveni
skupnosti omogodili, da bi
poslovno leto 1976 zakljuéila
brez izgube. Ta predlog je
enoten po vseh gorenjskih
uhCinah.

e, Obéinski skupnosti so-
cialnega skrbstva se zaradi
tezkega finan¢nega stanja in

pokrivanja obvez, zlasti do .

zavodov, ravno tako dovoli
uporaba zbranih preseznih
sredstev nad 47.000 din, ven-
dar najve¢ do zneska 90.000.—
dinarjev.

5) Pri sprejemanju prora-
¢una obéine TrZi¢ za leto
1976 je bilo povedano, da se
bo obseg sploine porabe
(proraduna) gibal v skladu z
drugimi oblikami porabe. Za-

radi neugodnih gospodarskih
gibanj ni prislo do pove¢ane
splosne porabe, kot je bilo
nakazano v zacetku leta.
Druzbeni dogovor o splos-
ni porabi v obéinah v letu
1976 pa v svojem 12. élenu
nakazuje moZnost povefanja
proracuna obéine konec leta
v primeru, ¢e obéina doseie
vecjo izterjavo davkov od
oblanov (nad 80%). Za te
presezene dohodke iz izterja-
ve se tako lahko poveta ob-
seg splosne porabe. Torej v
leto$njem letu ni splosne va-
lorizacije proracunske pora-
be in gre rebalans prorac¢una
le na radun uspe$nega dela
upravnega organa.

V letu 1976 je bila izterjava
davkov do 25. novembra do-
sezena s 94 %, tako skupidi-
na obéine poveda proraéun-
sko porabo za 801.700.— din.

Izvrsni svet predlaga zbo-
rom obdinske skup$cine, da
sprejemajo predlog spre-
membe proracuna za leto
1976, katerega utemeljuje po
posameznih postavkah z na-
slednjim:

Plan dohodkov se prilagodi
realizaciji dosezenih dohod-
kov in predvidevanjem davé-
ne uprave, ki temelji na tej
11 mesecni realizaciji davkov.
1z novega plana dohodkov je
razvidno, da bo skupi¢ina
obé¢ine Trzi¢ svoj dovoljeni
obseg prora‘unske porabe v
glavnem krila z lastnimi do-
hodki in bodo zato le v
manj$i meri potrebna sred-
stva vzajemnega prelivanja
med obc¢inami.

Pri razporedu dohodkov
predlaga izvrini svet nasled-
nje spremembe:

Dejavnost organov DPS

Pri postavki OD in pred-
sedstva izvrinega sveta naj
bi se plan povedal za 45.000
dinarjev. To je potrebno za-
radi uskladitve OD z giba-
njem OD v gospodarstvu in
drugih dejavnostih, kar je v
skladu s sklepom Izvrinega
sveta skupsé¢ine SRS z dne
1.12.1976 in to tako profe-
sionalnim kot neprofesional-
nim funkcionarjem. Postav-
ka potni stroski predsedstva
se zniZzajo za polovico to je
na 12.000 din, ker zaradi po-
sebnih okoli§¢in ta postavka
ne bo v celoti realizirana.
Poleg tega naj bi medobéin-
ski indpekcijski sluzbi pove-
¢ali plan za 35480 din, da bi
s tem pokrili obveznosti Se
iz preteklih let, ki jih SO
Trzi¢ ni mogla poravnati za-
radi pomanjkanja finanénih
sredstev.

(Nadaljevanje na 4. strani)
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Postavka Uprava javne var-
nosti naj bi se povetala za
49.000 din. S tem bi zagoto-
vili povetanje materialnih
izdatkov Postaje milice Trzi¢
in s tem omogoc¢ili nemoteno
dejavnost ter pokrili obvez-
nost, ki izhaja iz povelanja
nabavne cene novega inter-
vencijskega vozila.

Postavka stroski komisij
naj se znizajo na 15.000 din,
ker tudi ta postavka ne bo
realizirana zaradi manjse de-
javnosti komisij.

Postavka medobéinsko so-
delovanje in sodelovanje s
Francijo naj se uskladi z rea-
liziranim obsegom, kar je
bilo delegatomn obrazloZeno
Zze na predhodnih sejah.

Postavka ¢lanarine naj se
poveca za 4.000 din, da se
pokrijejo dokon¢no obracu-
nane obveznosti.

Dejavnost DPO in drustev

Postavka Gorska resevalna
sluzba naj bi se povecala za
20.000 din Skupis¢ini obdine
Tr#i¢ je predlagano, da pre-
vzame pokroviteljstvo ob pri-
liki praznovanja 40-letnice ob-
stoja GRS Trzi¢. Za izvedbo
programa bi bilo potrebno
zagotoviti 20.000 din.

Postavka Obéinska konfe-
renca ZSMS — za valoriza-
cijo OD je potrebno zagoto-
viti 10.000 din.

Postavka spomenik DraZgo-
Se — Skupidina obcine je
prevzela obveznost pri sofi-
nanciranju tega pomembne-
ga spominskega obeleZja in
zagotovila del sredstev v
proracunu v zacetku leta.
Pri dokonéni izgradnji je
prislo do obdutnih podrazi-
tev, zato je potrebno pove-
cati delez skupicine obéine
za 25.000 din.

Postavka Ob¢inski odbor
ZZB NOV naj bi se povedala
za 4000 din. S ¢imer bi se
podprla akcija izdaje knjige
»Vodnik po partizanskih po-
teh«. S tem bi se pomagalo
k pocenitvi te knjige, saj je
Vodnik namenjen Sir§i jav-
nosti.

Negospodarske investicije

Postavka anuitete se zniza
za 50.000 din, ker so nekate-
re obveznosti Skupiéine ob-
¢ine Trzi¢ prenehale z uki-
nitvijo DIS-a.

Kulturno prosvetna dejav-
nost

Postavka Gorenjski tisk
naj bi se povecala za 20.000
dinarjev. To je v skladu z Ze
sprejetim sklepom obcinske
skupscéine in bi s tem izpol-
nili sprejeto obveznost kot
soustanovitelj Glasa.

Postavka Stipendije naj bi
se povecala za 9.000 din, da
bi se krile sprejete obvezno-
sti Skupséine obéine do svo-
jih Stipendistov.

Komunalna dejavnost

Postavka gasilska dejav-
nost naj bi se povecala za
15000 din, kot namenska
sredstva za nabavo novega
gasilskega avtomobila pri Ga-
silskem drustvu Jelendol —
Dolina.

Dejavnost krajevnih

skupnosti

Skupiéina obéine je ob
sprejemanju proraduna za

leto 1976 zagotovila, da bo
problematiki financiranja KS
posvetila ve¢ pozornosti. Iz-
vrini svet je Ze med letom
reseval najtezje probleme v
KS, tako da je z razporedom
tekode rezerve namenil:

KS Sebenje 10.892 din, KS
Ravne 20.000 din, KS Prista-
va 35.000 din, KS Krize 30.000
dinarjev.

Glede na to, da tudi druge
KS nimajo dovolj sredstev
za realizacijo programov, iz-
vrini svet predlaga, naj bi
se tudi ostalim devetim KS
namenil fiksni znesek 5.000
din. Poleg tega naj bi vsem
KS namenili 12% sredstev
na dosedanji obseg dotacij
iz proratuna, kar skupno
znasa 66.600 din.

Tekoéa proratunska
sredstva

Ta sredstva naj bi se pove-
¢ala na znesek 422403 din,
katere razdelitev predlaga
Izvréni svet na naslednje de-
javnosti:

320680 din namensko v
sklad opreme upravnega or-
gana.

Sredstva bi se uporabila
za modernizacijo opreme
upravnega organa, predvsem
za nakup knjiznega stroja, s
¢imer bi modernizirali zasta-
relo finanéno-knjigovodsko
poslovanje.

Planinsko drustvo Trzi¢ —
15000 din. V letu 1977 bo

drustvo praznovalo 70 let ob-
stoja. Ob tem pomembnem
jubileju bo organizirana a';i-
nistitna odprava na Karako-
rum. S tem zneskom bi pri-
pomogli izvesti to akcijo,
obenem pa dali priznanje
uspeinemu delovanju alpini-
sti¢nega odseka.

Zavodu za zaposlovanje je
potrebno zagotoviti  28.000
dinarjev.

AMD Trzi¢ 10.000 din, saj
v letu 1977 tudi to drustvo
praznuje 50-letnico ustano-
vitve. S temi sredstvi bi po-
magali realizirati program,
ki je predviden za proslavi-
tev tega jubileja.

TVD Partizan — 5.000 din
za organizacijo mednarodnih
sankaskih tekem nad kate-
rim bo prevzel pokrovitelj-
stvo sankaski klub.

Iz razporejenih sredstev je
Izvréni svet med letom na-
menil nekaj manj$ih zne-
skov:

Gimnazija Kranj — 2.000
dinarjev

Biotehniska fakulteta Ljub-
ljana — 2.000 din

ZZB NOV Jesenice — za
Zbor koroskih partizanov —
2.000 din

Visoka $ola za organizaci-

jo dela Kranj — za $tudijo
usmerjenega  izobraZevanja
10.000 din.

S tem bi bila sredstva te-
kote proratunske rezerve v
celotnem znesku razporejena.

Ob izidu novega zakona 0
druibeni samozasciti, varnosti
in notranjih 1adevah

Dne 19. oktobra 1976 je zacel veljati nov Zakon o druZzbeni
samoza$éiti, varnosti in notranjih zadevah. Tako kot Ustave
in druge zakone, za katere velja, da jih véasih kar prepogosto
spreminjamo, dopolnjujemo in menjavamo, velja tudi za ime-
novani zakon, da mas je pri sprejemu novega in spremenje-
nega vodila predvsem potreba in spoznanje, da so razmere in
naloge, kakor so bile navedene v starem zakonu Ze zdavnaj

presezene,

Zakon je sedaj usklajen z
doseZenimi spoznanji v nasi
druzbi, da je skrb za varnost
ustavne ureditve in druZzbene
lastnine, kakor tudi skrb za
varno pocutje delovnega clo-
veka in njegove lastnine pra-
vica in dolZnost vseh nas,
vseh delovnih lujdi, tako v
krajevni skupnosti, kot delov-
nih in drugih skupnostih ter
organizacijah.

Razlogi, ki so narekovali iz-
popolnitev dosedanjega zako-
na o notranjih zadevah so to-
rej v dosti vecji meri vsebin-
ske kot pa zgolj organizacij-
ske narave. Te spremembe so
med drugim narekovali ob-
jektivni pogoji in varnostne
razmere, v katerih se nahaja-
mo mi vsi — Jugoslavija in z
njo tudi Slovenija, saj imamo
zaradi lastne samoupravne
poti in principialne politike
neuvricenosti v mednarodnih
odnosih v svetu tako veliko
prijateljev na eni strani, kot
tudi tistih, ki jim taki kot
smo nismo najbolj pogodu.

Pri zagotovitvi vedje varno-
sti nas vseh smo se torej od-
locili, da bomo to varnost
zagotovili predvsem z ustrez-

no vzgojo ¢imvecjega Stevila
nasih ob¢anov in krajanov,
tako na delovnem mestu, kot
v krajevni skupnosti, kjer
preZivimo svoj prosti cas.

Eden od najvidnejsih zu-
nanjih znakov, ki bodo opaz-
ni na tem podroc¢ju bodo go-
tovo enote narodne zascite,
kar je tudi najvec¢ja novost
in specificnost tega zakona.
Ta namre¢ nalaga vsaki te-
meljni oz. drugi organizaciji
zdruzenega dela in krajevni
skupnosti, da obvezno usta-
novi narodno zasc¢ito, kot sa-
mozadfitni  instrument te
skupnosti.

Naloge s podroc¢ja druzbene
samozascite bomo uresnice-
vali s tem da:

— bomo varovali pridobitve
narodnoosvobodilne borbe in
socialisti¢ne samoupravne
druZbene odnose ter druge
druzbene vrednote, ki teme-
ljijo na druzbeni lastnini in
samoupravljanju delovnih lju-

— bomo neposredno ali v
sodelovanju z organi za no-
tranje zadeve in drugimi pri-
stojnimi drzavnimi organi va-
rovali neodvisnost in nedotak-

ljivost drZave, oblast delovne-
ga ljudstva ter samoupravne
in gospodarske temelje socia-
listicnih druZbenih odnosov
in socialisti¢écno samoupravno
demokracijo, bratstvo, enot-
nost in enakopravnost naro-
dov in narodnosti Jugoslavi-
je ter preprecevali dejavnosti,
ki ogroZajo te temelje Socia-
listicne federativne republike
Jugoslavije;

— bomo varovali druzbeno
lastnino, ki jo upravljamo in
Z njo gospodarimo ter druge
druzbene in naravnce dobrine
pred oblikami neupravicene-
ga odtujevanja in prisvajanja
o0z. zlorabljanja, uni¢enja ali
propadanja zaradi malomar-
nosti, nediscipline in neresne-
ga gospodarjenja ter pred
vsemi drugimi $kodljivimi de-
janji;

— bomo zagotavljali oseb-
no in premozenjsko varnost
ter pomagali, ¢e bo ogrozeno
Zivljenje in varnost c¢loveka

ali druzbeno oz. zasebno pre-
mozenje;

— se bomo seznanjali z
vsebino, metodami in oblika-
mi sovraznega in drugega
druzbeno Sskodljivega delova-
nja, ocenjevali varnostne raz-
mere ter v skladu s tem do-
lo¢ali varnostne ukrepe in
aktivnosti za varnost svoje
oZje in $irSe druzbenc skup-
nosti, kakor tudi socialisti¢-
nih samoupravnih vrednot;

— se bomo v zasebnih in
poslovnih  stikih s tujimi
drzavljani pri nas in v tujini
ravnali po nacelih druzbene
samozascite;

— bomo organizirali narod-
no za$cito in sodelovali v nje-
nih enotah;

— bomo dolo¢ali medseboj-
ne pravice in dolZnosti ter
nadin ukrepov za uresniéeva-
nje druzbene samozascite.

(Gradivo: Zakon o druZbe-
ni samoza$c¢iti, varnosti in no-
tranjih zadevah)

Za nadaljnjo graditev naSe samoupravne druibe, za branitev
nase neodvisnosti in krepitev nasSega neodvisnega samostojne-
ga in stabilnega mednarodnega poloZaja na temelju politike
neodvisnosti je vsekakor velikega pomena nenehno idejnopoli-
ti¢no izobraZevanje, tako na podrod¢ju usposabljanja in prido-
bivanja teoreti¢nih spoznanj iz osnov marxizma, zgodovinske
vioge ZK, kot njene vloge in pomena v graditvi nase sociali-

siicne samoupravne druzbe.

Idejnopolitiéno izobraZevanje

vpliva na politicno in druibeno akcijo ¢lanstva ZK.

Tudi v nasi ob¢ini stalno
potekajo razne vrste izobraze-
vanja ¢lanov ZK. Tako kot Ze
nekaj let zapored, jc tudi le-
tosnje leto komite obéinske
konference ZKS skupaj z De-
lavsko univerzo Trzi¢ organi-
ziral obcinsko partijsko po-
litiéno Solo. Ta $ola ima na-
men $e bolj usposobiti per-
spektivne delavce v ZK, bodo-
¢e sekretarje, vodstva osnov-
nih organizacij, komuniste, ki
aktivno delujejo v razliénih
organih druzbenopliti¢nin or-
ganizacij in samoupravnih or-
ganih. Ta $ola pa bo v bodo-
¢e tudi nekaksna predpripra-
va za Solanje na enoletni po-
litiéni Soli pri CK ZKS v
Ljubljani.

Obéginska partijska politié¢-
na $ola se je pricela 6. januar-
ja in bo trajala tja do konca
meseca marca, Z enomesecno
prekinitvijo v mesecu fe-
bruarju. Sola se vrsi v dveh
programih in sicer v takoime-
novanem A programu, kjer je
poudarek na osnovah Marxiz-
ma in pa B programu, ki bo
za nas mogoce zanimivejsi od
teh predavanj v A programu,
kjer pa se bomo seznanili z
danes aktualnimi temami ta-
ko v okviru ob¢ine kot delov-
nih organizacij.

V prvem ciklusu predavanj
v A programu, ki se¢ Ze izte-
kajo smo se slusatelji sezna-
nili s temeljnim znanjem ©
Marxistiéni teoriji, spoznali
smo njene osnovne znacilno-
sti.

Seznanili pa smo se tudi z
zgodovino socializma, z na-
stankom Marxizma in njego-
vim razvojem, do danasnjih
dni. Predavatelji, ki so nam
in ki nam bodo predavali te-
me iz programa politicne par-
tijske $Sole, so poznani drui-
beno politi¢ni delavei in so,
kot pravimo, vsak na svojem
podroéju doma. Mnogokateri

od slusateljev se je mogoce
prvi¢ srecal s pojmom kot so
filozofija, politicna ekonomi-
ja itd., kar pa $e zdale¢ ni
vzrok nezainteresiranosti. Na-
sprotno, ker pri izvajanju teh
predavanj slusatelji aktivno
sodelujemo, si lahko na tak
nadin razvijamo samostojno
kritiéno in sistemati¢no mis-
ljenje ter razpravljanje, kar
pa nas hkrati usposablja za
javno mnenje. Sola v pravem
pomenu besede ne bi bila So-
la, ¢e na koncu programa ne
bi bilo potrebno preizkusiti
nase znanje, ki smo si ga pri-
dobili tekom predavanj in z
lastnimi mnenji. Tako bo za
nas slusatelje ta test preizku-
sa znanja nekje v sredini fe-
bruarja in sicer iz tem pre-
davanj A programa. Sledil pa
bo Se en test preizkusa zna-
nja, ko bo izpredavana tema
iz B programa. Vsakdo od
slusateljev pa bo moral na-
rediti tudi seminarsko nalo-
go iz teme, izbrane izmed ne-
kaj moZnih.

Ta seminarska naloga bo
morala biti vsekakor plod
lastnega dela. Slusateljev, ki
obiskujemo politi¢éno partij-
sko Solo je 24. Vsi izhajamo
iz vrst 00 ZK delovnih orga-
nizacij oziroma TOZD. Kon-
kretno iz naSega podjetja
obiskuje to %olo 7 sludateljev.
Potrebno je povedati tudi to,
da imamo ustanovljen aktiv
ZK in izvoljen sekretariat, ki
uspefno deluje in resuje te-
kode probleme, ki pa se zelo
redko pojavljajo. Za uspeden
potek Sole se moramo slusa-
telji zahvaliti tako vodji Sole
tov. Klofutarju, kot ob¢in-
skemu komiteju ZKS TrzZic,
Delavski univerzi Trzi¢ in pa
seveda delovnim organizaci-
jam, ki so za take vrste izo-
brazevanja zelo zainteresira-
ne.

N. R.



Skoraj ni dneva, ko ne bi
slidali to ali ono iz podrocja
oziroma problematike Stipen-
diranja. Vsi problemij in te-
#ave se nana$ajo na takoime-
novano Stipendiranje iz zdru-
7enih sredstev v katerega
sklad odvajajo delovne orga-
nizacije po sporazumu o $ti-
pendiranju udencev in S$tu-
dentov 0,5% sredstev od
osebnih dohodkov. Verjetno
ni treba posebej poudariti Ze
dobro znanih dejstev o za-
ostankih izpladevanja tovrst-
nih $tipendij, tako solidarno-
stnih kot razlik od kadrov-
skih Stipendij (ki jih izplacu-
jejo delovne organizacije svo-
jim &$tipendistom) do ugotov-
ljenih Zivljenjskih stroskov,
kajti te stvari so prisotne ze-
lo pogosto v vseh sredstvih
javnega obvei¢anja. Razlog,
ki se navaja za tako stanje
je v pomanjkanju zbranih
sredstev, kar je po eni strani
tudi razumljivo, saj se v nasi
republiki $ola izredno visoko
Stevilo dijakov in $tudentov,
toda na Zzalost precej izven
potreb in Zelja zdruZenega de-
la, ki sredstva za $tipendira-
nje daje.

Glede na to, da se je zalela
mladina odlocati za Solanje
preve¢ mimo druzbenih po-
treb in s tem povzrodcila iztr-
jenje kadrovske situacije se
je republiska Skupna komi-
sija podpisnic odlotila spre-
jeti nekaj sklepov med Kkate-
rimi velja omeniti uvedbo
kadrovske prioritete, ki se
odraza v diferenciranju na
prednostne in neprednostne
stroke, ki se nanaSajo na
srednje, viije in visoke Sole.

Navajamo okviren pregled
neprednostnih  (suficitarnih)
smeri po 11. ¢lenu Druzbene-
ga dogovora o Stipendiranju:

trgovei, kuhar, natakar, fri-
zer, KV tekstilni delavec,
Sivilja-kroja¢, KV Zivilski de-
lavec, administrator, kozme-
tik, gasilski tehnik, promet-
ni tehnik, ladijski tehnik, le-
talski tehnik, komercialni
tehnik, aranZerski tehnik,
gostinski tehnik, ekonomski
tehnik, administrativni teh-
nik, mili¢nik, baletnik, obli-
kovalec, gimnazijski matu-
rant, prometni inZenir, po-
morski inZenir, letalski in-
Zenir, ekonomist, pravnik,
upravni referent, statistik,
organizator dela, raéunalni-
$ki delavec, socialni delavec,
bibliotekar, sociolog, psiho-
log, etnolog, arheolog, polito-
log, novinar, slikar, kipar,
reZiser, igralec, glasbenik
(brez predmetnih uditeljev).

Seveda ti poklici avtomat-
sko preidejo v prednostne,
v kolikor ima prosilec ka-
drovsko $tipendijo.

In 'kako se odraza pred-
nostni oziroma neprednostni
poklic pri Stipendiranju?

Komisija podpisnic je spre-
jela sklep, da se pri dodelje-
vanju $tipendij za udéence in
Studente upo$teva cenzus
2,000 din na druZinskega ¢la-
na s tem, da ta cenzus velja
Za prednostne stroke, za ne-
prednostne stroke oziroma
za suficitarne poklice pa se
cenzus zozi na 1.000 din na
druZinskega ¢lana. (Prednost-

ni poklici so tehniski, peda-
goski in zdravstveni; glede
na potrebe posameznih obéin
pa se tudi sedanji prednost-
ni poklici lahko izloéijo iz
prednostne liste). Skupna ko-
misija podpisnic samouprav-
nega sporazuma pa $e meni,
da predlagana lista suficitar-
nih (neprednostnih) poklicev
ni najbolj primerna in bo
treba k tej problematiki v
prihodnje pristopiti bolj ana-
liti¢no.

Med sprejetimi sklepi naj
omenimo $e sklep, ki dolo-
¢a, da se kot prednostni kri-
terij pri dodeljevanju Stipen-
dij, kakor tudi upravi¢enosti
do nadaljnjega prejemanja
itipendije uposteva tudi bolj-
§i uéni uspeh, s tem, da se
izkljuéi vse z zadostnim ué-
nim uspehom, ki ni objek-
tivno pogojen. Oba sklepa
veljata od zacdetka S$olskega
leta 1976/77 (torej sklep z
veljavnostjo za nazaj) in si-
cer za dosedanje upravicen-
ce, kakor tudi za nove kan-
didate, ki prejemajo Stipen-
dijo iz zdruZenih sredstev in
to je tudi razlog, da nekateri
ulenci in $tudentje niso pre-
jeli Stipendij. Ukrepi, ki so
bili sprejeti za trenutno resi-
tev zabredlega sistema §ti-
pendiranja niso niti najmanj
prijetni in povzrodajo hude
teZave predvsem tistim ucéen-
cem in $tudentom s slab$im
socialnim poloZajem. Najhu-
je pri vsem tem pa je, da so
se kriteriji spremenili med
samim $olskim letom, kar je
po logiki nedopustno, kajti
marsikateremu  dijaku ali
$tudentu zmanjs$ajo ali celo
preprecijo moZnost za nadalj-
nje $olanje. Kdo je krivec za
tako stanje je teZko redi,
vendar pa lahko trdimo, da
so med krivci tudi posamez-
ne komisije za dodeljevanje
Stipendij, ki so dokaj neela-
stiéne, saj niso redki prime-
ri, da je ulenec dobil obve-
stilo o dodeljeni ali zavrnjeni
Stipendiji  %ele novembra,
medtem, ko se je pouk zadel
Ze septembra. Marsikateri
dijak, ki je v lanskem Zol-
skem letu prejemal Stipendi-
jo iz zdruZenih sredstev je
dobil obvestilo, da je ne bo
ve¢ dobival (veliko pa je bilo
takih, ki obvestila o ukinitvi
Stipendije sploh ni dobil in
je v upanju ¢akal nekaj me-
secev toda zaman). Problem
pri takih obvestilih oziroma
¢akanju na S$tipendijo, ki je
ni bilo pa je bil predvsem
v tem, da so bili vsi prizadeti
ob spoznanju, da Stipendije
iz zdruZenih sredstev ne bo-
do ve¢ dobili, e prepozni za
prijavo za kadrovsko 3tipen-
dijo. O tezavah, ki jih po-
vzrota sedanji sistem Stipen-
diranja bi lahko napisali e

mnogo, vendar bi veé¢ ali
manj ponavljali e znane in
vetkrat nakazane izredno

problematicne zadeve. Ver-
jetno pa bo prav, ¢e napife-
mo da je Ze skrajni &as, da
napnemo vse sile, da se seda-
nje stanje uredi in da ne bo
noben dijak in $tudent, ki je
druzbene pomoé&i potreben,
ostal brez nje. Sistem $tipen-
diranja pa bo potrebno ure-

diti tako, da bo res tisto za
kar smo ga predvideli in o
¢temer smo toliko lepega sli-
%ali pred podpisovanjem sa-
moupravnega sporazuma. Ta-
krat so bile razne pripombe
na sporazum deleZne razlié

nih reakcij, ¢e$, daj no mir,
saj vidi§, da je sporazum do
konca dodelan in izhaja iz
analiti¢nih ugotovitev. Sedaj
vidimo, da to ne drZ in da
so bili pomisleki na doloéila
posameznih ¢lenov umestni,
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vendar smo to spoznali Sele
zdaj, ko je Ze pozno. V tej
kritiéni situaciji pa se za re-
Sitev posluZujemo naglih in
ne najbolj premisljenih ukre-
pov, ki prizadenejo predvsem
tiste, katerih ne bi smelo.

Sejem tekstila za dom in gospodinjsivo

Sejem smo si ogledali v ¢asu od 12. do 14. 1. 1977. Na sejmu
je razstavljalo preko 1000 firm iz 28 deZel. Razstavljali so tka-
nine za gospodinjstvo (med njimi tudi posteljnino), talne
obloge in hiSne tekstilije. Naso pozornost je seveda pritegnila
predvsem posteljnina, ogledali pa smo si tudi talne obloge,
zavesc in ostale tkanine za gospodinjstvo in hisne tekstilije.

Sejem je bil idealna priloz-
nost tako za trgovce v Nem-
&iji kot tudi iz drugih drzav,
da se seznanijo s pestro po-
nudbo proizvajalcev, ki so v
neprestani tekmi za izboljsa-
nje asortimana, kvalitete in
posteljnine minili, zato uspe-
vajo le izdelki, ki so res
trZno orientirani in vzbujajo
Zelje po nadomestnem naku-
pu pri potrosnikih.

V Nemdiji, ki je tudi glavni
razstavljalec posteljnine na

posteljnine kot celotnega
ambienta.

Druga moéna skupina ali
ciljna grupa proizvajalcev po-
steljnine je folklora ali kmec-
ki izgled. Rustikalnost se po-
udarja pri $tevilnih proizva-
jalcih. Folklorne motive so
priredili oblikovalei visoke
mode (Yves Saint Laurent,
Mary Quant in drugi). Afriski,
mehidki in ruski folklorni
motivi (pri Rusih — Babuska
look) so prijetni in nevsiljivi,

tem sejmu, velja geslo: »kva-
liteta namesto kvantitete«,
kar je razumljivo, saj Nemdi-
ja uvozi 50 % posteljnine, se-

-veda manj obdelane in kvali-

tetne, kot jo proizvajajo Vv
ZRN. Nehote se nam vzbuja
asociacija tudi na perspektive
proizvodnje posteljnega peri-
la BPT v dolgoroénem obdob-
ju, ki bi morala imeti enak
trend.

Kot vsa leta prevladujejo
na sejmu: tiskana posteljni-
na, jacquardsko tkana po-
steljnina, pestro-tkana po-
steljnina in visoko plemeni-
tena enobarvna posteljnina.
Surovinski sestav posteljnine
je raznolik, prevladuje pa
100 % bomba#, mesanica iz
bombaZa in poliestra ter me-
Sanice iz bombaZa polinoznih
vlaken. Opazili smo, da S3e
bolj kot druga leta opozarja-
jo na izdelke iz 100 % bom-
baza in njihove prednosti,
kar je za Neméijo, ki ima
med izdelki posteljnega pe-
rila precej razlitnih me-
Zanic, velik reklamni atribut.

Osnovni moto najvecjih
proizvajalcev posteljnine je
»Nazaj k naravic (Irisette,
Luxorette itd.) Tako jacquard-
ski kot tiskani vzorci so v
moénih naravnih barvah —
— karo vzorci so kombinirani
z drobnimi cvetliénimi vzorci
itd. Tudi razstavni prostori
so izdelani v tem stilu, tako
da dobi obiskovalec vtis na-
ravnosti in domacnosti tako

tako, da ta posteljnina vzbuja
pozornost.

Moéno je kot tretja ciljna
grupa poudarjena tudi po-
steljnina z gagi in poster-mo-
tivi. Ta posteljnina je name-
njena predvsem otrokom, pa
tudi najstnikom in play-
boyem (npr. $portni motivi,
kombinacije, na katerih so ti-
skane Skatle cigaret, avtomo-
bilov itd.), kar vse ima za
cilj poudariti samostojnost,
$portnost pa tudi agresivnost
mladih ljudi.

Seveda ne manjka razli¢nih
cvetli¢nih  vzorcev, ki so
drobni pa tudi vedji. Tu pro-
izvajalci poudarjajo fantazi-
jo in romantiko. Cesti so tu-
di karo vzorci, tako jacquard-
sko tkani, kot tudi tiskani in

v razlicnih kombinacijah, z
izjemo Irisetta, ki je letos na-
menoma izpustil to podrocje
dezeniranja.

Pozornost letos vzbujajo tu-
di Stevilni vezeni vzorci, ven-
dar le na satenastih in visoko
plemenitenih tkaninah (npr.
bombazni satin v rjavi in zla-
ti barvi z vezenim elegantnim
nevsiljivim lovskim motivom
— Smail Nr. 1). Ta posteljni-
na, ki je seveda draga, je re-
klamirana kot posteljnina za
potrosnike, ki ljubijo elegan-
co in enostavnost.

Tako smo v glavnem obde-
lali bistvene cilje — grupe
posteljnine. Seveda v okviru
teh grup obstajajo Stevilne
kombinacije enobarvne in ti-
skane posteljnine, pozitivov
in negativov, tako med pre-
vlekami za blazine in prevle-
kami za odeje kot za rjuhe.
Tako nam je kot prakti¢na
novost vzbudila pozornost
kombinacija tiskane prevleke
za odejo in enobarvne prevle-
ke za blazino ter enobarvno
rjuho.

7 razli¢nimi kombinacijami
zelijo proizvajalci popestriti
svoj asortiman. Pri jogi rju-
hah poudarjajo, da ustrezajo
veé dimenzijam.

Otto Textilwerke uvaja le-
tos, ¢eprav smo to opazili Ze
lani, posteljnino in metrsko
blago v koordiniranih dese-
nih, tako da posameznik lah-
ko opremlja spalnico po svo-
ji zelji (svetilke, zavese, prti,
prevleke za stole, pomoZni
predmeti).

Kljub Zelji proizvajalcev za
¢imbolj$o kvaliteto pa opaZa-
mo tudi, da vsi proizvajalci
stremijo tudi za pocenitvijo
stroskov proizvodnje ob isto-
¢asnem lepem izgledu. Tipié:
na primera za to sta razkoini
enobarvni tisk in tiskani
vzorci na pestro in jacquard-
sko-tkano posteljnino. Varce-
vanje proizvajalcev je bilo
opaziti tudi pri reklamnem
materialu, ki ga tudi pri naj-
vedjih proizvajalcih prakti¢no
ni bilo. Trend zmanj$evanja
stroskov in pocenitev proizvo-
dov je kljub vsem reklamnim
geslom o kvaliteti viden in

jasen.  ygelesenci sejma
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V soboto, dne 15. januarja smo se gasilci BombaZne predil-
nice in tkalnice zbrali na svojo redno letno konferenco, da bi
ob letu ponovno preverili, kake smo izpolnili zadane si nalo-
ge in zato, da bi napravili naért za delo v prihodnje.

s

Delovno predsedstvo letne konference IGD

Z veseljem moramo pouda-
riti, da je bila udeleZba tako
¢lanov drustva, kot ostalih
vabljenih iz delovne organiza-
cije prav lepa, edinc nasim
kolegom iz ELANA in Ccla-
nom drugih industrijskih dru-
§tev je verjetno slabo vreme
prepreéilo, da bi se tega zbo-
rovanja udelezili tudi oni.

Iz predsednikovega poroci-
la je razvidno, da se je nas
upravni odbor v preteklem
letu sestal 12-krat na rednih
sejah, da smo imeli dva ¢lan-
ska sestanka ter dve preven-
tivni predavanji, kjer 'sta
nam predavala strokovni so-
delavec iz Zavoda za tehni¢no
reSevalno sluzbo Kranj ter
tov. Janéi¢, ki dela na stalnih
tehni¢nih izbolj$avah za pod-
ro¢je pozarne preventive. O
svojem delu smo redno ob-
vescéali vse ¢lane nase delovne
skupnosti, samoupravne or-
gane ter druZbenopolitiéne
organizacije predvsem preko
nadega glasila in dnevnih in-
formacij. Obdrzali smo tradi-
cionalno navado ter ob no-
vem letu obiskali nase upo-
kojene gasilce ter jih skrom-
no obdarili. Po nekajletnem
premoru smo zopet organizi-
rali nagradno letovanje za
najprizadevnej$e ¢lane v na-
gem pocitniSkem naselju v
Porecu.

Tudi v letu 1976 so morali
nadi gasilci v akcijo, ko je
prilo do gozdnega poZara na
Bistriski planini. Pri navedbi
poZarov za leto 1976 z veli-
kim veseljem ugotavljamo, da

smo imeli samo tri take po-
Zare, ki jih bomo omenili v
naSem sestavku: spomladi je
zgorel poltovorni avio na
smetis¢u v Kovorju, avgusta
meseca je bil manjsi zadetni

Poroé¢ilo o delu drustva je
prebral predsednik tov. Riko
Dobrin

poZar v navijalnici in v de-
cembru mesecu prav tako
manj$i zacetni poZar na tkal-
skem stroju. Skupno §kodo, ki
znasa 32.826,27 dinarjev smo
dobili v celoti povrnjeno od
zavarovalnice.

Za take akcije so se na$i
¢lani in ¢lanice usposabljali

Ob vse bogatejsi dejavnosti Zenske desetine so tudi ome
deleZne vse ved priznanj

na rednih vajah, ki jih je bi-
lo skupno 27, od tega 10 su-
hih in 17 mokrih.

Kot posledica tako sistema-
ticno zastavljenega dela so
bili tudi doseZeni uspehi na
ob¢inskem in republitkem
gasilskem tekmovanju. Na
obdinsko tekmovanje smo
kot edino drustvo poslali kar
tri tekmovalne desetine od
katerih je med 14-timi nasto-
pajo¢imi starejSa moska de-
setina zasedla 1. mesto, mlaj-
Sa moska 5. mesto, Zenska de-
setina pa v konkurenci dveh
tudi prvo mesto. Republigke-
ga tekmovanja sta se udele-
zili moska in Zenska desetina
ter osvojili srebrne tekmoval-
ne znacke.

S posebnim veseljem lahko
ugotovimo, da se je sodelova-
nje s Podljubeljem in njiho-
vim gasilskim drus$tvom zelo
okrepilo. Zasluga za to gre
tudi veliki prizadevnosti ga-
silcev iz Podljubelja, ki so sa-
mi veCkrat izrazili Zeljo za
sodelovanje.

Zaradi tezavne problemati-
ke navajamo $e nekatera od-
prta vprasanja s podrodja de-
Zurne gasilske sluzbe. Na tem
podroé¢ju namred beleZzimo
dolo¢ene pomanjkljivosti pri
opravljanju delovnih dolZno-
sti, predvsem zaradi slabega
zdravstvenega stanja delavcev
te sluzbe, .saj beleZimo pri
njih skupno 6 mesecev nepre-

Namen drustva je, da k prizadevanjem za boljSo preventivo
pritegnemo éimveé strokovnjakov

kinjenega bolniSkega staleza
in 43 dni v presledkih in po
dnevih., Ce upoitevamo, da
poleg navedenega pri 4 delav-
cih tudi za koriséenje rednih
letnih dopustov nimamo no-
bene rezerve, potem je treba
priznati, da se ta sluZba tre-
nutno nahaja v  velikih
kadrovskih teZavah.

Pomembna novost (tako
nanjo gledamo deZurni gasil-
ci) je v tem, da smo se odlo-
¢ili ¢imveé pozornosti posve-
titi preventivni dejavnosti na
delovnem mestu ter vzgoji v
manjsih delovnih skupinah,
ker smo prepricani, da bomo
tako dosegli boljSe delovne
uspehe,

Nasi besedni ustvarjalci

V tej Stevilki vam pred-
stavljamo Fehreta Cehida,
ki se je rodil 1950. leta v
Srpcu pri Banja Luki.

Pisati je zacel Z*e mnogo
prej, predno je prisel v Slo-
venijo, saj je svoje pesmi
objavljal Ze v internem S$ol-
skem glasilu v Areni, CIK-u
in c¢asopisu Dvoje. Ko se je
1. 1972 zaposlil v nasi delovni
organizaciji, je vseskozi mar-
ljivo sodeloval v organizaciji
mladih.

Tudi v njegovih poezijskih
delih se ¢uti ta mladostni
polet, vdan domovini.

Pesmi do sedaj %e ni obja-
vil v pesni$ki zbirki, svoje
delo pa je Ze predstavil pre-
ko trziskega Radia in na lite-
rarnih vecerih v Trzicu.

Najpogosteje piSe v svojem
materinem jeziku, poskusa
pa pisati tudi v slovenskem
jeziku.

PJESMA DRUGU

Pjesma ti je druze

nova ljubav, nova snaga
i kad crni oblaci kruZe
ona je uvijek draga.

Kad liju jesenje kise

a zivot postane zao

voljena ne vrada se vise,
pjesmom reci joj — zdravo.

Pjesmom druZe lije¢i rane
poezija nek te prati

mani se pi¢a i kafane
kafana ljubav nede dati.

Ako lijepu pjesmu voli§
lijepa poezija ljubav nade
sve ¢e$ boli da probolis
posle bola ljubi¥ sladje.

SLOVENILIO

Slovenijo, pjesmu ti srcem
pisem

ja volje¢u te dok pjevam
dok disem.

Preko dolina, jezera i zeleni
gora

nek leti pjesma ova sve do
plavog mora.

Od Gorenjske do Dolenjske
mile

od Stajerske do Primorske
cile

Zelim utkati u pjesmu tu
ljepotu tvoju

tebe Slovenijo najvedju
ljubav moju.

U tebi nadoh svoju srecu

i mir

poeziji mojoj ti si vjeéni vir

Tradicije puna i slavne
pro$losti iz rata

u svakom Slovencu vidim
svoga brata.

Triglave ponosan budi
simbol si znani

predstavljas Sloveniju

u Jugoslaviji a i vani.

Bled sa otokom i svojim
gradom

nudi sve ljepote i smjedi se
kradom.

Pjesmu veselu i vrisku tvoju
radosnu

nosi¢u k'o cvijet planike

iu snu

Slovenijo zemljo junastva

i ljepote

ostacu Zeljan tvojih boja,
mirisa, divote.

r v

— Bolje je slabo Ziveti v
svoji domovini, kot pa v za-
dovoljstvu v tujini.

Indijski pregovor

— Zgodovina je menjava
razredov,

MARX

— Zgodovina se ne dela sa-
ma, dela jo druzbeni élovek.

PLEHANOV

V zmagi ni lepote.
LAO-CE

— Revolucije so lokomotive
zgodovine.
MARX

— V revoluciji sta dve vr-
sti ljudi: tisti, ki revolucije
zadenjajo in tisti, ki se z nji-
mi okori$éajo.

NAPOLEON 1.

Malo se nau¢imo iz zmage,
mnogo iz poraza.

Japonski pregovor

Pred vojno ne opevaj zma-
gel
Latinskj pregovor
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Varujmo
se nezgod

V mesecu decembru leta
1976 so se pripetile naslednje
obratne nezgode:

1. Dezman Janezu, zaposle-
nemu v gradbeni grupi, je
pri prekladanju hrastovih
desk padla deska na levo
nogo.

Vzrok: Premajhna pazlji-
vost.

2. Leban Pavel, =zaposlen
kot strojni kljuc¢avnic¢ar v me-
hani¢ni delavnici, si je pri
popravilu tkalskega stroja,
pri odvijanju zlomljenega vi-
jaka s cevnimi kle$¢ami po-
$kodoval sredinec desne roke.

Vzrok: Slabo orodje.

3. Agati¢ Ljubomir, zapo-
slen v obratu tkalnice, je
pri prerivanju s sodelavcem
vtaknil desno roko v dvigalo
in si pri tem poskodoval
prste.

Vzrok: Nediscipliniranost.

Lahvale

Ob boledi izgubi moje dra-
ge mame Lucije Papler se
iskreno zahvaljujem vsem so-
delavkam in sodelavcem, ki
so izrekli sozalje, darovali
vence in cvetje ter jo pospre-
mili na njeni zadnji poti.

Se enkrat iskrena hvala.

Pavla Sparovec

Ob boledi izgubi naSega
dragega oceta Simona Primo-
zita se iskreno zahvaljujeva
vsem sodelavcem, ki so socu-
stvovali z nami, nam izrekli
soZalje in darovali cvetje ter
ga pospremili na zadnji poti.

Jana Nunar in
Slavko Primozi¢

Ob izgubi drage stare ma-
me Ivane HIRSENFELDER
se iskreno zahvaljujem vsem
sodelavkam in sodelavcem, ki
so mi izrekli sozalje, darovali
vence ter jo pospremili na
njeni zadnji poti.

Marjan HirSenfelder

Ob zalostni izgubi mame

IVANE KLOBUCAR
vsem, ki so jo spremili na
njeni zadnji poti, posebno Se
dr. Andreju Robi¢u za nese-
bi¢no pomoé¢, iskrena hvala!

Sin U:zkar Klobudar

KOOKOYSES
nNeVIic&

V mesecu decembru 1976 so
v naSo delovno organizacijo
prisli naslednji delavci:

v TOZD Predilnica:

Suboti¢ Stoja
Zivani¢ Gordana
Gorgijeva Dobrila
Daji¢ Sava

Gaberc Franc iz JLA

v TOZD Tkalnica:

Akalovi¢ Dragica
Kasupovi¢ Emina
Kurtovi¢ Jasminka

v DS skupnih sluzb:

Zupan Andrej

V istem c¢asu pa so naso
delovno organizacijo zapustili
naslednji delavci:

samovoljni izstop:
Kogoj Franc

v pokoj:

Veber Viktor

invalidska upokojitev:
Kova¢ Marija

V letu 1976 je prislo v po-
samezne TOZD ali DSSS na-
slednje Stevilo delavcev:

delavcev
v TOZD Predilnica 14
v TOZD Tkalnico 32

v TOZD Oplemenitil. 4
v TOZD Konfekcijo 2
v skupne sluZbe 18
Skupaj 70

V letu 1976 pa je odslo na-
slednje Stevilo delavcev:

delavcev
samovoljni izstop 30
sporazumna odpoved 28
upokojitev 11
invalidska upokojietv 5
disciplinska izkljué. 5
umrli 4
v JLA 7
na rehabilitacijo 2
Skupaj: 92

Nose
mamice

Danilovié¢ Milica je 12. de-
cembra 76 rodila deklico, Bu-
¢ek Marjeta 19. decembra de-
¢ka in Sefi¢ Zehida 3. janu-
arja 1977 deklico.

Vsem iskrene cCestitke!

Urednistvo

lahvale

Ob odhodu v pokoj se naj-
lepse zahvaljujem za prejeto
darilo dvoranskemu mojstru
in vsem mojstrom izmene B
tkalnice. Zelim jim $e mnogo
delovnih uspehov.

Veber Viktor
®

Lepa hvala za darilo in So-
pek sindikatu obrata konfe-
cije in sodelavkam za obisk
na domu.

Marija Zupan (IL)

Ob odhodu v pokoj se pri-
sréno zahvaljujem sodelav-
kam kakor tudi vodstvu na-
vijalnice za poklonjena dari-
la in lepe Zelje. Vsaki pose-
bej zelim veliko osebne srece
in zdravja, vsem skupaj pa
veliko uspeha pri delu.

Marija Konicar
®

Ob odhodu v pokoj se
iskreno zahvaljujem vsem so-
delavkam in sodelavcem ter
vodstvu TOZD Predilnica za
lepo in dragoceno darilo ter
lepe Zelje za naprej. Vsa leta,
ki smo jih preziveli skupaj
pri izvrievanju vsakodnevnih
delovnih nalog bodo ostala v
lepem spominu, kakor tudi
vsa nasa skupna prizadevanja
za C¢imboljse delovne rezul-
tate in uspe$no samouprav-
ljanje.

Ob tej priliki bi se zelel
zahvaliti tudi vsem ostalim
forumom in vodstvu delovne
organizacije za njihov pri-
spevek k medsebojnim od-
nosom v ¢asu mojega delova-
nja v BPT.

Vsem c¢lanom kolektiva Ze-
lim %e naprej mnogo medse-
bojnega razumevanja, uspes-
nega poslovanja in resevanja
samoupravnih nalog ter na-
daljnjega razvijanja tehnolo-
gije in samoupravnih sociali-
sti¢nih odnosov.

Pajntar Slavko

Dopisujte
v glasilo

Pregovori

Izkusnje so najbolj$a Sola.
Samo S$olnina je zelo draga.
— Sartre

Izkusnja je vsota masih raz.
ofaranj. — Emile Augier

Najboljsi nasvet je izkus-
nja, toda ta nasvet pride ved-
no prepozno. — Amelot de la
Houssay

Izkusnja je otrok Misli. Mi-
sel pa je otrok Akcije. Ne
moremo ljudi uditi iz knjige.
— Disraeli

STRAN 7

Pri¢eli smo z montaZo novega razpenjalnega sudilnika. Ker
stroj $c ni v celoti v podjetju, bomo sedaj montirali samo
su$ilne komore in vhodno ter izhodno polje. Manjkajo 3e sle-
dec¢i deli: fulard, ortomat (to je naprava za avtomatsko ure-
jevanje votka in osnove) ter naprava za ogrevanje. Komore
se bodo segrevale z oljem, katerega bomo ogrevali v posebnem
kotlu. Ker bo stroj postavljen na podstavek, je delo zamudno,
tezko in nevarno, posebno $e, ker nimamo doma vili¢arja in
si ga moramc izposojati v TIKC ali v ZLIT-u.

FOTOVESI

Take in podobne prazne steklenice ne sodijo v kanalizacijo,
Se manj pa polne v tovarni§ke prostore!

Sejem »MODA 77 «

Na 22. sejmu »Moda 77« v Ljubljani je nasa delovna organizaci-

ja razstavljala tiskano posteljnino »Julija« in »Komet« (vzorci
Pierre Cardin), otrodko tiskano posteljnino in pestro tkano
posteljnino. Sodelovali smo tudi s tiskanimi prti in belimi
ter enobarvnimi prti »Bistrica«.

Prikupen ambient smo izdelali sami v mizarski in pleskarski

delavnici BPT.

O o o o o e e e e a1



STRAN 8

Nagradna krizanka
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3. nagrado 30,00 din prejme re$ enkrat reéi ,nas?!’ Kaj »Zakaj naj bi bil bolan?
Dana Sorn, DS skupnih sluzb. zopet is¢e§ v omari?« Sem mogoc¢e mrtev, ¢e priha-
4. nagrado 20,00 din prejme »Nase hlacdel« jam iz pokopali§éa?«
= b mefill  Slavko Pajntar, TOZD Pre-
v _1_ | dilnica, - — = —_——
[a v =N lolely | 5. nagrado 10,00 din prejme
[t [ Bi ey, Barbka Rev, TOZD Tkalnica »No, Peter¢ek, kaj pravi§ Tone in njegov prijatelj sta
i s Urednistvo sedaj, ko si. dobil novega pila pivo. »Je kaj novega?« ga
L T IMT | bratca?« vpraga prijatelj.
'\ BE »Jaz pravim, da bolj nujno »Moja Zena je Ze pred pe-
lels | L [a(n | ""mn' potrebujemo veliko drugih  timi dnevi nenadoma izgini-
LN D li stvaril« la.«
hgtio viela | Pepe sc je vracal z izleta v _ —_—— »Pa si javil na policijo, da
v #:3 w4 inozemstvu in na meji ga v ~ jo pogresas?
v s n |E == vpra$a carinik: »Joze, vidim, da prihajas$ iz »%akaj, saj je sploh ne po-
: »Konjak, cigare, cigarete?« lekarne. Si bolan?« gre$am!«

»Hvala lepa«, je rekel Pepe,

»to je zelo ljubeznivo od vas, :
vendar bi res popil samo AT AT/ TV VAL TAAV VARV

z r'i-:.g

> zivolziole

."3' Bt e 5 o »Tr#igki tekstilece — glasilo delovne organizacije BPT

T — ureja uredniski odbor: Avgustin Liljana, RoZi¢ Ana,

bt Tezak Franc, Urbanénik Jelko, Cerar Franc, Pretnar

Rika, Klemenéi¢ Majda, Ravnik Marija, Lican Jelka,

Perko Vili, Gregorc Franc. Glavni in odgovor:iﬁ :reﬁggéc

j i i Furlan Janez. — Naslov uredni$tva: BPT T y

Ili' Ehuni dozblifgiktjacn:go;}:c?] il telefon 50-3d0 int.90. Tisk GP Gorenjski tisk Kranj v

z g 1350 izvodih. — Glasilo izhaja enkrat meseno. List

legeﬂllﬂ 1. nagrado 50,00 din prejme dobijo é&lani kolektiva brezplatno. — Glasilo je po

Marija PrimoZi¢ — DS skup. 7.tofki I.odstavka 36.¢&lena Zakona o obraunavanju

Prejeli smo le 40 reditev no- sluzb, »Janez! Ne morem ve& pre- proizvodov in storitev v prometu, Uradni list $t.33/72,
voletne nagradne kriZanke, a 2. nagrado 40,00 din prejme na$ati in stalno posludati, ko prosto platila prometnega davka.
%e od teh je bilo le 17 pravil- Mara Petrovi¢, TOZD Predil- govori§ o tvoji hisi, tvojem

no resenih. nica, avty, tvojem sinu. Ali Ne MO~ e VeVVeVeVTVT VLT LTV VL L LV LVTVV VTV
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