GLASILb DELOVNEGA KOLEXTIVA ZF ISKRA — INDD-
STRIJE ZA ELEKTROMEHANIKO, TELEKOMUNIK ACIIE,

ELEKTRONIKO, AVIOMATIKO ‘IN ELEMENTE,

KRANI
[

Razgovor z novim

direktorjem elementov

ing. Vladimirem
Klavsom

KAKO OCENJUJETE
LETOSNJE- POSLOVANITE
TOVARNE ELEMENTOV
ZA ELEKTRONIKO?

Dosedanji letodnji preizvod.
ni, uspehi Tovarne elementov
za elekironiko so zelo ugoedni.
Izredno prizadevanje v nasih
obratih in strokovnih sluZzbah
je doprineslo, da je bil ze
v  oktobru v dveh obratih
izpolnjen letni plan proizvod-
nje in bo po realnih predvi-
devanjih v novembru izpol-
njen letni plan cele tovarne,

| sicer ne po asortimanu, pac

pa po vrednosti. Kritiéno
stanje v treh nasih obratih,
ki. je pogojevalo zadasno
upravo, je v dveh obratih Ze
popolnoma sanirano, dodéim
je.v enem obratu problemarti-
ka e v resevanju in stanje
fe ni zadovoljivo. To je tudi
razlog, da bo. tovarna svoj
letni- plan’ presegla po - vred-
nosti ne pa tudi po asorti-
mani1.

Vzopredno z uspeSnim iz-
polnjevanjem plana proizvod-
nje je ugoden tudi poslovni
uspeh. V gospodarskem pla-
nu za leto 1968. predvideni
Tezultati plamirani v obdobju
Zacasne uprave, So Ze precej
presezeni. To je delno pogo-
jeno tudi s tem, da je bil
planiran sorazmerno manjsi

| Minuli teden je obiskal naSe podjetje Kaare Toftkaer Jensen, novinar danskega éasopisa Jy-
llands Posten. Pri nas se je pogovarjal s svetnikom za mednarodne kooperacije v PSO Silvom
| Hl‘aslom, predsednikom DS ZP Rokom Zibertom, fefom propagandne sluzbe inz. Markom
! Dewom in nekaterimi delavei iz proizvodnje v ELEKTROMEHANIKI, Novinar K.T. Jensen
! thira namred podatike za sestavo vet ¢lankov o gospodarskem razvoju in napredku v Jugo-

ostanek dohodka, delno s
tem, da so se izplacevali so-

razmerno nizki osebni dohod- -

ki in ‘delno 's tem, da je v
letu 1968 : nastopila - zelo
ugedna konjuktura za proda-
jo-elementov, tako v Jugosla-
viji kot v inozemstvu,

Kot peseben uspeh ocenju-
jem rezultate, dosezene v tem
letu na podroéju’ vkljuceva-
nja v mednarodno trzisée,
kjer je sedaj kot Ze recdemo
veliko povprasevanje po vseh
elementih.

ALT OCENJUJETE, DA BO
LETO 1969 KONJUKTUR-
NO NA SPLOH ALI PRED-
VSEM V MEDNARODNEM
MERILU IN KAKO BO
GLEDE NA TO VASA
TOVARNA VODILA
KOMPLEKSNO POSLOV-
NO POLITIKO?

Visoka konjunktura bo po
nasih ocenal v letu 1969 tako
v Jugoslaviii kot v inozem-
stvi. Razlika pa je v tem, da
so v Jugoslaviji plasmanske
moe#znosti nekje limitirane in
se poleg tega grade $e nove
proizvodnje zmogljivosti. V
inozemstu pa je triiice za
koli¢ine, s katerimi smo bili
vajeni doslej operirati, prak-
ti¢no neomejeno. Inozemski

(Nadaljevanje na 2. strani)

i Slaviji in zlasti o delavskem samoupravljanju v podjetjih.

i Na sliki: novinar K. T. Jensen na levi in predsednik DS ZP Rok Zibert
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LET REPUBLIKE

Sredi najirSe vojne vibre, krvi in strahotnih Zrtev, skozi stotere
zasede in trde boje, so se pred 25 leti Stevilni delegati iz vse okupirane in
bi¢ane Jugoslavije priborili v malo bosansko mestece Jajce, kjer so na zgo-
dovinskem zborovanju sklenili kot predstaviiki nasih narodov, kaksna bodi
nadaljnja pot nasih narodov. :

Pred 25 leti je, kljub strahovitemu okupatorskemu terorju stekla
zibelka nasSe socialistiéne republike, osnovane na bratstvu in enotnosti jugo-
slévanskih narodov. Zgodovinski sklepi zasedanja. AVNOJ-a v Jajcu so
odloéno zaértali novo razvojno pot, po kateri narodi Jugoslavije ze 25 let
sradijo sccializem. = : :

Ob srebrnem jubileju Republike, znova trdno odloéeni nasi narodi
premagujejo tezave na tej poti, povsod in vselej brane¢ svojo svobodo,
necdvisnost in lasino graditev humanega socializma, trdno odlogeni z vsemi
sredstvi in silami braniti pridobitve NOV in nase ljudske revolucije.

Ob 25 dnevu republike nasi narodi Se trdneje stoje ob predsedniku
Titu in Zvezi komunistov Jugoslavije, vztrajno grade¢ samoupravno, neod-
visno in svobodno socialistiéno Jugoslavijo. '

Ob dnevu republike
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Iskrene cestitke! &
Delovni kelektiv obralaI»Zarnicea, tovarne elementov ii
za elektroniko v Ljubljani je Ze 6. novembra izpol- o
" nil svoj letni proizvodni plan v visini 755 milijonov 3%
starih dinarjev. Medtem ko so po vrednosti plan =2
Izpoinili v celoti, so ga pa po asortimentu iz objek- E'H-'
tivnih razlogov do tedaj izpolnili 95 %;. EH

Iskreno destitamo!
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Podpredsednik italijanske druibe FERDINANDO ZOPPAS in
njen solastnik g. Luigi Zoppas v druzbi z nasim generalnim
direktorjem tov. Viadimirom Logarjem

HKooperacija
ISHKIRA — ZOPPAS?

Minuli teden se je mudila
v ISKRI stiriclanska delega-
cija italijanske druzbe FER-
DINANDO ZOPPAS, znane
tudi pri nas, zlasti po proiz-
vodnji kvalitetnih gospoding-
skih strojev. Delegacijo je
vodil podpredsednik druZbe
in njen solastnik g. Luigi
Zoppas.

Predstavniki druzbe so- si
ogledali wve¢ tovarn nasega
ZP nato pa so se pogovarjali
z generalnim direktorjem
Jladimivom Logarjem, direk-
torjem PSO Metodom Rotar-
jem in njunimi sodelavei o
moznostih za trajno sodelo-
vanje med obsma podjetje-
ma.

Ob koncu uradnih pogovo-
rov se mi je ponudila priloz-
nost za kratek razpovor s
predsednikom druzbe g. Lui-
gijem Zoppasom. Zaprosil
sem ga naj odgovori na dvoje
vprasanj:

KakSen vtis glede proizvod-
nje ste si ustvarili pri obisku
v nasih tovarnah?

Zelo dober. Ogledali smo si
proizvodnjo v tovarnah: kom-
denzatorjev, uporov, apara-
tov, elektromotorjev n v to-
varni v Kranju. Videli smo
va$ zelo zanimiv proizvodni
program, dobro Organizacijo,
hiter proizvodni tempo zla-
sti pa smo hili preseneéeni
nad strogo konéno kontrolo
imdelivon,

Ali s0 dani pogoji za ustva.
ritev dolgorodnega sodelova-
nja med ISKRO in ZOPPA-
SOM?

Prepri¢an sem, da obstoje
realne mo#nosti za dolgorod-
no_ sodelovanje med obema
pedjetjema. Za zdaj so raz-
govori Scle nekako v prvem
Stadiju, vendar kaZe e sam
zacetek ma veliko dobre volje
z obeh plati in razumevamja,
kar je hkrati vzpedbudno za
nadalinje razgovore.

(»V dokaz, da ima podjetje
ZOPPAS resne namene, je
obisk samega lastnika druz-
be g. L. Zoppasa s svojimi
najoziimi sodelnvcis — je
pripomnil mimogrede & tov.
Valendi¢, nas stalni predstav-
nik v Milanu, ki je bil tudi
navzod pri tem razgovoru)

2

Na vprafanje, ¢e bi zelel
$e kaj drugega povedati na-
$im bralcem, je odgovoril:

Na%o delegacijo sta zelo le-
po sprejela vas generalnj di-
rektor in direktor prodajne
organizacije, za kar se jima
v imenu vseh prisr¢no zahva-

ljujem.
Marjan Kralj

Instrumenti Otode

Zadovoljiv posiovni uspeh

Tehtna

Na 9. redni seji UO, ki jo
je vodil predsednik Ernest
Noé¢, prisostvovali pa so tu-
di vodilni delavei tovarne, so
razpravljali o periodi¢nem
obrad¢unu devetmesedne pro-
izvodnje, o amandmajih ter
spremembah statuta ZP, pred
tem pa so bili prebrani skle-
pi prejinje seje UO.

K 10. sklepu 8. seje UO, ki
govori, da je potrebno pri-
praviti predlog novega pra-
vilnika za urejevanje stano-

. vanjskih vpradanj — je bil

po razpravi izglasovan na-

slednji sklep:

Pri pregledu obrazlozitve
dolo¢b pravilnika o dodelje-
vanju stanovanj in drugih
oblik pomo¢i pri gradnji sta-
novanj, je upravni odbor so-
glasal, da izdelava novega
pravilnika ni potrebna, ker
obstojeci predvideva vse po-
trebne oblike pomodi ¢lanom
kolektiva pri pridebivanju
stanovanj in so za refevanje
stanovanjske problematike
potrebna le finandna sred-
stva. Upravni odbor predla-
ga, da bi pravilnik dopuscéal
tudi moenost, v kolikor bi
bila sredstva ma voljo, da jih

Kvaliteta nasih izdelkov v prvih
devetih mesecih 1968 -

Splo$na ocena o gibamju
kvalitete nasih izdelkov je
ugodna, Izmet emo zmanjsali
za 199%, kljub temu, da smo
imeli velike teZave z nabavo
ustreznega materiala, nered-
nimi dobavami, lomi strojev,
orodja itd.

Kvaliteta montaie zaga-
njalnikov, dinam in MVL sé
je izboljsala. Pa¢ pa smo na-
zadovali pri vZigalni tuljavi
(tezave s tesnenjem) in pri
mapetostnim regulatorju (uva-
janje novih delavcev).

Reklamacije iz I. vgradnje
so se zmanjsale za 20 %.

Reklamacije iz garancije so -

se zmanjsale za 7%.
Ti ugodni rezultati pa nas

ne smejo zadovoljiti. Se ved-
no ugotavijamo, da tehnolo-
$ka disciplina ni najvzornej-
%3 (poslovanje z merili in
Poorodjem, upoStevanje risb,
tehnoloskih ~ planov ~ ipd.).
Prav tako bomo morali po-
speseno modernizirati naso
crganizacijo ugotavljanja
kvalitete (planiranje kvalite-
te, statistika ipd.). Vsakdo pa
se mora zavedati, da le s
skupmimi napori lahko $e na-
prej izboljSujemo kvaliteto
nasih izdelkov, kar nam bo
vedalo ugled pri nasih kup-
cih in bomo lahko predstav-
ljali pojemn kvalitete.

Vodja tehni¢ne komtrole:

Lucijan Vuga dipl. ing.

LIUBLJANA

dobnih strok

POGOJI:

iCine in ruscine,

ZAVOD ZA AVTOMATIZACLIO,

vabi k sodelovanju

ve¢ diplomiranih inZenirjev
fizike, elektrotehnike, zlasti elektronike, ali drugih po-

za delo pri raziskavah zanesljivosti elektronskih in
elekiromehanskih sestavnih delov, wvezij

— nekaj delovne prakse v razvoju ali proizvodnji,

— obvladanje merilne tehnike v elektromiki,

— pripravljenost za teoretsko obravnavo matematicno
statisti¢nih problemov zanesljivosti in metod za ob-
delavo podatkov na racunskih strojih,

— aktivno znanje angle$kega jezika ter pasivno znanje
vsaj enega od naslednjih jezikov: nemséine, franco-

— odsluZeni vojaski kadrovski rok.

Kandidati naj svoje pismene prijave z dovolj obSirnim
opisom svoje strokovnosti in dosedahjega dela posljejo
ZP ISKRA — ZAVOD ZA AVTOMATIZACIJO, LJUB-
LIANA, Trzaska c. 2, organizacijsko-kadrovski oddelek.
Razpis velja do zasedbe prostih delovnih mest.

in aparatov

razprava upravnega odbora

tovarna lahko namensko vlo-
zi v banko. Ker sgklad skup-
ne porabe se ni v celoti iz-
kKoris€en in ga koristimo kot
obratna  sredstva, upravni
cdbor priporoda, da poskusa-
mo del teh sredstev nameni-
ti za stanovanja«.

Finan¢no porodilo o devet-
mesednem poslovanju je UO
tolmadil Sef finandénega sek-
torja tov. Niko Truhadev.
Ker smo o devetmesedni pro-
izvodnji v otoski tovarni ze
objavili ¢lanek v 41. Stevilki
glasila, bi v tej Stewilki nami-
zali le nekaj podrobnosti iz
finan¢nega poslovanja. Po
besedah tov. Truhadeva je
kolektiv v Iskrini tovarni v
Ototah v devetih mesecih
dosegel zadowvoljiv poslovni
uspeh, kar je predvsem po-
sledica zviSame produktivno-
sti, zniZanja stroskoy in pra-
vocasnih narodil s strani
PSO. Zaradi zviSamja pro-
duktivnosti so se tudi osebni
dohodki primerno povecali in
to od planiranih 808 N din
na 995 N din v povpreéju, Iz-
redno tezko pa je S& vedmo
stanje z obratnimi sredstvi,
ki jih je za to proizvednjo
$e vedno premalo. Zaradi
stalnega pomanjkanja finand-
nih sredstev, ki najved na-
staja zaradi nepravocasnega
platevanja faktur, je treba
platevati velike zamudne ob-
resti in tudi sodne stroske.
Prodaja izdelkov * je zelo
ugodna in so se kljub izred-
no visoki proizvodnji zaloge
znizale, Po mnenju tov. Tru-
hateva pa bo poslovni uspeh
v zadnjem trimesedju nekoli-
ko slabsi, ker se Slevilo zapo-
slenih povetuje, obseg pro-
izvodnje pa bo enak, k temu
pa je treba priSteti Se razne
obremenitve, ki se nanasajo
Se na prejSnja trimesecja.

V razpravi so dlani UO
predvsem poudarjali potrebo
po bolj sclidnem placevanju
faktur s strani PSO. Razpra-
va je nakazala financéno poli-
tiko podjetja, ki je premalo
rigorozna dio organizacij, ki
ne ustvarjajo dovolj sredstev
za OD. Ker je PSO nekak fi-
nanéni posrednik ob takih
situacijah, ki niso lahke, se
pa¢ pladevanje faktur po-
daljsuie na ratun modnejsih
crganizacij.

Nadaljna razprava je na-
kazala ved variant glede upo-
rabe ostanka za OD. Ratuno-
vedstvo je bilo glede pre-
majhnih obratovalnih sred-
stev mnenja, naj se ta osta-

nek uporablja do novega le-
ta kot obratna sredstva, kar
je vsekakor razumen pred-
log, ki zasluzi vso pozornaost,
O tem bo razpravijal in
skiepal delavski svet. UO k
razdelitvi ostanka za OD ni
dal nobenega predloga, de-
prav bi bilo prav in koristno,
da bi ¢lani upravnega odbo-
ra, ki so najbolj podrobno
seznanjeni z gospodarjenjem,
predlog za DS pripravili.

Ker v Isknini tovarni v
Otoctah v pravilniku o delitvi
OD 2e niso imeli ¢lena, ki bi
doloal nagrade za nepreki-
njeno delo kot so npr, 10«
letnice, 20-letnice itd. je UQ
soglasno sprejel naslednji
predlog strokovnega kolegija:

»K 47. ¢élenu Pravilnika o
delitvi OD se doda kot do-
datek clen 47a in sicer: De-
lavcem, ki so v smislu Zako-
na o delovnih razmerjih za-
posleni neprekinjeno v pod
jetju »ISKRA« oziroma dru-
gih gospodarskih organizaci
jah, ki  so se prikljudile
Iskri, pripada za 15-letno ne-
prekinjeno delo denama na-
grada v visini 500 N din, za
20-letno neprekinjemo delo pa
1000 N din s tem, da se upo-
Steva nagrada, ki jo je de-
lavec dobil za 15- letno nepre.
kinjeno delovno dobo. Stanje
upravi¢enih delavcev se ugo-
tavlja ob koncu vsakega ko-
ledarskega leta, ko se izpla
cujejo nagrade.« ‘

Pri obravnavi amandma
jev ter sprememb statuta ZP
je. bilo ved mnenj, vendar
je UO ob koncu razprave so=-
glasal s predlogi strokovne
ga kolegija in sicer:

Predlagamo, da se sprejme
druga varianta amandmajev
in sicer tako, da bosta Izvoz
in Nabava delovni enoti in
ne organizaciji. V tej varian-
ti naj se ¢rta skupni servis
s tem, da tovarne prevzema-
jo zaloge gotovih izdelkov,
vodijo saldakonte, fakturira-
nje in izterjevalno sluzbo,
denar od kupcev pa priteka
direktno na #iro racum to-
varne.

Naloge tehnidno proizvod-
nega sektorja so preved po-
vrino obdelane, zlasti njego-
va vloga pri sestavi dolgo-
rotnega programa ZP.

Na wvsa ostala poglavja
upravni odbor nima pri
pomb, ker so #e prevet
splegna in bo kon¢no sliko
pokazala &ele podrobnejsa
obdelava nove organizacije.

ABC
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delovnih uspehov.

T

Za dan republike 29. november <cestitamo
vsem delovnim Iljudem ZdruZenega podjetja
Iskra - Kranj in mu $e v nadalje Zelimo mnogo

TK — ZMS — Elektromehanika
ISKRA — KRANJ
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Pismo predsednika ZM tovarne »Elektromehanika« '
Vprasanje solanja miadih
Iskri in se kaj

Vsako leto se vpisejo novi
mladinei in mladinke v razne
izredne 3Sole, Najve¢ jih obi-
skuje STS — strojno in elek-
tro smer. To je zelo pohval-
no. Tudi v interesu tovarne
je, da so ljudje, ki delajo
kjerkoli v njenem sklopu,
razgledani in sposobni.

Zadnje ¢ase mi je, kot Se
marsikomu, nekako nerazum_
ljivo, ko morajo absolventje
izrednih Sol z uspesno oprav-
lieno diplomo ¢akati 3tiri ali
pet mesecev in tudi vef, pa
%e ne dobijo ustreznih delov-
nih mest. Po drugi strani pa
smo price (ne da bi sedaj ne

koga, ki je morda Ze ved let
na dolofenem delovnem me-
stu, neobzirno potisnili
vstran), da so razna mesta,

‘posebno strokovna, zasedena

z delavci, ki nimajo ustrezne
izobrazbe. Umetno vgnezdo-
vanje bi temu rekli. Ker se
nam vcasih zazdi, da ima ne.
kdo premajhno plado, spremi-
njamo nazive, da nanese ved
todk. Taki in podobni pojavi,
pa perspektivno gledano, ne
koristijo Iskri in ne drubi.

Teh sivari ki jih dames na-
vajam, $e ni nihée toliko na-
¢el, da bi se situacija izbolj-
Sala. Menim, da bo treba to

¢imprej obravnavati kot pro-
blem, ki ga bo treba radikal_
no in &_mprej resiti, Vemo
tudi, da je danes precejien
razkorak med mladino in
starejSo generacijo; ¢e bo na-
stal prevelik, se lahko zgodi,
da mostu zbliZanja ne bo
mod zgraditi v pravem d&asu.

Mnogo mleih je $e, ki bi
se radi 3olaii, ker mislijo na
svojo bodeénost in prihed-
nost druzbe. Dobro vedo, da
jim Zakon daje vso prawico
do irobraicvanja. Kaj pa po-
goji . . . kdo pa te daje? Iz
redno Aolamje je p-ogmeno ne
samo na dobro in trdno vo-

Solski center »Iskra« Kranj ima v svoji dejavnosti poklicno Solo, srednjo tehniiko 3olo za
redni in izredni Studij. Poklicna Sola usposablja za naslednje poklice: orodjar, finomehanilk,
strojni kljudavniéar, elektromehanik, telefonski mehanik, strugar, rezkalec, Srednje tehniska
sola usposablja elekirotehnike in strojne tehnike, izredna srednja tehniska Sola pale strojne
tehnike. Slika kaZe tri ucence drugega letnika poklicne Sole, bodoce finomehanike (TomaZ
Zibert, Franc Gudéek, JoZe Zorec), pri prakticnem delu pod strokmrmm vodstvom uditelja
prakti¢nega pouka lea Cufarja ’
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1ZPOLNITEV PLANA PROIZVODNJE ZA MESEC =
OKTOBER 1968 =

v [Il}l]Ndin =

Plan Izpolnitev y g

TOVARNA mesednj mesefna % -
= L]

ELEKTROMEHANIKA 22.131 21.811 986 B
ELEMENTI 7.604 9.331 1227 m
AVTOMATIKA 5.401 7.059 1307 3
SPREJEMNIKI 5.960 3.009 505 B
APARATI 4.656 5.031 1081 ®
AVTOELEKTRIKA 12.574 10.708 852 o
ELEKTROMOTORJI 2,075 2.958 1426 H
NAPRAVE 3.312 1.946 511 B
ELEKTRONIKA 1.073 1.757 1637 2
KONDENZATORJI 3.903 3.192 81,8 H
- INSTRUMENTI 1.522 2.031 1336 B
POLPREVODNIKI 1.860 1.748 94,0 B
USMERNIKI 845 1.432 1695
- RIZ (celoletno) 19.634 18.144 9224 m
ORODJARNA 340 80 23,5 m
MIERON 1.376 67 557 B
ZZA 3.350 4.853 1449 =
PSO 1.183 1.206 1019 B
BAZ 125 264 21,2 B
- SKUPAJ PODJETJE 98.984 97.333 98,3 E
H
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ljo, ampak tudi na material-
no osnovinio  in - uragjen de-
lowni d¢as. Menim, da bi
se dalo zdaj in v bodode Ze
marsikaj narediti in to z ved
jo elasticnostjo in razumeva.
njem kot do sedaj.
Alojz Debelak

ODGOVOR EOMISIJE ZA
IZOBRAZEVANJE

Zaradi objektivnej$ega pri-
kazovanja in osvetlitve prob-
lemov izobraZevanja, navaja-
mo nekaj podatkov:

Izobrazevanje ¢lanov delov-
ne skupnosti tovarne Iskra
poteka po Pravilniku o izo-
braZzevanju, ki ga je sprejel
DS tovarne dne 3. 9. 1965 po
$irsi predhodni obravnavi.

Pravilnik obravnava obvez-
no izobraZevanje vseh tistih,
ki zasedajo delovna mesta,
kijer je za opravljanje dela
potrebna dolofena kondana
Sola, pa te izobrazbe nimajo,
kakor tudi vseh ostalih de-
lavcev, de je njihovo izobra-
Zevanje v interesu podjetja.

Podatki nam kaZejo, da je

sedaj ma izrednem Solamju
198 ¢lanov nasega kolektiva,
od tega 76 na visokih in vi§jih
golah, 122 na sredmjih in osta-
lih 3olah druge stopnje. Tudi
podatek idai je v letosnjem letu
kondalo izredno $olanje 62 de-
laveev, da smo sprejeli na
delo 13 pripravnikov z viso-
ko Solo, 13 pripravnikov z
visjo Solo in 56 pripravnikov
s srednjo 3olo ter 68 delav-
cev s poklicno Solo, dokazuje
vsa prizadevanja po vedjem
Stevilo strokovnih kadrov. Po.
leg tega izobrazujemo %e 146
Stipendistov na rednih $clah.

Za navedeno %olanje in izo-
braZevanje je bilo porablje-
nih v letu 1966 131,948.900 S
din, v letu 1967 159,546.100 S.
din, za leto 1968 pa je plani-
ranih 171,500,000 S. din.

Najmanj toliko sredstev pa
je potroseno tudi z izrednimi
placanimi $tudijskimi dopu-
sti.

Razumljivo je, da so sred-
stva, ki se dajejo za izobra-
Zevanje (pladevanje Solnine
in izredni pladani dopusti)
omejena in da so poirebe in
Zzelje vedno vedje od realnih
mozZnosti.

Prav zaradi tega ni vedno
mogode preskrbeti’ ustrezne-
ga delovnega mesta tistemu,
ki izrazi Zeljo za izobraZeva-
njem. Delovni program v ob-
ratih zahteva tudi vefizmen-
sko delo in zato se brez sko-
de za proizvodnjo, delavea ne
more razporediti na eno iz-
meno.

Prav tako mora biti vsake-
mu razumljivo, da toliksnega
Stevila ljudi ni mogote raz-
porediti v kratkem c¢asu, saj
je normalno treba &akati na
izpraznitev posameznih de-
lovnih mest, Nato sledi obja.
va in izbira kandidata.

Komisija za izobrakevanje
predsednik:
Rok Zibert

Iz tovarne usmerni$kih naprav

Uspesna tehnicna
izboljsava

Med materialom, ki ga vsak
teden obravnava upravni od-
bor, se zal, le preredko znaj-
dejo tudi predlogi racicnali-
zacij ali tehnitnih izboljSav.
Ni namen tega c¢lanka ugotav-
ljati zakaj ta dejavnost ni
bolj razvita in popularna.
Da pa je ekonomsko upra-
vi¢ena ‘naj pove samo dej-
stvo, da stroSki materiala
predstavljajo debro polovico
vseh stroskov  tovarne in
vsak prihranek nekaj pome-
ni, Alj je temu kriva nepra-
vilna materialna stimulacija,
premajhna popularnost ali so
de drugi vzroki, o tem kdaj
drugi¢. Danes se rajsi pogo-
vorimo o uspesni izjemi v
temn pravilu,

Tovari§ Joze Surla »novo-
pecenie elektrotehnik, sicer
pa eden prvih delavcev v to-
varni usmernikov Ze leta de-
la na najbolj zahtevnih delih_
pri montazi  usmernikov,
Verjelno je Ze kdaj sam
kakSno stvar opazil, da bi
bila lahko beljsa ali cenejda,
pa tega ni povedal V okto-
bru letos pa je bilg pri pre-
izkusu telefonskih usmerni-

&kih naprav UT 60/100 A in
BT 60/500 A ugotovljene, da
cmenjene naprave ne ustre-
zajo predpisom, ker je ena
zas§tna plast na vezalnih
zicah prevodna.

Izgledalo je, da nj druge
reditve kot zamenjava 2.,
Tovarié Surla pa s to res
vijo v sebi ni bil ;
in je iskal druge — ecenejso.
PriSel je na idejo, da bi bilo
potrebno to plast cdstraniti,
Zice bi ostale iste in s tem
doseZeni prihranek pri ma-
terialu in delu, Poskus]] je
z nitro razrefilom, preizkus
naprave je pokazal popolno
funkcionalnost in uspeh je
bil tu. Pri petih napravazh
je bilo prihranjeng 303 me-
trov Zice in 223 norma ur de-
la, ki bi bile potrebne za
zamenjavo, 8 tem je bilo to-
varnj prihranjeno za 8.548,80
din stroskov,' Upravni odbor
ga je za to domisslnegst na-
gradil v skladu =z dolo¢ili
pravilnika o racionalizacijah
in behnidnih izboljsavah - 8
537,85 din. #

(Palje na 4. strani)

s0als

Z zasedanja vseh zborov skupséine SRS
Sprejet predlog za
spremembo ustave

Prejsnji teden so imeli vsi
zbori skupd&ine SRS na
dnevnem redu poleg drugih
totk tudi porodilo ustavne
komisije hkrati s predlogom
skupine poslancev, naj skup-
§éina uvede postopek za spre-
membo nekaterih dolo¢b re-
publidke ustave.

Predlog se nanasa na spre-
membe ustavnih dolofh na

- podroéju sestave skupédine

SRS ter delovnega podrodja
njenih zborov in volilnega si-
stema, zakonodajne iniciative,
postopka za spremembo usta-
ve, trajanja mandata skup-
5Cin, omejitve ponovne izvo-

litve, funkcij republike in
federacije, organov upravlja-
nja v delovni organizaciji,
uvedbe prisilne uprave v za-
vodih, dolotanja vrst in vi-
rov dohodkov druZbeno-poli-
tiénih skupnosti, organizacije
obd&inske samouprave, samo-
uprave mesta in obéin na nje-
govem obmodju ter njihovih
medsebojnih razmerij, var-
stva pravic ¢loveka in obda-
na, pravic narodnosti do
uporabe svojega jezika, pra-
vic in dolinosti na podrodju
narodne obrambe v republi-

ki, organizacije sodstva ter

slednji¢ pravic in dolinosti
skupséine SRS med vojno.

3



»Elektromehanika«

Pred obcnimi sindikalnimi
zbori

V kranjski  tovarni »Elek-
tromehanika« se #e priprav-
ljajo na sindikalne ckne zbo-
re, Tako je zadnja seja sin-
dikalnega odbora  tovarne
imela glavni poudarek na iz-
vedbi obénih zborov po de-
lovnih enotah.
Kot je p::]d ril predsednik
£ Janko Kosnil

ran s strani
dikata zade

arganizaci-

i i zbori po
deloynih ih' v decembru,
za tovarno kot. csloto, pa v
januar jLL

Za  pripravo  pregrama o
nadaljnjih n Edh sondikal-
ne organt !

rana komilsi] 8

Sekne, dipl. inz., Franc Baj-
zelj, Nezka Jaméar in Drazo

Copic.

Sprejet je bil sklep, da je
codéne zbore v DE treba iz-
vesti od 10, do 15. decembra
in sicer med cdmosi, za po-
mo< pa so zadolzeni ¢lani od-
bora tovarne.

1i,-

Ob¢éni zbor tovarne »Elek-
tromehanika« Kranj bo v pe-
tek, 1%, januarja ob 13. uri
v dvorani delavskega samo-
upravljanja (nad :restavraci-
jo »Iskra«), Poleg delegatov
in domacih gostov bodo vab-
Tjeni tudi zastopniki sindika-
ta poslovnih partnerjev.

Ben

Uspesna tehni¢na izboljSsava

(Nadaljevanje s 3. strani)

Toliko o dejstvih, Poglej-
mo kaj o tem misli tovaris
Surla, sam:

Kaj vas je napotilo na ide-
jo, da bi odstranili z nitro
razreddilom prevoedno  plast
in s tem vezalne Zice funk-
cijsko uspesobili brez zame-
njave?

Ko sem videl,
niso  funkeijsko

da naprave
sposohbne,

sem pricel razmisljati, koli-
ko bo to strofkov in zamu-
jenega dela, pa Se Mmesedni
plan bi bil ogrozen, saj no-
bena od 6 naprav ne bj bila
pravotasno gotova, Sel sem
v kontrolo in se pozanimal,
¢e je vrhnja plast galvansko
spojena s spodnjo izolacij-
sko plastjo. Ker se mi je
zdela vrhnja plast pod prsti
nekoliko mastna, mi je padlo

Iz tovarne avtoelektri¢nih izdelkov

Minuli teden_ je obiskal

Mladinsko organizacijo nase
]

tovarns predsednik predsed-
%31 -S'ovenije -tov. Mi-

ik ter sekretar Obc.
ra Gorica.

< iém, so si
gostje ogledali proizvodnjo v
rni, dalj ¢asa pa so
1 z vodstvam tovar-
ja ZMS pri
r o problemih in
de |! na$z organizaci e. Pred-

sednik mladine Slovenije se

EKUMULATIVNA IZPOLNITEV PLANA
PROIZVODNJE ZA OBDOBJIE
JANUAR — OKTOBER 1968
= Plan Izpolniiev =

SOVARNA kumulat. I—X 1958 i

ELEKETROMEHANIKA 202.061 203.111 100,5
ELEMENTI 66.744 76.10% 114.0
AVTOMATIEA 50.547 46.608 92,9
SPREJEMNIKI 37.084 22.544 60,8
APARATI 39.464 29.559 100,2
AVTOELEKTRIKA 95.619 91.173 95,4
ELEKTROMOTORJI 19.014 21.823 114,8
NAPRAVE 26.974 16.570 61,4
ELEKTRONIKA 12.660 13.406 105.9
KONDENZATORJI 36.953 29.995 81,2
INSTRUMENTI 14.181 17.460 123.1
POLPREVODNIKI 16.903 17.514 103,6
USMERNIKI 7.422 7.465 100,6
RIZ (celoleino) 145,293 122.490 171,0
ORODJARNA 1.996 1.115 55,9
MIKRON 13.754 4.996 36,3
ZZA 33.502 38.268 1142
PSO 11.721 11.404 97.3
BAZ 1.250 1.818 1454
SKUPAJ PODJETJE 833.142 783.426 94,0

iz  Ljubljane: ‘in

je najbolj zanimal o izobra-
zevanju mladih, vkljuceva-

nju mladih v ZK, o nagraje-
vanjurin“o wvsem kar zadeva.

mlade.. Poudaril je, da je po-
trebno vedje sodelovanje med
vsemj druzbeno-politicnimi
crganizacijami v towvarni, po-

bisk predsednilca ZMS

sebno pa med organizacijo
ZK in mladimi. Na koncu so
se gostje toplo zahvalili za
prisréen sprejem in zareleli
nasdl organizaciji fe- mnogo
uspehow, celotnemu kolektiva
pa cimboljSe proizvodne re-
zultate.

Odgoveor na Clanek
»Clanarina vZM in miadi«

7z dne 16. novembra

TK se tov. R. M. zahvaljuje
za pokazano dobro voljo
giede pomodi pri nafem delu.

Tovari§ je verjetno Ze delai
v crganizaciji kot zelo akti-
ven ¢lan in verjetno tudi ve,
da je'celotna clanarina za
miladinke in mladince sa-
mo 1200 N din.  Prepri-
ani - smo, da v .=aktivih
DE ns more ostati do-
volj denarja za mnjihove po-
trebe, ¢2 to ¢lanarino v celoti
obdrzijo. Pa 3%e eno je, da
denar ni tisti, ki bi dajal
elan delavnosti  in  prid-
nosti  pri posameznih  na-
sih aktivih. Odgovoriti
oziroma sporoditi - moramo
vsem mna$im miladinkam in
mladincem da bo TK in pred-
sedniki aktivov sestavil akcij-
ski program =za naslednje
obdobje, ki je pred mnami.
Ker 7ze nekaj let delamo brez

svejega statuta bomo le-tega -

prav tako morali izdelati.
Najprvo bo izdelan predlog
statuta, ki bo razdeljen med
akiive podjetja v obravnavo.

e

Iskra, »Elekiromehanika« Kranj obra.t ATN: tov. Olga Rant pri spajkanju upom'\r na
leivicah za crossbar stojalo
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Tako bo imel vsak mladinec
priliko aktivno sodelovati in
dajali pripombe in predloge
v nas po tem izdelani statut.
Tebe tov. R. M. in wse, ki
nam #elite pomagati pri na-
Sem nadaljnjem delu, pozi-
vamo k sodelovanju.
Konferenca aktivg
TK-ZMS-ISKRA-KRANJT

SUHH TN BT THTHTG T

Dopisujte
v ISKRO!

ﬁillllllllilllllllllIIIIIIIIIH!l!l!l!llllllll“l]lilIlll

na misel, da bi jo mitro ragz-
redéilo odstranilo. To sem
storil in uspelo je.

Ali ste Ze kdaj prijavili
kako tehniéng izboljsavo?

Tega do sedaj &Se nisem
storil, c¢eprav je Se daosti
stvari, ki bi se dale izbolj-

Sali ali poceniti.

Vendar pa

Tov. Joze Surla

obifajno nisem bil tako si-
guren v svoje ideje. Sedaj;
ko sem si pridobil strokove
nost, imam dosti ved zaupas
nja vase,

Po tem lahke pridakujemo,
da to ni zadnji predlog?

Mogoce, dalo bi se Se mar-
sikaj napraviti,

Zakaj menite, ni ta dejav-
nest bolj razvita?

Med ljudmi previaduje
mnenje, da nimajo delavei
pravih izgledov na uspeh,

¢eprav imajo ideje. Mogede
bi bilo' ob priliki dobro se '
znanit] delavee s samin pra-
vilnikom oz, njegovimi dolo-
¢ili o materialni stimulaciji
za to delo in o nad*inu pri-
stopa in resevanja,

Pravkar ste postali mlado-
poroéenec, Dovoliie, da vam
éestitam  in  Zelim prijelne
zivljenjske pot v dvoje.

Hvala lepa,

Marjan

PRIJETEN RAZGOVOR ‘S TOV.OLGO RANT

Imate avto ...

Tov. Olga Rant je zaposle-
na v obratu ATN (avtomat-'
ske telefomske naprave) v
Kranju. Imenovana (na sliki)
spajka upore na letwicah za
crossbar stojala. To delo za-
hteva izredno vestnost, kajti
slabi spoji povzrocajo do-
kajsne preglavice in tudi nev-
Sec¢nosti. V pogovoru o oseb-
nih dohodkih se ji obraz ni
povsem raziasnil, ker pa je
njeno popretje OD precej
podobno tudi drugim pri to-
vrstnem delu, je izboljSanje
pricakovati le v Se vedji pro-
duktivnosti keolektiva in
manjsih rezijskih stroskih.

sPetnajst let sem Ze v
Iskri« — je dejala. Prej sem
delala v oddelkun kontrole
Stevcev, zdaj pa, kot vidite,
delam na podrocju telefomije.
Ker ste toliko radovedni, da
naj povem kje mi je bolj
vied, bi dejala, da sem zdaj
skoraj bolj zadovoljna. Upam,
da mi tega nihée ne bo za-

Kako pa kaj doma, druzi-
na, — sprasSujete. Ej, novi-
narji ste pa res »firbéni«. No,
prav, odgovora nodem ostali
dolZna: mo¥ dela v Iskrini
tovarni v Oto¢ah, kot mojster
v oddelku »Bertrame. Imava
tri famte: Gorazda, Iztoka in
Robina. Zelo dobro se razu-
memo. !

Kaj pravite, kako oz. kdo
je izbral otrokom imena?...
Ja, moz, kdo pa drugi! ... Pa
tudi meni so imena vSec.

A, tako, radovedni ste, ¢e
imava avto?... Imava, kar
tri, in to zive; Gorazda, Izlo-
ka in Robina.«

Takole je potekal bezen po- -
govor s tov. Olgo Rant, 1m-
ker so se mi zdeli odgovori
pristni in malce $egavi, jim
nisem nidesar dodal in ne
odvzel. Hvala za prijeten
razgovor in obilo sreée in Za-
dovoljstva pri delu, posebno
pa v domacem krogu. ;

Ben



- Razgovor z novim...

(Nadaljevanje s 1. strami)
irg pa seveda postavlja vedno
esirejSe pogoje, ki jih v
prejénjem obdobju nismo v
celoti dosegali — namrec: viso-
ko kwaliteto, konkurenéne
cene i tocéne dobavne roke.
| Na terh podroéju smo’ doseg-
i ze zelo lepe rexultate in
pekateri nasi izdelki se zelo
pspeéno prodajaje na zahod-
pih - trzisézh,  Kiljub - temu
smo Se maprej vsi angaZirani
in:nas cili &, da se v na-
gednjem cbdobju tem zahte-
vam v celoti priblizamo
V taksm smislu je v teku
rekonstrukeija obrata »Upo-
rie in se pripravija dokumen-
facija za rekonstrukcijo w

Inz, Vladimir Klavs

obrat »Keramiéni kondenza-
torji« in »Zarnice«.S o rekon-
strufkcijo sz nameravamo ude-
leziti natetaja mednarodne
banke za razvoj, skupno z
ostalimi tovarnami Iskre.

Vzporedno s temi sedanji-
mi_konkretnimi, akcijami pa.

m izvajanje dolgoroéne po-
slovne  politike tovarne, ki
naj zagotovi tovarni in ko-
lektivu uspeino in sigurno
prihodnjost, Podrobno gova-
lti sedaj o tem ne bi imelo
smisla, rekel bi le to, da so
na$i mnapori usmerjeni za
lem, da bi maksimailno izko-
ristii naso dosedanjo tradi-
tijo, na$e delovne izkusnje
i znanje nas$ih strokovnja-
kov na vseh ravneh. .
Vse to pa Zelimo povezati
5§ primernimi - inozemddmi
partnerji v dolgorotno po-
slovno  sodelovanje. Tako
mislimo, bomo lahko jugoslo-
vanskemu kot inozemskemu

in kvalitetne sestavne dele.
Pri taki oreintaciji je seve-

lost celotnega kolektiva. Ta
st pokaze predvsem takrat,
%o je treba vloziti maksimal-
| le delovne napore, da se
| sirejete naloge v celoli izvr-
| ﬂjﬁ:

Prayilno ocenjevanje raz-
| Voja tovarne pa se pokaze
tudi takrat, ko se sklepa o
delitvi dohodka in se spre-
jemajo pri tem razumne od-
Ioéitve, Da je kolekiiv tovar-
ne elementov v tem pogledu
la mestu ,potrjuje poleg dru-
| E8ga tudi dejstvo, da je Kre-
fitna banka pozitivno oceni-

di poslovno  orientacijo to-
Varne in ze odobrila zapro-
feni kredit za rekonstrukeijo
tbrata »Uporic, — Prepritan
¥m da bome tudi v bodofe
| USpesno  sklepali - pedobne
iranimane s poslovnimi part-

fign v bodoce nudili cenene

da pogoj za uspeh tudi zre-

e pripravljamo na doloditev

la ekonomsko stanje kot tu-

nerji za izvajanje nadaljnje-
ga programa razvoja tovarne
elementov,

KOT SLISIMO BOSTE
ZAPUSTILI LOKACIJO
NA LINHARTOVI CESTI
To je tofno, Ze zafasna
uprava je prodala celotno
zemljisde in zgradbo. Po pr-
votnih ocenah je bilo pred-
videno, da bi z izkupickom
uspeli v Stegnah, kjer sta Ze
nasz obrata »Feriti« in »Ma-
gnetie« zgraditi Se nove pro-
store za dejavnosti, ki so se-
daj na Linhartovi cesli in za
obrat »Zarnice«, Kasnejsi do-
koncéni projekti in kalkulaei-
je pa so pcokazale da sred-
stva od predaje ne omogoéa-
jo poleg izgradnje prostorov.
za te dejavnosti tudi izgrad-

nje ustreznih prostorov: za

obrat »Zarnice«, .-
_Tako = se . bomo
di v Stegne preselili samo.
vsi, ki smo sedaj na Linhar-
tovi cesti, Prav gotovo bo-
mo, ¢im ho mogode, zgradili
v Stegnah tehnolofko bolj
ustrezne prostore tudi za
obrat »Zarnice«, ki posluje

sedaj v nepovsem ustrezaih.

prostorih v Kcotnikovi ulici
in za cbrat sKeramilkae«, ki
je 8e ostal v ViZmarjih. Ena
lokacija v Ljubljani name-

sto nekdanjih pet in sedanjih
Stirih, pcleg Sentjerneja in
Zuzemberka, bo gotovo do-
prinesla k uspeinejfemu po-
slovanju tovarne,

—JLC.
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pina strokovnjakov, ki

£ administracijo po $olah.

&2 irebnih sredstev —
sx dinarjev (seveda novih),
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Zavne varnosti

spomila-

Kratke vesti

PETINO SREDSTEV ZA ADMINISTRACLIO
Problemi naSega Solstva

V dckumentaciji, ki z njo utemeljuje republiska
izobrazevalna skupnost potrebna sredstva za Solstvo v
letu 1969 (to dokumentacijo je proudila posebna sku-
jo- je
= izvrini svet, ter je o mjej sestavila poroéilo), vzbudil
== pozornost nesorazmerno visok izdatek, predviden za

Med razpravo o tem je namre¢ izvrini svet poleg
drugega ugotovil, da republiska izobraZevalna skupnost
#s predvideva za prihodnje leto na rafun siroskov za
f1 administrativno-finanéno poslovanje na podrodjiu Sol-
35 stva druge stopnje kar 20 odstotkov vseh Solstvu po-
kar pomeni

B Izvréni svet je zato sklenil, da bo predlagal repub-
82 |iSki skup&cini, naj le-ta ustanovi posebno komisijo iz
zs  vrst poslancev, ki bi pedrcbno preudila strofke admi-
= nistrativno-finanénega poslovanja. Solstva ter podatke
=t in zahteve republitke jzobrazevalne skupnosti. Ta ko-
71 - Mmisija naj bi tudi pripravila predicge, ki bi pripo-
mogli k racionalizaciji tega poslovanja po $olah.

 EMIGRANTI &E ROVARIJO
S seje komisije za drZavno varnost

Komisija za drZavno varnost republiSkega zbora
skupséine SR Slovenije je na svoji seji obravnavala
porcéilo sluzbe driavne varnosti v Sloveniji o neka-
terih pojavih sovraZnega delevanja posamezaikov in
skupin iz vrst slovenske polititne emigracije.

Ugoiovljeno je bilo, da je propagandno-polititna
aktivnost ne glede na svoje necloliko dolgoroénejie in
vedte prikrife metode in oblike Se nadalje usmerjena
v rusfenje pridobitev naSe demaokratine socialisiiéne
druzbe. Komisija je odobrila dosedanje delo sluzbe dr-
in nakazala osnovne
podrotju borbe proti tajni in organizirani dejavnosii
slovenske politiéne emigracije. : HET :

Posnetek z arheoloskega izkopavanja na Otoku pri Dobravi na Dolenjskem, kjer so s pridom
uporabili nagc snemalneo TV kamero. Pusctica kaZe mesto, s katerega kamera snema teren

Uporabnost industrijske televizije
pri arheolsSkih raziskovanjih

-Proces ' arheolodke doku-
mentacije na terenu je’ zelo
preciziran in zahteva d=lovni
poseg, ki zahteva kvalific ra-
no delovno silo in velikokrat
vel ¢asa kot, ga je bilo treba
za izkop doloceneza sloja.

FRCoENMCARAERASORSROAL
HeDEEANNNSEL GRS ENE =M

imenoval republiski

Ui

priblizno  15,900.000
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Vsako novo nastalo situacijo
mnoiraj koordinainega siste-
ma prenasamo na mim papir
v merilu 1:20. Za doloCanje
koordinat za nastete todke,
ki so nam potrebne, da bi
podoba na nacértu bila verna
in toéna, so nam sluzili do-
sedaj terenskj koordinatogra-
fi. Za njihovo delovanje pa
sta ob. risanju potrebni naj-
manj %e dve delovni modi.

Pri preudarjanju — kako

skrajsati delovni ¢as pri do--
je _porodila

kumentaciji, se
ideja o prenasanju podobe s
terena na televizijski zaslon
in sicer v dolo¢enem merilu

ter o neposrednem prenasa-

nju te podobe na papir. Raz-
glabljanje v tej smeri me je
ripeljalo do ing. S. Flaisa
v PSO in naprej v Iskrino
tovarno v Herjulu. Zahvalju-
jo¢ se razumevanju vodstva
tovarne, smo lahko na tere-
nu, pri nasih raziskavah na
Oteku pri Dobravi, kjer od-
krivamo srednjeve$ko mesto
Gutenvert, tudi preverili upo-
rabnost TV zaslona za nase
namene. y
Na premiéni osi koordina-
tografa smo namesto grezila
postvaili v pokonénem polo-
Zzaju snemalno TV.kamero., Z
regulacijo viSino oz. razdalje
kamere od objekta smo do-
segli nam pctrebna razmerja
podobe na zaslonu. Ugotovili
smo, da lahko prenaSamo ne
samo podobo celega kvadran-
ta ali njegovih delov, ampak,
da z menjanjem objektov
opazujemo in  prerisujemo
lahko fudi razpne detaile. V
nekaterih trenutkih nam je
TV zaslon sluZil tudi za nje-
gove prvotne namene: oko
kamere je budno spremlja’o
dogajanie pod krampom in
lopato delavca-izkopavalca.
Na temelju dosedanjih iz

kusenj’ lahko ' trdim, da je

industrijska TV uporabna za
poirebe arhecloske dokumen-
tucije, petrebno bi pa bilo

opraviti dolofene modifikact-
je na Ze cbstojetih tipih in
po mo#nosti parabolitno pre-
jekcijsko Zarnico zamenjali z
ravno. Tako bi deformacije
zmamnjsali do sprejemijivih
meja. Pri tovrstai dokumen-
tacijski dejavnosti je to prva
in lahko refem uspesna pre-
izkusnja, ki odpira nam ar-
heologom in podobnim znaf-
slvenim  disciplinam  nove,
dosedaj komaj slutene moz-
nosti. )

V imenu Narodnega muzs-
ja v Ljubljani, ki vodi razi-
skovalni projekt »Mihovos,
kjer smo opravili zgoraj opi-
sani preizkus, se %e enkrat
iskreno zahvaljujem vodstvu
Iskrine tovarne v Horjuluy,
Ing. S. Flajsu iz PSO ter moj-
stru Francu Gromu st. Pre-
pri¢an sem, da se bo potem na-
se scdelovanje z Iskro nada-
ljevalo in &e razsirilo.
Dr. V. Sribar

Balinanje
zakljuceno

brez
presenecenj

Kljub zelo slabim vremen-
skim razmeram je uspelo
tekmovanje v balinanju med
DE »Elektromehanikas za-
klju¢ili. Prvo mesto je zased-
la ekipa »Orodjarne« v po-
stavi Milan Koblar, Joze
Blazi¢, Franc Bukovnik in
Alojz Mezek. Drugo mesto je
prejela ekipa »Vzdrzevanje
strojeve, ki je bila letos zelo
oslabljena, ker jo je pred ne-
davnim zapustil zeio dober
tremer, sodnik in svetovalec.,

Vsi  sodslujoéi  zashuZiio
zahvalo za disciplinirano so-.
delovanje, ekipi »Orodjarne«
kot zmagovalcu * pa iskreno’
Cestitamo. : ;: r
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Rabavna dejavnost

Iz porolila. Nabavne orga-
nizacije za minuli mesec je
razvidno, da je leta za pa-
nogo Zelezne metalurgije Ze
zacela sklepati okvirne po-
godbe za naslednje leto.
Skupne potrebe podjetja so
ocenjene v tezi 10.156 ton, od
¢esar naj bi uvozili 4.866 ton,
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v okiobru

doma pa nabavili 5290 ton.
Najveéji domaci dobavitelji
Zeleznih polizdelkov bo tudi
v prihodnje jeseniska Zele-
zarna. Tudi v naslednjem le-
tu bodo prodajni pogoji in
cene ostale neizpremenjene.

V oktobru je imela NO pre-
cejinje
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Pojem zanesljivosti
inkvaliteteizdelkov

Zanesljivost je postal po-
jem, ki ga vedno pogosteje
srefujemo ne samo v Zvezi s
profesicnalnimi  izdelki —
kjer je bilo to vprasanje naj-
bolj perece — temvec Ze tudi
v zvezi s predmeti Siroke po-
tro$nje. Tudi pri nas smo
se zaceli ukvarjati s tem pro-
blemom. Ker pa je nekate-
rim problematika manj zna-
na, se vcasih pojavljajo vpra.
Sanja povezave med zaneslji-
vostio in kvaliteto, O tem
povzemamo nekaj misli po
francoski reviji »Mesures«, ki
je priob&ila porodilo o kon-
ferenci o tem vprasanju, ki
je bila letos marca v Parizu.

Zanesljivost je pojem, ki
mora spremljati izdelek sko-
zi vse njegovo Zivljenje..Za-
neslivost se rodi ob spodetju
izdelkov (raziskave, preskusi,
Studije), se utelesi pri pro-
izvodnji (nabava, izdelava,

kontrola), raste pri razsirja-
nju izdelka med kupce (pro-
paganda, prodaja, garancija)
in doseie swojo izpolmitev v
potrodnji (raba, vzdrZevamje,
servis).

Zanesljivost je torej neka-

ka podalj$ana roka kontrole
kvalitete, saj je kontrola nad
uporabo prav tako nujna kot
kontrola v proizvodnji. Res
je, da se »kvaliteta proizva-
Jja«, kot se wvasih slidi, ven-
dar se je treba zavedati, da
ne zadoSéa, da izdelek v po-
gledu kvalitete ustreza samo
ob preskusu v tovarni, tem-
ve¢ mora te lastnosti dolo-
¢en das tudi zanesljivo ohra-
niti, ker je treba vedeti, da
se »kvaliteta tudi prodaja« in
da potroSnik morda pozabi
na ceno izdelka, ob neprijet-
nosti zaradi premajhne za-
mesljivosti pa se dobro spom-
ni imema proizvajalca., Zato
nekateri sodijo, da je kvalite.
ta v takem $ir$em smislu ce-
lo vaZznej$a od storilnosti.
Naposled pa je treba vedeti
tudi to, da se w»kvaliteta
vzdrinje«, kar je vprasanje
kvalitete servisa po prodaji.
Vse to so elementi, da si iz-
delek pridobi pri kupcu za-
dostno zaupanje, se pravi ta-
ko zaupanje, da se bo tudi
pri drugih nakupih odlodil
za istega proizvajalca.

Praksa zdruZena s koristnim delom oz. Iskrina pokliéna Sola
dela tudi po narodilu. Take npr. utenec Miha Jeénik pod nad-
zorstvom uditelja praktiénega pouka Franca ErZena izdeluje

napravo za RTV.

6

telave z dobavami

hladno valjanih dinamo tra-
kov za EKEKTROMOTOR.
JE in MIKRON. Dobave iz
Jesenic so se zmanjlale za-
radi zastojev v Valjarni Be-
la. Iz Zelezame obljubljajo
da se bo poloZaj v novem-
bru popravil, ker imajo do-
volj na =zalogi polizdelkov,
¢esar v oktobru ni bilo,

Pri panogi neZelezne meta-
lurgije bo NO sklepala okvir-
ne pogodbe z dobavitelji v
¢asu od 15. novembra do 10.
decembra. Ker zahtevajo do-
bavitelji letos natanénejse
podatke, je NO zaprosila vse
Zainteresirane  organizacije
naj ji posljejo do postavlje-
nega roka podrobne zahtev-
ke, tako kot je bilo sklenje-
no na skupnem sestanku.

V oktobru pri tej panogi
ni bilo zastojev, nekaj tezav
so povzrodili le prevozi.

Pri panogi elektroindustri-
je smo ze minuli mesec opo-
zorih organizacije, da mora
NO dostaviti tovarnam FKS
in ELKA do 15. cktobra ok-
virne pogodbe. Zal tovarns
tega niso storile, ker kot vse
kaze Se nimajo izdelanih pla-
nov proizvodnje. NO je bila
Zato prisiljena poslati doba-
viteljem okvirne potrebe na
podlagi nabav v letosnjem
latu, ker je le na tak nadin
zagotovila  tovarnam letni
kontingent dobav, Tovarne
v oktobru ne porofajo o ka.
kih zastojih. Tezave so nasta-

le le’zaradi reklamacij nekva-.

liteno izdelane zice.

Panoga 117 in 120 (ostale)
ni zabelezila zastojev, dobave
materiala so potekale v re-

Ob koncu minulega mese-
ca je vodila NO razgovore s
predstavniki PETROLA gle-
de naro¢il v prihodnjem letu.
Dosegla je zelo ugodne pogo-
je za dobavo vsem organiza-
cijam podjetja. Predstavniki
PETROLA so pri tem obve-
stili NO, da imajo na zalogi
poleg standardnih tekocih
goriv in maziv tudi vrsto ke-
micnih izdelkov, kot so pa-
ste za spajkanje in druge
kemikalije, o Cemer bo NO
vse tovarne obvestila s po-
sebno  oknoZnico. Razgovori
z ostalimi dobavitelji poteka-
jo v redu. NO ponovno pro-
si tovarne, da naj ji ¢impreje
posljejo okvirne specifikaci-
je za potrebe v naslednjem
letu in s tem omogocajo se-
bi in drugim tovarnam &im-
boljse dobave in pladilne po-
goje.

NO je v oktobru uvozila
sorazmerno majhne kolidine
reprodukcijskega  materiala
in surovin, komaj 72,33 od-
stotkka vrednosti po mesed-
nem planu. Kumulativni plan
uvoza pa je realizirala z 81,71
odstotka.

In Se pogled v gibanje za-
log: V ¢asu od 1. do 30. sep-
tembra so se povecale skup-
ne zaloge za celotno podjet-
je v vrednosti 2,153.238 ND.

Marjan Kralj

Sindikalne Sporine igre v Kranju

Popoln uspeh
Clanov streliske
druzine Iskra

Sportniki kranjske »Iskre«
so se letos spet uspesno
vkljuéili v program sindikal-
nih Sportnih iger. Mednje
sodijo seveda tudi strelci, ki
so pretekli torek zanesljivo
premagali ekipe iz treh osta-
lih gospodarskih organizacij
v obdini,

Ker se je za strelsko tek-
movanje prijavilo kar Stiri-
najst ekip oz. tovarn, je bilo
vodstvo prisiljeno uvesti liga
sistem v dveh skupinah in
nazadnje Se srecanje najbolj-
3ih $tirih ekip za naslov ekip-
nega prvaka.

Prva medsebojna sredanja
so se zacela %e v oktobru.
Ekipa »Iskre«, ki je tekmo-
vala v teZji skupini, je poka-
zala, da je treba z njo resno
radunati, saj so bili njeni, re-.
zultati vedno boljsi, kolikor
bolj se je prvemstvo blizalo
koncu. Sodniska komisija pii
Obéinski strelski zvezi Kramj
je ob koncu sporodéila, da so
dosegle najboljSe rezultate v
liga tekmovanju ekipe Iskre,
Projekta, Save in tovarne
IBI. Vse &tiri so bile zato
povabljene na zakljuéno tek-

movanje, ki naj bi pokazalg,
kateri pripada naslov prvaka
$portnih iger.

Clani zmagovite vrste: Nag.
li¢, Lombar, Peternelj in Lo.
zar so se tudi tokrat izkazali,
Streljali so bolje, kot v vseh
prejsnjih kolih in zmaga jim
ni mogla uiti. Izenaenost
njithovih rezultatov kaZe, da
so Ze ob zaletku sezone tek.
movanj z zratno pusko v iz
redni formi, vseeno pa niti
sami niso racunali s takimi
dosezki, Za ta uspeh jim je
treba Cestitati.

Rezuliati

(od 1200 krogow)

EKIPE

1. »Iskrac 1074

2. »Sava 995

3. IBI 955

4. »Projelkte 916

POSAMEZNO .

od 300 krogov i

1. Nagli¢ — »Iskra« 215

2. Peternelj »Iskra« 269

3. Lombar »slskras 267

4, Peternel »Sava« 266

5. Lozar »Iskra« 263
B. M.
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Kdaj je posiovanje
na meji
rentabilnosti?

Gospodarske  organizacije
poslujejo na meji rentabilno-
sti, ¢ée so v obratunskem raz-
dobju krile iz sredstev do-
hodka samo osebne dohod-
ke s pladanimi proizvodi,
brez ostanka sredstev za
sklade. Vendar pa ne zado-
stuje, da se opazujejo samo
te organizacije, saj precej-
#nji del gospodarskih organi-
zacij dosega iz dohodka mi-
nimalna sredstva za repro-
dukcijo, imajo pa znaine te-
?ave v poslovanju, tako da
tudi same praktidno poslu-
jejo na meji rentabilnosti.
Tako je treba v analizi po-
slovanja vkljuditi tudi te or-
ganizacije.

Kriteriji za dolotitev nujne
akumulacijske stopnje, ki je
prvi pogoj za razvoj procesa
reprodukcije, niso s predpisi
doloteni. Za ‘orientacijo je
treba wvzeti, da posiujejo na
meji rentabilnosti tiste orga-
nizacije, ki ne morejo izlo-
&iti za sklade ved kot 30 od-
stotkov od poprefno razpo-
lo#ljivih  obratnih  sredstev
(popreéna razpoloZljiva sred-
stva). Da bi se spozmala te-
Zzava tega problema, je treba
te organizacije grupirati po
vi§ini ostanka dohodka v od-
nosu do razpolodljivih sred-
stewv:

— od 0 do 1%,
— od 1,01 do 2%, in
—od 2,01 do 3%.

Vendar pa je treba uposte-
vati specifitnosti posameznil
mgani/aclj oziroma grupacij,
panog in -podrodij glede or-
ganske sestave sredstev. Ta:
ko imamo organizacije z niz-
ko organsko sestavo sred_.-'
stev, kot v obrti, gradbeni
Itvu idr., kjer odstotek 3%°
ne pomenj merila za poslo-
vanje na meji rentabilnosti,
medtem ko na drugi strani,
pomenijo ti 3 odstotki ¥
elektrogospodarstyu pomemb.
nejda sredstva. V takih pri-
merih je treba prouditi tudi
druge elemente, kakor je od-
nos sredstev za sklade do
izlo¢enih osebnih dohodkov,
da bi se videlo, ali gospodar:
ske organizacije tudi po tem
pokazovalcu znatno zaostaja:
jo od enakih ali sorodnil
organizacij kakor tudi gru
pacija in dejavnosti.

Zato je potrebmo, da se tﬂ-
ke gospodarske organizacii®
preudijo z vseh vidikov, pre-
den se razporede med tiste
ki poslujejo na meji rentd:
bilnosti. Potrebno je, da s€
proucdi, kaksen je absolutni
znesek sredstev in kaj ta
sredstva pomenijo za noC
malni razvej reprodukcije.



SKLEPI 20. seje UO (19. 11.
1968)

| @ Upravni odbor je obrav-
| naval predlog uprave tovar-
pe tov. direktorja, za sanira-
‘nje tovarne do konca leta
198, odnosno o nadaljevanju
anacijskih ukrepov v nasled-
sjem letu in ga v celoti po-
iril in v zvezi s tem spre-
jel naslednje sklepe:

Potrebno je takoj pristopiti

k analizi obratmih sredstev,
(ki yih je, kot je ponowvno
mzvidno iz devetmesednega
poretila- racunovod je o finam-
tnem poslovanju. tovarne v
{em ¢asu, dowvolj) in na osno-
vi te analize razéleniti ob-
ratna sredstva na:

— funkcionalna (denar, ro-
ba)

— terminska (kratkorodna,
dolgaroéna)

— likvidna oz. nelikvidna

Na podlagi teh podatkov,
ki maj jih amaliza zbere in
uredi, je potrebno ugotoviti
ekonomiénost (manjse zalo.-
ge), in sigurnest proizvodne-
ga procesa, predvidenesga v
prihodnjem letu oz. v bliZ-
njem obdobju.

sredstev naj ugotovi obraca-
nje zalog: surovin, polizdel-
¥ov, gotovih izdelkov, pomoz-
Iega materiala.

Analiza obratamnja kupcev
in dobaviteljev nam da koné.
i prikaz kreditiranja kupcev
di dobaviteljev.

Analiza orodij, Zze izdelanih,
0z. v izdelavi za obrate oz,
lovarno, naj ugotovi stopnjo
amortiziranosti, nekurantnost
0z, iztrofenost orodij.

Skupna analiza t.j. izved-
ha rgoraj navedenih smernic
nam mora izboljsati faktor
sbraamja in upravni odbor
e sprejel sklep, da mora
uprava podvzeti vse potreb-
n¢ ukrepe, da se ta faktor
od 1,8 kakrinega sedaj dose-
famo, v prihodnjem letu iz
Elo]jéa na faktor obradanja

& Gospodarski sektor mo-
r3 na podlagi obstojete do-
kumentacije dosedanjo vred-
fiest zalog na razredu 5 zni-
i na 120 milijenov S din;

na razredoa  pa se morajo
thstojece zaloge od 190 mili-
Imov nekurantnih izdelkov,
tizati na 120 milijonov,

Znifanje zalog na razredu

upravni odbor obravna-
Val na naslednji seji, ko bodo
Brani vsi potrebni podatki.

Upravni odbor bo stanje
log, upnikov in dolfnikov
fontroliral enkrat mesecno.

® Analizirafi strukturo

Uhgvnih  sredstev, njihovo
| Zkoristenost in zaposlenost
]idel&\-'na sila, ki jo pri tem
| Bposlujemo), tehnitno opre-
10 in starost.

Analiza- dinamike obratnih,

_po tem sklepu

Na podlagi stanja ugotoviti
potencialne kapacitete tovar-
ne: zgradbe, stroji, transport.
Kontrolirati je potrebno po-
stopek za definirane kapa-
citete im zaposlenost osnov-
nih sredstev, primernost iz
koris¢anja, vzroke nezadostne
izrabe ter posledice, ki iz te-
ga izvirajo.

Upravni odbor bo izvedbo
ukrepov pod to totko kon-
troliral koncem januarja 1969.

@ Posebno je potrebno
ugetoviti s to analizo moZ-
nosti, ki jih ima- obrat Mo-
kronog v nadaljni perspekti-
vni tovarniSki problematiki.

@ Potrebno je analizirati
vprasanje delovne sile in to
s staliSéa statitne obravpave
(stanje zaposlenosti v pod-
jetju, obratih, obratunskih
enotah), po kvalifikacijah oz.
strokovni izobrazbi, v pro-
dukeiji in administraciji;

stalisée dinami¢ne obravna-
ve naj objasni premike oz.
preliv odnosno odliv delovne
sile iz obratov, montaZ in to-
varne.

— Potrebno je urediti or-
ganizacijo in normiranje de-
la po wvseh delovnih mestih
v tovarni

— Potrebno je takoj refiti
nevzdrzne razmere v vodstvu
orodjarne in servishe dejav-
nosti nase tovarne

— Urediti organizacijski
delovni tok poslovanja med
sektorji in oddelki

— Doloéiti pristojnost na-
rocanja orodij in s tem skon-
centrirati odgovornost in
ucinkovitost.

Upravni odbor zadoliuje
uprave tovarne, da do konca
meseca novembra 1968, resi
vprasanje vodstva orodjarne
in servisne dejavnosti.

Mesetno pa bo UO pregle-
doval finanéno stanje na
orodjih,

® Pogodbene cobveznosti s
kupci za leto 1969 se sklepajo
na podlagi izkuSemj tekodepn
leta in upostevajo vse kriticé-
ne podatke, ki so nam zmanj-
Sevali ekonomicnost v letu
1968. 5

Pogodba s PSO-jem naj bo
okvirna za leto 1959 in naj
dolo€i dokonéno le prvi kvar-
tal, ki naj pckare realnost
finanénega poslovanja: proiz-
vodnja — trgovina.

Uprava tovarne mora UO
o refitvi sklepanja pogodb v
naslednjem lefu, po zgoraj
navedemern sklepu, porolati
do konca leta 1958.

® Ponovno analizirati vse
nafe finalne artikle po nji-
hovih  glavnih  elementih:
strofkih in ugotoviti renta-
bilne koli¢ine.
Upravnemu odboru naj s¢
porota do
konca leta 1968, s

| - Izviecki
iz sklepov samoupravinih organov
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@® Vprasanje izmeta ureje-
vali meseéno skupno s konéa-
nimi delovnimi nalogami,
kjer se skupno s primerjal-
no analizo ugotovi  velikost
nedokonéane proizvodnje (gl.
pogoj pod sklepom 193, 194
in 195) ter kakovost izdela-
ve.

To naj bo tudi eoden od
poslovnih pogojev stimulira-
nja vodstvenih in vodilnih
kadrov v tovarni Avtomatika.

Upravni odbor bo meseéno
kontroliral vrednosino obe
poziciji,

® Nova organizacijska ob-

lika dela v tovarni Avtoma-
tiki, naj bo rezultat analize
prvih Stirth totk, njena re-
alizacija je torej pogojena,
vendar konéni termin, vsaj
ckvirno ne sme presegati 10,
XII, 1968.

Refenp naj bo dokonéno
vprasanje organizacije obra-
ta Mokronog ter status in
odnosi z g Rosenfeldom.
Rok za reditev te naloge je
10, december 1968.

® Z novo organizacijsko
obliko mora biti urejena tudi
boljda in doslednejsa politi-
ka razdeljevanja dobrin, Prin-
cip #e cbhdeluje vodja splos-
nega sektorja. Delitev mora
planskim obdebjem leta 1959,
stopiti _v veljavo =z novim

SKLEPI 14. seje UO (8. 11,
1968)

® Po obravnavi devetme-
sefnega poslovnega poroéila
za leto 1968 je UO sprejel na-
slednje sklepe:

a) UO ugotavlja, da je do
konca leta potrebno ponosvno
vzpostaviti planirano razmer-
je-med skladi in OD.

b) UO zahteva od wvodij
predvsem tistih sekiorjew, ki
prekoracujejo planirano visi-
no rezijskih strogkov, ter od
vseh, ki odobravajo rezijske
siroske, da v bodofe posve-
tijo veé pozornostl pri odo-
bravanju potnih strodkov v
breme rezije ter ostalih re-
Zijskih strodkih.

Poleg tega uprawni odbor
narota, da je treba pregle-
dati oz, ugotoviti vzroke tako
visokih rezijskih strofkov v
RRS IV ter v oddelku 341.

c) UD je mnenja, da bi
morali seklorji vse produk-
tivhe rezijske ure tekole
kontrolirati, ali so upravice-
ne ali ne. Stanje produktiv-
nih rezijskih ur bi morali
pregledati v vseh sektorjih
in nato postaviti za oprav-
ljanje oz. odobravanje teh
bolj konkretne smernice.

¢) UO narofa strokovnim
sluzbam, da pregledajo nor-
miranje dela v CD.

dj U0 narofa strokovnim
sluzbam, da je potrebno do

konca leta rediti wpraganje
prekomernih  zalog materia-
lov v skladiscih.

€) U0 sprejme poslovno

porcéilo za razdobje od janu-
arja do septembra 1958 in ga
z navedenimi sklepi predlaga
svetu Zavoda v potrditev.

® Po obravnavi o predlo-
gih amandmajev k statutu
ZP ISKRA na podrodju tri-
nih, raziskovalno-razvojnih in
tehni¢no-proizvodnih funkcij
ter spremembe 108, in 116. ¢z
na statuta ZP ISKRA ter do-
polnitvi statuta ZP ISKRA
z novim 83, a ¢clenom je UO
sprejel naslednje sklepe:

a) UO je sprejel spreminje-
valn; predlog za amandma k
statutu ZP ISKRA glede tri-
nih in raziskovalno-razvejnih
funkcij po varianti o osebni
cdgovornosti za izvajanje teh
funkecij, NaSe spreminjevalne
predloge amandmajev k sta-
tutu ZP ISKRA na podroc¢iu
trinih, raziskovalno-razvoj-
nih in tehniéno-proizvodnih
funkeij ter spremembe in do-

.polnitev statuta ZP ISKRA

bo Zavod poslal vsem organi-
zacijam v sestavu ZP ISKRA.

b) Ker je UO ZP ISKRA
kljub nasSemu nasprotnemu
predlogu dal v javno razpra-
vo parcialne predloge o or-
ganizaciji posameznih funk-
cij, je potrebno, da so vsaj
ti predlogi lpa.kroorga.niza,clj-
sko izdelani na istih nacelih
in med seboj vsklajeni.

Predloga, ki sta v javni raz-
pravi,’ v organizacijskih osno-
vah eden od drugega bistve-
no odstopata.

c) UO je mnenja, da slus-
be ‘oz. strokowna podrodja
na nivoju ZP ne morejo in
ne smejo imeti neposrednih
operativnih naleg, kot je to
v predlogu amandmaja k sta-
tutu glede trznih funkcij.

¢) Celotna dejavnmost na
podrogju posameznih funkeij
se izvaja samo na ravni ZP
in tovarn. Zaradj tega pred-
videvamo v smislu funkcio-
nalno-teamskega - sistema  po-
slovna odbora samo na ravni
ZP in tovarne. Vse speciali-
zirane organizacije o0z. enote
se s svojo dejavnostjo vklju-
cujejo v delo teh poslovnih
cdborov ter zaradi tega v teh
crganizacijah ni treba poseb-
nih peslovnih. odborov.

d) Glede tehnicéno-proizvod-

‘nega podroc¢ja je UO mnenja;

da je zaradi njegove pomem-
bnosti silno pomanjkljivo ob-
delano, To podro&ie bi mo-
ralo biti vsaj tako cbdelano
kot so trzne in RR funkcije.
Ce tega ni, potem UO pred-
laga, da obdrzimo v amand-
maju k statutu samo naslev,
iz katerega sledi, da mora-
mo to podrotje Se obdelati.

e) V na% predlog smo
vklju&ili glede finansiranja I1
varianto predloga komisije

- bene obrazloZitve,

za obdelavo snovi za finan-
siranje trznih in RR funkcij
v ZP ISKRA.

f) UO je mnenja, da nj no-
benega razloga za to, da bi
imeli dve varianti amand
jev zaradi morebitne uk
ve subsidiarne in sclidarne
odgovornosti. Obstoj ali ne-
obstoj taksne odgovornost: v
nicemer ne vpliva na takino
ali druga¢no obliko organ.zi-
ranja ZP ISKRA.

g) UD soglada s predio-
gom novega clena 83a statu-
ta ZP s tem, da-se formula-
cija tretjega odstavka teza
¢lena glasi: sNamenska srod-
slva za znanstveno-raz.sko-
valno in sploéno-tehniéno de-
Javnost se koristijo po pro-
gramu, ki ga potrdi poslovni
odbor,«

el

h) UO so‘glaéé z novo for-

nmulacijo ¢lena 108 statula
ZP ISKRA.
i) Glede furmulacije 116.

¢lena statuta je UD mnanja,
da je material v toliko po-
manjkljiv, ker ni predioZen
pregled obremenitev posa-
meznih organizacij po pred-
laganem kljucu, niti ni no-
zakaj je
predlagan ravno klju¢ 50 —
50 in ne morda #) — &0 ali
kateri drugi,

j) UO predlaga, da naj bi
vsi cbravnavani amandmaji
in spremembe statuta stopi-
le v veljavo s 1. 1. 1969.

@ UO .sprejme porotilo
tov. Dobnikarja o izvajanju
smernic gospodarskega nzér-
ta za leto 1968 (do 30. 9.) na
znanje, ugotavlja pa, da
smernice v nekaterih tockah
niso izvrsene, zato UO zahte-
va, da se po vodstveni liniji
podvzame vse ukrepe, da bo-
do do konca leta razciiceni
vsi operativoni problemi.

@ UO predlaga svetu ZZA,
da ponovno razpise razpis za
zasedbo delovnega mesta di-
rektorja Zavoda za avioma-
tizacijo.

SHLEPI 14, BEJE UO
(21, 11. 1968)

® Upravni odbor je hilse-
znanjen 8 porcéilom crgani-
zacijske komisije o izdelavi
Jconkretnih pripomb k pred-
logu amandmajev k - statutu
ZP in njegovi dopolnilvi, ki
jih je bila posredovala Orga-

nizacijslko-kadrovskemu po-
dreeju ZP Iskra.
@® Upravni odbor je bhil

seznanjen s prognozo izpol-
nitve leteénjega plana pro-
izvodnje. Predvideno j=, da
bo letni plan proizvodnje le
malenkostnp presezen in si-
cer za 0.69%, kar obenem
predstavlja 11 odstoino po-
vetanje glede na lansko pro-
izvodnjo,

1
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iz sklepov .
samoupravinih organov

(Nadaljevanje iz 7. strani)

@ Upravni odbor je bil
seznanjen s porodilom o re-
alizaciji izmvoza v oktobru
1968. Po podatkih je bil plan
izvoza tovarne v oktobru iz-
polnjen z 8951 %, v vredno-
sti 171.282,79.8; plan izvoza
PSO za tovarno pa z 88,85%,
v vrednosti 242.433,99 8.

® Upravni odbor je spre-
Jel na znanje tfehnifno po-
ro¢ilo o izgradnji objekta du-

roplasti in v ‘tej zvezi plan
selitve v nove prostore.

@ Upravni odbor je ob-
ravpal porocilo o delu DE
VZDRZEVANJE in v tej
ZVEZj enil naslednje:

a) Zaradi kriti¢énosti pro-
storov v oddelku wvadrieva-

nja strojév in naprav uprav-
ni odbor narota tehniénim
sluzbam, da do 31, 12, 1968
proude moznost o dodelitvi
skladis®nih prostrov, ki bo-
do izpraznjeni ob selitvi de-

lavnice - duroplastoy v nove

prostore.

b) Sedanji naéin zbiranja
in seZiganja odpadkov pred-
stavlja stalno moznost vecje-
ga pozara v tovarni. Zato je
zadol#zena kadrovska sluiba,
da v sodelovanju s tehniéni-
mi sluzbami do 31. 12, 1968
proudi ta problem in predvi-
di ustrezne ukrepe.

c) Tehnifne sluZbe do 31.
dec, 1968 porofajo o moino-
sti mabave hidravliéne sti-
skalnice za mizarsko delav-
nico, Nadalje tehniéne sluz-
be tudi predvidijo strojen
natin ¢idéenja dvoridfa, in

kolikor bodo mna razpolago
sredstva, nabavijo ustrezen
stroj.

d) Ker ni urejeno nabav-
ljanje uveznih rezervnih de-
lov za wvadrezvanje strojev,
upravni odbor zadolZuje or-
ganizacijsko sluzbo, da s
predpisom uredi tako, da bo

nabavo teh delov, skladisée-
nje in pregled o =zalogah
qpravlja-la ‘preventivna sluz-
ba vadrievanja.

® Upravni odbor ni ugo-

dil naslednjim prodnjam, ki

se nanasajo na dodelitev fi-

. nanénih sredstev za razli¢éne
- namene: Mladinskega aktiva

— Jalkobski' dol; Prostovolj-
nega gasilskega drustva —
Lesiéno; Bioskopa »Crvena
Zvijezdas — Uleinj; Centra
za estetsko vzgojo — Kranj;
Sole za zdravsivene delavee
— Novo mesto; Sploine bol-

~ nice — Jesenice, Upravni od-

bor ne more cdobravati de-
narnih pomoéi, ker tovarna
nima predvidenih sredstev
za take namene.

@® Upravni odbor je cbrav-
naval prosnjo Zoreta Nova-
ka =za razresitev dolZnosti
¢lana cenfralne inventurne
komisije, vendar proinji ni
ugodil, ker popis gotovine in
vrednostnih papirjev, za kar
je zadol#en, me predstavlja
nekega obseznejSega posla, ki
bi oviral njegovo redno delo,

- ZAHVALA
Ob izgubi mojega odeta
RAJKA KRIZNARJA

se iskreno zahvaljujem wvsem
sodelavkam in sodelavcem iz
DE Rotacijski stroji tovarne
»Elekiromehanika« Kranj za
izrazeno sozalje in denarno
pomod ter spremstvo na nje-
govi zadnji poti.

Sin Rajko Kri‘nar
N B R T S T S T
L e o o e S o )
1S K R A — glasilo delovne:
ga kolektiva Iskra industrije
za elektromehaniko teleko
munikacije elektroniko in
avtomatiko — Urejuje uredni-
£kj odbor = Glavni urednik:
Pavel Gantar — odgovorni
urednik: Igor Slavec — izha-
ja tedensko — Rokopisov ne

vrafamo — [isk In Kklileji:
»CP Gorenjski fke Kran}

Za praznike smo, kot po-
navadi pripravili nagradng
krizapko, ki jo je letos se.
stavil tov. Cestnik -iz Noye
Gorice. Razpisanih je 10 na.
grad po 2.000 S din. ReSitve
posljite na mnaslov: Uredni.
Stvo casopisa »Iskrac, Kranj'
in sicer do 15. decembra
1968. '

Zelimo vam prijetno zaba-
vo! I
Urednistvo

Vodoravno:

1. nase podjetje, 5. evrop-
ska otoéna driava, 8. ribiska
mreza, 11. neznanka v malte-
matiki, 12. gr$ka crka, 13. po-
zirek, 16. ribje jajcece, 18.
bajeslovni letalec, 19. plo-
skovna mera, 20. kemi¢ni
znak za silicij, 22. kemifmi .
znak za stroncij, 23. oziralni
zaimek, 24. mletni: izdelek,
27. ozina na Malaki, 30. vrsta
konjskega teka, 31. zacetnici
umetnifkega imena Friderika
Siree, 32, kemidni znak za
radij, 33. perzijski kralj, 34.
okrajsan  podredni veznik,
35, avtomobilski znak za Sa-
rajevo, 36. zaCetnici (Crki)
nacistitnih oddelkov, 38. ke-
micni znak za iridij, 40. vr-
hunski Sportnik, 41. oblika
pomoznega glagola, 46. vod-
na #ival, 47. ime filmske ig
ralke Mirande, 48. driava v
prednji Aziji, 51. prebivalka
obto¢ne drzave v Ewvropi, 55
bikov glas, 58. Zivljenjska fe-
ketina, 59, znacilna pokraji-
na na Primorskem, 60, zacet
ni ¢rki jmena in priimka od-
govornega urednika glasila
»I'sl-:ra«__ 61. umetno usnje.

Navpiéno:

2. kuhinjska zadimba, 3
kratica humanjtarne organl-
zacije, 4. igralna karta, 5.
Ivana Kobilica, 6. Rado Si-
moniti, 7. glas kace, 8. cla-
nek v nekaterih stalnih ave-
zah, 9. predplagilo (zacetni
¢rki), 10. glas vrane, 13, nor-

dijski izraz za smuéi, 1%
egiptanski son¢ni bog, 15

avtomobilsi-a oznaka Kranja,
17. latinski izraz za umet-
nost, 18. letoviski kraj blizu
Opatije, 21. oslov glas, 22
kratica za besedo skupen, 23a.
nevarna bolezen, 25. ersl{a
boginja nesrece, 26. wkiralj«
operet Rihard, (zacetni cr=
ki imena in priimka), 27. ke-
miéni znak za kripton, 28
kratica italijanske radio-TV
mreze, 29. zver iz rodu mack,
30, prislov, 36. srbohrvatski
predlog, 37. Asir, 38. Zidov-
sko modko ime, 39. avtomo-
bilski znak za Reko, 42. {rop-
ski lenivec, 43. zaletmici JU=
goslovanskega nobelovea,

aviomobilski znalkx mesia
Ravenne, 45 bivii znak Z_a
konjsko mo&, 48. zarCemje
(zadetne Crke), 49. Rafko Ir-
goli¢, 50. posoda za ribe (Za
cetni ¢rki), 52. zadetnici ime-
na in priimka znane Jugo-.
slovan, pevke zabavne glas
be, 53. kratica za krajeven,
54. pogorje v Afriki (Asben),
56, avtomobilska oznaka 73
Iran, 57. glavna moska vloga
v Cankarjevi drami »Kralj na
Betajnovic (zaletni ¢rki).



