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Kako je s prostimi sobotami?

Iz tkalnice I smo dobili naslednje vpradanje:

Zanima nas, kdaj bo naSe podjetje vpeljalo skrajSani delovni &as.

Delavika pravi dalje: »Prizidek predilnice je gotov, demontaZza
in montaZa tudi, v tkalnici Ze tefe movih 100 Picanolov; vse je torej
izvrieno, kot se je prvoino predvidevalo, da je potrebno, le skraj-
gani delovni teden od 48 na 45 ur Se ni vpeljan. Mar smo Se vedno
pod planom? Ali so morda mastale nove teiave in zapreke, da ne
izvedemo te olajSave, o kateri se je na raznih sestankih toliko

govorilo in obljubljalo.

Prosimo, ¢e nam lahko na postavljeno vpra3anje primerno odgo-

voritel«

(Odgovarja tehni¢ni direktor tovari§ Tone Care.)

V poslednjem &asu se pogosio
pojavlja vprasanje: KAKO JE S
PROSTIMI SOBOTAMI, O EKA-
TERIH SMO VELIKQO RAZPRAYV-
LJALI NA RAZNIH SESTANKIH
V PODJETJIU.

V zatetku tega leta je dala sin-
dikalna podruznica pobudo, da bi
tudi v naSem podjetju uvedli
skrajSan delovni tednik, od 48
na 45 delovnih ur, Ker bi tak de-
lovni ¢as ne odgovarjal za do-
ber potek proizvodnje im bi do-

lodene tefave nastale tudi s pre-
vozi, je bil izdelan predlog, naj
bi bila proste vsaka druga sobota.

Ko smo sestavljali predlog, smo
predpostavljali, da bodo vse in-
vesticije (predvidene v tem lefu!)
gotove v dolo¢enih rokih, ker bi
v tem primeru (takrat smo imeli
takine podatke!) meseéne plane
izvrievali in celo presegli, kvali-
teta pa bi bila vsaj tolikSna, kot
leta 1961.

Primerjava kvalitet

1961 1962
januar-april januar-april

OBRAT I — gotove tkanine % %
regularne tkanine 93,7 91,6
tkanine s popustom 2,8 4,1
metrski ostanki 0,3 0,2
kg ostanki 3,2 41

OBRAT II — gotove tkanine
regularne tkanine 72,4 56,5
tkanine s popustom 248 40,6
metnski ostanki 2,8 2,9

OBRAT I — surove tkanine

I kvaliteta 66,39 64,97
II kvaliteta 32,89 34,20
III in IV kvaliteta 0,72 0,83
OBRAT II — surove tkanine
I kvaliteta 55,4 62,5
II kvaliteta 42,0 35,0
IIT in IV kvaliteta 2,6 2,5

PO PETIH MESECIH POSLO-
VANJA PA SO REZULTATI NA-
SLEDNJI:

— predilnica I 3¢ do danes ni
dobila oblog za 13 mikalnikov (to-
rej dalet &ez postavljeni rok!)

— tkalnica I je dala v pogon 50
Picanolov (listovk) Sele sredi ma-
ja, namesto v zafetku januarja,

— oplemenitilnica I ne more ko-
ristiti vseh kapacitet Sirokega rolo
tiskarskega stroja, ker .ni dovolj
desenov na &irokih wvaljékih, ki
jih irenuino 5e me moremo delati
v nasi gravuri, Se hujSe pa je, da
nima niti dovolj valjev za izdela~
vo desenov,

— montaZa nove belilnice se je
zavlekla najmanj za 3 mesece, ker
jo je zavirala podasna gradnja
stavbe,

— tkalnica II pa bo pognala 56
novih statev Sele 1. julija.

Zaradi navedenih zakasnelih in-
vesticij (vzrok je vedidel po-
manjkanje deviznih sredstev!) so
seveda nastopile objektivne teZa-
ve, ki so onemogodile pravilno

@ (na zadnji strani dalje)

Le majhen del cevi, ki jih ima kotel v novi kotlarni II

Spremembe v organizacijski shemi

V zadnji Stevilki smo objavili program sej CDS in
UO za mesec junij in julij. Po programu je predvideno,
da bosta — UO 2, julija in CDS 16. julija — organa
razpravljala o predlogu za spremembe v organizacijski
shemi podjetja. V nadaljevanju boste brali podrobnosti
oziroma razloge, zakaj so dolotene spremembe sheme

potrebne.

(PiSe: Tone Care — teh. direktor)

Hiter razvoj podjetja in skoraj
enoleina praksa po zdruzitvi sta
pokazala slabosti v organizacijski
strukturi podjetja. Te slabosti so
vidnejSe predvsem v tehniénem

Nova Belilnica je izredno lepa in moderna. Tuji strokovnjaki, ki so jo postavili pravijo, da je
najlepia v Evropi

 dela),
. finanénega sekiorja ostane

Urednistvo

“sektorju, ki zaradi svoje obsei-
nosti ne more posameznemu pro-
blemu posvetiti dovolj pozorno-
sti, pa se zato mnaloge obdelajo
bolj povrSinsko, sprejemajo se
sklepi, ki niso dovolj prouceni —
predvsem v izvajanju novih in-
vesticij — itd. Zaradi tega je bila

¢ izdelana nova shema z novimi de-
i lokrogi oziroma podro¢ji dela, ki

bi naj dosedanje pomanjkljivosti
odstranila, predvsem na podrodju
konirole, razvoja, raziskovanja
in operativhega vodenja. Nova
shema predvideva ustanovitev no-
ve samostojne Kontrolno-razvoj-
ne sluzbe tako da bi se &tevilo

§ samostojnih sluZb oziroma sek-

torjev povelalo od damasnjih 6

t na 7 v prihodnosti, in sicer:

sekretariat, kadrovsko-social-
ma sluZba, ekonomsko orgamiza-
cijska sluzba, kontrolno-razvoj-
na sluzba, tehniéni sekfor, ko-
mercialni in finanéni sektor.

Organizacijska shema in struk-

je delala pod nazivom:
priprave in organizacije
komercialnega - sektorja in
ne-
spremenjena.

Sedanji tehni¢éni sektor pa se
reorganizira tako, da se izlo&i iz
njega kontrolno - laboratorijsko
sluzbo, ki se jo vkljuéi v sektor

¢ kontrolno-razvojne sluibe.

Konirolno-razvojna sluiba ima
v svojem sklopu: Centralni labo-
ratorij, ki je razdeljen ma fizikal-

nega in kemi¢nega; prediln’sid
laboratorij I in II, klasersko
sluzbo, operativno konirolo, ra-
ziskovalni oddelek, razvojni od-
delek. Ta sluzba drZi neposredno
preveravo z obratmim laboratori-
jem oplemenitilnice I in II. Kori-
sti njihove podatke in izsledke
ter v dogovoru z obratovodstvi
oplemenitilnica daje posebne kon-
trolne naloge, ki jih je moZno v
njihovem obmoéju izvriti.

Obe d&istilnici blaga in adjustir-
niei spadata k obratovodsivu. —
Kontrolna sluZba jima predpisuje
nafin klasiranja, vsklajuje kvali-
tetne normative ter odgovarja (in
reSuje) za vso problematiko, ki
se pojavlja na podroéju ccenjeva-
nja kvalitete.

Konirolna sluzba sodeluje tudi
s komercialnim sektorjem pri
obravnavanju kvalitetnih doloéil
za izvozne pogodbe.

Delokrog centralnega laborato-
rija ostane nespremenjen.

Predilniska laboratorija I in II
ter operativna kontrola kvalitete
tkalnic I in II in Se kontroli k¥a-
litete oplemenitilnic I in II se iz~
loéijo od dosedanjih obratovod-
Zevali meposrednega madina. Ra-
sluzbo, predvsem z nalogo, d# se
njihovo delo in delovanje sinnro-
nizira, zaradi enotnih smernic de-
la in zaradi enakih kriterijev
ocenjevanja.

Glede podatkov laboratorijev
in kontrol kvalitete, ki jih poire-
bujejo obratovodsiva za operativ-
no izvajanje malog, bi se poslu-
Zeval mneposrednega nadina. Ra-
zumljive je, da bodo laboratoriji
in kontrole kvalitete morali zbi-
rati Se nadalje vse tiste podatke,
ki jih obratovodsiva potrebujejo.

Klaserska sluzba spada, kot
kontrolni organ za bombaz, v
kontrolno sluibo, hkrati pa bo,
v povezavi s tehniénim sekfor-
jem, vodila nabave bombaZa in
imela madzor nad manipulacijo in

@@ (dalje ma zadnji strani)



Izvr$evanje planov v EE

IZVRSEVANJE PLANOV

V POSAMEZNIH EE

V ¢lanku so navedemi podatki
za mesec maj in posebej Se za
prvih pet mesecev.

PREDILNICA 1

V tej ekonomski enoti so maja
dosegli 92,6 odst. plana, kumula~
tivmo od januarja do kraja ma-
ja pa 88,3 odst. Rezultati so mi-
gljeni za efektivne kg.

Pisali smo Ze, da predilnica ne
izpolnjuje plan zaradi objektiv-
nih razlogov; {renuino obratuje
s 67 mikalniki, kar pa ne zadostu-
je. Nekaj slarih mikalnikov Se ni-
ma oblog, vendar pri¢akujejo, da
jih bo v kratkem prispelo 13.
Kljub predvidenim oblogam pa
kapacitete 53¢ vedno me bodo za-
dostovale. Predilnica I nmujno ra-
&una s e 20 novimi mikalniki.

Celoino osebje si zelo prizade-
va, da bi izkoristilo vse moZnosti
in tako doseglo kar mnajboljsi
uspeh, vendar manjkajo&ih stro-
jev le mi moZno popolnoma na-
doknaditi, kljub enocizmenskemu
nedeljskemu obratovanju.

PREDILNICA 11

V tej enoti so maja izvrsili plan
s 113,7 odst. v ef. kg, kumulativ-
no pa znaSa procent 106,2. Predil-
nica Il nima vedjih teZav pri iz-
polnjevanju plana.

TKALNICA II

V maju je ta EE dosegla v tm
99 odst., v kv. m pa 100 odst., med-
tem ko znaSa rezultat za prvih pet
mesecev 101,2 v tm in 101,4 v kv.
metrih.

V tem obratu je Ze 18 &elkih
statev v pogonu, ostalih 26 pa Ze
montirajo. Na teh strojii bodo
takoj ko bodo montirani zadeli z
izmenskim obratovanjem. Zadnje
¢ase imajo teZave z vlago, poseb-
no pa s kvaliteto izdelkov, ki se
je znaino poslabsala.

TKALNICA I

Za maj je mjen rezultat 107,7
odst. v tm, kumulativiie pa 101
odst. Ta rezultat bi bil lahko 3e
vedji, ¢e me bi bilo v prej¥njih
mesecih teZav z nabave Picalon
statev. Le-te so prispele s petime-
sefno zamudo. Delno zavira proiz-
vodnjo tudi slaba kvaliteta preje.
TeZave so mastopile tudi v Skrobil-
nici, in sicer zaradi imdelave ozi-
roma prehoda mna boljsi asorti-
ment. V Skrobilnici bi tkalnica I

Slika prikazuje poruSeni del stare predilnice

potrebovala mov JSkrobilni stroj,
v pripravi pa nov kriZno-mavijal-
ni stroj.

OPLEMENITILNICA I

VY tem obratu se stanje sedaj
izboljSuje, saj so maja dosegli
kar 106,5 odst. plana v tm, v kv.m
pa 101,6. Kumulativno pa so e
vedno pod planom, in sicer imajo
98,4 odst. v tm in 92,4 odst. v kv
metrih. Stanje se je izboljSalo
predvsem zato, ker temu obratu
sedaj pomaga oplemenitilnica II,
in sicer pri barvanju in suSenju.
Dosedanji izpad bo oplemenitil-
nica I madoknadila v prihodnjih
mesecih, mekaj pa v éasu dopu-
stov.

Svaril ni nikoli preve¢,

OPLEMENITILNICA II

Ta enota stoji zelo dobro, kar ®

dokazuje twdi njen rezultat za

maj, saj znaSa kar 1264 odst. v |
kv. m, kymulativno pa 103,1 odst, |
Izpad, ki je nastal meseca aprila,

so nadokmadili Ze maja.

Iz podatkov lahko vidite, da se

razmere kar v vseh enotah izbolj-

Sujejo, pa zafo lahko pridakuje- |

mo, da bo leini plan podjetja do
kraja leta doseZen oziroma -celo

prekoraden. Seveda pa bo treba |
vloziti vse sile, posebno pa posve-
najveé pozormosti kvaliteti !

:'d
izdelkov, ki zadnje ¢ase kaj slabo
kade.

pa si zato to rubriko redno

preberite, saj vam bo dostikrat v pomo¢ in poduk.

ANA SUKIC

1. Delovno mesto: raztezalka v
obratu I

2. Vzrok in opis nezgode: krie-
nje pravil HTV! Pri d<&5Cenju
stroja — med obratovanjem — je
vtaknila mezinec desne roke med
odvijalni valéek in vlagalno gla-
vo ter si ga poskodovala.

3. Posledica: pogkodba mezinca
na desni roki.

Urednistvo

4. Izguba v denarju in &asu: v
staleZu bolnikov je bila 10 delov-
nih dni oziroma 80 ur; izguba na-
rodnega dohodka je 8100 dinarjev.
Podjetje je izplacalo 2318 dinar-
jev in socialno zavarovanje 5408
dinarjev. Skupna izguba =zaradi
njenega bolovanja je 15.826 din.

5. Preventiva: wsako <idtenje
ali mazanje strojev je med obra-
tovanjem strogo prepovedano.

Z VSO resnostjo
na delo

Osnovna organizacija ZK in 10
sindikalne podruZnice EE TKAL-
NICA I sia z vso resnostjo in pri-
zadevnostjo zadela reSevati nalo-
ge, ki jih je s sklepi dologil fo-
vamiski' komite.

Poleg vprafanja KVALITETE,
VARCEVANJA, ODNOSOV in
KOLEKTIVNEGA ZAVAROVA-

NJA, so skuSali najti tudi maéin,

da bi odstranili vse manjSe in
velje napake in pomanjkljivosti,
ki zmanjSujejo kolidinsko in ka-
kovostne proizvodnjo. Tako bodo
v &krobilnici opremili 3Skrobilne
siroje s posebnimi aparati za
merjenje napetosti, vlage, wiskoz-
nosti in temperature, é¢ pa bodo
na razpolago sredstva, pa bodo
nabavili e mov Skrobilni stroj. —
Popravili bodo aparate za koniro-
lo preje, mabavili nove liste za
ozke in Ziroke Hrdina aviomale,
rekonstruirati 4. Skrobilni stro,
poostrili kontrolo pri cevkah za
aviomatske statve, smotrmeje bo-
do razporedili tkavce, nabavili
nov navigalni stroj ipd.

Glede kvalitete bodo poostrili
kontrolo po vseh oddelkih, tako
v: Skrobilnici, vdevalnici, nawvijal-
nici in ma statvah, paé povsod
tam, kjer lahko wplivajo na kva-
liteto izdelkov,

Vardevati bodo zafeli z wsem
materialom, ki ga uporabljajo. V
ta namen bo izobeien na oglas-
nih deskah cenik za wvsak mate-
rial (cevko, 1kg preje itd.), da
bodo ¢lani lahko videli, koliko
pristedijo, <e pravilno delajo in
pazijo.

Za Debel irii@ so prispevali
kar lepo vsotico, saj so dolodili
za posameznika, ki fma dohodke

do 30.000 din, da plaéa 300 dinar-

jev, ¢e pa ima mad 30.000 din, pa
pla¢a 600 diparjev.

Razumljivo je, da so hitre, se-
veda vsestransko dobro priprav-
ljene akcije zelo uspesne, pa je
treba zato omemjeni organizaciji
v tkalnici I zares pohvaliti, osta-
lim ekonomskim enotam pa sve-
tujemo, da si vzamejo tkalnico I
Za VZOT.

@ Danes se moramo zavedati vsi
&lani kolektiva, da stojijo pred
nami Se teZke naloge, ki jih
bome izvrsili le, ée bomo prid-
no in vesino pomagali in de-
lali povsod tam, kjer je po-
trebno. Da mosijo pri tem delu
najodgovornejio nalogo prav
organizacije in organi delav-
skega samoupravljanja, pa je
jasno in razumljive.

Na sliki vidite del novega kotla v kotlarni II, ki bo kmalu gotov

Preherite: obratne nezgode v maju (obrat I)

Vv dana§nji,\ in v vseh bodoéih Stevilkah, boste lahko
brali o obratnih nezgodah, o vzrokih in posledicah in drugo.

ANTON VRTACNIK

1. Delovno mesto: vozaé avte-
kare v obratu I

2. Vzrok in opis nezgode: Ne-
previdnost! Omenjeni tovaris je
hotel naloziti na avtokaro paket
papirnatih cevk, ki so bile zve-
zane z vrvico. Ko je hotel paket
potegniti za vrvico, se mu je raz-
trgala. Padel je vznak, se ujel na
levo roko in si jo poskodoval.

3. Posledica: pofkodba leve
roke.

4, Izguba v denarju in &asu: v
stalezu bolnikov je bil 2 dni ozir.
16 ur, izguba narodnega dohodka
je 12.960 dinarjev, podjetje mu je
izplacalo 1946 dinarjev, skupna iz-
guba v denarju je 14.906 dinarjev.

5. Preventiva: izboljsati trans-
portne naprave!

4, Izguba v denarju in dasu: v
stalezu bolnikov je bil 19 delov-
nih dni oziroma 152 wur. Izguba
narodnega dohodka je 123.120 di-
narjev, podjetje je izplac¢alo 5309
dinarjev, socialno zavarovanje pa
11503 dinarje, skupaj je izguba
139.932 dinarjev.

5. Preventiva: pri &i&¢enju ali
mazanju strojev je treba stroj
ustaviti!

ANTON TIC

1. Delovno mesto: pomodénik pri
filmskem tisku

2. Vzrok in opis nezgode: po-
manjkanje poklicnih izkusSenj! —
Pri dolivanju barve v barvna
korita je mavedeni le-to nekoliko
razlil po tiskanski deki in traénici
&ablone. Da bi prepredil Skodo,

. ki bi & tem mnastala, je skusal to

KATI CEBASEK

1. Delovno mesto:
obratu I

2. Vzrok in opis nezgode: krsi-
tev varnostnih predpisov! Pri re-
guliranju blagovnega valja je
vzela leseni podstavek izpod va-
lja. Ker blagovnega valja mni pri-
pela z za¥titno kljukico, ji je le-
ta padel na sredinec desne roke
in ga ji poskodoval.

3. Posledica: udarec na sredin-
cu desne roke.

4. Izguba v denarju in <&asu: v
stalezu bolnikov je bila 6 delov-
nih dni, oziroma 48 ur. Izguba
narodnega dohodka je 38.880 din,
podjetje je izplafalo 2831 din, so-
cialno zavarovanje pa 2831 din,
skupaj je izguba 44.542 dinarjev.

5. Preventiva: uporabljati je
treba =zas¢itna sredstva!

tkalka v

VINKO MOCNIK

1. Delovno mesto: mazaé strojev

2. Vzrok in opis nezgode: kr-
fenje varnostnih predpisov! Pred
mazanjem stroja je pokleknil pod
stroj, da bi odstranil vato od le-
zajev. Ker je bil stroj v pogonu,
ga je zagrabilo zobato kolo in
mu poskodovalo leve roko.

3. Posledica: poskodba
roke!

leve

Prodaja

odstraniti, ko je bil stroj v pogo-
nu. Pri tem posegu mu je tra¢-
nica, ki avtomatiéno niha, stisni-
la palec leve roke med mizo in
sablono. :

3. Posledica: poskodba palca na
levi roki.

4. Izguba v denarju in ¢asu: v
stalezu bolnikov je bil 13 delov-
nih dni oziroma 104 ure. Izguba
narodnega dohodka je 92.340 din.
Podjetje je izplatalo 48968 dinar-
jev, socialno zavarovanje pa 5712
dinarjev, skupaj je bilo izgube
102.948 dinarjev.

5. Preventiva: upostevati pravi-
la HTV!

In zakljucek . ..

Ce pogledamo prikazano anali-
70 nesre¢ za mesec maj, vzroke
teh mnesreé in posledice, potem
pat lahko trdimo, da je velik od-
stotek nesre¢ nastal predvsem za-
radi malomarnosti in neupodteva-
nja varnostnih predpisov — in —
da takSen odnos stane podjetje
veliko sredstev, ki bi jih drugale
lahko uporabile v bolj korisine
namene.

Joze Smid

in izZvoz

Ze na raznih sejah samoupravnih organov ste lahko
slisali, da prodaja letos ne poteka preveé lepo, saj je bilo
v prvih petih lesecih prodanih le 86 odstotkov planiranih
koli¢in za to obdobje. Predvsem so bili slabi meseci za
prodajo prvi Stirje, medtem ko smo maja Ze prodali ne-

kako normalne koli¢ine.

Razumljivo je, da s takS$no prodajo ne moremo biti
zadovoljni, saj so tudi nasi osebni dohodki od nje odvisni.
Ce ne bomo izpolnili plana prodaje, ne bomo mogli izpla-
¢ati planiranih oseb. dohodkov, ker enostavno ne bo sred-

stev.

Toc¢nejsih podatkov, zakaj je bila prodaja v prvih me-
secih tako slaba in kak3ni so izgledi v prihodnje pa vam
ne moremo dati, ker jih do neke mere poznajo le v ko-
mercialnem sektorju. Ker jih verjetno ne mislijo hraniti
samo za arhiv, smo prepri¢ani, da nam bodo Ze do prihod-
nje Stevilke postregli z dalj$im ¢lankom, ki nam bo obs$irno
in vsestransko prikazal teZave in probleme, s katerimi se
v leto$njem letu bori komercialni oddelek nasega podjetja.



ObveStanje znotraj kolektiva

Danes je edem najvaZnejsih ui-
samoupravnih organov in
vseho organizacij v podjetju, kako
§e poglobiti in decentralizirati sa-
moupravne organe in njohovo delo,
kako v majveéjem obsegu vkljuéiti
v te organe kar mnajveé meposred-
nih proizvajaveev, da bi tako lah-
ko zares postali tudi upravljavei.
Ceprav je res, da smo v naSem
podjetju dosegli Ze kar lepe uspe-
he na tem podroéju, da si dalje
dokaj ¢lanov kolektiva zelo priza-
deva ,da bi stanje Se izboljsali,
pa obstoja doloéen problem, ki to
dejavnost zavira in celo omnemo-
go¢a. Ta problem je:

OBVESCANJE ZNOTRAJ

KOLEKTIVA

Obveséanje je torej zelo vaZen
¢initelj za uspeino delo samo-
upravnih organov in kolekiiva.
Brez dobrega in vsestranskega ob-
vesSéanja uspeh nikoli mi povsem
zadovoljiv, posebno pa se ne mo-
re nadalje razvijati in izpopolnje-
vati samoupravljanje.

Seveda tudi enosiransko obve-
S¢éanje ne zadoS¢a. Vzemimo n. pr.
da uspeino obveitamo kolektiv o

vseh storjenih korakih, o uspehih
in napakah in podobno. Takino
obveséanje je sicer tudi potrebmo,
vendar %e zdaleka ne tako, kot
obveiéanje kolektiva o predvide-
nih korakih, ki jih misli podjetje
storiti, o predvidenih teZavah imn
problemih, o raznih sprememba.h
pravilnikov in o novih pravilni-
kih, in 3e vrsto reéi, o katerih mo-
ra vedeti vsak ¢lan kolektiva, €e
naj doprinese svoje mnenje, svoje
predloge, ki so dostikrat lahko ze-
lo odlodujodi. Le, &e ima vsak €lan
kolektiva, posebno pa ¢lan samo-
upravnega Organa moznost, da je
pravodasno seznanjen z vsem do-
gajanjem v podjetju, bo lahko
uspeino sodeloval in posegal v
upravljanje. To pa je maSa Zelja,
pa je zato nujno, da tej sluZbi,
namreé informacijski, posvetimo
vso tisto pozornost, ki ji jo mo-
Tamo.

V maSem podjetju razlagamo ko-
lektivu vaZnejSa vpraSanja ma ma-
soviih obratnih sestankih po
ekonomskih enotah, na ka-
terih bi naj €lani dali tudi svoje
pripombe in predloge.

To sicer mi slab mnaéin, éeprav

Pazite na oci!

Izgubiti vid je tragedija, ki se je visak boji. Kako ohraniti vid,
bi morala biti zato stalna skub vsakogar izmed nas. Imamo .celo
vrsto vzrokov, zaradi katerih pride do oslepitve. Mnogo je obolenj,
ki lahko Ze pri movorojenéku povzro¢ijo slepoto, in enake moZnosti
grozijo tudi ¢loveku v kasnejsih letih. Ta obolenja so pogosta pred-
veem v dezelah, kjer je zZivijenjski standard Se zelo mizek in tudi
zdravstvena sluZzba Se zelo slabo razvita. Pri mas se proti takinim
obolenjem Ze zelo uspedno borimo.

Ce pogledame Stevilke, ki govore o 3tevilu slepih ma svetu, so
zelo prazne, saj je od 3 milijard ljudi wvsaj priblizno 10 milijonov
slepih; med mjimi okrog 650 tiso¢ otrok. V tehniémo in socialno
naprednih deZelah, kot so: Zapadna Evropa, Severna Amerika in
del Avstralije pripadata ma 1000 prebivalcev 2 slepa, medtem ko
je v drugih delih Evrope in v veé¢jem delu Azije odstotek wvsaj dva-
krat tolikSen. V deZelah vzhodnega Sredozemlja in v velikem delu
Afrike pa tudi 6 do 10 krat vedji. Po pregledih, ki so bili izvrseni
s0 ugotovili, da je majveé ljudi oslepelo e predno so dopolnili dvaj-
seto leto.

Statistika mam torej pravi, da so v majvedji mevarnosti otroci,
le-ti izgube vid zaradi najrazliénejSih poskodb, ki jih dobijo pri
raznovrstnih igrah,

V kasnejsi, zrelejsi dobi, so vzrok slepote najrazli¢nejsa obole-
nja in poskodbe pri delu. Samo v Sloveniji je Stevilo poskodovanih
oc¢i pri delu okoli 5 tiso¢ letmo. Najbolj pogoste ofesne pogkodbe v
industriji, ki pa na sreco niso zelo nevarne, so ofesni tujki. Najveé
tujkov se opazi pri strugarjih kovin, brusilcih, Zelezmi¢arjih in po-
dobno. Taksni tujki se mavadno dajo odstraniti, vendar lahko pu-
stijo trajno vecjo ali majSo okvare vida. Lahko pa povzroéijo tudi
razna vnetja.

Po stevilu spadajo na drugo mesto ofesnih poskodb opekline z
jedkimi snovmi in vroc¢imi tekocinami. V letu 1960 se je zateklo na
ocesno klimiko v Ljubljani okrog 50 oseb, ki so si tezje poskodovale
o¢i z apnom, malto ali cementom. Te poskodbe povzroéajo najtezje
posledice. Tem opeklinam slede opekline s kislinami (solna in Zvep-
lena kislina) in lugi (luzni kammi), s topljivimi kovinami in vno&mi
teko¢inami. Pri teh poskodbah s0 okvare dostikrat tezke in se
ckvara vida pozneje me da popraviti niti z o¢ali.

Precej pogoste so poskodbe s topimi predmeti. Pri teh pogkod-
bah okvara ni vidna ma zunanjost ocesa, pac pa so okvare v notra-
njosti in povzrote trajne in tezke posledice, mnogokrat tudi slepoto.

Man] pogoste so eksplozivne in probojne poskodbe ocesa, ki jih
povzrocajo vecji in ostri kovinski deli ali kamenje. Opazamo jih
pri_munerjih, pri delavcih v kamnolomih, pri roénih delaveih, ki
obdelujejo kovino im pri delaveih na strojih, kjer pride do mesrece
zaradi mepazljivosti in mezadostne poucenosti. To so najhujée po-
skodibe in zahtevajo takojsnjo operativno pomoé¢. Upanje na ohrani-

__tev_vida-je majveckrai majhno. Pomo¢ je neobhodno potrebna, ker

je mmogokrat v nevarnostj e drugo, zdravo cko,

Pri elektrovarilcih, ki ne mosijo zas¢itnih o¢al, pride lahko do
vnetja oc¢i. O¢i ga peéejo, ima hude boletine, otekle trepalnice in
ne more gledati. Sama poskodba ni tako huda, kot se zdi na prvi
pogled, ker se mu stanje Ze naslednji dan popravi.

Pri poskodbah o¢i pride za prvo pomo¢ v obezir takojénja stro-
kovna pomo¢ — odstramitev tujkov — izpiranje odesa in morebiten
operativni poseg. Zlasti pri opeklinah z jedkimi snovmi (apnom,
malto, kislino in lugom) je potrebno takojénje izdatno izpiranje
ofesa Z v_odo Ze ma mestu poskodbe. To lahko brez dkode opravi
tovaris, ki obvlada osnove prve pomodi. Tudi takojénja odstranitev
jedkih snovi lahko prepreé hujse posledice in moéno skrajsa zdrav-
ljenje. Pri vseh tezjih ranitvah ofesa (pri eksplozijah, prebojnih
ranah in tezjih topih poskodbah o¢i (pa je najvec¢, kar moremo
napraviti to, da poskodovancu oko zavezemo s sterilnim povojem
in ga takoj spravimo k ofesnemu zdravnilou,

Taksno je torej stamje tega vpraSanja na svetu. Tedko in Za-
lostno, posebno zato, ker bi lahko preprecili vsaj dvema tretjinama
oslepljenje, ki jim prinasa ogromno nepotrebnega trpljenja, druzbi
pa veliko gospodarsko skodo.

Proti trzlgjrazhmejsm obolenjem, ki so lahko wvzrok slepote se
medicina uspeSno bori in tako stalno zmanijsuj izmed
vzrokov oslepitve, S they

Proti sl_ep0Li, ki mastane zaradi podkodb ma odeh, pa se deloma
ze uveljavljajo predpisi HTV sluZbe, ki &itijo &loveka. Zal pa ugo-
tavljamo, da se ljudje teh predpisov &e premalo drzijo vse dotlej,
ko je za marsikoga Ze prepozmo.

Pazite, pazite na svoje o, da svoje malomarnosti ne boste le-
pega dne bridko obZalovali,

Milena Skubic

ima dve slabosti: prvi¢ na teh
sestankih ne morejo sodelovati
vsi &lani dotiéne enote, in drugié:
¢lami se ma razpravoe ne mwﬁ
viti, ker nimajo mna Taz
;l,igzr:strézmn gradiva o aktual-
nem problemu in podobno. Poleg
teh slabosti, je slabost mas:wnih
sestankov tudi tu, da jih ni moé
sklicati kar vsak teden m‘lﬂ- ne
ob vsakem &asu in potrebi, saj ze
sklicani mekajkrat na leto znatno
zmanjSujejo proizvodnjo. Seveda
ne mislim reéi, da so masovil
sestanki nepotrebni in brez po-
mena. Masovni sestanki so nu.jni_,
vendar maj bi bili namenjeni
predvsem za razgovor élanov do-
tiéne ekonomske enote o vseh pe-
re¢ih vpraSanjih in problemih
znotraj ekonomske enote (odnos.i_,
kvaliteta, produktivnost, osebni
dohodek itd.), me pa za obravma-
je prej nastetih reéi.

va;:ew:zsfransko obveséanje torej
masovni sestanki ne zadodéajo,
prav tako pa ne zadoSéajo tovar-
niéko glasilo in razglasne deske.

Tovarnisko glasilo sicer lahko
zelo dobro obvesta ¢lane kolekdti-
va © Ze izvedenih malogah in skl?-
pih, manj tekoée pa o problemih
in nalogah, ki jih Sele namerava-
mo storiti, in to predvsem zato,

- ker izhaja vsake tri fedne ;,medtem

ko se v podjetju dostikrat odlo-
Zimo za vaZnejSi korak na hitro
in ga dostikrat hitro tudi izpelje-
mo. V takem primeru je list lah-
ko le porodevalec o storjenem
koraku. Da so oglasne deske &e
manj sposobme, je mislim Jasmo
vsakomur,

Nastane torej vprasanje: KAK-
SNO SREDSTVO IN NA KAK-
SEN NACIN GA JE TREBA UPO-
RABITI, DA BI KOLEKTIV LAH-
KO VSESTRANSKO IN EFEKT-
NO OBVESCALI?

To vpraSanje so v raznih pod-
jetjih reSili na razne nacine, ven-
dar v vedini takole:

1. s pomodijo ozvotenja

2. z letaki in kratkimi obvestili

3. s pogostej§im (vsaj dvoteden-

skim) izhajanjem tovarniske-
ga glasila.

Razumeti je treba ,da so vsi iri-
je momenti vaZni, korisini pa le,
¢e delajo povezano in mnaérino.

Ozvoienje je izredno pomebno
zato, ker je z mjim moZno dnev-
no obveséanje kolektiva, ¢éeprav
samo v dolo¢enih trenutkih (odmo-
rih). Z dobro pripravijenimi pol-
urnimi oddajami, bi lahko dosegli
odliéne rezultate na vseh podroé-
Jih.

Ozvodenje bi dopolnili letaki
oziroma ma Sapirograf razmnoZeni
material o vainejSem koraku, ki
ga misli podjetje izvesti. Na teh

listih (dobil bi jih vsak &lan ko-
lektiva), bi bilo jasno in enostav-
no povedano, kaj se predvideva,
kasne prednosti bodo, teZave in
podobno.

Clanj kolektiva bi potem lah-
ko Se pravofasno posegli v raz-
pravo in preko predstavnikov po-
litiénih organizacij in ODS sood-
loc¢ali o vseh vaZnejiih zadevah.
Na nejasnosti pa bi jim referemti
lahko odgovarjali preko zvodéni-
kov,

Glasilo bi to sluibo Se dopol-
nilo s 3e podrobnejSo obdelavo
zadeve, z nazornej§im prikazom
in 3e s podatki v Stevilkah, sli-
kah, grafikonih ipd. Poleg sluzbe
obvescevanja pa bi list skrbel Se
za izobraievanje in izpopolnjeva-
nje élanov kolektiva.

Tako nekako bi izgledalo pra-
vilno obveifanje d&lanov v kolek-

tivu, ki bi zajaméeno zelo pove-
¢alo moZnosti &élanov — neposred-
nim proizvajavecem — sodelovati
in upravljadi podjetje, ma osno-
vi dobrega poznavanja razmer in
jasne poti, ne pa s Sablonskim
dviganjem rok povsod tam, kjer
jim zadeva ni jasna.

Razumljive je, da ozvodéenje ni
zastonj. Jasno pa je, da ga iz
dneva v dan vedno bolj nujno po-
trebujemo, da brez mnjega kmalu
ne bomo mogli veé uspeino dela-
ti. To so spoznala Ze manjSa pod-
jetja od maSega Sirom drzave, za-
vedajo¢ se, da sredstva v ta na-
men nise vriena siran, temveg,
da so zelo ekonomiéno naloZena.

Upajmo, da se bomo tudi pri
nas lahko kmalu posluZevali tega
sredstva za hitro in enostavno
obvei¢éanje in porodanje.

P

Nekaj napotkov
za lazje sodelovanje

V zadnji anketi ste mnogi na
vprasanje: Zakaj me sodelujete s
prispevki v listu? odgovorili, da
ne veste o ¢em maj bi pisali, da
niste sposobni kaj dobrega napi-
sati, da naj vam damo kako mi-
sel in podobno.

Izgleda, da se preve¢ podcenju-
jete, ko trdite, da niste sposobmi,
da nimate ideje itd. Prepric¢an
sem, da bi skoraj wvsak ¢lan ko-
lektiva lahko kaj zanimivega in
koristnega mapisal, ée bi le zadel.
Razumljivo je seveda, da vsi pri-
‘spevki ne bodo stilno in slovniéno
pravilni, kar pa ni niti vaZno, saj
sta zato tu urednifki odbor in
urednik, da ¢lanke pravilno obde-
lata in pripravita za tisk. Pri va-
sth prispevkih je vaZno in po-
membno le, da so wsebinsko do-
bri, da je tema aktualna in =zdra-
va, pa naj gre za porocanje, Kri-
tiziranje ipd.

Ce mislite, da kljub wvsemu le
ne morete napisati krajSega ali
daljdega ¢lanka, potem nam — de
veste kaj zanimivega — to wvsaj
sporodite, pa boste sestavili éla-
nek skupaj z urednikom. VaZno
je le, da na kratko omenite vaZo
novico in kje vas urednik lahko
najde.

V zadnji Stevilki ste brali bolj
kriticna <lanka dveh é&anov ko-
lektiva, Tudi vi iznesite wvaSa
mnenja o tej ali oni zadevi, pa
naj bodo krititna gli pa pohval-
na, seveda le, ¢e boste objektivni
in prawviéni.

Pravite, da nimate idej!

To zares ne drZ, saj je toliko
‘raznovrstnih dogodkov wsak dan
v podjetju, na vasem delovnem
mestu in v vaSem privatnem Ziv-

ljenju, da bi wsaj enega lahko

obdelali in objavili. Da pa boste

vsaj pribliZno vedele, kaj wvse
lahko za &lanek uporabite, vam
dajemo mnaslednje napotke:

Kakini so odnosi v vaZem od-
delku — Kak3Sne teZave imate pri
svojem delu — Kako ste 8 svojim
delovnim mestom zadovoljni
KaksSne spremembe si Zelite in
jih predlagate — Vasi pogledi na
delavsko samoupravljanje, na de-
lo organizacij in uprave — Al ste
zadovoljni z osebmimi dohodki —
0O zdravsivenih pogojih — O va-
fem Zivljenju izven podjetja —
O problemih, ki vas tarejo itd.

To je le nekaj misli, ki jih lah-
ko uporabite. Lahko pa napidete
tudi ¢rtico ali pesmico, kratko
novelo in $e mnogo drugega. Pro-
simo vas le, da piSete krajde élan-
ke, ker predolgi niso zanimivi. —
Zelo veseli bomo tudi skice ali
slike, ki jo boste &lanku prilozili;
in e nekaj je vaino: piSite na
papir s Sirokimi értami, na stroj
pa z dvojnim razmakom, da bo
urednik ¢&lanek lahko popravil.

Clanek vam bomo tudi honori-
rali (ozka vrstica 10 dinarjev!) na
csnovi objavljenega obsega ¢lan-
ka. — Prosimo vas pa, da se ved-
no podpidete, ker anonimnih &lan-
kov ne bomo niti pregledali niti
objavili.

Ce zelite %e kakd$ne mnapotke,
podatke oziroma kaj drugega, po-
tem nam to sporocite preko skri-
njice urednistva.

@ Prepriéani smo, da boste v pri-
hodnje nekateri le zaceli sode-
lovati, ker vam bo to v korist
in razvedrilo.

Urednistvo

NAGRADNA ANKETA

Clani kolektiva!

Ceprav je bila pred kratkim izvedena delna anketa o glasilu KRANJSKI TEKSTI-
LEC je vendar potrebno, da nekatera vprasanja ‘postavimo vsem ¢lanom kolektiva, da bi
tako dobili kar najbolj toéne odgovore. Upamo, da boste na vprasanja odkrito odgovo-
rili, saj gre za korist nas vseh.

TRI IZZREBANE ODGOVORE BOMO NAGRADILI, IN

PO 5.000 DINARJEV!

VPRASANIJA

1. ALI VAM LIST TAK, KAKRSEN JE, ODGOVARJA?

2. KAJ JE V NJEM ODVEC? (Napisite!)

— JA

SICER BODO NAGRADE

— NE DELOMA

3. KAJ V LISTU POGRESATE? (Napisite!)

4, ALI SE STRINJATE Z NOVOSTMI, KI JIH

NAMERAVAMO VPELJATI, IN KAKSNE

SPREMEMBE SE PREDLAGATE (Odgovorite!) — JA — NE (Napisite!)

Vse ustrezne odgovore obkrozite! Ne pozabite navesti vas naslov zaradi Zrebanja!)

Anketo oddajte najkasneje do 15. julija!

(Va3 podpis in naslov)



Vrocica-prijateljica
all sovraZnica

Dan ma dan wuporablja ma mi-
lijone ljudi toplomer, s katerim
si meri svojo telesno toploto. Ve-
¢ina laikov je mmemja, da je bo-
lezen tem hujsa, ¢im visja je te-
lesna temperatura., Zdravmiki s
tem nikakor ne sogla%ajo. Vet kot
2000 let se Ze prepirajo o tem, ali
je vrofica mas prijatelj ali sovraz-
nik, ali nam makazuje, kako zelo
semo bolni, ali pa kako krepko se
odzivajo maSe obrambne mnaravne
sile. Danes so se pravemu odgo-
voru Ze dokaj priblizali.

Kaj pa je vrodica pravzaprav?
Znak je, da telo proizvaja toploto
hitreje kot jo oddaja. Cudovita
kurilnag naprava nasega telesa je
v mnogotem podobma centralni
kurjavi., Pokurimo - predvsem
v mifiénem tkivu — tisto, kar
smo zavzili. Toploto, ki pri tem
nastaja, vodi kri po sistemu cevi-
Zil v vse predele mnaSega telesa.
To telo pa je, kakor dobro zgra-
jena hi3a, zelo smiselno izolirano;
plast madéobe pod koZo zadrzuje
toploto v telesu. Regulira pa to
centralno kurjavo skupina celic v
hipotalamu, to je predelu v osred-
njih moZganih. Ce je ta regulator
»tempiran« previsoko, imamo
vrodico,

Sele sredi prejinjega stoletja so
se zadeli podrobmeje ukvarjati z
vprasanji telesne temperature.
Intermist Carl Wunderlich v Lip-
skem je prvi maérino meril teles-
no temperaturo blizu stotisodih
oseb in pridel do zakljudka, da
je 37 stopinj Celzija pri &loveku
povpreéno normalna temperatura.
Danes vemo, da telesna tempera-
tura tekom dneva zelo miha. Naj-
nizja je v zgodnjih jutranjih
urah, najvisja pa v zgodnjih ve-
¢ernih. Normalno stanje pri 37
stopinjah C je pravzaprav snor-
malna cona« med 36,2 in 37,5 C.

Ceprav razdeljuje kri toploto
po telesu zelo matanéno, se ji
kljub temu ne posreti popolnoma
ogrevatj telo v vseh njegovih pre-
delih povsem enakomerno. Ce ma-
merimo v ustih 37 stopinj C, bomo
z merjenjem v ¢revo dosegli me-
kaj desetin stopinje ve ali celo
pol stopinje veé Jetra, ta mnaj-
toplejéi vseh organov v telesu,
imajo priblizno 38 C, medtem ko
utegne temperatura koZe mna mno-
gah ali rokah v mrzlih dnevih pa-
sti celo do zmrzliséa, to je 0 sto-
pinj C. Moske spolne Zleze, ki le-
ze takoreko¢ izven telesa, so na-
vadno za pol stopinje hladnej$e
kot motranjost. Od te, tako malen~
kostne razlike v toploti je odvi-
sen mnadaljnji obstoj <&ovestva,
kajti jpri kolickaj wvisji telesni
toploti bi semenske zZleze ne mogle
proizvajati ve¢ semendic. 7

Zaradi &esa nastane vrodica?

Presenetljive mmnogo je vzrokov
za to, Véasih utegne zadostiti Ze
strah. Tako se pri otrocih, ki naj
bi odili v bolnisnico, od strahu
pred tem dejstvom pojavi mnena-

doma vrodica 38—39.5 stopinj C in
vojaski zdravnik je pred maborom
pri 324 mladeni¢ih mameril za pol
stopinje viZjo temperaturo. Hu-
da vrodica utegne mnastati, ée je
regulator v moZganih kakorkoli
poskodovan, na pr. s kako novo-
tvorbo, ali ¢e je ranjen.

V veliki vedini primerov pa so

_povzrocitelji vrodice bakterije ali

virusi; ki so wdrli v telo. Na kak
nacin jo povzrofajo, %e mi popol-
noma jasno, vendar je zelo ver-
jetno, da izzovejo pri belih krv-
mikkah (leukocitih) oddajo tako
imenovanih vro¢iénih snovi (pyro-
genov), ki tempirajo regulator v
mozganih viSe, tako da se telesna
toplota more dvigniti.

Ali je res vrodica Zkodljiva? Do
kraja jasnega »da« ali »ne« se 3e
ne da dati. Pri moZganskih obo-
lenjih, tumorjih, pri sondéarici in
slitnih obolenjih je kajpada vro-
¢ica mevarna, ker se temperatura
navadno dvigne tako zelo, da po-
stane sama po sebj nevarna zdrav-
ju. Pri 42,8 stopinj C na pr. uir-
pijo mozganske celice in tkivo —
¢e temperature s pomoéjo ledenih
nih obkladkov ma glavo prav na-
glo me zniZamo — mnepopravljive
okvare.

Tudi po srénih mapadih nasto-
pajofa vrodica ima svoje nevar-
nosti. Pri wvrofici izredno pospe-
Sema mnotranja (presnova dvigne
mamre¢ porabo kisika v celicah
prav izdatno in Ze itak okvarjeno

srce mora zaradi tega delovati e -

intenzivneje. V wseh teh in po-
dobnih primerih je tedaj vro&ica
Skodljiva. Pri navadni vrodici pa,
. pr. pri prehladu, vnetju grla in
podobnih pa ne smemo nedesa po-
zabiti: vrofica mni bolezen, tem-
ve¢ le znak, ki nam daje mno-
gokrat predragocene =zakljucke.
Mnogo =zdravnikov se mnaravnost
upira Ze takoj spocetka posredo-
vati zzdravili padec temperature.
Znamenit zdravnik je nedavno de-
jal, da dajejo zdravniki otrekom
sredstva za padec temperature
predvsem in samo za to, da po-
tolazijo starfe in me zato, da bi
— otroku koristili. Izrecno indi,
da otroku temperatura, pa Ceprav
doseze 40 stopinj, mikakor ne fko-
duje — razen seveda, ¢e bi tra-
jala predolgo. Nasprotno — vrogi-
ca je vefidel izvrstno pomagala
pri postavlijanju diagnoze bolezni,
saj imamo bolezni, pri katerih Ze
takoj ma prvi pogled iz tempera-
ture zanesljive spoznamo znadaj
bolezni. Vrofitna slika m. pr. pri
tifusu je konstantna, visoka. Pri
malariji je slika povsemn drugad-
na: Vrodica se trajno menja —
nekaj dni mormalni temperaturi
sledi razmdobje menadnega dviga:
pri pegavici imamo remitirajoéo
vrodico, ki kaze velike spremem-
be mad mormalo. Pri infekcijah
kosti in pri trebufnih abcesih
imamo vrod¢ico, ki nam nakazuje
(dalje ma 7. strani)

Preberite!

BELILNICA JE STEKLA

24. maja smo konéno pridli tako daleg, ‘c_ia je steklzf.
avtomatska belilnica v obratu I. Ze 7. junija so zaleli

v njej poskusno obratovati.

Kako izgleda si lahko ogledate na slki, kdaj bo vklju-
&ena v proizvodnjo, kak3ne bodo njene kapacitete, pre.d?
nosti in eventualno tudi nedostatki, pa vam bomo objavili
v obgirnejéem ¢&lanku v prihodnji Stevilki.

TUDI KOTEL BO KMALU GOTOV :

Po vetkratnem podalj$anju roka, je sedaj gotov tudi
kotel v kotlarni II. Zaradi objektivnih teZav se je montaza
zavlekla dale¢ preko prvotno doloenega dne. §edaj g
bodo $e obdali z opeko, nakar bo sposoben za pr(-)llzvodngo.
Tudi o njem boste obsirneje brali v eni naslednjih Stevilk

lista.

0 ZAVAROVANJU

Vsaka dobrina in vsak predmet je s ¢&a-
som obsojen na propad. Vsak izdelek in vsak
objekt je enkrat nov, nato se v teku &asa in
rabe tro$i in polagoma izgublja na svoji vred-
nosti, na koncu pa je povsem iztroSen ozi-
roma neuporaben. Ce je tak izdelek oziroma
predmet odsluzil svojo obicajno Zivljenjsko
dobo, pravimo, da je propad oziroma nerab-
nost mormalna in nujna. Ce pa je bil pred-
met uniCen oziroma e je postal neraben
predéasno, pa retemo, da je propad nenor-
malen.

Srecali smo se Ze s pojmom amortizacije.
Ugotovili smo, da se amortizacija kalkulira
v lastno ceno izdelka. Odvajanje amortizacije
gre vzporedno s troSenjem strojev in naprav.
Tako si podjetje ustvarja svoj amortizacij-
ski sklad, iz katerega lahko pla¢a nov stroj,
ko je prejs$nji postal zaradi dolgoletne rabe
in iztroSenosti neuporaben.

Lahko pa pride do tega, da se stroj, na-
prava ali objekt uni¢i tudi Ze takrat, ko je Se
nov oziroma v $e povsem dobrem stanju. Naj
navedemo nekaj najbolj znacilnih primerov:
pozar uni¢i stavbo s stroji in materialom
vred, poplava napravi $kodo na stavbah, stro-
jih in blagu, dva avtomobila tréita in se pri

tem oblutno poskodujeta. Skode, ki nasta-.

nejo zaradi takih nesre¢, podjetje ne bi mo-
glo kriti, ¢e ni zavarovano — zlasti $e, ¢e gre
za vecjo Skodo.

Zavarovanje ima torej namen, da se nado-
mesti §koda, ki je nastala zaradi mekega do-
lo¢enega dogodka oziroma, da se obnovi sta-
nje, ki je bilo pred doti¢no nesreco. Z za-
varovanjem se torej podjetja, pa tudi druge
pravne osebe in drzavljani povezujejo v ce-
loto, ki zbere sredstva, s katerimi se nado-
mesti nastala skoda. Zavarovanje sloni prav-
zaprav na nacelu vzajemnosti. Vsi so namrec
izpostavljeni mevarnosti — n. pr. nevarnosti
pozara, vendar pa nesreCa zadene le neka-
tere; pri tem pa vendar nih¢e ne more vna-
prej z gotovostjo reci, da ravno njega nesreca
ne bo zadela. S tem, da se ustvari zavaroval-
na skupnost, pa se celotni riziko porazdeli.
Vskdo prispeva nek doloCen znesek, ki je so-
razmerno majhen v primeri z vrednostjo ob-
jekta oziroma predmeta, ki se zavaruje.
Mnogi placujejo ta prispevek — imenuje se
premija — pa v teku cele Zivljenjske dobe
ne prejmejo od zavarovalnice niCesar, ker
jih pa¢ mesreca mni zadela. Nekateri pa so
prav tako plalevali te sorazmerno majhne
premije, pa so po nesreci, ki jih je zadela,
dobili izplacane odskodnine, ki za stokrat,
tisoCkrat in Se vecC presegajo placane premije.

Nosilec zavarovanja v na$i drZavi je bil
doslej Drzavni zavarovalni zavod — skraj-
8ani naziv DOZ. Sredi preteklega leta pa je
zvezna ljudska skupsCina sprejela zakon o
zavarovalnicah in zavarovalnih skupnostih.
DrZavni zavarovalni zavod je prenehal poslo-
vati. Po novem zakonu so se ustanovile za-
varovalnice kot samostojne organizacije in
to za eno ali ve¢ obcin. V kranjskem okraju
sta bili ustanovljeni dve zavarovalnici: za
obmodje obc¢in Kranj, Radovljica, Skofja Lo-
ka in Trzi¢ je bila ustanovljena Zavarovalnica
Kranj s sedezem v Kranju — za obcino Je-
senice pa je bila ustanovljena druga zava-
rovalnica. Vse zavarovalnice v posamezni
ljudski republiki so zdruZene v republidko
zavarovalno skupnost — vse republiske za-
varovalne skupnosti pa so zopet zdruZene v
Jugoslovansko zavarovalno skupnost.

Kar se ti¢e zavarovanja imovine podjet-
ja, vsebuje temeljne predpise zakon o sred-
stvih gospodarskih organizacij. Ta pravi v
10. ¢lenu, da mora gospodarska organizacija
izvrSevati pravico uporabe sredstev, ki so
druZbena lastnina, s skrbnostjo dobrega go-
spodarja. Po 40. ¢lenu istega zakona mora
gospodarska organizacija skrbeti za varnost
in primerno hrambo stvari, stvari zavarovati
ter skrbeti za strokovno in skrbno tehni¢no
ravnanje z njimi. Dalje dolo¢a 42. ¢len tega
zakona, da mora gospodarska organizacija
osnovna sredstva in sredstva skupne porabe
zavarovati za neodpisni del njihove vredno-

sti. Osnovna sredstva se lahko zavarujejo tu-
di za ve¢, kot znada neodpisani (t. j. neamor-
tizirani) del njihove vrednosti, vendar pa ne
za ve¢, kot znas$a njihova trzna vrednost.
Dalje je dolo¢eno v istem ¢lenu, da mora
gospodarska organizacija zavarovati tudi
obratna sredstva in sicer za njihovo vrednost.
To zavarovanje je torej obvezno in ga pod-
jetje mora skleniti. So pa tudi nekatere vr-
ste zavarovanja, ki niso obvezno predpisane
in podjetje prosto odloca, ali jih sklene ali
pa ne.

Cl. 68 zakona o sredstvih gospodarskih or-
ganizacij pravi, da gre zavarovalnina, ki jo
dobi gospodarska organizacija iz zavarovanja,
med amortizacijska sredstva, ¢e gre za $kodo
na osnovnih sredstvih oziroma med obratna
sredstva, ¢e je nastala $§koda na le-teh. Ce
osnovno sredstvo ni bilo zavarovano, ali pa
Ce prejeta zavarovalnina ne krije vse nastale
$kode, mora madomestiti gospodarska orga-
nizacija razliko med nastalo $kodo in pre-
jeto zavarovalnino iz svojega rezervnega
sklada; ¢e pa v rezervnem skladu mi dovolj
sredstev, pa iz svojega celotnega dohodka.
Ce pa je 3koda nastala na obratnih sred-
stvih in zavarovalnina ne krije celotne $kode,
mora gospodarska organizacija pokriti raz-
liko iz celotnega dohodka. .

PodrobnejSe predpise o tem, katere pred-
mete in za katere nevarnosti mora podjetje
zavarovati, vsebuje odredba o nevarnostih
(rizikih), za katere je gospodarska organiza-
cija dolZna, zavarovati osnovna in obratna
sredstva in sredstva skupne porabe. Ta od-
redba vsebuje tudi dolo¢ila, iz katerih sred-
stev se placujejo zavarovalne premije. Ce je
zavarovanje obvezno, se placuje zavarovalna
premija v breme materialnih stroSkov, ce
gre za zavarovanje osnovnih in obratnih
sredstev; Ce pa gre za zavarovanje sredstev
skupne porabe (n. pr. pocitniski dom), se
placuje zavarovalna premija v breme sred-
stev skupne porabe. Pri nekaterih vrstah za-
varovanja se placuje zavarovalna premija v
breme Cistega dohodka ali pa celo v breme
tistega dela Cistega dohodka, ki je namenjen
za osebne dohodke. Seveda so te vrste za-
varovanja neobvezne in podjetje prosto od-
loca, ali sploh sklene zavarovalne pogodbe.

Pri vsakem zavarovanju je vazna doloci-
tev zavarovalne vsote. Zavarovalno vsoto si-
cer dolo¢i zavarovanec sam, vendar pa je v
‘njegovem interesu, da zavarovalna vsota po-
krije dejansko vrednost zavarovane stvari.
V nasprotnem primeru govorimo o takozva-
nem podzavarovanju. V. takem primeru se
seveda tudi nastala $koda, &e do nje pride,
obracuna in izplata odSkodnina le v tistem
procentu, ki odgovarja razmerju med zava-
rovalno vsoto in dejansko vrednostjo stvari.
Najbolje bo to razvidno iz primera. Ce ima
nekdo stanovanjsko hiSo, vredno dva mili-
jona din, pa jo zavaruje le na en milijon,
bo sicer pladeval zavarovalno premijo le od
enega milijona. Ce pa mu bo zaradi poZara
hiSa popolnoma zgorela, bo dobil od zava-
rovalnice seveda le en milijon. Ce mu bo zgo-
relo samo ostreSje in bo $koda ocenjena na
§tiri sto tiso¢, pa me bo dobil odSkodnine v
visini din $tiri sto tiso¢, ¢eprav ima hi$o za-
varovano na en milijon, marve¢ mu bo za-
varovalnica izplacala le din dve sto tiso¢ —
to je polovico s$kode, ker ima tudi zavarova-
nje sklenjeno le na polovico vrednosti hie.
MozZen je seveda tudi nasproten primer, da
bi nekdo dolo¢il zavarovalno vsoto iznad de-
janske vrednosti stvari. Ce bi npr. isto hiSo,
vredno dva milijona din, zavaroval na tri
milijone din, bi po pozaru, ki bi to hi$o po-
vsem unicil, dobil izpla¢ana le dva milijona,
ker ne more nihce na ra¢un zavarovanja obo-
gateti, marvel izplata zavarovalnica le de-
jansko $kodo. Iz navedenih razlogov je pra-
vilna dolocitev zavarovalne vsote zelo vaZna.

V primeru mastale $kode mora zavaro-
vanec o tem takoj obvestiti zavarovalnico,
najkasneje pa v treh dneh oziroma v 24 urah,
¢e gre za vlomsko $kodo. Ob Skodnem pri-
meru mora zavarovalnica storiti vse, da se

©0® (dalje na zadnji strani)
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Zaradi vedno wveljega zanimanja
mladine za ¢im pestrejse izkoriiéa-
nje prostega {asa, smo na pobudo
Plaminskega drustva Kranj ustano-
vili v nasi tovami mladinski pla-
ninski odsek.

Njegov namen je, da bi se ¢lani
navadili na Zivljenje v planinab in
obuvladali razne prirodne ovire, se
nautili koristnib- wveitin, si prido-
bili pogum, odpornost ter omogo-
éili zblizanje mladincev iz raznih
tovarniskib kolektivou,

Zaletni program odseka naj bi
obsegal orgamizacijo izletov, najveé
na srednje ter vifjegorske vrhove.

Zanimanje Za gore je pri masi
mladini wveliko, prav to pa je raz-
veseljivo dejstvo, saj bo tako mla-
dina labko organizirano odila v na-
ravo, kjer bo nasla pocitek po celo-
tedenskem delu v tovarniskem
hrupu.

Da pri samib izletib ne bo pri-
Slo do raznih nenrijetnosti, kot so:
pijantevanje, nemoralno ponasanje
itd., bomo organizirali razna pre-
davanja, ki jib bodo wodili alpi-
nisti ter znani delavei Planinskega
druitva Kranj.

V kolikor bodo nastale potrebe —
oziroma bo dovolj kandidatov za
jolanje vodniskega kadra — bomo
organizirali tudi tefaj za wodnike.

Seveda bo maSemu odsekn poma-
galo PDK z raznimi nasveti, s svo-
Jim tkadrom ter s svojo opremo, kot
s0: Sotori, smuci itd.

e o

Ze pogled na hribe in gore je

Predpogoj za sodelovanje v tem
odseku je, da si &lan Planinskega
drustva Kranj.

Prijave za izlete bodo e nadalje
sprejemali predstavniki tovarniSke-
ga komiteja LMS. Pri njib boste
dobili potrebne informacije in pri-
glasnice za wvpis v Planinsko dru-
stvo. :

Izleti bi bili masouni ter v sku-
pinab po 5 Elanov, ker ima ta sku-
ina e dovolilnico za popust na
zeleznici.

Sportno Zivlienje v nali tovarni
je sedaj kritiéno, pa zato upam, da

¢udovit, e mnogo lepSe pa je, &e ¢lovek uZiva vso krasoto razgleda z vrha gore

bo ta specializirana $portna druZ-
ena organizacija zmozna, da bi
skrbela za telesno vzgojo ter seveda
tudi za aktioni pocitek mladine
med lepotami mnasih gora, ki so res
edinstvene.

Mislim, da se v na$i tovarni pre-
malo zavedamo, da telésna vzgoja
Po vrednosti in po pomens prav nié
ne zaostaja za ostalimi aktivnostmi,
kajpti le w zdravem telesu je iskati
zdravega duba in s tem mladinca,
pravega driavljana socialistitne [u-
goslavije. Predsednik odseka:

Cuderman Ignac

Kako izbrati fotografski aparat

Zadnje ¢ase se s fotografiranjem
ukvarja vedno ved ljudi (tudi ¢la-
nov naSega kolektiva) pa vam bo-
mo zato objasnili, kako je treba
slikati ter nekatere bistvene last-
nosti in pojme, ki jih mora po-
znati vsak amater — fotograf.

Predno pa bi zadeli s samim gli-
kanjem, je potrebno, da se pogo-
vorimo predvsem o aparatu, brez
katerega je ostalo odved. Poseb-
no je vaino, da poznate dolodene

Obiskali smo podjetje SAFOG

Ze dolgo smo si tkalski mojstri
zeleli viﬁerj tovarno, kjer delajo
tkalske stroje. Na enem sestanks

" Upravnega odbora Drustva tekstil-
nih mojstrov, je bilo sklenjeno, da
se taka ekskurzija izvede letos. Od-
prto je ostalo Se wpraSanje: kam?
Kmalu smo sklenili, da bi bilo pa-
metno in smiselno obiskati tovarno
tekstilnih strojev »Goriziona« v Go-
rici. Stopili smo w stik z »lzletni-
kome« @ Ljubljane, ki je bil takoj
pripravljen, da nam priskrbi po-
trebna dovoljenja za potovanje v
Italijo, sami pa smo zaprosili upra-
vo podjetia »SAFOGre, da nam do-
voli obiskati tovamo.

V kratkem lasw smo zbrali po-
trebno Sstevilo interesentow, do{ﬂi
pa smo tudi ugodni odgovor od
podjetja »SAFOG«, da z weseljem
pricakujejo nas obisk.

Lepega sonlnega jutra smo zapu-
stili Kranj in se skozi Ljubliano,
Postojno, Vipawvsko dolino napotili
proti driavni meji v Solkan, kjer
smo_se v restavraciji malo ogreli in
okrepéali. Formalnosti ma meji so
bile kmalu opravljene, saj razen
par tovariSev in tovarisic, ki so

5li na zahtevo obmejnega organa na
pregled (tudi ta je bil le beZen),
ostalim mi bilo treba miti stopiti iz
avtobusa. Zapomica se je duignila
in naf Bus je zdrsnil v sonfno Ita-
lijo. Tudi tam so na meji bitro
opravili in ez nekoliko minut smo
Ze bili v Gorici. Ob dogovorjenem
Casu smo se wstavili pred towarno
»SAFOGe«, Sprejela sta nas glavni
inZenir in direktor industrijske Sole
in mam v imenu wprave zaZelela
dobrodoilico. Bilo nas je 36, pa
smo se zato razdelili v dve skupini.
Prva skupina si je ogledala livarno,
druoa pa obdelovalno in montaZno
dvorano, nato pa obratno.

Livarna je sicer izredno zanimi-
va, vendar o njej ne bi pisal, ker
vecina le ne bo razumela vsega.

Zapustili smo torej livarno in od-
§li v obdelovalno dvorame. Lepa,
zracna in svetla dvorana z wvzor-
nim redom in CistoCo naredi zelo
lep vtis na obiskovalca. Obdeloval-
ni stroji so lepo razporejeni v pre-
cejsnji razdalji, tako da delavec ne-
ovirano lahko dela. Tudi zloZeni
neobdelani in obdelani deli ob stra-
ni strojev izgledajo lepo in jaméijo

za visoko produktivnost in varnost
pri dels.

. Viliéarji prevazajo obdelane kose
na drugo stran dvorane, kjer jib
delavci — monterji — sestavijo in
tako nastanejo razni stroji. SAFOG

namre¢ ne izdeluje samo tkalske,

temvel tudi razne stroje za tekstil-
no industrijo in stroje za predenje
umetne svile. Tkalske stroje izdelu-
jejio mavadne in z menjavo na Stiri
lolnidke v raznib Sirinah (do 4 m).
Vrteéi se deli in zobata kolesa so
vsi pokriti in zaprti, Stevilo obra-
tov pa je do 200 na minuto. Mon-
tirajo 4—6 statev dnevno, Najveé
strojev izvaZajo na bliznji vzhod in
v Ameriko. Ogledali smo si tudi
menzo, garderobe, kopalnice in bi-
fe, kjer so mas pogostili s sendvili
in brezalkoholnimi pijatami. Ob
slovesu smo se zabvalili za prisréen
sprejem ter jib povabili na povrat-
ni obisk. Ogledali smo si 5e Go-
rico "ter zaceli trofiti nase »pre-
mozenje.« Ob 13. uri smo nadalie-
vali pot proti Udinam. Po beinem
ogleds mesta smo krenili skozi Fur-
lansko ravnino proti Benetkam, kjer
smo pozno zveler prispeli v Mestre

Nasi mojstrl si ogledujejo tovarno in stroje

in tam velerjali in preno€ili.

Naslednje jutro smo se peljali
Cez kilometer dolg most, ki veZe
Benetke s kopnim, Z wodnim bu-
som smo se peliali po kanalu
Grande do Markovega trga. Umet-
nine, ki so tu makopiene, je z be-
sedo tezko opisati, saj je vsak ka-
men wmetnina, in to v doZevi pa-
laéi ali Markovi cerkvi. Zaradi od-
merjenega asa smo emalu krenili
proti Trstu. Spotoma smo se ustavili
v wrtu Miramar. Pozno popoldne
sm%‘frispeﬁ v Trst, od tam pa smo
se odpeljali zopet domov.

Prehod ez mejo je potekel brez
teZav in Ze {ez nekaj ur (ob pol-

lastnosti aparata, Se predno ga
boste kupili, ker vam bo le pra-
vilno izbran aparat pozneje wse-
stransko odgovarjal.

Fotografskih aparatov je danes
Ze izredno veliko (raznih oblik in
za razne mamene!), pa zato tudi
vam ne bo tezko najti ustreznega,
¢e boste le upostevali mnaslednje
nasvete:

1. KAKSEN FORMAT ZELITE?

2. KOLIKO DENARJA MISLI-
TE ZRTVOVATI?

3. V KAKSNE NAMENE BOSTE
APARAT KUPILI?

Seveda je %e vyet¢ drugih wvpra-
Zamj, vendar bo Ze dovolj, ¢e si
boste ma jasnem o teh treh.

Pri formatu je miSljena velikost
posnetka, in seveda tudi Ste-
vilo posnetkov. Imamo naslednje
velikosti: laica 24 krat 36mm s
36 posnetki; 4,5 krat 6 cm s 16 po-
enetki, 6 krat 6 cm z 12 posnetki,
9 krat 6cm z 8 posnetki itd. Ver-
jetno se boste odlodli za laica
format, ker boste glede aparatov
imeli majve¢ izbire, odgovarja pa
tudi izredno veliko Stevilo posnet-
kov, za skoraj isti denar. Ker smo
prepri¢ani, da boste izbrali aparat
za to velikost, bomo v nadaljeva-
nju obravnavali samo te vrste
aparate. Z ozirom na razpoloZlji-
va sredstva si torej lahko kupite

noi) smo prispeli v Kranj. naslednje aparate:

Stefan Rozman @9® (dalje na zadnji strani)
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Spomin na -Angelco Ocepkovo

V zadetku meseca junija so minila tmi leta odkar je mrla ena -
najveéjih slovenskih Zena — Angelca Ocepkova. Rodila se je leta
1912 v revni delavski druZini v Polju pri Ljubljani. Ker je bila
druzina 3tevilna, za preZivlijanje pae bil zaposlen samo ode, se je
morala Angelca takoj po obveznem Solanju zaposliti kot delavka.
Najprej je bila zaposlena dve leti v kovinarskem podjetju Korn
na Poljanski cesti v Ljubljani, poem pa je kot vestna in izredno
spreina delavka dobila boljSo zaposlitev oziroma bolje plagano
sluzbo pri Saturnusu v Ljubljani.

Kot slaboina mladoleinica je morala vsak dan prehoditi dolgo
pot iz Polja v Ljubljano ob vsakem vremenu, ter delati 10 ur na
dan ob skromni malici. Ze takrat se je zavedala vseh krivie, ki jih
je moral trpeti slovenski delavee, tladen in zatiram od kapitalistov,
srec¢en da ima skromen kos kruha, ker je prav takrat nastopila doba
brezposelnosti, v ¢asu velike gospodarske krize. Angelca je bila na
¢elu delavk pri vseh #irajkih, skrbela je, da so bile delavke
poudene, zakaj je treba Strajkati in kakSne uspehe bodo dosegli, ¢e
bodo emoimi in vztrajni. Skrbela je za prehrano delavcev med
Sirajlkom, vodila je razgovore z delavsivom, jih prepriéevala in
spodbujala; njena beseda Je bila jasna in odloéna. Delala pa mi
samo med delavkami v podjetju; poznale so jo vse okoliske kmetke
Zeme, saj je tudi med njimi Angelca navezala stike, posebno v éasu
strajka, ko je bilo treba skrbeti za prehrano delavcev. Kmedke Zene
so z zavestjo dajale hrano za delavce, ker jih je Angelca znala
prepricati o nujnosti Strajka. Tako je Angelea stala borbena, glasna
in postena na ¢elu delavk, kar pa seveda ni ostalo skrito kapitali-
stom. Dobila je é&rne piko in zaprli so jo, toda pogumne Angelce
to mi strlo, 5e bolj glasno, e z vedjo vnemo se je lotila dela, ker
je vedela, da samo vztrajnost pelje k cilju. V zadetku okupacije je
delala kot ilegalka v Ljubljani, toda kmalu so jo zaprli, pa zopet
izpustili zaradi pomanjkanja dokazov. Ker je bila preveé izpostav-
ljena, je na poziv partije odsla v partizane. Tudi tam se je znaSla.
Delala je med Zenami in dekleti, bila je Ze izkufena in borbena
kamunistka, imela je wrsto odgovornih malog, ki jih ni odloZila vse
do svoje prezgodnje smrii. Ni mislila mase, éeprav je vedela, da je
bolna, potrebna miru in poéitka. Vse do zadnjega diha je Zivela
za delo, za dobro vseh Zena in je dobesedno v delu zgorela.

Vse slovenske Zeme in dekleta pa jo ne bomo pozabile, njeno
delo Zivi naprej, spomin na Angelco Ocepkovo pa nam je svet.
Umrla je mnogo, mnogo prezgodaj, saj bi jo Be tako zelo potrebo-
vali, mi vsi in njena druZina. — R. C.




pristojajo niti, da se jim podajo.
Sem spadajo Zenske, ki imajo
pravilne postavo, toda niso tako
zelo visoke in vitke kot prve. Na
zadnje mesto vsega, najbolj seve-
da okusa in estetskega videza

J\

spadajo majhne debele Zenske z
izrazitimi #emskimi oblikami, ki
jih hla¢e Se poudarijo. Vsaka ta-
ka postava bo smesna ali celo

/ odvratna v hlaéah.
Imamo ve& vrst hlaé: dolge,
7/8, 3/4 in kratke. Dolge in 7/8
|
(]

Moy

Zenska
in hlage

Marsikatera Zenska rada oblede
hlade, saj predstavijajo enega
najbolj praktiénih kosov garde-
robe. 1

Obstojajo Zenske, ki jim hlage
odliéno pristejajo, ker so vitke,

e 3
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\ so0 v redu, zelo neckusne pa s0
3/4 hla¢e. Kratke hlafe navadao
pristojijo le mladim dekletom, ki

+ § imajo lepe noge.

LAY Zelo vaino je, kak3no bluzo ali

1 : pulover boste oblekle poleg. Ved-

krat se vidijo hlafe v kombina-
cifi z nylon ali &ipkasto bluzo, Ce
se hofete nositi Z3portno in ste za-
to oblekli hlade, bodite v tem do-
sledni. Bluze in puloverji naj bo-
do Sporinega kroja, brez korald
ali desa drugega.

Nikar me obujte k hlaéam éev-
ljev z visoko peto. Nosite lahke
sporine ¢evlje, sandale ali moka-
sine, izjemoma tudi lesene nati-
kate z visoko peto.

Ce ste opazili, da se vam hlaée
podajo, me pretiravajlte z njimi.

Vroce sonce iztisne mansikateri
vzro¢ vzdih izpod obitajne obleke
iz kamgarna. V mestu je vrode,
¢lovek bi majraje gol letal okrog.
Da pa kratke hlad¢e in srajce s
kratkimi rokavi, sodijo le v do-
pustnitke dni na morju ali kje
drugje v naravi, je pa tudi res
Kratke hlate si bodo sicer tudi

1

v mestu privodéli zastopniki mo-
tkega spola z lepimi mogami, vsaj
ez dan, ko je vrodina nevzdrzna.
Za v sluzbo, popoldanske spreho-
de po mestu itd., pa se je treba
»oble¢i«. Kako?

Spravite tople volnene obleke
v omare! Vsak naj bi imel vsaj
dvoje dolge poletne hlade iz svet-
ozkih bokov in visoke. Nekako v le balonske svile ali platna. Te
sredino spadajo tiste, za katere so brez zavihkov in primerno
ne moremo redi, da jim hlafe me ozke.

Ne hodite na obiske in na prire-
ditve v hlafah. To si lahke dovo-
lijo le moski, ki ne morejo obledi
krila.

Le v naslednjih primerih lahko
ovrZete pravila, ki sem vam jih
navedla. Obstojajo namreé tudi
veferne hlafe. Seveda niso izde-
lane iz navadnega 3porinega bla-
ga, pa tudi ne iz kamgarna, tem-
ve¢ iz finega svetlikajofega ma-
teriala. Poleg pristojafb zlasti co-
patke ali za obmorske kraje tudi
leseni natika&i z visoko peto.

Torej vidite, da v izjemnih pri-
merih tudi lahko obledete hlade

7~
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za na ples, domade zabave in za
zabave v planinskih ko¢ah.

Kljub temu, da boste zvefer za
ples ob morju oblekle hlafe in
elegantne natikafe z visoko peto,
nikar me oblecite &ipkaste niti ne
Sportne bluze. Same boste ugoto-
vile, da pristoja za to priliko lep
pulover, poZivljen s koraldami
ali kako druge moderno dekora-
cijo.

Veéd vam ne morem povedati,
saj boste same presodile, ¢e lah-
ko obleéete in kaj boste kombini-
rale poleg hlaé, ki so zelo prak-
tifne in obenem zelo delikaten
kos nase garderobe. J. L.

Moske letne obleke

Pametno je imeti celo obleko iz
balonske svile — je praktiéna in
hladna in lahko je zelo elegant-
na. Suknji¢ pri taki obleki ima
podlogo le do polovice hrbta.

Iz balonske svile ali rips-pope-
lina, je prakti¢no poletno obla-
¢ilo suknji¢, krojen kot srajca.
Je lahko mepodloZzen in ga lahko
nosite brez srajce. Pod ovratni-
kom si lahko zavedete svilen pi-
san Sal, ki bo osvezil videz (sk.1).

Srajce s kratkimi rokavi udin-
kujejo v mestu smeSno in ne-
estetsko. Nosili jih boste za doma
in za k morju. Lahko so brez

ovratnika in iz prozornega =zraé-
nega materiala (skica 2).

K svetlim hlaéam pristojajo
skoraj vse srajce, temne in svet-
le, progaste in enobarvne, Ce je
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primeren kroj srajce, jo lahko
nosite tudj &ez hlate. Za spreho-
de v mraku, pa je najlepsa tem-
na srajca, bodisi iz jerseya ali ka-
terega drugega materiala (sk. 3).

Kaj pa ¢evlji? Cez dan so naj-
hladnej%e sandale, Zal pa mniso
tudi mnajlepSe. Lahki Iluknji¢asti
devlji iz svetlega gladkega ali se-
mi$ usnja, imajo letos zaokroZeno
ali pa 3iroko odsekano konico. —
Takj so prav lepi in primerni sko-
raj za povsod.

Prilagam &e &tiri modele obleke
za nas$o najmlajSo ljubljenko. Na-
rejene so iz kombinacij dveh
vzorcev pike — enobarvno blago
— ¢rte. Iz raznih ostankov in krp
blaga ima wva3a héerkica 1jubko
oblekico, krilce, bluzico ali pred-
pasnik.

Stanka Bole

Clanice in ¢&lani kolektiva!
Sporoéite nam, ée ste z modnim
kotiCkom zadovoljni, in kaj si 3e
#elite, da vam bomo (lalhko ustregli
Urednistvo

S PRISPEVKI

ZA DEBELI RTIC SMO SE

DOBRO ODREZALI

Na pobudo odbora rdetega kri-
7a Slovenije in na priperoéilo Ob-
¢inskega odbora rdedega kriia
Kranj, se je med drugimi podjet-
ji tudi nase vkljuéilo v mabiral-
no akeijo, da bi tako skupno zbra-
li potrebna denarna sredstva za
dograditev zdravilis¢a na Debelem
rtiéu.

10 sindikalnih podruznic po EE
so obrazlozili potrebo po tej ak-
ciji, ki so jo podprli tudi obraini
delavski sveti. Da bi odpadlo po-
biranje od wvsakega d&lana, ki je
zamudno in teiko izvedljive, so
obratni delavski sveti dali sred-
stva kar iz rezervnega sklada
osebnih dohodkov. Podjetje je ta-
ko zbralo 1,036.000 dinarjev, kar
Znese povrpeéno na zaposlenega
okoli 300 dimarjev,

Pohvaliti je ireba é&lane kolek-
tiva in predvsem obratnih delav-
skih svetov, ker so takoj razume-
li zares nujno potrebno gradite-
Ijev dmenjenega otroskega zdra-
vilis¢a, saj bomo  take skupno
omogodili  zdravljenje in oddih
mnogim otrokom, ki so tega zelo
potrebni.

Tovariski odbor se vam lepo za-
hvaljuje!

TOSP

OBVESTILO
Tovarniski odbor sindikalne po-
druZnice podjetja iSée &lana ko-
lektiva, ki bi kot poverjenik mna-
biral maro¢nike za list
DELAVSKA ENOTNOST

Za svoje delo kot poverjenik,
bi prejemal 10°% od pladane na-
ro¢nine vseh maroénikov, za vsa-
kega rpidobljenega naro€nika pa
bi dobil Se 200 dinarjev magrade.
V zvezi s tem skleneta Uprava
DE in poverjenik pogodbo, ki je
na vpogled v pisarni sind. po-
druZnice.

Kandidati naj se javijo v pisar-
ni &¢m prej!

Tovarniski odbor




Mojdun, kako mora ta revez
stalno letati sem in tja. Ni¢ ¢ud-
nega ni, de vsak mesec strga cev-
lje, ¢e je v zimskem d&asu ved-
krat bolan in dostikrat preutru-
jen. Ker ‘vem, da vas sedaj Ze
moé¢no zanima, kdo bi to bil, bom

Nagradno:

r

Lol Yy

kar na kratko povedal, da sta to oba
vratarja v obratu II. Kdor je Ze
bil v obratu II ve, da je tam
vratarnica zelo mnerodno postav-
ljena, ker je do vhodnih vrat za
avtomobile kakih 20 metrov da-
leé. Seveda na videz to ni veliko,

KRIZANKA IN
IZPOLNJEVANKA

o
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Vodoravno: 1. pogodba, zveza,
dogovor, 5. Zensko ime, 9. trava
druge koSnje, 11. originalno ime
italijanske prestolnice, 12, velik
otok ob vzhodni afrigki obali =z
glavnim mestom Tananarive, 14.
vrsta rdedkaste barve, 15. parti-
zancko ime slovenskega mnarodne-
ga heroja Franceta Rozmana, 16.
varvh domadega ognjiSéa pri sta-
rih R'mljanih, 17. kratica poto-
valne agencije »Izletnik«, 18. tip
Citroena, ki ga izdeluje tudi na-
Za tovarna motornih wvozil Tomos
v Kopru, 19. oddelek rimske le-
gije, 22. planota v Triglavskem
pogorju, zahodno od Bohinja, pri-
ljubljens smuéarska tocka, 25.
zlebi¢ v deskah ali dogah, 26.
del matematike, ki prouduje Ste-
v:la, 28. znana tovarna obutve iz
Trzita, 29. francoski general, vod-
ja ultraske organizacije OAS, ki

je bil nedavno obsojen na do-.

smrine jeto (Raul), 30. gorski pre-
laz na Velebitu, 31. nemski atlet,
olimpijeki zmagovalec in svetov-
ni rekondér v teku na 100 metrov
(Armin).

Navpiéno: 1. del pristanifke
obale, ob katerem pristajajo lad-
je, 2. napad, mnaskok, 3. filmski
izraz za posneti prizor filma, 4.
snov, materija, 5. nabirek, niz, 6.
kratica ciprske organizacije, ki se
je borila za osvoboditev izpod
Britancev in priborila Cipru svo-
bode, 7. zdravilna travniska rast-
lina, 8. pritok Rena iz Svice, 10.
kemiéni znak za element srebro,
13. kraj v severni Italiji, juZno
od Torina, znan po pene¢ih vinih,
17. vrhovni cerkveni poglavar
muslimanov, 18. ime epskega pes-
n.ka Agkerca, 19. najvecji hunski
poglavar, imenovan »Siba boZja«,
20. igralec driavnega koSarkar-
skega prvaka Olympije iz Ljub-
ljane, 21. priimek dveh madZar-
skih pesnikov preteklega stolet-
ja, ofeta in sina (Janos in Laszlo),
22. vrsta pokrivala, 23. planinska
ptica ujeda, 24. ime predsednika
centralnega komiteja LM Jugo-
slavije Tripala, 25. zvezna ame-
riska drZzava v goratem zahod-
enm delu ZDA, 27. ime érke,

IZPOLNJEVANKA

Do srednje navpicnice:
1. ime znamenitega madzarske-
ga ckladatelja Bartoka, 2. vrsta
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modnate jedi, marejena obi¢ajno
iz jabolk, 3. slovenski celoveer-
ni umetnigki film, 4. fizikalna
enota za silo, 5. najbolj razSirje-
no prevozno sredstvo, 6. najdaljsi
pritok Volge. Ry

Od srednje érte do konea lika:

1. sodobni italijanski filmski
igralec in reZiser (Vittorio de), 2.
velik hrib, 3. del imena nemske
vojne vohunke med zadnjo svetov-
no vojno (Mata), 4. ime predsed-
nika centralnega komiteja ljud-
ske mladine Jugoslavije Tripala,
5. ime slovenskega humoristi¢ne-
ga pisatelja Murnika (-Ata ZuZa-
maza«), 6. pogorje v Bolgariji
med Vitosko in Pirinom.

Skozi ves lik:

1. pogorje na jugoslovansko-gr-
gko-bolgarski tromeji, 2. slavni
grski matematik in filozof z oto-
ka Samosa, ki je prvi postavil
pravila o razmerju stranic v pra-
vokotnem trikotniku, 3. wvelika
puscéava v juzni Afriki, 4. del me-
hanike, ki proucuje gibanja teles
glede na sile, ki ta gibanja po-
vzrocajo, 5. reka in drzava v Se-
verni Ameriki, 6. nekdanja ljud-
stvu sovrazna dvorna stranka.

Na oznatenih poljih dobi§ naj-
vecjo puséavo na svetu, ki pa je
v zadnjem <&asu modéno pridobila
na svojem pomenu zaradi novo-
odkritih bogatih vrelcev nafte.

je pa veliko, ¢e moras to pot na-
rediti stokrat na dan, ¢e moras
pri tem Se preko strmih stopnic
itd. Kar predstavljajte si, kako
fele mora biti to prijetno, ée gre
dez ali pa sneg, ¢e je hud mraz
in podobmo. »Ce je tako hudo,
zakaj pa potem ni¢ ne pokrene-
jo?« boste vprasali. Veste, ze veé
kot dve léti delajo strokovnjaki
naérte za tak$na vrata, ki bi se
odpirala in zapirala kar na gumb,
ki bi ga pritiskali v vratamnici, Ra-
zumeli pa boste, da je tak mehani-
zem zelo zelo zapleten, daso zanj
potrebmi dolgoletni $tudiji in mor-
da celo praksa v inozemstvu. Ce
bi bil jaz vratar, pa ne bi tako
sem in tja letal vsak dan, ampak
bi si zadevo uredil nekako tako,
kot imajo =»furmani« pri konjih;
dve vrvi in nekaj vzvodov pa bi
se vrata kar lepo odpirala in za-
pirala v splodno veselje in za-
dovoljstvo vratarjev in v sramoto
tistih, ki %e dve leti pacajo ma-
érte, &eprav bi bilo lahko vse go-
ovo v enem tednu. |

Nekega dne me je pot zanesla
tudi v tiste prostore, kjer delajo
fablone za filmski tiskarski stroj.
Da vam po pravici povem: notri
sem bil pet minut, pa sem jo kar
malo pijan potem primahal ven,
deprav sem imel vseh pet minut
na ustih robec. Ce bom moral Ze
kdaj tja mnotri, si bom mnabavil
plinsko masko, ker 3¢ ne bi rad
»umerl« Nikakor ne morem razu-
meti, kako lahko delavei tam no-
tri delajo kar osem ur! Sicer pa
pravijo, da jih wvsak dan mofno
boli glava, kar jim zares rad ver-
jamem. Kak dober ventilator bi
bil tam zelo na mestu. Cudno je,
da takine potrebe ne uvidi var-
nostni tehmik ali pa sanitarna in-
spekecija. Ce pa je tam Ze kak
*ventilator, potem pa¢ ne odgovar-
ja, ker je zrak resni¢no tezak in
omamlja.

V tkalnici II sedaj lovijo neko
ti¢ico, ki si s prostaskimi beseda-
mi (izraZza jih kar s svinénikom
na stranidéna vrata) daje duska.
Naj bo kar prepri¢ana, da jo bodo
dobili, potem bo pa Zalostna, ko
bo morala s trebuhom za kruhom.
Naj ja me misli, da je sluZbo ta-
ko lahko dobiti! Pametno bi bilo,
¢e bi s takim obnaZanjem in ne-
tovarisk'mi odnosi prenehala, ker
bodo le njej sami'v Zkodo in bre-
me. :
Te dni bodo prisli v podjetje
trije uéitelji iz osnovne Sole. Ver-
jetno se vam bo dudno zdelo za-
kaj, pa je zadevica &isto enostav-
na; prisli . bodo u¢iti brati in pi-
sati vse tiste, ki Se ne znajo. Da
pa imamo v podjetju & vedno
veliko takih ¢lanov potrjuje dej-
stvo, da metejo prodnje za odpad-
ni material v skrinjico uredni-
§tva, ¢eprav je bilo Ze vedékrat
objavljeno, da tega mne smejo.
Urednik mi je celo dejal, da bo
v prihodnje vrgel vse take prod-
nje v ko$, ker drugaCe tako ne
bo pomagalo. Jazpa pravim, da jih
bodo ucitelji vsaj toliko nauéili, da
bodo lahko vsaj opozorila prebra-
li. Ci jih bodo pa razumeli, je pa
seveda teZje vpradanje.

Ko takole letam po obratih, mi
je pri srcu zares lepo, saj kar na-
prej gledam ljubezenske idile; tu
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se dva stickata, tam lovita ali pa.

zaljubljeno gledata, stroji pa po-
jejo svojo ¢udovito pesem o pro-
duktivnosti in visoki kvaliteti.
Skoda, da se urednik véasih ob
nepravem trenutku pojavi in tak
paréek prepodi, mene pa prikraj-
£a za madaljnji uzitek. Ko sem bil
ge pri vojakih, sem vedno, ¢e smo
zabuSavali, dejal: SAJ GRE VSE
V ROK SLUZBE! Verjetno tudi
cmenjeni zaljubljenci in klepe-
tav¢éki pravijo, da gre vse v rok
sluzbe.

Nekateri ¢lanj kolektiva se je-
zijo, ¢e dobijo vabilo za to ali
ono sejo pozneje kot je seja sa-
ma. Naj se vendar nikar ne raz-
burjajo, ker jim tako vsaj na se-
jo mni treba priti. Jaz bi bil pa za-
res vesel, ée bi vsa vabila dobil
Zele po sejah. Razumem pa, da
s0 Zalostni in jezni tisti, ki brez
sej me morejo Ziveti, pa ceprav
na njih samo sedijo in posludajo.
Vsem takim bi svetoval naj spre-
mene poklic, saj se danes da do-
biti tudi taksno delovno mesto,
kjer hodi$ s seje na sejo, brez pre-
stanka, brez oddiha. Dobra stran
takega mesta je Se, da si lahko mi-
mogrede nabavis kaks$no Zkatlo,

ki te s prijetno brzinico mosi od
seje na sejo in drugam.

V  predpredilnici, saj ni res,
v stari predilnici . so sedaj
enostavno odirgani od = osta-
lega podjetja. VeZe jih le
e zasilni hodnik, skozi katerega
pa je dokaj nevarno potovati. Tam
nimajo veé niti klima naprav nitj
ostalih naprav, pa so zato, ker jim
je preve¢ vrocde, kar streho od-
prli. Kdor zna, paé¢ zna, pravim
jaz! Ker verjetno tudi vode za
umivanje nimajo ve¢, jim bo od-
prta streha sluZila kot umivalnik,
seveda le, ée bo deZevalo.

Tudj v prizidku se Zene prito-
zujejo, in sicer v prvem mnad-
stropju. Tam sta dva oddelka, ki
zahtevata wvsak druga®en = pogoj
vlage in temperature, je pa za
oba ista klima naprava. Sedaj je
paé¢ za ene preveé toplo, za druge
premalo, za ene preved vlage, za

druge zopet premalo. Seveda tega
problema ne bi uspel reSiti niti
kralj Salamon, pa maj zato kar
potrpijo. Zanimivo je pa le, da
se takine in podobne tezave ni
predvidevalo Ze pri sami gradnji,
saj bi se takrat verjetno le dalo
zadevo pravilno in odgovarjajoce
resiti.

Pravijo, da se je pri novi belil-
nici %e zataknilo. Urednik sicer
pravi, da so to le dende, meni pa
le ne gre v radun, da bi dende
nastale kar od mnié. »Kdor ¢aka,
ta dotaka,« mi je dejal zadnji¢
Janez, pa bom zato tudi-jaz poca-
kal, saj enkrat vse na dan pride.

Takole, sedaj bom pa lepo za-
kljuéil, da me bom zopet predolg.
Upam, da ste z menoj e vedno za-
dovoljni, saj ste me v anketi kar
dobro pohwvalili.

Lep pozdrav, vam wvdanj Letedi
¢olnidek!

Postani tudi ti ¢lan BVP!

Namen BVP je, da nudi ¢lanom kolektiva brezobrestno
posojilo do 30.000 dinarjev. Pravico do posojila imajo se-
veda le ¢lani, in sicer pod naslednjimi pogoji:

5000 dinarjev posojila dobi tisti ¢lan, ki je ¢lan ved
kot 6 mesecev, 30.000 dinarjev pa, ¢e je ¢lan Ze eno leto.
Vpisnina znaSa 30 dinarjev, mese¢ni prispevek pa 200 di-
narjev. Clan lahko vlaga tudi veéje zneske ter ima pravico,

da visek dvigne kadar Zeli.

Za posojilo je treba vloziti

pismeno prosnjo zato, ker ni dovolj denarja na razpolago
in je treba cakati, da pride$ na vrsto.

Clane vpisujejo v EE naslednji: predilnica I — Ro-
mana Basaj, tkalnica I — Lojzka TiSler, oplemenitilnica I

— Marija ZdeSar, adjustirni

oddelek — Jelka Mikec, vzdr-

Zevalni obrati — Ciril Praprotnik, splo$na uprava — Fanci
Knez (obrat I) in Ivka Pisovec v obratu II.
Razumljivo je, da imajo pravico postati ¢lan tudi vsi

¢lani kolektiva iz obrata II!

Vrocica-prijateljica
ali sovraZnica

(Nadaljevanje s 4. strami)
vmesne dobe popolnoma brez vsa-
ke vrodice.

Do katere viSine vrofica ni ne-
varna? Za vifino, ko bi vrolica
postala mevarna, pravzaprav mni-
mamo nobene mere oziroma pra-
vila. Vrogico nad 42,8 stopinj C
pre#ivi le malokdo, pa tudi nad
41 stopinj C doseZe le malokdo.
Zdi se, da ima telo Ze samo me-
kako zasilno zavoro, ki se vklju-
¢i pri takem stanju sama od sebe
in izzove celo vrsto pojavov za
ohranitev zivljenja. Tak bolnikse
navadno pogrezne v mnekako sta-
nie spanja ali globoke nezavesti,
krvni dotok k Zilam na povriju
telesa se okrepi in posledica je,
da se pojavi obilno potenje. Pot
lije curkoma. Vise to pa vodi k
moini in magli ohladitvi ter za-
radi tega k padcu vro&ice.

Vrodica je za nas danes %e ved-
no nekoliko plasljiva, ima pa na-
vadno celo vrsto dobrih in ugod-
nih lastnosti. V telesu stopnjuje
organizacijo belih krvni¢k (leuko-
citov), ki so bojevniki proti bak-
terijam in virusom, dalje izzove
pospedeno tvorbo antiteles, ki mo-
re bacile in po najnovejdih ra-
ziskavah izzove tudi tvorbo hor-
mona ACTH, to je uporne snovi
v telesu, ki so ga oslabili bacili.
Zdi se tudi, da vrofica pospeduje
in krepi delovanje pemnicilina in
drugih antibiotikov.

Ve vrst bakterij je, ki jih uni-
¢ ali pa wveaj mofno odkoduie
Ze zvifama temperatura sama, de-
prav mj zvisana do take mere, da
bi bila Skodljiva (ali pa wsaj v
veliki meri!) tudi telesu. V pre-
teklem stoletju so n. pr. opazili,
da so popolnoma ozdravili od svo-
je bolezni sifilitiki, ¢e so se oku-
Zili z malarijo ali tifoznimi obole-
nji, torej bolezmimi, ki povzroda-
jo visoke temperature. Te viso-
ke temperature morajo Ze same
po sebi sila neugodno wvplivati na
povzrotiteljico luesa spirocheto
pallido ali jo cele popolnoma uni-
¢iti. To dejstvo je mapotilo du-
najskega psihiatra Wagner-Jau-
regga, da se je lotil zdravljenja
paralize s tem, da je paralitikom
veepil malarijo, In zdravil je z
uspehom,

Nadim najnovej§im spoznamnjem

so seveda morala kloniti mansika-
tera stara pravila. Njega dni je
bilo v navadi, da so vroditnega
bolnika maravnost izstradali. Da-
jali so mu pitlo hrano in tako
dieto, da je bolnik poSteno stra-
dal in dostikrat je bilo to stra-
danje tudi direkten wvzrok po-
slabSanja bolezni im celo vazrok
smrti. Danes vemo, da vrodiéni
bolnik porablja zaradi vrodice
mnogo ved beljakovin in” teko-
¢in, zato mu dovajamo teh snovi
vet kot mormalno, me pa manj,
kakor so to podenjali véasih.

Prav tako je bila stara, grda
navada, da so bolnika z wrodico
zavijali v debele odeje in ga ti-
&tali v pregreto sobo, da bi »iz-
potil« bolezen. ObteZevali so na
ta naéin srce, ki Ze zaradi vro-
¢ice same mnogo ved trpi kol
normalno. Telo si vendar Ze samo
najbolj in nma wee mnadéine prizade
va, da bi se bolezni iznebilo. Ce-
mu mu torej ta napor otezevati?
Dandanes je bolniska soba pri-
jetna hladma, odeja ma bolniku
lahka.

Doslej se je vedno sodilo, da
mora vroditni bolnik takoj v po-
steljo. Pod gotovimi pogoji se
dandanes zdravniki tudi tega pra-
vila ne drZe poveem tofno. Opa-
zovali s0, da se otrok v postelji
ni¢ prej ne iznebi vrofice kot ¢e
je pokonci v dobro zavarovani so-
bi kjer mi nevarnosti, da bi se
prehladil. Postelja mi torej zdrav-
ljenja ni¢ pospesdila. Moderni
zdravnikj prepudéajo celo otrokom
samim, da se odlofijo za posteljo
ali ne. Seveda velja to za lahke
bolezni, saj pri hudih boleznih
bolnik Ze itak me vadrzi brez po-
stelje.

Splofno je treba refi, da je v
novejSem é&asu vrodica izgubila
mnogo svoje groeljivosti. Moder-
ni zdravniki prepuséajo vrofici
svojo pot, ki regulira bolezenski
potek, izvzemsi primer, &e bolnik
zaradi vrodine slabo spi ali pa
seveda, ¢e vrotica traja le pre-
dolgo in zaradi tega ogroza zdrav-
stveno stanje srca ali kakega dru-
gega vainega organa.

Po movejiih dognanjih se vro-
¢ico da presojati vefinoma bolj
kot prijatelja kakor pa kot so-
vraZnika.



KAKO IZBRATI FOTOGRAFSKI APARAT
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Navadni, brez daljinomera, brez
samosprozilca, zaslonka: 2,8 (2,9)
do 16, éasi: B, 1s, 1/30 (1/25), do
1/300 oziroma celo 1/750 (Werra)
znamke: Werra, Altix, Agfa Sileta
itd., za od 20 do 31 tiso¢ dinarjev.

Aparat z daljinomerom, samo-
sprozilcem; zaslonka: 2,8 do 22;
&asi: B, 1s, 1/5 do 1/500 in 1/750
.+ (Werra); znamke: Werra, Yashika,
Agfa za od 40 do 52 tiso dinarjev.

Zrcalne kamere

Dosedaj navedeni aparati so
takini, da je treba razdaljo pred-
meta dolo¢iti kar na oko in jo ma-
staviti na objektivu, z daljinome-
rom pa jo nastavimo direktno s
pomodjo poschnega vgrajenega si-
stema oziroma mehanizma, vendar
je treba pri enih in drugih gleda-
ti skozi posebno iskalo.

Zrcalne kamere predstavijajo v
tem pogledu wvelik korak naprej,
saj gledamo pri mjih predmet di-
rektno skozi objektiv, ga vidimo
v istj obseZmosti, kot bo pozneje
slika in poleg tega dolofamo tudi

met ostro za oko (razdaljo). Ra-
zumljivo je, da so te kamere
znatno drazje, in to:

EXA — 55.000 (zaslonka 2,8 do 22;
dasi: B, 1s, 1/25, 1/60, 1/150)
PRAKTIKA 66.000 dinarjev.
(Blenda) Zaslonka: 2,8 do 16, ¢asi
od B do 1/500, izmenljiva optika.
(Izmenljiva optika je pomembna
za tiste fotografe, ki poleg ma-
vadne fotografije slikajo Se ma
Pprimer roZze, majhne Zivali itd. pa
morajo zato wvstaviti vmesne ob-
rocke, dalje za tiste, ki zelijo
uporabljati poleg navadnega ob-
jektiva Se Sirokokotnega in tele-
objektiv).

EXAKTA — 170.000 dinarjev. Je
vse vrste slikanja. Ceprav imajo
zrcalne kamere veliko prednosti
pred drugimi, pa je tudi z navad-
nimi aparati mozno dobiti lepe in
povsem odgovarjajofe posnetke.
posebno Se, <¢e slikamo zunaj.
izredno precizna in sposobna za

Nepotrebna. navlaka pa je apa-
rat z vgrajenim svetlomerom, ker
vgrajeni svetlomer samo bolj za-

se Ze odlodite za svetlomer, potem
kupite raje lodenega, in to elek-
tri¢énega, ker vam bo le ta resnié-
no odlitno sluZil. Seveda lahko
dobro slikate ¢rno-bele fotografi-
je tudi brez svetlomera, ée se bo-
ste seveda drZzali vedno istega fil-
ma, se pravi: iste obcutljivosti in
iste firme. Svetlomer pa morate
imeti, ¢e slikate z barvnim fil-
mom!

Ce na kratko odgovorimo e na
zadnje vprasanje, oziroma ga Se
dopolnimo (deloma smo mnanj od-
govorili Ze dosedaj!), potem bi po-
vedali Se naslednje: Ce mislite
slikati le v naravi in izven poslo-
pij, (zaprtih prostorov!) potem
vam zadostuje kar mavadni apa-
rat, celo tisti brez daljinomera.
Ce pa zelite slikati tudi v zaprtih
prostorih, potem morate imeti
nujno aparat z daljinomerom ali
zrcalno kamero in seveda tudi
svetlomer. Ce pa Zelite uporablja-
ti tudi dodatne objektive, potem
morate vzeti aparat z izmenljivo
optiko, in priporotamo wvam, da

ostrino kar direktino, se pravi, s
tem ko pomikamo posebni obrod
na objektivu, nastavimo tudi pred-

komplicira motranji
kakih odli¢nih vrednosti
njega ne moremo pridakovati,

mehanizem,
pa od
Ce

vzamete potem zrcalno kamero,
Prihodnji¢ pa o filmih in drugih
osnovah fotografije.

ABC pojasnjuje
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zavarovane stvari reSijo oziroma, da se pre-
pre¢i nadaljnja Skoda. Do prihoda poobla-
§¢enega predstavnika zavarovalnice mora
ostati kraj $kode nespremenjen, izvrsiti se
smejo le tiste spremembe, ki so potrebne za-
radi zmanjSanja $kode ali pa v javnem in-
teresu. :

V naslednjem bomo navedli nekatera glav-
na dolod¢ila za posamezne vrste zavarovanja.

A. Zavarovanje proti nevarnosti pozara,
nekaterih prirodnih in drugih
dogodkov

To zavarovanje pokriva predvsem nevar-

nosti: pozara, eksplozije, strele, viharja, to-
¢e, zemeljskega ali sneznega plazu, poplave,
padca zracnega vozila, kakor tudi nevarnost
poskodovanja, uni¢enja ali zginitve zavaro-
vanih stvari pri dajanju pomoci in reSevanju.
Pozar pomeni ogenj, ki mastane izven do-
lo¢enega ognji§ca. Ni pa s tem zavarovanjem
pokrita 8koda, ki nastane pri izpostavljanju
stvari koristnemu ognju zaradi obdelave ali
drugih namenov. Tako ne bo krila zavaro-
valnica $kode, ki jo je povzro€il na blagu
npr. odvrzeni cigaretni ogorek, razen Ce je
zaradi tega nastal ogenj oziroma pozar. Sko-
do zaradi strele bo zavarovalnica krila le, e
gre za neposreden udar strele v zavarovani
objekt ali predmet. Ne bo pa krila $kode, ki
bi nastala zaradi posrednega ali indirektnega
udara strele. Ce je strela udarila npr. v trans-
formator ali elektri¢ni vod, pa je radi tega
pri§lo do prenapetosti elektri¢nega toka in
so pogoreli elektromotorji ali aparati v dru-
gih stavbah, zavarovalnica take $kode me bo
krila. $kodo po viharju krije zavarovalnica
le, ¢e je imel ta doloteno jakost. Ne bo pa

zavarovalnica krila §kode, Ce je bila meka hi-

Sa ze v tako slabem stanju, da se je zruSila
ob obi¢ajnem vetru; enako tudi ne, ¢e stav-
ba ni bila grajena po gradbenih predpisih.
Pri nevarnosti eksplozije ni zajeta nevarnost,
ki jo predstavlja miniranje, ki ga opravlja
podjetje v okviru svoje dejavnosti (npr. grad-
beno podjetje). Skodo, ki mastane ob mini-
ranju, mora povrniti doti¢no podjetje samo.
Zavarovalnica tudi ne krije $kod, ki nasta-
nejo v zvezi s potresom, ker gre tu obicajno
za ogromne zneske.

Ce nastopi zavarovalni primer (nesreca)
povrne zavarovalnica razen neposredne de-
janske $kode na zavarovani stvari $e $kodo,
ki nastane zaradi potrebnega rusenja sosed-
nih objektov, dalje stroske, ki so bili na-
pravljeni radi reSevanja ali zmanj$anja Sko-
de ter stroske za &i¢enje in odvoz ogorin,

rudevin oziroma naplavin.

Za gospodarske organizacije je sklenitev
tega zavarovanja obvezna, premija pa se pla-
¢a v breme materialnih stro$kov.

Pri zalogah blaga (surovinah, polizdelkih,
gotovih izdelkih, potroSnem materialu) bi bi-
la dolocitev vrednosti teZavna, ker se stanje
teh zalog v teku ¢asa znatno spreminja. Zato
se je pri pozarnem zavarovanju obratnih
sredstev uvedlo takozvano flotantno zavaro-
vanje — to je zavarovanje na obraéunski
podlagi. Na zavarovalni polici se ne navede
nobene zavarovalne vsote, obratna sredstva
pa so zavarovana do vsakokratne dejanske
vrednosti. Gospodarska organizacija mora
zavarovalnici ob dolo¢enih obdobjih javljati
vrednost vseh nedenarnih obratnih sredstev,
zavarovalnica pa ima pravico do vpogleda
v knjigovodske dokumente oziroma knjige
radi primerjave, ¢e prijave odgovarjajo de-
janskemu stanju vrednosti obratnih sredstev.

B. Zavarovanje strojev, strojnih naprav,
instalacij ter aparatov proti nevarnosti
poskodovanja (strojelom)

To zavarovanje krije nevarnosti zaradi
u¢inkovanja elektri¢nega toka ali kratkega
stika, dalje zaradi napak v materialu, kon-
strukciji ali obdelavi, zaradi razleta ali raz-
padanja pod uéinkom centrifugalne sile, da-
lje zaradi pomanjkanja vode v parnih kotlih
in cevovodih, zaradi zmrzovanja, kakor tudi
zaradi mespretnosti, malomarnosti ali zlona-
mernosti delavcev ali tretiih oseb. To zava-
rovanje pa ne krije $kode, ki bi nastala za-
radi pomanjkljivosti ali napake, ki je obsto-
jala Ze ob sklenitvi zavarovanja in za katero
je zavarovanec vedel oziroma bi moral ve-
deti. Dalje to zavarovanje ne bi krilo $kode,
ki bi nastala kot posledica trajnega uéinko-
vanja, kot npr. izrabljenosti, izlizanosti, utru-
jenosti materiala, korozije, nagrizenja in po-
dobno. Zavarovalnica tudi ne bi krila $kode,
ki bi nastala zaradi obremenitve stroja pre-
ko dopustnega normativa ali pa do katere
bi priSlo zaradi nezadostnega investicijskega
vzdrzevanja ali pa, ¢e bi se s strojem pri-
Celo obratovati $e pred konéanim popravi-
lom. Zavarovalnica tudi ne odgovarja za
$kodo, ki bi nastala ob prevozu stroja izven
podjetja, pa¢ pa odgovarja za $kodo, ki na-
stane ob demontaZzi oziroma montai v obratu
samem v zvezi s CiSCenjem, popravilom ali
prestavljanjem stroja.

Strojelomno zavarovanje opreme je ob-
vezno. Zavarovalna premija se seveda pla-
Cuje iz materialnih stroskov.

(Zaradi pomanjkanja prostora dalje prihodnjig!)

Spremembe v organizacijski shemi
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mesSanicami bombaza. ter odpad-
kov,

Raziskovalni oddelek spada Vv
kontrolno-razvojno sluzbo. Njego-.
va naloga bo proudevanje speci-
ficnih nalog, kot so: uvedba sin-
tetike, problemi Skrobljenja, no-
ve apretufe in postopki, itd.; ob-
delal pa bi laboratorijsko vse no-
vitete, ki bi odgovarjale proiz-
vodnji,

Razvojni oddelek bi se razvi-
jal po potrebi. Po njegovi usta-
novitvi bi zafeli predvsem s pri-
pravami pravnega znadaja, ki bi
e@mogodile ustanovitev samostoj-
nega zavoda v okviru podjetja.

Razvojni oddelek bi se bavil
jzkljuéno z izdelavo tehnoloikih
projektov v obratih in oddelkih.
Pripraviti bi moral vse osnove za
vsako move investicijo, ki bi jo
nameravali izvesti v podjetju. V
tem smislu bi moral izdelati: lo-
kacijo za stroje in naprave, izra-
éun kapacitet,
ve v tehnolofki proces itd. Nje-
gova osnovna naloga pa bi bil
perspektivni razvej podjetja.

TEHNICNI SEKTOR bo imel 2
veliki skupini, in to: proizvodne
obrate in tehniéne obrate.

PROIZVODNI OBRATI so:

Predilnica I in II, tkalnica I in
II, oplemenitilnica I in II, gravu-
ra in desinatura.

Neposredno pod wvodjo proiz-
vodnje pa 5e spadajo planiranje
proizvodnje in mnormirei.

TEHNICNI OBRATI pa: vzdr-
Zevalni obrati I in II, energefi-
ka, mazalna sluZba in kapitalna
izgradnja.

S8 to orgamizacijo se predvsem
poudarja operativno vodenje in
vsklajevanje proizvednje, Vse na-
loge dobiva tehniéni sektoer od
ekonomsko organizacijske sluZbe
(sluzbe priprave dela — delovni
naérti in sluZzbe organizacije dela),
kontrolno-razvojne sluzbe (labo-
ratorijski dzvidi, manipulacije z
bombaZem in odpadki, ukrepi za
izboljSanje kvalitete) in od ko-
mercialnega sektorja (proizvodni
nalogi in roki za izdelke).

CLANI KOLEKTIVA!

Kot vidite se predlagajo ve-
like spremembe v organizacij-
ske shemi podjetja. Teoretic-
no izgleda, da bodo te spre-
membe zelo pozitivno vpliva-
le na potek dela v navedenih
sektorjih in posredno zato tu-
di na delo kolektiva. Va3a na-

moZnosti vkljuéit- Ju

loga je, da se o tem predlogu
pogovorite, da svoje mnenje
poveste ¢lanom upravnega od-
bora in CDS, da bodo pri
sprejemanju tega predloga
lahko uspe$no razpravljali in
sklepali.

V tej Stevilki na Zalost
nismo uspeli objaviti tudi
sheme, bomo pa v prihodnjih
$tevilkah postopoma objavlja-
li vse organizacijske sheme,
da boste imeli bolj$i pregled
tudi v tem pogledu.

Urednistvo

Proste sohote
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izvrievanje planov v tem obdob-

IZVRSITEV PLANOV v tem
obdobju je torej slaba, saj ima
samo predilnica I primanjkljaja
138.446 efektivnih kg, oplemenitil-
nica I pa 771185 kv. m gotovih
izdelkov,

Razen neizvriilve plana, pa se
je v tem letu, nasproti lanskemu,
obdutno poslabsala tudi kvaliteta
izdelkov, in to:

Izpad proizvodnje in poslabsa-
nje kavlitete klub izboljSane-
mu asortimanu ne moreta nado-
knaditj izgubljenega dohodka, ki
nam je poireben za pokritje iz-
padlih prostih sobot.

Tehniéno vodstve in c¢bratovod-
stva so izdelali za vse obrate di-
namiko, kako nadoknaditi izpad-
lo proizvodnjo, seveda s predpo-
stavko, da se kvaliteta pomovno
izboljZa vsaj do visine v letu 1961.
V tem primeru je realna moZnost,
da bi uvedli skrajsani delovni ie-
den, oziroma prosto vsako drugo
soboto, in v zadetku éefrtega tro-
mesedja.

Razumljive je, da lahko tu ve-
liko naredijo obraini delavski
sveti skupno z obratovodstvi, ¢e

. bodo temeljito pregledali trenui-

no stanje in maredili taksme ukre-
pe, ki bodo zajaméili nadoknade-
nje izpadle proizvodnje in dvig
kvalitete vsaj na nivo iz leta 1961.
Samo v tem primeru bomo lahko
uvedli proste sobote, oseb-
ne dohodke pa na visini lansko-
letnih, eC pa teh predpostavk ne
bomeo izvrsili, tudi ni realnih moz-
nosti za uvedbo prostih sobot v
tem letu, in jih bomo morali pre-
loziti na ustreznejSe obdobje.

Sporo¢amo, da nam je 17. junija umrl moZ in oce
ROK OMAN
delavec v oplemenitilnici Tekstilindusa

Vsem, ki so darovali cvetje

in tistim, ki so ga pospremili na

zadnji poti, se lepo zahvaljujemo, posebno pa Zvezi borcev, in Sindi-

kalni organizaciji podjetja.

Zena in otroci

Upokojenci - pozor!

Dosedaj vam je urednistvo redno poéiljalo glasilo naSega kolek-
tiva, in upam, da ste bili zadovoljni. Sem in tja ste nam mnekateri
poslali kratke zahvale, za katere se vam zahvaljujem, vendar sem

mmnenja, da bi bile od vas lepo,

de bi mi za vsako $tevilko poslali

tudi kak ¢lanek iz vasih spominov ma tista leta, ko ste delali v na-
Sem podjetju in se borili za njegov napredek, kot se danes borimo.
Prepri¢an sem, da bodo &ani kolektiva z veseljem in zanimanjem
brali vase prispevke, saj nam bodo mansikaj povedali in dokazali.

Upam, da vas ne prosim zastonj. Ce imate kakino vprasanje v
pogledu ¢lankov, mi pisite, drugace pa jih posljite po posti ali pa
preko znancev, ki delajo v podjetju, le-ti pa maj jih vrZzejo v skri-
njico urednistva. Razumljivo je, da vam bomo vase prispevke hono-
rirali, in sicer: vrstico pri enostolpnem ¢lanku po 10 dinarjev, slike
po 300 dinarjev, pesmice po 500 dinarjev itd.

Ker sem posebej za vaSe prispevke prlpcrawl novo rubriko,

vas prosim, da pohitite!
Vsem lep pozdrav!

Urednil

HARMONIKA JE NAPRODAJ!
Rant Francka iz tkalnice I prodaja klavirsko harmoniko z 80 basi.
Vse podrobnosti dobite pri tov. Boris Sokli¢u.

PRAVILNA RESITEV
ZADNJE KRIZANKE

I KRIZANKA

Vodoravno: 1.

II. KRIZANKA

Knin, 7. i p, 9. Aca, 10. mrs., 12. izpustili

POZOR!

Ankara, -s, 6.° Ker smo pri kriZankah dvojéicah

oznako za 8 navpidno

Vodoravno: 1. kromat, -0, 6. li- HK, 13. Parnas, 15. T (one) P (av- (gozdna rastlina), je Zrebanje pre-
na, 7. LK, 9. ter, 10 .ura, 12. Ra, ¢&ek), 16. kri, 17. oro, 19. DM (nem- loZeno. Prosimo da nam napako
13. mikron, 15. bs, 16. kit, 17. I‘t-a Ska marka), 20. toma, -e, 22. ata- oprostite!

19. de, 20. Jasa—l 22, antlk.a man,

Uredni$tvo

Krizanke iz 5. in 6.- Setvilke od-
date najkasneje do 6. julija.

Clanke in ostale prispevke pa
morate poslati vsaj do 3. julija.

Urednistvo

IZJAVA

Tonéka Verner, ki je napisala
¢lanek v zadnji $tevilki pod na-
slovom: CITALA SEM VAS CLA-
NEK, pravi, da se wvsebina tega
¢lanka nana%a mna njeno prejsnje
delovno mesto, medtem ko je na
sedanjem zadovoljna.



