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- STABILIZACIJSKE PRVINE
TUDI V PLAN!

Za nami so tri éetrtletja letoSnjega leta, vendar se
Z gospodarskim stanjem v naSi drzavi nikakor ne
moremo zadovoljiti. Pa poglejmo, kako bi ocenili
danainji trenutek v gospodarstvu:

— dinamika rasti druzbenega proizvoda je pri-
blizna predvideni vigini
— produktivnost dela je niZja od planirane

' .. — zaposlovanje in standard sta na predvideni vi-

$ini

— razmerja v ‘delitvi druzbenega proizvoda in
g?rh?dka obcutno odstopajo od tistih, ki smo jih pla-

ali

— akumulativnost in reproduktivna sposobnost
gospodarstva pada

— Trealni osebni dohodki rastejo ve¢ kot produk-
tivnost dela, sredstva za skupno in splo$no potrosnjo
Pa hitreje od ustvarjenega dohodka

//WIW Y ///////////////////// Ytttz

Gradiove monisine

— rast cen in Zivljenjskih stroSkov so precej nad
dogovor]emml okviri, kar kaze da postaja inflacija
mocnejsa

— politika izvoza se ne uresni¢uje, uvoz pa raste

ve¢ kot smo planirali in kot zmoremo, itd.

Vse to moramo imeti pred ofmi, ko se priprav-
ljamo na oblikovanje plana za leta od 1981 DO
1985. Ta srednjero¢ni plan namre¢ veckrat imenu-
jejo tudi plan stabilizacije, kar moramo upostevati
tudi v nasi delovni organizaciji, ko sestavljamo
smernice za delo v naslednjih letih.

Tudi pri nas bi se lahko obnagali bolj stablhzacq— g

sko, kot to delamo sedaj, zato je prav, da v nas sred-
njero¢ni in konéno tudi dolgoro¢ni plan razv0]a vne-
semo take smernice, ki bodo pomagale nasi delovni

organizaciji dobro gospodariti in hkrati pomagati

gospodarstvu naSe celotne druzbe, da se bo postavilo
na trdnejSe noge.

L Y nosild llll.ll.i im Sloveaiif kot gobe pe detiu
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Paket rezervne hrane nDanes in jutri 84«
~ se vkljucuje v akcijo "NNNP«

Z razvojem naSe samoupravne
socialisticne druzbe smo dosegli tudi
na podro¢ju graditve splosne ljud-
ske obrambe in druzbene samozas-
¢ite pomembne uspehe, predvsem
zaradi dejstva, da je ljudska
obramba in druzbena samozascita
sestavni del ¢lovekovih samouprav-
nih pravic in dolZnosti. To daje de-
laveem in ob&anom Siroke moznosti
za ustvarjalno in samoiniciativno
delovanje, tako v zdruzenem delu,
KS in druzbeno-politi¢ni skupnosti,
glede organiziranja, opremljanja in
preskrbe prebivalstva z Zivili. Eden
izmed pomembnih dejavnikov v
funkciji preskrbe je tudi akcija z ge-
slom »Danes in jutri 84«, saj prak-
ticno reSuje eno izmed vaZnejsih
nalog ljudske obrambe in druzbene
samozasCite, to je zagotovitev mi-
nimalne rezerve Zivil v vsakem go-
spodinjstvu. - gt wh

Znanstveno-socioloske ugotovi-
tve so pokazale, da so rezerve hrane
predvsem v vedjih urbaniziranih
stanovanjskih soseskah, glede na
nov nacin preskrbe in prehrambene
navade nezadostne, in ne zagotav-
ljajo niti najnujnej$e prehrane dru-
Zin v izjemnih situacijah.

Temeljni element, ki izhaja iz iz-
kusenj in nacel NOB in daje celovi-
tosti sistema ljudske obrambe in
druzbene samozaiéite specificen
povdarek, je ¢&lovek, delavec in
‘obéan, edini ki se lahko v organizi-
ranih in pripravljenih akcijah bori
tudi proti moderni vojaski tehniki in
premaguje s svojo voljo in sposob-
nostjo tudi najveéje elementarne
stihije.

Prav zaradi tega je prehrana in-

preskrba prebivalstva bistven ele-
ment v letodnji republidki akciji » Nié
nas ne sme presenetiti, kis prever-
janjem obrambne sposobnosti na-
prav in pripravljenostjo delovnih
ljudi in ob&anov na izredne Zivljenj-
ske situacije, dozivlja vrh svojih
akcij prav v septembru letoinjega
leta.
Ta sistem aktivnosti je v delovni
- organizaciji ‘HP Kolinska &asovno
pogojeval tudi pospeSeno pripravo
proizvodnje in sestave paketa re-
zervne hrane v temeljni organizaciji
Slovenj Gradec, ki se bo z zaéetkom
proizvodnje v septembru leto$njega
leta prakticno vkljudila v akcijo
»NNNP«, _
Vsebina paketa rezervne hrane
»Danes in jutri 84« omogoéa kom-

pletno prehrano Stiri¢lanski druzini
po 3 obroke

za 7 dni
7 dni x 3 obroke x 4 osebe = 84
z dopolnilnimi obroki suhega sadja,
mleka in vitamina C,

- Pri sestavi paketa so strokovnjaki
upostevali predvsem biolo$ko vred-
nost jedi, obliko in hitrost priprave
jedi oz. obrokov. Paket je primeren
tudi za manjse druZine, saj so kon-

.zerve praviloma 2-porcijske. Paket
tehta 25 kg.

Prehrambeni paket, ki vsebuje 45
izdelkov prehrambene industrije
Jugoslavije, je sestavljen tako, da
zadovoljuje dnevne fizioloske po-
trebe tako po kaloriéni kot nutritivni
plati. Dnevni obrok (na osebo) ima
kaloriéno vrednost 1900 kalorij in
vsebuje 55 g beljakovin poleg oglji-

- kovih hidratov, mineralov in vitami-

nov, katerih kaloriéna povsem za-
dos¢a dnevnim potrebam ¢love-
Skega organizma,

Vsebina paketa je podrobneje
pregledala in potrdila mes$ana komi-
sija strokovnjakov s podroéja pre-
hrane, ki vsebuje navodila za pri-
pravo jedi iz prehrambenega paketa
in kompletne jedilnike za 7 dni, kar
vsekakor olajsuje hitro in pravilno
pripravo obrokov.

- Paket bo v vsakdanjem Zivljenju

tudi nekaksen regulator med zalo- -

gami prehrambenih artiklov, predv-

* sem v dnevih ko nakup v trgovini ne

bo mogo¢, oz. ko bo druZina potre-
bovala hitro in enostavno priprav-
ljen obrok, pa fudi na izletih in tabo-
renju. ;

Jedi, vsebovane v paketu bodo
uporabne najmanj leto dni, nekateri
izdelki tudi dlje, tako, da bo druzina
ta prehrambeni paket postopoma
obnavljala. Cena paketa je 1.050,00
din, cena izdelkov v paketu pa je
priblizno 20% niZja od malopro-
dajnih cen.

V temeljni organizaciji HP Kolin-
ska v Slovenj Gradcu bodo lahko
zagotovili letno izdelavo do 400.000
prehrambenih paketov, za
1980, pa glede na dejstvo, da je ta
paket prakti¢no novost na nasem tr-
zi¥¢u, pa predvidevajo pripraviti
100.000 paketov.

Za odloditev o kapaciteti obrata
so bili o upravideni statistiéni po-
datki o $tevilu gospodinjstev, dru-
zinskih ¢lanov in delezu kmetkega
prebivalstva v celotni republiki,
vendar pa bo $ele praktiéna uporaba
paketa pokazala eventualne potrebe
po spremembi in dopolnitvi. Zato so
se delavci v temeljni organizaciji od-
loéili za ¢&im veéjo prilagodljivost pri
nafrtovanju vsebine, velikosti in
teZznje po raznovrstni jedi.

Zelijo, da bi vsi uporabniki v zvezi
s sestavo prehrambenega paketa

»Danes in jutri 84« posredujejo

svoje pripombe, Zelje in predloge,
Tako tekoce spremljanje Zelja in po-
treb so strokovnjaki Ze uporabili za
bodoco proizvadnjo, ko bo temeljna
organizacija poslala na trZisée pre-
hrambeni paket za dvoélansko dru-
Zino.

Da bi delovnim ljudem in obda-
nom ¢&imbolj poenostavili nakup pa-
keta »Danes in jutri 84« sta Zveza
sindikatov in SZDL, kot temeljna
nosilca in politi¢na dejavnika na po-
drofju - uresnievanja . ljudske

leto

obrambe in druZbene samozaiéite,
ustvarila skupno z delovno organi-
zacijo HP Kolinska moznost obra-
¢una placevanja paketa.

Tako bo Zveza sindikatov kot Sirsi
druzbeno-politiéni dejavnik delov-
nih ljudi konkretno vodila eno
izmed svojih Stevilnih nalog ter tako
omogocila delavcem najoptimal-
nejSo preskrbo z rezervno hrano..
Osnovne organizacije v  vsaki
TOZD bodo evidentirale kupce in
poskrbele za brezobrestno obroéno
platevanje (4. obroki). Obroki se
bodo odplacevali kot vsi ostali naéini
kreditiranja pri izpla¢ilu osebnih
dohodkov. Vsaka TOZD bo za
svoje delavce jaméila, da bodo
obroki v predvidenem ¢asu odpla-
¢ani.

Drugi nacin pa bo potekal preko
direktnega naroéila in plaéila poo-
blas€enih predstavnikov HP Kolin-
ska z gotovostjo oz. virmanskim na-
logom ali ¢ekom v roku 15 dni. Pri-
jave in potrebe pa zbira tudi nepo-
sredno TOZD Slovenj Gradec,
Francetova c. 17, tel. 062 841-551,
ali HP Kolinska odd. Gastro, Ljub-
ljana, Nazorjeva 12, — tel. 061

«.nih krajih razlicen, pa¢ odyisen 0%
" ‘konkretrih priprav in izvedb nalog$ -

" Predvsem za premostitev teh t€Za¥
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Namen paketa se kaze tOr€l
predvsem v ustvarjanju potrebnill
zalog hrane v primeru vojne in elé-
mentarnih nesre, ko bodo zagotov®
nastopile tezave pri preskrbi s hran® .
in ko bo prav za prehod na raCIQH.?'h... j
zirano preskrbo v sprcmenj@ﬂlhz‘%ﬂ;
zmerah potreben ¢as, ki bo v ré ¢

|
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podrotja druzbene samozasgite-

pri preskrbi z Zivili je nujno, da st
vsaka druZina oz. gospodinjst®
sprotno zagotavlja zalogo Zivil.

S svojo neuvriéeno zunanjo poli- 3
tiko in z vzglednim ravnanjem
podroéju mednarodne solidarn® ;
in-vzajemne pomo¢i pa naa sam‘?“u
pravna socialistiéna druzba v Ok"'";ﬂ
svojih moznosti zagotavlja
pomo¢ drugim narodom, ki jih P.“_-;'
zadenejo hujSa elementarne NS
ce

sti

Tako bo prehrambeni Rak";
»Danes in jutri 84« postal lud‘_‘.ﬂ_
izmed uéinkovitih oblik pomoti J
goslovanskega Rdedega kriza.

>

Tak paket nljhtljhejie hrane je Ze v'pjl i : |

" DELAVCI

slednje delavce iz nasih TOZD:
1. diplomirani gradbeni inZenir
2. diplomirane ekonomiste
3. gradbene tehnike
4. ekonomske tehnike
5. gradbene delovodje
6. VK tesarje in zidarje
7. KV tesarje in zidarje
8. mehanike
9. avtoelektrikarje

— potrdilo o nekaznovanju

— 2 fotografiji
— veljavni potni list.

gleSkega ali nemikega jezika.
poéljite na naslov:

GIP GRADIS LIUBLJANA,
_dalml sluzba (za delo v tujini).

GIP GRADIS Ljubljana, Smartinska 134a :
vabi k sodelovanju pri izvajanju del v tujini (ZR Neméiji_ in lﬂ.‘lf) nn_ :

Z.a delavce pod té. 5—6 in 7 so potrebne naslednje prilogﬂ‘

Poleg navedenih pogojev je za tehniéni kader obvezno,mlqi? ”' ',‘ !
Pismene vloge z ustreznimi dokazili o strokovnosti in

P e ,;!.MJ_-";." Y Ik !
Vsi zainteresirani delavci naj skupaj z viogami posljejo tudi pﬂﬁm L
svoje TOZD, da se prijavijajo na razpis s pristankom svoje

GRADISA

prilogaml
kadrﬁvs% ;o- ¢ 1

(AR |

Smartinska 134a,

TOZD:
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 Povsog
Ustrezng shranjujemo

P . 1
V;tgsgdmk Tito je v uvodnem go-
Sopaca oot ZS1 0 ol
o de‘arls: € stabilizacije med dru-
g Jal: »Naga temeljna usmeri-
- Mora biti politika stabilizacije».
Ka
neg
Stvar Strokoy
- Mora politis
4 bo takin
0do izde]
4 morg
|- Mihoyg

uresni¢evanje.

je stanovanj prinaia vetjo produktivnost in seveda .

| gy gradnje s
| Bt stanovanj nasim delavcem

|
bt |

. lV lahko mj gradbeniki konkret-

'€j smeri storimo, je najbrz
ne presoje. Sindikat pa
no zahtevati in vztrajati,
4 presoja opravljena, da
anl programi, predvsem
Mo nenehno zasledovati

moramo skrbeti, da material &m bolje izkoristimo in seveda tudi

Konferenca sindikata v Gradisu je
Ze nagenjala to vprasanje, vendar se
je aktivnost velikokrat s tem zacela
in konéala. Ugotavljamo namrec¢, pa
ne samo v tem primeru, da sleherna
aktivnost oslabi ali pa popolnoma
zamre, ko jo poskuSamo prenesti v
temeljne organizacije tja, kjer bi v
resnici morala aktivnost biti najin-
tenzivnejsa in kjer bi se kazali kon-
kretni rezultati. :

Ocitno bomo morali zaostriti od-
govornost tako nas, ki delamo v sin-
dikatu pa tudi poslovodnih, samou-

S

Yobra organizacija dela na gradbiiéu pomeni prav tako stabilizacijski
(Javornik)

pravnih in drugih struktur.

Naj navedeno podkrepimo z
dvema primeroma:

V poroéilu »sindikat v akciji za

‘stabilizacijo« smo januarja 1977 za-

pisali: ‘

»Na§ namen je bil, na osnovi
zbranih poroéil o izvajanju APST
pripraviti celovito poro¢ilo, ki naj
predvsem pokaze dosezke pri stabi-
lizaciskih prizadevanjih in pa ugoto-
vi, kaj je treba dopolniti in popraviti.
Namena nismo v celoti dosegli, saj
smo v predvidenem roku dobili le
malo poro¢il. Po ponovni urgenci
smo zbrali skupno 14 poro¢il in sicer
od 5 sluzb in 9 temeljnih organizacij.
Pa tudi v teh poroéilih ni bilo nié, ali
zelo malo, usmeritev za nadaljno ak-
tivnost na podroéju stabilizacije.«
Kasneje smo v naslednjem porocilu
ugotovili:

»Ker torej programi v vedini

TOZD $e niso sprejeti, danes §e ne

moremo govoriti o konkretnih re-
zultatih in dosezkih. Zato samo
nekaj o dilemah in vprasanjih, ki se
pojavljajo. Predvsem se pogosto po-

. stavlja vpraSanje odgovornosti za

izvajanje nalog iz programa stabili-
zacije. Neodgovoren odnos do teh
nalog je nedvomno vplival tudi na
to, da so programi v preteklih letih
ostali ve¢ ali manj na papirju in niso
dobili ustreznega mesta pri naSem
delu. Itd.«

In kje smo danes?

Delavski svet podjetja je prav na
pobudo konference OOZS imeno-
val komisijo za gospodarsko stabili-

i zacijo, ki se je sestalana 1. seji21. 6.
1979 (omenovana je bila 5. 4. 1979,

pa tudi to na nek nadin kaZe na na$
odnos do te problematike).
Komisija je na prvi seji ugotovila:
»Ekonomska stabilizacija je ena
izmed osnov za razvijanje samou-

pravnih socialistiénih osnosov. V

Gradisu stabilizacijskim ukrepom

z J

~ Napori za gospodarsko stabilizacijo

posvedamo Ze vet let nazaj posebno
pozornost. V letih 77-78 sprejeti

. programi stabilizacij bodo osnova za

sestavo programa  stabilizacijskih
ukrepov tudi v letu 1979.«

Nadalje je komisija v smernicah
opredelila dva osnovna podro¢ja de-
javnosti: varevanje in produktiv-
nost ter nakazala nekatere elemente
zasledovanja in evidentiranja do-
sezkov ter poudarila nujnost stal-
nega porocanja o kontroli stanju po-
sameznih obmodij, izvrSevanju in
zbiranju porodil, ki mora biti vztraj-
no, redno in dosledno itd.

Nadalje je komisija »sklenila«, da
naj na osnovi posredovanih smernic
in Ze pred leti sprejetega programa
komisije v TOZD sestavijo lastne
programe stabilizacije. Kopije stabi-
lizacijskih. prpgramov z navedbo
¢lanov komisije za stabilizacijo v
TOZD pa naj bi dostavili komisiji
delavskega sveta podjetja do 20. av-
gusta 1979. Rezultati do trenutka
sestave tega prispevka niso bili
znani. ;

Seveda ima sindikat v tej situaciji
veliko odgovornih nalog.

Ze v resoluciji 8. kongresa ZSJ je
ugotovljeno, da je uresnicevanje
sprejete politike gospodarske stabi-
lizacije ena najvecjih nalog vseh or-
ganizacij ZS.

Po zgledu iz prej$njih let tega se-
veda ne ‘bomo dosegli spontano,
brez nenechnega politicnega boja,
brez neposredne odgovornosti vseh
politi¢nih samoupravnih in upravnih
dejavnikov in predvsem ne brez na-
¢rine akcije.

Zato moramo v. prihodnjem ob-
dobju doseti vec, kot smo dosegli
doslej, tako pri nacrtovanju stabili-
zacijskih ukrepov, kot pri zasledo-
vanju kontroli in ukrepanju pa tudi
pri sankcioniranju neodgovornega
obnasanja na podro¢ju gospodarske
stabilizacije.
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Za lepo oblikovane objekte na Sloveniki je ing. Vukagin A&anski prejel tudi
visoko priznanje — Borbino nagrado

roju

Za cestne objekte na slovenski avtocesti so nastali pfojelc(i v Gradlso‘f".‘ - i
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- Velika prostorska stiska mariborskega birbja |

V prvem polletju so v Biroju za
projektiranje v Mariboru, po bese-
dah direktorja VukaSina Alanske-
ga, poslovali nadpopreéne uspesno
ob updstevanju dejstva, da poslovni
rezultati na ‘zacetku leta niso bili
preve¢ obetavni. V sodelovanju s
komercialno sluzbo so potem prido-
bili toliko del in takina dela, daso do
prve polovice leta 1980 popolnoma
zasedeni. Tako so dobili objekte na
ljubljanski obvoznici, na hitri cesti
skozi Maribor in na Semedelskem
kriziS¢u v Kopru. Prospeseno delajo
tudi na izdelavi treh variant gradnje
etaznega mostu preko Drave v Ma-
riboru. Gre za betonsko, jekleno in
obeseno varianto.

USPESNO POSLOVANJE
Analiza poslovanja za prvo pol-
letje pokaze, da so biroju za 27 %
ovecali celotni prihodek glede na
15to obdobje lani, kar pomeni 46 %
doseganje celoletnega plana, ki
znasa 28,5 milijonov dinarjev.
swipnaie-28;5-mitijonov-dinarjev. -
Porabljena sredstva so bila plani-
rana 8,813 milijonov dinarjev, do
polovice leta pa je porabljeno 3,003
milijonov, kar predstavlja le 34 %
plana. To je tudi 11 % manj kot v
enakem obdobju hanskega leta.
Kot je razvidno, poraba sredstev
upada, kar pa izredno ugodno vpliva
na dohodek. Le-ta je planiran za
leto 1979 v vi§ini 19,687 milijonov
dinar jev— ob polletju pa je doseZen
52 %. To pa je za 46 % ve¢ kot lani.
Cisti dohodek je realiziran 51 od-
statno, kar je za 49 % veé kot lani ob
polletnem obracunu, Za osebne do-
hodke pa je letos izpladano za 37 %
ve¢ kot lani, oziroma 53 % letnega

plzgna. Letni plan osebnih dohodkov
je 8,836 milijonov dinarjev, v prvem
polletju pa je realizirano 4,67 2 mili-
jona dinarjev, .

Na bolie poslovanje v letoS$njem
letu je nedvomno pozitivno vplivalo
izrazito . zmanjSanje porabljenih
sredstev. Kako vam je. to uspelo?

»Zavedamo se, da samilahko naj-
ve¢ vplivamo na zmanjSevanje po-
rabe sredstev, oziroma materialnih
stroSkov,« je razlozil direktor Acan-
ski in nadaljeval: »1z analize porab-
ljenih sredstev je razvidno, da smo
npr: zmanjSali proizvodne storitve
za 33 %, stroSkeza reklamo za 89 %,
stroSke za reprezentanco za 57 % in
ostale materialne stroske za 25 %
glede na enako obdobje lanskega
leta. Za material za izdelavo pa smo
porabili za 11 % vec sredstev, za
proizvodne storitve in sredstva za
avtorske honorarje pa za 49 % in za
sredstva predvidena za dnevnice in
terenske dodatke za‘94 %. To po-
meni, da smo letos imeli za 11 %
manj materialnih strofkov kot v
enakem obdobju lani in le 34 % od
letnega plana.«

ZARADI PROSTORA
POMANJKANJE KADROV
Kako resujete kadrovsko proble-

matiko v biroju v Mariboru?
»Ceprav smo plan kadrovanja za
obdobje 1975—80 presegli Ze za
10 %, s tem da smo maksimalno iz-
koristili vse prostore, ki jim imamo
na razpolago, bi v sedanji situaciji
lahko zaposlili $e 10 inZenirjey in
prav toliko tehnikov, vendar smo v

taksni prostorskistiski, da nimamo
prostega niti enega delovnega
mesta. Zato si mo¢no prizadeva-
mok, je povedal direktor Acanski,
»da bi ¢imprej zaceli z novogradn jo,
ki je na drugem mestu po prioriteti v
Mariboru. Na prvem mestu je iz-
gradnja novega samskega doma na
Studencih. Dokler ne bomo zgradili

novih prostorov, ne moremo zapo-'

sliti niti enega novega ¢loveka.

Problem premajhnih prostorov je
toliko vedji, ker sedaj Se vedno ne
vemo, kam bomo dali nase Stipendi-
ste po koncani $oli, nu jno pa bi bilo,
da smo vsi skupaj, saj je z mladimi
Kadri potrebno ve¢ delati, da se ¢im
lazje vkljuéijo v delo.«

KDAJ GRADNJA ‘NOVEGA

PROJEKTIVNEGA BIROJA

Kako je z gradnjo novega projek-
tivnega biroja?

»lz Ze povedanega je razvidno, da

se Ze pripravljamo na novogradnjo,’

saj se edino tako nase delo lahko §iri
in Se dodatno kvalitetno izboljiuje.
Nacrte za gradnjo novega projek-
tivnega biroja Ze imamo. Le-ta bi
stal poleg zgradbe, v kateri se sedaj
tla¢ita Biro in Nizke gradnje. Po do-
graditvi novogradnje bi se vsi prese-
lili v nove prostore, stare bi pa preu-

- redili in jih povi§ali za eno etaZo.

Nekoliko sredstev za to investicijo

‘Ze imamo, nasa velika Zelja pa je, da

bi z ostalimi TOZD v Mariboru
zdruzili sredstva, tako bi tudi oni

imeli svoje prostore v tej zgradbi za |

tiste sluzbe, ki lahko delajo tudi di-
slocirano od ostalih,
Racunamo, da bi nas ta investicija

stala okoli 30 milijonov dinarjev, .

“ostalih reprezentanénih objeKt

i itev
vendar bi bila to dolgoroéna resite

nadih prostorskih problemoV.<

RAZVOJINE

IN RAZISKOVALNE &

‘NALOGE = | .4

s Katere objekte ste nazadnje ik

v obdelavi in kako poteka razs=ua
valno delo?

»Nafa osnovna dejavnost J€ ko'
struktorska obdelava objektoY
mostogradnje, visokogradnjé: ¥
slovnih in‘industrijskih objektoY

Tako smo nazadnje delalistati’ “ . B
Dom slovenskega politicn® ml Al
mativnega tiska v Ljubljani, 28 2750
vensko narodno gledalisce v palor
boru, za veénamensko §portno s
v Mariboru, za hotel Donat 1 %Aa‘ #
jekt za hitre ceste v Ljubljaniin 8501
riboru. ; s i
Delamo tudi na razvojnih ? rmf- !
skovalnih nalogah in ravno N4 it
podroéju bi rabili najveé kadfa!as. et
se popolnoma profesoinaln® PV
til razvojnem in raziskovalnem

gelv

kajti nas v biroju sedaj &isto PrOJ 8
tanstko delo trga od raziskoV i in S0
dela. V sedanji prostorski stS¥) c
pomanjkanjem kadra le z V€ 0
napori spremljamo in izvajam
skovalne naloge. Ne glede nd T
vkljuéeni v raziskovalni proJ&® "
dustrijska gradnja mostoy, K
nancira ta Raziskovalna Sku
Slovenije in Gradis. Velika raZ¥%
naloga je tudilepljenje nlosi!‘ffﬁ‘
nalogo smo uspesno koncali

tembra.
gio |
ywo

.

Razvili smo tudi novo ;eh:olo _
gradnje in konstruktorsko ov:
hal razpona od 40 do 100 metr
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’

I;[;,]c'l tehnologi jo bomo prvi¢ preizku-
-‘|ha]pn gradnji vefnamenske $portne
& € vV Mariboru. Ker tak naéin
,‘n:dnle predstavlja konstruktorsko
YOSt smo ga zasditili s patentom.

| AKTIVNE
DRUZBENO POLITICNE
5, ORGANIZACIE
Zacil_ndikat, ZK in mladinska organi-
ydokja' S0 v mariborskem biroju
’ak 4) aktivni in se vkljucujejo v vse
\skgue na ravni podjetja, krajevne
VTakpnosu In mariborske ob¢ine.
e 98¢ v biroju lahko pohvalijo, da
& ¥$ak peti élan kolektiva vélanjen v
Siyors. Komunistoy. § takim Elan-
-Jedém-v ZK se ne more pohvaliti niti
n;‘zil_net‘! §Gradisovih TOZD.
ke cdinei, Sest jih je, so $e najbolj
a
Ett;‘:m »Za vsdk drzavni praznik

Ulturnj :
Sami Mim programom, kjer potem

! Tecitiramo pesmi nasi SN
g pesmi nasih pesni-
i ;;: J€ povedal predsednik ZSMS

he Puksic, Ceprav nas je malo,

o

Se
N L Vsako leto udel ezu jemo tudi Gra-

50vih m]aq

08 egame inskih iger, kjer pa ne

vidnej§ih  rezultat

aze : ] ; ezuitatoy
| emg ¥ Namiznem tenisu, ker ne mo-
e lsmetl ekipe za vse panoge.
Ssed)j odmo V Nnamiznem tenisu za-

& l]_Iéno drugo mesto.

TPOm]a‘:j] Smplpr‘ireja:i tudi piknike,
"Driredi,:mk' In jesenski, v ta namen
| O tudi program bol;j alji-
e nag gy a, kise nanasa predvsem
{danke Mme. Tako smo na spomla-

i

; M pikniku skupaj proslavili

Takg

aVimo manijo slovestnost s.

rojstne dneve vseh tistih, kiso rojeni
v prvi polovicileta«. Damladinci res
dobro delajo je potrdil tudi direktor
Acanski, ko je povedal: »Mi imamo
resni¢no ¢udovito mladino«.

DRUZBENI STANDARD
ZAPOSLENIH V BIROJU
" »Mi skusamo, kolikor je to v nadih
moceh, da imamo ¢im veéji in boljsi
druzbeni standard,« je pojasnil to-
vari§ Acanski. »Toplo malico
imamo urejeno skupaj z Nizkimi
gradnjami. Hrana je dobra, in smo
zadovoljniz njo. V Ljubljani imamo
skupaj z ostalimi TOZD najeto te-
lovadnico, ki jo uporablja skupina
nasih delavcev, ki dela v Ljubljani.
Pri nas pa imamo v kleti mizo za na-
mizni tenis, da se [ahko v ¢asu malice
malo razgibamo. Vendar kakor
sedaj zgleda, se bomo morali le-tej
odredi, ker rabimo, zaradi Ze ome-
njene prostorske stiske, tudi ta pro-
stor.

Obiskujemo tudi kulturne prire-
ditve v mariborskem gledaliCu, saj
kupujemo karte za posamezne pred-
stave in jih potem razdelimg zainte-
resiranim delavcem. S Slovenskim
narodnim gledali§¢em v Mariboru
res dobro sodelujemo, saj smo jim
prinjihovisedanji adaptaciji (tadela
opravlja GE Maribor) in novograd-
nji naredili nafrte za polovitno
ceno. To je bil na$ prispevek h kul-
turi na mariborskem podrocju.

Za letovanje nasih delavcev skr-

00 l'lbomm i zamislili v nagem projektivnem biroju novi most &ez Dravo v Ma-

" e
Nosilci zq vi
Kot glede lz::dbae

dukte so se »rodili« v Gradisu — tako glede projektiranja

Skica Doma tiska (DELO) V Ljubljani, za katerega je statika narejena v Bi-

roju za projektiranje v Mariboru

bimo toliko, kolikor je to v okviru
Gradisa mogoce, vendar izkudnje iz
zadnjih let kaZejo, da je bilo bore
malo nasih delavcev v nadih po€itni-

§kih domovih; to pa zato, ke ni- .

mamo dobrih zvez pri skupnih sluz-
bah. Zato smo sklenili, da si bomo
pomagali kar sami. V naslednjem
letuZelimo vzeti v zakup eno hifo na
srednjem ali juZnem Jadranuin tako
bi omogodéili ve¢jemu Stevilu zapo-
slenih letovanje na morju.

Prav zaradi v¢asih nepraviénega
letovanja delavcev nekaterih TOZD
v Gradisovih po¢itniskih domovih,
delavci nekaterih TOZD tezje pri-
dejo na vrsto za v domove, podpi-
ramo tak predlog podeljevanjasobv
novem domu, ki ga bomo Ze jeseni
gradili v Biogradu na moru, da bi

Zakaj

Delavei kovinskih obratov Mari-
bor, ki stanujemo v samskem domu
gradbene enote Maribor, se protiZu-
jemo na zelo visoke cene, stanarine
katerih znesek je Ze 1.200,00 din.
Mi pla¢ujemo po tej ceni, ki smo jo
prej navedli, njihovi delavci pa
450.00 din. Prehrana v samskem
domu je tudi drazja za delavce Ko-
vinskih obratov, kot pa za delavce
njihove enote. Mi smatramo, da teh
razlik ne bismelo biti, ampak bi mo-
ralo biti to izenaceno. Tu so predv-
sem odkodovani delavci, kateri ne

i

vsakemu TOZD bilo dodeljeno do-
lo¢eno §tevilo sob, in da le-ta potem
razpolaga s tesmi sobami. Menim,
da bi bilo to §e najbolj pravi¢no.

Ne zanemarjamo tudi stanovanj-
ske problematike naSih delavcev.
Tako smo lansko leto kupili 8 stano-
vanj za nade delavce. Nakup tako
velikega Stevila stanovanj je, to mo-
ramo priznati, rezultat ve¢letne suse
na tem podroc¢ju. Sedaj imamo tako
v glavnem re$ene stanovanjske pro-
bleme starejsih delavcev. Ostalo pa
nam je reSevanje stanovanjske
problematike mlajsih ¢lanov naSega
kolektiva. Njihove stanovanijske
probleme bomo skusali rediti v naj-
krajiém moZnem ¢asu.«

CVETO PAVLIN

tako?

prejemajo terenskih ali lotitvenih
dodatkov, ker jim skoraj ena polo-
vica plade gre za stanovanje in
hrano. Lo¢itveni dodatki Kovinskih
obratov so enakidelavcem gradbene
enote,

Ta zadeva je bila Ze obravnavana
na druzbenopoliti¢nih organizacijah
in je bil sprejet predlog, s katerim
pa, se mi ne strinjamo. Zato prosi-
mo, da se te zadeve enkrat do-
konéno uredijo.

Delavei Kovinskih
obratov Maribor
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Se pred nekaj leti 5o na tem mestu bila polfa in sadovnjaki; le nekaj mesecev

pa je bilo potrebnih, da so se ta polja spremenila v najvecje gradbisce pri nas

Le §¢ malo in jedrska elektrarna bo zacela poskusno delovati

R e 8

f

e

Posvetovanje o gradniji
jedrske elektrarne Krsko

s

V juniju je bilo v Portorozu po-
svetovanje o gradnji naSe prve jedr-
ske elektrarne v Kr§kem. Prisotnih
je bilo priblizno 400 specializiranih
strokovnjakov iz vse Jugoslavije in
inozemstva. Prebranih je bilo 22 re-
feratov, vsi so obravnavali proble-
matiko gradnje od zacetnega dogo-
varjanja do sedanjega izrednega
stanja. Kot predstavnik gradbenega
izvajalca sem v enem izmed teh refe-
ratoy predstavil izkusnje pri izvaja-
nju gradbenih del. Objavljam izvle-
¢ej tega referata z dodatkom osnov-
nih podatkov elektrarne.

SR Slovenija in SR Hrvatska sta
sklenili dogovor o skupni gradnji
dveh jedrskih elektrarn za pokritje
nara$éajotih potreb po elektriéni
energiji v obeh republikah. Gradnja
jedrske elektrarne Kriko, ki je prva
v Jugoslaviji, se je zacela v Casu
vedno vecje potrebe energije na
vseh -podroéjih  gospodarstva in
druibe.

Za najugodnjesega ponudnika je
bil izbran izvajalec Westinghouse iz
ZDA, ki je ponudil jedrsko elek-
trarno moci 632 MW. Glavni izvaja-
lec je za montaZna in gradbena dela
angaZiral konzorcij za izgradnjo je-
drskih elektrarn. Tudi Gradis je bil
kot referenéni gradbeni izvajalec
energetskih. in drugih industrijskih
objektov v Sloveniji élan konzorcija
in po sposobnosti skupaj s Hidroe-

lektro izbran za gradbenega proi- .

zvajalca, V €asu dogovarjanja proi-
zvajalskih del e ni bilo nikakrine
tehniéne dokumentacije za objekte
NE Kréko. Glede na novo vrsto ob-
jekta s specifi¢nimi zahtevami ni bilo
mozno definirati pogoje v in koli¢ine

del, takoj pa je bilo potrebno zadeti s
pripravljalnimi deli. Te razmere so
diktirale za nas novo vrsto pogodbe,
imenovane »reZijska pogodba« ali
pogodba »Cost + FEE«. V kratki
obliki so elementi te pogodbe na-
slednji: ‘

— vsa dela morajo biti izvedena
skladno z jugoslovanskimi zakoni in
standardi | ‘ :

— podizvajalec dobi povrnjene
stroske, ki so nastali v ¢asu gradnje
in so potrebni za realizacijo po za-
htevah projekta in terminskega
plana ;

— podizvajalec dobi povrnjene
vse svoje indirektne stroske, ki se
nanasajo na gradbii¢e NE Kriko

— podizvajalec dobi tudi od-
stotno nadomestilo, s katerim bo
pokrival svoj ostanek dohodka in ri-
ziko. Vrednosti za riziko so bile ka-
sneje z aneksom sporazumno izklju-
¢ene iz pogodbe.

Dogovorjeno je bilo, da bomo
presli na fiksno nadomestilo stro-
gkov dela, ko bo dovolj tehni¢nih in
tehnoloskih 'podatkov  za izdelavo

 predraéuna.

Moram poudariti, da pogoji grad-
nje v &asu nikoli niso bili zreli za
prehod na kakrSenkoli drugaéen po-
godbeni odnos z a dela na primar-
nem, sklopu objektov, ki je edini
nova vrsta objektov za gradbenega
izvajalca. Na tem nuklearnem delu
ne samo, da je bilo premalo podat-
kov, saj je znano, da smo dokumen-
tacijo sproti »poZirali« pri izvedbi in

smo sploh v zafetku zaradi inStalira- .

nega potenciala dela izvajali Ze v
fazah nostrificiranja in izdaje grad-

benega dovoljenja, ampak je bilo
vrsto drugih dejavnikov, ki so
mocno vplivali na potek izvajanja

“gradbenih del in so izvirali predvsem

od glavnega izvajalca del Westin-
ghousea. Nedobavljena oprema, ki
bi morala biti vgrajena Ze v fazi
gradbenega izvajanja je izredno po-
vedala tudi kompliciranost izvajanja
gradbenih del.

Objekti, ki so klasiénega zna¢aja
so se za riziko od nuklearnega dela
prevzemali po sistemu enotnih cen
ali fiksne cene. ;

Gradbena operativa na gradbi§éu
se je ves ¢as sodelovanja pri izvaja-
nju gradbenih del zelo uspesno med-
sebojno dogovarjala. Gradis je bil
odgovoren za nuklearni del objek-
tov, za katerega je bila zahtevana
zagotovitev kvalitete, za objekte
hladilnega sistema, upravni kom-

* pleks z delavnicami in skladi§¢em ter-

nekatere druge objekte. Zavedali
smo se izredno kratkega pogodbe-
niga roka izgradnje objektov NE
Krsko, zato smo se potrebno opre-,
mili in pripravili na pospefeno grad-
njo. Gradbena dela so bila glede na
obstojeco problematiko izvedena v
najkrajiem moZnem terminskem
planu in ne morejo biti razlog za ka-
snitev roka izgradnje. Ta obstojeca
problematika, ki je zaviralno delo-

- vala na boljSe napredovanje grad-

benih del je bila v glavnhem: — po-
manjkanje izvedbene tehni¢ne do-
kumentacije, spremembe tehni¢ne
dokumentacije med samo izvedbo,
pomanjkanje v beton vgrajenih
delov in opreme, dolgi tehnologki
postopki vgrajevanja te opreme za-
radi velikih zahtev ter vedkrai slaba

. .a " . montil‘
koordinacija gradbenih in el

zerskih del s strani pooobla Vs
oseb ozvajalca Westinghousea.d o F
ta problematika je bila vzroks biled |
bil vsak terminski plan zelo, labite |
in se je neprestano menjal, :

o
. Premes¢anje izvedbe iz elemta-%_ }
element je poleg kasnitev PO me
¢alo tudi slabo izkoris¢enost 0Pre "
in delovne sile, kar je tudi “ead. |
sredno vplivalo na stroSke. i
bena operativa je bila nerlno"f"ar Al
taksnih-spremembah in je MO
organizacijo izvedbe del organZ=" |
v najve¢ji meri fleksibilnosti.

; i bil0
Planiranje gradbenih del J€ b
zaradi omenjenih razmer 2

Na tisode ton Zeleza je bﬂ:ﬁ'ﬁ
v objekt v Krikem, na nus&=t
delu pa kar 15.300 ton
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Pti gradnji jedrske elektrame so bili uporabljeni najsodobnejsi tehnoloki postopki za izvajanje gradbenih del

e
mben element pri gradnji. Vsi

igzlg(:’rﬁém plani so bili zato prak-
izvedy, e kot _ konformacija, za
in te deo Pa 50 bili uporabni mese¢ni
e I?Skl' plani, ki so temeljili na
Skem stanju na gradbiséu.

. Primer razli i
iy i ike med planom in
je. elg:" Je€razviden iz dolfumentaci-
68.00 dpljtmer od planiranih koli¢in
1020 06113 betona, 8.500t armature,
odroy m2 opaza in 90.000m3
lizira); Na niklearnem delu, smo rea-
117,09 0 PO  gradbenih  knjigah
YVm3 betona, 15.300t arma-

tur,
163:000152.000m3 opaza in

Po\'eéanm3 odrov. Tudi do 60%

j¢ planiranih koli¢in j -
v ih koli¢in je po
ki ;;Ojgrgﬁfmaaiko na gradbiséu,

e ot :
USpesng i no bolj ali manj

Do ;
| dobromaéa gradbena operativa zelo

SPremlja razvoj 7
N0lggiia A razyoj svetovne teh
50 ‘Lgilﬁe !N tudi na jedrski elektrarni
tehnojoz P Orablieni najsodobne;si

i i i
Eradbenip dgl‘.JStOpk: za izvajanje

0 Sl
Omed' ."POI'aIbIJemh opaZev velja
velikotablaste sistemske

€ Tavnih zidov, krozni plezajodi

betor y CaNega zidu reaktorja, opaz
nske kupole reaktorja in drsni

°I; aiso' tehniéno dokumentacijo
| delg poes a]:en ;zdelalla lastna priprava
daris Zne elemente pa so iz-
Sl domias obrat,

V obj A
rebr;l:(j,ektu Je uzgrajeno betonsko
611531320 zahtevne kvalitete
zo\f 12 do 4_0" 72 grade 60 in prere-

Pl:-‘\,e k
ienellF zZ
o €
@b_avo

ohél‘ne betonskega Zeleza
aradi velikih profilov uvo-
Vice, nato pa se je Zenica
Mo zelo hitro vkljudila v
Vsega betonskega zeleza.

Na 3
d&lj: tem‘ gradbidéu smo uvedli po-

kioovanje armatur 5
‘hm stiskan € s pnevmat- .

0 'em P )
!m"ejie -~ jem muf, ki je mnogo

9d varjenja kar nam je pri-
:?"‘1“:.3]1.0 k hitrejiemu napredova-

Ves konstruktivni beton na nu-
klearnem delu je MB 300 + 20 % in
je bil laboratorijsko sestavljen v
ZRMK v Ljubljani.

Temeljito so bili preiskani tudi vsi
osnovni materiali za beton in vsa po-
trebna oprema za pripravo ter vgra-
jevanje sveZe betonske ‘me3anice.
Vet podatkov za tehniéno izvddbe
je v referatu, kjer so v prilogah ra-
zvidne tudi nekatere tehnicne
izvedbe. -

Organizacija izvedbe in kontrole
na gradbi$éu je bila zaradi zahtev
»Zagotovitve kvalitete« natanéno
doloéena. Upostevanje dologenih in
odobrenih Eogojev je bilo obvezno,
zato je bil kvaliteten uzdelek zago-
tovljen. Vsako nedoseganje zahtev
je imelo posledico odstranitev, zato
se je operativno delo izvajalo zelo
natanéno. Vse zahteve je bilo po-
trebno sprotno dokazovati, da je
bila konéna kvaliteta vsakega iz-
delka zagotovljena. Prav gotovo
moram na tem mestu poudariti
izredno dobro sodelovanje grad-

bene operative z nafimi instituti.

ZRMK Ljubljana in GI Zagreb, ki
sta ne samo vréila kontrolo uzvedbe
gradbenih del, ampak sta operativi
pomagala Fri definiranju in'izpeljavi
najoptimalnejiih tehnolodkih po-
stopkov. Tako lahko navedem pri-
mere sodelovanja pti izvajanju cca
1000m3 prepackt betona, ki je bil
potreben za zapolnitev prostora
med jekleno oblogo reaktorske po-
sode in stopniCastim temeljem.
Dalje smo v sodelovanju zaradi hi-
trejSsega napredovanja del uspeli
tehnolo$ko brez posledic betonirati
debeleje masivne betonske bloke
od maksimalno predpisane viSine
1,5m. Skupno smo razvili tudi do-
maco ekspanzijsko malto za zaliva-
nje opreme, ki je bila sicer dolo¢ena
kot tuja dobava,

Seveda ne smem pozabiti tudi
sluzbe za varstvo pri delu, ki je na
gradbiséu urejena s pismenim'dogd-
vorom vseh sodelujotih po 17, Elenu
Zakona o varstvy pri delu SRS,

Na gradbiséu je bila pooblaséena
oseba dolZna pregledati vsak tehno-
loski postopek, ¢e so bile uposte-
vane vse varnostne zahteve za delo
in vsa delovigéa, kjer je bilo skrbeti
za odpravo pomankljivosti.

Na zaklju¢ku bi potegnil $e kratek
rezime: :

— gradbena operativa je na tem
objektu dobila veliko novih izku-

Predstavniki gradbenih institutov 5o s
mmmﬂm‘ def v Krikem

§enj, vse izkusnje so pa koristne, ker
bomo dobre Se uporabili in jih Ze
uporabljamo na podobnih projek-
tih, slabe pa so nam v poduk.

Gradbena operativa je tudi na
izvajanju del prve naSe nuklearne
elektrarne Zelela upraviditi zaupa-
nje, ki nam je bilo dano s tem; ko
smo bili izbrani za gradbene proj-
zvajalce. Tudi v bodoge se lahko
trdno racuna na nas in nase part-
nerje na vseh podobnih projektih
kakrinegakoli sistema. ;

V diskusiji so se predstavniki
gradbenih institutov, ki so opravljali
kontrolo tekom gradnje, pohvalno

- izrazili o kvaliteti vseh izvedenih

gradbenih del. Omenili so, da so
delaizvedena na svetovni ravniin da
je malo gradbenih organizacij v
svetu, ki bi bila sposobna doseéi
taks$no kvliteto.

Na koncu bom citiral $e zakljuéek
posvetovanja o gradbenih delih:

»Vsa specifi¢na gradbena dela so
bila vrhunsko izvedena in dosezena
je bila maksimalno dobra kvaliteta
izvrienih del. Gradbena operativa je
pridobila velike izkudnje, in je bila
sposobna maksimalno nuditi svoje
usluge z tehniénega, ekonomskega
in terminskega podroéja ter po-
dro¢ja kvalitete pri izgradnji NE
Krikox.

JANEZ NUCIC

pohvalno izrazili o kvaliteti vach

U

™



8 — GRADISOV VESTNIK

Gradnja skladisca Kovinotehne Celje

Kovinotehna je z Zeljo razdiritve
skladiséno-prodajnih kapacitet za
vse materiale na kompleksu rezer-

vata skladi§¢ skladno z zazidalnim .

naértom ' INDUSTRIJA SEVER
pristopila k izgradnji skladiS¢ne hale
I1. Celoten kompleks predvidenih
skladis¢ znasa 60.000kv.m bruto
etaznih povr§in skladis¢. Prva skla-
di§¢na hala na tem obmo¢ju v
skupno bruto povr$ini 13.200kv.m
je Ze zgrajena gradilo jo je nase po-
djetje. Dokonéana je bila leta 1975.
Sedaj se je investitor odlod¢il, da pri-
stopi k izgradnji dvoetaine delno
odprte skladid¢ne hale 11, V tej hali
bi kupcem nudili gradbeni material,
keramiko, sanitarno keramiko, iz-
delke barvne metalurgije in drobne
koli¢ine érne metalurgije, ter kemi-
kalij in talnih oblog.

Po pridobitvi lokacijske doku-
mentacije se je investitor odlo¢il, da
mu veénamensko skladisc¢e II. spro-
jektira projektantska organizacija
IBE Ljubljana. Na osnovi ponudb
za izvedbo del je bil za najugodnej-
§ega ponudnika izbran izvajalec del
GIP GRADIS Ljubljana TOZD
GE Celje. Dela so bila oddana po
pogodbi »NA KLJUC«.

Objekt je gabaritnih tlorisnih mer
120 x 60m in je dvoetaZen. Zasno-
van je vtreh dilatacijah, Prvi del ob-
jekta je odprto skladis¢e v pritli¢ni
etaZi in zaprto skladis¢e v II. etaZi v
tlorisni izmeri 40 x 60ml. Tla so v vi-
8ini Ze obstojece hale, etaZa pa je na
koti +4,40m. Ostala dva dela skla-
dis¢ne hale sta dilatirana v rastru
60 x 60m in sta v celoti zaprta. Tla

so na koti +1,10m, etaZa pa je na:

koti +7,40m.

-Med osmi »E« in »G« ter » 16« in
»17« se izvede zaklonii¢e za 200
oseb z izhodom izven obmoéja hale.

Celoten objekt je v armirano be-
tonski izvedbi z delno montaZno
konstrukeijo. Nosilna konstrucija je
vmreZi 8 x 10m v odprtem skladis¢u,
ter 10x 10m v zaprtem delu pritli¢ja,
v etaZi pa 8x20m. Temelji so armi-
rano betonski prizmatiéne oblike,
tlorisne velikosti 4x4 m razen dila-
tacijskih kateri so ve&ji. Nosilni ste-
bri so Jimenzij 80 x80cm izvedeni iz
armiranega betona MB 400,
Vzdolzni nosilci so klasi¢no betoni-
rani v MB 300, pravtako preéni no-
silci. Ker obstoja zahteva po zagoto-
vitvi prevzema 2t obtezbe na kv.m
je izbran » T« prerez statiéne visine
100—160cm. Nosilna konstrukcija
etazne ploSce nad pritli¢jem je v ce-
loti monolitne izvedbe. Na primarne
»T« nosilce se poloZijo montaZzne
ponve visine 60cm na katere nalega
armirano - betonska ploi¢a deb.
10cm s korodur tlakom.

Takoj po izvedbi primarnih nosil-
cev in 8e pred montaZo ponev.se je
pristopilo k izvedbi nosilnih armi-
rano’ betonskih stebrov MB 300,
dimenzij 50x50cm za prevzem ob-
tezbe in izvedbo streSne konstrukci-
je, to je potrebno zaradi tega, ker se
mora montaza ponev in kompletne

/

stre$ne konstrukcije vrsiti vspored-
no, da se avtodvigalo lahko umika
pred montirano konstrukcijo vzdolz
hale. Strop v nadstropju je izveden
iz armirano betonskih montaznih
nosilcev tipa VELO-GRADIS, na
vzdolZnih nosilcih »NI 105« razpe-
tine 10m lezijo streSni »Y« nosilci
» NS4« razpetine 20cm v razmakih
2m. Vmesne odprtine prekrivamo z
loénimi azbestno cementnimi in pro-
sojnimi svetlobnimi ploi¢ami.

Objekt zapirajo fasadni elementi
»GRADIS«, kateri so pritrjeni na
nosilno konstrukcijo. Do kote +250
so izvedeni armirano betonski para-
petni nosilci. Skladis¢e je osvetljeno
v spodnji etazi skozi okna sistema
»beneton« z dvojno zasteklitvijo,
katera so vgrajena v fasado, sredin-
ski prostori pa z umetno razsvetlja-
vo. V zgornji etaZi je osvetljitev s
stranskimi okni in skoz streSne ele-
mente.

Vmesne predelne stene v skla-
did¢u so zidane z betonsko opeko
debeline 30cm in zafugirane.

Tlaki so izvedeni v pritli¢ju iz ar-
mirano betonske ploi¢e debeline
20cm z isto¢asnim polaganjem ko-
rodur tlaka (TAL-M2) V etazi je
enak tlak samo, da je armirano be-
tonska plo3¢a debela 10em.

Vsaka od treh dilatiranih hal ima
loéen sanitarni vozel in stopni3&e ter
hidravlji¢éno dvigalo z nosilnostjo
3500kg. '

Po vsej dolzini hale je na koti
+-0,00 polozen industrijski Zelezni-
8ki tir, ki je prikljuen na obstojete
tire, tako, da je mozna dostava ma-
teriala tudi po Zeleznici.

Za potrebe skladis¢a bo zgrajena
tudi nova trafopostaja, ker obsto-
jeca ne zadostuje potrebam po elek-
triéni energiji na celotnem komplek-
su.

IZGRADNJA

V marcu 1979 smo priéeli s pri-
pravo gradbi$¢a, katera zajema pro-
store za delavce, to je garderobe in
sanitarije, s pisarni§kimi prostori,
deponijami, tesarsko lopo in pri-
pravo Zerjavne proge. Dela so bila
hitro opravljena tako, da smo 20. 4.
1979 priéeli z izvedbo temeljev.

Z ozirom na tehnologijo montaze,
sistemsko delitev objekta na tri dele
smo se odloéili, da pri¢tnemo najprej
zizvedbo odprtega skladi¢a. Teme-
ljenje poteka brez tezav, saj pred-
stavnik Geolofkega zavoda dvakrat
tedensko pregleda pripravljene
gradbene jame za temelje in po po-
trebi dolo¢i poglobitve (do 81cm).
Temeljenje je obseZno delo saj bo v
celoti potrebno izkopati
16.000kub. m zemljine I11. ktg., ka-
tera se delno odvaZa v nasip ali de-
ponijo. V tockovne, pasovne teme-
lje in temeljne grede bo potrebno
vgraditi 4500 kub. m betona, za kar
bo potrebno montirati in demoni-
trati tudi 5500 kv.m opaZa,

Stebri so v pritli¢ni etazi armirano
betonski MB 400, dim. 80/80cm.

Opazeni so s klasinimi montaznimi
opazi vezanimi s pomo¢jo opaznih
vezi, katere zagotavljajo kompakt-
nost opaza in preprecujejo ukrivlja-
nje »BLED« plos¢. Dela na izvebi
stebrov potekajo zelo hitro ceprav
so stebri visine tudi 7,80m. Po-
trebno je zmontirati 4000 kv.m
opazev in vgraditi 600 kub. m beto-
na. Z betoniranjem ni bistvenih
tezav, saj so preseki konstrukcij ve-
liki. Po izvedbi stebrov I. etaze smo
pristopili k izvedbi vzdolznih pri-
marnih nosilcev, tu smo naleteli na
prve organizacijske tezave pri
izvedbi podpiranja nosilca, saj je
bilo potrebno podpreti cca
7000kg/m teZe opaza, armature in
betona.

Predvideno je bilo podpiranje s
klasi¢nim nosi'nim odrom, vendar bi
ta dela potekala prepocasi, zato smo
se odlocili, da podpiranje izvedemo
z prenosljivimi nosilnimi slopi, vme-
sne razpetine pa premostimo 2z
YU-—GRADIS nosilci. Druga te-
Zava je bila, da bi za ta kompleten
klasi¢éni opaZ porabili ogromno re-
zanega lesu, zato smo se odlogili za
izdelavo remenatnih nosilnih ele-
mentov. Za kompletno izvedbo
vzdolZznih nosilcev bo potrebno iz-
delati 9000 kv.m opaZev in vgraditi
3500 kub.m betona MB 300. Po
izvedbi primarnih vzdolZnih nosil-
cev izvajamo Se stebre II. etaZe na
katere nalega montaZna konstrukci-
ja. V celoten objekt je potrebno
vgraditi tudi 1000t armature.

MONTAZNA KONSTRUKCHA

Montazno konstrucijo izvaja GIP
GRADIS TOZD OGP Ljuhljana.
Dela na izdelavi elementov pote-
kajo v obratu v Ljubljani v skladu z
zastavljenim planom in se z montaZo
ne kasni. TeZav pri izvedbi elemen-
tov ni, saj je obrat dobro opremljen.
Dela se forsirano opravljajo saj bi
radi montazo zakljucili e pred zimo,
TOZD OGP izvaja tudi dela na ce-
lotni kritini. ;:

MontaZa bo potekala v treh eta-

Kovinotehna v Celje:

pah po posameznih dil‘atiramh ob-
jektih, tako, da bo moZno 9':.”61-
tako tudi gradbeno. finalizira :1
Vzporedno je potrebno montira
primarne stre$ne nosilce in » Y« nﬂ; i
silce strehe, ter montaZna stron‘"_ |
korita-ponve; tako, da se lahko @ :
todvigala umikajo iz hale. Mont 4
in fiksiranje fasadnih elcplentov L2
potekala z zunanje stranl. i |
Po konéani montazi bomo 1ZVers
Se vmesne pre¢ne nosilce v PO o
nad pritli¢jem. Opaz in‘podpﬂ‘alg!o
konstrucije bomo izvedli s pomo J
omiénih dviZznih opaZev. .
& Celoten tlak v hali (v pritli¢jy ‘:
etazi) je izveden iz vakl'nmqul_ﬁg
armiranega betona, kot finalni e
pa se bo izvedel korodur
TAL-M2. : e
Za toplotno izolacijo stre§ned v 1
strukcije se bo uporabil tervol ¢'t11¢ }
line 5 in 8 cm poloZenim na saloni S
plotée katere se pritrdijo na SPOEE.
rob »Y« nosilca. (- SRR
Za potrebe transporta vin 1z Wit
dis¢a bo zgrajen tudi industri)s e
po vsej dolZini skladis¢ne hale, € p
bo v hali, en pa zunaj. Oba “lr*‘z il
prikljuéena na Ze obstojete Zele
Ske tire na tem kompleksu. P
Razkladanje in nakladanje mzko
riala na kamione bo moZno pr a !
dveh razkladalnih ramp, zgr.ale".‘; o
bo tudi dostopna rampa za kam!
v halo. fod
Predvidevamo, da bomo@ ‘:;'fpah [
zakljuéiti vsa pogodbena dela 5 ins
govorjenem roku do 20. 4. 19 b
tem obdrZati tradicijo dpbregﬂ lm
lidnega izvajalca, zlasti 2 0ziro brez |
to, da sedaj dela potekajo hltm,e Yo,
zastojev. S projekti nimam pdeld
ker so razumljivi ir; de?a]l;‘l:s‘;j ]
ni. Dela potekajo forsira V.
gradbis¢u zaposleno 110 de]ﬂ;;“
kateri delo opravljajo v P2 ] o $
nem delovnem c¢asu. [nvest:t?fnL ; J
kvaliteto in kvantiteto opr?VU‘hm,
dela zadovoljen, saj sedaj P™® eset
vamo zastavijen plan Ze 28 ™

dni. " OCVIRK
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Imamo li radnicku
vecinu u SKJ?

.UnaZa'd nekoliko godina malo je
'niso Opstinskih organizacija SK koje
U, bar u jednom svom dokumen-

U zapisale opredeljenje da ce deo
weJ Organizaciono-politicke akije
SMeriti ha to da obezbedi radnicku
5 Inu u partijskom €lanstvu. Bila je
ci(;:;l-cehm uzev, jedna od vaznih ak-
fet ih parola u periodu izmedju De-
08 1 Jedanaestog kongresa SKJ.

ﬂ(wti? u tom pogledu pokazuje naj-

SKJje statistike o kretanju ¢lanstva .

?

mxalzglgd, na ovom planu nije
dreno mnogo. Suvi statisticki
pr oﬁ? ¢ak opominju: na kraju
rad .k80dlne u SKJ bilo je 519.052
% k3, odnosno samo 29,2 odsto
Vid;'.kgl?“?g Clanstva, Kad se ima u
1969 4 Je punu deceniju ranije,
blizng godine, u ¢lanstvu bio pri-
odi 'S udeo neposrednih proi-
odsged (nesto “éak i veéi, 30,7
Nigke. " 15pada da se na putu do rad-
oral L ccne nije odmaklo — ni
gak napred,
Sas:iv:,n’ U Zivotu, isu ipak ostale
ti¥u N€promenjene, kako to suge-
ti.p,ﬂ‘?’“e"““ priblizno isti procen-
341,00k onu deceniju, u SKJ bilo je
ma v Clanova-radnika. Danas ih
€C viSe od pola miliona, odno-
78.000 (preko 50 procena-
oje g:‘vT? Je znagajno povecanije,
nika 4 s‘;""l I?I vecoj spremnosti rad-
OMunisgy. ]lm:u ju u akciju Saveza

0 A 3 i
resz::to-pmce"“ daje staticku sliku

Klagnip, '’ dobrim delom, i nepre-
USROQ i Statistickih ~ kategorija.
- l‘adngi edanja na to ko su, zapravo
Z“meva'c" P od njima se jo$ podra-
koji e Ju iskljugivo oni zaposleni
tradiciq U neposrednoj proizvodniji,

ieonalno grupisu u cetiri kate-

Borije- ar
0\‘&!:\} n;kw.ﬂ.'f'ko"ani, polukvalifi- -
fikoygy: . Aifikovani i visokokvali-

n s . .
uvl"&':aj:l radnici, A tu se nikada ne

5’°V0dje oni kf:')ji su predradnici, po-
POslen l;tehmé'gnl, inZenjeri niti za-
Obziry POmocnim sluzbama. Bez

' 12 10 §to su svi oni najnepo-

srednije upuéeni da s radnicima dele
sudbino OOUR-a materijalne proi-
zvodnje. i

Ako bismo sve ove kategorije za-
poslenih trenirali kao pripadnike
radni¢ke klase — a takve sugestije
nisu usamljene i nisp od juce — slika
bi bila drugacija. U Komisiji Pred-
sednistva CK SKJ za razvoj SK i ka-
drovsku politiku procenjuje se da
bismo sa ovakvo izmenjenom stati-
stickom kategorizacijom, koja je
sada predmet jedne ozbiljne nauc-
no-politicke analize, mogli ve¢ sada
govoriti o tome da SKJ ima — rad-
nicku vecinu u ¢lanstvu. Ne tako
ubedljivo. Re¢ je o par procenata
preko 50 odsto, ali ipak — vedinu.

Za sada, medutim, u primeni je
stara kategorizacija, i ,po njoj, jod
samo daleko od radni¢ke vecine u
SKJ. I to ne zatoSto radnici nece u
Partiju — za deset godina njihov
broj u ¢lanstvu povecan je za polo-
vinu — ve¢ usled toga $to istim tem-
pom, ili i neSto brze, raste prijem
daka, studenata, ¢inovnika i drugih
kategorija stanovniStva.

‘U stvari, nezavisno od tipa kate-

_gorizacije, veé se moze govoriti dase

iz godine u godinu javlja isti rasko-
rak izmedu proklamovanog i prak-
se: opStinske organizacije SK u
svaka od njih udu s reSenoicu da
ostvare »prelom« i obezbede
»prednost« u prijemu radnika u od-
nosu na druge socijalne kategorije, a
kad sa¢ine godi$nji saldo prijema
ispada isto: »prednost« su imali
djaci, studenti i ostali (sem seljaka).
Zbog svega toga, praksa nudi za-
brinjavajuce podatke. Dok, na jed-
noj strani, u nekim ¢inovnic¢kim sre-
dinama — skupstinskim organima,
SIZ-ovima, raznim usluznim delat-
nostima — udeo komunista u ukup-
nom broju zaposlenih prelazi ¢ak
polovinu, na drugoj strani od ukup-
nog broja radnika mnogih OOUR-a
materijalne proizvodnje u SK nije ni

Cetvrtina.
S. VUKMIROVIC

Krivci za izostanke

Iz :
g Zg:’?‘vm'vemh, ali i drugih, éesto
iy anih razloga, 56 hiljada

Udl, na primjer, u Bosni in .

r S,
rad::g""“}l dnevno nije na svom
fong s Mjestu. Sigurno da ovoliki
Emdukgtl!’bllemh radnih sati utice da
Nie. ati VRost rada u ovoj Republici
da-Planslfa predvidjanja.
ﬁnﬁg‘“’onmo 0 neopravdanim
Bisng e mag posla, ipak he mozemo
B Apﬁmyrdlmo ¢ija su oni krivica.
Vanjy,, €T, kada je rije¢ o »bolo-
- 2dravih; lijepa, ali na Zalost

[

s posla

ne tako Cesta praksa, da u sklopu
vecih kolektiva,
rudnika, kombinata, postoje ambu-
lante, sprecava zloupotrebe izdava-
nja uvjerenja o bolovanju kada to

nije potrebno ili bar u manjem tra-.

janju. Kako je istakao jedan delegat
iz Zenice na nedavno odrzanoj sjed-
nici Vijeca Saveza sindikata Bosne i
Hercegovine, ljekar treba prven-
stveno da zna na kakvom radnom
mjestu pacijent radi. Jer, negdje za

aAalievanie na 10. strani)

recimo fabrika, .

.

5

KAKO RADITI BEZ
¢« MATERIALA?

N

el

Nova gradjevinska sezona na pro-
ljeée pocela je za graditelje u znaku
starih nevolja. NagoveStena jos u

prvim ovogodidnjim mesecima, ne-

stadica pojedinih gradjevinskih ma-
terijala dobija, na samom startu,
pune gradjevinske sezone, sve vise u
zamahu,

Prvi, na inaée poduzem spisku de-
ficitarnih proizvoda je, po obicaju,
cement. Nade gradjevinara da ce se
stanje neito popraviti, » pokopane«
su upravo ovih dana vestima koje su
stigle iz cementara. Umesto planira-
nih 10,5 miliona, ove godine se nece
proizvesti vie od devet do deseti po
miliona tona, §to se objaSnjava spo-
rim uhodavanjeém novih kapaciteta i
te§kocama u snabdevanju fabrika

by

vt

-
Iz vojske
pisejo
Nahajam se v Ulcinju, kjer sluzZim
vojaski rok. Rad bi pozdravil vse de-
lavce Gradisa, posebej pa delavce
tozda GE Ljubljana Osmana Bjeli-
¢a, Fehima Poli¢a, Edhema Polica,
Ljudomira Petrovi¢a, Semiza Sehi-
¢a, vse u¢ence in inStruktorje in vse s
katerimi smo delali skupaj.
SIFET BULJUBASIC
V. P. 8940

81366 Viadimir kod Ulcinja
SR Crna gora

Sifet Rulinhafié

uvoznim repromaterijalima i re-
zervnim delovima.

U proteklih pet meseci proizve-
deno je oko 3,4 miliona tona cemen-
ta, $to je za ¢etiri odsto vise u odnosu
na isti pro§logodisnji period. Medju-
tim, racunalo se na proizvodnju za'
deset odsto veéu od ostvarene. Alito
nije realizovano zbog razloga kojisu
ve¢ navedeni. Snabdevanje je neito
popravljéno uvozom od 267.000
tona. Prosle godine, na primer, u
ovo vreme nije bila uvezena ni tona
ovog materijala. :

Sve u svemu, potrosaci su dobili
oko 3,6 rﬂiliuna tona cementa, §to je
za 17 odsto vide nego godinu dana
ranije, ali manje nego §to je potreb-
no. U ovakvoj situaciji, pojave koje
obavezno prate nestasicu, vec su pri-
sutne: cement se, posebno kada je
re¢ o privatnim kupcima, dobija
»preko veze«, preprodaja cveta,
§pekulanti pune dzepove. :

Oni koji brinu o snabdevanju
ovim materijalom tesko se odlucuju '
na davanje prognoza. Razlog je jed-
nostavan: prognoze su, posebno u
poslednje dve godine, padale u
vodu. Istini za volju, tesko je i davati
prognoze kada je investiciona po-
trosnja naglo »buknula«, pritisak na
potraznju povecdn, stvorena psi-
hoza i stvarané zalihe materijala, §to
je jod vise zaostrilo nestasicu.

Sli¢na je situacija i sa nekim dru-
gim gradjevinskim materijalom.
Posle velikih zaliha u 1976. godini,
cigla i crep su se prosle godine, a
tako je i u ovoj godini, prodavali go-
tovo pravo iz peéi. Snabdevanjeé gli-
nenim “proizvodnima je otezano i
zbog preorijentacija nekih proizvo-
djaca na proizvodnju betonskih blo-
kova jer im se to, kako kazu, vise is-
plati zbog niskih cena cigle. :

Na stovari§tima takodje nema do-
voljno parketa, belih keramickih
plogica, izolacionih materijala, stru-
jomera. Pojedini od ovih proizvo-
djaca smanjuju isporuke domacim
kupcima i te materijale izvoze jer na -
stranom trZiStu ostvaruju vecu cenu.

Tako situacija nije ni malo jedno-
stavna, ipak se smatra da nestaSica
nece u vecoj meri da ugrozi planove
gradjevinara. Mere koje su predu-
zete i koje se preduzimaju u repu-
blikama i pokrajinama za »kresa-
njé« investicija, odnosno odlaganje
izgradnje nekih objekata, smanji¢e
pritisak kupaca na gradjevinski ma- .
terijal i time bar donekle stabilizo-
vati ovo trZiSte.

MNraoa Rafinauid



10 — GRADISOV VESTNIK

|

Pomo¢ za opremu novorodenog
.djeteta

Na osnovi II tacke odluke o po-
moci za opremu novorodenog dje-
teta u godini 1979 (Sluzbenilist SRS
br. 12-79) uvedena je s 1. 7. 1979,
nova oblika pomo¢i za opremu no-
vorodenog djeteta. ;

Pomo¢ za opremu novorodenog
djeteta dobije svako dijete, ¢ija
majka ima stalno mjesto boravka n
SR Sloveniji ili ako je jedan od rodi-
telja zaposlen v SR Sloveniji, bez
obzira na dohotke u porodici.

Majka ili otac, koji zahtjeva
omo¢ za opremu novorodenéeta
ima pravo, da ve odluci za:

— paket za opremu novoroden-
deta ili

=~ —— novéana pomo¢ u iznosu
600.00 dinara, :

Pomo¢ za opremu novorodenceta
seod 1. 7. 1979 »zahtjeva na novom
obrascu DZS 8,261 »potvrda o
stupnju trudnoces.

Obrazac je sastavljen iz tri dijela: .

— potvrda o stupnju trudnoce,

— izjava podnosioca zahtjeva,

— obavjest TOSAME Domzale.

Prvi dio obrasca » potvrda o stup-
nju -trudnoée« potvrdi lijeénik
zdravstvenog doma:

— 60 dana pre o¢ekivanog poro-
da, za one koji se odlu¢e za paket,

. — 30 dna pre o¢ekivanog poro-
da, za one koji se odluée za novéanu
pomoé.

Drugi dio obrasca »izjava podno-
sioca zahtjeva« obavezno ispuni bu-
duca majka, kojd ima stalno mjesto
boravka u SR Sloveniji, odnosno
buduéi otac, koji ima status radnika
u SR Sloveniji, ako buduéa majka
Zivi u drugoj republici ili pokrajini i
ne dobiva takvu pomoé u svojoj re-.
publici. :

Tako ¢e morati ubuduée roditelji

iz drugih republika, odnosno pokra-
jina zahtjevati pomo¢ za Opremu

. novorodenceta na obrascu DZS

8,261, koji vazi u SR Sloveniji.

K tome obrascu bice potrebno za
roditelje iz drugih republika oba-
vezno priloZiti potvrdu o statusu,
kojega imaju u SR Sloveniji, i po-
tvrdu nadleZzne zajednice za djecju
zaStitu, da buduc¢a majka, kojaziviu
drugoj republici ili pokrajini ne do-
biva takvu pomo¢.

Uvodenjem standardnog paketa -

moguce je pomo¢'za Opremu novo-
rodenceta dobiti samo na podlozi

Krivei za izostanke
s posla
D o R R R R P

(Nadaljevanje z 9. strani)

manju povredu ruke, na primjer u

rudniku, potrebno je duze bolova-

nje, nego ako istu povredu ima na-
- stavnik u $koli.

Prednost ambilanti uz kolektiv je
svakako i na §tednji radnih sati koji
se gube obilazedi zdravstvene usta-
nove u radno vrijeme, lutajuci za na-
lazima i wuvjerenjima iz jednog
zdravstvenog centra u drugi.

I rad samih zdravstvenih ustanova
i sluzbi svakako zasluZuje paZnju
kada se analizira problematika izo-
stajanja s posla. Razvijanje preven-
tivne zdravstvene zastite, u cilju
otuvanja zdravlja i radne sposobno-

sti radnika, od prevashodnog je zna- -

¢aja. Da bi se zdravstvena- zaStita
slabosti u zdravstvu, znaéajno je ra-
zvijanje i S1Z-ova zdravstva, évrice
povezivanje delegata sa delegat-
skom bazom i samoupravnim orga-.
nima. kako bi se vifa nasa da sada,

ostvario uticaj udruzenog rada na
ovu vitalnu oblast. Preispitivanje i
usagladavanje samoupravnih doho-
dovih odnosa u zdravstvu, u sklopu
sa ZUR-om, svakako,¢e doprinijeti
efikasnijem, kvalitetnijem in ekspe-

" ditivnijem pregledu i lije¢enju paci-

jenata. Na efikastnost iskoriicava-
nja radnog vremena znacajan uticaj
ima i radno vrijeme zdravstva. Savez
sindikata Bosne i Hercegovine
vodio je akciju za uskladjivanje rad-
nog vremena zdravstvenih organiza-
cija, kao i finansijskih, posta, djeci-
jih obdanista, sa potrebama radnih
ljudi i gradjana. Za sada, rezultati su
djelimiéni.

Izostanci s posla, produktivnost
rada i zdravstvena zaStita odito su'u
tijesnoj vezi. Iz toga proizilazi oba-
veza svih druStvenih faktora da se
ove djelatnosti usaglase i 'da se time
ublazi gubljenje dragocjenih radnih
sati.

nll_llunn h.;ll_'nl:llfl
f

" Hotemo li stezati kais?
R S AT e W

obrasca, koji vazi u SR Sloveniji,

zato vam savjetujemo, da nabavite
obrasce DZS 8,261) prilozi izvod iz -

maticne knjige rodenih.

Bitka za stabilizaciju privrednih
tokova u punom je zamahu, Neki
pocetni rezultati u ovoj godini de-
luju ohrabrujuce, a ponegde se ved,
mogu ¢utiin glasovi da je bitka dobi-
jena. Tako se istice da je konacno
pocelo sporije darastezahvatanje za
opitedrudtveneizajednicke potrebe,
a ucesce privrede u dohotku u prvih
nekoliko meseci ove godine poraslo
je za viSe od jednog procenta. Izvoz
je poceo da raste, uvoz da opada.
Raste posle duzeg vremena iakumu-
lacija. O¢ito je da je politicka bitka
za stabilizaciju dobijena, to poka-
zuju tokovi u nekim oblastima u ko-
jima su se neZeljene  tendencije
uporno zadrzavale. Akcije SKJ, SSJ
i drugih subjektivnih snaga konaéno
su nai§le na plodan teren,

Medjutim, bitka u celini jo§ je,
¢inise, daleko-od kraja. Ne treba za-
boraviti nedavnu ocenu Predsednis-

tva CK SKJ da odluénih promena |

nabolje, dakle, onakvih koje ne do-
vode u sumnju konacan rezultat, jo§
nema ni na jednom sektoru bitnom
za stabilizaciju. Ponegde se stoga
¢uju glasovi da ¢e se kai§ ponovo
morati drasticno stezati, oekuju se
nove administrativne mere s najvi-
Seg vrha, a ve¢ donesene tumace se
kao pocetak ovog neZeljenog proce-
sa.

Bitku za stabilizaciju, kao i po-
slednje mere saveznih organa ni u
kom slu¢aju ne treba tako shvatiti.
Poznato je da su gotovo svi tokoviu
privredi i njihovo uredjivanje u ru-
kama republika i pokrajina. Doneto
je niz drustvenih dogovora i samou-
pravnih sporazuma ¢ijim bi dosled-
nim , primenjivanjem  administra-
tivne mere trebalo da izostanu. Do-
govori se, medjutim, ne postuju, pa
se pomenute mere javljaju kao
nuzno zlo. Mere nisu selektivne, od-
nose se podjednako na sve, pa nji-
hovo delo ima i lodih posle-
dica. Predstavnici Saveznog izvri-
nog veéa istiCu, medjutim, da ée
mere prestati da vaZe onog mo-
menta kada dru$tveni dogovori u
pojedinim oblastima budu doneti, a
oni ve€ postojeci poénu da se prime-
njuju. Ne radise dakle o'prinudnom
stezanju kaiSa, jer je oc¢igledno da ga
neracionalnim ponasanjem u mno-
mim nhlactima gta¥ama eaml galsl

Rok za zahtijevanje pomoti z;
opremu novorodenceta je nﬂ!".ﬁe
mjeseca racunajuéi od dana djet
vog rodenja,

eto-

Jako su izraiene teinje da sg'
opravdanja za sopstvene slabost
traZe svuda pre nego u svolol,,sred.lu
ni. S druge strane, u 006“.1",""*.’”c
sopstvenih rezultata privrednicl 58
retko uporedjuju sa drugima, P‘ti
tako i mnogi, objektivne 01‘0'“"5ar
koje nas okruzuju i dodatne unut ¢
zemlje, subjektivne slabosti se 2%
Ijuju kao dodatni problem koji J& 7
gleda i nesto teze prevazici. K2 o
inace objasniti ve¢ godinama Spoa
rast produktivnosti rada iako 5€ zn't
da se na strano trzi§te mogu probi
samo oni najproduktivniji.
¢ega je produktivnost u nas pos ew
njih godina rasla i nekoliko PY
sporije u odnosu ne zemlje 54 e
jima imamo razvijene ekonoms”
odnose i ¢iji svaki dolar, marku, f52
nak, placamo i po nekoliko putd voZ
od njegove stvarne vrednosti? SIEX
no je vec sada da ¢e doprinos pr
tivnosti rada ras tu dru§tvenog pro -
voda na kraju tekuéeg planskog P

iz-

rioda _biti znatno ispod Plamra;
nog. Cuju se veé zahtevi da 5¢ 0
ze in 54

ovom problemu neito kaZ i
najviSeg nivoa, a zaboravlja 5¢ pl;i
tom, da se zaista ne moZe reci vis€ &
onoga §to je veé reéeno na Jedan?
stom kongresu SKJ i Osmom koba
gresu SSJ. Istice se uz to i por®
proucevanja produktiynosti radds
se znanje odride i onima koji'st Vw_
u tome postigli izuzetne rezultd

; b
Kakvo je to znanje onda porre
no?

Otigledno-je dakle da nedoSFig:
mnogo vide konkretnog rada ¥ ® 3
kojsredinii to bi ubuduée tr ebalﬁ je
bude osnovna orijentacija. PO
iskoriséenost kapaciteta izmedl® o
i 78 odsto, a ponegde i manjé @

&
odsto, dok se gubici u radnom V':;i- '
menu mogu meriti i stotinama na

liona radnih dana, dok se T?S'Pgru.
jednoj strani mora se stezati né
goj. To se odnosi na sve oblike 5%
tro§nje od investicione do ™
vredne koja se kona¢no moréd doy
sti u sklad sa stvarnim privf uld
kretanjima. Jer, slabl jenje akum* 5,
tivne sposobnosti privrede nqﬁﬁ‘hx
datraje dugo. To jesecenje rmsli}’

‘kojojsesedi, a ta grana u naset

2 05 iko ni debeld: . 9
{.'djﬂ‘ﬂl]e ba§ toliko r:l,dgﬂagv‘r}_;.

N .!a »I
Lby
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Gosti iz CSSR navdusSeni v nasem domu
—

:Sakolet_na izmenjava ucencev
straGrgdlspm in Bytostavom iz
Meg ;E je b.|1a povod, da so se vezi
paglob?,lovmmg organizacijama Se
bic ovile. Od ideje do izvedbe ni

llo po
ﬂjal\lzjeerl letu je pri§lo do prve izme-
Bvos €tovanja nasih in njihovih de-
0. n,“'hRe‘s je, dastevilo 45 delavcev
egajtl ovih Elanov ne pomeni kaks-
bilg unst:_énega rekorda, zato pa je
in .3 €ne in druge nadvse zanimivo

‘In
Prijetno. O bivanju nasih delay-

Se:[: CSSR lahko berete v drugem
stavkvku tega Casopisa, v tem se-
Soy n_.Pa lahko preberete nekaj vti-
va asih gostov, iz CSSR, ki so bi-

li : peifny
Por.. NaSem potitniskem domu v
OI‘QCU.

trebno toliko naporovin v le--

vam na letovanje, da se bodo 3e
dolgo spominjali prijetnega bivanja
pri vas. Obéutek, da smo dobrodosli
na vsakem koraku nam veliko po-
meni. Zato $e enkrat iskrena hvala
tov. Cepusu, ki je v veliki meri pri-
pomogel, da je do tovrstne izme-
njave zares pri§lo.«

Irena Targoszova: »Niti slabo
vreme, ki nas je pozdravilo na poti k
vam, nam ni moglo skaliti dobrega
razpoloZenja, ki je vladalo Ze pred
prihodom. Velike Zelje in upi marsi-
katerega delavca so se konéno ure-
sni¢ili. O lepotah vasega Jadrana so
se lahko prepritali na lastne oéi.
Vitisi s katerimi odhajamo domov so
zares enkratni. Upamo, da to ni bila
zadnja takSna izmenjava, saj bi radi,

| In ; . da bi se tovrstne prijateljske vezi
1; A s 8. Kvet Brezina: »V Jugoslaviji med nagima delovnima organizaci-

le"P tokrat 7e drugi¢. Pred desetimi jama $e poglobile.« TARTIe heorde nene Tupemens

Ir:em bil v Makarski in priznati Mnenje vseh je bilo podobno Ze
StVarim’ da ste napravili Cudovite Opisanim izjavam. Vsi so bili navdu-
o Eradhe Tu mislim predvsem kot Seni Se posebno takrat, ko je pridel v
| 2aniny l]nk, sajsemse v preteznimeri  njihovo sredino tov. Cepus, ki je
M Spl, na zatovrstne objekte. Tudina  znal ustvariti zares enkratno vzdus-

Vika) l;kaenm}, da se je izredno po-  je.In takp jp bilo tudi ob slovesu, ko
" darg 7 0 druzbeni kot osebni stan-  so se misli vsakega posameznika
1 kl‘atlée ares veliko ste zgradili v tako  prepletale s prisr¢nimi zahvalami za
en'm Casu. Mislim, da delim enkratne potitnice, ki so jih prezi-
il fine e Vseh,.talfo ¢lanov moje dru-  veli pri nas.
Ot ostalih ¢lanov, ki so prili k mk”

Del najega razstavnega prostora

iim

Tako kot Ze vrsto let, smo se tudi

" tokrat udeleZili jesenskega medna-

rodnega velesejma v Zagrebu, ki

letos slavi poseben jubilej — 70-let-
nico. *

Na 300.000 kv. metrih razstavnih
povrsin je razstavljalo nad 5000 raz-
stavljalcev iz 60 deZel od tega kar 32
dezZel v razvoju. Med razstavljalci je
bilo tudi preko 1500 domacih de-
lovnih organizacij zdruZenega dela
med katerimi seveda ne manjka tudi
"Gradis.

Tokrat so se predstavili nasi ko-

.vinski obrati iz Ljubljane s stan-
dardnim programom (ro¢oéni skre-
per, betonarno, krozno Zago, pre-
kladalno posodo) ter novo ko-

Prisotni tudi na
jubilejnem sejmu

mandno kabino za betonarne. Ko-
vinski obrati iz Maribora so predsta-
vili dozirno mesalni sklop za asfaltne
baze.

"OGP je predstavil svojo drobno
betonsko konfekcijo, pod njihovo
montaZzno halo pa smo imeli z no-
vimi panoji lepo urejen prostor za
poslovne razgovore.

Upamo, da bodo tako kot v prejs-
njih letih poslovni razgovori, ki so
bili vodéni na sejmu, uspe$no poma-
gali k pridobitvi novih naro€il za vse
izdelke iz naSega proizvodnega pro-
grama dejavnosti in tako upravicili

.vsakoletno sodelovanje na velesej-

mu.
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V Luki Koper gradimo Ze dalj ¢asa in od tistih
prvih zacetkov do danes je nastalo na tem pro-
storu veliko objektov, kiso delo Gradisovih delav-
cev. Tu smo pridobili vrsto izkugenj, ki so nam
pomagale, da uspesno nastopamo pri podobﬂll!
delih tudi drugod — kot na primer v Baru v Cri!

i ' gori.
Kole vari CO: v bl . : : :
e jo pod CO: v biiZini skiadic za sipke tovore, ki jih je delal prav tako Trenutno gradimo obalo za sipke tovore, ki b0

o
e @

AR AT AR R
sEara T

nm,kler bo stal nov hotel za nae borce, sedaj »kraljujejoc ¢
blagd:gi in seveda tovornjaki, kmalu pa jih bodo nadomestili nasi delave —
z

V Strunjanu je nafa koprska TOZD e gradila pred leti in takrat je zrasel nov
objekt za nade borce in vojne invalide. Sedaj smo v neposredni bliZini zaceli
delati drugi del tega kompleksa, na sliki pa je maketa bododega objekta

Temeljni kamen za nov dom jg poloil prekaljeni borecin revolucionarLuka " o ek 8
v ekt z nameiZenimi vodili za zabijanje kolov
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S

KOPRSKEM

koprsko pristajalno obalo $e nekoliko podalj3alo.

Prav so ze navajeni takih gradenj pa koprskim
gfadisovcem ni lahko pri tem delu. Tezko je na-
Mre¢ delati na in v vodi, podnevi in ponoéi in do
Pred kratkim tudina precej$nji vroéini. Vendar —
lavez raste in ko bo objekt kon¢an, bodo koprski
tgrfldlsovci zopet lahko potrdili, da za njih nobena
®2ka gradnja ne predstavlja oviro.

morsko dno

bt

Zaenkrag ) o vidimole . |
k ahko na gradbiséu vidimo le zemeljska dela, vendar bo objekt do
ONca novembra 1980 e konéan w ;

S

Spﬂlﬁe upkda v morje 'd‘o plovnega ol;iek:ta

Koli so zabitl — treba jih je le §¢ obdelati in zavariti rebra '

s
""leiéan]e m"_ﬁkﬂle kola

&
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~Kako se pocutijo nasi delavci v samskih domovih

v Mariboru in Ljubljani
=

- Maks PERUS, Maribor: »Snazil-
ke, ki ¢istijo na$ samski dom se re-
sniéno potrudijo, da bi le-ta bil
vedno ¢ist. Toda, kadar se pogovar-
jamo o necistoci v samskem domu je
problem na drugi strani. Nekateri
resniéno ne znajo paziti na red in &i-
stofo in v tem sluéaju je vsak trud
vseh ostalih zastonj.

Hrana je v domu, vsaj zame,
dobra. Porcije so obilne in hrana je

Maks Perus

zadosti raznovrstna vendar so neka-
teri ljudje prevec¢ zbiréni in jim no-
bena hrana tukaj ni dobra, Hrana je
namenoma moc¢nejia, saj takino
hrano tudi rabimo, da bi potem lazje
delali, kajti naSe delo je tezko in
precej izérpa. telo.«

Ignac MUNDAR, samski dom
Kvedrova, Ljubljana: »Cetrnajst

godina sam stanovao u barakama na
KoZeljevoj, a kada je bio naprav;
ljeno ovaj dom preselio sam se u
njega. Ako uporedujem Zivot u ba-
rakama i u domu moram kazati, da

Ignac Mundar

se razlikuje kao dan i no¢ i upravo
zato se nerado sjeam tih godina
koje sam proveo u barakama. Mi-
slim, da bi svi u Gradisu morali an-
gaZirati sve svoje snage kako bi §to
prije izgradili bar jo§ jedan samski
dom i omoguéili radnicima, koji
sada stanuju jo§ uvijek po baraka-
ma, normalne uvjete za stanovanje,
jer jedino tako moZemo odlekivati,
da ¢e se radnik maksimalno potru-
diti na poslu. Ako stanovanje nije
uredeno kako treba, onda je i neza-
dovoljstvo tim veée.«

Josip PODGORELEC, samski
dom Bavdkova Ljubljana: »O¢itno

Josip Podgorelec

je, daima Gradis premalo prostora v
samskih domovih, saj morajo neka-
teri delavci $e vedno stanovati v. ba-
rakah na Kozeljevi. Stanovanjski
pogoji v teh barakah niso najboljsi,
kar nam ponazarja tudi pomanjka-
nje prostora v domovih. Tako so v
nasem domu na Bavdkovi iz obeh
dnevnih sob naredili sobe za stano-
vanje, ostala pa nam je samo ena
dnevna soba v pritli¢ju, v kateri
imamo names¢en televizor.

Drugi problem je v tem, ker v
nasem domu nimamo ¢ajne kuhinje.
Véasih bi si ¢lovek tudi skuhal ¢aj ali
hrenovke, spekel jajca in podobno,
vendar take moZnosti nimamo in je
verjetno tudi ne bomo imeli, ker ne
vidim, kje bi lahko postavili taksno
¢ajno kuhinjo. Zato se moramo vsi
hraniti v restavracijah, ki so izredno
drage, ali pa biti na suhi hrani,

Sicer je Zivljenje v naSem domu
kar ludtno: Vsi Stanovalci se dobro
razumemo, tako da zelo redko pride
do kaksnih nesporazumov. Cistoda v
samskem domu je tudi izredna.«

Pejo BOZANOVIC, Maribor:
»Ja zivim veé sedam godina u ovom
samskom domu na Studencima.
Uglavnom sem zadovoljen sa svim, ,
jedino nisam zadovoljan zbog toga’

Pejo Bozanovié

§to je u zimi dom premalo zagrijan.
Mi stariji ljudi teze podnosimo

‘hladnoéu nego mladii upravo zato bi

predlozio upravi doma da u zimi
malo manje §tedi i malo viSe loZi.«

Stiepan KESAR, samski dom
Kvedrova, Ljubljana: »V samski
dom sem priSel marca, (tega leta) saj
sem prej stanoval v Domu uéencev
na Kvedrovi, tako da mi nacin Ziv-
ljenja y domu ni bil neznan. V Domu
uéencev smo imeli vecji red glede
prihodov v dom in glede vecernega

© zivljenja. V samskem domu smo

bolj svobodni, saj vsakdo lahko
pride spat kadarkoli, vendar mora
paziti, da ne kali miru ostalim stano-
valcem.

Nas dom je zgrajen pred Stirimi
leti, tako da je tudi konfort v njemu
vedji. Na vsakem nadstropju imamo
po dve kuhinji, v kateri vsakdo
lahko kuha, saj so v kuhinjah Stirje
Stedilniki, vendar najveckrat ne de-
lajo vsi, ker so pokvarjeni. Te kuhi-
nje nekoliko odtehtajo pomanjklji-
vost lastnega obrata druzbene pre-
hrane. Mislim, da to ne bi smela biti

Stjepan Kesar

trajna resitev, kajti ostali_mlgl d;:
movi nimajo teh kuhinj in je zat®
tuacija Se toliko tezja. =~ . .
Najﬁ dom je izredno Eist in zvlje
nje v njemu je ugodno.
imamo zahvaliti najve¢ nase
upravniku tovariu Sariéu, ;
izreden ob&utek za vodenjé s&
skega doma, in smo z njim Vs! za
voljni.« Pt
\J/iktor MARINOVIC, Mﬂt‘b;’i;
»Moje misljenje je, da disciplin #
domu nije bas najbolja. Cesto Se}'ani
godi, da neki radnici dodu PIJ g
kasno noéu u dom i tada ostd ltau
mozZemo u miru spavati. Vise pU »
pravo ti najmanje paze nd isto! e
domu. Imam osjecaj, da je pre¥™

Marinovié Viktor

buéna uglavnom sredn]

a generacli;

Tu je jo§ problem televizil®: 1)

nasem samskom domu imam@

star televizor na kojem je sli i
slaba, a osim toga na njega ne ‘ﬁ?m
jemo nijedan drugi pl't'-’S"‘*“Z1 ato bl
Ljubljane — prvi program: | vizoh
bilo nuZno nabaviti novi tele¥ ",
da bismo mogli gledati sve pro
i da bi slika bila bolja.
Hrana je premasna. Ja nevn0
jem, da fizi¢ki radnik mord Torii
dobiti odredenu koli¢in kﬂa 0
ali sam protiv toga da je hra? hranv
masna. Drugim prigovora na
stvarno ne bih imao.
Na$ samski dom je v )
je tako graden prema v
Lormativiﬁa, koji su pr.OP'S"’.:li k
tiri radnika u svakoj sobi, 8 05 nq 0
malo previde. Potrebe po diaze™
sobama jesu, ali zato PréS o icki
kada se bude napravio n?‘ga 4
dom, da bi iz nasih soba lz‘li humé”
jedan leZaj i tako omoOgU® 4
niji smjestaj nadim radnicim’
Mislim, da bi se i kupatild Naime:
mogla malo bolje urediti apatil’
jako je slaba rasvijeta U "7 4im0
tako da se navecar skoro N€
kupati.

razumi® |

dom"
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Vetina nas, koji stanujemo u so-
sa’“a. koje su okrenute prema ulici,
Meta buka koja dolazi sa ulice, tako
Jako slabo moZemo spavati. Pod
IMm prozorima veé rano ujutro
lmvpziti teski teretnjaci cestnog
Nek‘lzﬂ:.z‘i i tal_co, nam ometaju san.
e 0 t:'n' Jeme je bilo govora, dace ta
Sao?, iti slijepa i time zatvorena za
racaj, ali od toga zasada ni§ta.«
Borivoje ZEKIC, samski dom
Sljeva, Ljubljana: »Sedam mje-
5 sam zaposlen OGP i isto toliko
mena stanujem v samskom domu

o iilsle]evoj. Brzp sam se navi_lgao,
okt YOt u domu i upoznao vecinu
alih stanara, Sa svima se jako

TO razumijem.

Borivoje Zeki¢

Zaclljd\faF‘Skom domu sam sa svima
Tjiny :jen, ¢isto¢a je uredu, poste-
tiedan M redovno mijenjaju svaki
Bhig glJEdlno je veliki nedostatak
Frax O nema kuhinje.«
domy, si: VERSIC, Maribor: »U
Samom vec 19 godina, tj. gotovo
Samsk| dg Pocetka, tako da mi je taj
domy Saom POstao ve¢ drugi dom. U
Svaki petmkuvue!(- samo do petka, jer
Upraye 4K poslije sluzbe idem kuéi.
Fing . Zato mi se ¢ini, da je stana-
Plaﬁati domu preskupa. Ja moram
0 ontsunako — 450,00 dinara —
Hranaj Kkoji je stalno u domu.
sve, o€ dobra za onoga koji jede

1

= Oni koij o P
Wije +Oll su suvise' probirljivi
) k ¢e imeti neito za reéi protiv

hrane koju pripravljaju u domu, ali
ja mislim, da takva hrana mora za-
dovoljiti svakoga.«

Marjan SPORIS, samski dom
Bavdkova, Ljubljana: »Kar se tice
¢istofe v domu nimam nobenih pri-

.tozb. Vsi moramo puséati cevlje v

prtli¢ju v posebni sobi za obutev in
potem gremo v copatah v svoje sobe.
To mi se zdi edino pravilno, saj bi v
nasprotnem primeru dom bil manj
¢ist ali celo umazan. V pravilniku
doma je zapisano, da lahko upravnik
doma tovari§ Mlakar vsakega, ki
hodi v ¢evljih v domu, kaznuje globo
po 100,00 dinarjev. Tudi najvecji
nasprotniki éistoce, ki so hodili po
domu v €evljih, so se hitro spameto-
vali, ko so morali plagati veckrat po
100,00 dinarjev. To bi bil dober re-
cept tudi za ostale domove.

Velika pomanjkljivost celotnega
ljubljanskega podroéja pa je v tem,
da Gradis v Ljubljani nima lastne
menze, v kateri bi se lahko hranili vsi
Gradisovi delavci. Kajti hrana v re-
stavracijah je izredno draga, Ziveti
samo ob suhi hrani pa je zelo nez-
dravo. Ce bi se tudi vprasanje pre-
hrane uredilo, potem bi bili z Zivlje-
njem v samskih domovih pravgo-
tovo vsi bolj zadovoljni.

Marjan Sporis

Cim prej bi tudi morali resiti vpra-
Sanje gradnje samskega doma, saj Se
vedno preve¢ nasih delaveev Zivi v
barakah na Kozeljevi. Pred casom se
je veliko govorilo o gradnji sam-
skega doma v Rapovi jami, sedaj pa
je vse tiho.«

Petar FERENC, Maribor:
liéno sam zadovoljan i dobro se os-
je¢am u domu. O éistoéi ne bih.imao
drugo reéi, nego samo to, da je neki
ne znaju cijeniti i cuvati.

Hrana je uglavnom dobra i razno-

vrstna, samo nekima pafe jedna, a

drugima druga tako da uvijek svi
nisu zadovoljni. '

Sa svima u domu se razumijem,
tako sa mladima kao i sa starijima.«

Camil SALKIC, samski dom
Kyvedrova, Ljubljana: »Sedam go-
dina radim u Gradisu, a dvije godine
stanujem u samskim doma na Kve-
drovoj. Sto se tice &istode, reda,
0soblja koje radi u domu i stanara ne
bih imao nikakvog' prigovora. Sa

»Ja

Camil Salki¢

Jedino sam nezadovoljan radi
tega §to u Gradisu nemamo uredene
drustvene prehrane i to je po mom

misljenju najveéi problem. Za toliko -

tozdova koliko ih imamo u Ljubljani
bila bi neophodna vlastita drustvena
prehrana, koja bi sa svojim cijenama
bilda dostupna svim. zaposlenim u
Gradisu. Upravo zbog toga $to ne-
‘mamo svojo kuhinju i menzu imamo
mi u naSem domu na svakom kotu
po dvije kuhinje. Ali to nije najbolje
rijeSenje. Umoran covjek teze se
odluéi za kuhanje, a pitanje je i to,
koliko ko ume skuhati. Cesto puta
vec toliko pregladnim Eekajuci, da
se hrana skuha, da poslije toga niti
nemam najboljeg apetita za jelo.
Osim toga u kuhinji zna biti viSe puta
guZva, pa treba najprije Cekati na
red, a i ¢istou u kuhinji ne znamo
svi jednako odrzavati. Upravo zato,
a i zbog toga §to su radnici u ostalim
domovina u jo$ tezem poloZaju, jer
nemaju niti kuhinje, pa se moraju
hraniti po restoranima ili jesti suhu
hranu, predlazem, da se §to prije ri-
jesi pitanje prehrane izgradnjom
vlastite menze, koja bi zadovolja-
vala potrebe svih zaposlenih u Gra-
disu.

Inate u domu lijepo Zivimo.
Imamo svoj kuéni savjet doma u
kojem su po dva predstavnika sva-
kog sprata, tako da na tim sastan-
cima rijaS8avamo problematiku u
domu. 2

Jos jedan problem vezan je za nas
dom. Put koji vodi do naSeg doma je
jako uzak i namjenjen je samo za
dostup do doma.'No medutim i sta-
nari okolnih blokova upotrebljavaju
taj put da bi si skratili voznju do
glavne ceste. Automobili se jako
teSko mimoilaze na tom putu, a ne
vode rac¢una ni 0'nama pjeSacima.«

Martin MIHOCI, samski dom
Kvedrova, Ljubljana: »Cesto putau
razgovoru sa radnicima ostalih po-
duzedu povedemo razgovor o pre-
hrani. Kad ja kazem da radim u
Gradisu, svi me pitaju, misleci da mi
imamo svoju kuhinju, kakva je
hrana kod nas. Ja im tada odgovo-
rim, da mi uopée nemamo vlastite
kuhinje. Najces¢i komentar kojega
cujem zatim izgleda nekako ovako:
»Stvarno je nashvatljivo, da tako

falea Mlacin baa Yas da Pasdls w e s

vlastitu menzy, a takve menze imaju
i mnogo manja poduzeca od Gradi-
sa.«

Drugi problem na kojeg bi htio
ukazati je nedostatak sportskih ob-
jekata za sve domove Gradisa u
Ljubljani. Kada bi se na tom po-
druéju dalo nesto napraviti povecala
bi se moguénost rekreacije, koja
nam je svima neophodno potreb-
na.«

Martin Mihoci :
Ivan FURJAN, Maribor: »Imam

- obéutek, da smo starejsi delavci, ki

stanujemo v samskem domu manj
zahtevni in bolj skromni od nasih
mlajsih sostanovalcev. Jaz sem Ze 23
slet pri Gradisu in 19 let Zivim v tem
samskem domu na Studencih.

Prej smo spali e po Sotorih in ba-
rakah. Po zimi nas je zeblo. Kopali
pa smo se, tako da smo segreli vodo
na pecki, ki smo jo uporabljali za
ogrevanje barake. Danasnji mlajsi
delavci pa naredijo Ze cel problem,
¢e slu¢ajno en dan ni tople vode in
podobno. -

Ivan Furjan
Nekateri godrnjajo nad hrano,
kolikor se spomnim, mi véasih sploh
nismo imeli tople malice in je vsak
prinesel s seboj svojo mrzlo, ali pa je
kar bil cel dopoldan laten. Zato
mladina danes ne bi smela biti tako
nestrpna, saj se bodo stvari pocasi
spremenile na boljSe, kar je tudi
edino pravilno. Vendar je treba do
takrat znati tudi malo potrpeti.«
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Odlngm]e sidrov v Tigrisu za vezanje pontonskega sestava

~ V Iraku dobro na

Nepenjanje kablov za nosilec

predujemo

V zacetku julija sem odpotoval
kot ¢€lan komisije za prevzem izde-
lave in montaZe mostnih nosilcev v
Irak. Ostali €lani so bili tov. Andrej
JeZ, ing. BoZo Sef in Franc Marinéié.
Tako kot vsi nasi predhodniki, ki so
zaposleni na izgradnji mostu preko

* Tigrisa pri Amari, smo tudi mi poto-
vali z letalom Boeing 727 iz Beo-
grada v Bagdad. \

Na letali¢u nas je Ze ¢akal gradi-
sovec Krmek z Iracanom Man-om.
Poleg nas treh so dopotovali tudi
novi kuhar Petrovi¢ in strojnik
Draksler.

V razgovoru z ing. Kositrom, ki
nas je ¢akal v Bagdadu, namje bil
predocen polozaj naSega podjetja v
odnosu -do iradkih institucij, s kate-

rimi imamo poslovne stike pri grad-

!

Prvi nosilec fe izdelan in vsi so si oddahnili

nji, pri testiranju posameznih ele-

. mentov gradnje, pri dobavi materia-

lov itd. KaZe, da so morali predstav-
niki nale znanstvene - institucije
moéno orati ledino, da so bile osvo-
jene evropske norme pri temeljenju.
Seveda problemov $e vedno ni bilo
konec in s tem tudi ne dela nafega
predstavnika.

Na pot proti Amari smo se tako
podali 3ele naslednje jutro. Kole-
snice 5o se zaradi hude vroéine, ki je
omehéala asfalt, zarezovale v cesto.
Vozili smo se po ravnini ob Tigrisu,
kjer je viden vpliv élovekove roke.
Prepletena je z namakalnimi kanali
in nasipi, ki vodijo Tigris skozi Zejno
deZelo. Tam, kjer ni Tigrisa, ni zele-
nja, ni palm, pa¢ pa samo suha zem-
lja in pesek. E‘im bolj smo se odda-

ljevali do Bagdada, tem manj je
zemlja delezna ¢lovekove pomodi,
tem revnejsa je.

Nas avtomobil Chevrolet je bil
opremljen s klimatsko napravo, ki
nam je nudila dosti ugodno pocutje
in skrbi za na$ prehlad in nahod. V
mestecih skozi katera smo se vozili
nam je vzbudila pozornost velika ra-
zlika med reviéino in bogatstvom:
lepe vile in Zivljenje neposredno na
cesti. Med voznjo smo veckrat nale-
teli na ¢rede kamel in ovac.

Med mestecem Kuto in Amaro
nam je Krinel pokazal mesto, kjer se
je smrtno ponesreéil nas sodelavec
ing. Soboc¢an.

Ob mraku smo prispeli na grad-
bisce, kjer so nas sprejeli gradisovci:
ing. Puksi¢ z Zeno Zdenko, Prosen,

Kos, Horvat in drugi. Takrat 5"_’
ravno betonirali peti s:eber oporn!
ka. A
Z Andrejem sva se nastanila v 5"3'
od 3kofjeloskih barak. Skrbelo .
je, kako bo s spanjem v tej ""Oé"ée’
saj so vrode tudi noéi, posebno Wi
zaveje iz Perzije vrot puscavs -
veter. Na najino zadovoljstyo i_
spalni prostori primerni, oprem
ljeni s klimatskimi napravami. 2
Naselje je lepo urejeno. Vsi %
trudijo, da bi pridobili kaksen kv :
dratni meter zelene povrsine, (9%
do sedaj_jim kljub zalivanju toﬁ%u_
uspelo. Skofjeloske barake Klju ¥
jejo ob&asnim hudim viharjem, V€
dar so e vsi Elani kolektiva visell p
strehah, da jim le-teh ne bi odnestr
Le zascita oken in vrat ni bila P’
merna, saj se je nabiral pO thil
dnevno debel sloj rdecega PT*‘i Ty
Voda v naselju je odli¢na. 1z b ain
nega Tigrisa z domala 1/ 4 P_‘?Skana
zemlje je voda popolnoma O¢iS¢e o
in bakteriolo$ko zascitena Z g]tre-
violetnim sevanjem. Na neka) Tt di
stih s0 po naselju namescene t i
naprave s pipami za hladno Vodl‘.” <
jo hladijo. Te naprave je postaV J‘]’(i
zimskem &asu s skupino Svicarsti
monterjev na$ ing. Vrhuhc. eV
Tako je nastala baza za posta‘;'_va_
naselja, bivanje in obsto] kolek rln 52
Jedilnica je organizirana -kmjabra-
postrezba. Hrana je bila @@ 410
Manjkalo je sicer zelene solaté zsta-
pa je bilo dovolj paradiZnika 1\'; %n !
lega. Sokove smo dobili brezP irflo
po mili volji. V&asih se je Zat-avolja
pri pivu, takrat pa je bila neJe¥"
tu. Novega kuharja Petrovn_f?-saj je
dopotoval z nami, so vsi hvalili, 58] -
poizkusil tudi s peko kruha. < olinis
kajnjim kruhom niso Zadobcr
&eprav se je meni zdel kar d(')bill;a‘
oblike je bolj cudne, kot da DI Py
rejen iz ostankov testa bréz

V oddaljenosti okoli 300
preko za¢itnega nasipa
upravna baraka in delovnl P70
izdelavo in deponijo nosllceckom
armature. Na platoju med ¥5
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Na drugi obali Tigrisa je tudi de-
lovi§¢e. Posekan je bil cel gaj palm,
tako da je delovis¢e vsek med dete-
ljevimi palmami, katerim daje Ziv-
ljenski cilj prav Tigris. Le dvesto
metrov od obale je Ze konec Zivlje-
nja. Tukaj, na tej obali, orje ledino
strojnik Cizmesija s svojim bagrom
Fiat Allis in buldoZerjem Fiat Allis.
Zemljo mora oéistiti korenin palm
in pripraviti podlago za nasip.

Nasa skupina je pri§la na grad- -

bis¢e z nalogo, da bi izdelala prvi no-
silec, po trdi tehnoloski postopek iz-
delave in montaZe nosilcev ter po-
maga pri re§evanju tehniénih in or-
ganizacijskih problemov. Pri samem
betoniranju nam je bil v pomo¢ e
strokovnjak Zavoda za raziskavo
materiala in konstrukcijing. Znidar-
§i¢ iz Maribora.

Priprava modela, napenjalne na-
penjanje kablov in vse -ostale pri-
prave so potekale brez tezav. Zata-
knilo se je pri cementu. Ni ga bilo ne
za pilote ne za nosilce. Zato smo po-
stajali nervozni. Ta ¢as smo opravili
druga dela kot: izolacijo silosov ce-
mentas trstiko. Bratusek je Ze nape-

-ljal vodovod za tehnolosko vodo, ki

bo mocila nosilec v ¢asu zorenja,

‘Kos je postavil s svojo skupino vse

za uéinkovito delovanje vibratorjev.

Na intervencijo Puk$i¢a nam je
guverner v Amari dodelil 14 ton ce-
menta, namenjenega druZzbenemu
sektorju. S tem cementom smo za-
betonirali nosilec, ob prisotnosti

- obeh nadzornih (g. Sihana in g.

Horkyja) ter ga naslednji dan razo-
pazili. Nosilec je bil lep, brez pri-
pomb. Oddahnili smo se in nosilec
predali v nego Horvatovim delav-
cem, ki so ga morali éuvati pred pri-
pekajo¢im soncem &é tri dni. Takrat
smo popustili in porezali kable ter
opravili dvig in transport nosilca v
polje deponije.

V' Casu nasega bivanja na grad-
bis¢u v Amari so nas obiskali tudi:
glavni direktor ing. Skulj, ing. Kosi-
ter in Jernej JerSan. Na sestanku ko-
lektiva je bilo marsikaj reéeno tudi s
strani $oferjev. Predvsem so se pri-
toZevali zaradi vrodine. Kabine Se
vedno niso bile opremljene z klimat-
skimi napravami. Zaenkrat smo do-
bili uvozno dovoljenje le za pet takih
naprav, katere naj bi dobili iz Ku-
waita. feirav smo zaprosili za osem
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In §e zanimivost: Tu je bil nekoé raj, kier sta ivela Adam in Eva. Sedaj je to

le Se krajevna znamenitost

klima naprav. Zato bodo brez njih
ostali nakladadi, valjarji in avtome-
Salci. Najhuje je na tovornjakih, ker

ne morejo imeti odprtih oken, za- -

radi prahu, ki ga dvigajo. Bilo je tudi
pripomb, ker ni bilo dodatka za delo
v prahu in vroéini.

Nekaj je tudi upravi¢ene nostalgi-
je, saj imajo doma otroke, Zene, de-
kleta, svojce. Na sploino pa je mo-
goce trditi, da je kolektiv zdrav, da
ga preveva skupna misel — ¢impreje
in ¢imbolje opraviti delo. Pri vsej se
odraZa pripadnost podjetju.

Vsi so le nekoliko zaskrbljeni za
stroje, na katere naj bi v bodode
prisli tudi Soferji Iradani.

Tehnik TomaZin, pomoénik Puk-
Sic¢a, je pojasnil zastoje na zemelj-
skih delih, zaradi ¢esar bo potrebno
uvesti dvoizmensko delo in okrepiti
vzdrZevalno sluzbo. Vsi so privolili v
te organizacijske ukrepe z obljubo,
da gre po 6 mesecih dela vsakdo na
dopust v domovino, da se povsod,
kjer je to mozZno, ¢imprej uredijo
klimatske naprave itd.

Drugi dan po betoniranju nosilca
se nam je Ze zelo mudilo. BoZo je

Zakaj taksna
skromnost -

Leto$nji, Ze deseti sejem obmej-
nega gospodarstva, kot so nadeli ime
biviemu sejmu »Primorska razstav-
lja« je kljub povedanemu Stevilu
razstavljalcev po kvaliteti precej na-
zadoval. Lahko bi rekli, da so bili
prostori, razen nekaj redkih izjem,
izredno skromno opremljeni. Med
ogledom sejma se v obiskovalcu
vzbuja obéutek, da je bilo organiza-
torju najbolj pomembno, da zapolni
sejemski prostor ne glede na kon-
cept oz. sejemski program.

Invtej »krodnjarski« razstavi smo
tokrat sodelovali tudi mi. Verjetno
je bilo nase sodelovanje na tej sejmu
prvo in zadnje, vsaj dokler ne bo
vodstvo sejma ubralo kak$no dru-
gacno pot v zvezi z organizacijo in
smernicami razstavljenih ekspona-
tov, TUdi v prihodnje smatramo, da

moral zakljuciti $e vse zapisnike,
Andrej opaviti §e vrsto organizacij-,
skih navodil v zvezi z zemeljskinii-
deli in cementom.

Ob  zakljucku tega prispevka
Zelim poudariti, da je bila moja zelja
prikazati ¢imbolj objektivno stanje:
razmer in potutja, ki vladajo ‘na
naSem gradbi§¢u. Nasi delavei so
ustvarili svojo kolorijo in se trudijo,
da bi si ustvarili Zivljenje &im udob-
nejSe in lazje. Uredili so si-tudi
igris¢e za vsakodnevno vederno
tekmovanje v nogometu, ob pétkih:
pa prirejajo piknik v neposredni bli-
Zini naselja. Ce bi kazale finance
bolje in bi bilo dovolj cementa, bi &i
napravili bazen. Z zaposlenimi Ira-'
¢ani se tudi dobro razumejo.” - © '

Delavcem, ki se bodo v bodoée
odlogali za delo v Iraku, povem, da
sta gradbis¢e in preskrba zgledno'
urejera. Za mladega’ tehnika alf
ekonomista je tu §ola, kjer s¢ IThKo-
udi samostojnosti. Zato vsem pioii
jem, ki so tamkaj utirali pot naSemu
podjetju, ¢estitam in cenim njihovo.
delo.

Franc Maringi¢

ni vedno pomembno nale sodelovi--
nje »za vsako ceno«, temveé bi bilo*
ob vsakokratni prijavi potrebne fa-"
zmisliti o smotru in namembnaosti,
posameznega sejma. NG

V letodnjem letu smo sodelovali’
Ze na celi vrsti sejmov in treba, e,
priznati, da se kvaliteta popravlja
leta v leto, ‘predvsem pri manj ih i
specializiranih sejmih. Res je-tiidi;
da imajo vsi organizatorji mnoga
boljie pogoje za razstave in sejme
kot Primorci, saj je edino v f
kar v Solskih prostorih. V keliker
hoejo v Kopru poporaviti .oz:
izboljSati sejemske usluge, bo ¥ pry}
vrsti potrebno najti bolj ustrezerf
prostor. Se sreda, da je bila tudi nasa
predstavitev bolj skromna, tako kot
je bila na celotnem sejniu.
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Montaina prednapeta hetonska hala — konstrukcijska HOVUSt".

V kratkem se bo v Mariboru za-

¢elagradnja veénamenske dvorane. |

Na natecaju, ki je bil razpisan za to
dvorano, je prvo nagrado dobil Biro
za projektiranje iz Maribora.

Kateri elementi so bili odlo¢ujoci,
da je prva nagrada pripadla vaSemu
biroju smo vprasali direktorja biroja
tovari$a Acanski Vukasina dipl, inZ.
gr.?

»Na$ naért za to vetnamensko
dvorano, ki bo stala na Taboru v
Mariboru, smo popolnoma prilago-
dili na¢rtovalnim pogojem, ki so za-
htevali objekt, v katerem bi bile
mozne mnoZiéne manifestacije
§portnega, - kulturno-zabavnega in
politicnega znaCaja (Sportne aktiv-
nosti — tekmovalni in rekreacijski
$port, kulturne prireditve s pevskimi
in plesnimi ansambli, zborovanja,
kongresi ipd.).

Dvorana bo lahko sprejela 4500
obiskovalcev za kulturne in politiéne
prireditve. Na Sportnih prireditvah
bo prostora za 2000 do 2500 gledal-
cev, razen pri boksu, ki bo sprejel' do
5000 obiskovalcev. Eden najbolj
omejitvenih pogojev, ki smo ga mi
zelo uspesno premagali je bila vsota,
s katero naj bi zgradili predvideno
dvorano — 130 milijonov dinarjev.
Po kon¢anem obratunu nam je
uspelo ostati celo nekoliko pod za-
htevanim zneskom.«

Kaj je botrovalo temu, da ste
uspeli zadovoljiti vsem zahtevam, ki
so bile postavljene v natecaju ter da
ste ostali pod zahtevano vsoto 130
milijonov dinarjev?

»Ta uspeh smo dosegli zato, ker
smo predvideli neko konstrukcijsko
novost za to zvrst gradnje: dvorano
bomo gradili (zaradi zahtevnosti del
pa je skoraj sigurno, da bo dvorano
delal Gradis) s cenej§imi konstruk-
cijskimi elementi — to je s predna-
petimi betonskimi montaZnimi ele-
menti z lepljenimi nosilci, ki omogo-
¢ajo drugo novost (podobne v Jugo-
slaviji ne najdemo): tak$no stropno
konstrukcijo, ki dovoljuje gradnjo

Sportna hala v Mariboru

iz mariborskega biroja za projektiranje

dvoran kot v nekak$nem podstresju
(vendar kljub temu 4 metre viso-
kih!). Tako bo mariborska veéna-
menska dvorana imela druge dvo-
rane nad glavno dvorano in so zato
odvec stranski objekti okrog glavne
dvoranske ploskve.«

Kakinemﬁ namenu bodo sluzile

dvorane na podstresju nad glavno

dvorano?

»V dvoranah pod streho smo na-
crtovali prostore predvsem za kon-
grese in kulturne prireditve. Ta veg-
namenski prostor pod streho bo de-
ljiv s premi¢nimi stenami in name-
njen za seminarje, tiskovna sredi§¢a
ob vecjih prireditvah, sestanke, li-
kovne razstave in ipd.

Poleg tega bodo zgoraj delavnice
za popravila, klimatske naprave in
vse obljke za vse prostore v dvorani.
Tizgornji prostori bodo dobivalina-
ravno svetlobo skozi svetlobne od-
prtine na ravni kovinski strchi. Nato
vid§ino bo moZno priti z dvigali,
montiranimi med dvema nosilcema,
v srednjem nosilcu pa bo glavna
pespot navzgor.«

Ali lahko na kratko oriSete funk-
cionalno namembnost te dvorane?

»Spodnja osnovna ploskev dvo-
rane bo segala tri metre pod nivo te-
rena. Poleg glavne dvorane bodo tu
Se naslednji prostori: shramba za

orodje in_rekvizite, skladié¢e do-.

datne opreme, garderobnj prostori,
sanitarije, sobe za trenerje in sodni-
ke, sanitetna soba in bife. Dvorano
bo moZno navsakih 15 metrov §irine
deliti in na ta nadin napraviti 3 igri¥¢a

zarazne §portne dejavnosti. Vsakna -
ta na¢in napravljen sektor bo mozno |
posebej ogrevati, kar bo seveda

zman jSalo strogke uporabe dvorane.
Cela dvorana bo umetno osvetljena
in sicer tako, da bo vnjej moZen TV
prenos: Poleg tega pa bo moino
osvetliti vsak del dvorane posebej,
saj jo ves sistem osvetljevanja v dvo-
rani obdelan ra¢unalni§ko.«

Ali je res, da bo v tej dvorani
moino tudi predvajanje celoveder-
nih filmov?

»Maribor bo v tej dvorani dobil
tudi kinodvorano, ki bo najveéja v
Sloveniji. Iz reporterskih kabin bo
namre¢ mozno projicirati filme na
platno, ki bo names¢eno nad delom
tribune. Takrat se bo glavna dvo-
rana spremenila v kino dvorano, ki
bo imela kar 3000 sedeZev.«

Kako se bo dvorana prostorsko
vklopila med Ze obstojece objekte?

»Dvorana bo stala na vogalu Ko-
resove in Ulice Gorkega, v sosesCini
umetnega drsali§¢a, ki naj bi ga v
bodoénosti zgradili na severni strani
dvorane. Po dograditvi dvorane bo
poleg nje nastal tudinov trg, kise bo
imenoval Trg herojev. Naértovali
smo tudi mozZnost povezave z drsa-
lis¢em, ker bi s tem Maribor lahko
postal prireditelj veéjih Sportnih
tekmovanj.

Dostop v dvorano bo takSen, da
bo moZno priti vanjo celo s tovor-
njaki, poleg tega smo predvidevali
tudi posebne rampe za invalide v vo-
zickih.

Dvorana bo imela tri izhode, tak0
da jo bo mozno zelo hitgo izpraznit
— izratunalismo, da bo lahko v tr€
minutah zapustilo dvorano kar 4
obiskovalcev.«

Kako hitro bi bilo mozno naredii
tako montazno halo?

» Izratunali smo, da je dogradit€¥
hale moZna v pol leta zaradi mo™
taznega postopka, ki sem ga Ze prél
opisal. Montazne zelezobetonske
elemente bomo vozili iz Pobrez)
Ker so ti elementi dokaj tezki, Sm°
tudi Ze preutili vse dovozne poti ©
PobreZja do Tabora.«

Gre torej za celo vrsto novosti pri
gradnji takSnih objektov?

»Tak$en prijem, kot smo ga Prege
videli mi pri gradnji mariborsts
veénamenske dvorane je fesm‘"".n
konstrukcijska nowvost pri nas !n
zato smo tudi tehnologijo izdela\’z;

konstruktorsko zasnovo te hale &

¢itili z patentom.« ) pAVLIN

.

- Albinu v slovo

Mnogo prezgodaj se je od nas
poslovil nas zvesti sodelavec in
kolega Albin Vehar, ko se je 22.
8. 1979 tragiéno pretrgalo nje-
govo mlado Zivljenje. Neizmerno
nas je presunila kruta in Zalostna
vest, da ga nenadoma ne bo ve
med nami.

Pred 26 leti se je rodil delay-
skim starSem, ki so ga vzgajali v
trdnega in postenega driavljana.
Po konéani osnovni joli se je izu-
¢il za zidarja, vendar ga je Zelja

o znanju gnala naprej. Ob delu
e konéal srednjo gradbeno 3olo
in se kot mlad gradbeni tehnik
pred Stirimi leti zaposlil v nasi
TOZD in Ze na samem zacetku
pokazal veliko mero poZrtvoval-
nosti pri samem delu in kolegio-
nalnosti do sotovarifev. ;

Prav zaradi njegove prizadey-
nosti in pripravijenosti za vse-
stransko druZbeno in politiéno
delovanje je bil izvoljen za pred-

- sednika naSe osnovne organiza-
cije sindikata. Kot zaveden ko-
munist je deloval v samouprav-
nih organih in s svojim delom
pripomogel h krepitvi samou-
pravnih odnosov v TOZD.

Zapustil nas je v trenutku, ko
je bil'v najvedjem zagonu svojega
dela; za njim je ostala velika
praznina in tezko se bomo spri-

jaznili z dejstvom, da ga je neiz-

prosno smrt iztrgala iz naSede-

lovne sredine in iz rok mlade
i

druine, na katero je il tako p0”
nosen in ki bo e toliko teie pre-
bolela izgubo mladega moza it
oleta. :
Veliko bi lahko $e napisali ¥

. ¢ast njegovemu spominu, Ven

itevilni venci in velika udelezb?
na njegovi zadnji poti sta dov
jasni pridi, koliko smo delav® .
koprskega Gradisa cenili pokoj-
nega tovarisa.

\ Ohranili ga bomo v lepe™

spominu, njegovim pa §e enkr

izrekamo globoko sosi:clll:l-“ il

TOZD GE KOPER
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"TOZD LIO
Skofja Loka

XX, SKLEPI

To redne seje delavskega sveta Gradis
3 ZD L10 Skofja Loka, ki je bila dne
7.7. 1979

it Totka 1.
lepi XIX. in XX. redne seje bodo
edani na prihodnji seji.

.. Totka 2
Prejme se periodiéni obracun za I.
€lje 1979 5 predlagano delitvijo do-
ka in Cistega dohodka: :

S din
E‘:OL iprihodek  115.869.274,45
Dél:oélena sredstva 78.608.637,79
Raz ek 37.260.636,66

del. dohodka -
fameny 12.556.472,00
S hgi se delj 24.704.164,66
S oD 15.196.938,96
i l?-a Stan. grad. 958.856,70
= d:] Za poslov. sklad  7.616.853,10
2a rezerv, sklad 931.515,90

Odokyi; Tocka 3

di . HO se vsi knjizeni izredni pri-
1979' N odhodki od 1. 1. 1979 do 30. 6.

Delgyey. . 1OCka 4
jon. 2vskisvet se strinja, da se od poso-
leta sTedstey sklada skupne porabe iz
‘19 8, ki se po sklepu zbora z dne 26.
bbraéu KOristijo za obratna sredstva,,
kot di?aﬂu 10 % obresti in se knjiZijo
por, abe',e i prihodek sklada skupne

Bic: Totka S

lotj '€ sklep zbora delavcevin v ce-
,tp-omg:'elmc besedilo samoupravnega
n ima © ureditvi medsebojnih’ od-
POSloVan drugih skupnih zadev v zvezi s
Nig Boi:'lem meSanega podjetja Slove-
Organi, » CAC ter soglasa, da delovna
k vlaacua_prlsmpi k temu sporazumu
Zryz; 2telj 2 ustanovno viogo, ki jo

'n vplata preko poslevodedega

L,iub.l}:::.a Slovenijales — ' trgovina

Odgpy: . . Totka 6
Znggy "t S dvig deleza od dosedanjega
10,000 FCFA ~5.000.000 za FCFA

FCFA .15.03(?.(')‘(‘))& zneself vloge v visini

Bty ¢ Todka 7
eolef lficlovr_nc organizacije je zajet v
Niky S M viogi poslevodecega druzab-
Ki 2ngz. " Nijales — trgovina Ljubljana,
-4 CFAF 398,010.000. -

:‘V 4 Toéka 8
bg if‘!ai"" sredstev iz sklepa pod tocko 6
10 go0"°10 V roku in na naéin, kakor bo
8ovip vorjeno s Slovenijalesom — tr-
- Ljubljan, .

ot dey Totka 9 -
oy m;egqt delovne organizacije za
Pogp;c “abnikov in kot pooblaséenec za

Mepy,: S8Moupravnega sporazuma se
B [ovar Leonoid Gol oo
"-tkgm TozZp, eopold, dipl. oec., dl'

T Totka 10
‘_‘ﬁ,f‘"j_fﬂsel bilanca podijetja Slovenia

Fdas N,

Tocka 11

Dobicek iz poslovanja za leto 1978 v
znesku CFAF 10.908.495. se po odbitku
obvezne rezerve in po odbitku 20 %
davka na transfer porazdeli v neto zne-
sku CFAF 8.290.457 med soustanovite-
lje v sorazmerju v vplaéanimi delezi:

— za naSo TOZD znaSa pripadajoéi
znesek dobi¢ka od leta 1978 v CFAF
165.809 v din 13.878,20.

Tocka 12
Za pripadajoéi dobi¢ek iz poslovanja

leta 1978 v znesku CFAF 165.809 se

odobri finanéni kredit po ob &asu skleni-
tve pogodbe zakonski obresti in najdalj-
§im moznim rokom vragila.

Tocka 13
Podjetju Slovenia Bois, CAC se odo-
bri finanéni kredit iz sredstev dobicka v
neto znesku 664.255 — CFAF, po ob
¢asu sklenitve pogodbe zakonitih obre-

stih ter najdalj§im moZnim rokom vraci- '

la,

Tocka 14
Potrdi se predlog za najem kredita
druZabnikov Slovenia Bois; ki znasa za
TOZD LIO:

kredit Slovenia Bois  6.000.000 CFAF
najem kredita pri LB

za placilo dodatnega
deleza osnov. kapit.
najem kredita pri LB
za kredit Slovenia
Bois

10.000.000 CFAF

6.000.000 CFAF

Toc¢ka 15

Stroske zavarovanja imovine vlagate-
ljev za leto 1978 in 1979 placajo druzab-
niki v vidini nazna¢eni v razdelilniku (za
Gradis TOZD LIO: leto 1978 6.713,00
—'leto 1979 16.818,20 — skupaj
23.531,20) in na podlagi obremenitve, ki
jo izstavi Slovenijales — trgovina. Ob-
veznost bo poravnana v rokih naznace-

nih na obremenitvah.

Tocka 16
Za podpis pogodb v zvezi s krediti se
pooblas¢a direktor TOZD tov. llovar
Leopold, dipl. oec.

Tocka 17
Potrdi se samoupravni sporazum o
zdruZevanju dela in sredstev pri proi-
zvodnji proizvodov za izvoz, ki ga je
predlozilo Gozdno gospodarstvo Kranj.
Za podpis sporazuma se pooblasca di-
rektorja TOZD. |

Tocka 18 ~
Delovodje posameznih dejavnosti so
zadolZeni, da uvedejo vedjo disciplino pri
odhajanju z dela, v kolikor to ne bo uspe-
lo, se bodos tem v zvezi sprejeli dolo¢eni

ukrepi.

Tocka 19
Pooblas¢a se direktorja za podpis po-
godbe za prevzem del v Saudski Arabiji,
za vodenje razgovorov in sprejemanje in

izvrievanje vseh obvez, ki izhajajo iz te

naloge. '

To&ka 20 :

Potrdi se sklep DS GIP »Gradis«, da
od 14, 7. 1979 dalje delavcem pripada za
vsak prevozeni kilometer z lastnim oseb-
nim avtomobilom v sluzbene namene na
podlagi ‘pravilno izpolnjenega potnega
naloga za potni§ki promet odskodnina, ki
zna$a 4,05 din, kar pomeni 30 % cene
super bencina, skladno s 35. élenom Pra-

~vilnika o prejemkih iz materialnih stro-
Ele e \

Sklepi samoupravnih organov O Sklepi samoupravnih organov O sklept samoupravnih

TOZD GE
Nizke
gradnje

SKLEPI

11. seje delavskega sveta TOZD GE
Nizke gradnje Maribor, ki je bila 6. 8.
1979 ob 8. uri v sejni sobi uprave TOZD.

o.brok

1. DS je sprejel polletni obratun po
stanju 30. 6. 1979 po naslednjih postav-
kah:

x din
plagana realizacija
celotni prihodek
dohodek

180.986.095,00

45.724.619,48
obvez. iz dohodka 11.106.032,48
¢isti dohodek 34.618.536,78

2. 0d1.8.1979 dalje znada cena pre-
hrane v menzah TOZD GE Nizke grad-
nje:

plaéa zaposlen regres iz TD regres za ekonom.

vy TOZD topli obr. cena
zajtrk 5 3 10
kosilo 16 20 12i 48
malica 11 17 28
Skupaj 32 42 12 FREEE

Delavci, ki niso zaposleni v TOZD NG
placajo ekonomsko ceno.

3. Od 1.8. 79 dalje znasa cena noéitve
v naseljih TOZD GE Nizke gradnje za
delavca TOZD NG dnevno din 6, za
ostale dnevno din 30. :

4. Od 1. 8. 79 dalje se izplacuje po
gradbiscih naslednji terenski dodatek:

Gradbii¢e zaregres za izplad. skupaj
: za hrano

Pobrezje 42 39 81

HC Marib. 42 39 81

Solkan 42 69 111

Titograd 42 69 111

5. Od1.8. 1979 dalje se delavcem za-

‘poslenim na AC Vrhnika Dolgi most iz-

pla¢ajo znizane dnevnice v visini 150 din
na dan zaradi poviSanja strofkov pre-
hrane in stanovanja.

6. Od 1. 8. 1979 dalje se delavcem, ki
seiz gradbiica dnevno vradajo v kraj svo-
jega bivalis¢a, izplacujejo prevozni stro-
$ki v visini 23 din na dan. Kjer so ti stro-
§ki vegji, jih delavec posebej uyeljavlja.

7. lz sredstev namenjenih za zdruze-
vanje v OZD za nabavo gradbene meha-
nizacije se nameni 192.278 din za zdruZi-
tev sredstev za Cementarno Umag. 1z
istih sredstev TOZD tudi aktivira por-

+ talni'Zerjav v bazi na Pobrezju.

8. DS imenuje delegata v skupséino
Konzorcija za skupen nastop v Iraku tov,
Franca Kositra, dipl. gr, inz. ‘

10. DS potrdi osnutek Pravilnika
Gradisovih nagradah oz. diplomi §tev,
02-1/73 101 od 19. 7. 1979.

11.' Za pripravo predlogov v smislu
prejetih navodil in osnutka pravilnika o
Gradisovih nagradah oz. diplomi se ime-
nuje komisija v sestavu:

Danilo Beve, dipl. inZ., Albin Keuc,
Bosko Surla, Janez Hladen, Franc
Kuhar, llija Mrdjen in Janez Murko ml.

12. DS sprejme v predloZeni obliki
naslednje pravilnike:

— Pravilnik o ljudski obrambi v GIP
Gradis TOZD GE NG

— Pravilnik o narodni zaséiti

— Pravilnik o evidenci noSenja in
uporabe oroZja

— Knjigo primopredaje oroZja in
streliva,

13. DS sprejme v predlagani obliki
spremembe samoupravnega sporazuma
o skupnih osnovah in merilih za razpore-
janje &istega dohodka in za delitev sred-
stev za osebne dohodke v gradbenistvu.

Za podpisnika sklepa se pooblaiéa di-

da TEYT N

mmies

14. TOZD Frankfurt se posodi
50.000 din nadih vezanih sredstev na
Ljubljanski banki, za dodelitev stano-
vanjskega kredita Dragu Draganiéu.
TOZD Frankfurt mora posojeni znesek
kot vezana sredstva vrniti v roku enega
leta. .
15. Zaradi odsotnosti z dela, ki traja
ved kot 6 mesecev zaradi bolezni in na

.predlog 10 OOS izplaéa enomesecni

osebni dohodek in solidarnostno pomoé
v vidini 2.000 din delavcu Josipu Ma-
canu. Sredstva so namenjena za kritje
stroskov zdravljenja v Rogaski Slatini.

Zaradi odsotnosti z dela nad 6 mese-
cev zaradi bolezni se Huseinu Hamziéu
izplata enomesecni osebni dohodek.

16. Po gradbii¢ih se mora poostriti
Cuvajska sluzba. Vse tuje osebe, ki se na-
hajajo na gradbii¢u brez spremstva za-
dolzene osebe, je potrebno iz gradbiséa
odstraniti. Kadr: sluzba naj uredi, da se
za Cuvaje kupi posebna obleka ali vsaj
nabavi trak z napisom »¢uvajs.

17. DSne ugodi vlogi VTS Maribor za
objavo reklamnega oglasa v glasilu

~ GRADBINEC, ker nimamo sredstev v

te namene, :

18, Tov. Ludviku Lépeju se izplata
nagrada v viSini 3.000 din za najdena
¢olna, odplavljena iz gradbis¢a Maleé-.
nik. ; i

19. DS apelira za vse zaposlene na
AC Vrhnika, da vloZijo vse napore, da -
bodo objekti do 8. 9. 1979 kvalitetno iz-
gotovljeni. : :

20. DS zadolzi kadrovsko sluzbo, da
predvidi moznost dobivanja mleka de-
laveem, zaposlenim na nasih gradbidcih v
TOZD. j ;

T0ZD
GE _Mribor._-

SKLEPI
16. redne seje delavskega sveta GIP
Gradis Ljubljana, TOZD GE Maribor z
dne 3, avgusta 1979
1. sklep: :

6. in 10. sklep DS TOZD z dne 9. 7.
1979 3e nista realizirana, zato ponovno
posredujemo zahtevi e

~— Strojno prometnemu obratu v
Ljubljani po posredovanju podatkov o
trodenju sredstev za drobno mehaniza-
cijo in . ‘

— Skupnim sluZzbam za dostavo pred-

2 e 1 Pagid PR
R 1048
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oY 2. sklep:
Delavski svet potrjuje razporeditev
dohodka in ¢istega dohodka za obdobje

I."Razporeditev dohodka po namenu:
3. prispevek iz doh. SIS za zdravstvo
hosti (star. zav. kmetov)
* vanje
delaveev
7. davek iz dohodka republiki
8. del dphodka za delovno skupnost
10. del dohodka za ¢lanarino

samozaséito

14. del dohodka za banéne storitve

15. .del. dohodka za povraéila stroSkov placilnega prometa v

© drzavi
16, del dohodka za druga placila .,

.-l, -pris'pevek iz doh. SIS za izobraZevanje
2. prispevek iz doh. SIS znanosti in kult.

4. prispevek iz deh. SIS drugih, z zakonom dologenih dejav-

6. prispevek iz doh. za zaposlovanje in socialno varnost

12. “del dohodka za amortizacijo, obraéunano po stopnjah, ki
. so.vecje od predpisanih minimalnih stopenj
13. del dohodka za zavarovalne premije

od 1. januarja do 30. junija 1979 kot
sledi:

3.734.512,20
746.902,45

943.039,90

266.750,85

'5: prispevek iz doh. za pokojninsko in invalidsko zavaro-

764.739,80

123.924,65
1.872.826,20
8.038,776,00

9. del dohodka za ohranitev, zboljsanje in varstvo ¢loveko-
vega delovnega in Zivljenjskega okolja

1.016.464,95
193.020,65

11, del dohodka za sploino ljudsko obrambo in druzbeno

75.969,60
1.750.069,10
918.905,10
239.578,45

170.405,65

- {(prisp. mestnega zemlji a.prispevekzaiel.inluikibromcl.

‘prispevek solidarnosti)
17, del dohodka za obresti

2.585.706,80
: 2.131.509,30

18. del dohodka za druge dolofene namene

[(nagrade uéencev in prakt.)

= . e o — ————— —

., Skupaj dohodek po namenu

1I., Razporeditev istega dohodka:

1. ‘del Gistega dohodka za osebne dohodke

3. del ¢istega dohodka za prehrano delavcev

3. del ¢istega dohodka za stanovanjsko gradnjo

4. del &istega dohodka za druge namene skupne porabe
5, del ¢istega dohodka za poslovni sklad

6. del &istega dohodka za rezervni sklad

2.261.814,85

27.834.916,50

55.391.435,00
357.750,00
3.208.146,95
1.646.993,45
23.365.054,82
2.869.134,05

7. del ¢istega dohodka za druge potrebe 91.931,00
" Skupaj Cisti dohodek 86.930.445,27
I. Doliodek po namenu 27.834.916,50

. 86.930.445,27

11. Cisti dohodek

S T o e o o e e e e e e e

A.Lsklgp: |

«Pri.obra¢unu OD za mesec julij 1979
je « porgéunati akontacijsko. vrednost
totke za prvih dest mesecev letodnjega
leta in'sicer od vrednosti tocke 20 na 21
para brutto, ;

4. sklep:

Akantacijska vrednost tocke za drugo
polletje ostaja nespremenjena, to je 20
pur prtto.

5. sklep:

Na Znanje smo vzeli porodila direk-
tofja in pomoénikov. :
O, sklep: /"/

Delavski svet potrjuje izide glasovanj
na zborih delovnih ljudi o

— predlogu Samoupravnega spori-
zumga o poslovnem sodelovanju s cemen-

taro Umag — od 1087 zaposlenih véasu

izvedbe zborov je zborom prisostvovalo
614 delaveey, od tega se je 550 delavcev
opredelilo ZA sprejem predloga, 15 de-
laveev je glasovalo PROTI, 19 delaveev
se je glasovanja VZDRZALO, medtem,
ko je 30 delavcey ostalo neopredeljenih.

— 0 predlogu Sprememb in'dopolni-
tev samoupravnega sporazuma v grad-

114.765.361,77

beniitvu je bilo seznanjenih 6.37 prisot-
nih delavcev, od tega je 6,15 delavcev gla-
sovalo ZA sprejem predloga, 2 delavca
sta se glasovanja vzdrzala.

Za prvi predlog je pozitivno glasoval
50,6 %, za drugi pa 58,42 % vseh
slenih, kar pomeni, da sta bilai
vana z-zadostno veéino.

1.8KIep;:
Od 1073 skupdjéposlcnih delavcev v
¢asu izvedbezborov delovnih ljudi je bilo

s spre bami Pravilnika o delovnih ra-
zmefjih seznanjeno 669 delavcev. Pred-
.~Tog spremembe je bil sprejet s 619 pozi-

tivnimi glasovi ali 57,69 %, 46 delavcev
je glasovdlo proti sprejemu predloga,
stirje delavei so se glasovanja vzdrzali.

8. sklep:

Sprejet je bil predlog Pravilnika o po-
deljevanju priznanj v GIP Gradis,
TOZD Gradbena enota Maribor z na-
slednjimi spremembami:

— vdrugi in tretji alineji ¢l. 2 se &rtata®

besedi »najvecs,
— spremeni se ¢etrta alineja 2, Clena
in se spremenjena glasi: .
»—10 sedemdnevnih bivanj za dva
druZinska ¢lana v Gradisovih pogitniskih

Sklepi samoupravnih organov O Skiepi samoupravnih organov O sklepi samoupravnih

domovih izven sezone in 5 dni izrednega
placanega dopusta oz. sedemdnevno bi-
vanje za dva druzinska ¢lana vdrugih po-
¢itniskih domovih ali letoviséih, s tem, da
delavec sam placa razliko od cene pri

Gradisu do polne cene v drugih letovis-

¢ih.«

9. sklep: :
Clani delavskega sveta so bili sezna-
njeni s sodbo Temeljnega sodisca v Ma-
riboru §t. Gp 53-79-6 od 19. 6. 1979 0
kaznovanju Gradbene enote Maribor z
denarno kaznijo 50.000,00 din zaradi
gospodarskega prekrika, storjenega na
gradbiséu Letalis¢e v Mariboru,

10, sklep: :

Z veljavnostjo od 1. januarja 1979 je
dolo¢ena visina zniZanih dnevnic kot
sledi:

1. delaveem na delovid¢ih, ki so odda-
ljena od sedeza TOZD, obrata ali stal-
nega bivali¢a delavca ve¢ kot 35km

— Ce je kraj turisti¢en in prehrana ni
urejena — 180 din,

— Ce kraj ni turistiCen in prehrana ni,

urejena — 150 din,

— ¢e je prehrana urejena — 106 din,

2. delavecem na delovi&éih, ki so odda-
ljena od sedeza TOZD, obrata ali stal-
nega delavéevega prebivali§¢a od 20 do
35 km, pripada

— (e prehrana ni urejena — 133 din,

— Ce je prehrana urejena — 98 din,

3. delavcem na delovidéih, ki so odda-
ljena od sedeza TOZD, obrata ali stal-
nega delavCevega bivalis¢a od 12 do
20km

— e prehrana ni urejena — 98 din,

— &e je prehrana urejena — 70 din.

11. sklep:

Soglasno je bil sprejet sklep o nakupu
osebnega avtomobila R 30 v predracun-
ski vrednosti 492.000,00 dinarjev.

12, sklep: ;
Delavki Pajtak Danici je odobrenu
izredna neplacana odsotnost ob torkih
od 14. ure dalje zaradi neurejenega var-
stva otrok.
7

13, sklep: :

Delavcem gradbisca Sibenik Maribor
je po €176 Pravilnika o osnovah in meri-
lih o razporéjanju dohodka in delitvi OD
odobren”dodatek za tezje delovne po-
gojein sicer faktor(),7 (t&. 12) v vredno-
s°2,95 din netto na uro. Do dodatka So
upraviceni delavci, ki delajoin v ¢asu, ko
delajo pri ruitvenih delih.

14. sklep:|

Clani delavskega sveta soglagajo z
imenovanjem tov. Erjavec Silva, dipl.
inZz. gradb. za stalnega delegata in tov.
Beve Danila, dipl. inz, gradb. za njego-
vega namestnika v delavskem svetu Po-
slovne skupnosti Rudis. ¢

15. sklep:
Sogladamo z imenovanjem tov. Kosi-
ter Franca, dipl. inZ. gradb. za delegata v

* skupi¢ini Konzorciju za skupni nastop v

Iraku.

" 106, sklep:

Odobrena je bila postuvitev vrtne
ograje v predrutunski  vrednosti
28.596,00 din tov. Ciringer Mariji.

17. sklep:

Ugodili smo prodnji KUD Milka

Zorec, Hotinja vas, za denarno pomo&
pri obnovi kulturnega doma z zneskom

sek razbremeni s placilom

2.000 dinarjev, odklonili pa prosnjo Z&
denarno pomo¢ Nogometne zveze Maf®

- T0ZD
KO Maribor

1. »Gradis« TOZD GE Maribor, G
sposvetska c. 29, se odobri kritje iZ8!
Samskega doma v Istokovi ul., in Sicef

* 500,00 din mese¢no po delavcu, Ki prés

biva in se hrani v Samskem domu.

Ta znesek krije TOZD KO Maribof
iz sredstev sklada skupne porab€ ~=.
hkrati pa TOZD GE Maribor za ta zné-
delavce, X!
prebivajo in se hranijo v Samskem domt
Tako bodo delavci plagali strodke pren®
¢evanja, namesto 1,200,00 din le 700,
din.

2. Sprejme in potrdi se perlod‘ém
obraéun od 1. 1. do 30, 6. 79 in obrauf
proizvodnje za mesec junij. "

3. Glede na ugoden uspeh poslo\’ﬂ"j‘
v prvem polletju, se odobri v mesec av
gustu 20 % po uspehu OD.

4. DS sklene, da je potrebno zaradi
pravilne in dokonéne razdelitve cP US:’;
toviti natanéni dele? kooperacije in N4 .
le-tega razvrstiti med PE, ki so udelei"';.
na asfaltnem programu. Polcg'r‘la‘{e f
nega je potrebno pristopiti analiticn! qa-
delavi stroskov, tako fiksnih kot VB"‘.g
bilnih. Za izvriitev te naloge se iment
strokovni team v sestavu:

1. Tov. Rizmal Ludvik,

2. Pernat Albin,

3. Cernivec Ludvik,

4. Mlakar Stanko,

5. Tominc Franc,
s tem, da je izvrSitev naloge, k
kon¢ana najkasneje do konca leta,
voren tov. Rizmal Ludvik. o el

5. DS sprejme in potrdi porocflloof f
ziskavi trZisca. 3 s,

6. TOZD se strinja s podpisom el
moupravnega sporazuma o0 poslovn inr" y
sodelovanju s cementarno Umag © =
predlaganim razdelilnikom, kﬂ"}';ini
nasa TOZD prispeva znesek V,,‘!"ow‘,‘
122.310.00 din, za kreditiranje njil®*=
investicije. ; e

7. DS odobri nadurno delo po PE: ¥

e

odgos

e
i mora bitl

mesec avgust o g
1. Strojegradnja l-Dog-ur-j}
2. Novogradnja 620 uf
3. Remont ' Ziouﬁg
4. Kleparska 50 uf e

5. Konstrukeija :

Navedena dela se smatrajo kot d";o:'«i
podaljianem delovnem ¢asu, ne pa o 3
dopolnilno delo. Z ozirom na 0 je obe
trebno izpolniti potrebne obrazce 1=
vestiti obracun OD.

il

8. 0d 1.7.1979 se v formuli P"‘P‘:}_"-
¢unu minulega dela posameznika ‘.‘Io :
teva faktor 1,20 in ne 1,00 kot je PI*® =20
dosle;j. T

9. Pred dokonéno odlogitvijo¥ Z¥< 5. =
odobritvijo izrednega dopusta r:jih"‘"‘"-
jalcem se naj pripravijo podatki @ i, kar
vnaV

.',s

vem &tevilu in dosedanjih izostan
bo sluzilo kot osnova DS pri O0T%Ce =
novega predioga o povetanju 1Zr€=5 .ﬁ{‘
dopusta krvodajalcem, W |

10.'DS odobri nabavo v 05':::;’.;
sredstva tj, 6 kom telefonskih apalfaone

i




GRADISOV VESTNIK — 21

JOZE IN ANGELA KAPELJ—ZLATOPOROCENCA

v.]AVgu'st.av'.sta zakonca Kapelj sla-
dl a veliki Zivljenjski jubilej — pet-
r':!s.«-,t let poroke, oziroma zlato po-
oko. Za nase bralce je to zanimivo
Predvsem zato, ker je tovari§ Joze
: APELJ bil do leta 1965 na dela-
€C, se pravi, da je bil nekaj manj kot
5 let pri Gradisu, O svoji Zivljenjski
nin“ J¢ povedal tole: »Moje in Ze-
Can?‘ Zivljenje ni bilo posuto z rozi-
& dl. Ogromno sva pretrpela v &asu
i obcma_vojl_'lama, med drugo
nje'ovno VoJno in neposredno po
boll‘" Potem pa so se stvari vedno
al, izboljSevale. Kaj pa je to poma-
Eta?' ko sva se midva takrat ze zacela
. nau IN Je najina mladost minevala
€nehnem boju za lastni obstoj.
Siv e]!;d oben_na vojnama sva z Zeno
pri na Pm_n_prskem, ki je takrat
Padala Italj Ji. Nisva e bila poro-
ée?ﬁ Dpse nama je leta 1928 rodila
Cai n?‘b oroditi $€ nisva mogla, zato
ali'il ilo dengrja. Takrat je bil v
0VJ¢ na oplqstl faSizem, in zato za
% oﬂCt‘: ni bilo dela. Z Zeno sva se
govorila, da bom el s trebuhom
ena:“;\aom PO svetu in tako sluzil
jatele Prezivljanje druzine. S pri-
b M sva se dogovorila za pobeg
i l"‘il_}o. k Jer sva upala, da bova
Fr C?ZJG dobila delo. Na poti v
Ujely 0 maju je v severni Italiji
Policija. Nekaj dni sva bila za-

in Joze Kq

Belg
mﬁhﬂ delo

prta, dokler niso preverili vseh po-
datkov. Spustili so naju, vendar sva
lahko nadaljevala pot le nazaj
domov. Na poti nazaj sem se odlo¢il,
da bom nadal jeval pot v Jugoslavijo,
ker doma nisem imel kaj poceti, saj
dela nisem mogel dobiti.

Po skritih poteh sem presel mejo
med Italijo in Jugoslavijo in prisel v
Rakek. To je bilo leta 1929. Bila je
zima in zapadlo je ve¢ kot pol metra
snega, tako da sem se izredno tezko
prebil na jugoslovansko stran. S
seboj sem imel le borih 25 lir. S tem
denarjem sem uspel placati doku-
ment za bivanje in delo na Rakeku.
Moja prva zaposlitev je bila pri
gradbenem inZenirju Tav&arju.

Z Zeno sva si ves ¢as dopisovala,
Dva meseva po mojem prihodu je
tudi ona priSla v Slovenijo. Seveda
na isti nacin kot sem prisel jaz. Njej
je bilo Se toliko teZje, ker je imela s
seboj najino héerko. Zena je §la k
svoji teti v Ljubljano. Tudi sam sem
se odlocil zapustiti Rakek in tako
sem Sel v Ljubljano, kjer sva se z
Zeno tudi poroéila. To je bilo 4. av-
gusta 1929,

Moja prva zaposlitev v Ljubljani
je bila pri gradbenem inZenirju Tor-
nagu. Potem sem veCkrat menjal
podjetje. Zaposlil sem se tam, kjer

pelj pred priznanji, ki sta jih dobila za aktivno druzbeno

je bila boljsa priloZnost in boljsi za-
sluzek. Zato je tudi moja delovna
knjiZica iz predvojnega ¢asa zelo pi-
sana in vse mrgoli od razli¢nih zapo-
slitev po nekaj mesecev. Kot protiu-
teZ, pa je v moji knjiZici po osvobo-
ditvi vpisano le eno podjetje in to

. Gradis.

V tistem ¢asu pred drugo sve-
tovno vojno se niti priblizno ni gra-
dilo toliko kot danes. Gradbena se-
zona je bila takrat do oktobra, najd-
lje do novembra. Po tem &asu smo
bili v glavnem vsi gradbinci brez dela
in smo komaj ¢akali pomladi, da so
se gradbena dela zopet pricela.
Tezko je bilo prezZiveti zimo brez
dela in tako tudi brez denarja. Zato
je vsak gradbinec bil sreéen, ée je v
zimskem , ¢asu dobil za opraviti
kak$no notranjo adaptacijo, kaijti
le-to se je takrat delalo po zimi. Tudi
sam sem imel tako sre¢o in sem eno
zimo delal pri adaptaciji. Zato se je
vsako zimo na Uradu za delo gnetlo
gradbenih delavcev.

Leta 1941, ko je bila okupirana
Jugoslavija, sem se takoj vkljuéil v
osvobodilno gibanje in sem kot ¢lan
OF raznasal » Porocevalca«, pobiral
denarne prispevke za OF in sodelo-
val v vseh ostalih akcijah OF. Tudi
moja Zena je bila vkljucena v OF, saj
sva oba ob 30-letnici osvoboditve
dobila zahvale za sodelovanje v
Osvobodilni fronti. Med vojno sem
bil tudi zaposlen. Delal sem tri leta
pri stavbeniku Curku. Ko pa nisem
imel sluzbe, so me vojaske oblasti
dolocile za kopanje kanalov in jar-
kov v Ribnici. Medtem sem se uspel
zaposliti pri Stavbni druZbi in tako
sem ostal v Ljubljani.

Po osvoboditvi je Stavbna druzba
razpadla, oktobra leta 1945 pa je bil
ustanovljen Gradis. Takoj sem se
zaposlil in delal pri Gradisu do no-
vega leta 1965.

Vecinoma sem delal v Ljubljaniin
manj po terenu. Vglavnem sem delal
kot kamnosek, ¢e pa ni bilo takega
dela, sem delal tudi vse ostalo. Bil
sentmed delavci, ki so gradili Titovo
vilo na Bledu in na Brdu pri Kranju,
kajti tam se je ogromno delalo iz
kamna. Delal sem tudi na Batovi pa-
la¢i (dana$nja Nama), Kolmanovem
gradu (danasnja Vila Podroznik), na
Tovarni mo&nih krmil, Zitu, na cesti
Ljubljana—Zagreb in na vseh osta-
lih gradbis¢ih v Ljubljani; predvsem
na tistih, kjer je bilo treba delati
kvalitetno in hitro, da bi bilo zgra-
jeno v roku.

Z Zeno sva ¢lana partije od 1949,
leta. Kot ¢lan ZK sem se aktivno
vkljuéeval v druZbeno in politicno
Zivljenje v podjetju in v samou-
pravne odnose, ki so se takrat roje-
vali. Saj sem skoraj vsako leto bil ali
¢lan delavskega sveta pri gradbeni
enoti ali pa pri centrali ter v uprav-
nem odboru enote ali centrale.

Ko so bile 24. aprila 1956 pete vo-
litve v delavski svet podjetja, sem bil
izvoljen tudi jaz. Maja 1957 na $e-
stih volitvah so mi mandat podaljsali

$e za eno leto. Leta 1961 sem bil po-
novno izbran v centralni delavski
svet podjetja, 1962. leta na desetih
volitvah so mi mandat podaljsali Se
za eno leto, vendar naslednje leto ni
bilo volitev v delavski svet, ampak le
v upravni odbor podjetja, tako da
sem bil élan DS do 16. junija 1964.
Med tem ¢asom, ko nisem bil élan
centralnega delavskega sveta, sem
bil ¢lan in predsednik delavskega
sveta na gradbenem vodstvu Ljub-
ljana ter predsednik upravnega od-
bora gradbenega vodstva Ljubljana
in ¢lan upravnega odbora podjeétja.
Poleg politiénega dela v Gradisu
se zelo rad spomnim tudi na gradisov’
pevski zbor, ki ga je tako uspeino
vodil Pirc Stane. To je bil moski
zbor, ki je 8tel od 25 do 30 pevcev,
Proti koncu pa je zbor postal megan.

'Lahko re¢em, da je bil ta na$ zbor

kar dober. Peli smo na proslavi deset’
letnice Gradisa in na razliénih dru-
gih proslavah, nastopali smo tudi na
radiju. Zaradi tezav, ki smo jih imeli
z vajami, saj smo bili razsuti po’
gradbiséih, je zbor razpadel.

Sedaj, ko sem upokojen pa v
glavnem pocivam, vendar sem Se
vedno ostal aktiven v nasi krajevni
skupnosti Stadion, predvsem pa v
Zvezi borcev. Ceprav imam ze 74
let, $¢ vedno rad odidem balinat,
véasih pa tudi z Zeno v trgovino.«

C. Pavlin

Nasi mali
prijatelji
Pred kratkim smo dobili iz Bi-.
strice prijetno posto: pisali so nam
uéenci osnovne Sole »Ferdo Godi-
na«, katerim je Gradis pokroviteljze
20 let. Ob tem jubileju so na prvi
strani svojega glasila prikazali, da

cenijo naio pomo¢ in prijateljstvo.
Pa poglejte: ST
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Obracun
osebnih

_rdohodkov

Zanami jesedajZe dolocenadoba
prakticnega poizkusa izvajanja
ZZD in nove delitve OD po metodi
PMS. Pokazalesose dolocene dobre
in slabe strani, in ravno o slednjih bi
rada napisala nekaj vec.

OD sestavlja stabilni del oz.
osnova in gibljivi del — akord ali
osebna ocena ter razni dodatki. Pri
osnovah smo »pospravl jeni« v pre-
dalcke, z gibljivim delom pa naj bi
bili pla¢ani po delu, tako kot to do-
lo¢a Ustava SRS in ZZD.

V DSSS imamo dva nacina placila
po delu —osebne ocene in akorde.
Tretji je Se za organizatorje proi-
zvodnje, o katerih pa ne bom govo-
rila. Pri osebnih ocenah ocenjujejo
vodja oddelka ali direktor. Stevilo
ocenjenih je razlicno po oddelkih
(sluzbah, - vendar povsod obstaja
pomislek, ali ima ocenjevalec res
pregled nad delom vseh ocenjeva-
nih. Za dolo¢an je akorda bi vzela za
primer pripravo dela v tehni¢ni sluz-
bi, vendar je tak nacin akordiranja

‘tudi v drugih sluzbah DSSS (in Se
kje). Poprecno je tam zaposlenih 25
— 30 delavcev, ki pa imajo. vsak po-
sebej enako visok akord. To je prak-
tiéno nemogoce, da bi imela tolik§na
masa ljudi iste efekte pri delu in to
vsak mesec!

Lep ¢as je bila tudi praksav DSSS
,da dolo¢en krog ljudi doloca po-
preten procent bodisi osebne ocene

-ali akorda, preko katerega ni do-
pustna prekoracitev.

Ves sistem pa ima $e eno po-
man jkljivost, ni pregleda nad celot-

nim efektivnim delom, tako da se ga
lahko izkori§¢a bodisi z ‘nedelav-
nostjo med sluZbenim ¢asom alipaz
neupravi¢enimi nadurami!

Vse omenjene napake pa bi se
lahko odpravile.

Osebno ocenjevanje je uporab-
ljeno pri delih, ki se ne morejo me-
riti oz. zanje §e ne obstajajo akordi.
Cim prej bi bilo potrebno izdelati
norme za ta dela, npr. za strojepisna
dela. Pri ostalih delih pa naj bi se
uvedlo skupinsko ocenjevanje, tako
dase delavcisamimed sebojocen ju-
jejo. To bi sedaj z novo reorganiza-
cijo in s teamskim - delom bilo
mozno, ker bo vsak sodelavec v po-
ljubnem teamu imel doloéeno na-

logoin bo lahko oceniti njegov delez

pri izvedbi doloCene naloge.
Ravno- tako je pri akordih. Za
primer bom spet vzela pripravo dela.
Skupina delavcev dobi pro jekt v ob-
delavo. Glede na tezavnost projekta
so dolo¢ene tocke, ki si jih ta sku-
pina razdeli med seboj po tem, ko-
liko je kdo sodeloval pri izdelavi.
Za odpravo neupravicenih nadur

pa obstaja preprost recept. Vsako

nalogo, ki jo morajo izdelati, naj
pregleda vodja teama ali pa direktor
sluzbe inoceni glede na roke izde-

lave potrebnost nadurnega dela.
Za konec pa bi napisala e to: mo-
titi se je ¢lovesko. Kakor hitro pa se
napak zavedamo, jih moramo poiz-
kusiti odpraviti. Le tako bomo dose-
gli zadovoljstvo vseh delaveey, to pa
prinese tudi vecji u¢inek pri delu.
JUVAN BOJANA

(

opremo.

vacije pensiona.

\.

NAUCIMO SE SMUCATI!

Komisija za Sport in rekreacijo pri 0OS Gradisa bo v leto3nji zimi
organizirala osnovni in nadaljevalni te¢aj smucanja. Teéaji bodo pred-
wvidoma v okolici Kranjske gore in bodo trajali 7 dni v januarju in fe-
bruarju. Predlog OOS Gradisa je, da bi vsaka OOS v TOZD pokrila

. del stroskov za svoje udeleZence in sicer jim pla¢a stroske uéitelja in
| Zi€nice, pension pa si- udelezenci pla¢ajo sami.
_V kolikor ste zainteresirani in nimate svoje smuéarske opreme, vam
lahko preskrbimo izposojeno opremo od nasih TOZD.

Poleg tecaja smucanja mislimo v popoldanskem ¢asu organizirati

tudi tek na smuceh, za katerega imamo ravno tako preskrbljeno

Vse zainteresirane kandidate prosimo, da se prijavite pri Sportnih
referentih v TOZD ali na naslov organizator Sportne rekreacije Polaj-
nar Alojz, kadrovsko socialna sluiba, Smartinska 134 a.

- Vse kandidate prosimo, da prijave sporo¢ijo éimpreje glede rezer-

‘Ljubitelji smu¢anja torej: »Vsi veselo na poljano belo.«

J

=

Tako kot dan za dnem priha-
jajo novi sodelavei, tako tudi Zal
odhajajo tisti, ki so dolga leta iz-
grajevali Gradis, pa tudi taki, ki
so bili vse od ustanovitve zvesti
temu kolektivu.

Tak je tudi Puksic Joze, ki letos

- odhaja v zasluZen pokoj, ali kot

pravimo na Stajerskem, v »penzi-
Jo«.

S tov. Puksicem, ki mimogrede

povedano sploh ne kaze tistih let,

' kiso potrebne za upokojitev, sem

se pogovarjal in nastal je tale
zapis. 2

Ko zacne pripovedovati takoj
spoznas, dase je »rodil« z Gradi-
som, ¢eprav.ima v osebni izkaz-
nici zapisano letico rojstva 1915
— Zg. Duplek.

»Bilo je 9. maja 1945, ko so
nas poklicaliv Cankarjevo solo in
kot gradbenega tehnika takoj za-
poslili na popisu gradbenih stro-
Jjev, kiso ostali e neposkodovani.
Ustanovljeno je bilo podjetje z
imenom Obnova.

‘Toda ze 6. oktobra 1945 smo
se preimenovali v Gradis in takoj
priceliz delina obnovi domovine.
Do leta 1948 smo delali v tovarni
avtomobilov, maja 1945 pa odili

. v Kidricevo. Tam smo tudi usta-
novili normirsko sluzbo, ki je bila
nekak zametek danasnje kalkula-
cijske sluzbe. Tame je tako zapo-
slila, da sem ostalna tem delov-
nem mestu vse do danes: »mi je

~ skoraj v eni sapi pripovedoval.

Pogovarjal sem se Ze z mnogi-
mi, ki odhajajo v pokoj in moram
priznati, da sem bil vedno v za-
dregi kaj in kako naj ga vprasam,
da ga ne bi prizadel. Ljudje smo
pac ljudje in nekateri vzamejo
upokojitev kot nekaj odyecnega,
ki ga zivijenje nemilostno prinasa
s seboj.

. Toda s tov. Puksicem je tekel

pogovor cisto drugace. »Ja, saj
vem kaj me hocete vprasati. Ali
mi bo sedaj dolg ¢as in ¢e bom
pogresal sluzbo!« mi je kar on
postavil vprasanje. =

%

Dobro jutro
— zlato jutro

»To je tako. Res sem vsa leld
pri Gradisu ‘toéno prihajal 'V
sluzbo_{ (nekateri so si po njem.
celo ravnali ure — op. pis.) it
vestno opravljal svoje delo, pamt
vendar tudi sedaj ne bo zmanj:
kalo dela. Navadil sem se ga.

No, res je, da zjutraj malo dljé
polezim in zvecer malo dlje gle
dam televizijo, toda ¢ez dan imam
toliko opravit, da mi navadno 5¢'
zmanjka ¢asa. Pravzaprav se 1
kega nacina Zivijenja veselim. J€
pac tako. 35 let delovne dobe J¢
dovolj. Ni premalo in ée si zdrav
ni preveé. Sedaj so pa mladi W
zakaj jim nebi zaupali. Jaz sem €
moral sam nauciti dela. Tem, K
pa sedaj prihajajo, je nekoliko
laZje in zaupam jim. Le zakaj jim
ne bi, tu in tam bom e Se prisel,¢¢
bo potrebno. Ce drugace ne, S&
veda pa na obisk. i

Sicer pa sedaj dosti berem, T¢"
Sujem krizanke ter igram na har |
moniko, tako v domacem krog#:

Nehote se spomnim njegove8®
jutranjega pozdrava: »D?bf A
jutro zlato jutro«. Sele sedaj do-
jemam pomen tega stavka.

mu ne bi §e mi zazeleli »DOBRY.
JUTRO, ZLATO JUTRO SE

STROF |

|
Tak je bil nas tov Puksic. Zaka] ‘
]

DOLGA LETA«. .

ZAHVALA

Ob izgubi oceta Ferdinanda Sla- '

banje se iskreno zahvaljujem OOS
TOZD KO Ljubljana, sodelavcem v
remontni delavnici in vsem ¢lanom

75premi]i na njegovi zadnji pﬂﬁﬂig&

Kovinskih obratov za izrazen? "-@a

in pismeno soZalje ter za dar®™

cvetje. . L
Hvala tudi vsem, ki ste &2

JOZE SLABAN



~ Zopet imamo
| organizatorja
. Sportne rekreacije

dis‘l:eg kot pol leta smo bili pri Gra-
odho, dl‘ez §porgnega animatorja. Po
Dreig U tovariSa Kersteina konec
i inl"Jega leta pa vse do junija letos
o a tako rekreacija prepuscena le
ton 24astom, amaterskim referen-
B Sport, ki so delali veé ali manj
jei? N0 po nasih tozdih. Junija pase
sky :,%Clla spremenila, saj smo na
nalnpel sluzbah zaposlili profesio-
| Skrbe]ga Sportnega animatorja, ki bo
: 2a rekreacijo v celotnem

fadisy To i i i
. Je tovari§ Alojz PO-
AINAR, Zastavili smo mu neko-

lik .
njo Vgra;anj Vv zvezi z organizira-

g Portne rekreacije v Gradisu.
| Gra dis?:?m’ da si se zaposlil prav v

.p:;; k(]},fat_ilsu sem se zaposlil &isto
njo isJué]u' Kongal sem prvo stop-
Ljubii oke Jole za telesno kulturo v
rla.'“v oddelek za rekreacijo.
| izregy ole rekreacije me je vedno
| odlog; Zanimalo, zato sem se tudi
Sia jo §za to smer. Sportna rekrea-
i kot tae zelo mlada veja v $portu in
8anizy ci‘:hzelo teZko utira pot v or-
‘?Sniklgul:jgfuzen%a delain v nadi
ako bos . fi
m pospesil ponovni ra-
th ipoljtne rekreacijepv Gradisu?
Vse 3 p‘;gglem delu bom nadaljeval
|2 kater mano zastavljene akcije,
| dEn:)dnike Je oral ledino moj pre-
| kaking | Andrej Kerstein. To bo ne-
? Zhodisée mojega dela. Vedii
Naily e Pa bom dajal rekreaciji
inty ra"c_e\j med delovnim &asom
| Pomeny, %ﬁ"lal rekreacijo v Sirfem
| Zaveggn c3¢de med delovne ljudi.
Nalogy S¢, da bo to izredno tezka
% 1 bo uspela le takrat, ko
liugj v :dspelo spremeniti miselnost
| Pridaky: Nosu do rekreacije. Zato
- ““Politli%m- Podporo vseh druzbe-
| Predy mm Organizacij v podjetju,
Gragds Podporo sindikata.«
Stagnira] lje zadnja leta nekoliko
| Sportniy ;. USPehov na republikih
| Mapj, Kﬂigr:l: Eﬂldl:inc? je bilo vse
Iz 0 tem?
je nal:-resleda dokumentacije, ki mi
85 takg Polaga, sem opazil, da je to
- - Sradis je vsako leto na SIG

. narediti, da bi

vse slab$i. Zato bom posvecal tudi
§portnim igram Gradisa vecjo po-
zornost. Mislim, da je problem v
majhnih finanénih sredstvih, ki so
namenjena za Sportno rekreacijo v
Gradisu nasproti-drugim delovnim
‘organizacijam, po drugi strani pa so
tudi priprave za tak$no tekmovanje
prekratke.

Problem je tudi v pomanjkanju
lastnih Sportnih objektov. Zato mo-
ramo sopdelovati z zunanjimi institu-
cijami, predvsem ob¢inskimi ZTKO
in se vkljucevati v njihove trimske
lige.«

Na ljubljanskih tozdih Ze nekaj let
redno posiljajo svoje delavce na pre-
ventivne rekreativne oddihe na
morje in v zdravili§¢a. Kako bodo te
akcije potekale nadalje?

»Vsekakor, da bom tudi jaz nada-
ljeval s posiljanjem delavcev na pre-
ventivne oddihe. Trudil se bom, da
bo to postala stalna oblika rekrea-
tivnega odmora nadih delavecev;
le-te posilja na preventivne odmore
posebna komisija Zze po znanih krite-
rijih. Vendar se ne bom omejil le na
ljubljanske tozde, temve¢ bom sku-
$al v to akcijo pritegniti tudi vse
ostale tozde v Gradisu.«

Veliko je rezerve verjetno tudi Se
pri delu z ucenci v dijaskih domovih?

»Delo z uéenci bomo morali Se
popestriti, kajti mladi ljudje so lazje
dostopni za §portno rekreacijo. Mo-
ramo se zavedati, da bodo vsi ti
ucenci zez nekaj let nosilci te dejav-
nosti, v nadi delovni organizaciji in
zato je izredno pomembno, kako
bomo Ze sedaj tej mladini predstavili

§portno rekreacijo kot vsakodnevno

potrebo. Prav s pomoé&jo mladih
ljudi bom poskusal osvescat ljudi v
smislu rekreativne §portne dejavno-
sti.«

Kaj bi se po tvojem mnenju dalo
letni dopust nasih
delavcev v tniSkih domovih bil
¢im bogatejSi s Sportno rekreacijo?

»Mislim, da moramo bolj organi-
zirano in sistematsko pristopiti k or-
ganiziranju dopustov v nasih poéit-
niskih domovih in da bi delavcem
ponudili tudi Se nekaj ve¢ kot zgolj
soboin plaZzo. Ravno sedaj, ko bomo
gradili poéitni§ki dom v Biogradu na
moru, bi morali misliti tudi na ob-
jekte za Sport in rekreacijo, kajti vsi
skupaj si moramo prizadevati za ak-
tiven oddih naega deloynega ¢love-
ka, saj le tak oddih pozitivno vpliva
na povecanje delovne zmoznosti po
dopustu.«

Na koncu je tovari¥ Polajnar
omenil tudi to, da bo v asu zimskih
poditnic organiziral smuéarske te¢a-
je, morda v okolici Kranjske gore.
Vet o tem pa v kateri naslednjih §te-
vilk Gradisovega vestnika.

C. PAVLIN

GRADISOV VESTNIK — 23

Tako so si nabirali novih delovnih mo¢i gradisovci ¢etrte izmene v poditni-
‘§kem domu v Porecu. Tokrat je odli¢no zadel tov. Zupanéic iz Celja. Keglji
5o za trenutek obviseli v zraku... it

s

Glavni akterji kegljiié;zbrani okrog kanglice z mazilom zoper »meduzec, ki
so letos neusmiljeno Zgale nase kopanja Zeljne dopustnike. Za dodatno var-
nost pa e vejice roZmarina za kopalke!

Iz Poreca v slikah

Masaia pred odhodom v vodo z mazilom, pripravljenim po recepturi tov.
Jelke iz Linbliane ~



Bilismo med sebi enakimi — med tovarisi, ki so nas povsod spremljali in skr-
beli, da smo ¢im veé videli v njihovi dezeli

NEPOZABNE POCITNICE V CSSR

Po veéletni izmenjavi ucencev v
gospodarstvu med GIP GRADIS in
BYTOSTAVOM iz Ostrave
(CSSR) je bila letos prvi& organizi-
rana izmenjava delavcev obeh po-
djetij. S tem je bilo omogoceno pre-
zivljanje deset dnevnega dopusta
nadim delavcem z zdruZinami —
skupaj 45 osebam (prijavilo se jih je
in odslo v CSSR e 41) — v CSSR in
enakem Stevilu delaveev z druZinami
iz-Bytostava pri nas v Porecu.

Kakorkoli sta si Ze starosti te
izmenjav Mirek Makro$ in Lojze
Cepus, ko sta to nacrtovala, ju je
izvedba, vsaj na Cetkem, gotovo
prerastla. Prav zato Zelim o naSem
dopustu na Ceskem v imenu vseh
udeleZzencev nekaj napisati. Bojim
se, da se z besedo ne da opisati tega,
kar smo dozivljali, kar smo obéutili,
da je vsaka beseda hvaleZnosti pre-
malo za pozornost, ki so nam jo iz-
kazali nadi gostitelji posebno §e Lu-
tomir Foniok, Josef Sindler, Kristian
Kias in upravnik doma v Malenovi-
cah.

Zavse, ki smo odpotovali v CSSR,
to ni bil klasi¢en dopust, katerega si
vec ali manj privo§c¢imo vsako leto,
ampak je bilo to potovanjeiz kraja v
kraj in tako se lahko pohvalimo, da

smo resni¢no videli praktiéno vso

Moravsko in Cesko. Nade potovanje
se je zacelo 17. 8. 1979 ob 5. uri zju-
traj za Ljubljan¢ane in Jesenicane,
‘za Maribor¢ane, Ravencane itd. pa
ob 7; uri. Z vmesnimi postanki smo

rispeli na mejni prehod Mikulov v
CSSR ob 14. uri, kjer so nas pri¢a-
kovali predstavniki podjetja Byto-
stav in nam v Mikulovem na gradu
priredili prireditev. Od tu smo nada-
ljevali pot v spremstvu predstavni-
kov podjetja, ki so se peljali z nami
in nam v avtobusu pomagali preg-
~ nati utrujénost in vspostaviti z nami
pristen prijateljski odnos. V poznih
vecernih urah smo prispeli v poéitni-
§ki dom Bytostava v Malenovicah.
Naslednji dan so nam predstavniki
nodietin  in  osehie poditnifkega

/

doma pripravili slavnostni vecer. Ce
naj vam opisem potek tega slavnost-
nega vecera, ljubeznivosti, poZrtvo-
valnosti, tovariStva in prisrénost
nadih gostiteljev, bi mi zmanjkalo
papirja. Najomenim le, da so se vse-
stransko trudili, da bi nam ugodili in
da bi se v njihovem okolju poéutili
nadvse prijetno. Za zakljucek ve-
¢era so gostitelji priredili §e tombolo
na kateri ni manjkalo praktiénih in
lepih daril, obenem pa tudi $aljivih.
Tako nam je minil prvi dan v Male-
novicah. Naslednje dni pa smo obi-
skali Roznov, (muzej mesta invasi iz
srednjega veka) Ostrovo, kjer smo
so ogledali Zivalski vrt in objekte v
satelitskih naseljih, ki jih gradi
Bytostav, izlet na Lyso goro ali v
okolico Malenovic po lastni izbiri.
Lahko pa smo tudi lenarili ob ba-
zenu doma Bytostava v Malenovi-
cah. Zvecer pa so nam priredili ta-
borni ogenj z jahéki na raZnju,
pivom, vinom, plesom, petjem itd.
ali veéer z disco glasbo, povsod pa je
vladalo prijetno vzdu$je in na vsa-
kem koraku je bila prisotna domac-
nost nadih gostiteljev.

Po petih dneh bivanja v prijetnem
domu v Malenovicah smo se zado-
voljni in ganjeni poslovili od ljubez-

nivega doma in v spremstvu gostite- '

ljev nadaljevali pot v Prago, spo-
toma smo si ogledali grad Bonzov in
Hutno goro, ter Kostnico Sedlec, ter
v vecernih urah prispeli v Prago. Tu
smo se nastanili v domu Bytostava v
Letuanyh.

Lahko re¢em, da je tudi izbira vo-
dica, ki nas je vodil vse dni po Pragi
in Karlovy Vary, odraz skrbi gostite-
ljev za nase dobro pogutje. Ni nas
sprejel kot skupino turistov, pa¢ pa
kot znance ali prijatelje, ki jim gre
pokazati ¢im ve¢ in éim preprosteje.
To mu je tudi v celoti uspelo, saj
nam je v tem kratkem &asu uspel po-
kazati in povedati vse, kar je v Pragi
in drugod, kjer smo $e bili, vredno
videti in vedeti.

V par besedah naj vam novem. da

kuharicami

. |

smo obiskali v &asu bivanja v Pragi
§e Karlove Vary, M. Larne, Plzen,
Konapiste in Lidice. Skozi vse te
kraje nas je vodi¢ popeljal in nam v
prisrénem kramljanju povedal razne
zanimivosti, tako s podro¢ja slikar-
stva, industrije, Sporta itd. v prete-
klosti in sedanjosti skratka o vsem,
kar nas je zanimalo. Zveer pa so
nam organizirali voZnje s parnikom
po Vltavi, veCer v varieteju in ogled
noéne Prage, ter voZnjo z metrojem.

Zadnji dan pa smo imelo prosto.

- Lahko smo 8li po nakupih ali na po-

novi ogled Prage, pa¢ po lastni izbiri,
Zadnji vecer so gostitelji priredili
slavnostno vecerjo, katera je obe-
nem pomenila tudi nase slovo od
njih, s katerim smo postali prijatelji.

V zgodnjih jutranjih urah smo se
poslovili od zlate Prage in v sprem-
stvu gostiteljev nadaljevali pot proti
Brnu, kjer so nam $e zadnji¢ pripra-
vili kosilo in ob poslovilni besedah
predstavnikov podjetja Bytostava in
Gradisa nadaljevali pot v spremstvu

-

Celki tovariii so za nas skrbeli tako dohro. da ie z hesedami teiko ¥

R

gostiteljev do Mikulova, kjer !
mejni prehod. ;

Verjemite, marsikomu med 185
se je prikradla solza ganjenost!
slovesu od gostiteljev, tudi mo
Semu spolu in prav nihée med M
se je ni sramoval, kajti resni¢n®
je bilo hudo, da se moramo 0!
ki so nam pripravili te nepo?
pocitnice posloviti. -

S tem opisom vam nisefm hotl
nastevati kaj vse smo videli, hog
sem vam pricarati tisto cudovitOF
¢utje in skrb za nas, ki so ga go8
na vsakem koraku izrazali 10 55
Zelje brali tako rekoé iz ofl. =
Vem, da mi e zdale¢ ni uspeld &
kazati tega kar smo dozivljall =
vam lahko samo priporocam;
sami prijavite za take poditnic®
sami dozivite.

V imenu vseh dopust




