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Kontrola: organ delavskega razreda

-
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Nemalokrat se je med delavci
pojavilo vpralanje, kaj je prav-
zaprav delavska kontrola, s
kaksnimi vprafanji se ukvarja
ipd. Zavoljo tega bomo v
danas$njem zapisu poskusaii v
kratkih obrisih podati nekaj
bistvenih znadilnosti kontrole,

Osnutek zakona o zdruze-
nem delu daje precejen pouda-
rek organiziranju in delovanju
samoupravne delavske kontrole
v OZD in doloca nekaj novosti.
Samoupravna delavska kontrola
je organ delavskega razreda in
njegova dolznost je skrb za
uresnicevanje in varstvo samo-
upravnih pravic delavcev. Vede-
ti pa moramo, da ni podalj$ana
roka zunanjih institucij, na
primer sluzbe druzbenega knji-
govodstva, organov javne upra-
ve itd,

Kontrolo je potrebno uvelja-
viti v vseh njenih oblikah:
neposredno, preko organov

upravljanja in preko posebnega

organa samoupravne delavske
kontorle. skladno s 526. cle-
nom osnutka zakona. Uresnice-
vanje kontrole pomeni, da mora
delavski svet organizacije zdru-
zenega dela vsakemu delaveu
zagotoviti vpogled v listine,
spise, poro¢ila glede materialno
finan¢nega stanja in poslovanja,
razen tistih listin, ki imajo
znacaj poslovne tajnosti. Delav-
ski svet je dolzan obravnavati
vsak predlog organa samouprav-
ne delavske kontrole in nepra-
vilnosti odstraniti. O ugotov-
ljenem stanju, ukrepih in stali-
§cih je dolzan obvestiti organ
samoupravne delavske kontrole.
V primeru nesoglasij med delav-
skim svetom in organom samo-
upravne delavske kontrole odlo-
cajo delavci skladno s samo-
upravnim sporazumom o zdru-
zitvi oziroma statutom.

Delavei v TOZD in delovni
organizaciji ¢lane organa samo-
upravne delavske kontrole voli-

Jo in odpokli¢ejo na nacin, kot
ga opredelijo v svojem samo
upravnem splosnem aktu, sklad-
no z zakonom, volijo in odpo-
klicejo jih torej po nacelu
delegatskega sistema. Kandi-
datno listo in kandidacijski
postopek izvede sindikalna or-
ganizacija. Sindikalna organiza-
cija lahko tudi poda predlog za
odpoklic ¢lanov delavske samo-
upravne kontrole.

Organ samoupravne delavske
kontrole lahko zahteva od po-
oblas¢enih organov v organiza-
ciji zdruzenega dela potrebno
Stevilo strokovnjakov za oprav-
lianje dolo¢enih strokovnih del
iz delovnega podroc¢ja organa.

Ti delavei so odgovorni orga-,

nom in delavskemu svetu in
delujejo po navodilih organa
samoupravne delavske kontrole,
Organ kontrole se lahko za
ugotavljanje dolocenih dejstev
obme tudi na strokovnjake
zunaj svoje delovne organizacije
oziroma skupnosti. Ima pravico
in dolZznost, da se obme na
organe, Ki so pristojni za nadzor
nad zakonitostjo dela delovne
organizacije, na javnega pravo-
branilca druzbenega samouprav-
ljanja, sluzbo druzbenega knji-
govodstva itd.

Organ samoupravne delavske
kontrole lahko opozori delavski
svet na krenje samoupravnih
pravic delavcev, oskodovanje
druzbene lastnine, sprejetje
akta, ki je v nasprotju s stali§¢i
delavcev, ce je delavski svet
sprejel taksen ukrep, stalisée ali
akt. V primeru da delavski svet
kljub opozorilom ne spremeni
svojega sklepa ali ukrepa, tedaj
lahko organ samoupravne delav-
ske kontrole predlaga skupnosti
druzbenopolitiéne  skupnosti
zadrzanje sklepa, ukrepa ali
akta,

Prostor nam ne dovoljuje, da
bi Se kaj ved povedali o
kontroli, po vsej verjetnosti pa
bomo v eni izmed naslednjih
Stevilk pisali o nadi kontroli: o
zatetku, tezavah, uspehih, ne-
uspehih itd.

Premalo

sodelavcev

Nekam hudo dolgo smo
wrojevali® (uredniski odbor
namre¢) julijsko stevilko
. Vezila“ in ko je Ze kazalo,
da bo izila 3ele v osmem
mesecu, se nam je posrecilo
zbrati dovolj gradiva.
veliko slabfe je kazalo z
avgustovsko Stevilko. Telefo-
ni so peli, obljube dezevale,
predal pa, kjer naj bi se
nabrali §tevilni obljubljeni
prispevki, je ostal prazen.
Torej vsi tisti, ki ste zatajili
— morebiti zavoljo glavo-
bola, kislih dezevnih dni, ki
niso najbolje vplivali na vaSo
ustvarjalnost, morda tudi
zaradi majhnih honorarjev —
obljubo lahko $e uresniCite.
Vase vesti, ¢lanke itd. bomo
uporabili v naslednii $tevilki.

In kako smo povili 3tevil-
ko, ki je pred vami? Po
pravici povedano — hudo
tezko. Po podpisanih pri-
spevkih boste lahko ugotovi-
li, da so tudi sredi susnih dni
za pisalni stroj sedli skorajda
vsi tisti, ki za nade glasilo —
zal je teh bore malo — ve¢
ali manj najbolj redno pise-
jo. Morebiti je zaradi tega
Stevilka nekoliko dolgo-
¢asna, menimo pa, da jo
boste navzlic temu radi vzeli
v roke in jo, ¢e ne Ze doma,
prelistali vsaj na dopustu.

In kag prina$a avgustovska
Stevilka? Prebrali boste la-
hko zadnje nadaljevanje o
kadrovski politiki, se sezna-
nili z rezultati poslovanja v
prvih Sestih mesecih leto-
$njega leta, s pomocjo arhiv-
skih slik nekateri obudili
spomin na minula leta, drugi
pa se sprehodili po ,,zgodo-
vini**, spoznali boste nekaj
delavcev iz Dobove, Se na-
prej objavlamo nadalje-
vanko o raku in morebiti
vam bo vie¢ fudi tokratni
izbor ,,Poletnih fotoutrin-
kov*. Poleg tega boste lahko
naili e nekaj zanimivih
vesti,

In za konec: &e bi v
prihodnji Stevilki — uredni-
§tvo jo pocasi Ze pripravlja
— zeleli prebrati kaj o delu
va§ih tovariSev, valega od-
delka, nam posljite prispe-
vek in zagotovo bo objav-
lien.

Za urednistvo:
P. M.
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Nekaj o kadrovski politiki

Osnutek zakona o zdruze-
nem delu $e bolj kot dosedaniji
zakon o medsebojnih razmerjih
delavcev v zdruZenem delu
postavlja pred kadrovsko sluzbo
S¢ odgovomejSe naloge, ne
samo s podro¢aja medsebojnih
razmerij delavcev v zdruZenem
delu, temve¢ tudi z drugih
podrocij, med katerimi so ure-
jevanje delitve dohodka in do-
hodkovnih odnosov, odgovor-
nost in samoupravna organizira-
nost zelo pomembni. Ne sme-
mo pozabiti, da je zakon o
zdruzenem delu zasnovan in
oblikovan z namenom, da bi

ZAHVALA

Ob smrti dragega oceta
Petra Pecarja se iskreno
zahvaljujem osnovni organi
zaciji sindikata TOZD Kon-
fekcija in sodelavcem za
podarjene vence mn izraze
sozalja.

Anka Mlacak

ZAHVALA

Ob prerani izgubi oceta
Janeza Butala se iskreno
zahvaljuem 0O0S TOZD
Konfekcija Metlika za po-
darjeni venec, delavkam pa
za zbrani denar, izraze so-
zalja in spremstvo na zadnji
poti.

Hvala vsem
Ivanka Staredinic

ZAHVALA

Ob bole¢i izgubi brata
Janka se zahvaljujem vsem
delavkam iz konfekcije, ki
so zbrale denar in mi poma-
gale. Posebna zahvala sindi
katu za vence in podarjeni
denar, ter vsem ljudem, ki so
se pridli poslovit od nepo-
zabnega brata Janka.

Marta Cuéié

Ureja uredniiki odbor: Slo-
bodanka Videtié, Stevica
Medek, Dragica Nenadig,
Milan  Travnikar, Milan
Bradika, Marjan Pavlovié,
ivan Brodari€ in lvan
Bidtan. Glavni in odgovorni
urednik: Toni Gadperié, teh-
ni¢m urednik:  Janez Pezelj
lzdaja Belokranjska triko-
tazna industrija Metlika. VE-
ZILO izhaja enkrat na mesec
v 1700 izvodih. Stavek, filmi
in prelom Dolenjski list,
tiska KNJIGOTISK Novo
mesto.

postal v rokah delavcev ucinko-
vit instrument nadaljnje druzbe-
ne preobrazbe odnosov v zdru-
Zenem delu in na njih zasnova-
nega sistema zdruZenega dela,
tj. instrument v rokah samo-
upravno, druzbeno in politi¢no
organiziranih delavcev v njihovi
tvorni dejavnosti za oblikovanje
trdnega in enovitega sistema
zdruZenega dela. Mislim, da je
jasno, kak3no vlogo imata pri
tem kadrovska sluzba in samo-
upravna kadrovska politika ne
samo v pogledu planiranja in
izobrazevanja kadrov, temvel
tudi v izvrSevanju vseh ostalih
kadrovskih funkcij, ki so in
morajo biti v skladu z dolo¢ili
nade ustave, zakonom o zdruze-
nem delu in sprejetimi samo-
upravt.imi akti delovne oziroma
temeljue organizacije zdruze-
nega dela, z akti, ki bodo
morali biti ¢imprej usklajeni z
doloé¢ili novega zakona o zdru-
zenem delu. To v praksi pomeni
kvalitativno in kvantiativno po-
vec¢anje dela in odgovornost
delavcev, ki delajo na kadrov-
skem podrocju. Kadrovska sluz-
ba zahteva od delavca bolj
kakor do sedaj polno angaZira-
nost in ve¢jo odgovomnost, saj
je za delo z ljudmi treba poleg
strokovnosti imeti tudi dovolj
potrpeZljivosti, poZrtvovalnosti,
razumevanja in predvsem imeti
v vidu optimalno porabo vseh
kadrov.

Osnutek zakona o zdruZe-
nem delu obravnava kazenske
dolo¢be kot norme in oprede-
ljuje prestopke in prekrike, ki
so kot sankcije ovrednotene v
denarnih kaznih OZD oziroma
odgovornega delavca. Prekrski,
ki jih lahko naredi kadrovska
sluzba, so zelo 3tevilni, a
denarna kazen za odgovorno
osebo je do 10.000 din.

V nasi delovni organizaciji, v
7 proizvodnih TOZD, v TOZD
IC — poklicna tekstilna Sola in v
DSSS, zdruZuje svoje delo nekaj
manj kot 1500 delavcev. To
§tevilo se bo po srednjero¢nem
planu razvoja do 1980. leta
povedalo ne samo Stevil¢no,
temve¢ se bo izboljfala pred-
vsem kvalifikacijska in izobraz-
bena struktura zaposlenih.

V realizaciji letnega in sred-
njeroénega nacrta kadrovskih
potreb mora kadrovska sluzba v
tesnem sodelovanju s proizvod-
nimi TOZD, s TOZD IzobraZe-
valni center in sektorji (sluzba-
mi) DSSS pravoéasno pripraviti
in realizirati §tevilne kadrovske
ukrepe (plani: zaposlovanje in
sprejemanje, §tipenddiranje, na-
predovanje, izobrazevanje, plan
strokovnjakov,  stanovanjska

problematika in drugi ukrepi,
ter reSevanje tekocih zadev). To
pomeni, da mora biti kadrovska
politika jasna, javna, zapisana,
dolgoro¢na, elasti¢na, da mora
upostevati poleg interesov
TOZD in celotne organizacije
interese obdine, zahteve druz-
benega razvoja in pa interese
posameznikov in delovnih sku-
pin. Dobro organizirana in
vedno prisotna kadrovska sluz-
ba, ki je delezna podpore in
sodelovanja vseh dejavnikov v
TOZD in v"D.0. v praksi
pomeni, da pravocasno in pre-
ventivno ukrepa tako, da prave-
ga cloveka postavi na pravo
delowno mesto in na ta nadin
tudi pravocasno odkloni more-
bitne sporne situacije. Posamez-
nik, ki je pohvaljen ali nagrajen
za uspesno delo oziroma grajan
za delovno ali tehnolosko nedi-
sciplino bo obéutil, da se o
vsakem posameznem delavcu
vodi raéun, in se bo e bolj
potrudil, da bo svoje delo de
izboljsal in bo graja nanj pozi-
tivno vplivala. Ze kaksna majh-
na pozomost, npr.:. voiéilo
delavcu za rojstni dan, lahko
stimulira posameznika.

Samo zaradi ilustracije nekaj
podatkov o npr. tekstilnih teh-
nikih v nasi delovni organizaciji.
Sedaj imamo skupno okrog 50
tekstilnih tehnikov. Steviléno
kar zadovoljivo. Toda lahko se
vpradamo, ali so ti tekstilni
tehniki na pravem delovnem
mestu. Analiza je pokazala, da
veliko §tevilo teh strokovnjakov
ne dela na delovnih mestih, ki
s0 jim po sistemizaciji delovnih
mest namenjena, ampak na
drugih delovnih mestih, pred-
vsem v reziji. Samo v reSevanju
teh in sorodnih problemov
kadrovska politika lahko najde
svoje pravo mesto. Vprasanje je
tudi nagrajevanje delavcev v
proizvodnji, za kar se mora
kadrovska sluzba bolj angaZira-
ti.

Ceravno je na podrogju
izobrazevanja ob delu in za delo
precej storjenega, stojijo pred
kadrovsko sluzbo 3e velike
naloge. Ena od teh je tudi
analiza obstoje¢e kadrovske
strukture, saj imamo Stevilne
delavce, ki zasedajo neustrezna
deloyna mesta, in mnogi med
njimi so po svojih izkusnjah in

tivnostih ne samo povprecni,
ampak tudi strokovno dorasli
delavcem z diplomami, ki se
zahtevajo za to delovno mesto.
Vet bi bilo treba storiti tudi pri
analiziranju fluktuacije in uspo-
sobljanju in pripravljanju mla-
dih strokovno in samoupravno
usmerjenih kadrov, ki bodo

jutri dostojna zamenjava za
tiste, ki gredo v pokoj ali pa ne
ustrezajo oziroma ne dosegajo
dobrih delovnih rezultatov.
Doslej je na kadrovskem
podrocju precej storjenega, je
pa Se dosti problemov in nalog,
ki stojijo pred kadrovsko sluz-
bo. Zato tudi vsak dinar, ki se
investira v izobraZevanje samo-
upravno in druzbeno-politiéno
usmerjenih, ter strokovno uspo-
sobljenih delavcev, posebno ti-
stih, ki delajo v kadrovskem
oddelku, oziroma ki se bo
investiral v kadrovsko sluzbo,
ne bo vrzen pro¢, temveé se bo
stoodstotno in hitro cbrestovazl.
D.

DOPOLNITEV

V prejdnji Stevilki Vezila
smo napisali, da je bil ob
sreCanju borcev 3. julija
1976 izvoljen aktiv odbora
Zveze borcev v sestavi: Jure
Flajnik, Joze Sterk in Drago
Zvab. Pomotoma pa nista
bila navedena tudi Marica
Lozar in Marjan Malesi¢, za
kar se jima opravi¢ujemo.

Opravicujemo se tudi to-
vari$u Jozetu Panjanu. Moral
bi biti na seznamu tistih, ki
so vpisali 3000 dinarjev in
ve¢. Do neljube napake je
prislo zavoljo povrinega dela
pri sestavljanju seznama.

Urednistvo

OPRAVICILO

Opravicujemo se TOZD
izobraZevalni center, ker
smo jih pomotoma izpustili
pri seznamu vpisa posojila za
ceste v sedmi Stevilki Vezila.
Poudarjamo, da so zaposleni
v TO IC prvi dosegli
100 % vpis posojila za ceste.
To je vsekakor hvale vredno,
upamo pa tudi, da bodo
tovarisi iz IC sprejeli nase

opravicilo,
Urednitvo




Metlika, 18. avgusta 1976 VEZILO Stran 3

Novosti zahtevajo varcevanje [ oo

Prvo polletie 1976 je mimo tate in rezultate v istem ob- Kodranka (54 %), Pletilnica Metlika:
in prav je, da pogledamo, kako dobju leta 1975 oziroma z (34), Barvarna (50), K. Metlika
smo poslovali oziroma kakine gospodarskim nacrtom 1976, (49), K. Cr. (57), M.p. (55), Pridli v mesecu juliju 1976:
rezultate smo dosegli. vidimo, da so dokaj zadovoljivi, Dob. (52), DSSS (50). 1. PETRIC Joze 10. 7. 1976

Znano je, da je v prvem vendar ne tak$ni kot bi morali REZULTAT bi bil 3e slabsi iz JLA, 2. STEZINAR
polletju stopil v veljavo zakon o biti, da bi lahko rekli, da smo zaradi tega, ker vemo, da se Andrej 15. 7. — vajenec, 3.
zagotavljanju plaéil in ugotav- uspe$no poslovali. Zelo vazno bodo doloceni stroiki, ki niso SIMONIC Martin  26. 7.
ljianju rezultatov poslovanja na podroéje, na katero lahko ne- bili upoStevani v tem polletju, 1976 iz JLA
podlagi placane realizacije. Tu- posredno vplivamo, je podrocje prenesli v naslednje polletje,

cije: 1. KLEMENCIC Vida
3. 7. 1976, 2. PEZDIRC
Marija 9. 7. 1976, 3. DA-

Dosezeno Plan 76  Dosezeno Indeks UTOVIC Veselin 31. 7.
30.6.75 30.6.76 3/1 3/2 1976, 4. LADIKA Nikola
celotni dohodek 142281 346,550 161.658 114 47 31. 7. 1976, 5. HERAK
amortizacija 7.249 20.114 9.262 128 46 Branko 31. 7. 1976 v JLA
dohodek 42,171 103.750 49918 119 49
osebni dohodki 28.207  68.505  35.526 126 52 Crnomel;:
dobicek 4,986 15.000 5453 110 37
povpre&ni OD 2.261 2.881 2.847 126 99 Odsli iz TOZD: 1. KOSELE
Helena upokojena, 2. SRE-
Ce prikazemo rezultate po placani realizaciji, kar je z zakonom CKOVIC Romana upokoje-
doloceno, se stanje bistveno spremeni in sicer: na, 3. STRUGAR ‘Jozefa
upokojena.
plan 76 dosezeno Indeks
30. 6. 76
celotni dohodek 309982 150.590 49
dohodek 92.093 353355139
izguba - 9.130 -
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di na trg je vedno tezje fiksnih stroSkov. Z gospodar- oziroma se bodo obratunali na
prodirati, ker je iskana boljsa skim nacrtom zaleto 1976 smo  koncu leta. Trinajst milijard je
kvaliteta, kraj$i dostavni roki in  predvideli, da bomo dosegli velika vsota, ki je ne bi smeli
nizje cene, 131.849.000,00din  fiksnih  prekoraciti, vsak stroSek manj

V gospodarskem naértu ca strofkov. V prvem polletju smo pa pomeni veé denarja za
leto 1976 smo si zastavili prekoracili plan, to se pravi,da  osebne dohodke, stanovanja in
nalogo, dose¢i take rezultate, smo pri nedoseZenem celotnem  sklade, zato moramo varCevati
da bi normalno poslovali ter dohodku presegli stroske. Do- na vseh podrogjih in racionalno
dvignili standard naSih delavcev. seg fiksnih strofkov po posa-  poslovati.
Prikazali bomo rezultate v pri- meznih tozd je sledec: 1. OFAK
merjavi z gospodarskim na-
¢rtom za leto 1976 in doseze-
nimi rezultati do 30. 6. 1975.

Zaradi lazje primerjave s
preteklim letom bomo prikazali
rezultate po fakturirani realiza-
ciji

Ako primerjamo (po fakturi-
rani realizaciji) dosezene rezul-

MISEL
S SESTANKA

Nam, ki smo zaposleni v
gospodarstvu, vseskozi govo-
rijo, da moramo biti gospo-
darni, da se moramo stabili-
zacijsko obnaSati ter da
moramo zategniti pasove.
Prav bi bilo, &e bi enako sto-
rili tudi tovari§i v negospo-
darstvu, ne pa da vifajo
osebne dohodke. Stabili- _
zacijsko se moramo obnasati s il T i Py & . o B e ST s §
VS]‘ oy S O e ., - . - 4 e

Pogled v enega od obratov. Tako je bilo pred leti, ki neusmiljeno drvijo. In z njimi napredek. Slika
danadnjega dne je zato druga¢na.




Takole smo gradili dom v Seéi pri PortoroZu. Letos je bilo vseskozi
polno zaseden. Prijetne ure oddiha smo preZiveli v njem in v
toplem slanem morju. Véeraj smo gradili za danes.

Ni se prekobalilo pretirano #tevilo let, toda posnetek lepo pria, da
so bila véasih kolesa delavcem naSega obrata v Crnomlju poglavitno
prevozno sredstvo. In kako je danes?

Takole je bilo v&asih pri malici in takina je bila menza viasih. Pa
danes?

Ekonomist
Branko

Branko Herak je pripravnik,
ki se na delovnem mestu sicer
8e ni izkazal, ker paé zato $e ni
imel priloZznosti, saj je v Beti
kratek ¢as. Je diplomirani
ekonomist, ki je kon&al Solanje
v Zagrebu.

— V Beti so me zalo lepo
sprejeli. Priznati moram, da me
je bilo strah priti v Metliko, ker
ne poznam tamkaj¥njih ljudi,
toda v prodajnem oddelku sem
s¢ po zaslugi sodelavcev hitro
znadel.

— In kaj drugage pocenjas,
kako prezivljas prosti ¢as?

- Ukvarjam se s
fotografiranjem. Takoj so me
pritegnili k Vezilu in prve moje
slike so bile ze objavijene.

Igram pa tudi kitaro.
— Kot kaZe, ti torej ni
dolgcas?

— Pa tudi pojem pri Akadem-
skem pevskem zboru Ivan Go-
ran Kovati¢ iz Zagreba. Z njim
sem prepotoval skoraj vso Evro-
po in tudi Amerko. Povsod
smo bili lepo sprejeti. Na§ zbor
priftevajo med najboljfe to-
vrstne zbore pri nas.

— In kak3ni so tvoji nacrti?

— Kot kaze, bom delal v
komerciali. Pred tem pa me
¢aka odsluzenje vojaskega roka.
Bom se pa z veseljem vkljuéil v
kulturno Zvljenje mesta. To me
je vedno zanimalo. Imam pa
obcutek, da tu pri vas ni najbolj
razgibano. Ogledal sem si na-
st(:’p petih oktetov pred meseci
v domu Partizana in v dvorani
{:. sedelo bolj malo ljudi. To

e, da za kulturne prireditve
ni veliko zanimanja.

— Gotovo namerava$ ostati v
Beti?

— Tako nekako. Vidim, da so
tu dobri pogoji za delo. Ko
bom dodobra spoznal delovno
organizacijo, se bom Ze laZe
vklfuéil v tok njenega dela in
Zivljenja. Ta &as pa si bom
poskual pridobiti
prakti¢nega znanja.

¢im ved

Fotografia FRANCKE
HUDE iz Mirne peci ni
uspela, ker je tovariSica
Francka sramezljivo bezala
pred Brankovo kamero. Ta-
ko bo pogovor brez slike.
Prav ji je!

Francka dela v Beti od
leta 1959. Pricela je kot
vajenka, 1962. leta pa je
postala pomoc¢nica.

— Doma sem iz Biske vasi,
stanujem pa na Malem vrhu.
To je en kilometer in pol od
Mirne pe¢i. V sluzbo pesa-
¢im.

— Kaksni so spomini na
vaSih sedemnajst let sluzbe?

~ Lepi. Saj se raje spo-
minjam lepih kot grdih stva-
ri.

— Cesa najbolj pogresate
v Mirni pe¢i?

— Kultumnih prireditev.
Pravo mrtvilo vlada,

— Pa druzina?

— Puncka je stara pet let.
Med delom skrbi zanjo tas&a
(blagor vsem, ki se razumejo
s ta§¢ami!). Otrosko varstvo
ni organizirano, ker je v vasi
premalo otrok.

— Ste druzbeno aktivni?

— Bila sem. Naj nastejem:
predsednica mladine, delav-
skega sveta, osnovne organi-

Lepih sedemnajst

zacije sindikata. Pa e druge
funkcije sem imela. Zdaj
sem razbremenjena.

— Je bilo takino delo
naporno?

— Delo izven delavnega
Casa je zelo naporno, poleg
tega je premalo podpore
¢lanstva. Vs menlf'o, da
mora predsednik delati vse
sam.
— Kako ocenjujete razvoj
Beti v dvajsetih letih?

— Beti je zelo napredo-
vala. Pri nas, na primer, smo
dobili nove prostore. Veliko
je bilo zgrajenega, veliko
narejenega, proizvodnija se je
specializirala.

— Je poskrbljeno za druz-
beni standard?

~ Je. Prehrana je v
redu, letovanja pa bi se dalo
bolje organizirati. To je sicer
bolj stvar mladine.

— Saj res: kako kaj
mladina tu v Mirni pe&i?

— Delo pe$a. Morda k
temu pripomore tudi mrtvi-
lo v sami Mirni peéi. Nimajo
se kam pridruZiti, sami pa 50
presibki.

— S ¢im niste zadovoljni?

— Premalo hvalimo ljudi,
ki so pridni. Pohvala spod-
buja, in tega je premalo.

T




Dobova:
Premalo
smo enotne

Vsi premoceni od potu smo
se privlekli do Dobove (saj ni

In koncno
se je zadeva
uredila

IVAN CETIN ima malo dalj-
e lase in se dobro spominjam
njegove velike treme, ko je
moral voditi drugi novoizvoljeni
delavski svet podjetja. Doma je
iz Mihalovca pri Dobovi in je
izu¢en za krojada pri mojstru

tako na koncu sveta). Ko smo
se¢ oddahnili, je prikorakala v
prijetno hladno pisarno MILE-
NA POLOVIC in ker je zenska
na mestu, je pogovor hitro
stekel.

— V TOZD mladina ni
najbolj delavna. Okoli dvajset
mladink nas je, delati pa jih je
pripravlieno le pet, Sest. Hoteli
smo sestaviti ekipo za kegljanije,
a so bile za ta Sport navdusene
le tri, to paje premalo.

— Kaj ste storili, da bi delo
zazivelo?

— Poskusali smo marsikaj, a
ni §lo. Mladih $e na a izlet ne
spravis. Pramalo smo enotne.
Smo pa uredile okolico tovame,
25. oktobra smo priredile zaba-
vo, kaj drugega pa ne.

— Denar, ta ni problem, kaj?

— Resnici na ljubo, ne.
Dekleta nocejo blizu. Resneje
se s problemom neaktivnosti ni
nihée ukvarjal. Morda bi uspel,
¢e bi se poglobil.

— Dobova mora biti dolgoca-
sen kraj, se mi zdi?

— Niti ne. Tu delata roko-
metni pa nogometni klub, kra-
jevni mladinski klubi prirejajo

Francu Jurkasu. Rojen je bil na
novega leta dan 1924, leta. V
osnovni $oli je pil kri s svojimi
vragolijami dobovikim ucite-
liem, 1941. leta je bil za tri leta
in pol izseljen v Slezijo.

— Cesa lepega se iz taboriica
ne spominjam. Skakal pa sem
od veselja, ko je nacizem
propadel. Osvobojeni smo bili
15, februarja 1945. leta. Do-
mov smo potovali trideset dni.

— In kam po vojni?

— Vstopil sem v jugoslovan-
sko armijo. Po vmitvi sem
opravil izpit za KrojaSkega po-
moé&nika. Imel sem sicer nem-
3kega, a ni veljal. Potem sem bil
deset let sam svoj gospodar.
Nato sem se zaposlil v Beti, kjer
delam Ze trinajst let.

— Na
mestu?

katerem delovnem

— Pol leta sem $ival, pa so me
premestili k traéni Zagi, kjer
delam Se danes.

— Druzine ni¢ ne omenjate.
Ste $e zmeraj sami?

— Zena dela tu v Beti. Punca
pa je stara dvaindvajset let in bo
po letu dni kon&ala ekonomsko
fakulteto v Zagrebu.

— Imate stanovanje?

zabave, plese. Pa v kino gre§
lahko. Res predvajajo v glavnem
kavbojke, kriminalke in ljube-
zenske filme, toda bolje je
nekaj kot ni¢. V zadnjem &asu
mi je bila vie¢ Ljubezenska
zgodba.

— Ste pred kratkim doZiveli
kaj zanimivega?

— Z Zinko Grejevicevo sva
bili na pohodu po poteh Ko-
zjanskega odreda. Pot nas ije
vodila iz BreZic do Krikega,
preko Senovega do Lisce in
dalje do Bohorja in Zabukovja,
kjer smo preno&ili. Drugi dan
smo se udelezili proslave pri
Tonckovem domu. Prav lepo je
bilo.

— Se dekleta zanimajo za
izobraZevanje ob delu?

— Ja, Milena Pavuna in
Danica Ozimc hodita v tekstil-
no Solo, Milka, Anica in Zdenka
pa v dveletno administrativno
Solo v Brezicah. Veste, dekleta
imajo doma zemljo in za $olo ni
tolik$nega zanimanja.

Milena Polovi¢ (punca se
zelo skrivnostno smeje) mi Se
pove, da je predsednica aktiva
ZSMS, da je zmagala na teku po
ulicah Brezic ob 25. maju, da je
obiskovala teCaj krojenja in

Sivanja, da se je na tem tecaju
veliko nauéila in podobno.
Branko jo 3e ovekoveli z
aparatom in poslovimo se (e
zdaj si nisem razlozl njenega
smeha).
Tekst: T. G.
Foto: B. Herak

— Kupili smo narejeno hiSo.
Denar je pridel od dote, a tudi
zena je dobila pri Beti posojilo.

s

—

Podjetju je zvesta Ze od vsega
zacetka.

— Lahko poveste, kako je
bilo kaj v preteklosti?

— Imeli smo tezke probleme.
V obratu je prihajalo do scen,
mojstri so hodili po svojih
poteh, kar nam ni bilo vie¢ in
smo to jasno in glasno tudi
povedali. Znadli smo se na
oglasni deski, delegacija je od-
potovala v Metliko, no, in

koné&no se je zadeva uredila, saj
je bil ze Cas.

— In kako se vam zdi danes?

— Menim, da je dobro.
Disciplina je v redu, delo tece,
le osebni dohodek je bolj slab.
Sicer pa: kdaj pa so bili ljudje
ze zadovoljni s placilom? Niko-
li ni prav. O, zdaj je dobro.

J 1
Foto: B. Herak

- &)

SPET REVIUA

Konec avgusta ali v zacet-
ku septembra bomo ponov-
no pri¢eli z modnimi revija-
mi na Vinomerju. Kupcem
bomo prikazovali modele iz
pomladno-poletne kolekcije
1977, po reviji pa bo zaklju-
Sevanje. Na revijah na Vino-
merju bo, kakor lani, tudi
letos sodeloval Komet s
prikazom svojih nedrékov,
steznikov in steznih hlack.
Prodaja s pomocjo modnih
revij se je pokazala kot zelo
u&inkovita in ker gostom
postrezemo v lastni reziji, so
strodki veliko manijsi, kot bi
bili sicer. Za zaposlene iz
obeh delovnih organizaco'?" pa
bomo pripravili revijo okto
\!_m v domu Partizana.

J
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RAK NA JETRIH,
ZOLCNIKU IN
TREBUSNI SLINAVKI

Od 4064 bolnikov, pri katerih
smo leta 1972 zdravniki v Sloveniji
ugotovili, da so na novo zboleli za
rakom, %ih je 23 prizadel rak na
jetrih, 69 na Zloéniku. 88 pa rak na
trebudni dinavki, Ti trije  organi
leZijo globoko v trebudni votlini in
je zato znamenja rakastih obolenj na
njih teZko pravocasno poiskati.
Zato se pri raku na teh organih 3
Zasti usodno zastavlju v;mianjc:
kako ga pravo¢asno odkriti?

Pri ugotavljanju seveda nismo
brez moci, kajti rak, vsa) pri nas, le
redkokdaj napade sicer zdrava jetra,
Zolénik ali trcbusno slinavko. Naj-
pogosteje se razraste po predhodnih
boleznih, zato ga lahko domne-
vamo. Ob primerni skrbi za bolnika
in ob pravilni bolnikovi zavzetosti

za zdravie ga tudi pravocasno
odkrijemo in ozdravimo.
Rak na jetrih se na primer

najpogosteje razvije iz jetrne ciroze.
Mcd predrakava stanja lahko Steje-
mo tudi nekatera parazitarna obole-
nja jeter in, kar za Slovenijo sicer ni
znacilno, pomanjkljivo prehrano.
Primeri se tudi, da se rukavi zasevki
vkradejo v jetra iz svojih prvotnih
kotis¢ denimo iz prebavnega trakta,
s¢ pravi iz Zelodea in Creves ali iz
pljué, dojk ali od drugod.

Podobno velja za raka na Zoléni
ku, Tudi ta ima svoje predhodnike,
To so v 80 odstotkih Zoléni kamni
ali pa kroni¢no \:lnctje 20!Crlillta& ki

je navadi t sledica
Elénih Igaomnov. T

Ce zaslutimo raka, naj nas vodijo
naslednja nacela:

Prva znamenja % ne pomenijo
raka.

Podobni simpotomi se pojavijajo
tudi pri drugih boleznih.

Pretiran strah je nepotreben in
celo lahko skodljiv.

Kako lahko zalutimo najzgodnej-
S¢ pojave? Dve tretjini nasih bolnk
kov sta jih zagutili v obliki splosnih
E:caavmh tezav, kot so _slabg;t,

uhanje, napenjanje, zaprtje, tisCa-
nje oziroma nejasne trebudne boleci-
ne, hujfanje, zlatenica in zvisana
temepratura.

Vsa ta znamenja seveda niso
znadilna samo za raka., Pogosteje
oznanjajo kakino drugo bolezen
prebavnih organov, za katero niso
znadilne zle tvorbe. Kljub temu
moramo ob tak3nih znamenjih takoj
k zdravniku. Edino on lahko odkrije
pravo naravo bolezni.

Tu pa se zdravniki srecujemo s
pojavom, ki nam nikakor ni ljub, ki
nam znatno oteZuje zdravljenje in ki
le poglablja rakavo mraéno slavo.
Marsikdaj vprasamo bolnika, zgroZe-
ni nad njegovim stanjem, zakaj je
zanemaril svoje teZave J|'|:'| ni priiei po
gomoc ob prvih znamenjih, ki jih je

util? Tako zvemo, da marsikdo ni
hotel priti k nam le zato, ker se je
bal edati resnici v oi. Le zaradi
u, da je morebiti zbolel za
rakom, zgubi odloénost in se
prepusti usodi. Mnogi nadi ljudje so
namreé¢ % zmeraj prepriani, da

diagnoza rak pomeni — smrtno
obsodbo.

To pa de zmota, vCasih tragi¢na
zmota. Upanja za ozdravitev je
mnogo veé, kot to mnogi mislijo.
Ce raka zgodaj odkrijemo in pravo-
&asno zdravimo, je lahko ozdravljiv.

V zadetnem stadiju razvoja raka
sc sicer lahko pripeti, da ob prvem
pregledu tudi specialist ne bo
Envi.lno presodil njegovih znamenj.

hko pa mu zaupamo, da bo
bolnika ponovno preiskoval vse
dotlej, dokler ne bo zancsljivo

razistil, za kak3no obolenje gre.

Vzrok za tczavno ugotavijanje je
v tem, da ima rak nesteto videzov.
Njegov zaetck je lahko zahrbten in
pocascn ali pa eksploziven, z naglim
razsojem po organizmu. Na dojki ali
na koZi nam ga ni teZavno odkriti.
Mnogo b;)a]fljc ugotavljanjc zaplete-
no in tevno pri prizadetosti
skritih organov, kot so trcbuina
slinavka, jetra in Zolénik. Na teh
organih je potck razvoja raka dolgo
neopazen: od prve rakave celice do
tumorja. Ta je najprej majhen kot
bucikina glavica, potem pa postaja
vse vedji in vedji, dokler naposled ne
prizadene funkcije organov in zalne
povzrocati tezave. Prav zato so pri
vsch predrakavih stanjih, kot so
jetrna ciroza in druge bolezni, ki
smo jih omenili, nujno potrebne

novne skrbne preiskave, Le tako

hko raka odkrijemo na samen
zacetku, takrat, ko je 3¢ krajevno
omejen in ga lahko korenito ozdra-
vimo.

Raziskovalci vztrajno if¢ejo ne-
kak sploden test, s katerim bi lahko
zanesljivo ugotavljali zac¢etna rakava
obolenja. Prelepo bi bilo, ¢e bi to
bila n.pr. laboratorijska preiskava
krvi, ob kateri bi nas lahko dolode-
ne spremembe opozorile na raka,
tako kot je na primer zvifan krvni
sladkor znamenje sladkorne bolezni.
Zal takega testa za veéino rakov
danes Se nimamo, nemara prav zato,
ker je 3lo za raziskavo Lune wved
sredstev in sil kot za raziskave raka.

Vendar pa imamo tudi v ¢asu, ko
nam 3¢ ni na voljo tak sploden test,
nekaj zadovoljivih metod za zgodnje
ugotavljanje raka. Razen tega pa
poznamo tudi nekaj simpotomov, ki
nas lahko opozorijo nanj. Tako
opozorilo je n.pr. zvisana sedimenta-
cija rde€ih krvniCk v krvi, prav tako
povecana jetra ali Zolénik, ki ju ob
preiskavi lahko otipliemo. Vendar je
treba spet povedati, da je zvifana
sedimentacija  pogostna  tudi pri
raznih vnetjih in drugih boleznih.
Povecana jetra pa so veliko bolj kot
za mka znacilna za wvnetje jeter,
ci;‘om, alkoholizem, sréna obolenja
it

Ker se ta obolenja lahko zahrbtno
sprevriejo v raka, je potrebnih nekaj
orientaciyskih preiskav: najprej rent-
gensko slikanje Zolénika, Zelodca in
dvanajsternika. Hkratne laboratorij-
ske preiskave za analizo encimov
krvi nam lahko zelo koristijo.
Koristne so lahko tudi preiskave z
radioizotopi. Te nam lahko pokaZe-
jo okvare na jetrih Ze, ¢e je tumor
velik dva centimetra.

Biokemi&ne laboratorijske pre-
iskave pa vendarle niso popolnoma
zanesljive. TeZava je v tem, da
tumor lahko uni¢i Ze )
jetrnega tkiva, pa jetra 3¢ zmeraj
opravljajo svojo nalogo v tolikini
meri, da so izvidi normalni in nas
tako pustijo na cedilu.

On{ologija pa vendarle koraka
spodbudno naprej. Napredek v ugo-

polovico

tavljanju raka nam je inesla
citolodka diagnostika, Jetra, Zol¢nik
in trebudna slinavka izlo¢ajo namrec

po skupnih izvodilih v dvanajsternik
sokove, Ce dm;:’rtemik izperemo,
lahko pod mikroskopom ijjemo
v teh sokovih odlud¢ene rakave
celice. Najbolj zanesljiv diagnostiéni

ukrep pa& takoimenovana lapara-
skopij timo se je tako, da
trebusno steno krajevno omrtviéimo
in jo prebodemo; skozi to odprtino
uvedemo v trebusno votlino optien
instrument, ki mu pravimo endo-
skop. Z vbrizganjem zraka trebuine
Zt:lilchriekolil;: razmaknerlr';). toliko,

ahko edamo povriino jeter,
dele ?.oléma, ("':rna\u'eif.la::q in sprgglnjo
steno Zelodca. Pri tem lahko odicip-
nemo tudi koséek sumljivega tkiva,
da bi ga preiskali pod mikroskopom
in ugotovili, ali gre za raka ali ne.

Rak je torej odkrit. Kaj sedaj?

Najuspednejie oroje je noZ &e z
njim uspemo, da rakavo tkivo v
celoti izreZemo, To pa je mogoce le
takrat, kadar je rak &l omejen in se
S ni predale¢ razsirili v okolico.
Kadar raka ni mo¢ v celoti izrezati,
nam nekatere moZnosti nudi sodob-
no obscvalno zdravljenje. Z njim
bolniku lahko olajlamo teZave in
podaljfamo Zivljenje. Sadobne obse-
valne naprave: ,,gamatron, ,.tera-
tron™ in ,bectatron™, so nam na
voljo tudi na nasem onkoloskem
institutu, Z Zarki visoke energije, ki
jih natanéno usmerimo v doloéeno
globino, lahko rakavo tkivo popol-
noma uni¢imo ali pa ga vsaj za nekaj
&asa zavremo v rasti.

Raziskovalci po svetu pa se zdaj
vse bolj ogrevajo za kemoterapijo,
za zdravljenje z zdravili. Ta sredstva
imajo vsckakor najveéjo bodocénost
v zdravljenju raka, saj z njimi lahko
napademo rakave cclice tam, kjer
nm s kirurgijo in z obsevanjem ne
moremo blizu,

Danes je glavna vioga kemotera-
pije lajSanje napn:dova?: bolezni in
njene vrednosti nebi smeli podcenje-
vati. Cesto pozabljamo, da gre v
interni medicini pn vedini bolezmi
samo za paliativno in ne vzroéno
zdravljenje. Bodoénost kemoterapi-
je pa je v kombinaciji s kirurgijo in
radioterapijo v zdravljenju zacetne
bolezni.

Re&itev problematike zdravljenja
raka vidimo v iskanju bolj uéinko-
vite terapije. To zahteva klini¢ne
raziskave novih zdravil in kombina-
cij prn napredovali bolezni, ko
odpovedo vsi ustaljeni nadini zdrav-
licnja ter vkljucitev tako dobljenih
optimalnih  shem s Kirurgijo in
radioterapijo v zdravljenje zacetne,
domnevno ozdravljive bolezni. Do-
mnevamo, da bo predlagana strategi-
ja odkrila nacine, s katerimi bomo
unic¢ili subklini¢na matastatiéna mi
krozaris¢a in rniziénim bolnikom
podaljali preZivetje,

Strah pred rakom je vsajen v vse
nas. Nespametno pa je, ¢c zapiramo
ofi pred njim in se ncboglieno
vdamo v usodo. Se zmeraj premalo
znano dejstvo je, da se proti tej
bolezni lahko uspedno borimo, &e le
znamo dovolj skrbeti za svoje
zdravie. Tudi za raka welja stara
resnica, da je bolezen bolje prepre-
Cevati kot zdraviti. Tudi pn tako
zavratnem raku, kot jk le-ta na
jetrih, Zoléniku in trebusni slinavki,
lahko nekaj storimo za njegovo
prepreCevanje: ne pretiravaymo s
pitjem alkoholnih pija¢, skrbimo za
zdravo in redno prehrano ter se -
¢e imamo Zoléne kamne — &imprej
odlo¢imo za operacijo.

dr. MARJAN NAGLAS

RAK NA SECILIH

Tudi najmanjda sled krvi v secu
naj nam bo opozorilo, da moramo k
zdravniku

Ledviéni tumorji so razmeroma
po%mni pri otrocih: 20 odstotkov
vseh tumorjev zraste na ledvicah. Pri
odraslih sodijo med redkejie bule.
Pri modkih zavzemajo 2 odstotka,
pri Zenskah 1,5 odstotka vseh vrst

tumorjev. Nevarni so predvsem zato,
ker dolgo ne dajejo nobenih bole-
zenskih znamenj; bolezen spoznamo
Sele takrat, ko je tumor Ze velik in
ga ne moremo veé uspedno pozdra-

viti.

Naj stnejSe znamenje ledvi-
Enega mfa je krvavitev iz ledvic.
Krvavitev je lahko moéna, tako da
Z s prostim odesom opazimo
roZnat, mav, véasih celo izrazito
krvav seé. Seé je lahko navidez
normalen, pod mikroskopom pa
vidimo primeano kri. Krvav seé se
lahko pofgvlja obcasno, vsakih nekaj
dni ali redkeje. Krvni strdki v
seéu povzroajo krée v sedevodu, ki
jih bolnik obuti kot bolecine v
ledjih. Bale¢ine lahko povzroéa tudi
vnetje ledvic, ki se¢ Cesto pridruZi
ledviénemu raku. Pritisk ledviénega
tumorja na ¢revesje povzroca veasih
boleé¢ine v trebuhu in prebavne
motnje kot so bljuvanje, zapeka ali
driska. V¢asih ne najdemo nobencga
od nastetih znamenj; bolnika prive-
de k zdravniku hujlanje in slabo-
krvnost. Pri majhnem otroku ne-
redko mati prva opazi ledviéni
tumor, ko pri kopanju zatiplje bulo
v trebuhu,

Za ugotavljanje ledviénih tumor-
jev uporab:famo razne metode rent-

nskega slikanja, kot so: slikanje
edviénih calic (piclografija), slika-
w’e ledvi¢nih Zl (arteriografija) in
slikanje ledvic v slojih (tomografija).
Tudi preiskave z radioaktivnimi
izotopi, scinti?'uf‘ga in nefrografija,
sl

nam uspedno sluZijo pri ugotavljanju
ledviénega raka. Véasih najdemo v
seCu odluiene rakave celice in z

mikroskopsko preiskavo seca ugoto-
vimo rakavo bolezen. Mnogokrat pa
kljub vsem tem preiskavam ne
moremo zanesljivo ugotoviti tumor-
ja. Takrat je potrebna operacija in
Sele preiskava kodcka tkiva, ki ga
odvzamemo med operacijo, dokon-
¢no potrdi ali ovrZe sum na raka.

Zdravljenje ledviénega raka je
uspedno le v primeru, ¢e tumor z
obolclo ledvico vred pri operaciji v
celoti  odstranimo, Obsevanje e
zavre rast in zmanj%a boleline, ne
more pa ledviénih tumorjev trajno
ozdraviti, Zasevke ledviénega raka
najdemo v pljuéih, kosteh in jetrih.
Ledvi¢ni rak pri otrocih, tako
imenovani Wilmsoy tumor, je mo-
ino dokaj uspeino zdraviti s kombi-
nacijo operacije, obsevanja in cito-
statikov (tj. zdravil, ki zavirajo
razmnozevanje rakastih celic) tudi v
primerih, ko je bula Ze zelo velika in
je ne moremo v celoti odstraniti.

Rak se¢nega mehurja je pogostej-
§i od ledviénega. Pri mofkih med 50
in 70 letom zavzema 4 odstotke, pri
Zenskah 2 odstotka vseh tumorjev,

V primerjavi z ledvi¢nim rakom,
kjer ne poznamo vzroénikov nastan-
ka, vemo o nastanku raka na
mehurju veé. Pogosto obolevajo
delavel, ki so zaposleni v industriji
anilinskih barvil. Anilini, ki pridejo
v telo najbrz z vdihavanjem, se
razgradijo v betanaftilamin in benzi
din. Ti dve snovi se¢ izlodata s
seCem, pri ¢emer draZita sluznico
mehurja in izzoveta rast tumorskih
celic, Pogostnost raka na mehurju
pri Egipéanih povezujejo s parazi-
tom histosoma hematobium, ki

ro¢a v steni mehurja bolezen
ilharciozo, Motnje v presnovi belja-
kovine triptofana so pogostne pri
bolnikih z rakom na mehurju. Tudi
nikotin, zlasti kajenje cigaret, kaZe,
da ima svoj deleZ pri nastanku tega
raka. Obdirne in resne raziskave so
dokazale, da dolgotrajni kadilciv 50
odstotkih steje zbolijo za ra-
kom na mehurju kot nekadilci.

Zla tvorba se sto razvije iz
nenevarnih izrastkov na mehurju,
papilomov. Le-ti kot tudi pravi rak
pogosto  krvavijo. Krvava voda se

(Nadaljevanje v naslednji it.)
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Desetletje napredka

Z delavko, kot je Marija Glas, bi se
¢lovek pogovarjal ure in ure. Deluje
umirjeno, zrelo — Kot narava jeseni.
Doma je iz Sel pri Dobovi. To je pet
kilometrov stran. Na delo hodi pes ali
pa zajaha kolo.

— 16. maja je preteklo deset let,
odkar sem v Beti. Trenutno delam na
obracunu osebnih dohodkov, drugace
pa pregledujem gotove izdelke.

— Vasi spomini izpred desetih let.

- Tezko je bilo. Clovek ne more
verjeti, da se lahko stvari v kratkem
desetletju tako spremene: poglejte,
kako lepe prostore imamo, razumemo
se kot druZina. Tudi osebno se stvari
urejajo. Res sem bolna, toda bolezen
prenasam vdano. Hcerka bo jeseni
dostudirala na visji upravni soli. Lepse
nam bo,

— Povedali ste mi, da imate tudi
sina.

—~ Res je. Gre se Irgovea
Dokondéal je srednjo politicno $olo in
je zaposlen v Celulozi Krsko. Hcerka
in sin $e vedno stanujeta pri nas. Sta
neporocena.

~ Kako se prebijate skozi Zivije-
nje?

Malo vrta imamo. V glavnem pa
Zivimo od osebnega dohodka. Moz
dela v Zavarovalnici v Krskem. S
sinom se vozita tja. Moz Ze petindvaj-
set let.

— Kje ste bili prej zaposleni?

~ Tudi v Krskem. V ILO. Potem
sem delala v Vrtnariji Catez.

~ In vase politicno delo?

~ V miladosti sem bila delavna pri
miadini, Bila sem tudi clanica Zveze
komunistov. Zdaj nisem vec. Po
razformiranju osnovne organizacije
smo se razkropili. Ze trikrat so me v
kratkem predlagali za sprejem. Bole-
zen mi je marsikaj onemogodila.
Delam pa $e zdaj v samoupravnih
organih, v sindikatu. Letos sem prejela

srebrno znacko, ki mi veliko pomeni.

— Miadi v vasi TOZD niso najbolj
delavni Morda veste za vzrok?

— So &z kmeckih druzin, zato
nimajo casa za politicno delo. Pa tudi
veselja ne, Nagovarjali smo jih, mi
starejsi, a ni §lo. Prepricana sem, da bi
starej$i prej zagrabili za kaksno akcijo
kot mladi Tako je to!

— Kaj menite o Vezilu?

— To je koristen list. Rada ga
berem, a so TOZD premalo udelezene
v njem. Sami smo Kkrivi, ker se ne
oglasamo.

— In kaj vas v listu najbolj zanima?

— Prav vse: delo v delovni organiza-
ciji, pogresam pa opise Zivijenja
posameznih delavcev, njihove teZave,
uspehe, ugodnosti. To bi zanimalo
vse,

— Je po vasem mnenju dobro
poskrbljeno za letovanje delaveey?

— Seca je premajhna, da bi lahko
zadostila potrebam ob kolektivnem
dopustu. Veseli me, da so asfaltirali
tisti koscek ceste. V nasem domu sem
bila le dvakrat in se to na izletu. Sicer
pa sem z moZem preZivela pred leti
dopust v Porecu,

— Cesa vam najbolj primanjkuje v
Dobovi?

Ko so bili otroci majhni,
otroSkega varstva. Zdaj pa pogresam
trgovino, ki bi prodajala sadje in
zelenjavo. Tudi kruh je treba kupovati
v BreZicah ali v Zagrebu. A tudi
mesnice ne morem pohvaliti

~ Pa kultura?

—~ To me je zelo zanimalo. Se
posebno drame pa pevski zbori
Premalokrat zavije kdo sem k nam, a
Ce pride, je zelo velik obisk. Ljudje si
Zele kulture, toda od Zelja se ne da
Ziveli,

Besedilo: Toni Gasperi¢
Foto: Branko Herak

Vesti v besedi in sliki

STEKEL JE JOCKEY PROGRAM

V Mirni peci se radi pohvalijo, da je stekla
proizvodnja Jockey programa, ki zajema moski slip
in mosko majico. Pogovori o tovrstni proizvodnji
segajo sicer v leto 1974, vendar je prislo do
uresnicitve programa Sele letos. Najveé reZav je
bilo pri iskanju ustrezne surovine. Kupec je z
dosedaj prejetimi izdelki zelo zadovoljen, saj je
kvaliteta enkratna.

Sodelovanje je dolgorocno, odkup je zagotov-
ljen, zato se ni bati, da bi se kopicile zaloge.

ITALIJANI IN AVSTRIJCI V BETI

Ortroci iz pobratenih obcin Ronchi (Italija) in
Wagna (Avstrija) so si ogledali te dni tudi
proizvodne prostore nase delovne organizacije.
Otroci so bili v Metliki na Stirinajstdnevnem
letovanju in so tako vrnili obisk metliski ,,deci", ki
je prezivela del svojih poditnic v Ronchi oziroma v
Wagni Pri nas je letovalo osemnajst otrok, ki so
odsli na svoje domove z najlepsimi vtisi.

PORTOROZ: ZADOVOLJNI DOPUSTNIKI

Vsi, ki so preZiveli dopust v nasem pocitniskem
domu v Seci pri PortoroZu, so se vrnili domov
spociti in zadovoljni. Hrana je bila v redu, le vreme
je kaj rado ponagajalo. V deZevnem Easu so
dopustniki kvartali, posluseli plosée, a tudi plesa ni
manjkalo. Vsi so si pa bili enotni v ugotovitvi, da
domu manjka televizijski sprejemnik (nekoc je Ze
baje bil tam, a je ,,izhlapel” v neznano). Nesoncni
dnevi bi bili veliko krajsi ob gledanju televizijskega
programa.

SRECANJE OKTETOV

V juliju je v Metliki prepevalo pet oktetov. Pred
skoraj prazno dvorano. Nekaj sivih glav je bilo vide-
ti razmetanih po mnoZici stolov. Pa kje kaksen
milad clovek. Clovek se zacudeno sprasuje, kje so
bili prosvemi delavei, pa predstavniki druzbeno-
politiénih organizacij ter vsi tisti, ki vsak cas glasno
kritizirajo mrtvilo na kulturnem podrociju.

Dvorana se je pocasi polnila. Z okteti, ki so
opravili svoj nastop. Clovek, ki je bil na predstavi,
je rdel od primitivizma nase duse. Ki se ne meni za
ni¢ lepega, niti za lepo slovensko pesem ne. Okteti
so nam jo pricarali, mi pa smo poskrbeli za njih
razocaranje, Z naso neudelezbo, ki postaja vse bolf
kroni¢na, ko je na sporedu kaj resnega.

Okteti so odpeli svoje, dali smo jim lepe rdece
nageljne, s katerimi pa nismo zabrisali zevajoce
praznine v domu Partizana. In hladno ti je pri dusi,
ko spoznas, da se stvari ne gibljejo proti plusu,
ampak proti minusu.

T. G

kcija Mirna ped ni v
okras niti kraju niti Beti. Cas bi bil, da bi zapeli
krampi in lopate in da bi se stavba spremenila v
»prah in pepel*. (Foto: B. Herak)



O Romih in kar tako

Tudi v nasi obcini Zivijo
Romi, s katerimi se radi
pohvalimo, da so veliko bolj

wcivilizirani®, kot tisti, ki
brskajo po smetiSéu nedale¢
od Novega mesta.

Nasi Romi so si zgradili
hise, resnici na ljubo — ne
vsi, si poiskali zaposlitev in
nekateri so prav pridni de-
lavei Le-te kot primerke
slikamo po éasopisih in smo
veseli, da se je del Romov
odvadil svojih  prvobitnih
preseljevanj, izostajanj iz So-
le, manjsih tatvin po njivah
in podobnega.

Rome smo potisnili na
rob urbaniziranih naselij:
Zive na Gaugen hribu, na
Ciglanci in v gradaski lozi
Kako zive, ve malokdo, kajti
redki so, ki si Zelijo ali si
upajo priblizati se njihovim
bivalis¢em.

Da se Romi ne kopljejo v
zobilju, vemo. Da je treba
bojevati prave vojske za
vselitev Roma v druZbeno
stanovanje, tudi.

Cudni primerki ljudi smo:
obsojamo rasno diskrimina-
cijo v Ameriki, pobijanje
émceev v Johanesburgu, na
drugi  strani pa smo se

pripravijeni z vsemi Stirimi
boriti zoper to, da bi dobili
za soseda Roma V nasih
mozZganih je predsodek, da
je Rom izprijenec, ki se ga je
treba bati.

Ze kot otroka so me
starejSi plasili, ¢es, odnesla
te bo Ciganka, ¢e ne bos
pridno papcal, c¢e se bos
polulal v hlacke itd.

Kjerkoli je izginila kokos,
so bili tega krivi Romi,
akoravno gredo kokoSi v
slast tudi drugemu prebival
stvu. In tako naprej.

KazZe pa, da so se priceli
Romi osveicati.

Nemalokrat se zgodi, da
priroma do nas prosnja za
stanovanje, kajti teZko je
Ziveti v razpadajoci baraki s
kopico otrok, ki bi tudi radi
napisali domaco nalogo za
mizo in ne morda na panju.

In tu se zaéne zapletati

Neverjetno je, koliksen
plaz mnli sproZi takale pro-
snja, koliko specih nasproto-
vanj se prebudi v nas, koliko
pomislekov imamo, koliko
negativnega najdemo pa Se
in se.

Zadeva je zamotana in
nekako ljubse bi nam bilo,
ako ne bi prislo do nje, kajti
z odrinitvijo Romov na
robove nasega bivanja smo
bili prepri¢ani, da smo resili
tudi njihov problem. Vendar
temu, kot vidimo, ni tako.

Koncéno bo treba ugrizniti
v jabolko, pa ce je Se tako
kislo, kajti problem obsiaja,
akoravno nam ne visi vsak
dan pred nosom.
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Poletni foto utrinki

MARKO MAKSE, vratar v
TOZD Konfekcija Mirna pe¢,
pravi, da so Zenske tiste, Ki
nagajajo vratarjem. Med sede-
njem v svojem prostoru zgiblje
tle in tako nadomesti delav-
ko, ki je bila nastavljena le za ta
posel. no zlozi 400 do 500
&atel. Je pa tovari§ Marko
dobre volje in se nad delom ne
pritoZuje. Foto: B. Herak)

Metlika se ne more pohvaliti z
dobrimi Sportniki. Lahko ome-
nimo le kosarkarje, igralce na-
miznega tenisa in morebiti
nogometase v obé¢inski mladin-
ski nogometni ligi. To je vse. V
zadnjem casu pa se je na
mestnih ulicah pojavila skupina
kolesarjev, ki pa Zal niso doma-
¢ini, pa¢ pa ¢lani novomeskega
»Novoteksa®, Ki se radi spustijo
do Kolpe. Slifati je, da tudi
domaci tekstilei pripravljajo
ekipo. Ce se dajemo v kosar-
KR

V kratkem se bodo zalele
modne revije. Minule so doka-
zale, da je taka oblika propa-
gande dokaj donosna in zaradi
tega bodo imele nase mane-
kenke tudi to ‘fsen precej dela.
Na sliki: priljubljen manekenski
»paréek".

Pred kratkim je priSla v Suho
krajino ze cetrta brigadirska
izmena, ki se je, podobno kot
prejsnje, z vso silo spoprijela s
suhokrajinskim krdem. Na sliki:
predsednik Zveze socialisti¢ne
mladine Slovenije na enem
izmed obiskov v Prevolah, kjer
se je pogovarjal tui z belokranj-
skimi brigadirji.

Tudi v TOZD Konfekcija Mirna
pe¢ je veliko mladih, o katerih
pa v naSem Vezilu vse premalo
pisemo. Gotovo je v interesu
tamkajinjih delavcev, da se tudi
o njih veé& slidi, zato bi morali
prijeti za pero in pogumno
napisati o svojem Zivljenju.
Sicer bo praznina ostala. (Foto:
B. Herak)

Danasnji posnetek v ,,Poletnih
fotoutrinkih* dokazuje, da tudi
Kolpa ni varna pred ,divjimi*
turisti, ki naravo spostujejo le
toliko, da v njej prebijejo
prijetno urico. Na to, da bodo
za njimi pridli tudi drugi obca-
ni, verjetno niti ne pomislijo, v
nasprotnem primeru bi namreé
za sabo pospravili.



