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9.kongres zveze sindikatov slovenije

Kako polekajo investicijska dela?

Minilo je leto, ko smo na prvi strani nasega glasila objavili skico
Nove skladis¢ne hale in premesalnice vlaken. Slika se je do danes
Mocno spremenila. Takrat smo zapisali, da se bodo pritela dela

V istem letu; priflo pa je do manjsih zamud, in tako nekatera,
bi morala biti ¢ dokondana, $e niso. Tovari§ Darko Primozi¢,
direktor sektorja vzdrzevanja, je povedal:

(Nadaljevanje na 2. strani)

Namesto Sest, petnajst
zveznih odborov sindikata

_N«'J_ seji Predsedstva sveta zveze
tsmdlkatov Jugoslavije so 12. sep-
fmbra 1978 sprejeli dogovor o
D(_)htiéno-orgnnizacijski spremems-
b? Zveze sindikata. Pred tem so
»(I)Ie dalj ¢asa v javni razpravi

Snpve za politi¢no organizacij-
0 1zgradnjo zveze sindikatove.

to spremembo so soglasali
Udi ng skupséini Zveze sindika-
OV republik in pokrajin. Od no-
fmbra dalje bo delovalo na-
€5to 6 zveznih odborov sindi-
ata (Zvezni odbor sindikata de-
Veev industrije in rudarstva,
iaVCcv poljedelstva, delavcev
Chrambene in tobadne indu-
j“Je, delavecev gradbenistva in

Ustrije gradbenega materiala,
Clavcey usluznih dejavnosti in
Vezni odbor sindikata delaveev
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Imelj gmo pripombo

druzbenih dejavnosti), predvide-
vajo, da bo 15 novih zveznih
odborov, ki bodo pripomogli
k temu, da bodo odbori kon-
kretnejsi in udinkovitejsi.

Iz sedanjega Zveznega odbora
industrije in rudarstva, bo po
novem Sest odborov — Zvezni
odbor sindikata delavcev ener-
getike in petrokemije, Zvezni
odbor sindikata delavcev proiz-
vodnje in predelave kovin, Zvez-
ni odbor sindikata delavcev go-
zdarstva in predelave lesa, Zvez-
ni odbor sindikata delavcev ke-
mije in nekovin, Zvezni odbor
sindikata delavcev tekstila,
usnja in obutve in Zvezni odbor
sindikata delavcev grafi¢ne, ca-
sopisne in informativne dejav-
nosti.

Iz sedanjega Zveznega odbora
sindikata delavcev usluznostnih
dejavnosti bodo postali — Zvez-
ni odbor sindikata delavcev v
gostinstvu in turizmu, ZO sindi-
kata delavcev v komunalnem go-
spodarstvu in obrtnistvu in ZO
sindikata delavcev v trgovini.

Iz sedanjega Zveznega odbora
sindikata delavcev druZbenih
dejavnosti Jugoslavije se bodo
formirali tudi trije odbori: ZO
sindikata delavcev pri vzgoji,
izobrazevanju, znanosti in kul-
ture, ZO sindikata delavcev
uprave, pravosodja, druZbeno-
politi¢nih in druZbenih organi-
zacij in zdruZenj, finanénih or-
ganizacij in oseb v sluZbi JLA.

Nespremenjeni pa ostanejo:
Zvezni odbori sindikata delav-
cev gradbenidtva, delavcev v po-
ljedelstvu, prehrambene in to-
baéne industrije in delavcev v
prometu in zvezah Jugoslavije.

TANJUG

Prvi november
—dan mrtvih

Mrzel jesenski veter je ugasnil svede, in v mrzlih
jutranjih koprenah so ovenele roZe. Toda ne veter,
ne megla ne moreta v nas uniciti spomina, lujbezni in
spoStovanja do vseh, ki so poklonili svoje Zivljenje
za nas boljsi in lepsi jutri. Nedorasli otroci, mladinci
v razcvetu moci, kremeniti moZje in Zene, usihajoci
Starci so s svojo krvjo prepojili naso slovensko zem-
ljo zato, ker je neki &lovek prenehal biti élovek.

MnoZice ljudi so pohitele na pokopaliiéa, mnogo
posameznikov pa je hitelo tudi po Sumecem listju, k
zadnjim pocivali§éem znanih in neznanih partizanov.
S svecami in roZami smo manifestirali spomin nanje,
s svojimi mislimi pa smo se zopet sreéali z vsemi, ki
smo jih nekdaj ljubili in bili z njimi sreéni.
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Kako potekajo investicijska dela?

(Nadaljevanje s 1. strani)

Zamujanju rokov botrujejo
razli¢ni vzroki, da izvajalec
gradbenih del ni priskrbel za-
dostno $tevilo delavcev, nepra-
votasna dobava nekaterih stro-
jev ali njihovih delov, itd. Po
zakonu lahko zaratunamo zara-
di zamujanja le 5% dogovorje-
ne cene. Konéna cena gradnje
pa se zaradi zamud, in ker so

se medtem gradbeni materiali
podrazili, ne more povedati,
ker je ta wvnaprej sklenjena.

Gradnja se torej ne bo podra-
Zila.

— Poglejmo si, kako potekajo
posamezna dela:

Skladi$¢na hala in predme-
Salnica vlaken sta v glavnem
konc¢ani. Opraviti je treba le e
nekatera obrtniska dela. Teh del
ni bilo moZno opraviti pred
montazo strojne opreme. Ne-
dokonéana je %e zunanja uredi-
tev, parkirna plo$¢ad in trans-
portne poti. Vzrok za to so
nepredvidene ovire, na katere
smo med delom naleteli, in po-
manjkanje delavcev pri izvajal-
cu. Ta dela bodo v tem letu
dokon¢ana, le asfaltiranje bo

verjetno potrebno, zaradi hlad-
nejSega vremena,
pomladanski ¢as.

preloZiti na

'Zunénja dela f;odo letos: k(.:méa- :

, le asfaltiranje Se ne bo
El:oino, zaradi bliZujoce se zime.

MontaZa linije Hergeth je v
grobem koncana. V mesecu no-
vembru bomo priceli s po-
skusnim obratovanjem. Rok je

MontaZa raztezalk ZINSER,
flajerjev. Krusik, mikalnikov
Hergeth, in prestavitev obstoje-
¢ih raztezalk Vovk, flyerjev Platt

0d 42 prstanénih strojev je 20 Ze sestavljenih.

zamujen za pribliZno en mesec,
to pa zaradi zamude monterja
(priSel je 14 dni kasneje, kot je
bilo dogovorjeno), in ker nam
firma Hergeth pomotoma ni do-
bavila vseh delov.

Montaza zadnjih dveh (od
Stirih) cesalnih strojev je bila
kon¢ana v predvidenem roku.

Od 42 prstan¢énih strojev je
dvajset Ze sestavljenih. V mon-
tazi je nadaljnjih osem strojev.
Vsi bodo dokonéani do 15. 1. 1979
— mesec kasneje kot je bilo
predvideno. Do zamude je pri-
Slo zaradi tega, ker sestavljajo
le po osem strojev hkrati, in
ne deset; to pa zaradi tega, da
ne bi izgubili preve¢ vreten sta-
rih prstanénih strojev naenkrat.
S tem smo preprecili vedji izpad
proizvodnje.

Z montazo $tirih predilnih
prstan¢nih strojev za sintetiko
v predilnici III bomo priceli
v zadetku prihodnjega leta.
4 predilne stroje za sintetiko
v predilnici IV ne bomo monti-
rali, dokler ne bodo pri¢eli obra-
tovati  brezvretenski predilni
stroji. Sele takrat bomo lahko
stare stroje umaknili novim, *

in flyerjev Krusik, se bo za-
radi zakasnitev del pri montaZi
linije Hergeth v novi hali, neko-
liko zakasnila. Ta dela tudi si-
cer ne bodo potekala po planu,
ker kasni dobava strojev. V tem
letu bo dobavljen le en mikal-
nik Hergeth. Ostali stroji bodo

dobavljeni kasneje kot je pred
videno zaradi pomanjkanja dé
viznih sredstev.

Mikalnik Hergeth za sintetd
ko je zafasno Ze postavljen V
Cistilnico sintetike.

Po sedanjih izgledih bo do¢
bava brezvretenskih predilniD
strojev OE zakasnila in bod0
dobavljeni v II. kvartalu pr¥
hodnjega leta. Tako bodo ¥
kasnila montaZna in ostala vzp?
redna dela v bivsi sukalnici.

Prav tako je tudi z bre#
vretenskimi stroji OE za sint€
tiko.

Dodatni  stroji za reko™
strukcijo v &istilnici bombal?
bodo dobavljeni do konca teg?
leta. Ce bo vse ostalo potekal?
po planu (odstranitev mikaln*
kov FALUBAZ in druga vzp%
redna dela), jih bomo p:‘i¢'5"’1‘i
montirati v zadetku prihodnjeg?
leta.

Rekonstrukcija transformatof”
ske postaje bo kon¢ana v mes®
cu novembru tega leta.

Priprave za 'rekmwtruk?"!o
klimatskih naprav v sukalnici 1
previjalnici Ze potekajo. D
bodo konéana kot je prcdvld"
no v planu. .

Naknadno smo se odlo&“‘
da bomo v mesecu decen‘[brui
1978 in januarju 1979 mcmtﬂ"'ll
8 starih prstanénih strojev
skladi$u (nova hala), ker se{P
montaZa brezvretenskih pre
nih strojev OE zavlekla. T2
bo izpad proizvodnje manjsl

SR

Montaina linija Hergeth je v grobem kon&ana,
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Pred 8. kongresom Iveze sindikatov Jugoslavije

Razgovor z delegatom 8.kongresa ZSJ, pred-

sednikom obé¢inskega sindikalnega sveta,
tovarisem Vojkom Bizjakom.

Kako ste se pocutili v trenutku, ko ste zvedeli, da
s0 vam delovni ljudje zaupali nalogo delegata 8. kon-
gresa ZSJ?

Bil sem zelo presenecen, kajti doslej $e nisem
sodeloval na podobnem kongresu. Kongres pa je naj-
viS$ji organ Zveze sindikatov. Za delegata sem bil
izvoljen na skup$c¢ini Zveze sindikatov Litija, ki je
bila 15. junija 1978. Osmi kongres Zveze sindikatov
Jugoslavije pa bo 21., 22. in 23. novembra v Beogradu.

Vasa ocena dela sindikata v obdobju med dvema
kongresoma nasploh, in pri nas v Predilnici Litija.

Zelo tezko bi dal kakr$nokoli oceno o delu sindi-
kata med sedmim in osmim kongresom Zveze sindi-
katov Jugoslavije. Kongres sam bo obravnaval in
ocenil delovanje preteklega $tiriletnega obdobja, ter
Sprejel programsko usmeritev delovanja v pnihod-
njem obdobju. V tem smislu bo osmi kongres Zveze
sindikatov Jugoslavije nadaljevanje sedmega kongre-
sa. Mislim pa, da je sindikat nasploh, kakor tudi pri

me

Medkongresna aktivnost
miadih v predilnici Litija

V ponedeljek, 9. 10. 1978, smo na seji predsedstva 00 ZSMS
PTﬁdi[nice Litija izdelali naslednji program v pocastitev

-kongresa ZSMS, ki je potekal v Novi Gorici v dneh med
12, in 14. oktobrom 1978:

Na podroé&ju $porta bomo organizirali eklpe v okviru obdin-
Skih tekmovanj v malem nogometu in namiznem tenisu. V
d vni organizaciji pa bomo organizirali tekmovanje gasil-
Skih desetin med oddelki.

Na podro&ju kulture smo v fetrtek, 12. 10. 1978, organizirali
Pohod na Bogensperk, kjer smo si ogaledall muzej NOB Valva-
S0rjevo in poro¢no sobo.

Grorgasmzxrah bomo tudi sretanje z OO0 ZSMS Dobrava —

a

¥ _naso delovno organizacijo bomo povabili tov. Franca
Mah_]a z oddelka za notranje zadeve Skup3¢ine obline Litija

n ga Zaqpmsxh, da mam predava o zunanjepolitiéni in notranje-
%th'lém situaciji ter poda politiéni pregled od ustanovitve

B do danes. Nk

W

nas v Predilnici Litija, vedno bolj u¢inkovit, in da je
vedno vecja tudi njegova veljava.

Na katerih razpravah nameravate sodelovati na
kongresu?

Verjetno se bomo delegati iz Slovenije dogovorili,
v kateri komisiji bo kdo sodeloval, Vsekakor pa so
priprave na deveti kongres Zveze sindikatov Slove-
nije ze del priprav na osmi kongres Zveze sindikatov
Jugoslavije. Kongres sam pa konkreten dogovor ude-
lezencev — delegatov za nadaljnje akcije in delovanje
sindikatov Slovenije.

Kaksno vlogo sindikata v naSem nadaljnjem druz-
benoekonomskem Zivljenju pricakujete?

Ena izmed temeljnih usmeritev nadaljnjega delo-
vanja sindikata je razvijanje proizvajalnih sil, krepi-
tev materialne podlage dela in stabilizacija. Sindikati
se morajo, kot druzbenopoliti¢na organizacija, ¢utiti
odgovorne za gospodarjenje v delovnih organizacijah.
Sindikat ne sme biti ve¢ odrinjen, kadar se razpravlja
o pomembnih vprasanjih za delavca. Imeti mora po-
membno vlogo tako pri samoupravnih organih, kakor
tudi pni poslovodni strukturi. Odlo¢ilnega pomena za
delavca je, da se zares cuti gospodarja, da odloda.
Cim bolj bo ta ob¢utek naraséal, tem bolj bo nara-
Scala delavéeva samozavest in disciplina.

9.kongres
zveze
sindikatov
slovenije

Zagotoviti moramo tudi, da se bosta povecali vloga
in odgovornost delavcev za smotrno upravljanje druz-
benih sredstev. Pri tem pa morajo veljati nasa priza-
devanja predvsem povecanju posami¢ne in druzbene
produktivnosti delo, kakor smo zapisali v kongresne
dokumente,

Osem starih prstanénih strojev bomo montirali v skladi$¢u nove
hale.

STRAN 3
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Dan OZN

Letos, 24. X., mineva 34. rojstni
dan zdruZenih marodov.

Dan zdruZenih narodov je pri-
lika, da povsod v svetu preteh-
tajo o tem, kako in zakaj je
ustanovljena ta organizacija, ali
je nenadomestljivi element sve-
tovne ureditve, kakr$no imamo
danes, komu ali ¢emu sluzi, ali
je stati¢na, ali se spreminja, in
v kateri smeri.

Zavedati se moramo, da je ta
organizacija odigrala veliko vlogo

za ohranitev miru v svetu, var:
nosti in mednarodnega sodelo-
vanja, in da je $e danes v tem
nenadomestljiva. Ceprav so OZN
ustanovile velike sile, so do se-
daj odigrale tako vlogo, da tudi
male in srednje drZave menijo,
¢e te mednarodne organizacije
ne bi bilo, bi jo morali ustano-
viti. V tem se lepo zrcali vred-
nost in poslanstvo zdruZenih
narodov.

Poleti, leta 1945, se je zbralo
na zborovanju petdeset drZav, v
glavnem drzave zmagovalke, in
sprejele nacela zdruZenih naro-
dov, ki so stopila v veljavo
24, oktobra tistega leta; zato ta
dan praznujemo kot dan OZN.

Osnovna nacela, na katera se
prizadete drZave najpogosteje
sklicujejo, jih uveljavljajo so:
— redevanje bodocih generacij
pred grozotami vojne, uresnice-
vanje osnovnih pravic — enako
do Zena kot do moskih, enako
za velike kot za male drzave,
zagotavljanje druZbenega na-
predka, DboljSega druZbenega
standarda in vel svobode na
svetu. Ta edinstveni ustvarjalni

Dan varcevanja

DINAR NA DINAR...

Letos mineva Ze 54 let, odkar so (leta 1924) proglasili na
prvem mednarodnem kongresu hranilnic v Milanu, 31. oktober
za mednarodni dan varéevanja.

Ekonomska teorija in praksa socialistidénih, pa tudi kapi-
talisti¢nih dezel, posveca veliko pozornost varéevanju, posebno
denarnemu, ker je ta tesno povezana z gospodarskim razvo-
jem. Od tega je odvisen razvoj proizvodnih sil in Zivljenjski
standard ljudi. Pri nas skrbi za ta razvoj gospodarska zbor-
nica Jugoslavije in socialisti®na zveza delovnega ljudstva. Do
sedaj so dosegli Ze lepe uspehe — zlasti pri zbiranju odpadnih
surovin.

Denarna $tednja ima povsod velik pomen za razvoj gospo-
darstva, le da je pri nas ta nain $e premalo znan in razvit,
in zato ne nudi gospodarskemu razvoju tisto mo¢, ki bi jo
sicer lahko. To pa $e ne pomeni, da denarno varevanje ljudi
pri nas ni razvito. Vseeno pa morajo banke, hranilnice in
druge ustanove madaljevati z akcijami, in priblizati ljudem
ta na¢in poslovanja z denarnimi sredstvi,

Hranilne vloge nasih ljudi niso majhne — poleg tega pa
iz leta v leto marad¢ajo. Leta 1976 se je v primerjavi z letom
1975, skupna wvloga prebivalcev povecala za 39 milijard din,
kar pomeni za 40 odstotkov. Tako je bilo vloZzenih koncem
leta 1976, 135 milijard din. To pa se je v naslednjih Sestih
mesecih $e obéutno povecalo, tako, da je bilo v sredini leta
1977 vloZenih 151 milijard din.

Nasi ljudje najraje hranimo denar v bankah. Po lansko-
letnih podatkih je bilo vloZenih v pos$tnih hranilnicah le
12,6 milijard, v bankah pa okoli 138 milijard dinarjev. Pri
bankah dobimo razli¢ne kredite, ki jih potrebujemo, pa tudi
obresti so nekoliko visje.

Povedati moramo, kaj pomeni ta $tednja za razvoj gospo-
darstva in celotnega naSega nacionalnega bogastva — od
151 milijonov din (podatki so iz lanskega leta) hranilnih vlog,
so posamezniki uporabili le 64,3 milijarde za potrodniske
in druge kredite. Iz ostalih sredstev hranilnih vlog kreditirajo
gospodarske in druZbene organizacije. KakSen je gospodarski
efekt tega ostalega dela hranilnih vlog prebivalstva bomo naj-
bolje razumeli s pomo¢jo naslednjega primera. Gospodarske
in druZbene organizacije so v sredini leta 1977 odvojile za
komunalno-stanovanjsko gradnjo okoli 65,5 milijard din —
kar pomeni, da so sredstva hranilnih vlog posameznikov (okoli
100 milijard) veliko ve¢ja, moénej$a od skupnega fonda gospo-
darskih in druzbenih organizacij. Seveda je razumljivo, da
se ta sredstva uporabljajo tudi za druge dejavnosti kot so,
poljedeljstvo, gospodarska proizvodnja itd., zato teZimo, ne le
banke in hranilnice, temve¢ celotna dru’ba k temu, da bi
denarno varlevanje Se razdirili in povecali. Zato so pogoji
in moZnosti, ker vemo, da ljudje Se vedno hranijo vedji del
denarnih sredstev doma, po Zepih — tudi v nogavicah. Tako
je bilo lani okoli 50 milijard din po domovih in to predstavlja
ogromen, na Zzalost mrtev kapital.

napor, ki izzareva zlasti v borbi
za osnovne pravice afriSkih na-
rodov in narodov bliZnjega
vzhoda, v gibanju za ureditev
pravi¢nej$ih odnosov med na-
rodi, za samostojen razvoj ne-
razvitih deZel in narodov, so
merilo za oceno dela OZN v teh
34 letih njenega obstoja. Od ta-
krat, ko se nekatere male in
srednje drzave niso hotele uvr-
stiti v enega od dveh blokov sil
v svetu, in so se zalele organizi-
rati in dogovarjati v okviru gi-
banja neuvridenosti, se je mar-
sikaj spremenilo v svetovni ure-
ditvi, in tako tudi v OZN. Ste-
vilo ¢lanov se je povecalo za
skoraj 3-krat; od 51 do 149 — Ve-
¢ina novih ¢lanic je iz novo-
osvobojenih drzav ni drzavic, ki
so se izjasnile za politiko ne-
uvrscéenih.

Te deZele, tesno sodelujejo z
drzavami v razvoju, socialisti¢-
nimi drZavami, in z mnogimi
vedjimi ali manj$imi, ki pripa-

dajo formalno k enemu od ve-
likih blokov, pa se sku$ajo
osvoboditi. S svojo ve¢ino dajejo
osnovo v ZdruZenih narodih.
Ustvarja se naravna vefina, in
ne vedina po ekonomski mod¢i in
modi oro%ja, kar je bilo pojav Vv
zatetku delovanja ZdruZenih na-
rodov., Danes velja vefina na
podlagi mednarodnih pravic, in
na podlagi dejanskih sprejetih
nadel zdruZenih narodov.

Velik del ¢lanic zdruZenih na-
rodov je postenih, spostujejo
pravice vseh, in ne delajo z2
morebitne ozke interese posa-
meznikov. To je tej organizacijl
tudi dvignilo ugled in odprlo ve-
like moZnosti za miroljubno re
Sevanje peretih vpraSanj seda-
njosti. V ¢as take svetovne orga
nizacije, velike nade sedanje in
bodoce generacije, bodo
za njen rojstni dan nazdravili
Tudi mi, Jugoslovani smo m
njihovimi vrstami.

Za dan pionirjev, 29. septembra, smo se udenci in uéenke
na$e Sole zbrali na pionirski konferenci.

Utenci od 2.—7.razreda smo se zbrali ob 9.uri zjutraj
na kosarkaskem igrif¢u pred staro Solo na Rozmanovem
trgu. Na pionirsko konferenco smo povabili vse tovarise ucite-
lje ter predstavnike druZbenopoliti¢nih organizacij. Pionirji s0
ob sodelovanju uéiteljev pripravili dnevni red konference. Naj-
prej je predsednica pionirske organizacije pozdravila vse
navzote, ter predlagala dnevni red konference. Delovno pred-
sedstvo je vodilo konferenco po dolotenem dnevnem redu.
Seznanili smo se z delom Zveze pionirjev v preteklem Solskem
letu. O delu krofkov so nas seznanili pionirji poroé¢evalci.
Ob koncu konference smo izvolili novo vodstvo Zveze plonir-
jev za 3olsko leto 1978/79. Ob zaklju¢ku konference smo poslali
tudi pozdravno pismo tovarisu Titu,

Konferenco so popestrila Sportna tekmovanja, katere sO
se udelezili skoraj vsi udenci nase Sole.

Predsednik ZP OS Litija
Vesna Barbek
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Imeli smo pripombo

Zbor zdruZenega dela republifke skupséine je na seji dne 18. oktobra
letos obravnaval analizo pogojev za pridobivanje dohodka v organi-
Zacijah zdruZenega dela, ki zaposlujejo pretefno Zenske ter prouditev
Potrebe in utemeljenosti za sistemske resitve.
Delegacija litijske In grosupeljske obéine je po obravnavi gradiva
pooblastilo delegatu Francu Maliju iz Predilnice Litija, da na
seji zbora poda pripombo na predloZeno analizo z utemeljitvijo
Stanja v Predilnici Litija. Pripomba je glasila takole in upamo, da

nasla odmev na pravem mestu,

Delegacija iz ob&in Litija in
rosuplje, po obravnavi predlo-
ega gradiva, meni, da je z
analizo obravnavan le eden in
l'113‘‘najpomcrnbncjéi vidik indu-
Strije s preteno %ensko delov-
Mo silo, Mislimo, da je predvsem
vsem zamegljena stvarna proble-
Matika tekstilne industrije, ki
Ol v udele?bi zaposlenih Zena,
tmved v splonem gospodar-
Skem osiromasenju, iz katerega
S¢ izkopava z lastnimi silami.
Tl tem pa ne bi smela stati ob
Stranj tudi ira drufbena skup-
nm"t.'sciljl zaposluje ta panoga
elavcev, od tega preko
40.000 ensk. ko
I"r‘cdloicna analiza kaZe na
€Jstvo, da je doseZeni dohodek
?ta_?_aposlenega v tekstilni indu-
T)i najni?ji v primerjavi s
POvpregjem gospodarstva, za kar
?a ne bi mogli trditi, da je po-
¢dica nizke produktivnosti,
Merjene s koli¢ino na delavca.
d Ne analize so celo pokazale,
A dejanska produktivnost dela
€ Zaostaja za rezultati drugih
kan‘)g. ter jih precej celo pre-
asa,

jeIZkoriééenost strojnega parka
% med najboljSimi v gospodar-
Pri V litijski predilnici, na
n‘_.“el', ki zaposluje 1200 delav-
AL obratujejo stroji 6.552 ur,
4 predstavlja 75% vseh ur v
?ledars_kcm letu. To je posle-
rica troizmenskega in v nekate-
dal fazah celo &tiriizmenskega
lwa- Ta podatek pove, da so de-
Hgé:; sredstva maksimalno izko-
drona, kar redko zasledimo v
rl‘ég_lh panogah.
ljub visoki produktivnosti in
Simalnemu izkori¢anju de-
cija ih sredstev, pa je akumula-
4 Nizka, kar se odraza tudi
kaiOSCbnih dohodkih. Ze analiza
v l:l; da so neto osebni dohodki
jimi Stilni industriji med najniz-
ajo v gospodar.slvu, saj zaosta-
tem Za povpredjem za 12 %. Pri
Veh I!a. moramo upostevati, da
hodk‘{.lcm prikazani osebni do-
1 tekstilnih delaveev tudi
Vi§i:-tck za tezke pogoje dela v
oy 5%. To dejansko pomeni,
%elie_slluacija fe slabla, ter da
n Nl dohodki zaostajajo celo
p”%‘
glOiaj tekstilne industrije
Ciste. tudi podatek o ustvarjenem
1977"1 dohodku v letih 1976 in
dilnic ta 1976 je na primer Pre-
ding 2 Litija dosegla 88.796.000
jo —Jev &istega dohodka, ki ga
%e,;azpcnredila takole: 80% za
skupne dohodke, 129 za sklade
top: '€ Porabe, ki zajema tudi
fra, .Obrok in stanovanjsko
vl"iilim' v poslovni sklad so
Ostao 5%, za rezervni sklad je
Nape 3 %. Tisti del, ki so ga
Sy nili v poslovni sklad, to je
nbu‘kile bil v celoti odveden v
_n%}‘mublﬁkega prispevka za
i_!te._ tako, da delovni orga-
I ni ostalo niti dinarja za

loVn

enostavno in
dukcijo.

V letu 1977 je delovna organi-
zacija dosegla 114,282,000 din di-
stega dohodka. Vedji del tega je
bil doseZen z izboljSano produk-
tivnostjo in vedjo proizvodnjo.
Razporedili pa so ga takole:

razirjeno repro-

2 Cedka brezvretenska predilna stroja BD smo prodali Trziski bom-

75% za osebne dohodke, 13 %
za skupne porabe, 8% za po-
slovni sklad in 4% za rezervni
sklad. Od 8%, ki so jih name-
nili v poslovni sklad, to je
9,199.000 din, je le polovico ostalo
delovni organizaciji, preostali
del, to je 4,400.000 din, pa so od-
vedli v republiski fond za ne-
razvite, Tudi tisti del, ki ga je
delovna organizacija razporedila
v poslovni sklad za reproduk-
cijo, ji ni ostal, temve¢ je v ce-
loti bil odveden za infrastruk-
turo po temeljih plana SR Slo-
venije za Zeleznico, luke, ceste
in podobno. Tudi ta znesek ni
zadostoval za kritje vseh obvez-
nosti po samoupravnih spora-
zumih, temve¢ so morali name-
niti za to 3e del sredstev iz po-
slovnega sklada. To se dogaja Ze

———

baini predilnici in tkalnici. V drugem ¢&etrletju leta 1979 bomo naba-
vili brezvretenske predilne stroje OE, znamke KRUSIK, po licenci

ZINSER.

ve¢ let, kar vpliva na poslovna
sredstva delovne organizacije,
ki se zmanjsujejo, ker se zaradi
nizke akumulativnosti ne nado-
meséajo. Da lahko normalno po-
slujejo, ta sredstva nadomescajo
s kratkoro¢nimi banénimi kre-
diti, ki zviSujejo stroske poslo-
vanja.

Nakazano stanje ni tipi¢no
samo za Predilnico Litija, tem-
ve¢ za Stevilne delovne organi-
zacije v slovenski tekstilni indu-
striji. Zato smatramo, da zasluzi
ta panoga- specifitno obravnavo
problematike, ki bo pokazala
izvore, ki wvplivajo na taksno
stanje.

Menimo, da je prikazana ana-
liza enostranska in ne mnaka-
zuje pravih reSitev. Nerazum-
ljivo je, da ima tekstilna indu-
strija najvi§jo stopnjo za obra-
¢un prispevka v fond za neraz-
vite, to je 3%, in se prispevki
obratunavajo neodvisno od
ustvarjenega dohodka, temvet je
podlaga za obradun velikosti
poslovnega sklada, kar je nepra-
viéno. V analizi je ta problem
samo nakazan, reSitev pa ni po-
dana, ¢eprav bi zmanjSanje ali
ukinitev tega prispevka, znatno
razbremenila tekstilno industrijo.

Predlagamo, da se vsaj v prvi
fazi zniZa stopnja tega prispevka
ali pa dolo¢i tak3$na osnova, ka-
teri bo podlaga ustvarjeni doho-
dek in ne poslovni sklad.

Pripominjamo, da je na teZko
stanje v tekstilni industriji ope-
zoril letos, ob proslavljanju
150-letnice tekstilne industrije v
Ajdovscini, tudi predsednik re-
publiSkega odbora sindikatov,
tov. Vinko Hafner in nakazal, da
ni reSitev za slovensko tekstilno
industrijo v _tem, da bi ji kaj
dajali, ‘temve¢, da bi ji manj
jemali.

A K.

Kaj vse je polrelmovuskludi!i 1 1akonom o zdruienem delu

V dani situaciji in kratkem
¢asovnem razdobju lahko pove-
¢ujemo obseg proizvodnje le s
podaljdevanjem delovnega d¢asa.
Vemo pa, da stroji lahko na
dan obratujejo le 24 ur, zato je
prav, da se pri tem spomnimo
na Marxovo misel, da se »...po-
veCanje presezne vrednosti s
podaljsevanjem delovnega c¢asa
v stari pekarni prav ni¢ ne razli-
kuje s podaljsevanjem delovnega
¢asa v sodobni predilnici . . .« Ne
bi hotel razpravljati o preseZni
vrednosti, kot kategoriji kapita-
lizma. Vemo, da je delovni c¢as
omejen na 42 ur tedensko; ¢e pa
v tem cCasu z istim Stevilom de-
lavcev naredimo veé, se je pove-
¢ala produktivnost, s tem pa
tudi skupni prihodek, dohodek
in c¢isti dohodek.

Poglejmo torej od ¢esa je od-
visna stopnja produktivnosti (po
Marxu):

1. od povpretne stopnje delav-
¢eve spretnosti

2. od razvojne stopnje znanosti
in njene tehnoloS$ke uporabnosti

3. od organizacije tehnolofkega
procesa

4. od obsega produkcijskih
sredstev in njihove udinkovitosti

5. od naravnih pogojev

Ker ta sestavek ni namenjen
proudevanju politiéne ekonomije,

bom obravnaval le en vidik po-
veCevanja produktivnosti: ucin-
kovitost ‘produkcijskih sredstev,
ki se med drugim povetuje z
inovacijsko dejavnostjo.

V Predilnici Litija smo 28.4.
1977 sprejeli samoupravni spora-
zum o izumih, tehni¢nih izbolj-
Savah in koristnih predlogih. V
program usklajevanja  samo-
upravnih splo$nih aktov z zako-
nom o zdruZzenem delu je bil
vklju¢en tudi ta sporazum. Po-
glejmo, kaks$ne slabosti so se
pokazale pri uporabi sporazuma,
in v kolik$ni meri je usklajen z
zakonom o zdruZzenem delu.

V dasu veljavnosti sporazuma
je bilo obravnavanih ve¢ tehnié-
nih izboljSav. Vse so bile
ustvarjene pred uveljavitvijo spo-
razuma, zato je bilo potrebno
uporabiti ¢l 67 sporazuma, ki
dolo¢a, da se izjemoma lahko
uporabljajo dolodila sporazuma
za inovacije, uporabljene 2 leti
pred uveljavitvijo sporazuma.

Kljub temu pa postopek oce-
njevanja prihranka, doseZenega
z uporabo tehni¢nih izboljsav,
ni bil opravljen po postopku, ki
je dolofen s sporazumom. Ko-
misija za inovacije je za ocenje-
vanje prihranka in doloditev od-
3kodnine uporabila kroZni mo-
nogram, ki se uporablja v dru-

gih OZD, kljub temu, da je v
nasem sporazumu dolo¢ena lest:
vica od$kodnin in nacdin ugotaw
1ljanja prihranka.

Seveda je z ocenjevanjem pri-
hranka povezano precej, zlasti
organizacijskih teZav. Pri pred-
logu delavskemu svetu za prizna-
nje odSkodnin, se je pripisovalo,
kot posledica vedje produktiv-
nosti, manjsih zastojev in zmanj-
Sevanja odpadkov, vedja izurje-
nost delovne sile, bolja kvali-
teta uporabljenega materiala in
boljse delovanje v okviru delov-
nih nalog. Navedeni faktorji so
bili postavljeni nasproti pri-
hranku v razmerju 50:50, in tudi
odskodnina je bila priznana v
tej visini.

Pri uveljavljanju inventivne de-
javnosti smo pravzaprav ravno
tako na zacetku, kot smo bili
leta 1948, ko je B.Kidri¢ v ob-
razloZitvi predloga o patentih za-
pisal:

»]zumitelji, novatorji in racio-
nalizatorji so pionirji pri iz
gradnji naSe drZave, na celu
delavskega razreda v borbi za
preobrazbo nase drzave. Ta za-
kon mora biti nov in zadnji
opomin za odpravljanje $tevilnih
nepravilnosti, pomanjkljivosti in

(Nadaljevanje na 6. strani)
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Krajevna skupnost kof temeljna sumoupravna
organizacija delovnih ljudi in obcanov

V na$i druzbi gradimo po-
liti¢ni sistem novih sociali-
stiénih samouprvanih odno-
sov, v katerem ima gotovo
krajevna skupnost mnajpo-
membnejse mesto. Tu se
srecujejo potrebe in intere-
si delovnih ljudi in obcanov,
ki jih med seboj usklajujejo
in doloc¢ajo v programih kra-
jevne skupnosti. Temeljni
namen tega je, da bodo
obcani sami ma samouprav-
nih osnovah, na svojih zbo-
nih prek delegacij in orga-
nov krajevne skupnosti, od-
lo¢ali neposredno o wvseh
tistih vprasanjih, ki so po-
membna za razvoj krajevne
skupnosti in druzbenoeko-
nomskih odnosov v mjej, za
nadaljnje razvijanje samo-
upravljanja in krepitve de-
legatskih odnosov.

Da bi te cilje dosegli, je v
tem ¢asu razprava o novem
statutu krajevne skupnosti,
v katerem so opredeljene
vse njene funkcije, dolino-
sti in odgovornosti, in tudi
organizacija samoupravlja-
nja v krajevni skupnosti.
Tako bo v krajevni skupno-
sti, poleg zbora ob&anov,
najvidji organ skup&é&ina
krajevne skupnosti, politi¢-
no izvriilni organ pa svet
krajevne skupnosti. Skup-
S¢ino krajevne skupnosti
bodo sestavljali delegati iz
vrst delavcev iz organizacij
zdruZzenega dela, delegati
obéanov, ki jih izvolijo na
svojih zbomih, delegati druz-
benopolitiénih organizacij,

in delegati drustev, klubov
in drugih druZzbenih organi-
zacij, in delegati drustev,
klubov in drugih druZbenih
organizacij. Tako bo v skup-
S¢ini krajevne skupnosti Li-
tija — levi breg 15 delegat-
skih mest. Ze v takem se-
stavu je zagotovilo, da lah-
ko ra¢unamo na nastajanje
novih druzbenoekonomskih
odnosov v krajevni skupno-
sti in razreSevanje tistih
vprasanj, ki bodo v najvec-
jem interesu delavcev in
obcanov. Da bi pa pribliZali
samoupravo ¢imbolj delov-
nim Iljudem in obéanom,
bomo v nasi krajevni skup-
nosti ustanovili $e posebne
odbore v soseskah krajevne
skupnosti. Ti bodo pravza-
prav temeljna oblika naj-
bolj meposrednega delova-
nja samoupravnih odnosov
v krajevni skupnosti. Poleg
navedenih organov bodo
ustanovljeni $e razni organi
— komisije ali odbori pri
skupd&ini ali svetu krajev-
ne skupnosti, za konkretna
podro¢ja druzbene in go-
spodarske aktivnosti v kra-
jevni skupnosti. Poudaniti
je potrebno, da se bodo mo-
rale temu ustrezno organi-
zirati tudi druZbenopolitié-
ne organizacije, ki so po-
memben nosilec druZzbeno-
politi¢ne aktivnosti, uskla-
jevanja interesov in krepi-
tve samouprave v krajevni
skupnosti, Seveda se bistve-
no spremenijo tudi mate-

Kaj vse je potrebno ...

(Nadaljevanje s 5. strani)

napak v organizaciji in za3&iti
izumiteljstva v nadi praksi. Med
$tevilnimi pomanjkljivostmi in
slabostmi je treba takoj izkore-
niniti vse tiste, ki so o¢itno na-
stale zaradi nezadostne skrbi
nasih ustanov in vodilnih za za-
gotavljanje primernih pogojev
za razvoj izumiteljstva, ali pa se
kaZejo v birokratskem odnosu
do izumiteljev, predvsem nova-
torjev in racionalizatorjev.

Pri vsem tem pa moramo ugo-
toviti, da v nadi drZavi in na3i
delovni organizaciji:

— ne gradimo gospodarskega
sistema in ekonomskega napred-
ka na neprekinjenem ustvarjal-
nem inovatorskem delu za izpo-
polnjevanje tehnologije,

— izumiteljem inovatorjem ne
‘priznavamo, da so pionirji v go-

spodarski izgradnji na%e drXave,
na c¢elu delavskega razreda za
socialisti¢éno preobrazbo druzbe,

— kljub »zadnjemu opominu«
Se nismo odpravili, temveé le $e
kopi¢ili nove nepravilnosti, sla-
bosti in napake v organizaciji in
zaSiti izumiteljstva.

Nov, popravljen samoupravni
sporazum, usklajen z zakonom
0 zdruZenem delu, bo sicer mar-
sikaj doprinesel k razvoju in-
ventivne dejavnosti, kljub temu
pa je potrebno z zakonom o
zdruzenem delu uskladiti tudi
miselnost ljudi.

Viri:
Karl Marx — Kapital

Ve¢ avtorjev: Inventivha de-
javnost v zdruZenem delu, Ljub-
ljana 1976

: Milan Kaplja

rialni odnosi, saj se mora
v krajevni skupnosti naj-
bolj neposredno uveljavljati
ustavno nacelo o svobodni
menjavi dela. Zato bo mo-
rala krajevna skupnost orga-
nizirano pristopati k plani-
ranju svojega razvoja, pri-
praviti plane, in s samo-
upravnimi sporazumi mepo-
sredno zdruzevati delo in
sredstva z delavci, ki delajo
v organizaciji zdruZenega
dela v krajevni skupnosti in
z obc&ani, ki Zivijo v njej. Ne
nazadnje je treba Se posebej
poudariti tudi pomen drugih
oblik financiranja krajevne
skupnosti, zlasti s samopni-
spevkom in sredstvi samo-
upravnih interesnih skupno-
sti.

Tudi pni odlo¢anju o vpra-
Sanjih, ki so za obdino naj-

pomembnej$a, med drugim
razvojni naért obdine, splos-
na in skupna poraba, urba-
nisti¢no programiranje in
drugo, je treba jasno pouda-
riti, da mne morejo iti ti
mimo krajevne skupnosti in
njenih obcéanov. Sele ko
obfani na svojih zborih
sprejmejo svoja stalisca,
lahko delegati, ki jih od-
posljejo v zbor krajevné
skupnosti obdine, odloajo
o stvari, oz. usklajujejo in-
terese ma ravni obcine.

Ob zakljut¢ku lahko po
vsem tem ugotovimo, da
postaja krajevna skupnost
resni¢no temeljna samo-
upravna skupnost obéanoV,
v kateri brez posrednistva
uresni¢ujemo svoje potrebe
in interese. Tako krajevnO
skupnost Zelimo ustanovith
ker je le na tej osnovi po
roitvo, da bomo uveljavljall
take odnose, kakrine smo
zapisali in sprejeli z ustavo:

Meta Krnc

101D in civilna zaSCita

V celotnem sistemu civilne za-
S¢ite imajo pomembno vlogo or-
ganizacije zdrufenega dela, $e
zlasti tiste, ki so zaradi svoje
primerne dejavnosti lahko vklju-
c¢ene v sestavni del sistema za-
S¢ite in reSevanja.

Delovne organizacije priprav-
ljajo in organizirajo civilno za-
8¢ito v svojem okolju v skladu
z dolo¢ili Zakona o narodni
obrambi, in v skladu s predpisi
posamzne republike, oz.pokra-
jine. Civilna za%¢ita se organi-
zira po enotnem sistemu v ob-
¢ini. V okvirih tega sistema pre-
vzemajo OZD posebne plane iz-
vajanja civilne za%&ite. Naj ome-
nimo, da teh planov %e ni spre-
jelo vedje stevilo TOZD.

Na podroéju samozaséite, pr-
vemu od treh delov celotnega
sistema civilne za%¢ite, so OZD
dolZne, da v prvi vrsti s svojimi
sredstvi zgradijo zaklonii¢a za
ljudi, razen v primerih, ko
ustrezni ob&inski organ oceni,
da to ni potrebno.

Organi upravljanja TOZD ne-
posredno organizirajo in izva-
jajo potrebne evakuacije v svoji
organizaciji, v skladu z obé&in-
skim planom.

V izvajanju preskrbe prebival-
stva sodelujejo vse TOZD, $e
zlasti tiste iz podroéij zdravstva,
gostinstva in komunalne dejav-
nosti. DolZne so $e preskrbovati
sredstva za zatemnjevanje in
maskiranje svojih objektov; od-
govorne so za javno razsvet-
ljavo, in dol’ne organizirati in
izvajati zatemnjevanje javnih
mest, trgov in drugih objektov.

TOZD so tudi dol’ne preskr-
beti sredstva za kolektivno radi-
acijsko-biolodko-kemijsko zaiéito
delavcev in premo¥enja. Obvezna
minimalna sredstva, oz. njihovo
koli¢ino, ki jo mora imeti TOZD,
predpisuje zvezni izvrini svet.

Ne bo odve, & omenimo, d?
so predpisane kazni od 5.000 d0
100.000 dinarjev za tiste TOZD
ki to obveznost ne bodo izpoF
nile.

V okviru meril zas¢ite od po
tresa, poplav, poZarov in ekspl®
zij, imajo posebno vlogo TO!
gradbeni$ke, rudarske, komW
nalne, transportne in drugih d¢
javnosti, ki razpolagajo z odg?
varjajotimi sredstvi in kadr
Takine TOZD so doline tako
pristopiti k refevanju, po nav?®
dilih ustreznega 3itaba civilt®
zadtite. To dolodilo narekuj®
da se morajo komunalne org®
nizacije pravodasno priprza\\’l,tl
za hitro pomo¢ pri odpravljanl’
poskodb na prometnih Jinijal
vodovodu, kanalizaciji itd., .
da poskrbijo potrebne rezerv?
zaloge  kriti¢nih materialo"é
orodja in opreme. Gradbe;?o
0ZD so dol¥ne, da se pripravi
za usped$ne in hitre akcije
vanja, razéid€evanja rude
gradnjo improviziranih zaldi
nis¢ za evakuirano prebivalst"
itd.

Posebno pozornost morﬂ-"';g
posvetiti tudi delavnicam v oP o
ni dejavnosti (katero smo p
sedaj zapostavljali), ki bi v P
meru vojne lahko moéno okr®
pile sile komunalnih in gradw
nih TOZD. v

TOZD organizirajo enote €%
ne za%dite v skladu z obéinsk"ﬂ
planom predvsem za svojé p‘:
trebe, lahko pa opravljajo ra?®
naloge tudi izven TOZD.

Posebno vlogo imajo spﬁclalj'
zirane enote civilne zai‘»éitew,
jih organizirajo obéine, VZD‘
krajevne skupnosti, in TO !
Te enote se formirajo iz gt
benih, komunalnih, rudars cf"
zdravstvenih, gasilskih, vel%y
narskih in drugih organizacl
SO S svojo opremo in
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Usposobljene za specialne nalo-
B¢ resfevanja in odpravljanja
Posledic vojne ali elementarnih
nesred.

Na tem podrodju se nam po-
g0sto pojavlja dolofen problem.

Pogosto se v vojni razpored
Vklju¢i preveliko 3tevilo kadrov
V posebne enote, tako, da bi se
V vojni njihovo delovanje po-
Polnoma oslabilo. Imamo orga-

nizacije, ki bi tudi brez formi-
ranja posebnih enot civilne za-
$¢ite lahko opravljale naloge
reSevanja in odpravile posledice.

Predvsem moramo vztrajati
pri usposabljanju tistih organi-
zacij, ki se po naravi dejavno-
sti, ki jo opravljajo, lahko vklju-
¢ijo v ta del sistema civilne za-
§¢ite, ter formirati posebne eno-

te civilne zasdite tam, kjer ni
tak$nih organizacij.

Na koncu naj omenimo, da
imamo 3e Stevilne TOZD, ki so
malo naredile za taka merila
zas¢ite, ne odvajajo zadostna
sredstva za njen razvoj in skrb
o za8liti, vsa pa prepuscajo le
malemu Stevilu ljudi. TakZne
organizacije seveda niso uspo-

sobljene, da s svojimi mocémi
opravijo naloge zaséite in rele-
vanja, e posebej ne v vojni.
Povrnimo se zato na eno od
prvih misli nafela CZ, in sicer
na to, da so vse druZbene orga-
nizacije dolZne, da se poleg pri-
pravljanja za oboroZeno vojno,
pripravljajo tudi za vse oblike
zaslite.
TANJUG

Civilna zascita v Predilnici Litija

¥V Posamezne enote civilne za$di-

S0 razporejeni moski do 60.
leta starosti, ¥enske pa do 55.
ela starosti (razen nosecnic in

ater z otroki, starimi
kot 7 jey).

4 _delovni organizaciji smo
‘FP':‘-’-J_cli samoupravne akte, ki
“djejo pravno osnovo za delo
Wilne za3gite v nasi delovni
Oreanizaciji, Sprejet je tudi plan
vajanja civilne zaicite. Stab
CWilne za3dite usklajuje z vodji
fas‘mieznih sluib srtokovne na-
98¢ ob aktivizaciji civilne za-
Cite, pri izbiri strokovnega ka-
'a se razporeja &lane CZ
x dolinosti, ki jih opravijajo
v miru. Organizacija civilne
3 Cite v delovni organizaciji je
stavni del druibene samozaiéi-
Ce' Naloge, ki jih imajo enote
o So _ie v miru Vettke_.. Pri-
iz.,.,.‘;l’e"‘. pa moramo biti na
evanje nalog tudi v prime-
" Vojne, V zimskem obdobju
ci'-mdl v nadi delovni organiza-
igilr Preverjajo plani civilne za-
eno‘: in mob;lnosr posm'ne.z_mh
sti - Ugorovl;e.n{: p‘omamklngo-
iejose Odpra_vl‘,rajo in dOpOln]y-
Vsel, Tokt_:_vmkt ob s_odelovan;z_;
Vil vodu_ posameznih sluib ci-
€ zaidite.
srg”?f_levajoé nevarnosti v tek-
N industriji je pri nas stal-
ol hevarnost izbruha wvedjega
dez(?m' Po.?ar nam lahko uniéi
"idivnc priprave in naprave in
bilg Emdbene.obwkre. Odveé b.r
kme?.l‘la.s‘tcvan. vse nevarnosti,
Seby, M smo ::posmv.l;er_u, po-
ve’".n -EV'C ob zanemarjanju pre-
Wnih ukrepov. Druga vedja
Arnost so potresi, ker je
Poty. delovna organizacija na
zaees"e?.n obmodju. Veéje po-
Zaq Basimo predvsem z vodo.
"ja okvara, oziroma onesna-
dok;r Vvode litijskega vodovoda
por1& da bomo morali iz-
Drey T plane zavarovanja
g,.qdn.?oiarom in misliti na iz
v mefo _poiarnih_ rezervoarjev,
nmk”ffﬂfh predelih, ki so od-
leni od reke Save.
e de!o':mi organizaciji imamo
. Vogy, €nje pofara tudi porabno
Save katero &rpamo iz reke
Say, Ob  onesnafenosti reke
sns ODStoja moinost velje one-
CNosti tudi porabne vode.

manj

Ob naravnih nesrecah 3tab ci-
vilne zailite aktivira posamezne
enote. Zaposleni, ki niso aktivi-
rani za odstranjevanje posledic
nesrece, se morajo preko zasil-
nth  izhodov wumakniti. Umik
mora biti organiziran in brez
panike.

V vojnem d&asu je izredno vai-
na naloga zatemnjevanja in za-
klanjanja. Zatemnitev delovne
organizacije mora biti pred ne-
varnostjo letalskih napadov iz-
vedena v najkrajSem ¢&asu. Eki-
pa za zatemnjevanje ima izde-
lan naért.

Bistvena naloga enot civilne
zascite je reSevanje ljudi in
imetja. Organizacija prve pomo-
& s strokovno usposobljenim
kadrom je izrednega pomena.

V vse oddelke nameiéamo v
pisarnah mojstrov omarice prve

pomodi. V omaricah so torbice
s kompletnim sanitetnim mate-
rialom. Te torbice morajo biti
kompletne in ne sme manjkati
sanitetni material. Ob zapustitvi
oddelka odnesejo  bolnidarke
torbice s seboj, da lahko nudijo
prvo pomoé sodelavkam.

Izrednega pomena je kemijska
ekipa. Ob poZarih in eksplozi-
jah se razvijajo plini, ki so ne-
varni za Zivijenje. Le z dobro
opremo in strokovno usposob-
ljenostjo se lahko zavarujemo
pred zastrupljenjem.

Redevalna in gradbena ekipa
ima nalogo v primeru razrusitve
objektov odstranjevati posledice
in reSevati zasute.

Kadar zapuiéamo obmodje
delovne organizacije moramo
imeti za primer nevarnosti za-
kloniséa, ki so lahko provizoric-
na. Iz priprav enot civilne zasdéi-
te je razvidno, da se polno za-

vedamo odgovornosti, ki jo ima-
mo za dosledno izvajanje nalog
v miru in vojni.

Mnenja posameznih oseb, ées,
kaj nam koristijo vse te pripra-
ve, saj bomo v primeru vojne
vsi unifeni, je izredno 3kodlji-
va in zgreSena. V 2. svetovni
vojni je bilo ubitih na milijone
oseb zaradi nevednosti in stro-
kovne nesposobnosti enot civil-
ne zaséite. Na napakah se udi-
mo. Zato je izrednega pomena

strokovna wusposobljenost enot
CZ :
V nasi delovni organizaciji

bomo nabavili veé¢ strokovnih
filmov iz podrodja civilne zaSci-
te, ki bodo naredila posamezna
predavanja zanimiva in koristna.
Tudi Litijski predilec vas bo
seznanjal s strokovnimi c¢lanki

o delu in nalogah civilne za$¢i-
te.
F.L.

Postanite ¢lan 00 Smucarske zveze Slovenije!
Smudarska izkaznica za sezono 1978—1979

V prizadevanju za ¢imbolj$o organiziranost smudarstva in pridobi-
vanja ¢lanstva, je Smudarska zveza Slovenije, s predhodnim soglas-
jem osnovnih smudarskih organizacij, izdala za smudarsko sezono
1978/1979 tri vrste izkaznic, po naslednjih cenah:

1. za ¢&lane nad 15 let — 150,00 din

2. za pionirje stare do 15 let (rojeni do 30. junija 1965) — 60,00 din
3. za podporne ¢lane (ne glede na starost) — 50,00 din

4. za podporne é&lane (organizacije zdruZenega dela) — 1.,000,00 din,
2.500,00 din, 10.000,00 din, 20.000,00 din in 30.000,00 din

Clani pod tocko 1. in 2. imajo
ob predlozitvi smudarske izkaz-
nice naslednje ugodnosti:

a) 10 % popust pri nabavi smu-
Carske opreme in tudi 2 kom-
pleta spodnjega smucarskega pe-
rila. Ta popust lahko izkoristijo
Glani do 30. junija 1979. leta (v
Litiji — trgovina Mercator in
Centromerkur)

b) 10% na slovenskih Zi¢nicah

¢) 10% vse leto ne glede na
$tevilo dni bivanja (razen od
9.7. do 20.8) v hotelih, campih,
kopali$¢ih in $pontnih objektih

Zavarovanje — vsak &lan, ra-
zen podpornih &lanov je zava-

rovan za primer smrti in inva-
lidnosti.

Podporni ¢lani imajo popuste
v hotelih, avtocampih in Sport-
nih objektih.

Organizacije zdruZenega dela,
ki se vélanijo kot podporni &lani,
dobijo brezpladne izkaznice za
podporne ¢lane, za socialno
§ibke delavce.

Sportna oprema in vse druge

usluge se lahko koristijo samo
s predhodno predlozitvijo izkaz-

nice, zato jo nosite vedno s
seboj.
Vsi zainteresirani se lahko

vélanijo pri osnovni organizaciji

Smucdarske zveze Slovenije Vv
na$i obdini, Solskem S$portnem
drustvu »Tisje« Smartno. Vse
informacije lahko dobite pri re-
ferentu za tisk in informacije,
tov. Maticu Malensku, (interna
Stevilka 76), ali direktno v Sol-
skem &Sportnem drustvu »Tisje«
Osnovna $ola Smartno, telefon
88-442,

Sodelujejo podjetja:

Nama, Slovenijasport, Emona,
Mercator, Dobrina, Radica, Teh-
nomerkator, Soc¢a, Alpkomerc,
Centromerkur, Manufaktura, Al-
mira, Alpina, Forromoto, Elan,
Kokra, Nanos, Primorje Gorica,
Metalka, Lovec, Elita

Hoteli:

Zelena Laguna — Pored, Plava
Laguna — Pore¢, Spadi¢i — Ma-
terada — Cervar, Novigrad, Ho-
telko podjetje Pontoroz — TOZD
Frand hotel Metropol, Kras Se-
zana — TOZD hoteli — gostin-
stvo SeZana

Planinska drustva:
PD Kranj, bazeni, kopaliica,

gostinsko podjetje Bovec, zavod
Tivoli Ljubljana.
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Teden pozZarne varnosti

»

Vsakoletni teden poZarne varnosti, ki je od 23. do 29. oktobra, nas
poleg sStevilnih pozarov in raznih elementarnih nesre¢ prek celega
leta 3e posebej opozori, na vaine naloge varstva pred pozarom, kot
pomembnega dela pozarne zascite. Teden poZarnega varstva organi-
ziramo v duhu gesel, ki jih narekujejo glavni problemi gasilstva,
vedno novi poZari, in neopravljene naloge. Zato je leto$nje geslo:
»Varujemo dom, delovna mesta in prirodo pred ognjem!«

Stevilni poZari, zlasti pa po-
zarne katastrofe v leto$njem
letu, nas ponovno opozorijo, da
je glavni krivec $e vedno ¢lovek
s svojo nevednostjo, malomar-
nostjo in pozabljivostjo. Naj-
hujse kritike in groZznje so za-
devale zlasti varilce in delavce,
ki delajo z raznimi sodobnimi
vnetljivimi materiali. Naj nave-
dem mnekaj podatkov. Po podat-
kih ERCRSNZ je bilo v prvi
polovici letos v Sloveniji Zze 673
primerov pozarov, na druzbe-
nemu sektorju 340, na zasebnem
sektorju pa 333 primerov, s
skupno $kodo 55.703,951 dinar-
jev. Tudi pri nas, v Predilnici,
se ne smemo pohvaliti z majhni-
mi zanetki pozarov, ki so bili
v letoSnjem letu, saj smo jih
imeli do danes 19! Vendar so
bili brez velje $kode pravocas-
no pogaseni. Zato se je treba
zahvaliti celotnemu kolektivu,
saj se zavedajo, da z budnostjo
in organizirano akcijo lahko
zatro zanetek na svojem delov-
nem mestu,

Potrebno bo $e naprej budno
spremljati vse negativne pojave,
ki se pojavljajo pri proizvod-
nem procesu, ter organizirati
seminarje na temo, kako pre-
preciti poZare in gaSenje z raz-
nimi gasilskimi aparati.

Od vseh zaposlenih je moéno
odvisna poZarna varnost na va-
S§ih delovnih mestih. Zato mo-
rate vedeti, kje so izvori poZar-

ne nevarnosti, v tehnolo$kem
procesu dela, ki ga opravljate,
da bi te nevarnosti pravocasno
odstranili.

Ce pride do poZara, ukrepajte
takoj, da ne bo prepozno. Da bi
to znali, zahtevajte pouk, ker
boste tako koristili sebi in dru-
gim. Beg pred poZarom ni da-
sten, razen v primerih, ko gre
res za neposredno Zivljenjsko
nevarnost. Skoda, ki jo pozari
povzrocajo  gospodarstvu, je
ogromna. Vzrok teh poZarov pa
je vedno ¢&lovek, ki ni dovolj
poucen, ki ne ve, da lahko Ze
vsaka najmanj3sa iskra, ki nasta-
ne pri varjenju ali drgnenju
kovine ob kovino, po kratkem
stiku itd., zaneti poZar trdnih
snovi, posebno hitro pa zaZge
naoljene krpe bombaZa in plini,
ki lahko povzroc¢ajo celo eksplo-
zijo.

Red in ¢istofa na delovnem
mestu, pravilno oskrbovanje po-
gonskih mehanizmov in osebna
disciplina, pravilen pouk o po-
vzrociteljih poZarov in o nadinu
gafenja s priroénimi gasilnimi
sredstvi, so predpogoj za uspes-
no in varno obratovanje. Gasil-
ska enota v delovni organizaciji
naj bo vodja dobre gasilske
sluzbe in pripravljenosti v pri-
meru pozara. To pa bomo do-
segli, ¢e bodo v gasilski enoti
aktivni tudi vodilni delavci moj-
stri, obratovodje, in vodje de-
lovnih skupin. Rudi Zupan

Tekmovanje gasilskih
deselin predilnice Litija

V pocastitev 92. obletnice de-
lovne organizacije je po pro-
gramu poZarnovarnostnega ted-
na organizirano tekmovanje ga-
silskih desetin. Vsaka od 10. de-

setin tekmuje v treh discipli-
nah:

1. izpolnjevanje ‘testa iz var-
stva pred pozarom;

2. hitro obladenje;

Vodja sodniske komisije Borstnar pregleduje tekmovalno dese-tino.

Desetina Karla Podkrajika pred zadetkom tekmovanja.

3. Stafetni tek ma progi 9x50
metrov, 8 prenosom povelja in
roénika;

Vsako desetino jposebej oce-
njuje posebna sodniska komisi-

ja pod vodstvom glavnega sodni
ka JoZeta Borstnarja. Uposteva
se dosezeni ¢as. Napake, ki s0
ovrednotene kot megativne toé
ke, se od dosefenega &asovneg?
rezultata odbijajo.

Hitro obladenje.
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Namen tekmovanja je:

1. da se preveri znanje &lanov
desetin iz preventivnega poZar-
nega varstva;

2. doseZe pravilnost izvajanja
Posamezne vaje

3. potrebna hitrost pri izvedbi
vaje,

Vse te lastnosti so potrebne
pri pravotasnem in utinkovitem

gasenju pozara v nasi delovni
organizaciji.

Uspeh, ki so ga dosegle na ga-
silskem tekmovanju, in uvrstitev
tekmovalnih gasilskih desetin,
bo objavljen v prihodnji Stevil-
ki Litijskega predilca.

Pred startom stafetnega teka.

————

stranili gorece ostresje in gored
material.

Vzrok pozara $e ni ugotovljen.
Domneva pa se po odprtini na
podstres$ju, da je no¢ni obisko-
valec odvrgel cigaretni ogorek,
in povzrodil zanetek.

Delavei komunalnega--podjetja
so posledice poZara Ze odstra-
nili. Iz zavarovalnine in drugih
virov bo sama zgradba adapti-
rana, in urejeni pisarni$ki pro-
stori.

Bales

Litijo in Smarino teden dni brez vode

Litijski predilec je v julijski
Stevilki pod naslovom »Varstvo
okolja v obéini Litijaz, obrav-
naval tudi varstvo voda in skrb
za pitno vodo. V ¢lanku so bile

obravnavane posledice izlitja
nafte in drugih $kodljivih snovi
v reko Savo, ki bi onesnaZile
podtalnico litijskega vodovoda.

(Nadaljevanje na 10. strani)

- - W - --
Pozar v srediscu Litije
v soboto, dne 16. 9. 1978, je poleg litijske cerkve nastal ob 7.45 zane-
l‘?k na podstre$ju komunalnega podjetja. V spodnjih prostorih je
Pisarna, krste, pogrebni voz in dnevno skladii¢e barv in lakov.
anetek je prvi opazil obéan iz Frtice, ki je $el po mleko. Videl je,
a se kadi iz podstresja, in to povedal v trgovini kmetijske zadruge.

Kdaj je bil zadnji¢ o¢is¢en zbiralnik pitne vode pri »Vilix na Cesti
Zasavskega bataljona.

Nenadoma je z mogotnim
Dl?}l'n_enom izbruhnil poZar. V
Sr'tll(‘.j_u prostora so stanovali
elavci komunalnega podjetja,
1 50 se v avgustu preselili v
;‘:’V Stanovanjski blok. Na pod-
feju je ob izselitvi ostal ra-
“I material: avtomobilske gu-
€, posteljne blazine, napolnje-
© Zz bombaZnimi vlakni in dru-
Bl predmeti. Ker je sobota za
na’LOEC obfane prost dan, se je
radmlo na kraju poZara veliko
Ovednezev.
4 znak alarma so prisli na
J poZara litijski gasilci. Ga-
c,nle PboZara je bilo otezkoceno,
tr‘lg ni bil takoj izkljuden elek-
Tlas:n tok in ker je bil h:dr;u_lml
» ‘ﬁ\'ck shranjen v spodnjem
Ostoru komunalnega podjetja,

kra

ki je Ze bil v obmodju povefane
temperature.

Na modan zalet gasilca so se
vrata odprla. Gasilci so nape-
ljali cevi iz mestnega hidranta,
in pri¢eli gasiti. Po 10 minutah
gafenja je bil elektri¢ni tok iz-
kljuden.

Gasenje je bilo teZzavno, ker
je gorelo ostreSje in bombaZni
odpadki. Delavei komunalnega
podjetja so iz spodnjih prosto-
rov resili pisarniski inventar in
pogrebno opremo. Barve in drug
material so naloZili na tovor-
njak. Po zadu$itvi poZara se je
sredi dneva poZar ponovno raz-
plamtel. Goreli so mokri bom-
bani odpadki in podstresje.
Gasilei so v ponovni akciji od-

Ty
b Pogled se je nudil Litijanom tisto soboto — ob 8.uri zjutraj.

Razkladanje hlodovine na litijski Zelezniski postaji.
O Lesni industriji Litija, ve¢ na 11, strani.
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Brez vode
(Nadaljevanje z 9. strani)

Izliv mazuta v kanalizacijo in
nato v Ljubljanico in reko Savo
je povzro¢il onesnaZenje reke
Save in podtalnice litijskega vo-
dovoda.

18. oktobra nas je neprijetno
presenctila vest v »Delu«, da je
mazut e septembra stekel v za-
jetje industrijske odplake to-
varne Tosama iz Vira pri Dom-
zalah. Vet kot pet ton mazuta
je steklo v zajetje, ogrozilo
Racdo, ki se izliva v Bistrico, ta
pa v Savo. Sanitarna indpekcija
v Litiji je bila obveS¢ena, da izliv
mazuta iz cisterne v Tosami v
Domzalah ne bo znova prizadel
litijskega vodovoda.

V obeh primerih so organi
javne varnosti odkrili tehni¢ne
pomanjkljivosti na kurilnih na-
pravah, in druge pomanjkljivo-
sti pri projektiranju kurilnih
naprav.

O teh dogodkih $e nismo sli-
fali uradnih izjav odgovornih
oseb. Ne obtozujemo, Zelimo le
vedeti, kaj bomo ukrenili v bo-
dote, da prepredimo onesnaZe-
nje pitne vode. Izlitje mazuta
v reko Savo ni samo litijski
problem, ker je segel v Sirsi
slovenski prostor.

Kakine ukrepe bomo izdali,
da se opisana primera ne bosta
ponovila? To problematiko bo-
do obsirno obravnavali delegati
na konferenci za varstvo okolja
konference SZDL v Litiji. Prav
gotovo bo potrebno izdati pre-
ventivne ukrepe na republiski
ravni.

Tudi na podro¢ju mesta Litija
smo odpravili vodnjake, in S3e
premalo skrbeli za preskrbo
s pitno vodo ob »zatajitvahe
mestnega vodovoda.

Prevoz gorljivih tekocin in ne-
varnih snovi bi morali usmeriti
po Zeleznici, &eprav vemo, da
lahko pride do nesreé tudi pri
prevozu tovorov po Zeleznici.

S posebnimi ukrepi moramo
zagotoviti udinkovitost nadzora
nad viri onesnaZenj zraka, voda
in $irSega okolja. Izpopolniti
moramo tehnologijo predelave

in uporabe 3kodljivih snovi, in
Ze v projektih odpravljati grad-
bene in druge tehniéne pomanj-
kljivosti.

Nabaviti moramo osnovno teh-
ni¢no opremo.

Industrijska obmoé¢ja morajo
imeti érpalko za ¢&rpanje izlitih
tekocin, ro¢no d¢rpanje izlitega
mazuta je neekonomic¢no, za-
mudno in naporno.

Tudi komunalna podjetja se
bodo morala v izdatnej$i meri
opremiti s hidrantnimi nastavki,
cevmi in drugim.

Ali Ze imamo izdelane ukrepe
za preskrbo prebivalcev s pitno
vodo v izrednih okoli$¢inah, ko
lahko rafunamo na wusahnitev
pip mestnega vodovoda?

Ali imamo zagotovljeno proti-
poZarno vodo? Vemo, da so bili
hidranti neuporabni ob onesna-
Zzenju podtalnice. Kako je pre-
skrbljeno s pitno vodo v nasi
delovni organizaciji? Imamo po-
rabno vodo in protipoZarni ba-
zen. Ta je pomanjkljivo vzdrze-
van. Lahko govorimo tudi o one-
snaZenosti vode tega bazena.

Ali lahko vodo iz protipoZar-
nega bazena prikljudimo ob po-
trebi na hidrantno omrezje de-
lovne organizacije?

Kot prvi varnostni ukrep bo-
mo nabavili »za wvsak primer«
10001 plasti¢no cisterno.

VPRASANJE PREDSEDNIKU
OGZ LITIJA, TOV.
VINKU KERZANU:

Zanima me, kaj bi gasilske or-
ganizacije lahko storile v situa-
ciji zadnjih petih dni, ko ni bi-
fo vode v hidrantnem omreZju
mestnega vodovoda, ¢e bi npr.
izbruhnil poZar v osnovni Soli na
Graski Dobravi ali katerikoli
drugi gradbeni objekt na tem
podrodju, ki je obcutljivejSe za
ogenj?

Gotovo bi lahko gasili le 3e
poiariice. Zajetje vode zadaj sa-
me 3ole je mnogo premajhno,

poleg itega pa Se medostopno. Za

potegnitev savske vode pa bi
potrebovali veé motornih érpalk
za predrpavanje, mmogo sintetic-
nih gasilnih cevi in temu ustrez-
no tudi 3tevilno gasilno ekipo.
Premostiti pa bi morali — poleg

aveh cest — e Zeleznisko pro-
go. Koliko ¢asa bi za to porabi-
li, niti ni potrebno racunati. V
gostejsih skupinah hi$ tudi ne
bi mogli obvarovati sosednih
hi$ pred razdiritvijo poZara. Ko-
lik$no pomanjkljivost pa bi to
pomenilo za delo gasilskih enot
CZ v primeru vojnega poZara, ne
bi ocenjeval sam. Z nabavo ga-
silske cisterne, bi v vsakem pri-
meru lahko zalasno reSevali pri
takojini intervenciji (v smislu
poklicnih gasilskih brigad) le en
objekt, nikakor pa veé, kot to
lahko predvidevamo za vojno
stanje.

zgradilt nove zajezitve in obnav-
ljali zapuscéene vodnjake. Na od-
loditve nikakor ne bi smeli &aka-
ti predolgo, ker imamo na ob-
moéju nad litijsko vodno zaje-
zitvijo, ki s podtalnico polni
vodni rezervoar, Ze dovolj ci-
stern s kurilnim oljem in pro-
meta z njimi, ki neposredno
ogroZa naso vodo, nujni vir vse-
ga iZvljenja,

O svojem mnenju sem obvestil
tudi predsednika SO Litija, tov.
Dernovika in sekretarja OK ZKS
tov. Pintar Branka, da bi s svo-
jim wplivom pomagala sproZiti
akcijo KS ali ustrezno odgovor-

nega.

Pri¢eli so z gradnjo ¢istilne naprave ob cesti Litija—Zagorje.

Enako bi lahko obravnavali
druga naseljena podrodja, ki ni-
majo vodnih zajetij ali blizu re-
ke Save oz. potokov.

Kaj menite k tej problemati-
ki?

Menim, da bi morali povsod
tam, kjer imamo naravne izvire
vode, narediti vedje vodne zaje-
zitve, jih vzdrievati in kontroli-
rati. Dela bi se morali program-
sko lotiti KS, ker menim, da bi
ljudje ob izkudnjah zadnjega po-
manjkanja vode in ob premisle-
ku Se vseh hujsih posledic Zivlje-
nja brez vode, radi s prosto-
voljnim delom pripomogli (ali
podprli finanéne nadrte), da bi

V sukalnici smo napeljali cevi iz protipoZarnih hidrantov. Tako smo, z industrijsko vodo, omilili tezave

v sanitarijah.

Razmisliti bo potrebno o last:
nem viru pitne vode iz studenca
pri »Vili«. Vsiljuje se vprasanje:
Kdaj je bil zadnji¢ o¢is¢en zbl
ralnik pitne vode pri »Vili« ob
Cesti zasavskega bataljona?

Klin¢ev studenec ob novozgra
jeni osnovni $oli je bil v tem ¢
tu adaptiran, Ali se ne bi dald
odtekajota voda iz tega studel”
ca speljati v protipoZarni zbirat
nik?

Ob pomanjkanju vode bi mo
rali posvetiti ve¢ pozornosti ra?
kuZevanju sanitarnih prostoroV:

Vsa ta vpradanja in ugtovitvé
se pojavljajo ob onesnaZenost!
podtalnice litijskega vodovoda:

V élanku »Varstvo okolja v C‘P'
¢ini Litijac, je pod fotografii®
betonskih cevi podnapis —
opreme za novo &istilno napr®
vo na reki Savi je Ze vskladisée?
pred Kegljis¢éem — kdaj bo zgr#
jena (Cistilna naprava?«

Sedaj pa lahko zapifemo, da
je &istilna naprava e v izgra®
nji.

Vse ¢istilne naprave so drag®
zato bomo morali zagotoviti PO
trebna finanéna sredstva za ¥
ko napravo v Litiji. Pricetek d.el
na &stilni napravi v Litiji
dobra vspodbuda obtinam LjuP”
ljanskega podro&ja, da zagot?’
jo cistost reke Save,

2
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O Lesni industriji so za vas pripovedovali tov. Alojz Muzga
— direktor, tov. Ivan Boh — sekretar in tov. Tone Sversina
— referent za kadre v Lesni industriji Litija.

Pogled na obrat v Zagorici.

Lesna industrija Litija je bila
Ustanovljena dne 1.1.1957 tako,
a sta se k tedanji firmi »Zales«
Pridruila mizarski obrat v
artnem in Zagarski obrat v
Agorici. Tedaj je bilo v vseh
treh obratih zaposlenih 156 de-
avcev, Ko so prebrodili zaletne
Organizacijske tezave, so bili vsi
apori usmerjeni v hiter razvoj
Nove delovne organizacije.
5 edaj je v Lesni zaposlenih
5_9_delavcev. Organizirani so v
Il temeljne organizacije in de-
OVno skupnost. Za leto 1978 so
Planirali 234000.000,00 din celot-
;‘fga prihodka in dohodka v zne-
U 92,000.000,00 din. Popre&ni
Mesedni neto osebni dohodek v
qvem polletju 1978 je 4.603,00
Marjey., V preteklih 21 letih so
Dolastnimi in kreditnimi sredstvi
9S0dobili furnirsko proizvod-
Djro" ter postavili nove obrate za
h‘?‘zy‘odnjo ploskovnega pohi-
Staﬁ in plastike. Medtem, ko in-
i Tane kapacitete za proizvod-
10 izdelkov iz pleksi stekla ne

zadostujejo ve&, saj s temi pro-
izvodi ne morejo pokriti vseh
trinih potreb, enota ploskovnega
pohidtva posluje $e pod renta-
bilnostno mejo. V prvem polletju
1978 je namre¢ izkazala izgubo v
znesku cca 1,570.000,00 din. De-
lavei mizarske TOZD, v kateri
je ta enota, so sprejeli analizo
vzrokov in program ukrepov,
kar so delavci drugih temeljnih
organizacij solidarnostno pod-
prli.

Kadrovska problematika je ne-
nehno prisotna, saj na podrodju
domade obc&ine ni zadostnih vi-
rov za priskrbo novih delavcev.
Zato so se Ze pred 10 leti odlo-
&ili, da bodo zaposlovali tudi
delavce iz drugih republik, vedi-
noma iz SR BiH. Teh delavcev
je sedaj Ze skoraj 100. Razume
se, da tako kadrovanje terja
vetje napore in stro$ke, poraja
pa tudi razne socialne probleme.

Z vidika Solske izobrazbe je
struktura zaposlenih takale:

z visoko izobrazbo 4 delavci

z visjo 12 delavcev
s srednjo 60 delavcev
VK 7 delavcev
KV 152 delavcev
PK 184 delavcev
NK 140 delavcev

Zaradi zelo razvejane dejavno-
sti in poslovanja bi radi zapo-
slili %e diplomiranega pravnika
in diplomiranega ekonomista, pa
jim to do sedaj Se ni uspelo.

Veliko pozornost namenjajo
dopolnilnemu izobraZzevanju Ze
zaposlenih kadrov in $tipendira-
nju. Dopolnilno se izobraZuje na
razli¢nih Solah 28 delavcev, §ti-
pendirajo pa 15 dijakov in S$tu-
dentov.

Kar zadeva samoupravno orga-
niziranost, je treba re¢i, da je
to edina delovna organizacija s
sedeem v obdini Litija, ki ima
temeljne organizacije. Ustanovili
so jih Ze 28.12.1972 na podlagi
ustavnih amandmajev.

RAZVOJNI PROGRAM

LETO PREDVIDENA IZGRADNJA

sami uresni¢ujejo neodtujljive
pravice, v lastnih samoupravnih
organih reSujejo proizvodne in
poslovne probleme ter sami odlo-
¢ajo o rezultatih svojega dela.
Podlaga za to, so jim njihovi
lastni samoupravni splo3ni akti.
Skupni interes vseh temeljnih
organizacij pa je izraZen v sa-
moupravnem sporazumu o zdru-
Zitvi temeljnih organizacij v de-
lovno organizacijo. Usklajevanje
interesov posameznih temeljnih
organizacij v interes delovne or-
ganizacije pa seveda ne poteka
vedno gladko. Proces usklajeva-
nja zahteva vedno nove napore,
politi¢tne opredelitve in dokazo-
vanja, toda vedno in vse le po
samoupravni poti. Zelena lu¢ sa-
moupravljanja je stalno odprta,
od delavcev samih pa zavisi, ali
bo samoupravljanje bolj$e ali
slabse. V Lesni brez sramu radi
povedo, da poslovanje s tozdi
sicer nekaj vel stane, kot prej

CELOTNI DOHODEK

PRED
INVEST.
LETNO

PO
INVEST,
LETNO

Investicija
v milj.din

1979 TOZD Zagarska proizvodnia

lzgradnje primarnega kom=-
pleksa (Zaga,skladisée,pa-

rilnica, decimemica, suiilnica)
s ciljem povelati izvoz na cca

2 milijona 8
TOZD Mizarska proizvednja

Rekonstrukeija proizvodnie
ploskovnega pohiitva s preho=
dom na specializirano proizv.

TOZD Proizvodnia plastike

nabava novih strojev

1980
1985

TOZD Plastika

lzgradnja novih proizvednih

prostorov v Zagorici in rekon-

strukeija v Poljéanah

TOZD Furnirska preizvednja

Rekonstrukeija in izgradnja
novih obratov v Zagorici

TOZD Mizarska proizvodnija

Stavbno pohiitvo - preselitev
v Zagorico in rekonstrukeija

20 60 130

10 35 116

70 80 250

150 35 160

30 25 64

Organizirani so takole:

TOZD furnirska proizvodnja

TOZD mizarska proizvodnja

TOZD Zzagarska proizvodnja

TOZD proizvodnja plastike

Delovna skupnost skupnih
zadev

Ob samem organiziranju te-
meljnih organizacij je $lo bolj
za formalno uresniditev ustavnih
amandmajev, ¢eprav je politi¢ni
aktiv Ze nakazal pota vsebinske
preobrazbe druZbenoekonomske-
ga poloZaja delavcev.

Danes je seveda situacija Ze
popolnoma drugaéna. Delavci
vsake temeljne organizacije

355 243 730

in da jih v&asih zaradi tega »boli
tudi glava«, toda to so le tre-
nutne subjektivne slabosti, ki jih

nov druZbenoekonomski poloZaj
(Nadaljevanje na 12. strani)

9. kongres
zveze

sindikatov
slovenije
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PoSkodbe v mesecu septembru

Pri delu moramo varovati tudi
druge delavce.

Vodja izmene distilnice je iz-
klopil ¢&istilni stroj z namenom,
da odstrani mavita bombaZna
viakna iz otepalnega stroja. S
pomocjo izvijata je ma trans-
portni cevi odstranil prozorni
pokrov, in ¢akal, da se otepalo
ustavi.

PRLPPLCUIHO

HEZCODE !

Nenadoma je prisel k stroju
Cistilec strojev, in kljub opozo-
rilu vodje izmene, da ne sme sc-
gati v odprtino, segel z desno
roko v kontrolno odprtino. Za-
radi prostega teka otepala, mu
je otepalo pritisnilo mezinec
desne roke ob zadlitni pokrov,
in mu ga podkodovalo. Ivanusié
Bojan je bil zaradi te poSkodbe
v bolniskem staleZu teden dni.
Pri ¢is¢enju otepala so bili opu-
&¢eni varnostni ukrepi:

1. vodja izmene je z izvijalem
odstranil pokrov iz pleksi stekla,
predno se je otepalni valj usta-
vil;

2. poskodovanec je segel v
kontrolno odprtino sesalne cevi,

kljub opozorilu vodje izmene,
da stroj ni $e popolnoma v mi-
rovanju.

Po nalogu proizvodnega sek-
torja so remontni delavci takoj
po poskodbi zamenjali trans-
portno cev s kontrolno odprtino.
S to preureditvijo je na wvseh
¢istilnih strojih izpolnjen 22. dlen
pravilnika o splosnih ukrepih in
normativih za varstvo pri delu
z delovnimi pripravami in na-
pravami (Ur. list SFRJ &t. 18/67),
da morajo biti delovne priprave
in naprave konstruirane tako,
da roke ali drugi deli telesa med
delom ne morejo v mevarno cono.
Pni otepalnih valjih je zato na-
mes¢ena mehanska za3&itna na-
prava, da delavec ne more odpre-
ti zasc¢itni pokrov nad otepalni-
kom, dokler mi otepalo v popol-
nem mirovanju.

Med vezanjem pretrgov na
prstanénem stroju se je Kaliope
Marija spekla z vretenom. Med
prisukovanjem preje je predica
pred vezanjem preje z levo roko
prijela za vrtede vreteno, in si
opekla dlan leve roke.

Priviek Milenl je padel zaboj-
¢ek s cevkami na nogo. Pred na-
biranjem cevk iz lesenega zabo-
ja je poskodovanka s pomoéjo
kljukic obesila aluminijasti za-
boj¢ek na lesen zaboj, in iz le-
senega zaboja prekladala cevke
v zabojéek. Ko je med pripogi-
banjem =zadela zabojéek, se je
snel iz stranice, ji padel na palec
desne noge, ter ji ga poskodoval.

Vozicek s prejo jo je poskodo-
val. Predica Pivc Alojzija je z
rokami potegnila vozi¢ek, nalo-
Zen s predprejo, proti sebi. Pri
tem je med prstanénima stroje-
ma zadela kovinski okvir, na ka-
terega je pritrjen ventilator, in
si poskodovala nadlaket leve
roke.

Pri prenosu vozitka je Cerar
Franc padel po stopnicah. Trans-
portni delavec je po »bliZnjici«
peljal vozi¢ek, napolnjen z bom-
baznimi odpadki, v ¢istilnico
odpadkov. Za prenos vozi¢ka po
stopnicah, je prosil delavca iz
Cistilnice, da mu je pomagal. Ko
sta mesla vozitek navzdol po
stopnicah, se je prevrnila na
stopnis¢e vrhnja plast odpadkov,
in zato poskodovanec, ki je nesel
vozi¢ek spredaj, ni videl stopnic.
Zgubil je ravnoteZje, in si pri
padcu poskodoval gleZenj desne
noge.

Ranisavljevi¢ Mara si je med
prebiranjem cevk zadrla trsko
zaboja. Snemalka je z rokami
jemala cevke iz lesenega zaboja
in jih zlagala v ¥katlo. Med je-
manjem cevk si je zabodla trsko
iz dna zaboja, in si poSkodovala

kazalec leve roke.
F.L.

PRISLI

SEPTEMBRU 1978

Prisli:

1. 9. 1978 Fatima LEMEZOVIC,
Zagonje, Kidri¢eva 31 — predil-
nica bombaZa 3. izmena

1. 9. 1978 Marjana BARTOL, Li-
tija, Badjurova 9 — komercialni
sektor

4. 9. 1978 Bojan TISLER, Liti-
ja, Rozmanov trg 3 — montaZa
strojev

Predstavljamo vam...

(Nadaljevanje z 11. strani)

delavcev takoj izni¢i, kot nepo-
membno tendenco.

Taka organiziranost pa je se-
veda nujno povezana z delegat-
skim sistemom, ki je zelo razve-
jan. Za ob¢inski zbor zdruZenega
dela in samoupravne interesne

Jedilnica v Lesni industriji Litija.

skupnosti je izvoljenih 174 dele-
gatov, Vv samoupravne organe
temeljnih organizacij, delovne
skupnosti in delovne organizacije
pa cca 190 delegatov. Torej sku-
paj ve¢ kot polovica delovnega
kolektiva.

Delegatska razmerja se razvi-
jajo vedno bolj tudi po vsebin-
ski plati, ob primerni aktivnosti
druzbenopoliti¢nih organizacij.

4.9. 1978 Ivan KURENT, Smart-
no, Jelsa 11 — predpredilnica
3. izmena

4. 9. 1978 Karel KOMOTAR, Li-
tija, Cesta zasavskega bataljona
21 — predilnica sintetike 3. iz-
mena

4. 9. 1978 Branko JUVAN, Sava,
Ponovi¢e 25 — sukalnica rezerva

14. 9. 1978 Majda LOGAR, Liti-
ja, Rozmanov trg 5 — sukalnica
efektnih sukancev rezerva

18. 9. 1978 Dusan ZLAHTIC, Li-
tija, Rozmanov trg 19 — monta-
Za strojev

18. 9. 1978 Ljudmila ODLAZEK,
Poldnik, Mamol 5 — ¢&istilna ko-
ana predilnice bombaza

19. 9. 1978 Begajeta BEGANO-
VIC, Zagorje, Podvine 30 — pre-
dilnica sintetike 3. izmena

19. 9. 1978 Esma SULJIC, Za-
gorje, Cesta zmage 55 — sukalni-
ca 2. izmena

25. 9. 1978 Stana GAJIC, Litija,

Rozmanov trg 30 — pomoZno
osebje

Odsli:

4. 9. 1978 Martina PETEK, Li-
tija, Prisojna 8 — poéitniski dom
— potek pogodbe za doloen ¢as

28. 8. 1978 Goran KVAS, Litija,
Rozmanov trg 9 — distilna kolo-
na sukalnice — pismeni spora-
zum (odpoved delavca)

23. 9. 1978 Milica MARIN, Liti-
ja, Trg na Stavbah 11 — obrat
druzbene prehrane — pismeni
sporazum (odpoved delavke)

27. 9. 1978 Marija POVSE, Li-
tija, Rozmanov trg 9 — obrat
dru’bene prehrane — pismeni
sporazum (odpoved delavke)

27. 9. 1978 Pavla MAGAS, Liti-
ja, Cesta zasavskega bataljona
5 — predilnica bombaZa 2. izme-

na — v poskusnem roku s stra-
ni delovne organizacije

30. 9. 1978 Ljudmila BREGAR,
Litija, Grbinska cesta 1 — pred-
predilnica 3. izmena — upokoji
tev [

30. 9. 1978 Sonja KOKOL, Liti-
ja, Ljubljanska cesta 18 — pre:
dilnica bombaza 2. izmena — pi
smeni sporazum (odpoved de-
lavke)

30. 9. 1978 Nada ROGELJ,
Smartno, Vintarjevec 21 — pre
dilnica sintetike 2. izmena —
pismeni sporazum (odpoved de
lavike)

30. 9. 1978 Anton JELENC
Polinik, Borovak 1 — predpre
dilnica 2. izmena — pismeni spo”
razum (odpoved delavca)

30. 9. 1978 Marija BIRK, Liti
ja, Rozmanov trg 1 — obrat
druZbene prehrane — pismen!
sporazum (odpoved delavke)

30. 9. 1978 Pavla KOREN
Hrastnik, Log 20 — rezerva pre
dilnice — pismeni sporazum (o0&
poved delavke)

30. 9. 1978 Gojko VIDOVIC:
Litija, Grbinska cesta 11 — pro
izvodni sektor — upokojitev

30, 9. 1978 Ajka MURATOVIC
Trbovlje, Ob ¥eleznici 14 — pre
dilnica sintetike 2. izmena —
pismeni sporazum (odpoved d¢
lavke)

Delavka, premedtena na drug?
dela in naloge v mesecu septe?”
bru 1978

11. 9. 1978 Ljubica SMILIY
NIC, posluZevalka flyerjev
predpredilnici 4. izmena, prem®
S¢ena na dela in naloge Zbiral
ka cevk v zbiralnico cevk.

Umrli nasi upokojenki:

Emilija VAS, roj. 7. 2. 19,‘?9'
upokojena 16. 4. 1971, Litil%
Grbinska cesta 30 — umrla 99
9. 9. 1978

Ana S8KOFIC, roj. 13. 6. 190
Kresnice, SenoZeti 17 — uﬂ’ﬁ
19. 9. 1978.
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Interna televizija v osnovni Soli Litija

Kaj je interna 3olska televizija?

Kot si ni mogode predstavljati sodobne proizvodnje brez sodobne
tehnologije, tako si ni mogode predstavljati sodobnega pouka brez
Solske u¢ne tehnologije. Med te pa prav gotovo spada tudi interna

Solska televizija.

Razvoj Solske televizije je pri-
Spevek televizije k sodobnejse-
mu jzobraZevalnemu delu, nje-
Bovi aktualizaciji, vsebinski raz-
Toterosti in bogatosti ter pove-
“anosti z Zivljenjem. Solska te-
evizija nima namena zamenjati
uitelja ali zmanjiati njegovo
vlogo v vzgojnoizobraevalnem
Procesu, pa¢ pa mu pomagati
bri izpolnjevanju vzgojnoizobra-

ega mnac¢nta. Ugitelja mo-
a spodbujati k sodobnej$emu
Posredovanju uéne snovi, k upo-
fabi najboljiih oblik in metod
Poufevanja ter k smiselni upo-
Tabi AV rripomo&kov in sred-
Stev. Solska televizija naj udite-
lja vzpodbuja k uspeinejéemu in
Ustvarjalnej$emu delu tudi s
tem, da jih seznanja z novimi
Znanstvenimi dosezki s podrodij
Posameznih predmetov iz peda-
ke in psiholoke znanosti.
Solska televizija bo imela po-
Membno vlogo pri modernizaciji
’2“ racionalizaciji vzgojnoizobra-
Cvalnega dela.

V &em se interna %olska
televizija tehni¢no razliku-

Je od obicajne televizijske
Opreme?

,Da‘ bi razumeli razliko v teh-
Méni opremi, moramo najprej
ugﬁwiti uporabnost obi¢ajne
cge:wije v izobraZevalnem pro-

Televizija, ki jo uporabljamo
égsma' je programsko vezana na

Tudi televizijski Solski pro-
gra'm_l'e to¢no vezan na doloden
e In se le malokrat ¢asovno
i“me z uénim naértom predme-
izéb emogode pa je za wgano-
kat raZevalno delo uporabiti ne-

fre zelo dobre izobraZevalne
aje s programov TV, ko so
na programu takrat, ko ufen-
top 1 v 3oli. TeZav uvajanja,
l"“lrwfko dolo¢enega programa
%o VZgojnoizobrazevalno delo je
Cela vrsta.

te

VeDa Pa bi premagali te teZa-
mg P2 je potrebna dodatna opre-
day Ki omogo¢a snemanje od-
Preg 0 so te ma programu, in
limo"ﬁja.nje takrat, ko si to Ze-
my . ko se vsebina oddaje uje-
3 Z vsebino u¢ne ure, dolole-
ggepo uénem naértu. To pa omo-
Da dodatna in hkrati bistvena
jem“!"’a k televizijskemu spre-
Niku — magnetoskop.

,n(‘:ri Solski televiziji uporablia-
asetni magnetoskop. To je,

B l?r'mcrjavo. nekaj podobne-

sk ot kasetofon, le da z magne-

DOSDQ'“ lahko poleg tonskega

"Vn? a posnamemo tudi sli-
1 posnetek.

-1081?591 barvni kasetni magne-

Shre'p In  barvni televizijski

funkle_n'rmk sestavljata  prvo

lwiz,}ﬁnadno enoto internega te-
Uskega sistema.

(Da smo iskali barvni sistem
kljub vedji investiciji, je dovolj
razlogov. Naj navedem samo ne-
katere: v vzgojnoizobraZevalnem
procesu so barve funkcionalna
komponenta; za mnekatera po-
droéja, kot so na primer likov-
na vzgoja, naravoslovne vede in
geometrija pa \so docela nepo-
gresljive).

S to opremo pa interni tele-
vizijski sistem 3e ni zakljulen.
Za nadaljnji funkcionalni razvoj
je potrebna 3e dodatma oprema.
Prav gotovo je naslednja apara-
tura, miniaturna TV kamera.
Miniaturna TV kamera se na-
vadno uporablja vzporedno z
magnetoskopom. Za razliko od
magnetoskopa, ki je predvsem
mamenjen zapisu in reprodukci-
ji %e izdelanih TV programov,
miniaturna TV kamera omogo-
¢a v povezavi z njimi tudi sne-
manje lastnega programa. Obe
sta za vzgojnoizobraZevalni pro-
ces izredno koristni. Prav goto-
vo pa je trenutno najpomemb,-
nej$e vpradanje, kako primerne
programe, ki jih posreduje jav-
na oddajniSka mreZa, povsem
neodvisno od ¢asa do ¢asa pred-
vajati, vklju¢iti v wvzgojnoizo-
braZevalni proces. To vpradanje
reSuje magnetoskop.

Za prvo fazo razvoja interne
televizije, ki jo uresnitujemo v
vzgojnoizobraZevalni organizaci-
ji, je predviden le najnujnejsi
minimum tehnologije, ki obse-
ga:

— antenski sistem

— barvni TV sprejemnik

— barvni kasetni magnetoskop
z VRC kasetami; po moZnosti
pa naj bi nabawvili tudi ¢rno-belo
TV kamero.

Navedene enote so v bistvu
osnova interne televizije, ki ne
deluje povsem izolirano, ampak
se koristno navezuje na sistem
javne oddajniske mreZe. Ze prve
tri enote dajejo naslednje moZ-
nosti:

1. direktno spremljanje TV
oddaj wvseh dosegljivih progra-
mov.

Presnemovanje in obnovitev
poljubnih TV oddaj, ki jih emi-
tira javna TV mreza na VCR.

3. reprodukcijo posnetega ka-
setnega programa ob poljubnem
¢asu, in hkrati tudi moZnosti
ponavljanja posameznih sekvenc
ali celo zaustavitev posamezne
slike na ekranu.

S TV kamero pa 3e dodatno:

1. interno snemanje lastnih
programov

2. direktni prenos skic, slik in
napisov na televizijski zaslon;

Kako pa je z moZnostjo
razvoja interne Solske tele-
vizije v Litiji?

Lahko se pohvalimo, da je So-
la Dusan Kveder-Toma# (ena iz-

med redkih osnovnih 3ol v Slo-
veniji, ki je Ze na zaletku raz-
voja, pravzaprav deloma presega
1. fazo razvoja, in da ima lepe
moZnosti, da Solsko televizijo
uspesno razvija.

Izredno pomembna sestavina
v internem sistemu televizije je
skupinska antenska naprava. To
je osrednja naprava, ki sluZi ta-
ko za povezavo antenskega si-
stema s koaksialnim kablom in
oja¢anje TV signalov kot tudi
za pretvorbo iz UHF (pretvor-
nik Sitanjevec) na VHF podro¢-
je in za visokofrekventno pre-
tvorbo in prenos signala iz ma-
gnetoskopa ali TV kamere.

Poleg te skupinske antene pa
je potrebmo tudi kabelska nape-
ljava v udilnici. Na srefo in na
zahtevo ravnatelja tov. JoZeta
Groslja pa je bilo to vgrajeno
v Solski objekt vzporedno z na-
peljavo ozvofenja kar je terja-
lo zanemarljivo majhne stroske.

Kaj pa potrebujemo, da
bo 3Solska televizija tudi
funkcionalno ozivela?

Res, da smo presegli 1. razvoj-
no fazo, in da interno televizijo
tudi Ze prakti¢no uporabljamo
pri roditeljskih sestankih in za
izobraZevanje uditeljev, pa s
funkcionalnostjo na tej stopnji
$e ne moremo biti zadovoljni.

Razvojno gledano naj bi ime,-
li v vsaki udilnici stalen barvni
televizor, to pa je za enkrat pre-
huda zahteva, glede na investi-
cijo. Nefunkcionalno pa je tudi
stanje kakr$no je z obstojeli-
mi pripravami imamo. Zelo

vprasdljivo, in tudi strokovnjaki
so nam to odsvetovali, je pre-
nasanje izredno dragih naprav
iz razreda v razred. ReSitev je
nekje v sredini; nabava dveh
barvnih televizorjev, ki bi jih za
stalno postavili v dveh uéilni-
cah. Seveda je tudi to za na3o
Solo prevelika investicija, zato
upam, da nam dragi delavci ne
boste zamerili, da se obmemo
tudi na delovno organizacijo, saj
kon¢éno bomo bogatejsi vsi, va-
§i otroci in na$i udenci, s tem
pa tudi celotna druZba. O rezul-
tatih in o nadaljnjem razvoju
interne televizije pa morda kdaj
drugié.

Naj se za konec Se enkrat za-
hvalimo delovnim organizacijam
Gorenje-Elrad iz Velenja in DO
Proles Ljubljana, ki sta nam po-
darila televizijski barvni spre-
jemnik in kasetni magnetoskop,
skupinsko anteno in v svoji or-
ganizaciji izvedla tudi montaZo.
Zahvaljujemo pa se tudi pred-
sedniku skup¥¢ine obdine Liti-
ja, tov. Jo¥etu Drnov¥ku, ki je
veliko pripomogel.

Joze Hostnik

Zanimivosti:

Najve&ji ¢lovek na svetu

Pravijo, da je bil to Robert
Persin Vedlov,

Ko je bil star pet let je meril
163 cm, z desetimi leti ‘je dose-
gel 192 cm, s petnajstimi — 232
cm. Nazadnje so ga izmerili 18
dni pred smrtjo — meril je toc-
no 272 centimetrov.

Upokojeni sta bili

Ljudmila Bregar je bila
zadnja delavka pri mikalni-
kih. Delo pri teh strojih je
tezko in nepnimerno za Zen-
ske. Pred leti smo priceli tu
zaposlovati le moske. Z od-
hodom Ljudmile v pokoj, se
je ta nadrt uresnicil.

Pri nas se je zaposlila
12.9.1945. leta. Prej ni bila
zaposlena. Vso svojo delov-
no dobo je prezivela ob mi-
kalnikih. 25 let se je vozila
v sluzbo s kolesom iz Hoti-
¢a. Precej maporna pot na
delo je bila — posebno po-
zimi. Pred 8 leti si je kupila
hiSico v Litiji in od takrat
je bilo lazje. Sedaj je dopol-
nila starostno pokojninsko

dobo — do cele pokojnine
ji manjkata Se dve leti.

Tondka Savinsek je do-
segla polno pokojninsko
dobo. Pri nas se je zaposlila
1945. leta. Sprva je bila sne-
malka, kmalu pa je napre-
dovala in postala predica,
leta 1967 pa brigadirka.

Na tem delu je bila ves
¢as, razen zadnje leto, ko je
delala na lazjem delu, zara-
di bolezni.

Izhaja iz »fabriSke« druzi-
ne. Tudi njeni sestri sta nasi
upokojenki.

Obema  Zelimo  veliko
zdravja, da bi sre¢no uZiva-

le pokoj!
M. M.
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lzlet v bolnico Franjo

00 sindikata je omogodila
splodnemu in komercialnemu
sektorju enodnevni izlet s tem,
da organizira prevoz z avtobu-
som, ostale stro¥ke izleta pa naj
bi krili sami.

Cerknem. V njej so ranjeni par-
tizani — vseh skupaj je bilo 522,
uzivali prepotreben mir za
ozdravljenje, imeli primerno bi-
valis¢e, osnovno bolnisko in
zdravnisko mnego, proti koncu

T
@f;;f.uwgg i‘___
§ : i

Iz muzeja idrijskega rudarstva. Skrb za varnost pri delu.

Ker se ni prijavilo dovolj kan-
didatov iz sploS$nega in komer-
cialnega sektorja, smo povabili
Se delavce iz drugih sektorjev,
vendar je bil odziv na nase po-
vabilo zelo majhen.

Ob 6.uri smo se zbrali pred
vratarnico delovne organizacije.
Nag prvi postanek je bil v Lo-
gatcu, kjer smo popili kavo. Pot
smo nadaljevali do Idrije. Tam
smo si ogledali grad. Vodicka
nam je pripovedovala o zgodo-
vini rudnika Zivega srebra, ogle-
dali smo si razstavo cipkarskih
izdelkov, po katerih je Idrija
zelo znana, in sobo Franceta
Bevka. Idrija nam je ostala v
spominu tudi zato, ker smo bili
skoraj vsi mokri, ko smo se
vracali k avtobusu. Ravno takrat
je mo¢no dezevalo. Za tem smo
obiskali bolnico Franja, ki je
bila edina neodkrita partizanska
bolnisnica. Bila je varen koti¢ek
hudo ranjenim partizanom od
decembra 1943 leta pa do kond-
ne osvoboditve 1945. Zgrajena
je bila v grapi Pasice zraven
primorske vasi Novaki pri

Tavéarjev spomenik pred doma-
¢o hiso.

Pot k bolnici Franji. Na tablici pise: »Tu je 10. 2. 1945 zdrsnil in utonil
Vili Simnov¢ié, borec zaséitne ¢ete SUPB Franja.

vojne pa tudi kirur§ko pomod.
Bolnica Franja je zgovorna pri¢a
trpljenja in veli¢ine osvobodil-
nega boja, pa tudi iznajdljivosti
partizanskih zdravstvenih delav-
cev. Izredno naravno okolje, ka-
mor so jo postavili, in moZnost
medicinske pomoc¢i ter uspes-
nega zdravljenja v takih okoli-
§¢inah pa vzbujata Stevilnim obi-
skovalcem neprisiljeno obcudo-
vanje in odkrito priznanje. Po
ogledu bolnice Franja smo se
odpeljali v Cerkno, kjer smo se
podprli in malo poklepetali.

Pot nas je dalje vodila po lepi
Poljanski dolini. Prvi postanek

po kosilu je bila vasica Visoko,
do katere smo morali nekaj
¢asa peSaciti. Ogledali smo si
rojstno hifo pisatelja Ivana Tav-
¢arja. Na travniku za rojstno
hiSo je veli¢asten spomenik pisa-
telju, katerega je dal zgraditi
njegov bratranec. Rojstno hiso
pisatelja z vsem poslopjem je
kupil kmet, ki obdeluje zemljo
in goji konje, poleg tega pa s€
ukvarja Se z gostinstvom.

Od tam smo &li preko Skofje
Loke do Trboj, kjer smo veler
jali. Od tu smo se dobre voljée
in polni vtisov vrnili domov.

M. SRAJ

Udelezenci izleta na Visokem.

— Klara, ne bo me ne na kosilo ne na vederjo!
Tovari$ Stef povzema, kar je povedal tovari$ Ma¥’
ko, potem pa bo tovari¥ Luka povzel, kar zdaj pr¥

poveduje tovaris Stef!

O. REISINGER, Vjesnlk
o
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REDNA LETNA ZBIRKA PRE-
SERNOVE DRUZBE 1978

Clani-naro&niki bodo letos pre-
jeli naslednji knjiZni dar:
PRESERNOV KOLEDAR 1979,
kot osrednja knjiga zbirke
letos e posebno  zanimiv. V
Djem bodo poleg proze in po-
€Zije sodobnih slovenskih avtor-
J&v tudi razprave o dogajanjih
Po 1. svetovni vojni, pa prispe-
0 novem mednarodnem eko-
Domskem sistemu, o pojavu
€vrokomunizma, zapis o starih
slovenskih mestih, informativno
Bati zapis pred olimpiado le-
ta 1980 v Moskvi, pa 3e vrsta
Tobnih zanimivosti in informa-
Aj. Knjigo velikega formata bo-
o krasile barvmne reprodukcije
ik Znamenitega impresionista
tije Jame, obsegala pa bo
0g 200 strami.

mBun's Rezek: CESTA NA ME-
is' roman — So&no in Zivo na-
Plsana pripoved o korotkih
l{l"‘lm?.rjih, njihovih hlapcih, de-
S in dninarjih, ki oblikujejo
bal'IJaliérjo ljudi, tragiéna podo-
4 razmer v predvojnem d&asu,
ti katerej _pa ob koncu le zaslu-
d:;o obljubo ¢&lovesko boljdih

Midko Kranjec: CARNI NA-
nisMEH' dve povesti — Ob 70-let-
Snsi nafega velikega pisatelja

0 v zbirko uvrstili dvoje nje-
ni Pripovednih biresov: »Car-
Nasmehe« in »Pot med blaZe-

e —

ne«. Obe lirsko otoZni povesti
bosta nedvomno ganili srce vsa-
kega od bralcev.

Miran Ogrin: VZHODNI VE-
TER, potopis — Na$ znani po-
potnik je ponaslovil svojo pri-
poved: od Urala do Kitajske in
do arabskih pustinj, v njegovih
zapisih pa zaZivi pred nami tisti
svet, ki je od nekdaj buril do-
misljijo Evropejcev in ki nas e
danes privladi s svojo tako dru-
gatno, bogato raznolikostjo,
skrivnostmi, posebnostmi in le-
potami.

Draga Cernel¢, s sodelavci:
ALERGIJA, zdravstveni prirod&-
nik — O alergiji, njenih vzro-
kih, posledicah in $e zlasti o
nadinih zdravljenja, vemo vse
premalo, zato bo knjiga gotovo
dobrodosla marsikomu in ne sa-
mo bolnikom.

Clani, ki so poravnali naro&-
nino do 30. junija letos, bodo
prijeli %e naslednjo knjigo:

Alan White: PODNEBJE UPO-
RA, roman — Delo obravnava
znalilen primer nastanka in de-
lovanja velemestne gverile na
vro¢ih tleh Ria de Janeira. Pro-
dorno in pisateljsko slikovito
opisuje razmere v senci kapitali-
sti¢ne strahovlade, kakrina je
znacilna za mnoge deZele JuZne
Amerike ,in vzroke, ki privedejo
osrednje junake zgodbe do obo-
roZenega upora z njegovimi tra-
gi¢nimi posledicami.

Omenjeno knjigo lahko prej-
mejo tudi tisti naro&niki, ki so
se narodili na zbirko po 30. ju-
niju, le da bodo morali ti do-
pladati zanjo 50.— dinarjev (bro-
firana) oziroma 65.— dinarjev
(vezana).

Vse knjige bodo ¢&lani-naro&ni-

ki prejeli v drugi polovici no-
vembra.

.. Do dolo&enega roka, 15. 10. 1978, smo dobili 22 refenih
%"ﬂ?ank. V ponedeljek, 16.10.1978, smo izvedli Zrebanje.
S1.;1t'lir's:barnju so sodelovali: Magda Sraj, Vera Bric, JoZa
ar j

n Matic Malengek.
IzZrebani so bili:

Mitja Nastran — finan&ni sektor
Marija Rudolf — finanéni sektor

Viktor Vuk — upokojenec

Marta Bu¢ar — upokojenka
Terezija Jelnikar — upokojenka

Retitve nove krianke oddajte v skrinjico nasega gla-

%lla do srede, 15, 11. 1978. Zopet bomo izZrebali pet pravil-
reditey,
M. M.
\-—_*

KRIZANKO ODDAL:

IME IN PRIIMEK:

NASLOV — ODDELEK:

Zavarovanje obratovalnega
zastoja ali somaza

Skoraj vse temeljne organizacije zdruZenega dela se zavedajo, da jih
vsakodnevno ogroZajo nevarnosti proti katerim se tudi zavarujejo.
Obitajno pa je zavarovalna zaslita, za katero se TOZD odlogijo,
omejena le na zavarovanje poZara in strojeloma, pa Se vloma, kar
vse predstavlja zavarovanje proti neposrednim skodam, ki pretijo
njihovim osnovnim in obratnim sredsivom. Ob vefjih poZarnih
fkodah pa tudi strojelomih obi¢ajno zavarovana TOZD ni prizadeta
le s kodo na obratnih zgradbah in proizvajalnih sredstvih, marve¢
tudi s posredno 3kodo zaradi zastoja v obratovanju, Ta Skoda se
odraza predvsem v izgubljenem dohodku in nepokritih stroskih
v ¢asu obnove uni¢enih ali poskodovanih obratnih zgradb in proiz-
vajalnih sredstev. Zastoji so zlasti po poZarnih $kodah razmeroma
dolgi, iz prakse povzemamo, da nemalokrat trajajo tudi celo leto.

TOZD, ki skrbi za dolgoroé-
nejdo varno poslovanje bo poleg
osnovnega poZarnega in stroje-
lomnega zavarovanja vsekakor
sklenila tudi zavarovanje obra-
tovalnega zastoja ali s tujko 3o-
maza zaradi poZara ali zaradi
strojeloma.

Predmet zavarovanja je pri
SomaZnem zavarovanju dohodek
in stro$ki. Poglejmo si pobliZe
strukturo dohodka. Dohodek
vsebuje pogodbene obveznosti,
z zakonom dolo¢ene obveznosti,
samoupravne obveznosti ter ¢&i-
sti dohodek. Cisti dohodek pa
obsega sredstva za osebne do-
hodke, sredstva za skupno po-
rabo, sredstva za izboljSanje in
razdiritev materialne osnove de-
la ter sredstva rezerv. Najvedji
strodek pa je amortizacija, ki se
obratunava oziroma odvaja od
vrednosti osnovnih sredstev.

V Jugoslaviji pa tudi Sloveniji
je sorazmerno slabo zajetje 3o-
maZnih zavarovanj, saj jih je
vseh okoli 500, v Sloveniji pa jih
je nekaj preko 200. Zdi se, da
so TOZD-i pa tudi Sir$a druZba
premalo seznanjena s prednost-
mi, ki jih nudita SomaZno zava-
rovanje na osnovi poZara in
fomaZno zavarovanje na osnovi
strojeloma. OpaZamo tudi, da
zanimanje za zavarovanje na-
raste v neki branZi Sele tedaj,
ko katera TOZD doZivi vecji za-
stoj zaradi poZara ali strojelo-
ma. Stihijsko sklepanje SomaZz-
nih zavarovanj po $kodi ne-
dvomno ni najbolj primerno,
TOZD-i bi se morali osveS¢eno

in preratunljivo odlodati za skle-
panje teh zavarovanj. V Zvezni
republiki Neméiji je na primer
le redka industrijska firma brez
fomaZnega zavarovanja, to pa
zlasti zato, ker tam ne poznajo
solidarnosti, ¢ ve pa na do-
brozajetja tega zavarovanja vpli-
vajo sindikati, ki ne dopuitajo
odpudéanja delavcev v Casu za-
stoja zaradi poZara ali stroje-
loma.

Ugotavljamo, da nasa druZba
ne potrebuje raznih prisil za
sklenitev zavarovanj ni pa iz
druzbenopoliti¢nega pa tudi 3ir-
fega gospodarskega stalii¢a do-
pustno, da se posamezne TOZD
nepoudeno in pristransko odlo-
¢ajo za rizik, ki dale¢ presega
zmo?nost pokrivanja nastalih
tkod z lastnimi sredstvi. Prav
za prenalanje rizikov, ki jih
posamezni subjekt ne more sam
brez motenj pokriti pa obstaja
v naSem druibeno-ekonomske_m
sistemu institucija zavarovanja,
ki z vkljutevanjem v zavaroval-
ni proces nudi vsakemu kar
najbolj primerno gospodarsko
varnost.

Ker je SomaZno zavarovanje
nova zavarovalna vrsta in med
zavarovanci zato $e ni dovolj
poznana, bi bilo slej ko prej
primerno, da TOZD-i preden se
odlodijo za sklenitev tega zava-
rovanja zahtevajo podrobnejse
tolmacdenje, pa tudi izdelavo
ponudb za konkretne primere,
kar lahko opravijo strokovni
delavei zavarovalne skupnosti.

Miha Ferlan, dipl. ing.

iz »Robleka« na delo!

i S

Tako vidijo naso tovarno tisti, ki se pri »zadnjem vhodu« vratajo
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Litijski Predilec izhaja enkrat meseZno. Urejuje uredniiki odbor: Branko Bizjak (glavni in odgovorni urednik), Martina Kralj, Alojf-ij,
Vehovec, Niko Stamatovski, Marija Zore, Vinko Fornazarié, Rafaela Mele, Meta Krnc in Matic Malen3ek (urednik). List dobijo &lani k
tiva in upokojenci brezplatno na dom. Tisk: GP Gorenjski tisk Kranj. Naklada 1700 izvodov.
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