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SEFA POKRAJINSKE UPRAVE V LJUBLJANI

1945

'V Ljubljani dne 3. januarja 1945.

§t. 1.

INHALT:

1. Lohnregelung Hir die Betriebe und selbstiindigen Belriebs-
ableilungen der RBisen-, Metall. und Elektroindustrie und
des Eisen-, Mefall. und Elektrohandwenks:

2, Hocbstpredstarif fiir Kaminfegerarbeiten,

VSEBINA.:

1. Ureditev pla¥ in mezd za obrale in samoslojne oddelke
obratov Zelezareke, kovinarske in elektriSke indusinije ter
Zelezarskega, kovinarskega in clektriskega obrta,

2, Maksimalnj cenik za dimnikarska dela,

Verlautbarungen
des Obersten Kommissars

Lohnregelung

fiir die Betriebe und selbstiindigen Betriebsabteilun-
gen der Eisen-, Metall- und Elektroindustrie und
des Bisen-, Metall- und Elektrohandwerks

81
Geltungsbereich,

Die Lohnregelung gill;

a) rédumlich: fir die Operationszone
tisches Kiistenlande¢;

b) fachlich: tir die eisen- -und metallerzeugen-
den, be- und verarbeitenden sowie die elekirotechni-
schen Betriebe,

Hierzu gehdren insbesondere:

1. eisenschaffende und verarbeitende Betriebe,

2. m'etnllschaliende ‘und verarbeitende Betriebe,

3. Gieflereibetriebe,

4. Stahl- und Eisenbaubetriebe,

5. Schiffbanbetriebe,

2. Maschinen-, Kessel- und Apparatebaubetriebe,

8

9

»Adria-

- Kraitfahrzeug- und Aufzugbetriebe,
. Elektrobetriebe,

. feinmechanische und optische Betriebe,
10. Luftfahrthetriebe, :

11. Werkstoffwrfeinerung und verwandle Betriebe,
12, Eisen-, Stahl- und Blechwarenbetriebe,

13. Metallwarenbetriebe und verwandte Betriebe;
) persdnlich: fiir alle Angestellten und Arbeiter,

§ 2
Arbeliszeit,

Die regelmiflige wochentliche Arbeitszeil ausschlief-
lich der Ruhepausen betréigt 48 Stunden,

Die regelmiiBige wiichentliche Arbeitszeit fiir Waich-*
ter (Porliers), Feuerwehrleute, Krankenwiirter betriigt
72 Stunden, Tir Biirodiener, Kraftiahrer, Mitfahrer,
Kutscher, Kﬁt:hen- und Bedienungspersonal 60 Stunden.

Die Arbeitszeit beginnt an der Arbeitsstelle oder an
cinem im einzelnen vom verantwortlichen Leiter des
Betriebes oder dessen Beauftragten bestimmten Platz.
Beginn und Ende der tiglichen Arbeitszeit richten sich
nach den Kkriegsbedingten Erfordernissen und werden
gegebenenfalls vom verantwortlichen Leiter des Betrie-
bes oder dessen Beauftragten bestimmt,

Razglasi
Vrhovnega komisarja

Ureditev plag in mezd"

za obrate in samostojne oddelke obratov Zelezarske,
kovinarske in elektriske industrije ter Zelezarskega,
kovinarskega in elekiriskega obrta

§ 1.
Veljavnost.

Ureditev plaé in mezd velja:

a) krajevno: za operacijsko ozemlje »Jadran-’
sko primorje¢;

b) Strokovno: za ebrate proizvodnje, obdelova-
nja in predelovanja Zeleza in kovin ter elekirolehniéne
obrate,

Semkaj spadajo zlasti: r

1. Zelezo proizvajajodi in predelujodi obrali,

2. kovine proizvajajofi in predelujodi obrati,

3. livarne, .

4, obrati za jeklene in Zzelezne konstrukeije,

5. ladjedelnice,

6. obrali za gradnjo strojev, kotlov in pristrojev
(aparatov),

7. obrati za motorna vozila in dvigala,

8. eletrigki obrati,

9. obrati za fino mehaniko in optiko,

10. obrati za letalstvo,

11. obrati za poplemenitenje tvarine in sorodni obrati,

12, obrati za Zeleznino, jekleninasto in plofevinasto
blago,

13, obrati za kovinsko blago in sorodni obrati;

¢) osebno: za vse nameifence in delavee,

§ 2.
Delovni &as,

Redni tedenski delovni &as brez odmorov znada
48 ur.,

Redni tedenski delovni ¢as za ¢uvaje (vratarje), ga-
silee, bolnitarje znaSa 72 ur, za pisarniSke sluge, Soferje,
spremljade, kodijaZe, kuhinjsko in streino osebje pa 60-ur,

Delovni &as se zane na delovidtu ali drugem kraju,
ki ga v posameznih primerih dolodi odgovorni vodja
obrata ali njegov namestnik. Prifetek in konec dnev-
nega delovnega ¢asa se ravna po zahtevah vojevanja in
ju dolodi, fe treba, odgovorni vodja obrata ali njegov
namestnik,
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§ 3.
Zuschliige fiir Mehr-, Sonn-, Feiertags- und Nachtarbeit.

Auf Anordnung des verantwortlichen Leiters des
Belriebes oder dessen Beauftragten ist Mehr-, Sonn-,
Feiertags- und Nachtarbeit zu leisten.

Leisten Angestellte wdchentlich weniger als drei
Uberstunden, erfolgt keine Bezahlung der Mehrarbeit,
Die iiber drei Stunden wichentlich hinausgehende Mehr-
arbeilszeit sowie Sonn- und Feiertagsarbeit ist mit den
fiir Arbeiter festgelegten Sktzen zu vergiiten. Bei Er-
rechnung der Stundenzuschliige ist die Stunde mit Va0
des Monatsgehalteq zu Grunde zu legen.

Die bei Arbeitern iiber die in § 2, Absatz 1 und 2,
festgelegte regelmiifiige wichentliche Arbeitszeit hinaus-
gehende Arbeitszeit ist mil einem Zuschlag von 25 v. H.
auf den in § 4, Abs, II, festgelegten Lohn zu bezahlen.

Arbeit an Sonn- und Feiertagen zwischen 0 und 24 Uhr
ist mit einem Zuschlag von 50 v. H. auf den in § 4, Abs. 11,
feslgelegten Lohn zu bezahlen,

Als Nachtarbeit gilt die Arbeit in der Zeit von 22 bis
6 Uhr. Fir diese wird ein Zuschlag von 15 v, H. ge-
withrt.

Der Sonn-, Feiertags- und Nachtzuschlag entfillt mit
Ausnahme des Neujahrstages, des 1. Oster-, 1. Plingst-
und 1. Weihnachtsfeiertages sowie des Tages der natio-
nialen Arbeit

a) fiir Wiichter
Krankenwiirter,

b) fiir Kutscher und deren Helfer, soweit es sich
um die Pflege der Tiere handelt.

Beim Zusammentreffen von Zuschlligen vorgenannter
Art wird nur der hohere bezahll.

§ 4
Entlohnung,

Ortsklasse I: Die Stidte Triest, Monfaleone, Fiume,
Pola und Laibach.

(Portiers), Feuerwehrleute und

Ortsklasse JI: Alle iibrigen Gemeinden,

I. Angestellle.

Die fesigelegten Gehiilter sind Monatsgehilter. Die
Neufestlegung und Bezahlung ven Gehiiltern erfolgt je
nach Anderung des Berulsjahres zum 1. des Monates, der
auf den Monat folgt, in dem die Anderung eingetreten ist.

Fiir die Einreihung der Angestellten in die einzelnen
* Gruppen ist, aufier den librigen Voraussetzungen, die von
diesen tatsiichlich geleistete Arbeit mafigebend, Voriiber-
gehende anderweilige Beschiftigung bis zu 6 Wochen
bedingt keinen Anspruch auf Einreihung in eine andere
Gruppe,

Gruppe 1: Angestellte mit einfacher oder schema-
tischer Titigkeit und Angestellte mit kaufmiinnischer..]
technischer oder verwaltungsmifiger Tﬂtlgkaﬂ, die nach
Anweisung arbeiten,

. Berufsjahre
ab 1, 2. 3. 4. 5. 6. 8. 10.
‘Ortsklasze I:
y Lire
1800.— 1800.— 1980.— 2080.— 2170.— 2260.— 2440.— 2710.—
Ortsklasse I1:
1500,— 1600,— 1700.— 1780.— 1870.— 1060.— 2140.— 2410.—

- §3.

Pribitki za nadurne, nedeljsko, prazniske in notne delo.

Po odredbi odgovornega vodje obrata ali njegovega
namestnika se mora opravljali nadurno, nedeljsko, praz-
nisko in nofno delo,

Ako opravi namestenec na teden manj ko tri nadure
dela, se nadurno delo ne placa, Tri ure na teden pre- .
segajodi nadurni delovni ¢as kakor ludi nedeljsko in
praznisko delo pa se mora platati po postavkih, dolo-
Cenih za delavee. Pri izra®unu pribitkov za ure je vzeti
uri za osnovo /2 mesetne pladie,

Delovni &as, “ki presega pri delaveih tedenski de-
lovni ¢as, kakor je doloten v § 2., prvem in drugem od-
stavku, se mora pladevati s pribitkom 25% v § 4., od-
stavku II, dolofene mezde.

Delo ob nedeljah in praznikih med 0. in 24, uro se
mora plafevati s pribitkom 50% v § 4., odst. 11, dolo-
tene mezde, :

Za notno delo velja ¢as od 22, do 6, ure, Za tako
delo se pladuje pribitek 15 %o, :

Nedeljski, prazniski in no®ni pribitek se ne pladuje,
izvzemsj novoleini, prvi velikonoéni, prvi binko3tnj in
prvi boZi¢ni dan kakor ludi dan narodnega dela,

a) duvajem (vralarjem), gasilcem in bolni¢arjem,

b) kefijaZzem in mjihovim pomagatem, kolikor gre za
oskrbo Zivali,

Pri steku ved pribitkov navedenih vrst se izplada
samo najvisji.

§ 4
Plate in mezde,

~ Krajevni razred I: Mesta Trst, Tr¥ié, Reka, Pulj in
Ljubljana,

Krajevni razred 1I: Vse druge obtine,

I. Names§éenci,

Dolofena plade so mesecne plate, Plade se dolodijo
na novo in platujejo, kakor se paé dopalnjujejo leta
poklicnega sluZbovanja, s 1, dnem meseca za mesecem,
ko je nastopila sprememba, |

Za uvrstilev names@encev v posamezne skupine je
poleg ostalih pogoiev odlotilno delo, kakrino namestenci
dejansko 'opravlgajo. Zgolj zacasna drugadna zaposlitev
do 6 tednoy ne uslanavlja pravice do uvrstitve v kako
drugo skupino.

Skupina 1: Namestenc{ s preprostim ali shemati¢-
nim delom in namescenci s trgovskim, tehnidnim alj
upravnim delom, ki delajo po navodilu,

Leta poklicnega sluibovanija
od 1. 2 3. 4. 'l': 6. 8. 10.
Krajevni razred I:

iy ’
1800, — 1800.— 1980.— 2080,— 2170.— 2260, 2440.— 2710—

Krajevni razred II:
1500.— 1600.— 1700,— 1780.— 1870.— 1060.— 2140.— 2410.—
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Gruppe 2: Angestellte, die schwierige Arbeiten nach
allgemeinen Anweisungen selbstiindig erledigen,
Ortsklasse I: \
Lire
2000,— 5030,— 31680.— 8200.— 8420,— 8550.— 8810.— 4200.—
Orlsklasse 1I:
2410.— 25640.— 2680.— 2810.— 2040.— B8070,— 3330.— 3720.—
Gruppe 3: Angestellte mit besonderer fachlicher
Vorbildung (z. B. Fachschulen) oder mit besonderen
Spezialkenntnissen, soweil sie entsprechend dieser Vor-

bildung oder im Rahmen ihrer Spezialkenninisse titig
werden, L

Ortsklasse I:
Lire

4460, — 4550.— 4640.— 4730.— 4820,— 4910.— 5000.— B5360.—
Ortsklasse II:
8720.— 38810.— 8000.— 3990.— 4080.— 4170, — 4850.— 4620.—

Gruppe- 4: Angestellte mit abgeschlossener Hoch-
schulbildung oder Angestellte nach den Tiligkeitsmerk-
malen der Gruppe 3 mit iiberdurchschnittlichen Quali-

likationen in besonders hervorgehobenen verantwor-
tungsvollen oder besonders vertrauenserforderlichen
Stellen,
Ortsklasse [:
Lire

5550.— B680.— 5810.— 5MO.— 6070.— 6200.— 64680.— B6850.—
Orlsklasse II:
4620.— 4760.— 4880.— B5010.— 5150.— 5280.— B540.— 5930, —

Gruppe 5: Fiir Angestellte, die aul Grund ihrer
Aufgaben und Leislungen hoher als die Angesteliten
der Gruppe 4 zu bewerlen sind, erfolgl Festselzung
durch den Obersten Kommigsar auf besonderen Antrag.

Angestellte, die ohne praktische Vorbildung nach
Ablegung ihrer Abschluipriifung an der Fach- oder
Hochschule in den Betrieb eintreten, erhalten

im 1. Jahr ihrer Titigkeit 60 v, H.
im 2. Jahr dhrer Titigkeit 76 v. H.

des Mir das erste Berufsjahr der in Frage kommenden
ruppe festgelegten Gehaltes,

Sofern der Angestellte die an einen Angestellten

der Gruppe iiblicherweise im ersten Berufsjahr zu stel-*

lenden Anforderungen bereits vor Ablauf der zweijihri-
2en Einarbeitungszeit erfiillt, ist das Gehalt des ersten
erufsjahres vor Ablauf der Zweijahresirist zu zahlen.

Meisterjahre:

1.—9.  8—~4 510,

Lire Lire Lire

Meisler: Orisklasse 1: 2910.— 3170.— 3560.—
Ortsklasse II: 2530.— 2800.— 8200.—

Werkmeister:  Ortsklasse 1; 4270.— 4530.— 4920.—
Ortsklasse II: 8840.— 4100.— 4500.—

Obermeister:  Ortsklasse 1: 5660,— BS00.— 6280.—
Ortasklasse 1I: 5170.— 5430.— DB820.—

Vom 11, Meisterjahr an kann auf Antrag Sonder-
regelung durch den Obersten Kommissar erfolgen.

¥

Skupina 2: Namestenci, ki opravljajo tezZavna dela
po splosnih navodilih samostojno,
Krajevni razred I:
lirp
2000,— 3030,— 3160.— 8290.— 3420,— 3550.— 8810.— 4200.—
Krajevni razred II: ;
2410.— 2540.— 2680.— 2810.— 2040.— 8070.— 3380.— 3720.—

Skupina 3: Namesfenci s posebno strokovno iz-
obrazbo (n, pr. strokovnoySolo) alj s posebnim special-
nim znanjem, &e so zaposleni usirezno tej izobrazbi ali
v okviru svojega specialnega man'ja.

Krajevni razred I:

lir
4460, — 4550,— 4640.— 4780.— 4820.— 4910.— 5000.— b5360.—

Krajevni razred Il:

8720.— 8810.— 8000.— 8990.— 4080.— 4170.— 4350.— 4620.—

Skupina 4: Namestenci z dovrieno visokoSolsko iz-
obrazbo ali names¢enci z delom iz skupine 8, a z nad-
povpreéno kvalifikacijo na posebno odlitnih odgovornih
ali posebno zaupnih mestih,

Krajevni razred I: .

lir .
5550.— 5680.— H810.— 5040.— 6070.— 6200.— 6460.— 6850, —

Krajevni razred I1:

4620.— 4760.— 4880.— 5010.— 5150.— 5280.— 5540.— 5080.—

Skupina 5: Za namesfence, Ki jih je po njih nalogan
in stonitvah treba oceniti viSe kot names¢ence skupine 4,
dolo¢j place na posebni predlog Vrhovni komisar,

Names¥enci, ki vstopijo v obrat brez praktitne iz-
obrazbe po opravljenem zakljuénem izpitu na strokovni
ali visoki &oli, dobijo

v 1. letu zaposlovanja 60%

3 v 2. letu zaposlovanja 75%

plafe, dolofene za prvo leto poklicnega sluzbovanja v

zadevni skupini.

Ce pa usineza nameStenee temu, kar se obitajno za-
hteva od names€enca skupine v prvem letu poklicnega
sluzbovanja, Ze pred pretekom dvolelne pripravljalie
dobe, se mu mora pladevati plata prvega leta poklic-
nega sluzbovanja Se pred pretekom dvoletnega roka.

Mojstrska leta:

1,—2. 3.—4, 5.—10.
lir lir lir
Mojstri:
* Krajevni razred I: 2010.— 3170.— 3560.—
Krajevni razred II: 2530.—  2800.—  3200.—
Obraini mojstri:
Krajeyni razred I: 4270.— = 4530.—  4920.—
Krajevni razred 1I; 8840, 4100.— 4500,—
Visji mojstri: - '
Krajevni razred 1: 5660.—  5890.—  6280,—
Krajevni razred II: “5170.—  B430.—  5820.—

Od 11, mojstrskega leta dalje lahko Vrhovni komi-
sar na predlog .posebej uredi prejemke,
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Zu diesen Grundvergiitungen treten die nach italie-
nischem Recht zu zahlenden Familienzulagen (assegni
familiari).

Alle iibrigen Zulagen (z. B. Teuerungszulage, Pri-
senzzulage, Zulage fiir bombengefiihrdete Gebiete usw.)
sind in den angefiithrten Vergiitungssitzen enthalten.

Die minnlichen Angestellten bis zum vollendeten
16, Lebensjahr erhalten 60 v. H., bis zum vollendelen
20. Lebensjahr 80 v. H. der lesigeleglen Siitze. Weibliche
Angestellte bis zum vollendeten 16. Lebensjahr erhalten
b0 v. H., bis zum vollendeten 20. Lebensjahr 60 v. H.,
iiber vollendetem 20.Lebensfahr 80 v.H. der oben an-
gefiihrten Sitze,

Il. Arbeiter.

Die Gefolgschaftsmitglieder werden in Lohngruppen
(Tatigkeitsgruppen) eingeteilt.
Ortsklasse
1 I
Stunden-
grundvergiitung
Lire Lire
Gruppe 1: Gelolgschaftsmitglieder,
deren Titigkeit hervorragende Fachkennt-
nisse oder Fihigkeiten sowie besondere
Erfahrung voraussetzt, und die nach einer
betrieblich gewonnenen Ausbildung von
~mindestens 2 Jahren als spezialisierte Fach-
arbeiter (operaio specializzalo) anzusehen
-8 T B e e R

Gruppe 2: Facharbeiler u, ihnen gleich-
gestellte Gelolgschaftsmitglieder, welche
die Vorausselzung fiir Gruppe 1 nicht er-
fiilllen (operaio qualificato), jedoch den
Nachweis einer Beschéftigung von min-
destens insgesamt 6 Monaten in der ent-
sprechenden Titigkeit erbringen . . . .

Gruppe 3: Speuzialisierte Hilfsarbei-
ter (manovale speziale), die in der
Lage sind, beslimmte Arbeitsvorgiinge
gelbstindig zu verrichten und die {iber
gewisse Fertigkeiten betrieblicher Art
verfiigen, fiir die jedoch eine besondere
Lehrzeit nicht erforderlich ist .

Gruppe 4: Hillsarbeiter (manovale
‘comune), die gleichgiiltig wo mit einfachen
Hillsarbeiten beschiiltigt werden, fiir die
eine besondere Anlernung nicht erforder-
lich ist, so daB sie jederzeit durch andere
ungelernte Gefolgschaltsmiglieder ersetzt
werden konnen T

11,50 10—

10.— 8.0

9560 88—

7.50

Gruppe 5: Vorarbeiler sind Arbeiter,
die vom Betriebsiiihrer oder seinem Be-
auftragten aul Grund ihrer Haltung und
fachlichen Leistung stiindig mit der Auf-
sicht und Anleitung einer Anzahl von Ge-
folgschaftsmitgliedern dhrer Beschifti-
gungsgruppe betraut sind. Sie erhallen
einen Zuschlag von 10 v, H, zur Stunden-
grundvergiitung der ihnen untersteliten
Arbeiter, ) o

Gruppe 6: Frauen, die eine den Grup-
pen 2, 8, 4 und 5 entsprechende Tatigkeit
verrichten, erhalten 70 v. H. der fiir die
éntsprechende Gruppe geltenden Stunden-

grundvergiitung,

Poleg teh osnovnih pla¢ se izpladujejo tudi Se rod-
binske doklade (assegni familiani) po italijanskem pravu,

Vse druge doklade (n. pr. draginjska doklada, pre-
zentna doklada, doklada za kraje, ogroZene od letalcev
itd.) so obseiene v navedenih plaénih postavkih.

Namesifenej do dovrsenega 16. leta starosti preje-
majo 60%, do dovrienega 20. leta starosti pa 80% do-
lotenih postavkov, Namestenke do dovrienega 16. leta
starosti prejemajo 50%, do dovrienega 20, leta starosti
60%, od dovrienega 20, lela starosli dalje pa 80% go-
renjih postavkov.

II. Delavei.

Ti usluzbenci se delijo na mezdne skupine (skupine
po delu),

Krajevni razred
II

I
Osnovna urnina
lir lir

Skupina 1: UsluZbenci, za katerih
delo je treba odlicnega strokovnega zna-
nja ali sposobnosti kakor tudi posebne
jzkudenosti in ki jih je po vsaj dvoletni
izobrazbi, pridobljeni v obratu, Stetj za
specializirane strokovne delavee (operaio

specializzalo) 11600 10—

Skupina 2: Strokovni delavei in z nji-
mi izenadeni usluZbenci, ki ne izpolnju-
jejo pogojev za skupino 1 (operaio quali-
ficato), vendar pa dokaiejo, da so hili
skupaj vsa] 6 mesecev zaposleni pri
ustreznem delu .

10.—  8.50

Skupina 3: Specializirani pomoZni
delavei (manovale spezii[e}, ki znajo
opravljati dolofene delovne postopke sa-
mostojno in imajo golove spretnosli obrat-
nega znataja, za katere pa ni potrebnd po-

sebna uéna doba . 9.50

Skupina 4: Pomoini delavej (mano-
vale com,une}, ki so kjer Ze koli zaposleni

| 8 preprostimi pomoZnimi deli, za katera

ni treba posebne izurjenosti, tako da jih
je o vsakem Casu qmogoée nadomesliti z

drugimi ne izuenimi usluzbenei . 7.50

Skupina 5: Vodilni delavci so delavei,
katerim poveri obratovodja ali njegov na-
mestnik po njih vedenju in strokovnih
storitvah trajno nadzorovanje in dajanje
navodil nekemu 5tevilu usluzbencev nji-
hove delovne skupine. Ti prejemajo pri-
bitek 102 na osnovno urnino njim pod-
rejenih ‘delavcev.

Skupina 6: Zenske, ki opravljajo sku-
pinam 2, 8, 4 in b ustrezno delo, preje-
majo 70% osnoyne urnine, veljajofe za
zadevno skupino.
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Gruppe 7: a) Kraltwagenlenker mit
technischer Vorbildung erhalten bei einer
Wochenarbeitszeit von 60 Stunden .

b) Kraftwagenlenker ohne lechnische
Vorbildung erhalten bei einer Wochen-
arbeitszeit von 60 Stunden .

Fiir eine regelmiifige Mehrarbellsmlt
von durchschnittlich 12 Stunden je Woche
ist eine Pauschalvergiitung zu zahlen .

Gelolgschaftsmitglieder, die ein Fahr- -

zeug (Lastkraftwagen, Personenkraftwa-
gen usw.) mit Generatoranirieb (Holz,
Holzkohle, Torf, Anthrazit, Braunkohle
usw.) fiihren und warten, erhallen eine
Generatorzulage von téglich Lire 10.—.

Die Zulage darf nur solchen Gelolg-
schaltsmitgliedern gewidihrl werden, die
regelmiiflig zum Fithren des Generator-
fahrzeuges herangezogen werden, Eine
hhere Generatorzulage darf nicht ge-
wiihrt werden,

Gruppe 8: Mitlahrer, Kutscher und
Fuhrleute erhalten bei einer Wochen-
arbeitszeil von 60 Stunden .

Gruppe 9: Biirodiener erhalten bei
einer Wochenarbeitszeit von 60 Stunden

Gruppe 10: Wiichter (Portiers), Feuer-
wehrleute und Krankenwirter erhalten
bei einer Wochenarbeitszeit von 72 Stun-
den

Gruppe 11: Kiichenparmnnl:

a) Messeleiter und Oberkéche mit
hervorragenden, Kenntnissen und langjih-
riger Praxis, welche [iir die Verpflegung
von mehr als 2000 Teilnehmern verant-
wortlich sind, erhalten bei einer Wochen-
arbeitszeit von 60 Stunden aufler voller
Verpllegung

b) Kiéche und lmbelmmttelver“alter
(eingehl. der selbstiindigen Kiche, welche
fiir weniger als 2000 Teilnehmer verant-
wortlich sind) erhalten bej einer Wochen-
arbeitszeit von 60 Stunden aufier voller
Verpllegung . :

¢) gelernte Kie ho. dw dl(’be Voraus-
setzungen mnicht erfiillen, erhalten bei
einer Wochenarbeitszeit von 60 Stunden
aufler voller Verpflegung .

d) Hilfskéche erhalten bej Piner Wn—
chenarbeitszeit von 60 Stunden aufier vol-
ler Verpflegung . A _

) Kﬂchenhilfspemnal erhiilt  bei
einer Wochenarbeitszeit von 60 Stunden
auBer voller Verpflegung .

f) Kellner, Wiischeverwalter und Le—
nsmittelausgeber erhalten bei einer
ochenarbeitszeit von 60 Stunden aufler

voller Verpflegung . . . . .

g) alle iibrigen Krifte . . .

h) Weibliches Kiichenpersonal erhilt

V. H. der Lohne der emtsprechenden
Gruppe,

1 11
Wochen- .
grundvergiitung
Lire Lire
. 640.— 560.—
. 600.— bB10.—
S 100 B
. 540.— 450.—
475.— 400.—
. B70.— 470.—
. 800.— 720.—
600.— 500.—
500.— 400.—
300, — 250.—
. . 2!’,0.‘_
. H00.— 400.—
400,— 320.—

Orteklasse

Krajevni razred
I II

Skupina 7: a) Soferji s tehni¢no iz-
obrazbo prejemajo pri tedenskem delov-
nem ¢asu 60 ur .
. b) Solerji brez tehn.iéne izobrazbe
prejemajo pri tedenskem delovnem casu
60 ur .

Za redni nadurni delovni {as po-
vpreéno 12 ur na teden se placuje po-
vpreéninska odskodnina . ..

UsluZbenci, ki vodijo in oskrbulejo
vozilo (tovorni avto, poinifki avio itd.)
na generatorski pogon (drva, lesno oglje,
Sota, antracit, rjavi premog itd.), preje-
majo generatorsko doklade po 10 lir na
dan,

Ta doklada se sme plafevatj samé ti-
stim usluzbencem, ki vodijo generatorska
vozila .redoma. Visja generatorska do-
klada se ne sme dovoljevati,

Skupina 8: Spremljadi, kodijazi “in
vozniki prejemajo pri tedenskem delov-
nem ¢asu 60 ur .

Skupina 9: lerm«‘skl sluge preje-
majo pri tedenskem delovnem casu 60 ur

Skupina 10: Cuvaji (vratarji), gasilei
in bolni¢arji prejemajo pri tedenskem
delovnem &asu 72 ur .

Skupina 11: Kuhinjsko DSE‘]]]F

a) Upravniki menz in visji kuharji
z odlitnim znanjem in dolgoletno prakso,
ki so odgovorni za oskrbo ved ko 2000
udeleZencev, prejemajo pri tedenskem de-
lovnem ¢asu 80 ur poleg popolne oskrbe

b) Kuharji in oskrbniki Zivil, v&tevsi
samostojne kuharje, ki so odgovornj za
manj kot 2000 udelezencev, prejemajo pri
tedenskem delovnem ¢asu 60 ur poleg
popolne oskrbe . y y

¢) lzudeni kuharji, ki ne ustrezu]o
tem pogojem, prejemajo pri tedenskem
delovnem ¢asu 60 ur poleg popolne oskrbe

d) Pomoini kuharji prejemajo pri
tedenskem delovnem ¢asu 60 ur poleg
popolne oskrbe . ¢ .

e) Kuhinjsko pomoZno osebje preje-
ma pri tedenskem delovnem d¢asu 60 ur
poleg popolne oskrbe . : :

f) Natakarji, oskrbniki perila in raz-
deljevalej Zivil prejemajo pri tedenskem
delovnem ¢asu 60 ur
oskrbe

poleg popolne

Osnovna
tedenska mezda
lir lir
. 640,— B560.—
. 600.— 510.—
. 100.— 75.—
. 540.— 450.—
475.— 400.—
. B70.— 470.—
800.— 720.—
600.— 500.—
500.— 400.—
300.— 230.-—
. 300.— 250.—
. 500.— 400 —
. 400.— 220.—

g) Vse oatalo kuhmisko oeebje ;

h) Zensko kuhinjsko osebje prejema
7090 mezd ustrezne skupine.
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Gruppe 12: Jugendliche erhalten:

bis. zum 16. Lebensjahr 60 v. H.
bis zum 20. Lebensjahr 80 v. H.
iiber 20 Jahren 100 v. H.

des Lohnes der Erwachsenen ihrer Gruppe,

Zu den Grundvergiitungen treten die nach italieni-
schem Recht zu zahlenden Familienzulagen (assegni
familiari). 3

Alle iibrigen Zulagen (z. B, Teuerungszulage, Prii-
senzzulage, Zulage filr bombengeliihrdete Gebiete usw.)
sind in der Grundvergiilung enthalten,

111,

Verheiratele Angestellte und Arbeiter, die aus
dienstlichen Griinden aufierhalb des Ortes ihrer Arbeils-
stiitte verwendet werden miissen, einen eigenen Haus-
stand haben und denen nicht zugemutet werden kann,
tiglich zu ihrem Wohnort zuriickzukehren, erhalten ein

tigliches Trennungsgeld von Lire 70.—
Dieses ermiifligt sich bei Gewihrung von

freier Unterkunft um . Ty Lire 20.—

von voller Verpllegung in Nalur um Lire 30.—

Den verheirateten' Gefolgschaltsmitgliedern «stehen
glaich geschiedene und verwilwete, die einen eigenen
Haussland fithren, sowie die ledigen Angestellten und
Arbeiter, die mit Verwandten aufsteigender Linie, Ge-
schwistern oder Pflegekindern — zu denen auch un-
eheliche Kinder zithlen — einen gemeinsamen Haushalt
filhren und die Mittel hierliir ganz oder zum iiberwie-
genden Teil aufbringen. Voraussetzung ist jedoch, dali
der Hazusstand auch wihrend der Abwesenheit weiter-
gefiithrt wird.

Fiir den Tag der Hin- und Riickreise zur auswiir-
ligen Beschiiftigung steht grundsiitzlich Tage- und Uber-
nachtungsgeld zu.

i1V,

Der Gehalts- und Lohnanspruch besteht nur filr
tatsiichlich geleistele Arbeitszeit,

Bei Minderleistung, Zuriickhaltung in der Arbeils-
leistung, unpiinktlichem Erscheinen zur Arbeit kann im
Einvernehmen zwischen dem verantwortlichen Leiter
des Betriebes und den berufenen Vertrauensmiinnern
eine Gehalls- und Lohnsenkung entsprechend der Min-
derleistung und Entzug der Leistungszulage, Priimien
und Arbeiterzusalzkarten erfolgen. Die Minderentlohnung
und der Entzug der Zulagen wird erst nach schriftlicher
Zustimmung durch den Obersten Kommissar wirksam.

Bei Krankheit, Unfall usw. erfolgt Weiterzahlung
nach den gilltigen gesetzlichen Bestimmungen,

{ § b,
Lehrlinge,

Lehrlinge erhalten
im 1. Lehrjahr 20 v. H.
im 2. Lehrjahr 30 v. H.
im 8. Lehrjahr 45 v. H.
im 4. Lehrjahr 60 v. H,

" der fiir die entsprechende Gruppe fiir ledige Kriilte
" feslgelegten Stundengrundvergiitung,

Sofern Lehrlinge nach vollendetem 18, Lebensjahr
sich noch in der Lehrzeit befinden, sind zu dem aufl
dieser Grundlage errechneten Stundenlohn 20% Zuschlag
zu gewdihren, :

Skupina 12: Mladostniki prejemajo:
do 16, leta starosti 60%
do 20, leta starosti 80%
nad 20 leti 100%
mezd za odrasle njihove skupine,

Poleg teh osnovnih mezd se izplatujejo tudi se
rodbinske doklade (assegni [amiliari) po italijanskem
pravu,

Vse druge doklade (n. pr, draginjska doklada, pre-
zendna doklada, doklada za kraje, ogroZene po letaleih
itd.) so obsefene v osnovnih mezdah,

1.

OZenjeni namescenci in delavei. ki e morajo zaradj
sluzbenih vzrokov uporabljati zunaj kraja njihovega de-
lovis¢a, imajo pa lastno gospodinjstvo in ni mo¢i od njih
zahtevati, da bi se vsak dan vrafali na svoje domovaliite,

dobivajo’ dnevno doklado za zunanje delo . lir 70.
Le-td se zniza ob brezplatnem preuoii-

sfu za . lir '20.

ob popolni oskrbi v naravi pa za . lir 30.—

Z ozenjenimi uzluzbenci so izenafenj lofeni in ob-
vdoveli usluzbenci, ki imajo lasino gospodinjstvo, kakor
tudi samski namestenci in delavei, ki imajo s sorod-
niki v navzgornji vrsti, brati ter sestrami alj rejenei
kamor spadajo tudi nezakonski otroci — skupno gospo-
dinjstvo in ki priskrbujejo sredstva zanj v celoti ali vsaj
pretezno. Pogoj je pa, da se vodi gospedinjstvo dalje
tudi za njihove odsolnosti. :

Za dan potovanja na zunanje delo in povratek od
lam gresta nadeloma dnevnina in prenoinina,

1V.

Do plade in mezde ima ugluzbenee pravico samé
za dejansko opravljeni delovni &as, :

Ob manj& storitvi, zavladevanju delovne sloritve in
netofnem prihajanju na delo se placa ali mezda spo-
razumno med odgovornim vodjo obrata in poklicanimi
zaupniki manjsj storitvi ustrezno lahkeo zniZa in se sto-
ritvena doklada, premije in delavske dodatne Zzivilske
nakaznice dahko odvzamejo. ZpiZanje prejemkoy in od-
vzem doklad veljata Zele po pismenj pritrditvi Vrhov-
nega komisarja. ;

Ob bolezni, nezgodi itd, se prejemki dalje placu-
jejo po veljajofih zakonskih dolotbah,

§ b.
Vajenei,
Vajenei prejemajo
v 1. uénem letu
v 2, uénem letu
v 3. unem letu 46%
v 4, ufnem letu 60%
gsnovne urnine, dolofene za samce ustrezne skupine.

20%

2 o
LY

Ce so vajenci po dovrSenem 18, letu starosii se na
uku, se jim mora priznati k urnini, izradupani na (€]
asnovi, pribitek 20%.
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§ 6.
Primien, Akkord-, Erschwerniszulage und Sonder-
zuschlige,

Fiir iiberdurchsehnittliche Leistung kénnen Zulagen
und Prémien bis 25 v, H. der Grundvergiitungssiitze bis
zum Umfang von 26% der Gelolgschalt als Zuschlag
gewithrt werden, Sie sind nur an soleche Gefolgschafts-
milglieder zu zahlen, die unmittelbar an der Stei-
gerung der Produktion durch ihre Arbeitsleistung be-
teiligt sind.

Wird in Akkord gearbeitet, so miissen die Akkord-
sitze so bemessen sein, dall die Gefolgschaft bei be-
triebsiiblicher normaler Leistung und unter den im Be-
trieb iublichen Arbeitsbedingungen bis 25 v, H. Zuschlag
iiber die in § 4, Abschnitt II, festgelegten Grundver-
glitungssiitze verdient,

Fiir besonders schwere Arbeiten sowie fiir Arbeiten,
bei denen die Gefolgschaftsmitglieder nachhaltigen Ein-
wirkungen, z. B. von Rauch, Ruf}, heiBer Asche, Siuren,
(asen, Staub, Niisse, hohen Temperaturen und Erschiit-
terungen ausgeseizt sind, ist fiir die Dauer dieser be-
sorfderen Arbeiten eine Erschwerniszulage bis 15 v, H.
zur Stundengrundvergiitung zu zahlen, Die in Frage
kommenden Arbeiten und die Hohe des Zuschlages sind
einvernchmlich zwischen dem verantwortlichen Leiter
des Belriebes oder seinem Beauftragten und den beru-
fenen Vertrauensmiinnern festzulegen, Wird eine Eini-
gung nichl erzielt, enischeidet auf Antrag der Oberste
Kommissar. .

Die in Schmieden und Gielereien beschiiftigten Ar-
beiter und Arbeiterinnen erhalten einen Sonderzuschlag
von 0.50 Lire je Arbeitsstunde. Hierunter fallen Kupfer-,
Kessel-, Hammer- und Beschlagschmiede, Handiormer,
Maschinenformer, Kernmacher und GuBputzer, Das
gleiche gilt fiir Fach- und Hilfsarbeiter(-innen), die
ausschliefilich in Schmelz-, Form-, Giefi- und Sandaui-
bereitungsanlagen der Gufiputzriume titig sind. Bei
nur voriibergehender enlsprechender Titigkeit ist der
Zuschlag fiir deren Dauer zu zahlen.

Liegen die Voraussetzungen filr die Gewiihrung der

Zulagen und Préimien nicht mehr vor oder erscheint der-
Beschiftigle nicht pinktlich und regelmiifig zur Arbeit,

sind sie sofort zu entziehen.

§ 7.
SehluBbestimmungen,

Alle dieser Regelung entgegenstehenden Vertriige und
V&reinbarungen, auch die bisher vom Obersten Kom-
Missar fiir einzelne Betriebe erlassenen Lohnregelun-
2en und FErgiinzungen, gelten durch diese neue Lohn-
'egelung als {iberholt, Die Urlaubsregelung, die Zah-
lung von bisher iiblichen Weihnachtsremunerationen, die
Zahlung des 18! Monatsgehaltes und der 192 Stunden-
l6hne usw., soweit kollektivvertragsmiifBig festgelegt, ist
auch weiter anzuwenden,

Die in dieser Regelung festgelegten Gehilter und
Lohne sind Mindest- und Hichstlestsetzungen,

Der Oberste -Kommisar behiilt sich vor, Abweichun-
8en von den in dieser Lohnregelung festgelegten Be-
stimmungen zu treffen.

die Angesteliten und mit der 1, Lohnwoche im Septem-
ber 1944 fir gie Arbeiter und Lehrlinge in Kraft,

Soweit auf Grund dieser Lohnregelung Arbeits-
kriilte, die am Tage des Inkralttretens dieser Regelung
im Betrieb beschiiftigt sind, eine geringere als die bis-

Diese Lohnregelung tritt mit 1. September 1944 fir |

§ 6.
Premije, akordne deoklade, doklade zy otezeno delo
in posebni pribitki

Za nadpovpreéno storitev se do 25% usluzbenstva
lahko dovolijo kot pribitek doklade in premije do 25%
osnovnih pla¢ilnih postavkov. Pladevati se smejo samo
takim usluzbencem, ki so s svojim delom neposredno
prispevali k zviSanju proizvodnje.

Ce se dela v akordu, morajo biti akordnj postavki
tako odmerjeni, da zasluZi usluZbenstvo pri navadni,
v obralu obifajni storitvi in ob delovnih pogojih, obi-
Cajnih v obratu, do 25% nad osnovnimi mezdnimi po-
slavki, dolofenimi v § 4., odst, II,

Za posebno tezka dela kakor tudi za dela, pni ka-
terih so usluZbenci pod trajnim udinkovanjem n, pr.
dima, saj, vroega pepela, kislin, plinov, prahu, mode,
visokih temperatur in potresanja, se platuje dokler tra-
jajo ta posebna dela, doklada za oteZeno delo v izmeri
do 15°% osnovne urnine. Zadevna dela in visina pri-
bitka se dolodijo sporazumno med odgovornim vodjo
obrata ali njegovim namestnikom in poklicanimj zaup-
niki. Ce se sporazum ne doseZe, odlodj na predlog
Vrhovni komisar, . '

V kovafnicah in livarnah zaposleni.delavej in de-
lavke prejemajo peseben pnibitek po 0.50 lire na de-
lovno uro. Semkaj spadajo kotlarji, fuzinarji in kovadi,
rofni kaluparji, strojni kaluparji, jedrarji in &istilej od-
litkov. To velja tudi za strokovne in pomoine delavce
(delavke), ki delajo izkljuéno le pri talilnih, kalupar-
skih in livarskih napravah in napravah za pripravijanje
peska v ¢istilnicah za odlitke. Ce so pri takem delu
le zacasno zapesleni, se jim pladuje ta pribitek za &as
take njihove zaposlenosti,

Ce prenehajo pogoji za to, da bi se dajale doklade
in premije, ali o usluzbenec ne prihaja tofno in redno
na delo, se mu morajo te takoj odvzeti,

§ 7
Konéne dolothe,

- Vse tej ureditvi nasprotujoe pogodbe in dogovori,
tudi vse ureditve pla¢ in mezd in dopolnitve, izdane
doslej po Vrhovnem komisarju za posamezne obrate, se
s to novo ureditvijo pla¢ in mezd razveljavljajo. Uredi-
lev dopustov, platevanje doslej obidajnih boliénih na-
grad, platevanje 13, mesedne plaée in 192 urnin itd., ko-
likor je to dolodeno v kolektivnih pogodbah, ostajajo Se
nadalje v veljavi,

V tej ureditvi ustanovljene plade in mezde so dolo-
tene kot najniZji in najvisji zneski, s

Vrhovni komisar si pridrZuje pravico odrejali od-
stopke od doloéb te ureditve pla¢ in mezd.

Ta ureditev stopi v veljavo s 1, septembrom 1944
za nameSfence in s 1. mezdnim tednom v septembru
1944 za delavee in vajence,

Ce bi prejeli usluzbenci, ki so zaposlenj v obratu
na dan uveljavitve te ureditve, po tej ureditvi plad in
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herige Bezahlung erhalten wiirden, ist diesen der Un-
terschied zwischen der auf Grund der neuen Lohnrege-
lung sich ergebenden und der in der letzten Gehalts-
oder Lohnperiode vor Inkrafttreten dieser Lohnregelung
erfolgten Bezahlung als persinliche Zulage zu zahlen.

Schwierigkeiten, die sich aus dieser Lohnregelung
ergeben, sind ausschliefilich durch den Obersten Kom-
missar zu kldren,

Eine Erhthung der Verkaulspreise und anderer
Preise der Betriebe darf im Zusammenhang mit dieser
Lohnregelung nicht erfolgen.

Triest, den 1. 'November 1944.

Der Oberstie Kommissar in der Opera-
tionszone >»Adrijatisches Kiistenland«
Im Auftrage:
Dr. Kohlhaase o. h.

Verlautbarungen
des Chefs der Provinzialverwaltung

Nr, 1.

Hichstpreistarif
fiir Kaminfegerarbeiten

Auf Grund der Art, 2 und 3 der Verordnung des
Obersten Kommissars »Adrialisches Kiistenland« vom
3, Oktober 1944, Nr, 58, Amisblatt Nr, 211/80 ex 1944
in Verbindung mil den Bestimmungen der §§ 92 und
150 des Gewerbegeselzes und des § 9 der Dienstord-
nung fiir die Ausiibung des Kaminfegergewerbes, Amts-
blatt Nr, 728/01 ex 1932 wird vom Chel der Provinzial-
verwaltung — Preiskommissar [iir die Provinz Laibach

angeordnet:

Art, 1.

Fiir Kaminfegerarbeiten in der Provinz Laibach
werden folgende Hochstpreise festgesetzt:

Einmaliges Ausfegen:

Lire
1. eines offenen Kiichenherdes 4,—
2, eines gewdohnlichen Durchgangsrauchfan-
eB
£ a) in einem ebenerdigen Hause 2,—
b) in einem Hause mit mehreren Stock-
werken fiir jedes weitere Stockwerk je ; 0.35
8. eines russischen oder zylinderformigen
Rauchfanges
a) in einem ebenerdigen Hause 1.35
b) in einem Hause mit mehreren Stock-
werken fiir jedes weitere Stockwerk je 0.36
4. eines eisernen Ofens
a) bis zu S0cm Hohe, einschlieflich des
Ofenrohres bis zu 1 m Liinge 1.35
b) iiber 80 em Hohe, einschlieBlich des Ofen-
rohres bis zu 1m Liinge A
b. eines iiber 1 m langen Ofenrohres fiir je-
des Meter je 0.65
1.85

6. eines Waschkessels

mezd manj nego so prejemalj doslej, se jim mora izpla-
cevati razlika med prejemki po tej novi ureditvj in pre-
jemki v poslednji plaéni ali mezdni dobi pred uvelja-
vilvijo pri¢ujofe ureditve pla¢ in mezd kot osebna do-
klada,

Pojasnila glede nesoglasij, ki bi se pojavilg pri iz-
vajanju te ureditve plaé in mezd, daje izkljuéno le
Vrhovni komisar,

V zvezi s lo ureditvijo plad in mezd se prodajne
cene in druge cene obratov ne smejo zvidevali,

Trst dne 1, novembra 1944,

Vrhovnj komisar na operacijskem
ozemlju »Jadransko primorjec

Po naroéilu:
Dr, Kohlhaase s, r,

Razglasi
sefa pokrajinske uprave

st 1.
Maksimalni cenik

za dimnikarska dela

Na podstavi ¢lena 2, in 3, naredbe Vrhovnega ko-
misarja za »Jadransko primorjec z dne 3, oktobra 1944
it, B8, Sluzbeni list &t, 211/80 iz 1944 in v zvezi z do-
lotbami §§ 92. in 150. zakona o obrtih in § 9. pravilnika
za izvrSevanje dimnikarskega obrta, SluZbeni list Stev.
728/91 iz 1982 Sel pokrajinske uprave — komisar za
cene za Ljubljansko pokrajino

odreja:

Clen 1.

Za dimnikarska dela v Ljubljanski pokrajini se do-
lodajo sledele najviSje cene:
Ce se enkrat omete:

lir
1. odprtor kuhinjsko ognjisce 4.—
2, navadni prelazni dimnik
a) v pritliéni hisi 2.~
b) v hidi z vet nadstropji, za vsako nadaljnje
nadstropje po 0.35
8. ruski ali valjasti dimnik
a) v pritlidni hisi 1.86
b) v hisi z ve¢ nadstropji, za vsako nadaljnje
nadstropje po 0.36
4. 7elezna ped
a) do 80 em visoka, vitevsi dimng cev do 1'm
dolzine 1.85
b) nad 80cm visoka, vstevdj dimno cev do
1 m dolZine 2.—
5. dimna cev nad 1 m dolga, za vsak meter po  0.65
1,35

6. pralnj kotel
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Lire lir
. eines Sparherdes, einschlieBlich des Ofen- 7. stedilnik, vitevii dimno cev do 1 m dolZine
rohre;; bis .J:Iu]‘; m Linge a) z eno petico 3.—
a) mit ratrohre 3.— K9 -4 o8t : : .
B)-mait @ Boatiihian “oder i1l Wisser i;) 7z dvema peicama ali kotlitem in eno 4
kessel und 1 Bratrohre g~ | pedico ! . y ¥
¢) mit 8 Bratrdhren oder mit 1 Wasser- ¢) s tremi peticami ali kotli¢em in dvema
kessel und 2 BratrShren 5.— | peficama B.—
8. in Gastgewerbebetrieben oder Anstalten: 8. v gostinskih obratih ali zavodih:
a) eines gewdhnlichen Sparherdes in einem a) navadnj &tedilnik v malem gostinskem
Kleinbetriebe 6.75 | obratu 6.75
“ b) eines gewidhnlichen Sqarherdes in einem b) navadni Stedilnik v srednje velikem go-
m.lttelgrqﬁen (fflstge\\*erl)tebetrnge , 10.80 stinakem obratu 10.80
¢) eines Tischsparherdes in einem Betriebe . . T A
unter b) 16.90 ¢) miznj Stedilnik v obratu pod b) 16.90
d) eines gewdhnlichen Sparherdes in einem d) navadni Stedilnik v velilih restavracijah,
groflen Restaurant, Auskocheseiner Anstalt u. dgl. 16.90 | javnih kuhinjah ali zavodih ipd.: 16.90
e) eines Tischsparherdes in einem Beiriebe o) mizni Stedilnik v obratu pod d) 27.—
unter d) 27— i :
9. pe¢ sistema Lutz ipd,
9.) ﬂi];]&'.ﬁ (;I'el::; T‘y:-‘tem Lulz u. i. 5 a) brez petice 4.05
a) ohne Bratrihre 05 b) % e 875
b) mit 1 Bratrohre 6.75 e e peﬁ“;. s
¢) mit 2 Bratréhren 10.10 8 % \err!a Ffe SR, : :
d) mit 3 oder mehr Bratr8hren 18.50 d) s tremi ali ved peticami 13.50
10. eines Backofens mit Kohlen- oder Holz 10. pekovska pe¢ na premog ali drva
heizung a) navadna, vitevsj dimnik, kanal in duSke
a) eines gewdhnlichen, einschlieBlich Rauch- v pritli¢ju 13.50
fang, Kanal und Luftlécher im Erdgeschofi 18.50 Nt i o ok
b) eines Rauchianges bei Backofen unter a) dl:) .lmmk PR pedTa) S8 Neake HARLIIC 3.40
fiir jedes weitere Stockwerk je 8:40 | DAUSLIOPIG.PO ¢
11. eines Dampi-Backofens 11, pekovska parna pec
a) mit 1 Etage 27.— a) z eno etaZo 2.~
b) mit 2 oder mehr Etagen 37.10 b) z dvema ali ved etazami 87.10
12. eines Etagenofens mit Zentralheizung, 12. etaZna pe¢ za centralno ogrevanje, vitevsi
einschliefilich Rauchableitungen 8.80 § dimne odvode 8.80
. 18. einer Zentralheizvorrichtung, einschlieB- 13. centralna ogrevalna naprava, vitevij dim-
lich Rauchableitungen ne odvode
a) mit einem kleinen Kessel his zu 8m? R0 St
Heizfliche 21.60 a) z malim kotlom do 8 m* ogrevne povriine 21.60
b) mit einem mitlelgrofien Kessel bis zu b) s srednjim kﬂ‘ﬂ“l" do 15 m* ogrevne po-
15 m? Heizllache 40.50 | vriine 40.50
¢) mit einem grofien Kessel iiber 15 m* Heiz- ¢) z velikim kotlom nad 15m® ogrevne po-
fiiche b2.— vriine 59 —
14. eines Kanals der Zentralheizvorrichtung 14, kanal centralne ogrevalne naprave ali
oder des i?ampf—BackoIens pekovske parne pedi
ey w20l o) maii 18.20
- it b) veliki 20.70
15. eines Rauchfanges der Zentralheizvor- =\ e :
richtung oder des Dampl-Backofens 15. dimnik centralne ogrevalne naprave. ali \
a) bis zum 1. Stockwerke 18,50 | pekovske parne pedi y
b) ‘eines Etagenofens / 4.70 a) do I. nadstropja 13.50
¢) fiir jedes weilere Stockwerk je 8.40 b) etazne peti 4.70
16, eines Kanals von Industrie-Dampfkesseln ¢) za veako nadaljnje nadstropje po 340
;1 ffn'[s zu 4m Linge . 33.75 16. kanal industrijskega parnega kotla
1; iir jedes weitere Meter je 6.75 a) do 4m doliine 33,76
Kesaet.. eines Rauchfanges von Industrie-Dampi- b) za vsak nadaljnji meter po 8.75
) bis zu 20 m Hohe 53.30 17. dimnik industrijskega parnega kotla:
lir joedes weitere Meter je 8.10 a) do 20m visine 53.30
B 1}?{ Durchsichl und Abschaben eines neuen b) za vsak nadaljnji meler po 8.10
auchlanges 6.75 18. pregled in ostrganje novega dimnika 6.75
19. Ausbrennen eines Rauchfanges 18.90 19. izziganje dimnika 18.90




Stran 10.

Art. 2.
Allgemeine Bestimmungen,

. Das Ausfegen von Industriedampfkesseln wird
nach Ubereinkommen zwischen den Parteien bezahlt.

II. Fiir Kaminfegerarbeiten, die in einer Entfer-
nung von iber 4km vom Sitze des Gewerbebetriebes
oder an Sonn- und Feiertagen vorgenommen werden
oder welche mit besonderen Gefahren verbunden sind,
isl ein Hochstzuschlag von 25% zu den Preisen nach
Arl, 1 statthaft, Fiir Nachtarbeiten, d. i. von 18 bis 6 Uhr,
ist ein 50%iger Zuschlag zuliissig.

Die Verrechnung anderer unmittelbarer oder mittel-
barer Preiszuschlige ist untersagt.

I11. Die Durchfithrung der Einteilung der Gasige-
werbebetriebe nach Punkt 8 des Art. 1 dieses Preis-
tarifes obliegt den Gewerbebehiirden erster Stufe,

Art, 3,

Ubertretungen dieses Preistarifes werden nach den
Bestimmungen der Verordnung iiber das Verwaltungs-
strafverfahren in Preissachen in der Provinz Laibach
bestraft.

Art, 4,

~ Dieser Preistaril tritt am Tage seiner Verlautba-
rung im Amtsblatt des Chefs der Provinzialverwaltung
in [Kraft,- Am selben Tage Lritt der Preistarif vom
15. Mai 1942, Nr. 93, Amtsblatt Nr. 164/40 eox 1042
aufler Geltung. ‘

Laibach, den 6. Dezember 1944,

Der Preiskommissar:
Ing. Franz Mezan

Stev. 1.

Clen 2.
Obéne doloébe.

[. Omelanje industrijskega parnega kolla se placa
po dogovoru strank.

II. Za dimnikarska dela, ki se opravljajo dalj ko
4km od sedeZa obrta ali ob nedeljah in praznikih ali
ki so zdruZena s posebnimj nevarnostmi, je dopusten
najve¢ 25% pribitek k cenam iz ¢lena 1. Za dela ponodi,
to je od 18, do 6. ure, pa je dopusten pribitek 50%.

Zarafunavanje kakrSnih koli drugih neposrednih ali
posrednih pribitkov je prepovedano,

111. Razvrstitev gostinskih obratov iz tocke 8. &le-
na 1. tega cenika izvrSe obrina oblastva prve stopnje.

Cfelrl B

Krsitelji tega cenika se kaznujejo po dolotbah na-
redbe o upravnem kazenskem postopku v stvareh, za-
devajodih cene v Ljubljanski pokrajini,

Clen 4,

Ta cenik slopi v veljavo na dan objave v SluZbenem
listu Sefa pokrajinske uprave, Z istim dnem preneha
veljati cenik z dne 15, maja 1942 31, 93, SluZbenj list
8, 164/40 iz 1942,

Ljupljana dne 6, decembra 1944,

Komisar za cene:
In#, Mezan France
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SLUZBENI LIST

SEFA POKRAJINSKE UPRAVE V LJUBLJANI

1945

Priloga k 1., kosu z dne 3. januarja 1945,

St. 1.

Provinzial-
verwaltung

1007

Kundmachung.

Auf Grind dez§214, Absatz 1
des Handelsgesetzes vom 17,
Dezamber 1862, Osterr. Reichs.
geselzblatl Nr,  1/1—1863, des
§ 15 des Aktienregulativs vom
20, September 1899, Gsterreichi-
sches Reichsgesetzblatt Nr. 175,
des § 42, P, 18 des Geselzes
fiber die BanschuMsverwaltung
vom 7. November 1020, Amis-
blatl Nr, 1/1—=1929 und des
Art. 1 der Verordnung iiber die
Verwaltungsfithrung in ger Pro-
vinz Laibach vom 20, Septem-
ber 1943, Nr, 4, Amdsblalt Nr.
273/86, habe dch den Beschlufi
der aulierordentlichen General-
versammlung der Akliengesell.
schaft Bierbraverei »*Union< in
Leibach vom 9, XIL 1844 iiber
die Abiinderung des 1. Absalzes
des & 25 der Gesellschaltsstatu-
ten, laul welchem das Geschiilts-
jghr am 1 September beginnt
aund ame 31, August des felgen-
den Jahrea endel und das Ge-
schilflsjahr, welches am 1. Jin-
ner 1944 begonnen hat, am 31.
August 1945 schlieft, genehmigt,

Laibach, den 22, Dez. 1944,

VII-Z, 6834/1,

. Iiir den Priisidenten
der Vertreter;

i V, Dr, Hubad e, h.

Verschiedenes

Kundmachung.

Die  Legitimationskarte  Nr,
(340252, ausgestallt am 19, Sep-
tember 1944 vom Stadtmagistrat
Letbach auf den Namen Anton
De Ceeco aus Paka, Gemeinde
Videm-Dobrepolje. isl wir in
Verlust geraten, lch erkliire sie
hiemit fiir wirkungelos,

Anton De Ceceo

1008

Kundmachung.

Die  Legitimationskarte Nr,
002715, ausgeselll am 29, Juli
1943 vom Sadimagistrat  Lai-
bach auf den Namen Johann
Jelotnik aus Laibach, sl mir in

ANZEIGEN
Pokrajinska

uprava
1007
Razglas.
Na osnovi § 214,, odst. 1. trgo-

vinskega zakona z dne 17. de-
cembra 1862, avelr. dri  zak.
3l 1/1—1863, § 16. akoijskega
roegulativa z dne 20, septembra
1500, avslr, drz. zak. Stev, 175,
§ 42, 1. 18. zakona o banski
upravi z dne 7. nov. 1929, Ur.
list S, 1/1—1929 in &, 1,
redbe o upravljanjn Ljubljanske
pokrajine z dne 20, m]rlmlrh'm
1943 5t 4, SluZb. list §. 273/88,
sem  odobril sklep izrednega
abtnega zbora delnitarjev Del-
nifike druZhe pdvovarne Union
v Ljubljani z dne 9. XIl. 1044
o spremembi 1. odslavka § 25
druzbenih pravilspo kalerem se
priéne poslovno lelo s 1. sep-
tembrom in konfa z 31, avgu-
stom naslednjega leta ter se po-
slovno leto, ki se je pridelo 1.
januarja 1944, zakljudi 31, av-
gusta 1945.

 Ljubljana dne 22. dec. 1044,

VIII-Z. 6834/1.

Zn prezidenta
pomodnik ; -
V. z. Dr. Hobad s 1.,

na~

Razno

=

Objava.
lzgubil sem osebno izkaznico
St, 046252, izdano dne 19, sep-
tembra 19044 od mesinega poglas
varstva v Ljubljani na ime De
Cecco Anton iz Pake, oblina
Videm-Dobrepolje, Proglagam jo

7z neveljavno,

-~ De Ceeceo Anton
L
1009
Objava.

lzgubil sem osebna izkaznico
5, 002715, dzdano dne 29. julija
M3 od mestnega poglavarsiva

OBJAVE

Vernlust geraten,
hiemil fir wirkungalos,
Johann Jeloénik,

g 1008
Kundmachung,

Die Legitimationskarte Nr,
017272, ausgestellt am 13, Juli
1943 vom Siadtmagistrat Lai-
bach auf den Namen Josel Ju-
rejoviid aus Laibach, ist mir in
Verlusy geraten, deh enklire sie
hiemit fiir wirkungslos,
Josel Jurejeveid
-

1012
Kundmachung.

Die Bescheinigung, betreffend
den Aufschuby des Militéirdienst-
antriltes Nr, 18/15 — Laibach I,
ausgestellt vom Musterungsam!
der Provinzialverwaltung in Lai-
bach aul den Namen .Johann
Kammnar aug Hrastje Nr, 1, Ge-
mainde. Polje, istl mir in Ver-
Just geralen, Ieh erkliire sie hie-
mit als wirkunoslos,

Johann Kamnar

*
1008

Kundmachung.

Das Evidenzblatt, ausgesiellt
vom Militheam! der Provinzial-
verwallung in Laibach auf” den
Namen Johann Kespret aus Lo.
kovica, Gem, Soltanj, ist mir in
Verlust geralen. Ich egkliire es
hiemit filr wirkungelos,

Johanun Kedprel
L]
1010

Kundmachung.

Die Legitimationskante Nr,
084021, ausgestellt am 31 Juli

13 won der Gemeinde Polje
bej Laibach auf den Namen
Franz KleSnik aus Zalog 72, Ge-
meinde Polje, ist mir in Ver-
lust geraten. Ieh  erklire sie
hiemit filr wirkungslos,

Franz Kleinik

Kundr;m:hu ng.

Die Bescheinigung, betrelfen)
den Aufschuby des Militirdienst-
antriles Nr, 17/17. Lb, 1., aus-
gestellt vom  Militiramt  der
Provinzialverwallung  in Lai-

leh erkliire sie

v Ljubljani na ime Jelofnik Ja-
nez iz Ljubljane, ‘Proglaam jo
zn neveljavno, .
Jeloénik Janez
.
. 1003
Objava.

lzgubil sem osebnp izkaznico
5. 017272, dzdane dne 18, julijn
1943 od mestnega poglavarstva
v Lgubljani na ime Jurejeviie
Jozel iz Ljubljane, Progladam jo
zv neveljavno,

Jurejevéid Jozef
*
1012
Objava.

lzgubil sem potrdilo o odgo-
ditvi vojaske sluzbe 3t 18/15
Ljubljana I, izdano od mnabor-
nega urada pokrajinske uprave
v Ljubljani mna ime Kamnar
Ivan iz Hrastja 1, obé Polje.
Proglasam ga za neveljavno,

Kamunar Ivan
®
1008
Objava.

Izgubil sem razvidni list] jz-
dan od vojadkega urada pokra-
jinske uprave v Ljubljani na
ime Keiprel lvan iz Lokowvice,
obit, Sodtanj, Proglafam ga za
neveljavnega,

Kespret Ivan
L]
1010
Objava.

Tzgubil sem osebng izkaznico
#, 084021, *Lm!.um dmv 31, julija
1043 od obfine I'ol]e pri Ljub-
Hani ma ime Klednik Frane iz
Zaloga 72 obdina Polje. Pro-
glasam jo za neveljavno,

Klesnik France

Objava.
lzgubil sem potrdilo o odgo-
ditvi nastopa  vojaike sluizhe
#1717 Lb, L, jzduno od vo-



Stran 2,

Stev. 1.

bach auf den Namen Anion

Kmetit aus JeZica 9, ist mir

in Verlust geraten, Ich erkliire

sie hiemit fiir wirkungslos,
Anton Kmeti¢
*

Kundmachung.

Die Legitimationskarte Nr,
015744, ausgestellt am 9, Juli
193 vom Stadlmagistrat Lai-
bach auf den Namen Franz Kra-
mar aus Sap 18, Gemeinde
Smarje bei Laibach, ist mir ent.
wendet worden, Ich erkliire sie
hiemit fiir wirkungslos,

Franz Kramar

-
3
Kundmachung.!
Die Legitimationskarie Nr.

(24098, ausgestelll am 30, Juli
1943 vom Stadtmagistrat Lai-
bach auf den Namen Dimitrij
Kuterov aus Nowo Cerkask,
Russland, ist mir in Verlust ge-

raten. Ich erkliire sie hiemit
filr wirkungelos,
Dimiirij Kuéerov
x :
1011
Kundmachung.
Die Legitimationskarte Nr,

071887, ausgestellt am 7, Juli
1943 von der Gemeinde Vrh-
nika auf den Namen Bartholo-
miius Lenarfi¢ aus Bevke 14,
Gemeinde~ Vrhnika, ist mir in
Verlust geralen, Ich erkliire sie
hiemit fiir wirkungslos,
Bartholomiius Lenartié

Kundmachung.

Das Evidenzblatl, ausgestellt
vom Militiramt der Provinzial.
verwaltung in Laibach auf den
Namen Marian Lotri¢ aus Draga
71. Gem, Laibach, ist mir in
Verlust geraten, Ich erklire es
hiemit filr wirkungslos,

. Marian Lotrié

Kundmachung.

Die  Legitimationskarte Nr.
157715, ausgestellt von der Ge-
meinde Rovte auf den Namen

1014

jaSkega urada pokr. uprave v
Ljubljani na ime Kmeti¢ Anton
z JeZice 9, Proglaiam ga za me-
vel javno,

Kmeti¢ Anton

ot

Objava.

Ukradena mi je bila osebna
izkazmica 3t 015744, izdana dne
9. julija 1943 od mestnega po-
glavarstva v Ljubljanj na ime
Kramar Franc iz Sapa 18, ob-
fina Smarje pri Ljubljani, Pro-
glafam jo za neveljavno,

Kramar Franc

"

Objava.

Izgubil sem osebno izkaznico
3t, 024008, izdano dne 30, julija
1943 od mesinega poglavarsiva
v Ljubljani na ime Kuferov Di-
mitrij iz Novo Cerkaska, Rusija,
Proglaam jo za neveljavno,

Kuéerov Dimifrij
*
1011

Objava.

Tzgubil sem osebno izkaznico
&, 071837, izdano dne 7. julija
1943 od obdine Vrhnika na ime
Lenardi¢ Jernej iz Bevk 14, ob-
“ina Vrhnika, Proglagam jo za
neveljavno,

Lenar&ié Jernej

*
1014

_ Objava.

TIzgubil wem evidenéni list, iz-
dan od voja¥kega urada pokra-
jinske uprave v Ljubljani na
ime Lotri¢ Marijan iz Drage 71,
ob€, Ljubljana, Proglagam ga za
neveljavnega,

Lotri¢ Marijan
.
Objava.

lzgubila sem osebno izkazni-
co 5. 157715, izdano od obéine

Mathilde Miviek aus Vrhnika,
ist mir in Verlust geraten, Ich
erklire sie hiemit fiir wir-
kungslos,

Mathilde Miviek

-
1006

Kundmachung.

Die Legitimationskarte Nr,
019850, ausgestellt am 12, April
1943 vom Stadtmagisirat Lai-
bach auf dep Namen Milo§ Pire
aus Laibach, ist mir in Verlust
geraten, Ich erkliire sie hiemil
fiir winkungslos,

Milog Pire

1006
Kundmachung.

Die Legitimationskarte Nr
186553, ausgestellt am 22, Okto-
ber 1942 vom Sladtmagistral
Laibach auf den Namen Chrisla
Rogar aus Laibach, is{ mir ent-
wendet worden, Ich erklire sie
hiemit fiir wirkungslos,

Christa Rogar

*
10604
Kundmachung.
Die = Legilimationskarte Nr.

035977, ausgestellt am 14, April
1943 vom Sladtmagisral Lai-
bach auf den Namen Anna To-
minec aus Laibach, isl mir in
Verlust geraten, Ich erkliire sie
hiemit fiir wirkungslos,

Anna Tominec

*
R
Kundmachung.
Die Legitimationskarte Nr.

032642, ausgestellt am 31, Au-
gust 1943 vom Sladlmagistrat
in Laibach und der Passier-
schein, ausgestellt von der Priil-
stellg in Laibach zum Ober-
schreiten aller Blocklinien im
Bereich der Laibacher Zone,
baide aul den Namen Felix Zu-
pan aus Laibach, sind mir in
Verlust geraten, Jeh erklire sie
hiemit fiir wirkungslos,

Felix Zmpan

Rovie na ime Miviek Matilda z
Vrhnike, Proglasam jo za me-
veljavoo,

Miviek Matilda

*

1006
Objava.

Izgubil sem osebng izkaznico
8, 019850, izdano dne 12, aprila
1943 od mestnega poglavarsiva
v Ljubljani na ime Pirc Milo§
iz Ljubljane, Progladam jo za
neveljavno,

Pire Milos

5 1005
Objava.

Ukradena my je bila osebna
izkaznica 5t 186553, izdana dne
22, oktobra 1942 od mestnega
poglwa}st'vs v Ljubljani na ime
Rogar Krista iz Ljubljane Pro-
glafam jo za neveljavno,

Rogar Krisia

-

1004
Objava.

qughila sem osebno izkazni-
co B 085977, izdano dne 14.
aprila 1943 od mestnega pogla-
varstva v Ljubljani na ime To-
mine¢ Anica iz Ljubljane Pro-
glafam jo za neveljavno,

Tominee Anica

Objava.

lzgubil sem osebno jzkaznico
5. 082642, izdano 31, avgusla
143 od mestinega poglavarsiva
v Ljubljanj in propustnico, iz-
dano od Priifstelle v Ljubljani
za prekoratenje vseh blokow v
okoliSu Ljubljane, oboje na ime
Zupan Sretko iz Ljubljane, Pro.
oladam jih za neveljawni,

Zupan Sredko
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