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Poltnina plalana v gotovinil

V Ljubljani, 10. januarja 1933.

V¥V organizaci}l je meli,
kollker moll — tollko pravica.

Uredniitvo in uprava: Ljub-
liana, postni predal 290.

Dopisi morajo biti frankira-

ni in podpisani ter oprem-

lieni s Stampiliko dotilne
organizacije.

Rokopisi se ne vradajo.

Cek. ratun 13.562.

V novem letu.

Odslo je »staro« in prislo je »no-
vo« leto...

Za starim letom ne Zalujemo. A z
novim? Kaj nam prinaZa novo? Pri-
nasa morda stare muke in novo trp-
ljenje? Ali bo tudi novo leto leto brez-
plodnih konferenc in strahovite brez-
poselnosti? Bo li »novo« leto tak3no,
kakor ono, ki smo ga vrgli preko ra-
men?

V preteklem letu so se odigrali
tezki in veliki dogodki. A to — novo
— je podedovalo ogromne nereSene
probleme. Problemi, ki so na pretek-
lem letu leZali kakor teZak kamen,
ki so pritiskali vso &loveSko druzbo.
So sicer reéi, ki so kolikor toliko
vzete z dnevnega reda. Ali neiteto je
takih, in tako pomembnih, ki so ostali
na dnevnem redu, da nas je strah,
oziroma ne nas, proletariat, nego ka-
pitaliste, a nam proletarcem nareku-
jejo: Glave kvisku in stisnite pesti!

Kot najve¢ja inicijalka (zagetna
¢rka) v novem letu je dejstvo, da je
Se vedno 30 milijonov brezposelnih
delavcev po vseh drzavah, Stevilo
brezposelnih v preteklem letu se ni
samo . zniZalo, nego se je sira-
hovito poveéalo... Okrog tega vele-

ega dejstva se vrti cel niz
drugih vpradanj, ki so posredno ali
neposredno zvezana z brezposel-
nostjo.

Vse to so v glavnem rezultati sve-
tovne vojne. Svetovna vojna nam ni
zapustila samo bergelj in pohabljen-
cev, ne samo vdov in sirot, ne samo
nepreskrbljenih ostarelih ocetov in
mater, nego je vsadila klico stolkno-
vanja v bodoem.

Cela leta se je praSilo okrog v o j-
nihreparacij V preteklem letu
so se kolikor toliko ukinile, Ali ni ta
spor §e docela likvidiran, kajti ozko
je to vpraSanje zvezamo z vpraSanji
vojnih dolgov. Ta vpraSanja so
v taksni napetosti stopila v novo le-
to, kakr3nih je mednarodna politiéna
atmosfera redkokdaj doiivelg?

Okrog teh vpraZanj se sulejo raz-
ne represalije. Te represalije
nosijo v glavnem gospodarski znadaj:
carinsko zidovje med drZavami in to
v takSni viSini, da je starodavni ki-
tajski zid nicla,

SploSna atmosfera nemira in ne-
zaupanja ustvarja vse vedjo nervoz-
nost, In iz vsega tega se oblikujejo
vedno moénejSe in silneje vojaike
sile vseh drZav in vseh vrst,

V tej sploini gospodarski in di-
plomatski vojni med drZavami ali
med drZavnimi grupami je promet
blaga razruen in zmanj¥an na po-
lovico prejinjega. Zmanj¥anje pro-
meta blaga pa zmanjSuje tudi nje-
govo produkcijo. ZzmanjSanjem
produkcije pa je postal mnogi
delavec in delavka brezposeln.

Poleg teh politicnih vzrokov
brezposelnosti se je poveéal
in z velikimi koraki izboljsal stroj ter
s tem izpopolnil naZin dela. Vsa ta
izboljfanja so se izvr¥ila v indu-
striji in v poljedelstvu, Posledica te-
ga je, da sedaj nezaposleni industrij-
ski delavec, ki je lahko prej Sel na

te, nima ve¢ kam iti. In obrat-
no, poljedeljski delavec ali mali kme-

, ki je preje hodil v mesto, da je
delal v industriji, se ne more nikamor
obrniti. Gospodarska kriza in stra3-
na brezposlica je pritisnila enako na
mesta in vasi,

DELAVSKI RAZRED IMA V
VSEH PODROBNOSTIH GLEDE
TEH PROBLEMOV ZE SVOJE 1Z-
DELANO STALISCE. ZA USTVA-
RITEV TEGA STALISCA MU JE PO-

EBNA MOC. TO MOC DA DE-
LAVSKEMU RAZREDU LAHKO

Dk Zasy
celole.s Bin 48.—. Za Cla-
L ne fzvod Din 1.—,
Oglasi po ceniku.

STROKOVNI EASOPIS.

Dela in kruha dajte...

Vse steklarne so ponovno ustavile obratovanje. Sto-
tine in stotine steklarskih delavcev s svojimi dru-
zinami nima dela — nima kruha. V Hrastniku, Ro-
gaski Slatini, Strazi in Parainu kraljuje glad.

140 delavcev kemicéne tovarne v Mostah je na
cesti brez dela in jela.

Delavstvo kemic¢ne tovarne v Celju je brez dela
skoro Ze leto dni.

Granitolom Anton Res y Ribnici na Pohorju je
odpustil 145 delaveev in jih s tem pognal v reviéino,
glad in mraz.

Tovarna ¢&evljev ,,Petovija® v Ptuju je odpustila
140 delavcev.

Voséili so sre¢no novo leto, dali pa niso ne od-
pravnine ne pokojnine . . .

Clovestvo, druzba, kako si wpravicna“. Delali
smo in ustvarjali, zasluzili pa lakoto, ulico, kamen
mesto kruha . ..

Ne prosimo ni¢, no¢emo milos¢ine! Mi hofemo
kruha, hoéemo dela!

S ———

Poloial na Jesenicah.

Polozaj na Jesenicah je skrajno napet, vendar je
nastalo zdaj premirje do 14. januarja t.l., do katere-
ga dne se je KID obvezala brezpogojno odgovoriti na
delavske zahteve. Veé o stvari ne moremo porocéati,
ali delavstvo je zaradi napetega poloZaja v skrajni in
absolutni pripravljenosti.

TE——

Poziv
Banski upravi, sredinjemu odboru pomoine akcije
v Ljubljani, javni borzi dela in vsem onim, ki so
doiZni prevzeti skrbstvo za brezposeino delavstvo.

Steklarji, ki Ze par let skrajSsano delajo, so ponovno
vsi brez dela. Steklarne so ustavile vse obrate. Tako
v Hrastniku in Rogaski Slatini. Stotine in stotine de-
lavstva te stroke in njihovih druZinskih élanov je v
najvecji bedi.

YV Ribnici na Pohorju je granitolomno podjetje
Res odpustilo 145 delaveev. Zaradi ponovno zniZanih
plaé ni moglo delavstvo ni¢esar prihraniti, zato je
pomanjkanje in gladovanje neizogigno.

Vse delavstvo kemi¢ne tovarne v Mostah je vsled
ustavitve tovarne Ze od decembra meseca brez dela.

Delavstvo kemiéne tovarne v Celju Ze od marca

‘meseca lanskega leta zaradi ustavitve obratovanja nima
‘dela niti zasluzka.

Sila je na vrhuncu! Pozivamo naslovljene insti-
tucije, da store vse, da se brezposelnim njihovo gorje
v brezposelnosti olajsa!

Oblastni odbor SploSne delavske zveze Jugo-
slavije za dravsko banovino v Ljubljani.

SAMO ORGANIZACIJA DELAV-
SKEGA RAZREDA. ZATO POVE-
ZIMO VSE PROLETARSKE EDINI- | KRETA!

CE V VELIKO IN MOCNO KOLO

Strokovne organizaciie edina opora de-
lavca!

RAZREDNEGA DELAVSKEGA PO-

Delavce bi rade pridobile raz-
liéne osebe in skupine. Vsi hocejo
biti njih osrecevalci, Ve&inoma se
pa izkaZejo kot demagogi in zava-
jalei. Predsednik zveze mnemskih
svobodnih - strokovnih  organizacij
sodrug = Leipart je v svojem go-

voru o kulturni nalogi strokovnih or-
ganizacij zaradi tega izrekel nasled-
nji opomin: .

»Ne prezrimo, kako vplivajo uspe-
hi reakcije na delavstvo! Vr¥i se nov
prelom med driavo in ‘“Td".
stvom, ki je tem bolj nevaren; ker je

Izhaja 10. in 25. dne v me~
secit

posamezna Stevilka
#esc*no Din 4.—,

Stane

Telefon Stev. 3478.

razocaranje v minulih letih mnoZice
nofranje najhujie razkrojilo in zaradi
tega marsikje sedaj ne more vznikati
mobena nova nada. Vera v pravig-
nost, na clovedki red sploh, se je
omajala, Zaupanje se vedno bolj iz-
aublia. To zavaja k razdirajoéi kriti-

i, k brezglavosti in k radikalizmu.
Kulturni boljfevizem goje namenoma
tisti, ki so za tako reakcijo v social-
nem razvoju odgovorni, Ob tem &asu
nudijo strokovne organizacije delav-
cu edino zaslombo. Njih ideje so, ki
mu dajejo kljub sedanji negotovosti
mo<, da notranje vztraja v svojih na-
zorih in borbenosti, Brez naSega dela
bi bil v Neméiji Ze zdavnaj nastal
kaos.«

Ta izjava ne velja le za nemsko
delavstvo, marveé¢ za delavstvo
sploh. Delavstvo bi mnogo bolje sto-
rilo, ¢e ne bi poslusalo demagogov in
strnjeno branilo svoje interese po
vseh drZavah.

Borba za skrajSanje
delovnega {asa.

Neovrini dokazi v prid skrajanja de-~
lovnega &asa,

(IGB.) Dne 10. januarja 1933 se
sestane v Zenevi konferenca zastop-
nikov vseh treh strank (podjetnikov,
delavcev in vlad), ki jo mednarodna
strokovna zveza Ze dolgo &asa zahte-
va, da se posvetuje o tehniénih pro-
blemih glede skrajianja delovnega
¢asa. Sklepi te konference se potem
predloZze dne 31. marca 1933 sklicani
sedemnajsti * mednarodni. konferenci
urada dela, ki naj konéno sklene kon-
vencijo.

Ti sklepi morejo ugotoviti le eno,
da je neglede na krizo ali pa glede
na njo znatno skrajsanje delovnega
¢éasa postala naravna nujnost!

Ce bi tega dejstva v okviru svo-
jega Ze vecletnega boja strokovna
internacionala ne bila Ze tolikokrat
dokazala, bi zadostovala tudi prav-
kar na kongresu ameriSke strokov-
ne zveze sprejeta resolucija, da od-
pravi vsakrSen dvom o pravilnosti
tega stalis¢éa. Sklep, ki je bil glavni
predmet kongresa ameriske strokov-
ne zveze, pravi dobesedno: »Tehnig-
ne izboljsave, zlasti potom avtoma-
tienih in polavtomatiénih strojev, so
tako napredovale, da nezaposlenosti
celo tedaj ne bi bilo mogoée odpra-
viti, e bi se tudi v vsem gospodar-
stvu uveljavil najkraj$i delovni ¢as in
najvidje mezde, ki so bile pred krizo
sploino uvedene.«

Isti sklep potrjuje to dejstvo s
stevilkami: Ze leta 1929., ko je go-
spodarstvo doseglo najvisjo stopnjo
produktivnosti, je bilo 2.4 milijone
nezaposlenih. V primeri z letom 1919.
je do 1929, produktivnost narasla za
427, Stevilo delavcev v tovarnah pa
je v primeri z letom 1919. padlo za
241.000. Zeleznice prevazajo vecjo
mnozino blaga, pa so kljub temu v
tem casu odpustile 362.000 delavcev.
Premogovniki so odpustili 122.000,
kmetijstvo pa celo 800.000 delavcev!

Zveza ameriskih strokovnih or-
ganizacij zahteva: 1. Parlament naj v
drzavnih sluzbah doloéi delovni é&as
najved 30 ur na teden (kar bo v prid
enemu milijonu delavcev). 2. Zelezni-
éarji naj delajo po Sest ur na dan. 3,
Izvede naj se velika propaganda za
uvedbo petdnevnega tedna in Zest-
urno delo v zasebni industriji, pri &e-
mer, &e bi bilo potrebno, se naj izve-
de tudi prisilna akcija. Dolo&i naj se
eventuelno zveza, ki naj s tem bo-
jem pri¢ne. (Ko je bila leta 1897. v
Zedinjenih drzavah izdana parola za
uvedbo osemurnega delavnika, so
to vlogo prevzeli privatni names&en-
ci — zveza pisarjev. Op. ur) 4. S
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skrajsanjem delovnega c¢asa se naj
zahteva obenem zviSanje mezd.
Zveza ameriskih strokovnih orga-
nizacij se s svojimi zahtevami ne vda-
ja nikakrsnim utopijam. Ze za vlade
Hoovra so na zahtevo strokovnih or-
ganizacij priceli v nekaterih drzav-
nih obratih skrajSevati delovni &as.
Demokratska in republikanska stran-
ka sta se nedavno vsaka na svojem
letnem zborovanju izrecno izjavili za

Zedinjene driave, en cel konti-
nent, zahtevajo skrajsanje delovnega
¢asa. Delavske organizacije vseh de-
7el in vseh smeri stoje na istem sta-
lis¢u. Nobenega znanstvenika, ki se
more smatrati resnim, ni proti tej ak-
ciji.

Na pripravljalno tehni¢no konfe-
renco v Zenevi apelira ves svet in
pri¢akuje od nje soglasen odgovor!

skrajSanje delovnega &asa.

Crna perspektiva in

V mednarodni politiki se zbirajo
¢rni oblaki. To mora danes biti jas-
no za vsakogar. Polno mednarodnih
problemov je v razpravi. Ze smo
menili, da se bliZamo razoroZitvi,
sodelovanju evropskih drZav, Crta-
nju vojnih dolgov, uveljavljenju
drudtva narodov kot mednarodnega
parlamenta in mednarodne avtorite-
te, ki bo na demokratiCen nacin vo-
dila mednarodno politiko po poti
miru k ugodnejsim socialnim raz-
meram. Nismo pricakovali, da bodo
dana¥nje vlade imele toliko zmisla
za ureditev splo$nih razmer, razmer
Cloveske druzbe. Toda pricakovali
smo opraviéeno, da bo tudi danasnja
diplomacija uvidela, kam vodi seda-
nja mednarodna politika, ki jo dikti-
rajo bankirji sveta.

Namesto mednarodnega spora-
zumevanja, nastopa nova doba na--
cionalnega Sovinizma, nova borba
za kapitalisticno premo¢ velesil, v
kateri male drZave ne pridejo niti
do besede. Mednarodna pogajanja
skoraj v vseh vpraSanjih probleme
zapletajo in stranke.ograjajo drugo
od druge. To se godi, Ker ni resne
volje, ker je namen tak.

Ta dejstva vidi lahko vsakdo za'
kulisami in so hudo svarilo in resen !
opomin vsem onim, ki jemliejo vse |

delavska solidarnost.

je te probleme diktirala narodom,
ne pa kapitalizmu, ki se skusa resiti
na racun narodov.

Ne hujskamo, ker so to dejstva.
Opozoriti pa moramo na te.pojave
delavstvo in svetovno demokKracijo,
ki je Ze zaradi svojega spoznanja
odgovorna, &e se bodo stvari tako
razvijale v Skodo in ruin ClovesStva.

Sporedno z izigravanjem nave-
denih problemov se vr§i na celi Crti
tudi najneobzirneidi boj proti de-
lavstvu, ki je seme bodocCnosti in
nositeli demokracije. Hude boije,
hudo pomanjkanje mora prenaSati
delavstvo zaradi nezdrave medna-
rodne politike in preziranja delav-
skih interesov. Pogleimo naokoli!
Polagoma gre proces: manjSe pla-
Se, manj svobode, odpusti, prega-
njanje. Tako pocasi se striZejo fi-
ziéne in duhovne sile delavstva, na-
rodovy — povsod,

Proti vsemu temu pa¢ ni druge
pomoc¢i kakor sklenjene vrste de-
lavstva vseh narodov. Redi mora-
mo, da ie naraviost ¢udno, da se 3e
danes dobe delavci, ki ne cenijo or-
ganizacije, dasi prav dobro vedo, da
je le v organizaciji potrebna sila,
ki bo uresniGila tudi mednarodne
probleme, ne v prid klikam, kapita-
lizmu, ampak v prid eksistence in

lepe probleme resno. IzkuSnja vojne’

kulture ¢&lovestva.

Gospodarska kriza =

Zlo je gospodarska kriza. Vsi ve-
mo, da je gospodarska kriza in ves
neomejeni svet tudi ve, kaj ji je pra-
vi vzrok. V kratkem stavku oznalu-:
jemo ta vzrok: Gospodarski krizi in
nje posledicam, neznosnim socialnim
razmeram za delovne sloje, je vzrok
krivi¢ni gospodarski sistem.

To ni nova, marveé tisotkrat pre-|
mleta resnica. V sedanjem gospodar-
skem sistemu ni pridakovati odpra-
ve gospodarske in socialne krize, ker
se stekajo sadovi dela v kremplje
vedno oZjega kroga ljudi, ki ne &uti
in ni odgovoren za sploéno ¢lovestvo.
Ozji krog druzbe seda na tovarne, si
osvaja zemljo in vse produkcijske po-
mocke, velika veéina ljudi, ki ne pri-
pada temu krogu, pa nima nobene
pravice ne do posesti, ne do blaga,
ne do strojev. OZji gospodarski krog
te izlogene ljudi jemlje v sluzbo, ko-
likor meni, da so mu potrebni za
osvajanje novih dober in jih minimal-
no odskoduje z denarjem. Gospodar-
A e e et

Ina Slokanova:

kriza duha in dela.

ski krogi imajo dvakrat dobigek: pri
produkciji dober in pri prodaji, do¢im
dobi delavec prvi¢ premalo plage in
drugi¢ mora plagevati blago pre-
drago. Tako danadnji gospodarski si-
stem razlaséa &lovesdtvo. Odtod tudi,
neglede na tehnizacijo produkcije in
naraiéanje Stevila &lovestva, velika
nezaposlenost, ki se ne more nikdar
odpraviti brez temeljite izpremembe
tega gospodarskega sistema. PomozZ-
ne akcije so potrebne po krivdi siste-
ma, toda ne pomoZne akcije karita-

tivnih in drugih drustev, ampak ob-
¢ine in drzave in ne na agi do-
Mile Klopé&ig:

Boiitna.
Marifa v mestu prenodiita je iskala,
a ni ga nadla. Pa k pastircem je zbezala

in v hlevu legla, da bi no& prespala.
Marija se je Zalostila.

Ko je prifel veder, se je Marija nasmehnila
.in fe otroka, sina Jezusa rodila

in ga na mrvo v jasli poloZila,

Marija se fe veselila,

Otrok se je smehlfal, in mati je bedela:
bogve, kako nad njim bom ¥e ihiela,

bogve, kako poredkem bom nad njim vesela.
Marija se je Zalostila.

Prinesli so otroku v dar zlata.
Dotaknil se ga je, blei€oba je preila.
Zlata ne mara, mater le pozné.
Marija se je veselila.

Gosposka je za rojstvo to doznala:

Rodila se je v koéi sila, ki nas bo pregnala!
Marifa s svojim je takoj zbeZala,
Marija se je Zalostila,

Otrok je rastel, vélik je postal.
Iz templja je medetarje pognal
in zbral uence, navke jim dajal.
Marija se je veselila,

Povsod krivico hudo je izdanjal,

povsod pravico je ljudem oznanjal. T
Zato visoki svet ga je povsod preganjal.
Marija se je Zalostila.

“ Potem birit je Jezusa ujel.

- In sin' od matere slovo e vzel. .
Ob treh biriZ ga je na kriz razpel.
Marija se je silno Zalostila.

Utenci sinovi so mater tolaZili:
Pogleijte, mati, enega ste le rodili,

| & 7 nfim ste tisogim poti odkrili!

Tedaj se je Marija skozi solze

Doma pri nas

je mraz,..
Doma pri nas

izza peéi
starka Zima
§kodoZelino kima.
In strizek Glad,
pogosto pride k nam
Sl A4 ~ povasovat.

A Jmh

Nas greje samo mamina ljubezen
in otkove besede so nam kruh...
K nam domov
ni Jezubtek prifel,
‘ker ni tople pei,
da bi se pogrel —
_in ni smehljajev,
da bi bil vesel.
A ﬂ.i smo ‘l moco
Vso dolgo, éudeino boZi€no nof

smo o mjem sanjali —
in o angeleih, ki nosijo darila.
Oh, kako smo trepetali,
da bi ta rajska bitia lahkokrila, —
k nam poti ne izgre¥ila.
Ni fih bilo!
Le strizek Glad
je v mrzlem futru
spet prifel vasovat...

(Del. Politika,)

rahlo nasmehnila..

Bl ol R

brodelnosti, ampak dolZnosti, ki se
mora naloZiti gospodarskemu siste-
mu, sploinemu gospodarstvu, ker je
v bistvu odgovorno za vse zlo le to
zaradi svojega sistema.

V ljubljanskem listu smo ¢&itali, da
je organizacija gralicarjev, ki iteje v
vsej drzavi okoli 4000 &lanov, izpla-
¢ala svojim &lanom v dvanajstih le-
tih 44 milijonov dinarjev podpor. To
je ogromen znesek, toda organizacija
je storila to zaradi tega, da obvaruje
svoje tovariSe pred izkoriS¢anjem po
podjetnikih, to je, v varstvo svojih ta-
rifnih pogodb. Torej izkljuéno zaradi
gospodarskega sistema, ki hote izko-
ris¢ati delovne sloje, ker bi bili sicer
njih tovaridi neusmiljeno izrodeni de-
lodajalcem,

Tako, kakor v tej stroki, je tudi
drugod, le Zal, da delavske organiza-
cije $e niso dovolj krepke, da bi sto-
rile isto.

Kilometerske razprave smo Ze &i-
tali o naéinu ozdravljenja krize. Jav-
na dela, mednarodna posojila, odpra-
va carinskih mej, razoroZitev, spo-
razum med narodi! Grozno, koliko
lekov, a resno se ne izvede niti eden.
Le posamezni glasovi so se upali tu-
di trditi, da ti€é1 glavna napaka v si-
stemu gospodarstva. Ti posamezni
glasovi se pa izgubljajo v kapitali-
stiénem nacionalnem S$ovinizmu in
umetnem vzdrZevanju sedanjega si-
stema. Ti glasovi trdijo, da se nahaja
danasnji kapitalistiéni sistem v krizi,
ker je dosegel neke vrste visek ter
da ga je treba preosnovati v temelju,
&e se hoée rediti civilizacijo &love-
§tva. Ta resnica zadeva kapitalistié-
no druzbo v Zivo, zaradi tega mol&i
o njej in vara javnost s problemi, ki
poloZaja ne morejo izpremeniti, Ce
pojde gospodarstvo po tej poti, mora
§tevilo nezaposlenih naraséati, tako
naraséati, da ga tudi delavci, kakor
so pozrtvovalni, ne bodo mogli veé
vzdrzevati, ker bodo sami v Se veéji
bedi kakor so Ze.

Povejmo $e en primer. V Ljublja-

KOVINARIL.

Borba za valorizacijo plat
delavstva na Jesenicah.

Savez Metalskih Radnika Jugo-
slavije je na podlagi razsodbe razso-
diséa, ki je razsodilo v korist delav-
stvu, da je bila odpoved kolektivne
pogodbe upravidena vsled porasta
draginje, vlozil konkretno zahtevo, s
katero sta soglasali tudi ostali dve
organizaciji. Zahteva je v tem, da se
valorizirajo plage delavstva v raz-
merju porasta draginje. Ker je orga-
nizacija stavila termin 29. december
1932, na kateri dan naj se zadeva
‘uredi, je K. I. D. obratno odgovorila,
da vsled odsotnosti lastnika tovarne,
gospoda Westna, ni mogoce na zahte-
vo podati nikakega odgovora, da pa
se bo prve dni januarja 1933 pred-
sednik vrnil, nakar da bo upravni
svet odlogal o zahtevi delavstva.

Na podlagi tega odgovora je de-
lavstvo zborovalo dne 30. decembra
in vzelo na znanje porodila svojih
zaupnikov. Vsled zavlaéevanja te za-
deve, vsled &esar je do omenjenega
dne ostalo vse brez rezultata, je na
velikem zboru v Delavskem domu na
Savi sprejelo delavstvo soglasno zad-
nji odgovor organizacije na K. I. D,,
v katerem se stavlja kot zadnji ter-
min 5, januar.

Martinski delavei pa so iz soli-
darnosti napram vsemu delavstvu po-
dali na tem zborovanju izjavo, da, ako
ne bo prislo do 5. januarja 1933 do
konkretnega sporazuma, da bodo dne

6. januarja sklepali o naginu, kako
podjetje pripraviti do tega, da se
odlogi za zahtevo delavstva. To izja-
vo solidarnosti je vse delavstvo bur-
no pozdravilo.

Savez Metalskih Radnika Jugo-
slavije je v svojem dopisu na K. I. D,
katerega so sopodpisale tudi ostale
organizacije, podal izjavo, da radi
zavladevanja organizacija odklanja

odgovornost za vse neljube posledi-
| ce, ki bi jih podjetje izzvalo vsled

ni, pa tudi drugod, podjetniki odpo-'

“Tudi zabavo rabiio Cgitatelii.

Nabirajte Ze seda) ¢lane za
Cankarjevo druibo 1933-34!
Kriza delavsxe knjiZevne za-
loibe ne sme zadeti. — Ure-
dite tako, da se plaluje v
obrokih po Din 1'— teden-
sko in v S mesecih jJe 20 Din
vplalanih, kar lan niti Sutil
ne bo. — Nafa volja naj bo
moina in samozavestnal

vedujejo. delavcem in name$éencem
sluzbe. Pred potekom odpovednega
roka pa pravijo: v sluzbi vas %e rad
obdrzim, samo za manjSo plago; &e vi
nocete, dobim drugega. Taki primeri
se dogajajo pri name3&encih, ki nima-
jo niti tiso¢ dinarjev mese&ne placel
Socialni &ut, konzum, gospodarstvo,
kaj vse to!

Po vsem tem, kar smo tu pove-
dali, danasnja kriza ni kriza gospo-
darstva, marve& kriza gospodarske-
ga sistema, predvsem pa kriza duha.
Zakaj, kako bi sicer bilo mogoége, da
se ves svet puséa varati do skrajnih
mej? Kako bi bilo drugace mogoce
slepomiSenje, ko je vendar vsakemu
analfabetu znano, da se kriza more
odpraviti le tedaj, ée prevzame &lo-
veska druzba odgovornost za eksi-
stenco vsega ¢lovestva?

Celo enostavno zahtevo, da se
skrajSa delovni é&as, ki bi vsaj zada-
sno omilil nezaposlenost, obravnava
dana$nja druzba brez vsakrinega in-
teresal

Duh je v krizi! Najprej je treba
zbuditi duha iz krize, predoéiti mu
dejanski poloZaj in pokazati edini iz-
hod, ki je v temeljiti izpremembi go-
spodarskega sistema, da bo sluZil
vsemu &lovestvu. Ta duhovna kriza
je huda in glavni vzrok, da varanja
ni ne konca ne krajal . .

STROKOVNI VESTNIK.

morebitnega zavlaevanja Se preko
5. januarja.

Predstavniki organizacije so pod-
vzeli vse, da se pride na miren na-
¢in do sporazuma. Podjetje ne kaZe
posebno veliko dobre volje do spo-
razuma, Ali naj se vsled trmoglavosti
priéne boj z zadnjimi sredstvi, ki de-
lavstvu $e preostanejo? V interesu
podjetja in javnega miru to ni, odgo-
vornost za vse posledice nosi vseka-
kor podjetje, ki se kljub odlo€itvi
razsodi§a umika zahtevi delavstva.
Delavstvo pa si seveda ne more pu-
stiti dopasti takega briskiranja. De-
lavstvo se zaveda, da ima za svoj
boj eno in edino glavno sredstvo, to
je nezlomljiva solidarnost v borbi za
obstoj. Moti se kdor misli, da bodo
jeseniski kovinarji pred groZnjami
{iokleknili. Pokonci glave, brez stra-

u, naprej!
Jesenice

Kako agitirajo nacionalni simdikati v
Beogradu za svole ¢lane. Nacionalni sindi-
kat je poslal dopis zvezi podjetniSkih za-
drug, v katerem prosi, da zveza delodajal-
skih zadrug vpliva po svojih €lanih, da pri-
stopijo pri njih zaposleni delavci v nacio-
nalni sindikat. Podietniki so vodstvu »de-
lavskee organizaciie hvaleZni za ta poziv,
ker vedo, da bo to koristilo njim, ker se bo
s tem oviral razvoj svobodnih strokovnih
organizacij. Vodstvo je rado ustreglo pros-
nii_in je razposlalo okroZnico vsem zadru-
gam. Vse to pove dovolj jasno, komu slu-
7ijo takozvane nacionalne organizacije,

Govorimo in pifemo. Casopisie bi mo-
ralo biti informator in vzgoijiteli javnosti.
NaSe c&aso-
pisie ima pa e prav izre&no nalogo, da v
dana¥nii druzbi, o kateri vsa javnost govo-
ri, da jo preveva napalen gospodarski si-
stem, naslika stvari in razna vpraSanja ta-
ko, kakrina so in kako je treba gledati na-
nie, da plovemo k ugodni reditvi. To je
naloga delavskega Casopisa, in sicer ne sa-

“mo zaradi delavstva, ki trpi zaradi nereda

v gospodarstvu, marved mnogo bolj Se za-
radi sploSnega razvoja, Cilj vsakega kultur-
nega Cloveka mora biti izpopolnitev in ure-
ditev Clovetke druZbe, Ta cili je tudi nas
In delavstvo, ker ne pride nikier do besede.
bi rado vsai v {asopisju povedalo jasno in
odkrito svoje mislienje v interesu svolem
in splotnega razvoja. To je vzrok, da je po
nagem mneniu svobodna beseda v tisku in
besedi vitalna javna zadeva, ne le razre-
dov, ampak CloveStva.



10. januarja 1933 »DELAVEC« Stran 3
Obvestilo élanom Sploine gospo- stopnjufe za 1 dan z vsakim nadaljnfim le- 3. Volitev obrainih zaupnikov. | rds
darske In konzumne zadruge :I.I tom dosvr!e-ne d“sil:beimn i 4. Volitev novega odbora, L LLL LA LR L Ll Ll LU L L L L
Goren)sko; r. 2. £ O. X. Zara 7. Starosina sluzbena premija naj zna- 5. Razno.

o'b!nnga zbora. sa letno: od 5 let sluzbe naprej po Din Ker je to velike vaZnosti, da si bomo IIL (XV-] DELAVSKI PROSVET-

Skupna seja nadelstva in nadzorstva
Sploine gospodarske in konzumne zadruge
za Gorenjsko I. z. z 0. 2z na Jesenicah fe
dne 31. decembra 1932 po vsestranskem raz-
motrivanju in upodtevanju &lanov zdruiene
zadruge, t. j. &lanov, ki so pristopili k za-
drugi od »Stana in doma« in od ukinjenega
okrozja Konzumnega drudtva za Slovenijo na
Jesenicah kakor tudi élanov lastne zadruge,
t. i. bivie »Stavbene in gostilniske zadruge
Delavski dom na Jesenicah« dolotila tole
ftevilo delegatov za izredni obni zbor, ki
se vrii dne 22. januarja t. L:

obmoéje oddajalita Sava, gostilne Sava,
ter Stan-in-domarjev iz tega okolifa 12 de-
legatov;

obmoéje oddajaliféa Jesenice in &lanov
iz tega okolisa 5 delegatov;

obmoéje oddajaliiéa Koroika Bela, go-
stilne Javornik in Stana in doma 8 delegatov;

obmoéje oddajalis€a Slov. Javornik (Bo-
rovlie) 5 delegatov;

obmotje oddajalis¢a Dobrava 3 delegati;

obmoZje oddajaliféa Sp. Gorie 4 dele-
gati

'ohmolh oddajaliséa Mojstrana 4 dele-

ti;

obmotje oddajaliéa Radovliica 2 dele-
gata. — Skupno 43 delegatov. ?

Poleg tega se z glasovalno pravico ude-
lefijo obénega zbora ¥e vsi Elani naéehtu-
in nadzorstva zadruge. Te delegate se voli
na &lanskih zborovanjih, ki so bila objavlje-
na v zadnji #tevilki »Delavca«. Ostala navo-
dila so tudi tam. Za delegate morejo biti iz-
voljeni samo aktivni in kupujogi &lani.

Prosimo vse &lane, da ta navodila upo-
$tevaio.

, NACELSTVO IN NADZORSTVO.

RUDARII. _

Vodstvo Z. R. J. v Zagorju ob Savi skli-
cuje za v nedelio, dne 22. januzrja t. L. ob
10. uri dopoldne v pisarni Zveze rudarjev v
Zagorju plenarno in revizijsko sejo s slede-
&¢im dnevnim redom:

1. Citanje zapisnika zadnje seje.

2. Pregled ratunskega- zaklijutka za le-
to 1932.

3. Reviziisko poroéilo.

4. Doloitev datuma in kraja za vrditev

gresa.

5, Eventuelni predlogi za kongres.

6. PoloZaj rudarstva.

7. Razno.

Clani plenuma in revizije bodo #e pose-
bei z vabili vabljeni. Udeleiba dolZnost.

VODSTVO.

kon:

Mezdno gibanje rudarjew
dri. rudnikov.

Po ve& kot osemmeseénih pros-
njah in protestih je Generalna di-
rekcija ministrstva za rude in Sume
v Beogradu odredila Direkeiji drz.
rudarskih podjetij v Sarajevy, da je
sklicala mezdno razpravo za dne 12.
januarja t. 1. v Sarajevu.

Upravigenost delavstva po zahte-
vi revizije sedaj veljavnega »Radne-
ga ugovora« leZzi na dlani, ker je
uprava drz. rudarskih podjetij pri
razpravah v februarju. mesecu lan-
skega leta zahtevala samo zniZanje,
mesto da bi bila pristala na primer-
no poviSanje takratnih pla¢, s ¢emur
se delavski zastopniki maravno niso
mogli strinjati in je uprava enostran-
sko s 1. aprilom 1. 1. uveljavila nov
mezdni sistem, ki je v primeru s prej-

Snjim $e veliko slabsi.

Upamo, da bo sedaj uprava drz.
rudnikov bolj uvidevna, zakaj misli-
mo, da je imela dovolj prilike spozna-
ti obupen gospodarski poloZaj svojih
rudarjev, v primeri z rudarji privat-
nik rudnikov, kar gotovo ni bilo v
dobro njenemu ugledu.

Zahteve rudarjev so zelo mini-
malne in se glase:

1. Uvede nai se popolnoma nov mez-
dni sistem, kateri naj nadomesti sedanje-
ga kompliciranega. Doloti naj se 5 mezd-
nibh lategorii, v katere se nai delavsivo
avriéa tako, kakor je to v Pravilnlka za
Bratovske skladnice in sicers I. kat (po
P.o B. S !L] Din 40.—, IL. kat. Din 36.—,
1L kat. Din 33.—, IV. kat. Din 30.—, V.
kat, Din 25.— kot temelma plafa na stor-
l.nl 5iht,

2. Akordne postavke se naj urede ta-
ko, da bo niih pmreé!ekmu:!ﬂohzs%s :d.:}
temelino plato éne kategorije.
veljavne doklade naj popolnoma odpa-

3. Razlika v akordu naj znaia in si-
cer; pri uénem kopadu 90% in vozafu
85% zasluzka kopada.

4, Delavca se z doseiene kategorije
ne sme premestiti v nifjo.

5, Kot deputat naf sluZi vedno produk-
cija dotitnmega rudniks, na katerem de-
laystvo svofo slufbo vr#l in naj znala: pri
rudniky Zabukovca, za oi¢njene 48 mt,
za samce 20mt.; pri rudniku Velenje, za
o¥enjene 75 mt., za samce 30 mt. letno, in
poleg tega #e po 1 vozitek drv mese¥no

za oZenjenefa in tudi za samca, Ee ¥ivi v

skupnem gospodinjstva s starisi.
6. Platan dopust se naj prifne z
vriitvijo 2-letne sluibene dobe in se

do-
naj

80.—, od 10 let naprej po Din 200.—, od
15 let naprej po Din 300.—, od 15 let na-
prej pa za vsakih nadalinjih dovrienih 5
let po Din 50.— vec.

8. Rudniiki konzumi, oziroma blagov-
na oddajaliéa se naj urede tako, da bodo
imeli na zalogi vse Zivljenjske potrebiine
in bo njih prodajna cena odgovarjala do-
loZilom obrtnega zakona &l. 214, odst. 2.

9, Z delovno pogodbo (Radni ugovor)
se ne smejo kriiti pravice delavstva, pri-
dobljene po obstojeéi socijalno-zasEitni
zakonodafi.

10. Vse ostale dolotbe sedaj veljav-
nega »Radnega ugovora«, v kolikor ne
nasprolujejo  zgoraj navedenim totkam,
naj e ostanejo v nadalie v veljavi.

SPLOSNA DELAVSKA
ZVEZA.

Hermann Miiller-Lichtenberg.

Nekdanji podpredscednik Splosne delav-
ske strokovne zveze (ADGB) sodrug Her-
mann Miiller je nenadno in nepri¢akovano
umrl 13. novembra 1932. Dasi je umrli so-
drug v zadnjem casu kazal zeljo, da se
poda v pokoj, ie vendar niegova nenadna
smrt tezka izguba za nemsko delavstvo.
Hermann Miiller je dosegel starost 064 let.
Po poklicu je bil litograf in je deloval v
svoji  poklicni organizaciii cela desetletia.
Od 1898 do 1900 je bil urednik bochum-
skega strankinega lista. 1900 je sledil klicu
v Bremen kot delavski tainik, kier je de-
loval skupaj s sodr. Fritzem Ebertom, po-
znej$im  prvim republikanskim predsedni-
kom nemske republike. Leta 1905 je bil
odpoklican v od osrednje Komisije stro-
kovnih organizacij ustanovljeno delavsko
tainiStvo. 1922 je stopil v uredniStvo ko-
respondencnega lista, danaSnjega strokov-
nicarskega glasila, 1924 je bil izvoljen Miil-
ler od Zveznega nalelstva za podpredsed-
nika ADGB. Hermann Miiller je bil rojen
socialni politik. Ne najmanje zaradi svoje
lastnosti kot socialni politik je bil odposlan
od neméskih strokovnih organizacij kot za-
stopnik v Mednarodni urad dela. Od leta

1924 je hil neprekinjeno za glasovanje
upraviceni nemski delavski zastopnik na
mednarodnih  konferencah dela, Odtlej je

bil tudi &lan upravnega sveta Mednarod-
nega urada dela. Pripadal je celi vrsti od-
sekov. Tako n. pr. odseku za dnevni red
MUD, odseku za vprasanja delovnega trga,
odseku za jezikovno vpraSanje, paritetni
mornarski komisiji, poljedelskemu odseku,
odseku za duSevna dela, odseku za obrtno
zdravstvo (higiieno) in varstvo pred ne-
zgodami itd. Dalie je zastopal Mednarodni
urad dela v odseku DruStva narodov za
vprasanje beguncev, kakor tudi v posve-
tovalnem  gospodarskem odboru Drustva
narodov. Povsod se je pokazal moZa. Nie-
govega nasveta bodo v Mednarodnem
uradu dela pogregali, Delavei vsega sveta
bodo temu odlicnemu svolemu sodrugu
ohranili traien in Casten spomin, Cv, K.

lzredna konferenca Splosne delav-
ske zveze v dravski banovini.
V Ljubljani se je vrsila na Stefa-
nov dan izredna konferenca Splo3ne
delavske zveze v dravski bamovini,
na kateri so bile zastopane vse po-
druznice in zastopnik centrale. Kon-
ferenca je obravnavala notranje za-
deve in odnose med URSSJ-om in
ORS-om kar najtemeljiteje. Spreje-
tih je bilo na konferenci ved vaznih
resolucii, ki imajo namen utrditi
enotnost svobodnih strokovnih orga-
nizacij v drzavi, kar znali, da je
imela konferenca plemenit namen.
Zakaj predvsem je potrebna enot-

nost svobodnega delavskega stro-

kovinega gibanja in njega utrditev,
zlasti v teh tezkih Casih. Vsi delavei
imajo ene in iste potrebe.
V informacijo delavski javnosti
objavljamo ta-le
komunike: |

Oblastna konferenca Sploine delavske
zveze Jugoslavije, ki se je vrdila dne 26.
decembra 1932 v Ljubljani, se je bavila s
polozajem v Opéem radnickem savezu Ji-
goslavije in je priSla po obseZni diskuziii
soglasno do zakljucka:

1. Da mora savezna uprava vse pPoO-
trebno storiti, da pristopi savez v ¢lanstvo
centrale - svobodnih strokovnih organizacii
Ujedinienega radnickega sindikalnega save-
za Jugoslavije.

2. Do nadaljnega naj se puste v vseh
ostalih vprasanjih odnoaji nespremenjeni.

3. Konferenca pooblai¢a oblastni odbor
saveza v Ljubliami, da v sliCaju, &e cen-
trala saveza ne izvrdi pogole, navedene v
1, tocki tega komunikeja, izvaja v celoti
resolucijo, ki io je konferenca sprejela kot
mero za dosego edinstva delavskega po-
kreta kot celine.

ZIVILCL

Pivovaril!

Due 25. janmaria bo imela podruZnica
pivovarjev svoj redni leitni ob¢ni zbor in
volitve obratnih zaupnikov v gostilni Rel-
nighaus v Sigki ob 6. uri s slededim
dnevnim redom:

1. Citanje zapisnlka zadnjega ob&nega

zbora.
2. Porotilo odbora in kontrole.

izvolili res dobre zaupnike, kateri bodo
imell res veselie do dela, je sveta dolZnost
vsakega Clana, da se ob¢nega zbora gotovo
udelezi.

Peki Ljubliana.

PodruZnica pekovskih pomolnikoy Vv
Ljubliani je priredila boZiCnico, kakor obi-
¢ajno vsako leto, svojim brezposelnim so-
drugom. Moramo pa tudi omeniti, kako ne-
sramno so to boZi¢no akcijo izkoristili ne-
organizirani brezposelni pekovski pomoc-
niki, oziroma nekateri stari poZeruhi-pi-
jan¢ki, ki so Sli pobirat na racun vseh ne-
organiziranih ter nabrali nekako okrog
1000 Din. Nato so $li omenjeni pijanci pit
po raznih gostilnah, ter toliko Casa pili,
dokler so imeli kak3en dinarlek v Zepu.
To jim Se ni zadostovalo, pat pa so 8li od
mojstra do mojstra in govorili, da smo mi
tisti, ki pobiramo denar na ratun brezpo-
selnih, in namesto da bi obdarovali nje,
ga rajSi zapijemo itd. Gg. mojstri so bili
na ta nacin prepriCani, da smo v resnici mi
tisti izkoriSevalci, ki na tak nesramen na-
¢in izkoriS¢amo brezposelne pekovske po-
mocnike, namesto da bi jim pripomogli
vsaj malenkostno darilce za boZiénico.
To je zelo slabo vplivalo na podruZnico
pekovskih pomo&nikov, in si je morala
muéno prizadevati, da je stvarno dokazala,
da to ni resniéno, kar so govorili neorga-
nizirani in lumpi proletariata.

Vendar se pa zahvaljujemo nekaterim
moistrom, ki so bili tako velikodusni in so-
cialnega Cuta ter pripomogli svojemu naj-
blizjemu v najhujsi stiski in bedi.

Enako se zahvaljujemo  nekaterim
tvrdkam, ki so istotako prispevale. Obda-
rovanih je bilo 12 organiziranih pek. po-
molnikoy, in to po Din 100.— brez razlike
vsi enako.

Konéno se zahvaljujemo tudi tistim
sodrugom pomocnikom, ki so se odzvali
vabilu za pomo& brezposelnim.

Peki Celje.

Kakor vsako leto, smo tudi letos na-
pravili akeilo za boZiénico v prid brezpo-
selnim pekovskim pomocCnikom. Nabiranje
prispevkov pri mojstrih ni delalo nobenih
tezko¢, ravno nasprotno, Se zelo naklonje-
ni so se nam izkazali. BoZinica je vseka-
kor dobro izpadla,

Darovale so sledee pekarne po Din
100.— Delavska pekarna, g Kirbis, g
Jani§, Ka&, g. Abhleitner, g Zadravec, g.

Gaberc, ing. Stiger,

Po 50 Din so darovali sledeci: Mestni
mlin, Socher in Freigl.

Po 30 Din Kofidenti. Po 20 Din Pan-
Ci¢, Oberzan, Krasovec. Po 10 Din SelSek,
Fredce, Somre in Vived. Pomoéniki so da-
rovali skupaj 205 Din. Skupni znesek 1305
Din. S tem zneskom je bilo obdarovanih
14 brezposelnih pekovskih pomoénikov.

Za nabrane darove se Vam v imenu
vseh zahvaliuie vodstvo in clanstvo po-
druZnice pekovskih pomoénikov v Celju.

Pri tem Kkoristnem usmilienju je treba
pripomniti, da je med temi ovdéicami tudi
volk, ki pravi, da nima za brezposeine nic,
¢es, kai mi mar brezposelni, ki noce delati.
Vsak lahko dandanes dela, kdor le hoce
in ¢e ni prelen. Za potepuhe nimam denar-
ja, jaz sam sem gospodar svojega denar-
ja in nih¢e ne dobi od mene nobenih darov
itd. Dotiénemu mojstru- tudi hvala, da ima
toliko socialnega Cuta do svojega bliz-
njega.

Pekovski pomocniki, pomnite si dobro!
Delaystvo pa vprasajmo, kie kupuje vsak-
danji krub in pecivo?

Pripomba uredniStva: Lepo je in clo-
veSko, Ce se za trpele, ki Se boli trpijo,
zbirajo posebni prispevki poleg ¢&lanarine.
Da dajejo tudi mojstri, pokaZejo s tem
svoj CloveSki Cut. Le &e bi ti mojstri da-
jali po svojem prepriCanju, ne da bi jih
morali hoditi prosit, bi bilo hvalevredno.
Vendar mnaj strokovno organizirani c¢lani
skrbe, da bodo vsi pomocéniki organizirani,
da bodo vsi redno placevali svojo ¢&lana-
rino, da bo ta ¢lanarina primerna, tedaj pa
za brezposelne Clane ne bo treba prosjaciti
okrog, nego bodo imeli dovolj veliko pod-
poro pri organizaciji. Tako se bo dejan-
sko pokazala razrednost in solidarnost, ki
ni od nikogar drugega odvisna, nego samo
od svoje strokovne organizacije.

L

Due 28. dec, 1932 je za velno zaspal
sodrug Crnko Franc v visoki starosti 80
let. Bil je ves ¢as agilen in vnet Elan po-
druznice, dokler je bil sposoben za delo.
Delal je pri enem mojstru nad 40 let ter

ga je zadmja leta popolnoma pobila sta-’

rost. Torej pravi hlapec Jernel.

Cast delu in njemu!

Ob priliki njegove smrti je na%a po-
druZnica darovala mesto venca na grob
100 Din njegovi zvesti druZici.

LESNI DELAVCI.

Ob Novem letu.

Pravzaprav ni Novo leto ni¢ drugega,
kakor znamenje periode radunstva. Vsa
ona voigila »Srefnega in vesclega« Nove-
ga leta, ki jih ob takih trenutkih slifimo,
so sentimentalne fraze. A vendar igra ko-
nec starega in zacetek novega leta v Javs
nem Zivljenju silno vazno vlogo. Ves kapi-
talistiéni svet — od malega obrtnika do
velikega industrijalca delniske druzbe, od
malega branjevca do velikega trgovca, od
male posojilnice tia do mogolnih bank —
skratka vse zakljuCuje ralune, izvrSuje.in-
ventarje in se pripravlia na sestavo bilanc.
Vsakdo skuSa dognati, koliko je imel Vv
pretetenem letu izdatkov, koliko dohodKov,

NI VECER »SVOBODE« IN »ZAR-
JE« V LIJUBLJANI bo v sredo, 18.
januarja 1933 ob 20. uri v dvorani De-
lavske zbornice.

Na sporedu je:

1. »Gospodarska in umska kriza«.
Predaval bo dr. Henrik Tuma,

2. Iv. Cankar: »Strah«. Prizor De-
lavskega odra »Svobode«.

3. Starogorski: »Vstanite k svo-
bodi«, »Pesem tovarne«, »Cuj...«, A.
Aiiiiterc: »Prva mucenica«. Recita-
cije.

4. Orkester »Gralike« zaigra vec
komadov.

5. Pevski zbor »Gralike« zapo
ve¢ pesmi. ]e
6. Nastopijo solisti: tenor in so-
pran. -

7. Dijaski meSani zbor drZ. udi-
teljske Zole zapoje ved pesmi.

Veéer bo nad vse lep. Delavci in
delavke, sodrugi in sodruZice, udele-
Zite se delavskega prosvetnega veSe~
ra. Vstopnice so po 3, 2 in 1 Din.

BHNERESB A PANP IR AR R N AR

in kar je glavno — koliko je tekom zad-
njega leta profitiral.

Da je vse dobicke ustvarila Ziva de-
lovna sila delavea, o tem pri delitvi do-
bickov ne bo govoril nihée! Delavstvo pa
se tudi samo za takSne stvari ne zanima
bogvekai, kar mu je pa¢ v njegovo Zkodo.
Na sveti vefer je bilo skozi okna opaZati
sijajno  razsvetliene, razkoSno opremiljene
sobe in salone masih podietnikov in drugih
bogatinov, v katerih si €lani niih rodbin
poklaniajo bogate darove in nasiceni vse-
ga, so kon¢éno, ko je sedla milostiva ali
h¢erka h klavirju, peli hvalospeve Kristusu.
Tisternu  Kristusu, ' ¢igar podobo Eloveka-
delavea so vse leto do skrainosti izkori-
i¢ali. O sveta hinaviiina i farizeistvo!

V privatnih hiSah, vilah in graji¢inah
lesno-industrijskih magnatov, bogatih les-
nih trgovcev, obogatelih tesarskih mojstrov
in imovitih tovarnarjev pohistva itd. blesk
in sijai, toplota, moderne obleke in polno
obloZzene mize jedi in pijac.

Kje ste mizarji, stroini delavci, tesarii,
kie ste vi delaveci na Zagah in gozdovih, v
vasih zaduhlih stanovanjih, v vadih bara-
kah in napol podrtih bajtah ostali s svoji-
mi boZiénimi nakupi toplih oblek in uboval
za vas, za vade Zene in otroke? Saj ste
delali in se celo leto mudili!

Sodrugi lesni delavci! Posvetimo vse
nate modi zgradbi in izpopolnitvi naSe
strokovne organizacije. To kar imamo, ja-
¢ajmo in krepimo! Zbiraimo vse one dele
in drobce, ki spadajo v naSe vrste. Brat-
sko roko podajmo vsakemu lesnemu de-
laveu brez razlike! NaSe Osrednje dru-
Stvo lesnily delavcev bo v veliki zaiednici
Unije drvodelskih madnika Jugoslaviie ved-
no storilo svojo dolZnost! Iskrenost in po-
Stenost vedno bodi geslo nad vse! Vzga-
jajmo, agitiraimo, posvedujmo vso naSo
ljubezen nadi strokovni organizaciji! Do-
prinasajmo Zrtve, vzbujaimo v sebi za-
vest in vero v same sebe, zavedajmo se
vselej, da smo delavei — d&lani velikega,
nepremagliivega proletarskega razreda, ki
si v neprestani borbi mora urediti svoio
usodo sam

To smo hoteli poveédati nasim sodru-
gom lesnim delavcem kot popotnico ob
poletku Novega leta. Ni¢ sentimentalnosti,
ni¢ veselega Novega leta, veselo nal bo
delo v organizaciji in za organizacijo. Ve-
sela naj bo borba, da bomo v bodoge imeli
zaznamovati vecji porast in zavest.

OPOZORILO.

Opozarfajo se vsi lesmi delavel, ¢&lani
strokovne organizaclie, ki postanejo brez-
poselni ali so Ze brezposelnl, da se lavijo v
svojem interesu v tajniStvy, in to v do-
poldanskih urah vsak dan,

BRIVCI.

DRUSTVO BRIVSKIH POMOCNIKOV
IN POMOCNIC obvesta vse pomoZnike in
pomotnice, ki i¥¢ejo mesia, kakor tudi
spode mojstre, ki iitejo pomotnike, da do-
bijo tozadevne informacije pri omenjenemu
drutvu v Delavski zbo L, 2. vrata levo,
ob torkih, sredah in petkih od 12.—21, ure.
Dajemo informacije tudi pismeno na gori na-
vedeni naslov, poltni predal 230.

MONOPOLCI.

Nova leto naj bo leto spametovania. in
jeklene volje za organiziranje, da nam bo
tako . mogote Ze vendar enkrat dosedi iz-
bolj%anie poloZaja in pokoinine, da nam ne
bo treba s strahomr zteti v bodo&nost!

Iz seje upravnega odbora.

Dne 28, januaria 1933 se bodo vrsile
volitve obratnih zaupnikov v nadi tovarni.

Delavstvo se ‘opozaria. da naj pazi, da
bo vsakdo vpisan v volilni imenik, ker
drugate po zakonu nima pravice voliti.
Kdor ni vpisan ali opazi kako pomoto, naj
se -pritoZi volilnemu odboru (predsednik
istega je s. Zakelj Jakaob). :

Dalie se priporota delavstvu, naj voli
_yvsak ono listo in odda svoj glas za listo

(organizacijo), kateri priznava, da ima naj-
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10. januarja 1933

Sodrugj!

Kupujte in zahtevajte povsod kruh in pecivo iz Prve
delavske pekarne, . z z o. z, podruZnica v

Ljubljani, Postojnska ulica 11, desno. Telefon 31-71.

Sodruzice!

veé volje do dela in zastopanja delavstva,
in ki je edina delavsko zavedna. Za no-
silca liste naSe organizacije »Savez radni-
ka monopol. preduzeéa« je izbran najsta-
rej&i &lan (po starosti) s. Zakelj Jakob.

MoZnost je dana vsem kategorijam in
vsem oddelkom tovarne, poslati svoie za-
stopnike v odbor obratnih zaupnikov.

Delavei, vsi do zadniega na volisle,
da dokaZemo zanimanje za svoi tezki po-
loZaj!

26. januarja 1933 ob pol 6. url zveder
bo sestanek &lanov organizacile »SRMPJ«,
kot obiCajno, v konierenéni sobi Delavske
zbornice.

Udelezba za ¢lane obvezna, vabi se
pa tudi vse one tobatne delavce in delav-
ke, ki se zanimajo za svoi Zivljenski ob-
stoj,

Ostali sklepi se podajo na sestanku!

Druznost! Odbor.

V vednost monopoliskemu
delavztvu !

15. decembra 1932 ob pol 18. uri je bil
sklican Zlanski sestanek Strokovne zveze to-
baénega delavstva v Ljubljani {krs&anski so-
cialisti) in sicer radi pojasnitve predlogov in
sprememb k novim »Pravilnikom« za mono-
polsko delavstvo. _

Ker je snekdo« izdajal vabila tudi v »Sa-
vezu delavcev monopolskih podjetij« organi-
ziranim &lanom {kljub temu, da ni bil njihov
Zlanski sestanck) sva se podpisana udeleZila
tega sestanka. Na sestanku samem se nas je
opozorilo, da je — pravzaprav — dostop do-
voljen le ¢lanom, Morala sva, kot je gotovo,
le samo poslusati ¢itanje predlogov in spre-
memb — prvi¢ zato, drugic pa tudi zato,
ker je bilo Ze vse odposlano Upravi drZ. mo-
nopolov in bi bilo brez smisla oporekati stva-
ri, katera je ie odposlana

Predlogi so bili pre&itani zato, kot se je
izrazil g. referent, ker je delavstvo tobadéne
tovarne v Ljublijani zbrano na svojem se-
stanku dne 24. novembra 1932 odloéno zah-
tevalo, da se ne predlaga predlogov, o kate-
rih tobaZno delavstvo ni informirano. (Po
mnenju g. referenta je majbolj nesramno to,
da se taka delavska zahteva mapise v siro-
kovni ¢asopis »Delavec« in kot smo slifali
na tem sestanku, je g referent smatral to
zahtevo kot wviSek drznosti tobanega de-
lavstva).

Pri &itanju sprememb smo opazili, da
ne gre v toliko za pojasnjevanie, kolikor za
ramero radi gornje zahteve in dajanja nesla-
nih in hujskajodih opazk proti sSavezu de-
laveev monopolskih podietij«.

Ne zamerimo . referentu, kajti vsak
usluzbenec mora delati tako, kot hoce go-
spodar in kakor je isti o stvari informiran
{n, pr. bolie je iti iskat uradne informacije
en teden pred sestankom, da se €lanom po-
rofa istina, kot pa en teden po sestanku, da
se jih potem shisi od uradne strani, zakaj se
ni toéno porofalo — ali ni tako ¢. L. radi
pokoijninskega vprasanja?!) Kdo potem sle-
pari in farba delavce, kot se je izrazil na
sestanku poro&evalec? Mislimo, da vsak &ev-
ljar po sebi meri — &evljell!

Mi pa popolnoma dobre vemo, da smo
tobaéni delavei hujskanja in lepih obljub do
grla siti, kajti od tega nimamo | Inoma
ni&¢ drugega kot to, da se nam stalno trga
plage in druge pravice, katere je monopolsko
delavstvo Ze imelo! .

Vemo, da se je delalo za monopolce,
pribito pa je dejstvo, da se je premalo pazilo
na prakti¢nost predlogov (zelo dobro so nam
poznani sludaji, da se je s kakim predlogom
na eni strani poloZaj izbolifal, zato pa na
drugi strani stokrat poslabsall).

Tako smo po éitanju teh predlogov v
glavnem za predloge ali v detajlih se pa po-
zna, da niso bili izdelani od samih delavecev
tobaéne tovarne, zakaj oni so na pogled do-
:n-i.} zato pa po izvajanju miso, n, pr. [pred-
og):

»Delavec, kateri je zaposlen 15 let v
tovarni, ima pravico napredovati v vidjo ka-
tegorijo po dobri ocenil«

. Zelo lepo to, vsaj bi pravzaprav moral
biti vsak delavec dobro ocenjen; kaj pa, &e
se ta delavec-delavka zameri svojemu jpred-
postavljenemu?! Kaj pa potem? Ali naj ba
zato obsojen na veéno niZjo kategorijo?!

. Poznano mam je zelo dobro, da vsak de-
lavec ni vsakemu gospodu vedno po voliil

Drugi primer: Dokler so privremeni in
sezonski delavci v tovanni, se ne sme niko-
dar penzionirati (ex offo)

Kaj se to pravi?| Popolnoma ni& dru-

gega kot to, da naj se $e vedno odlasa s pri-
znanjem »Pokojninskega pravilnika«, ker je
ie vedno dovolj »privremenih« in sezonskih
delavcev-vk za na cesto, ¢e ni delal

Ali bi ne bilo lepie in bolje z vso od-
lo¢énostjo zahtevati, da se starim, Ze dela si-
tim delavcem da pokojnina, dovolj visoka
za wfivanje iste e par let v svobodi — ne
pa, da se mudijo v prahu in znoju Ze po $ti-
rideset let in $e ve¢ v tovarni, pa §e niso si-
gurni, €e 1th ne odpuste brez vsega?

Dovolj visoka pokojnina! S$e dobro se
spominjamo, da smo — ko smo predlagali
poviSanje osnovnih plaé¢ za 35% — izradu-
nali, da bo samo na ta naéin mogoce doseéi
delavcem po 35 letih sluzbe polno pokojnino,
katero je bila pripravljena dati Monopolna
Uprava (Din 600.—, 800.—, 1000,— meseéno),
kar bi pa zahtevali izpod 30%, bi pa samo
gresili nad samim seboj, ker bi ne bilo mo-
gofe dose¢i nikdar polne pokojnine po 35
letih sluzbel Ali naj §e¢ vedno garamo 40 let
v tovarmi?!

Ali se ni i§. referent noréeval iz te nafe
zahteve?!

Tretji primer: Sezonski delavec mora
priti po enomeseénem zaposlenju vsaj v zad-
njo plagilno stopnjo doti¢ne kategorije — v
katero spada po svojem zaposlenju.

Sicer bi bila to dobra zahteva — ali ge
bi se uresnigila, bi odpadlo sezonskim delav-
cem do ene Ceirtine dnevne plade!

Zakaij? — Nam je dobro poznano — vsaj
v tem Zivimo — da d4 ¢, direktor po gotovi
odredbi in s pristankom Monopolne Uprave
sezonskim delavcem lahko veé place (z ozi-
rom na to, ker ne spadajo med stalno delav-
s[lvg], k-ot pri,pada PO nPravilniku (4] pIaEah«.

Ravno v tem predlogy pa vidimo, da
kdor je sestavljal predloge ni bil sam tobaé-
m delavec, kateri se za vse vrste grupe in
kategorije zanima, paé pa nekdo, kateri mo-
re samop teoretiéno mekaj napraviti, kar pa
prinese v praksi mnogo razoéaranil

Na izjavo g. referenta, da »nasprotna or-
ganizacija« ni¢ ne dela, bi se drznili vpra-
sati samo delavstvo tob. tovarne, Ze je sploh
katera organizacija kjerkoli tekom 5 mese-
cev svojega obstoja sezidala delavcem zlate
gradove in pripomogla do milijonskih za-
sluzkov. (Savez radnika monop. preduzeéa je
bil ustanovljen, kot vemo, 1. julija 1932, a
njegova pravila potrjena od Ministrstva notr.
zadev 28. avgusta 1932)

Ko nam o&ita sleparstvo, bi stavili vpra-
ganje: Zakaj se je dopustilo, da so odletele
mnoge dobrine iz sDelavnega reda tob. de-
lavstva« iz 1. 190271

Leta 1926 %e nas »mladih sleparjeve mi
bilo v tobaéni tovarni — ali smo potem tudi
tega »Mi« krivi?!

O¢italo se nam je tudi, da smo zahtevali
to kar Ze imamo — seveda lahko redete: »Ze
imamo«, ali dobro pa vemo tudi to, da §e
nimamo vsi tega kar imajo nekaleri in to je
tisto: za vse, ne samo za one, kateri so do-
bro ocenjeni.

Morda pa naj bi ti predlogi veljali samo
za one, katere se je klicalo na sestanek —
kaj pa potem mi drugi delavei in delavke —
ali mi ne bi smeli zvedeli, kaj se za nas zah-
teva?!

In kako je mogoce staviti zahteve za ce-
lo Jugoslavijo, ée pa ne veste niti za razme-
re ljubljanskega tobanega delavstval

Lepo bi se nam zahvalili monopolski de-
lavei ‘n. pr. iz Beograda-markarnice, &e bi
se te predloge upostevalo, kajti takoj bi jim
plage odletele od sedanjih Din 40.— do 90,—
dnevno, na Din 20.— do 50.—: boljse bi bilo,
&e bi bili predlogi poslani iz DrZ. markarnice
na Monopolno Upravo, ker potem bi se &lo
za izboljanje, tako pa o tem ni govora.

Zato: Ljubljana more staviti zahteve le
za Ljubljano — a vsi monopolski delavei sku-
;{n? !u vso monopolsko delavsivo Jugosla-

e

Vsakomur, pa maj bo de ali one »farbes,
naj bo delavec ali delavka, svetujemo, naj
#Ze vendar enkrat priéne vsak sam misliti,
kaj ga tezi in kaj bi bilo treba mapraviti, po-
tem pa skupno vsi delavci, organizirano na-
pravili zahteve in predloge, pa se ne bo ni-
komur vrivala v glavo misel: Ti delajo pa sa-
mo za sebe!

Delavei!

Postavimo se Ze enkrat ma lastne noge,
da ne bodo vedno padali o&itki: delavei so
neumni suZnji, kateri morajo samo ono spre-
jeti za dobro, kar jim drugi napravijo (in
vrinejo).

etujmo sel Le v enotni organizaciji
je mo& delavstva dzraiena do popolnosti!
s. Frece Franjo. 8. Marinéek Franjo.

Nekaj o strokovnem te¢aju v Mariboru.

Ker je v letosnjem teéaju predmet o go-
vornidtvu bil konéan, zato hodem navesti,
kaj se je pri tem predmetu govorilo in raz-
pravljalo. Poleg drugih dobrih problemov,
se je mazadnje majveé govorilo o zaposleva-
nju Zensk v tovarni in ali naj bi Zene sploh
bile samo doma. Na ta vprasanja se je odgo-
varjalo razliéno, ali vendar je bila veéina za
to, da je Zenma tudi zaposlena in da sluzi,
ker sele s svojim lastnim zasluzkom se bo
lahko smatrala kot samostojna. Od nikogar
ne bo odvisna in tudi mo% ji ne bo mogel
veé predbacivati, ¢e§, jaz sluzim sam, ti pa
si od mene odvisna, za to pa mi tudi moras
biti hvalezna in pokorna. To naziranje sma-
tram za mepravilno in redem samo to: Ce
mora Zena hoditi z mofem wred v tovarno
za zasluzkom, Ze s tem dolgo ne bo dosegla
enakopravnosti. Ne bo samo suZnja svojemu
moZu nego tudi suimja kapitalista. Zena v
tovarni je oropana vsake svobode. Ona mo-
ra pozabiti na svoje otroke in gospodinjstvo,
Ce bi Zena od tega kaj imela, no, dobro, re-
cimo da pomaga moZu sluZiti. Tedaj bi tudi-
moZ moral, recimo sprevideti, da bi zveder
pomagal tudi Zeni tisto delo izvrievati, ka-
tero je zaostalo za ¢asa, ko je Zena bila v
tovarni. Ali Zal, to se ne zgodi, moZje nimajo
k temu razumevanja. Govorilo se je tudi
mnogo o movem druZabnem redu. To so res
krasni naérti, sre¢en bo tisti, kateri bo to
dozivel. Posebno Zene bodo imele raj Ze na
tem svetu. One bodo brez vseh skrbi delale
po tovarnah, za otroke jim ne bo treba skr-
beti, ker bodo zavetii¢a in kadar bo doma,
potem se ji zopet ne bo treba muditi, ker
‘bo vse mehanizirano. Edino, o éemur se nié ne
govori, to je o razredni zavednosti in o kul-
turi. Tudi k temu bi bilo treba mehanizacije
To so pa stvari, katere najbolj§im modkim
manjkajo, Ne smemo se ¢éuditi, da so Zene s
svojo zavednostjo tako zaostale, da jih je stra-
ino tezko za kaj pridobiti, edino za cer-
kev, kjer se jim zdi, vsaj veéini, da so naj-
bolj sre¢ne. Dolinost torej bi bila vsakega
moZa, da ne smatra svoje Zene za nekakino
manj vredno bitje. A &e Ze misli da je, po-
tem pa je njegova sveta dolinost, da jo on
poduéi, da jo izobrazi in da je ne pusti vedno
doma, temveé da z njim vred obiskuje jav-
ne shode in predavanja. Kratko redeno: tu-
di Zena mora vedeti, kaj je sploh strokovna,
kulturna in ¢ lea organizacija, Kadar
bo to dose?eno, tedaj bo tudi novi druzabni

red hitreje dosefen. P :
Obiskovalec teZafa.

Pripomba urednidtva: Priobfujemo +ta
dopis nekega obiskovalca mariborskega
strokovnega telaja, ki je vzbudil v obisko-
valcih tudi misli o zad&iti Zene in o mjeni
enakopravnosti,

Opozorilo.

Delodajalci se opozarjajo, da znasa pri
7% bolnifkem in 7% nezgodnem prispevku
odtegliaj po mezdnih razredih od 1. januarja
1933. na dan, kakor sledi:

Mezdni razred; 1. Din 0.23; II. Din 0.33;
I1I. Din 0.39; IV, Din 0.48; V. Din 0.57 V1. Din
0.69: VII, Din 0.82; VIII. Din 098; IX. Din
1.18; X. Din 1.39; XL Din 1.64; XII. Din 1.97.

Ravnateljstvo SUZOR-ja je sklenilo, da
povida za ljubljanski okroZni urad bolnitke
prispevke od 6.5% na 7%, nezgodne mpri-
spevke pa od 6% na 7%.

Urad obveséa vse delodajalce, da je Mi-
nistrstve za socijalno politiko in narodno

fi. Zibert

trgovina s Eevlji

nudi cenj. ob&instvu svojo veliko izbiro

doma¢ih in inozemskih &evljev, lepih

trpeznih sporinih &evliev za dame, go-

spode in otroke. — Velika izbira naj-

novejfih sneZk in galo§ po zmerno miz-
Jcensh.

Ljubljana, PreSernova

Pristopajte k

Cankarjevidruzbi!
e o P U T T O

zdravie  odobrilo  sklep  ravnatelistva
SUZOR-a o 7% bolnitkem prispevku. Ob-
javhieni odtegliaji veliajo od 1. januarja 1933:

dalje.
OUZD v Ljubljani,

Clanska zborovanja Splo¥ne go-
spodarske in konzumne zadruge za
Gorenjsko r. z. z 0. z. na Jesenicah
so se pri¢ela v nedeljo, dne 8. t. m.
Sploina gospodarska in konzumna za-
druga za Gorenjsko, kar je od junija
1932 novi naziv za nekdanjo Stavbe-
no in gostilnisko zadrugo »Delavski
dom« na Jesenicah, je absorbirala le-
ta 1931 zadrugi »Stan in dom za Go-
renjsko« ter »Klavnico za Gorenj-
sko«. Na jesen 1932 pa je odkupila
gorenjsko okrozje Konzumnega dru-
$tva za Slovenijo na Jesenicah z os-
mimi prodajalnami in je zdaj osred-
nja delavska zadruga na Jesenicah,
ki je nastala iz 3tirih. Poleg nje zelo
uspe$no deluje Se delavska Splogna
hranilnica in posojilnica za Jesenice-
in okolico, r. z. z 0. z. s sedezem na
Savi v Delavskem domu. Splogna go-
spodarska in konzumna zadruga ima
danes osem konzumnih oddajalisz,
dve zadruzni gostilni, edini kino na
Jesenicah (zvoéni kino Radio), ter
delavska domova na Savi in v Sp.
Gorjah. Ker je treba zdaj razvojne fa-
ze zaklju&iti in dati raduna o izvrie-
nem delu kakor tudi zlasti izvoliti iz--
popolnjeno naéelstvo in nadzorstvo,
ki bo zastopalo vse zdruZene panoge-
in uspedno vodilo zadruZno delo, se
bo vrsil v nedeljo, 22. t. m. izredni
obéni zbor te zadruge. Pred njim se
pa vréijo po doloéenem redu ¢&lanska
zborovanja v tednu od incl. 8. jan.
do incl. 15, jan. t. 1. O delu in razpra-
vah bomo Se porocali,

—__

Zitnik
Peter

splosno kleparstvo, spe-
cialna instalacija strelo-
vodov, , Conco* izolacije
za Dravsko banovino

Liubljana

Ambroiev trg 9
Telefon 31-46

[ ——

VESELO NOVO LETO

Zelijo svojim cenjenim gostom in odjemalcem:

Manufakturna in modna trgovina

Franc Dolinar

Rudoli Radovan

M. S. Radilovi¢

»Pri Zvonu« parna pekarna tapetnik gostilna Tratnik
Ljubljana Pred Skofijo 21 Ljubljana Pred Skofijo Liubljana Mestni trg 13 Liubljana Sv. Petra c. 25
Josip Olup s
Filip Bizjak 0. ZuZek ° Kupujte moSke obleke, manuiakturo A‘_ ‘_’o“‘
krznarstvo 5 in perilo veletrgovina moke
Ljubljana Kongresni trg 8 e jans lavcarjeva ulica Ljubljana, Stari trg 2, na vogalu Ljubljana Resljeva cesta

PSR ST

" Izdaja konzorci) sDelaveae. Predstavnik Iv an Vuk, Ljubljana. — Urejuje ter za tiskarno odgovarja Josip Oflak v Mariborn. — Tisk Ljudske tiskarne d. d. v Mariborn.




