
IZ DELOVNIH KOLEKTIVOV

Spet je leto naokoli, ko nas
Ekonomdia polkika seznani s
podatki o največjih orea«zacijah
združenega deb v lugoslavijL
Med gradbenimi organizacifami
ni prišlo do bistvenih sprememb.
GIP Gradis je še vedno tre(ji v
Jugoslaviji in prvi v SlovenijL
Dejstvo, da je Gradis na 4. mestn
po celotnem prihodku, na 7.
•nestu po družbcnem proizvodu
na eni n na 16. mestu po števihi
zaposlenih na drugl strani, uvršča
Gradis vsam vrh po produktivno-
sti, saj ima najvišjo produktivnost
v gradbeništvu Jugoslavrje, ki je
kar 29 41 % večja »d povprečja
najveq3i gradbenih podjeti).

Zelo dinamična rast celotnega
prihodka v sozdu Emona, ki je
hila zabeležena v prvem poUetju
lanskega leta, se je še bolje nada-
Ijevalu v drugi polovici leta. Ce-
lotni prihodek se je povečal za
29 %, dohodek pa za 35 %. Hi-

trejša rast dohodka v primerjavi z
rastjo celotnega prihodka izvira
iz počasnejše rasti porabljenth
sredstev, kar pomeni večjo eko-
nomičnost poslovanja. Delež
osebnih dohodkov se je v do-
hodku znižal za 9%, pa tudi rast
osebnih dohodkov je bila poča-
snejša od rasti dohodka.

Eden osrednjih problemov v
naši republiki je, kako reševati
povproševanje občanov po pre-
mogu; le-to se je iani skokovho
povečalo. V ta namen so pri ŽG
Ljubljana formirali poseben štab
za prevoz premoga. Ugotov^eno
je bilo, daježetemiško gospodar-
stvo zagotovilo vagone za prevoz
premoga, vendar je do zastoja pr:
dobavi premoga k|nb temu prišlo
— predvsem zato. ker dobavHe^i
iz iragih repubUk ne izpolnjojejo
načrta, saj premoga preprosto
nimaio.
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