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Pregled proizvodnije
kranjske tovarne

Vrednost -eksterne -proiz-
vodnje v decembru je zna-
gala 1,170 milijarde tako, da
nam je do letnega plana manj-
kalo 160 milijonov dinarjev,
kar predstavlja Stiridnevno
proizvodnjo.

V decembru smo- doziveli
najveéji izpad proizvodnje
pri usmerniskih napravah v
Novem mestu, kjer smo na-
mesto predvidene proizvod-
nje 50 milijonov dosegli le 29
milijonov ' dinarjev. Bole¢ je
tudi izpad v Lipnici, saj ni-
smo bili v stanju montirati
stikalnih ur, za katere smo
‘prepozno prejeli mehanizme
iz uvoza. Od predvidenih 1.000
mehanskih ur smo montirali
samo 102, ker smo iz uvoza
prepozno prejeli nemirke. Iz-
pad lahko ugotavljamo tudi
v sploini montaZi, kjer smo
imeli v planu 2.300 dvotarif-
nih trofaznih Stevcev, ki pred-
stavljajo vrednost 65 milijo-
nov dinarjev. GTS je dal te
Stevce v plan, ceprav. PSO teh
itevcev ne Zeli. Ekonomska
enota kontaktorjev je imela
v decembru izredno visoko
zadolzitev, saj je imela pred-
videnih kar 65.000 relejev za
prodajo. Razumljivo, da te
visoke koli¢ine ni mogla do-
seci, saj niti nimamo tako vi-
sokih narocil. Plan samih
kontaktorjev pa je bil dose-
ten. Zelo lep uspeh je dose-
gla montaza kinoakustike, ki
je kon¢no le lahko montirala
projektorje s Xenon oblocni-
cami. Tudi montaZa rotacij-
skih strojev in elementi za
avtomatizacijo se -lahko po-
hvalijo z zelo dobrim uspe-

[z moniaZze usmerni$kih naprav v Novem mesiu

hom.. MoniaZa tel. ceniral
predvidene proizvodnje za de-
cember ni dosegla, vendar je
bil uspeh razmeroma dober.

LETNI OBRACUN

PROIZVODNIE
EE %o
Montaza rot. strojev 1172
Koniakt, — releji 73,3
Splo$na montaza 106,1
Kinoakustika 96,3
Tel. centrale 12,1
Sel. stavki 160,8
Usmerniki N. m. 118,56
Lipnica = 79,8
Deli avt. 100,3
Deli za N. G. 2491
Deli za Otoce 2382
Usluge 19138
Skupaj 98,7

Pregled nam kaZe, da letne
obveznosti nismo dosegli pri
telefonskih centralah, pri pro-
izvodnji relejev, Lipnici in
kinoakustiki. Pri ostalih pa-
nogah je bil plan preseZen.
Z visoko proizvodnjo v de-
cembru smo pri elementih
avtomatike proizvedli nekoli-
ko veé, kot je bilo predvide-
no, ¢eprav -smo zaradi pozne-
ga narodila s proizvodnjo za-
celi razmeroma pozno. Naj-
vecji izpad predstavljajo te-
lefonske centrale, éeprav smo
posebno v drugem polletju
v to panogo vlozZili najve¢ na-
porov. MontaZa je sedaj ure-
jena in je potreben le reden
dotok materiala, da bo v bo-
doce lahko dosegala svoje
naloge. V EE kontaktorjev je
bila doseZena predvidena ko-

licina  kontaktorjev,

predstavljajo plos€ati releji
za. prodajo. Izpadu v Lipnici
je bil vzrok Stevec pogovorov
in stikalne ure. Razliko smo
skusali - nadoknaditi z vedjo
proizvodnjo  elektri¢nili ur,
kar pa ni popolnoma uspelo.
Izpad Stevcev pogovorov bi
bilo mogoée pokriti, ¢e bi do-
bili iz uvoza celotno koli¢ino
mehanizmov za stikalne ure,
da bi lahko montirali po pla-
nu predvideno koli¢ino. Ce-

(Dalje na 2. strani)

INDUSTRIJE ZA ELEK:

Del nove aviomatske telefonske centrale v Mariboru |

Nova ATC v Mariboru

V novem, modernem po-

slopju v Mariboru (na Tabo-
ru) je bila prejsnji teden do-
koncana montaza nove avto-
matske - tel. centrale tipa
»Crossbare, izdelek kranjske
Iskre, ki je prva te vrste v
drzavi. Ima to prednost, da
je univerzalna, zato jo lahko
prilagode na vse kombinaci-
je, kar je izredne vaznosti za
Maribor, saj je na glavni po-
§ti v uporabi tel. centrala 3e

iz leta 1929, ki je koraCnega

sistema s kapaciteto 1000 pri-
klju¢kov, kar je za naglo raz-
vijajo¢i se Maribor — odlo¢-
no premalo. Staro centralo
bodo obdrzali dokler ne bo
dograjena celotna avitomat-
ska mreZa na podro¢ju mari-
borske PTT.

Nova centrala »Iskra« bo

izpadprevzela 600 naro¢nikov. Med

-

~ skala

staro’ in novo, ki si delita le-
vi in desni breg Drave, bo
mo#nih’ 110 istoCasnih tele-
fonskih zvez brez vmesnega
posredovanja telefonistk. Za-
radi-dveh central je PTT Ma-
ribor uvedla petmestne Ste-
viléne pozive. Nova centrala
na Taboru bo v dogledném
casu prevzela vse telefonske
narocnike, ‘ker bo moderna
konstrukcija rajonske centra-
le z dodajanjéem elementov
v konéni fazi zmogla kapa-
citete nad 10.000. telefonskih
prikljuckov, ki bo lahko pre-
vzela poleg mestnega in med-
krajevnega prometa z brez-

vrviénim posredovanjem tudi
vlogo glavne  centrale v
bodocem avtomaliziranem
omreznem telefonskem pro-
metu. :

Letos bodo montirali nove

«Iskrine avt. telefonske centra-

le tudi v Podvelki, Vuzenici,
Lovrencu na Pohorju, Lenar-
tu, Sentilju in Radljah. V na-
slednjih letih . bo razSiriena
mreza Iskrinih- ATC central
segla tudi v druge- kraje na
Stajerskem. Vse kaze, da ho
leta 1970 vzpostavljen'in’ avio-
matiziran ves télefonski pro-
met na tem podrodju..

Obisk predstavnikov
poljskega instituta za
mednarodne zveze

Tovarno v Kranju sta obi-
poljska znanstvenika
za mednarodne zadeve, ki sta
7ze nekaj ¢asa gosta Instituta
za mednarodno politiko Zvez-
ne republike Jugoslavije. Sef
proizvodnega  sektorja inZ
Gréar jima je pojasnil orga-
nizacijo podjetja Iskra in
njen proizvodni program. Go-
sta sta se predvsem zanimala
za delavsko samoupravljanje,
njeno organizacijo, kak$ne
uspehe smo dosegli na tem
podro¢ju, kak3ne funkcije
‘majo skupne sluzbe podjet-
ja, in o ¢em Ilahko odloéajo
posamezne tovarne. .
Med ogledom tovarne sta
se zanimala, kako dale¢ nam

Je uspelo specializirati proiz-
vodnjo in se pohvalno izrazie
la o solidnih izdelkih, Zani-
malo ju je tudi Stevilo zapo-
slenih v tovarni in podjetju,
vrednost letne proizvodnje,
visiza Ccistega dohodka ipd.
Presenetilo ju je dejstvo, da
Iskra sama vzgaja kader za
lastne potrebe, zato sta se za-
nimala za nacin Stipendiranja
in viSino &tipendije za posa-

meznega Stipendista. :
Pred odhodom sta gosta iz-
javila, da jima je prednost
nasega sistema razumljiva s
posebnim ozirom na delavsko
samoupravljanje v tako veli-
kem podjetju. :
G. D. .
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Konferenca ZK
v Novi Gorici

Na letni konferenc. Zveze
komunistov v tovarni avto-
elektricnih izdelkov v Novi
Gorici je bilo ugotovljeno, da
je organizacija pri svojem
lanskoletnem delu dosegla
dolodene usvehe, vendar pa
bi njeno delo lahko bilo ée
aktivnejSe, ko ne bi zaradi
velikih proizvodnih obvezno-
sti, ki jih je imela tovarna,
vetina Elanov ne bila preob-
remenjena Ze § svojim osnov-
nim in z delom v organih
delavskeeca samoupravljanja.

Iz porotila, ki ga je na let-
ni konferenci podal dosedanji
sekretar, tov. Savo Vuk, je
bilo razvidno, da je organiza-
¢ija komunistov redno sprem-
ljala dogajanja na vseh pod-
rojih v okviru tovarme in
podjetja in je tovarna kljub
velikim teZavam zadovoljivo
izpolnila svoje obveznosti, Se
zlasti pogosto je obravnavala
vpraSanje osebnih dohodkov
delavecev, ki delajo po normi
in rezijskega osebja, vprasa-
nje delitve strofkov v skup-
nilh sluzbah podjetja in vpra-
Sanje formiranja osrednjega
organa zveze komunistov v
okvira podjetja Iskra.

Organizacija je med drugim
skrbela tudi za sprejem novih
Clanov, zlasti mladih proiz-
vajalcev. Na tem podroéju si-
cer res ni bilo kdo ve kak-
$nih rezultatov, éemur pa je
vzrok, da so v Zvezo komu-
nistov na novo sprejeli le ne-
kaj tistih ¢latiov, ki so to po
svojih kvalifikacijah zares
zasluzili.

Razprava po porodilu je bi-
la izredno Zivahna in je v
njej sodelovalo lepo Stevilo
¢lanov ZK. Govorili so o vr-
sti vprasanj, ki jih je poroti-
lo sekretarja sicer le na krat-
ko obravnavalo. Posebno po-
zZornost so v razpravi posve-
tili delovni disciplini, odno-
som v sami tovarni in v okvi-
ru podjetja osebnim dohod-
kom in izobraZevanju, statutu
podjetja, pa tudi produktiv-
nosti dela, kaznovanju za ne-
odgovornost pri ovravljanju
nalog in drugem. Za vsa ta
vpradanja so govorniki po-
udariali, da bo v prihodnjem
ohdobju morala zveza komu-
nistov kljub proizvodnim na-
porom vsega delovnega kolek-

tiva vendarle najti dovolj &a-
sa in priloZnosti, da jih bodo
refevalj v interesu tovarne,
delovnega kolektiva in celot-
nega podjetja.

V novi sekretariat ZK so
bili izvoljeni naslednji tovari-
3i: Marjan Godni¢, sekretar,
Savo Vuk, namestnik, &lani:
Alojz Birsa, Stojanka Niko-
li¢ in Emil Krajnik, Le-ta je
na letni konferenci sprejel
delovni program, daje
upati, da bo delo zveze ko-
munistov v tej nadi tovarni
v bodoce bolj plodno.

V delovnem programu pred-
videvajo, da se bo sekreta-
riat sestajal in razpravljal o
vseh aktualnih problemih
redno tedensko, plenarne se-
stanke pa bodo letos imeli le
obZasno in na njih obravpa-
vali le po eno vprasanie, ki
zadeva vse clanstvo ZK oz.
celotni delovni kolektiv.

Redni tedenski sestankj se-
kretariata prav gotovo ne bo-
do dovolievali, da Zveza ko-
munistov o nekem vprasanju
ne bi pravodasno raznravijala
in sklenmala o ukrepih, ki so
za reditev takega vpraSanja

potrebni. Vedjo skrb bo se-
kretariat posvetal mladim de-
laveerr in delavkam, ki imajo
pogoje za sprejem v organi-
zacijo. Mimo proizvodne pro-
biematike bo zveza komuni-
stov obravnavala tudi vso
ostalo problematiko in 3e po-
sebej vprasanje utrjevanja
odnosov v tovarni in podjet-

Ju.
KB

Nova Gorica: pavijanje primarne ifuljave za viig. tuljave

Sklepi konference ZK
tovarne Elektromehanika Kranj

@ Osnovie organizacije ZK
morajo sprejetiu novih &la-
nov posvetiij vecjo pozornost,
pri tem pa upoSievati dej-
stvo, da je prav miadih &la-
nov ZK in Zensk, premalo
vélanjenih v Zvezi komumi-
stov. Za spreiem pa je ireba
predvsem upoStevati:

a) delo v samoupravnih or-
ganih in v druZbeno poli*ic-
nih organizacijah v tovarni
in na terenu,

Proizvodnja v Kranju

(Nadaljevanje s 1. str.)
prav je montaZa kinoakusti-
ke dosegla v decembru izred-
no visoko proizvodnjo, vseh
zaostankov iz prejinjih me-
secev ni bilo mogode pokriti.
Izpad teh panog smo pokrili
z vedjo proizvodnjo v monta-

_#i rotacijskih strojev, v splos-

ni montazi, v Novem mesiu,
pri proizvodnji  selenskih
stavkov, posebno pa z znatno
vedjimi dobavami delov za
Novo Gorico in Otofe. Tudi
uslug je bilo kar za 360 mili-
jonov din ve¢, kakor je bilo
predvideno v letnem planu.

Izku¥nje preteklega leta so
nam pokazale, da moramo Ze
takoj v zaletku leta z veliko
vedjo resnostjo iz dneva v
dan spremljati proizvodnjo
in iskati vzroke izpadov,
Kljub velikim teZavam v pro-
1zvodnji bo zadolZitev za leto
1964 brez dvoma mogoce do-
seti, &e proizvodniji ne bo pri-
manjkovalo surovin in pol-

ISKRA —

delovni mesti:

nih mestih v industriji.

RAZPIS

15 tovarna elektrotehniénih in finomehas
ni¢nih izdelkov Kranj, Komisiia za sklepanje in
odpovedovanje delovnih razmerij

razpisuje

1. SEFA SEKTORJA TEHNICNE KONTROLE

Pogoji: Visoka strokovna izobrazba (strojna,
clektro fakulteta) s S-Jetno prakso na vodilnih delov-

2. SEFA VZDRZEVALNIH SLUZB

Pogoji: Visoka strokovna izobrazba (strojna fa-
kulteta) z nekaj let prakse na enakih ali podobnih
delovnih mestih v industriii.

Ponudbe sprejema kadrovski oddelek tovarne
v Kranju, do 31. januarja 1964,

izdelkov. Nabavni oddelek bo
moral s $e vetjo resnostjo
iskati kritiéne materiale,” saj
vsak ‘dan ugotavljamo, da
montaze tedenske naloge lah-
ko izvriujejo, ¢e pravolasno
prejmejo potreben material.

Ob koncu leta lahko ugo-
tavljamo, da uspeh v ietu
1963 ni bil najboljsi. Z ozi-
rom na leto 1962 smo povi-
Zali proizvodnjo le za 12,2%.

PRIMERJAVA EKSTERNE
PROIZVODNIE (1962-1963)
STALNE CENE

EE Y%
Montaza roi. str. in
Kontakt. — releji 1365
Splosna montaia 91,6
Kinocakustika 107,9
Tel, centrale 108,9
Sel. stavki . 165,2
Usmerniki N. m 118,4
Lipnica 2003
Deli avi. 3212
Deli za N. G. 68,5
Usluge 187,6
Skupaj 112,2

Najvetji uspeh je dosegla
montaza elementov za avto-
matiko, saj je bila proizvod-
nja trikrat ve¢ja kakor v pre-
teklem letu. Lipnica je v pre-
teklem letu proi jo po-
dvojila. Tudi kontaktorji in ro-
tacijski stroji prikazujejo le-
po povecanje. Reven uspeh pa
moramo ponovins poudariti
pri  telefonskih
kjer bi morali v letu 1963 do-
seti vsaj 30% visjo proizvod-
njo. Zato je na3a naloga, da
moramo Ze od prvega dme
novega leta voditi proizvod-
njo telefonskih central tako,
da bomo ob koncu leta lahko
prikazali znatno bolj3i uspeh.

Sef proizv. sektorja
inZ. Alojz Griar

b) delo na delovnem mestu.

® Na naslednji letni kon-
ferenci naj se poroéa o pora-
stu oziroma stanju d<lanstva
miadincev in Zena v Zvezi ko-
munistov,

® Za mlade tlane ZK ka-
kor tudi za tiste, ki naj bl
postal] ¢lanj ZK, naj se orga-
nizirajo seminarjl za ideolo-
8ki dvig, in za delo v Zvezi
komunistov, v organih samo-
upravlianja in v druzbeno po-
liti¢nih organizacijah.

@® Dolinost vseh Elanov
Zveze komunistov je, da ak-
tivno  delujejo v o-ganih
upravljanja in druibenopoli-
tiénth organizacijah v pod-
Jetju in na terenu. Dolinost
osnovnih organizacij pa je,
da vodijo skrb nad udejsivo-
vanjem svojih ¢lanov.

@ Komunisti v upravi pod-
jetja in upravi tovarne naj s
svojiml staliséi vplivajo, da
se problem crodiarne v Kra-
nju resi tako, kot fe bilo na-
kazano v raznravi, predvsem
pa vprasanfe pomoZnih orod-
jarn, ki naj hi se formirale
pri posameznih cbratih.

@® Na politiko kadrovanja
v podietju in v tovarni naj
¢lani ZK vplivajo tako, da
se na mesta, ki so predvide-
na z VS in 8S, zaposlujejo

Hjudie s tako kvalifikacijo.
Treba je stremet! za tem, da
se uresnicujejo sklepi samo.
urravnih organcv, ki taks
stalista zastopajo.
. % Priporoa se vsem or
ganom podjetja in tovarn, da
se obstojeti problemi &lanos
Zveze borcev kot stanovanj
skj problemi, problem opti-
malne zaposlitve ¢lanov Zve
ze borcev in nanj vezana pro-
blematika osebnih dohodkow,
zdravstveno stanje itd., redu.
jejo v smislu predlogov in
prinorodil komisije te organi.
zacije pr.; tajnidtvo sindikats:
tovarne: oziroma podjetia i
sporazumno z ostalimi foru.’
mj te oreanizacije, o

€ Dolinost ¢lanov ZK je+
da z wvolivom na povefanje.
proizvodnosti ustvarijo moZ
nost za prehod ma 42-umn!
tednik.

® Komunisti v drusbenih
sluzbah tovarne in podjetjs
ter zdravstvenih sluZbah si
morajo prizadevati, da se ~az
mere v teh sluzbah urede, Po
seben problem predstavlifaje
bolezenski izostanki, pri ka.
terih mnaj se podvzamejr
ukrepi za njihovo zmanjia
nie, o stanju bolezenskih izo’
stankov pa naj se kolektiv s
znanja veake tri mesece,

{Dalje na 6. sirani)

Nas izvoz

Analiza izvoza za december
1963 nam da kar zadovoljivo

- Stevilko in sicer $ 186250, V

preteklem letu je bila mz:z&-
na realizacija vi$ja le v mar-
cu, ko smo dosegli Stevilko
$ 230.884

Po obsegu izvoza v d
bru 1963 stoji na meqm-
stu  zopet Elektromehanika
Kranj in sicer § 163.534, sle-
dijo pa; Zelezniki § 13.742, Pr-
Zan § 8.760, Aparati Ljubljana
$ 113, IEV Ljubljana 101 do-
lar; skupaj $ 186.250.

Nasi kupci: Turd&ija, ZDA,
Maroko, Saudi Arabija, Li-
ban, Brazilija, Avstrija, Bel-
gija, Z. Nemcija, Angluas Svi-
ca, Sirija.

Celotni izvoz za leto 1963
znada § 1.525.137, za razliko od
leta 1962, ko je znasal § 1 mi-
lijon 091.100. Iz primerjave
tebh dveh Stevilk je razvidno.

da smo v letu 1963 poveéa!i
izvoz za 39,70%.

Zanimiv je tudi pregled, ka:
ko so bile posamezne nase
tovarne udelefene v izvozu ¥
letu 1963. =

Kranj - § 1.044.500,—
Zelezniki $ 289.414,—
Elementi Ljublj. § 107.620,~
n $ 34724
Nova Gorica $ 23236
Otote $ 18548—
Semid $ 1.640,—
Horjul % 343~
Aparati Ljublj. £ 112,—
Skupaj $ 1,525.137,~

Pregled kaZe, da tovarna v
Kranju stoji visoko na prvem’
mestu v izvozni realizaciji tu-
-di v preteklem letu. DoseZeni
rezultat gotovo ni obiajen, -
ampak je odraz naporov ke
lektiva, upravnih organov io-.
varne v Kranju in ZT0. —RK



Igor Slavee

Vitisi s potovanja

Ne da bi se sam kam »§tu-
iile, sem bil letos v centralni
inventurni komisiji in s tem
mamenom sem fakoj po no-
vem letu potoval v Semic,
Zagreb in Se naprej v Bosno
in Sarajeveo. /

“+ €e refemo, da ilmamo v
Sloveniji sneg, in pri tem 3e
kar zadovoljivo ofi$¢ene uli-
ce glavnega mesta, tega ne
moremo refi za »Zagreb, bi-
Jelt grade, ki je prav sedaj
grd in umazan kot le kaj.
Sneg po ulicah so posipali z
lefem, zdaj je pa tako po
tleh, ker ga sploh niso po-
spravili, da se &lovek boji sto-
piti, kaj Sele, e bi ti spo-
drsnilo in bi padel...

. Sarajevo ima to prednost,
ga snega niso posipali ne s
peskom ne z leSem. . .?! Pa tu-
di pospravili ga niso. Kaksno
zaupanje v vsemogodno son-
cel Sicer je pa Sarajevo &u-

dovito, polno mogetih in ne-

‘mogo¢ih kontrastov, hitro se

razvijajole mesto, z velikim
utripom Zivljenja. Siri se na
vse strani; nekateri %e vedno
rinejo v hrib, ti so revnej§i
ostank: oreZivelega srednjega
veka, ki je svoje prezivel in se
umika modernemu, napred-
nemu danadniemu in jutri$-
njemu ¢asu. Vendar je Sara-
jevo prav zaradi tega na-
sprotja $e bolj zanimivo in
njegov napredek vedji in odit-
neidi. Sarajevo ima tudi svoj
»Krvavece — Trebevié¢ (1.130
metrov), kamor se v pi¢lih
12 minutah potegne§ z Zi¢ni-
co kar iz srede mesta. Mimo-
grede povedano, je voinja z
Ziénico ceneja kot na Krva-
vec (150 din povratna karta)
in tudi udobnejfa (izkljuéno
samo v kabini za 4 osebe).
S Trebevida se ti nudi pre-

krasen razgled na vso kotli- kar romantifen — vendar, g,ucko e,

np Sarajeva in na bliZnje in

Pogied na izloZbo nase sarajevske filiale

Ceneje kot na Ziénicah v Sloveniji, se z gondolo iz Sarajeva v nekaj minutah poteg-
ned na vrh Trebevié, od koder uZivad lep razgied na mesto in okolico

daljne hribe in planine — in
Jahorino imajo blizu, Ob po-
gledu nanje postane &ovek

sameo 20 mnut voZnje te lodi,
in %e si sredi mesta in Zivije-
nja, ki je vse prej kot roman-
ticno, saj tudi tukaj ljudi pre-
ganja tempo Zivljenja, boj za
vsakdanji kruh.

NaZa trgovina v Sarajevu
stoji Se vedno v Brankovi uli-
ct kot pred leti, vendar so se
ijudje, od direktorja pa do
¢istilke zadnji dve leti zame-
njali vsi razen dveh. Kje je
razlog, da tudi ta dva nista
odsla, ne vem, Ceprav eden od
njiju,#e dve leti ni mogel iz-
koristiti,svojega rednega let-
nega dopusta, ker ga prak-
t’¢no nihée re.more nadome-
stiti, Kaj bi bilo, ¢e bi ga po-
vozil avto, ali pa da bi od-

Vse drugade je v nadi filiali
- Zagrebu. Ti so se preselili
v nove moderne prostore na
1. Trgovina je slic-
na ljubljanski, delavci v njej
pa Ze delajo prek 7 let, de-
prav pridejo trenutki, ko bi
jo najraje pobrisali. Taki sta-
ri Iskradi so 3Sef prodavnice
Pavao Stefanac, tajnica di-
rektorja Zdenka Heinrich,
knjigovodkinja Ela Kazan in
vedno nasmejani $ef KTB Vi-
da Horadek.

Obe proda,alni’ v Sarajevu
in Zagrebu sta letos dosegli
v maloprodaji dobre uspehe.
Medtem ko' je Sef malopro-
daje, prodajalec in skladisc-
nik — vse v eni osebi, naroé¢il
vskladiscil, prinesel ma pult,
prodal jn kasiral samo v de-

cembru za 22 milijonov di.
narjev, je bil promet v malo-
prodaji v Zagrebu v letnem
povpredju 21 milijonov dinar-
jev (decembra 33 milijonov).
Skupna ugotovitev za obe
prodajalni: premajhni ir ne-
ustrezn® skladi¥¢ni prostori v
mnogolem ovirajo redno in
uspeSno poslovanje. Resitev:
predlagajo ponovno otvoritev
prodajalne na drobno v Za-
grebu na Gundulicevi 7, v Sa-
rajevu pa se nameravajo pre-
seliti v nove, moderne in e
prazentativne prostore v pro-
metnej$i konec tega velikeua
mesta. s
Marliivima kolektivoma PSO
Seg enkrat iskren ‘pozdrav %
naibolj$imi Zeljam; za na-
daljne poslovne uspehe, ki naj
vam prinesejo priznanje tudi
vasih predpostavljenih.

Kaj vemo o kodnih sistemih

Kaj so kodni sistemi, sla-
-be strani sedanjih sistemov,
pozitivne strani novega kod-
mega sistema, zakaj se upo-
rabljajo kodni sistemi oziro-
ma, kaj se hoCe dosedi z nji-
mi? Z vsem fem si moramo
biti na jasnem, &e hofemo
dobiti res dober, soliden nov
kodni sistem. O kodnih siste-
mih, kot takih, pa obstajajo
razna misljenja in sicer:

— da npiso ti sisterni po-
trebni,,

— da zadostuje enostavno
osteviléenje maértov v cilju,
da imajo naérti paé neko §te-
viléno oznako,

— da so sistemi samo teh-
ni¢nega pomena in da nima-
jo nobene ekonomske osno-
ve,

—da so po Stevilu mest lih,

presiroki,
— da  morajo vsebovati
oznake raznih panog,

~- da morajo biti oznake s

take, da se jih je lahko za-
pomniti itd. ;

Vsa taka misljenja izvirajo
¥ glaviem iz nepoznavanja
same teme, ter lahko povzro-
¢ijo precej¥nje tefave pri
sprejemanju novega kodnega
sistema.

V ISKRI, v katero je vklju-
feno ved biviih podjetij in

obratov, obstaja vet wvrst
kodnih sistemov, za katere
skoraj lahke trdimo, da mi-
s0_niti- nobeni sistemi:

Kranjska ISKRA in bivsi
IEV imata enak Kkodni
stem, kar pa lahko privede
do razliénih napak, npr.: nek
sestavni del ima lahko dve
razliéni kodi oziroma, da
imata dva razlina sestavna
dela eno in isto kodo. Ta pri-
mer sicer me predstavlja no-
bene tezave za tovarno, ki ga
uporablja, povzrofa pa teZa-
ve v okviru ZZA in PSO pri
nabavi materiala in med fo-
varnami, ker ne morejo po-
slovati na podlagi kodnih Ste-
vilk. Velike vlogo imajo pri
fem tudi neenotni nazivi de-
lov, posebno pri skupnih de-
ki prav tako sodijo k ne-
redu v poslovanju.

Iz navedenega sledi, da so
i starih kodnih si-

Tazporejeni
stemu. zafo ne
za tipizacijo,
— ne omogotaje pravilnega
skladiscenia v skladiséik, -
— ne nudijo moZnosti pre-
gleda za izdelavo enakih de-

dajejo osnove

si-

lov v vedjih serijah na enem
mestu za vse podjetje,

konstrukterju ne dajejo
sistematiénega pregleda, zato
ne more uporabljati obstoje-
¢ih delov, ampak si izmislhja
vedno nove oblike,

— investicije za izdelavo
dokumentacije in za pripravo
proizvodnih sredstev so pre-
velike itd.

Predlog novega kodnega si-
stema pa zajema naslednje
prednosti:

— vse sestavne dele deli si-
stemati¢no po oblikah, npr:
osi po premerih, tolerancah
in dolfinah se nahajajo v ar-

hivue skupaj, sortirane po na--

vedenih karakteristikah;
_ —daje osnovo za tipizack
Jo, mpr.: &e so osi lofene po

oblikah in po premerih, tole-

rancah in dol#inah, imamo
moZnost enostavnega in hi-
trega pregleda, ter tipiziramo
posamezne osi po premerih,
tolerancah, dolzinah in obli-
kah; .

— 5 sortiranjem na avto-
matiénih rafunskih strojih
dobimo preglede po enakih
delib, sestavih in izdelkih v
podjc ju in lahko zadnemo s
pravilnim planiranjem;

— s podobnimi pregledi in

konstrukterja, da wuporablja
obstojete dele itd.
Po dosedanjem nadinu ko-
diranja obstajajo primeri, da
— je za eno os istega pre-

mera in tolerance narisanib\

vet nacrtov;

— da uporabljamo ve¢ raz-
liénth osi, ki bi jih lahko za-
menjali z eno samo osjo,
npr.: obstajajo naérti za ozsis
premerom in toleranco 4,9h6,
4,95h6, 5h6, 505h6, 51b6, ki bi
jih lahko zamenjali z osjo
5h6,

Po tipizaciji se:

— zmanrjSa Stevilo nacriov
in obseg konstrukterskega
dela; :

— odpade precej orodja in
tehnclo$ke dokumentacije;

— zmanjsa se Stevilo raz-
licrih deloy na skladiScu;

— povetajo se veiikosti po-
sameznih serij in s 1em ren-
tabilnost proizvodnije,

— zmanjsuje se dimenzijski
asortiman materialov;

«~ uvaia avtomati¢ne red v
skladiscih;

— olajiuje delo terminske-
mu planiranju, izdelave in
poenostavlija zasedbo situ-
jev. ey

Poc novem predlogu grupi-
ramo sestavne dele ¥ posa-
mezne skupine kot:

— rotaciiske polne deiz.

- rotacijske votle dcle,

— dele z ravnimi ploskva-
mi,

— dele razliénih, nepravil-
nih oblik,

— grupo delov' iz ploevine,

— grupo delov iz cevi, pro-
filov in Zice,

— grupo posode,
ter v tej meri nedvomno po-
damo vse potrebne lastnosti
dela. ;

Zaradi enotnega kodnega si
stema in na podlagi general-
nega plana dobimo preglede
o potrebnih koli®inah po obli~
ki enakih kosov, ki naj bi
jih v bodolnosti izdelovali
za vse podietje in na enem
mestu, ne pa da izdeluiemo
iste dele artiklov v 2, 3 ali
vec obratih istocasno. :

Taki pregledi nudijo tudi
osnovo za tipizacijo oziroma

izpolnjevanje strojnega par-

ka s 'specialnimi, ekonomsko
rentabilnimi stroji.

VaZno vlogo pa ima enoten
kodni sistem v drZavnem me-
rilu zaradi moZnosti koovpe-
racije, ker je moZno narola-
ti razne dele brez kakrine-
koli skrbi za zamenjave na
podlagi kodne Stevilke ali pa
$if-e.

Razumljivo je, da morajo
biti v tem primeru vse odgo-
variajofe sluzbe centralizira-
ue, v nasem primern v ZZA,
ter s. rorajo tudi vse sore-
membe izvaiati prek  skup-

tipskimi predstavniki silimo — dele ori katerih je B L. nb sluzb.  Rudclt Krulee

3



¥z orodjarme v kranjski tovarnj

Iz tovarne elementov za elektroniko

Pregled dela samoupravnih
organov za leto 1963

Dne 25.12.1963 so se ¢lani
upravnega odbora Tovarne
elementov za  elektroniko
zbrali na svoji zadnji seii v
letu 1963. Poleg pregleda skle-
pov minule seje, obracuna
OD za november ter obravna-
ve plana investicij in plana
vzdrievanja za leto 1964 ter
tekotih zadev, je predsednik
UO tov. Mihajlovié porocal
o delu in funkciji UO v raz-
dobju od 7.maja do konca
leta 1963.

UO je pogosio zasedal, saj
je v tem c¢asu imel 16 rednih

_-in 4 izredne seje, kjer je re-

Seval probleme tovarne ele-
mentov kot celote ter proble-
matiko posameznih proizved-
nih -enot. Iz 246 sprejetih
sklepov, ki se nanaSajo na
razdelitev — sredstev . skupne
porabe ter Kkoriicenje teh
sredstev, na OD oz. pravilnik
o delitvi OD in cistega do-
hodka, proizvodne naloge in

Sefanski komunisti o svojem delu

Ze sama udelezba komuni-

stov na letni konferenci v na-
* éem obratu v Sezani je daja-

la jamstvo, da bo razprava
na konferenci bogata in bo
dala nove pobude za delo v
letu 1964, In tako se je tudi
zgodilo, saj so v razpravo ra-
zen gostov iz Przana in ObK
ZK Sefana, v razpravo pose-
gli malone vsi prisotni ¢lani
ZK.

V zvezi z delavskim samo-
upravljanjem je razprava
ugotovila, da ima le-to v Se-
zami Se wvedno kopico teZav
pri svojem delu in Se vedno
ni naslo prave vsebine. Zveza
komunistov bo morala v pri-
hodnje temu vprasanju po-
svetiti vso pozornost in delu
samoupravnih organov nuditi
vso potrebno pomoé. Prav ta-
ko sta produktivnost dela in
Wadrovska politika v tem
obratu vprasanji, ki ju ne gre

prezreti, paé pa terjata ukre-
pe, ki bodo rodili zazelene
sadove. Vsekakor premalo

pozornosti je bilo doslej po-
svecene vprasanju visjih stro-
kovnih kadrov, resneje pa se

bo v obratu treba spoprijeti

tudi s problemom strojnih
delavcev, kar je 3e zlasti po-
membno ob misli na bliZnjo
osamosvojitev obrata.

V razpravi je bilo nadalje
ugotovljeno, da bi na sples-
no morali ve¢ storiti za ideo-
loSko in splodno vzgojo Cla-
mov kolektiva, kar bi se ne-
dvomno pozitivno odrazilo,
e bi v veferno politiéno %o-
lo hodilo ved ¢lanov tega de-
lovnega kolektiva.

Glede dela sindikalne orga-
nizacije in mladinske organi-
zacije je razprava ugotovila,
da je zlastj prva Zela lepe re-
zultate, vendar pa predvsem
na rafun posameznih, res
wnarljivih  in- poZrtvovalnih
¢lanov, medtem ko je velina
¢lanstva stala ved ali
ob strani. Mladinska organi-
ﬁ%;:ija tudi ni bila brez uspe-

manj.

hov, vendar pa je imela pre-
slabo sodelovanje z Zvezo ko-
munistoy, pri ¢emer se odit-
no kaze, da je premalo mla-
dih delavcev vélanjenih v ZK.
Vse to so stvari, ki jim bo
moral novi sekretariat odloc-
no nuditi pomoé, ¢e hodemo,
da bomo v novih oklis¢inah
po osamosvojitvi tako na pro
izvodnem, kakor tudi na osta-
lih toris¢ih dela v tovarni do-
segali rezultate, kakrine de-
lovni kolektiv Zeli, Te naloge
pa vsekakor ne bodo lahke,
saj bo osamosvojitev terjala
vrsto novih sluZb in dejavno-
sti, od slehernega ¢lana delov-
nega kolektiva pa bo Ze sama

proizvodnja terjala dovolj
prizedevanj  in marljivost..
Marsikatero . tezavo in pro-

blem pa bo laZe reSevati, ¢e
bo v Sezani tudi zveza komu-
nistov budno spremljala prav
vsa dogajanja in pomagala,
kijer bo njena pomo¢ najbolj
iskana.

Delo Zveze komunistov v
Sezani bo vodil sekretariat,
ki so ga na konferenci izvo-
lili v naslednjem sestavu:
Karlo Magajna, Darko Cotié,
Milka Hauptman, Anica Fa-
bi¢ in Rajrnund Rencelj. Ze-
limo mu pri delu kar najbolj-
Se uspehe.

J. K.

Foto klub Zavoda

za avtoma

Ker je med sodelavei v ZZA
zelo veliko zanimanje za fo-
tografijo -in precej fotoama-
terjev, smo na pobudo sode-
lavecev iz sektorja IV prish
do zakljucka, da bi ustanovili

svoj fotoklub, ki bi povezoval

Ijubztelje fotografl_]e prirejal
razna strokovna predavanja
in na ta®maéin nudil strokov-
no pomoé in dvigal strokov-

‘no in estetskn raven svojih

¢lanov. i

V zelji; da b1 ta na¥ klub
lahko primerno zaZivel, smo
izdeldli ‘okvirni program ki
je v grobem naslednji: :

1. dobitj prostor in osnov-
ni inventar za delo s é&rmo-
belo fotografijo;

2. organizirati zacetniSki te-
¢aj za fotoamaterje;

3. organizirati strokov. pre-
davanja in poljudna preda-
vanja s prikazovanjem dia-
pozitivov;

4, organzirati interne raz-
stave in pozneje sodelovati
tudi na drugih razstavah fo-
tografije in

‘izacijo

5. glede na veliko zanima-
nje med sodelavci, bi vklju-
¢ili v na$ program tudi kino-
tehniko, ¢e bodo za to dani
pogoji.

Ker smo prvo tofko naSe-

ga programa s pomoc¢jo de--
‘narne pomodi- sindikalne or-
‘ganizacije resili,-
tudi Ze veé debatmh vederov -
in-predavanj, vse kaze, da bo
na$ krozek kar zadovol;wo'

imeli smo

zafivel.: -

Pri dosédangm debatnih ve-

erih je ¢levek dobil - obtu-
tek zadovoljstva ne samo za-

radi lepih fotografij, ki smo -
jih videli, temvet tudi zaradi -
prijetnega vzdusja med sode-

lavei, ki se do sedaj skoraj
nismo poznali. Spoznavanje
in ustvarjanje pnjaic]]skh
odnosov v Zavodu pa se mi
zdi, da je tudi eden bistve-
nih vrednot tega krozka.

K sodelovanju vabimo &im
da -

ved ‘sodelavcev iz :

bomo dosegli res tisto, Cesar

si wvsi zZelimo. 4 >
Franc Bojc

Stevilne druge vidimo, da je
bilo delo UO smotrno in
hkrati razgibano, Mimo dru-
gega je UO imenoval ved ko-
misij za pomoc pri reSsvanju

Stevilnih - teko¢ih in wvdéasih
tudi perec¢ih nalog.
UO je ugotovil, da je ko-

lektiv dobro in pravilno go-
spodaril, saj je konec no-
vembra 1963 dosegel Iletni

I b |
plan oz. ga je do konca lets
izpolnil v vrednosti 2 milijan

di 727,018941 dinarjev al
119 9.

Uspehi, ki jih je dosegel
kolektiv tovarne elementoy
za elektroniko, so pozitivni
vendar pa nas ne smejq¢

uspavati, ker so letos pred
njim Se vecje naloge.

Elektronski pisalniki

V laboratorijih  podjetja
ISKRA - pripravljajo ' nacrte
za izdelavo novega proizvoda

elektronskega pisalnika.
To je popolnoma transistori-
zirana elektronska naprava,
ki posr.eduj:, avtentiéne, - z

roko pisane zapise, sporocila,
krivulje

skice, nacrte, itd:

Oddelek Centralne tehniéne
kontrole v kranjski tovarni

_se je te dni poslovil od dveh

marljivih sodelavk: Francke

Triler (zgoraj) in Marije Pin-

tar. Zasluzeni pokoj naj uZi-
vata v zdravju in zadovolj-
stvu!

RS

drugemu ‘sprejemniku oziro
ma  skupini - sprejemnikow:
Sprejemna naprava tako re-
ko¢ v hipu -odtisne original
spet na zaslonu, Daljava med
sprejemnikom in oddajnikom
je neomejena, uporabljena li
nija je lahko telefonska ali
pa tudi brezZiéna, radijska.

Tranzistorizirani  pisalniki
so najnovejsi tehniski dose:
7ek na podroéju telekomuni-
kacij in mnogo prikladnejsi
od konvencionalnih mehan-
skih ali elektronskih teleprin.
terjev, ker ne prenasajo ti-
skanih érk pisalnega stroja,
temve¢ vse § posebnim ke
miénim svinénikom vtisnjene
zapise, skice itd. Le-te pred:
stavljajo za sprejemrega na-

roénika hkrati tudi doku-
mentacijsko vrednost.
»ISKRA« bo  proizvajala

elektronske pisalnike skupno
z neko svetovno znano ame-
risko tovarno. Aparature so
namenjene v glavnem za iz-
voz v zahodnoevropske drza-
ve,

V Novi Gorici
ustanovililast-
no strelsko
druzino

-Ceprav smo Ze vse minulo
leto govorili -0 ustanovitvi®
lastne strelske druZine, je do

njene ustanovitve prislo Sele
ob konecu lanskega leta. Ude- .

‘lezba clanov delovnega ko-

lektiva na ustanovnem obc-
nem zboru nase strelske dru-
zine je bila nadvse lepa in
daje jamstvo, da bo druzina
aktivno zazivela. Tudi sicer
ima pri nas strelski Sport
dobre pogoje za razvoj, saj
je med ¢lani kolektiva lepo
stevilo takih, ki so e do ne-
davnega precej pomenili v
strelstvu pa republiski in
okrajni ravni. Ti ¢élani dru-.
#ine bodo lahko veliko pri-
spevali k mnapredku bodisi
$e kot aktivni tekmovalci ali
pa kot svetovalei in organi-
zatorji, prav tako pa ima
nada miada strelska druzina
obljubljeno tudi pomo¢ s
strani sindikalne podruznice
tovarne in obdinske strelske
zveze, kar bo nedvomno pri-

pomoglo, da bomo kaj kma-

Iu Jabko s ponosom zapis

kaj o tem, kakine uspehé
dosegamo v tej Sportni di-
sciplini. K.B- |



Nasi raciona
lizatorji

Tov. Marko Globoénik, za-
poslen kot kontrolor kino-
projektorjev in zvocénih oma-
ric v kinomontaZzi, je prijavil
iizboljsavo zvoénih  omaric
| EZ-5301/5302 in 5303.
. Izdelovanje zvoc¢nih omaric
‘tipa EZ, se je zafelo v le-
ioinjem letu. Omarica je ko-
‘vinska, zaradi ne povsem do
kraja prestudirane konstruk-
cije pa se pojavlja rezonanca
med plocevinastimi stranica-

mi pri najveéji uporabni fre-
kvenci, kar je povzroéalo ne-
zadovoljstvo in stalno po-
pravljanje.

Z domiselno izvedbo svoje

Ideie je tov. Globo¢nik pre-

pre¢il omenjeno rezonanco,
ki je slabo vplivala na kva-
liteto zvoka, odpadli pa so
zastoji, ki so negativno wvpli-
vali na plansko obveznost ki-
nomontaze,

Ker je po izjavi konstruk-
cijskega oddelka v mnaértu
nova izvedba zvocénih omaric,
Je tezko jzradunati perspek-
tivni prihranek!? — pokaza-
telji pa kaZejo na prihranek
Vv éasu in kar je najvaznejSe:
kvaliteto zvoénih omaric,
__Na predlog komisije za ra-
cionalizacije in tehniéne iz-
boljsave, je upravni odbor
kranjske tovarne sklenil, da
se tov. Marku Globoéniku iz-
plaga za prizadevnost 20.000
dinarjev nagrade.

Prodaja v decembru

Plan dotioka denarja je

Panoga %
Telefonija 2730
Merilna tehnika 76,71
Kinoakustika 130,9
Avtoelekirika 108,0
Elementi in naprave za aviomatiko 70,5
Stikalna tehnika 82,6
Usmerjevalne naprave 65,8
Elementi 136,0
RTV-akustika 185,0

Realizacija prodaje je bila v decembru 1358 %.

bil realiziran s 131,13 9.

Telefonske
svetovne novice

Dvesto telefonskih
prikljuckov na
sto prebivalcev
Svetovnj rekord, kot poro-
rota revija za telekomunika-
cije mednarodne zveze za
TT naprave, je dosegla dr-
#ava Vatikan. Do sedaj so
namreé imele prvenstvo ZDA
(40.8 prikljué¢kov na 100 pre-
bivavcev), Havaji (37.0),
Svedska (36.8), Nova Zelandi-
ja (309), Svica (30.7) itd. V
Vatikanu pa so montirali ATC
za 2000 prikljuckov, ko ima
drzava priblizno 900 prebivav-
cev.

stiritiso€ mapadnih
telefonskih
pogovorcv

v eni uri

Telestyrelsen je naziv Sved-
ske uprave za telekomunika-
cijske naprave, torej tudi za
telefonijo. Ta uprava poroca,
da se telefonski promet na
Svedskem stalno povecuje in
da morajo neprestano pove-
¢avati kapacitete javnih av-
tomatskih telefonskih cen-
tral, Tokrat gre za ATC v me-
stu Uppsala.

V Uppsali so do sedaj imeli
telefonsko centralo s petmest-
nimi pozivnimi Stevilkami, 6.
avgusta 1963 pa so presli na
Sestmestni pozivni sistem, Ce-
prav ima Uppsala le 80.000
prebivavcev. Ta sprememba
je zajela 33.000 telefonskih na-
ro¢nikov v mestu samem in

Proizvodnja v decembru
Tovarna Planirano v 000 Izvr$enc v 000 %,

Eelektromehanika 1,082.225 1,133.851 102,2
Instrumenti 65.916. -78.737 119,2
Avtoelektrika 490.970 431.799 86,5
Elektromotorji -~ 67.600 128479 1890
Avtomatika - 201.128 574.867 - 2857
Elementi - 174.576 296.322 1712
Elektr. naprave * 254.760 265.787 1043
Elektr. instrumenti - 118.598 = 203595 . 17120
Aparati -~ - - 186,392 171.355 9220
Kondenzatoriji 81.819 119.186 - 1456
Polprevodniki 28,982 77181 - 2690
SKUPAJ - 2,152.966 3483242 1267

1,200.000 naroc¢nikov kriZzem
po Svedski, ki pa morejo av-

tomatsko i1zbirati tudi pri-
kljufke v Uppsali.
Omenjeno spremembo je

tele — uprava skrbno pripra-
vila in je zato celo izdelala
posebne tehni¢ne naprave in
Se opravila informacijsko
kompanijo, da bi bili naroé-
niki ¢im bolje obvesfeni. o
spremembi, Vendar kot pona-
vadi, vse to ni dosti poma-
galo in naro¢niki so nepre-
stano porzivalj stare petmest-
ne. pozivne telefonske Stevil-
ke tako, da je bilo prvega
dnz2 izbranih v eni uri celo
priblizno Stiri tiso¢ napacnih
pozivov.. TakSnim naroéni-
kom, ki so prakti¢no obticali
v zvezi, je skusSalo svetovati
deset telefonistk in trideset
avtomatskih magretofonskih
imenovalnikov. Zraven tega
jir je pomagalo Se devetnajst
dijakinj, ki so bile porazde-
ljene v centrali in ki so vsto-
pale v obti¢ane zveze, Kker
pozivi niso bii’ dokoné&ni.

Sedemmesine
pozivne telefonske
Stevilke

v Stoctholmu

Stockholm ima Ze zdavnaj
preko petdeset - telefonskih
prikljutkov na sto prebivav-
cev. Sedaj pa Zestmesine po-
zivne telefonske stevilke Ze

Iz montare v selenskem oddelku

Strokovni pomenek v obratu v Lipnici

ve¢ ne zadoidajo in v letu
1964 tele — uprava Svedske
pripravlja sedemmestne na-
roniske Stevilke, posebno v
nieckaterih - mestnih  predelih.
Tudi /karakteristiéno pozivno
stevilko za Stockholm bodo
zato zamenjali. Do sedaj so
uporabljali v ta namen &t. 010,
sedaj pa bodo vpeljali &t. 08,
ker registri pa¢ ne dovolju-
jejo veé kot skupno devet
pozivnih Stevilk (kar velja
tudi za registre v na8i drzavi).

Na to spremembo se $ved-
ska tele — uprava vzirajno
pripravlja, ker je potrebno
zaradi taksSnih sprememb pre-
ranzirat! registre v mnogih
centralah Svedske, dograditi
vezalne organe in prenosni-
Eke relejske stavke itd., zraven
tega pa informirati veliko
Stevilo telefonskih narocni-
kov, Svedi pravijo, da Se se-
daj ne vedo zagotovo, kateri

. od obeh problemov jeg tezii,

kajti zavedajo se, da tudi na-
pacni pozivi v prazno moc-
no obremenjujejo telefonsko
omreZje in povzroéajq nego-
dovanje naroénikov.

j London, -

Direktna brzojav-
na zveza |
Moskva —
Washington

Kot je Ze znano, je po ju-
nijskih dogovorih leta 1963 v
Zenevi, od prvega septembra
1963 dalje" vzpostavljena di=
rektna brzojavna zveza med
Washingtonom in - Moskvo.
Zanimivo je, da so to z.ezo
izven ZSSR izdelali sodelavci
ameriske druzbe »Cable and
radio« in da poteka v pod-
morskem kablu in prek nad-
zemskil vodov iz Washingto-
na preko Londona, Kopenha-
gna, Stockholma in Helsin-
kov do Moskve. To je »rdeca
linija«, ki stalno direkino po-
vezuje dve daljni glavni me-
sti, ' Sistem zveze je seveda
tajen, kar so skupno pripra-
vili tehniki obeh Zzainferesira-
nih vlad. -Prenos informacif
se opravlja s kodami, ki se
frekvenéno menjajo tako, da
kakrino koli opazovanje nepo-
klicanih ne bi prineslo kori-
sti.

Kadar ena stran Zeli imeti
zvezo z drugo stranjo, prvi
posredovalec .pokli¢e - kolego
na drugi strani, -da vkljuéi
naprave za dekodiranje spo-
ro¢ila, sam pa napife brzo-
javko na teleprinter in hkrati
na perforirani trak. Perfori-
rani trak, ki ga najprej e
prekontrolirajo posebni kon-
trolorji, . odda. brzojavko no
»rdeéi linijic . kodirano.. Hi-
trost oddaje je 66 besed v
minuti, brzojavke pa oddaio
posrédovalei, ki poznajo defo
teleprinterjev v obeh jezikih.

Zanimivi so Se podatki o
stroSkih, ¢eprav njihova visi<
na ‘ni to€no znani, ZDA pla-
¢ujejo vso- vzdrzevalnino -za
zvezo od Washingiona do
Londona in polovico za zvezo
London — Helsinki, ZSSR .pa
nlacduje vse stroSke za zvezo

. Helsinki — Moskva in 3e po-

lovico za zvezo Helsinki ==



Pisma nasih bralcev

Tov. urednik]

Kot bivsi vecletni &lan ko~
lektiva £2A, sedaj na -odsia-
ﬂenju vojaskega roka, pro-
sim, da mi po moznosti de-
stavijate Casopis wIskrac na
maslov: Vejak Vejin Marja-
movic V.P. 2175/26 Slav. Po-
d#ega — Hrvatska.

IstoCasno sporocam, da sem
kot ¢lan VOJASKE UNIVER-
ZE imel dve predavanji ©
slskric, mjeni pomembnosti
za Juwoslmansko gospodar-
stvo, razvoju in perspektivnih
malogah. Poslusalci, vojaki —
bilo jih je neckaj sto — so
sprem];ah preda:vamje z wveli-
kim zanimanjem.

Vas dopis mas _je prijetne
presenetil z movico, da ste
med vojaki govorili o nasi
slskriz, za kar se Vam iskre-
no zahvaljujemo. Razumljivo
je, da boste ¢asopis v redu
prejemali. Ce menite, da be
freba o »Iskric Se kdaj spre-
govoriti, in bi morda v na-

Sem gasopisu me nasli vsega,-

kar bi naSim wojakem radi
povedali, posljite urednistvu
wprasanja; v majkrajfem <€a-
su Vam bomp poslali izérpne
odgovore.

Vabimo Vas, da se Se ogla-
site in Vas iskreno pozdrav-
Jjamo. Prav take tudi wse
Tskra¥e in ¢lane ZZA, ki so
kterknli »r vofakih. ter ~~~%a
#n zadovolistve v leta 1964

Uredniﬁuro

Tovar:§ ureclnu:

Prejmite lepe pozdrave od
bivSega &lana wolektiva »Ts-
krae — sedaj wolmka Lojza
Pelka. Iskrin tednik, %i ga
pofiljajo moji zaanci, mi je
zelo vie€ in ga tad prebi-
ram. Zal pa £a ne dobivam

¥ Tedu, zato prosim, & bi ga

labhko dobival kar od wnred-
nistva. Verjemite, da mi bo-
ste s tem zelo ustregli, saj
preberem  wsako wrstico. W
tem ¢asonisu zasledujem Ziv-
ljenje, delo in mapredek »Is-
kres, kar mi mnogo pomeni.

Vsem ¢lanom kolektiva ¥e-
lim srefno novo leto 1964 in
mnogo delovnih | uspehov,
Lepe pozdrave poSiljam sode-
lavecem II. delavnice mproduk-
fije (brusilnica) w Kranjus,
posebno pa brigadiriu Vebra
in mojstru Gregeratu.

Vojak Lojze Pelko,
Sarajevo

SpoStovani tov. Pelko!

Iskrena hvala za VaSe pis-
mo in prav tako tadi za de-
Bbre felje in pozdrave. Veseli
mas, da ste v srcu $e vedno
€lan mafega kolektiva in da
ﬂdi prebirate movice © #ls-

Uredniiive

Pripis:

Vam, ifov.Pelko, in wsem,
gredo ©z. S0 Ze bili pri
‘wojakih, pa ftole: Sklep de-
lavskega sveta podjetja «Is-
kraz fJe 'bil takle: Casopis
slskrac prejemajo wai €lani
kolektiva, wsi upokojenci, $ti-
pendisti, vajenci, ucenci ind.

SE,

$ol, in wsl, ki odidejo na od-

sluzenje wojaskega roka.

¥z mnavedenega sklepa je
Jjasuo, da imate vso pravico,
«la prejemate mnas Casopis,

‘prav tako wsi vojaki — bivsi

€lani kolektiva Iskra. Posa-
mezne ckonomske enote so
doline poslail urednistva mna-
slove vseh fistih, ki odidejo
k wojakom, kot tudi za upo-
kojence. Nekatere EE ma 1o
pozabijo, kar seveda ni prav,
zato prosimo vse tiste, ki bi
&asoniz po/sklepu DS morali
prefemali, pa ga iz kakr$nih
koli vzrokov m: dobivajo —
da takoj posljejo svoj naslov
uredniSiva €asonisa sIskras«
Kranj, s pripisom, kjeoz. v
kateri ekenomski enot] in
tovarni so bili zaposleni.

Urednisivo

TOVARIS UREDNIK!

Lepo se Vam zahvaljujem
za redno dobavo vaSesa Ca-
sopisa »Iskrac, 5 katerim sem
zelo zadoveljen. Prek tega
éasopisa zvem wse nowvice [z
tovarne, & katerj sem dela:
pred odhodom v JLA. NMed
drugim z zanimanijem prebi-
ram porotila in skilepe samo-
upravnih organov, kaker tudi
novi statut podjetja.

'Vsem posiljam lepe pozdra-
wve in Zelim srefno in uspelno
aove lsto 1964, posebas pa
svejim delovnim tovaridem v
sploSnem oddelku!

ToZe Homan,
V. P.8330/37
Petrinja

PRIJETNO/

PRESENECENIE

Pod mnazivem »ZLATA SE-
RIJA 1963« je orgamizirala ma-
Sa propagandna sluiba obSir-
1. reklamno akcijo s ciljem:

Iz iovarne za elektroniko in avtomatiko: kontrola gramofonow

Sklepi ZK v Kranju

{Nadaljevanje z 2. str.)

® Komunisti w worganih
upravljanja in mstreznih sluz-
bah maj delajo na tem, da se
delovna mesta v ZTD zasede-
jo ¢mprej z ustreznimj ka-
dri,

® Treba se je posluZevati
pravilnesa ‘tolmatenja wloge
izvoza med &lani Zveze komu-
nistov, predvsem pri tistih
¢lanih, ki so konkretno anga-
iiu.rani v ifej panogi dejavno-

® Dvig kvalitete proizvo-
dov nmaj] bo stalna skrb dla-

® Komunisti naj se anga-
Ziraje pri izvedbi sklepov sa-
moupravnih organov za sti-
mulativnejfe masrajevanje v
tovarni in podjetju,

@ Clani ZK naj s svojimi
staliséi prispevajo k femu,
da se programski sektor pod-
ietja Tormira v takl obliki, ki
bo omosofila smoirne vode-
nie persnektlme poliiike pod-
jetia,

] C!ani ZX pai na vseh de-

lovnih mestih delajo na tem,

da se uivaja w podjetju in toe
varnah specializacija proiz’
vodnje, moderna tehnologija,
prl tem pa naj fudj podplira-
jo €im wetjl razvo] racionali-
zatorstva, iznajditeljstva dn
novatorstva. )

® Med letom naj se sklcu-
Je de’ovne konference komu-
nistov tovarne zaradi komn-
kretnil: problemov, pri femer’
na? ge fudji obravnava izﬂ%e-'
vanje sklepov, sprejetih na
letni konferenc!,

; sprejemnika Z
tipa »Sawcax, ki sem ga ku-

nov  Zveze komunistoy na

iz 2
daino povetati prodajo na 5eh e it

$ih radijskih spre emnikoy in
gramofonov w fako imenowa-
ni — radiiski sezoni, :
Nedvomno najbolj privla- VaSa nagrada — 50 plos¢
ten del za kupce so bile na- po izbiri — ki sem jo prejela

~ grade 'po 50 oziroma 20 gra- 26. decembra, mi je pomenila

mofonskih plo$é. Nagrado je za novo leto izredno darilo,
prejel vsak vetdeseti kupec ki mi bo ostalo kot najlepdi
novega sprejemnika ali gra- Spomin na renomirano ped-
mofena pod pogojem, da nam jetie »lskrac.

je posial izpolnjen magradnl Jskrena hvala za prijetno

0. d xnb’l?migegm eﬁenéu.lmnngauspe-

bilo v ljubljanski fillali Tskre . Sfivana Prelec, Rijeka

prvo Zrebanje. Kako so se iz-
kmc:lmmdp}m Pri Mmﬁn ZLATE SE-
2 WL 5
gramofonskih plos€é, ki sem

RITEKA, 27. decembra — i e et oy
v redu prejel in za katere
Nepritakovano me je jznena- 27 prisréno zahvaljujem.

dilo wade wbvestilo, da sem
Ker je to prvi dobitek v mo-
srecoadovittica u ~ZLATE fem Fivlienju, mi bo ostal ¥

Smﬁg&; ‘kya. Dajlepfern  spominn.  Zelim

wadoveljna s
litete in izgledom Tadiiskega YA mnogo uspehov v let

gramofonom

Tovaritki pozdrav!

“pila na Riteki. “T. Bosnjakovié, Dsijek

ISKRA KRANJ, industrija za elekiromehaniko- te-
lekomunikacije, elektroniko in aviomatiko KRANT

obiavija,

da ima na svojilh skupnih sluZbah prosta maslednja
delovna mesta ter vabi delavee s primerno strokov-
nostjo k sodelovanju:

UPRAVA PODIETJA

1. ref.za obrafun investiclj

1 del. mesto .

2. knjigovodja — saldakoniis:

ved delovnih mmest

3. blazgovni knjigovodja

veé ddelovnibh imest

4. likvidator mater. raunov

1 del. mesto

Za wsa navedena delovna mesta se zahteva ekonom-
ska Sola. Vsa delovna mesta so v Ljubljani. Poned-
be s kratkim Zlvljenjepisom in opisom dosedaniiix
zaposlitev naj kandidati poSljejo v kadrovsko siud-
bo Wprave poidjetja Iskra Kranj, Kidriteva 40 all pa

se osebno zglasijo v Prodainuservisni

Ljubljani + ;
Mas' ciji — Finaninl sektor, Ljubljana, Kotoiko-
va ;




Izvlecki
Sklepi 44. seje

VO podjetja

(10. 1. 1964)

! @ Upravni odbor soplasa
& prediogom sindikalnega od-
Bora podjetja in odobrava
podaljSanje razprave o statu-
i podietja do 10. februarja
1964, tako da bo komisija za
gtatut pregledala pripombe do
1. mares 1964,

© @ UO poobladta tovarile:
Sodina, Lovka, Horfaka im
nje priznania im nagrajevanja
Yolektivov, ki so najbolie iz
yrsili planske naloge v okvira
podjetja.

@ V zvezi s tolmadenjem
pravne shuibe glede koridte-
pfa leinega dopusta upravni

- adbor odloda, da se izjemo-
‘ma letni dopust iz leta 1963
lahko koristl v mesecu janu-
arju in februarju leiosnjega
deia, v prihodnjem letu pa
izkljutno velja dolodilo, da se
- dopust mora zadeti 3e v letu
1964 in izkoristiti najkasneje
o konca januarja 1965, Kon-
cem januarja ugasne pravica
do leinega dopusta: iz prete-
klega leta, Za izjemne prime.
re, v katerih posamezne to-
- yarne delavcemy v neposved-
ni proizvadnji v letu 1963 ni-
o mogle nuditi letnega do-
pusta in ga ne boda mogle
nuditl Se v januarju in febru-
arju 1964, je moino priznail
ndikodning v izvensodni po-

ravnavl za neizrabljeni do-

pust iz leta 1963, o Eemer pa:
mora za vsak primer razprav-
ljail organ upravljanja to-
varne: in izdati delavew od-
lo¢ho, da mu tovarna iz ob-
jektivnih razlogov ni megla
nuditi dopusta. To velja sa-
mo za neizkoriiéene dopuste
delaveev iz proizvodnje za le-
to 1963, v bodode pa je treba
urediti koris¢enje dopustov
tako, da bo delavcem brez-
pogojno omogodeno dopust
tzrabiti in morajo biii o tem
pravecasno obvelfeni. Vsem
tovarnam i enotany skupnih
sluzty bo to stalidte obiirne-
fje %e posebej posredovano.
. @ UQ se strinja s tem, da
PSO v teku meseca februar-
ja predlozi zahievano analizo
0 znifanju Stevila nadur, e
bil se zajemanfe planskih po-
datkov premaknilo: na dru-
gafno razdohje.

@ FPorodila o izvrditvi skle-
pov upravnega odbora za raz-
dobje od i 1. do 30, 8. 1963
mora bitk razmnoZeno in raz-
deljeno vsem ¢lanom UO, da
porocilo preberejo in pripra-
vijo svoje pripombe za sejo
ine 31. 1. 1964, Porotile o iz
veditvi sklepow za vazdobje
od 3008, do 31, 12. 1963 naj di-

rekiorji sekiorfev pripravijo

4o 21. t. ;.. tako da bodo &a

nt U0 pravodasno prejeli tudi
{ai prevled fm pripravili svaje

pripembe.

@ S predloZfenim porotilom
o' poslovanju im problemih
sektorjev podjetja upravni
odbor ni zadovolfen. V po-
retily se v glavnem prikazie-
fe, kako so posamezni od-
delki sektorjev organizirani,

iz sklepov samoupravnih organov

ni pa bile: upoSievana navo-
dilo splosnega sektoria za iz
delave tega porodila, po ka-
tereny bl morali biti v poro-
¢ilu navedeni problemi posa-
mezmili’ sektorjev, ki nasto-
pajo v zvezi s poslovanjem,
in zlasil tisii problemi, ki
oteikodajo delo sekiorjev, ta-
ko da bi Bil UQ seznanjen z
bistvenimi In najvainejSimi
tezavami, ki nastajajo v delo-
vanjuw posameznily sektorjev.
VO smatra, da bi prav tako,
kot to velja za tovarme im
astale enote; tudi enote skup-
nilv she¥ly uprave morale pri-
praviti programy svojega de-
1&, po kateremy naj bi reSeva-
Ie dologene probleme poleg
svojih tekodih nalog,.

@ YO se nafelno strinja s
predlogon: uprave podjetja
za majetje poslovnilv proste-
rov v Ljubljani za potrebe
nekaterih enot uprave, loci-
ranily v Ejubljant.

® U0 sprefems nadelni
sklep, da se za upravo pod-
fetja zgradi lasino stavbo, in
naroéa upravi, da cimprej
zaéne ukrepati v tej smeri,

@ UO sprejema predlog
uprave In bo predloZil delay-
skemu svetu v poirditev skiep
za nakup vile na Bledu za
44,445.740— din za potrebe
razuily seminarjev, prenode-
vanja poslovnih parinerjev i
inozemskily gostov ter za po-
Citniske dejavnost.

@ VO odobrava poditnidki
-skupnosti ISKRE- dotacijo v
breme sklada skupne porabe
za izplacdile OD usluibencemy
v pocitnidki skupnosti pod-
jetja, ]

U0 priporeéa, da se v po-
¢itniski skupnosti zmanjia
Stevilo zaposlenih.

@ UO se strinja s predlo-
gom tovarne v Prianu in na-
¢elno odobrava gradnjo skla-
dii¢a v Prianu.

Finanéni direktor je zadol
#en, da ugotovi nadin finan-
siranja gradnje in o tem po-
ro¢a na eni izmed naslednjil
sej UO.

@ Na osnovi sklepa DS
podjetja z dne 26, 12, 1963 in
na predlog uprave podjetja
UQ imenuje naslednje vodil-
ne uslubence:
in%. Milana ZELEZNIKA za
direktorja proizvadnega sek-
torja, inZ. Vliadimirja KLAV-
SA za direktorja programe
skega selitorfa, inZ. Gadperja
MUHO za direktorja investi-
cijskega sektorja.

Vsem: trem navedenim se
doloajo OD v viSini po 112
tiso¢ din od L L. 1964 dalje.
V temy zmesku pa e ni zajeto
povifanje OIF po skiepw DS
z dne 26. 12, 1963..

@® UQd sprefjema predlog se-
kretariata glede viSine prizna-
nih nadoﬁ:'l za  sirvodke
sluzbeniiy i z zasebnimi
avtomobili in bo predlagal
delavskenmr svetu v poirditev
predlog, da se od 1. 2. 1964
priznavaje strofki za prevo-
‘Fani kilometer bro= griea na
kubature avtomobila 55 din
za km, dodatek za vsakega
sopetnika, ki je doslej znasal
2 din, na se o i=tera datema

priznava v vidini 5. din za k.

Sklepi 39.seje
UO tovarne
Iskra Kranj

@ Na prediog komisije za
racionalizacije in tehnine iz-
boljfave odobrava upravni
odbor tov. Antonu Kramarju
iz orodjarne enkratno premi-
jo v vidini 95.000 din, za fiz-
boljSave na bakelitmem orod-
juw B 38000, ki se uporablja
za izdefavo wmesnega koluia
pri pake stikalu.

@ Tov. Janezrz Jenkw iz
CTE odobrava upravni adbor
jih v Kranjski gori enome-
setni izredni neplaiani do-

pust v letu 1964,

@ Clani kolektiva, kil pro-
sijo za podaljanie delovmega
razmerja, morajo k prosnji
priloziti tudi mnenje vodstva
im samoupravnilx organov
EE, ter mnenje oudelka za
druzbene sluibe.

Dokonéen sklep glede po-

dalisanja delovmega razmeria

posameznim ¢fanom  kolekti-
va ho sprejet, ko se ho ob-
ravnavala splo¥na ?adrwska
problematika. Kadrovski od-
delek wmaj v sodelovanfu =
pravno sluzbe izdela usirezen
prediog.

@ Upravni odbor je spre-
jel sklep, da se, kakor vsako
leto, primerno nagradi dole

nad katerimi ima tovarna

pokrovitelistva; to so: osnov-
na 3ola »France Preferens ¥
Kraniu, osnovna #ola v Pre
doslialik In osnovwna Hola Vv
Beli Crkvi,

Ker imajo vse navedene So-
le delavnice, se jim posiie ne-
kaj za tovarno neuporabnega
matferiala in orodia. Vsaka
¥ola dobi skuvno okoll 30 kg
raznift materialov.

Sklepi 40. seje
UO tovarne Iskra
v Kranju (6. 1. 1964)

@ Na predlog centralne ko-
misije za sklepanje in odpo-
vedovanje delovmih razmerij
imenuje upravni odbor za Se-
fa splodSnega sektorja tow.
Mitja ANCIKA in mu dolota
O v visini 464 din neto na
uro.

Upravni odbor se sirinfa s
predlogom, da se iz kvote
stanovanj, ki so dolofena za
uprave tovarne, dodeli tow,
Antiku trosobne stanovanje.

Do preselitve v Kranj odo-

‘brava upravni odbor tov. Amn-

¢ika dodatek za lofeno Ziv-
ljenje v viSini 16.000° din.

@ Upravni odbor objavija
interni raznis za mnaslednji
delovni mestiz :

SEF TEHNICNE KON-
TROLE

SEF VZDRZEVALNIH
SLUZB
(splodni odelel in vzdrieva-
nje: strojev).

Za v, d. Sefa tehnitne kon-
irole imenufe unravni odbor
tov. Antona KUMPA,

Za v. d. %efa EE plastitnih
mas imenuje upravni odbor

@ Na osnoviIV. razpisaza
odkugr stanovanj im predpla-
¢ile na stanovanjsko pravicoe:
je upravni odbor odobril' na-
kup trosobnega stanovanja —
Emi Hvala, JoZetn Berloini-
ku, Milanu Bertonclju, Dra-
gu Gabrielu, Mariji Tisler, Jo-
Zici Gartner; dvosobno stano-
vanje pa Karlu Kuinarje in

Predpladilo na stanovanj-
sko pravico se odobrava: Jo<
zief Ozebek, Mariji Ristig,
Aniel Vonéina, Pavii Gartner.

Ker so Agata Jagodic, An-
tom Mehle in Olga Miklavéic
odpovedal; sklenitev pogodb
za predplacilo na stanovani-
sko pravico, odobrava uprav-
nj odbor dodelitev teh stano-
vanj tovarifem: Tinetu Zoru,
Ani Zibert, Antonw Rotu.

Interesenti, ki pri IV. raz
pism niso prisli v poitey, bo-
do wupodievani pri nasled-
njem, ki bo objavljen, &e se
bodo strinjali s pogoji.

& Upravni odbor odobra-
va upravi podjetja odkup 3
stanovan], ki bodo vseljiva ¥
letu 1964 in sicer se ed»roda-
jo stanovanja v blolas Fi.:

1 dvoinpolsobne stanovanje
v I. etazl,

1 trosobno stanovanje v
IV. etazi, :

1 dvosobno sianovanje v
IV, etaZi.

@® Upravni odbor zadolfu-
je stanovanjsko komisijo, da
izdela. predlog kako naj bi se
razdeljevala stara stanova-
nja, da Bi dopolnili pravilnix
o pogoiih in nostonku za pri-

Sklepi 24. zasedanja
delavskega sveta
tovarne Iskra

Kraaj

@ Z ozirom na predvidena
poveano proizvodnio telefon.
skih central v letu 1964 odo-
brava delavski svet EE mon-
taze telefonskih central za le=
to 1964 povpretno Stevilo za-
poslenih 358, To &tevilo pa je
vezang na uspeino izpolnje.
vanje plana,

V povetanju je predvideno,
da se zaposHl delowna sila na
rezijskih delovnih mestih fm
na delovnih mestily po normi,

Na rezijskih delov, mestilh
se odobrava nasl. povefanjes
mojster I, 1 oseka; mojster
II, 7 oseb; preddelavee, 5
oseb; urejevalec vez. desk, 1
oseba; tiskar, 1' oseba; admi--
nistrator, I eseba; skiadidé
nik, 1 oseba; arhivar, 1 oseba, '

Nadalje odobrava delavski.
svet, da se v kontroli MTC
poveds Stevilo zaposlenih na:
delovnih mestih: VK mojster
za gistem SATC, 1 oseba; VK-
specialist I. za' Crossbar sist.,
2 osebi; VK specialist . za
Kor. sistem, 1 oseba; VK I,
konirolor, 3 osebe; KV I.
kontrolor, Z esebi.

@ Delavski svet odolirava
tov. Markuw Globotniku iz
montaZe kinoakestike izplas
tile enkratne nagrade v wi-
Sini 20.000 din za izboliSave.
pri zvoénih omaricah EZ-5301,
5302 in 5303,

@ Delavski svet poobladéa
upravni eodbor; da samostof-
no odloéa o izpladilu raznily
nagrad do 100.0000 dinarjev;.

dobitev stanovanjske pravice -ier o jzpladilu redno porota

za dodelitev poscjila in za DS

odkup stanovanf,

@ Upravni odbor predlaga
DS, da v cbratw Lipnica odeo-

-bri povetanje 3tevila zaposle-
-nilh na naslednjily delovnih

mestiliz orodjar za 2 osebi,
kljucavni¢ar za 1 osebo, ter
odobri iz CS dodaina sred-
stva osehne dohodke v visini
440 din neto na 1 EU.

Odself za nagrajevanje naj
predloZi izratun nove vredno-
sti produktivne ure v obraiuw
Livpnica,

Ker so oscbnj dohodki w
obratu Lipnica v povpretjn
tovarne precej visokl, uprav-
ni odbor ni odobril dodainih:
sredsiev za korekeijo OIF na
delovnem mestu orodjar im
kljutavniar, paé pa predia-
ga, da osebne dohodke na teh
delovnih mestih korigiraje v
okviru svojega pravilnika in
ob razpoloZljivili sredstvil.

Probleme normiranja je tre-
ba ureiati po enotnih Kritevi-
jih in enetno sluZbo, ki v to-
varnl ebstaja, zate upravai
odbor mi odobril povecania
zapaslenih na delovnem: me-
stu mormirca.

® Glede na dosedanje po-
vetanfe Stevila Lontroleriew
in uvajanje avtokonirole,
smatra unravni adbor da ore-

~ dijo problem v livarni klfub’

bistvenemu povetanju obsega
proizvodnie v temy oddelku,
zato ni odobril povecanie Ste-
vila zenr-tonily gy delovheHE
mestu KV I kontrolor.

@ Za postfluorografski pre-
gled dolofenega sStevila d&la-
nov kolektiva odobrava de-
lavski svet 300.0000 dinarjev.

@ Delavski svet je sprejel
sklep, da se upokojencens
nasega kolektiva izplata za
novo leto vsakemu po 5.008
din in priredi pogostitev.

@ Delavski svet potsjufe
stopnjo inv sticijskega wvzdr-
Zevanja za leto 1964 v viSind
4. odsiotke od osnove, za
amortizacijo, Enaka stepnia
investicijskega vzdrievanja
za leto 1964 velja tudi za pro-
Izvodnjo. selenskilv stavkov v
Trbovljah. =

@ Delavski svet odobrava
poravnavo raduna za ceplje
nje proti gripi v znesku
$33.900 din. i

® Delavski svet je sprejel
sklep, da se po kondani pre-
daji Doma w Preddvory,
brezplaéno odstopi inventar
Domu onemoglih v Preddve-
T,

@ Ob zakljudku Jeta 19563
izreka delavski svei #efu proe
izvodnega sektorja ing. Alojs
zw Gréarju prizmanje za pos
Zrivovalno in uspeino delo
pr¥  izpelnfevanju planskily
nalog im mu poklanja nagra-
do w viSini povprefnega me- -
seénega zasluila.

@ Na osnovi amallz, & jik
jé naredila komisija za O
in predloga UQ, odobrava DS
ekonomski enotf orodjarni in
vzdrievaniz, ‘Strojev, za ke
{Walfe na & sirani)



Strelsko tekmovanije

v Kranju

LEPA UDELEZBA

Strelskega tekmovanja z
zraéno pusSko v pocastitev
dneva JLA se je v strelskem

domu »FRANCETA KORDE-
ZA« SD ISKRA KRANIJ, ude-
lezilo  dvanajst ~ 4-¢lanskih
: Stevﬁi'ég
1 o od

Ekonomska enota ok
krogov

1. Indust, Sola III 473

2. Orodjarna II 452

3. Priprava dela I 449

" 4, Kontaktor 381

5. Produkcija 381

~6. Orodjarna I 351

7. Mladina ‘terena 343

8. Industr. Sola T 314

9. Orodjarna IIT 312

‘10. Industr. Sola II 310

11. Priprava dela II 292

12. Selenski odd. 277
Stevilo
Posamezniki lérc'loglcsig
moznih

1. Franc Cerne 133

2. Anton Cigli¢ 127

3. Edi Dobravec 126

4, Janez Bartol 126

5. Vinko Vilfan 117

6. Vlado Zmitek 117

7. Rafko Rajgelj 115

8. Vinko Senk 115

9. Milan Stucin 115

10. Ivan Gros 114

Lepa udelezba kaZe, da je
strelska druZina »IKSRA«
Kranj krepko stopila v akci-
jo, in da zadane naloge v re-
du izpolnjuje.

Prav zanimiva in hkrati
najbolj mnoZi¢na akcija pa
kranjsko strelsko druZino ca-
ka spomladi, ko bodo napo-
vedalj tekmovanje v sirelja-
nju z zraéno pusko vsem to-
varnam, obratom, PSO, ZZA
in sluibam — za naslov naj-
boljse ekipe in posameznikov.

strelskih ekip in 16 posamez-

nikov oz. skupno 64 &lanov.
‘Rezultati ekip v disciplini
streljanja z zracno pusko od
150 mozZnih krogov v stoje-
Cem stavu na razdalji 10 me-
trov. so po ekonomskih eno-
tah naslednji:

Najboljsi

Stevilo
posamezniki Krogov
Anton Cigli¢ 127
Rafko Rajgelj 115
Vinko Vilfan 117
Vinko Senk 115
Joze Likar 111
Franc Bukovnik 114
Brane Lozar 98
Milo§ Gogala 110
Andrej Orehar 98
Edi Dobravec 126
Joze Antolic 102
Rado Bremec 82

EE

ZT0
Industrijska Sola
Industrijska Sola
Industrijska Sola
Priprava dela
Priprava dela
Orodjarna
Kontaktor
Orodjarna
Priprava dela

Dodali pa bodo $e tekmova-
nje mladincev in mladink do
25. leta starosti. Prav tako
naj -bi se pomerili v tej di-
sciplini tudi bivsi borci NOV.
Obratom oz. sluzbam, ki ni-
majo zracénih -pusk bo le-te
kranjska strelska druzina
posodila za nekaj dni. More-
bitne nasvet: ali vpra3anja
naj bralci posljejo urednistvu

tasopisa, Vsa pojasnila bo
sproti objavljal nas tednik
»lskras.

Ei;

SKLEPI

24, ZASEDANJA

(Nadaljevanje s 7. str.)
rekcijo osebnih dohodkov,
dodatna sredsiva iz central-
nega sklada.

@ DS potrjuje plan rroiz-
vodnje za I. tromesecje 1964
v skupni vrednosti eksterne
proizvodnje 3.179,814.000 din
in interne proizvodnje 422 mi-
lijonov 165.000 dinarjev.

® Po novi organizacijski
shemi tovarne se balkelitna
delavnica oddvoji in postane
samostojna EE z nazivom:
EE umetne mase.

ISKRA — glasilo delowne
ga koletiva lIskra - industrije
za elektromehaniko, teleko-
munikacije - elektroniko in
avtomatiko — Urejuje uredni-
£ki odbor — Glavni urednik:
Pavel Gantar — odgovorni
urednik: Igor Slavec — Izha-
ja tedensko — Tisk in kliSeji:
»CP Goreniskl tiske Kranj

Delavski svet razpisuje vo-
litve v DS ekonomske enote
umeine mase,

@ DS je sprejel sklep, da

se nova organizacijska she-
ma, ki naj bi veljala od 1.
januarja 1964 popravi tako,
da se konstrukcija orodja
zatasno ne prikljuéi k orod-
jarni, temveé ostane $e samo-
stojni oddelek v sklopu teh-
ni¢nega sektorja.

Prikljucitev konstrukcije
orodja k orodjarni se prene-
se na kasnejsi datum.

® DS zadoliuje wupravni
odbor, da predlezi predlog za
nagraditev delavcev, ki so Ze
veliko let v tovarni.

Dopisujte
v tednik

»Iskra«

Novoleini sestanek upokojencev kranjske tovarne je potekal ob obujanju spominoy m
izrednega zanimanja za napredek in probleme »Iskre«

Iskusnje so pozitivhe

V obrambo akcije

17.decembra je casopis
»Delo« objavil med drugimi
povzetki iz tujih publikacij
tudi ¢lanek o slabih izkus-
njah cepljenja proti gripi in
neuspesnosti nekega cepiva v
ZDA. Clovek skoraj ne bi
verjel, kako Sirok odmev je
imel prispevek mna akcijo
cn.p]]erua prot1 gripi v Slove-
niji. Zgodilo se je namrec to,
da so ljudje brez pomisleka
in tehtne presoje, ali gre za
isto cepivo pri nas kot v
Ameriki, prekinili s ceplje-
njem. Tako niso prisle dru-
gi¢ in -tretji¢ na. cepljenje,
potem ko so prvi¢ Ze dobile
cepivo, cele skupine ljudi v
posameznih podjetjih,
jasnilom, da so v Ameriki
tako ugotovili neucinkovitost
cepljenja.

Pred novim letom pa smo
v istern ¢asopisu zasledili ¢la-
nek .pod naslovom »IZKUS-
NJE SO POZITIVNE« — kjer
avtorica ¢lanka tolmaci mne-
nje Zavoda SRS za zdrav-
stvo {virusni laborati), ki ga
zaradi pravega vpogleda in
koristnosti posredujemo tudi
nasim bralcem.

Bralci prvega ¢lanka v »De-
lu« mniso racunali z dvema
nujno potrebnima argumen-
toma: prvi¢, da omenjeni
¢lanek obravnava pnmer ce-
pljenja z mrtvim cepnrom,
medtem ko pri nas cepijo z
#ivo vakcino; kot smo to tu-
di zapisali ob zacetku te
preventivne akcije. Ljudje
bodo najbolje razumeli razli-
ko, ¢e primerjamo stvar s
Salkovim in Sabinovim cepi-
vom, z mrtvo in Zivo vakci-
no, proti otroski paralizi.

Druga stvar, ki so jo po-
zabili pri reagiranju na ome-
njeni prispevek, pa je v tem,
da niso upo:tevah prve ¢aso-
p:sne informacije o tem, da
je cepivo z Zivo vakcino Ze
nreizkusila  Sovietska zveza.

5 po-

cepljen’a proti gripi

Tam so namre¢ lani cepili
okrog 13 milijonov ljudi, in
ker so imeli tudi hudo epide-
mijo gripe, so lahko primer-
jali obolevnost in ugotavljali
ucéinkovitost cepiva ter do-
gnali, da so =zas¢itili ljudi
najmanj 80-odstotno pred
boleznijo. To je izredno lep
rezultat preventive in po tem
preizkusenem cepivu, po nji-
hovi licenci, izdelujemo ce-
pivo tudi pri nas.

Lani wuéinkovitostj cepiva
sicer nismo mogli sami pre-
izkusiti, ker ni bilo gripe,
letos pa smo cepili Ze blizu
cetrt milijona ljudi, pred-
vsem v delovnih Kkolektivih,
in- ob eventualnem pojavu

epidemije, bo ob tako visok
Stevilki kaj lahko primerjati
kolikéna je obrambna moi
tega sredstva proti gripi
Obramba v proizvodnji za
poslenih  Ijudi
olajsanje njim samim, sevedi
pa tudi veliko gospodarske
korist, saj ob vsaki epidemi
ji nastajajo ogromne mate
rialne izgube, ¢&e morajec
podjetja zaradi obolevnosti
zaposlenih zmanjSati ali ce
lo zacasno prekiniti s proiz
vodnjo. Torej naj e enkral
poudarimo veliko $kodo, ki
bi nastala, ¢e se:ljudje sedaj
ne bi odzvali cepljenju, nato
pa mnozi¢no zboleli, ¢e bi
prislo do okuZbe.

Kontrola bolnikov

V eni izmed Stevilk glasila
ISKRA smo Z#e porocali, da
je bila v tovarni elektroteh-
niénih  izdelkov v Kranju
uvedena kontrola - bolnikov
na bolezenskem  dopustu. V.
dveh mesecih po uvedbi nad-
zora, so se pokazali Ze tudi
prvi rezultati. Kontrola je
bila izvriena nad 54 delavci.
Za 50 delaveev je komtrolor
ugotovil, da se pravilno zdfa-
vijo, 4 delavce pa je nasel

NOV »ISKRIN«
PROIZVOD: AVTOMATIZI-
RAN KINOPROJEKTOR

Elektro akustiéni oddelek
tovarne Iskra v Kranju je
osvojil proizvodnjo aviomati-
ziranih projektorjev za nor-
malni filmski trak. Avtomat-
sko bodo regulirali mo¢ pro-
jekecije ter kombinirano delo
dveh kinoprojektorjev, kar
bo obfutno izboljsalo kako-
vost filmskih projekcij in

predstav. Prva dva aviomati-

zirana kinoprojektorja sta Ze
montirana v kinu Union Lju-
bljana.

pri nedovoljenem delu in jih
zaradi tega izloéil iz bolniske-
ga staleza., Od izlocenih sta
bila dva delavca iz produkci-
je, po eden pa iz orocharne
in kontaktorjev.

1

bo prinesh

S kontrolo bolnikov bomo :

v na$i tovarni §e nadaljevali
o0z. jo Se izboljsali,
nam #e prvi rezultati poka-
zali, da je vaZen dinitelj pri
zmanjsanju bolniskega stale-
Za.
Oddelek za druzbene
sluzbe

ODREZAVOST PA TAKA

Mojster nekega oddelka v
proclu}écul gre mimo stiskal- !
nic in opazi, da pri delu na
stiskalnici delavka kadi.

»TovariSica, sicer nisem $ef

vaSega oddelka, vendar vas

svarim: Nikar ne- kadite pri '

tako nevarnem delu!" Lahko

vam prst odrezel«

ker so.

»Vam pa jezikle je bil kra-

tek odgovor.

zava: delavka obvezan prst;
deléek pa je lahko konzerw
rala za spomin.

Se tisti dan je imela odre-




