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POHITIMO Z IZDELAVO THRIFNIH PRAVILNIKOV

‘Ne ¢akajmo

in ne ogledujmo
se naokrog

IZDELOVANJE TARIFNIH PRAVILNIKOV DELOV-
NIH KOLEKTIVOV JE V POLNEM TEKU. POSAMEZNI
KOLEKTIVI SO SVOJE TARIFNE PRAVILNIKE ZE
PREDLOZILI  OBCINSKIM LJUDSKIM ODBOROM IN
SINDIKALNIM SVETOM, V STEVILNIH KOLEKTIVIH
RAZPRAVLJAJO O OSNUTKIH,'KI SO BILI DELAV-
CEM PREDLOZENI, V NEKATERIH KOLEKTIVIH PA
OSNUTKE SELE PRIPRAVLJAJO!

delom so pmigli najdalje
Z le tisti kolektivi, ki so

se ravnali po priporo-
tilih sindikatov in navodilih
uredbe o pripravljalnem po-
stopku mza #zdellavo tarifnih
pravilnikov. V teh kolektivih
80 najprej ugotovili, kaksne
gespodarske moznosti  imajo.
Niadalje so| ugotovili, Ikako
Jim je ravnati, da bodo za-
dostili zahtevam pripravljal-
nhega postopka. Potem pa so
teziste svojega dela osredo-
to%ili na ugotavljanje razme-
rij med delom na posamez-
nih delovnih mestih in na iz-
ratunavanije er izpopoinje-
vanje meril dela. Pri tem de-
lu so deloma uporabili dose-
danje ugeotovitve, do katerih
so pri8li po amaliti®ni oceni
delovnih mest, deloma pa so

uporabili dosedanje gradivo
0 nagrajevanju po udinku
(merila dela, akordni ceniki

Atd) s tem, da so gradive v
najvie¢ priimerh Ezrbhpolindli.

Ko so imeli tako pred seboj
dokaj razlistene podatke o
posameznih delovnih mestih,
0 mazmerjih med delom na
posameznih delovnih mestih
in %e dobrino koli¢ino meril
dela, so mogli dokaj uspe$no
razporediti razpolozljiva sred-
stva, tako na posamezne ta-
Tifne postavke kot na posa-
mezne cenike del oziroma
akordne cenike.
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Po podatkih Narodne
banke so imela grad-
bena podjetja ob koncu le-
todnjega januaria okoli 40
milijard dinarjev neporeuv-
namih zahtewvlov.
se je poloZaj kasneje neko-
liko spremenil, podatek ne-
dvomno opozarija na nicé
kaj zavidanja vredno sta-
nje v nafem gradbenistvu.
Ta wsota neporavnanih
zahtevkov wvsekakor priza-

gradbenih podjetij, vendar
ne le njih; zaradi tega je
ofkodovana tudi skupnost.

Kako vpliva takino sta-
nie na kolektive gradbenih
podjetij?

Delavei ne dobivajo pol-
nih zasluzkov, to poa nega-
tivno wpliva. na veéanje
storilnosti.

Podjetja me morejo izko-
riféati vse svoje zmoglji-
vosti niti v mehanizaciji
niti p fizicni delovni sili.
To zmanjsuje v gradbeni-
Stvu delovni udinek.

Od ¢istega dohodka, ki
8¢ wustvarjajo  kolektivi
Ostane le malo za sklade
njihovih podjeti). Spriéo
tegq 2e gradbenua podietia
gradbenih delavcev, pre-
e 1marejo urediti in bolje
Opremiti.

In $koda. ki jo
Skupnost?

utrpl

prej.

7

. YV UD

Pot iz zataranega kroga
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Ceprav .

dene predvsem kolektive .

Na osnovi tako pripravlje-
nega gradiva je delavskim
svetom in kolektivom v ome-
njenih podjetjih omogofeno,
da ragpravljajo, razsojajo in
odlotajo o politiki nagrajeva-
nja, o delezih, ki naj jih dobi-
vajo posamezni delavei od
skupnega dohodka za svoije
opravljeno delo.

V nekaterih delovnih ko=
lektivih pa $e kar Gakajo. Na-
mesto da ‘bi si  pnipravljali
svoje ekonomske in tehnitne
osnove za razdeljevanje oseb-
nih dohodkov, ¢akajo na to,
kako bodo stvar napravili v
sosednih ali sorodnih kolek-
tivih. Iz takih kolektivov po-
$iljajo naokrog svoje »ogled-
niké«,; ki imajo nalogo da po-
izvedo, keksSne tarifne po-
stavke so doloéili v drugih
kolektivih. Taki ogledniki se
najéeste ne zanimajo za go-
spodarski polozaj podjetij, za
dosezeno  produktivnost v
njih, ampak samo za gole ta-
rifne postavke in Se pri tem
brskajo predvsem za najvidji-
mi tarifnimi postavkami, ki
jih v posameznem kolektivu
imaio. ;

Zaradi tega poteka delo na
tarifnih pravilnikih v takih
kolelkbiv: na-

ih  zelo podasi
‘Pravzaprav se ga niti
se lotili niso. Je pa 3%e nekaj,
kar je gospodarsko in druzbe-
no bolj nevarno. V takih ko-
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Graditey je delno tudi
zaredi takega stanja znat-
no manj uspes$na, kot bi
lahko bila, Gradbeni stro-
§ki se vidajo, vse to pa ko-
nec koncev obremenjuje in-
vestitorja. — Gradbeniitvo
prejema od skupnosti znat-
no veé¢ denarja, kot bi ga
dobivalo, ¢e bi bil poloZaj
v gradbenih podjetjih bo-
lje urejen.

Tako se krog sklene —
malomarnost tistih, ki pla-
¢ujejo gradbena dela, se
maséuje njim samim. Ven-
dar ne le njim, zakaj inve-
stitorji v gradbenih podjet-
jih in podjetja kot nosilci
celotne proizvodnje na do-
lo¢enem objektu postanejo
hkrati tudi investitorji za
vse tiste, ki so v kakrini-
koli zvezi z graditvijo dolo-
cdenega objekta: trgovina,
obrtng podjetja...

Takse ma toZbah zaradi
neplac¢anih zahtevkoy se
povzpno v milijone.

Kdo je kriv?

V Narodni banki pravijo:
krivda je v meurejenih od-
nosih med investitorjem in
gradbenim podjetjem. —
Gradbenim podjetiem se
mudi, zato pri sklepanju
pogodb me pazijo ma pogo-
je. Tako postavlja pogoje
inveatitor, gradbena pod- .
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lektvih - delavel - pravzaprawv
ne sodelujejo pri izdelavi ta-
rifofih - provilled Sespav-
ljanje tarifnega pravilnika
na osnovi tarifnih phstavik,
kakrs$ne imajo v drugih ko-
lektivih, je wvseskozi nedemo-
kratitho, da ne retemo hiro-
kratsko. Res je, da bodo v
takih kolektivih prigli do ta-
rifnih postavk po najlaZji po-
ti, vprasanje pa je, kako bo-
do take tarifme postavke v
skladu z mrazpoloZljivim do-
hodkom podjetja, z delovnim
udinkom na posameznih me-

. stih v tem kolektivu imn po-

dobno. Tega nihfe ne ve. In
kaj potem, ¢e pride med ta-
rifnimi postavikami in dohod-
kom podjetia med letom do
obéutnih razlik? In kaj, Se:se
bo med letom izkazalo, da
»uvozene« . tarifne postavke
ne ustrezajo dejanskim raz-
merjem med delom na posa-
mezdnih delovnih mestih v
tistem kolektizu in da po-
vzrotajo nerazpoloZenje - med
delavci? Kaj, €¢e se bo .med
letom pokazalo,

seZzenim udinkom: na posa-
meznih delovnih mestih in da
zaradi tega ne  spodbujajo
vedjega utinka, ampak ob-
ratno? Kaj potem? Kdo bo

nosil posledice takih napak? -

Delovni kolektiv, delavci sa-
mi. Zato je nujno potrebno,
da se delaveil takemu prepisic-
vanju tarifnih postavk zoper-
stavijo @n wzahtevajo, da s=
tudi v njihovih kolektivih
napravijo tamnifni pravilnilki
tako, kot je ireba, na osnovi
ekonomskih in tehniénih po-
datkov podjetja samega.

Po doslej izdelanih tarifnih
pravilnikih in pravilnikih o
nagrajevanju po udinku je
mogote zaneslfivo sklepati,
da se bo nagrajevanje po de-
lu v S$tevilnih kolektivih ze-

.lo razmahnilo. V bedote bo

ved dela opravlijenega na os-
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jetja pa sama sebe sprav-
ljajo v teZaven poloZaj.

V zvezni gradbeni zbor-
nici: krivda je delno tudi v
sistemu kreditiranja grad-
benih podjetij. Ce podjetje
brZ ne toZi investitorja, mu
Narodng banka 2za wvsoto
dolga zmanjia kredit.

V sindikatu gradbenih
delavcev: krivo je to, ker
ne zagotovijo pravoéasno
vseh nujnih tehniénih po-
gojev in denarnih sredstev,
za kar je dolZan poskrbeti
investitor. Ce bi bilo to
urejeno, bi se cena grad-
benih del zanesljivo zniZa-
la da deset do petnajst od-
totkov, za prav toliko bi se
povecala torilnost v grad-
beniftvu, zasludki delavcev
pa bi bili nedvomno za pe-
tino wvisji.

Izhod iz zalaranega kro-
ga?

V wvsakem izmed ugoto-
vitev, ki smo jih amié
nasteli. i d

In §e v nefem. Ko Na-
rodna banka izde investi-
torju potrdilo, daima sred-
stva za graditev dolofene-
ga objekta, je.nujno treba
proglasiti sredstva za stro-
go namenska, zato jih ni
mogodce uporabljati v kakr-

Senkoli drug namen.
Z. K.

da so tarif-a
ne postavke v nasprotju zdo-~

Z LJUBLJANSKE ZEL 1‘0 NISKE POSTAJE SO V CETRTEK 2EvODSLE

PRYE . SLOVENSKE 2
ZVEZNO DELOYV."
PREDSEDNIK CK

ZDRAVLJALO IN JIAE

IDINSKE DELOVNE BRIGADE NA LETOSNJO
yarKClJ0. OB ODHODU
S TONE KROPUSLK VE
NOV, KI SO SE ZBRALI NA POSTAJI

ZAZELELO \méco

IM JE SPREGOVORIL
TISOC LJUBLJANCA-
JIH JE NAVDUSENO PO-

A\TO\iOBlLaKI CESTI >BRATSTVA IN ENOTNGSTI«

novi norm in akordov in tu-
d menila dela in oblike Qbra-
Cunavanja . bodo pestrejse,
kot so bile doslej. V tem po-
gledu bodo napravila letos
mnoga podjetja zelo velik na-
predek. Zlasti bode tak na-
predek napravili v Stevilnih
dobro organiziranih podjetjih.
V njih bodo letos uvedli tudi
marsikje prve elemente na-
grajevanja po encti proizvo-
da. Na osnovi teh premikov
je mogode sklepati, da bomo
v tem in v naslednjih letih
odloéno krenili iz zastarelih
in prezivelih oblik nagraje-
vanja po Gasu v sodobno na-
grajevanje po delu in po po-
slovnem uspehu podjetia.

Pri uvajanju nagrajevanja
po delu in po poslovnem
uspehu podjetja pa se v ne-
katerih kolektivih otepajo z
velikimi teZavami. Najvetkrat
je izvor vseh teh teZav pre-
malo razvita organizacija
dela, pomanjkanje tehni¢énih
in ekonomskih podatkoy o
doseznih udinkih dela in po-
dobno. K temu pa se v mar-
sikaterih primerih kaj rada
pridruzi v tem ali onem ko-
lektivu Se stara miselnost, da
je nagrajevanje po &asu naj-
boljSe. V tej miselnosti se v
bistvu krijejo primitivne, ze-
lo ¢esto cehovske, uravnilowv-
ske in birokratske predstave
0 hnagrajevanju.

Oba izvora tezav je mogo-
¢e vzporedno premagovati. Z
izbolf$avami v organizaciji
dela in z uvajanjem meril de-
la bo zbledela tudi stara mi-
selnost o nagrajevanju, kajti
delavei bodo obéutili predno-
sti novega nagrajevanja. In
obratno, doseti je treba, da
posamezniki spregledajo, ka-
ko napak mislijo, ¢e se zavze-
majo za hagrajevanje po ¢a-
su, in dosedi, da se tudi oni
vkljutijo v prizadevanja za
izboljsanje organizacije dela,
za uvajanje vetjega &tevila
meril dela in padobno.

Pri tem delu bodo morali
priskotiti na pomoé¢ razvitej-
3i in bolje organizirani de-
lovni kolektivi, razvitejsa in
bolje organizirana gospodar-
ska podjetja s svojimi iz-
kusnjami in primeri., Posa-
mezni kolektivi z dobrim na-
¢inem nagrajevanja po udin-
ku Ze pomagajo sorodnim ko-
lektivom. Seveda ne gre, da
pi sedaj kolektivi drug od
drugega kopirali posamezna
.merila in naéine nagrajeva-
nja.

Pri sestavljanju letodnjih
taritnih  pravilnikoy  imajo
najvet preglavic v tistih ko-
lektivih in panogah, kjer je
Lilo nagrajevanje po delu do-
slej najbolj zanemarjeno, ne-
razvito, kjer je organizacija

dela’ premalo dngnana in po-
dobno. Vazrokov za tako sta-
nje je ved; kdo bi jih sedaj
nasteval! Bistveno je — stvar
spremeniti! V nekaterih ko-
lektivih so se tega preklicano
dobro zavedli in so se dela
temeljito lotilii. Povsem jasno
je, da temu delu letos, v tem
kratkem ¢asu ne bodo v ce-
loti kos.. Njihov nain nagra-
jevanja $e ne hbo tako dog-
nan, kot je dognan v podjet-
jih, kjer Ze ved let tako na-
grajujejo, Njihova merila tu-
di ne bodo tako preizkusena.
Ni¢ hudega. Vaino je, da bo-

do zadeli. Stvar je mogode
izpopolnjevati.

V nekaterih kolektivih pa
so se dela, ki ga prinasa s
seboj nagrajevanje po uéin-
ku, prestrasili in so zateli za-
govarjati nagrajevanje po éa-
su, ¢es da je najbolj preizku-
$eno, da se z njim nitesar ne
tvega in podobno. To seveda
ni prav. Po tej poti nikamor
ne pridemo. Ostali bi vedno
pri nagrajevanju po &asu z
vsemi ekonomskimi in poli-
ticnimi slabostmi, ki jih tako
nagrajevanje nujno povaro-

¢a. Zaradi tega se bodo mo-.

rali v teh kolektivih lotiti
nagrajevanja po delu, éeprav
se jim ta oreh za zdaj zdi ne-
zlomljivo trd. Ne gre druga-
te.’ Nagrajevanje po delu je
edini na¢in, da pridemo do
vedje proizvodnosti in do
vetjih zasluzkov, Nagrajeva-
nje po Casu je le Se nujno
zlo, ki ga moremo gzafasno
trpeti le tam, kjer smo z or-
ganizacijo dela v zaostanku.
Toda, trpeti ga smemo le to-
liko ¢asa, da si ustvarimo po-
goje za nagrajevanje po deli.

Osnovno vodilo za kolekti-
ve mora biti: Cimprej izde-
lati lasten tarifni pravilnik,
ki bo ustrezal mozZnostim in
potrebam gospodarske orga-
nizacije in kolektiva, ki to
gospodarsko organizacijo
upravlja, ter splodnim druz-
benim naéelom o nagrajeva-
nju po delu. Zaradi tega -je
trenutno  tudi najvaZnejde
opravilo sindikalnih odbor-
nikov, da pomagajo delovnim
kolekfivom, da d&imprej se-
stavijo- svoj tarifni pravilnik.

Pri tej pomoéi je vaZno za-
gotoviti, da bodo delavci,
zlasti delavski sveti, skrbno
prouéili podatke, ki so jih
zbrali po pripravljenem po-
stopku, da bodo skrbno pro-
uéili, ¢e so osnutki tarifnih
pravilnikov v skladu z nageli.
za katera so se odloéili, in da
bodo pregledali, ¢e so v os-
nutku. pravilnika res upoite-
vane .vse 'moznosti, ki jih
ima kolektiv za nagrajevanje
po ulinku in po poslovnem
uspehu podjetja.
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LIST IZDAJA REPUBLISKI SVET
ZVEZE SINDIKATOV JUGOSLAVHE

GLAVNI] IN ODGOVORN] UREDNIE
IVO TAVCAR

LIST 1ZHAJA V UREDNISK] POVEZAV]
Z sRADOMs NASLOV UREDNISTVA IN
UPRAVE: LJUBLJANA, CUFARJEVA 3,
POST PREDAL 784 — TELEFON URED-
NISTVA 32-5338, UPRAVE 30-046, HISNA
CENTRALA 32-031 - RACUN PR1 MEST-
N1 HRANILNICI Vv LJUBLJAN] STEV
600-11-/606-1-3-221 — POSAMEZNA STE-
VILKA STANE 20 DINARJEV NAROC:
NINA JE: CETRTLETNA 250, POLLETNA
500 IN LETNA 1000 DINARJEV - LIST
TISKA CASOPISNO PODJETJE »SLO-
VENSK1 POROCEVALEC« — POSTNINA
PLACANA V GOTOVINI

*
List ustanovljen 20. XI. 1942

DELOVNIH. USPEHOV NA .

Velika
elika
preizkusnja
¢eraj je minilo osemnajst let, kar je leta 1941 padla
izdajalska vlada Cvetkovié-Madek, ki je komaj dva
dni poprej podpisala sramofni pakt o pristopu Ju-
goslavije k faistitnemu ftrojnemu paktu.

Na ta dan je ljudstve v vseh ve&jih mestih Jugoslavije
priredilo mnoZiéne demonsiracije' za sodelovanje s Sovjet-
sko zvezo in profi frojnemu pakfu.

Demeonstracije so bile najbolj veli¢asine v Beogradu,
kjer je priSlo na ulice skoraj vse mestno prebivalstvo.
Spontano slavje zaradi izdajalske vlade Cvetkovié-Maéek
se je kmalu spremenilo v organizirane manifestacije. Na
velikih tramsparentih, ki so jih demonstranti pod vodstvom
komunistov nosili po mestnih ulicah, so bila napisana
gesla za boj proti vejni in agresiji, za mir, za resniéno
svobodo ljudstva, za zvezo s SZ. Demonstranti so nosili
tudi rdece zastave. Gesla komunisiov so bila izraz naj-
globljih teZenj delovnih ljudi, zato so odjeknila v stoterih
in tisoterih glasovih manifestantov, zato so tudl prikli-
cala in potegnila ljudi za seboj.

Spontamemu raapoloZenju mmnozic proti pristopu k
trojnemu paktu pod geslom »Raje vojno kot pakt«, so dall
komunisti novo vsebino in smisel. Delovnim mnozicam
so odprli perspektivo: proti paktu s fafisti, za sodelovanje
s Sovjetsko zvezo. Da, raje vojno, toda proti vojni. proti
agresiji ter za mir in svobodo.

Tistega dne je bilo Ze vsakemu posamezniku jasno,
kaksno izda‘ja,lsko vlogo je odigrala vriena vlada Cvet-
kovié-Madek s podpisom listine o pristopu k trojnemu
paktu. Takrat je bil dokonéno razgaljen njen protiljudski
znafaj. Nova vlada letalskega generala DuSana Simoviéa
pa ni objavila dolotenega programa. Razen tega so bili v
tej vladi tudi posamezniki, ki so komaj dva dni poprej
podpisali sramotni dunajski pakt. TakSen je bil tudi
Vladko Madek. Zato staliia nove vlade niso bfla znana
razen splodne izjave o tem, da bo zagotovila ljudstvu svo-
bodo in si prizadevala za ohranitev miru in nevtralnosti,
nié pozitivnega pa ni bilo znanega o njenih smotrih in
smernicah,

Zato tudi tolik$no zaupanje ljudskih mnozic v gesla
Komunisti¢ne partije Jugoeslavije, s katerimi so nastopili
demonstranti tistega dne na ulicah Beograda in drugih
jugoslovimskih mest. Le Komunistiéna partija je nastopila
z doloéenimi staliséi, le ona je mogla ustreéi teZnjam mno-
Zic, th organizirati in popeljati za seboj.

Ta dan je bil velika preizkusnja za tisto, kar je imelo
priti, kar je moralo priti. Bila je preizkusnja pripravlje-
nosti ljudstva za boj proti l‘aﬁizn‘gu. proti dvajsetletnemu

‘izdajalstvu vseh burzoaznih vlad stare Jugoslavije. Bila je

preizkusnja, ki je pokazala, s kom in za koga je jugoslo-
vansko ljudstvo.

Jasno je bilo, da je ljudstvn dovelj izdajstev, da je
odlotno proti fasizmu. da je pripravljeno tudi na naj-
vecje Zrtve za svobodo in da ni sile, ki bi ga uklenila.

Zato je 27. marec 1941 s svetlimi ¢érkami zapisan v
novejSo zgodovine jugoslovanskih narodov kot datum, ko
je ljudstve izrazilo neomejeno zaupanje v Komunistiéno
partijo Jugoslavije. Ze tistega dne je bilo popolnoma jasno,
kdo bo lahko ket edini prevzel vso odgovornest za usods
narodov nase dezele.
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v sindikatih

V Domu sindikatov v Ljub-
ljani je bila seja predsedstva
RS, ki jo je vodil predsednik
Stane Kavéi¢, Clani predsed-
stva so med drugim razprav-
ljali 0 urejanju tarifne poli-
tike, zbiranja sredstev itd.

Stane Kawti¢ je predsed-
stvu tudi poro¢al o svojem
potovanju po deZelah JuZne
Amerike,

Predsedstvo je razpravlja-
lo tudi o proratunu RS

*®

Na seji republidkega od-
bora sindikata keminih de-
lavcev Slovenije so govorili
o sestavljanju tarifnih pra-
. vilnikov, Naro¢ili so wvsem
sindilcalnim  organizacijam
(in ¢lanom republi¥kega od-

bora) naj pripravijo v kolek-
tivih razprave o sestavljanju
tarifnih pravilnikov in na-
grajevanju po ufinku. Repu-
bliski odbor se bo zavzel za
to, da bodo &mprej napra-
vili tarifni pravilnik v pod-
jetjih Djuro Salaj v Krikem,
Tovarni kleja v Ljubljani,
Papirnici Slatki Vrh, Leku v
Ljubljani, v Steklarni Hrast-
nik itds Posebej pa bodo pro-
uéili sistem nagrajevanja v
Tovarni organskih barvil v
Celju.

v upravne odbore, potrjeva-
nju zakljuénih radunov in
delitvi &istega dohodka.
. \
Na sejl predsedstva Ro sin-
- dikata komunalnih in obrt-
nih delaveev Slovemije so

Govorili so ¥e o volitvah - proizvoda za kmetijska po-

Clani predsedstva RS med odmorom

razpravljali o nekaterih pro-
blemih drufbenega upravlja-
nja v komumalnih sluZbah.
Imenovali komisijo za nagra-
. jevanje, za organizacijo in
gospodarsko poslovanje v
komunalnih sluzbah ter ko-
misijo za xprafanja razvoja
planiranja obrtnih zmoglji-
vostl in uslug,

*

V Ljubljani so0 na seji taj-
niitva republidkega odbora
sindikata usluzbencev drzav-
nih ustanov razpravljali o
nalogah republiskega odbora.
Med prvimi je zlasti organi-
zacija in metoda prouteva-
nja gradiva VII. kongresa
Zveze komunistov Jugoslavi-
je, saj je skrb za druZbeno
in politi®no razgledanost jav-
nih usluzbencev najvaZnejfa
naloga sindikalnih organiza-
cij. Tudi bodo proudili vse
moZnosti strokovnega izobra-
¥evanja in izpopolnjevanja
usluZbencev drZavnih usta-
nov.

E »

V Novi Goricl so na seji
Okrajnega sindikalnega sve-
ta razpravljali o druZbeni
prehrani in o lzobraZevanju
sindikalnih odbornikov, Ugo-
tovili so, da je drutbena pre-
hrana v nekaterih obinah
zelo glaba, medtem ko  se
sindikalna sveta v Idriji in
AjdovEtini Ze precej priza-
devata, da bi prehrano de-
lavcev timpreje uredili.

Dogovorili so se, da bodo
meseca aprila zatelli s semi-
narji za tlane plenumov ob-
tinskih sindikalnih svetov ter"
za odbornike sindikalnih or-:
ganizacij.

*

V AjdovEdini so imeli te -
dni posvetovanje predsedni-
kov in tajnikov sindikalnih
organizacij. Razpravljali so o
tarifni politiki, Sklenili so,
da bo ob¥nski sindikalni svet
predlagal, naj bi sklicali
skupno sejo zbora proizva-
jalcev in obdinskega sindi-
kalnega sveta,

-

V republifkem = odboru
kmetijoev so na seji tajni-
Stva sprejeli tele sklepe: iz~
delali bodo program dela re-
publiskega odbora in ga po-
slali vsem sind¥kalnim orga-
nizacijam. Gospodarskl od-
bor tega republikega odbora
bo napravil predlog pravil-
nika o nagrajevanju po enoti

sestva, o %emer bodo raz-
pravljall fe na seji tajnistva.
Republidki odbor bo od veé-
jih in vaZnej$ih kmetijskih
posestev in zadrug zbral ce-
nike del in napravil nekate-
re primerjave,

-

~ ZAPISEK Z OBCNEGA ZBORA OKRAJNEGH SINDIRALNEGR SVETE V KRANJU

[hiranje sredstev - Sele zatetek

MINULO SREDO JE BIL V KRANJU V DVORANI

OERAJNEGA LIJUDSKEGA
OBCNI ZBOR OKRAJNEGA

ODBORA REDNI LETNI
SINDIKALNEGA SVETA.

MIMO DRUGIH GOSTOV SO SE OBCNEGA ZBORA

UDELEZILI TUDI

PREDSEDNIK = REPUBLISKEGA

SINDIKALNEGA SVETA TOVARIS STANE KAVCIC,
SEKRETAR OKRAJNEGA KOMITEJA ZVEZE KOMU-
NISTOV FRANC POPIT IN PREDSEDNIK OKRAJNEGA
LIUDSKEGA ODBORA VINKO HAFNER. DELEGATI SO
RAZPRAVLJALI O SESTAVLJANJU TARIFNIH PRA-

VILNIKOV, NAGRAJEVANJU

PO UCINKU, DELAV-

SKEM IN DRUZBENEM UPRAVLJANJU, IZOBRAZE-
YANJU ITD. V OSPREDJU RAZPRAVE PA JE BILA
SKRB ZA IZBOLJSANJE ZIVLJENJSKIH POGOJEV

DELAVCEYV,

Med razpravamj o izboljianju
Zivljenjskih pogojev delavcev
in o gradityj objektov druZbe-
nega standarda se je v kranj-
skem okraju izkazalo, da obd&i-
ne nimajo lzdelanih . progra-
mov, Podobno je bilo pri mno-
gih gospodarskih organizacijah,
Podjetja so imelg pripravljene
programe za gospodarske inve-
sticije. lzdelavo programov za
.objekte druZbenega standarda

' Pa So pudtala ob strani, &ed naj

stvari ponovno pregledajo de.
lavski svet{ itd, Tako so v ne-
katerih delovnih kolektivih in
ob¢inah skufall nasprotovati
programu gradenj, ki so ga se-
stavile sindikalne organizacije
in ob&inski sindikaln| svet, Pri
tem so poudarjali, naj bi dali
prednost tistim gradnjam, za
katere so Ze izdelani na&rti (ho-
te]l Posta v TrZiéu, dom na Kr-
vaveu {td.), Tako bi seveda za-
vlagevali izdelavo nadrtov za
objekte druZbenega standarda
in bl dobivale prednost druge
investicije,

V Kranju 2e dlje Zasa raz-
pravljajo, da je treba dogra-

&iti zdravstveni sindlkalni
dom, zgraditi stanovanja, obra-
te druzbene prehrane itd, Toda
ker so se pred kratkim razdiri-
le govorice, da ima oblina v

‘- programu tudi gradnjo nekate-

rih drugih stavb, za kar se po-
samezne sindikalne organiza.
cije v svojlth programih niso
odlodile, so pritelj nekateri ko.
lektivi izjavijati, da ne bodo
dali sredstev v te namene, ker
je dosti nujnejdih gradenj, Teh
in podobnih govoric prav goto-
vo ne bj bilo, te bi povsod do-
lo&1]y vrstni red gradenj z an-
ketiranjem prebivalcev (kot so
to naredil; v Radovljici, Zelez-
nikih jn Tr#i¢u) in vztrajali na
tem, da bl njlhove predloge
tudi{ ureésnidili,

Na obénem zboru okrajnega
sindikalnega sveta je delegat iz
Triita obsirno govoril o tej an.
ket]. . Poveda]l je, da so se de-
lavei triigke obtlne odlodilj za
graditey stanovanj, Sole, zdrav-
stvenega doma, obrata druibe.
ne prehrane itd, Potem te an-
kete pa je tudl v nelem dru-
gem, Ljudje so pridelj obdirneje

razpravljati o izbolifanju Ziv-

“ljenjskih pogojev delavcev, Na

sejah  sindikalnih organizacij,
zasedanjih zbora proizvajalcev
in sprasevati, kolikSen del pro-
gramg bodo lahko uresniéill.
Delawej se v podjetjlh zdaj ne
zanimajo le za probleme svoje
tovarne, marve¢ tudj za tista
vprasanja, ki so skupng vsem
delavcem v obéini. .

Tudj na Jesenicah so %e lani
z anketami ugotavljali vrstni
red gradenj, Vendar kljub temu
na Jesenicah le podas! uresni-
Eujejo nekatere programe za
izboljsanje Zwljenjskih pogo-
jev. Na ob&nem zboru so na-
vedlj nekaj primerov, O toplem
obroku hrane Ze precej ¢asa
razpravljajo. Menda so pred-
videvali, da bodo Ze lanj pri-
teli delitj toplo malico, Ker pa
ni bilo nekaterih priprav, se
je stvar zavlekla, Podobno je z
otroskim igriséem in stano-
vanjsko skupnostjo. Ze nekaj
tasa obstajajo na Jesenlcah ini-
clativni odbori stanovanjskih
skupnosti, Imenovali S0 jlh na
pobudo sindikalnega  sveta.
Todg ko jih je sindlkalni svet
pred kratkim povprasdal, kaj so
‘medtem storili, so odgovorili
z vprasanjem: Koliko sredstev
smo pa dobili? :

Ti primer] kaZejo, da smo
nadelno kaj hitro za to, da je
treba izboljsati Zivljenjske po-
goje delavcev, ko je treba
stvarno ukrepati, pa najdemo
kopico izgovorov (tudi upra-
vitenih), zakaj nadrtov nismo
izvedli, V¢asth so res preohb-
seinj, Zelimo graditi moderne
obrate, za kakrdne nimamo de-
narja, namesto da bl s skrom-

0b letnem obtnem 2zboru sindikata Ziviiske in tobatne

Republi$ki druZbeni plan
predvideva, da bo do konca
letodnjega leta naraslo itevilo
zaposlenih v zivilski industriji
na 6.880, v resnici pa se je
zaposlilo v tej industriji Ze la-
ni 7.008 delavcey in usluz-
bencev. 3

Ce naj bo ta podatek nazor-
nejdi, je treba vedeti, da mno-
ga podjetja vzlic' povedevanju
stevila zaposlenih niso dosegla
predvidene koli¢inske proiz-
vodnje (podjetja za proizvod-
njo moke iz belih zit, predela-
vo sadja, konserviranje povrt-

| nin, mesnopredelovalne indu-

strije, proizvodnje soljenih rib,
mleka v prahu in mleénih pro”
izvodov in proizvodnje teste-
nin), Iz tega izhaja tudi naloga
samoupravnih organov podje-
tij zivilske industrije, naj bi
letos doseglj predvideno tevi-
lo zaposlenih le 98,3%0 v pri-
merjavl s stevilom lani zapo-
slenih, bruto proizvodnja pa
naj bj narasla v primerjavi z
lansko za 11,5%/0. To nalogo bo
mogode izpolniti le, &e se bo
storilnpst obéutno povedala.
Na povetanje storilnosti bo

moralo vplivatl najbolj nagra-
jevanje po ku, ¢
‘Poro¢ilo in razprava pa sta
nadtela ved pomanjkljivosti
pri vpeljevanju nagrajevanja
po uéinkul.Nekatera podjetia
so n. pr. z.' »evala povelanje
posameznih tarifnih postavk,

¢eprav ne bi temeljilo na po-
vedanj storilnostj dela. Podjet-

ja, ki so si 8 takimi zahteva-
mi hotela odrezati kar najve€ji
kos kruha, éeprav bi ga ne za-
sluzila, so tudi tarifne spora-
zume po svoje prilagajala svo-
jim koristim. Upravni organi v
teh podjetjih (zlasti tam, kjer
si sindikalna podruZnica e ni
priborila polne veljave pri od-
loanju o vseh vpradanjih go-
spodarskega in druZbenegy po-
mena) so svoje zahteve prila-
gajali predvsem tistim dolo-
gilom tarifnih sporazumov, ki
govore o najvi&jih tarifnih po-
stavkah v gospodarskih orga-
nizacijah. Najznadilnejsi ob
uveljavljanju nagrajevanja po
uéinku pa je pojav, da so se
predstavniki podjetij Zivilske
in tobaéne industrije na po-
svetovanjih majhitreje ogreli za

stalid®e sindikatov, naj se po-
vedujejo tarifne postavke za-
poslenih, ¢e bi leti ustvarili
toliko dobrin in dohodka ka-
kor lani tudi po zmanjdanju
&tevila zaposlenih, To pomeni,
dd je Stevilo zaposlenih v ne-
katerth podjetjih obeh indu-
strij preveliko glede na skupne
delovne uéinke, ‘

Vse naitete pornanjft’l}-iirosﬁ"

bo treba &imprej odpraviti, po-
sebno $e, ¢e naj podjetia Zivil-
ske in tobadne industrije Ze
letos odpravijo nesorazmerje
med Stevilom e zaposlenih in
proizvodnjo.

Obéni zbor je dal tudi od-
govor na vprafanje. koliko
skupnih razpoloZljivih sredstev
naj bi podjetja Zivilske in to-
baéne industrije namenila za
investicije in koliko za potre-
be druZbenega standarda. Po-
ro&ilo je omenilo, da se je ve
&éina anketiranih podjetij od-
loéila, naj bi 8lo od 60 do 70%
razpolozljivinh sredstev za go-
spodarske investicije, v glav-
nem za rekonstrukeijo podjetij
oziroma nakup novih proiz-

nejfimi sredstvy uredilj manj3e,
dobre obrate.

Tako nerazlli$teno stanje pa
prav gotovo godj tistim lju-
dem, ki niso z noheno 'stvarjo
zadovoljni, ki nenehnp sestav-
ljajo vpraZanje: »Kdaj nam
bodo odprli menzo, kdaj dobi-
mo stanovanja itd.« (Kot da ne
bi vedeli, da vsi ¢lanj delovne.
ga kolektiva ustvarjajo sred-
stva in da si samj lzbolj$ujejo
%Zivljenjske pogoje.) S takim
razpravljanjem  lahko . hitro
vzbudijo dvom tudi pri drugih
delavcih, &e§ ali nj morda sta-
1i8¢e sindlkatov o izboljsanju
tivljenjskih pogojev delavcev
le geslo in prazna beseda? Toda
proti takj praksi se je treba
najodloéneje boriti, Pred lo.
lektive naj bi priglj z dobro iz-
delanimj program; in s tofno
‘dologeno predraunsko vred-
nostjo. Ko pa bodo nekj objekt
dogradili, naj bi dali- tudj ob-
raéun g svojem delu. Delaveem
pa¢ ne,more biti vseeno, cCe
.stane dogradijtev te al]i one
stavbe mekaj deset milijonov
ved, kot pa je bilp predvideno,

V podjetjih moramo vsak vlo-
¥en| denar utemeljiti pred de-
lavskim svetom, pri javaih in-
vesticijah pa jzgubljamo smise]
za milljone in se tolaZzimo, da
je to obitajno.

Na obénem zboru so pouda-
rili, da se bodo morali sindi-
kati, podruZniece, pa tudi sindl.
kalnj sveti zanimati, kako po-
tekajo gradnje objektoy drui-
benega. standarda, Tudj ljud
ski.odbori, posebej pa Se zbori
proizvajalcev, bodo morali
kdaj pa kdaj obravnavati potek
gradenj in nadzorovati uporabo

I manj delavei vet proizvesti

industrije

vodnih sredstev. V razpravi o
tem podatku se je izkristalizi-

ralo prepri¢anje, da investici- °

je v %ivilsko industrijo nepo-
sredno izboljdujejo druZbenj
standard, zato jim ne kaZe na-
sprotovati. Gre le za to, da se
kolektivi za investicije zavest-
no odlodajo, kajti le tako ne
bo politiénih in gospodarskih
motenj. Ker pa zivilska indu-
strija v Sloveniji zaostaja za
drugimi industrijami, naj ji
pomaga 2z investicijami tudi
skupnost.

Ceprav delovni  kolektivi
uvidevajo potrebo po investi-
ranju in ustanavljanju novih
objektov Fivilske predelovalne
industrije (ob dobrih letinah
ni sposobna predelati vseh tri-
nip vidkov kmetijskih pridel-
kov), pa bi vendarle kazalo na-
meniti znaten del razpolozljl-
vih sredstev tudi za potrebe
druZbenega standarda, saj lah-
ko urejene Zivljenjske in de-
lovne razmere (n. pr. urejena
prehrana, stanovanje, servis-
ne sluzbe) odlo¢ujoée vplivajo
na delovno storilnost zapo-
slenih, V. B,

STIRJE KONGRESI
PRED ZDRUZITVIJO

OD FEDERACIJE DO ENOTNEGA SINDIKATA DELAVCEV V PROMETU IN ZVEZAH

Pojutriinjem se bodo v Beo-
‘gradu zade]li kongresi &tirih
sindikatov iz dosedanje Federa-

cije sindikatov prometa in
zvez Jugoslavije, Poro&ila in
referati za te kongrese doku-

mentitano osvetljujejo zelo ob-
seZno, pisano in vsebinsko bo-
gato dejavnost sindikalnih or-
ganizacij te pomembne in v
marsitem posebne gospodarske
panoge, .

ZELEZNICARJI: DELOVNI
CAS

Sindikat #eleznidarjev  Ze
dolgo posvela posebno pozor-
nost delovnemu &asu, To vpra-
$anje je bilo na dnevnem redu
dveh zadnjih kongresov, vseh
plenunfov Centralnega odbora,
posvetoy in mnogih sej.

Novi zakon o delovnih raz-
merjih je da] delovnim ljudem
nade deZele S$e vedje pravice.
Med drugim je naZelno strogo
dolo¢en osemurni delavnik, Za
nekatere posebne prometne pa
noge pa so predvideni odmiki
za zaposleno osebje, ker je delp
taks$no in ker primanjkuje lju-
di, Zato so pripravilj ‘naért od-
loka o delovnem ¢asu za osebje
jugoslovanskih zeleznic, Pri iz-
delavi tega naérta stz Sodelo-
vala upravnj odbor Generalne

direkeije JZ in Centralni odbor
sindikata Zeleznitarjev, Osnu-
tek odloka -—je refeno v poro-
¢llu o delu med éetrtim in pe-
tim kongresom — je Ze leto dnj
na Sekretariatu za promet in
zveze ter na Sekretariatu -za
je Ze vedkratskusal dose¢¥spre
delo pri Zveznem jzvidnem sve-
tu, vendar Se vedno ni priSelna
dnevni red. Centralni odbor je
%e veékrat skusdal doset; spre-
jem tega sklepa, vendar nje-
govo prizadevanje doslej Se nl
obrodilp sadov, Novj odlok o
delovnem &asu pa naj bl uredil
ge druga vpradanja, na primer
delo v turnusu in platevanje
¢ezurnega dela,

Zato si bo tudj ta’ kongres
sindikata Zeleznifarjev priza-
deval za éimprejsnjo in pravil-
no ureditev tega problema,
ker ni razlogov, da bi bilj Ze-
lezniéarji glede delovnega tasa
in dela ez uro v slabSem polo-
#aju kot delave{ v drugih go-
spodarskih panogah, prav -tako
pa bi tega vpradanja sploh ne
bilo treba =zavlatevatj tolike

tasa.
@

Cetrtj kongres Sindikata pro-
metnih delaveey je zastavil
Centralnemu odboru ter drugim
vodilnim organom .in sindi-

kalnim organizacijam promet-
nih, transportnih jn remontnih
podjetij velike,  odgovorne
naloge za nadaljnje izboljSe-
vanje prometa, za velanje in
racionalnejde izkoristanje pro-
metnih zmogljivosti;

Okrepljena dejavnost sindi-
kalnih organizacij |n organov
delavskega upravljanja v pro-
metnih podjetjih pri izpolnje-
vanju opisanih ekonomsko-go-
spodarskih nalog je dala v
glavnem zadovoljive rezultate.
Obseg prometnih uslug je na-
raial iz leta v leto, ob ne-
znatnem povefanju kapacitet in
Stevila delovne isle so vse pro-
metne panoge oblutno zviiale
Stevila ‘'delovne sile so vse pro-
svojo storilnost.

Navzlic uspehom je v prome-
tu %e cela vrsta nereSenih pro-
blemov, na primer skladni raz-
voj wvseh prometnih nalog,
vpradanje tarif, predpisi, koor-
dinacija, sodelovanje in drugi.
Problem enotne politike je v
porodilu za petj kongres na
prvem mestu zaradi tega, ker
se pogosto ponavijajo narav-
nost nerazumljiyi pojavi Vv
prometu, ki je enoten in v
katerem se posamezne panoge
praviloma dopolnjujejo, ne pa
da bi jzklju¢evale druga drugo,
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V zvezi z vsem: tem se v ostrl
oblikj kaZe tudi -pomanjkanje
prometnih predpisov, kar vse-
stransko negativno vpliva na
razvoj prometa, Zato bo peti
kongres prometnih delaveev
tribuna za nove poskuse in po-
bude, da bj timprej sprejel; te
osnovne zakone in predpise ter
tako vneslj v promet ved reda
in z zakonom uredil] trZisge
prometnih in transportnih sto-
ritev,

PTT: OSEBNI DOHODK]

Nobena naloga — je reteno v
poro¢ilu za peti kongres — nl
zahtevala v obdobju med &etr-
tim in petim kongresom pri
sindikatu nameé&lencev in de-
lavcey PTT toliko dela kot de-
litev . dohodka, :

Sredii®e pozornosti je bild
storilnost, S tega zormega kota
so ocenjevalj celotn] sistem de.
litve, tarifno politlko, nagra-
jevanje in vse drugo, Med ne-
posrednim) nalogam| po ¢getr-
tem kongresu je bilo uveljav-
ljanje sklepov v zvezi s tarif-
nimj vpradanji,

Ker leta 1958 niso sprejell
novih tarifnih pravilnikov, je
bilo dovolj €asa, da so dobill
bolj8i pregled mad Stevilnimi
problemi tarifne politike inpri.
pravili ukrepe za ustrezng -re-
3itev, Glede vidine osebnih
prejemkov je centralniodbor Ze
v letih 1956 in 1957 zahteval
konkrethe popravke plag sprito
ugotovitve, da so prejemki na-
_mestencey in delavcev PTT
povpreéno ni%jj kot.plage de-
lavcey in namesCencey v &te-
vilnih drugih gospodarskih pa-:
nogah, Vendar tega v oménje-
nih letih niso dokontno uredili,
Tako so #la podjetja PTT v
novy sistem delitve z minimal-
nimj osebnimj dohodki dolo¥e-
nimj po starih tarifnih postay-
kah, ki so bile nlije od ustrez-

nih postavk y mnogih drugih
gospodarskih panogah, in tako
je pridla sluzba PTT v neena=-
kopraven poloZaj, Ta polofaj —
tako glede splosnega ekonom-
skega stanja' podjetij PTT ka=-
kor glede minimalnih osebnih
dohodkov — je vsiljeval potre-
bo po ukrepih, ki bi popravill
ekonomske instrumente, da bi

tako zagotovili vel sredstey za

normalno poslovanje in omogo-
&ili delovnim ljudem, zaposle-
nim pri PTT, tudi boljSe na-
grade za prizadevnejse delo in
kvalitetnejde poslovanje.

Popravek minimalnih oseb-
nih dohodkov v drugi poloviel
1958 ter spremembe gospodar-
skih predpisov in novi mini-
malni osebnj dohodk) v letod-
njem letu pomenijo za podjetje
PTT veliko pridobitev, ker iz-
boljZujejo nithov poloZaj in za-
gotavljajo moZnosti za bolj sti-
mulativno nagrajevanje delav-
cev in namedtencev PTT.

POMORSCAKI: HIGIENSKO -
TEHNICNA ZASCITA
PRI DELU

Sindlkat pomor#éakov je poi-
moval zastito pri delu kot &i-
roko podrodie, na katerem je
treba delat{ &e posebej priza-
devno, kar je tudi razumljivo,

Zivljenje in delo pomoréta-
kov na ladjah Ima posebne
znadilnostl, ker se razvija v po-
gebnih pogojih. Zastita pomor=
§sakov zahteva ukrepe, prila-
gojene njthovemu %ivljenju in
delu, PoloZaja na starih, pode-
dovanih ladjah pa iz gospodar-
skih in drugih razlogov ni bilo
mogote vskladit] z zakonskiml
predpisi o higiensko - teh=
nlén; zakditi na ladjah in dru-
gih tehniénh plovnih objektih.
8 stalidta higiensko - tehnitne
zadBite ima trgovska mornaricg
ladje dveh vrst, take s sodobni.

mj jn druge s sorazmerno, Sla-

 bimj delovnimj pogoii,

ZDRUZITEV

Na vseh §tirlh kongresih bo-
do proulevali tudj reorganiza-
cijo federacije v enotni sindi-
kat delavcev v prometu in
zvezah, Praksa kaZe, da-je po-
vsem pravilng usmeritev k
ustanovitvi skupnega sindikal-

nega organa za promet in zve-

ze, pa teprav na nalelu fede-
racije, zlast] 8e, ker je bllg v
minulem obdobju mnogo pro-
blemov, ki bj jih mora] rede-
vat] skupen sindikalnj organ,
saj so bil] ti problemj sorodni
v vseh 3tirih sindikatih, Na
podlag) izkufenj, ki st jih Je
pridobila federacija, so se po-
zneje postavili na stali¥te, da
bj bilo treba v prometu in zve-
zah ustanovili enoinj sindikat
iz vseh #tirih, ki so doslej se-
stavljali federacijo, Osnovne
teZnje delovnega programa fe-
deracije so bile usmerjene v
zajemanje prometnih proble-
mov kot celote, ne posamezno
za vsako panogo posebej, Fede.
racija pa iz objektivnih raz-
logov nj mogla izpolnitl te svoje
naloge,
vsklajevalno telo. Razen tega
véasth tudi ni bilp mogoce, da
bi o tej alt oni stvarj odlotala
federacija, zato je v takih pri-
merih nastopala kot visja stop-
nica med posameznimi sindika-
ti in centralnim svetom ZSJ.
Vendar je imela federaclja v
dolotenem obsegu pozitivno
vlogo, ker so se posamezni
sindikati po njeni zaslug| na-
vajali na skupno delo In na
skupno refevanje prakti¢nih
nalog, hkrati pa se je ob tem
sodelovanju v federacij] izo-
blikovala potreba po ustano-
vitvi enotnega sindikata pro-
meta in zvez kot vidje organi-
zacljske oblike, Di. R.

sredstev, Vetkrat se podrazu<
jejo gradbene storitve zaradl
slabo izdelanih “gradbenih na-
értov, (Ko so na Jesenicah gra.
dili osemletko in ko je bila
stavba Ze skoraj dograjena, so
popravili naé¢rt in zgradili sta-
novanje.) DruZbenj organi bode
tu morali opozarjati ma napake
gradbene operative in projek-
tantov, da ne bi raslj stroskl
posameznim = gradnjam, (Za
zdravstveni dom vy Kranju so
lani zahtevali 130 milijonov
dinarjev, S tem{ sredstvi bi ga
v glavnem lahko dogradili. Pri.
manjkljaj bi znaSal le 20 do 30
milijonov dinarjev, Toda le-
tonji zahtevek se je povetal 3e
za 107 milijonqv dinarjev. Po=-
doben primer je s stadionom
v StraZzistu, Na obdinski sindi-
kslnj konferenci je bilo rele=
no, da je treba zagotovit] za
graditev tega objekta 8,5 mili~
jona dinarjev, medtem ko so na
sestanku direktorjev govorili
%e o 15 milijonih), Zato se tudl
akcija za izboljSanje Zivijenj-
skih pogojev ne sme in ne
more konéatj pri zbiranju sred.
stev. B

Novi sindikalni
voditelji .

ker je zasnovang kot -

ZLATKO MOENIK

PREDSEDNIK RO
GRAFICNIH DELAVCEV
! SLOVENIJE

Tovarid Zlatko Moénik se
je rodil 16, septembra 1816.
leta. v Ljubljani. Po konla-
nj mali mamii\‘_ e postal |
foto-kemigrafs djenec. V'
klisarni Jugografike v
Ljubljani se je izu€ll 1933.
leta in v njej delal vse do
ckupacije, Takoj v zadetku
vojne je zadel ilegalno de-
lati v centralpi tehniki
KPS, kler je izdeloval kli-
§eje za ponarejanje doku-
mentov, stampiljk, krusnih
kart itd. Meseca aprila 1943
so ga ujeli in obsodili na
20 let zapora, Tovari§ Moé-
nik je bil zaprt v Parmi,
pozneje pa v koncentracij-
skem taboriéu - Dachau,
kjer je ostal vse do osvo-
boditve.

Novl predsednik republi-
$kega odbora grafiinih de-
lavcev Slovenije je bil po
vojni delegat v raznih na-
cionaliziranih podjetjih, bil
je upravnik Ljudske pravi-
ce, Cankarjeve zaloZbe, po-
moénik direktorja Glavne
direkeije grafitne industri-
Je itd, Bil je tudl &lan
tetrtnega ljudskega odbora
Vig&, Cetrtnega in rajonske-
ga komiteja KP, &lan Agit-
prop. komisije pri Central-
nem komiteju Zveze komu-
nistov Slovenife itd,

Tovarid Zlatko Moénlk je
tudi nosilec partizanske
spomenice.

BOGOMIR DRAGAR

PREDSEDNIK RO
SROMETNIH DELAVCEV
SLOVENIJE

Tovari§ Dragar je bil ro-
jen leta 1921 v Ljubljani.
Pred minulo vojno fe de-
lal kot Student v napred-
nih mladinskih organizaci-
jah, Leta 1841, ko je sinZi
vojaiki rok v Suboticl, so0
ga Nemci ujell in odpelja-
li v ujetnlitvo, Vse do 1944.
leta je bil v taboridiih V
Nem&iji in Italiji, Spomla-
di 1944, leta se je vkiljuéil
v prekomorske brigade.

Tovari§ Dragar je PO
osvoboditvi delal najpre] V
mladinski organizaciji, po-
zneje pa e bil try deta
predsednli repubiiikeg?
odbora sindiltats promet-
nih delavcev,

Novi predsednik tega Te"
publifkega odbora je tlan
Zveze komunistoy in zbord
proizvajalesvy  Obtinskeg?
ljudskega odbora Ljublja-
na-Moste.




Zapiski o industrijski skupnosti MABIS

Prej 52 ur
zdaj 27 ur

za izdelavo 'pralnega stroja

Uspeh gospodarskega . sodelovuniu podjetij,
zdruZenih v MARIS

ja s posebnimi p;uvtli.

Januarja je bila podpisana pogodba o poslovnem
zdruZevanju industrijske skupnosti MARIS. 0 zdru-
Zenju je bilo sicer Ze veliko zapisanega, saj so se
podjetja predstavila potroSnikom Ie na mnogih
razstavah, sejmih in velese]rhlh. Toda gospodar-
sko sodelovanje dvanajstih podjetij doslej 3e ni
bilo pravno opredeljeno. To so uredili ele janvar-

A zakaj teh pravil niso imeli
¥e prej, saj MARIS ni od vée-
raj? Zares, dolgo je trajalo,
predno so jih sestavili. Toda
upotevati je treba, da miso
imeli nobenih izkuZenj. Zato ni
bilo lahko sestaviti pravil za so-
delovanje v socialistiénem go-
spodarstvu. Vsak mesec sodelo-
vanja bo odpiral tudi nova
vprasanja, tako da ne bo dolgo,
ko bo treba predpise dopolniti.
Dopolnjevanje bo Se zlasti po-
trebno, ¢ bo MARIS gospodar-
sko sodelovanje razsirjal. Toliko
za uvod,

Predstavljanje

V MARIS je bilo spoéetka
vkljutenih deset podjetij. Danes
pa jih sodeluje Ze veé. Ne bo
odveé, ¢e bralca seznanimo s
temi podjetji:

Elektrokovina, Mariborska li-
varna, HidromontaZa in IKI iz
Maribora; ELMA in TIKI iz
Ljubljane, TOBI iz Bistrice pri
Mariboru, NIKQO — Zelezniki,
MOTOR — Skofja Loka, ETA —
Cerkno, BELT — Crnomelj. Ne-
kaj podjetij pa razpravlja o tem,
da bi se tem prikljudili.

Podjetja so se zdruZila zaradi
skupnega proizvajanja elektro
gospodinjskih strojev ter isto-
vrstnih strojev za servise, obrt,
gostinstvo, industrijo, kmetij-
stvo in ladjedelnistvo (&l 1).
Zdruzenje bo vsklajevalo tudi
proizvodne nafrte, izbiro in

kakovost teh proizvodov. Pod- .,

jetja so

FINALISTI IN
KOPRODUCENTI

Naloga finalistov §e proizvod-
nja in sestavljanje konénih pro-
izvodov. Tako bo vsaka tovarna
delala le nekatere in ne vseh
elektro gospodinjskih strojev.
Predno so nekatera podjetja
stopila v MARIS, so delala vse,
od vijaka to izdelka za prodajo.
Zato strojl marsikje niso mogli
biti dobro izkoriséeni. Tudi iz-
bira (asortiman)  izdelkov je
bila tako pestra, da je to otei-
kotalo raclonalno serijsko pro-
izvodnjo, In konéno, Zelje za
*proizvodno avtarkijo«, ¢e§ vse
bomo naredili sami, so Ze v
Mmarsikaterl (in bojimo se, da
bodo $e v marsikateri) tovarni
Pripeljale do nesmotrnih naku-
Pov dragih strojev. Nesmotrnih
zato, ker bi lahko sosedna to-
varna, ki je tak stroj Ze imela,
lzdelala dovolj sestavnih delov
tudi za zaletavega kupca. Kako
ie bilo s temi stvarmi pri da-
hagnjih d&lanih zdruZenja, ne
Vemo. Toda takih grehov — in
8¢ hujih — je bilo kar precej,
fe ne tu, pa drugie.

Ze zato je razdelitev finali-
8tov na podjetja z dolofenimi
Proizvodnimi nalogami zelo po-
Membna. A za to govore e dru-
8l gospodarski in tehniéni raz-
logi, )

Tako bo Elektrokovina izdelo-
Vala namizne in stenske venti-
atorje tcs Zrpalke za hiSne vo-
dovode; ELMA standardne likal-
bike. in likalnike z regulator-
€m; ETA sobne peéi, potopne
8relce za vodo in termiéne
Sklopke; HidromontaZa absorb-
Cijske hladilnike, vse vrste
Pralnih strojev, centrifuge, su-
v“ﬂe in likalne stroje ter napra-

€ za sufenje perila; MOTOR

0 izdeloval kompresorske hla-

Inike 7 ved kot 260 1 prostor-
l';i:le ter druge hladilne naprave,
3 alne in pralne stroje z vodo-

3Vnim bobnom in centrifuge;
a KO vse vrste mikserjev z do-

atnimi napravami, sesalce za
l::‘ah in locilce za parket ter
b;lioﬂferje z odprtimi in za-
mi grelei; TIKI — vse vrste
Paratoy in naprav za pripravo
"Ple vgde in za sufenje;, TOBI

I

— vse vrste elektriénih kuhal-

nikov, #tedilnikov, kuhinjskih
kombinacij, radiatorje, infra-
rdeée peti ter kompresorske

hladilnike do 260 1 prostornine.-

'@ Torej vsak nekaj in ne
vsak vse!

Na te proizvode dajo ¢lani po-
slovnega zdruZenja skupni za-
5¢itni znak z imenom MARIS.
Koproducenti in finalisti lahko
oznatijo svoj sestavni del s
svojim znakom. O izbiri izdel-
kov skupnosti bo najmanj en-
krat na leto razpravljala poseb-
na komisija in predlagala do-
datne listine pogodb (&L 7).

Podobno je s koproducenti. Ti
bodo izdelovali posamezne dele.
Med njimi so tudi podjetja, ki
50 sicer finalisti.

Dovolj predstavljanja, s kate-
rim smo skufali bralca seznaniti
s tem, kdo je v MARISU in ka-
tere proizvode bo MARIS po-
s‘iljal na trg. .

Pri delu

Prej smo nasteli pravzaprav™
vse proizvode, ki jih izdeluje:
zdruZenje MARIS. Seveda v po- -

sameznih podjetjih izdelujejo 3e
druge stvari. Nekje je teh pro-
izvodov veé, drugje manj. Toda
le nastete proizvode izdelujejo
skupno in samo za te veljajo
obvezrnosti iz podpisane pogod-
be. Vsi naSteti gospodinjski in
podobni aparati so izdelani na
osnovi licenénih pogodb.

Leta 1957 je MARIS izdelal za
eno milijardo in 760 milijonov
dinarjev proizvodov, lani za
2 milijardi in okoli 300 milijo~
nov dinarjev — letos pa pred-
videvajo proizvodnjo, ki bo do-
segla 3 = milijarde dinarjev
(bruto proizvod). Od kod tako
nagel porast proizvodnje?

@ Prej, ko je podjetje Hidro-
montaZa samo delalo pralni
stroj od zacetka do konca,
je delovni postopek trajal
52 ur. Zdaj dela Hidro-
montaZa (HIMO) serijsko in
v sodelovanju z drugimi.
Stroj je narejen v 27 urah!

Vsekakor napredek, ki pojas-
njuje, od kod tako naglo po-
velanje vrednosti bruto proiz-
vodnje. V. MARISU zdruZena
podjetja sodelujejo za zdaj le
pri izdelavi gospodinjskih apa-
ratov za dom, servise in usluZ-
nostna podjetja. Te proizvajajo
na osnovi licene. Na podrodju
sklepanja licenénih pogodb je
napravil red in Ze s tem dosegel
dolofeno prednost. Toda ob tem
je .umestno zastaviti si nasled-
nje vpraSanje:

@ Ali bo MARIS razvijal v
prihodnje proizvodnjo tudi
sam, ali bo imel na primer
svoje konstrukcijske biroje,
bodo sestavili kak predmet
tudi sami?

V MARISU, ki je po pogodbi
nosilec vseh pravic in dolZnosti,
ki slede iz licen¢énih pogodb,
pravijo, da imamo’ licenc za
tovrstne stroje ve& kot dovolj.
Kako bo MARIS usmerjal pro-
izvodnjo v prihodnje in kako
bo z biroji, je %e wvpraZanje.
Strokovnjakov za tako delo pri-
manjkuje! .

Sicer pa bo MARIS posegal
s€asoma vse bolj in bolj %e na
druga, zelo pomembna podrodja
sodelovanja:

@ proizvodni programi

@ tehnolodki procesi

@ investicijski programi

@ servisna sluzba

@ izvoz in uvoz

@ obdelava trzis¢a in prodaj-
na politika

Mimo tega da je mnosilee
licen&ne proizvodnje, bo vplival

- tudi .na proizvodne nadérte pod-
. jetij. V tem pogledu so uspehi

%e dokajsnji. Nekatera podjetja
so na primer opustila proizvod-
njo elektriénih peéic in se je tej
proizvodnji posvetilo le eno
podjetje. MARIS pa bo urejal
Se druge stvari. Tako na primer
imajo podjetja, ki so zdruZena v
Marisu, na zalogi okoli 250 mili-
jonov orodnih jekel. To veZe
dobrfen del njihovih,  obratnih
sredstev. Zato razmisljajo, da bi
vse te zaloge prevzelo eno samo
trgovsko podjetje, ki bi bilo
dolzno sproti zalagati posamez-
na podjetja s potrebnimi jekli.

i

S tem bi se sprostila znatna
sredstva za druge namene.

Vse bolj nujno bo urejevanje
tehnoloskih procesov. V podjet-
jih, ki so prej delala vse ali pa
mnogo vedé proizvodov kot zdaj,
so nekateri stroji odveé, medtem
ko~ jih drugim primanjkuje.
MARIS bo vse te stvari pro-
uteval ter omogodil, da bodo
podjetja med seboj stroje za-
menjala in tako izpopolnjevala
svoj strojni park in tehnoloski
proces. Sele potem, ko bo to
urejeno, se bo pokazalo, katere
nove stroje bi kazalo posamez-
nim podjetjem kupovati. To je
vsekakor zelo pomembna naloga.

MARIS bo prouteval tudi in-
vesticijske programe. Nakupi v
tujini so tako ali tako njegova
stvar, ker je nosilec deviznih
sredstev, s katerimi razpolaga
zdruZenje. Sodelovanje v tem
pogledu je zelo vaZno. Prepreti
naj nesmotrne investicije. Tako
so razpravljali o tem, kdo bo
izdeloval ravne emajlirane plo-
skve. Naloga je prepuséena
TOBI.

Velika 'naloga, katere se je
lotil MARIS, je organizacija
servisne sluZzbe. Aparatov, ki jih
izdeluje zdruZenje, je v uporabi

Ze na deset in desef tisoce. Po-

trodnikom je treba omogoé&iti
tako vzdrZevanje kot popravlja-
nje pokvarjenih naprav. Zato
bodo organizirali v leto¥njem
letw. precej lastnih servisnih
delavnic. Ponekod bodo sklenili
z obrinimi delavnicami‘pogodbe
o servisni dejavnosti, §rav go-
tovo bo servisna sluZba, Se po-
sebej ¢e bo imela na razpolago
dovolj nadomestnih delov, po-
vetala zaupanje potrosnikov do
proizvodov MARIS. MARIS bo
zastopal podjetja tudi pri izvozu
in uvozu. Ne bi bilo napak, ¢e

ZIK,

CE Z2ELITE KVALITET-
NO BLAGO, POTEM SE
BOSTE TUDI VI ODLO-

Dokaz kvalitete je znak

Zavod za ispitivanje kva-
litetne robe, ZAGREB, sa-
mo najkvalitetnej$im pro-

CILI ZA

katerega dovoljuje

ILIRUA KREMO

ZR CEVLIJE

izvodom,

.

bi kmalu uspeli uredit! skupen
izvoz, ker smo prepriéani, da bo
enoten nastop na tujih trgih
prinesel vedje uspehe tako ¢la-
nom zdruZenja kot skupnosti.

TeZavica

No, o. trZi§¢u, oziroma o ne{-

logah 'MARISA na tem podro&ju

pa nekaj vet besed,fzato da po-
kaZemo, kako'bo za izpolnjeva-
nje smotrov zdruZenja; proiz-
vajati.

@ veé in ceneje

potrebno veliko dobre volje,
razumevanja in pripravljenosti
posameznih kolektivov. Zdruze-
nje namreé¢ dolo¢a prodajno po-
litiko za skupno proizvedene
predmete, vodi pregled nad trzi-
ifem, nastopa na sejmih in raz-
stavah, nabavlja potrebna deviz-
na sredstva po proizvodnih na=-
értih zdruZenja itd. (¢l 11).
ZdruZenje ugotavlja, katerega
blaga na trgu primanjkuje, ima
stik s kupeci, poslusa njihove
Zelje ter pritozbe in pgdobno.

Zato, da bi v tem pogledu
¢imprej uspeli in zato da bi bila
ta sluzba kar najceneja, name-
ravajo ustanoviti v ve&jih me-
stih in v republiskih sredis¢ih
predstavni¥tva MARIS. :

To. ne bi bile prodajalne, paé
pa srediiéa, ki bi opravljala vse
prej nastete naloge, Ce pa bi
bili lokali primerni, bi im®li Ze
stalne razstave proizvodov tla-
nov zdruZenja.

Naért je lep in smotern. kajti
sedaj ima mnogo ¢lanov zdru-
Zenja svoja predstavnistva. Na-
Zelno so si vsi ¢lani edini v tem.
Ko pa bi bilo treba uresniéiti
zamisel, so se prikradle v
MARIS tezave. Posamezni ¢lani
so na8li kopico izgovorov, &es
mi ne moremo opustiti svojega
predstavni$tva, ker nihée ne
pozna na$ih potreb in posebnosti
tako dobro, kot mi sami, itd.

Morda je kak%en »izgovore
tudi tak, ki bi ga kazalo upo-
Stevati. Toda vse ugovore dene

v ni¢ dejstvo, da nekateri ne
Zele skupnih predstavnistev
zato,

@ ker delajo v predstavniitvn
podjetja sorodniki ali dobri
znanci nekaterih iz uprav-
nih vodstev posameznih
podjetij!

Zato, ker za vse v skupnem
predstavnitvu ne bo kruha, se
je v MARISU malce zataknilo.
Stvar seveda ni brezupna. Toda
opozarja prav na tisto, kar smo
Ze zapisali:

@ MARIS bo uspeval, ¥e bo-
sta sebiénost in samovolja
odrinjeni v stran!

Ob tem, rekli bi »dogodku s
sorodniki« se lghko vprasamo
tako nasploh: :

@ Ali bodo uspevala gospo-
darska zdruZenja, &e bo
kazalo, da bi bilo koristno
zdruZevati nekatere sluibe,
pa bodo »ogroZeni« posa-
mezniki proti +(in bo njiho-
va tudi obveljala)?

"Denimo, da se nekaj podjetij
poveze in delo pokaze, da bi
bilo koristno organizirati skup-
no tehni®nd sluzbo. Zdi se, da
bo stvar enostavna, de take
sluzbe v zdruZenih podjetjih Se
ni bilo. Ce pa ima vsako pod-
jetje svojo tehniténo sluZbo, bo
verjetno vsak tehni¢éni wvodja
proti, kajti skupni biro potre-
buje le enega vodjo in ve& stro-
kovnjakov. VpraSanje je torej:

@ Kakdni interesi bodo zma-
govali: osebni ali skupni?

(Od ‘organov zdruZenja je re- -

Sevanje teh in podobnih, na
videz brezpomembnih wvprasanj
precej odvisno. KaZe, da bodo
izkudnje potrdile, da bi bilo
mimo upravnih odborov korist-
no, ¢e bi take probleme refevali
tudi skupni samoupravni organi,
rekli bi, delavski sveti zdruzZenj.
O organih MARIS bomo pisali
kdaj prihodnjié.)

]

. Mongpol:
da ali ne? -

Neko podjetje se je lani, men-
da decembra, pritoZilo na nade
najvisje gospodarske instance,
te§ da MARIS nofe kupovati
njegovih elektromotorjev, ker,
§¢iti svoje ¢lane, ki prodajajo
drazZe.

Pravzaprav neprijetna vest, ki
je zanimala tudi gospodarske
organe, kajti ¢e je tako, potem
je MARIS monopol, ki ga nas
gospodarski sistem ne °sme
trpeti. Ne bi opisovali vseh do-

O Tovarni Industrijske opre-
me v Lescah 3e nismo mnogo
¢itall v naem listu. Zato bomo
danes povedali nekatera mislje-
nja zaposlenih o nagrajevanju
in tarifni politiki v podjetju.
Predvidevajo, da*bo v letoinjem
letu zaposlenih 112 delavcev in
usluzbencev. Druzbenl plan za
tekote leto predvideva 37 mili-
jonov_ 792,000 dinarjev <&istega
dohodka. Lani so uporabili 33
milijonov 660.000 dinarjev za
prejemke, premije in druge ob-
like nagrajevanja po utinku. Na
zaposlenega je torej potrebno
ustvariti 1,146.160 dinarjev bru-
to produkta, 337.128 dinarjev ¢i=
stega dohodka in 300.535 dinar-
jey osebnega dohodka na enega
zaposlenega. Vse te in druge
prebleme in naloge so delavcem
pred izvedbo ankete podrobno
pojasnili, da bl le-ti lahko pri
odgovorih upostevali polozaj ce-
lotnega kolektiva. Oglejmo sl!
- torej, kaj menijo delavei o po-
sameznih vpra$anjih.

Na vprasanje, ali se jim zdl
sedanji nacin ocenjevanja de-
lovnega uspeha primeren, je le
12 odstotkov odgovorilo pritr-
dilno, 29 odstotkov izjavlja, da
ni primeren in 49 odstotkov, da
je deloma primeren. Na nasled-
nje vpraSanje, ali je nadrejen!
pravi¢en in nepristranski, ko
ocenjuje delovni uspeh delavea,
meni 21.5 odstotkov, da fje pra-

viten, 41 odstotkov anketiram-

)

Delaveci ocenjujejo

in predlagajo

KAJ JE POKAZALR ENKETR V- TOVARNI
INDUSTRIJSKE OPREME V LESCHH

cev pravi, da je le deloma pra-
viten in nepristranski. Veéina
anketirancey torej dvomj o ob-
jektivnosti ocenjevanja delovne-
ga uspeha in sodi, da nadrejeni
niso povsod najbolj objektivni
pri ocenjevanju.

Nadalje je bilo postavljeno
vprasanje, katere oblike plade-
vanja po ucinku so za delovno
mesto anketirancey $e primerne
(naj omenimo, da 68 odstotkov
anketirancev ne dela po normi)
in v odgovorih anketiranci da-
jejo zanimive in objektivne od-
govore. 37 odstotkov jih menl,
da je najbolj primerna norma,
10 odstotkov predlaga akord, 8
odstotkovy anketirancey skupin-

ske norme, 3 odstotke je takih,

ki se navdudujejo za skupinski
akord, 25 odstotkov anketirancev
predlaga premije in 17 odstot-
kov nagrade. Vsak se je tore]
odlo¢il za neko, po njegovem
misljenju najprimernejfo obli-
ko nagrajevanja po udinku.
Misljenja in predlogi delavceV

bodo nedvomno koristni pri
sestavljanju tarifnega/ pravil-
nika.

Zanimiv} tudi

S0 odgovor!

na vpradanje: »Ali se strinjate,
da se pladujejo iz dela oseb-
nega dohodka, ki - ostane za
plate, posebni dodatek za:

a)_ otezkoteno delo *

b) za halje in malice

¢) za izplaéilo vo¥enj v kra-
jevnem prometu na sluZbe-

nih potovanjih

d) za povetanje dnevnic za
potovanja v druge repu-

blike

e) izplagila dodatka za krit-

je vetjih stanovanjskih.
. stroskov strokovnjakom

f) za dodatek na TP
listom

g) za povelanje plat vajen-

cem

specia-

Da: Ne: Ne vem:
72% 18%e 10%/p
77 19% 49/
500/ 400/, 10%
34%, 56% 10%/p
17% 119, 12%/e
36% 51% 180/
2% 170 10%/,

Misljenja na gornja vpraED
nja so izredno zanimiva in nam
lahko osvetle Se nekatere dru-
ge probleme v samem kolekti-
vu toda pozitivno e, da so v
glavnih  vprasanjih odgovori
anketirancey v skladu s stali-
5¢i sindikatov. 23 odstotkov
anketirancev je izjavilo, da je
dosedanja delitev dobitka za
tarifne postavike pravilna,
mediem ko 53 odstotkov anke-
tirancev smatra tako dejitev
za nesprejemljivo in 23 od-
stotkov odgovorov pravi »ne
vems, Odgovorl mna vpra3anja
»Ali ste na dosedanjem delu
glede na strokovno izobrazbo
zadovoljni«, so naglednji: da
62 odstotkov, ne 33 odstotkov
in ne vem 3 odstotke. Dalje
65 odstotkov anketirancev ne
Zell menjatji delo, ki ga sedaj
opravija. Na vprasanje, ali se
strinjate s tarifno politiko, ki
jo misli wuveljaviti delavski
svet v tekofem letu, je 25 od-
stotkov odgovorov pritrdilnih,
16 odstotkov je takih, ki se z
nakazano politiko ne strinjajo
in kar 56 odstotkov anketiran-
cev jzraZa razlitne pomisleKe.

Misel o anketi je Izredno po-
zitivna, toda Se bolj koristno
pa je, da ne bi ostali le pri
teh ugotovitvah. Politi®nim or-
ganizacijam se na tej osnow
odpirajo slabosti politi¢nega
dela, upravnmemu vodstvu pa
rezultati ankete nalagajo mno-
ge dolZznosti, o katerih bi mo-
ral razpravljati tudi delavski
svet in vodstvo sindikalne po-
druznice.

. izbolj%an,

M. R.

godkov, povezanih s to pritoZbe,
vaZen je zakljulek, da

@ MARIS ni mikogar S&itil,

pat pa so ¢lani kupovall

- nekatere dele tudi pri ne-
¢lanih, ker so bili cenejsi.
To so storili mimo MARIS,
teprav bi ga morall po do-
govoru o tem obvestiti (pod-
jetje, ki se je pritotilo, pa
"je izdelovalo slabe elektro
stroje. Stirl sto reklamaci)
na tisot izdelkov).

Takrat $€ ni bilo pogodbe, ki
je v tem pogledu zelo jasna:

8. in 9. ¢len govorita o tem,
da koproducent sklepa ‘s finali-
stom samostojno pogodbq V¥
okviru letnega proizvodnega
naérta. Koliéine preko dogovor-
jene dobave lahko koproducent
prodaja, kjer hote. Toda prej
mora opozoriti zdruZenje. Ko=
producent ne more drugim pode-
jetjem nuditi blago pod ugod=-
nejsimi pogoji. Finalist pa lahko’
odkloni nakup proizvodov pri
koproducentu, ¢e njegova do-
bavna cena presega za 5 odstot-
kov nabavne cene, ki jih nudijo
proizvajalei izven zdruZenja. V
tem primeru lahko kupuje find-
list proizvode pri drugih pro-
izvajaleih. %

S tem pa stvar Ee ni reZena,
kajti tudi v primeru, ko gre za
B-odstotno draZje blage, ima
zdruZenje pravico, da zahteva
od podjetja kalkulacije in dru-
ge podatke o proizvodnji in
oblikovanju cene. ZdruZenje
lahko predlaga podjetju spre-
membe v proizvodnji in vpliva
na to, da bi se cene &lana zdru-
Zenja izenatile z zunanjim po-
nudnikom.

Sploh je vaZno omenitl, da po-
godba omogota, da ¢lani udru~
Zenja drug drugemu, rekli bi,
gledajo pod prste. Vsak ima '
pravico zahtevati dokumentacijo
o formiranju prodajnih cen.
Clan mora dopustiti élanu vpo=-
gled v svoje poslovamje in knji-
govodstvo, ki se nanasa na
skupno proizvodnjo in prodajo
(&L 10). . .

Taka so torej doloéila, ki &la-
ne modno omejujejo pri samo-
voljnem navijanju cen. Doseda-
nje izkudnje kaZejo, da je po-
nudnikov z ni%jo ceno vsako
leto ved. Ni dolgo tega, ko je

@ sporni elektromotor veljal
21.800 dinarjev. Zdaj ga
Elektrotehna, ¢lan MARISA, |
naredi in dostavi tovarni Ze
za 15.800 dina;jev (cene
bodo #e znizali).
sRade Konéar« pa podobne
elektromotorje izdeluje Ze
po 14.800 dinarjev, toda
franko tovarna.

Zato so se v dobrem letu lah-
ko pocenili hladilniki od 65 na
50.000 dinarjev. Kot smo zvedeli,
se bodo zdaj spet za nekaj tiso-
takov, najvet pa za 3, podraZili.
Toda novi hladilnik bo bistveno
tako glede hladilnih
sposobnosti kot prostornine in
drugega.

i

To je nekaj o MARISU, ki
utira pot tudi podobnim gospo-
darskim zdruZenjem. Razumlji-
vo, da si Zelimo &im veg& zdru-
zenj, ki bi imela isti cilj:

VEC IN CENEIJE

Upamo, da bodo to pot ubrale
tudi druge gospodarske organi-
zacije, pogumneje in odloéneje
kakor doslej.

Tudi MARIS ima pred seboj
fe mnogo nalog. Proizvodnja
licen¢nih aparatov je Sele prvi
korak. Sledili maj bi mu do-
govori

@ o skupnih skladih zdroZe-
nja, zdruZevanju sredstev
za nove gradnje pri posa-
meznih podjetjih, urejanje
skupnih slu¥b tam, kjer bo
to koristilo zdruZenju in
druzbi in podobno.

Vsekakor pa je podpisana po-
godba osnova, ki jasno oprede-
ljuje naloge, ureja odnoge in
zato odpira tudi perspektive.

Mitja Svab
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V naéelu da

Pred 6a.=nm je hil objav-
ljen sporazum o splofnih sos-
novah in merilih za ugotav-
ljanje osebnih dohodkov go-
- spodarskih  orgamizacij
Skupnosti jugoslovanskih Ze-
leznic. Obsiren uvod razlaga
pomen in vsebino tega spora-
zuma ter priporofa, kako naj
ga podjetja uporabijo.

V tem uvodu je zapisana
tudi ta-le trditev: »Med iz-
redno pomembnimi novost-
mi v sporazumu je tudi ta,
da predvideva za Zelezniska
transpportna podjjefja enoten
tarifni pravilniki. Pdiemta-
kem ne daje moZnosti, da iz-
delajo tarifne pravilnike tudl
edinice...«

Ta trditev je zares — no-
vost!

Znano je, da sestavljajo
iranspertno podjetje postaje,
kurilnice in sekeije, ki ima-
jo po TE. &lenu uredbe o or-

poslovangu
vodsfvu  jugoslovianskih Ze-
leznic (Ur. 1. -FLRJ, 3tevilka
54/1953), svoje lasthe organe
upravljanja — delavske sve-
te in upravne odbore. V skla-
du s tem dolo¢a ta uredba v
72, ¢lenu, da si postaje, ku-
rilnice in sekcije sestavijo
svoje tarifne - pravilnike na
podlagi okvirnih doliodb fa~
rifnega pravilnika Zeleznifke-
ga transportnega podjetja. V
89. Clenu iste uredbe pa je

<

doleteno, da delavski svet
postaje,  kurilnice, sekeije

sklepa o tarifnem pravilniku.

Za pravilno oceno te ured-
be je vaina Se ena okoli¥&ina.
To je namreé tako imenova-
ng uredba z zakonsko modjo,
ko ima torej mot'.' in_naravo
zakona, Zato jo je potrdila
Zvezna ljudska skupddina na
svojih sejah «dne 29. I. 1954.
Do danes je Se vedno v velja-
vi in cjtirani predpisi se Ste-
jejo za tako ebvezne, kot so
obvezne dolotbe katerega ko-
li veljavnega zakona -

Omenjene dolotbe so zelo
‘vaine, Omogotile so prehod
od prejinjega, admimistrativ-
no togega platevanja Zelez-
nitarjev, ki je povzrotalo ne-
Steto pritoZb in ni bilo stimu-
lativnho, na znatno boljd si-
stem, kjer je bilo mogode os~
nove osebnih dohodkov prila-
gajati (vsaj delno) pogojem
delovnih mest. Glede tega so
izkusnje Zelezniskega tran-
sportnega podjetja iz Ljub-
ljane res dragocene in poud-
ne. !
Posamezne edinice so dobi-
le s svojim pravilnikom
hkratj tudi sredstva, da so vo-
dile konkretno tarifne politi-
ko. Dolodale \in urejale so
osebne dohodke, upoStevaje
take specifiénosti posameznih
delovnih mest, ki so za de-
lavea vazne, a jith noben or-
gan tako dobro in objeltiv-

no ne more poznafi ne upo--
Stewvati kot kolektiv edlinice .

oziroma njeni organi. Delov-
na mesta so raztresena po

konkretno ne

vsem ozemlju republike in
celo izven njenih meja. Zeto
je izvor mnogih posebnosti.
Nadaljnje obéutne razlike
nastajajo zaradi razlik v vr-
sti in intenzivnosti - prometa,
kar vpliva na npazlitnosti v
vrsti in stopnji odgovormo-

sti, intenzivnosti dela, v de-*

lovnih pogojih, delovhem &a-
su itd.

V prejdnjih uredbah o pla-
¢ah Zeleznitarjev niso mogli
priti do izraza ti elementi;
stroka, izobrazba, sluZbena
leta, polozaji, ¢ini — to so bi-
1i kriteriji za dolodanje plag,
torej povsem administrativmi
elementi. Seveda tako dolo-
ten prejemki niso mogli biti
dovolj spodbudni, in to. toli-
ko manj. ker na njihovo do-
lotanje kolektivi miso mogli
vplivati, Geprav so poznali
elemente in zahteve posame-
znih delovnin mest, g niso
mogle priti v
traﬂlizﬁrrun\em, admfnistrativ-
no u:rejenem plathem siste-
mu, povzetem po sistemu za
dr#avne usluzbence.

Ko pa je omenjena uredba,
v skladu z nateli delavskega
samoupravljanja, omogodila,
da so zateli kolektivi edinic
urejati prejemke, se je ta ure-
ditev kmalu pokazala kot ze-
lo dobra, napredna.

Cim ve¢ sredstev so dobi-
vale edinice za dolofanje
prejemkov, manj pritozb je
bilo. Sporme primere so de-
lavei urejali sproti sami in
najvetkrat tako dobro, kot bi
vidjemu organu teiko uspe-
lo.

Spoznanje: nobena centra-
listitna ureditev ne more bi-
ti tako uspesna, konstruktiv-
na, stimulativna. Izku$nje do-
kazujejo, da je ‘treba natela
po omenjeni uredbi 3e izpo-
polniti in poiskati nove moz-
nosti, da bi mogli kolektivi
edinic y okviru enctnega ta-
r'ifnega pravilnika Zelezniske-

transporinega podjetia
mebtne dohodike swvoljiith ¢la-
nov Se bolj prilagoditi Stevil-
nim

Toda trditev o odpravi ta-
rifnih pravilnikov edinic ka-
Ze, kot da bi te izkuSnje ne
bile vaZne. -— Razlogi za to
trditev drze kvetjemu tam,
kjer so Ze morda prej zoZe-
vali gmotno podlago za samo-
stojnost kolektivov edinic na
tem podrodju.

Trditev 0 neprimernosti ta-
rifnih pravilnikov edinic je
neutemeljena, ne uposteva
aktivne, ustvarjalne vloge
kolektivov in je izraz neza-
upanja. Je povsem nezakoni-
ta. Tarifni sporazum ne mo-
re odpraviti tega, kar Se ve-
dno predpisuje velJaJvna
umedba Edmﬁge k1 sestavlja-

.postev v cen-,

jo  ZelezniSko transportno
podjetje, imajo pravico do
stvojih  tarifnilh  pravilnikow
in to prawvico mora spostowvati
tudi tarifni sporazum, ki se
mora gibati v okwviru zakoni-
tih predpisov in ne sme za-

vajati kolektivov v nezakomita-

ravnanja.

Sicer pa ne gre pri tem za
formalno stran te prawice, ki
je tarifni sporazum edinicam
ne more vzeti. Gre predvsem
za njeno druzbeno - polititno
utemeljenost. Vsekakor je po-
slovianje Zeleznice — jawvna
sluZzba, ki zahteva v dolole-
nih vprasanjih centralizirano

vodstvo in odlo¢anje. Toda to.

ne more omejevati samou-
pravnosti sestavmih = delov

skupnosti v mnogih vpraZa- -

V sistemu delavekega In druZ.
benega upravljanja je yloga vo-
litiénlh sil v podjetju lzredno
pomembna in odgovorna, To je
praksa Ze vedkrat potrdila. toda
e se primeri, da tega ponekod
ne mupostevajo, Razmere v pod-
jetjiu »Kovinar« v Kranju to zelp
zgovorno potrjujejo, Nekatere
tamkajsnje slabosti so obrav-
navali na dveh sejah obinske.
ga zbora prolzvajalcev. Na ini.
ciativo oblintkega sindikalnega
sveta v Kranju so anketirall
vse zaposlene v »Kovinarjue,
Anallza rezultatov nag dovolj
jasno opozarja ma razliéne sla.
bosti, ki nastajajo v kolektivu
zaradi = slabih odnosov med
upravalm vodstvom In organi
delavskega samoupravljanja in
premajhne delavnost! politi¢nih
organizaclj v podjetju,

Ze uvodoma je treba pove-
datl, da je kolektiv z yodstvom
vred mlad in ne dovolj izku-
Zen. Teike gospodarske razmere
preteklih let so terjale strdo ro-
koe, da tako refemo, Toda, kg
se je v ‘podjetju zaposlilo mno.
g0 novih Kudi, med njimi tudi
¢lani Zveze komunistov, se je
druzbenog wupravljanje okrepilo,
upravljalel so se zatell wupirati
pritisku, izsiljevanju in nepra-
vilnim odnosom, Prav tedaj pa
‘mladi kadri v organlth uprav-
ljanja 1p politiénip organizaci.
jah in pray tako mladi ljudije
v upravi modjetja in politiénih
organigacijah nlso znall s skup-
nimi silami redevatl nastajajo-
¢ih problemov, ki nlso bili
lahki,

Med oboie je yse moéneje po-
segal klin sorodstva, Sestra
obratovodje je tajnleca, njen
moZ nabavni referent in Se ne.
kaj druglh sorodnlkov oprav-

lja pomembne dolZnosti, Vzdus-

je se je skalllo, Delavei so jav-

| KXo Bomo NAGRAJEVAL

Kako upravljamo

0B ROBU TERIFNEGE SPORAZUMA

ZA ZELEZNISKE DELAVCE

sluibah ne more delovati bi-
rokratsko, tako da bo ovirala
koriktno, ushvanjalno inicia-
tivo delavcev, o kateri
ri tudi sporazum sam. ez-
%rj;i dobro vedo, v katerih
aSanjih in sluzbah je cen-
tralizacija potrebna, prav ta-
ko dobro pa vedo, kaj se lah-
ko prepusti organom delavske
samouprave podjetij in edi-
nic in da je to lahko samo v
prid poslovanju Zeleznice.
V tem smism e Ze uredba

vodstvu

jih je treba ne le formalno
spostovati, temwved stremeti,
da se izpopolnijo v skladu s
pozitivnimi rezultati, ki jih

no razpravljall o problemih, to-
da mnjihova mnenja mniso wvzell
dobronamerno. Vedidel je pre-
viadovalo mnenje ‘sorodnikov v
celotnem wvodstvu podjetja, od-
nosit so se zaostrill, vez med
upravo, organl upravijanja in
vodstvi politiénlh onganizacij se
je rahljala, Mladostni polet, da
bl resili probleme v podjetju,
se je stopnjeval, toda napredne
sile kolektiva niso nadle vedno
najprimernej$e potl. In obrat.
no; vsaka tnmoglavogt v upra-
vi je poslabSevala stanje In je

pomenilag novo zmago sorod-.

stva, Kolektiv ie vsa dogajanja
spremlja]l po svoje.

Navedene trditve v celotl po-
triujejo rezultati ankete, pred-
vsem pa pripembe anketiran-
cev. 39 odstotkoy anketirancev
izjavlja, da delavski svet in
UO po njihovem misljenju ne
moreta v celoti izpolnjevati
svoje naloge In dolZnosti. Ko-
lektiv je pomanfjklilvo Infor-
miran o delu delavskega sveta;
le 42 odstotkov anketirancev je
bilo. obvestenih o najvaZnejdih
sklepih., Osnovng vy slehernem
deloynem  kolektivu je, da sa
delavel  seznanjeni . s svojimi
proizvodnimi nalogami, toda v
podjetju 72, odstotkoy anketi-
rancey nl seznanjenth s proiz.
vodnim maértom kolektiva,
odstotkov jih ne pozna predpi-
sov podjetja in le 43 je pravilng
obvestenin o obradunavafiju
zasluzka, Kolektiv torej v ce-
lot! ml bil sistemati®no informj-
ran o najvaZnejdih problemih s
podrotja proizvodnje In gospo-
darjenja. »

Zanimivl so pogled! anketl-
rancev na odnose v podjetju: 49

odstotkov jih meni, da vodilno-

osebje nima pravilnega odnosa
do delavskega sveta, upravnega
odbory in kolektiva, 56 odstot-

61.

je delavsko samoupravljanje
pokazalo tud na zeleznci. V
istem -smislu ‘je tudi kongres
delawskih svetov razpravljal
o izpolnitvi delavske sa-
mouprave ‘v takih sluZbah,
kot je Zeleznica. V svoji re-
soluciji je sklenil, da je tre-
ba na Zeleznici delavsko sa-
moupravljanje razwijati ta-
ko, da se povetujejo funkecije,
§iri obseg pristojnosti in- kre-
pi gmotna podlaga delavskih
svetov v podjetith in edini-
cah. 3

Izkudnje potrjujejo, da je
nagrajevanje delavcev pod-
rotje, kier ni potrebna nova
centralinacija. — Nasprotno.
Prav tu je moZna in potreb-
na nadaljnja krepitev samo-
upravnosti kolektivov tudi v

posameznih edinicah. Le tako’

se lahko se bolj sprosti pri-
zadevnost ¢lanov v teh kolek-
tivih, le tako se lahko uspes-
no realizra nacelo, ki ga pri-
poroda sporazum sam V 6.
tocki. Tu nomreé¢ predpisuje,
da je treba osnove za osebne
dohodke dololati tako, da bo-
de omogolale najprimernejie
nagrajevanje delavcev glede
na pogoje, v katerih delajo
na svojih delovnih mestih,in
tako ugotavljali éimveéjo sti-
maulacijo.

Centralizirano predpisova-
nje tarifnega pravilnika za
tako Stevilen kolektiv, kot je
kolektiv Zelezniikega trans-
portnega podjetja s Stevilni-
mi delovnimi mesti, z mnogo-
terimi razli¢énostmi in poseb-
nostmil. omenjenega nadela
ne more realizirati. Likvidi-
ti pravilnike edinic, kot je
nezakionito refeno v uwvodu,
pomeni zopet uveljavljati kot
prevladujoce administrativ-
na natela (naziv, &n, izo-
brazba, sluZbenha leta) na ra-
tun meril dela. Trditev, da
edinice ne morejo imeti svo-
jih tarifpih pravilnfikov, je
torej nezakonita in z druzbe-
no-politiénega wvidika mneute-
meljena. M. R.

V »Kovinarju«
na boljsi poti

koy anketirancev Izjavlja, da

. tehnlénl vodja, “obratovodja, ra-

tunovodja, komercialni vodje
ne ustrezajo svojim delovnim
mestom, Kolektiv je nedvomnao
sprito slabe orgamizacije dela
ugotovii slabosti  tehniénega
vodstva, vsak dan je tudl obdu-
til, da »sorodstvene vezi« kalijo
odnose in wstvarjajo nerazpolo-
fenje, Samp 20 odstotkov an-
ketirancey menl, da v vodstvu
podjetja ni familiarnth odno-
sov, 42 odstotkoy anketirancev
dvomi vy strokovne In delavne
sposobnosti svojlh meposredno
nadrejenih in od tod tudi pre-
pri¢anje 51 odstotkoy ahketl-
rancev, da neposredng nadreje-
nl slabo In pomanjkljive orga-
nizirajo proizyvodnjo. Ta obdu-
tek seveda delavcev me spodbuija
k vetil produktivnosti in bolj-
demu Izpolnjevanju planskih
obveznosti. Odnosi med madre-
jenimi in podrejenimi so prav
tako pomembn! v proizvodnii,
vplivajo na razpoloZenje delav-
cev, 52 odstotkov .anketirancev
pravi, da se hadrejeni zanimajo
za njihove tefave pri delu.
hkrati pa 61 odstotkov anketi-

-rancev menl, :da se nadrejeni
zanlmajo za mnjlhove--

premalo
Zivljenjske tefave izven pod-
jetja. Med vprasanjl in odgovo.-
ri v anketl fe marsikaj govori
0 nepravilnih odnosih, ki so
molno vplivall na proizvodnjo
gospodarjenje in celg na formi-
ranje delavske osebnosti prl
mladih proizvajaleih. Naj nave.
demo $e odgovore na vpradanis
»Kaj vas ovira, da ne doseiste
vetjega delovnega udinka, ozl-
roma vefjega uspeha pri delu?e
51 odstotkov zaposlenih izjav-

lja, da jih ovira napravilno raz-
merje med prejemki in nepra.
vilne norme, kar 66 odstotkov
anketirancev meni, da jim
predstavlja glavno oviro pri de-
lu slaba organizacija dela, 43
odstotkov pa jlh lzjavlja. da jin
ovira pomanjkanje navodil ali
premalo jasna navodila za delo.
Le 22 odstotkov jih pravi, da
jih ovira nedisciplina sodelav_
cev.

Zaradl navedenih In Se dru-

‘gih ugotovitev v anketi in sla-

bosti v medsebojnih odnosih
so nekateri vodilni usluzbenci
odpovedalj sluzbo in prav je, da
sta UO in delavski svet njihovi
zelji ustregla, V kolektiv bodo
torej prisli novl vodilnl usluz-
benci, ki se bodo takoj sredall

z odgovornimi proizvodnimi na. .

logami. Problem s tem &e ne bo
resen, kot si mislijo nekateri.
Odnose v kolektivu bo treba
spremeniti, in to predvsem z
boljsim politiénim delom med
delavci. Zavedati se moramo.

da je tudi kolektiv dol%an spro- -

t1 odstranjevati vse wslabosti,
kjerkoli se pojavijo, Politiénim
nrgamzacuam v »Kovinarjue tg
doslei ‘nl v celoti uspelo, kajti
drugate bl nedvommo poskrbew
le, da se stvari urede. Zato
spremembe v upravi podjetis
nujno zahtevajo tudi popolnejsi
sistem politi¢tnega dela, sirde
poglede na vsa vpraSanja, vedij
interes vseh zaposlenih za pro.
Izvodne in gospodarske prc:ble-
me. V tej smeri bi’morall orga-
nizacijam v podjetju pomagati
tudi obéinska politi®na vodstva
in zbor proizvajalcev obainske-
ga ljudskega odbora.

-4 OMLCR.

Kaj mora upostevati
delavski svet

8. P., Koper: Res je rok za
sprejem tarifnih  pravilnikov
pedaljSan do 31, maja letos.
Vendar se nam zdi, da bo pre-
malp ¢asa na razpolago, ¢e naj
se dosledno dr#mo predpisa,
da mora biti predlog pravilni-
ka vsaj 30 dni na razpolago
delovnemu kolektivu, Ali roka
nj mogote skrajsati? — odgo-
vor: Noben /'predpis ne dovo-
ljuje skraj¥ati roka, Ce pred-
log ni vsaj 30 dni javno razgr-
njen delovnemu kolektivu, po-
tem mj izpolnjen eden .zmed
pogojev za njegove zakonitost,
Vendar je strah, da bi zaradi
tega zamudilj pravotasno izde-
laveo, neutemeljen, Predlog ta-

rifnega pravilnika pripravi
skupaj s pripravljalnim po-
stopkom upravnj odbor, Ta

mora predlog skupaj z vsemi
podatki in analizami predlo-
Ziti delavskemu svetu, isto-
¢asno pa ga predloZi z vso po-
trebno dokumentacijo in obraz-
lozitvijo tudi delavskemu sve-
tu. Ta sme sklicatj sejo, na
katerj bo cdlotal o sprejemu

V tej rubriki odgovar-
jamo na vprasSanja, ki so
v zvezi z nagrajevanjem
in pripravljanjem mnovih
tarifnih pravilnikov.
VpraSanja nam poSiljajte
na naslov uredniiiva pod
oznako »Tarifni pravil-
nik«, i

pravilnika, Sele po preteku tri-
desetih dnj' od dneva, ko je
upravni odbor predlog tarifne-
ga pravilnika in dokumentaci-
jo predlozi] delovnemuy kolek-
tivu., Tako izrecno predpisuje
8. totka navodila za izvajanje
uredbe o postopku pri spreje-
manju tarifnih pravilnikov.
Seveda rck tridesetih dnji lah-
ko delavskj svet Izkoristi za
fezpravo o tarifnem pnavilni-

ku, To je toliko vaZnejde,

ge
pomislimo, da se obravnava
predloga nikakor ne more

omejitj le na pravilnik sam, Se
mnogo manj pa na tarifne po-
stavke, temve? najpoprej na
podatke in analizp ekonomske-
BZa stanja, pogojev . In zahtev
kot se ugotove v pripravljal-
nem postopku, Delavski svet
moTa poprej ocenitl, .alj je re-
alna kalkulacjla ¥istega do-
hodka, ki ga gospodarska orga-
nizcija pridakuje v leto$njem
letu, Presoditi mora, kaj Jje
treba ukreniti,” da bodo doseglj
tisti dohodek =z  vedjo storil-
nostjo z zniZanjem proizvodnih
strofkov, Ocenit{ mora, ali je
razmerje med skladi in pred-
videnimj sredstvi za osebne
dohodke ekonomsko primerno,
utemeljeno, tako da po eni
strany s krepltvijo skladov
krepj ekonomsko podlago za
nadaljnji razve; podjetja In
hkrat; s tem zagotavlja ustvar-
janje vedjih sredstev za osebne
dohodke, Iz te obravnave mo-
ra izlu¥giti, kaksne oblike in
metode naj uporabj prj
lavi svojega tarifnega sistema,
da ¢bodo delave] zainteresirani
za 'vetjo delovno storilnost, z
ekonomiénim poslovanjem do-
segat; vefje osebne dohodke.
Sele po taki analizi in oceni
ustreznih podatkov iz’ lensko-
letnega poslovanja in iz pred-
videvanj leto¥njega leta lahko

‘preide na proutevanje samega

pravilnika, all je namred ta
tak, da spodbuja k vetji{ delov-
ni storilnostt, da povezuje
osebne dohodke z gibanjem sto-
rilnosti. Da bi zagotovil tako
prouditev, lahko delavskj svet
v ta namen Ustanovi posebno
komisijo, Njena naloga je, v
teku tridesetih dni prouditi

. zakljuénega ratuna,
lzde- .

vse, kar je potrebno”delavske-
mu svetu za dobro tehtno pre-
sojo in utemeljeno odlotanje.
potem, ko pretee trideset dni
in ko so zbrane morebitne

pripombe in predlogiiz yrstde. .

lovnega kolekfiva, Omenjena
komisija lahko naloZj uprav-
nemu odboru, da predloZeno
dokumetacijo dopolni alj da
pripravi spremembo predloga
pravilnika, Vse to ne more biti
delo komisije, temveg je to de-
lo upravnega odbora; komisija
le podrobneje obravnava pro-
utuje za delavski svet, kar
mora upravnj odbor Pripraviti,
Seveda lahko delavski
preko te komisije daje pobudos
da se posamezna vprasanja
proute v kolektivu tembolj,
ker je treba wvse morebitne
spremembe in dopolnitve v po-
datkih in analizi oziroma v
predlogu pravilnidka objaviti
tudi kolektivu, Tridesetdnevni
rok, ko mora biti predlog pra-
vilnika javno razgrnjen
njim wvsi ustrezni - podatkj iz
ni torej
nikakrina ovira za pravotasno
izdelavo tarifnih pravilnikov.
Lahko je ovira kvegjemu tam,
kjer bj hotelj wvse ureditj za
»Zaprtimj vratie,

Smoter
tarifinih sporazumov

P, B, Celje: Na zadnjem se-
stanku nam je eden od na3ih
strokovnjakov razlagal, da se
moramo dosledno drZati spora-
zuma. Temu so nekateri ugo-
varjali in celo dokazali, da bi
bilo za nas narobe, ¢e bi res
morali dolotiti razpone kot je
doloteno v sporazumu, Zato bi
radi vedeli, kaj je pravzaprav
8 tarifnimj sporazumi, — 0d-
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svet’

n z.,

-govor: Podlago za ta odgover
daje predvsem dolotha 192
tlena zakona o delovnih raz-
merjih, Ta namre¢ dolota, da
se s sporazumj dolodijo splod-
na merila, osnove in metode
za doloanje osebnih dohodkov
delavecey, & le kot Pomog go-
spodarskim organizacijam pri
izdelayi tarifnih pravilnikov.
Zveznj lzvrini svet je novem-
bra lani izdal navodilo za se-
stavljanje novih tarifnih pna-
vilnikov, V 5, totki odreja, da
se smejp sporazumj uporabljatj
kot sporazumi o sploénih os-
novah in merilih v smislu 182,
¢lena cit, zakona, kajti »sindi-
kalne organlzacije, zdruZenja
in, zbornice lahko zaradi po-
moé¢j gospodarskim Organizaei-
jam sklenejo Ssporazume o
sploénih osnovah in merilih,
po katerih bodo s tarifnimj in
drugimi pravilniki o pladeva-
nju delavcev ustvarjena taka
razmerja, da bodo osebni do-
hodki delavcey v skladu z do-
seZeno produktivnostjo dela in
s splodnim uspehom, ki ga do-
seze podjetje po Prizadevanju
delpvnega kolektivas kot pise
to mavodilo v svoji 3. togki,

Smoter tarifnih Sporazumov
je torej pomot gospodarskim
organizacijam, Bistvo te po-
moéi je priporoéilo takih me-
ril in osngv, ki jih gospodar-
ske organizacije uporabijo po
svoji lastni presoji glede na
svoje pogoje in svoje izku&nje.
Rezultat te pomo¢i naj bo raz-
liénost osebnih dohodkov, ki
je objektivno utemeljena, ker
je posledica dbseZene storilnostj
in ekonomiénosti. Tarifnj spo-
razumi ne omejujejo samosto]-
nosti delavskih svetov prj iz-
delavi praviln-ikw. Zlast{ pa
niso in ne morejo bitl nado-
mestilo za prejdnje driavne
predpise, ki so urejali raven
tarifnin postavk in njihovo do-
lotanje, Zato miso Pravnj akti
s tako obveznostjo, da by se
morala podjetja ravnaty po
njih tako kot se morajo rav-
nati po pravnih predpisih, To
so le priporodila in Pripomo-
tek, da bi gwgli delavaki svetl

najti ¢im boljdo ureditev svo-
jega tarifnega sistema, pri Ze-
mer pa so samostojni in ge od-
lodijo za uporabo po svoji last-
ni presojl, Med splodnimj me-
ril{ in osnovami v sporazumih
Pa je omenitj zlast] dolodbe,
da so gospodarske organizacije
dolZine uvajatj oblike {n meto-
de plagevanja, ki vplivajo na
delovno storilnost, ki dajejo
istodasno individualno, in ko=
lektivno stimulacijo, da so
osebni dohodki odvisni le od
tistega dohodka in ne od ta-
rifnih postavk, da so te le me-
rilo za udelezbo posameznikov
v doseZenih sredstvih za oseb-
ne dohodke itd. Te osnove so
v skladu z znanimi stalis¢i
sindikatov ni tem nihfe ne na-
sprotuje. Res pa je, da so ta-
rifn] sporazumi sami s seboj
v nasprotju, ko' predpisujejo
razpone med tarifnimj postav-
kamj in startno totko, Tako
predpisovanje je nasprofno na-
telu, da morajo biti osebni do-
hodki odvisni od é&istega do-
hodka ne pa od farifnih po-
stavk, V sporazumih predpisa-
nj razponi niso kalupi niti
opravi¢ilo za povefevanje ta-
rifnih postavk, Ce bi jih sku-
Salj predpisovat; kot obvez-
nost, bi bili v takih dolo®bah
nezakonitl, ne bj bllj pomod
gospodarskim organizacijam
temve¢ administrativna obvez-
nost, k1 bi samoupravnost de-
lovnih kolektivov omejevals v
njegov| pravici, da samostojno
predpisuje  osebne - dohodke
svojih &lanov. Kdor se sklicuje
na razpone, da bi s tem do-
segel povetanje tarifnih po-
stavk ne glede na konkretne
pogoje, zahteve in odnose, ki
so primerni in objektivnj; v
dolotenj gospodarskj organiza-
ciji, ne ravna kot dober skr-
ben gospodar in ne razume
bistva in vsebine tfarifnih spo-
razumov,

Kdaj so pripombe
upravitene

- B, Fr,, Tr.: Imamo dovolj &i-
stega dohodka in dovyolj sred-
stey za povedanje tarifnik

e

- tujete tarifne postavke,

postavk, Imamg vse pogoje, da
dolo¢imo tarifne pos-t\.arvke v
razponih, ki jih dologa tarifni
sporazum, Alj bj lahko obgin-
ski ljudskj odbor in sindikalni
svet pripomogla takemu tarif-
nemu pravilniku? — Odgovor:
Kpmisja obginskega ljudskega
odbora in ob¢insk] sindikalni
svet presojata, ali sp tarifni
pravilnikj izdelani s skrbnostjo
dobrega gospodarja, Presojata
torej njihovo primernost in go-
spodarsko utemeljenost, Ce bi
pri tej presojj ugotovila, da
ste pac 1zkonstih ra.zpoloiljlva
sredstva za poveéanje tarifnih
postavk in to povetanje opra-

viéili s tarifnim .sporazumom '

oziroma s tistim{ njegovimi
dolotbamj ki predvidevajo raz-
pone, bi bila dolZna ne le pri-
govarjati, temveé¢ celp ugoto-
viti, da delavskj svet ni ravnal
s skrbnostjo dobrega gospodar-
ja, Morebitna povelanjg tarif-
nih postavk nji ‘mogoge uteme-
ljevati s Stevilkami v spora-
zumih, temveé samo z ekonom-
skimj dejstwi in okolis¢inami
n, pr, da odnosi med postavka-
mi doslej niso ustrezali, ker so
naje vplivalj razni osebnj ozi-
ri, razne subjektivne tendence
in niso prisle do izraza objek-
tivne okolis¢ine, po katerin bi
morale biti na kljuénih mestih
tarifne postavke wvisje, na me=
katerih dugih pa niZje itd.
Razponj v tarifnih sporazumih
niso kalup ne razlog za pover
tavanje tarifnih postavk; za
tak$no odlogitev ' ne morejo
priti v poStev formaln{ razlogi,
temved zgolj objektivni, eko-
nomski, Ce imate dovolj sred-
stev, vas torej ta okoli¢ina ne
opravituje, da enostavno pove-
tem-
vel vas zavezuje, da ugodne
mozZnost] izkoristite za iz_dei.a-
vo takega tarifnega pravilnika,
kjer bodo razpoloZljiva srea-
stva za osebne dohodke do-

-segljiva le preko ustreznih de-

lovnih uginkov, poslovnih uspe-
hov, Takemu tarifnemu pravil-
niku pa ni mogote ugovarjati,

I uresnidevali
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Upraviéena zahteva
delaveev v oh&ini Race

Tudi kmetje
naj prispevajo

V delovnih kolektivih so
se te dni zunova razvnele
razprave o druibenem stan-
dardu. To je povsem razums-
ljivo, Ce so se doslej delav-
ci pomenkovali o druibenem
standardu nadelno, se sedaj
Ze pomenkujejo o konkret-
nih stvareh, o stotisofih in
milijonih, ki jih bodo od do-
hodka oddelili za gradnjo
stanovanj, objektov druZbe-
ne prehrane, ambulant, ol
itd, Sedaj namreé razprav-
ljajo o zakljuénih radunih,
pred seboj imajo podatke,
koliksen je &isti dohodek iz
minulega leta in zato so raz-
prave zelo konkreine,

Razveseljivo je, da bodo ¥
posameznih. kolektivih ozi-
roma v posameznih krajih,
namenilj za druZbeni stan-
dard celo ved kot dve tre-
tiini razpoloZljivih sredstev.
Na Ravnah bodo n, pr. pora=
bili 470 milijonov dinarjev all
77 odstotkov vseh razpoloZ-
ljivih sredstev za nadalinje
gradnjo stanovanj, za uredi-
tev trgovskega centra, za na-
peljavo vodoveda itd. V Ru-
Sah bodo Pporabili okoli 20¢
milijonov dinarjev ali 75 od-
stotkov sredstev pray tako
za nadaljnjo gradnjo stano-
vanj, za ureditev vodevoda,
za gradnjo ambulante in po-
dobnih stvari. V obéini Ma-
ribor-center mislijo urediti
pet otroskih vrtcev za 400
otrok, zgraditi 200 stanovanj,
urediti obrat druZbene pre-
hrane itd., Kolektiv tovarne
trakoy in sukanca ima sicer
malo sredstev, vendar je
. kljub temu sklenil perabiti
3 milijone dinarjev za ure-
ditey ambulante, ;

Tak$nih primerov bi lah-
ko nasteli Se precej. Ko bo-
do delavski sveti vseh go-
spodarskih organizacij za-
kljuéili z razpravo o za-
klju®nih ratunih o razdelitvi
sredstev, bode ti podatki Se¢
bolj razveseljivi. Toda Ze
sedaj je moé redi, da je
pobuda, ki so jo lani spro-
Zill sindikati, to je, da bi
kolektivi namenili é&imveé
razpolofljivih sredstev za
druZbeni standard, postala
stvar, ki jo pozdravljajo vsi
delavei, predvsem delavei v
mestih in industrijskih sre-
diséih, kajti to ustreza nji-
hovim konkreinim zahievam
in Zeljam. Trdimo lahkeo tu-
di, da ta akcija ne bo za~
kljuéena z letoSnjim letom,
temves, da jo bodo kolcktivi
tudi naslednja
leta, saj se marsikje dogo-
varjajo, koliko sredstev bodo
porabili naslednje leto, re-
cimo za ureditev trgovskih
lokalov, za gradnjo zdrav-
stvenih ustanov, za pospese-
vanje kmetijstva in obrti, za
gradnjo stanovanj itd.

Zanimiva pa je % neka
druga ugotovitev, in sicer,
da se je prav ob tej akciji
zadel marsikje tudi razfiste-
vati odnos med mestom in
vasjo. Delavei so namreéd
pripravljeni prispevati del
sredstev za druZbeni stan-

l
l
N

dard, toda le pod pozojem,
da previamejo del breme:
za ureditev nekega objekta
ki bo koristil vsem obéa-
nom, tudi kmetovalei in
obrtniki, Takino zahtevo so
na primer postavili delavei
v obéini Raée. Tu nujno po-
trebujejo Solo. Delavei posa-
meznih kolektivov so pri-
pravijeni prispevati del
sredstey zanjo, toda pravijo,
da le pod pogojem, &e bodo
to storili tudi kmetje. Solo
bodo obiskovalj tudi otroci
kmetoy in zatp je prav. da
tudi kmetje prispevajo dolo-
ten del demarja za gradnjo.
Ta zahteva je Se temboll
upravifena, ker — kot pra-
vijo delavei — obéina ne
obremenjuje kmedkih proiz-
vajalcey v skladn z njihovi-
mi dohodki, Pridakujemo
lahko, da bo taksnih zahtev
Se ved in prav je, da delavci
to zahtevajo, Za objekte, ki
<0 namenjeni vsem obfanom.

je prav, da prevzamejo del
bremena tudi drugi in ne
=amo delavei. P.

.

Novi naro&niki
Delavske enotnosti

Minuli teden je najbolj
porasla kolportaZiar po
podjetjih. Kolporterji iz
posameznih podjetij so
naroéili 350 izvodov De-
lavske enotnosti. Razen
tega pa smo prejeli tudi
narodilnice za 49 izvodov
nafega lista. Najved in-
dividualnih naro&nikov so
pridobili v Tobaéni fovar-
ni, in sicer 26, v podjetju
Kroj - Ziri pa 15.
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akor je iz tega ‘razvidno, i

bral javnl tozilec, »sta delav.

ca Sikora in Orbanaz padla,

ko sta metala bombe v vo-
jake. . .«

»To je lail« so vzkliknill obtozen-
ci, »Delavea sta bila na najboli zve-
rinski natin ubita v zaporul«

»Strahotales je glasno vzdihnil
eden izmed porotnilkov.

Predsednik sodl¢a Tolentino, sod-
nika Guerazza in Defranceschi,
svétnik Devetak in javni toZilec Por-
cari so s presenefenimi pogledi pre-
merill vseh &tirinajst porotnikov,

Trenutni poloZaj je izkoristi] ad-
wokat Zennaro:

»ObtoZnica je konstruirana, hkrati
8 kopico paragrafov 1z avstrijskih za.
konov je pravo strasilol«

»Po totkil &est paragrafa 2385 je za-
govornik Zennarp Xeznovan s sto li-
rami« je sporo¢il nredsednik sodi¥éa.

»Kazen naj se razfiri tudi namel« ie
dodal advokat Crljenica.

Tudi zagovornik Puhar ni mogel
moltatl: »Solidaren sem s kolegomal«

Stirinajst bledih porotnikov se je
memo spogledalo. ;

godovina je zaplsala:
»Gospodarske razmere v Italiji
in &c¢iteni fa3isti€ni izgredi,
so Mussoliniju utirali’ pot do
eoblasti, so pripravili dva tisot brezprav-
nih labinskih rudarjev do tega, da so 2.
marca 1821 napovedall stavko, Njihove
zahteve so zavrnili, dva dni potem pa so
stavkarji zasedli rudnik, Petintrideset
dni je bila na cestah Labina, Rale, Vi-
ne¥a, Krapna, 8tali} in Strmca v go-
steh svoboda, medtem pa Jje delavka
oblast upravljala rudnisko proizvod-
njo...s
Zgodovina Je zapisala. tudi tole:
»Rudniska direkcija je podkupila
dvanajst rudarjev s Sicilije, ki so -bili
e od prej v Labinu., Pp nalogu oblasti
in delodajalcev naj bi ti Jjudje izpodko-
pall vstajo. Drugi rudarjji so odkrili
njihove razbijaSko dejavnost, zato so jih
v nodi med 3. in 4, aprilom povsem
upraviteno jell ter jih zaprli v jame
Krapna in Stalij, Oblasti so tako ostale
brez »trojanskega konjax, ki naj bi
upornike miniral od znotraj, zato so 8.
aprila poslale vojsko, ki Je lkvidirala
sLabinsko republiko...«
Zgodovina pllef
»Danes, 16, novembra 1921, se je pet-
deset znanih komunarjev Labinske re-
publike po sedmih mesecih preiskoval-
nega zapora znaSlo ma zatoini klopi v
dvorani osnovne Sole »Sveti Martin« v
Puyli, Za porotnike je bilo dolotenih tu

ofes notef se je predsednik To-

H lentino moral gprijazniti s &e.
vilko trinajst, Razprava se je
nadaljevala.

Potem je trinajst porotnikov sede-
lo pri kosilu,

»Razmisljal sem. Josip Pulin ni sto-
ril prav,« je rekel eden,

»Res je, bolje bi bilo, ¢e bi ostal z
nami,« je dodal sosed, drugi pa so pri-
kimali,

Od tistega dne in vse do zakljudka
razprave je porota v dolodenih trenut-
kih stala odkrito na strani obtoZenih
komunarjev. To so seveda &utili tudi
obtoZenci, zato so si s sodi¥fem pri.
vossili komedljo: A

»ObtoZenec Pipan, all je bil vad si-
stem sovietskl?«

»Gospod predsednik, na¥ sistem je
bil kolektiven. . .«

»ObtoZeni Olivip Buble,
zakaj se rzagovarjate?s

all veste,

ta

LABINSKI KOMUN.

|

»Zenil sem ‘sel«

ObtoZeni Mate Francin je nastopil
kot David Strbac v »Jazbecu pred so.
distems:

»Dobro jutro, gospodale

»Vi ste &li s sprevodom demonstran-
tov v Labin,« je rekel predsednik,

»Da, sem.«

»Kako je bilo?« i

»Kaj naj bi bilo? Ko sem prifel v
Labin, sem 3Sel domov.«

sZakaj?«

»Oh, gospod! Kam naj bl Zel, ko pa
sem bil namenijen domov!«

Tako in podobno so se vrstill po-

govori obtoZencev gz resno
spravico«,

SodiSée se je torej lahkg
opiralo le na prite javhe obto¥be. Nad
sto se jih je zvrstilo v sodnl dvorani,
vendar so takp rekod vsi odpovedall,

Rudnifki inZenir Giullo Holid. ki s

a stran

1

CNCevV

ARJI PRED SODISCEM

»Tudl jaz sem sodeloval v stavkis
je rekel, »Moji rojaki s Sicilije 50 bill
brezobzirni In jlh upravideno smatra.
jo za izdajalce...«

Predsednik mu je Zlvino skotil v
besedo:

»Opozarjam vas, covorite resnico, si-

. cer vas bom dal zapretil«

»Gospod predsednik, govorim res-
nico, zapisnik javnega toZllca pa vse-
buje reéi, ki jlh nlkoli nisem rekel...
Stavlcarji niso pripravljali oroZje za
odpor, miso polagali min, Pipan ni na-
govarjal mno#lce, naj se spopade z vo-
jaki. ..«

Sodniki so se vznemlirill. Pogledi so
Svigall sem In tja. Kot.v en glas so
porotniki nekajkrat vprasali:

sKako da sl obtoZeval
ljudi?e :

Montant] .je nekaj jecljal in se sme-
jal. kakor da bo omahnil.

nedoline

20.-26. . MARCA

KONGRES ZVEZE KOMUNISTOV
BOSNE IN HERCEGOVINE

V égetrtek, 26. marca, se je zalel v Sarajevu III. kongres Zveze

komunistov Bosne in Hercegovine.

sPorotilo Centfralnega komiteja

o delu Zveze komunistov Bosne in Hercegovine od drugega do tretjega
kongresa«, ki so ga razdelili delegatom Ze pred kongresom, poudarja,
da je v minulih 3tirih letih narasla vrednost proizvodnje v tej repub-
liki za 429%, narodni dohodek pa se je zviSal za 38%/s. V svetih in ko-
misijah ljudskih 'odborov okrajev in komun deluje 17.210 é&lanov,

okrajni in obéinski

dski odbori imajo kakih 10.000 odbornikov, v

delavskih svetih pa je 25.000 delavcev in namestencev. Porotilo govori
tudi o napredku na podro&ju socialne politike in zdravstvene zaiCite,
prosvete, znanosti in kulture, ocenjuje delo druZbenih organizacij in
Zveze komunistov v podjetjih, na wvasi, v Solah in ustanovah. Pred
Stirimi leti je imela Zveza komunistov Bosne in Hercegovine 74.031
tlanov, ob koncu lanskega leta pa 96.737. Med novimi &lani je skoro
69% mladincev in mladink.

PRIPRAVE NA DAN ZELEZNICARJEV

Dan Zeleznitarjev, 15. april, bodo letos proslavili v okviru proslaw
Stiridesetletnice ZKJ, SKOJ in sindikatov. Na Zeleznifkih wvozlii¢ih in
v vedjih kolektivih bodo prihodnji mesec svefane akademije, kulturno-
umetnifke prireditve in 3portna tekmovanja Zeleznifarjev. Na preda-
vanjih in akademijah bodo obujali spomine na sploino stavko Zelezni-

tarjev in pomors¢akov 15. aprila 1920 in na sodelovanje ¢lanov sindi-

kata prometnih delavcev v revolucionarnem boju Partije in delavskega
razreda pred vojno in med narodnoosvobodilnim bojem.

Btlrinajst istrskih kmetov...«

All bo ta zgodovina pripisala po tri-

tedenski razpravi:
»Tudj porota jih je obsodilalx

Lasje na Stirinajstih porotni$kih gla-
vah se jeiijo sprifo tega madeZa, ven-
zampati

dar... - Al smejo
drug drugemu?

porotniki

isti dan po razpravi je.Etirinajst
porotnikov sedelo v gostilni.

ne pofutim ge do-
bro,« je rekel eden, drugi pa. so

*Ne vem,

xamiiljeng moléali.
In naslednjega dne:

»Josip Pulin! Josip Pullnl« je kilcal
sluga po hodniku osnovne Jole

sodnj
a*8veti Martins.

Po polurnem ¢&akanju je wvstal pred-

»Ollivio,

»Ne znam pisati in bratle
preiskovallnemu  sodnikm

je toZilec od njega mnogo obetal, je

»All je pr‘elskcwia'lni sodnik dr. Pe-
_legrinl zareg lagal?« ga je vpraSal To-

Sednik sodi§Ca Tolentino:

»Porotnik Josip Pulin je neopravide-
nolcdl.‘sojton!‘

-ako] potem so lali sl ponj.

V utilniei, kjer ]:?m tuﬁonekmﬂ
izmed  obioZenih nan@lli pobirati prve
Erpe iz abecednika, je v mgovm odmeval
»0¢enade, Zaradi zamudnega Sakanja
sdolgotaseno ob€instvo se Je krohotalo,

»Pa zaénimo brez tega porotnikalx je
predlagal nekdo,

Freusednik Toelentino je mrmraje pre-
itel norotnike in udaril s pestjo po mizi:

»sNemogote-«

Vie kafe, da je trinajst nesrefna 5te-
vilka ...

Predsednik je Zivino pogledoval zdaj
na uro, zdaj proti vratom,

»Nit,« je rekel, »izvolllli bomo druge-
Eal«

»ligovarjamo,« Sse je odlofnoe uprila
obrzmba, »Da bi zafell z emim, konéall
Pa z drugim? To ne grel«

Nenadoma glas od vrat:

»GriZal«

Tako je porotal sodni sluga o »drav-
Stvenem stanju Josipa Pulina,

»Kaznovali ga bomo z dve sto liraml
Blobel« je odlotil predsednik in s po-
fledom premeril porotnike. Hkrati jim
e hotel Se otiplilveje zagroziti, da jim
odsvetuje hliniti bolezen. Poklical je
Bdravnika in Sel z njim k Pulinu na

Med odmorom se Je trinajst porotnl-
kov spogledalo, Nekaj so Zepetali...
Predsednik sodif®a se je wvrnil:

»Josip Pulin je sino&i zares dobil veé&- .

fAnevni bolezenski dopust, vendar vse
ka%e, da zaradi slabega odnosa do nove

domovine Italije...c Spet je o¥inil po- ,

- ste rekli, da so nekateri rudarii po-

lagall minel« :
»Gospod predsednik, papir vse pre-
nese, Tega nisem rekel.«
Predsednlir je bral: »Mate Verba-

nac je zbiral oroZje, izdeloval bom-

be in streljal v vojake...« |

»Ze mogote, Ze mogode,« je rekel
Verbanac, _

»Tdrej priznavate, da ste to delallls

»Jaz delal? Bog mi je prida, jaz nel«

Zzkaj pa Ppravite: Ze mogode?«

»V rudniku dela natanko &tiriin-
dvajset rudarjev, ki se - pifejo Mate
Verbanac, Ze mogoe, da je med nji-

~ml tudi tisti, ki ga 188ete.c

Porotnlk se je obrnil k zmedenim
sodnikom:

»Ta preiskovalni sodnlik zapirg ne-
dolZne U’lﬂilq

ObtoZeni Ciarellp Gastano je duho-
vito zmede] sodisge,

»Tudi vi ste sodelovall v tistl gne-
¢i in zmeinjavi« mu je rekel pred-
sedn ik,

»Da, bil sem na &elu gnete.«

»Tako, tako, 10 je iskrenos Kar na-
prej! V Ragi all v Labinu?«

priceval g si,mpatljo'do upornikov.

»All ste se udeleZili banketa, ki ga
je priredilo rudnidke ravnateljstvo?«
80 ga vprasali.

»Povabill so’ me, Se]l pa nisem.«

»Zakaj ne?«

»Tisti banket je bll v nepravem tre.
nutku.«

RazloZitel«

»Tistega dne sta bila ubita dva de-
lavoa. Cast mi ni dala, da bl se za-
baval.«

Razen obtoZencev, zagovornikov in
obdinstva so tudi porotniki glasng po-
zdravili te besede:

»Bravol Bravol«
ezim sl je prizadeval, da bl sva.
R rilno kaznoval upornike. Ime]
je pomognika: Pietra Montan-

tija s Sicillje, Spretno se je

bil vtihotapl] v uporniski vrh, Rovaril
je, dokler ga mnisg delavel zaprll sku-
paj z drugimi Sicilljanci, Na podlagi
njegovih 1zjav, kl jlh je bil dal pre-
iskovalnemu sodniku, so obtoZence
tudi spravill na zatoZno klop. Vse ie
nestrpno pri¢akovalo njegovo lzpoved,
Pletro Mortanti pa je iz solidarno-
stl z delavel preklical svoje prejénje

- lentino.

sNjemu sem tisto izjavil, ker sem
se jezll na te ljudi! Zdaj, ko sem se
umicll, moram preklicati vse, kar je
plod moje bolne domisljije.. .«

»Razprava se bo nadaljevala ob treh
popoldne,« je reke]l predsednik, :se
obrnil k straZniku, pokazal s prstom
na Montantija in rekel: »Zaprite gal«
Y Montanti je za zapahl dobil nova na.
vodila, V nadalievanju razprave je
nastopll kot toZnik, Bremeni] je wvse
obtoZence;

sIzjave, ki sem jlh da] preiskoval-
nemu sodniku, so popolnoma tof¢ne,
Dopoldne sem jlh preklical zaradi
groZzenj, ki so mi jih obtoZencl posi-
ljali iz zapora.S smrtjo so grozili menl
in moji druZini, Prijeli so me Tonetti,
Ragusa, Velan, Pipan, Gobo In Tor-
gieri, Vsi so bill oboroZeni. Sedmega
aprila, ko so nas izpustili iz tistith jam,
sem se javil vojakom. Jaz sem peljal
vojake v pudnik. Vse je bilo prlprav-
ljeno za odpor vojski, zato so ranih
tudi dva vojaka...«

Sodnikl so bill t{renutno zadovoljni
kmalu potem pa so doZivell razofara-
nje. Pri sojenju so zmagall porotniki:
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ODKRILI SO LEZISCE BARITA

V vasi Kalanjevcih pri Belanovicah v ljiskem okraju so nadli leZ-

8Ce barita. V rudnini je kakih 809 barita, kar je zelo redek primer.
Zato strokovnjaki predlagajo, naj bii.rudo zateli izkorii€ati takofj.
LeZiS¢e je naSla ekipa strokovnjakov Geolofkega initituta LR Srbije.
Barit uporabljajo najved v jedrski znanosti in zato so ta lezii%a zelo
pomembna.

V OKOLIEI RASKE JE PRECEJ MAGNEZITA

Strokovnjaki GeoloSkega odseka iz Kraljeva so v okolici RaZke

odkrili velike zaloge magnezita. V vasi Despotoviéu pri Ragki je ma-
gnezit samo 20 do 30 metrov pod zemeljsko povriino. Strokovnjaki so
ugotovili, da je kakovost rude zelo dobra. Za raziskovalna dela v tem
kraju je GeoloSkl zavod Srbije letos dolodil nad deset milijonov dinar-
jev. Sedaj Ze grade nove rudnitke naprave. Predvidevajo, da bo nov
rudnik magnezita pri Rafki zatel obratovati ob koncu leto3njega ali
v zaletku prihodnjega leta.

TOPLOVODNO OGREVANJE NOVEGA VELENJA
Do leto¥njega rudarskega praznika, 3. julija, bodo v Velenju zgra-

dili srediste novega mesta, v katerem bodo upravni, kulturni in trgov-
ski center. V upravnem centru zidajo poslopje direkcije rudnika,
kasneje pa bodo postavili e obinsko hi%o, banko in po3to. V kultur-
nem centru gradijo kulturni dom, delavsko univerzo in delavski klub,
trgovski del mesta pa bo imel veleblagovnico in 4 specializirane trgo=-
vine. Tu bodo tudi prostori za obrt in podobno dejavnost ter obrat
druzbene prehrane. Te dni pa tudi Ze montirajo toplovodne naprave.
Velenje bo namre¢ prvo nafe mesto, ki bo imelo centralno ogrevanje.
Toplo vodo iz Termoelektrarne Velenje bodo namesto v hladilnik ~
odvajali po ceveh v novo mesto.

PRVE DOMACE VRTALNE NAPRAVE

Tovarna »Geomas$inaz v Zemunu — edino jugoslovansko podjetje,

ki proizvaja opremo za geolofka raziskovalna dela — je letos zalela
izdelovati prve domaée vrtalne naprave za globino do 600 metrov.
Kakih 75% delov teh dragih naprav, ki smo jih doslej uvazali, izdelu-
jejo # nasi drZavi. Do konea leta bo »GeomaZina« izdelala 30 vrtalnih
strojev in s tem prihranila nad 30 milijonov deviznih dinarjev.

NAJDALJSA VZPENJACA V DRZAVI
Med Alanom na Velebitu in majhno luko Stinico v Podvelebitskem

kanalu gradijo vzpenjago, ki bo dolga 6300 metrov, visinska razlika
med njenima skrajnima toékama pa bo znaZala 1300 metrov. V pod-
jetju »Velebite, ki gradi vzpenja¥o, poudarjajo, da bo to najdaljia
vzpenjafa v nadi deZeli z najvedjo vidinsko razliko, obenem pa tudi ena
najdaljiih v Evropi. Tovor bodo zadeli prevaZati z-njo sredi letoinjega
leta, kasneje pa jo bodo usposobili tudi za prevaZanje potnikov. Vzpe-
njaéo na Velebit so zafeli graditi, da bi olaj$ali prevoz lesa s tega
gorskega podrot¢ja. Uporabljali jo bodo tudi za prevoz raznega blaga

iz Like v majhna podvelebitska pristani%®a, 'morda tudi za prevoz

boksitne rude, ki je je na teh podroéjih mnogo.

- PETINTRIDESET LETOVISC POCITNISKE ZVEZE

Politniska zveza Jugoslavije bo letos dala svojim &lanom na raz-

polago 35 letovisé ob morju, v palninah in turistiénih sredi¢ih v vseh
republikah. Skoro vsa letoviiéa bodo odprta od 1. julija do 15. sep-
tembra. Nekatera pa bodo sprejela prve skupine izletnikov Ze junija.
Ra¢unajo, da bo letos prefivelo poéitnice v teh tabori¥%ih okoli 25 do

30 tisof mladih delavcev, ¥tudentov in Solarjev.

Totnike.

o praznovanju 1. maja
1936, s katerim so grad-

beni delavei pokazall
svojo mo¢ In enotnost,
80 delodajalci pristali na poga-
Janja s predstavniki sindikata
&ratibenih delavcev o novih,
VI8fih mezdah, ki jih je zahte-
Vel 'sindikat, V maju so se za.
stopniki obeh strani vedkrat se.
&tall i5da brez uspeha, Deloda-
lalet niso hotell sprejet! delav.
h zahtev. Okoli 25, maja so
®¢ pogajanja dokonéno razblla.
Tovaris Rudi Ganziti pripo-
e:
*Preostalo. nam je %e edlno
vio — stavkal Dne 2. juni-
da 1936 smo zborovall v Domu
slndikatoy, Pridlo je e ved de.
Veey kot na prejsnja zborova.
Ja. Govorili so tovarisi Lesko-
tion ( ki nam je s svojimi boga-
! lzkufnjami v sindikalnem
mﬂ“ Pomagal povsod, kjer je le
O8el), Tratar In socialnl de-
i‘ﬂm’* Jurij Stanko. ~Tovarls
% Sek je s svojim govorom
© mazynel zborovalce, da so
% pridel; ogladati, Policlja na-
kalk.o ni dovoljevala razprav.
. io je takrat dovolila, ne
*M, vem pa, da je diskutiral
:z_?&go tovaridev in vsi so pod-
A ! Leskoska, Zborovalel so iz-
hOV-nva'” stavke in izvollli stav-
PO ! odbor, ki se e sestal ta-
M’?o zhorovanju in za pred-
fo, ka 1zvoli] tovaria Pahor-
Tevolucionarnega gradbene.

PET NOVIH TOVARN SLADKORJA

V prihodnjih dveh letih bodo v nadi drZavi zgradili Se pet tovarn
sladkorja. S tem bi zadovoijili naraiajote potrebe in izkoristili vse

razpoloZljive koliine surovin. Zastopniki domate strojegradnje so
skupaj z Investicijsko banko odlo&ili, da bodo opremo za te tovarne
preskrbela podjetja »Djuro Djakoviée, »Jedinstvoe« in »sIvo-Lola Ribare.

»V Galipolju.« izjave In je razbremenjeval obto- Komunarje so oprostili, ; Proizvajalei bodo te dni predloZili Investicijski banki svoje ponudbe,
»Kaj pa je bllo tam?« Zence: Dragutin Rakanovié le-ta pa bo nato sklenila pogodbe in doloila lokacije.
"|ﬁ!II||mllmﬂlﬁﬁl||Iﬂﬂ"mmﬂﬂlllm]ﬂﬂmlmlll"ﬂililﬂ|H|||ﬂIH||m|||mﬂlIﬂfﬂmﬂ||||ii'|Iﬂm|||||!ﬂ|||mﬂ|||ﬂf|||'|!TH||||miliilﬂ||||m|ﬂﬂ|I||||ﬁﬂl||Fﬂ|ﬂﬂ|||Im!ﬂlmﬂmﬂﬂl!m!llﬂﬂlﬂllﬂ!llﬂ”IIHI\I!II!IﬂllmllliﬁIll|i|ﬂl|||mi|li||“l!i“|TIIINIEHII!ﬂlllﬂ!lllllllNiI|imiﬂﬂl|||ﬂ'E||||ﬂ[I!I||N!IIIl:'l||llﬂ|ﬂ||ﬂ]ﬂml||Iim||1.lm||Ilﬂl||Iiﬂ||||“ﬂ||lﬂ}ﬂﬂmIll!|'I|Iﬂml||Iﬂﬂ||||ﬂl||||ﬂlfﬂﬂmﬂllﬂllllﬂﬂlﬂlﬂﬁfl!mmﬂmE]IlI!mﬂllmlll"ﬂ]!ﬁ!lliﬂlﬂﬂﬂlﬁll[ﬂlllm

ga delavea (med wojno e bil z
d-yema sinovoma v Dachauu,
od tam pa'se je vrnil le en sin
Stavkovni odbor je takoj uredil
vse potrebno, da -~ je drugo ju-
tro lahko stavka zadela,

Ze zgodai zjutraj s stavkov.
ne patrulje zatele prinasati
stavkovnemu odboru porodila o
poloZaju na terenu, V Ljublja-
ni go stavkali vsi gradbeni de-
lavel, Postavili sp stavkovne
straZze, ki so strazlle ponod In
podnevi, da bi prepreéile more.
bitno majemanje stavkokazov in
druge provokacije. Stavka ie

-bila popolna tudi na gradnil ce.

ste Sentvid—Jeprca, ¢eprav so
bill tam =zaposlenl vedinoma
revni kmetje, ki so delall &ele
mesec dni, Stavkatl so zadeli e
v Matiboru in Celju ter na
vsem podrotju ljubljanskega

-okraja. Tovari§ JoZe Kopitar.

ki1 je delal pri »Zidarski zadru-
gle v Ljubljani (leto dni prej le
prifel 1z Sremske Mitrovice
kier ie presedel tri leta roblje
zarad! sodelovanja v KP), je
bll vodja patruli, k! so nadzo-
rovale stavko na terenu, Po 300

IZ SPOMINOV TOVERISA RUDLJA GENZITUR

Prva velika preizkusnja

mo? je s kolesi prevozilo do-
bréen de] Dolenjske In Gorenj-
ske, nekaj pa jih je priglo prav
v Celje«

Stavka se je dobro zadela, de-
lavei so se ji mnoZiéno pri-
druzlll, toda kmalu se je poja-
vilo vpradanje kaj storiti, da bi
jo privedli do uspesnega konca '
Najved gradbenih delavcev je
bilo vso zimo brez dela, mnogo
jlh je bilo zaposlenih komaj
mesec dnl, zato so bile njthove
gmotne razmere lzredng teZav.
ne, Pa tudi delodajalei nlsp mi-
rovali, §irill so svoja gesla sku-
fall so razbitl stavko.,

»O vseh teh vpraSanjlh smo

'se pogovorill ze pred stavko,« se

spominja tovari§ Ganziti, »Naj-
potrebnej$a je bila enotnost.
Vedno in povsod smo se — kot
nam je narofals Partlja — za-
vzémali za enotnost vseh delav.
cev, ne glede na njihevo poli-
tino prepri¢anje, Zlastl v za-
¢etku delovanja nadega sindika-
ta so se kaj pogosto pojavljala
razna gesla, ¢e¥ da je na sin-
dlkat preve¢ levi¢arski in da za
katolisko mislete delavce ni

mesta med naml. Tak¥na gesla
smo z veztrajnim pojasnjevanjem
onemogodili in niso povarodila
resne &kode, Prav tako je nekaj-
krat priSlo do Sovinistiénih na-
stopov proti delavcem iz Sloven-
skega Primorja, &e§ da odjedajo
kruh ljubljanskim delavcem, Ta
gesla je $iril r-akcionarnj tabor
klerikaleey (k1 so pozneje kon-
¢all v beli gardi) najbrz zato,
ker so bili stavbnl delavel 1z
Slovenskega Primorja v glavnem

. razredno usmerjeni, le redki so

bili liberalei, skoro ni& pa ni bi-
lo klerikalecev, pa tudi zato. ker
jih je bilo v nafem sindikalnem
kolektivu precej ln bill go zelo
aktivnl, Tudiite razbljslske na-
klepe smo onemogoéill, sicer pa
so bili tako nedloveskl, da so ith
obsojali vs! podteni delavei, Na-
fe padelo je bilo: povsod In ob
vsakl priloZnost] utrievatl enot-
nost delavecev., Ceprav smo kmeli
v nasl organizaclji prete?no ve.
¢lno gradbenih delaveey, smo
vabili na pogajanja z delodajal-
¢l tudi predstavnike krianskih
In narodnih strokovnih organi:
zaclj, ki so sodelovall z nami
tudi pozneje,

Ze od vsega zaletka smo s tl-
skom 1In letaki obvestall Ljub-
ljandane ¢ tezavnlh razmerah,
v katerih so Zivell gradbeni de-
lavel, o nasih zahtevah In o
vseh dogajanjih v nalem giba-
nju. Prvl dan stavke smo s po.
sebniml letaki pozvall Lijubljan-
¢ane, naj nas pedprejo, In Ljub.
ljana je kljub nasilju ter zastra-
sevanju s strani takratflega re-
Zima odkrila svoje srce, ' Odziv
Ljubljantahov je bil nepritakoe-
van, N1 billo é&loveka (razen
redklh iziem). da bl nidesar me
dal na%im skupinam, %1 so zbi-
rale pomo¢. Delavei in name-
gtencl 'so nam pomagall po svo-
jih modeh — ne zarad] nekaksne
sentimentalnostl, marve® v pre.
pritanju, da prispevajo k va?-
ni stvari. Tzkazall so se tudl
obriniki in mali trgovel. Zlasti
peki In mesarj! so nam celo sa-
mi sporofali, naj pridemo- po
hrano, k! so jo pripravill za
stavkajose (all pa sn posiljall
svoje vajence z Zivill) Ta po-
mo¢ — njene vrednostl n} mod
ocenjevati le' z dinaril — jg v
precej$nii merl nrispevala %k
zmagovitemu zakliudky
Nag sindikat je Imel v zadetlky
stavke le malo sredstev Delav_
ckg zbornlca nam je dala 12.000
dinarjev, kar pa n! bilnp dovols
niti za najnujnejge potrebe, Vsa
ostala sredstva so nam dale
razne organizaclie in posamez-
nik! v Liubliani In tudi d=lavci
nstalih  opodietis v  Slovenlil.
Stavka je trajala osem dni, le
na objektth, katerih investitoril
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stavke. .

50 bill banska uprava in ob:ilne
(gradbiste gimnazije za BeZigra.
dom, poglabljanje Ljubljanice
itd.), se je zavlekla &e za tri dnl

Nova kolektivng pogodbs Je

.zagotovila znatno vidje mezde.

Tudi delovni pogoj! so se zbolj-
gall. Delavel so s to zmago do-
bill vero v sebe In v praksl spo-
znall, da lahko resujejo proble-
me le strnjeni v revolucionar.
nem sindikatu, To je bila naj-
vedja pridobitev stavke. Zmaga
gradbenih delavcev je bila spod-
buda In nazoren pouk, kako
se je treba bojevatl, tudl zg de-
lavce ostalih strok. Po mnasi
stavkl se je sproZil val stavi In
mezdnih gibani v ostallh stro-
kah, Med njimi je tudi velika
tekstilna stavka, Stavka gradbe.
nih delavcev pa ni bila samo
mezdnega znataja, Dujno je Po-
stala polititna In zanimiva je
tudi po tem, da smo k pogaja.
njem & predstavniki podjetii
pritegnili tako imenovane ne-
razredne sindikate, &epray ta-
krat niso predstavljali niti dvs
odstotka organiziranih gradbe-
nih delavcev., Kljub temu, da
smo pri pogajanjlh imeli s temi
predstavniki (zaradi nade po-
pustljivostl) malce tefav, smo
vendar ves ¢as ne samo vzdrie.
vall, temved tudi krepill te sti.
ke. Nova kolektivnha pogodba
je bila prva, ki so jo podpisali
vsi takratnl sindikatl ter wvsa
zdruZenja podjetnikov In ki je
veljala za vso Slovenijo. Mislim
da ni pretirano, ¢e trdim, da
je sindikalna enotnost v tej

stavk! blla prvl zametek Ziroke
enotne akcije, 1z katere se je
pozneje razvila tudi Osvobodil-
na fronta,

Pravila naSega ljubljanskega
sindikata so sicer omogodala,
da bi lahko v okviru Strokovne
rwamisije ustanavljall podruini-
ce, Vendar smo se — po navo-
dilih partijskega wvodstva — ta-
koj v zatetku povezali s cen-
tralo »Saveza gradjevinskih
radnika Jugoslavije« predvsem
zato, da smo na zasedanjih tega
sindikata pomagali revolucio-
narnl opoziciji. da je orevzela
vodilne poloZaje, Tako smo za-
¢ell sodelovati z vsemi revolu.
cionarniml gradbeniml delavei
Jugoslavije, v »Savezu gradje.
vinskih radnika« pa smo dobilj
novo gporo v nasSem delu. Neka-
terl &lani lz vodstva Strokovne
komisije nam namre® nisg bill
prevet naklonjeni, Vsekakor Jje
bila ta povezava poristna iz po-
1iti¢nih In ekonomskih razlo-
gov. Naiim predstavnikom je
skupno s hrvatskiml tovaris!
uspelo decentralizirat! @entralp
»Savezs gradjevinskih radnlkae,
S tem som dobill veljo akcijsko
in gmotno samostojnost,'kar 3e
bilo za nage delo zelo pomemb-
no. Ustanovill smo »Podsavez za
Slovenijo«, Od tedaj smo poSi.
jali v Beograd samo 25 odstot-
kov sredstev, Povedanje gmot=
nih sredstev pa je »Podsavezus
amogoltilg vedip In §irdy dejava
h0st na njegovem podrofiile

(Dalje prihodnii¢)
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Nenavadni

odmev]

Streli na ljubljanski Polikli-
niti, ob katerih sta izgubila Ziv-
lzenje milad zdravnik in medi-
cinska sestra, Se vedno odmeva-
jo, Cteprav bo tega Ze kmalu
¢etrt leta. Prisli so tudi do re-
pupiifkegz Sveta za zdravstvo
in postavili na dnevni red ne-
katera vyprasanja nase zdray-
stvene sluzbe,

Kako se je moglo zgoditi, da
nih¢e izmed zdravnikov, ki jih
Je ta bolnik obiskoval zadnje
leto, ni ugotovil njegove dusSev-
ne bolezni? Preteklo leto pa je
bil najmanj 20-krat pregledan.
Otitno' je, da imajo zdravniki
preSibko znanje o psihiatriji, da
jim ga da univerza premalo in
da tudi podiplomski 3Studij ne
zadovoljuje. Ze sistem Studija
na univerzi je tak, da usmerja
ftudenta na metafizi¢no obrav-
ravanje delovanja posameznih
delov telesa, ne vidi pa &loveka
kot celote, s telesnim in dulev-
nim ustrojem. Spremeniti je
torej treba sistem Studija na
medicinski fakulteti, — to je
ena izmed prvih ugotovitev ta-
kih razmisljanj.

Vsi soglaSajo, da bi prav go-
tovo odkrili duSevno bolezen
bolnika, ¢e bi se zdravnik po-
zanimal - za njegovo Zivljemje.
Tezko bi mu uflo, da dusevno
nl uravnovesen, Ali je res samo
greta v ambulantah kriva, da
se zdravniki ob tem primeru
niso utegnilj globlje posvetitl
bolniku, ali pa bi kazalo iskati
vzroke tudi v organizacijl
zdravstvene sluZzbe, v odnosu
do dela itd. Nedvomno oboje.

Prva reakcija -pri dobrinem
delu zdravstvenih delavcev na
dogodek na ljubljanski Polikli-
niki pa ie bila:wogroZeni smo od
zavarovancev in nas je treba
zastititi, Nekaterl so videli v
tem dokaz, kako nujno potreb-
pa je =dravniska zbornica, da
bi jih zadtitila; Drugi so zahte-

d hol

»Vse je bilp Ze zamujeno, No-
benih sitnosti nisem jmel z za-
poslitvijo na drugem delovnem
mestu, ko sem se. pozdravil ., .«

Vajenec celjske Avtoobnove
Janko Pleterski je danes zado-
voljen. Prihranjeno mu je mar-

sikaj, kar povzrota delovnl_m
invalidom  toliko preglavic:
malodusdje, obdutek manjvred-

nosti povezan z mislijo, da je
vsem in samemu sebi v napoto,
Sam si bo lahko podteno sluzil

kruh ter je Ze danes povsem
enakovreden svojim delovnim
tovarisSem,

Predpostavljent v podjetju
hvalijo njegovo pridnost, doma-
¢im pa se bogato obrestuje, da
so poslusalj nasvete celjskega

zavoda za rehabilitacijo  in-
validov,

»Zagrabilo me je lani ob
koncu avgusta. Dvigalo ni

vzdrialo teZe, jaz pa sem se dr-
%al za verigo In je leva roka
pridla v Skripec, Se ko sem bil

vall, naj Zdravni¥ko drustvo
nekaj ukrene za njihovo osebno
varnost, naj postavijo v ambu-
lante organe Ljudske millce,
naj zdravstvenim delavcem do~
volijo nositi oroZje, naj oboroZe
vratarje, naj se postavijo na
vhod wmwentgenskj aparati, naj
uvedejo osebne preiskave, e
kdo izmed bolnikov nima s se-
boj morda oroZja in podobno.
Cisto odved je dokazovati, ka-
ko nesmiselni so taki predlogi.
KaZejo pa na miselnost dolote-
nega dela zdravstvenih delav-
cev.

Kot ima wvsak poklic svoje
revarnosti, jih ima tudi zdrav-
niski, Véasih so bili izpostav-
ljeni kuZnim boleznim, danes je
ta nevarnost e sila majhna. Ci-
vilizacija pa je prinesla s seboj
nove bolezni Zivénega izvora in
s tem kajpak tudi nove nevar-
nostj zdravnidkega poklica.
Kdor se hote obvarovati nevar-
nosti, jo mora pa¢ pozrati. To
velja natanko tako za zdravstve-
nega delavea kot za delaveca v
industriji. Zdravstveni delavei
pa bodo manj »ogroZeni« pred
bolniki, ¢e bo vsak izmed njih
zares javni delavec, ki

se T

v bolnisnicl, je zdravnik opo-
zoril name zavod za rehabili-
tacijo,  ta pa me je povabll k
sebi proti konecu septembra, ko
sem bi] $e na bolezenskem do-
pustu. Vprasali so me tudi, kaj
bi se rad zdaj util, ko ne bom
mogel biti avtomehanik, Zedi-
nili smo se, da bj me poklic
kovinostrugarja prav tako ve-
selil, Delati sem prife] prvega
decembra, Medtem je zavod Ze
vse uredil glede mojega nadalj-
njega uka.«

Janko je eden izmed Sest sto-
tih, - za katere je zavod po-
sebej poskrbel, Ta zavod pa

ne skrbj le za delovne, mar-
vet za vse Invalide, Ta-
ko je srediSée vsega stro-
kovnega usposabljanja invali-

dov v okraju in je edini okrajni
zavod te vrste v na$j republi-
ki. Njegovo ustanovitev je na-
rekovala potreba, Véasih so se
s profesionalno rehabilitacijo
ukvarjalj Zveza vojaskih voj-
nih invalidov, Svet za socialno

K. M. Dravograd: Ali je usluZ-
benka, ki opravlja posle likvi-
dature dajatev, dolina povrniti
preved izplatane dajatve, Ce je
bilo njeno delo pred izplailom
pregledano in ga je potrdil po-
oblagteni usluZzbenec Zavoda za
socialno zavarovanje s svojim
lastnim podpisom? -- Odgovor:
Po. 116: ¢lenu zakona o javnih
usluZbencih je usluzbenec dol-
%an povrniti® $kodo, ki jo je po-
vzrotil po svoji krivdi. To v va-
fem primeru pomeni naslednje.
Usluzbenka je dolzna pri likvi-
daciji dajatev uposflevati wvse
predpise, ki urejajo njeno delo.
Ce se ugotovi, da- je posamezne
dajatve likvidirala drugace kot
dovoljujejo predpisi, odgovarja
za Skodo, ki je nastala zavodu
zaradi preveé izplacanih daja-
tey. Ta 8koda je namre nasta-
la po krivdi usluZbenke, ker od-
govarja tudi za.malomarnost. Ta
pa je podana, kadar usluZbenec
ne dela po predpisih svoje sluz-
be, ker jih ne pozna, a bi jih
moral poznati. Neznanje nam-
re¢ ne opravituje. Tudi se ne
more sklicevati na vidiranje pri-
stojnega usluzbenca, Ce je res,
da je ta @regledal in vidiral delo
likvidacije pred izvrditvijo, je v
tem primeru kveéjemu Se on so-
lidarno odgovoren =za mnastalo
Skodo skupaj z usluzbenko. Od-
govorna ni samo, ¢e je ravnala
po predpisih svoje sluzbe in pre-
Jetih navodil, pa je nastala za-
radi tega Skoda,

A. 1. Skofije: Kdo je lahko
premifjski upravitenec in ali je
upraviten do dobitka delavec
®a ¢as, ko je na oroZnih vajah?

— Odgovor: Premije so posebna
oblika osebnih dohodkov in si-
cer jih lahko prejemajo samo
tisti delavei, ki so na takih de-
jovnih mestih, kjer lahko hkrati
z izpolnjevanjem svoje delovne
dolznosti dosegajo Se vnapre]
dolotene delovne rezultate. Ti
pa morajo biti take narave, da
se dajo meriti in evidentirati.
Premijo je potemtakem treba
zasluzit] tako, da  dosega de-
lavec z vestnim opravijanjem
svojega dela opisan delovni re-
zultat, ki ni sestavni del njego-
ve redne delovne dolZnosti, Pre-
mija je torej posebna oblika
platevanja po utinku, Tudj ra-
¢unovodja je lahko premijsk!
upraviéenec, toda premije za
arurnost ne more dobivati, ket
je afurncst njegova delovna
dol%nost in za neaZurnost odgo-
varja. Na drugi del vaSega vpra-
sanja pa lahko dobite odgovor
samo v svojem tarifnem pravil-
niku, ki mora urediti tudi taks-
no zadevo.

Tov. les. m. Soteska: V vasem
kolektivu so Stirje delavei, kl
bodo letos upokojeni. Do kaks-
nega dopusta imajo pravico ti
delavej v letodnjem letu? — Od-
govor: Vsi ti &tirje delavej ima-
jo tudi v leto3njem letu pravico
do letnega dopusta v trajanju
30 delovnih dmi, in sicer jim
mora gospodarska organizacijs
omogoditi v smislu 36. Elena za-
kona o delovnih razmemjih, da
izkoristijo ta dopust najkasnejz
med odpovednim rokom do pre-
pehanja delovnega razmerja.

zavzetostjo trudi, da bi neneh-
no odpravljal pomangjkljivosti v
zdravstveni sluzbi, se stmokovno
izpopolnjeval, $iril zdravstveno
prosveto in, predvsem gojil za-
vest, da ima pred seboj Zivega
&loveka z vsemij dobrimi in sla-
bimi lastnostmi, ki Zivi v dolo-
Zenem okolju ter se obrafa mna
zdravnika za pomo¢. Le v tem
je resniéna zastita in ne le v
policijskih ukrepih.

Seveda bi bilo moéno napak,
&e bi mislili, da med zavarovan-
c¢i mi lzkoriSéevalcev, ljudi, ki
¢isto brez potrebe nadlegujejo
zdravstvene delavce. Prva tar¢a
je seveda zdravnik, ki noce ugo-
diti njihovim neupravi¢enim za-
htevam. Niti jih ni tako malo,
ki zahtevajo od zdravnika re-
cept za doloteno zdravilo, Ce-
prav ga samj ne potrebuiejo, se
ne puste niti pregledati, zahte-
vajo bolezenski dopust, napot-
nico za ckrevaliS$¢ée na morju
in podobno. Po dogodkih na Po-
likliniki so dobili posameznl
zdravstveni delavel in zawvodi
grozllna pisma, ¢eS, ¢e ne boste
ustregli bolnikoms se.tudi vam
lahko pripeti kaj podobnega. To
pa je druga plat kolajne, ki

stelje do dela

Zapisek o delu celjskega zavoda za rehabili-

tacijo invalidov

varstvo, Zavod za socialno za-
varovanje in e Biro za posre-
dovanje dela, Samj so obéutill,
da bj bili uspehi dosti veéji, Ce
sil ne bi cepili in so ustanovili
koordinacijski odbor, iz kate-
rega se je pozneje rodil zavod.
Ta deluje Ze poldrugo leto.

In uspesno! Predlanskim so
obdelali 301 invalida, lani pa
601, Delajo v skupini: psiholog,
tehnolog, zdravnik, socialni de-
lavec in svetovalec posredoval-
nice za delo,

Zdravnik ugotavlja preostalo
deloyno sposobnost, Psiholog
dusevne sposobnosti, tehnolog
pa, kak3no delo bi mogel inva-
1id najuspedneje opravljati, &e
je le moé& s polnim delovnim
tasom. Naloga socialnega de-
lavea pa je zlast;i pomembna.
On je tisti, ki naj vpliva na
okolico, da bo invalida tako
sprejela medse, da mu ne bo
ob vsakem koraku izkazovala
napatne pozornosti ali vsaj v
prvi dobi ne bl hotela razume-
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Odgovarja 4000 jeseni-
§kih Zelezarjev

Sindikalna podruZnica jeseniS$ke zelezarne
je ma naso pobudo vpradala ckrog 4000 de-
lavcev za mnenje glede prispevka za zdra-
vila in zdravniske preglede. Vsi anketiranci
so bill proti takim prispevkom. V obrazlo-
¥itvi tega stalisfa je sindikalna podruZnica
zapisala tudi tole:

Delavec plaéuje od svojega zasluzka pri-
spevek za socialno zavarovanje in ima po
zakonu pravico do vseh zdravstvenih stori-
tey, zdravi] in zdravilnih pripomo&kov. Ce
bi moral plaéati Se to, bi bil nedvomno pri-
zadet, V primeru pa, da bl zakon vendarle
spremenili in bi zavarovanci nosili del stro-
gkov za zdravila In preglede, menimo, naj bi
zavarovalni prispevek najmanj za
3 odstotke. Vzporedno s tem pa se pojavlja
vprasanje delavcev z veljp druZino all dol.
gotrajnejSp boleznijo. All bo $el tak k zdrav-

niku? Najbrz zelo tezko, ker bi moral pla- ,

¢ati, VEéasih bi Sel Sele takrat. ko bi bilo e

Glede takse za zdravnigke preglede, kl naj
bi zajezila mepotrebno nadlegovanje zdrav-
nikov in zlorabe, menimo, da je treba po-
dalj$ati delovni ¢as v ambulantah na sedem
ur in wvplivatl na zdravnike, da bl bolnike
skrbneje pregledovall. To bl prav gotovo
vplivalo ma zmanjSanje stroSkov, preprefe-
vanje zlorab pa je izkliu¢no v rokah zdrav.

JOZE BEVC, predsednik cgeliskega
obéinskega sindikalnega sveta:

Zavarovanci sami
prediagajo

seji oblinskega sindikalnega
sveta smo Ze razpravljali o teh zadevah in je
¢utiti, da bl bili zavarovanci pripravljent
tudi sami nekaj prispevati z4 zdravila.

Po dosedanjih razgovorih naj bi odredili
dolo¢en odstotek vrednosti zdravila, ki naj
bl ga pladal vsak zavarovanec, pri cenejiih
zdravillh naj bi.bil ta odstotek vi%ji, prl
drazjih pa manj$i, Morda ne bi bilo -napak,
&e bl dolo¢ill celo zgornjo mejo tako, da bi
zavarovanec ne prispeval ved kot petdeset
all 100 dinarjev. Menimo namre&, da je po-
tro$nja zdravil danes mo®no neracionalna.
Zavod za socialno zavarovanje je na primer
ugotovil, da ostane polovico zdravil meupo-
itd, Clan sem tudi republidke
skupstine zavoda za socialno zavarovanje in
sem Imel priliko slifatl pogoste pritozbe na

Nikakor pa nismo bill za to, da bl uvedli
se kaksne druge prispevike, na primer za pre-
glede prl zdravnikih all za zdravnigke obi-
ske, ker so te stvari take marave, da bi nui-
no vplivale na zdravstveno raven prebl-

Na Ze omenjeni sejl smo narofili komisiji
za zdravstvo in socialno zavarovanje prl ob.
¢inskem sindlkalnem svetu, naj ta vprasania
prouéj ter izdela predloge.

SINDIKALNA PODRUZNICA TAM:

Smo za prispevek, le. ..

V wvasl anketi je sodelovalo pri nas 58 to-
varl3ev in tovaridic, vedina med njimi so de-
lavei, Zedinili smo se za naslednja stali¥éa:

Zdravila In zdravni$ke usluge naj bi bile

* brezplaéne za vse tiste zavarovance, ki ima--

jo poklicne bolezni, kil zbole ob epidemijah
ter konéno za vse tiste bpleznl, za katere je
po zakonu zdravljenje za vse drZavljane

Za druga obolenja naj bi prispevall zava-
rovancl manjdo takso za zdravila In zdrav-
niSke preglede. Taksa pa naj bi ne bila vis-
ja od c¢etrtine vrednostl. Polovico vrednosti
pa naj bl plagali vsi tisti zavarovanci, ki se
poskodujejo. prl pretepih ali v pijanostl.
Menimo, da bl tak ukrep vzgojno vpllval na
zavarovance in je prav, da druiba ne nosl
na svojlh ple¢ih tudl takih strofkov.

Zdravil naj bl ne plaevall tist;{ zavaro-
vanci, ki imajo kroni¢ne bolezni, saj bl ta-
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Topla zdravnikova beseda od- 42
pira vrata v bolnikove dufev- =3
nost, odkriva globlje vzroke bo- '%%
lezni, pogosto pa je fudi bistven 43
Zinitelj za dolotitev pravilne %E
diagnoze %E
tud] daje povod za napafno re- 3
akcijo pri zdravstvenih de- $§  stvenih delavcev.
laveih. %_‘.%
Takih pojavov bl bilo lahko gg
manj, &e bo obstajalo res tesno 33
sodelovanje med zdravstvenimi @5
delavej in delovpimi kolektivi g\f;
podjetij in ustanoy, Izkoridte- 53
valcem, zabuSantom in podob- i“ﬁ
nim bi kmalu zmanjkalo tal pod &3 '
nogami, ée bi vodstva podjetij, %Té Na zadnji
sindikalne  organizacije in ges
zdravstveni delavei tesno sode- 4%
lovali. Zdravniki bi Imeli 2za 7\;%
svoje odlo¢itve podporo tudi v ‘i\"
kolektivih, tako pa dostikrat &3
ostajajo sami, v kolektivih pa :‘:
niti ne zvedo za takega ¢loveka. & .
Razprava na nedavnem Zzase- {&‘i
danjju republikega Sveta za. %
zdravstvo kaZe, da se resno lo- N
tevamo urejanja razmer v ?{g?
zdravstveni sluzbi. Prav. tako 72
b: se morali lotiti tudi spre- }5}
minjanja miselnosti zavarovan- @;
cev. ) P §$ rabljenih
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ti njegovega posebnega dusev- f?\%
nega razpoloZenja. Cisto razum- 3
litvo je, da invalldnost vsako- &%
gar tudi dufevno molno priza- . %z
dene, da je razdrazljiv, da wvidi Dg.-;
v vsaki, tudi dobrj nameri le %ﬁ;‘:
pomilovanje itd. Skupina zavo- %3
da mora potemtakem delovati %T‘:“
na invalidovo okolle, ki naj ga \l\'i
sprejme medse Kot povsem (4\,@
enakovrednega ¢lana, bodi Vv Z\-E-
druzini v delovnem kolektivu. 3 3
Svetovalec posredovalnice za %\é& brezplatno,
delo pa svetuje, v katerem dru- ;\l\;‘
gem podjetju je morda delovno X3
mesto, ki bi bilo Primerno za 4%
obravnavanega invalida, pa naj i;\\'\fz
gre tu za zaposlitev alj pa za 3
priuditev ali prekvalifikacijo, ?‘;_::
Invalid, ki tako poskrbe zanj, 5\{5
se dosti laze vklju&i v Zivlje- X3
nje in v delovni proces, nit ved {é
n{ prepusten samemy sebi In ﬁg
tudi dusevno ga Iinvalidnost ;:,\-;
A3

manj prizadene, ker se tovarl-
§i iz zavoda za rehabilitacijo
trudijo, da bj poskrbelj zanj %e
v bolnisnici, V. L.
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kih lzdatkov mnikakor me zmogli, Zavarova.
nec naj bi pla¢al sam tudi pregled pri zdrav-
niku, &e zdravnlk ni mogel pri njem ugo-
toviti nlkakréne bolezni. Seveda pa bi mo-

'Vprasujemo vas za mnenje

rali dopustiti, da bi dobil ta denar povrnjen,
&e se na komisijskem pregledu ugotovl, da
je vendarle bolan,

Konéno se pridruZujemo mnenjem, da bl
zavarovanci vracali stekleni®ke In posodo,
¢e bi to kaj zmanjsalo izdatke socialnega za-
varovanja,

Premije za zdravije
se niso obnesie

Vsi se 3e dobro spomnimo, kako so v me-
katerih podjetjih uvedli premije za tiste, lki
vse- leto niso bili bolni. Najbrz z njimi niso
kaj prida dosegli, ker so jih. kolikor jaz
vem, povsod opustili, Te premije so bile nam-
re¢ zelo kriviéne, kajti, kaj sl je moge]l po-
magati nekdo, ée je zbolel in kaksne zaslu-
ge je imel drugi. ki po golem nakljuéjy nl
zbolel. Dosegli so le to, da se je morda kdo
premisljal iti k zdravniku, da bi mu ne pro=
padla premija. To pa je storil le tisti, ki je
volk na denar,

Ce'bi Ze bilo treba kaj storiti, potem sem
raje za to, da poviSamo prispevek za soclal-
no zavarovanje za kakega pol odstotka in tfa
denar uporabimo za stroZjo kontrolo boinl-
kov. Sam sem bil pred leti dlje bolan in sem
se moéno ¢udil, da me iz zavoda za socialneg
zavarovanje ni nih¢e obiskal. Pred vojno je
bild drugaée. Kontrolorji so bolnike redno
oblskovali in ¢e koga mni bilo doma, ie to pre-
klicang obdutil. Tako bi odpadll predvsem
tisti, ki dobivajo od soclalnega zavarovanja
platilo za oranje, ko3njo, trgatev. zidanje
higic in podobno, JoZfe Smerdel, Maribor

" MATIJA NADIZAR, DIREKTOR

MARIBORSKEGA ZAVODA ZA SOCIALNO
ZAVAROVANJE

Desetina odstotka
predstavlja sedem in pol
‘milijona dinarjev

Stevilo zavarovancey

Enih storitev raste iz
# leta v leto. Tako se je
poveéalo 3tevilo zava=-
rovancev od leta 1955
za 13%, zdravstvenih
storitev pa za 220/,, kar
ni normalno. Vedno
vedji izdatki za zdrav-
stveno zavarovanje e
presegajo nase ekg-
nomske zmogljivosti.

: Nekaj je treba ukre-
niti, da bi bolj varéevali. Ze z manj$im pri-
hrankom bi dosegli velik finanéni uéinek.
Ce bi v mariborskem okraju zniZali bolni=
Ski staleZ le za desetinko odstotka, bi pri-
hranili okrog sedem in pol milijona dinarjev.

Menim, da bi bilo prav, &e bi zavarovanei
sami nekaj prispevali za zdravstvene storitve.
Zdi pa se, da bi bilo platevanje recepta po
vrednosti zdravila preve¢ zamotano in tudi
kriviéno. Neki zdravnik mi je povedal, da je
pri nekem bolniku nasel doma zdravil v
vrednosti ez deset tiso¢ dinarjev. Taka za-
loga pa ni nastala samo po njegovi krivdi,

temved tudi po’ zdravnikovi. Ce bi dolo&ili
na vsak recept minimalno takso 20 dinarjev,
bi zbrali toliko denarja, da bi sodobno opre=-
mili eno ambulanto na leto v nasem okraju,
v vsej republiki pa bi zbrali sto milijonov
dinarjev, kar bi bila pomembna vsota, ki bi
jo lahko s pridom wuporabili za razdiritev
zdravstvene sluZbe in s tem za izboljianje
zdravstvene ravni prebivalcev. Zaradi laZje
kontrole naj bi ta prispevek zbirale lekarne.

Odloéno pa sem proti taksi na ambulant-
ne preglede, ker bi bolan &lovek verjetno
manj iskal zdravni§ko pomoé&.

‘ Posebno pereéi pa so obiski na domu. Po
oceni naSih zdravnikov je danes tretjina
takih, ki niso nujni. Vsi ti zavarovanci bi
lahko prisli sami v ambulanto. Pri nas pa
znafajo stroski za obisk povpreéno 500 dinar-
jev. Zato menim, da bi kazalo uvesti doloée-
no takso za obiske na domu. Ta naj bi zna-
Sala od 30 do 50 dinarjev. S tako takso naj
bi pri zavarovancih utrdili zavest, da wvse,
kar dobe od socialnega zavarovanja ni za-
stonj, marve¢ da so vse to drage stvari.

Tudi pri zdravilih se da prihraniti lepe
denarje, e bi tovarne zdravil zavijale manj-
Se kolitine in ¢e bi uporabljale cenej%o emba=
laZo (papir, polivinil namesto klasi¢nih ste=
“klenick, kovinskih $katel in podobno).

f

\_

Delavci, ki so pri delu izpostavljeni
velikl vro¢inl, se pritoZujejo, da so
nenehno Zejni, Popljejo velikanske
koligine vode ali kake druge tekoél-
ne, Zeja pa ostane. In Se nekaj vedo
iz lastne izkugnje: nobena hrana jim
ni dovolj slana, Zakaj?

Da_bomo vse zadevo bolje razumell
moramp povedatl nekaj ve& o teko-

¢éinah in njihovi vlogi v nafem orga--

nizmu, Normalna telesna toplota zna-

. 3a 36,5 do 37 stopinj Celzija, V telesu

je vet regulatorjev, da ostane ta tem-
peratura stalna, Proti vroéini se borl
telo s potenjem in izhlapevanjem,
proti mrazu pa s temeljitej§im izgo-
revanjem hranljivih Snovi. Clovek se
nenehno poti, we¢asih manj, vitasih
pa izlo&i celo po ved litrov znoja
na dan, Znoj izhlapeva na telesni po_
vr§ini, s ¢imer telo ohlaja. Clm bolj
je vrode, tem bolj se poti In tako se
telesna temperatura uravnava.

Znoj vsebuje 0,1 do 5 gramov na-
vadne kuhinjske soli, Kuhinjska sol
in druge rudninske snovi v telesu pa
Imajo med drugim tudi to nalogo, da
veiejo v organizmu vodo, Cim ved
soli izgubl telo, tem manj je v njem
snovi, ki bl popito vodo, oziroma te-
ko&¢ino, zadrZale v telesu. Tako po-
stane telp nekakino reSeto, ki wvode
niti tekofin ne zadrZl, Nastopa huda
7eja, Ce pa se izgubl.preved soll, pa
nastopi lzrazito telesnp neugodje In
se lahko pojaviio celo krti. f

Iz tega, kar smo povedall, bl mogll
sklepati naslednje: Ko <lovek dela,

7EJA V VROCEM OBRATU

in to Se posebej na vrotem delovnem
mestu, se mora potiti, da se urav-
nava telesna temperatura, Ker pa iz-
gubljamo s potenjem tudl precej soll
in drugih mineralnih snovi, jih mo-
ramo <¢imprej nadokmaditi, Slcer se
zgodi, da popljemo velikanske koli-
¢ine tekodin, Zeja pa mni pogaSena,

S ¢im si gasimo Zejo in kako naj
sl jo gasimo, da bl bilo prav?
-Voda ima to dobro lastnost, da je
pocenl in da je je dovolj. Sicer pa
ima slabe lastnosti, ¢e jo moramo
uzivat! v veé&jih koll&inah. Pijemo jo
navadno hladno, kar povzro¢a pogosto
katarje. Ker v njej nl’soll, tudi Zeje
ne pogasi in ne ostane dolgo v telesu,

Alkohol daje v vsaki obliki (tudl
jabolénik in pivo) v zaetku varljivl
obtutek modi in svetine, Ce ga uZi-
vamo vet, postane delo tezko, paz-
lilvost In spretnost se zmanjSata, ¢lo-
vek postane razdrazljlv, nozneje len
in spet sega po alkohoinj pijadi, s
¢imer se poloZai le poslabsa,

Mineralne vode vsebujejo vedje ali
manj$e koli¢ine razliénlh snovi, ki
skrbe za ozmotskl tlak v organlzmu,
Zato so boljSe kot mavadna voda. Ne-
katere pospedujeio odvajanje In Ze
zato niso priporotljive, druga slaba
stran pa je v tem, da jlh je treba
u#ivati hladne, kar pa spet lahko po-
vzroti prehlad v ¢revesju,

Priporoéljiva sta &aj In mnavadna
kava, Zlastl okusen je meSanl &aj iz
nasledniih sestavin: rusk! &aj, Zipek.
citronska kislina, sladkor ter wvitaml.

na C in B, Lahko se plje tudi topel.
Prav tako je piriljubljena kawa in
veljajo zanje 1iste ugotovitve kot za
¢aj, le da mima toliko vitaminskih
vrednost] kot &aj.

FizioloSko predstavlja gazirana voda
idealno tekotino, ker wsebuje 0,5%
soli (nadomestilo za Izgubljeno sol
pri potenju) ter ogljtkov dvokls, ki
osveZuje organizem. SploSno pa zaradi
slanega olusa med delavei ni priljub.
ljena. Pitl jo je treba hladno.

Zadnje <¢ase so vedno bolj popularni
sadni sokovl, Sicer v njih ml veé&jib
koli¢in kuhinjske soll, vsebujejo pa
druge mineralne snovi, Razen tega
je v mjih sorazmerno zelo veliko vi-
taminov In nekaj lahko prebavljivega
sadnega sladkorja, Ce jim dodamo 3e
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ogljikovo klslino, so lahko sadn! so-
kovi najbolj prijetna, okusna, osveiu-
jo¢a in Zelena pijada, Le cena je po-
sebno vprasanje.

Pri dolotanju pljaé za delavce v
vrotih obratih naletimo véasih na me-
razumevanje. ki1 temelji na primiti-
vizmu In prevelikem spo§tovanju al-
koholnith pljaé, Nagim razmeram so
najustreZnejSe razne ¢ajne mesSanice,
kava In pa sadnl sokovi, seveda, ¢e
bodo poceni, okusnl in osvedujotl,

Dr, Hr.

- Cajna kuhinja v celjski cinkarni.
Tu kuhajo Sipkov €aj z dodat-
kom ruskega ¢aja, citronske ki-
sline,

sladkorja in vitaminov.




NAJPREJ ZAGOTOVIMO VSEJ DRUZINI

KOSILO

IZVEN DOMA

potem govorimo o spremenjenem delovnem &asu

Veakdo ve, da delovni Bas,
-pa katerega smo pri nas na-
vajeni, ni edini mozni delovni
Gas, Saj tudi pri nas ni. za vse
enak: tovarne delajo v ve& iz-
menah, delave}.in usluzbenci
trgovine, gostinskih podjetij,
- zdravstva, prosvete, prometa
prihajajo in -odhajajo z dela
tako, kot zahteva poklic, za
katerega so se odlodily,

Kar veliko ljudj v gospodar-
skih organizacijah, javnl upra-
vi in drugih sluibah pa dela
od 6, ozircmg 7, do 14 ure, In

zaradi t{eh je nastalo vprasa-
nje, ali ne bj s stall¥ta‘vedje
- storilnost; spremenil] delovne-

ga tasa, Predlogi sprememb, ki
bi prislj za nas v poStev, so
gestavljeni po izkudnjah drugih
deZe] in so razliéni; od delje-
nega delovnega ¢asa (od 8 ure
do 12 ure in od 15 do 19 ure
ali od 14, do 18, ure) do »v
dan pomaknjenega« (od 8, do
16, ali 17, ure g pol-, enournim
odmorom za kosilo), Zagovor-
nikij teh sprememb pravijo, da
Svedi, Ameritanj in drugl go-
tovo tudi zato ustvarjajo tako
visolt narodni dohodek, ker
imajo tak delovni &as, ki zago-
tavlja majveljo storilnost, To-
rej poskusimo tudi mj tako!

Dviganje delovne - storilnosti
- je nada prva srb. Prav je, da se
temu podred; nacin Zivljenja,
navade — Cetudi so Se fako
ukoreninjene, Kdor se je na
katerem koli delovnem mestu
vklju®il v delovni proces, se je
dol2an ves posvetiti delu, Ta
tlovek pa Zivi dnevno 24 ur, ne
samp 8 ali 7, ko je na svojem
delovnem mestu, In kollko bo
v teh sedmih ali osmih urah
ustvaril, je v dobri3nj merj od-
visno tudi od tega, kaj je pu-
sti1 "doma, ko je odiel na delo,
kaj je prinesel s seboj — v mi-
glth in v krvi — in kaj ga &a-
ka na delu,

Res, da je to zelo Siroko

vpradanje in nikakor si ga
ne upam obravnavati v celotl.

Vendar poskusimo ostati mna
trdnih tleh nasih dana#njih
%ivljenjskih razmer s ,6 stano-
vanjskimj problemi, g neza-
dostnim Solsk!im prostorom, ‘z
normalnimj prejemkj in lzdat-
ki in premislimo, ali bl se ven-
darle dalo sprejet; tak delov-
nj ¢as, ki bi bolj kot sedanjl
zagotavijal najveljo storilnost
vsakega delavca in usluZbenca,

V tej smeri smo v Zvezl
fenskih drultev in v Central-
nem zavodu za napredek go-
spodinjstva Ze precej razmig-
ljale. Pri tefn smo imele seve-
da v prvi vrsti pred otmj za-
posieno Zensko, V sluzbah, za
katere pride v posdtev spreme-
njenj delovni ¢as, je namre¢ v
nadj republikj okrog 50.000
¥ensk!; priblizno polovica jih
ima #e druzine (druge pa imajo
¢tlovesko pravico, da s jo
ustvarijo), Stvar lahko obrav-
navamo na dva hadina, Alj ta-
ko, da enostavno retemo; »Ce
si se odlo€ila za druzbeng delo,
si uredi Zivljenje tako, da bo$
lahko delala, ali pa pustj delol¢
(seveda to ne bi bilp sociali-
stitno, in &e b| tako mislili,
ne bi bilo vseh nasih predpisov,
ki S¢itijo zaposleno mater; ven-
dar se prav vy zvezlzrazpravo g
sprememb| delovnega ¢asa po-
javljalo’ bolj alj manj odkrito
tudj podobne misli) — alj pa,
»da pogledamo, kaj se v seda-
njih razmerah da storit; za
uvedbo takega delovnega Casa,
ki bi zagotavlja] vedjo storil-
nost,

In dejevnost! vte] smeri mi

- treba Bele zalenjati, Vse, kar

je deslej Ze storjenega za raz-
voj drutbene prehrane, za pre-
naganje gospodinjslkih del iz
posamitnih  gospodinjstev v
skupne mehanizirane obrate,
za varstvo in vzgojo otrok za-
poslenih stardey — vse to Ze
vodj v %as, ki bo dopublal

spremembo delovnega urnlka,
sa] bode ljudje odhajali na de-

Iz Z¥ice, obdane s polivinilom, si brez posebnega truda sami

lahko napravite takle pripraven podstavek za milo in Zdetko.

Podstavek ima ved odlik: mimo tega, da je zelo poceni (zanj

zadoSta #e 0.75m Zice), je tudi zelo ekonomien. Po uporabi

.mila se voda sproti odcedi in se milo zaio ne topl, kot sicer

v obidajnih posodicah zanj. B¥etka pa se posu¥l hitreje in se
zato tudi dlje ohrani.

lo brez srb| za otroke, kosilo,
perilo, nakupovanje In 3¢ za
marsikaj, Kdaj bo to, je od-
visno od razvoja servisne de-
javnosti, Od vseh moZnih spre-
memb delovnega %asa je men-
da edinj sprejemljivi in ra-
zumni sistem pomaknjenega
delovnika s pol- do enournim
odmorom za kosilo, Torej: ko-
silo lzven doma bo posialo tu-
di pri nas sploSna potreba in
navada, In to nlt{ ni vezano
samo na drugaéen delovni &as,
Ze danes bi bilo $e kako ko-
ristno mnogim zaposienim,
vsem neporofenim in vsem
druzinam, lkjer sta maposlena
oba starSa, ne glede na to, po
kak$nem urniku delata (iz te
ugotovitve pa ne bomo zaklju-
¢ili: &e na primer prodajalka
alj frizerka Ziv{ brez vseh teh
servisov {n ustanoy, zakaj ne
bi Ze usluibenke malo potrpe-
le — iz solidarnosti, recimo).
Toda, e %e govorimo o tej vr-
sti sprememb, ki globoko pose-
gajo v ves naéin Zivljenja

" mnogih delovnih ljudi in njih

otrok, potem bodime zvestj na-
§im najosnovnej§im nacelom:
odlo¢imo se za take spremem-
be, ki bodo kolikor se le da
koristile skunosti in posamez-
niku, Zato ¢imbolj razvijajmo
servise za druibeno prehrano
In za vse druge usluge v okvi-
ru stanovanjske skupnosti po-
brigajmp se, da bo Ctimprej
uresnitena 3Solska reforma in
da bo Sola prevzela mnase ne
samo srb za kosilg uéencew,
ampak tudi del skrbj za njihov
prost; Cas in ulenje, V tem
vetnem krogu: vedja storil-
ncst — boljde Zlvljenje ne po-
zabimo, da je to res krog im
da je drugo drugemu pogoj in
posledica,

Dosedanji uspehj so spod-
budni: &e ni bilo preteiko or-
ganizirat] malico y 93 podjet-
jih v na$j republiki in v 1258
Solah, potem se ne bomo pla-
$il{ naslednjega koraka, ki bo
prenese] na skupnost #e skrb
za kosilo, Zgled tistih komun,
ki bodo med veliko akeijo
»dve tretjini za standard« ure-
sni¢ile tud; program na pod-
roéju druibene prehrane, bo
opogumil in poudi]l tudj tiste,
ki se ne morejo rediti teZav
ob&inskih proratunov,

Tud; prvi uspehj stanovanj-
ske skupnosti pri odpiranju
novih otroskih vrtcey veliko
obljubljajo zaposlenim star-
Sfem, Lotilj smo se wurejanja
Zivljenja tudi tam, kjer lahko
vsak prizadet; driavljan pri=
speva svojo mise] In svoje
delo za to, da bo pray pred-
veem tistim, ki Imajo danes
najvetje teZave, leprav druzbi
najve¢ dajejo,

Spremenjeni delovni &as torej
ni samo pogoj za vedjo delov-
no storilnost, ampak morg bitl
tudj rezultat Ze Izpolnjenih
osnovnih pogojev za tako spre-
membo, Te pa bomop znali
ustwariti, kot smo Ze marsi-
kaj, kadar je zavzetost ljudi
pomenila veé kot papirnate
Stevilke,

Ziva Beliram

m :

Mnogl, posebno pa mladi starsi, se
ob otrokovem rojstvu s tesnobo v srcu
sprasujejo: kako naj ravnam z njim, da
bo nekoé srefen im druibeno koristen
tlovek? O tem se posvetujejo s svojimi
starsi, sorodniki, s svojimi prijatelji in
znanci, katerih nasveti si dostikrat po-
vsem nasprotujejo. Oglejmo si zato
najobi¢ajnejsa mnenja o vzgojnih doli-
nostih starSev, o tem, kakSen c¢dnos naj
zarzamejo do svojega otroka, in jih
skufajmo kritiéno oceniti: :

Najbolj sploino in. utrjeno je mne-
nje, da je otrok osebna lastnina stariev
in da mu lahke poljubno gospodujejo,
zato tudi starSi otroka d&esto in ostro
kaznujejo, ga obdajajo s samimi pre-
povedmi, svarili, kritiko, smefenjem in
ofitki in ga spraviljajo iz ravnofeija 2z
nepotrpeZljivostjo in vmeSavanjem v
njihovo delo. S tem budijo v njem ne-
zaupanje, odpor in more¢ ter nenehen
obtutek strahu in krivde. Obdobja trme
so pri takih ofrocih %e bolj boleia in
zaostrena- kot pri drugih. b

Spet drugi stardi so &isto zaljubljeni
v svojega otroka in Cisto drugacde poj-
mujejo svoje vzgojne dolinosti. V ta-
kih druZinah gospoduje otrok, starsi se
mu slepo in nekrititno podrejajo in
ugodijo vsem njegovim muham in Ze-
ljam. Tudi tak odnos starfev do ofrok
ne daje prave osnove za zdrav socialen
in moralen razvej otfroka, ker razvija
v otroku gospodovalnost, domisljavost,
sebi¢nost, muhavost in brezobzirnost.

Pravilen odnos do ofroka zavzemajo

tisti starsi, ki gledajo v otroku samo--

svojega Cloveka, ki je kljub sveoji ne-
zrelosti vendarle e enakopraven é&lan
druzine. Vedo, da je treba upostevati
posebnosti oirokovega duSevnega Ziv-
ljenja, saj otrok nikakor ni pomanjfan
odrasel ¢lovek. Vedo pa tudi, da je tre-
ba otroka tako vzgojiti, da bo spoStoval
pravila medsebojnega Zivljenja v druZi-
ni, med ljudmi in da bo prevzemal nase
potrebne druZbene dolinosii. Vedo tudi,
da ni dobro niti. prestrogo niti premilo
ravnanje z otrokom, temveé stvarno, to
je tako ravnanje, ki je v skladu z de-
janskim vzgojmim poloZajem.

Ne vzgajajmo sebiénezev,
‘ne ¢rnogledeev

Starsi se morajo viiveti v oirokovo

duSevnost. To sposobnost si lahko raz-

vijajo s studijem, res pa je tudi, da je
nekaterim ljudem nekako ze prirojeno,
da laZe razumejo, kaj se dogaja v otro-

ku. Vzgojitelji morajo biti potrpezljivi,
drugade prezgodaj, preve¢ nasilno in
nervozno posegajo v otrokov razvoej in
zahtevajo, da se morajo takoj pokazati

vzgojni uspehi, To pa lahko rodi spet
nove in nove vigojne teiave.

Vzgojitelji tudi ne smejo biti preveé
vase zaverovani, Ce so preved¢ samo~
ljubni, jemljejo dostikrat otrokove sla-
bosti kot osebno Zalitev in temu pri-
merno potem tudi ravnajo. Otroke ka-
znujejo zaradi uZaljenega samoljubja,
ne pa zato, ker bi jih morali viiriti na
prave razvejno pot.

Predvsem pa ne smejo biti stardi
prebojeéi. Marsikdo takoj izgubi glavo
in Zivee, ko opazi, da se otrok drugafe
vede in drugafe ¢ustvuje kot odrasli.
Otrokova dejanja ocenjujejo z merili
za odrasle in si po nepoirebnem delajo
sive lase. Tako na primer vidijo v
majhnem dedku, ki je izmaknil desetak,
ie bodolega .zlotinca in vlomilea in &-
sto spremenijo vzgojne metode. Namesto
da bi otfroka umirjeno poudili, da bo
popravil svejo napako, zainejo »slikati
hudiéa na steno« In res se potem do-
stikrat zgodi, kot pravi star ljudski pre-
govor. seveda v prenesenem pomenu:
»Ce o volku govori§, volk pride.« Ker
star§i napihnejo greh, ° pripisuje tudi
otrok tatvini veliko vef pomena, kot
ga ima v resnici. Zagenja se &utitj za-
znamovanega in pokvarjenega, zalenja
verjeti, da je tat in lahko se zgodi, da
se vda v prerokovano usodo. Pa tudi
drugade lahko doZivlja premoéno fustvo
krivde, ki utegne povzroditi nove vzgoj-
ne teiave. :

Prebojeéi vzgojitelji vidijo povsod
velike nevarnosti in fahko docela za-
grenijo otroku veselo, sreéno mladost.
Vzgajajo &érnogledce, ki bodo v wvsaki
tefavi videli velike in nepremagljive
Zivijenjske nevarnosti.

Dr. Milica Bregant J

Na§ vsakdanji kruh

Uvod v reportaino pripoved o mosnoimdus!ﬂ[]s.kem podjetju »Slijemea v Zagrebu

Aorta Zagreba, Ilica, je od

tistika pove, da je 35.000° dru-

njavo, sadje, skratka vse od

dajalcev v Fvilski imdustrif.

futra do vedera nepretrgana
veriga ljwdi, v kateri posa-
meznika skorajda me zapazii.
Galerija obrazov hiti vzdold
ploénikov, besede iwgublijaio
vsebino v prometnem truicu
glavne ulice. Ce si se domenil
z znancem na Trgu Republike
in sta st pozabila natanéno
oznaliti < kraj, kjer se bosta
¢akala, je malo verfetno, da se
bosta se$la. Tu se izgubil!
Pred izloZzbami — ljudyje, pred
kioski — wvrsta, na tromvaj-
ski postaji gneéal :

Trg republike je srce Zagre-
ba, Ilica praveaprar vena in
aorta hkrati! = Visokim zgrad-
bam okoli prostrane trine
plo¥tadi se je pridruZil nebo-
tiénik. Letosnja pomlad bo
povedla v njegova nadstropja
prve stanovalce. Polmilijonsgko
mesto se bo pohvalilo! Tudi fe
%e Cas, da zaéno posamezne
stavbe iskati svoj ZFivljemjski
protor proti nebu, saj se je
mesto v zadnjem Easu preved
razlezlo na vse §tiri strani
neba.

Stevilo prebivalcey noraste
letno za 12.000. PribliZno toli-
ko, kot ima Lgjubljana vseh
meddanov, ima Zagreb samo
delavcey in ustufbencev. Sta-

-

svojega sina. Mislim, da bo ne-
ko¢ 3e velik moz, é¢ bo Sel po
tej poti maprej. Do te ugoto-
vitve sem prisla ob disto navadni mar-

od véeraj sem hudo ponosna na

‘garini. Cudno, kajne? Najbrz margari-

& res de ni sluZila za ugotavljanje otro-
kove inteligence.

Bilo pa je takole. Preden sem odila
¥ sluzbo, sem, kakor po navadi, posta-
Vila na mizo zavitek z margarino in
kruh! Kavo si moj Matevs sam pogreje.
(Margarino mu kupujem iz ve¢ razlo-
gov. Tudi zato, ker jo ima rad. Na de-
belo si jo maze na kruh, Pa mu tega ne
Zamerim, ker ni draga in, kakor pravi-
10, samo malo manj zaleze kot surovo
Mmaslo,) No, lahko si mislite, da me je
hudo zadudilo, ker se sin tokrat niti
dotgkni] ni margarine, ¢eprav sem jo

Upila Zele predvéerajinjim. Zraven
Mmargarine je leZal listek:

»Tale margarina je zahié Poglej

.'datum_«

Datum? Kak%en datum neki, sem si

Mislila, si nataknila o¢ala in si od vseh

_SFrani ogledala »zlati« ovojni papir. Po
SInovi zaslugi sem ugotovila, da je na
Ovitku naveden rok uporabe: 45 dni, da

‘Proizvajs margarino »Delikatesa«, tvor-

Rica ulja u Zagrebu, in & marsikaj
Fugega v zvezi s proizvodnjo. Sam da-

.b M proizvodnje pa je ostal nereden re-

us, vs i i
Sole. e dokler se ni vrnil Matevy iz

. 7Kaj’ ne vidid?« se je zadudil Ma-

tovi, wtule ob strani ‘je vtisnjen dan in

Sec proizvodnje. Kar vzevetela sem
POnosa na sina. »Ta je pa kampelje,«
M si mislila, na glas tega seveda ni-
.Tak rekla, da ne bi postal domigljav.
. tako, tiste majékene luknjice ob

S

| G o Da@Dirja sem sicer videla, pa mi

~ Ma misel ni pridlo, da tako oznadu-

jejo datum. Razen tega so tako »za-
kamuflirane«, da si mora$ posteno
ogledovati papir, preden jih opazis.

Sin je imel prav. Na ovitku sta bili
vtisnjeni dve &tevilki: 11. 12. Véeraj pa
smo bili 23. 3.

Zavila sem margarino in stekla v
mlekarno nasproti ljubljanske trZnice
(poslovalnica &t. 5), kjer sem jo kupila.

»Kaksno margarino pa prodajate?«
sem jezno siknila,

Prodajalka, starej$a Zenska, tudi z
odali, me je debelo pogledala.

10 SVE
ARGARINA

~Kakino neki kot svezo? Pred tremi
dnevi sem jo dobila,« je hitela in v
obrambo dodala: »Se nobena gospodinja
se ni pritozila ¢eznjo.« ;

»Ste jo res dobili Sele pred tremi
dnevi?« sem ze bolj spravljivo vpragala
in poprosila za nov zavitek.

»Zenica mi je nekam negotovo po-
nudila zavitek, ki ga je vzela z veli-

.kega kupa na prodajnem pultu, in gle-

dala, kaj bo zdaj.
»S ¢im pa lahko dokazete, da je mar-
garina sveza?« sem jo preizkusala.
Prodajalka je postajala nestrpna in
je uZaljeno odgovorila:

e S e At a8 e T D R B LA {0 e R A T Sy S e G N A e AT L e S e S T

" sazi in na MikloSidevi cesti (3t. 7), po-

»Saj sem vam rekla, da sem jo do-
bila Sele pred tremi dnevi. In jaz ne
lazem.~

-Medtem sem previdno odvila ovojni
papir in ga pogledala protj ludi: 11. 12,

Prodajalka se je radovedno stego-
vala ¢ez pult in mrmrala:

»A tako, da kje piSe, kdaj so jo na-
pravili? Tega mi ni pa nih&e povedal.«

Verjela sem bolj njenemu obrazu ka-
kor besedam.

Lotila se me je prava raziskovalna
strast. Odsla sem e v mlekarno v pa-

tem pa 3e v Delikateso (poslovalnico
5t. 8). Povsod prodajajo »Cisto svezo
margarino«, »Delikates« in »Extra« ki
je bolj poceni. In povsod so me proda-
jalke debelo gledale, ko sem'jim poka-
zala tisti vtisnjeni datum proizvodnje,
ki je brez daljéega pojasnjevanja ovrgel
njihovo trditev.

»Hvala, da ste me poucili,« je rekla
prodajalka v pasaZi Neboti¢nika.

»Lej ga, zlomka, pa kako je to skri-
to,« je rekla tamkajsnja poslovodkinja,
ko si je ogledovala ovoj margarine,
»prej&nji teden so jo pripeljali. Se pra-
vi, da sem jo dobila potem, ko je rok
uporabe 7e potekel. Pa menda ne boste
vrgli krivdo na nas? Prodajameo, kar
nam paé dobavi uprava.«

Verjela sem ji, toda... Toda moj
sin je ostal brez margarine. Kadar mi
bo &as dopuscal, pojdem spet na lov.
Na . sveZo margarino, seveda.” Morda
pa jo vendarle kje prodajajo? Drugade
bom spet nasla na mizi zraven marga-
rine listek: :

»Tale margarina je zani€. Poglej
datum.« :

Moj sin ni od muh., Da, neko& bo
najbrz Se velik moz m-

Zin, kjer ata zaposlena oba —
Zena in moZ. 10.000 je v Zagre-
bu samo $tudentov.
Stevilke se nekako izmotajo
iz vpradanja, ki si ga upravi-

‘Ceno zastavid na glavni ulici:

kdo so vsi ti ljudje, od kod
prihajajo in kam hite!? Vsak-
damje delo je njihov wvodnik,
vsakdanji kruh nemara pri-
zvok mnjihovih delovnih inte-

“resov. No, pot nas ne bo vodi-

la v tovarne, niti ne v pisar-
nifke prostore! Zadrzali se bo-
mo ob %eni s cekarjem, ob go-
spodinji. V katero trgovino bo
vstopila, kje bo nakupovala,

kje bo najhitreje opravila?
Zgovornost spet tidi v Ste-
vilkah: 1939. leta je beleZil Za-
greb na 117 prebivalcev eno
trgovino, danes ustvarja pro-

met v vsaki trgovini dobrih
1000 potrodnikov. 1936. leta je
bilo v mestu 3245 trgovin na
drobno, dames jih je le 1414.
Ob oé&itni razliki, ki jo je
ustvaril éas v odnosu trgovina
— kupec, bi lahko prifakovali
nojzgovornejse primere po-
manjkljivosti trgovinske mre-
%e na Zivilskem trgu, saj je to
veliko kriZis¢e v preskrbi z

vsakodnevnimi éi.vljenjsk'imi
potrebicéimami. ;
Zagrebdki Zivilski trg na

Trgu Republike je razdeljen:
gornji proster je mnatrpan z
drobnimi Zivilslkimi proizvodi,
ki jh Ze v zgodnjh jutranjh
urah prineso kmetje iz bliZnje
okolice mesta. Po zZivahnosti
se ne razlikuje od ljubljon-
skega trga, cene pa tudi dosti
ne zaostajajo. Zanimivejsi je
spodnji predel, kjer so v pro-
strani dvorani stisnjeme dru-
ga ‘poleg druge male stojnice.
Tu prodajajo razna trgovska
podjetja in tu dobi gospodinja
vse: meso, kruh, mleko, zele-

peterdilja do Argo juhe! Stoj-
nice so razporejene tako, da
si mimogrede napolni¥ cekar
s potrebnimi Ziwvili, ¢e jih le.
lepo po vrsti obides. Kljub ve-
likemu prometu je Cakanje
omejeno-le na &as, ki ga po-
trebuje gospodinja, da izbere
robo in pripravi denar. Trini-
ca se ¥ zadnjih letih kljub
veljemu prometu ni razdirila,
ni si uredila movih prodaejnih
prostorov, paé pa je le proda-
ja bolje organizirana. Zavitki
mesa dololene teZe, kvalitete
in wvrste so razporejeni pred
mesarjem: gospodinja izbere,
vzame in plada! Zamudno se-
kanje, rezanje in tehtanje o-
pravi mesar, prodajalec pred
prodajo, tako je tu in tam
edina ovira le iskanje drobiza,

POGLED Z NOVEGA ZAGREBSKEGA NEBOTICNIKA NA TRG REVOLUCIJE

posebno okoli prvega, ko go-
spodinje platujejo s tisolaki.
— Dobro poslovanje takinih
stojmic postane Je ofitnejde,
e ga primerjamo s poslova-
njem na ljubljonskem Zivil-
skem trgu, kjer pred manj iz-
najdljivimi mesari $e zmeraj
stoje vrste predvsem zaradi
zamudnega sekanja in tehta-
nja lesa, ki v ogromnih ko-
sih visi na kawljih.

Trgovinsko ' mreZo se. torej
da urediti e drugale kakor s
povetanjem prodajnih prosto-
rov. Tak$nega sitema bolj or-
ganizirane prodaje se lotevajo
prav tako dxuge stojnice. Pro-
dajalci preradunajo potrebe
kupcev, predvidijo, katero
blago in w kakini kolid¢ini gre
najlaze v prodajo in tako Ze
s pripravijenimi zavitki sira,
masla, sofivja &¢akajo odje-
malca, katerega ¢as je drago-
cen, )

Tako se problem hitre po-
stretbe p trgovini refuje ob
iznajdljivosti nekaterih pro-

V osmih urah preide na tone
blaga v roke kupcev. Vse bla-
go niti mne more bitt hicrati
razstavijeno, ker so prostori
tesni in stojnice kar silijo
druga v drugo. A kupec na-
vadno ne vprasa, od kod
pravzapray blago, ki ga po
njegovem ne sme zmanjkati.

Ne samo zlo, tudi dobro mo=
ramo iskati na zafetku. Mno-
go dobrega pa najded na za=-
grebskih Zivilskih trgih, najsi
bo na Trgu Republike, na
Kvaternikovem ali Ilifkem tr-
gu, v Dubravi.

S kupéevim zadovolinim
obrazom pa me vidimo samo
stojnice in dobrodudnega pro=-
dajaleca, tu Ze lahko slutimo
obetajote poskuse nafe Zivil-

ske industrije, ki dokaj neza-
pazno hiti v svojem razvoju
glede na potrebe in zahteve
potrodnika. Zategadelj je me=-
mara prav, da poirkamo na -
vrata industrijskega cenira
»Sljeme«, ki Ze danes, sicer
nekolikor obotavljajode, odgo=
parja na vpradanja Zagrebéa=

nov: .

Kako priskrbeti cenemo in
zadovoljivo hrano . prebival-
cem 18.000 stanovanj, ki ni-
majo lastne kuhinge, 10.000
ftudemtom, ki se hranijo v
menzah, 150.000 delavcem 'in
nameléencem, ki so vezani na
prehrano izven doma...? —
Kako skraj$ati gospodinji &as,
ki ga izgublja s Cakanjem po
trgovinah? — Skratka: kako
¢imprej urediti sodobno pre=-
skrbo z Zivili v korist Dodée-x.

malcev?
*

(V naslednji Stevilki bomo
objavili reportafo kot nada=
ljevanje tega kratkega uvo=

da.)
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TA TEDEN BEREM

Mira MiheliGeva: »APRIL«

Qlwenske proze, ki bi se ukvarjala z
nzliim meséanstvom, e, kakor je
splosno znano, zelo malo, Mestni
svet, zlasti Se tisti malomestevilnl in nekako
na hitro razviti in skoraj Se bolj na hitro
konéani svet slovenske mestanske gospode
v nasi literaturi skorajda ne obstoji, Pi-
satelji se &e dandanasnji raje sufejo okrog
kmeta in podeZelja, ki ga poznajo, z ve-
liko previdnostjo pa se ogibajo mestnih
plotnikov in  starih megéanskih his, nji-
hovih ljudi, vzponov in padcev, nekega do-
volj zanimivega, v literaturi Se ne’ od-
kritega Zivljenja. Naj bodo temu vzroki
taki ali druga¢ni, mimo tega preprostega, a
ne ravno razveseljivega dejstva ne moremo.
Mira Miheli¢eva pa se v svoji prozi ka-
kor v svoji dramaltiki sude izKijutno v
mestu; tu je doma, to pozna in ne skrlva,
da je tu glavni vrelec vseh njenih literar-
nih pobud, sredi$te njenega zanimanja, Naj
bo tudi ambient nov, neobdelan, Miheliteva
se ga loteva s simkatiéno drznostjo in neko
zavidanja vredno samozavestio — ¢etudi Ze
od vsega zaletka z jasnim idejnim, ma vseh
koncih oditnim predznakom obsodbe starega
mescanskega sveta in z nekoliko prehotenim
iskanjem resilne poti za nekatere od njih 'k
nekim drugim, bolj§im, pravi¢nej§im in hu.
manejsim. Zivljenjskim principom,

Tudi nedavno iz8li roman April — tiskala
ga je Drzavna zalozba Slovenlje — kaZe
Miro Mihelitevo v dokaj uspe$nem beju s
tematiko prezivelega, skrhanega, moralno
propadlega mes¢anstva, ki je v preizkusnji
druge svetovne vojne, logitno in samoumev-
no, 8lo v korak z okmupatorjl prot! lastnemu
ljudstvu, April v romanu je namreé tistl
usodni april leta enain3stiridesetega, ko se je
%e prej itrhla stavba stare jugoslovanske dr.-
3avne tvorbe s svojim druZzbenim redom in
korupcijo sesula pred fadistiénimi osvajalel,
Avtorica v obliki dnevnika glavne junakl-

; propa je bila v letih med obema
E vojnama v stalnem politicnem in
dufevrnem mnemiru. Konservativne

sile so se zacele polagoma zavedati, da se
je svet zaradi vojne in vpliva oktobrske
revelucije mocéno spremenil ter da se zlati
vek kapitalizma in kolonializma bliZa za-
tonu. Skusale so zato obvladati nastali po-
lo2aj s primernej¥imi prijemi. Niso wveé
zanikale pomena in teZe socialnih wvpra-
Sanj; s svojo, s tolik$nim hrupom usta-
novljeno Zvezo Narodov pa so . hotele
sporazumno urediti wmednarodne spore.
Pa se jim je vse klavrno izrodilo v fadizem
in nacizem, ki je pognal svet v novo vojno.
Po veliki gospodarski krizi, ki je 1. 1929
zajela zlasti industrijsko razvite deZele, so
kapitalistiéne drZave zasle v nove nevarne
zaplete, ki so hudo prizadeli tudi socialno
odvisne ljudi. Kritiéni nemir se je hKkrati
polastil naprednih intelektualcev, ki so
spri¢o bednega hiranja vodilnih idej me-
$éanskega stoletja teZili za vsebinsko so-
dobnejsim pojmovanjem druZbenih nalog.
To iskanje novih miselnih izhodi$é se je
vidno izraZalo tudi v knjiZevnosti in v li-
kovni umetnosti. S propadanjem preZive-
lih politicnih in gospodarskih osnov, S0
propadale tudi preZivele miselne struje
in oblike. Pisatelji so jeli vse globlje pri-
kazovati nemoé starega sveta in mnakazo-
vati rojstvo movega. Ostra negacija vsega
obstoje¢ega je odsevala tudi iz takratnih
naprednih periodiénih publikacij po vzoru
berliiske Weltbiihne. Podobni, zelo raz-
Jirjeni mesecéniki so izhajali v Franciji, v
Italiji in drugod. Pri mas je to gibanje

rodilo- reviji Knjifevnost in Sodobnost. -

‘ pitulanstva, pride tudi Iza, kakor toliko dru.

0d ,Slovenske lipe* do Svobod

Delavske zalozhe

nje gospe Ize zapisuje dogodke tega usodnega
meseca, niza med kroniko svoje druzine, ze
pred vojno trdno povezane z nemsSkim ka-
pitalom, svoja osebna ljubezenska doZivetja,
svoje razotaranje nad razredom, ki mu pri-
pada, svoje izpovedi, v kdterih zvemo, kakp
se je v njej sami zaéelo mnekaj krhati, da se
je s srcem in mislijo zafela nagibati*na
drugo stran in se za to stran v sebi Ze do-
konéno opredelila, zraven pa slika seveda
§e pisano kroniko tedajnih vojadkih in poli-
tiénih dogodkov. Vsa zgodba romana je take
strnjena v zaokroZeno pripoved glavne juna-
kinje in v pi¢el ¢as enega meseca, kar daje
romanu solidno kompozicijsko enoto in petat
enovitosti. Najsi- Ze v fabuli prevladuje
ljubezenska zgodba porofnika Nenada z go-
spo Ize, nesreéno poroteno s kapitalistom®
Samom, nam pisateljica v ozadju te ljube-
zenske izpovedi prikaZe globlje vzroke, ki
so Izo pripeljall od moZa k Nenadu, se pravi
v idejno popolnoma drugaten svet. Iz okolja
Ijubljanskih mes¢anskih politikoy in kapita-
listov, ki so zdrknili na pot izdajstva in ka-

gih, do spoznanja, da se' je mogoce nasilju
o-@qpa%rja ubraniti samo zavestno, z orga-
niziranim uporom.

Kakor je mo¢ Ze 1z te vsebine sklepati,
gre v romanu predvsem za konflikt gospe
Ize s svetom kapitalistiénih pridobitnikov,
na katerega pa je druZinsko in Zivljenjsko
vezana. Roman je torej pisateljica drama-
ti¢no zagtavila, saj bl vso snov mirno lahko
napisala v dramski odrski obliki, Pri vsem
moti morda le premalo izdelan lik glavne
junakinje, ki Ze od vsega zatetka nekako ne
sodi preveé v svoj medtanski okvir,

April je pisan sem ter tja malo aprilsko
spremenljivo: odli¢nim opisom slede kdaj pa
kdaj tudi papirnati dialogi. Zgodba sama
pa bo najbrz nadla precej bralcev.

T, Paviek

nem svetu pojgvila tudi nova zaloZniftva,
ki so zalagala knjiZni trg.z deli sodobnih
pisateljev. Take zaloZbe so uspesno de-
lovale tudi pri nas. Pomembna je bila v
tej smeri dejavnost beograjske Nolit, ki
je pogumno kljubovala vsem policijskim
posegom, zlasti za casa januarske dikta-
ture. Vse te zaloZbe so imele svoj posebni

vzgojni karakter. S knjigami kritiéne in :
socialne motivike so ma svoj naéin vpli-

vale nma miselno oblikovanje move gene-
racije. Temu namenu je sluZila tudi zaloZ-
nifka dejavnost Cankarjeve druzbe, ki je
poleg svojih obseinih letnih koledarjev
izdajala knjige Jacka Londona, O'Fla-
hertyja, Nexdja, Koestlerja, Weisskopfa,
Wendla, Gorkega itd. ter slovenskih na-
prednih pisateljev SeliSkarja, Cerkvenika,
Molka, Tanca in Vuka.

Kako je progresivna knjiZevnost po-
spefevala razvoj ljudske tvornosti, nam
dokazujeta Ze imeni Vuka in Tanca. v
njuno vrsto spadajo §e imena Cufarja in
drugih pisateljev, ki so pod vplivom te
knjiZevnosti vstali iz ljudstva, se sami iz-
oblikovali in svojo naravno_darovitost po-
svetili socialnim problemom izkoriiéanih
ljudi. Ti pisatelji, ki so predstavljali novo
slovensko delavsko generacijo, so bili ob-
enem najaktivnej$i sodelavci takratnih
revolucionarnih revij in listov.

Zanimivo je, da je Cankarjeva druZba
natisnila veé knjig tudi za Prosvetno ma-
tico jugoslovanske socialistiéne zveze v
Chicagu, ki je prav tako dolga desetletja
vzgajala nase delavce onkraj Oceana v
duhu osvobodilnih idej naSega éasa. O
pomembnem delu te Prosvetne matice bo-

Vzporedno s tem so se po vsem napred-

mo Se pisali.

POGOVORI MIMOGREDE

Gh

’

3d LET DELA

NTON VRACKO? — Rad
bi vas prosil“za pogovor.
Za pogovor o vasem do-
sedanjem delu, pripovedovali

mi boste o sebi, o svetu, ki ga
preZivijate brez misli na 3Su-
mede liste aktov, neenakomer-

ni hrup udarjajoéih tipk pisal-
nega stroja, brez misli na
uro, katere kazalei se premak-
nejo ob sedmih in ustavijo ob
dveh, O tem naj bo beseda.
Skozi zevajofa okna novega
poslopja ljubljanske po3te se je
ponujala prva pomlad. Za hip
me je zmedla misel nanjo. Ne-
kaj sem hotel izoblikovati v
sebi, pa ni bilo veé €asa. Ujeti

je bilo treba besede, ki so se
pomesale med dim ugaSajote
cigarete.

*

»Zdaj sem pevovodja Prosvet-
nega druStva Postar. Zbor sem
prevzel Ze pred vojno, mislim,
da je bilo to Stiriintridesete-
ga leta. Kar dolga doba, kajne.
Moje glasbeno udejstvovanje
se pricenja Ze veliko prej.
Pravzaprav Ze takrat, ko sem
se vpisal na celjsko glasbeno
3o0lo in ko sem absolviral Stiri
letnike ljubljanskega konserva-
torija. Nisem ga sicer koncal,
ker sem moral v sluzbo. Ven-
dar mi je to zadostovalo, da
sem si izpopolnil glasbeno izo-
brazbo. Petje poucéujem od le-
ta 1926. Najprej po Stajerski,
potem v Ljubljani pri poStar-
skem zboru, hkrati v Delav-
skem glasbenem drustvu, v
Savi na Poljanah in Slovanu
na Brdu.

Po vojni smo spet obnovili
pevski zbor PoStar, kar prvi
dan osvoboditve smo se zbrali.
Hkrati sem spet vodil pevske
vaje pri Delavskem glasbenem
druStvu, pred leti sem prevzel
pri nas na poSti Se 20 €danski
salonski orkester, potem S3e
zhor upokojencev in v zadnjem
fasu pomagam zboru OlepSe-
valnega drusStva v RoZni doli-
ni, Dela je precej, véasih ce-
lo ved kot v rednem sluZbenem
tasu. Po vojni je za menoj Ze
532 nastopov. Kdo bi prestel
predvojne!

Delali smo zelo veliko. Ven-
dar je razlika med sedanjim
tasom in predvojnim velika,
Dela v tedanjih razmerah in

pa v sedanjih sploh ni mot
primerjati. Morebiti so Ijudje
prav zaradi teh teZkih razmer
takrat pesem bolj upostevali in
se v delo bolj zagrizli. Danes,
saj ne refem, tudi danes ljudje
niso pozabili na pesem, pogre-
Sam pa tisto prizadevnost, nav-

‘dusenost pri mladini. Kvalitete

ni mogofe dosefi same s stari-
mi pevei, zbor sé mora vedno
znova pomlajevati. Da ni mla-
dine v nasSih zborih, je delno
kriva tudi_Sola, Vsaj po mojem
mnenju. Sola mora dati vsaj
tiste najvaZnejSe osnove, na
katerih lahKo pozneje mladina
gradi sama, v tem primeru ji
mora privzgojiti ljubezen do
pesmi.

Malce smo zanemarili tudi
narodno pesem. Ljudska pesem
pa se mora ohraniti, to je na-
Se izroéilo iz roda v rod, Na
njej konéno temelji tudi vse
nasSe poznejSe ustvarjanje. Da’
nasi zbori zanemarjajo ljudsko
pesem, je delno razumljivo, saj
niti ni dovolj notnega materia-
la zanje. Precej arhiva je bilo
med vojno unifenega, na novo
obnovljenega pa Ze dali Casa
ni na zalogi. Mislim, da bi bilo
dobro, ko bi se spet obnovil
tak »zbornike« Narodne pesmi.

*

Skozi zevajofe okno novega
poslopja ljubljanske po3te se je
ponujala prva pomlad. Za hip
me je zmedla misel nanjo, —
Ze tolikokrat se mi je potrdilo
preprifanje, da pravzaprav za
tistega, ki se ves posveti umet-
nosti in ji da sebe vsega, po-
mlad nikoli ne mine,

S, B.
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BESED

§ KOROSKE

Razgovor s Simonom Vrulihom, podpredsednikom Slovenske prosveine zveze v Celoveu

BILA STARA ZNANCA. PRSTI SO SE

POTOPILI V NJEGOVO VELIKO,
RASKAVO, A TOPLO DLAN. CEPRAV NE
BI VEDEL, KDO IN OD KOD JE, BI TO
BRZKONE KMALU UGANIL. — TA ROKA
POZNA ZIVLJENJE, JE VZVALOVALA
MISEL NEKJE V PODZAVESTI. ZAZDELO
SE MI JE, DA SO. SE VANJO ZAJEDLI
VSI TISTI S SVETLOBO IN TEMO NASI-
CENI DNEVI, DA JE POSTALA EDEN
IZMED TISTIH MNOGIH, CEPRAV V PRI-
MERI S CELOTO MALENKOSTNIH SIM-
BOLOV BOJA ZA OBSTANEK, SIMBOL
ENE IZMED MNOGIH POJAVNIH OBLIK
ZIVLJENJA, LJUDI, KATERIH ROKE SO
RASKAVE, SPOSTUJEM, IN VEDNO ZNO-
VA SE SPRASUJEM, KAKO JE MOGOCE,
DA SO TE DLANI OHRANILE V SEBI TO-

SECLA SVA SI V ROKE, KOT DA BI

LIKO TOPLINE,"KI TE PRIVLACI S SKO-

RAJDA NEDOJEMLJIVO SILO, KI TI
SPROSCA GLAS MISLI, NA KATERE BI
HOTEL ODGOVOROV, VEDNO NOVIH
ODGOVOROV.

Povejte kaj o Zivljenju pri vas, ne o

tistem vsakdanjem, Sspregovorite” o tem,
kako se po, vedéerih zbirate, da pokram-
ljate, da zapojete.

Osnova vsemu nafemu kulturno-prosvet-
nemu Zivljenju in delu so pravzaprav nasi
pevski zbori. Ob pesmi se zbiramo, se med
seboj povezujemo. Pri tem ne teZimo pred-
vsem po velikih stvaritvah, ki bi jih pozneje
merili z visokimi estetskimi in umetniskimi
merili, saj je za nas vazno le to, da smo enot-
ni in zdruZeni, pa &eprav so morebiti zaradi
tega zbori manj ubrani ali pa pojejo v njih
pevei brez tenkih posluhov. Pesem nas pri-

vlatuje, pesem nas druZi. Tako ni samo pri.

nas v Radisah, tako je povsod v slovenskem
delu Koro$ke. Véasih prirejamo izlete — &e
le moremo v Jugoslavijo. Pesem in skupaj
preziveti dnevi nas tako le Se zbliZajo.

Ceprav je petje osnova vsega naSega dela,
pa bi bilo napak misliti, da le z njim zacte-
njamo in konéujemo nase Zzivljenje. Tako
imamo na Koroikem tudi nekaj zelo delav-
nih igralskih skupin. Vé&asih se zbiramo na
predavanjih, véasih si lahko celo ogledamo
slovenski film. Toda malo nas je delavnih,
pa tudi razmere nam niso naklonjene. Na-
sprotniki nam odtegujejo ljudi, skusajo nam
metati polena pod noge, kjer in kadar le
morejo. Se najslabSe je s folkloro. Le na
Zilji Se vsako leto zapleSejo Koroski rej.

In teZave? Zdi se mi, da je le-teh pri
vas iz dneva v dan veé Koliko vam je
v pomoé pri vasem delu Slovenska pro-
svetna zveza?

Ce Ze po vojnih letih razmeroma  lahko
dobimo dovoljenje za nase prireditve, pa so
tezave toliko veéje drugod. Slovenci nima-
mo svojih dvoran. Tuje so drage, sredstva; da

bi si jih lahko najeli, so tudi malenkostna. .

Vlada nam ne daje nobene finanfne podpore,
tako smo vezani le sami nase. Marsikdo ‘med

‘nami je Ze globoko posegel v Zep, samo da

lahko slisSimo naso besedo. Kot sem Ze prej
povedal, si ne prizadevamo ustvarjati vrhun-
skih stvaritev, saj smo le samouki, ve¢inoma
delavei in kmetje, izobraZencev je le malo.
Na§ resni¢ni smoter je le, da obdrzime na$
jezik, da se lahko nada mladina vsaj neko-
liko izobrazi ob tem naSem prosvetnem delu,
da tako ohranimo na§ narod.

Prosvetna zveza - posameznim drustvom
sicer né more nuditi kake izdatnej%e finané-
ne podpore, ker sama nima dovolj sredstev,
zato pa jim toliko bolj nudi podporo v dru-

gih oblikah. Sama ima tddi centralni meZani
in pa moski pevski zbor, ki.oba veliko po-
tujeta in sta tako Ze prenekatero drustvo
spet obudila k Zivljenju.

Pa nacrti?

Ce bo §lo po sredi, bosta centralni megani
pevski zbor pod vodstvom Pavla Kernjaka in
pa moski pevski zbor z dirigentom Zdrav-
kom Hauptmanom gostovala v maju po Sta-
jerski, morda tudi $e kje drugje v Sloveniji.
Nato pa nekaj nastopov doma. PoSamezna
drustva bodo priredila veé¢ dramskih priredi-
tev, njihovi pevski zbori pa ve& nastopov.

Tudi s predavanji in filmskimi predstavami

bomo nadaljevali, kolikor bomo najbolj mo-
gli. To bi bilo v glavnem delo Slovenske pro-
sveine zveze do poletja. Na novo bomo pri-
¢eli’ na jesen, toda o tem je Se preuranjeno
govoriti.

Kaj sodite o povezavi med vaSimi kul-
turno-umetniskimi drustvi in pa naSimi
Svobodami? Ali mislite, da je taka pove-
zava potrebna in kako jo doseéi?

Kako ustvariti tesnejSe stike med wvadimi

in nasimi kulturno-umetni§kimi skupinami,
sedaj ne bi mogel re¢i. Morda je pobuda prav
pri‘vas, morda bi si tudi morala posamezna
nasa drustva poiskati tovariSe pri vasih dru-
Stvih. Tezko je na to odgovoriti brez glob-
ljega premisleka. Povezava pa bi bila vse-
kakor potrebna in koristna, naravnost ndjna

- v poslednjem- ¢asu; ko nam razmere - niso

preve¢ naklonjene. Da bi lahko bila taka po-
vezava zelo koristna, se je pokazalo Ze pred
leti na skupnem posvetovanju nadih kultur-

no-prosvetni drudtev in pa Svobod v Ljub-
ljani, ko smo o takih stikih Ze razpravljali.

V zadnjem obdobju so se razmere na
Koroskem Se poslabiale. KakSne posledice
bo po vaSem mnenju imelo to za Zivljenje
Slovencev na Koroskem?

Ne bom govoril na doglo in Siroko! Vse,
kar lahko re¢em, je le to, da mi tega zakona
ne moremo in nikoli ne bomo priznali. Borili
se bomo proti njemu in storili, kolikor bo v
nasih moéeh. Toda, éemu bi si zakrivali ofi:
tudi omahljivei so med nami. Te bomo izgu=-
bili, Zal pa’so za nas izgubljeni tudi njihovi
otroci. Se slab$e bo, ko je zdaj zacela na nas
pritiskati e cerkev, Zdi se mi, da se valovi
nove germanizacije vse bolj in bolj pribli-
#ujejo. Dokler bomo mogli, se bomo zdruzZe-
vali ‘v prosvetnih drustvih. Toda kaj bo
potem?

X e

Ta potem je zlovesSée razsiril krila v pro-
storu okoli naju. Celo se mu je zmraéilo in
brazde v njem so postale Se bolj izrazite.
Skrb, ne zase, za narod je kriknila iz zaskrb-
ljenih o¢i in zla slutnja je ohromila usinice.
Njegova dlan pa je bila Se vedno ista — ve-
lika, raskava, a topla.

S. B.

SLIKA NAD CLANKOM: ENA IZMED
ZAKLJUCNIH VAJ KOROSKIH
IGRALCEV-AMATERJEV

deida Petrovic.

je umrla prostovoljna bolnidarka Na-

OkuZena s pegavcem, ki je kosil med srbsko

‘0BISK IZ BEOGRADA

Leto 1915 v Valjevu: v vojaski bolnisnici

arqub, je 42-letna bolniéarka zakljuéila svoje
ngtbq:rw Zivljenje: bila je organizator prvih
umetmskih razstav in drustev v tedanji Srbiji,
pisec modernih kritik, aktiven ¢&lan nastajajo-
¢ih domoljubnih drustev...

Bila je tudi slikar. Toda kaj je to pomenilo
v tistih teZkih dneh prve svetovne vojne? Po-
leg tega mi bila priznan slikar: ko je leta 1900
prvi¢ razstavila, jo je kritika sprejela s posme-
hom in ji od takrat dalje vztrajno odrekala
talent in za spremembo wvéasih tudi znanje.

petnajstih letih dela je veliko slikala, toda
po njeni smrti je mjena zapu$éina propadala.
Mnogo je bilo unifenega. Cas, ki bi znal ce-
niti njeno delo, je prisel Sele kasneje. Letos,
prav te' dni, smo dobili razstavo mnjenih del
iz «Beograda v Ljubljano, v Moderno galerijo.

NadeZda je imela tesne stike s Slovenci.
Bila je dobra prijateljica z nasimi impresionisti,
z Groharjem in Jakopi¢em. Bili so sodolci in
tovaridi: skupaj so se na zacetku naSega sto-
letja borili z besedo in delom. Za kaj le?

Za pravico, da gledajo svet in ljudi okoli
sebe s svojimi oémi, po svoje, in da tako, kot
vidijo, tudi slikajo. Seveda se je ta slika sveta
razlikovala od wustaljene in, obi€ajne podobe,
ki je bila tudi majbolj udobna za wvelino te-
danje publike, ki je prav nerada spreminjala
svoj okus.

Nam se zdijo Zive in Ciste barve na Na-

/4

deZdinih platnih povsem razumljive: v njen’
umetnosti ne najdemo prav nicesar, kar bi nam
delalo tefave. Za tisti éas pa je bila mjend
umetnost revolucionarna in danes jo z vsfe‘['"’
spoStovanjem do mnjene umetnosti imenujeio
tudi pionirja moderne srbske umetnosti.

Za primerjavo z mjenim portretom Zene
srbski marodni no§i smo dodali e srednjevesko
fresko iz samostana Studenica. .

Pravzaprav ni nobene zveze med NadeZd0
moderno slikarico iz 20. stoletja, in med tem
detajlom srednjeveike stenske slike! Od K
potem ta podobnost med obema, podobnost v
modeliranju obraza, v izrazu okrog oéi in °~
bi videli obe sliki v originalu, tudi v podods
nem nadinu polaganja Zwvih &stih barv drid
ob drugo, po nekih, mnafemu okusu razlicn®
pravilih. Samo nakljuéje? &

Vpliv starega Bizanca in helenistiéne tr%
dicije, ki je tako ofiten mna srednjeveskih f;e‘
skah v 12. in 13. stoletju se je ohrapil — T
prav. moéno spremenjen in predrugacen. b
znadilnosti je srbsko slikarstvo posvojilo ¥ teﬁ"
stoletij in jih do danadnjih dni ohranilo v de ri
nekaterih svojih slikarjev kot eno svojilt ﬂgﬁ'
mikavnej§ih posebnosti. Obenem, ko v N w3
dinem delu vidimo teZnje po sodobnosti in mkﬂ
dernosti, dutimo na drugi strani tudi gﬂ?_l?o
povezanost z majbolj¥im v domaci tmdtﬂﬂ"z )

F. )



Obisk pri Klubu amaterskih slikarjev, kiparjev in grafikov KLAS v Ljubljani

V SVETU BARV IN GRT

Sedla sva ob stran. Drugi
so risali, v uéilnici je hilu
grobna tiSina, midva pa sva
se pogovarjala o ijihovem
klvhu, °*

»KLAS smo ustanovili leta
1957,« je dejal Rudolf Bah-
nik, predsednik Kluba ama-
terskih slikarjev KLAS v

" Ljubljani. »Ustanovili smo
ga na pobudo nekaterih €la-
nov, ki so prej delali v
Hkovnih sekcijah raznih
prosveinih drustev. V dru-
stvih so nas slikarje neka-
ko odrivali. Tudi sveti Svo-
bod bolj skrbijo za drama-
tiko, petje kot pa za nas,
se vam ne zdi?«

IR Vv UCILNICI je pre-
M kinil prihod tovarigi-
ce, ki je sedla pred
klopi, postavljene v pol-

krog,
»To je model« je povedal

predsednik, »Dvakrat na teden
po dve uri in pol delamo tu v
utilnici gimnazije v Subiéevi
ulici, Uénina za ¢lana kluba je
500 dinarjev meseéno, ¢lanari-
na pa 100 dinarjev. Z u¢nino
krijemo komaj strodke za pro-
fesorje. - Klub ima zdaj okrog
45 tlanov — vy tedaju nas je
20, dug; delajo doma.

»Dobra slika je dobra

tudi na ograji.. .«

Klub je doslej priredil veé
razstav: otvoritveno januarja
1857 v Malj galerijj — obiskalo
Jo je pribliZzno 6000 ljudi. Raz-
stava je vzbudila negodovanje
v krogih gkademskih slikarjev,
ted da Galerija ni za amaterje,
Jesenj istega leta razstavo na
prostem na Cankarjevi cestj v
Ljubljani, nekaj mesecev za
tem skupaj z,DOLIK na Jese-
nicah, jeseni 1958 pa v Novem
mestu, Clani kluba so sodelo-
vali tudj na lanskj zvezni ama-
terski razstavi v Zagrebu,

* Listam po XKnjigi vtisov.
Opomba akademskega kiparja
Ob razstavi na prostem; »Pre-
Cej Zalostno, da mora grupa
entuziastov v umetnigkih pri-
zadevanjih razstavljaki takole
na. cesti...« Pa 8e: »Dobra

Slika je tud; na ograji dobra,

slabi ne pomaga nit; Moderna
ga]erija!«

Prostori, prostori. ..

»Na§ najhujsi = problem so
prostori,« je nadaljeva] pred-
sednik kluba. »Na muhi imamo
atelje, v katerem stanuje ne-
kdo, ki bo morebitj dobi] pra-
vo stancvanje. Ampak to je
bolj dolgorotni natrt, More-
.biti nam bo prej uspelo ures-
nitit; drugega- Zavod za ure-
ditey stare Ljubljane gradj na
Svojem obmotju neki atelje, ki
bo velja] &iri milijone dinar-
Jev. Kaze, da se bo interesent
Za ta atelje skujal — potem bl
Ea dobili mi, seveda te bomo
lmelj denar, Ce bi hotel Svet
Svobod prevzetj vlogo investi-
torjia, bi investicijo odplatali
mi: jzratunali smo, da bi stro-
8ki z vsemi anuitetami ne bill
dostj veéji, kot so zdaj. Poleg

tega pa smo zdaj Se vezani ha
posebni red v Soli: Solskj sluga
mora tudi spati,
ob pol desetih zveler zapustiti
predavalnico, V ateljeju bl
imel{ moznost za celodnevno
delo. Potem bi lahkg ustregli
tudi 'drugim amaterskim likov-
nim sekcijam, ki bj se rade
vkljugile: v nad klub; postarji,
dom JLA, KUD Tine RoZanc.
V Ljubljani je veliko zanima-
nje za tako malp amatersko li-
kovno akademijo, Potem bl
imeli kam postavitj tudj pre-
prosto litografsko prefo, ki jo
pripravljamo, pa zanjo ni pro-
stora.«

Stopil sem k akademskemu
slikarju Igorju Plesku, ki je
hodil od mize do mize y pol-
krogu, svetoval, hvalil in kri-
tiziral, »Rad bj napravil majh-
no anketo med ¢&lanj
zakaj slikajo, kaj jih vlete k
temu, kaj bi radj dosegli, kaj
jim to pomeni, kako se tudi
drugate kulturne izZivljajo.«-

Profesor Plefko je pred krat-
kim sam napravi] prav tako
anketo med njimi, Zato sva se
domenila, da bo kar sam na-
pisal nekaj o njej.

Igor Plesko: Slikarji
amaterji o sebi

Amaterska slikarska veéerna
Sola Kluba KLAS y Ljubljani
obstoj; Ze tri leta in omogoéa
onim, kj se- Zele izpopolniti v
slikarstvu, $lroko mozZnost de-
la in teoretitnega izobrazeva-
nja. V Ljubljani so 3e Stirje
krozki, ampak KLAS se lo¢i
od njih v tem, da zasleduje pri
prakti¢nem in teoretskem po-
uku posebne, a tudi zahtevnej-
ge smotre, Ce imajo drugl
krozki namen najboljsim — se-
veda med njimi samo tistlm,
ki izpolnjujejo tudj wvee kon-
vencionalne pogoje za vpis na
akademijo — omogoc¢iti pot v
akademsko #olanje, tedaj te
teznje pri KLASU nli, nikakor
pa je ne izkljutuje,

Clani kluba, ki redno obi-
skujejo to %olo, so najrazlitnej-
§ih poklicev. Mnogokrat se je
izkazalo, da Imajo nekateri
ljudje *mnogo smisla in talenta
za doloteno stroko, nimajo pa
potrebne Solske kvalifikacije.
Prav zdaj je Zveznj fzvrini
svet pokazal z novim zakonom
o sprejemanju na fakultete iz-
redno razumevanje pray za te
djudi.

Umetnidke teZnje  so siroko
posejane med narodom. Razu-
metj. narod, se pravi, . prisluh-
niti tudi tem teZnjam. =smo Vv
dobi, v kateri je potrebna ve-
lika strpnost s sotlovekom ter
vellko upostevanje njegovih in-
dividualnih potez; biti tem. po-
tezam resni¢ni prijatelj, to Je
stvar res humanega odnosa,
Kdor ‘s te strani hvaleZnosoti
ni doZivel, naj ne sodi, Kult

osebnosti je minil, danes Jje
mnogo bolj humano razvijati
ustvarjalnost Ijudi wvseh po-

klicev, kot pa pritakovatj zase
akademsko galerijsko obozeva=-
nje, Alj smemo biti skeptiki,
ko gledamo ljudi, zbrane pri
veternem delu, odloéene, da si
pribore vejo razgledamost da
se dokopljejo do lastnega jaza.
Tu je sila, tu je volja, tu je

pa moramo.

kluba:’

polet — toda wvse to je treba
usmeriti v pravo individualno
ustvarjalnosti, ta pa je v vsa-
kem pcgledu neakademska, Ca-
si, ko je umetnik sedel v loZi
in gledal, kako ga. ¢italniéarji
lomijo, so davno za nami, Gre
za dejanskj socialistiéni odnos

Zakaj slikate?

Dvajsetim rednim obiskoval-
cem teaja pri KLASU sem
zastaviti ve¢ vprasanj, na katerg
naj vam odgovorijo, da boste
spoznalj njilrove teZnje, ’

Na vpraSanje, zakaj so se od-
lo&ili za Solanje v amaterski
slikarski $oli, odgovarjajo, da
zaradj veselja do likovne umet-

nosti, za zabavo v prostem
tasu, iz Zelje po ustvarjanju,
zaradj korist; za sobopleskar-

stvo, da bi izpolni] svoje zna-
nje, da je v krogu dogajanj, da se
izpopoln; v grafi¢nj stroki, da
se usposobj za modno- risarko
in tako dalje,

Na wvprasanje, kaj jih je do-
slej oviralo, da niso slikali, od-
govarjajo: nisd vedeli, da ob-
staja kvalitetna $ola, zaradi od-
lotitve starSev, iz manjvred-
nostnih kompleksov, izSolalj so
se za drug pdéklic, stanovanje
jim je' preve¢ oddaljeno, nlso
imel; moZnosti, Tzpopolnitev
smatrajo koristno za: Sirjenje
obzorja, vetje veselje pri delu
v ‘svoji stroki, izoblikovanje
¥ivljenjskega nazora, ki daje
pedat znadaju. Njihove umetni-
ke tendence, risatj pokrajine,
portrete, zadovoljevatj sebe Im
polnitj prazninp prostega Casa,
otrestise tujih vplivov, prikazati
vet, kot so zdaj sposobni;j izra-
ziti svojo notranjost in Ppove-
dati Se drugim, kaj je njim
lepo in dobro; dati éim vernej-
g0 podobo svoje vernosti; spo-
znat; svojo naravo, Te teZnje
so vse prej kot zabavnega zna-
taja in jih me gre podcenje-
vati.

Va$ poklic, prosim?

Kak3snih poklicev so? Najraz-
liénejdih: dijak, soboslikar, de-
lavec, torbar, gospodinja,
uradnica, zdravnica, avtome-
hanik, radijski tehnik, rafuno-
vodja, sodnj pisar, strojni in-
#enir, absolvent umetno obrine
Sole, delavka, mizar, kmet, gra-
fik, litograf, banéni uradnik,
student tehnike, pravnik, To bi
bili poklici, toda ti ¢ kaj malo
povedo o niith, Njihova B3olska
izobrazba je  najrazli¢nejsa,
starostna razlika med najmlaj-
&m jn najstarejiim je 50 let. In
vsj stoje pred istimi problemi

individualno. Nekaterj ri-
Sejo le v klubu, drugi imajo
celp urejene ateljeje, so taki,
ki ves prosti ¢as delajo. Njiho-
vo navdudenje pri delu prevza-
me Se tako skeptitnega aka-
demskega ustvarjalea, Delo v
risalnicj napravlja nanje pose-
ben vtis, saj so se pricelj spo-
znavati, ukvarjajo se samj s
seboj, sami so predmet opazo-
vanja in 'aparat za opazovanje,
to je zanje povsem nova funk-
cija: prvié sem spoznala, kaks-
nega mo%a imam, ko sem ga
narisala; ko kuham, rifem; vso

te,

nedeljo rifem; v sluzbi sem
bolj svez, ¢&e prejinjj veter
rifem.

Kaj je umetnost?

Na to vpradanje odgovarjajo
z globokim odnosom do umet-

. nostj in dela:

Ne more ob¢utitj umetnostj
tlovek brez znafaja in srca, to
tudovito doZivetie, ko ¢ita$ du-
Sevno razpoloZenje, notranjost
in znadaj Cloveka, ki tj posre-
duje lepoto, vsak po svoje raz-
li¢no po wvsebinj jn obliki,

Mislim, da je umetnost edino
vredno duhovno Zlvljenje &lo-
veka, za katero, ko ga polnc
zazivid, fje vredno prenaSabi
razna materialna brémena,

Umetnost je odraz dusSevnostj
dloveka in dobe, v kateri %i-
vimg,

V umetnosti vidim popolne-
ga &loveka, ki ima vse najlep-
Se odlike, ¢loveka naSega Casa
in Zivljenja, katerega Zivimo.
Ima Siroko obzorje, ljubi vse,
kar je lepo, pa tudi v trplje-
nju uziva, ker smatra, da mu
tudi to daje navdih za ustvar-
janje,

Prikazati drugemu vse vzvi-
Sene in nevzviSene stvarj in
strani Zivljenja s tem pogle-
dom, kakor so delovale v hipu
ustvarjaléeve umetniske stva-
ritve, vzbudit] v njem globoke

artise in preudarek za Kritiko.
in jih redujejo, lahko verjame-

Glasha, knjige

O glasbi pravijo, da jo radi
posluajo, da nanje pozitivno
ué¢inkujejo, da jih zabava, ve-
dri, osvezi, notranje zadovo-
ljuje, plemeniti, Nekdo pravi,
da mu glasba daje vedeti, da
so Zziveli in Zjvijo ljudje, Kki
povsem po svoje In drugate
gledajo na svet kot drugi,

Najvet - titajo ¢asopise, stro-
kovno literaturo in umetnostno
literaturo, kolikor jim dopusta
poklic, pa tudi romane,

Izmed umetnostninh priredi-
tev obiskujejo predvsem raz-
stave, Zelijo pa 8i strokovnih
vodstev po razstavah, da bi &im-
vet pridobili,

Na kraju Zelijo . Gimveé
predavanj, skripta in C¢imveé
ur 3olanja, ¢eprav bi bil pri-
spevk za Solanje visji.

V svetu barv in ¢rt

Model je 3¢ vedno nepre-
mi¢no sedel pred vy polkrogu
razpostavljenimj klopmi, Neka-
teri so narisalj Ze ve¢ skie, pa
so jih zavrgli in zacelj znova.
Nisemn jim hote] gledatj preko

hrbtov — nikomur nj prijetno,
te ga nekdo radovedno in wvsi-
ljivo opazuje pri delu; rajsj si
bom* pogledal razstavo, o ka-
teri pravijo, da jo bodo prire-
dilj okrog 1. maja. »Ce ne bo
prostora, pa spet na prostem,e
pravi predsednik.

Hitro in tiho, da ne bl motil
miru v uéilnici, sem se poslo-
vil od ljudi, ki v svetu barv
in ért i8tejo zadostitve svojim
umetniikim teZnjam, sprostitve,

razvedrila, znanja in moéi, Se-
dem jzmed njih je predlanskim
Zrtvovalo celo svoj letn] do-
pust za to, da so sedelj pred
kamenitimi pejsaii Dalmacije
in slikali, Tako motna je v
njih teZnja, izrazitj se z barvo
In s Copitem,

Naj jim ne bo Za] za to. Ne-
kaj imajo, zaradj Cesar jim je
3ivljenje boljSe in lepde, Saj
&lovek ne #ivi samo od kruha.

mm

\rata univerze se odpira)

Pred kratkim je Zvezni izvrini svet sprejel
uredbo, s katero je vsem nasim drZavijanom, ne
glede na njihovo predhodno 3oiske izobrazho,
omogeéen vpis na najvisjo Solsko ustanovo - no
univerzo. No vsak nacin pomeni ta uredba Se eno
potrdilo nasega demokrati€nega druibenega si-
stema. Naravno, da je med ljudmi naletela na ve-
liko zanimanje in odobravanje. ;

Vsak drzavljan, ki je uspesny:
delal vsaj &tiri leta v proizvod-
nji ali .ustanovi, se lahko prija-
vi k sprejemnemu izpitu in &e
tega opravi, nadaljuje $tudij na
univerzi. S to uredbo je omogo-
¢eno tudi absolventom tistih
strokovnih $ol, ki doslej niso
veljale za srednje Sole, da se
vpiSejo na vigje 3ole in se pod
istimj pogoji kot dijaki z gi-
mnazif in drugih srednjih Sol
udelezijo natedajev na ustreznih
fakultetah,

Clan Zveznega Izvrinega sve-
ta in sekretar za prosvelo in
kulturo pri ZIS Krste Crven-
koviski je v zvezi s to uredbo
dal sledefe pojasnilo:

»Pri sprejemanju te uredbe
sta odlo¢ilno vplivala predvsem
dva momenta. Prvi¢ — razvoj v
svetu kaZe, da ni vet mot¢ for-

.

mirati visoko kvalificirane stro-
kovnjake, zlasti .tehnike, zgolj
po reédni.Solski poti; potrebe po
teh strokovnjakih se iz dneva v
dan veéajo, zadovoljitev le-teh
pa narekuje iskanje novih pot!
za izobraZevanje strokovnjakov.
Po drugi strani tudi sama pro-
izvodnja vpliva na izobrazbo in
vi§jo strokovno raven delavca
ter ga usposablja, da lahko stal-
no izpopolnjuje svojo strokov-
nost do univerzitetne stopnje.
Drugi moment pa so spreme-
njeni druZzbenj odnosi pri nas
Z vsem| sredstvi moramo dmo-
goliti naSemu delavskemu raz-
redu pot do najviije izobrazbe.
Ze doslej so se pri nas pojavile
najrazlitneje oblike izobraZe-
vanja delavcey — preko delav-
skih univerz, veéernih S$ol in
raznih drugih oblik strokovnegs

Proizvodnja slovenskega Solskega in pou€nega filma’ postaja bolj in bolj
smotrna. Prirastek novih didaktiénih filmov se giblje okoli 30 trakov na leto.
Tudi pri nas %e uvajamo v 3ole ozvoEene diatilme. Da ni delo 3e uspeSneje,

je vzrok v pomanjkanju kadrov.

Obdobje od ustanovitve Zavoda za Solski in
Pouéni film pa do novembra leta 1958 bi lahko
9znatili kot obdobje priprav za proizvodnjo slo-
Venskega Solskega in poutnega filma. Zavod je
Zbiral gradivo, urejal ze posnete in zbrane dia-

‘me, oziroma ozke filme didakti®nega Zanra,
zbira]l okrog sebe sodelavce in se tehniéno pri-

Dravijal na proizvodnjo. Sicer pa so Ze pred.

skim novembrom nastali slovenski dialifmi,
Ga o kakem naértnejéem snemanju ne bi mo-
Bl govoriti. Smotrno delo se je pritelo Zele v
ednjem obdobju in se je usmerilo na po-
..otje industrijskega, kmetijskega, Solskega, po-
titnega in kulturnega diafilma in ozkega filma.
darek je seveda na $olskem filmu in je te-
Pa a zanj zajeta iz ufnega nalrta, Poleg tega
s;‘:go’slafv'i-ji_ zanimiva novost, predstaviti sloven-
® avtorje-klasike z vsaj po eno primerno
Pl T'a-ki ozvoteni diafilmi se v mnogofem
lizujejo filmu, istotasno pa jim otroci za-
stati¢ne slike veliko laZe sledijo in so jim,

pa ﬁh_‘r:?.ﬂkemu pri¢akovanju, veliko ljubdi kot
P_ro1zx_mdnja se je usmerila v dve smeri: v
Wojgm m_ozki film. Zavod je prenesel teZiite
razlo, dEJ&V'_nosti na diafilm in to zaradi vet
Rigler oy diaprojektorji so zaradi razmeroma
1‘ime.h.scl§ne.v primerjavi s projektorji za 16 mi-
Stopn; g,(l, film veliko cenej§i in tako laZe do-
lam, njihova mreZa je %e sedaj razme-

2 nj;n8i0§>ta — okoli 2.300 v Sloveniji, ravnanje
Ta e J& preprosto, cena posameznim kopijam
a'rp'_rESega vsote 700 oziroma 1500 dinarjev.
radj sth; mo-reb}ti najvaznej$e, diafilm ima za-
Ozkip fEil hﬁlne slike celo mnekaj prednosti pred
& o, Toda prav ta statinost slike pa

By g 31‘9‘_281*3110 mero strokovnost] v snema-
- M In v predpripravah zanj. Kar lahko
w gibanje, mora v ni¢ manji meri raz-
1 statitnost. Slika, ki slu?l za osnovo

R

sku¥a Zavod v ozvotenih diafilmih, ki 0 Vv

diafilma, mora torej biti umetnidko in tehni¢no
na vidku., Na sploSno lahko refemo, da z dia-
filmom ni ni¢ manjSega dela kot s filmom, saj
je treba za dobro realizacijo upoStevati vrsto
odloéujodih faktorjev, tako na primer fotograf-
skega, estetskega, ysebinskega, likovnega in
kontno Se razvojno stopnjo tistega, ki mu je
namenjen. Tudi delo s scenarijem je svojevrst-
no, ta namre¢ ne sme teZiti za kak$nimi wzvi-
fenimi, estetskimi in umetniSkimi izpovedmi,

biti mora predvsem in' v prvi vrsti didaktiCen,
strogo logiten, temeljiti mora na dejstvih, vse

KANJU NOVIH POTI

ostalo pa se mu mora podrediti. Zato tudi ni
¢udno, da imajo v nekaterih drugih drZavah,
kjer je uporaba poutnega filma v Solskem po-
uku in splofnem izobraZevanju postala Ze nuj-
nost, posebne ole, na katerih vzgajajo potrebne
kadre za 3olski in poudni film (na Poljskem
imajo na primer celo &tiriletno tovrstno akade-
mijo).

Doslej je Zavod za 3olski in poucni film po-
snel Ze osemingestdeset 'diafilmov v ¢&rnobeli in
barvni tehniki. Letos pa imajo v naértu sne-
manje novih 30 filmov, ki bodo zaradj nazor-

. nosti posneti v prefeini meri na barvni trak.

V podastitev 40. obletnice KPJ bo Zavod posnel
stirinajst diafilmov, namenjenih tako odraslim,
kot otrokom. Naj nastejemo le nekatere: Draz-
gofka bitka, Pohod XIV. divizije, Jelenov Zleb,
Koroska v borbi, Partizanske bolnidnice in teh-

nike, itd., za otroke pa filmi: Lis¢ki, Volk po-
goltnik, Partizan Jaka in medved itd. Vsi bodo
tudi ozvoteni in pa v precej vetjem obsegu, saj
ima navadni diafilm preteZno 20 do 25 slik, pri
teh pa se bo 3tevilo povzpelo na 60 do 120.

Zaradi tezavnih razmer v prvem obdobju je
Zavod za %olski in poulni film doslej posnel
vetino svojih filmov' le v dokaznih kopijah.
Zdaj pa te filme razmnozZujejo v preteZni meri
v 50 kopijah, tako da jih bodo lahko odkupile
posamezne $ole.

Zavod za Solski in poutni film je posnel tudi
ozki film Sole za smuéanje I. del, ki se je po-
kazal kot izredno uspela stvaritev didaktitnega
Zanra. Zal letos ni bilo mo& priteti s snema-
njem drugega dela zaradi pomanjkljivih sneZnih
razmer, V programu so Se naslednji ozki filmi
za odrasle in ofroke z delovnimi naslovi: Pazi
na vlak, Nesrefa na cestah, Ljubljanica.

Da zagotovimo naSim Solam tisto pot, ki jim
jo je nakazala folska reforma, je nujno, da jim
damo sodobna audiovizionalna sredstva, med
katerimi sta pri vrhu diafilm in ozki film. Pe-
dagogi namret¢ dokazujejo, da je moé s pomoé&jo
filma podati snov v sedemkrat krajsem <¢asu,
kot pa ¢e bi jo predavali oziroma razlagali.
Hkrati pa je treba dodati Se to, da je predstava
podana s sliko, pojmom in zvokom, Ze veliko
trajnej¥a in bolj plasti¢na. Pokazalo pa se je,
dd' uspedne proizvodnje tovrstnega filma ne mo-
remo zagotoviti brez vzgoje potrebnih kadrov.
Zaradi pomanjkanja le-teh se pogosto delo za-
vlatuje, se prelaga iz dneva v dan. Tako snema
Zavod za Solski in poutni film Ze dve leti dia-
film o kacah, le nekaj manjsa je doba zavla-
tevanja pri cvetu in opraSevanju. Svojevrstne
so tefave s scenaristi. Za delo se ogrejejo, ko
pa pride na vrsto snemanje, ki ga morajo sprem-
ljati do kontne realizacije, ponavadi vizejo pu-
$ko v koruzo, Pogosto si tudi niso na jasnem,
kako bo pravzaprav izgledala na platnu njihova
zamisel, Tako se je pokazalo, da mora Zavod
planirati v letni proizvodnji vsaj 60 filmowv, e
hot¢e, da bo.imel ob koncu leta realiziranih vsaj
polovico od teh. Kako vzgojiti te kadre, je za
sedaj Se nerefeno vprasanje, ki pa iz dneva v
dan terja reSitev. Morda je reSitev v specializa-
ciji nekaterih ¥tudentov z oddelka za reZijo pri
Akademiji za igralsko umetnost, morebiti bi
bilo potrebno urediti posebne tefaje za' sode-
lavee, Skratka, poti iz sedanjega stanja je vel.
Potrebno pa se je prej ali slej odlotiti za eno
izmed njih ter tako omogoéiti Zavodu za Solski
in pouéni film nemoten razvoj in dejavnost.
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in splofnega izobraZevanja Je
omogoteno zaposlenim pridobiti
si doloteno znanje, Tudi na ta
nadin se delavec usposablja za
§tudij na univerzi. In naposled
je treba omeniti Se to da nade
danag&nje gospodarstvo potrebuje
inZenirjev, ki so zrastli iz to-
varn in ki poznajo ne samo teo=
rijo, temved tudi samo »Zivije-
nje« strojev.

Konéno smo zacelj priznavati
dejstvo, da se ¢lovek lahko izo-.
braZuje tudj izven klasitnih $ol.:
V prihodnosti bo tega Se vet. Na
ta nadin se stalno zoZfuje prepad
med intelektualnim in fizi¢nim
delom, :

Smisel uredbe je v tem, da
se na fakultete lahko vpilejo
vsi tisti, ki so s svojim delom
v proizvodnjj in samem izobra=-
zevanju Ze doslej pokazali spo-
sobnost, da bodo lahko #tudirali
in v dolotenem &asu kon&ali Stu-
dij. Zato bodo imeli prednost.
tisti ljudje v nadih podjetiih, ki
so s svojim delom Ze prispevall
k modernizaciji proizvodnje.«

»Vsekakor je to zelo napredna
uredba, ki odpira moZnostj za
$tudij na visokih Solah nasim
delovnim ljudem, ki iz kakr3-
nega koli evzroka niso mogli
#tudirati,« nam je povedal rek-
tor ljubljanske univerze tovaris
Dolfe Vogelnik, ko smo gSa po-
vprasali o nekaterih podrobno-
stih v zvezi z uredbo. »Seveda.
takih ljudi ne bo posebno vell-
ko, ker uredba predvideva do-.
lotene pogoje, ki jih morajo
kandidati izpolnjevati.« &

Predvsem je tu nekakSe. spre=
jemni izpit. Z njim naj bi pre-
izkusil{ sposobnostj prijavljen=
cev. Ta izpit bo pismen in ust=-
ni. Pri pismenem bo moral vsa-
kdo v nekaj urah napisati nekaj -
sploénih misli z dolotenega pod-
rotja, za katerega se je pat
odlotil. Na primer na tehniki:
o koristni uporabi atomske ener-
gije, all na gospodarskij fakul=-
teti: prednosti nafega gospo-
darskega sistema pred kapitall-
stitnim in podobno.

Na ustnem izpitu pa bodo za-
htevali znatno reducirano zna-
nje 1z kakega srednjeSolskega
utbenika.

Seveda bo potrebno, da se
ljudje na te' izpite pripravijo.
Zato bo zelo hvaleina naloga:
delavskih univerz, da z raznimi
tetaji priprdvijo kadre za te iz-
pite.

Uénl naérti za izpite bodo po
uredbi morali biti objavljeni
\!'saj leto dni prej. Letos bodo
izjemoma objavljeni do 1. maja,
vendar bo jeseni zalela ljub-
ljanska univerza Ze z novo pra-
kso — s spreiemnimi izpiti za
ljudi iz proizvodnje.

Pri¢akujemo lahko, da bo naj-
vet prijavijencev za tehnifno
fakulteto. ‘

Vsaka fakulteta bo imela do-
loteno $tevilo, koliko ljudi lah-
ko sprejme, Pri tem je zanimivo
to, da bodo ljudje iz proizvod-
nje. ki imajo pogoje za Studi]
na univerzi in bodo opravill
sprejemnj izpit, imeli pri spre-
jemu prednost pred absolventi
gimnazij in drugih rednih Soll

»Po naSem mnenju je to po-
polnoma pravilnos Je dejal
rektor tovarii Dolfe Vogel;:k.
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Nkrumahova pobuda
Za pomirjenje
Srednje Afrike

Predsednik ganske vlade
Nkrumah je 2I. marca pozval
oblagtj Srednjeafrike federaci-
je, naj izpuste vse polititne jet-
nike, ki so jih zaprle v zadnjih
tednih, in omogodijo prepove-
danim afriskim organizacijam
normalno delovanje. Nkrumah
je ponudil svoje usluge za ure-
ditev politinih problemov v tej
federaciji in predlagal, naj bi
sklicali konferenco za okroglo
mizo ter na njej pripravili no-
vo ustavo federacije, ki bi uve-
Ijavila voljo veéine.

Protest icoroskih bhorcev
proti nacionalistiénemu
nasilju

Na kongresu, Mednarodne
zveze borcev, ki je bil pred
dnevi na Dunaju, je delegat ko-
roskinh borcev dr, Luka Sien&-
nik porotal & boju proti naciz-
mu na Slovenskem Koroskem in
izrazil protest korodkih borcev
proti temu, da avstrijska vlada
dovoljuje svobodno delovanje
naclonalisti¢nim organizacijam
na Koroskem, ki jih vodijo biv-
§i nacisti. Dr. Sienénik je opo-
zoril Mednarodno zvezo bivsih
borcev, da se slovensko ljudsivo
na Koroskem prav te dni bori
za svoje pravice, ki mu jih kra-
tita nova zakona o ¥oistvu in o
rabi “slovenstine na nekaterih
sodistih ter pozval vse bivie
borce, naj podpro praviéno
sivar njihovih soborcev na Slo-
venskem Koroikem.

Sporazum o sestanku
na najvisji ravni
 Predsednik ZDA Eisenhower
in britanski premier Macmillan
sta se na sestanku v Gettysbur-
gu sporazumno izrekla za kon-
ferenco na najvisji ravni, ki naj
bi bila letos poleti, Najprej naj
bi sklicali konferenco zunaingih
ministrov, ki bi se zafela 11.
maja (brzkone v Zenevi), in na
njej razpravijali o berlinsk!
krizi, nems$kem vpradanju In
razorozitvi. Po tej konferenci
(v juliju ali v avgustu) bi skli-

. calj sestanek vodilnih drzavni-

kov, Macmillan je sicer sprva
menil, da je mo¢ sedanje pro-
bleme urediti le na konferenci
defov drzav, Eisenhower pa je
vztrajal, da je treba napredek
doseéi na konferenci zunanijih
ministrov. Konéno je Eisenho-
weyr odstopil od svojega stali-
Eta, da je uspeh konference zu-
nanjih ministrov bistveni po-
goj za sestanek vodilnih drZav-
nikov, Macmillan pa {je podpr!
zahtevo, naj si zunanji ministri
prizadevajo, da bi poprej uredi-
11 vsaj nekaj vprasanj.

Castro obsoja
» ameriSke truste

V Havani, glavnem mestu Ku-
be, je 23, marca nad 600 tisot
ljudi manifestiralo svojo pni-
vrzenost in podporo programu
Castrove vlade. Manifestacije
je organizirala Konfederacija
dela Kube. Preds k vlade
Castro je manifestantom govo-
ril o programu svoje vlade in
obscdil dejavnost velikih tru-
stov in raznih druzb v dobi sta-
rega rezima, »Veliki trusti in
interes{ posameznih druZb so
bili povod za frpljenje in smrt
mnogih Kubancev pod reZimom
Batistee, je dejal premler Ca-
stfo. Predsednik Federacije de-
la Salvador pa je poudaril, da
med ZDA |n Kubo ne more bi-
t1 prijatelistva, dokler Ameri-
tani posku¥ajo zatirati Kubo.
Manifestanti so zahtevali zvi-
ganje minimalnih mezd, zniZa-
nje najemnin in podtnih tarif
ter podprli vladni predlog za
agrarno reformo.

Stavka pariskih
Eoferjev aviobusov

¥V Parizu je 25. marca zatelo
stavkati 11.000 voznikov in spre-
vodnikov na avtobusih. Stavka-
jofi zahtevajo visje mezde za-
radj ncnehnega nara$?ania cen.

Imaga senegalske
Napredne zveze

Pri volitvah v avtonomno
zbornico republike Senegalije,
ki je c¢lanica Francoske skupno-
sti, je zmagala Napredna zve-
za, ki se je v predvolilni kam-
panji zavzela za ustanovitev fe-
deracije Mali, Dobila je vseb
80 poslanskih mandatov in aaa
85 odstotkov glasov. Zmaga pri-
st=gev federacije Mali v Sene-
galiji je zadela motan udarec
tistim koloniainim silam, ki b’
rade zaustavile proces zdrule-
vanja deiel Zahodne Afrixs,
kajti njihova kolonlalisti®ana
stremljenja temelje prav na ae-
enotnosti afrikih narodov.

Demonstracije v Oslu

Prebivalei Osla, glavmega me-
sta Norvelke, so v minulem
tednu vetkrat demonstrirali
proti natrtom, da bi na Norve-
tkem uredili rezervna oporiiéa
Atlantskega pakta in postavili

DO TEDNA.

zahodnonemske c¢astnike na vo-
dilne poloZaje v sedeiu sever-
nega mpoveljstva Atlantskega
pakta blizu-Osla. Demonstraci-
je je organiziral sAkeijski od-
bor za odpor zoper nemske &ast-
nike in ureditev i¢ na
Norvedkem«, Odbor j& predloZil
svoj protest tudi predsedniku
norvefkega parlamenta.

Laburisti napovedujejo
nacionalizacijo jeklarn

Britanska laburisti¢na stran-
ka je v svojem predvolilnem
programu potrdila napoved, da
bo takoj, ko bo prevzela oblast,
ponovno nacionalizirala jeklar-
€ko industrijo Velike Britani-
je. Britanske jeklarne so bile
med vojno in prva leta po njej
pod driavno upravo, leta 1952
pa jih je konservativna vlada
vrnila » zasebnikom. V predvo-
lllnem programu laburistiéne
stranke je refeno, da je jeklar-
ska Industrija ena glavnih vej
britanskega gospodarstva (lani
je proizvedla skoro 20 milijo-
nov ton jekla) in da jo zato mo-
ra upravlja® drZava.

Keniici zahtevajo
novo ustavo

Predsednik afriske skupine v
Zakonodajnem svetu Kenije
Odinga ie napovedal, da bo v
aprilu odpotoval v London, kjer
bo zahtaval naj britanska vlada
spremeni sedanijo kemijsko usta
vo. Ta ustava daje namred pe-
itici belcev., ki zive v Keniil
skors vse pravice upravliania
Odinga ie dejal, da se Kenijci
zavzemain za novo ustavo, ki bi
zagotovila wvsem ~ dr#favljanom
enake pravice do sodelovanja v
upravlianiu defele. V delegaci-
il. ki bo smremljala Odingo, bo-
do 4 Afrifani, 3 predstavnikd
Aziicev, ki %ive v Keniji, dva
zastoonika FEvropeicey in en
Arahec.

Nemel
o zdruZitvi Neméije

Adenauerjeva vlada je ostro
zavrnila naért zahodnonemikih
socialnih demokratov za zdruZi-
tev Neméije, ki predlaga po-
stopno zbliZevanje obeh Nem-
&ij v okviru evropskega varno-
stnega sistema. Bonnska vlada
otita socialnim demokratom, da
bi radi pricnali vladi Vzhodne
Nemdéije enakopraven poloZaj,
socialnj demokrati pa oéitajo
vladi, da je. — &tir{ mesece po
sovjetski noti o Berlinu
ostala popolnoma nedelavna, ni
izdala nobenega gvojega naérta
o redltvj spornih vprasani in da
celo nasprotuje zahodnim drZa-
vam, ki menijo, da je nemsko
vprasanje mod rediti le v ugod-
nej$ih mednarodnih razmerah.

nBeograd bo odloéal
in ne Bonn. . .«

Stockholmski &asopis »Afton
Bladet« je objavil uvodnik o
odnosih med Zahodno Nemélijo
in Jugoslavijo, v katerem gra-
ja bonnsko vlado in njena to~
ga blokovska stali$¢a, ki so naj-
prej privedla do enostranske
prekinitve diplomatskih odno-
sov, pred nekaj dnevi pa do iz-
siljevanja Jugoslavije. »Sedanj!
polozaj kaZe«, piSe omenjeni
éasopis, »da je Brentano zahte-
val, da mora Jugoslavija pretr-
gati stike z vlado v Pankowu.
V razmerah, v katerih se lahko
zgodi, da bodo predstavniki
Zahodne in Vzhodne Nemdtije
kmalu sedli za isto mizo k po-
gajanjem, Jje zahodnonemé&ko
stalidfe .zelp netaktiéno. Jugo-
slavija je neodvisna deZela. —
Beograd, ne pa Bonn, bo odlo+
¢al, s katerimi dezelamj bo ime]
diplomatske stike.«

Arabska liga posreduje

Generalnj sekretar Arabske
lige Hasuna je preteklo nedeljo
sporo¢i]l Politiénemu komiteju
te organizacije, da se je v Kal-
ru razgovarjal s predstavnik!
ZdruZene arabske republike in
Iraka ter skufal posredovatj v
sporu med tema dvema drZava-
ma. Hasuna je napovedal, da bo
prihodnji teden v Belrutu kon-
ferenca Arabske lige, na kate-
ri bodo skusali zgladitl spor
med Irakom in Zdruieno arab-
sko republiko. Iz Bagdada pa so
medtem sporodili, da je Irak
dokonéno izstopil iz Bagdadske-
ga pakta. ;

Temeljit poraz
nem3kih kierikalcev

Rezultati volitev v tovarniske
svete v 170 zahodnonemskih
podjetjih premogovne industri-
je dokazujejo, da je doZivela
razdiralna akelja  krs3fanskih
sindikatoy popoln neuspeh. Od
150 tisof oddanih glasov jih je
dobil.sindikat rudarskih delav-
cev, ki je vE&lanjen v enotni
Zvezi sindikatov, skoro 145 ti:
sot ali 96,6 odstotkov, kritanskl
sindikat{ in nala3 za to usta-
novljena »Akcija 1959« pa samo
2.300 ali 1,6 odstotka glasov. V
tovarniskih svetih teh 170 pod-
jetlj ima sindikat rudarskih de-
laveev 1577 mest, krdtanska sku-
pina pa samo devet.

‘skonfederacijo &estih

,Ustanovitev nove delavske
partije — Socialistitne narod-
ne partije Danske (SNPD), skle-
nitev triletnih kolektivnih po-
godb in »proutiteve koristnost
tlanstva v Atlantskem paktu so
trije poglavitni dogodki, ki so
v minulem letu dni zbujali naj-
vet pozornosti danskega delav-
skega gibanja.

SNPD ie zrasla iz odpora pro-
ti stalinistitni politiki in nje-
nim nosilcem v Komunistiéni
partijj Danske. Komunisti¢na
partija Danske ni bila Stevilg-

no moéna, Stela je od 11.000 do*

30000 ¢lanov, vendar je imela
sorazmerno moénej$i vpliv na
druzbeno in politi®no Zivljenje
deZele kot na primer Komumi-
sti®ni partiji Norveske alj Sved-
ske. Na zadnjih volitvah so do-
bili njeni kandidati .nad 60.000
glasov. kar je KPD zagotoviloe

. 1zkopana bojna sekira

Sest indijanskih rodov iz rezervata
Oncewacker v kanadskem Ontarin je
sklenilo, da se bodo odcepili od Ka-
nade in sestavili »samostojno indi-
jansko vlado«. Wallace Anderson,
eden izmed plemenskih poglavarjev
— Indijanci mu pravijo Besni med-
ved — je izjavil, da bodo irokedki
Indijanci vloZili toZzbo pri ZdruZenih
narodih, ¢e kanadska vlada ne bo
priznala novega reZima,

Indijanski poglavarji se poslali
kraljici Elizabeti ter predsednikoma
Diefenbackerju in  Eisenhowerju
brzojavke, v katerih so sporoéili
sklep Zest'h rodov. V brzojavki, po-
slani ma naslov Eisenhowerja, zahte-
vajo Indijanci sklicanje politi¢ne
konference, na kateri bi razpravljali
o njihovem predlogu. °

Poglavarji, ki jih je kanadska vla-
da oznadila kot »separatistec, izjav-
ljajo trdno odlotenost, da bo sedanji
irokedki svet zamenjala »zares indi-
janska vladat, ki ho predstavljala
irokeikih ro-
dov Severne Amerikes,

Ni ¥e znano, kaj pravi k temu kra-
ljica Elizabeta, kanadska vlada pa je
obvestila vseh 50 indijanskih pogla-
varjev na kanadskem ozemljn. da
sklep #estorice dejansko pomeni »iz-
kopavanje hojne sekire« in da bo
kanadska viada sprifo tega morala
poostriti varnostne ukrepe, da be
ohranila red in mir v rezervatu.

Za »prisilni jopit«

=Vojni hujskaéi so posebna oblika
ljudomrznikov. Spoznate jih po stru-
penem yvpitju, s katerim skufajo ta-
ko zmesti ¢lovedtvo, da bi napravilo
samomor., Dvoji so: eni hrestijo v
zvotnik, kot na primer Enver HodZa,
drugi pa bljuvajo svej kriZarski
ogenj na Easopisni papir, kot na pri-
mer David Lawrence, njegov vrstnik
iz nasprotnega tabora.

Ta drugl, ki je sicer glavni ured-
nik ¢asopisa »>U. S. News & World
Report« in komentator lista »New
York Herald Tribunee, je znan kot
vnet zagovornik spreventivne voj-
nee. Te dni, ko je svetovni tisk poln
novic o naporih &lovediva za zagoto-
vitev miru in ko so se sprido od-
pora svetovne javnosti razblinile vse
sanje o »preventivni vojniz je La-
wrence ponovno skudal skaliti vode
mirn, V &lanku je razloZil teorijo,
da bi ZDA slahko v dologenih okoli-
i%inah udarile prve v tistem, kar je
postalo znarto bolj kot ,preemptivna’,
kakor pa kot spreventivnac vojna.
Lawrence ofitno upa, da bo njegova
vojnohujskaska nakana ob spremem-

% RAZNIH POLDNEVNIKOV

sest (od skupno 179) sedefev v
Volketingu (parlamentu), Pove-
dati pa je treba, da je Komuni-
stitna partija Danske nazado-
vala v vsem povojnem obdobju,
ker nj znala nodrediti niti tak-
tike ne strategije specifinostim
podrodja, na katerem je delala,
marved je svoje delo veéinoma
prilagajala potrebam sovjetske

‘politike,

RAZKOL V KP IN
USTANOVITEV SNPD
Dvajseti kongres KPSZ je
sproZi] tudj v danski komuni-
stitni partiji Zivahne razprave
o tem, kak3na naj bo »danska
pot v soclalizeme«, Na &elu ti-
stih, ki so zahtevali kar najpo-
polnejo samostojnost komuni-
stiéne partije, je bil njen pred-
sednik Axell Larssen. Kmalu si
je priSel navzkriZ s tistiml sila-

bi. pridevnika bolj sprejemljiva za

- javnost. Toda to je slej ko prej ja-

lovo delo. Vojnohnjskaitvo, pa &e-
prav 'se imenuje »preemptivnoe, je
in ostane hujskanje na vojno.

Ni¢ nonavadnega ni Lawrenceov
trud, da bi spravil svoje blago v de-
nar, bolj éudno pa je, da se naj-
dejo celo resni listi,. ki prav v tem
trenutku tiskajo take reéi.

Z vojnimi hujskaéi se ne gre 3aliti.
To so nevarni ljudje. Najbolje bi
bilo, te bi jih vtaknili v prisilni
jopi€ in jih spravii tja; kamor spa-

dajo — med nevarne, neozdravljive
norce.

»Velikodu3nost«
Parlament JuZnoafrike unije

razpravlja o osnutku zakona, po
katerem naj bi se razvilo osem
samoupravnih, take Iimenovanih
shantujskih« driav, seveda V
okviru Unije, Ta zakon bj érncem
vzel pravico do zastopnikov v
parlamentu, v senatu in v pokra=
jinskih svetih, hkrati pa tudi pra-
vico, da bl smeli voliti belce v
parlament. Z organizacijo driav
Bantu hofe JuZnoafrifka unija
izoblikovati plemenske rezervate,
ki bj dozdevno imeli lastne za-
konodajne orgame ter pravico, od-
merjati davéne dajatve, sprejema-
ti zakone in opravljati dolofene
upravne posle.

Ljudje, ki poznajo razmere v
Juinoafriiki uniji, pravijo, da ho-
€e viada Se bolj izolirati €rno pre-
bivalstve in mu vzeti Se tisto ma-
lo pravie, ki jih dejansko ima.
Dodajajo, da je ustanavljanje sa-
moupravnih teles y domatih re-
zervatih pesek v oél, ker je ve-
lika velina doma®inov opustila
plemenski naéin Zivijenja in Zivi
izven rezervatov. 2Z vsemi teml
ukanami dejansko jemljejo &rn-
cem pravico do pasivne in aktiv-
ne volilne pravice v predstavni-
fkih organih Unije.

Zakonski osnutek naj bi e bolj
poglobil razlike med belci jn do-
maéim prebivalstvom, ki so v te]

deZeli %e sedaj tolikéne, da bi za- -

konodajalcem zares lahko Cestita-
1i k »iznajdljivosti« v iskanju Te-
dalje popolnejsih InStrumentov
rasnega_razlikovanja. V komen-
tarjih o tem zakonskem predlogu
navajajo nekateri opazovalei tud!
podatek, ki jasno osvetljuje polo-
Za) afrikega prebivalstva. v ru-
dnikih zlata na primer zasluZi
60.000 belcev letno 50 milijonov
funtov, ali skora] tiso& funtov
vsak, medtem ko dobi 430.000 Afri-
fanov na leto 25 milijonov fun-
tov ali 75 funtov vsak posameznik,
torej 15-krat manj kot belec. Zda)
naj bl 430.000 afrifkih delavcev
izgubilo %e dosle] okrnjene pra-
vice, da volijo in so veljeni v par-
lament. Teiko je ugibati, kaksne
ukrepe si bodo Se izmislilji »iznaj-
dljivi« JuZnoafrifki sestavljalel
zakonov, gotovo pa se bodo pri-
zadevno trudill, da bi domafemu
‘prebivalstvu vzeli 5e zadnje pra-
vice, seveda &e bodo zdravi in
razpoloZeni...

mj v komunistiéni partiji, ki za-
rad] svoje dogmati¢ne zasleplje-
nosti{ niso videle v njegovih na-
porih edine mo#nosti za izhod
iz zagate, v katero je zadla par-
tija. Ta spor se -je postopno
ostril, tako da je¢ ob koncu lan-
skega leta priSlo do odkritega
razkola. Larssena, enega najsta
rej$ih tlanoy komunisti¢ne par-

tije — ¢&lan je postal leta 1920

— in njenega predsednika od
leta 1932 so izkljuZili iz CK, 15.
novembra 1958 pa tudi iz &lan-
stva.

Zakljutek tega notranjega
partijskega boja je neposredno
povezan g stalidfem Komunistié-
ne partije Danske do Zveze ko-

munistovy Jugoslavije. Ko se je '’

ponovno  zad¢ela gonja proti
Zvez; komunistov -Jugoslavije
in nadj defeli, je Larssen naj-
odlotneje nastopil proti tak3nl
praksi v mednarodnem delav-
skem gibanju. Poudarjal je, da
ne gre pozabit] izkufenj iz ob-
dobija 1948 — 1955, S tem se je
zapletel v spor s stalinistiénim
krilom stranke.

Po 1zkljuditvi iz Komunlstié-
ne partije Danske je Larssen
pripomogel k ustanovitvi Soci-
alisti¢ne narodne partije Dan-
ske na kongresu 15. februzria
letos. Nad 15 tlso¢ Dancev je
podpisalo ustanovitey te nove
delavske partije. V prvih pro-
gramskih deklaracijah zastopa
SNPD nalela, da mora takti-
ka razrednega boja izhajati iz

vogolev druZbe, v kateri se bije

ta boj. nikakor pa ne 1z »vse-
splodnih receptove, ki b1 bili
»veljavni za ves svete. Drr:a
pomembna postavka: brez enot-
nega delavskega gibanija ni mo-
gole pritakovati uspeha v b dn
za skupno stvar.zato je SNPD
pozvala %k sodelovaniju vse
sdrufbene sile, ki jim je pri
sreu  blaginia danskega 1jud-
stva«, ne glede na to, ali gre za
sncia'ne demokrate, 7~ komuni-
ste all za socialiste, Cas bho po-
kazal udinek teea poziva. vse-
kakor pa ie stooil v dan<ko mo-
liti¥no #Zivlienie nov &initeli.
katerera delovanje bo zanimivo
soremljati.

TRILETNE KOLEKTIVNE
POGODBE

Lani je imela Danska skupno
70 strokovnih zvez z mekaj nad
700.000 ¢lani. Sindikati so torej
najbolj itevilna in najmoénejsa

_je najbolj

organizacija delavskega razreda.
Spriéo dejstva, da upravlja de-
¢elo Socialnodemokratska stran-
ka skupno z dvema manjsSima
strankama, je politika sindika-
tov precei pc.rejena potrebi po
¢im ugodnejiih pogojih za
uspedno delo socialnodemokrat-
ske vlade. To in pa sorazmer-
no ugodne gospodarske razmere
so lani privedle do ustanovitve
prvih triletnih kolektivnih po-
godb z namenom, da bi za dalj-
%8s obdobje stabilizirali notra-
nji poloZaj in prepre&ili spo-
pade, katerih posledica so bile
velje stavke in zastoj v neka-
terih gospodarskih panogah ter
delno v vrem gospodarstvu, ka-
kor se {e zgodilo leta 1956,

Osnovna dolotila novih tarif-
nih pogodb:

v pogodbenem obdobju naj bi
skrajSali delovni teden na 45
ur, ne da bi hkratj zniZalj pla-
de;

v primeru zvifanja Zlvljenj-
skih stroskov bi se avtomatig-
no zvigale tudi pla&e in mezde
po dolodeni gibljivi lestvici;
mezdami so zagofovili linearno
povetanje denarnih. prejemkov
v realni vrednosti 3 — 8 od-
stotkov. ‘

Spri¢o teh pomembnih skle-
pov so sindikati organizirall
med svojim &lanstvom plebiscit.
Odziv, je bil slab, saj je glaso-
valo manj kot 50 odstotkov ¢&la-
nov. Cetrtina &lanov je bilo
proti predloZeni pogodbi. To
pomeni, da 'je precej delavcev
in nameséencev odreklo podpo-
ro triletnim pogodbam, Hkrat!
je bil to svojevrsten izraz opo-
zicije proti prilagajanju sindi-
kalnih akeij potrebam Socialno-
demokratske stranke, ki je za-
rad] razmerja sil v parlamen-
tu prisiljena h kompromisom.
ki bi jih sindikatom ne bilo tre-
ba sprejemati. Na izid plebisci-
ta je vplivala tudi dolotba v
pogodbi, po kateri je mogcce
zvifati plate in mezde Zele. ko
naraste indeks Zivljen‘skih stro-
Skov za Stiri totke, Ta dolotba
prizadela najslabi¢
platane delavce. ki Ze tako prvi
tutijo sleherno podraZitev.

DANSKA IN NATO

Nemara najobdutljivejde vpra-
$anje danske politlke sos njen
odnosi z Atlantskim paktom
(NATOQ). Danska je v vseh dese.

Danski kaleidoskop

tih letih obsteja te organizacije
odklanjala graditey vojaskih
oporis¢ NATO na svojem ozem-
lju. To natelo je e vedno od-
le¢ilnega pomena. praksa pa je
deZeli vsilila tudl nekatere ob.
rveznostl, k1 prinasajo dolotene
popravke » poprejdnjo politiko
glede vojaskih opori3¢. Na pol-
otoku Jiitland v obalnem delu
Vzhodega morja gradijo zadnja
leta nekaj voja3klh objektovy v
skupni zahodno-danski reZij!
Za takina vpradanja so Danei
zelg obdutljivl, zlastl Se, ker
nastopa pri teh dellh kot part
ner deiela, ki je lz druge sve-
toviie vojne nimajp v lepem
spominu, Ceprav nl mogoée, dr
bl dvomill o svojem partnerju
v dolo¢enl: organizaciji in hkra-
ti sodelovall z njim, pravije.
gremo vy sodelovanje z Zahodne
Neméiis vendarle predaleé Go.
vorice, da le %» vpradanje roka
v katerem bodo uradnp objavili
skupno zahodnoneméko-danske
pomorsko poveljstvo »za obram-
bo 'Vzhodnega morja«, povzrota
jo v deZeli nemir Ian cedalje
glasnejse proteste. Delavskor gi-
banje Danske; v splofnem n’
enotno, vendar je Se najbliZe
enotnost! prav ¢ odnosu do teh
Zivljenjskih politi¢nih vprasanj.
Spri¢o tega je razum!ilv odpor
posameznlh sindikalnih organi-
zaclj In opozicije znotraj dan.
ske Socialnodemokratske stran-
ke, dalie Socialistiéne narodne
stranke In KP ter vrste drugih
druZbenih organizacii protl te-
mu, da bl bill ' dansk! obrambn’
nadrtl takn tesno povezani z Za
hodn~ Neméljo.

Soclalnodemokratska viada
skusa javnost prepricatl, da ni
v zunanji politiki prav nié¢ od
stopila od poprejinje smeri In
da sploéni poloZaj zahteva dolo-
éene vojaske objekte na dan-
skem gzemlju. Poglavitni -argu-
ment je. da danske neodvisno-
stl in nacionalne nedotakljivosti
ne ogroZajo oporiita, ki sp »pod
izkljuinim adzorstvom Dan.
ceve, Ce bo prislo do ustano-
vlive skupn2ga zahodnonemsko-
danskega pomorskega poveljstva
za Vzhodno morje — tega doslej
e nlso zanlkall — bo nemara
tezko &Se nadalje zagovarjati

stalid®e, da so povsem ochranje.
na ta svedano razglasevana na-
‘ T. M.

cela.

ZAVEZNISKO ZRUPANIJE

ZAPISKI § SEMINARJA, KI SO GA ORGANIZIRALI RVSTRUSKI SINDIKATI

POLOZA] DELAVCEV
 V SKUPNEM GOSPODARSTVU

polovici marca tega
avstrijski sindikatl
(Osterreich, Gewerkschafts-
bund) skupno z Evropskim
sredid®em za proizvodnost or-
ganizirali seminar na temo
»PoloZaj delavcev (delojemal-
cev) v skupnem gospodarstvus.
Seminar je bil v Stiftingu pri
Grazu in sicer v poslopju Sole
Delavske zbornice za Stajersko,
ki je namenjena gospodarske-
mu izobraZevanju delavcev,

Tako po udeleZencih, ki so
prigli na seminar, kot po nati-
nu, kako je bila omenjena te-
ma obravnavana, je bll ssemi-
nar vsekakor nekaj svojevrst-
nega. Prireditelji so powvabili
na seminar nekaj nad ‘20 sindi-
kalnih odbornikov in odborn!-
kov delayskih svetov (Betriebs-
rat) iz nekaterih pomembnej-
§inh = avstpijskih gospodarskih
podjetij. Foleg teh pa so po-
vabili tudj predstavnike jugo-
slovanskih in poliskih sindika-
tov. Jugoslovanski sindikati so
se vabilu odzvali in poslali na
seminar tri svoje predstavmi-
ke. Polisk] sindikati pa svojih
predstavnikoy iz tehniénih raz-
logov niso mogli poslatl.

S tem, da so na seminarju

V prvi
leta so
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sodeloval] . predstavnlki jugo-
slovanskih sindikatov, je bll
stonjen prvi korak na poti ura-
dnega sodelovanja med jugo-
slovanskimi in avstrijskim!
sindikati, seminar pa je dobil
mednarodno obeleZje,

V okviru teme »Pologaj de-
lavcey v skupnem gospodar-
stvue je bilo na seminarju se-
dem predavanj. Po nanélnu, ka-
ko so bila predavanja priprav-
ljena in kak¥no vlogo so jha
prirediteljj odredili, jih js mo-
gole razdelit] v tri skupine.

V prvo skupino sodijo pre-
davanja, ki so Jjih pripravili
znani nemski gospodarski teo-
retiki. Zvezni poslanec in unl-
verzitetni profesor dr. F. Béhm
je razloZil zasnove tako Imeno-
vanega svobodnega trZnega go-
spodarjenja. Profesor Socialne
akademije iz Dortmunda dr. H.
Bayer je v svojih lzvajanjih
zavrnil teorijo svobodnega tri-
nega gospodarjenja’ in razloZi”
vazroke, ki porajajo potrebo po
usmerjanju (planiranju) gospo-
darstva. Minister dr. H, Koch
pa je v razpravi o politiki go-
spodarskih™ organizaclj uteme-
ljeval, da je potrebno zagoto-

vit] delavcem pravico do so-
odlotanja y gospodarstvu.

S temi tremi temami so pri-
reditelji odprli na seminarju
razpravo o problemih, na ka-
terih se je pred kratkim v Av-
striji skrhala vladna koaliclja
med  socialnimi . demokrati in
Ljudsko stranko. Vodstvo Ljud-

‘'ske stranke je namre¢ naklo-

njeno  svobodnemu trinemu
gospodarjenju, tako imenova-
nemu neoliberalizmu v gospo-
darstvu. Za konkretne razmere

v Avstriji to pomeni, da se za-.

vzemajo za reprivatizacijo na-
clonalizirane industrije, za zo-
fitev vpliva delavskih gvetov v
gospodarstvu in podobno. Soci-
alni demokrati pa se ogrevajo
za usmenjano (planirano) go-
spodarstvo. Za razmere v Av-
strij| se to pravi, da so za na-
daljnje podrZavljenje prolzvod-
nie, da so za uyvajanje plani-
ranja v gospodarstvu, za pove-
dan vpliv sindikatov na gospo-
darstvo ild.

Zanimivo je torej, da so o
gospodarsko in politi¢no najob-
¢utljveiSem vpraSanju, ki se
z njim danes ukvarjajo vse po-
liti¢ne sile v Avstriji in od ka-
terega razpleta je v deZeli mar-

slkaj odvispo, govorlly eko-
nomski strokovnjaki iz Zaho-
dne Neméije.

Za tako potezo so se priredi-
telji seminarja verjetno odle-
¢il] zaradj tega, da bi se izo-
gnili o¢itku, da vnasajo poll-
ti¢ne razprtije v sindikate.
Avstrijski sindikati namreé&
zdrufujejo delavce, ki pripa-.
dajo razlitnim politi¢nim stran-
kam (socialni demokrati, ko=
munistij,- kierikalei itd.). Da bi
se izognili politi¢nim razprti-
jam v sindikatih, so jih Ze ta-
koj po vojni razglasili za nad-
politiéne, Seveda pa Imajo v
teh sindikatih socialni demo-
krati veliko vetino.

Naj bode vzroki taki ali dru-
gatni, dejstvo je, da se je raz-
vila polemika o temi, ki je ja-
bolko spora med socialnimi de-
mokrati in Ljudsko stranko -v
Avstrijl, pravzaprav med dve-
ma nemskima gospodarskima
teoretikoma, med Bohmom, k!
je zagovarjal popolnoma svo-
bodno gospodarjenje, In med
Bayerjem, ki se je zavzemal

za usmerjans (planirano) go-
spodanjenje.
Takoj je seveda potrebno

povedatl, da‘ sta oba omenjena

teoretika, in BOhm in Bayer
vzela kapitalistiénj gospodar-
ski sistem kot dano dejstvo.
Nobeden ni niti v mislih poiz~
kuSal preiti ta okvir. Razlika
med njima je bila torej le V
tem, da sta imelg razlicne po-
glede na to, kako je mogode
nadalje razvijati kapitalistiéno
gospodarstvo. V teh okvirib
ostaja, tud{ gospodarska politi-
ka socialnih demokratov, Na t8
rafun so posamezni udelezenc!
seminarja, ki so priglj iz pod~

jetlj, izrekli nekaj tehtnib
opazk,- Njihovi pomisleki 50
blli med drugimi takile: prt

obstojedih socialnih odnosih i@
resno planiranje neostvarljivos
ker previaduje intereg profifd
Pri obstojetem politiénem si*
stemu je planiranje nemog
ker je sistem premale u&inko”
vit, da bi zagotovil izvajani®
planov. “V sedanjih druzben!
prilikah je nemogote zagotoVi
delaveem nesporno pravico, ©F
b: sodelovali pri delityi dobid
ka podjetij. Celotne razprav®
na seminarju seveda niso Kre”
nile v tej smeri. Zaradi t'ﬂg‘:
so bile omenjene m1pomb9 1
bolj all manj opaZene, ali bo’u
lie reteno, ostale so boli 2
manj prezrte obrobne opalk‘;’
Béhm in Bayer pa sta seV"d‘_l
le glasnika dveh raziénd
struj, ki se pojavijata tako ™ v
teoretiki kot med praktiki
zahodnem kapitalistitnem _
spodarskem svetu, +ak0
Pristadi prve struje, %
tmenovanega neoliberalizma. 3
zavzemajo za povsem SV‘U‘bcd
trino gospodarjenje. Po | 4o
vem mnenju je edini reguld
‘v gospodarstvu mehanizem
nih cen. Zaradi tega :
da je potrebno predvsem 288

J



vKonferenca zdruzitve«

na Japonskem

Prvi koraki k odstranitvi petletne rcheplienoéti v sindikalnem gihtmiu

Tradicionalna pomladna ofen-

ziva japonskih delavcev ima le-~

tos poseben prizvok: zdruZitev.
To besedo je slisati ¢edalje po-
gosteje na sindikalnih zboro-
vanjih in v razgovorih. Stevilé-
no motno, toda organizacijsko
neenotno japonsko sindikalno
gibanje je prislo v zaéetku fle-

Drugatne pojme o enotnosti
yima Generalni ~svet japonskih
sindikatoy (SOHIO), najmoénej-
3a in najbolj- vplivna sindikal-
na centrala na Japonskem (3,8
milijona €¢lanov), ki nil wv¢lanje-
na v nobeno mednarodno sindi-
kalno organizacijo. SOHIO je
bil tudi Ze prej =zagovorrfk

MESTNO SREDISCE TOKIA

toinjega leta nazadnje le v ti-
eto fazo, ko se kafejo moéns
te¢njs po ponovni upostavitv!
enotnosti.

Petletno obdobje razdeljenosti
je mazorno kazalo ° #kodljivost
razcepljenosti v sindikatih, za-
to je bilo v teh letih pogosto
slifati pobude za zdruZitev, Sin-
dikalne centrale SOHIO, ZENRO
In druge so vetkrat pozivale k
enotnosti, do =druZitve pa ni
pridlo, ker niso dozoreli pogoji
za to.

Najnovej$o pobudo za enotno
sindikalno fronto je dal Kon-
greg japonskih sindikatov
ZENRO. Po mod¢i in vplivu
druga sindikalna centrala na
Japonskem — #teje okoli mili-
lon ¢lanov — je sprejela na
Dovembrskem kongresu sklep,

bo povabila vse japonske
Sindikalne organizacije na
skupno konferenco. Predlagate-
lji te konference so poudarjali
v pozivu, da bi se.bilo treba
pogovoriti o mo#nostih za usta-
novitev zdruZene sindikalne
fronte. Poziv je naletel na ugo-
den odmev, sprejele so ga vse
sindikalne organizacije.

Ko je ZENRO skliceval kon-
ferenco, je kakor poprej stavil
Pogoje. To pot je naznadil &tiri
natela za zdruzitev, med kate-
rim{ omenjajo zlasti zadnji dve.
Eno zahteva, naj bi se iz zdru-
Zene fronte odstranili vpliv
Svetovne :sindikalne federacije
(SSF) ter jo usmerili ¥ Medna-
rodni konfederaciji svobodnih
sindikatoy (MKSS), medtem ko
druga predvideva prekinitev
vseh stikov s komunistiéno par-
tijo. Jasno je torej, kam piha
veter, ZENRO je ¢lan MKSS in
Zely spraviti vge japonsko sin-
dikalno gibanje v okrilje te or-
Eanizacije,

toviti nemoteno delovanje ome-
Njenega mehanizma. ;
YlOego driave v gospodarstvu
Primerjajo z vlogo sodnika na
Sportnem igriséu, Njegova na-
loga ni, da igra, da tekmuje,
da vpliva na igro, ampak mo-
Ta zagotavljati, da §e igra po
Obstojedih pravilih. Naloga dr-
Zave je, da s svcfjo politieno
avioriteto zagotovi popolnoma
Neovirano  delovanje trinega
Mehanizma,
istagi neoliberalizma nada-
razglafajo, da sta delodaja-
(lastnik proizvajalnih sred-
: ) in delojemalec popolno-
Ma svobodna in da skladno s
trinim; prilikami popolnoma
;}Vﬂ‘ﬁﬂdno sklepata delovna raz-
tre'rm. Po njthovem mnenju je
‘ e‘b? tak svoboden status de-
“isﬂfﬂcw in delojemalcev za-
1ti. Zavadi tega je, po nji-
zi{:;em mnenju, vsako organi-
1Evcn0 mezdno nastopanje de-
nimrv v nqsprohjt._! Z omenje-
nje Wo?o.séinamn Upravlja-
= DGd_:Ietga je stvar podjetni-
gQ; dobitek je p}od njegovega
arzﬂt)it?&rsk-ega prizadevanja. —
'VCev] tegaoa:i}e soodlotanje de-
vV podjetjih v nasprotju
;t::'obo?ééin,ami podjetnikoy, za-
dqugkl}ﬂ udelezbi delavcey prl
wel; u so povsem neute-
trg ene,. ker presegajo okvir
dogovora, sklenjenega

lje

T nega
Med dejo
ta Obenega dvoma ni, da je
Zasnova svobodnega trine-
.y Igﬁsmdarstva v kriteéem na-
Uz dejanskimi prililkami
nhliodﬂbnﬂm svetu. Pristasi
beralizma bi radi ustavill
nomsk i razvoj v sodobnem
%, radj bi uporabili poli-
Y @vtoriteto dr¥ave, da bl
i Gase cvetolega ka-

Bye:

-

enotnosti, zato je sprejel pobu-
do ZENRO za ustanovitev zdru-
Zene sindikalne. fronte; vendar
z druga®nimi, realnejsimj kon-
cepti. Ta orgamizacija meni, da
formalna ustanovitev zdruZene
sindikalne - fronte n{ najbolja
reditey vy sedanjem poloZaju, ko
so ovire za uresnifenje te za-
mislj modnejde kot volja in mod
tistih, ki jih hodejo premagati.
SOHIO odkrito poudarja, da po-
g0ii za ta ukrep $e niso dozore-
H, ve¥ ko zreli pa so za enofno

s razreda.

akecijo vseh sindikalnih organi-
zacij, kadar gre za Zivljenjska
vprafanja delavskega razreda.

SOHIO je Ze dobrso znan xot
organizator delavskih pomlad-
nih in jesenskih ofenziv. Te ze-
lo mnoZi¢ne akcije jmajo za cilj
na splodno zvifati Mezde ter iz-
boljsati Z‘viljenjske in delovne
pogoje delavcev, Zdaj zaht:va
SOHIO, naj se vkljufijo v to
veliko akcijo ge druge sindikal-
ne centrale, tako da bo akcija
enoten izraz moéi delavskega
V odgovoru na ome-
njeni poziv poudarjaz SOHIO,
da so skupne akcije za vidje
mezde, za kraj% delovnj teden,
za reditev problemov brezpo-
selnosti, za boj proti monopoli-
stom v industriji in za ¢im hi-
trejse wvélanjevargde brezposel-
nih in delavecey v majhnih
podjetjih najbolj¥a pot k enot-
nostj sindikalnega gibanja, Prl
tem ne odklanjajo mo¥nosti
formalne ustanovitve zdruZene
sindikalne fronte, ko, bodo do-
zoreli pogoji.

UGODNO VZDUSJE

S takd$nimi koncepti so pri§i
zastopniki obeh , sindikalnih
central na skupno konferenco,
ki je bila 24, januarja. Navzodl
so. bill tudi zastopniki Nacio-
nalne federacije industrijskih
organizacij SINSANBECU, po
velikosti tretje sindikalne cen-
trale, ki pa ima znatno manjsl
vpliv, ter zastopniki nekaterih
neodvisnih sindikatov. Po dalj-
Sem Casu so bllj spet vsi zbra-
ni, Vzdusje na sestanku so oz-
nadili kot ugodno. Nihte ni ved
trmasto vzirajal na izkljuénih
stalis¢ih, nihte ni odklanjal ha-
daljnjih stikov v primeru, &e
bi stali¥®e enega ne naletelo na
ugoden odmev pri drugem.

Konferenca je izpolnila svoj
poglavitni namen, svobodno iz-
menjavo mnenj. V taki$nem

...da je bila v Tokiu kon- -
ferenca, na kateri so pred-
stavniki 15 azijskih deZel raz-
pravljali o storilnosti. Pro-
uéili so moZnosti in sredstva
za medsebojno pomoé& azij-
skih deZel pri veéanju sto-
rilnosti ter za izmenjavo teh-
niénih izkuSenj in strokov-
njakov.

... da pripravlja Visoki ko-
misariat OZN za begunce
nove nadrte za resitev pro-
blemov v zvezi z begunskimi
otroki. V avstrijskih, zahod-
nonemskih, italijanskih in
grikih taborig&ih je okoli
10.000 otrok, mlajsih od Stiri-
najst let, ki Zivijo v zelo te-
Zavnih razmerah.

...da so se na Irskem spo-
razumeli o zdruZitvi dveh
sindikalnih central. Ustano-
vili bodo novo organizacijo,
ki se bo imenovala Irski kon-
gres sindikatov.

...da je bila v Nairobiju
‘(Kenija) druga afri¥ka kon-

ZVEDELI SMO...

ferenca po¥tnih, telegrafskih
in telefonskih delavcev,

...da je mnorveska vlada
sestavila na predlog sindika- |
tov poseben odbor, ki naj bi
prouéil posledice skrajSanja
delovnega tedna od 48 na 45
ur. Odbor bo zbiral podatke
o krajSanju delovnega tedna
v posameznih industrijskih
panogah in o posledicah, ki
se kaZejo v proizvodnji, sto-
rilnosti, zaposlenosti, Gezur-
nem delu in lizostajanju z
Jdela. Ve

...da pripravljajo delav-
ske in Studentske organizaci-
je v Dbrazilski drZavi Saeo
Paolo pohod \na Rio de Ja-
neiro v znamenje protesta
proti nara¥éajoéi draginji.

...da je Mednarodna or-
ganizacija dela sklenila od-
preti v Moskvi svoj urad. Za
direktorja so postavili Ivana
Sadéikova, biviega sovjetske-
ga veleposlanika v Jugosla-
viji in Iranu.

dajalei in delojemalcl. *

pitalizma, <¢ase, v katerih je
bil delavec dejansko prepudfen
trinim prilikam in svojevolji
kapitalistov. Taki poizkusi so
seveda #e vnaprej obsojeni na
klevern propad, lahko pa mar-
sikje povzrote y gospodarstvu
vedje ali manjSe preglavice in
zaplete, Take preglavice prete
irenutno tudi avstrijskemu go-

spodarstvu, ker se  voditelji
Ljudske stranke, kot pristasi
neoliberalizma, zavzemajo za

.ukrepe, ki bi pomenili, gledano

s stalid¢a sploinih tezenj v raz-
voju
resen korak nazaj.

Pristasi druge struje pa se

zavzemajo za to, da se priéne’

kapitalisti¢cno gospodarjenje v
vedji meri usmerjati, planira-
ti. Vzporédno s tem zahtevajo,
enj jasneje, drugi manj odlod-
no, da se poveta vpliv driave
na gospodarstvo in da se dovoli
delavcem pravica do soodlota:
nja v podjetjih.

Kaksno naj bo to usmerjanje
(planiranje) in %do naj usmer-
ja, glede tega seveda ni jasnih
stalis®. Ostajajo le pri najboli
sploénih predpostavkah, na ka-
terih naj’ bi- razvili planiranje.
Tako je treba zagotoviti pred-
vsem <imveljo somostojnost
podjetij. Smatrajo celo, da bi
bilo potrebno prepustiti razvoj
tehnike v doloteni -panogl,
koncentracijo proizviodnje itd.
najbolj razvitim podjetjem ozi-
roma koncernom. Manjsa pod-
jetja, “¢e bi hotela  ostatl, bi

morala temu razveju glediti all

pa se vkljuliti v posamezne
koncerne, Koncentrirali naj b
torej le tiste posle, ki jih je
nemogofe uspedno voditi z zor-
nega kota podjetja, koncerna
itd, Planiranje naj bi lbilo-

sodobnega gospodarstva.

vzduiju je tudi potekala, Res
je pomenila zaletek, vendar je
dala tudi nekaj rezultatov. Se-
stavili o dvajsetélanski konfe-
rentnj odbor, katerega &lani so
postali zastopnikj wvseh organi-
zacij. Odbor je prevzel vodilno
vlogo 1w nadaljnjem organizira-
nju podobnih zborovanj, ki se
bodo poslej uradno imenovala
skonference zdruZitvee.

Ugodnj zatetki snovanja enot-
nega sindikalnega gibanja na
Japonskem so nedvomno odsev
tezavnega guipodarskega polo--
#aja, v katerem je trenutno se-
dem midijonov delavcev v tej
dezeli. V nekaterih industrij-
skih panogah so delavcem ne-
davno zniZali mezde.
hujsa je brezposelnost kot po-
Sledica recesiie in nara¥fanja
avtomatjzacije, Vlada ni stori-
la Se nicesar, da bi ublaZila te-
Zavni poloZaj delavcev, zato mo-
mpjo “sikdikati nastopat; teda-
lie otneje. To jih zbliZuje,
¢eprav je med njimi sicer pre-
cej nesoglasij. Le malp verjet-
no je, da bodo kaj kmalu ures-
ni¢ili zamisel o zdruZeni sindi-
kalni fronti, vendar kaZe ved

- znakov, da bo pri§lo do vrste

skupnih akeij vseh sindikalnih
central. To pa je za japonski
delavski razred precej bolj po-
membno kot formalna ustano-
vitev enotne organizacije.

A v

Cedalje

Prihodnji mesec ‘bo 1V,

kongres

mednarodnim  sindikalnim

dikalnih central. Vabilo

dikati, -

organizacije,

loti:

»Centralni
nije

sindikatov Jugoslavije. Na sindikalnih kon-
gresih v. drfavnem merilu se zbirajo tud!
zastopniki sindikatov in delavskega razreda
‘drugih deZel. Tako je Centralni svet Zveze
sindikatoy Jugoslavije poslal vabila na
sindikalnim organizacijam . mnogih
deiel ne glede na njihovo

prav tako pa tudi tistim, ki niso vkljufene
v nobeno izmed sedanjih mednarodnih sin-
je prejela
Zveza sindikatov Albanlje, ker je Centraln!
svet Zveze sindikatov Jugoslavije fa
1 &i%u, da je treba povabitl tudi tiste sindi-

kalne organizacije, s katerimi nima nika-

krénih stikov, in tako je z albanskimi sin- .

- Vabilu so se Ze odzvale najitevilnejse,

najugledneje in najbolj vplivne sindikalne
ki so napovedale svoje dele-
gate, Odgovoril je tudi predsednik Central- .
nega sveta Zveze sindikatov Albanije v
pismu, katerega zakljufek objavljamo v ce-

svet Zveze sindikatov Alba-
izraza s tem, da ne bo sodeloval
'IV. kongresu Zveze sindikatov Jugoslavije,
prezir do sedanjega vodstva Zveze sindika-
tov Jugoslavije. ki je spravllp Zvezo sin-
dikatov v sluzb protisindikalne® protisoci.
allstiéne in protisovjetske politike ter ji

& » )
Albanskirprispevek« |

k mednarodnemu sodelovanju

pod plastem nevtralnosti namenilo pokvar-
jeno vlogo razbijalca enotnosti.

kongres Zve:e
Sklep, da n

ogordenosti
sovrainega, v
zavzema klika
nasi dezeli,
herojskim de
In z vsemi
rodi.«

ta

pripadnost k
organizacijam

tudi
nega sveta al

ben komentar
sta- wok 3
si sami
kakor pred
njem. Taksng
dikatov je tra
to, ker je za

je bilo vabilo

- .pe, Azije Afr
na

zeme in kako
gen poloZaj.

gresu Zveze sindikatov Jugoslavije, je izraz
delovnih
hkrati

bratskimi
Tej »obraziozitvi« In besednjaku Central-

napisali
zall v pravi luéi tako pred nasimi sindikati

razpolozenia albanskih delovnih ljudi In v
nasprotju s potrebaml po sode'ovaniu med

sindikalnimi gibanji sosednijih d — zato
tudl poslann s! im sin-
dikatom — sme3no pa zaradi tega k=r bodo

na IV. kongresu Zveze sindikatov Jugosla-
vije sodelovale Stevilne delegacije 1z Evro-

ko kaZe »bojkot« kongresa s strani Central-
nesa sveta Zveze sindikatov Albanije, kakg
voditelji albanskih sindikatov.pojmujejo In
v praks! uresnidujejo svoj

e bomo sodelovali na IV. kon-

ljudi Albanije spri¢o
elikosrbskega stalista, ki ga
na oblast! v Jugoslaviji proti
pa lzraz solidarnosti s
lavskim razredom Jugoslavije
jugoslovanskimi na-

banskih sindikatov ni potre-
., Ko so sestavljali pismo. so
legitimacijo In se poka=-

svetovnim , sindikalnim giba-
staliée vodstva albamskih sin-
gitno in smesno. Tragitno za-
nesljivo povsem drugadne od

ike in Latinske Amerike. Ta-

»internacicnalil-
spravljajo samj sebe v sme-

J

Kongres sovjetskih
sindikatov

V Moskvi je bi] XII. kongres
sovjetskih sindikatov, ng kate-
rem- sp razpravljali o organi-
zaciji socialistitnega tekmova-
nja in o. uspehih, ki jh je
tekmovanje prineslo vy prizade-
vanju za vedjo proizvodnjo, o
boju-za izpolnifev sedemletke,
dalje o rezultatih, ki so jih
dosegle stalne proizvodne kon-
ference v tovarnah, o vlogi
sindikatov v boju protj nega-
tivnim pojavom v druzbi, kot
so na primer »huliganstvo«, pi=-
jan¢evanje, Spekulacije inpod.,
ter o velikem pomenu sodelo-
vanja delavcev y druZbenem
nadzorstvu na delom komunal-

nih' ustanov, trgovine in go-
stinstva, Govorilj so tudj o
reorganizaciji sindikatov, ki

so. jo' izved]; préd’ letom dnf.
_Glavnj referat je imel pred-
sednik vsezveznega cenfralne-

ga sveta sindikatoy Viktor Gri.
$in, ki je med drugim povedal,

Nemski socialni

- demokrati v Jugoslaviji

Zadnje ¢ni preteklega tedna
se je mudia v Jugoslav i de-
legacija socialnodemokratske
frakcije zal cdnonemskega zvez-
nega zbora, ki jo je vodil Fritz
drler,  Zancdnonemdk) socla.n,
demokrat; s¢ z nadimj driavni-
mi In poiiti¢nimi- vodiielj:
menjali m.g1 o pere¢ih medna-
r~dnih prenemih, zlasti . nem
szem in o berlinskem wnorefa-
nju, "

P
A

okvirno, sluzilo naj bi koordl- ba racunatji in ki je ni mogoée

naciji. Po takih migljenjih za
planiranje niti ni potrebna po-
sebna ustanova, temved zado-
$tajo dogovori med predstav-

.niki gospodarstva,

Zanimivo pa je, da se prista-
51 usmerjanega gospodarstva
zavzemajo za to, da gse omogodi
delavcem soodlotanje v gospo-
darstvu in da se jim ne odreka
pravica do udelezbe pri dobié-
ku, Smatrajo, da sta to dve
zelo primernj obliki za to, da
se dosefe vetja interesiranost
delavecevy za razvoj kapitali-
stiénega gospodarstva.

O vseh teh pogledih so raz-
pravljali na seminarju. Vendar
pa se razgovor ni dvignil iznad
ravni polemike zoper teorije
pristatev neoliberalizma. To s2
pravi, na seminarju so ostali
pri informaciji, ne da bl prisli
do kakri3nih koli skupnih za-
kljuctkov ali pogledov.

Za razliko od pristalev go-
spodarskega neoliberalizma, ki
v svojih teorijah sploh ne ra-
¢unajo z objektivnimi zakoni-
tostmi v razvoju proizvajalnih
sil; naslanjajo pristasi usmer-
jevanega  gospodarstva svoje
poglede na dejanske prilike v
gospodarstvu, Ugotavljajo na-
mreé¢, da je v gospodarstvu v
teku silna koncentracija proiz-
vajalnih sredstev, .da je sodob-
na tehnika zavzela tak obseg,
da je izoliran zasebni kapital
sploh Ze neu&inkovit in podob-
no, Po njihtvem mnenju je era
povsem svobodne trZne konku-
rence era preteklosti, medtem
ko je na¥ fas doba zelo velike
koncentracije v gospodarstvu,
koncentracije, ki ima svoje
notranje ekonomske vzroke,
koncentracije, s katero je tre-

@

sploh ni

prepretiti s pravnimj. sredstvi.
Na osnovi tega ugotavljajo, da
svobodna  trina , konkurenca
ved regulator, ki bi
moge! vplivati na skladen raz-
voj proizvajalnih sil, na nji-
hovo harmonitno rast (investi-
cije, koncentracija itd.). Poleg
tega ugotavljajo, da na nacio-

_nalno trZif¢e v vetji ali manj-

81 meri vpliva tudi svetovnl
trg. Razlike med. ravnijo raz-
vitosti proizvajalnih sil v po-
sameznih deZelah, pa so tako
velike, da bi v primeru odprte
tr¥ne koankurence svetovni trg
povsem zadu$il razvoj gospo-
darstva v manj razvitih deZe-
lah, Tudj s tega vidika se zdi
svobodno: trino gospodarjenje
povsem nesprejemljivo. Na te-
melju teh ugotovitey torej pri-

‘ hajajo do zakljutka, da je nuj-

no potrebno razvoj gospodar-
skih’ panog usmerjatj z enotne-
ga vidika. Od tod naprej pa sta-
lis¢ nimajo lzdelanih.

Tako smo prisli do druge
skupine predavanj, Ta preda-
vanja so pripravill najvidnejsi
sindikalni odborniki in so ob-
segala mezdno, soclalno in sin-
dikalno politiko. Podoba je, da
predavateljem pri- teh temah
ni Slo .predvsem 2za to, da bi
sproZzili o nekaterih zadevah
razprave, ampak je bil njihov
namen predvsem, da obveste
udeleZence seminarja o neka-
terlh stali$¢ih, ki se formirajo
v vodstvu-sindikatov v 'zvezi a
pripravami na Parlamentarne
volitve in na kongres sindika-
tov, Zato so bila ta predavanja
heli informacif® kot pa uvod
za razpravo, Razprava se je
omejevala v glavnem le na
vprasanja, s katerimj so. se

da sodeluje na proizvodnih po-
svetih okol{ sedem milijonov
delavcev in namescéencev, De)al
je, da je centralnj organ sov-
jetskih sindikatov pripravi] vr-
sto novih zakonov o delu, ki
jih bodo predlozili Vrhovnemu
sovjetu ZSSR,

Gridin se je zavzema] za Sir-
$a mednarodno  sodelovanje
vseh sindikalnih organizacij po
svetu, V tej zvezj je dejal, da
so med sovjetskimi in jugoslo-
vanskimi sindikati dobri odno-
si, Ko je nasteva] znane pred-
stavnike svetovnega delavske-
ga razreda, ki so umrlj v ob-
dobju med tem in prejdnjim
kongresom in ki jih je kongres
pocastil] z molkom, je omenil
tudi Djurp Salaja, - umrlega
predsednika Centralnegg~sveta
‘Zveze sindikatov Jugoslavije.

Med mnogimj tujimj delega-
cijami, ki so prisostvovale kon.
gresu, je bila tudl jugoslovanska
pod vodstvom Mike Spiljaka,
podpredsednika Centralnega
sveta Zveze sindikatov Ju-
goslavije, V pozdravni besed!
je tovari¥ Spiljak izrazi] pri=-
pravljenost jugoslovanskih sin-
dikatov  razvijati in poglab-
ljati sodelovanje in zveze s
sovjetskimj sindikati, Poudaril
je, da je mednarodne sodelo-
vanje delavskega razreda in
njegovih ~organizacij tem bolj
mogoce, ¢im bolj se Kkrepijo
socialisti¢ne sile po svetu in
¢im moénejsa je vloga delay-
skega razreda in sindikatoy v
narodnoosvobodilnih  gibanjih
in v protikc')]nnialnem boju.
Tovari¥ Spiljak je opozoril na
zapletenj poloZaj znotraj” med-
narodnega sindikalnega giba-

udeleZenci obratali na preda-
vatelje,

V omenjenih predavanjih pa
so predavatelji naceli nekate-

‘ra zelo vaZna vpradanja. Po-

gebno veliko pozornost so pre-,
davateljj posvetili skrbi za
povelanje produktivnosti dela.
Generalni sekretar sindikatov
F. Klennar je ob$irno uteme-
ljeval, da morajo biti vsi za-
htevki za povedlane zasluike in
za izboljSan polozaj delavcev
povezani s skrbjo za povelano
produktivnost. Ugotovil je, da
ni mogole izboljSevati materi-
vlnega roloZaja delavecev, e
hkrati ne raste produktivnost.
S tem v zvezi je opozoril tudi
na nekatera nerazumevanja
med delavei, ki oéitajo dav-
skim -svetom, da premalo skrbe
za plade in da preveé upcste-

vaie knr'sti podjetja, K'ennar
je dejal, da morajo ieiavsk!
sveti vod:iti svojo poll:ky z

dreh vidiz~v. Z vidika koristi
in rapredka podjetja in z vidi-
ka nepcsredni¥ koristi delav-
cev. Pri slehernj zahtevy po po-
viSenju zasluzkov je nuinc tre-
ba upostevati twdi to, ¢e tako
poviianje gospodarstvo zmore.

h! neposredni zvesl g5 tem
problemonm: e generalni sekre
tar sindikezlcy A. Tenya
jo namret dva gene-aind se
kretarja) nufel vprasanje tako
imenovane plae za d2 0 in so-
cialnega ter druzinstsia do
datka. T..zoril je na to, ds
*o raznj dedatki, ki j.h delav-
ci prejem. 'c. nesorazme s vi-
sok| o: merjavi z njihovo
plato za ceio. Sindikali meni-
jo, da je treba delat] predvsem
na tem, da ¢ piveda osnovna

plata za delo. ne pa da se
skupni zasluZki uravnavajo s
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nja in na bogastvo borbenth
poti, po katerih se delavSki
razred navzlic teZzavam prebi-
ja naprej in utrjuje svoj vpliv.

Mika Spiljak je poudaril, da
je Zveza sindikatov Jugoslavije
podpirala in da \bo tudj v pri-

hodnje podpirala vse medna-
rodne akcije, ki zbliZzujejo
sndikate in krepijo mnjihovo

medsebojno sodelovanje navzlic
razlikam y pojmovanju raznih
vprasanj,6 sodobnega razvoja.
Dejal je, da nasj sindikati
aktivnp sodelujejo pri gradityi
druZbenega reda, v katerem ne
bo izkoristanj ¢loveka po ¢Elo-,
veku, ter se borijo za Cloveske
odnose, za razvoj samouprav-
ljanja delavskega razreda, za
vi§jo Zivljenjsko raven in. za
resniéne socialistitne odnose
med ljudmi,

»Upraviteno smp ponosnj na
dejstyo,« je dejal tovari¥ Spi-
ljak, »da so na8j sindikatj

mnogo prispevalj k uspeinemu’

razvoju nadega gospodarstva,

zlast; industrije, katere skupna

proizvodnja se je v minulih

dveh letih povegala za 29,7 od-

stotka, ter za izboljSanje real-

ni» plad nafih delovnih ljudi,
=

ki so se v dveh letih izpopol-
njevanja petletnega plana zvi-
gale povprefno za 15 odstotkov.«

Na koncu je podpredsednik
Centralnega sveta ZSJ izrazil
zadovoljstvo, da »bomo na na-
Sem kongresu v aprilu lahko
pozdravli delegacijo sovjetskih

sindikatov in & tem ponovno
izpritali zainteresiranost de-
lavskega razreda nasih dezel,

nasih ‘harodov in drzav za

medselfojno sodelovanje«,

Nemiri v Tibetu

Ves minuli teden je indijski
tisk objavijal porotila o nemi-
rih v Tibetu, ki so se zateli 20.
marca s spopadi v glavnem me-
stu Tibeta,-Lasi. Delhijski listi
pidejo, da so nemiri izbruhnill

‘ zato, ker kitajska vlada vedno
bolj krati Tibetancem avtono~
mijo, kj jim jo je prej sama
priznala. Ko pa je kitajska
vlada zahtevala, naj Dalaj lama
odpotuje v Peking brez svoje
osebne stra¥e, je prislo do de-
monstracij in bojev, med ka-
terimi je padlo kakih sto Tibe-
tancev in 50 Kitajcev,
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socialnimi dedatki,

V,zvezi s problem Zivljenj-
skega standerda je Benya raz-
loZil tudi stalid¢z sindikaiov
glede stavke. Dejal je, da je
mnogo Kkoristneje in smotrne-
je, te se celavci pol; potrpei-
ljivo razgovarjajo z delodajal-
ci, kot pa da stavkajo,

Vsi wvoditelji sindikatov pa
so napovedali, da se bodo sin-
dikati dvignili iz ozkih okvirov
mezdne politike in da se bodo
zateli kompleksno uitvarjati- z
gospodarsko politiko. K.ennar
je dejal, da sindikate v t» sil1
razvoj gospodarstva, Ohseg
koncentracije industrije je Ze
tako velik, da mu zasebni ka-
pital ni veé kos in zato je tre-
ba najti ustrezne oblike zdru-
Zevanja. Avtomatizacija proiz-
vodnje povzrofa velike spre-
membe v poloZzaju delavcev,
obtutno —namre¢ raste Stevilo
usluzbencéy. Tehniéni razvoj
poveluje  proizvajalni obseg
gospodarstva, povzrota pa upa-
danje $tevila zaposlenih. V
podjetiih, ki so zelo razvita,
predstavlja mezda zelo majhen
del dohodka |n obstoji nevar-
nost, da tam mezde , nesoraz-
merno porastejo ter da se for-
mira neke yvrste delavska ari-
stokracija. Vsi ti in podobni
procesi v gospodarstvu zahte-
vajo, da zatno sindikati sprem-
ljati wvse to dogajanje in da
nanj vplivajo. Zaradi"tega se
je pokazala tudi potreba po
osnovanju posebne gospodarske
komisije, to je paritetne koml-
sije, ki _bo to proucevala In v
kater;y body sodelovali pred-
stavniki sindikatov.

V tretjo skupino pa sodi in-
formativno predavanje, ki so
ga imeli jugoslovanski delegatt

ONE OMEKGE - PO ZELA. §

na seminarju o vlogi delavskih
svetov v jugoslovanskem go-
spodarskem sistemu in razgo-
vori ¢ tem problemu z udele-
Zenci seminarja,

Predstavniki = jugoslovanskih
sindikatov so bili deleZnj znat-
ne ' pozornosti, Ze na veler
pred pri¢etkom seminarja se
je razvil obSirnej$i razgovor
med ¢lanj (jugoslovanske dele-
gacije in €lani vodstva avstrij-
skih sindikatov. Predmet raz-
govora sta bil] dve temi: si=
stem. samoupravljanja v Jugo-
slaviji in s tem v zvezi gospo-
darskl sistem ter zbliZevanje
med avstrijskimi in jugoslo-
vanskimi{ sindikati. Ta druga
tema je tem bolj razumljiva,
kajtj predstavniki jugoslovan-
skih sindikatov so bil{ tokrat
prvi¢ uradno v gosteh pri av-
strijskih sindikatih.

V teku samega seminarja je
vodstvo sindikatov povabilo
jugoslovanske udelefence tudi
na Dunaj, kjer sta jih v wod- -
stvu avstrijskih sindikatov
sprejela podpredsednik in ge-
neralni sekretar. Enako so po-
vabilj = iugoslovanske delegate
v goste nekateri delovni kolek-
tivi. Zaradi skopo odmerjene-
ga tasa so se jugoslovanski de-
legati odzvall le povabilu de-
lovnega kolektiva. tovarne va-
gonoy Simmering v Grazu.

Vsi udelefenci seminarja so
pokazali neverjetno veliko za-
nimanje tako za jugoslovanski
sistem samoupravljanja kot za
gospodarski sistem. Dogovor-
jeno je bilo, da bi se zveze
med jugoslovanskimi in av=
strijskimi  sindikati nadalje
razvile in razdirile na vsa po=
dro¢ja sindikalne -aktivnosti.

Roman Alhreht
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MOTOR ZA 27.000 KG POTISNE SILE IN HITROSTI,

KAKRSNIH SE NISO NIKOLI DOSEGLI -— BRATA

WRIGHT STA TVEGALA VEE, PA VENDAR: ALl BO

PILOTU USPELO VARNO PRIPELJAT! LETALO X-15

NAEZAS NA ZEMLJO, OD KODER JE VZLETEL?

pckazali javnosti letalo X-15, stvar

niti mi wvzbudila prevelike pozor-

nosti; o tem letalu so namred Ze
nekaj -mesecev prev vellko pisall vsi listl
po svetu in so sl.ljudje, &eprav le na osno-
vi ugibanj, o mjem izdelalj tudi precej tod-
ne predstave, Sicer pa Amerifani tudl to-
krat, ob razkritju njlhove »top secret« —
vrhunske skrivnosti — s podrobnej§imi po-
datki nigo bili kdo ve kaj radodarni. Letalo
so le pokazali-in povedali, da %e leti, Po-
drobnejidih &tevilk o njegovi gradnjl seveda

K o so Ameritant pred kratkim prvid

ni bilo, letalo so oplsali le v glavnih &értah.’

Porotila, ki so sledila v naslednjlh te-
dnih, pripovedujejo, da sedaj X-15 Ze te-
meljito preizkuSajo In da so z mjim uspes.
no opravili tudi nekaj prvih poskusnih pri-
stankoy z velikih vi%in. Tako res lahko
upravi¢eno pricakujemo, da bo X-156 Ze Vv
najkraj$em <asu pripravljen za svoj pogla-
vitni mamen — za polet v visoko atmosferg
nasega planeta in $e dlje, v medplanetarni
prostor 200—300km visoko nad Zemijo.
Druiba North American, ki se z letalom
X-15 ukvarja Ze pet let, ga misli. namred
upcrabiti za prouevanje letenja prl zeio
veliki hitrosti in v wvisokl atmosferi, mimo
tega pa bi bilo X-I5 tudi prve letalo, ki
bi skupai s pilotom nekaj ¢asa kroZilo okoil
nafega planeta kot satelit in potem tudi spet
pristalo na Zemlji, y

HITROST - 5400 km NA URO!

X-156 sodl v serijo slikovitih »X« letal,
ki z njimi Amerifani e nekaj let proudu-
jejo letenje v ekstremnih pogojih in prelz-
kusajo nova konstrukcijska gradiva ter no-
ve pogonske in krmilne sisteme. S temi le-
tali so na priliko Ze dosegli 2—3-kratno zvoino
hitrost, letalo »Bell X+2« pa se je dvignilo
e 38.560m visolko.

Letalo X-15 v konstrukcijskem pogledu
pravzaprav ni nié posebnega: dolgo je okoll
B m, ¢ez krila ima komaj 6,7m razpona,
opremljeno pa je s pogonskim raketnim mo-
torjem, ki razvije 27.000 kg potisne modi in
omogotl letalu hitrost okoll 5400 km na uro,
Kabina za pilota jé seveda mepropustng za-
prta in ima vgrajeno klimatsko mapravo, fl
gkrbi za to, da sta v kabini pritisk in'tem-
peratura stalna, Krilag in repne povriine le-
tala X-15 so v preseku podobnd rezilu no-
ia, obmjenega z ostrino naprej, Mimogreds
naj povemo kot zanlmivost, da so robovi kril
in repa pri letalih »X« tako ostrl, da jih
imajo obloZene g plutovino, kader so letala
v hangerjih; ob robovih, kl so ostrl kot bri-
tev, bi se ljudje lahino manii!

Raketnl motor letala X-15 tehta koma]j
465 kg. Pogonsko gorivo je najbri —  wvsaj
po dosedanjih nepovedih sode¢ — iz amo-
nijaka, tekofega kisika in kerosema, v trupu
verajenl rezervoarjl pa lahko sprejmejo go-
riva za 200 sekund delovanja raketnega mo.
torija.

KRMILJENJE Z REAKCIJSKO SILO

Vzlet letala X-13 si zemiSljajo teko, da
ga bo velik stratedki bombnik — modni
B-52 — dvigni] 12.000m visoko, potem pa
bo X-15 zatel letetl z lastnim pogonskim
motorjem. Strokovnjaki ralunato, da bl po-
tem pilot lahko 2z X-15 dosegel vifino
150 km.

Na omenjen! vidini znefa zrafni pritisk
komaj sto milijonskl del pritisks ma mor-

ROTA) ZA PO

Pilo imamo ponavadi nasajeno na
obifajen lesen roaj, ki pa se velkrat

izka’e za zelo mneprikladnega, o
kadar pillmo kaksneo vedlo ravno plo-
spev. Za takSne namepne si bomo plo

nasadili na pos::jp roéaj, ki sl ga lah-
Zasilen rofaj za

ko naredimo s

), i ‘nam
slu?l za piljenje ve&jih :"avu,lhnﬁmluv.
si naredime iz okrogle Zelezne palice, ki
jo nlrivimo tako kot kaZe slilm, nakar

jo privarimo na rofaj plle (gornji del
roaja se pile samo dotika). Zvar mne
sme biti pretrden, da rofaj po potrebl
lahko spet odtrgamo s pile. :

Boljjo, stalnejSo reSitev omenjenega
rotaja za pilo pa nazorno kaZe druga
skica nz sliki; le-ta terja sicer ved tru-
da in &asa, je pa takSen rolaj potem
res trajen.
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ski gladinil, ozradje pa je Ze tako razred- »

¢eno, da let in krmiljenje letala na aerodi-
namiénih '‘osnovah nista wve® moZna. Zato
ima X-15 poleg premakljivih krile in rep-
nih povrdin, ki mu sluZijo za krmiljenje v
niZjih, gostej8ih zra¥nih plasteh, ‘3¢ pose-
ben sistem majhnih %ob, ki so vgrajene v
nosu in na krilih letala, Iz teh $ob izpu3d®a
pilot komprimiran zrak in tako povaroéa
reakcijske sile, ki je z njimi mo¢ kramaritl
letalo.

LETALO - SATELIT

Na poletih do visine 100 km bo X-15 zbiral
podatke o pogojih letenja v najvisjih plasteh
atmosfere, Se vife pa se bo lahko povzpel
s pomodio posebne startne rakete, ki ga bo
od mati¢nega letala B-52 pognala pribliZno
30km visoko, nakar bo zatel delovatl nje-
gov raketnl motor. Takg bo, pravijo? stro-
kovnjaki, letalo lahko doseglo viine 280 In
e ved kilometrov mad Zemljo in bo dobllo
zadostno hitrost, da bo nekaj asa kot sa-
telit kroZilo okoli nafega planeta, Gradi-
teljl letala rafunajo, da bl lahko ostal X-13
na svoji kroZnl.poti okoli Zemlje pribii¥ne
teden dni, v tem ¢asu pa bl — ob hltrosti
okoli 25.000 km na uro! — mnekaj vel kot
stokrat obkro%il na§ planet ter se konéno
spet vrnil na izhodno letaliSfe,

PRISTAJANJE »NA OBROKE«

Bolj kot start letala in let v medplane-
tarnem prostoru pa =zadaja strokiovnjakom
mnogo Preglavic vprasanje, kako omogoditi
letalu X-15 povratek — ponoven pristanek
na Zemljl. ]

Satelitov ne’ morejo pripeljat! nazaj na
Zemljo predvsem zabto, ker se pri letenju
skozl nizje In gostejfe zratne plastl spri¢o
velikega trenja preved segrejejo In zgo-
rljo. Pray isto bl se zgodilo tud! z letaiom
X-15, ko bl se s polno hitrostjo spustilo z
vig§ine 150 all de ved kllometrov maravmost
prot] itlem,

X-15 bo zato pristajal ma poseben naéin,’
Na svojl satelitskl kroZni poti bo sprva s

hi-

pomodjo zaviralnih motorjev zmanjsal

trost In se bo spustil z gornje plasti atmo-
sfere, Z ustavljenim raketnim motorjem Vo
potem kot jadralno letalo drsel proti Zemijl.
Pri tem pa se bo njegova povrdina zaradi
trenja vedno bolj segrevala. Ko bo tempe-
ratura povniine letala dosegla majvidio do-
pustno mejo, bo pllot letalo spet wusmerii
navzgor, v redkej¥e =zratne plastl, in g&
tam ohladil, Po dolodenem ¢asu bo ta ma-
never ponovil in se bo tako v nekajkratnih
postopnih »skokih«, pri ¢emer ho letalp &e
dvakrat obkroZilo Zemljo, spustil na ieta-
1i5¢e, Takfen povratn] manever zahiava se-
veda zelo mnatanten let in teria od pilota,
&:1 se mnatanko drZi predpisanega drsnega

a.

Ker je vidljivost Iz kablne X-15 zslo
majhna (kabina je, kot je videtl na slikl,
vgrajena visoko v prednjem delu letala), bo

TAKSNO JE LETALO X-15, KI SE BO
DVIGNILO 150 IN VEC KILOMETROV

VISOKO, NAKAR BO KOT SATELIT
KROZILO OKOLI ZEMLJE

varno pristajanje letala prav gotovo 2i-
tr§1 oreh wvsega podviga vzleta X-15. Na
osnovi dosedanjih izkuSenj ter opreme le-
tala so sicer izradunali, da ima pilot, kl b
vzlete] z X-15, 92 odstotkov moznostl za
sre¢no vrnitey in varen pristanek; go-l:kéen
odstotelr verjetnost! pray gotovo nl‘sprem-
ljal bratoy Wright in drugih pionirjev le-
talstva prl njihovih prvih poskusih, A ven-
dar sl kar te#ko predstavljamo, d# bi &lo-
veku uspelo pripeljatl majhno letalp — ka-
krino se na pogled tudl videti letalo X-~16 —
s kro#ne poti spet nazaj na Zemljo in g hi-
trostjo 450km na wuro, kolikor bo znadala
njegova pristajalna hitrost (!), varno pri-
statl na mnekaj kilometroy dolgem letali®du.
w

Uspe#nost letala X-15 nam bodg poka-
zali poleti v naslednjih mesecih., Tehniéni
uspehi so nas v zadnjem Casu Ze preneka-

terikrat presenetill; upajmo, da prizadeva-.

nja graditeljev X-15 tudi tokrat me bodo za-
man, Tako bo postalo letalo-satellt skupaj
s pilobom prednja straza v velltem vo-
dvigu &loveka, da bi dokontne osvojil tudi
medplanetarni prostor, Kid
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POIZKUSNI PILOT ROBERT WHITE, KAPETAN AMERISKEGA LETALSTVA, JE ZE

DOLOCEN, DA BO VODIL LETALO X-15 V MEDPLANETARNI PROSTOR. TAKO BO

PRVI CLOVEK, KI MU BO USPELO — CE SE BO POSKUS POSRECIL — PRESTOPITI
PRAG VESOLJA. :

1 prebrana vpliva na poditek?
Zdravniki in mnogi universitetn|
profesoril so postregli z vrsto odgo-
vorov mna to vpradanje, Prodesoria z
amerigke unlverze Yale sta nekaj mesecev
proutevala delavce, ki so imeli po &tirl =il
pet obrokov dnevno, Njune ugotovitve? Ti
delavel so imell v kmwi ved sladkonja, njl-
hove midice pa so bile obduinoe motnefSe kot
pri tlstih, k! so jedli po trikmat ma dan. Spri-
%o tega so blll prvi manj utrujen! kot drugl,
kar pomeni — sta dejala profesorja — da po-
gostnejdl obrokl uspes$no preganjajo utru-
jenost.

Strokovnjak] so mnenja, da je treba !skati
vzroke utrzjenosti v majhnih zalogah kisika
in sladkorja v krvl, Zlastl mi¥ice in Zivel
obdutljo pomanjkanje teh snovi, Ce hodemo,
da jth bo v organizmu vedno dovolj, moramo
jestl po vefkrat na dan,

VPLIV NA MOZGANSKE CELICE

V skladu z mavado, da &lovek jé wedkrat
na dan, je teorija dr. Jeana Meyerja, ki
pravi, da je odstotek sladkorja v krvi well-
kega pomena za delovanje tlstih mozganskln
celic, ki vplivajo ma tek In blazijo wmtruje-
nost. Ce je sladkorja manj kot bl ga bilo
treba — prayl dr. Norman Joliffe — zbuja
sapestate, kalkor imenuje zdravinli te celice,
sploino utrujenost. V nasprotnem primeru
pa je telo spotito,

Kako pa, e kdo' ez dan mmogo dela in
malo jé? All je hrana tud! zanj dobro zdra-
vilo protl wtmujenosti? Odgovor je kratek:
Ne. Utrujenost zmanjduje tek, zato ne jei-
mo mnogo, kadar smo zelo utrujeni, ker kai
lahko pride do motenj v Zelodou,

VITAMIN C PROTI UTRUJENOSTI

Vitamin C wéinkovito pomaga odstrenje-
vatl strupene enovi, ki se nabirajo v ubruje-
nih midlcah, zato naj b! bll ta vitamin redni
gestavn] del hrane, Menda nl trebas matadno
na¥tevatl, kje ga je najved (v solatl, v sveil
povrinini, v svefem sadju ltd). Preobilni
obrokli preved obremenjujejo prebavila
utrujenega organlzma. Ce smo zelo wtrujenl,
je %e posebej potrebma lahka hrana, ki vee.
buje dosti vitamina C,

POEITEK PRED JEDJO ALI PO NJEJ?

Kdaj naj malo zadremljemo, pred jedijo all
po njej? Kdor sp! pol ure pred obrokom. se
telesno in dudevno bolje Poluti, spamje PO
jedi pa ovira mormalno Prebavo, Kdor misli,
da ne more brez potitka po kosilu, naj sed!,
ker prebavila bolje delajo, & smo pokoncl.

Marsikdo ima mavado, da se pred spanjem
dobro najé, potem pa slabo spl. Seveda nl
treba, da bl hodilf la#nl spat. Zaradl enega
all dveh gri#ljajev % ne bomo slabo spall,
nasprotno, lahek prigrizek in skodelica
mileka pa bosta zagotovila prijeten poéitek,
prebavne motnje in slabo spanje pa so po-
sledica preobilnega ali neprimerno sestavilje-
nega obroka.

KAVA IN UTRUJENOST

Al] razne pijafe In preparat] blailjo utru-
jenost? ?

V vsakdanjem Zivlijenju mnajve¥krat plje-
mo kave In alkohol, marsikdo pa misli, da
preganja utrujenost tud! s tobadnim dimom,

Prehrana in utruj

fako in koliko - W
naj spimo?

Medicinska znanost je ugotovila, da je
spanje ena najpomembnejiih oblik pocitka.
Po tujih statistikah so ljudje, ki so preii-
veli nad 90 let, znali — pravilno in dobro
spati.

Prouéevanje spanja je v Indiji poseben
predmet na medicinski fakulteti. S pomotjo
posebne tehnike znajo mnogi Indijei nad-
zorovati delovanje organov lastnega telesa.
Nekateri lahko lastnemu telesu celo »uka- -
jejoe, naj se sprosti in povsem miruje. To
jim tudi uspe. Seveda pa se je tega mo¢
nauditi le s trajno vajo lastne volje, ki fi
Indijci posvetajo mnogo pozornosti Ze od
zgodnje mladosti.

Te umetnesti Indijeev se nam ni lahko
naunéiti, pa tudi ni nujno da jih povsem
posncmamo; vsakdo lahko privadi svoj orga-
nizem na pravilno in uéinkovito spanje.
‘Da bi bilo spanje dobro, je nujno pre-
kiniti stik z okolico. To pa ni vse; ni nam-
re¢ pomembno le to, kako dolgo traja spa-
nje, marveé tudi, kako uéinkovito je.
Umetnost dobrega, pravilnega spanja je
v tem, da v dolofenem &asu povsem izko-
ristimo poditek, ki smo si ga namenili. Po-
tem nam bo koristil tudi dvakrat krajsi po-
ditek kot sicer.

Medicinska proudevanja v Ameriki so
odkrila, da je glede na starost nujno spatit
do enega leta 22 ur na dan, do dveh let 14
ur, do fetrtega leta 12 ur, do osmega lets
11 ur, do dvanajstega leta 10 ur, do 16. leta
9 ur, do dvajsetega leta 8 ur, do 43. leta
7 ur, do 53. leta 8 ur, do 63. leta 9 ur, nad
65 let pa spet po deset ur na dan.

Ropot je glavni sovrainik spanja. Med
sparjem na¥ sluh fe naprej zaznava tudi
‘najrahlejfe ¥ume. Prenafa jih v moigane,
ki jih posredujejo dalje v nade sanje. Ne-
‘mirno spanje je bolje prekiniti in odstraniti
varok $uma ali ropota, &e je le-ta kje blizu

nas, kot pa spati pod njegovim vplivom.

Atomska energijo na Angleskem

Medtem ko britanska atomska elektrarna
Calder Hall 7e nekaj &asa uspesno obratuje,
gradijo na Anglefkem Ze 35tiri nove atomske
elektrarne. Elektrarni v Bradwellu in Berkeleyu
hosta predvidoma zgrajeni prihodnje leto, elek-
trarni v Hunterstonu in Hinckley Pointu 1963
leta.

Nove atomske elektrarne, ki jih gradijo Bari-
tancl, bodo mnogo vedfje in gospodarnejie kot
elektrarna v Calder Hallu, Zato so Britanci
tudj povefali svoj program o proizvodnji atom=
ske energije od 1400 do 4000 megavatov.

PO MNENJU MNOGIH STROKOVNJAKOV JE UTRUJE-
NOST POSLEDICA PREMAJHNIH KOLICIN SLADKOR-
JA IN KISIKA V KRVI, KER SO MISICE IN ZIVCI
POSEBNO OBCUTLJIVI ZA POMANJKANJE TEH SNOV!

O kav! je mo¢ povedatl mnekaj pozitivnlh
re¢i. Kofein spodbuje delovanje moZgan in
pospeSuje gibe migic, TS pomeni, da nam
kava lahko zatasno preZene obdéutek wutruje-
nost!, ni pa hkrati tudi sredstvo proti njej.
Ce po nekaj skodelicah kave, seveda doloden
¢as, zatutimo utrujenost, nam je potreben za
obnovitey mo¢i dokaj daljii potitek kot
sicer, :

ALKOHOL 3E BOL) $KODUJE

Z alkoholom je Se slab¥e. Njegova prva
lastnost; delovne sposobnosti ne stopnjuje,
marved jo zmanjduje, Prav kot kava lahko
ftudi alkohol preslepli wutrujenega delavca.
Ce uZivamo alkohol v manjsih koli¢inah, za
nekaj ¢asa prefenemo obtutelr utrujenostl,
Ljudje, k1 so vajenkprecejinjlh koli¢in alko.
hola, se maglo utrudijo. To velja zlastl za
kroni¢ne pljance. V njihovi krvi je le malo
sladkorja, miéicam in Zlvcem pa pogosto pri-
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Ponekod bogata nahajalis¢a nafte pod mor-
sko gladino so bila Ze pred leti nedosegljiva,
dokler niso tam, kjer je morje plitvo, zateli po-

_ stavijat{ vrtalnih stolpov kar na morsko dno.

Potem pa so zafell graditi za velje globine
posebne plavajote plo3tadi, ki je nanje mo€ na-
mestitl celotno vrtalno opremo. )
Enega takinlh »vrtalnih otokov« kaZe tudl
nasa slika, Zgradili so ga na Anglelkem, od
tam pa ga prav te dni vlefejo po morju Vv
Indonezijo — do otoka Borneo, kjer so pod
morjem bogata leZis®a nafte. Posadka te plo-
§tadi Steje 56 tehnikov in delavcev, na »vrtal-
nem otoku« lahko pristane helikopter, plo3tad
pa je zgrajena tako trdno, da klubuje tudi ve-
tru, ki piha s hitrostjo 170 kilometrov 'na uro.

Konserviranje vode

Na umetnem jezeru Stephem’s Creek v Av-
straliji so preizkusili nov nadin, kako prepreéit!
izhlapevanje vode v sudnih obdobjih,

Nad vodno gladino so ramarﬁlli drobno plast
cetilnega alkohola, Zaradi Telike povriinske

manjkuje vitaminov. In kaj se zgodi? Taks-
ni ljudje so %e kar zaznavno utrujeni, ko
normalni ljudje pravzaprav $e niti ne ¢u-
tijo posledic mapora. Ko drugi zatenjajo &u-
titi utrujenost, so t1 Ze povsem onemogll,

TUDI TOBAK JE LE SLEPILO

Nikotin pospeduje srénl utrlp in krvni ob-
tol, vendar je tudi to slevilo. Zaradi pospe=-
Senega utripa In obtoka krvi so moZgani
sprva bolje oskrbovani, ker prinaga kri va-
nje ved sladkorja in kisika ter s tem blail
obdutek utrujenostl. Dim pa vsebuje tudi
ogljikov monoksid, ki rdeé[-gn krvnitkam
odvzema kisik, Kadilec, k1 naglo vdihava
tobatnl dim, sprejema vase oglijiikov mo=
noksid, kil uni¢uje mnikotinsko trenutno ko=
ristnost. Nikotin seveda tudi $kodlilvo volla
va na pljuta in na” druge organe,

‘B. A.

‘i

napetosti tvoil ta alkohol nad vodno gladino
izredno drobmo plast, ki zavira jzhlapevanje.

Na jezeru s povriino 350 hektarov so s tem
dosegll, da se je zaradi izhlapevanja zniZala
vodna gladina za 30 cm manj, kot bi se sicer
brez plasti alkohola, Stro3ki poizkusa so
nekako milijon in pol dinarjev,

Pritlikavi radijski sprejemnik

Miniaturizacija elektronskih sestavnih de-
lov in tranzistorska tehnika omogo&ata vedno
manjSe izmere elektronskih naprav. Vv Italij!
so na primer sestavili 80 gramov teZak ter

6x5 om velik radijski sprejemnik, torej komal
nekaj ve&jl od BSkatlice vZigalic. Sprejemnik
lahko deluje na baterije ali na izmenigni to¥
in sprejema oddajne postaje na srednjih wvalo-
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Simié je pismo odprl, vzel iz njega mapo in jo
poloZil ma mizo, potem pa je pismo razgrnil in ga bral.

Ustaski zastavnik, ki je pospremil Sudiloviéa, je
tiho zaprl vrata za seboj. Simié je bral pismo in kimal.
Cez nekaj trenutkov se je ozrl k ustaikima oficirjema:

»Tretia stotnija druge bojne se je silovito spopadia.
Enajst ranjencev, pet mrtvih, nekaj jih je izginilo. Le
kako so mogli tako bedasto pasti v zasedo?«

Spet je bral, to pot na glas: »Sovraine izgube 'niso
mane. Zdi se, da je sovraZnik odvlekel s seboj veé
ranjencev in mrtvih.«

Spet se je ozrl od pisma in se porogljivo nasmehnil:
»Le naj jih vlaéijo! Ne bodo nam ve¢ usli.«

Cbraza obeh ustaskih oficirjev sta se skremiila
v nasmeh. i

»Gospod poroénik, zastavnik Smailovié vam bo.po-
kazal, kje boste prenodili,« se je Simié obrnil k Su#i-
loviéu, »Jutri zjutraj se spet javite!« :

Poro¢nik Susilovié je pozdravil in Sel. Na hodniku
}e obstal. da bi se o¢i navadile na temo. Tisti trenutek
je slifal Simi¢ev glas:

»Niti ne sanja se jim, da vemo, kje imajo podze-
meljsko bolnidnico, To bo veselo, ko bomo vdrli vanjo.«

»To bo lepa klavnica,« je reke] drug glas, Susilovié
pa je ¢util, da mu kri sili v glavo. Z negotovimi koraki
je_stopil po hodniku.

»To bo lepa klavnica... To bo lepa klavnica...«
mu je odmevalo v uSesih. Brz je poiskal zastavnika
Smailovi¢éa in mu rekel. da bi rad v Topine, kjer bi
prenodil pri kmedkem znancu, .

Zastavnik je bil zadovoljen, da mu ne bo treba
skrbeti za porodnika: :

»Prav, gospod porofnik. Tam je poveljstvo nase
druge stotnije. Ni daleé. Pol ure, najve& uro. Geslo vam
}e znano: Usora-Uskrs.«

Vedernj mrak se je umaknil noéni temi. Oblaki so
nadaljevali potovanje brez konca in kraja, le kdaj pa
kdaj je med njimi pokukala na zemljo luna. Tu in tam
Je Susilovié videl kako zvezdo.

Takoj za Koturovi sta poroénik in njegov spremlje-
valec zavila na desno po poti, ki se je vila okoli vzpe-
tine, pokrite z grmideviem in redkim dreviem. Jezdila
sta v drncu.

Ze na hodniku si je bil Sudilovié pripravil naért.
Pravzaprav ni kdo ve kaj razmiiljal. Misel je pridla

sama po sebi. Poiskal bo Marka BjeZita in mu
povedal, da ustasi vedo za partizansko podzemeljsko
bolni¥nico, zgodaj zjutraj pa se bo vmil v Koturove.
Svojo dolZznost bo storil. potem bo imel mirno vest, si je
rekel, Jutri popoldne ali najkasneje zveder bo njegova
enota spet v Banarevu, je bil prepri¢an. Okopal se bo
inkpreoblekel, morda se bo zbralo dovolj igralcev za
Doker ...

Hi%a Marka Bjezita je bila na koncu topinske vasi,
V majhnem sadovnjaku pod cesto. Sudilovié je ustadki
strayj povedal geslo, zato so ga takoj spustili v vas.
K Po dvorid¢ih-ma obeh straneh ceste in po sadovnja-

h so plapolali ognji, med govorico se je tu in tam
‘nesalg pesem. Na kraju, kjer bi moral zaviti s ceste
Je Sugilovié zlezel s konja, vrgel domobrancu vajeti in
Se mapotil po sadovnjaku. Ni b
tZt]e( ?dj dalet je opazil medlo razsvetljeno okno. Po-
rkal je. - * -

»Kdo je?« se je odzval drhted zenski glas.,

»Poroénik Susilovié.«

Vrata so zaSkripala, med podboji je stala Zenska.
Ante ji sicer ni videl v obraz, vendar jo je spoznal

»Mara, ali je moz doma?«

»0, vi ste, gospod poro¢nik,« se je Zena pomirila,
»Vstopite!«

Susilovié je stopil v sobico, ki jo je razsvetljeval le
Ogenj v pedi. Nosnice so se mu razsirile, ko je zaduhal
vonj po svezem kruhu.

»Veste.« je zadela Zena tiho in gostu ponudila stol.
»Marko je hotel davi k vam v Banarevo, pa se je zadela
ofenziva. Kako naj re¢em, beZati je moral pred temi
Ustasi. Ne bi bezal, &e bi prisli domobranei.«

»Kje pa je? Kam naj ga grem iskat?« ji
8egel v besedo.

»Saj sami veste, nekje pri tovari§ih.«

Susilovié se je zamislil.

»Gotovo ste laéni, Imam fiZol in zelje, pa kako jajce
Be bo dobilo.« je slifa]l Susilovié Marin glas, ki se mu
Je zdel, kakor da prihaja iz daljave.

»Posluiaj, Mara,« je zadel, »nekaj vafnega moram
Dovedati Marku. Ali ga lahko najdef?« V njegovem
glasu je dutila napeto pri¢akovanje..

Obrnila se je. V roki je drala 3al.

_»Kako naj ga najdem? Saj sami veste, da je Gorje
Veliko. Otroci so tu. V sosedniji sobi spijo.«

Susilovié je spoznal, da je ta up splaval po vodi

»Kaj morem za to« je pomislil, »svojo dolinost
sem storil.« 3 :

: Odlotil se je, da bo prenoéil kje drugje in se zju-

Taj vmil v Koturove. Nekajkrat je zajel. pa ni imel
Dravega teka. Pustil je velerjo in se zagel odpravljati.
Takrat se je spomnil,

*Ali je v vasi kdo, ki bi lahko nagel Marka? Jaz bj
DPovedal tebi, ti pa bi mu naro&ila.«

je Ante

prvié pri tem kmetu.

Susilovié je govoril naglo, kakor da se boji, da mu
bo Mara segla v besedo. 5

»Eh, takih zdaj ni v vasi, vsaj jaz jih ne poznam.
Ce hi lahko pustila otroke in hi%o. bi ga sama poiskala,
seveda, ¢e je res tako vaino.«

Marine besede so zvenele iskreno.

»Ne bom mogel opraviti« je pomislil Ante, se po-
slovil in stopil proti temmemu sadovnjaku. Pei sta se
z domobrancem odpravila v vas.

»To bo lepa klavnica,« mu je nekdo kar naprej
pridepetaval v uho. Zamahnil je, kakor da hoée pregnati
neznanega Sepetalca, in zamrmral:

»Kaj morem, storil sem, kar je bilo v mojih moéeh.«

Iz hife je prihajala glasna pesem, Sufilovié je Zel
za njo. Na dvorid¢u je sreda]l ustagkega zastavnika.
Smrdel je po Zganju. d

»Izvolite, gospod domobranski,« je zastavnik obstal
pri njem in mu pogledal nadivke. »Gospod poroénik,
pridite malo k nam!«

V sobi je bilo mekaj ustaskih oficirjev in pododi-
cirjev. V razpetih bluzah so sedeli za mizo, ki je bila
polna ostankov jedi. Pred vsakim je stal kozarec ali
skodelica z Zganjem. Visok, mo¢an.fant. ki je sedel
na koncu mize, je ob pogledu na SuSiloviéa veselo
vzklikmil:

»Hej, brat domobranski! Semle sedil«

»Domobranski poronik Susilovié¢,« se je Ante rahlo
priklonil.

»Veseli smo vas,« so se kot en mo# oglasili ustadki
oficiriji.

»No, bratec, kako je tam spodaj pri vas? Jaz sem
ustadki porofnik Ljuba Prelovié. Morda ste %e kaj
slifali o meni, Tisti Ljuba, veste! No, &e niste, Ze boste.
Ali ne; fantje?« se je obrnil.

»Seveda bo, 8e bo slifal,« so se kot v zboru ogla-
sili podofieciriji.

Ante je hotel zrasti v njihovih o&eh, zato jim je
novedal, da se je pravkar pogovarjal z bojnikom
Simidem, da je poloZaj na odseku druge domobranske
bojne izvrsten in da se bo ofenziva, kakor vse kaZe,
zakljuéila zelo uspefno. Dodal je %e, da je priZel v
Topine, kier bi prenoéil pri »punéki«, ki jo je spoznal
med prej$njo ofenzivo, zdaj pa je izvedel, da je Ze
opoldne od§la v Banarevo.

»Ne menite se zanjo, saj je dovolj drugih,« mu

je rekel Ljuba Prelovié in si nalil #ganja.
. »Pogovor« domobranskega poro¢nika s Simitem je
ofitno napravil na ustafe modan vtis. To se je videlo
tudi v naéinu, kako so se vedli do njegd, in v dolodeni
zadrZanosti, ki so jo nenadoma pokazali. Sufilovié je
napravil nekaj poZirkov, a mu Zganje ni bilo vie&. Po-
vprasal je, kje bi bilo prencéiti, pa mu je =sloviti
Ljuba« brZz razloZil nadrt, ki ga je naslednji dan name-
ravala uresniéiti njegova stotnija. Uporabljal je sviné-
nik in papir. :

»Glejte, to je Budetka gradina. Tam so Se vedno
oni. Natanéno vem, koliko jih je. Ob svitu jih bomo
pozdravili 8 topovi. Potem se bo na$ vod razprSil v

strelce. Oni bodo zadeli streljati in se kakor vedho ..

umikati protl SRundriéevi glavici. Podasi bodo lezli po
travnatem poboéju proti gozdiéu, tam pa bo é&akal
Ljuba s sto usta$i. Drrr, drrr! Pa konec. Ne bodo mo-
gli ne levo ne desno, ne naprej ne nazaj. Konec!« Lju-

- ba je v dusek izpraznil kozarec in se zakrohotal. »Oni

mislijo, da se mi bojimo megle in nodi. Ce je megla
dobra zanje, je dobra tudi za nas. Lepo pofasi mimo
Bosniéevega gaja in ¢ez Kekiéevo vzpetino, tam smo
Ze mi, dalje pod Milanovom, tam so ¥e oni, in narav-
nost proti Skundriéevi glavici. Niti ptice ne bodo utih-
nile. Ljuba se spozna na to taktiko. — Dajmeo, naj v
miru poé¢iva tretja deta tolovajev.«

Vsi so izpraznili kozarce. Tudi Susilovié. Ko ga je
postavil na mizo, je glasno izrazil svoje obéudovanje:

»Zares izvrstno pripravljenol« :

»Drugate tudi biti ne more. Tako se bojujejo usta-
§i,« je posegel vmes zastavnik, ki je bil predstavil An-
teja. Po vsaki tretji besedi se mu je kolcnilo.

Nekdo je zapel, drugi so poprijeli. Nekaj minut
potem je Sulilovié vstal in stopil proti vratom. Ljuba
je veselo zaklical za njim: g

»Morda ima tista punéka sestro. Dobro se imejte,
gospod Sufilovié! Tudi mi moramo takoj spat.«

Ante je stopil po sadovnjaku za hiSo, obstal pri plofu
in se zagledal nekam daleé¢. »Skoda, da ni Marka! Te
novice bi onim pri§le zelo prav.« Nenadoma se je

Po éasopisﬁh beremo veékrat mnenje o znani Zen-
ski napaki, radovednosti namreé¢. Nekje je pisalo, da
se Zenska, ¢e ji soprog prinese domov &asnik, iz kate-

rega je izrezan koi¢ek, ne bo poprej pomirila, dokler

spomnil Marinih besed: »Ce je kaj zelo vaZfnega, ga
bom sama poiskala.« Razloéno je slial te besede, ven-
«dar se je skuSal prepri¢ati, da nimajo posebnega po-
mena in da so bile izgovorjene tjavdan. Odganjal jih
je, pa so se vztrajno vradale in hotele v njegovi zavesti
svoje mesto. Takoj so se povezale s tistim »To bo lepa
klavnica« in s krohotom »slavnega Ljuba«.

»Kaj morem, storil sem vse, kar je bilo v mojih
modeh,« se je Ante ponovno branil pred samim seboj.
»Jaz bi ga sama poiskala,« mu je to pot odvrnil jasno
in razlo¢no oni drugi glas. — »Toda kako?« — »Saj sam
ves. Ne delaj se neumnegal«

Skrivaj je upal, da mu bo Mara rekla: »Ne, ne mo-
rem vam pomagati.« Ponovno se je napotil k Bjelit¢evi
hifi. »Kaj pa ¢e Mara odgovori drugade? Pqtem zbo-

gom Banarevo; zbogom sobica in udobna postelja, zbo-
gom pokerl«

Ante je obstal. Ze se je hotel vrniti, pa ga je
stisnilo nekje v prsih. Globoko je zajel sapo in nada-
ljeval pot. V okenskih Sipah je opazil tisti znani od-
sev ognjiita. »Ko bi vsaj spala in je ne bi mogel zbu-
ditil« Hkrati §e je zavedal, da se lovi za re3ilno bilko,
o kateri dobro ve, da je ni.

Se nekaj korakov je imel do hide, ko so se vrata
odprla. Mara je stala med podboji.

»Zdelo se mi je, da se boste vrnili, zato nisem po-
gasila ognja,« je takoj povedala.

»Ali lahko sam najdem Marka e pred svitom? Ali

lahko najdem koga drugega?« Na tihem se je sam ¢&udil
odloénosti v svojem glasu.
. »Seveda, gospod poro¢nik,« mu je odgovorila Mara.
Videlo se je, da je Ze razmiSljala o tem. »Nasi so e
v Milanovu in tam dalje proti Veljunovu. Sli boste ob
potoku in obili Bosnicev gaj, potem pa boste zavili na
levo. Ko boste prili v dolino, se boste spet obrnili na
levo in pri8li po gozdi¢ku na cesto. Po tej poti boste
8li proti desni in tame blizu je hifa Milana Paniéa. Mi-
lanu povejte, da vas jaz podiljam. Pospremil vas bo
dalje. Zaiti ne morete, nevarno pa’ tudi ni.«
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Roman je zasnovan na resniénih
dogodkih, spremenjena so le
imena oseb in krajev
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V Anteju Susiloviéu se je spet vnela igralska Zilica.
Vedel je, da nazaj ne more in da je treba igrati do
konca. Vajen je bil veselja zaradi dobi¢ka pri igri, tudi
izgubljati je znal, zdaj pa mu je bilo nenadoma Zal
Banareva, sobice z mehko posteljo in pokerja. Na vse
to je gledal kot na lep dobigek, ki mu ga je Ze toliko-
krat kdo drug otel izpred nosa. Izgubljeno, pa konec.
»Cesa naj ki mi bilo Zal?« se je vprasal, potem pa )e
razmisljal le %e o tem, ali naj se vrne k spremljevaleu
in mu rede karkoli, a se je brz spomnil, da so usta8i
prepridani, a je 'Sel spat k »dekletovi sestri«, zato se
do jutra ne bodo zmenili zanj.

»Ali bi mi pokazala pot?« je mirno vprafal Maro.

«Bom. Kar pojdival« je rekla Mara in si ogrnila
kratek, érn povrinik.

Namerila sta se k potoku. Nebo so spet prepredli
temni oblaki, ki so pokrili mesec in zvezde. Mara Je
stopala pred njim, po nekaj sto metrih hoda je obstala,

»Tu prebredi potok in hodi po stezi ob robu gozda.

Dalje pa, kakor sem ti Ze povedala.«- : ;
Sugilovié je zlezel v vodo. Za seboj je slifal Marin

tihi glas.
»8refno pot, tovariil«

Sicer pa je bilo vse tiho. Ante je stopal podasi,
niti vejica ni poéila pod njegovimi Zkornji. Pogledal
je na uro. Bilo je pet minut pred enajsto. Tonéié, Peri-
8§i¢ in Osmanovié gotovo Se igrajo karte. Le kdo je
cetrti? Verjetnr tisti nesramni Landekié, ki igra le,

kadar dobiva.

Misel m~ je preskoéila drugam. Le kaj bo rekla
mati, ko bo izvedela, da je izginil? Moral se ji bo ta-
koj javiti. Pa Milena? Pisal ji bo zavito, vendar tako,
da ga bo razumela. Naj ve, ¢esa je zmoZen Ante. Ko
se bo vrnil v osvobojeni Zagreb kot partizanski oficir,
jo bo takoj obiskal. Morda pa je tudi ona kje tu v
Gorju. Ce bi jo srefal! Komandant in komisar bi ga
predstavila: To je tovari§ Ante, ki je refil bolniinico
in celo ¢eto. — On pa bi zamahnil z roko in rekel: »Na
mojem mestu bi vsakdo storil tako.« — »Glej no, saj
se poznava! Ante, ali je mogoce?« V lepih ofeh se ji
bodo lesketale solze... Na licih je zadutil nekaj debe-
lih deZevnih kapljic. Ena mu je padla na nao&nike.
Sudilovi¢ se je sklonil, vzel iz Zepa robec in si obrisal
stekla. »Pozabil sem vzeti s seboj druge nao&nike,« se
je spomnil. »Ostali so na mizi... Tudi na londek z
medom sem pozabil.« Lac¢en je bil.

(Nadaljevanje prihodni¥)

ne najde Se drugega izvoda in se preprida, kaj je bilo
pravzaprav izrezano.

Neki prebivalec Houstona se je tako zanimal za to
trditev, da jo je sklenil preizkusiti. Zato je nekega ve-
¢era izrezal iz jutranjika oglas, ki je napovedoval novo
sredstvo proti prehladu in meril kaki dve coli v kva-
dratu. Okrnjeni &asnik je pustil na mizi, kjer gotovo ni
mogel uiti pozornosti njegove Zene.

Vzel je knjigo in se pretvarjal, da bere, medtem pa
opazoval svojo Zeno, ki je prebirala ¢asnik. Ko je do-
spela do mesta, kjer je izrezal oglas, je nagubala éelo
in z obraza ji je bilo brati, da resno premisljuje.

Vendar ni dejala besede in njen mbdZ ni vedel, ali
ie vzbudil Zeni.' . radovednost ali ne.

Ko je naslednjega dne prifel h kosilu, ga je spre-
jela z bliskajo#imi o¢mi in nesreéo napovedujotim dr-
getanjem na licih. !

»Ti nevredni, laZnivi podleZ,« je zavreidala. »Po
tolikih letih skupnega Z#ivljenja moram zvedeti, da si
me podlo varal, da Zivi§ dvojno Zivljenje, da prina3a$
svoji nedolZni druZini le sramoto in bedo. Strahotno!
Vednnr sem sumila, da si podleZ in niévredne? toda
zdaj imam'v rokah neizpodbiten dokaz.«

»Ampak, vendar, Mary, o ¢em sploh govori§?« je
komaj izpustil. »Saj vendar nisem nicesar storil.«

»Kajpada, k tvojim grehom bi rad priloZil Se laZ.
Poglejte ga no — saj se pretvarja$, ¢e§ da nidesar ne
razumes !«

In pomolila mu je pod nos neposkodovan izvod
jutranjika prej$njega dne. :

»Mislil si, da bo§ skril svojo podlost, ¢e bos izrezal
oni koltek iz éasopisa. Vendar sem pametnej$a, kakor
migli« - !

"w

»To je bila vendar le ¥ala, Mary. Nisem mislil, aa
jo bo% vzela resno.« )

»To imenuj * #alo, ti prikazen brez vesti?« je vpila
njegova Zena in razgrnila &asnik. A

Ko je izrezal oglas iz &asnika, mu kajpada ni
padlo na misel, da bi pogledal, kaj je bilo na drugi
strani. Zdaj pa je prebral na hrbtni strani oglasa:

»Neki na§ mes¢an, ugleden posloven ¢&lovek, je
véerajinji dan preZivel dokaj okajen in vesel v Heki
restavraciji, kjer je veferjal z dvema pevkama komi¢éne
opere, ki gostuje pri nas. Hrupni razgovor in razbijanje
stekla sta pritegnila pozornost mimoidoéih, vendar so
neprijeten pripetljaj naglo prikrili, pa¢ zaradi ugled-
nega poloZaja omenjenega gentlemana.«

»In to imenuje$ 8alo, ti stari mrées!« je tulila vzne-
mirjena dama. »Se danes se bom odpeljala k materi,
nocoj, in sklenila sem, da bom ostala pri njej. Mislil
si, da me boZ preslepil, ko si izrezal to vest, kaj? Ti
nizkotna, zapravljiva ka%a. Svoje kovéke sem Ze pri-
pravila in zdaj se odpeljem domov. Nikar se mi ne
pribliZaj!«

»Ampak, Mary!« je zaepetal njen soprog, ki skoraj
ni naZel primernih besed. »Prisegam ti, da...«

»Nikar se ob vseh vasih zlofinih ne pregredite e
zoper ¢astno besedo, gospod!« ;

Soprog je Se trikrat, 3tirikrat zaman poskusal priti
do besede, potem pa je vzel klobuk in odhitel v mesto..
Cetrt ure kasneje se je vrnil z dvema svilenima oble-
kama, 3tirimi funti bonbonov, svojim knjigovodjo in
tremi prodajalei, ki naj bi dokazali, da je bil omenje-
nega vedera prezaposlen v svoji trgovini.

Konéno in za vselej so zadevo v zadovoljstvo obeh
strank uredili, toda odtlej Zivi v Houstonu ¢lovek, ki ne
kaZe ve¢ nikakrinega zanimanja za Zensko radovednost.
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Sporini park v Izoli

Vet kot 5 tisod udarnidkih ur
80 delavei in, drugi prebivalci
Izole vloZili v izgradnjo prikup-
nega Sporinega parka sredi me-
sta. S tem objektom je sedaj
zagotovljeno telesnokulturno
udejistvovenje prebivalcem tega
kraja. Na voljo je kosarkarjem,
odoojkarjem, atletom in tek-
movalcem v drugih panogah.
Zznimanje za telesno kulturo v
Izoli nenehno raste, zelo pa so
s& razmahnile tudj delavske
Bporine igre.

Prizadevni nogometasi
- usnjarji

V Kamniku je bil v potastitev
40-letnica ZKJ in SKOJ nogo-
metni turnir usnjarskih ‘klubov.
Sodelovala so mostva iz Sloven-
skih Konjic, Vrhnike, Kamnika
in ekipa wusnjarskega tehniku-
ma. V finalu so Kamnitani po-

razili DomZaltane z 2-:1 jn si-

tako priborili lep prehodni Po-
kal, !

Pinale v Idriji

Okrajna Sportna zveza Nova
Gorica, ki vodi in usmerja de-
lavska Sportna tekmovanja Vv
svojem okraju, je dolotila, da
bo letodnji okrajni finale v vseh
panogah v Idriji 6. in 7. junija.
Pritakujejo, da bo nastopilo vet
kot 300 tekmovalcev. Na spo-
redu bodo tekme v atletikl, od-
bojki, balinanju, kegljanju, no-
gometu, vletenju vrvi, strelja-
nju ip, Sahu. -

Judo — panoga spretnoss —

UD

Resnici na ljubo moramo za-
pisati, da smo pri izbiri danas-
nje »zrtves za nas aktualnj in-
tervju imeli precej srete. Ko
smo namreé zavrteli telefonsko
#tevilko Judo zveze Slovenije,
so nam prijazno odgovorili, da
cdhaja znani jugoslovanski zve-
zni trener in strokovnjak za
judo Ante Pranti¢ prav te dni
na odsluZenje kadrovskega roka
v JLA, Skratka, da naj pohiti-
mo z nad&imj Zeljami, No, in ko
je v naSem uredniStvu Cez Cas
spet zazvonil telefon, se je na
drugi strani Zice oglasil — An-
te Prantit,

»Na kratko nade Zelje: zvede-
Ii bi radi, kaj pripravlja Judo
zveza za Se velji razmah tega
priviatnega, novega Sporta, po-
sebej seveda med delavsko in
vajensko mladino.«

Prvi odgovori trenerja Pran~
¢ita so nas motno presenetill,
saj smo na mah spoznali, kaj
vse ovira Se krepkej$i in izdat-
nejdj razvoj te Sportne zvrsti
med delavsko mladino.

»Tekmovalno obladilo — ki-

0B MNOZIENI STRELSKI PREIZKUSNJI ZA »ZLATO PUSCICO«

Akcija Strelake zveze Slo-
venije znova potrjwje mi§lje-
nje, da dobri organizacijski
prijemi v §portu zagotavljajo
razmah mnoziénosti.

Kaj pravite k takim podat-
kom? V letodnsih tekmah za
»Zlato pusdico« je v na¥i re-
publiki sodelovalo 320 strelskih
druZin z vel-ko 11.000 tekmo-
valei in tekmovalkami. Kakih
500 najbolj§ih je mato tekmo-
valo na okrajnih tekmak, 100
najuspeinejdih pa se bo udele-
3ilo -repubiiskega finala, ki bo
jutri v Mariboru.

Pri tej akciji je bil odziv
mnoZiten zaredi priviaénosti in
preprostosti tekmovanja. Strel-
¢i so nastopili z zraéno pudko.
V drzZinah so bile tekme prve
stopnje. Najboljfi so se — e
so dosegli doiofeno normo —
— plasirali na okrajne tekme.
In 100 najbolji¥ih med nfimi
pojde v Maribor. Pri takem
prijemu, kjer je teZi¥fe na na-
stopu v osmovni celici, je uspeh
zagotovljen. Tudi strodkitake-
ga tekmovanja niso preveliki.
Nastop vsakega strelca je celo
na okrajni preizkudni veljal
samo kakih 50 dinarjev, nabofi
so po 30 par, tarée pa po 1 di-
nar! b

Tak$nih tekmovanj bi mora-
lo biti ¥e veé. V najrazliénej-
%h ponogah. Strelei bi ver-
jetno lahko navdudili 3e velji
krog ljudi, & bi strelske dru-
%ine priredile tekmovanja tu-

mono '— velja najmanj ¢ tisoé
dinarjev, blazina z vso dodatno
opremo pa priblizno 300 tisot
dinarjev! V Sloveniji imamo za
zdaj samo tri take blazine, dve
v Ljubljani, -tretjo pa v Mari-
boru. Povrh tarejo osnovne or-
ganizacije $e druge nadloge.
Klubj so skoraj brez denarja v
blagajnah. Judo je milad Sport,
ki je pri nas Sele v zadnjih ‘le-
tih zoral ledino. Kajpak so nje-
gove pozicije pri odlodujotih
forumih %e $ibke, mnogo slabde
kakor tiste — privriencev no-
gometne Zoge. Prav zato uZiva
ta $port izredno majhno mate-
rialno pedporo, To pa seveda
ni edina skrb mladih Iportnih
delaveey v tej zvezi. Predvsem
namret v lastnih vrstah nima
dovolj strokovnih kadrov, ki bi
uspeino lahko 8irili Sport po
vsej nadi oZji domovini« je de-
jal trener Pranéié.

»Pa vendar slovenska zveza
ni brez razveseljivih na&rtov
za prihodnje dni. Naj omenim
predvsem razne telaje, ki nima-
jo samo tega pomena, da bi v

’
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di » kolektivih, kjer se strel-
stvo doslej §e ni razmahnilo.
Res je sicer, da je vedina
strelskih druzin vezana na ko-
lektive, toda povsod vendar ni
tako. Posebno v mestih bi bil
lahko' odziv $e mmogo veéji.
Strelske druZine bi si morale

IVLACNO
REPROSTO

razdeliti vplivna obmodja in
propagirati takine nastope tu-
di povsod tam, kjer za =zdaj
fe ni aktivnosti.

Primer »Zlate puséice« pa je
zares lahko wvodilo za wvse.
Tak$nih organizacijskih prije-
mov si Zelimo e veéd!

KLJUB MILI ZIMI:
Vztrajni smuée.ji Elekire

Le _nalokdo je verjel, da bo
Zveza sindikalnih $portnih akti-
vov »Elektre« iz Ljubljane letos
e lahko izvedla tradicionalne —
111, zimskoSportne delavske igre.
Te velike delavske smufarske tek-
me bl morale biti Ze 7. in 8. fe-
bruarja na Partizanskem vrhu nad
Trbovljami, kjer sta elektrarna
Trbovlje in Elektro-Trbovlje pri-
pravili Ze vse potrebno za spre-.
jem Stevilnih domaéih in tujih
tekmovalcev. Muhasta im sprijena
zima pa je onemogotila to tekmo-
vanje na Partizanskem vrhu. Po-
budnik|{ pa seveda niso vrgli pu-
¥ke v koruzo; vztrajali so pri
zamisli in wujeli Se zadnji vlak,
namreé sneg na Soridki planini.
V rekordnem &asu — v treh dneh
— so pripravill tekmovaliite, v
glavnem po zaslugi elektrarne Sa-
ve iz Kranja.

Spored celotne prireditve je bil
sicer okrnjen, toda nif manj pri-
vlafen za vse aktivne in pasivne
udelefence, Proga za veleslalom
je bila dolga 800 m 2z viginsko
razliko 220 m in 24 vratei in kljub
pomanjkanju snega eodlifno pri-
pravljena za tekmo, Na njen rob
je pohitelo pribliZzno 500 gledal-
cev z nié manj ko 36 avtomobi-
1i (!). Vsi so seveda z velikim za-

ima med mladino vedno ved privriencev

njih strokovnjaki vagojili dobre
vrhunske tekmovalce, marvet,
predvsem zdrave in krepke
mladeniée, ki bodo ta Sport go-
jill zgolj za razvedrilo. Letos
bodo za tako vzgojo poskrbeli
vsi motnejdi slovenski klubj —
Olympia, Branik, Triglav, Ma-
ribor in ZTAK Ljubljana, ki
ima v svojih vrstah Ze zdaj
najvet delavske mladine.
Posebna pozornost slovenska
zveze pa bo veljala zlasti Ze pr-
vemu republi$kemu prvenstvu

L

nimanjem sledili razburljivemu
tekmovanju Vv lepo okraSenem
okolju. Prireditelji niso pozabili
celo na ozvoienje, samo da soO
gledalei bilj pouceni o vseh po-
drobnostih in dogodkih na progi.
Pozornost obdinstva je bila kaj-
pak osredotofena na domate tek-
movalce, po Stevilu 80, iz 24 elek-
trogospodarskih podjetij, nit'manj
pa na odlitno zastopstvo Kelaga
iz Celovca. Med prvimi so bili v
sredi§tu vsesploSnega zanimanja
tlani ekipe Telekomunikaci] iz
Prianja, ki so po trdih bojih tudi
zasedli najbolj§a mesta. Razred
zase v druZbi najboljiih udeleZen-
cev je bil pa Avstrijec Komposch
(Kelag), ki je med Elanj z drzno
smuko na vsej progi izsilil skora]
atirisekundnoe prednost in zmagal
pred dvema znanima slovenskh:na
smufarjema — Bernikom in Tiijo
(Telekomunikacije),

Med &lanicami — gostjami pa je
s e vetjo prednostjo zmagala 18-
letna Drobiunigova (Kelag), ki bi
v moiki konkurenci zasedla celo
12. mesto!

1ZIDI, veleslalom (800 m, 220 m
viZinske razlike, 24 vratic), CLA-
NI: Komposch (Kelag, Celovec)
39,4, Bernik 43,3, Ilija (oba Tele-
komunikacije) 43,9. Daobrovoljc
(Elektroprojekt) 16,2 stanonik
(Lotan) 46,5, GaZperilé (Sava -
Kranj) 47.5, Svetina (E¥l. Zirovni-
ca) 49,8, Bolha (TE Sostani) 514,
Grebitschitscher (Kelag) 51,7, Go-
logranc (ElL. Slovenj Gradec) itd.;
CLANICE (GOSTJE): Drobiunig
(Kelag) 55,7, Oblak (Triglav) 1:01,3,
Ferencic (Kelag) 1:03,3, Mihorko
(Enotnost) 1:53,0; STAREJSI CLA-
NI: Potivalnik (HE Vuzenica),
Legvart (El. Maribor-okolica) 59,0,
Ovengust (Telekomunikacije) 59,3,
Vedan (Telekomunikacije) 1:12.3,
Ro§ (Sava, Kranj) 1:13.2, Dolhar
(Telekomunikacije) 1:20,0, Jamnik
(Lj. okolica) 1:35,2; MOSTVENO
TEKMOVANJE: Telekomunikacile
(Bernik, Illja. Lenargif) 2:23.0. TE
Bodtan] (Bolha, Tamie, Lorbek)
2:49,6, Elektroprojekt (Dobrovolje,
Pokorn, JaneZit) 2:57,1. Elekiro
Slovenj Gradec 3:03,1, Elektro Zi-
rovnica 3:06.4, Sava Kran] 3:381,
TE Trboviie 3:57,7 in Elektro
Lijubliana-okolica 4:26,5.

Po tekmovaniu:je ekipa Teleko-
manikaelj prejela zmagovalni po-
kal republifkega odbora sindikata
kovinariev za naiboli mnoZitno
in kvalitetno ndele¥bho, pa tudl
ostali najboli¥i  tekmovalel so
dobill leme naerade. Prvenstvo so
zaklju®ili z majhno, zato tem-

_bol) prisréno vrijatelisko sloves-

nostjo v zadrufnem domu na So-
riel, (h)

tudi med delavskoin
vajensko mladino

vajenske in delavske mladine
letos jesemi. O fem tekmovanju
in o drugih ukrepih za 3e vetjo
mnoZitnost tega &porta med de-
lavsko mladino, predvsem pa o
materialni pomoti novim eno-
tam in propagandnih nastopih v
manjih krajih, pa bo morala
neogibno  razpravijati . zlastl
.skupitina Judo zveze Sloveni-
je, ki bo jutri v Ljubljani.c

Se zahvala za informacijo in
vzgojitelju Prantléu smo zaZe-
leli dobro med vojaki v Zadru.

Tak%en je bil okrajni finale za
na Gospodarskem razstaviifu in kar

»Zlato puiicox v Ljubljani. 158 strelcev in strelk se je zbralo

finalu v Mariboru

46 od njlh si je priborilo pravico za nastop na republifkem
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AKTIVNOST

NAJ TRAJA VSE LETO

Razvedrilo odraslih zaposlenin
ljudi -— moskih in Zensk — Z
igrami, tekmovanji, izleti in bi-
vanjem v naravi, ki se pri nas
tsko uspedno razvija kot delav-
ska Sportna dejavnost — ni sa-
mo nafa skrb, Hotem re¢i, nasa
v Sirckem pomenu besede — ju-
goslovanka. Ne! V zadnjih de-
gsetletjih imajo to na skrbi
mnoge industrijske in urbani-
stitno razvite drZave, Zato se
moramo tudi na tem podrodju
~— kakor na drugih — ravnat!
po zgledih tujih Ze utrjenih iz-
kusnjah.

Recimo temu razvedrilu re-
kreacija ali delavska $portna
dejavnost ali Sportna zabava,
dejansko gre za eno in isto pot:
da bi prijetno izkoristili prosti
tas, ¢as brezdelja v zdravih,
osveZujodih in, &im izdatnejsih
vadbah in igrah, Brez one ve-
like vedine udeleZencey (morald
bi biti prav toliko tudi udele-
fenk), ki sodeluje pri takih pri-
loZnostih sama od sebe in z za-
dovoljstvom, je povsod tudi ne-
ka manj§ina takih prostovolj-
nih prirediteljev, ki znajo pre-
udarno najti najprimernejse
oblike, najboljSe in najbolj za-
jelene igre in natine za tako
razvedrilo ter jih po tem vidi-
ku uvrdat! v dolgoroten in
&mbolj pisan in pester natrt.

IzkuSene organizacije za
iportno razvedrilo po svetu so
dognale celo neka posebna pra-
vila, ki bi se dala tako ali vsaj
pribli¥no uporabiti tudi pri nas.
Trdili bj celo lahko, da bi jih
pri nas kar morali spodtovatl,
ée Zelimo, da bl to za nas za-
misljeno razvedrilo vy fasu brez-
delja postalo pravi in najko=-
ristnejil aktivni odmor za pre-
zaposlene prebivalce po mestih,
industrijskih naseljih in z nji-
mj zdrufenih. Zivéno mnapetih
poklicth, Za zdaj naj nastejemo
samo nekaj takih pravil, in si-
cer prav tista, ki, nas lahko
opozorijo na nekatere nafe po-
manjkljivosti in napake.

PriloZnosti za razvedrilo in
razne prireditve je treba razpo-
rejati tako, da gredo zapovrstjo
v vsaki osnovni enoti skozl
vseh dvanajst mesecev v letu.

NA CBNO-BELIE POLIIE.. ...

SAH V KRANJSKI »ISKRI«

Znova mi je prifla v roke
itevilka glasila delovnega ko~
lektiva kranjske »Iskre«. To-
krat sem nasel Vv pjej tudi
daljsi sestavek o aktivnem 3a-
hovskem Zivljenju v tem nadem
velikem kolektivu. Kaj se to-

OHO - AHA

saupdtini
so na njej
skupne akcije vse

tizana Slovenije.

br: kaznovali.

Oho, to pa res ni lepo. Samo teden dni
p’ Sportne zveze Slovenije, ki
mnogokrat. poudarili
druzbenih sil
mah telesne kulture, so v Ljubljani zborovali
slovenski koarkarji. In glej — na tem zbo.
ru ni bilo zastopnikoy Sportne zveze in Par-
To zares nl vzpodbudno.
Ali ni skupdfina najboljsa priloZnost za lz-

zvezdnikov, Veselinovié¢ je oklofutal novinar.
ja, njegov reprezentanfni kolega Beara je
sredi prye tekme zafutil »boledine« in ne-
hal igrati, pa tudi mariborski belo-&rnl Bel.
cer nenadoma ni hotel veé v.Branikov dres,
ker mu klub %e zmeraj ni preskrbel stano.
vanja. Le, da ima tokrat ta pasiva — tudi
aktivo. In sicer so bili merodajnl takoj take
odlotni, da so vse nedisciplinirane brearje

vaZnost
za raz-

dicijo?

morall pomeniti o poroéilu nadrejenemu fo-
rumu, so prigli le &tirje odborniki In ge
od teh sta bila dva popolnoma pijana. All

Aha, In fe lzjava. Eno najgenialnejih v
radnjem <asu je nedvomno dal zvezn| ka-
petan jugoslovanskih koSarkarjev, k1 je po-
raz izbrane vrste protl ljubljanski Olympijl
tolmadil s tem, da je drug! poltas te tekme
trajal baje kar 45 minut — vse do trenutka
ko so lgralci Olympije presli v vodstvo. In
getud! bi bilo to res (pa seveda nil), bl bilo .
tako opravitevanje mesmiselno. Al naj ne
b! imeli reprezentantje tud!l najboljlo kon-

menjavo mnenj in stali¥®? Torej — prihod-

nji¢ bolje! potem preseneda ta k. 0.?
Aha, in Se — pasiva. Z zafetkom sezone

nogometa se vrstijo tudi izpadi raznih

Oho, kaj patak.o.?
Ker Boksarska zveza
Slovenlje nikakor nl
mogla zadihatl tako
kakor bi bilo treba, so
jo ragpustili. Posebna
komisija bo do nadalj-
njega vodila’ njene
posle, Razmere v tej
zvezi pa so blle res
dramatléne, Na sesta-
nek, na katerem bl se
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rej dogaja na »Iskrinih« Za-

hovnicah?

Brez pretiravanja je moé tr-
diti, da je Iskrina 3ahovska
sekcija steber kranjskega S3a-
hovskega zivljenja. V njej so
zastopani igralci vseh katego-
rij, Stevilo ¢glanov, ki se z
vztrajnim delom VvzZpenjajo po
gahovskj lestvici navzgo?, pa.je
vedno vedje, (e hot¢e kranjski
Sahovski klub nastopiti na mne-
ki prireditvi z moénejSo all
itevilnejSo wvrsto, zabrnj samo
telefonska Stevilka tega sindi-
kata in Ze so na razpolago
igralei, ki naj branijo East
kranjskega Saha,

Ta S3ahovska sekcija kaZe
pri svojem delu hvalevredno
vztrajnost in stabilnost, Ceprav
se je %e zgodilo, da so posa-
mezni dobrj Igralci odslj in
pustil] za seboj dolofeno praz-
nino, &tevilo aktivnih 3ahistov
vendarle nenehno naragca.
Zdaj jih je Ze-okolj sto, Ta
stevilka dobj svojo Pravo vred-
nost %ele ob ugotovitvi, da
brez ’ dolotenega Sahovskega
znanja in potem brez raznih
nastopov . skora) nikoli ne »lz-
bruhne« tako Imenovana  »3a-
hovska mrzlica«, ki potem &lo-
vega ugreje in zagrabi da ne
more ve¢ stran od teh lesenih
figuric in &rno-belih polj,

Lansko leto Je bilo za Iskri-
ne 3ahiste zelo plodno, Za do-
kaz bo zadoitalo Ze teh nekaj
na hitro nametanih podatkov:

simultanki z velemojstroma Ke-
resom in Matanoviéem pri te-
mer se je Keres zaradi rezul-
tata 22,6 : 7,5 takoj dogovoril
za novo simultanko v tem letu,
dva kategorna turnirja, sode-
lovanje na kranjskih brzotur-
nirjih, uspeha na festivalin v
Portorozu in Bledu (obakrat 7.
mesto), uvrstitev v finale sin-
dikalnega mostvenega prven-
stva LRS, medobratni turnlr,
Stevilna prijateljska sredanja z
drugim; delovnimj kolektivi in
fe in Se,

Resnitno velikg razgibanost
in veliki uspehi, Napa&no pa
bi bilo, ¢e bj gledal] samo na
rezultate, Ze bi pozabili, koliko
dela terja orgamizacija, e bi
prezrli, da stoje v ozadju Za-
hovskega Zivljenja tudi v Iskri
skromni mentorjji miladih kad-
rov, Sahovskj veterani, ki sicer
redkeje posegalo neposredno Vv
tekmovanja, zato Pa § §V0jO
roko in Izku$njamj usmerjajo
vse delo sekcije.. Med najpo-
#rtvovalnej§imi so brez dvoma
tehni¢ni wvodja sekcije Hlad-
nik, predsednik Sorlj in gospo-
dar Gril, Marsikatera 3ahov-
ska organizacija se ne more
pohvaliti kar s tremi prizadev-
nimj organizatorjil

In nadrti? - Dobitj skromen
kotitek, pomnoZiti wvrste ak-
tivnih igralcev z novimj ¢&lani
in &lanicami in dosef{ nove
uspehe v dvobojih in na tur-
nirjih —' to je program Iskri-
nih 3ahistov.

Z drugimi besedami se pravi to,
da v prvi stopnji po delovnih
kolektivih, v vi8ji stopnji pa v
ob&ini (ali naselju) sploh ne sme
biti zastoja, marved se morajo
prireditve vrstiti brez pravega
konca, Ce na3¥ turnir 3ahistov
traja dva meseca, tedaj bo ve-
tina igralcev ¢akala dolgih 10

‘mesecev do naslednjega turnir-

ja. Ce mi prirejamo letno en
sam tek v paravo, turej bodo
teka¢i 364 dni mislili samo na
minulj, ne pa na prihodnji tek
na prostem. Tako velja za vse
totke sporeda, da morajo teci
v non-stopu in brez slehernih
vloZzkoy brez razvedrila za tiste.
ki so.se opredelili prav za 1o
panogo nafega sporeda, Ce ho-
¢emo, da bodo nafe obcasne
(nekateri pravijo. tudi »kam-
panjske«) delavske Sportne igre
postale sestavna, povezara in
trajna oblika razvedrila (ali re-
cimo mu »rekreacijac), tedaj je
prvi pogoj, da zasnujemo to de-
javnost nepretrgano za udele-
Jence v vsaki to¢ki sporeda po-
sebej. Igre, turnirje, tolaZilne
turnirje in ¢e hotete tudi lige
z dolgotrajnim sporedom za vse
vrste igralcev. Ponovne dirke,
tolazilne dirke, kvalifikacije in
tedenske izpite telesnih sposob-
nosti skozi nekaj mesecev za
vse tekmovalce. 2
Vsako oddaljevanje od take
nepretrgane dejavnosti pomen!
hkrati Ze odmikanje od rekrea-
cije, ki jo 'v zadnjem tasu take
priporotamo kot korak napre]
iz delavske $portne dejavnost
do aktivnega odmora. Ta korak
je mogote storiti samo z nizom
spriloZnosti za razvedrilo in

raznih prirediteve skozi vse le-
to ali vsaj skozl vso sezono v
vsak] posamezni Sportni panog!
in zvrsti Sportnega razvedrila.
Glede na to morajo nasi dolgo-

PRVE PRIJAVE ZA »ZICO«

rofni naérti za izboljSanje in
napredek, najsi bo v osnovaih
tekmovalnih enotah kakor tudl
v obéinah, spostovati naslednje
prvo jn poglavitno pravilo: sko-
zi 12 mesecey letno in skozl
vso sezono za vsako posamezno
Sportno panogo.

Kdor se bo bolj pribliza]l tem
ukrepom, ta se bo lahko pohvar
lil, da je tudi Ze bolj na vidiku
ostvaritve rekreacije — premis-
Jjenega razvedrila za vse zapo-
siene odrasle ljudi — mo3ke in

Zenske, Hrvoje Macanovié
r KoSarkarji

spet pri igrah

Pred, dnevi je bila v
Ljubljani redna letna
skuséina Kosarkarske
zveze Slovenije. Na tem
plodnem  zborz so vsi
zborovalei obsodili ma-
lomarnost slovenske
zveze pPri organizacijt
delavskih kodarkarskih
iger. Znamo je mnamreé,
da je zveza v prejinjih
letih xspe$no priredila
take igre, ki po so lani
odpadle zaradi menaért-
nega in nevestnega dela.

KZS pripravlia letos
velika delavska kodaer-
karska = tekmovanja v
Storah, kjer bo ma Dan
vajencev ko3arkarsko
orvenstvo industrijskih
vajeniskih §ol. Ob tej
orilofnosti bosta v Sto-
rah gostovali tudi ekipi
Dlympie in Lijubljane,
mani koSarkar Boris
Kristandi¢ (O) pa bo pre-
javal o kodarki in svo-
jih nepozabnih vtisih iz-

\DOd kosev, J

Z naglimi koraki se blifa 10, maj — dan, ko bo v Ljubljani
spet tradicionalni spominski partizanski pohod »Ob Zici oku-
pirane Ljubljane«. Z njim bo slovensko ljudstvo letos svoje-
vrstno podastilo — razen osvoboditve republifkega glavnega me-
sta — ge 40. obletnico ZKJ in SKOJ ter 15. obletnico osvoboditve

Beograda,

Zanimanje za to veliko tekmovanje je seveda Zedalje vedje
tudi v delovnih kolektivih. Dokazov za tfo trditev imamo v 287
logi veé. Najprej: znani jugoslovanskl reprezentativni atlet in
maratonec Franjo Mihalié je obljubil, da bo tudi letos zanes"
ljivo med udelefenci! In dalje: prireditveni odbor dobiva dnev-
no nove prijave za tekmovanje. Prva je prila iz Domial ¥
imenu domade organizacije Zveze borcev — Ze pred tedni! Z®
tekmo so se prijavile tudi %e prve ekipe iz delovnih kolektivov:
Prvo tako prijavo so poslali Ze pred dnevi ¢lani sindikalne
podruZnice tovarne Saturnus iz Ljubljane. PedruZnica Jje pri-
javila naslednje tekmovalce: Dimitrij Kobilica, Joie Einspieler
JoZie PleSnar, Slavke Perpar in. Milan More.

Prijave za pohod je treba poslali na naslov: Okrajni odbof
Zveze borcev NOV Ljubljana, odbor za izvedbo partizanskes®
pohoda »Ob Fici okupirane Ljubljane za. leto 1959« Ljubljsi®:
Resljeva cesta 9. Rok je 30. april. Prijava mora vsebovatl pri-
imek in ime ter letnico rojstva tekmovalea ali tekmovalke
Se zdravnifko potrdilo s posebno klavzulo, da so prijavil
sposobni prihoditi 25 oz. 13 km.

t
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Z OBISKA VINOGRADNISKEGA GOSPODARSTVA V GORNJI RADGONI

T ke

‘bili sami ponujajo.

Police v Radgonskih goricah

oliko muadih, k pusto-
lovsdini nagnjenih lju-

di, je %e 2vabila meja,
ta nevidna pregraje med nafo
stvarnostjo in filmsko obarva-
nim brezskrbnim Zivljenjem
onstram nje, kjer se baje cedi-
ta med in mleko in 8e avtomo-
Ce mislijo
tako mnaivno @ delomrzneZi in
postopaéi — ne mislijo enako
ljiudje, ki Zivijo in delajo Ze
leta ob madi drfavni meji. O
tem smo se prepricali, ko smo
prejinje dni obiskali naso se-
verno mejo — Gor. Radgono.

sIndije-Koromandije ni, ne
druge takine deZele, kjer naj
bi se cedila mleko in med! Na-
§e roke so ta pravljiéna deZe-
la. Le z njimi in s svojimi 3u-
lji bomo ustvarili bolife ter
lep3e Zivljenjel« so prepridani
ljudje ob meji in je o tem
prepri¢ani 450-¢lanski delovni
kolektiv, ki je zaposfen na
2500-hektarskem Vinogradni=-
Skem goapodarstvu v Gornji
Radgoni.

Vsa leta do druge svetovne
vojne ni imel koristi od vino-
gradov in zemljz ob severni
meji tisti, ki je to zemljo ob-
deloval, pa¢ pa nem¥ki velja-
ki, ki so prihajali v »svojec
gorice le po pridelek, po tlako.
Takrat g0 na$i ljudje v slo-
venskih goricah Ziveli bedno
in so dobivali le tisto, kar je
padalo od gospodarjeve mize.

nov kvalitetnega

Po vojni pa so bila vsa ta
pogestva  njihovim lastnikom
odvzeta in iz njih je bilo usta~-
novljeno mlado, movo Vino-
gradni$ko posestvo, ki je bilo
vse doslej eno najvecjih pose-

_stev v S;’ovgniﬁ.

»Tisti naj imajo korist in
zemljo, ki jo obdelujejo!e

Nov fas in nov duh pa sta
prinesla tudi nove skrbi. Tre-
ba je bilo zadeti delati za
skupnogt in s rem za sebe. Vi-
nogradi in polja ob Muri so
éakali pridnih rok.

sDa bi nam zmanjkalo dela,
tega se ne bojimo;« so0 nam
povedali v upravi Vinogradni-
S$kega gospodarstva v Gornji
Radgoni. »Polen minogradni-
tva gojimo 'na nadih pose~
stvih tudi Zvinorejo!«

Od celotnega gospodarstva
zavzemajo vinogradi okoli 300
hektaroy povrsine, na kateri
pridelajo letno nad 100 vago-
vina, ki je
na svetovnem trZiséu zelo ce-
njeno ter iskano, posebno v
Zahodni Nemd&iji, Benelluxu,
Anglijt in Braziliji, kamor naj-
vel izvaZamo svoj pridelek
rizlinga, burgundca, silvanca
in ostale vrste vin.

Da pa dosefejo res dobro
kvaliteto vin, nugujejo vino-
grade tako, kot meguje mati
svojega dojendka, da zraste v

GORNIJA
RADGONA

IE ZAPISANA NA STRANEH ZGODOVINE

KO SO SE V JUDENFURGU UPRLI SLOVENSKI FANTJE,
SE JE V ZNAK SOLIDARNOSTI UPRL TUDI 8). POLK
V RADGONI
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o prihaja vsako leto po-
K mlad v dezelo in ko pri-
lete §torklje ter daplje
spet.v nade kraje, tedaj oZive

© bregovi Mure s temi pernati-

mii  prebivalci, stare ciprese
ozelenijo in mad pokrajino se
razpotegne duh po svezZe izo-

© rani zemlyi. Tedej se napolnijo

vlaki; ki vozijo proti nadi se-
verni meji, proti Muri, s Ste-
vilnimi, izletniki in turisti, ki
hite na oddih v eno nasih naj-
bolj znanih toplic — v Slating
Radenci. Potnik, ki bi v viaku
sluc¢ejno zaspal in pozabil iz-
stopiti v tem priljubljenem tu-
risticnem kraju, bi ‘se popeljal
le eno postajo mnaprej, kajti
potem bi ga sprevodnik goto-
vo zbudil, Ker je to zadnja
postaia na tej progi — postaja
Gornja Radgona.

Gornja Radgonag je - sicer
majhno  obmejno mestece, je
pa zapsano v zgodovini kot
mesto, kjer se je uprl 89. polk.
Sredi mesta stoji lepp po-

- slopje zraven  kulturnega do-

ma, kjer ima sede¥ obéinski
ljudski odbor. Tisti, ki bi sto-
pil v obéinski  urad in se
pozanimal za posebnosti in go-
spodarstvo te obéine, bi dobil
taksen odgovor:

Gornjeradgonska obéina je
preteino kmetijska, saj zav-
zema kmetijstvo 65 odstotkov
celotnega gospodarstva te ob-
¢ine. Obsega 21.000 hektarouv
bovriine, na kateri Zivi ter de-
14 21.000 prebivalcev. To daje
slutiti, da se veliko bolj uk-
varjejo s poljedeljstvom, Zivi-
norejo, sadjarstvom in vino-
gradnistrom kot v ostalih ob-
cinch v tem predelu Sloveni-
Je. da je temu res tako, pri-
¢a lahko tudi petletni perspek-
tivni naért, ki predvideva, da
bo wvrednost kmetijske proiz-
t_:odn_-je parastla od 2,037 mili-
Jonor din leta 1957. na 3,527
milijonoy dinarjev letg 1961.
(skupnq
Nje vazga gospodarstva pa od
3, 154 milijonov leta 1957. ma
2,808 milijonon din leta 1961.)
Te Stevilke povedo, da je
kmetijska proizvednia odlodé-
Mo ng prvem mestu.

vrednost proizvod-

. Na porast obsega in vred-
nosti proizvodnje ter v zvezi
s tem narodnega dohodka (na
prebivalca '60.700 din leta
1957. in 99.000 din’ v letu
1961). bodo wvplivali: viofene
investicije, bolj¥a organizaci-
ja dela, veéja storilnost, Ta-
cionalno izkori§¢anje kapaci-
tet, v kmetijstvu pa zlasti so-
dobnejd wnacin obdelave ter
izkori$éamje zemlje.

V. letodnjem letu bo vlofe-.

no 346 milijonov investicij v
gospodarsiva radgonske ob-
¢ine, od tega bodo podjetia
prispevala svoja lastna sred-
stva v vidini 122 milijonov
din, - obéinski = investicijski
sklad pa 24 milijonov din.
Ostala 3redistva bodo dobili
iz splosnega imvesticijskega
sklada in drugih druZbenih
investicijskih skladov.

V tem letu bodo inwesticij-
ska sredstva uporabljema za
izgradnijo. slatinskkega obrata

v Boradlevi in za velje stroje

v opekarni v Gornji Radgo-
ni, dalje za obnovo nasadov
na kmetijskih gospodarstvih,
za gradnjo gospodarskih ob-
jektoy in nabave Zivine ter
kmetijskih strojev.

V letu .1959. predvideva
druZbeni plan obéine Gornja
Radgona povedanje proizvod-
nje v poljedelstvu za 11 od-
stotkov, v Zivinoreji za 12 od-
stotkov, v vinogradnistvu za
1 odstotek (vinogradni§tvo v
tem predelu je Ze sedaj mod&-
no razvito in slovi gornjerad-
gomska obéina po odli¢ni pro-
izvodnji vin) ter konéno v
sadjarstpu za 30 odstotkov.

Iz teh nekaj podatkov je
dovolj razvidno, da je obé&i-
na Gornja Radgona, z ozirom
na. spojo .obseinost, gospodar-

sko dovolj moéna ter skrbi

zq dvig Zivljenjskega stan-
darda svojih prebivalcev.
Posebej pa se v gornjerad-
gonski obéini pripraviiajo na
pmskava 40. obletnice KPJ.

© ljudje ob nafi

krepkega in zdravega mlade-
ni¢a. Rano spomladi trte obre-
Zejo. Letos so z obrezovanjem
trt zaradi ugodnega vremena
zafeli mnogo prej. Ko bodo
trte privezali h kolom, tedaj
se bo zafel kop vinogradowv.
Zemljo okoli trt je treba nam-
re¢ dobro zrahljati, da pridejo
z lahkoto padavine in gnoj do
korenin. Ko bodo trte ozele-
nele, bo na vrsti $kropljenje,
vezanje, pa spet kop in tako
se bo vrstilo v vinogradih delo
za delom vse do pozne jeseni,
ko bodo, ¢e bodo zravenm tega
$e ugodne vremenske razmere,
obilo popladani za svoj osem-
meseéni trud.

Delo v vinogradih pa bo te-
daj zamenjalo delo v delavmi-
cah za predelovanje grozdja in
v kleteh. To delo pa zahteve
pray tak$no pozornost ter
skrb, kot v vinogradih. Vsega
tega se delovni kolektiv Vino-
gradnifkega gospodarstve v
Gornji Radgoni prav dobro
zaveda. Nenehno mislijo, kako
bi %e povelali proizvodnjo in
izboljdali #e tako dobro kvali-
teto svojih vin. Vinogradmisko
gospodarstvo  tzdeluje tudi
Sampanjec. Od 25.000 steklenic
fampanjca; kolikor ga letno
izdelajo, ostane za domadi trg
60 odsotkov, ostalega pa izvo-
zijo v Bruxelles, London in v
ZDA. Zdaj nmameravajo svoje
obrate zg Sampamjsko proiz-
vodnjo rekonstruirati tako, da
bodo letno lahko proizvedli
100.000 steklenic Sampanjca
ved, kot so ga doslej.

Omenili smo 2e, da gojijo
na Vinogradnifkem gospodar-
stvu v Gornji Radgoni tudi
Zivinorejo. Ta je sicer fe v
razvojni stopniji, vendar pa
imajo v videmski dolini v ta
namen Ze okoli 800 ha dobrih
travnatih povrsin. Za aronda-
cijo tekh zemlji§¢ so doslej vio-
%ili %e nad 4 milijone dinarjev,
potrebujejo pa §e 50 milijonov
din za madaljno arondacijo in
za gradnjo gospodarskih
zgradb ter stamovdnj za delav-
ce. Stanovanjska stiska dela
tudi njim memajhne preglavi-
ce ter skrbi. Pa Se eno teXavo
obéutijo: pomanjkanje sodob-
nih strojev, saj morajo seda~
nje stroje »seliti« po potrebi iz
enega v drugi kraj tudi po

30 km daleé, do koder sega.

njthovo gospodarstvo.

Glavno ‘proslave bodo imeld
24. maja v spomin na obletni-
co upora 89, polka. Drugace

pa bodo posvetili obletnici

. KPJ vse svoje prireditve kot
" s0: Dan borca, vstaje, ob ob-

¢inskem prazniku 14. avgusta,
ko je obletnica ustanovitve
OF » Gornji Radgoni itd.

Na Stari Gori bodo odkrili
spominsko ploféo Vuku  Sta-
rogorskemu, znanemu prole=
tarskemu pisatelju, 26. julija
pa bodo v Vidmu ob S&avni-
¢i proslavili obletnico - zgra-
ditve doma »Matije Gubcac,
kjer je pred vojno delovalo
napredno = drudtvo fantov in
deklet, A

Posebnost Gornje Radgome
pa So spomladanske konjske
dirke, ki se jih redno udele-
#ijo najbolj$i jahadi Sloveni-
je in Hrvaske. Ze sedaj se pri-
pravljajo na okrajni telovad-
ni nastop »Partizanax, ki bo
7. junija. i

In ko bo tujec zvedel za vse
te podrobnosti ter nalrte, mu
bo do odhoda viaka ostalo e
toliko d¢asa, da $i, bo lahko
ogledal stari Radgomski grad,
carinarnico na mostu ¢ez Mu-

.70, ali pa. bo zavil v Vino-

gradni$ko gospodarstvo, k 'r
bo lahko preiskusil vrsto kva-
litetnih wvin, ki jih pridelajo
severni meji,
na obdirnih vinogradnidkih
posestvih v gornjeradgonski
ob¢ini. Ob slovesu pa mu bo-
do gostoljubmi prebivalci za-
zeleli: »Sreéno — in obidlite
nas Se katerikrat!e

,.
Vsem delovni ljudem Zeli Obé&inski ljudski odbor Gornja
Radgona ob 40. obletnici ustanovitve KPJ §e mnogo plodnega

dela in uspehov!

\““Mwmmmmmmm

!'JMIIHHIIIﬂﬂii!]I!llll!lfllimFllilH!IHIH!IHIH!il]l[l!!!\|miﬁ|HI!IHHI!I[RH!IN!IIHHIMHH!IHfIFEHHIIIIHIIIWI!IJIEHINtll!ﬁlFliil1IIIIIINIHIIHILIIINMl!IIIElIIHlHI!IHHIM}[IIII]\IIIIIN!FIiIHlill!|ﬂEIIIITIIIIMIIII!IFIEIMIEHEImﬂﬂtllll{IIIll!IIIHiEIIHENIIH!IHIHIINMMIMHINMHMMHM

Za prisino in slajSe vinéece

-
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ihée v Ljutomeru ni
1884. leta pomislil, da
bo iz obrtne delavnice
za predelavo svinjske koze v
usnje, ki jo je organiziral s
4 pomoc¢niki obrtnik. Stajer,
nastala po skoraj 65 letih pre-
cejinja tevarna, ki bo zapo-
slovala 2Z-krat ve¢ delavcev.
In vendar je bilo tako. De-
lavnica kmalu ni zmogla ved
vseh narodil in se je zaradi
tega povedala Ze med prvo
svetovno vojno. Takrat je v
njej delalo Ze 10 delavecev ob
prvih primitivnih strojih.
Zgodovina razvoja te tovar-
ne pravi dalje, da je pri tem
ostalo vso dobo med obema
vojnama vse dotlej, dokler ni
1942, leta delavnica skoraj
do tal pogorela. Lastnik, do-

ber prijatelj okupatorja, je z°

njegovo’' pomo&jo delavnico
obnovil ter jo opremil z vedé-
jim Stevilom, a z zastarelimi
strojnimi napravami.

Po vojni je bilo podjetje te-
danjemu lastniku . Sinigoju
odvzeto zaradi njegovega so-
l1al delovni kolektiv za sebe in
je postalo samostojno. Samo-
stojnost pa je prinesla pove-
tanje proizvodnje, saj je de-
lal delovni kolektiv za ebe 'in
za koristi skupnosti. QObrtna
delavnica, ki je zdaj prerastla
v tovarno je zaposlila vetje
stevilo delovne sile. Tako je
v tovarni dealo leta 1949 Ze
110 delavcev ob istih zastare-
lih strojih, kot njihovi pred-
niki pred leti. Ob takinih za-
starelih strojnih napravah so
lahko dnevng namotili le
1500 kg govejih kot.

Vendar ni ostalo pri tej
skromni proizvodnji. Tovar-
na se je nenehno in se $e ved-
no razvija ter razdirja. Danes
dela tovarna sicer %e wvedno
s starim in le delno razSirje-
nim strojnim parkom. Vendar
pa je 53 ¢lanov tega delovne-
ga kolektiva, kolikor jih je
zdaj zaposlenih v tovarni us-
nja v Ljutomeru, doseglo z
izbolj$anjem delovnega pro-
cesa enako proizvodnjo, kot
takrat, ko je delalo v tovarmi
110 delavcev. Prav tako na-
makajo 1500 kg koz dnevno.
Razen tega pa proizvajajo iz
odpadkov tudi klej.

Pred dvems letoma je vod-
stvo tovarne zaprosilo za kre-
dite, ki jih je tudi dobilo. S
temi sredstvi so zadeli z re-
konstrukcijo zastarelih obra-
tov v tovarni. V prvi etapi®ob-
nove, za katero so porabili
18,5 milijona din, so izgradili
novo luzilnico in prizidek h
klejarni.

Nova luZnica bo sluZila
podjetju pred vsem za izbolj-

: 7
Skromna sredstva -

veliki naérti

v
Sanje delovnega procesa in za
zbiranje dlake, ki so jo doslej
morali spustati po odtoénem
kanalu, ¢eprav so imeli pri
fem samo izgubo, saj je dlaka
zelo idtana na inozemskem
trgu. Ce pomislimo, da bodo
zdaj lahko samo s predajc
dlake zasluzili letno okoli 7
miijonov <fnariev, tedaj je
bila ta razsiritev tovarne res
potrebna. Pa tudi klejarna bo
‘prinasalia tovarni. usnja lep
dohodek, saj bodo dobili za
prodani klej letno nad 4 mi-
lijone dinarjev.

Ker v letodnjem letu tovar-
na usnja v Ljutomeru nima
ve¢ moZnosti, da bi dobila po-
trebne kredite za rekongtruk-
cijo v drugi etapi, je sklenil
njihov kolektiv, da bo v drugi
etapi obnavljal tovarno s svo-
jimi lastnimi sredstvi. Koli-
ker ta sredstva ne bi popol-
noma zado$tala, bo kolektiv
zaprosil za pomo¢ pri pristoj-
nih organih oblasti, kjer upa,
da ne bo naletel na gluha
usesa. V drugi etapi obnove
nameravajo dokonfati nadzi-
davo tovarne, saj del obratov
Se do zdaj ni pod streho. Z

TOVARNA USNJA V LJUTOMERU RASTE IZ LETA V LETO

nadzidavo hoée'jf; dosedi pred-
vsem izboljsanje kvalitete
svojih proizvodov in povela-
nje asortimenta. Tako predvi-
devajo, da bi se povetala ka-
paciteta tovarne za 30 odstot-
kov, ne da bi pri tem zapo-

slili vedje stevilo delovme sile. -

Ne samo, da prodaja tovars
na usnja v Ljutomeru svoje
izdelke po vsej Jugoslawviji,
temved ijh izvaza tudi na ino-
zemski trg. Prav zaradi tega
je bila obnova tovarne res-
niéno potrebna, saj bodo z njo

dzboljsali kvaliteto svoijih iz-

delkov in tako Se boli prido-
bili na ugledu, ki ga Ze imajo.
Pred vsem pa bodo moralj
obnoviti svoj strojni park, saj
so njihove sedanje strojne
naprave tako zastarele in ob-
rabljene, da jih je odpisanih
Ze za 70 odstotkowv.

S taksnimi in podobnimi
tezavami se mora boriti de-
lovni kolektiv tovarne usnia
v Ljutomeru dan na dan, ven-
dar pa ne obupa. Z vstraj-
nostjo in marljivostio hodejo
nadomestiti vse ono, kar jim
danes &e 'manjka.

Tovarna usnja Ljutomer

ALI STE KDAJ POMISLILI, DA
SO ODPADKI ZELEZA, LITI-
NE, BARVASTIH KOVIN IN
PAPIRJA, KI LEZIJO NA VA-
SIH PODSTRESJIH IN
DRVARNICAH BREZ KORISTI

POMEMBNA SUROVINA

o,

JLYUBLIANA

ALI STE KDAJ POMISLILI, DA
LAHKO VNOVCITE STARE
KRPE?

ALI STE KDAJ POMISLILI, DA
DOBITE DENAR TUDI ZA
KOSTI, 'KI JIH MORDA
ZAZIGATE?

VSE VRSTE ODPADKOV 0D-

KUPUJEJO NASA ODKUPNA
PODJETJA, KI JIH IMAMO V

ZA NASO
INDUSTRLJO?

w0 DPADu
Ljubljana

VSEH VECJIH KRAJIE
SLOVENIJE.

Tudi Vi lahko prejmete lepo za-
pestno uro v zameno za zlatnik
ali bogato kolekcijo »ZLATOR0G«
proiivodov v zameno za srebrnik,
ki ga najdete v »RI0« pragku.
Najden zlatnik ali srebrnik

posljite na naslov:

w2 LATOROG* MARIBOR




-
~N
w
3

w

10 1" 42

."M I

KRIZANKA 6

Vodoravno: 1.grebem z nohti,
7. motno razstrelivo, 13. okraj-
gano mosko ime, 14. priimek
znanega jugoslovanskega nogo-
metada, 16. up, = 17. upadanj»
morske vode zaradi priviatne
sile Lune, 19. Zlahtna kovina,
21. nedelaven, 22. potujoli lov-
ski in  pastirski narodi brez
stalnega bivalidta, 24. krajevno
ime grikega otoka, 27, reka v
87, 28, zareza v dogah, kamor
vstavljajo sodu dno, 29. primi-
tivna, najvedkrat iz blata in
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vej narejena zgradba, 31. olu-
pek, 34. pozdrav starih Rimlja-
no?, 35. ena od obeh elektrud,
&7, letoviZki in ribiki kraj ob
Trzaskem zalivu vzhodno od
Kopra, 39. del prsta_41. napad,
43. lahko hlapljiva tekoZina, 44.
kraj v severni Italiji, kjer je
bilo med minulo vojno eno od

tabori&¢ za civilne interniran-

ce, 45, glavna, Siroka cesta.

Navpiéne: 1, ograja, 2. etiop-
ski plemenski poglavar, 3. pri-
staniite na skrajnem koncu
Arabskega polotoka, 4. ptice

ujede, 5. sosedni ¢rki, 6. preje
mek najemnega delavca, 7. ¢a-
sovno obdobpje, 8, ena od stra-
nic. v pravokotnem trikotniku,
9. indijska denarna enota, 10
lepo, 11. misel, pobuda, 12. je-
zero v Afriki, 15, veznik, 18
prazival, 20. obveze, ovitki, 23.
vrsta tropskega sadeZa, 25. me-
sec marec, 26, rastlina wvrolih
krajev, ki iz njenih listov sple-
tejo © venec zmagovalcu na
Sportnih tekmovanjih, 28. vrsta
prikuhe, 29, priimek slavnega
nemdkega filozofa, utemeljite-
lja klasi¢ne idealistiéne filozo-
fije, 30. gredice, 31. vzviSena lir-
ska pesem, 32, vrsta geometrij-
skih likov, 33. vodmi hlapi, 38.
okrajfano mosko ime, 38. de-
narna enota sosedne drZave, 40.
kratica za televizijo, 42. zaCet-
nici imena in priimka, izumi-
telja galvanskega -elektri¢nega
&lena. >

RESITEV KRIZANKE 3

Vodoravno: 1. brzina, 6. rud-
nik, 11, um, 12. gotovina, 15. vi,
16. bas, 18. sobota, 19. lev, 20.
Anam, 22. leki, 23. Bari, 24. dan,
25, la, 26. dob, 27. park, 29. kite,
31. nife, 34. ena, 35. kutine, 37.
Nil, 38, od, 39. polivati, 41. la,
42. mihati, 43. kanton.
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OBRAZLOZITEV

— Veste, pajki so imenitni lovei muh...!
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SPLOBEN POJAV

~ — All imate kaj za pomiritev EHveev?
— Nimamo, zmanjkalo! Pri nas taedi rasprav-

Hamo o tdrifnem praviiniku!

¢

MODEL 1959

«..plagé za brivece in natakarje!
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PRAVO RAZMERJE
— To, kar vidite na levl, je upravne posiople,

na desni pa je ebrat...

“MAGICNI LIK
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Vodoravnoe in navpiéno: 1,
naziv za slovensko Korodko, 2.
del predilnega stroja, 3. vse ob-
segajol, popoln, 4. vrsta zelene
rastline, 5. Zivi model.

PIRAMIDA

Vsaka beseda je sestavijena
iz &rk prejinje besede, ki jim
po eno ¢érko 3e dodajamo:

1. kratica za prostorninsko
mere, 2,'vrsta piva, 3. glina,
vrsta zemlje, 4. domaca vpreZna
#ival (mnoz.), 5, veliko antiéno
mesto in metropola starorimske
pokrajine Dalmacie, 6. del
umetni¥kega imena italijanske-
ga socialista, knjiZevnika in pu-
blicista (Ignazio; »Fontamara«),
7. masilo pri stiku dveh cevi,
8. naslanjanje. ;
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Beli na potezi dobi

peli: Kel, Defl, Tdl, Lgs, Se8,
Pa2, b2 c2, 12, g2, h2 (1D .

Crni: Kgs, ‘Dgl, Ta8, Th§,
Lbf7, She, S16, Pab, b5, e5, g8,
h5 (12)
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kih preglavic:

letos praznovala
Uganiti morate:

mo v nasi republiki.

napidite tudi:

stiséa, kopaliséa itd.) in

@ kam pelje Zi¢nica na sliki in
@ koliko veéjih turistidnih Ziénic ima-

@ kako je v vafem kraju in njegovi bliz-
nji okolici poskrbljeno za izletnike, ki bi
radi nedeljo preZiveli v prosti naravi (go-

@ kaj predlagate glede tega za va§ kraj?
Pri Zrebanju bomo upostevali le tiste re-
Sevalce, ki nam bodo poslali popolne od-
kg&vore, t. j. ki bodo odgovorili na vsa

NASA NAGRADNA UGANKA

Slikovna uganka, ki jo priobéamo tokrat,
refevalcem gotove ne bo zadajala preveli-
na sliki je znana Ziénica,
pomemben objekt naSega turizma, ki bo
svojo prvo obletnico.

aprila,

Mimo tega pa nam hkrati z odgovorom

Pravilni

vprasanja. ReSitve s kuponom nam pos-
ljite najpozneje do prihodnjega d&etrtka, 2.
na naslov wurednisStva, olL.jubljana,
Cufarjeva 3» Na kuverti ne pozabite napi-
sati »SLIKOVNA UGANKA«; Izmed rese-
valcev, ki nam bodo poslali pravilne odgo-
vore, bo Zreb doloéil enega, ki bo prejel
nagrado v znesku

5.000 DINARJEVY

Med reSevalei, ki so nam poslali pravil-
ne odgovore na naso zadnjo slikovno ugan-
ko, je Zreb izbral nagrajenke ki bo pre-
jela 5.000 dinarjev: peoslali jih bomo Milki
Stupan iz Maribora Razlagova 7/I.

odgovori
uganke so: gledalisce na sliki stoji v Celju,
v njem pa so tisti
Mirka Zupandica igro »Situacije«,

na vprasanja zadnje

teden prvic

izvedli J

SVETOVNI POPOTNIK
1Z DALMACLIE

V Vrgorcu, majhni dalma-
tingki vasi, Zivi Sestdeset let
stari Mate Simunovié, élovek
ki je zanj moé reéi, da je po
poklicu — swetovni popotnik.
Pes, s kolesom iﬂ, z majhno
jadrnico, ki si jo je bil nekoé
kupil » Bangkoku, je doslej
prepotoval nad 200.000 milj in
je bil Ze na vseh petih celinah
sveta. Tako se je uwrstil med
velike »globetrotterje« danaf-
njega ¢asa.

Na to potovanje se je Simu-
novi¢ odpravil Ze 1928. leta;
Zelel si je ogledati daline de-

Zele, ki je o njih bral » knji-

gah, in spoznati Zvljenie v

njih, navaede, ljudi itd. Za. ne-
kaj denarja, kolikor ga je na-
bral pri svojih sorodnikih, se
je odpravil v Argemtino, po-
tem pa je prepotoval Urugvaj,
Brazilijo, Paragvaj in Bolivi-
jo. Nato je od3el e v Cile, Pe-
tu, Ekvador, Kolumbijo in Ve-
nezeuelo, prepotoval Panamo,
Kostariko im druge ameriike
drZave, nato pa je ¢ez ZDA in
Kanado prispel celo na Alja-
sko. Od tam je z ladjo odpoto-
val v Afriko, kjer potuje kri-
zem kraZem od Maroka do Li-
bije.. Potem odpotuje spet v
Evropo, kjer se prek Italije,
Francije, Belgije, Neméije in
Avstrije vrada mazaj v lastno
domovino, Toda doma ni str-
pel dolgo: po krajiem bivanju
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v Jugoslaviji se odpravi spet
v Romunijo, Bolgarijo, Gréijo,
Albanijo in Turéijo, od tam pa
dalje v Irak, Iram, Indijo, Bur-
mo in vzdolZ obale Malaje in
Indonezije na Kitajsko in »
Mongolijo. Od tam se prek In-
dije, Irana in Izreela vrada
1947. leta v domado deZelo ter
tokrat ostane v rodnem kraju
Vrgorcu.

S teh potovanj, ki so trajala
dve desetletji, je Simmunovié
prinesel seveda mnoge spomi=
nov vseh wvrst: fotografskih
posnetkov ljudi in krajev, ek-
sc:tiénih predmetov, razgled-
nit itd., med najdraZjimi spo-
mini pa mu je Zepna beleZni-
ca, ki je vanjo zbiral podpise
slavnih ljudi iz vsega sweta. V
njej je moé videti podpise v
vseh svetovnih jezkih — celo
podpis Rabindranata Tagoreja
je med njimi — pa v vseh pi-
savah od latinice do arabskih,
indijskih, kitajskih, burman-
skh in malajskih érk.

OREL ODNESEL PU3KO

Jovan Ili¢ iz vasi Koba§ bli=
zu Urodevea sedaj ne lovi veé:
z lovom se je prenehal ukvar-
jati tistega dne, ko mu je ve=
liki- planinski orel odnesel —
lovsko pusko!

Popoldne tistegg dne je Jo-
van odSel v gozd ma lov. Imel
je sredo in je kmalu ustrelil
lepega zajca. Ko se je vracal
proti domu s plenom na hrb-
tu in pusko na rami, je pri-
Sel do izvirka in se je hotel
napiti svefe studenémice. Snel
je zajca in Se pusko, ter J€
oboje poloZil v trave. Ko se je
sklonil, da bi pil, pa je ™
njim menadoma zavrialo sko=
zi zrak: velik planinski orel
se je pognal na »plenc p travt
— na mrivega zajca, ki Mk
ga je lovec tako lepo nastavil
Toda ko se je hip nato z MmO~
goénimi zamahi peruti spet
dvigal pod nebo, je pod N
visela tudi — puskae, kater®
jermen je hkrati z zajcem
zgrabil s kremplji! s

Ko je Ilié planil pokonci, 1€
bil orel %e visoko. Kljub lov"
devemu wvpitju roparica *PLE
na¢ ni izpustila iz kremplievs
Sele &ez dolgo Casa so &
pusko vso razbito precej dale
vstran od kraja, kjer fo 1€
orel  pograbil; potem MU se
menda le postale preteZka ®
jo je med letom spustit ™
tla.



