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Glasilo delovne organizacije Tovarna glinice in aluminija »Boris Kidrié« Kidri€evo

et T AT PITREEE

Za nami je prvik devet
mesecev gospodarjenja, ki
Jih lahko, glede na razme-
re v kaksnih Zivimo, oceni-
mo dokaj ugodno, saj smo
dosegli pozitivni financni
rezultat. Nasi vodilni pa
nenehno poudarjajo, da
nas ne sme prevzeti samo-
zadovoljstvo, kajti potreb-
no se bo veliko bolj racion-
alno obnasati (spremeniti
malomaren odnos do druZ-
benih sredstev), ée hocemo
obdriati vsaj priblino
taksno dinamiko delitve
osebnih dohodkov kot je
bila v prvih devetih mese-
cih. Ne smemo pa pozabiti,
da moramo zbrati zacetna
sredstva za MPPAL IT.



Pred nedavnim je bilo na
delavskem svetu veliko go-
vora o neurejenih garderob-
nih prostorih, o uni¢evanju,
krajah in podobnem, kar se
nenehno ponavlja. Delavski
svet je zadolZil odgovornega
vodjo, da pripravi predlog
resitve.

Hisni red, ki ga bo po-
trebno upoStevati, bo izo-
besen v vseh garderobnih
prostorih od 15. 11. 1989
dalje.

1. Zenska garderoba v
sanitarni I je dokonc¢no sa-
nirana in sodobno urejena s
kapaciteto 22 omar. S tem
je reSen problem delavk iz
pralnice in Sivalnice ter iz
DE VzdrZevanje in DE
Promet.

nja glinice — sedanji lastnik
in uporabnik stavbe.

3. V garderobnih prosto-
rih hale A in B pripravljamo
nov razpored uporabe gar-
derobnih prostorov. V se-
danje mojstrske sobe bomo
preselili celotno dnevno iz-
meno. V veliki garderobni
sobi bodo izmenci razpore-
jeni po izmenah, v poseb-
nem delu pa Se ostali korist-
niki (strojna aluminija...).
V tem primeru bomo morali
vse delavce iz elektrolize, ki
imajo garderobne omare v
drugih sanitarnih prostorih,
preseliti v te prostore.

S tem bo zagotovljeno
ve¢ reda in bolj3a kontrola
delavcev po izmenah.

Pocitek

2. V sanitarni II je za po-
irebe praktikantov in pri-
pravnikov Ze pripravljena
posebna garderobna soba s
pripadajo¢imi sanitarijami,
kapacitete 50 omar. To smo
dosegli z izselitvijo tujih de-
lavcev (Drava, Pleskar...); ki
7e dalj Casa brez dovoljenja
zasedajo naSe prostore. Sis-
tem zasedbe in razdolZitve
garderobnih omar v tem
prostoru bo potekal preko
IzobraZevalnega centra in
oddelka usluZnostnih dejav-
nosti.

Zgradbo sanitarne II je
potrebno v celoti sanirati in
jo predati v upravljanje DE
Splosne zadeve. Za sanacijo
je zadolZzena DE Proizvod-

4. Od 15. 11. 1989 bomo
uvedli hi8ni red v vseh sani-
tarnih prostorih, in sicer:

Vse garderobne prostore
bomo zapirali v ¢asu od 8.
— 13. ure, od 16. — 21. ure
in od 22,30 — 5. ure.

V tem dasu je v garde-
robne prostore mozno priti
samo na podlagi propustni-
ce (predcasni odhod, BO in
propustnica za zdravnika —
serijski pregledi).

— V garderobnih pro-
storih ni dovoljeno poseda-
nje, spanje, malicanje, popi-
vanje, kvartanje in nepo-
trebno zadrZevanje,

— Za red in vzdrZevanje
garderobnih prostorov so
odgovorni preddelavec his-

Reklamacije

nikov in hiSniki — wvsak v
SVOji izmeni.

— V primeru krienja
reda v garderobnih prosto-
rih je hiSnik dolZan opozo-
riti krditelje, nato pa pokli-
cati vodjo izmene in v
skrajnem primeru SluZbo
samozascite.

— vsameku delavcu mo-
ra biti zagotovljena najmanj
ena enodelna, najvec pa ena
dvodelna garderobna oma-
ra.

— Hisniki vodijo poseb-
no knjigo oziroma evidenco
o uporabnikih garderobnih
omar.

— Ob odhodu iz podjet-
ja ali pa razporeditvi v dru-
go DE oziroma Sluzbo se je
delavec dolZan pri vodji od-
delka usluZnostih dejavno-

sti ali preddelavcu hiSnikov
razdolZiti za omaro.

— Samovoljna vselitev v
drugo omaro brez vednosti
hi$nikov in evidence v knjigi
je krSitev delovne obvezno-
sti.

5. Prisklepanju pogodb s
tujimi firmami bi se naj izo-
gibali obveznosti zagotav-
ljanja garderobnih prosto-
rov njihovim delavcem. Tu-
je firme bi naj uporabljale
svoje kontejnerje ali pa za
silo obstojec¢i kontejner pri
hali C.

Realizacija navedenih re-
Sitev je v celoti izvedljiva s
pomocjo vseh koristnikov
garderobnih prostorov,
predvsem pa vodstvenega in
vodilnega kadra po delov-
nih enotah in sluzbah.

Ivo Krnji¢

Reve?, ki nima niti za
hrano, ne more ban¢no var-
Cevati.

Kjer se vse staro zanicCuje,
novo ni veliko vredno.

Clovek je sprejemljivejsi
za mit kot pa za znanstveno
dokazana dejstva.

Nekateri ljudje vse Ziv-
ljenje ostanejo dojencki.

Ljudje so nagnjeni k te-
mu, da se prepirajo za ma-
lenkosti ali nebistvene stva-
Ti.

Jeza povzrodi nesreco.

Narod ni ustvarjen zaradi
gospodarstva, temvel gos-
podarstvo zaradi naroda.

SpoStuj dobre gospodar-
stvenike.

Nobena stvar ni zastonj.
Nekdo je za to nekaj placal.

Najvecja od vseh modro-
sti je previdnost.

Nekaterih ljudi ni nicesar
bolj strah, kot da bi mislili.

Nadzornik mora biti do-
ber uditelj.

Podpiraj ¢loveka v krizi,
pa se te bo zapomnil vse
Zivljenje.

RazreSuj konflikte z nez-
nostjo.

Ne bodi ¢udak, v6di dia-
log.

Nikoli mo¢no ne pretira-
vaj in ne laZi.
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V tabeli I in II prikazujemo,
kako smo poslovali v septem-
bru letos. V zadnjem stolpcu
tabele prikazujemo tako me-
seéno kot skupno rast proiz-
vodnje v tem letu v primerjavi z
ustvarjeno proizvodnjo v ena-
kem obdobju lani ter doseZeno
proizvodnjo letos v primerjavi
z nacrtovanim obsegom proiz-
vodnje za letosSnje leto.

Ob pregledu podatkov o do-
sezeni proizvodnji v devetih me-
secih leto3njega leta v DE Proiz-
vodnja glinice ugotavljamo, da
so rezultati v primerjavi z do-
sezeno proizvodnjo v enakem
obdobju lani vzpodbudni, ven-
dar pa zaostajamo za nacrtova-
nim obsegom. Tako smo Al hi-
drata kot Al2O3 proizvedli
76.463 ton oziroma 12% manj
kot smo nadrtovali, kalcinirane
glinice 74.222 ton oziroma 13%
manj, za enaki procent zaosta-
jamo tudi pri proizvodnji razto-
pljenega vodnega stekla. Proiz-
vodnja suhega zeolita je prav
tako manjSa od predvidenega
obsega proizvodnje in sicer za
54%. PodrobnejSe podatke o
meseéni ter letni proizvodnji
prikazujemo v priloZeni tabeli.

Podatki o porabljenih surovi-
nah pri proizvodnji Al hidrata
kot Al203 nam kaZejo, da smo v
devetih mesecih porabili preved
boksita (indeks 106), Na hi-
droksida (indeks 122), pare (in-
deks 105) in elektri¢ne energije
(indeks 108) glede na dovoljeno
porabo. Prihranek ugotavljamo
pri Zganem apnu in sicer za
47%.

V DE Proizvodnja aluminija
smo v devetih mesecih dosegli
dobre rezultate, saj smo proiz-
vedli 69.164 ton elektrolitskega
aluminija, kar je za 27% vet kot
lani v enakem obdobju in 3%
ved kot smo nacrtovali za to ob-
dobje. V elektrolizi A smo pro-
izvedli 13.548 ton elektrolitske-
ga Al (indeks 98), v elektrolizi B
25.627 ton elektrolitskega Al
oziroma 6% vet kot smo planir-
ali in v elektrolizi C 29.989 ton
elektrolitskega Al oziroma 3%
ved od predvidene koliine.

Iz podatkov o porabljenih su-
rovinah na tono elektrolitskega
Al je razvidno, da v vseh treh
elektrolizah prekoradujemo do-
voljeno porabo posameznih su-
rovin. Tako v elektrolizi A ugo-
tavljamo za 4% vecjo porabo
anodne mase, 11% ve&jo po-
rabo Al fluorida in 1% ve&jo po-
rabo elektri¢ne energije.

TABELA I: DINAMIKA POSLOVANJA — INDEKSI FIZICNEGA OBSEGA PROIZVODNJE

Eiot PLAN DOSEZENA PROIZVODNIA INDEKSI
DE / PROIZVOD e |_PROIZVOD. 1988 1989 1989/88 1989
IX L-IX IX I-IX IX T 75 8 G5 e B
1 2 3 4 5 6 7 8 BT 7)
DE PROIZVODNJA GLINICE
Al hidrat Al203 t |8.850 87.291 8271 72932 7.686 76.463 93 105 87 88
Kalcinirana glinica — predelana t - — - — 22 - — — —
Kalcinirana glinica — redna proizvodnja t [9.346 85.045 8.579 73.674 6.827 74222 80 101 V3 87
Prodani hidrat — Al203 t 190  1.690 143 938 i S RO o 00 S S M 00
Skupaj (kalc. glinica + prodani hidrati) t [9.536 86.735 8722 74612 6837 76424 78 102 72 88
Raztopljeno vodno steklo 38° Be t |1.141 10385 811 7314 1.067 9.078 132 124 94 87
Raztopljeno vodno steklo 42° Be t 16 150 — 105 21 1398 R =32 S]] g
Zeolit A — 45 t 333 3.029 127 993 177 1.404 139 141 53 46
DE PROIZVODNJA ALUMINIJA
Elektrolitski Al — hala A t |1.523 13.861 1.458 14.497 1408 13.548 97 93 92 98
Elektrolitski Al — hala B t |2.678 24.144 1913 19.046 2926 25627 153 135 109 106
Elektrolitski Al — hala C t [3.199 29.114 3.287 20.865 3.293 29.989 100 144 103 103
Skupaj hale t |7.400 67.119 6.658 54408 7.627 69.164 115 127 103 103
Anodna masa t 500 8.000 1.194 14.760 —  6.605 - 45 — 83
Anodni bloki — B t [1.000 15.860 766 4.982 e BERIEES o BRRE | Rl
Anodni bloki — C t — 16150 1.955 13.965 R e GRh = 0
LIVARNA
Al formati — za prodajo t |3.632 33.050 4.631 35.624 4.646 42,561 100 119 128 129
Al formati — za izparilce t - - 299 1.421 - 444 - 31 - -
Livarnidka zlitina — za prodajo ! 522 4751 450 1.748 513 4860 114 278 98 102
Livarnifka zlitina — za odlitke 1 135 1.233 127 1.090 107 993 84 91 79; 81
Gnetena zlitina — za prodajo t 904  8.226 802 6.668 818 7.254 102 109 90 88
Gnetena zlitina — za lastno porabo t — - - - — 14 = = = 2
Predzlitina — lastna poraba 1 73 663 99 753 95 898 96 119 130 135
Al Zica E Al + P-11 t 109 986 eS8 2 LI = dlgE s 210
Al trak — ozki za prodajo t 575  5.236 12821207 3400 2776 266 131050853
Al trak — ozki za rondelice t 658 5984 544 4493 453 4762 83 106 69 80
Al trak — 3iroki za prodajo t 931 8474 451 2081 5 A 5sR TGl 03 Sl T3 Sy
Al trak — ¥iroki za izparilce t 329 2992 24 1.422 3000 AT 1 13317 1SN TR 2
Drogi za kline in stikala t 15 135 31 173 - - - - - -
Pretapljanje Al za tuje naro&nike t 82 748 - 2269 - 37 - 2= 5
DE PREDELAVA ALUMINIJA _
Rondelice t 329 2992 278 1912 251 2363 90 124 76 79
Izparilniki t 164  1.496 166  1.475 180 1482 108 100 110 99
DE LLBK TRBOVLJE
Al odlitki t 130  1.160 118 1.120 106 1.026 90 92 82 88
Blagovna proizvodnja t 7.296 68371 7.024 53.756 7.582 68354 108 127 104 10
y TABELA II: PREGLED PORABLIENIH NAJVAZNEJSIH SUROVIN NA
V elektrolizi B smo porabili ~ENOTO PROIZVODA - e - —
1 i 1 nota anski O5C¥. normativi naekKsi
g4§br_gzé }}:{?IOI;;ED;H gf ‘{ec A; DE / PROIZVOD mere normat. IX I-IX 4:3 5:3
HOTT VOljuje) 1 2 3 4 5 6 i
normativi. V elektrolizi C pa  DE PROIZVODNJA GLINICE
smo se, razen pri kriolitu (in- Al hidrat Al203
: : — boksit t *2,557 2,536 2,7107 99 106
deks 120), dokaj varéno Ob-  _ Nj hidroksid t *0,1034 01152 01263 111 122
na8ali, saj smo porabili precej — para t 4,344 4,133 4,556 95 105
[y ot Buoina e B WWh 37181 4seSTG 42435 11s 108
¢rtovanih. Podatki o porabi na- Eﬂfﬁ;i:f:‘n:“gﬁﬁf:f"a ’ : :
e najvaznejde surovine — elek-  _ toplotna energija GJ 5414 6,615 5,7045 122 105
tri¢ne energije pa so ugodni, saj  — ga]r; t g,g;gz 0,040 0,040 100 100
e : - uorid fi ! - — — —
;lzi]{:];;;()hi]o?nflfer preselzfgyama — elektrina energija k'Wh 34,779 38,084 35,081 110 101
irani ativ. za 1%, vV DE PROIZVODNJA ALUMINIJA
elektrolizi B in C pa je poraba  Elektrolitski Al — hala A
ST | — glinica t 1,920 1,920 1,920 100 100
man_]5 : er za 3% oziroma — anodna masa t 0,559 0,5818 0,579 104 104
2% od natrtovane. — kriolit t 0,025 00216 00184 86 74
Podatke ziknem obsesu  — Al fluorid t 0,040  0,0431  0,0444 108 111
: o o Rl B e KkWh 18080 18,688 18350 103 101
proizvodnje ustvarjene v livar- g 1 olitski Al — hala B
nah po asortimentu prikazuje-  — glinica t 1,920 1,920 1,920 100 100
mo v priloZeni tabeli, iz katere = — in_o‘i?i bloki t 3’}‘33 gsgig 3‘3233 }g; 13:
c £ — kriolit t )
jerazvidno, dav glavnem prese-  _ g, 05 t 0,040 0,045  0,0436 113 109
gamo nadrtovane koliine, ra-  _ elektri¢na energija kWh 15,193 14,663 14696 97 97
zen pri ozkem in Sirokem traku.  Elektrolitski Al — hala C
e ; ; — glinica t 1,925 1,925 1,925 100 100
AY : - 4 , ) »
Froizvodnja tondelioy DE-PIC- 3 g thvion t 0440 04312 0417 98 95
delava alumlﬂl_]a _]e letos v de- — kriolit t 0,001 . 0,0012 — 120
vetih mesecih za 24% vedja kot — Al fluorid t 0,0175 0,0135 0,0133 77 76
v enakem obdobju lani vendar — elektriéna energija kWh 13,864 13,657 13,601 99 93
pa 21% zaostajamo za planira- e e t 0,67165 — 0,5862 — 87
no koli¢ino. Izparilnikov smoO  — katranska smola t 0,338015 — 0,3343 — 99
proizvedli 1.482 ton in se vedno ~ — zemeljski plin Sm3 4,42 - 4,42 100
bolj priblizujemo planirani pro- Xn:t';l;‘;‘[i‘:‘? e kWh 150 =l — 100
izvodnji (indeks 99). S proiz-  _ petrolkoks 1 Dg6z = 0,71369 — 115
vodnjo 1.026 ton Al odlitkov v — katranska smola t 0,180 = 0,14784 — 82
2 K Trbovli - — zasipni koks t 0,061 = 0,009 — 16
Pi‘ LLBi . dVl_]e;aOSIajamO B ek ik Sm3 831 R =
tako za lansko dosezeno kot za  _ ¢jekirizna energija KWh 3893 SO 5 05 I 0
leto$njo nadrtovano proizvodn-  Anodni bloki — C
jo. Skupen obseg blagovne - gc:mlkﬁks i : 35‘;5 = g-ﬁ;g = 123
. 5 . . . — Kalranska smola 'y - ) —
proizvodnje je 68.354 ton in je  _ ;1o yoks t 0,056 = 0,0126 — 23
za 27% vedji kot v enakem 0b-  _ zemeljski plin Sm3 83,1 = 115,16 8138
dobju lani oziroma 3% nad — elektridna energija kWh 3893 - 204,75 — 53

nadrtovanim obsegom.

* programiran normativ
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Cakajoé na novi dom (Adamovi)

e

Adamov novi dom

Zima se bliZa, nasi Halo-
Zani pa so Se vedno v negoto-
vosti, ali jim bo uspelo priti
na toplo Se preden bo zamelo
poti do njihovih novih domoyv.

V sindikatu so pred krat-
kim dejali, da ni dovolj le en-
kratna pomoc¢ in ker obljuba
dela dolg, skusajo pomagati,
koliko se trenutno da. V zad-
njem casu so organizirali
skupine nasih delavcev, ki so
pomagali pri gradbenih delih.
Socialna sluZba, ki ves ¢as po
naravni nesreci sodeluje s
Centrom za socialno delo, pa
je obiskala naSe najbolj pri-
zadete druZfine.

Fotografije, ki jih objav-
ljamo, so dovolj zgovoren do-
kaz, da je potrebno $e veliko
postoriti. Nekaterim gre delo
hitreje od rok, drugim manyj.
nekateri imajo vec¢ sodelavcey
in prijateljev, drugi manj. Ne-
kateri imajo tudi vec tistih, ki
so jim »faus«, ker vidijo le to,
kar so ljudje dobili, ne vidijo
pa tega, kar so izgubili. Za-
lostno, vendar resniéno.

V porocilu je zapisano:

— Drufina Adam z obo-
Jimi starsi Se vedno v dveh pri-
kolicah ob novi hi§i na
Ptujski gori, ki je v fazi finali-
zacije (manjkajo Se podi in
tapiciranje sten). Adamovi so
zadovoljni z izvajanjem del in
odnosom obcinskih organov
kot DO TGA do reSevanja
njihovega problema. Upajo,
da bodo v oktobru vseljeni.
Zena Franca Adama dela v
Planiki in je doslej prejela le
3,000.000 din pomoci, pri-

cakuje Se dolgorocni kredit
pod ugodnimi pogoji.

— JoZe Novak, Jelovica 28
Se biva v stari mocno poskodo-
vani hisi ob novogradnji, ki je
po najini oceni na polovici
gradnje do vselitve. Imenova-
ni ima material za dogradi-
tev, vendar ¢aka na izvajalce.
Dela se zavlacujejo, ker sode-
lujejo predstavniki spomeni-
Skega varstva. Prosi za posre-
dovanje pri obCinskih organih
za hitrejsi pristop k delu.

— DruZina Darka Tomin-
ca, ki je v septembru 1989 po-
stal solastnik novogradnje,
stanuje v novi nedograjeni
hisi. Material jim dovaZajo,
vendar prepocasi. Vecino del
izvajajo sami s pomocjo pri-
jateljev. Prosijo za kredit v
TGA pod ugodnimi pogoji.

— DruZina Vajskopf sta-
nuje v najemniski hisi v Sto-
govcih, kjer bo, po izjavi Zene,
pocakala na dodelitev stano-
vanja v TGA. Zeno sva napo-
tila tudi na SSS Ptuj zaradi
vloge za solidarnostno stano-
vanje.

— DruZina Vidovi¢ prebi-
va prav tako v najemniski hisi
v Stogovcih. Pripravijen je
izkop na parceli in nekaj ma-
teriala. najprej bodo gradili
gospodarsko poslopje zaradi
preselitve Zivine, nato pa sta-
novanjsko hiso.

— DruZina Bedenik Sla-
vomira biva na domu v
Plajnskem in ureja dokumen-
tacijo za novogradnjo.

Socialna sluzba

Zaéasni dom Vidovicevih
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M L .
JoZekova domaéija

oiekov novi dom

Obvestilo

Obvescamo vse delavce, katerih otroci so kondcali
$olanje in i¥¢ejo zaposlitev, da se morajo prijaviti na
Skupnosti za zaposlovanje, Ptuj, Osojnikova 1.

Skupnost za zaposlovanje jim bo nudila za ¢as ne-
zaposlenosti zdravstveno zavarovnaje ter pomagala
pri iskanju zaposlitve.

SAARRAREA LA ER sl o o o md o ey St i e 2750

PEAN1989 =52 et Sl st e S b b 2760
STANJE KONEC SEPTEMBRA . . . ............. 2821
POVPRECNO ZAPOSLENIH V 1989 .. ........ 2781.60
SPREJEM ZA DOLOCEN CAS | s bov ol =i st 242
RAZPOREDITVE ZADOLOCEN CAS . ........... 494
PRIHOD:

— $tipendisti oziroma pripravniki . ... ... ... 0. ... 29
— = (ROl s P et e e R e e el G o 241
R IENEN ) § NN S e e R S e 270
ODHOD:

=invalidSkerrpokofitvety S REane T B R 9
S ATOSINE AP OKa Ve R s e s 23
= predeastcinpoko] v SRy of. Nl s Sy St (oI v 12
—OSERION B s e e e i e e D et s 155
— (AVAaT e (o0 TR bt o e B e s o (o e e 73
R e e St it By i 199
PRI R A N e e e D e 50
RAZPOREDITVE MEDIDE = (50 o s e 161
STEVIEOINVALIDOV S SE L T e e 430
DELEZ INVALIDGONEE SRS i i i 15.24%

Upokojitev

Sodelavce, ki bodo v naslednjih 6 mesecih izpolnili
pogoje za upokojitev, prosimo, da se oglasijo pri so-
cialni delavki v kadrovski sluzbi zaradi vloZitve
zahtevka za upokojitev.

Pogoje za upokojitev predpisuje Zakon o temelj-
nih pravicah iz pokojninskega in invalidskega zavaro-
vanja SFRIJ in so naslednji:

STAROSTNA POKOJNINA

Delavec oziroma delavka pridobi pravico do sta-
rostne pokojnine, ko dopolni starost 60 let oziroma
55 let in pokojninsko dobo 20 let.

Zavarovanec, ki nima dopolnjene pokojninske
dobe 20 let, pridobi pravico do starostne pokojnine,
ko dopolni starost 65 let oziroma zavarovanka 60 let
in najmanj 15 let zavarovalne dobe. Zavarovanec pri-
dobi pravico do starostne pokojnine, ko dopolni 40
let oziorma zavarovanka 35 let ne glede na svojo
starost. Ce zavarovanka Zeli, se lahko upokoji, ko
dopolni 40 let zavarovalne dobe.

PREDCASNA POKOJNINA

Delavec oziroma delavka pridobi pravico do
predcasne pokojnine, ko dopolni starost 55 let moski
in 35 let zavarovalne dobe ter 50 let starosti Zenska in
30 let zavarovalne dobe. Ko uZivalec pred¢asne po-
kojnine dopolni starost, predpisano za pridobitev
pravice do starostne pokojnine (mogki 60, Zenska 55
let), se mu pred¢asna pokojnina ve¢ ne zmanjSuje
oziroma pridobi status starostnega upokojenca.

Zahtevek je potrebno vloZiti 6 mesecev pred pla-
niranim odhodom v pokoj oziroma pred izpolnitvijo
pogoja 40 let oziroma 35 let zavarovalne dobe zaradi
moZnosti pravo¢asnega posredovanja zahtevka Skup-
nosti pokojninskega in invalidskega zavarovanja. K
zahtevku je namre¢ potrebno zbrati §e dokumentaci-
jo 0 osebnih dohodkih od 1. 1. 1966 dalje, dokumen-
tacijo o zavarovalni dobi (dokup let, benefikacija . . .)
ter skiep o prenehanju dela.

Za podrobnejse informacije se obrnite na socialno
delavko.

Informacijo pripravila
* Bednjic¢ki Katarina
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Srecanje

dveh generacij

Ko sva s tovariSem Ko-
zodercem priSla, da jih pos-
likava in malo povprasava o
prvih vtisih, so Ze sedeli z
vodstvom DE Proizvodnja
aluminija v pisarni tovarisa
Ercegovita, dobro razpo-
lozeni in se spominjali
starih ¢asov in za ni€ jim ni
bilo Zal.

Spominjali so se tudi pr-
vih govoric o izgradnji nove
tovarne Ze v 70. letih, ki so
si je vsi Zeleli, saj so vedeli,
da je to edina reSitev za
TGA, a je sami niso nepos-
redno doZziveli. Zato se jim
je zdela Se toliko lep$a po-
buda vodstva hale B in DE
Proizvodnja aluminija, da
so jih povabili medse, da so
si lahko ogledali uresniéitev
tudi svojih sanj — nove ob-
rate.

Kostanjevec, Hamersek, Verié, Spoljar

V¢asih jim je malce pona-
gajal spomin, ko so se po-
skulali spomniti mnogih
svojih biv8ih sodelavcev, ta-
ko, da je zvenelo prav
smes$no, ko so za enega iz-
med njih vedeli, kje je do-
ma, kak$no Zeno ima, kak-
Sen avto, le njegovega ime-
na se nikakor niso mogli
spomniti. Cas le hitro tede
in tudi mnogo obrazov se je
izmenjalo v njihovih 30.-40.
letih delovne dobe.

Zraven raznih hudomus$-
nih dogodkov in ljudi so se
spominjali  tudi prvega

smrtnega primera, ki ga ne
bodo kar zlahka pozabili.
NEKOC IN DANES
TGA v celoti je zelo na-
predovala, tu ni kaj redi, so
bili enotnega mnenja. Mo-
dernizacija je bila edina re-

Sitev. To je napredek za ce-
lotno slovensko gospodar-
stvo in TGA predvsem za-
radi distejSega okolja in
boljsih pogojev dela. Mod-
ernizacijo je treba pozdravi-
ti. Ker imamo dobre rezul-
tate, so nas nekoliko naga-
jivo pobarali, ali jih mogoce
»rihtamo«. Zeleli so izvede-
ti, kaj vpliva na takSne pozi-
tivne premike.

»Hala ni bila niti ozeml-
jena, ko smo 3li v pogon.
Viasih smo ro¢no prebijali,
bilo je dosti fiziCnega dela, v
sluzbi smo nosili svoje
obleke, pa take stvari. Ce
pogledate te fotografije
(ena od najstarejSih iz hale
A visi v pisarni vodje DE),
se lepo vidi, da smo delali s
klobuki na glavah, vsak je
bil oblefen v svoje stvari, ki
jih je prinesel od doma. Pri-
nesli smo si ponavadi stare
¢evlje, ki so se tukaj cez
nekaj Casa razsuli, pete so
odpadle in bil si prakti¢no
bos.«

Na vpraSanje, ali so kaj
hodili na bolnisko, so vsi v
en glas odgovorili »ne«. Re-
kreacije pa tako ni bilo.

Zaradi slabih pogojev de-
la so delavci veasih delali le
en dan in jih nato ve¢ ni
bilo. Tako se je zgodilo, da
je predelavec Se pred kon-
cem »S§ihta« ostal sam, Ce-
prav je zjutraj zacel s Sesti-
mi novinci.

Najhuje je bilo po njiho-
vem mnenju ob redukcijah,
saj so morali v bistvu v 24
urah zopet zaStartati ves po-
gon. Niso poznali dviZnih
naprav, celo cele anode so
dvigovali roc¢no.

Na vpraSanje, ali so jo
kdaj sami zagodli svojim
mojstrom, se je eden izmed

Ko smo jih povprasali o
stvareh, ki se nam danes zde
nekaj popolnoma razumlji-
vega, kot npr. malica, aktiv-
na rekreacija..., S0 se samo
prizanesljivo smehljali in
povedali, da so si malico no-
sili od doma, delali so ruski
turnus 12, 24 in to recimo
kar 7 dni nepretrgoma
ponodi, kar je bilo izredno
naporno in uni¢ujoce. Poz-
neje so $li na tri dni popold-
ne, ponodi, tri dni dopold-
ne. Ko so presli na osemur-
nik so delali tudi popoldne
in sicer udarnisko, gradili so
naselje, elektriko...

»Ko smo v TGA zaceli
sami delati anodno maso, so
morali delavci razbijati ve-
like 25 kg plo3ce, ki smo jih
uvazali iz Avstrije, na
manjse kose. Delali so samo
ponodi, kajti podnevi se je
grozno kadilo in smola je
tekla, in vse jih je peklo.«

Leta 1954 so zaleli peci
anode in se je tako kadilo,
da nisi niti sodelavca spoz-
nal na nekaj metrov.

L B

njih junasko odrezal: »Oja,
jaz sem jih potegnil za nos,
a tega ne sme nihe fedeti! «
in vsi Smo se prav prisréno
nasmejali.

Kot primer male pote-
gavscine je navedel:

»Bila je pe¢, ki je naga-
jala, obracala, dajala vro-
¢ino od sebe, aluminij je
pluskal prek kot voda. Ker
se je blizal ¢as menjave iz-
mene, so pel navidezno
umirili in jo tako predali
drugi izmeni. Le-ti so se
¢udili, kako jim je uspelo, a
so Ze Cez pol ure ugotovili,
da so jih potegnili za nos,
toda takrat je bilo Ze pre-
pozZno.«

Podobnih pripetljajev je
bilo Se ve¢ in 8e danes so se
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Razstavisce aluminija

| Enaﬁjgi*t tednov na specialisticnem

Studiju marketinga v ZDA

Po daljsem premoru je naSe razstavi§ée Aluminij ponovno
zazZivelo. 25. septembra smo odprli razstavo del Alenke
RIZNER, diplomantke mariborske Pedagoske akademije — li-
kovna smer, ki je predstavila predvsme razlicne variacije rast-
linskih motivov na platnu in tkanini.

»Pristop k tematiki, ki sloni na slovenski folklorni ornamen-
tiki niha med dekorativnostjo in korektno izvedbo stiliziranih
rastlinskih form.

Pridu$eno niansirane barve, skupaj s simetricno kompozici-
Jo, dajejo vtis Cistosti in askeze.

V akvarelih pa aviorica isCe predvsem igrivost, uray-
noteinost in izrazno moc¢ barve. Vsebina slike je podrejena
barvi. Z izrazno mocjo barve skusa doseci svojevrstno estetsko
zadovoljstvo.«

Tako je zapisal likovni kritik Peter Rak, mi pa smo vsak po
svoje dofiviljali razstavljena dela. Predvsem Zenske smo si od
bliZe ogledale ter otipale razstavljene predmete in ugotavljale,
ali sodi ta ali oni prt v barvno kombinacijo naSih kuhinj,
Jedilnic . . .

Kmalu so se na panojih pojavili tudi listki »prodano«, kar
pomeni, da nam je bilo viec.

Na otvoritvi je bila tudi avtorica, ki je vsem, ki jih je zanima-
lo, kako slika, tudi razloZila. Povedala pa je, da slika na blago
tudi zato, da s prodajo zaslufi za barve, ki so izklju¢no iz uvoza,
torej kvalitetnejSe od domacih. Tako se ni treba bati, da bi
barva pri pranju zbledela ali Se kaj ve¢. » Tudi blago, predvsem
damasti brez vzorca, so iz tujine«, je poudarila. »Slikam po
naroéilu, vendar vzorce, ki so meni blizu. Ne preslikujem, ne
prerisujem, izdelek je koncno le moj! Slikam rocno in se ne
ponavljam, zato je vsak moj izdelek unikat. Vec dela vloZim,

vecja je njegova cena.«

prijetno nasmejali svojim in
potegavs¢inam drugih.

Takrat ni bilo heca, &e je
prihajalo do zastojev v de-
lovnem procesu. Kazni so
bile velike, lahko so jih celo
obdolZili za sabotaZo, de-
prav sami niso bili ni¢ krivi,
ker niso mogli vplivati na
nastale razmere.

STARO — NOVO

Primerjava starega z no-
vim ni mogoc¢a. Kar nam je
bilo naro¢eno, smo morali
storiti, ¢e je bilo prav ali ne.
Veliko smo delali tudi take-
ga, kar ni bilo potrebno. Pri
hali B je bilo Ze boljse, saj
smo imeli izkuSnje iz hale
A.

Kam bi §li delat, ¢e bi bili
mlajsi?

— Jaz bi Sel v strojno, ne
v halo (prvi)

— Jaz pa bi zopet Sel v
halo (drugi)

Na vpraSanje, kaj pod-
nejo sedaj, ko so v pokoju,
so hudomudno odgovorili,
da verjetno poznam upoko-

jenski pozdrav »nimam ca-
sa« in povedali, da je vedno
kaj potrebno postoriti do-
ma, okoli hiSe, na vrtu, na
polju.

STIKI S SODELAVCI

S sodelavci, ki so Se ostali
v tovarni se Se sreCujejo.
Pridejo za tovarniSki praz-
nik, za novo leto in 3e kdaj,
z nekaterimi pa se res niso
videli Ze veliko let. Spomni-
li so se tudi tistih, ki so Ze
umrli.

Na vpradanje, ali berejo
Aluminij, so povedali, da ga
v celoti preberejo, Se pose-
bej jih zanimajo poslovni
rezultati in novosti. Ob-
enem pa so nas rahlo poka-
rali, ker izhaja poredko in
ker ga dobijo z zamudo.

Obenem so obljubili, da
bodo zopet prisli med nas,
e ne prej, za tovarniSki
praznik in za novo leto.
ZaZeleli so nam obilo delov-
nih uspehov.

Zapisala Lilijana Ditrih

Pred mnogimi davnimi
leti, v ¢asu na8ih pradedkoy
in dedkov, je bila Amerika
obljubljena deZela, kamor
so potovali Stevilni s trebu-
hom za kruhom. Mnogi so
ga tam tudi naSli in ostali za
vedno. Potem so prisli ¢asi,
ko smo imeli tudi doma
kruha dovolj in Ameriko so
si lahko privoscili tudi tisti
z ne preve¢ visokimi pla-
¢ami (kot turisti). Ze nekaj
¢asa pa se nam bolj in bolj
odmika, predale¢ nam je
celo Evropa, kaj Sele Ame-
rika. Zato je prava sreca, Ce
se lahko udeleZi§ seminarja
na ameriSki univerzi, kjer se
takole za tri mesece zgubis
med mnoZico, kjer si tujec
med tujci, Zivi§ v stiski s ¢a-
som, presenecen nad
kontrasti bede in bogastva
in Zeljo Cimvec vedeti, zve-
deti, spoznati...

Cisto vsak seveda ne mo-
re sodelovati. Potrebno je
izpolnjevati veC pogojev.
Mora$ imeti visoko izobraz-
bo, pet let delovne prakse v
zunanji trgovini, dobro mo-
ra§ obvladati tuji jezik (v
naSem primeru angleSko),
starostna omejitev je do 35
letin uspeSno mora$ opravi-
ti izpit iz poslovnega jezika
in razgovor pred skupino
na8ih in ameriSkih profesor-
jev.

Vse to je imel in opravil
na$ sodelavec MatjaZz Sot-
ler, diplomirani ekonomist
doma iz Ptuja. Bil je med 40
prijavljenimi oziroma 24 iz-
branimi kandidati, ki so se

udelezili seminarja na uni-
verzi v Clevelandu.

Pogovarjala sva se pred
ve¢ kot mesecem dni, kmalu
po prihodu iz Amerike, ko
vtisi Se niso bili razporejeni
po predalckih spomina, da
bi jih odpiral drugega za
drugim: univerza, ogled
podjetij, borza... Zadrega,
kaj sprasevati o resnem delu
na univerzi (¢e se na ekon-
omijo ni¢ ne spoznas), se mi
je razblinila v trenutku, kaj-
ti MatjaZz Sotler je odli¢en
sogovornik, in ostala sem
radovedni poslu$alec, ki tu
in tam Se kaj povpraSa. Za-
pisala sem, kar je zabeleZil
moj pomoc¢nik kasetofon
(ki je ravno takrat nekaj
»8trajkal«) in kar mi je osta-
lo v spominu.

Pa zalnimo pri poletu,
kajti priti v Ameriko, pome-
ni sedeti dolgih 10 ur v leta-
lu. In ko si Ze tam, se srecas
s formalnostmi, ki ti vzame-
jo nekaj casa (Stiri ure).
Najprej te »osvetli« komisi-
ja za emigrante. Ni¢ poseb-
nega, vendar traja, da preg-
ledajo vse dokumente. Po-
tem pride Se carinik, ki te,
za razliko od naS$ih, zelo
vljudno nagovori in sploh
dobi§ takoj vtis, da so ljudje
zelo prijazni. Takole okrog
polnodi se je skupina na-
mestila v Studentskem do-
mu, nekdanjem hotelu Ho-
lyday Inn, ki ga je univerza
dokupila. Slisi se sicer zelo
»nobl«, v resnici pa ni. Da
ne boste mislili, v kak§nem
razkoSju je bil naS sodela-

(Nadaljevanje na 8. strani)
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(Nadaljevanje s 7. strani)

vec, naj takoj zapiSem, da je
to soba z dvema posteljama
in kopalnico ter svetilko, za
katero je bilo treba kupiti
Zarnico. NaSim so dali TV in
telefone, da so lahko pokli-
cali domov (tako mimogre-
de; minutka pogovora v do-
movino je stala tri dolarje).

Naselje me je malce ra-
zolaralo, kajti tak univerzi-
tetni center sem si vedno
predstavljal odmaknjen od
mestnega vrveza, tam pa pe-
lje glavna clevelandska ce-
sta ravno med univerzo in
domovi. Univerza je dr-
Zavna, toda kljub temu do-
bi§ obcutek, da nekaj pome-
ni, ¢eprav so drugaCe pri-
vatne ustanove bolj cen-
jene.

Uradni sprejem za jugos-
lovansko skupino je bil v
ponedeljek zveer v repre-
zentanénem prostoru z go-
sti, od dekana univerze nav-
zdol. Povabljeni so bili

predstavniki firm, kjer naj
bi sluatelji opravljali prak-

so. PriSel je tudi pomocnik
clevelandskega Zupana, ki je
slutajno Slovenec in kon-
zul.

Predavanja so se zaclela
takoj in zelo resno — vsak
dan od pol devetih do petih
popoldne. Vmes smo imeli
tricetrt ure odmora oziroma
¢asa za kosilo. Treba je bilo
pohiteti, posebno zato, ker
smo imeli popoldne pona-
vadi diskusije, pri nas bi
temu rekli okrogla miza,
kamor si moral priti urejen,
s kravato itd.

Vsa predavanja na uni-
verzi pa so zelo neformalna.
Profesorji so sicer urejeni,
Studentje pa prihajajo, ka-
kor jih je volja. V kratkih
hlacah, copatih coklih, brez,
s kapo, katere »8ilt« je lah-
ko naprej, nazaj ali postra-
ni... Kot so predavanja ne-
formalna glede garderobe in
obnaSanja, takSen je tudi
potek predavnja. Tekla so
tako kot pri nas, vsaj v
mojih ¢asih je bilo tako —
profesor predava, Student

poslufa. Nas so zanimale
predvsem teme 0 marketin-
gu, ustanavljanju podjetij,
finan¢no poslovanje in po-
dobno. Zelo zanimivo pa mi
je bilo na popoldanskih pre-
davanjih, ko je profesor sa-
mo usmerjal in vodil disku-
sijo in vsa skupina je sode-
lovala. Ve ko je bilo vpra-
Sanj, boljsa je bila diskusija,
ved smo zvedeli.

— Pa ni boli to prena-
porno?

Se kar, saj rabi§ nekaj a-
sa, da miselno preklopis.
Dokler prevaja v glavi iz
slovens¢ine v angle$¢ino, ni
lahko. Poslusati Se gre, teZje
je govoriti. NajteZje je bilo
prvih $tirinajst dni. Ne za-
radi jezika, bolj me je motil
¢asovni zamik in drugacen
ritem dela, toda scasoma
sem se navadil. Veliko smo
pridobili novih izrazov, ki
jih bomo s¢asoma tudi (Zal)
pozabili, ker jih ne bomo
uporabljali.

Vsak dan smo dobili tudi
tam od 50 do 60, v¢asih tudi
80 tipkanih strani materia-
la, ki ga je bilo potrebno
prebrati, da smo lahko nas-
lednji dan tvorno sodelovali
v diskusiji. Na primer o
problemu neke poslovne
odloditve oziroma dogajan-
ja, ki smo ga naslednji dan
skupaj obdelali in poiskali
zakljucke. Casa za to ni bilo
kaj dosti, po vederji in
pozno v noc.

Struktura predavanj je
bila taka, da smo poslusali
pribliZzno 45 odstotkov iz
marketinga, izklju¢no iz
vidika marketinga v ZDA —
kako se trguje na ameri-
Skem trgu in svetovnem,
kaksni so pristopi, kako se
raziskuje, preden gre$ na trg
kot novinec, skratka cisto
marketin8ki pristop.

Okrog dvajset odstotkov
predavanj je bilo iz pod-
ro¢ja financ, ve¢ pa smo
sliSali o meneZmentu, torej
vodenju podjetja (struktura
multinacionalk).

Vsak od nas je moral do
konca seminarja pripraviti
nalogo, ki jo je zagovarjal
pred skupino in komisijo
profesorjev. Obdelal sem
vprasanje meneZmenta in
skupna vlaganja, torej to, o
¢emer pri nas zadnje Case
veliko govorimo.

Imeli smo moZnost kupiti
vso literaturo, ki smo jo po-
trebovali. Prav tako nam je

bila na razpolago univerzi-
tetna knjiZnica, seveda op-
remljena z raCunalniki, kjer
vse, kar Zeli§, poisces na ter-
minalu. Seveda je vsak od
nas lahko. delal na racunal-
niku, nekaj jih je bilo pri-
klju¢enih celo na bazo po-
datkov v Kaliforniji. To je
bilo vsekakor presenecenje
za nas. Mi, v TGA npr. pa
mislimo, ker imamo pac ne-
kaj racunalnikov, da so do-
volj. Toda problem je tudi v
tem, e bi jih imeli sto, nam
ne bi bilo dovolj, saj jih ne
znamo koristno uporabljati.
V Ameriki je delo z racunal-
niki nekaj povsem normal-
nega.

Kot zanimivost naj ome-
nim Se to, da je knjiZnica od-
prta vsak dan do 23. ure ozi-
roma do polnoci. Ves var-
nostni sistem pa je tak, dase
vsa vrata odpirajo od zno-
traj, tako da Cetudi ostanes
dalj ¢asa, ven lahko prides
vedno, notri pa seveda ne
more nihdce.

Da ne bi bila predavanja
presuhoparna, so ji popes-
trili tudi z izleti ob vikendih
(Chikago, Niagarski slapovi
itd.) in ogledi nekaterih
firm, vsak pa je opravil tudi
prakso. O tem smo se pogo-
varjali Ze v predpripravah in
vsak je povedal, kaj ga naj-
bolj zanima in pribliZzno
nam je bilo povedano, kam
bo kdo Sel. Zame je bilo re-
¢eno, da bodo poskusali or-
ganizirati prakso v ALCOI
(Aluminium company, fir-
mi, ki je najvecji proizvaja-
lec in predelovalec alumi-
nijskih izdelkov v Ameriki.
Tega sem bil zelo vesel,
kakor tudi naSe vodstvo,
toda kljub teleksom in do-
govarjanjem, ni bilo iz tega
ni¢, ker pac univerza ni
imela dovolj povezave s to
firmo. Vse firme sprejemajo
ljudi, lahko bi rekel, volun-
taristi¢no in na podlagi vez,
ampak ne takS$nih kot jih
poznamo mi, Ki so povezane
s privatnim Zivljenjem. To
so poslovne zveze. Nekdo te
mora nekomu priporoditi.
Tako se je konéno zgodilo
tudi meni, da sem lahko pre-
Zivel en dan v Alcoi. Prakso
sem namrec opravljal v dveh
drugih firmah, ki nimata nic¢
skupnega z aluminijem, za-
to sem se tembolj usmeril v
meneZment. Zelel sem Spo-
znati firmo, ki je dovolj veli-
ka in multinacionalno orga-
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V vrsti

nizirana. S tem, kar sem
spoznal tam, sem bil zelo
zadovoljen.

—In kako ste vendarle
prisli v Alcoo?

Profesor, ki je sicer po-
uCeval na ekonomski fakul-
teti, vendar se je zelo aktiv-
no vkljuceval v nase bivanje,
Primorski Slovenec po ro-
du, je preko nekega drugega
Slovenca, profesorja na uni-
verzi, ki slu¢ajno pozna ne-
koga v Alcoi, uredil tako, da
sem obiskal to veliko firmo.
Zelo vljudno so me sprejeli
in pribliZno tri ure sem se
pogovarjal s prodajnim me-
nezerjem, potem sem Sel
obiskat nekaj njihovih kup-
cev (dva velika, dva manjSa)
v okolici Clevelanda. Popol-
dne sem prosil, ¢e mi lahko
pokaZejo proizvodnjo, pa so
mi vljudno odgovorili, da to
ni mogce. Tam je industrij-
ska lastnina, skratka vso
znanje, skrbno varovano.
To je javno podjetje — del-
niSka druzba, kjer je javno
vse, od kadrovskih zadev, do
finan¢nega poslovanja, tudi
to, koliko kdo zasluZzi, je
mogocle zvedeti, proizvodn-
je pa ne pokazejo. Delno
tudi zato, ker delajo za voj-
no industrijo, mogoce tudi
zato, ker sem bil sam iz
aluminijske firme, Ceprav
tezko verjamem, da bi nas
gledali kot konkurente, am-
pak pokazali niso ni¢. Mal-
ce me je presenetilo, ko pa
sem razmislil o njihovem si-
stemu dela, ne vec,

— Boste spoznanja in
znanje, ki ste ga pridobili,
lahko uporabili tudi v TGA?

Za vsemi spremembami,
ki so na vidiku, upam da.
Mislim §ir§e na na§ sistem,
kajti 3ele po tem bi se lahko

naSa podjetja reorganizirala
tako, kot sem to videl zunaj.
To je vsekakor dolgotrajen
proces. Ne vem, sem skep-
tik, ali optimist, e recem,
da ne bo prej kot v petih
letih, vsekakor pa bo to mu-
kotrpen posel.

Kar se tice TGA in pove-
zave z Norvesko, ki je v pri-
pravi, mislim, da bomo lah-
ko delali v okvirih, ki jih pri
nas trenutno dopuséa oziro-
ma narekuje sistem. To se
pravi, da vsega, kar sem v
Ameriki videl, spoznal in se
naucil, S¢ ni moZno upo-
rabiti. Dejstvo je, da sedaj
delam na kooperaciji, ki te-
¢e z Norvesko izvoz-uvoz, s
posebnim poudarkom na ti-
stem delu, ki se tie kom-
penzacije elektri¢ne energi-
je s Srbijo in v tem delu svo-
jih novih spoznanj §¢ ne mo-
rem uporabiti.

— Ste po vsem, kar ste
videli, zadovoljni z delom v
TGA?

Zaenkrat Se. Delam v zu-
nanji trgovini, torej to, kar
je moje podrocje. Nov izziv
je to, kar se trenutno dogo-
varjajo nasi vodilni s tujimi
partnerji in upam, da bomo
lahko aktivno sodelovali,
saj sem tudi v prvi fazi
MPPAL

Vsekakor bi bilo dobro,
da bo TGA poslala vec svo-
jih ljudi na tak$na in podob-
na izobraZevanja, ki jih pri-
pravlja Gospodarska zbor-
nica.

— Kaj pa tole: delo vasih
kolegov tam je verjetno veli-
ko bolj cenjeno oziroma
vrednoteno kot vase tukaj
doma.

V tem je bistvena razlika
Dodati pa bi moral, da se
Slovenci velikokokrat pocu-

timo inferiorne, manjvred-
ne, kar pa dejansko nismo.
Vsa razlika je le v tem, da
imajo v Ameriki, ali recimo
na zahodu, veliko ve¢ moz-
nosti. Tako dale¢ pred nami
so: racunalniStvo, telefoni-
ja, vsa informatika. Grozno
dale¢. Vse je pri njih tako
Siroko uporabno in razveja-
no, da si mi tega enostavno
ne moremo predstavljati.
Spoznal pa sem, da imamo
celo vec sploSnega, Sirokega
znanja. Tam so ljudje zelo
ozko specializiarni in kadar
zaide pogovor v §irino, se
zgubijo. Tudi v firmah dela
»0zk0o« vsak svoje podrocje.
To¢no se ve, do kod sega
¢igava odgovornost, kdo je
komu nadrejen, kdo komu
poroca, kaj je delovno pod-
ro¢je nekoga in se ne spusca
ne levo ne desno.

.Ze sistem $olanja je dru-
gacen. Od osnovne $ole do
srednje je vse Se zelo
sploSno in povr$no. Vsaj
tako sem razumel, da je prvi
letnik univerze uvajanje v
Studij.

— Kak3ni so ljudje. Ste
imeli priloZnost pokukati
tudi v njihove domove, zve-
deti, kako Zivijo?

Ljudje so zelo prijazni in
veliko bolj spros¢eni kot
Evropejci. Uporabljajo kup
vljudnostnih fraz (v trgovi-
nah, lokalih, ustanovah), ki
tujca presenetijo. Se vam je
Ze kdaj zgodilo, da so vas v
trgovini vprasali, kako ste,
kako se pocutite, ali so vam
rekli lepo, da sem vas vi-
del... Meni ne. Tam je to
normalno in velja vsakemu.

Tudi na ulici, ko smo sre-
di New Yorka, in to pono¢i,
na zemljevidu nekaj iskalli,
se je takoj ustavil nekdo in

ponudil pomod, in to s €isto
dobrimi nameni.

Kar najbolj bode v o¢i, je
nacin oblacenja. Preve¢ na-
¢i¢kano deluje, neurejeno,
barvno neusklajeno. Sam
kaj takega ne bi nikoli oble-
kel. Veliko ljub3a mi je ev-
ropska moda.

— Vas ni bilo strah no¢i
in temnih wolic?

Izogibali smo se jih, kajti
tam res ljudje spijo kar na,
ulici, plo¢nikih. Drugace pa
SO vsa vecja mesta v vecer-
nih urah zelo Zivahna. Cez
dan je manjsi vrveZ. Najbolj
Zivo je na ulicah, ko gredo
ljudje ob 12. uri na kosilo in
popoldne, ko je konec sluz-
be. Pozna se, da je v zadnjih
letih narasla tudi zaposle-
nost 7ensk in tako se je
spremenil tudi nacin Zivl-
jenja. Pojavile so se restav-
racije s hitro hrano, mikro-
valovne pedice in indus-
trijsko pripravljena hrana.
Ko gredo Zenske domov
lahko spotoma kupijo Ze
pripravljeno hrano, ki jo
dajo samo v mikrovalovno
peCico in kosilo oziroma
velerja je pripravljena. Vse
je seveda v plasti¢ni emba-
laZi, tudi pribor je plasti¢en
in ko druZina poje, vrzejo
vse v smeti, torej odpade
pomivanje posode. Tako se
hrani velika vedina oziroma
tisti srednji sloj. PremozZni
Zivijo seveda drugace. Zen-
ske ne delajo, imajo vso
osebje in seveda livriranega
Soferja.

Posebej privatnega Ziv-
ljenja nisem spoznal. Na
obisku smo bili pri Cleve-
landskem Zupanu. Po pripo-
vedovanju in kar smo lahko
videli mimogrede, se druZi-
na zbere komaj ob vederji,

(Nadaljevanje na 10. strani)
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ki je glavni obrok. Delo in
Jola trajata od devetih do-
poldne do petih popoldne.
Za druZinsko Zivljenje osta-
nejo vikendi. Dopustov kot
mi, ne poznajo. UZivajo, Ce
so lahko doma. Ameritan
med dopustom beli hiSo,
kosi travo, strize Zivo mejo
in podobno. Hise so kot iz
kart. Vse je nizko, leseno in
travica okrog. Tiste premo-
7nejSe so odmaknjene od
mesta, z ogromnimi zeleni-
cami, tudi gozdiCek ne
manjka, bazen...

Kako ste se zna$§li v mest-
nem vrvezu, pri nakupovan-
ju...

Ni bilo teZko. Tudi kupo-
vali smo lahko, saj so nam
takoj odprli raCune, nekaj
takega kot kreditne kartice.
Bilo je zelo zanimivo. Kar
na ulici so postavljeni avto-
mati. Svojo kartico vtakne§
v avtomat, ki te vljudno po-
zdravi in prosi, da vpiSes
svojo $ifro in kaj Zelis. Vtip-
ka§, koliko denarja bi rad
dvignil in ¢ez nekaj sekund
odpre§ vratca in ga dvignes.

— Kar tako na ulici! Kaj
pa varnost?

Ljudje so zelo disciplini-
rani. Banke pa postavljajo
avtomate na mestih, ki so
varna, tam kjer pa so Ze bolj
»sumljiva« mesta, so avto-
mati v zaprtem prostoru, v
katerem lahko vstopi$ tako,
da se s kartico najprej iden-
tificirad. Vstopi$ sam in vra-
ta za teboj se zaprejo. Kadar
pa dvigne$ zunaj, ti nihce ne
stoji za hrbtom, tudi &e je
vrsta, je prvi za teboj od-
maknjen za kakSne tri ali

Zdaj!

§tiri metre. Gledal sem jih
tudi, ko so ¢akali na mestni
avtobus, veliko ljudi, a so
stali le eden po eden in se
spomnil, kako se drenjamo
pri nas.

Pripoveduje tudi o mestu
Cleveland, ki po videzu ne
navduuje najbolj. Res, da
je sredi§¢e slovenskih izse-
ljencev, kjer se 3e vedno,
kljub tretjemu kolenu zbi-
rajo potomci Slovencev.
DruZbeno Zivljenje je veliko
bolj pestro, kot smo ga na-
vajeni doma. Tudi druge na-
rodnosti so zelo aktivne.

Stavbe ne segajo visoko v
nebo in mnogokje dajejo vi-
dez neurejenosti, kar je pos-
ledica velike krize, ki je za-
jela ta predel pred desetimi
let, ko je propadla velika
druzba jeklarske industrije.
To, pravijo tam, ni nobena
tragika, proizvodnja se neha
in ljudje gredo drugam. Ce
se je firma obvezala, da jih
prekvalificira, to stori, ne
glede na to ali je v tem me-
stu taka tovarna ali je ni.

—~

Pospravljanje

Delavec proda hiSo in odi-
de. Tako se je zgodilo v Cle-
velandu, zato je §e danes ve-
liko hi§, ki samevajo. Niso
¢ustveno vezani na nek kraj.
Tudi otroci gredo vsak po
svoje, srefajo se morda le
enkrat na leto, ob praz-
nikih.

Kot v vseh mestih, je tudi
tukaj srediS¢e namenjeno
poslovnim prostorom, bi-
valne ¢etrti pa na obrobju.

Zanimivo je tudi to, koli-
ko pomeni za neko podjetje
Ze zunanji videz stavbe, kjer
ima poslovne prostore. Ce
hiSa ni vzdrZevana, propade
in nih¢e ve¢ je ne kupi in
tako Cetrti izumirajo.

MatjaZ Sotler je z nalogo
koncal pred rokom, zato mu
je ostalo Se nekaj Casa za
privatne oglede Amerike.
Videl je res veliko: Los An-
geles, San Francisco, Las
Vegas, San Diego in Se bi
lahko naStevala. Na vpra-
Sanje, katero od mest bi si
izbral, se je odlocil za Chi-
kago. Podnebje je podobno
kot pri nas, leZi ob jezeru,
poletja so topla, zime s sne-
gom. Mesto je urejeno in ¢&i-
sto, ima mnogo lepih stavb,
neboti¢nikov...

— Kaj vas je najbolj
prevzelo?

New York, kjer so tako
straSni kontrasti med bo-
gastvom in revi¢ino. Never-
jetno, ¢e se peljes z ladjico
in gleda§ na Manhatan, je
tako cudovit razgled, ele-
gantne zgradbe, Kko pa
stopi¢ na ulico, vidi§ prav
smrdljivo mesto, ljudje bi-
vajo kar na ulicah, pravijo,
da predvsem narkomani. In
Brodway sije v vsem svojem
bli§¢u, le ulico stran pa se
srec¢a$ z obupno bedo.

Niso tako socialna druz-
ba kot mi, vendar bi Zelel,
da bi marsikaj, kar sem videl
tam, delovalo tudi pri nas.
Na primer stimulacija in na-
grajevanje. Priznavajo, da je
denar sveta vladar. Kruto,
vendar resni¢no. Tam je
vsak odvisen le od sebe.

Vtisov je ogromno, je de-
jal moj sogovornik ob kon-
cu, Komaj sedaj dojemam
vse razlike in podoZivljam,
posebno, ko stopim doma v
trgovino.

Vera Peklar

Ob boledi in mnogo prerani iz-
gubi mojega brata Janeza se iskre-
no zahvaljujem vsem sodelavcem,
ki ste nam izrekli soZalje, podarili
cvelje in ga pospremili na njegovi
zadnji poti.

Anton Celan z druZino

Ob odhodu v svoj zasluZeni
pokoj se iskreno zahvaljujem
svojim sodelavcem iz sluzbe va-
rovanje DO in gasilcem za dari-
lo, ki mi bo trajen spomin.
Enako se zahvaljujem tudi sindi-
kalni organizaciji skupnih sluzb
za pogostitev in darilo.

Vsem ¢lanom Zelim §e mnogo
uspehov in zadovoljstva pri na-
daljnjem delu.

Vas nekdanji sodelavec Vla-
dimir Kajzovar

PRODAM CB postajo, usmernik in anteno. Zvegla —
DE Proizvodnja aluminija (Zaga), telefon 425.

ZAMENJAM trisobno stanovanje v Kidri¢evem, Vlaho-
viceva 1 (Cetvorek) za enosobno s centralnim ogrevanjem

v Ptuju.

Franc Strucl

aluminij

Izdaja delavski svet Tovarne glinice in aluminija »Boris Kidrige«
Cafuta, Viktorija Petauer, Majda Lampret, Srec¢ko Sirovnik, Raj
Liponik, Vera Peklar (odgovorna urednica). Fotografija: Stoja
upokojenci dobivajo list brezplaéno. Rokopisov in slik ne vra
davka po mnenju Sekretariata za informacije pri IS Slovenije

Kidri¢evo — Urednigki odbor sestavljajo: Majda Zadravec, Mojca

ko Topolovec, Marija Korada, Franc Sagadin, Ciril Majcen, Janez
n Kerbler, dipl. ing. Tisk Ptujska tiskarna, Ptuj. Clani kolektiva in
¢amo. Naklada 4000 izvodov. Oprodéeno temelinega prometnega
Stevilka 321/172 z dne 24. oktobra 1975.




