22. maja 1813.

SLOVENSKI GOSPODAR.

Stran 7.

4
. .
Zenski vestnik.

x Lastnosti dobre gospodinje. Kritanska go-
spodinja rada moli, bere dobre ¢asopise in ljubi svo-
Jjega moza, kakor je kol nevesta ljubila svojega Zeni-
na. Ona je redna in snaZna. Najvetje bogastvo Zen-
ske je brezdvomno ljubezen do reda in snaznosti. Sna

ga jo poloviea zdravia! Pri vsem tem pa mora biti -

varéna in delavna. Prava gospodinja je vzor poZrivo-
valnosti, kadar vrsi svoje posle v {elesni blagor svoje
druZine, ali kadar nadzoruje in u@ svoje otroke —
svo] zaklad. .

x Druzinske Zivljenje in alkehol. Koliko gorja
povzroti alkohol v druZinskem Zivijenju! MoZ-pijanec
zapije druZinsko sreco in prinese maloblagoslova, paé
pa bridkosti in nesredo v druzino, ki trpi vsled pijan-
fevanja in nepotrebnega zapravljanja druZinskega o-
Lela. Neki pisatelj pravi, da je vetkral kriva Zena,
da postane moZ pijanec, ko pogosto Zenske vse
znajo, le ne z moZem prijazno obéevati. Mesto ljubez-
ni in medsebojnega potrplienja vlada v higi samovolja
in mrZnja. S svojim nepremisljenim ravnanjem in go-
vorjenjem, véasih celo med otroci, podi Zena moZa iz
hi%e v gostilno. MoZ pije iz obupa. Zato naj Zene ne
pozabijo, da je od njih odvisen precejSen del druZin-
ske srede!

x Ako Zenske politizirajo. Na Finskem imajo,
kakor Ze splosno znano, Zenske prav isto pravico
v politiki kakor moski. Posledice za demalo hiso niso
posebno razveseljive. Zene, ki delujejo v politiki, za-
nemarjajo domado hiso in otroke, mislijo in govore le
0 svojih pravicah, ne pa o svojih dolZnostih. Do tihe-
ga dela v domaeci hidi imajo naravnost neko mrinjo in
delajo raje ves dan v kaki pisarni, kakor 2 uri doma.
‘Sredne se potulijo le pri politi¢nih zborovanjih in v
delu zunaj domace hise. Zelo mu®na je tudi njihova
nenaklonjenost do otrok, ki jih smatrajo le kot neko
breme v drZavni sluZbi. Ce govori v drZavnem zboru
kaka Zena, note nobena sluZkinja ostati doma in ku-
hati, ampak gre v drzavni zbor, da tu posluia. Kako
‘bi bili nasi moZje zadovoljni, &e bi imeli take Zene in
posle?

Zaka] Zenske veé govore negoe moSki? Pripro-
sto ljudstvo rado pravi, da je Zenska ,jeziénost* Ze v
krvi. To potrjuje tudi angleski udenjak James Crit-
chon Browne. Ta znanstvenik je natanéno proueval
dotok krvi v moZgane in pri lem opazil, da se dotok
krvi pri Zenskah drugade vrd3i nego pri moskih. Pri
~Zenskah prihajn pretezni del krvi, ki tede skozi moZ-
gane, zadaj skozi tilnik in zaglavie, pri moskih pa
nasprotuo spredaj od &ela skozi sprednji del moZgan.
Delo teh dveh delov moZgan je pa popolnoma razliéno.
V zatilnikn se osredolotujejo viisi vida in sluha, v
spredujih delih moZ¥zan pa se osredotofuje volja. Na-
ravno pa je, da se nahaja te?is®e delovanja moZgan
tam, kjer se vrsi dotok krvi, pri Zenski torej v zatil-

Kmecki delavec.

y Vsak delavee naj ¢ita Sasnike! Na letosnjem
obtnem zhoru Jugoslovanske Strokovne Zveze v Ljub-
liani je porofal dr. Jakob Mohori& o potrebi Easopis-
ja za delavsivo. Kako lepo in koristno bi bilo, ake bi
se delavel shajali ve¢krat, n. pr. vsak teden, in bi si
pripovedovali svoje izkusnje in si potoZili svoje teZa-
ve, s katerimi se morajo boriti v svojem teZkem sta-
nu. Obenem hi se pa tudi navduSevali za skupno de-
lovanje v prid delavstva. To pa ni mogo®e, ker bi bi-
lo predrago in bi se delavec teZko lotil od druZine, v
kateri prebije vsled dela le malo &asa, da bi Sel k po-
gostim zborovanjem. Je pa druga pripravnejsa pot,
po kateri lahko delavei vsak teden pridejo skupaj, ne
da bi jim hilo treba zapustili dom in druZino in ne da
bi zapravili denar. Te poti se lahko tudi najrevnejsi
delavec posluzi, ako se naroti na delavsko glasilo ,Na-
&a Mot*. Delavski glasnik je neizmerne vaZnosti in
velikega pomena za skupno delovanje in spoznavanje
delavskih razmer. Kamor ne more ¢lovek, pride tas-
nik. Kolikokrat se pripeti, da se delavei ne upajo pri-
toziti pri svojem gospodarju, ker se boje, da ne bi iz-
gubili dela in z delom tudi zasluZka! V tem oziru je
dasopis velikega pomena. Delavee ali pa prijatelj de-
lavstva napiSe v svoje glasilo slanek, v kalerem se o-
pisujejo slabe in Zalostne razmere delavsiva, ne da bi
se pri tem koga osebno napadlo. Gospodar ali delo-
dajalec bere in skoraj nehote pomisli: Kaj ko bi to
meni veljalo? In iz strahu pred javnostjo ukrene vse
potrebno, da bi ne imelo ®asopisje zopei prilike po
njem udrihati. Casopisje je sila, katere noben delavec
ne sme pozabili v svojem hudem boju za svoje pravi-
ce. In ne samo to! Vsak kr&tanski slovenski delavee
naj vstopi v Jugoslovansko Strokovno Zvezo, ker le
v edinstvu je mod! Vsak &lan Jugoslovanske Strokov-
ne Zveze pa naj se narodi in marljivo 8iri glasilo slo-
venskega delavsiva, ,Naso Mo#“, kakor tudi ,Sloven-
skega Gospodarja®, ki je vedno bil in bo zvest prija-
telj naSega delavstva, in pri nas na Spodnjem Sta-
jerskem najzvestejSe brani pravice naSega vriega de-
lavskega in kmedkega ljudstva.

y lzobrazba in Solanje delavstva. NaSe delav-
sko gibanje se bori s socialnimi demokrafi, z liberalei
in ob mejah pa 3¢ z nemskutarji. \' bojih se je J. S.
Z. porodila in napredovala. Mi dobro znamo, da se
hodo ob sedanjem razvoju narodnega gospodarsiva
morali gospodarski in nadelni boji poostriti. Sedanji
delavski boji z velikim kapitalom pa niso samo mod si-
le, marved so postali Ze tudi veda, neprestani boji du-
ha. Te boje mora delavstvo tudi izbojevati. Tzobraz-
ba! Solanje! Ta klic moramo vedno ponavljati! Mi

=

niku, Tu najdemo tedaj vzrok, da Zenska unvadno vse
hitreje opazi in razume nego mosk ter tudl hilreje in
ved govori. Na drugi strani pa je moskenu lasina
mirna sodba, temeljito dudevno delo v woloeia vo-
lia. To pravilo pa seveda ni brez izjem Lornam kaze
zivljenje mnogo ravno nasprotaih zgledoy.

X Zhorovanje nemikih kmedkih Zcun se je ob
priliki obfnega zbora nem&ke kmecke z.c70 vrsilo v
Berolinu. Razpray se je udeleZevalo do 500 kmedkih
Zena; predsedovala je grofica Schwerit-lowilz in i
di med predavaleljicami so bile zastopnie prolice in
veleposestuice. Zborovalke so sprejele resolueljo, v
Jeateri se zlasti zavzemajo za vzgojo mlalise in mia-
dinske organizacije; zahtevajo, da se tudi nadalje in
0 v vedji meri prirejajo pp deZeli poutni (pfaji za
zenstvo in nastavi Se ved kmedkih instrukioric in
nadzornie, — Slovenske Zene naprej!

X Raznl novi Zenski pokliel. Ns vsell poliib
tloveske delavnosti telamuje Zenska od leln do leta
bolj z moZem, Dofim je v prej#njih letih opravijala
zpnska le domada dela, jo dobimo danes povsod v tr-
govinah, v pisarnah, na posti ali kot drugavno urad-
nico. Kolikor sretine se te Zenske tudi ¢utijo v svo-
jem delovanju, vendar ne smemo pozabiti, fa je prav-
zaprav pravi poklic. Zenske, biti dobra gospodinja.
Ali je Kaj lepSega, kakor skrbeti z vso ljubeznijo za
rodbino, z udanostjo oskrbovati svojega moZa in svo-
je otroke. To papravi Zensko ppjbolj sretno in naj-
bolj zadovoljno,

x Zenske %ole na Japonskem. Od leia 1008 je
na Japonskem 159 javnih in 100 zasebnili deklidkih
Sol. Ce se pomisli, da 1. 1901 ni bilo e sploh nobene
javne dekliske %ocle, se mora priznati precejSen na-
predek. Zensko vseudiliste v Tokiu je takoi ob otvo-
ritvi 1, 1000 posedalo 583 dijakinj, med temi 157 omo-
Zenili Zena. ;

xRoZmarin je jako priljubljena evetlica-lontni-
ea. Ce ga pa spomladi presadid na prosto, se ti zara-
ste v bujen grmié. Disi zelo prijetno. RazmnoZuje se
s potaknjicami. Zalivati ga je treba pridno, ker je bolj
#ejne vrste. Njegova prva domovina so pokrajine ob
Sredozemskem morjn. RoZmarin je prava dekliska ro-
za. zalo veljn vsaki slovenski mladenki:

Nageljéek, roZenkraut, rozmarin,
Iz tega {i Sopek nar'dim.

x Kako uporabljamo kostl in zelenjave pri reji
perutnine. Veliko je gospodinj, ki 3¢ ne poznajo pra-
ve vradnosti kosti in zelenjave pri reji Zivali in o
tako dragoceno hrano yvrZejo mitlomarno proé. Gospo-
dinja, ki vzrejas kokosi ali drugo Zivino, zberi vsak
dan kosti in jih vrZi na ogenj. V ognju postanejo ko-
sti lahko drobljive, in ko se shlade, bele. Zgane ko-
sti hrani v zaboju na suhem prostorn. Ko pride das,
da jih rabis, stoldi jih v moZnarju, ali kar hilreje gre,
zdrobi s kladivom ali sekiro; potem jih daj med Stiri-
kratni papir in jih stri z valjarjem. Posamezni kosei

morajo biti tako drobno zdrobljeni, da jih piste lahko
pozoblje. Tako zdrobljene kosti primeSaj perotnini
med olrobe ali krompir. Ker vsebujejo kosti mnogo fos-
fornegn apna, ki je za razvijanje kosti neobhodno po-
trebno, postanejo Zivali izvanredno krepke in zdrave.
Tudi kokosi, ki nesejo, lahko krmi3 z zdrobljenimi
kostmi, nesle bodo bolj pridno, jajéne lupine postanejo
bolj mo®ne, kokosi ne zneso nikdar podepke. — Dru-
40, kar zelo koristi kokosi, je zelenjava. Razno zele-
nje, olupki od jabolk, Storeki in listi, neporabljivi pri
kuhi, od karfijole, zelja, ohrovta, se vse dobro sesek-
lja in potrese kuram surovo. Imam vedno kakih 10
kur, katere krmim z omenjenimi odpadki, surovimi in
fudi knhanimi, zmeSanimi z otrobi, le popoldne dobe
nekoliko Zita in kure se prav dobro potutijo. Za ko-
kosi, ki jih hofemo opitati, je najboljSa koruza; za
kokosi, ki naj dobro neso, pa oves. -

Crna krila, ki so postala siva in zapra3ena,
tobro izkrtaci, deni jih na desko, na kateri navadno
likas, ter jih pobriSi povsod po dolgem s &isto gobo in
salmijakovo vodo — salmijakovega oveta in vode, vsa-
kega pol: — polagaj robee na krilo in ga zlikaj pre-
ko robea. Potem obesi krilo na prosto v senco, da se
popolnoma posusi.

x Kake odstranimo bradavice? Razdrobi sveZo
hirastovo skorjo v majhne koi®ke in jih kuhaj dolgo
casa. V vrodi vodi drZi roke dvakrat zaporedoma delj
¢asa in umivaj potem vsak dan bradavice z isto vodo,
sedaj mrzlo, sedaj toplo. V osmih dneh ti izginejo bra-
daviee, ne da bi pustile kaj sledu za sabo. Bradavice
pa ne smejo biti ranjene.

) X Izborno sredstvo zoper muhe. Deni v stekle-
nico 15 gr. bonzoe-finkture (dobis jo v lekarnah ali
droZerijah), 15 gr ocetne kisline, 15 gr nageljnovega
olja in 300 gr kolinske vode. Dobro pretresi siekleni-
eo in trdno zamadi. Ako se vlije te tekofine dve &aje-
vi Zli¢ici na vro¢ Sledilnik ali na kak drug vroé Zele-
zen predmet ter odpre okna, zbeZe yse muhe iz kuhi-
nje ali sobe, ker ne morejo prenasati zoprnega duha.
To ponovi parkrat na dan in reSepa bos nadleZnih
muh. Tinkturo si lahko pustis pripraviti v lekarni a-
li drogeriji.

X Sredstvo proti influenel in nahodu. Ko zbolis
za influenco, pij vsak dan zjutraj in zveder skodelico
¢aja iz rmana in zlice medu. Tudi nahod odpravis,
¢e spije8 skodelico zgoraj opisanega Caja. Slabotni,
bolelini in bledi otroei kakor odrasli naj pijejo tak taj
vsak dan!

x Dober odgovor: Zelo izobraZeno damo dobi
njen nekdanji  prolesor pri  Zenskih rotnilt de-
lih in jo vpraSa, zakaj se ne posveti raje znanstve-
nemu delu, Kar bi bilo za-njo bolj primerno. — .Ze
vetkral sem sli¥ala®, odvrne dama, ,da je na svetu
veliko preved knjig, nikdar pa Se ne, da bi bilo pre-
vet sraje in nogavie.*

moramo delavske mnoZice Holati, jim vliti preprita-
nje in iih dovesti {ako daled, da bodo vsi jugoslovan-
ski delavei in delavke pojmovali gospodarski in na-
rodni pomen J. 5. Z. in pomen na3ih bojev. Samo to,
koliko da bom dobil od organizacije podpore, ne za-
dod¢a. Dvigniti moramo Stevilo delavskih shodov, in
splosno je polrebno, da pride nekaj ved ognja v slo-
vensko kritanske-socialno delavskoorganizacijo. Res.,
da nasa delavska organizaeija napreduje, a ne gre
pa le tako naprej, kakor bi morala in kakor bi tudi
lahko napredovala. Ve& shodov, vel agitacije, ved Zi-
vahnosti. ved Zivljenja! Rodoljubi, delavei! Kijer Ze-

lite shoda za delavee, sporocile to zeljo nasemu ured-

nidfvu!l

v Gospodarii, podpirajte delavske organizaci-
je! Zveza poljedeleev in lastnikov velikih gozdov za
Nizjeavstrijsko se jo pred kratkim posvetovala na Du-
naju, kako bi se naj gozdarski delavei organizirali,
da bi ne bili prepuseni samim sebi in ne bi bili od-
visni od socialno-demokraskih organizacij. Ceravnoe
so pri Zvezi tudi liberalni veleposesiniki in eelo ne-
kateri Zidje. vendar se je enoglasno sklenilo, pripo-
rotati gozdarjem in lesnim delaveem, naj se vsi pri-
druZijo krstansko-socialni 'strokovni organizaciji na
Nizjem Avstrijskem. Gespodarji so se zavezali, da bo-
do gotovi del prispevkov zn organizacijo mesto delav-
cev sami platevali. Ta korak je lep vzgled, kako naj
bi dandanes gospodarji pospesSevali med delavstvom
kritansko socialno organizatoritno misel. Slovenski
gospodarii, uplivajte, da bodo vasi delavei in posli
vsi pristopili k Jugoslovanski Strokovni Zvezi!

vy Zabranitev mezgod v kamnolomih. Ministr-
sivo je izdalo za Stajersko odredbo, ki doloda vse po-
irebno za obvarovanje Zivljenja in zdravia delaveev v
kamnolomih in pri podobnih delih. Ista dolofa med
drugim, da morajo biti lestve, ki se uporabljajo pri
delu, iz motne tvarine. Delavei, ki delajo na strmi-
nah, morajo bili privezani z vornostnimi vrymi. De-
lavsivu se morajo dati na razpolago tudi obrambne o-
¢ali in obrambna pokrivala, kakor tudi obrambne ste-
ne. V blizini se mora postaviti kofa, v kateri so de-
lavei v sluCaju vremenskih nezgod dobro zavarovani.
Preskrbljeno mora biti tudi za zdravnisko pomod. Za
izpolnjevanje teh predpisov so odgovorni lastniki ali
pa njihovi namestniki. Vsak dan, predno se zadne z
delom, se mora delavni prostor natandno pregledati,
¢e je vse varno, Kdor se ne drii natanénih navodil te
odredbe, zapade kazni, ki se odmeri z globo v znesku
od 3—200 K ali z zaporom od 6 ur do 14 dni. (Odred-
ba {rgovskega in nolranjega ministrsiva z dne 14, 111,
1913, deZ. zak. in odredbeni list 5t. 16.)

¥ Avstrijski delavel v Nemélfi. V Berolinn ob-

sloji osrednja pisarna za delavsko posredovanije, ka-
tera ima namen, spravijati delavee iz inozemstva v
Neméijo ter jim tam preskrbeti delo. V letn 1912 je ta
delavska pisarna spravila 720.575 delaveev v Nemdi-
jo. Od teh je bilo 397.000, torej nad polovico, polje-
delskih delaveev, in sicer ez 70.000 Rusinov. in 70 ti-
so¢ Poljakov iz Galicije, 50.000 avsirijskih Nemcev in
20.000 MadZarov. Zanimivo je, da so slovanski delav-
ci iz Avslrije skoro vetinoma prevzeli poljedelsko
kmecko delo, dotim Nemei silijo le v tovarne in v ve-
like obrii. 1z tega je razvidno, da slovansko pleme lju-
bi in spostuje kmeéki stan bolj kot Nemei. Iz gornjih
Stevilk pa je tudi razvidno, kako veliko je 3tevilo de-
laveev, ki se leto za letom selijo iz Avstrije v Nem&i-
j0. Ako bi nemski kmet ne dobil delavstva iz naZe dr-
zave, bi mu slaba predla za delavske mo&i. Delavski
urad nizjeavstrijske kmetijske druzbe se frudi sedaj
z raznimi oklici, da bi veliko preseljevanje poljedel-
skil delaveev iz Avsirije v Nemdijo ustavil. V {a na-
men so dobili ob&inski uradi v Galiciji in Bukovini po-
zive, naj vsak mesee naznanjajo delavskemu uradu,
koliko delaveey iz ene ali druge obdine Zeli dela v tu-
jini, da jim poskrbi delo pri avstrijskih kmetih. Polom
teza poizvedovanja in posredovanja upa nizjeavsirij-
ska kinetijska druZba tok avsirijskega delavstva v tu-
jino ustaviti in jih ohraniti avstrijskim kmetom. Ta
delavska pisarna je lanske leto poslala samo na Ce-
gko tez 4000 fujih poljedelskih delaveev, od kalerih so
mnosgi posiali celo stalni hlapei in dekle. Celo k nam
na Stajersko Ze prihajajo delavei iz Galicije. Velepo-
sestnik Koleri¢ v Cirkniei pri St. Ilju ima n. pr. ez
20 delaveev-Poljakov najetih na svejem polju in svo-
jib travnikih.

y 40letnica dela. Pri druslvu postreztkov v
Ljubljani obhaja letos %e drugi &lan 40letnico. Prvi jo
je obhajal Se vedno ¢vrsti postrezéek Anton Novljan,
ki se je kot vojak 17. pedpolka odlikoval pri Kustoei.
Sedaj pa obhaja svojo 40letnico postreziek F. Knez,
ki izdeluje pri peku Bizjaku tudi preste. Sluzbo pri
druslvu postreZékov je nastopil dne 21, aprila 1873.
Preste prodaja Ze od L. 1870, Doma je iz Zupnije Sm-
lednik. Taki jubileji so pa¢ redki in zasluzijo, da se
javnost opozori na-nje, ker so to jubileji stanovske
zveslobe in poStenega dela. Upamo, da jubilantal sprej-
meta od merodajne strani zasluZeno odlikovanje.

y Uspehi Zveze kriCanskih strokovnih zvez v
Nemeiji L 1012, L. 1912 je stavkalo 10.782 v krsdan-
skih strokovnih zvezah v Neméiji organiziranih de-
laveey, katerim so se place za letno 916.940 mark 96
fenigov povigale. Delovna pogodba se je ¢lanom zni-
Zala za 372472 ur. Sklenili so tudi 45 pladilnih po-
godb za 71 delovrsh s 7382 usluzbeneci, med katerimi
jih je 2545 organiziranih v kr8&. strokovnih zvezah.
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