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Zasedal je delavski svet Gorenje SOZD

Na 4. seji delavskega sveta sozda Gorenje, bila je 27. decembra 1983, so delegatl
spregovorili o ve& vprasanjih, pomembnih za nadaljnji razvoj in usmeritev naSega po-
slovnega sistema.

Ko so pregledovali sklepe, sprejete na zadnji seji, so ugotovili, da v delovni orga-
nizaciji Gorenje MIV, nekaterih Se niso uresniCili. Sklenili so, da morajo v delovni
organizaciji do konca leta poravnati obveznosti po poraCunu prispevkov za DSSS Gore-
nje S0ZD za leto 1982, istofasno pa pisno obrazloZiti, zakaj niso izdelali ocene in
analize stanja v delovni organizaciji, podobno kot so jih v vseh drugih delih Gore-
nja.

Med obravnavo razvojno sanacijskega programa Gorenje SO0ZD je bilo poudarjeno, da je
tekla o pripravljenem gradivu Siroka javna razprava, izoblikovane pripombe pa pred-
stavljajo prispevek posameznih delovnih okolij za spreminjanje razmer, Med razpra-
vo je bilo veEkrat poudarjeno, da dobivamo skupne usmeritve, ki bodo omogofale v pri-
hodnje bolj poenoteno sprejemanje in uresniCevanje dogovorjenih nalog. Predloge, ki
so jih posredovale delovne organizacije, pa tudi druge pobude, bodo upo3tevali ses-
tavljalci samoupravnih sploSnih aktov.

Delegati delavskega sveta Gorenje SOZD so na vCerajsnji seji potrdili predlagane teze
o razvojno programskih usmeritvah na3ega poslovnega sistema, o pristopu k obnovi Go-
renja in nadaljnjem razvoju druZbenoekonomskih in samoupravnih odnosov. Soglasali so
tudi s programom sprejemanja samoupravnih sploSnih aktov sozda Gorenje.

Clani delavskega sveta so se na vlerajsSnji seji seznanili tudi s prizadevanji za za-
gotavljanje surovin in reprodukcijskega materiala za proizvodnjo. Za dolgorofno oskr-
bo s skupnimi strate3kimi materiali smo sklenili veé samoupravnih sporazumov, tudi za
zdruZevanje sredstev. V Gorenju Promet Servis si prizadevajo, da bi s skupno in celo-
vito politiko nabavnega podro¢ja zagotavljali redno oskrbo za vse delovne organizaci-
je Gorenja.

Tudi na véeraj3nji seji so delegate delavskega sveta sozda Gorenje seznanili s priza-
devanji za razreditev teZav, v katerih se je znasla tovarna gospodinjske opreme Gore-
nje. Podrobneje so bili navedeni ukrepi in aktivnosti, sprejeti v vseh delih na3ega
poslovnega sistema, pa tudi v druZbenopolitiénih skupnostih, posebej 3e v velenjski.
Po besedah predsednika ZKPO Gorenje SOZD Hermana Rigelnika je bilo leto 1983 resni&no
leto velikih preizkudSenj, vendar pa nosimo teZo bremen za izboljSanje poloZaja Gore-
nje TGO in drugih delovnih organizacij v leto 1984, Nadaljevati moramo z bitko za vis-
jo produktivnost, za Se vecCji konvertibilni izvoz, zmanj3anje stroSkov in utrjevanje
dobrih medsebojnih odnosov. V ospredju vseh razvojnih smeri pa mora biti delavec,
nosilec napredka, kar najbolj motiviran za stabilizacijsko bitko.

Ker odhaja Djordje Erdeg v drugo delovno organizacijo, je bil za novega predsednika
delavskega sveta sozda Gorenje izvoljen Lovro MeZnar, zaposlen v Orodjarni Gorenje
TGO. Za vzorno vodenje delavskega sveta se je Herman Rigelnik zahvalil Djordju Erdegu
in poudaril, da je z znanjem, strokovnostjo in s smislom za samoupravno dogovarjanje
pomembno vplival na uspeSno delo tega samoupravnega organa. Predsednik ZKPO Herman
Rigelnik se je zahvalil tudi AleSu llcu, ki je nadvse usped3no vodil ZKPO Gorenje TGO
in v kratkem Casu veliko prispeval za razrelevanje teZavnega poloZaja, prav tako pa

tudi Alojzu HudiZku za dosedanje vodenje delovne organizacije Gorenje ~ Mural,



Izpolnjevanje proizvodnega naérta Gorenje TGO
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Po_fadnjih.podatkih sode (proizvodnja za 28. in 29. december je ocenjena) je mogoce
pricakovati, da bo decembrski proizvodni nafrt Gorenje TGO uresnicen s 96 %. -

Prav Eako bo, EPoétevaje zadnje ocene, letni proizvodni nalrt Gorenje TGO uresnicen
;h360€6 S f?toc1h trakov bo prislo v letoSnjem letu nad 1,5 milijona velikih in

: malih gospodinjskih aparatov itd. Ve¢ o leto3njih i i Zki i
i e j proizvodnih dosezkih Gorenja

Zadnja vest
ZASEDANJE ZBOROV SKUPSCINE OBZINE VELENJE

Danes so v Titovem Velenju zasedali delegati vseh treh zborov velenjske obcinske
skups&ine. Med drugim so spremenili tudi sklep o ukrepih zafasnega druzbenega varstva

v Gorenju.

'V ZKPO Gorenje S0ZD so Milana Podpecana, poslovodjo firme Gorenje HG Dunaj, razredili
dolZnosti podpredsednika, odgovornega za podrocje poslovnih enot v tujini. Milan
Podpelan je predvidene naloge podpredsednika ZKPO opravil, tekole aktivnosti na tem
podro¢ju pa je prevzela delovna organizacija Gorenje Promet Servis.

V ZKPO Gorenje TGO so razredili dolZnosti predsednika Ale3a llca, ker je bilo dogovor-
jeno, da bo to dolZnost opravljal do konca leta 1983, in Antona Glu3ila zaradi upoko-
jitve. Za nova &lana ZKPO Gorenje TGO sta bila imenovana Marjan Urbanlié, dipl. inZz.
strojnidtva, pomoénik direktorja DO Gorenje Raziskave in razvoj in Erika Versec,
diplomirana ekonomistka, pomognica direktorja LB - TB Titovo Velenje.

Novi predsednik ZKPO Gorenje TGO je JoZe Kuder, ki bo odgovarjal za koordinacijo in
teko&o proizvodnjo, namestnik predsednika je Oto Slemenik, ki istofasno odgovarja tu-
di za marketing, &lani pa so lgor SimonZic, odgovoren za tehnologijo, inovacije in
investicije, Albin Rep3e, odgovoren za kakovost in tehnolosko kooperacijske povezave,
Marjan Urbancic, odgovoren za razvoj,in Erika Ver3ec, odgovorna za finance, plan in

ekonomiko.
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ske opreme, Titovo Velenje Drutben: organ’ Izdajateljski svet predseanih may Joze Zagoten, namestmk
?r-msed_mk.a Sre¢ ko Krajnc. Ureja Uredniik: odbor Glavni in odgovorni urednik Hinko Jer&ié, clan: Du
0‘::.:1!:._h?;:]cn’:aﬁgggar M&]O(‘, ?retkg Pani¢, may. Jole Zagolten, Dudan Jeriha, Anka Melansek lzhaja te

ac izvoduv 15k rafi¢no podjetie GRAFIKA Preval 1983 O > 2
davka po sklepu 421-.1,72 2z dne, 23 1 1974 : i g AR U




