O
PSR EIN

W

Izdaja odbor za informira-
nje In kulturno dejavnost
Zelezarne Ravne

| Ureja uredniskl odbor
Jote Delalut, Alojz Jane2lé,
Marjan Kolar, Frandidka
Korodee, Ivanka Prislan,
Jole Sater
Odgovorni urednik:
Marjan Kolar
Telefon 86 031, int. J04

Tiska CGP Mariborski tisk
Maribor

Glasilo je po 7. todkl prve-

ga odstavka 36. ¢lena zako-
na o obdavéenju proizvo-
dov In storitev v prometu
(Ur. list SFRJ, &t. 3372) in

&

Joze Borstner, direktor tehni¢nega razvoja

Leto XII

Ravne na Koroskem, oktober 1975

INVESTICIJSKA DEJAVNOST
V ZELEZARNI

Modernizacija obratov je nuja

Znano je, da danes znanje zastari vsaj
V5 letih in da se je potrebno vedno ponov-
Mo in sproti izobraZevati. Tudi osnovna
Sredstva zastarijo, da z njimi sploh ni mo-
Bote veé ali pa ne dovolj kvalitetno oprav-
ljatj predpisanih operacij v tehnolofkem
Procesu. Strogki vzdrZzevanja in zastoji na-
fastejo, produktivnost pade, stroj ali na-
Prava postane ekonomsko in tehni¢no ne-
Bospodarna, ¢e Ze ne neuporabna. Treba
lh je nadomestiti z novimi, vendar ne z
®nakimi, temve¢ bolj$imi. Proizvodni naérti
N razvojni programi predvidevajo tudi
TfazSiritev proizvodnje in uvajanje novih
“Zdelkoy. Tehnologija se menja z uvaja-
Njem novih uéinkovitejsih postopkov na
"ovih ali dodatnih napravah.

Od obnavljanja naprav in strojev, raz-
Siritve zmogljivosti z dodatnimi stroji in
°d novih naprav pri uvajanju tehnologkih
Postopkov je med drugim odvisno, ali bo-
Mo izdelali doloeno kolidino izdelkov kva-
ltetno in na gospodaren natin. Od tega je
%dvisno tudi, ali se bomo lahko pojavili na
T8u z novim izdelkom ali z izdelkom z iz-

OljSanimi lastnostmi. Vse to je vezano na
?ah)ibe v stroje in naprave, v ustrezne
‘Bradbe, povezane s transportnimi potmi.

Proizvodnja ni nikoli odvisna samo od
fnega samega obrata. Vedno je splet veé
4z, ki so pogoj za dober izdelek, dobavljen
: Pravem ¢asu, po konkurenéni ceni. Pro-
S se za¢enja pri vloZku, dovodu potrebne
Nergije, sama izdelava je vezana na vzdr-
®vanje, na rezervne dele, skladidZenje in

Premo. Glavni proizvodni proces torej

Yemljajo vzporedni procesi, kjer so prav
4k0 potrebni ljudje in sredstva za delo.

N..“___-_

1Z VSEBINE
Ihvesticijska dejavnost v Zelezarni —
Kako izvajamo akcijski program v
TOZD metalurike proizvodnje in TOZD
fr_mhamske obdelave — Uvedba nume-
Fitnih strojev — Podpora duha svobo-
de — Toplovodno ogrevanje — Proiz-
Vodnja slovenskih Zelezarn — Vodenje
deloynih skupin — Iz Zelezarne in kra-
la — Kultura — Sport — Pohvale —
Zahvale — Cestitke

e

Velikokrat je tako, da so za te dejavnosti
potrebne velike in drage naprave, ki v ni-
¢emer ne zaostajajo za proizvodnimi npr.
v energetiki.

Neskladna izgradnja v posameznih fazah
tehnoloskega postopka se nam je v pretek-
losti vetkrat mastevala. Po zatisju treh ali
Stirih let smo zaceli z Zivahnej%o investicij-
sko dejavnostjo zopet 1. 1972, Zgrajen je
bil obrat nozev, predelali smo vse pefi na
butan-propan oz, mazut ter postavili ustre-
zne rezervoarje in razvodne postaje ter
omrezja. Tako smo lahko ukinili plinske
generalorje in odpravili nevaren izvor
onetis¢enja okolja, Dobili pa smo tudi teh-
noloSko boljsi vir energije za ogrevanje.
Pri tezki progi valjarne smo dogradili novo
globinsko ogrevno pet¢ in v kovacnici so-
dobno Zarilno peé. Ob koncu lanskega leta
smo se fudi preselili v novo poslovno
zgradbo, v kateri so zdruZene prakti¢no vse
skupne sluzbe delovne organizacije, vkljué-
no z novim radunskim centrom. S tem je
bilo tudi bistveno spremenjeno lice Zele-
zarne in od starih poslopij na vzhodnem
delu Zelezarne ¢ez nekaj mesecev skoraj
ni¢ ne ho vet ostalo.

V nadi Zelezarni potekata vzporedno dve
vrsti proizvodnje: izdelava in metalurska
predelava jekla ter mehanska obdelava iz-
delkov iz jekla. Procesna tehnika je bistve-
no razli¢na, zato je tudi oprema popolnoma
drugaéna po obsegu, vrednosti in Zivljenj-
ski dobi. Metalurgija je proizvodna veja,
kjer je treba za doloteno proizvodnjo vlo-
ziti velika izdelovalna sredstva, ki pa ima-
jo relativno daljSo Zivljenjsko dobo. Me-
hanska obdelava ima manj3e proizvodne
enote, ki prej zastarijo. Sicer gre tudi v
jeklarstvu razvoj tako hitro naprej, pose-
bej kar se ti¢e dodatnih ali novih postop-
kov, da se metalurikim napravam zaradi
ekonomske zastarelosti Zivljenjska doba
vedno bolj krajsa.

Za ustrezen zdrav razvoj delovne orga-
nizacije je torej poleg drugih znanih dejav-
nikov potrebna:

— stalna obnova izrabljenih osnovnih
sredstev z modernejSimi,

— zagotovitev dodatnih zmogljivosti z
novimi napravami in

— uvajanje novih tehnologij s pomoéjo
nove opreme,

mnenju sekretariata za in-
formacije SRS, 35t. 421-172 !
prosto pladila prometnega |

davka |

St. 10

Vlaganje sredstev naj bi potekalo za-
okroZeno in istofasno s potrebnimi vzpo-
rednimi dejavnostmi. Le tako je namreé
mozno zagotoviti nemoten proces brez grl
in s ¢im manjSim rizikom. Nova oprema
naj bo sodobna, staro je pa treba takoj iz-
lo¢iti. Naj ne bo nikomur Zal za njo, ker
je le potuha za nizko produktivnost in iz-

i
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Spomenik revuluciji in delu
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Dipl. inZ. Joze BorStner — za ¢im gospodar-
nejse nalozbe

vor napatnih kalkulacij
rokov.

in nepravilnih

Koliko troSimo za osnovna sredstva?

Preglejmo vrednosti nasih osnovnih sred-
stev! V tabeli 1 je podana nabavna in se-
danja vrednost nasih osnovnih sredstev,

Nabavna in sedanja vrednost osnovnih
sredstev za razdobje 1971—1974 (v 000 din):

Tabela 1
delez

nabavna sedanja sedanje

vrednost vrednost vrednosti
/g
1971 794.601 457.480 57
1972 823.336 415,733 50
1973 890.668 411.797 46
1974 998.524 411.655 41

Dele? sedanje vrednosti v nabavni vred-
nosti osnovnih sredstev kljub aktiviranju
novih zmogljivosti od 1. 1972 naprej pada
oz. ostaja na pribliZzno isti ravni. To je po-
sledica pospeSene obratunane amortizacije,
katere stopnja rasti je ve&ja ali skoraj ena-
ka od stopnje rasti nabavne vrednosti
osnovnih sredstev, Med aktiviranjem in
porabo je namre¢ nekajmeseéni Casovni
premik, tako da se velik del porabljenih
sredstev aktivira Sele v naslednjem letu.
Vendar smo v zadnjih letih uspeli s pove-
¢anim vlaganjem v osnovna sredstva vsaj
obdrzati sedanjo vrednost na priblizno
enaki vidini.

Velik problem je pa v tem, da je na
splosno sedanja vrednost na$ih osnovnih
sredstev zelo nizka. Kmalu namreé¢ ne bo
ved od Cesa odpisovati amortizacije. To je
otiten znak, da je v prejdnjih letih obnova
osnovnih sredstev potekala odlo¢no prepo-
tasi in da so naSa osnovna sredstva za-
starela.

Celotna sedanja vrednost osnovnih sred-
stev komaj odtehta kak3no investicijo v
vetji obrat, kot je jeklarna, kovaénica ali
valjarna, kjer so za naslednje obdobje tudi
predvidene nalozbe v zneskih 300 do 400
milijonov din. Res je, da ima inflacija svoj
vpliv in da revalorizacija osnovnih sred-
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stev ni bila sprotna in dovolj uéinkovita.
Vendar tudi podvojitev vrednosti Se ne bi
pomenila posebnega bogastva.

Natanénej$e analize sicer ni, moZno pa
je oceniti, da je vsaj polovica mehanskih
strojev starih nad 10 let, nekateri pa so Se
iz vojne. Tudi metalurSka oprema je v po-
pre¢ju stara prek 10 let, teprav se nam zdi,
da smo jo komaj zateli uporabljati. Do ne-
davna smo e npr. vedno govorili o »novic
valjarni, ¢eprav obratuje Ze 10 let. Nor-
malna odpisna doba za obdelovalne stroje
je danes v svetu b let, za nekatere 5e manj.
Ni nam v &ast in ne govori v prid napred-
ne tehniéne miselnosti, ¢e kujemo Se s kla-
divi iz prevaljske Zelezarne in obdelujemo
s stroji iz vojnih ¢asov. Mogote zveni to
kot karikatura, je pa bridko dejstvo, ki ka-
7e na to, da samo s sredstvi iz amortizacij-
skega sklada ne bo mogote obnoviti, e
manj pa rekonstruirati oz. modernizirati
naSe opreme za vec¢jo proizvodnjo in so-
dobno tehnologijo.

Poleg amortizacijskega sklada je pri
lastnih virih moZno financirati investicije
Se iz poslovnega sklada. To so sredstva, ki
smo jih namenili za nalozbe v osnovna
sredstva iz dobitka. Vemo, da iz tega vira
v zadnjih dveh letih zaradi ne prevet
uspednega poslovnega rezultata nismo na-
menili nobenih sredstev, kar razdirjene re-
produkeije gotovo ni pospesilo in je amor-
tizacijski sklad ostal prakti¢no edini last-
ni vir.

V tabeli 2 so podane nalozbe v osnovna
sredstva v zadnjih letih. Razvidno je, da
posebej od 1. 1973 naprej naraitajo, kar se
ujema s sliko o sedanji vrednosti osnovnih
sredstev.

NaloZbe v osnovna sredstva v obdobju
1970—1975 in struktura financiranja:

Tabela 2
struktura
financi-

ranja

naloZbe -

(v 000 din) s
a5 88
1970 33.101 36 64 —
1971 44.121 58 42 —_
1972 47.388 84 15 1

1973 68.829 73 24

1974 122.318 68 10 22

1975 (ocena) 199.418 57 19 24

Struktura financiranja nalozb ne kaZe
ravno vzpodbudne slike. Delez lastnih
sredstev se sicer zmanjsuje, je pa Se vedno
mnogo previsok. Na ta natin ni mogoce
financirati ve&jih investicij, saj je za to
v absolutnem znesku lastna reproduktivna
sposobnost premajhna. Visok deleZ bané-
nih kreditov v letu 1970 in deloma v letu
1971 je rezultat porabe denarja iz drZav-
nih sredstev 47. natefaja. Sedanji deleZ
bané¢nih kreditov je dokaj skromen.

Zadnja leta bolj kot doslej izkoriStamo
inozemske komercialne kredite. Doslej se
le-teh nismo posluzevali, ker so bili pred-
pisi glede depozitov zelo neugodni. Domadi
komercialni in finanéni krediti so pri fi-

——

nanciranju vetjih investicij za sedaj prak-
titno nepomembni.

Poleg lastnih sredstev banénih in komer-
cialnih kreditov se pojavlja & dodaten vir
financiranja — sovlaganja domatih in tu-
jih udelezencev. Tega nadina se dosle]
nismo posluzevali. Pri nadaljnjih investici-
jah bo pa to najbrz vaZen vir, ¢eprav {0
pomeni, da partner deli z investitorjem do-
bro in slabo, dobi¢ek in izgubo. Zato p2
ima tudi pravico soodlotanja.

Iz amortizacijskega sklada je treba vra-
¢ati tudi dolgove iz kreditov za investicije
prejdnjih let (47. natedaj).

Amortizacija iz anuitete kreditov #@
psnovna in obratna sredstva (v 000 din):

Tabela 3

o rc_u".' delei
80 5

& @ anuitet

28 2% vobrat

® 8 05 amortiZ
a g L E po
6 a o™ /o
1971 43.436 10.710 25
1972 T70.905 42.709 60
1973 77.360 32.244 42
1974 104.133 31.059 30
1975 (plan) 150.000 48.797 33

V tabeli 3 je videti, da je v zadnjih leti?
praktiéno tretjina in ved amortizacije 7
vnaprej namenjena za odplaéilo dolgoV
Ratunajoé, da dajemo priblizno 25°0 7
neposredne drobne nadomestitve, ostane 78
vetje obnovitve v povpretju le 40 %o amor”
tizacije. To je Se dokaz vet, da so velike
rekonstrukeije moZne le z dodatnimi yir!
financiranja.

Kaj imamo v delu?

Ob sorazmerno majhnih sredstvih za n&”
domestitve in nove naloZbe so bila za izv¥
janje letoSnjega naérta nalozb v osnovn?
sredstva sprejeta nadela:

— Novih del ni mogote zateti, dokler n°
dokon¢amo starih.

— Nadaljevali je treba z zatetimi del!
v obsegu, ki jih sredstva dovoljujejo.

— Zdruziti je treba sredstva vsch TOZ_D
in pritegniti % nova v obliki ban¢nih
komercialnih kreditov.

Zavestno angaZiramo pri nadaljevd
nju dolo¢enih del sredstva iz amortizacil®
za leto 1976,

Doslej nismo teh stvari tako doloten?
postavljali, ker enostavno nismo imeli
kega obsega in tudi ni bilo tako strog“rf
omejitev s predpisi. Kot dobri gospadﬂ”1
pa gotovo prav ravnamo, da zateto GV
prej kontamo, da se izognemo pndrailt'
vam, neunéikovitemu drobljenju sredste’
in seveda posamezne naprave ¢imprej za%”
nemo uporabljati. .

Dela, ki so v teku po posameznih obratiP’

Jeklarna
V sami jeklarni ni posebnih del, rﬂ?'-e_n
neposrednih nadomestitvenih. Nadaljujel’
se pa dela na kemijskem laboratoriju 7
je neposredno vezan z jeklarno, tako da
v naslednjem letu ratunati s kon&no P*¢
selitvijo.




ZELJEZARA RAVNE |
Generalnom direktoru

Ravne

Obradovao sam se, kad sam prilikom |
nedavnog sluzbenog boravka u SSSR-u |
Vidio isporutenu opremu Vase tvornice
Zavodu za proizvednju kombajna »G. L
Petrovskoge u Hersonu. Jo§ me se vise
dojmila vrlo visoka ocjena, koja je o VaSoj
vornici izrefena tom prilikom od strane |
direktora i njegovih suradnika u spome-
Nutom Zavodu. Tom su me prilikom pred-
Stavnici Zavoda zamolili da posredujem
kod Vas u njihovoj Zelji i potrebi da im
odmah poslije 1. I. 1976, a ne kasnije kako
radi

ie ugovoreno, uputite struénjake
Montaze isporutene opreme. Imajo puno
fazloga da ubrzaju &itava rekonstrukeiju,
kﬂjoj su prisli.

Obzirom da sam u posjeti bio sasvim iz :
drugih razloga, nisam prikupio sve pre-
tizne podatke o njihovoj intervenciji. Sto-

Ba bih Vas zamolio, druZe direktore, da
Zatrazite od njih naknadne informacije i

Preciziranje svih elemenata oko ove za-
Mmolhe, |

Topli pozdrav
Zvonko Spoljar 1. r. |
¢lan Izvrinog vijeca
Sabora SR Hrvatske

Slovenski prevod:

Livarna

Opravljajo se samo nadomestitvena dela,
predvsem Se povezana z odpraSevanjem.
Postavljen je bil nov peskalni stroj.

Kovadnica

V oktobru bo zakljutena rekonstrukeija
zarilnice, ki je med najstarej$imi stavbami
v Zelezarni, tako da bo dobila sodobno po-
dobo in direkino povezavo s kovaénico
prek prenosnice za prevoz vro¢ih odpad-
kov. Pri 1800-tonski stiskalnici je bila
vgrajena avtomatika, v adjustazi pa nova
kovaska zaga za rezanje tezkih odkovkov.

Valjarna

Nadaljuje se modernizacija adjuslaze.
Prva etapa je prakti¢no konéana skupno
s tezkim ravnalnim strojem. Izgradnja se
bo nadaljevala s prestavitvijo garderob in
nadaljnjim podaljSanjem gredié¢ne hale.
Sredstva za to so zagotovljena z banénim
kreditom. Koncana je, sicer z zamudo, me-

hanizacija drugega ogrodja srednje proge.

Jeklovlek

Nova luzilnica bo zagela obratovati me-
seca oktobra. Do konca oktobra bo postav-
ljen tudi nov vlefno ravnalni stroj in dva
brusilna stroja. S tem se bo kapaciteta in
moZnost kvalitfeinega dela za nekatere iz-
delke bistveno spremenila. Dokonéevalna
dela pri luZilnici so zagotovljena z banfnim
kreditom.

Stroji in strojni deli
Dokon¢ana je bila tezka mehani¢na de-

lavnica. V teku so tudi dobave strojev iz
SSSR v vrednosti ca. 13,0 milijonov din.

Vzmetarna
Odprema iz CSSR je e izdobavljena,
domaci dobavitelji kasnijo z dobavami peti
in peskalne komore. Morala bi se Ze zateti
montaza uvozne opreme in dela domace

| opreme, vendar zaradi pomanjkanja sred-

Zelezarna Ravne |
8eneralnemu direktorju

Razveselil sem se, ko sem nedavno bil
Sluzbeno v SSSR in videl opremo, ki jo

le vaga tovarna dobavila Zavodu za proiz-
Vodnjo kombajnov »G. 1. Petrovskega« v
Hersonu, Se bolj mi je bilo prijetno tuti
“elo visoko oceno, ki so jo ob tej priloz-
Nosti izrekli nadi tovarni direktor in nje-
8ovi sodelavei v tem zavodu. Predstavniki
“avoda so me ob tej priloznosti zaprosili,
Naj posredujem pri vas v njihovi Zelji in
Potrebi, da jim takoj po 1. 1. 1976 — a ne
Pozneje, kakor je dogovorjeno — posljete

Strokovnjake zaradi montiranja dobavlje-
e opreme. Imajo polno razlogov, da po-
SPesijo celotno rekonstrukeijo, ki so se je
lotiy;,

Z ozirom, da sem bil na obisku iz &isto
Yugih razlogov, nisem zbral vseh preciz-
Nih podatkov o njihovi intervenciji. Zato
l vas zaprosil, tovari& direktor, da se
Obrnete nanje po naknadne informacije in

Preciziranje vseh elementov okoli te pros-
Nje,

Take pohvale so vedno vzpodbudne

stev tega nismo mogli. Zaprosili smo Ljub-

| ljansko banko za kredit v viSini 10,0 mili-

3

jonov din, ki pa e ni odobren. V tem ¢asu
so namrec zacteli veljati novi predpisi gle-
de platevanja investicij in banke do sedaj
niso odobravale kreditov, niti dajale ga-
rancij. S tem je racéunati v mesecu oktobru.
Zacetek obratovanja se bo pa zavlekel naj-
manj za 6 mesecev.

Industrijski noZi in pnevmatski stroji
Razen neposrednih manjsih nadomesti-
tev ni v teku drugih investicijskih del.

Energetika
Vgraditev dopolnilne opreme pri kotlih
zaradi prikljutitve toplovodnega omreZja.

Skladisca
Dokon¢ano je odpremno skladisée in ca-
rinsko skladiS¢e, Zacetna dela so bila na-
rejena na lesnem skladis¢u, kjer je na vo-
ljo sedaj tudi moderen viliar.

Promet

V maju mesecu je bil dokonéan prehod
iz ozkotirnega na cestni promet. V teku so
popravila in rekonstrukcije posameznih
cest.

V letodnjem letu smo za angaziranje
predvideli vkljuéno z anuitetami 317 mili-
jonov din. To je veliko denarja. Priblizno
20 do 30" teh sredstev bo ostalo neanga-
ziranih in se bo tudi dolo¢en del nalozb
zavlekel v naslednje leto. Posebej velja to
za vzmetarno. Dejsivo je, da smo prisiljeni
k vetji finanéni disciplini, ki je pa Se bolj
nujna zaradi mnase stalne nelikvidnosti.
S tezavo namreé platujemo raéune za
redno proizvodnjo, za investicije pa zelo
tezko. Ce ratunov ne bomo mogli porav-
nati, tudi ne bo mozno sklepati pogodb na
podlagi predvidenih lastnih virov, ker so
v takem primeru sredstva samo na papirju,
ki jih ni mogoc¢e rabiti. Ob skupni anga-
Ziranosti sredstev smo namreé v prvem
polletju finanéno porabili le 22 %o sredstev.
Prvo polletje sicer ne daje odlotilne slike,
vendar je precej slabSe kot lani. Ob koncu

-

Pa Se vedno jih je premalo



letoSnjega poslovnega leta bo potrebno
o tem temeljito razmisliti pri delitvi do-
hodka.

Ceprav so letos glede na razpoloZljiva
sredstva in glede na stabilizacijska strem-
ljenja teZzave priizvajanju del, vendar kljub
temu posamezne objekte in naprave dokon-
¢ujemo oziroma jih Se bomo. Tako v letos-
njem letu z ozirom na plan ne bo bistve-
nega zastoja.

Kako je z druZbenim standardom?

V zadnjih Stirih letih moremo ugotoviti,
da smo po zatiSju, ki je trajalo prav tako
Stiri leta, zopet zaceli intenzivno vlagati
v druZzbena stanovanja, V tabeli 4 so pri-
kazana sredstva, ki smo jih v zadnjih letih
vlozili za druzbena in individualna stano-
vanja. Vir za to je stanovanjski prispevek,
ki ga Ze drugo leto odvajamo v visini 10 /o,
sredstva iz dobitka preko sklada skupne
porabe in banéni krediti.

V letu 1973 smo si zadali nalogo, ob Zgo-
¢em pomanjkanju stanovanj, zgraditi letno
skupaj z individualnimi sto novih stano-
vanj. V ta namen smo tudi povisali stano-
vanjski prispevek, ki je najvigji v Slove-
niji, izlo¢evali sredstva preko sklada skup-
ne porabe in jih 3e oplemenitili z ban¢nimi
sredstvi. Ta izredni napor je bil kronan
z uspehom, saj smo v zadnjih Stirih letih
vselili 145 novih stanovanj (tabela 5), do
konca leta pa jih bo Se 46. Od tega jih bo
na letoSnje leto odpadlo 142. Precejsnje
Stevilo nadih sodelavcev je dobilo tudi sta-
novanja na raéun solidarnostnega sklada,
ki je v veliki meri financiran s sredstvi
nafega stanovanjskega sklada. Dodeljeni so
bili tudi veéji krediti za individualna sta-
novanja, tako je to bil dodaten vir za last-
na stanovanja delavcev v naSem kolek-
tivu.

Sredstva za stanovanjsko izgradnjo

(v 000 din) s _Iahela 4
>
(=]
B
za druzbena 2 o E
stano- o8 e
vanja = = E":é
gD @
SNT Y
1970 3 404 1.533
1971 414 1.192
1972 8.188 2.020
1973 13.916 3.005
1974 19.133 8.350
1975 (plan) 15.194 6.257

Stevilo vseljenih druZbenih stanovanj

Tabela 5
Stevilo
stanovanj
1970 31
1971 —
1972 29
1973 52
1974 58

142 {vseljemh 95)

1975 (plan)

Na zalost nam je letos posla sapa. Dodat-
nih sredstev iz dobitka ni bilo, pogoji za
ban¢éne kredite so se poslab3ali. Za drugo
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leto bo moZno dograditi le ca. 50 stano-
vanj in se je bilo za to treba Ze zadolZiti
na ratun sredstev za leto 1976. Pri tem je
vpliv inflacije gotovo zelo modan, Stano-
vanja bomo gradili $e naprej, sicer ne s ta-
kim zaletom kot v zadnjih dveh letih, saj
ni mogote raCtunati na stalna tako velika
sredstva.

Pri druZbenem standardu je treba ome-
niti Se dve investiciji, tj. toplovod in telo-
vadnico pri osnovni Soli na Ravnah. Toplo-
vod smo zaceli graditi 1. 1973 kot prispevek
zelezarne k izboljSanju ozra¢ja na Ravnah.
Posebno pozimi namreé¢ vedji del strupenih
plinov nad Ravnami ni iz Zelezarne, tem-
vet iz dimnikov stanovanjskih naselij. Iz-
gradnja toplovodnega omreZja se nalrtno
nadaljuje, delno neposredno iz sredstev
sklada skupne porabe, delno preko komu-
nalnega sklada. Dobili pa smo v lanskem
letu tudi namenski kredit v znesku 10 mi-
lijonov din. Prav bi bilo, da izgradnja v
skladu s sredstvi, ki jih bo kolektiv za to
namenil, poteka tudi naprej. Opozoritli je
pa potrebno, da bo treba v letu 1977 raéu-
nati z novo kotlovsko enoto v Zelezarni, kar
pomeni dodatno investicijo.

Pri telovadnici je trenuten zastoj v iz-
gradnji, kar je povezano s stroZjimi pred-
pisi. Kolektiv Zelezarne se je Ze ob sprejet-
ju zavezal, da bo sredstva, zbrana po sa-
moupravnem sporazumu z ob¢ino namen-
sko uporabil za gradnjo telovadnice. Na vi-
diku so reditve, da bo ta sredstva tudi de-
jansko mozno rabiti in tako ne bo zastojev
v izgradnji.

Naloge v neposredni bodo€nosti

O nasih moznostih in naértih v srednje-
roénem obdobju do 1. 1980 in Se dlje bo
veliko govora v naslednjih mesecih. Po-
udariti hotem le nekaj neposrednih nalog,
ki smo jih zaceli ali pa se jih bomo v bliz-
nji prihodnosti lotili. O nekaterih so samo-
upravna telesa Ze odlo¢ala, o drugih bodo
na osnovi predlozenih elaboratov e morala
odloéiti.

Omenjeno je bilo Ze nadaljevanje mo-
dernizacije adjustaze valjarne v drugi eta-
pi, za kar so zagotovljena sredstva. Nada-
ljevati bo treba takoj s tretjo etapo, tj.
s postavitvijo oz. rekonstrukeijo peéi za
ohlajanje, hitro ogrevanje in termitno ob-
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delavo. S tem bodo v obstojeti valjarni
dani pogoji za kvalitetneji sortiment jekel
in boljse oskrbovanje lastnih obratov.

V to vrsto modernizacije valjarne spada
tudi avtomatizirana naprava za kontrolo
gredie, ki naj bi prinesla bistvene prihran-
ke v izplenu pri brudenju in seveda vecjo
zanesljivost, posebno pri kvaliteti povraine
valjanih izdelkov.

V delu je investicijski program za mo-
dernizacijo orodjarne. Pri tem gre na enl
strani za modernizacijo sedanje orodjarné
na drugi strani pa zahteva vse veéja pro-
izvodnja stiskalnic tudi ustrezno razsiritev
izdelave orodja predvsem za stiskalnice:
Usposabljanje na tem podrogju je nujno
¢e hotemo kupcem ustredi. Pri tem pa j€
seveda tudi zanimivo za prihodnost, ker
stiskalnic brez orodja ni mogote uporab-
ljati.

V teku je projekt izgradnje obrata 73
izdelavo hladnih valjev. Ze sedaj jih, kot
veliko drugih izdelkov, izdelujemo, vendarl
v majhni koli¢ini, s tehnologijo, ki ni naj”
sodobnej$a, in z opremo, ki dovoljuje le
omejen dimenzijski in kvalitetni izbor i2*
delkov. V naslednjem letu bodo potrebn®
odlotitve, s katerimi bodo valji uvriten!
med glavne finalne izdelke.

Pri naértih za naslednje leto bo trebd
upoitevati tudi rekonstrukeijo garderob 1
varne, ki so v izredno slabem stanju.

Velike zaloge lesa, ki se naravno sush
vezejo znatna obratna sredstva. Z izgn@‘
njo sudilnice za les bi se ta zaloga zman)”
Sala za dve tretjine. Sama investicija b
s prihrankom pri obratnih sredstvih bil8
vrnjena v ca. 3 do 4 letih. Investicijski pro”
gram za to je pripravljen,

Pri druzbenem standardu bo poleg st
novanj treba vlagati Se v druzbeno pré¢”
hrano, tako razdeljevanje kot pripravljani®
obrokov. Seveda na osnovi utemeljen!
elaboratov.

Se vet manjsih stvari je nujnih in jih b?
moral predvideti naért v okviru razpolo?
ljivih sredstev. Pri tem bo treba upostevd’
ti, da se bomo odloéali kot dobri gospodarl®
z zdruzevanjem sredstev za &m gospodal”
nejSe naloZbe in z veliko mero wna_]fil]1
vosti pri zbiranju dodatnih viroy finand”
ranja.

Kako 1zpolnjujemo akcijski program
v obratth TOZD metalurSke
proizvodnje

Akcijski program, ki je bil izdelan v za-
¢etku leta v posameznih obratih in sluzbah
TOZD metalur§ke proizvodnje, je zajel
predvsem kazalce proizvodnje, produktiv-
nosti, izplena, izmetka in porabo le nekate-
rih najosnovnejsih surovin. Praksa pa je
pokazala, da ga je potrebno razsiriti e na
nekatere kazalce, ki sicer tako bistveno ne
vplivajo na kvaliteto proizvodnje, vendar
pa doseganje le-teh lahko bistveno zboljsa
in racionalizira proizvodnjo,

Topilnica je izredno dobro zastavila pro-
izvodnjo v prvih §tirih mesecih leto3njega

leta, pozneje pa je proizvodnja zaradi P"e
velike odsotnosti sodelavcev ter zastoje¥’
ki so nastali zaradi okvar na 25- in 40-7'0“
ski elektro oblo¢ni pedi, padla. Za zadni®
mesece tega leta je napravljen program,
naj delno ublaZi prekomerne izpade v pro”
izvodnji, ki so nastali v poletnih meseci™
Stanje z izmetkom je bilo v prvem pollet]
ugodno, posebno ¢e vemo, da je na jzme”
¢ek delno vplival tudi vlozek {prevcllk
vsebnost Cu), najved izmetka pa je nastd
zaradi napak v livni jami ter je potreb?
predvsem tu vedja akeija v naslednjih M€
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Zunee — predociti aktualno

problematiko

secih. Ce je topilnica zmanjSala izmedek,
ni re¢eno, da tu ni veé rezerv, So in jih bo
Potrebno poiskati neposredno v vseh fazah
izdelave jekla. Nadaljnji uspeh bo dosezen
le 3¢ z vedjim angaZiranjem maloitevilne-
Ba strokovnega kadra v obratu.

7 zmanjSanjem zastojev ni bil doseZen
V prvem polletju predviden akcijski naért,
teprav je bilo nekaj manj zastojev, kot jih
Predvideva letni plan. Posebno pri zmanj-
Sevanju zagtojev bodo $e potrebne akcije,
Predvsem v smeri varovanja nasih agrega-
tov, da bo ¢immanj okvar pa tudi vzdrie-
Vanje mora postati kvalitetnejse in hi-
trejse,

Pri porabi kokil nismo dosegli niti letne-
Ba nacrta niti akeijskega programa. Kvali-
teta kokil se je poslabfala in zelo pokajo
Po dolzini. Vzdrzevanje pa tudi ni bilo za-
dostno, saj so bili delavei, ki opravljajo to
delo, bolni.

Poraba ognjevzdrinega materiala in dru-
Bega pomoZnega materiala se je gibala
V normalnih mejah in ni bilo posebnih od-
Slopanj.

Za dobro delo topilnice je zelo vaZna
kvaliteta vlozka oziroma starega Zeleza,
Vedeti je treba, da prave priprave vloZka
Nimamo, ampak le premajhno skladiiée
Slarega Zeleza. Zaradi takSne situacije ne
Moremo sortirati starega Zeleza po obliki
In kvaliteti. Ve&je nabave starega Zeleza
Nam povzroéajo platilo stojnin Zelezniskih
Vagonov, materialno $kodo na objektu no-
Ve topilnice in nevarno nalaganje starega
Zeleza za stebre na pripravi vlozka.

Kljub zadovoljivemu Stevilu zaposlenih
ha delu ni vedno dovolj delavcev. Vzne-
Mirljivo je dejstvo, da je odsotnost v maju
"‘_4 Juniju narasla na 20,5 %.. Povetano je

ilo predvsem $tevilo bolezenskih odsotno-
Sti ter neopravié¢enih izostankov.

Kljub sorazmerno dobremu delu topilni-
Ce in ugodnim poslovnim rezultatom bo
D‘f’lrebno Se boljSe doseganje ze zastavlje-
Nih kazalcev akcijskega programa, hkrati
Pa potrebno postaviti nove ali eventuelno
Prrledati stare normative o porabi elek-
IC‘-‘uiegur ter vseh dodatkov. Preveriti bo
'a; natanénejse tehtanje osnovnega vlozka,
f"rDIegur teh vseh dodatkov. Preveriti bo
Potrebno uporabo legiranih odpadkov,

vzdrZnosti pedi (obok, stene, dna), porabo
sintermagnezita in sinterdolomita, zmanj-
Sati zastoje pri popravilih, skrbeti za red-
no dobavo jekla po programu ter drugo.
To naj bo nasa akocija v bodote, hkrati pa
bo tudi potrebno zaostriti delovno in teh-
nolofko disciplino, predvsem odgovornost
topilcev za vzdrZzevanje pecéi in odgovor-
nost delovodij za izdelavo kvalitetnih Sarz.
Vsekakor pa mora akcija priti do vsakega
delavca v obratu, saj bo le tako zagotov-
ljen uspeh in napredek.

Livarna je imela zelo dobro koli¢insko
proizvodnjo ob poviSanju deleZza visoko-
legiranih jekel, kar je vsekakor posledica
nekaterih novih organizacijskih prijemov
in ker se je zboljSala delovna disciplina.
V mini livarni so presli na vetizmensko
delo, v kaluparniei in é&istilnici pa so ne-
katere proste sobote izkoristili za proiz-
vodno delo. Boljse izkori§¢anje proizvod-
nih naprav pa omogo¢a doseganje velje
proizvodnje.

Napori pri znizanju izmetka niso bili
uspesni, saj je ostal na pribliZzno isti ravni
kot v preteklem letu. Nujno bo potrebno
poostriti tehnolosko disciplino ter povedati
dosledno angaziranje vsega strokovnega
kadra v obratu in sluZzbah.

Tudi pri izplenu akcijski program ni bil
dosezen, Ceprav belezimo boljSe rezultate
kot v enakem obdobju preteklega leta.

Vsi kazalei produktivnosti kazejo v pri-
merjavi z enakim obdobjem preteklega le-
ta zelo ugodne rezultate, kar je posledica
boljSega izkoristanja proizvodnih naprav
in skrajSanja izdelovalnih ¢asov.

Poraba osnovnih surovin je v livarni
priblizno enaka kot v istem obdobju pre-
teklega leta. Bolj zaskrbljujo¢a pa je kva-
liteta nekaterih domaéih surovin, pred-
vsem krementevega peska, feprav je za-
radi tega problema bilo Ze neSteto razgo-
vorov s proizvajalcem.

Pri delovni disciplini je potrebno ome-
niti moc¢an porast Stevila neopravicenih iz-
ostankov, zal predvsem pri mlajSih sode-
lavceih, kjer se kaZe tudi moéna tendenca
po premestitvi v mehanske obrate. Zaskrb-
ljujote visok je tudi stalez bolnih, saj je
na mesec popretno 750 izpadlih delovnih
dni zaradi bolezni.

Razen Ze omenjenih kazalcev pa bo po-
trebno za naslednje mesece vnesti v akcij-
ski program tudi naslednje totke: zmanj-
Sanje popravil v &istilnici, kar je vezano na
boljso kvaliteto ulitkov; izdelovati opti-
malne programe proizvodnje in dosedi
kompletne dobave; pojafati kontrolo nad
peskovnimi meSanicami, povelati koristne
¢ase pri kaluparjenju in litju, zmanj3ati
neplanirane zastoje, poveéati odgovornost
pri prevzemanju SarZ iz topilnice, omogo-
¢iti boljSe izkoris¢anje strojev v &istilnici
ter drugo. To bo potrebno dejansko dosedi,
&e hotemo nadaljnje korake rasti in kvali-
tete proizvodnje livarne.

Valjarna ni dosegla bistvenega napredka
pri kolidini proizvodnje v primerjavi z
enakim obdobjem preteklega leta. Lepe
rezultate pa je obrat dosegel z zmanjia-
njem izme¢ka in povetanjem izplena. Ker
gre skozi valjarno zelo velika koli¢ina ma-
teriala, je bistvene vaznosti, kak$en je iz-
plen. Ze povetanje samo za 1% predstav-
lja precej$nje finan¢ne prihranke. Zado-
voljivi rezultati so doseZeni tudi pri porabi
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energije, prav tako se je dobro izkoristil
¢asovni fond na srednji progi (seveda mo-
ramo tu od3teti obdobje rekonstrukcije in
mehanizacije II. ogrodja, ki je trajala pre-
dolgo), ¢eprav bo prav tu potrebno dodat-
nih naporov za boljSe izkori§¢anje ¢asa, saj
je narod¢il dovolj, vlozka tudi, zaostanki pa
so Se vedno preveliki.

Akeijski program v &istilnici ni doseZen.

e pa vemo, da na nadaljnji dvig kvalitet-
ne proizvodnje valjarne bistveno vpliva
prav ¢istilnica gredic, so v oddelku nujno
potrebni energiéni ukrepi za sanacijo pro-
izvodnje ¢istilnice. Potrebna je hitra akci-
ja, ki mora zajeti vse neposredne sodelav-
ce, nosilei akeije pa morajo biti prek obra-
tovodje neposredni vodje proizvodnje, to
so delovodje.

Ozka grla v obratu: skladiSée gredic in
adjustaZa, so zraven ¢istilnice gredic, tista
zarii¢a, ki najbolj zavirajo proizvodnjo. Za
izbolj$anje stanja v adjustaZi (zmanj8anje
zalog), pa je valjarna v drugem polletju
$la s kljuénimi delovnimi mesti v adjusta-
zi ponovno na vecizmensko obratovanje.
Zelo pa kasnijo s postavitvijo novega rav-
nalnega stroja, ki bo bistveno wvplival na
hitrejSo odpremo materiala.

Za boljSe poslovanje pa mora valjarna
vnesti v svoj akeijski program za nasled-
nje mesece Se kazalce za zboljSanje pro-
duktivnosti v vseh oddelkih, predvsem pa
boljSe izkoriSéanje kapacitete srednje pro-
ge, ker je tu tudi ozko grlo; naprave v
¢istilnici gredic morajo biti maksimalno
izkoristene in s stalno zasedbo delovnih
mest; akcija mora potedi tudi v smeri iz-
boljsanja kvalitete termifne obdelave in
boljSega izkoriS¢anja obstoje¢ih kapacitet;
treba bo racionalneje koristiti stroje in
naprave v adjustazi; zboljSati moramo teh-
nolosko disciplino pri ogrevanju v globin-
skih in koraénih peéeh ter zmanjsati po-
rabo energije za ogrevanje; poostriti mo-
ramo samokontrolo pri valjanju na srednji
progi, skrbeti za kompletne dobave kup-
cem ter drugo.

Vodstvo obrata bo izdelalo, kjer Se niso
izdelani, normative, tako da bo moZno
akcije oziroma rezultate toéno ovrednotiti.

Kovatnica dosega pribliZzno enako pro-
izvodnjo kot v istem obdobju lanskega le-
ta. Narasla pa je produktivnost, kar je vse-
kakor zelo pozitivno. Zelo lep napredek je
obrat dosegel pri zmanjSanju izmecka in
neuspele proizvodnje, kar se tudi odraZa
v boljéem izplenu. Ce vemo, da se je dele
visokolegiranih jekel povecal, je kazalec
manjsi izmedek in boljsi izplen Se toliko
pomembnejsi.

Poraba energije je manjsa kot v enakem
obdobju lani, pa tudi z akeijskim progra-
mom zastavljeni kazalei so v glavnem do-
seZeni, dodatni napori pa so potrebni $e pri
zmanjsanju energije za ogrevanje vloZka,
kar pa ne sme iti na ra¢un kvalitete ogre-
vanja, temvel je potrebno boljSe in ra-
cionalneje planirati program kovanja.

Odpraviti bo potrebno tudi nekatere po-
manjkljivosti za zmanjSanje zastojev za-
radi predolgotrajnih popravil oziroma re-
konstrukeij. V splofnem pa lahko trdimo,
da je obrat dobro delal, za nadaljnjo ra-
cionalizacijo proizvodnje pa moramo v
akeijski program nujno vkljuéiti Se akcijo
za boljse izkoriS¢anje kovanja predvalja-
nih gredic, povecati izkoris¢anje kapacitet
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ogrevnih peé&i, Se povetati izplen z ekono-
miénejSo izbiro ingotov, izboljSati izkori-
Stanje prevelikih odpadkov, povetati koli-
¢ino proizvodnje z ozirom na dejstvo, da
imamo dovolj surovega jekla ter drugo.

Jeklovlek beleZi visoko povetanje pro-
izvodnje. Vzroki so vsekakor v boljsi orga-
nizaciji in pripravi proizvodnje ter bolji
preskrbi obrata z vloZnim materialom iz
valjarne. Zastavljene kazalce za izplen in
produktivnost je obrat presegel. Velika
zavora nadaljnje rasti proizvodnje pa je
dotrajan strojni park, ki zahteva nenehna
popravila ter so zastoji na proizvodnih
agregatih zelo visoki.

Razen pri produktivnosti in izplenu pa
mora akecija v prihodnje potekati tudi v
smeri velje skrbi za pripravoe materiala
ter za dobavo planiranih vloZnih mate-
rialov, boljSega izkoristanja proizvodnih
kapacitet, skrbeti moramo za optimalno
koli¢ino materialov na zalogi, za izboljsa-
nje tehnologije itd. Razen v obratih pa
mora akcija prav tako tedi tudi v posamez-
nih sluzbah. Nekateri kazalci, ki so pove-
zani z obratli, so ozko povezani s posamez-
nimi sluzbami. Vendar bo materialna sluz-
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ba Se postavila normative za varfevanja
ter narotala samo materiale, ki jih res po-
trebujemo. Priprava dela mora v prihodnje
$e poostriti skrb za izkoriStanje obstojetih
kadrov, vse z namenom, da izboljSamo teh-
nologijo, normiranja in programiranja. Po-
sebna naloga pa poteka za enakomerno in
poirebno plansko dobavo vlozka predelo-
valnim obratom v nasi TOZD in dobavi
obratom TOZD mehanske obdelave in
TOZD TRO. Ni¢ manj vaZzna ni skrb za
optimalno kompletiranje naroéil oziroma
dobav zunanjim kupcem, posebno je treba
poudariti izvoz. Vse to je sicer ze v akcij-
skem programu, vendar bo potrebno Se
bolj zaostriti izvajanje. Obratovodje mora-
jo nujno sodelovati pri sestavi optimalnih
programov proizvodnje, nujno pa je, da se
ti programi v vedji meri in bolj discipli-
nirano izvajajo.

V svojem prispevku sem nalasé izpuséal
Stevilke, ki so bile Ze tako ali tako objav-
ljene, omejil sem se zato bolj na komen-
tiranje uspehov in neuspehov oziroma Ze-
lel sem podati tisto problematiko, ki je
trenutno najbolj aktualna.

Kako izvajamo akcijski program
v TOZD mehanske obdelave?

Poostreni trzni in proizvodni odnosi do-
ma in v svetu pogosto zahtevajo posebno
obravnavanje nastalih razmer. Razlitna
krizna obdobja posezejo véasih bolj, véa-
sih manj boleée v nase ustaljene proiz-
vodne odnose. V obrambo pred takimi
motnjami izdelamo vsako leto poleg osnov-
nega proizvodnega naérta Se razli¢ne ak-
cijske programe, v katerih Zelimo svoja
hotenja Se poudariti.

Tudi letodnji akcijski program je v na-
8ih obratih in sluzZbah doZivel razli¢en
uspeh. Ponekod so zastavljene naloge ob-
rodile uspehe, drugod je ostalo samo pri
zeljah ali hotenjih. Na splosno bi lahko
rekli, da se akecijski program prepleta s
standardnimi delovnimi nalogami, ki se
morajo opraviti tudi, ée akcijskega pro-
grama ne bi bilo. Namen Siroko zastavlje-
nih akeijskih programov namreé ni v tem,
da si zadamo veliko nalog naenkrat, am-
pak bolj v tem, da se akecijski program
vplete v vsakega zaposlenega. Dobro za-
stavljen akecijski program je primerna ob-
lika poglabljanja samoupravnih odnosov.

S takimi Zeljami, poleg Zelje po povetani
proizvodnji, smo se tudi letos lotili reali-
zacije akeijskega programa,

V obratu strojev in delov, kjer se tipié-
na individualna proizvodnja prepleta Ze s
serijsko izdelavo stiskalnic, smo uspeli z
dnevnim obhodom obratovodje, terminca,
tehnologa itd., da se posamezne tehnoloske
operacije ne spreminjajo samovoljno. Re-
gistriranje motilnih funkecij pri proizvod-
nem procesu je tudi pri individualni pro-
izvodnji Se toliko veéjega pomena. Sprot-
no registriranje in reSevanje motilnih si-
tuacij v proizvodnem procesu je prvi pogoj
za nemoteno razvijanje tehnoloSkih ope-
racij.

Druga velika naloga, ki smo jo zaértali
v akcijskem programu in ki smo jo tudi Ze
uspedno priceli izvajati, je sistematitna
preskrba z orodjem. Do sedaj smo Ze iz-
delali klasifikacijski klju¢ za vsa standard-
na orodja in kompletno tehni¢no doku-
mentacijo za izdelavo ali nabavo orodij, ki
se uporabljajo na horizontalno vrtalnih
frezalnih strojih; v kratkem bodo prisli iz
SZ. Neorganizirana preskrba s standard-
nim orodjem je bila zlasti v obratu stro-
jev in delov najbolj pere¢ problem, ki je
povzro¢al veliko in véasih tudi dolgih za-
stojev na dragih obdelovalnih agregatih.

Akcijskemu programu v obratu pnevma-
ti¢nih strojev, ki smo ga sprejeli in se za-
dolzili za njegovo izvajanje, so se pridru-
zile Se naloge, ki izhajajo iz stabilizacij-
skega programa. Predvsem so to naloge:
ustvariti ve&ji izvoz, dvigniti produktiv-
nost dela ter splodno varéevanje. Vse to je
seveda pogojeno Se z dvigom kvalitete,
konkurenénosti ter zagotovila sodelaveem
za primeren standard. Obrat pnevmatiénih
strojev izvaja naloge akcijskega programa.
Ker so nekatere naloge tudi dolgoroénega
znataja, ne bodo v celoti letos reSene, am-
pak jim bo potrebno Se naprej slediti. Kri-
ti¢no bi ocenili, da je akcijski program pri-
nesel dolodene rezultate predvsem na pod-
rotju izvoza ter zmanjsal izmetke in za-
stoje strojev.

UspesSno smo letos osvojili nekaj vrst
novih proizvodov iz programa pnevmaticé-
nih strojev. Predvsem so to kotni brusilni
stroji, ki so doma in v svetu zelo iskano
orodje. Nekateri od teh proizvodov dose-
gajo ali celo presegajo pritakovane ulinke
in vsestransko uporabnost. Naslednja ak-
cija, ki je v obratu pnevmatiénih strojev
zelo mo¢na, je tehnoloska priprava in za-

Dipl. inZ. Tone Prainekar — akeijski program
tudi za disciplino!

¢etek proizvodnje razlié¢nih vrst zobnikoV,
ki se uporabljajo v stiskalnicah. Akcija
tefe v tesni povezavi med obratom strojev
in delov, obratom pnevmatskih strojev,
tehnolosko pripravo dela, ki tehnolosko
dokumentacijo za obdelovance in orodje
ter priprave.

V obratu industrijskih noZev smo pro-
blem preskrbe z orodji v glavnem resill
tako, da zastojev zaradi teh vzrokov ni vet.
Prav tako smo uspeli dvigniti kvalitetn0
raven industrijskih noZev, ki je bila po-
goj za izvoz na zahtevno amerisko trzisce.
Zal moramo ugotavljati, da se teh proble-
mov ne zavedajo vsi sodelavei, in se 35
vedno najdejo nekateri, ki so popolnoma
brezbrizni do izmetka oziroma do teznj¢
vzdrZzevanja kvalitetne ravni.

Nenchen problem v obratu industrijskih
noZev je bila preskrba z vloZnim materia~
lom. V ta namen smo v akcijskem progra-
mu izdelali projekt za proizvodnjo gredi¢
iz katerega se valja platirani vloZzni ma-
terial za industrijske noZe. Pred kratkim
se je obdelava in priprava gredic v obrati
industrijskih noZev Ze pric¢ela. S tem smo@
resili zelo pere¢ problem, ki je bil nenehno
prisoten v obratu industrijskih noZev.

V obratu vzmetarne je letoSnje leto zal
odpadla rekonstrukcija nove proizvodn€
linije, zato akecijski program nima takeg?
utinka, kot bi ga sicer lahko imel. Pospe”
Sena akeija je bila zato usmerjena v zman)~
Sevanje zastojev stare proizvodne linije
Izbolj8ani rezultati glede na lansko leto s€
vidijo v porastu produktivnosti in izplen2
vloZzenega materiala.

Akcijski program kalilnice je bil usmer-
jen v optimalno izkoriStenost peéi in dru”
gih agregatov v kalilnici. To je pomenil"
pripravo programov za toplotno obdelav®
tako da se razpoloZljiva toplotna energiid
&m bolje izkoristi. BoljSe gospodarjenje ®
toplotno energijo kaZejo zelo ugodni pe-
slovni rezultati obrata kalilnice, ki so V
veliki meri rezultat optimalnejSega zala~
ganja obdelovancev v peéi. Z boljSo tEhf
nolodko pripravo smo prav tako uspel
zmanj3ati $tevilo ponavljanj toplotne ob”
delave.

Akcijski program skupnih sluzb je bil
usmerjen v pripravo ob$irne tehnitne do”
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kumentacije, ki je potrebna v proizvodniji.
Informacijski sistem, ne glede ali je v pi-
smeni ali ustni obliki, je namreé bistve-
nega pomena pri vsakem proizvodnem pro-
cesu, Tako pripravljena tehnologija ali
slabo posredovana informacija je vefinoma
glavna motilna funkeija v proizvodnji. Pri-
Prava dela skupno z drugimi sluzbami po-
SpeSeno izvaja moderne tehnoloSke metode
V tesni povezavi z ra¢unalnikom. Raéunal-
nitka tehnologija je danes prvi pogoj za
U¢inkovito vodenje proizvodnih sistemov,
zato bomo morali v kratkem priceti z
vklju€evanjem procesnih radunalnikov, si-
cer ne bomo veé 3li v korak z moderno
tehnologijo. Numeriéni obdelovalni centri,
od katerih trije pri nas Ze tetejo, nujno
zahtevajo nove prijeme, ki bazirajo na
metodah grupne tehnologije.

Akcijski program vsekakor omogo¢a pri
doslednem izvajanju vseh prizadetih moé-

-3

no pozivitev proizvodnih procesov in od-
nosov. Menim pa, da bi se morali bodo¢i
akcijski programi izkljuéno posvecati de-
lovni in tehnoloski disciplini. Poglobljena
samouprava daje delavecem v zdruZenem
delu vedno ve¢ prawvie, dolznosti, ki so
prav tako sestavni del samoupravnih od-
nosov, pa pogosto moéno zanemarjamo.
Stanje delovne in tehnoloSke discipline,
kamor spada individualna odgovornost, je
v zadnjem ¢asu izredno slaba in skoraj po-
nekod prihaja Ze v anarhijo. Meril za
ukrepanja proti takim motilnim funkeijam
v proizvodnem procesu kot so lenost, ne-
odgovornost, nediscipliniranost itd., prak-
tiéno ni, ali pa se ne izvajajo. Skrajni ¢as
je, da si izdelamo akcijski program, ki bo
trajnega znataja za dvig in vzdrZevanje
delovne in tehnoloske discipline, sicer nam
tudi nova proizvodna sredstva ne bodo do-
sti koristila.

VSEBINA SEDMIH DNI

O prireditvah ob 25-letnici samouprav-
ljanja

Druga getrtina preteklega meseca je bila
Povsem posvetena praznovanju velikega
Zgodovinskega dogodka 25-letnici samo-
Upravljanja v nasi Zelezarni. V enem tednu
S0 se zvrstile razstave, proslave, nastopi
pevskih zborov, na steni stavbe TKR so
odkrili spomenik revoluciji in delu (delo
akademskega kiparja Stojana Batita), pa
oddaje preko razglasne postaje in nemara
Se kaj. Bogata vsebina vsake prireditve je
dala svojevrsten petat praznovanju, ki mu
Nismo pri¢a vsak dan niti ne vsako leto.

Pa poglejmo po vrsti, kaj smo lahko vi-
deli in slifali v tistih prazni¢nih dneh:
V centralni jedilnici je bila razstava foto-
Brafij pod imenom »Delu ¢&ast in oblaste.
Svet fotografij je vsakogar popeljal skozi
dve in pol desetletji, od prvega delavskega
Sveta, prvega upravnega odbora, preko
Predaje podjetja, gradnje novih objektov,
skratka proces ustvarjanja skozi petindvaj-
set let v tovarni in kraju. Razstavo so pri-
Pravili: Franci Kamnik, Maks Dolingek in
Frane Johman.

Odbor za informiranje in kuluturno de-
javnost je organiziral razstavo likovnih
Ustvarjalcev v likovnem salonu. Razstavo
Je otvoril predsednik delavskega sveta Ze-
lezarne tov. Alojz Knez.
~ Ob tem je prijetno pomisliti, da se umsko
In fizi¢no delo skladno vraitata. Profesorica
Silva Breznik pa je o naih likovnih ustvar-
laleih povedala naslednje: »Ljudje se izpo-
Vedujejo na razlitne nadine. Eni pifejo v
Poznih veéerih verze, drugi so se zapisali
Odrskim deskam, tretji se ukvarjajo z glas-

0, ¢etrti slikajo in kiparijo. Vsi pa imajo
Nekaj skupnega: ¢utijo potrebo, da se izpo-
Vedo, da svoja ¢ustva zaupajo drugim, jim
Povedo, kaj oni mislijo o svetu, o zivljenju,
O sebi. Njihova nuja je dovolj motna, da
Morajo na glas povedati.

Takih 1ljudi je pri nas precej, le da jih
Najve¢krat ne poznamo, ker paé delajo
V svojem okolju. Tako nas je s svojo razsta-
Vo presenetilo deset avtorjev iz Zelezarne.
“a sabo nimajo dolgih let Studija na slikar-
Skih akademijah in specialkah, njihova So-
la je zivljenje, je okolje iz katerega priha-

jajo. Zato tudi ni ¢udno, ampak je popol-
noma razumljivo, da jim pravilo ni likovna
teorija, pat¢ pa predvsem ¢ustvo. Navezani
so na svoj vsakdan, Zelezarna jim je vsak-
danji dom, koroska pckrajina prijateljica.
Stroji in Zelezo jim ne pomenijo samo pred-
metnosti, ob nekem stiku z njimi so postali
del njih. S svojimi deli nam hoéejo prika-
zati svet, kakrinega oni vidijo.

Med razstavljalei je bilo najvet takih, ki
jih je pritegnila barvitost krajine. Stani-
slav Bricman je s pastelno tehniko pri¢aral
zametasto pokrajino. Ceprav so motivi &i-
sto realisti¢ni v gledalcu vzbujajo nekaj
davnega, neresni¢nega, pozabljeno roman-
tiko, ki jo v dananjem hitrem tempu vea-
sih zaman iS¢emo. Temna paleta barv odse-
va fantasti¢en svet.

Johmanov svet je razpet med tovarno in
krajino, motivnost, ki ga vsakdan sprem-

Na razstavi

lja; posebno »Livarske diagonale« nam bli-
ze predstavijo njegovo okolje, njegovo raz-
misljanje. S podobno motivnostjo razpolaga
tudi Stefan Bobek, predvsem po svoji bar-
vitosti izstopata oljna pastela »Litjex in
»Stara ulica«, z risarsko natanénostjo pa
sta podana ¢rno-bela motiva. Tudi MatevZ
Sumah je predvsem vezan na korogko kra-
jino. Z vso natanénostjo rife kmeéke hiSe,
vaSke motive, ki se vklapljajo v pokrajino.
Véasih je njegova natanénost Ze prevelika,
ko ob stari propadajo¢i arhitekturi stoji tu-
di moderna stavba, res pa je, da je takino
zivljenje — ob starem raste novo. Drago
Stekl je med dva &rno-bela efekta vkljugil
tudi dve temperi, ki nam prav tako pripo-
vedujeta o njegovem odnosu do sveta. Po-
sebno opazne so Porijeve kompozicije izri-
sane s tuSem. Kontrast med ¢rnim in belim
izpri¢uje moéno dinamiko in podobe nam
kaZejo fabriSki svet, ljudi in okolje, ki ga
vsak dan oklepa. Kersnikovo izrazno sred-
stvo je grafika, predvsem linorez. Njegovi
motivi so razélenjene celote in kaZejo na
to, da avtor precej razmi$lja in nam Zeli ta
svoj svet tudi povedati. Nekaj drugega pa
so Veckove kompozicije; tu prevladuje bar-
vitost ploskve. Posreduje nam vizijo neke-
ga drugega sveta, ki je poln nasprotij in iz-
bruhov, sveta, ki se ga bojimo.

Razstavljeni so bili tudi Stirje pasteli
Franca Bostjana. Iz njih diha velika ljube-
zen do koroSke pokrajine, vanje je ujel Se-
pet pokrajine v razlinih dnevnih in letnih
odtenkih. Barve so svetle in neZne, da v
nas prebujajo sentimentalna ¢ustva.

S plastiko se je predstavil Alojz Potod-
nik. Izdajajo nam ¢loveka, ki je v stalnem
stiku z Zelezarno. Posamezne dele skrbno
niza kot bisere v podobo. Skulpture izra-
zajo posluh za ¢loveka, kaZejo nam ga v
vsakdanji borbi z delom.

O razstavljenih delih bi lahko 3e veliko
govorili, vendar je vsako vrednotenje
umetnine odvisno od posameznika; vetkrat
od tistega, ki o teh stvareh pie ali govori.

Foto: F. Kamnlk
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Niso vsi ljudje glasbeno, literarno ali li-
kovno izobraZeni, marsikdo si barvne sim-
bolike ne zna razloZiti, vSe¢ pa mu je re-
alistiéno naslikan kozolec. Podpirati mo-
ramo amatersko dejavnost, saj tako raz-
Sirjamo kulturo. Tako je tudi ta razstava
dragocen most sporazumevanja med av-
torji in njihovim okoljem.«

9. septembra je bila v Domu Zelezarjev
svetana seja delavskega sveta podjetja,
kjer je direktor Zelezarne Franc Fale ozna-
¢il na$ ¢as kot prelomnico razvoja Zelezar-
ne, kakor tudi celotne druzbe. Njegove be-
sede pa smo objavili ze v prej$nji Stevilki
Fuzinarja. Ta isti dan je bilo tudi odkritje
spomenika »Revoluciji in delu«, ki ga je
oblikoval akademski kipar Stojan Batié.
Odkril ga je prvi predsednik prvega delav-
skega sveta, tovari§ Maks Vetko. Ob otvo-
ritvi pa je predsednik ZB, komercialni di-
rektor Boris Florjanéi¢ spregovoril takole:

»Pred tem spomenikom se spomnimo
vseh tistih prvih revolucionarjev, ki so
iskre socializma netili Ze po prvi svetovni
vojni v tem kraju, od katerih so bili zveti-
na delavei zelezarne. Znana so nam imena
Tersek, Ditinger, Prezih, Kokal, Mezner in
drugi. Mnogo pa je neznanih junakov, ki
so opravljali poZrtvovalno svoje revolucio-
narno poslanstvo v éasu med prvo in drugo
svetovno vojno in v ¢asu NOV.

Ko so nem3ki nacisti 6. aprila 1941 na-
padli staro Jugoslavijo in ko se je v do-
brem tednu zrusil kraljevski rezim in izda-
na vojska, katere kralj je zbezal v inozem-
stvo, je v Jugoslaviji ostal le narod in nje-
gova komunistitna partija s tov. Titom na
¢elu. Ta partija je uspela dvigniti upor pro-
ti okupatorju na celotnem ozemlju Jugo-
slavije.

V drugi svetovni vojni se niso vodile bor-
be na zahodni in vzhodni fronti ter na
Daljnem vzhodu, temvet so je vodila tezka
partizanska borba v Jugoslaviji, tj. v srcu
zasuznjene Evrope.

Da ne bi nikdar veé pri§lo do tak3nega
svetovnega pokola, kot je bila druga sve-
tovna vojna, je dobro, da prikazemo le ne-
kaj podatkov, o katerih je govoril nas pred-
sednik:

Bilo je okoli 50 milijonov mrtvih, kar
znaSa okoli 4% vsega prebivalstva obeh
vojskujocih strani.

Unitenih je bilo 30 milijonov stanovanj-
skih his.

V vojne namene je bilo porabljenih 4.000
milijard dolarjev, v primerjavi s porabo
200 milijard dolarjev v prvi svetovni vojni.

Za vojne potrebe so vojskujofe drzave
porabile 60—70%0 vsega narodnega do-
hodka.

Svet je osupnil nad temi statistiénimi
podatki!

V tem svetovnem globalu strahotnih iz-
gub nosi tudi Jugoslavija svoj krvni davek:
1,700.000 mrtvih.

Komunisti so bili na ¢elu s Titom prvi,
ki so prijeli za oroZzje in njih zgled je pri-
tegnil v boj vse rodoljube iz vrst delavcev,
kmetov in inteligence, ki so se vsa 4 leta
neprekinjeno borili z nadmoénim sovraz-
nikom.

Ko so faSistitne horde ¢évrsto drzale ob-
rot okoli Leningrada, ko so z vnukovskega
letali§¢a nacisti Ze z daljnogledi gledali
zlate kupole Kremlja, ko so faSisti ropali
po ukrajinskih mestih in vaseh, ko so zra¢-

ni pirati napadli nedolZno prebivalstvo
Londona, Portsmonta in Coventryja, so ju-
goslovanski partizani Ze imeli osvobojene
teritorije in partizanska vojska je vodila
neprestane borbe. To je trajalo dolga Stiri
leta. Na raznih obalah, na raznih planinah
in ravninah, na raznih blatnih poteh in na
asfaltiranih ulicah mest so partizani in ile-
galci streljali na sovraznika in prepevali,
streljali in peli za svobodo, za 1judsko ob-
last, za novo.

Spocetka tiho, nato vse glasneje se je
¢ulo skozi eter, da z orozjem, ki so ga par-
tizani odvzeli sovrazniku, bijejo v Jugosla-
viji trde boje. Partizanska vojska, ki je
imela leta 1941 80.000 borcev, je do leta
1945 narasla v armado 800.000 borcev, obo-
rozenih z vsemi vrstami orozja.

Kozara in Sutjeska, Romanija in Fruska
gora, Durmitor, Drvar in Jajce, Neretva in
Slavonija, Dolenjska, Gorenjska, Stajerska
in Korogka so bila podro¢ja v Jugoslaviji,
ki so skupno vezala 30 do 35 nem3kih, ita-
lijanskih, madzarskih in bolgarskih fasi-
stiénih divizij.

V narodnoosvobodilni vojni je skupaj
padlo 305.000, ranjenih pa je bilo 425.000
partizanskih borcev, komandirjev in komi-
sarjev. Vse to se je zgodilo v sedmih sov-
raznih ofenzivah, okrutnih in brezobzirnih,
pri tem pa neuspelih, bilo letnih bilo zim-
skih — ker zmagala je naSa narodnoosvo-
bodilna vojska.

Prisel je 9. maj 1945, dan zmage.

Plod te zmage je padel na zelene gore in
polja, borba je prenechala ali ni obstala,
kajti sedaj Ze traja 3 desetletja nova, de-
lovna borba!

Borei narodnoosvobodilne vojske so se
vrnili domov. Borci-kmetje so pri¢eli ob-
delovati zemljo, borci-delavei so se vrnili
v tovarne. Po prvi petletki, ko se je izgra-
jevala nasa do tal poruSena domovina, so
borei in revolucionarji ter vsi delovni ljud-
je z enako vnemo delali, se Zrtvovali, sti-
skali pasove in gradili in ustvarjali. Na os-
novah revolucionarnega dolgega boja in
dela so jugoslovanski narodi prefli leta
1950 na sistem delavske samouprave, kate-
re 25-letnico praznujemo danes tudi mi v
Zelezarni Ravne.

Ko stojimo danes pred spomenikom re-
volucije in dela, bi omenil sodelovanje bor-
cev NOV pri aktivnhem delu v Zelezarni
Ravne:

leta 1950 je imela Zelezarna 1543 delav-
cev, med njimi 318 borcev ali 20 %,

leta 1958 je imela Zelezarna 2251 delav-
cev, med njimi 292 borcev ali 12 %,

leta 1972 je imela Zelezarna 3862 delav-
cev, med njimi 173 borcev ali 4 %o,

letos, 1975. leta, ima Zelezarna 4465 de-
lavcev, med njimi 123 borcev ali 2,7 %.

Borei in revolucionarji so se z vsemi de-
lavei brez razlike zlili v kolektiv dela,
zgradili so novo Zelezarno, nove obrate,
pomagali graditi nove Sole, gimnazijo, sta-
novanja, trgovske lokale in dom telesne
kulture. V &asu samouprave se je proiz-
vodnja surovega jekla povetala 15 X na-
sproti letu 1950 in bomo letos dosegli
200.000 t surovega jekla, pri ¢emer se je pa
Stevilo ljudi povecalo le za 2,88-krat, kar
kaZe na visoko povefanje produktivnosti.
No, o drugih potankostih o delu Zelezarne
bo govoril glavni direktor na svefani seji
delavskega sveta.
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Stoje¢ pred tem spomenikom revolucije
in dela so borei NOV ponosni, da je v teh
30 letih zrasla nova generacija, ki je vetino
dela Ze prevzela v Zelezarni v svoje roke.
Ta generacija je Ze dokazala, da revoluci-
onarna borba ni bila zaman.

In rasla bo zopet nova generacija, kateri
boste vi za zgled.

Ponovil bi besede direktorja celovike
gimnazije, ki je skupno z maturanti pred
leti obiskal naSo Zelezarno in rekel:

V tej zelezarni sem videl toliko zgrajene-
ga, da bi se pred vsakim delaveem posebej
odkril.«

Dom telesne kulture je bil tisti teden ga-
lerija vsakovrstnih Sportnih prireditev.
RazpoloZenje delaveev Zelezarne je izdaja-
lo, da jim DTK veliko pomeni, da je v njem
nekaj prijetnega, nemara zato, ker je bil
grajen na njihovih Zuljih. Spros¢enost in
pristni medéloveski odnosi med igralei, ki
niso profesionalci, so pokazali da je Zele-
zarna vendarle druzina, ki jo spletajo &lo-
vetnost in ¢ut za kolektivnost.

V nekem smislu se je slavje koncalo §
konceptom pevskih zborov v Titovem do-
mu. Sodelovali so: Vres, Fuzinar, Koro8ki
oktet in oktet TRO. Besede tovari$a JoZeta
Borstnerja, ki je spregovoril zbranim na
tem koncertu so bile take:

»Delovni kolektivi praznujejo razliéne
obletnice, spomine na dogodke v preteklo-
sti, ki so bistveno vplivali na obstoj in Ziv-
ljenjsko pot kolektiva. Te dni praznujem?o
posebni jubilej, 25-letnico odlotilnega tre-
nutka, ko je bilo odloé¢eno, da ne bomo ho-
dili v tovarno samo na delo in po plato,
temve¢ da bo beseda delavea tudi edina in
dokon&na pri upravljanju druzbenih sred-
stev, pri pridobivanju ter delitvi dobrin, ki
jih s svojim delom ustvarijo. Takih prazni-
kov drugod po svetu ne praznujejo, ker j€
samoupravljanje za sedaj edinstven nacin
oblasti delaveev, ki je vznikel in obstaja
samo v nadi deZeli. Zvestobo, nesebi¢no ra-
zumevanje za tezave sodelaveev in skupn0
odloZanje o sedanjosti in bodo&nosti so St
takrat delavei Zelezarne obljubili z zavez0,
da bodo kot dobri gospodarji ne le guvall
to, kar so prevzeli, temveé tudi razvijall
naprej, v svoje dobro, dobro svojih otrok
kraja in cele domovine.

NaSa deZela je bila takrat Se polna ran
iz vojne. Gradili smo novo na rusevinah,
tudi v srecih so celile rane, ¢eprav so mar-
sikje brazgotine ostale. TeZko je bilo pred~
videti, kaj nam bo prinesel ¢as. Povsod p2
je ostala vera v lepSo prihodnost, z zavest~
jo, da nam ne bo poklonjena, temveé si jo
bo treba priboriti.

Dolga je bila pot naSe Zelezarne od kova-
¢ij vzdolz Meze do danadnje sodobne Zele-
zarne. Dolga je bila pot od cehovskega trgd
Gustanj do mesta Raven z lepimi stano-
vanjskimi naselji na obronkih MeZigke do-
line. Nagi delovni ljudje so v teh stoletjib
preziveli fevdalno gospodo in kapitalistién!
sistem. Novo Jugoslavijo smo zateli z ad-
ministrativnim socializmom, zdaj gradim@
edinstveni samoupravni socializem.

Ljudje so razliéno pojmovali v teh letih
samoupravljanje. Marsikdo je hotel videt!
samo pravice, ki iz tega izvirajo, ne pa tudl
nelozljivo povezanih dolznosti. Potreben je
hil in & bo ¢as, da bo utrjen sistem, K
omogota dejansko odlotanje, da se bo iz0”
blikoval ¢lovek, ki ve kaj in kako odlocath
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odgovoren do sebe in sodelavcev, s kulturo
in nesebiénostjo v srcu, ker je vetkrat tre-
ba odlo¢iti v nasprotju s trenutno osebno
koristjo.

Zavestne, zrele odlo¢itve za Zivljenje v
skupnosti je zmoZen le razsvetljen &lovek.
Izobrazevanje v razliénih na novo zgraje-
nih %olah in na delovnem mestu, za mladino
in odrasle je nujno za uspeSnega samou-
pravljalca. Tega se je kolektiv ves ¢as za-
vedal in je tako izobraZevanje tudi materi-
alno in moralno podprl.

Clovek ni stroj, ¢lovek ¢uti. Ne da se
pProgramirati, ¢etudi bi ga Se toliko plaéali.
Kjer so na to pozabili, so prej ko slej na-
stali hudi druzbeni spori, ki smo jim prita
tudi v razviti zapadni industrijski druzbi.
Nismo &li to pot, ¢lovek je z vsemi svojimi
dobrimi in slabimi lastnostmi osrednji cilj
samoupravne druzbe. Poleg strojev in hal,
lepih domov, smo postavili tudi hrame du-
hovne in telesne kulture. Na$i ljudje so
vkljuéeni v kulturne in telesno vzgojne or-
ganizacije, kjer z aktivnim sodelovanjem
gojijo kulturo srca, ¢ut vzajemnosti in to-
varistva in imajo moZnost kulturne zabave.
Studijska knjiZnica, likovni salon, Zelezar-
ska godba, pevski zbori, dramske druZine,
folklora, domadi likovni ustvarjalei, Dom
telesne kulture, Sportna drudtva in Se kaj,
dokazujejo, da se je v kulturno udejstvova-
nje vkljudila velika vetina sodelaveev in so
kulturo in telesno kulturo vzeli prav tako
Za sestavni del svojega Zivljenja kot delo
V Zelezarni. S slikarskimi kolonijami smo
razgirili na§ kulturni pogled na Slovenijo
in Jugoslavijo, z udelezenci pri Formi vivi
Pa tudi na ves svet. Ponosni smo na to, da
Ravne niso postale znane samo po zvenu
Zlahtnega jekla, temveé tudi po oblikoval-
¢ih kulture in po svojih 3portnikih.

Jeklo je bilo Ze od nekdaj vir sredstev
Za Zivljenje pri nas, bodisi v siromastvu,
bodisi v blagostanju. Treba je bilo preZive-
ti, da lahko danes bolje Zivimo. Samo ma-
terialno izobilje, ki je zraslo iz uspegne ra-
Sti podjetja, 8e ni pogoj tudi za zadovoljno
Zivljenje. Kulturna vzgoja, sodelovanje v
duhovnem in telesno kulturnem Zivljenju
je nujen delez pri oblikovanju nasega ¢lo-
Veka, Sredstva, ki jih je nada skupnost pri
tem doslej odmerjala, niso bila skopa.

Razliena obdobja je prehodila naSa sa-
Mouprava, od ozke povezanosti na samo
delovno organizacijo, do zadnjih ustavnih
Sprememb, kjer je samoupravno obdobje
brodrlo v vse celice nadega druZbenega Ziv-
lienja,

Svoboda je §irok pojem. Poleg osebne in
Narodne je % svoboda pri delu in odlofa-
Nju o sadovih dela. Prav tu so nekateri poj-
Movyali samoupravljanje kot svobodo, kjer
Vsak poéne, kar hote. Toda svoboda je ne-
Ustvarjalna in samo kazen za posameznika.
_Zawe.stnn, slozno odloanje o lastni usodi
In neoviran prenos te zavesti z vsemi iz-

Usnjami na mlaj3i rod je tudi svoboda.

Smisel za delo, za ¢lovekoljubno soZitje,
odlo¢nost pri uveljavljanju pravic iz dela
"? zrelost pri samoupravnih odloc¢itvah, naj

! prevzeli nadi otroci in negovali tudi ta-

rat, ko bodo na obzorju temnej3i oblaki,

O se ho treba boriti za obstoj delovne
Skupnosti in kraja, ali mogote celo za ob-
Sto) naroda. Tega si ne Zelimo, vemo pa, da
I¢ le celovit znataj ¢loveka zmoZen prene-
St tudi udarce. Zato mora biti vsestranska

izgradnja ¢loveka tudi naSe vodilo za na-
prej.

Zlata palaca izobilja, kjer prebivas v ne-
zadovoljstvu sam, je lahko je¢a in skromen
dom, v krogu tovarifev je lahko toplo za-
vetje. Zato poskrbimo, da topline naSega
doma z nesoglasji in mlaénostjo, s preveli-
kim hlastanjem za materialnimi dobrinami
ne zapravimo.

Resniten konec vseh prireditev je bila
delovna konferenca sindikata v Domu Ze-
lezarjev, kjer so kritiéno ocenili dosedanje
delo samouprave na vseh nivojih. Kriti¢na
ocena stanja pa se je motivno vezala z mi-
slijo, da je potrebno napake zateti inten-
zivno popravljati. Govorili so tudi o izbolj-
Sanju dela samoupravnih organov, o do-
sledni uveljavitvi poslovnika samouprav-
nih organov, o delavski kontroli, kjer je
problematiéno kadrovanje v celoti, pred-
vsem pa izobraZevanje teh kadrov ter pod-
pora vodilnih struktur, ki je obéutno pre-
skromna. Izretena je bila tudi misel, da bi
¢lani delavske kontrole morali imeti imu-
niteto.

Konferenca je potekala pod motom »De-
lu ¢ast in oblast«, povabljeni so bili vsi po-
vojni predsedniki sindikata. Poro¢ilo o kon-
ferenci lahko sklenemo z mislijo, ki jo je
povedal direktor Franc Fale, da je razvoj
samouprave odvisen od ekonomskih rezul-
tatov.

Taka je bila vsebina sedmih dni proslav-
ljanja 25-letnice samoupravljanja. Mnogo

Gregor Klanénik

Staro se umika...

misli se je utrmilo na posameznih prire-
ditvah, utrdila se je zavest samoupravljal-
cev, kar pomeni novih moéi za ustvarjanje,
novih modéi za uresni¢evanje ustave.

Podpora duha svobode

(Govor na III. sretanju borcev NOV SZ
v Storah)

Tovarifice in tovarisi, dragi borci, ce-
njeni gostje!

Sretanje borcev Slovenskih Zelezarn,
ena od pridobitev integracije, je Ze postalo
tradicionalno. Tretji¢ smo se letos zbrali
tisti, ki smo v zgodovinsko odloc¢ilnem tre-
nutku, ko je slovensko ljudsivo in z njim
vsi jugoslovanski narodi, jetalo pod fasi-
stienim Zkornjem in s tveganjem lastnih
zivljenj prijeli za oroZje.

Zavesl se resni¢no pokaze v teZzkih pre-
izkudnjah in kdor se je v najbolj kriti¢nih
dneh odlo¢il za brezkompromisni upor, je
najbolje izpri¢al svoj znacaj in pripadnost.
Ne osebne koristi, ne stremljenje po polo-
Zaju, nista takrat bila gonilna sila, vse nas
skupaj je privla¢il edini cilj -— nacionalna
in socialna osvoboditev lastnega naroda.
Ob velikih izgubah najbolj zvestih mater,
otetov, sinov in hé&era, ki so za svobodo
vseh Zrtvovali najdrazje — svoja Zivljenja,
smo se tisti, ki nam smrt ni bila usojena,
prebili do konca in maja 1945 doziveli naj-
sre¢nejsi dan svojega Zivljenja — osvobo-
ditev domovine.

S solzami v ofeh ter nepopisnim zano-
som enotnosti in vzajemnosti smo pudke
zamenjali z orodjem in brez pravih izku-
Senj pohiteli h gradnji porudene domovi-
ne. Na Jesenicah sem takrat doZivljal dne-
ve radosti in veselja. Veli¢astna je bila
manifestacija »Gorenjska v svobodie, ki je

prikazala poSastne dni vojne in eno samo
vero v srefno prihodnost.

Brez zahlev in sanjanja o gradovih v
oblakih so mir, delo in kruh bili edina na-
Sa zelja. MaloStevilne tovarne so na steZaj
odprle svoja vrata, sam pa sem z drugimi
srecnezi zopet prestopil prag jeseniske Ze-
lezarne, V prvih prejemkih ni bilo razlik,
vsi zaposleni smo dobivali po tisotaka ta-
kratnih dinarjev, delovna morala pa je
vendar bila na izredni viSini.

Trideset let je minilo, odkar je bila za-
kljutena naSa tezka partizanska borba in
bila osvobojena domovina. Letos proslav-
ljamo tudi 25-letnico odkar smo, dosledni
marksizmu in leninizmu, uvedli samo-
upravno in druZzbeno upravljanje. Nage
tretje sretanje bork in borcev NOV ter
na$ih druzinskih élanov, dopolnjeno z mla-
dimi delavci in povabljenimi gosti, je torej
v jubilejnem letu, kar je prav za nas po-
sebno pomembno.

V SPREDNJIH VRSTAH REVOLUCILJE

Zavidanja vredni so uspehi tridesetlei-
ne gradnje naSega socializma. Federativna,
socialisticna republika Jugoslavija je iz
porusene ter zaostale postala razvita de-
zela s humano, samoupravno druZbeno
ureditvijo in doslednim spoStovanjem na-
¢ela suverenosti, nacionalne svobode in
gospodarske enakopravnosti vseh narodov
in narodnosti sveta, V druzbi z drugimi ju-
goslovanskimi republikami in pokrajinama
se je posebno uspedno razvijala SR Slove-
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nija. Pomembno vlogo pri prodiranju iz
zaostalosti, v borbi za nacionalni obstoj in
socialno enakopravnost, pri gradnji domo-
vine in druzbene zavesti je na Slovenskem
odigralo zelezarstvo.

Ponosni smo lahko, ker pripadamo tej
temeljni proizvodni dejavnosti, saj ima
pred drugimi vidne prednosti. Slovenske
zelezarne so dejavnost:

— ki ima majstarejSo zgodovino in naj-
vedjo industrijsko tradicijo v Sloveniji,

— ki je prispevala pomemben deleZ med
narodnoosvobodilno vojno,

— ki je dosledno iztrebila ostanke motC-
nih neméurskih usedlin,

— ki je s kadri in izdelki uéinkovito so-
delovala pri obnovi ter industrializaciji
Jugoslavije,

— ki ima zdravo proizvodno, poslovno
in ekonomsko sedanjost,

— ki skladno z ustavo uspedno gradi
dohodkovno soodvisen gospodarski orga-
nizem zdruzenega dela proizvodnje in pre-
delave jekla,

— ki ima realen in z drugimi ubran
razvojni program za $e plodnej$o prihod-
nost,

Vsi dosedanji poskusi, da bi se na slo-
venskem Zelezarstvu zmanjSal pomen v
druzbeni reprodukciji, so se do sedaj raz-
bili na plodnem delu Zelezarjev. Tako bo
tudi v prihodnje.

Ne bom ponavljal podatkov o visokem
krvnem davku Zelezarjev med vojno, ker
je bilo to povedano na naSem prvem in
drugem sretanju udeleZzencev mnarodno-
osvobodilne borbe. Za velik prispevek v
nacionalnem in socialnem osvobajanju je
na veli¢astni proslavi 40-letnice stavke,
30-letnice osvoboditve in 25-letnice samo-
upravljanja 23. avgusta jeseni$kim delav-
cem izrekel posebno priznanje predsednik
CK ZKS France Popit. Ob tej priloZnosti
je poudaril tudi pomembno vlogo Zelezar-
stva v izgradnji domovine po osvoboditvi
in govoril o nadih sedanjih aktualnih na-
logah za stabilizacijo gospodarstva ter re-
alen in ué¢inkovit razvoj. Prepritan sem, da
bodo te njegove besede pohvale in napot-
kov padle na plodna tla.

Nahajamo se v zadnjem letu petletnega
razvoja od leta 1971 do 1975. Po dosezkih
poslovanja letos smo v Slovenskih Zelezar-
nah lahko zadovoljni, saj smo na najbolj-
& poti, da bomo glavne koli¢inske in
vrednostne petletne obveze do konca leta
ustvarili. Veselimo se lahko, da bomo med
redkimi industrijskimi grupacijami, ki bo-
do teko®i srednjerofni naért izpolnili. Po-
hvalimo se lahko tudi znotraj jugoslovan-
skih Zelezarn, saj bodo nasi doseZki nad-
popre¢ni. Medtem ko bo cela jugoslovan-
ska &rna metalurgija dosegla le okrog
63°a za =zadnje leto petlletnega mnacérta
predvidene koli¢ine surovega jekla, v Slo-
venskih Zelezarnah z gotovostjo lahko tr-
dimo, da bomo naSo obvezo, 800.000 ton
tega vira celotne naSe ustvarjene dejavno-
sti, v celoti dosegli.

ZDRUZENA TVORBA SZ SE KREPI

Letos tefe drugo leto, kar so se naSe
delovne organizacije: Zelezarne Jesenice,
Ravne, Store, predelovalci Veriga Lesce,
Plamen Kropa, Tovil Ljubljana, Ziéna Ce-
lje in Metalurski inStitut, novembra 1973
s samoupravnim sporazumom zdruZile v
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sestavljeno organizacijo zdruZenega dela
Slovenske zZelezarne. Od prve integracijske
tvorbe slovenskih Zelezarn leta 1969 je bilo
pri zdruzevanju dela in sredstev ze veliko
doseZzenega. Na podlagi izkuSenj in otip-
ljivih koristi pa bo v smeri dohodkovne
soodvisnosti v slovenskem Zelezarstvu tre-
ba ustvariti v prihodnje 3e mnogo vec.
Nih¢e tega prizadevanja vzajemnosti in
tovaristva bolj ne podpira kot borci. Ute-
meljitev za to so vzori v enotno povezani
narodnoosvobodilni borbi in ne nazadnje
v Ze dosezenih proizvodnih ter ekonomskih
rezuliatih enotne druzine slovenskega Ze-
lezarstva.

V prvem polletju 1975 smo dosegli:

— prek 400 tiso¢ ton surovega jekla, kar
je 26 tisof ton ali 7% vel kot v istem ob-
dobju lani,

— 375 in pol tiso® ton blagovne proiz-
vodnje, kar 35 tiso¢ ton ali 10 % veé kot
v prvem polletju lani,

— 3640 milijonov realizacije, kar je
64 "0 vet kot v istih mesecih leta 1974,

— 4259 milijonov celotnega dohodka ali
68 "o vet kot v istem ¢asu lani,

Ker smo te osnovne postavke gospodar-
skega naérta dosegli ob popretju 16.269
zaposlenih, kar je 6% veé kot v prvem
polletju lani, sledi, da je produktivnost v
blagovni proizvednji porastla za 4 9%b.

Kot ulinek boljSega koris€enja proiz-
vodnih potencialov in znizanja cen neka-
terih surovin je bila zboljsana tudi eko-
nomika poslovanja. Osebnih dohodkov je
bilo izplaé¢anih bruto 5023 milijona din
ali 40 "/o ve¢ kot v istem ¢asu lani, ob tem
pa smo kljub povetanim druzbenim dajat-
vam zbrali 483,2 milijona din bruto aku-
mulacije, to je amortizacije, povefanc za
dobicek, ali 49 % veé kot lani.

Spodrsnilo pa nam je pri izvozu, ki smo
ga realizirali le 16,8 milijona dolarjev ali
10 %6 manj kot v istem casu lani. Tezjo
nalogo imamo na tem podrot¢ju v drugem
polletju.

Surovo jeklo je vir proizvodnje, dela in
zasluzka vseh TOZD in obratov Zelezarn
in tovarn predelovalcev, zato mu moramo
posvetiti posebno pozornost.

Od koli¢ine in kvalitete te substance je
odvisen obseg blagovne proizvodnje, pro-
daje doma in v inozemstvu ter dohodek
vseh delovnih organizacij. Nihée drug ne
bo dal naSemu programu primernega suro-
vega jekla, zato nam preostanejo na to na-
ravnane lastne topilnice. Tega se v vseh
nasih Zelezarnah ne zavedajo v celoti, kar
se odraza s podcenjevanjem kadrovske za-
sedbe. Tudi borci kot éuvarji nasih prido-
bitev moramo imeti to pred oémi.

Slovenske Zelezarne so od marca pri go-
spodarskem sodis¢u registrirane kot prva
SOZD z neomejeno solidarno odgovornost-
jo. To pomeni velik kvalitetni premik, ki
se na Zalost v celoti e ne odraza v med-
sebojnih odnosih. Pomeni pa, da v SZ de-
lovne organizacije morajo biti zainteresi-
rane ne le na dobrem lastnem poslovanju,
temveé¢ tudi na uspeSnem delu drugih de-
lovnih organizacij, podpisnic samouprav-
nega sporazuma.

ODSTRANIMO OVIRE STABILIZACLJE

V Slovenskih Zelezarnah se nismo ome-
jevali le na reSevanje problemov znotraj
SOZD, temveé¢ smo vedno tudi bili med

pobudniki za urejevanje SirSe ekonomske
problematike. Ni zato nakljuéje, da tudi na
srecanjih borcev NOV opozarjamo na sla-
bosti, ki zavirajo nai zdrav razvoj. Na
prvem, na Pokljuki, in zlasti na drugem
sretanju v Kotljah, smo opozorili na neza-
sluZzeno in pretirano porabo in na kritiéni
zunanji trgovinski primanjkljaj in zah-
tevali resen pristop k izdelavi in izpeljavi
sploSnega nacionalnega naérta varcéevanja,
povefevanja izvoza in borbe za zniZzanje
inflacije. Zadovoljni smo lahko, da je le-
tos ta pobuda dobila splodni druzbeni zna-
¢aj.

Kar moramo borei s posebnim odobra-
vanjem poudariti, je najnovejsa akcija za
znizanje cen. Ta bo pripeljala do bitke za
znizanje stroskov proizvodnje, zniZzanja
porabe, umiranja inflacije in do jatanja
dinarja. Ta akcija ima velik druzbenocko-
nomski in moralnopoliti¢ni pomen, Pomeni
preobrat naSega obnaSanja in dosedanjega
reSevanja ekonomskih problemov le s po-
viSevanjem cen, obrat na prizadevanje za
vedjo rentabilnost in produktivnost dela.
Tudi Slovenske Zelezarne se od te zdrave
akcije ne smejo distancirati, temveé jo mo-
rajo z lastnimi programi za vetjo gospo-
darnost podpreti.

Pokazalo se je, da se s povetanjem pro-
izvodnje in zlasti porabe materialnih do-
brin ter s kulturnim bogatenjem druzbe
reproducirajo tudi slabosti, ki so spremlje-
valke vsega razvitega sveta.

Ob nastanku ljudske oblasti in samo-
upravne druZbene ureditve smo idealn?
predvidevali le hiter in skladen razvoj, né
pa tudi nastanek grupno-lastniske menta~
litete, socialne diferenciacije, kopitenja za-
sebne lastnine. Nismo pri¢akovali takegd
odnosa do dela v interesu druzbe in tako
obsezne privatizacije, kot sta se v teku de-
setletij razvila. Cudno je, da si ob tem, ko
se cela Jugoslavija zvija v kr¢ih visoke:
ga zunanjetrgovinskega primanjkljaja, ¥
je odraz prevelike investicijske, splosneé
skupne in osebne porabe, nekatere delov”
ne skupnosti z visokimi cenami, ne pa #
delom, prisvajajo druzbeni dohodek, po-
sameznikom pa se kopi¢i imovina.

Kljub temu, da se samo s prejemki 0‘?
dela ni mozno neupravic¢eno bogatiti, so 8§
mnogi ob botrovanju 3pekulacije, visokib
kreditov, ki jih Zre inflacija ter podobn®
pridobili velika premoZenja. Za tako mo-
ralo, ki maso razlaita, da bi si nekater!
prisvajali nezasluzeni standard, se nism?
borili. V pogojih inflacije bi morali zal®
kredite sproti revalorizirati, da bi vsak
vracal, kar je dobil. To bi najbolj uginko~
vito vplivalo na stabilizacijo, znizanje in~
flacije in nezasluZene porabe.

Ob tridesetletnem jubileju se moram?
spomniti na prva leta osvoboditve domo”
vine, ko smo, ne oziraje se na poloZaj, %
dodatnim prostovoljnim delom opravljal
javna dela in pospeSevali obnovo ter raZ’
voj. Tak duh vzajemnosti in solidarnost
nam je potreben tudi sedaj, zato ga v S0~
venskih Zelezarnah ohranimo in posredu)”
mo novemu rodu!

OBNAVLJANJE DUHA REVOLUCIJE

Nada organizacija — zveza borcev NOV
— potasi usiha. Medtem ko je ob lanskem
sre¢anju delalo v Slovenskih Zelezarnah 5
935 bork in borcev, kar je bilo 6% vseP




zaposlenih, nas je sredi letoSnjega leta bilo
le e 833 ali le 5% zaposlenih, Med tisti-
mi, ki so od3li, je tudi 14 umrlih.

Slava jim!

Osip borcev bo vedno vedji, zato moramo
Se bolj kot do sedaj skrbeti, da bo za nami
ostal revolucionarni duh. Tega moramo
prenasati na mlaj8i rod, nase letno sreta-
nje pa naj zato preraste v zbor slovenskih
Zelezarjev. Letos je med nami Zze 170 mla-
dincev in mladink, z leti pa bo to Stevilo
moralo skokovito rasti. Ta srefanja morajo
biti spodbuda za voljo in napredek. Pome-
niti morajo manifestacijo bratstva in enot-
nosti, podporo jugoslovanske samoupravne
druzbene ureditve in njene praviéne borbe
za neodvisnost vseh narodov sveta,

S posebnim Zarom radosti borei SZ po-
zdravljamo zmago vietnamskega naroda, ki
je po dolgi in muéni borbi konéno postal
samostojen in enakopraven ¢lan c¢loveske
druzbe,

V ¢asu, ko mi zborujemo na Teharjih, so
se v Limi zbrali zunanji ministri nevezanih
deZel. Ponosni smo lahko, da Jugoslavija
Vv nevezanem svetu, ki se stalno 3iri, nosi
prapor in da je vzor sodobnih druZzbenih
odnosov. Z dobrim delom, uspesno proiz-
vodnjo in ekonomsko trdnostjo bomo naj-
bolje podprli to naSo zdravo, uspeSno ter
pravi¢no zunanjo politiko.

W 8
Iz nasih
POROCILO O DELU SAMOUPRAVNIH

ORGANOV V TOZD METALURSKE
PROIZVODNJE

DS TOZD metalurike proizvodnje se je dne
15. 9. 1975 sestal na 1/17 — 17 zasedanju.
Ugotovili so, da je akcija izobraZevanja ob
delu (pridobivanje deficitnega kadra v me-
talurgkih obratih) v toku in tefe preko ka-
drovske sluzbe. Poteka v dveh smereh:

— dveletno velerno Solo za metalurSke po-
klice bomo organizirali (najmanj 40 sluia-
teljev). Pouk bo potekal v dveh izmenah.
Dvoizmenski pouk je potreben zaradi vet-
izmenskega dela. Organizirali bomo enoten
oddelek za vse metalurske poklice, ker so
splosni izobrazevalni predmeti isti. Loteno
bi se podala le poklica tehnologija.

— Funkcionalno izobrazevanje za delo, ki
he zahteva poklicno izobrazbo v skladu z no-
Vo sistemizacijo delovnih mest, bo trajalo pri-
blizno 3 mesece.

— Akeija za vpis v 1. letnik FNT (I. stopnja
metalurike fakultete) je bila izvedena, vendar
ni bilo dovolj ustreznih prijav. Organizator
FNT ni pripravljen organizirati letnik za leto
1975/76 na Ravnah. Akcija se bo ponovila
Prihodnje leto.

Amortizacijska stopnja je uresnifena.
Stopnjo amortizacije je bilo potrebno povi-
Sati, ker bi bila osnovna sredstva vedno manj
Ovrednotena zaradi inflacijskega faktorja.

Ijub povisani stopnji amortizacije imamo
€ premalo sredstev, da bi dokonéali dela, ki
50 v nacrtu nalozb za leto 1975: DS je dal
Soglasje, da najamejo kredita v viSini 20.000
Milijonov din.

Garderobni prostori v jeklolivarni so zelo
riti¢éni in so potrebni takojinje adaptacije.
«etos je primanjkovalo finanénih sredstev.
Ds sklene, da bo leta 1976 adaptacija garde-
Tobe za jeklolivarno na prioritetnem mestu.
* 0 zagotovilu sluzbe za tehni®ni razvoj, bodo
Sklep upostevali v planu nalozb v osnovna
Sredstva za leto 1976,

Poleg odobritve bonifikacij za upravitene
Yeklamacije inozemskih kupcev (reklamacije
Sicer niso po vrednosti velike, vendar so pa
}"Zl'oki po na8i krivdi, zaradi premale tehno-
IQEke discipline), je DS sklepal o delu za so-
ldarnostno akeijo. Na podlagi dolotil zakona
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Smo pred vstopom v novo petletno ob-
dobje gradnje samoupravnega socializma
od leta 1976 do leta 1980. V nadi SOZD ze
imamo za to obdobje izdelana izhodisca
razvoja delovnih organizacij in SZ kot
celote.

Do leta 1980 naj bi s proizvodnjo prese-
gli milijon ton surovega jekla, dosegli blizu
milijon ton blagovne proizvodnje, 12 mili-
jard din realizacije in presegli 100 milijo-
nov dolarjev izvoza. Z orientacijo na zlaht-
na jekla smo v razvoju odvisni predvsem
od elekiro energije, ki jo bomo leta 1980
rabili blizu milijarde kWh ali 10 "/ celotne
proizvodnje v SR Sloveniji. Prepri¢ani smo,
da bo druzba upodtevala pomembnost slo-
venskega Zelezarstva in z energijo omogo-
¢ila njegov daljni razvoj.

Borci Slovenskih Zelezarn se obvezuje-
mo, da bomo varovali nae pridobitve, kre-
pili samoupravno ureditev in z lastnim
vzorom v delovnih organizacijah pomagali
krepiti duha vzajemnosti in tovaristva, da
bi celotna naSa sestavljena organizacija po-
stala dohodkovna soodvisna vertikalno po-
vezana reprodukceijska celovitost izdelave
ter predelave jekla.
delaveey

Naj zivi revolucionarni duh

Slovenskih Zelezarn!
Naj zivi nas vzor, ucitelj in tvorec mar-
gal Tito!

TOZD

SRS (Ur. list 3/75), smo vsi zaposleni dolZni
v koledarskem letu prispevati enodnevni neto
OD za oblikovanje republiskega solidarnost-
nega sklada. Ceprav organizacijsko slabo
pripravljeni, smo 12. julija delali za to akcijo.
Ni Se na razpolago podatkov, koliko sredstev

Za potrebe ladjedel-
nistva
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se je zbralo v Zelezarni Ravne, znano pa je,
da je morala zelezarna vplacati v ta sklad
824 467,30 din in to od vseh zaposlenih.

Med casom I/16 — 16 in I/17 — 17 zase-
danja se je DS dne 7. julija sestal na izred-
nem zasedanju skupno z DS TOZD mehanske
obdelave. Oba DS sta na izrednem zasedanju
obravnavala in podala soglasje k predlogom
0 brezplatnem prenosu v upravljanje lkomu-
nalnemu skladu do sedaj ustvarjenih osnov-
nih sredstev toplovodnega omrezja na Rav-
nah: o sklenitvi najemne pogodbe med Zele-
zarno Ravne in 8D FuZinar. Na podlagi te
pogodbe dobi 8D FuZinar v najem dom teles-
ne kulture in pla¢a mesefno najemnino. Kre-
dit, ki ga je dobila Zelezarna Ravne za nakup
druzbenih stanovanj v znesku 300.000 din se
odstopi TOZD TRO.

Osrednja totka dnevnega reda I/17 — 17
zasedanja DS je bila obravnava in sprejem
porogila o dosezenih rezultatih poslovanja
TOZD MP in Zelezarne v I. polletju 1975, ter
o potrebnih ukrepih za doseganje rezultatov
zalrtanih obveznosti, ki jih dolo¢a resolucija
o uresni¢evanju eckonomske politike za leto
1975.

Po obsirni razpravi o aktualnih problemih
v proizvodnji, osvetlitvi perspektivnega eko-
nomskega poloZzaja TOZD MP in Zelezarne
ter veljavnih ukrepov in smernic za stabili-
zacijo gospodarstva, so bili po tej tocki spre=-
jeti naslednji sklepi:

Znizati zaloge materiala v medfazah in po-
vetati odpremo (predvsem kompletiranje na-
ro¢il) valjarne, kovaénice in livarne s sode-
lovanjem PD in prodajne sluZzbe; pregledali
zaloge reprodukceijskega materiala in rezerv-
nih delov ter ugotoviti, kateri materiali so
neuporabni in predolgo v skladiséu. Neku-
rantno zalogo je treba prodati ali odpisati;
reprodukcijski material je treba racionalno
troditi, znizati moramo stroske proizvodnje in
zaostriti tehnolosko in delovno disciplino;
maksimalno omejiti novo zaposlovanje in sta-
lez zaposlenih drzati v mejah plana Stevila
zaposlenih. Novo zaposlovanje je moZno le na
podlagi ekonomske utemeljitve. Izjema je pri
zaposlovanju na&ih Stipendistov in nadome-
Séanje fluktuacije; aktivno podpirati politiko
kadrovske sluZbe glede izobraZevanja ob de=-
lu; vztrajati pri dosedanjem izvrievanju nor-
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mativov akecijskega programa TOZD meta-
lurgke proizvodnje in programa varéevanja
DO. Prodajna sluZba mora (pospefeno) zmanj-
Zevati zaostale terjatve in aktivno spremljati
pla¢ilno sposobnost kupcev — slednje mora
ge posebej upostevati pri sklepanju naroéil za
naslednje leto. Aktivnho mora pomagati k iz-
boljsanju likvidnosti DO. Vkljuéiti se mora
v akeijo za zmanjs$anje zalog, urediti funk-
cijo prodaje med TOZD, ter aktivno sodelo-
vati s sluzbo za izvoz, da bomo zanesljivo
dosegli plan za leto 1975. Gibanje cen se mora
drzati v okviru ekonomske politike za leto
1975; preko delegatov TOZD oz. DO v skup-
SCinah SIS in skupétini obéine vztrajati, da
se sredsiva prispevanih stopenj obdrizijo v
mejah resolucije oz. splofna in kupna poraba
v okvirih dogovorjene politike za leto 1975;
nosilei akeije, obratovodje in vodje sluizb se
zadolzujejo, da meseéno v pismeni obliki ob-
vestajo vodstvo TOZD o rezultatih akcije,
vodstvo TOZD pa DS in DO; komisija pred-
laga eventuelno potrebne ukrepe; wvodstvo
TOZD mora izdati konkretne zadolZitve za
uresni¢evanje navedenih sklepov.

Veliko upravi¢enih pripomb o razmerah
druzbene prehrane v Zelezarni je bilo izre-
¢enih Ze na javni tribuni, ki jo je dne 12. av-
gusta organizirala sindikalna organizacija, za-
to verjetno na DS ni bilo bistvene razprave.
DS daje popolno podporo predlogu SKLEPOV
»O ureditvi druZbene prehrane v Zelezarni«
sprejetih na javni tribuni. Predlogi sklepov

so posebej objavljeni v tej Stevilki Informa-
tivnega Fuzinarja.

DS pa ni le podprl predloge, ampak je spre-
jel konkreten sklep, s katerim zavezuje stro-
kovne sluZzbe Zelezarne Ravne za izvedbo
predloga sklepov sprejetih na javni tribuni.
Vsebina sklepa se glasi:

DS TOZD MP sprejema sklepe javne tri-
bune, ki je bila dne 12. 8. 1975 »O ureditvi
druzbene prehrane v ZR« s tem, da pristojni
dejavniki takoj izvedejo konkretno akcijo za
izvedbo teh sklepov; zadolziti moramo skup-
ne strokovne sluZzbe ZR, da do konca tega leta
izdelajo in posredujejo samoupravnim orga-
nom TOZD, DSSS in DO predlog uresnititve
sklepov sprejetih na javni tribuni; v predlogu
morajo biti nakazane konkretne reditve, ure-
ditve druZbene prehrane v Zelezarni v letu
1976 in v naslednjih letih; za izdelavo pred-
loga so odgovorni:

— sluzba za razvoj ZR — nadrt gradenj
objektov

— finan¢no-ratunovodski sektor — finané-
no konstrukcijo

— kadrovsko-splodni sektor — ukrepe za
izboljSanje kvalitete in organizacijo druzbene
prehrane v Zelezarni.

DS je bil tudi seznanjen s porotilom sluzbe
VPD za leto 1974, ter o pregledu Stevila ne-
sre¢ za I. polletje 1975 in predlogu sl. VPD
za izboljSanje poloZzaja VPD v Zelezarni.

Navajam statistiéni pregled o Stevilu nesret

in izgubljenih delovnih dnevih:

popretje jan. - junij junij
OBRAT - -— S — — —
D stalez ﬁl._ nesred 0/n stalez 5t. nesret Uy
sk. sl. MP 780 3+1 1,07 75 — ik
topilnica 297 18+3 7,07 301 7 2,33
livarna 447 18+2 4,47 445 1+1 0,45
valjarna 353 20 5,67 348 0,86
kovactnica 229 1043 5,68 223 1 0,45
jeklovlek 80 2 2,50 79 — —
Skupaj TOZD 1780 T1+9 449 1mM 1241 073
Pregled izgubljenih delovnih dni po obratih:
T = -. — == ar ===
Lt
@
1975 — obrat I IL. 111 v. V. f
5
topilnica 46 83 38 64 55 102
livarna 81 110 113 38 29 43
valjarna 144 B84 129 134 108 49
kovatnica 54 64 115 25 37 58
jeklovlek — — — o 4 (]
sk. sl. MP 47 48 77 23 46 23
skupaj izgubljeni dnevi 372 389 472 284 219 291
Iz statistiénih podatkov v primerjavi s kupec oz konni prejemnik reklamiranih

prvim polletjem 1974 in 1975 je razvidno, da
je bilo v letu 1974 izgubljenih zaradi nesrec¢
pri delu v TOZD metal. proizvodnje 2569 de-
lovnih dni, v prvem polletju oz. v celotnem
letu 1975 pa 2.078 ali 491 delovnih dni manj,
kot v prvem polletju leta 1974.

Predlog sl. VPD »Program nalog in ukrepov
za izpopolnitev in napredek VPD« je bil ob-
javljen v prejénji $tevilki Informativnega fu-
zinarja. Po krajsi, precej zivahni razpravi,
predvsem o stanju in vsakodnevnih proble-
mih VPD je DS sprejel naslednji sklep: v ce-
loti podpira predlog SL. VPD »Program nalog
in ukrepov =za izpopolnitev in napredek
VPD«; komisija VPD pri DS TOZD MP mora
takoj opraviti pregled in izdelati porocilo o
najbolj peretih problemih v VPD v TOZD
metalurike proizvodnje; na podlagi poroéila
komisija predlaga sl. VPD ukrepe za izbolj=-
Zanje poloZzaja VPD; DS mora komisija podati
porotilo o dejanskem stanju VPD, porotilo o
predvzetih ukrepih in predlagati morebitne
dodatne ukrepe.

Na podlagi predloga izvoznega oddelka je
DS odobril bonifikacije: inozemni firmi Ferro
Terra v vrednosti US$ 588,63, ker je moral

13.265 kg palidastega jekla uporabiti v podre-
jene svrhe; bonifikacija v vrednosti DM
4.660,20 inozemski firmi HAGESTA, ker je
moral kupec zaradi previsoke trdote rekla-
miranega materiala izvesti popravilo, ter si je
navedeni znesek Ze odtegnil, kot nadomestilo
stroskov; bonifikacijo v vrednosti US $ 250,—
inozemski firmi Ferro Terra — Triesen, za-
radi dodatnih stroskov, ki jih je imela ome-
njena firma pri prevzemu posiljke; bonifika-
cijo v vrednosti US$ 141,06 inozemski firmi
Ferro Terra — Triesen, ker kupec reklami-
ranih 3179 kg palic ni mogel uporabiti v pr-
votne namene.

V obrazloZitvi predloga za odobritev boni-
fikacije omenjenih firm je razvidno staliite
nase kvalitetne kontrole, da je reklamacija
upravitena. V Zelezarni imamo kvalitetno
kontrolo, ki je pooblastena, da med ostalim
tudi strokovno resuje reklamacije prodanih
izdelkov.

DS je soglaZal s predlogom odbora za ob-
likovanje in delitev OD »Sprememb in do-
polnitev samoupravnega sporazuma o uvelja-
vitvi sindikalne liste v Zelezarni«. Gre za to,
da se omogoti delavcem, ki se ob delu izobra-

*ujejo ali strokovno dopolnjujejo, uveljavlja-
nje pravie iz samoupravnega sporazuma O
medsebojnih razmerjih delavcev v zdruZenem
delu TOZD, DS SS (na podlagi posebnih do-
govorov poenostavitev obratuna potnih in
drugih stroskov).

Komisija za odpis in prodajo osnovnih
sredstev, ki je zadovoljivo opravila zadolZitev,
je DS podala poroéilo. DS je bil seznanjen,
da je na podlagi 4. sklepa I/11-11 in 5. sklepa
1/15-15 zasedanja bilo odpisanih 136 pozicij.

Odpisana osnovna sredstva so imela §e do-
lo¢eno vrednost. Tako je ta vrednost os. sred-
stev po oceni komisije znasala 818.262,34 din.
Od tega je bilo: odposlano na skladiite sta-
rega Zeleza 214.467 kg, v vrednosti 528.817,12
din; uskladis¢eno kot rezervni deli 223 kg Vv
vrednosti 22.550,00 din; uskladiiteno kot od-
padni les v vrednosti 1.800,00 din; predlagan0
za prodajo 104.985 kg ali v vrednosti 265.108,22
din.

Za prodajo predlagana os. sredstva so jih
na licitaciji uspeli prodati le v vrednosti
18.500,00. Razlika v vrednosti za prodajo
predlaganih odpisanih os. sredstev in pridob-
lIjeno vrednostjo z uspelo prodajo nastopa za-
to, ker niso bili vkljufeni plinski generatoril
in nekaj rabljenih ventilatorjev za katere ni
bilo kupcev. Zato je potrebno material odpo-
slati na skladiste starega Zeleza.

DS je na podlagi predloga sluzbe za teh-
ni¢ni razvoj in v soglasju obratovodstva elek-
tro obrata odobril odpis amortiziranega trans-
formatorja AEG 630 KVA — ev. &t. 309-2.
Dovolili so odpredajo omenjenega transfor-
matorja ponudniku TOZD TRO za vrednost
20.000 din.

Na tem zasedanju je DS obravnaval ip
sprejel predlog direktorja TOZD metalurske
proizvodnje, da se predlaga zborom v TOZD
MP v obravnavo in sprejem, da se dopolni 13.
¢len statuta, in sicer s sledeto vsebino: Vodja
sluzbe za razvoj tehnologije in metal. razi-
skav samostojno podpisuje za TOZD MP iz
podro¢ja razvoja tehnologije in metalurskib
raziskav v prisotnosti direktorja TOZD me~
talurike proizvodnje.

Kot obrazloZitev predloga navajajo, da jé
narava dela vodje sluzbe za razvoj in tehno-
logijo metal. raziskav taka, da precej sodeluje
na poro¢ju razvoja tehnologije in metal. ra-
ziskav z zunanjimi sodelavei. To podrotje
spada v samostojno dejavnost, ki jo oprav-
lja TOZD MP. Za uspeSno delo te sluzbe p8
odgovarja vodja sluZzbe, zato je potrebno, da
pridobi samostojno pooblastilo za podpisova-
nje potrebnih listin.

Kljub obseznemu dnevnemu redu so obrav-
navali nekaj pritozb posameznih delavcev:
Imenovali so novega Clana v stanovanjsko
komisijo. Zavrnili so predlog »sprememba or-
ganizacijske sheme in sistemizacije delovnih
mest v obratu jeklovlek«, Ta predlog je DS
zavrnil zato, ker ga niso izvedli po postopku V
skladu z dolo¢ili samoupravnih splognib
aktov.

Leskofek

MOZNOSTI UPORABE PROCESNEGA
RACUNALNIKA V JEKLARNI

V dvorani uprave je bilo 24, septembra
posvetovanje o uporabi ratunalnika v je-
klarni. Udelezilo se ga je okoli trideset so-
delavcev. Med udeleZenci so bili mojstri i%
jeklarne in predstavniki iz tistih obratoV
in sluzb, ki so posredno ali neposredno po-
vezani z uvajanjem procesnega radunalni~
ka v jeklarno.

Posvetovanje je organiziral sektor z&
gospodarjenje z namenom, da seznani Sir50
javnost o uporabnosti procesnih ratunalni-
kov, ki se v zadnjih letih koristno uporab-
ljajo za kontrolo in vodenje procesov v in-
dustriji. V skladu s stabilizacijskimi teZ-
njami v neposredni proizvodnji je uvedba
procesnega ratunalnika racionalna, saj ka-
Ze na velike prihranke pri materialnih in




energetskih stroskih. Poveta se produktiv-
nost, enakomernost proizvodnje in kako-
vost izdelkov.

Na posvetovanju so bili podani naslednji
referati:

— inz. Joze Segel: Projekt za uvedbo
procesnega racunalnika v jeklarno Zele-
zarne Ravne,

— inz. Janez Bratina: Uporaba proces-
nega ra¢unalnika za vodenje porabe in raz-
delitve elektriéne energije v jeklarni,

— inZz. Janko Stimnikar: MoZznosti upo-
rabe radunalnika in linearnega programi-
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ranja pri optimizaciji meSanja vlozka in
minimizaciji porabe dragih ferolegur in

— inZ, S, Kovadi¢: Optimizacija sestave
vlozka za elektroobloéne pedi s pomodjo
ra¢unalnika.

Referati so bili z zanimanjem sprejeti.
Iz predavanj in Zivahne diskusije se je iz-
kristaliziralo mnenje, da je postopna uved-
ba procesnega ratunalnika v jeklarno re-
alna in gospodarna. V Zelezarni je Ze orga-
nizirana ozja in SirSa delovna skupina, ki
se je lotila priprav, vendar bo z delom lah-
ko uspedSno nadaljevala le, ¢e bo dobila
orodje, to je mali procesni racunalnik.

Joze Segel, dipl. inZ.

Porocilo o delu samoupravnih organov
v TOZD mehanske obdelave

Po poéitniskem mrtvilu v mesecu juliju in
avgustu se je dejavnost organov upravljanja
in drugih organov spel pozivila., V obdobju
med 25. avgustom in 25. septembrom je bila
ta aktivnost sledeca:

Komisija samoupravne delavske kontrole
se je sestala na 17. redni seji dne 26. avgusta.
Se nadalje so raziskovali kdo je odgovoren,
da so na Japonskem naro¢ili veéjo kolitino
pali¢astega jekla z nepravilnimi poveéanimi
dimenzijami. Zaradi tega je potrebno za izde-
lavo preveliko obdelovalnih ur. Skupna Skoda
zaradi tega znaSa Cez milijon dinarjev.

Komisija delavske kontrole raziskuje to
Ze od pomladi. Ker nima uinkovite pomoci
v Zelezarni, ji zaenkrat %e ni uspelo zadovo-
ljivo resiti.

Od pomladi se vlete tudi preiskava, kdo je
odgovoren za narotilo veéje kolitine roéajc‘:’
vklopa za pnevmatska kladiva, Ti so prispeli
od firme Flottmann nenaroteni — vsaj urad-
nega naro¢ila ni. Vsekakor pa se je kdo iz Ze-
lezarne za to narotilo na nek nac¢in vendarle
moral pogoditi, Ta komisija za enkrat teh za-
dev %e ni uspela dokontno resiti, iz prepro-
stega vzroka, ker je prepusfena sama sebi.
Videti je, da se vetina delaveev, zlasti vodil-
nih, premalo zaveda, da je samoupravna de-
lavska kontrola ustavna pravica in dolZznost
vseh delaveev in delovnih ljudi., Problemi, ki
ith komisija delavske kontrole v mehaniéni
poizkuga regiti, kazejo na ¢udna pota komer-
ciale v nasi delovni skupnosti.

Komisija za stanovanjske zadeve se je 3.
septembra 1975 sestala na 9. seji. Obravna-
vala je ugovor delavea JoZeta Kovatita iz
obrata strojev in delov. Ta je kritiziral po-
stopek dodeljevanja stanovanj in zahteval,
da se njegov stanovanjski problem takoj redi.
Zahteval je, da mu komisija da pismeno za-
Botovilo, po katerem bi stanovanje pri na-
slednji delitvi zanesljivo dobil. Takega zago-
tovila mu komisija seveda ni mogla dati, ker
Zanj nima pravne podlage.

Ugovor smo na prosiléevo Zeljo posredovali
delavskemu svetu TOZD MO, obenem z mne-
Njem, da bo prosilec dobil stanovanje Sele
takrat, ko bo na prioritetni listi prosilcev do-
Segel zanesljivo Stevilo totk skladno z dolo-
C¢ili samoupravnega sporazuma o stanovanj-
31_£ih razmerjih. Komisija se je pri doseda-
Njem delu dosledno drZala dogovorjenih kri-
terijev.

Komisija za medsebojna razmerja v zdru-
Zenem delu se je sestala 8. 9. 1975 na 22. redni
Seji. Sprejela je sklep, da pridobi lastnost de-
dvea v zdruzenem delu 19 delaveev, ki so
brili v glavnem iz industrijske fole in JLA.

si ti so bili sprejeti za nedoloden &as; spre-
jeta pa je bila tudi ena delavka za doloten
fas, kot nadomestilo delavke obratuna OD
TOZD MO, ki je na porodnifkem dopustu.

Omisija je dala tudi soglasje za nekatere
Premestitve delaveev v okviru temeljne orga-
Nizacije in odobrila posameznim sodelaveem
Nekajdnevno odsotnost z nadomestilom oz

rez njega, pa¢ skladno z doloé&ili samouprav-
Nega sporazuma o medsebojnih razmerjih.

Komisija za gospodarjenje se je sestala
10. 9. 1975, vendar ni bila sklep¢na. Sestala
se je spet 15. 9. 1975; tokrat so bili sklepéni.

Na tej seji je komisija za gospodarjenje
analizirala splodno gospodarsko situacijo v
TOZD MO. Pred zasedanjem delavskega sve-
ta TOZD MO, je ta komisija, kot njegov ko-
lektivni izvrsilni organ, obravnavala del gra-
diva za zasedanje DS predlogov mnenja in
stalisca.

DS so posredovali predloge, kako bi pove-
cali produktivnost in kako bi pomagali iz-
boljsati splosni gospodarski polozaj.

Komisija za ugotavljanje krSitev delovnih
obveznosti in izrekanje ukrepov se je sestala
17. 9. 1975 in na javni ustni obravnavi obrav-
navala pet tezjih in lazjih prekrikov.

Pri tem je komisija po temeljiti samo-
upravni presoji sklenila, da se dvema kri-
teljema ne izrete ukrep. Smatrala je, da je
ze sama ustna obravnava na kréilce delovne
discipline pozitivno vplivala in da z njimi v
prihodnje ne bo imela ve¢ opravka. Enemu
krsileu so izrekli opomin.

Za dva, ki nista hotela izpolnjevati navo-
dil in opravljati delo, ustrezno njunemu de-
lovnemu mestu, pa je predlagala, da bi DS
njima odvzel lastnost delavea v zdruzenem
delu; v najboljSem primeru bi naj izrekli to
kazen pogojno za dobo treh mesecev, skladno
z doloc¢ili zakona in sporazumom o medseboj-
nih razmerjih.

Komisija za varnost pri delu je zasedala
18. 9. 1975, Obravnavala je poroéilo o varstvu
pri delu za prvo polletje 75. To porodilo je
izdelala sluzba za varstvo pri delu v Zelezarni
in ga je na zadnji seji nato obravnaval tudi
delavski svet TOZD MO.

Poro¢ilo nas seznanja o vzrokih nesre¢ pri
delu, opozarja na preventivo pri varstvenih
ukrepih: pregled delovnih naprav in priprav,
zdravstveni in psihofizi¢ni pregledi delavcev,
varstveno izobrazevanje ipd.

Delavski svet TOZD MO se je sestal na 17.
redni seji 22, 9. 1975. Obravnaval je rezultate
poslovanja v prvih sedmih mesecih letoinjega
leta, analiziral moZnosti za stabiliziranje go-
spodarskega poloZaja, pregledal rezultate ak-
cijskega programa, odobril odpis nekaterih
osnovnih sredstev, odlotal o dopolnitvi spo-
razuma, o uveljavitvi sindikalne liste. Obrav-
naval je fe gradivo, ki so ga pripravile po-
samezne komisije.

Na tej seji so sprejeli naslednje sklepe in
stalista:

1. Do konca tega leta in tudi v prihodnje je
potrebno povecati napore za zmanjSanje vseh
vrst stroSkov in za povetanje produktivnosti.
Vzporedno s tem moramo dodatno zaposlova-
nje obdrZzati v zaértanih okvirih, Boriti se
moramo za zmanjSanje vseh vrst izostankov z
dela. Delovodje v TOZD MO so dolzni za
naslednje zasedanje delavskega sveta pripra-
viti pismena poro¢ila o stanju in ukrepih za
izboljSanje delovne discipline v posameznih
organizacijskih enotah. Delovodje morajo
skrbeti za dosledno izvrSevanje tega sklepa.

2, Da bi se v prihodnje zmanj3alo Etevilo
izostankov z dela, je med drugim potrebno,

13

da se ¢imprej uredi interna ambulanta v Ze-
lezarni. V sedanji ambulanti morajo takoj za-
¢eti z manjsimi zdravstvenimi uslugami. DS
TOZD MO smatra, da bi morali imeti v Ze-
lezarni svojega zdravnika. Med drugim bi
bilo nujno potrebno, da bi zdravniki uskladili
kriterije pri odobravanju bolnigkih izostan-
kov. Menimo, da bi morali imeti enaka sta-
li5¢a DS podjetja in drugi delavski sveti.

3. Storiti moramo vse, da bi zmanj$ali za-
loge. Obrati si morajo prizadevati, da bodo
do konca leta dosegli planirano visino izvoza:

Obrat ind. nozev — 80 ton.

Obrat pnevmatskih strojev — 16 ton.
Obrat strojev in delov — 744 ton.
Obrat vzmetarne — 280 ton.

4. V prihodnje moramo odvajati kar najved
dohodka za obratna sredstva, kar smo prej-
Snja leta zanemarjali.

5. Po svojih delegatih v skups¢inah SIS in
v obt¢inskih skupéitinah ter na druge nacdine
moramo vplivati na omejitev skupne porabe
fer na ta naéin zagotoviti, da se bo del sred-
stev po moZnosti vrnil v gospodarstvo, s ¢i-
mer bo zagotovljena veéja akumulativnost.

6. Obdrzati moramo cene, kakor smo jih
sprejeli z resolucijo o druzbenoekonomskem
razvoju.

7. Prodajna sluZba mora izterjati ¢im vet
zaostalih plagil v zakonsko predvidenih rokih,
da se nam zaradi tega ne bo zmanjsal doho-
dek, predvsem pa, da izboljdamo likvidnost.

8. Materialna sluzba in vsi drugi v TOZD
MO morajo kar najtesneje sodelovati v TOZD
MP, da zaradi slabe dobave vlozka ne bi pri-
hajalo do kopitenja zalog in do zakasnelih
ali neustreznih dobav,

9, Ponovno pozivamo, da bi uresni¢ili ak-
cijski program, ki je realna osnova za dose-
ganje planov, sestavljenih v skladu z resolu-
cijo druzbeno ekonomskega razvoja.

10. Nosilci nalog iz akcijskega programa
morajo v porotilih novembra podrobneje na-
vesti, kaj je bilo storjenega in kakini so
konkretni rezultati stabilizacijske akcije.
Direktor TOZD pa mora takrat podati po-
drobno pismeno porotilo o rezultatu priza-
devanj za stabilizacijo v TOZD MO.

Nosilei nalog iz akcijskega programa mora-
jo naloge sproti reSevati in kadar naletijo na
tezje probleme, pismeno porocati direktorju
TOZD, da te probleme s skupnimi moémi prej
resijo.

11. Da bi v prihodnje organizirali uspesnej-
go reklamo za izdelke 117. panoge, je potrebno
po zakljuénem rafunu zagotoviti posebna na-
menska sredstva — potrebno bi bilo okrog
300 starih milijonov.

Da bomo bolje obveséali nase kupce in po-
nudili zlasti nase finalne izdelke je potrebno,
da imamo stalno v zalogi posamezne kvali-
tetne primerke strojev, naprav, in druge iz-
delke. Te izdelke bi morali izdelati iz obrat-
nih sredstey in jih na vsake 2 leti prodati ter
tako sproti obnavljati,

Poleg vsega tega bi bilo nujno potrebno
posneti ve¢ propagandnih filmov, organizi-
rati pa tudi druge oblike propagande, ki smo
jo do sedaj v nasi delovni skupnosti zane-
marjali.

12. Dovolimo prodajo oziroma odpis dolo-
¢enih amortiziranih osnovnih sredstev po po-
sebnem spisku. Vse stroje oziroma druga os-
novna sredstva smo Ze zamenjali z novimi.

13. Odobri se bonifikacija romunski firmi
Forexim, v vigini 213,10 US §, zaradi zakasne-
lih dobav dolotene koli¢ine ind. noZev.

14. Odobrili smo uvoz 80 ton votlega pali-
Castega jekla za proizvodnjo monoblok sved-
rov, s tem, da se selekcionira izdelava sved-
rov.

15. Odobrili smo nakup brusilnega stroja v
Uljaniku, Pula. Prav tako je potrebno &im
prej nabaviti dodatno kopirno struznico.

16. Poobla&tamo direktorja TOZD MO, da
raziSée moZnost kooperacije z Romuni na
podroéju izdelave pnevmatskih kladiv in stis-
kalnice.

17. Sprejemajo se predlagane spremembe
in dopolnitve samoupravnega sporazuma o
uveljavitvi sindikalne liste v Zelezarni Ravne.

18. Sprejmejo se sklepi javne fribune o
druzbeni prehrani v Zelezarni Ravne, s tem,
da pristojni dejavniki takoj pristopijo k nji-
hovi izvedbi.
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Skupne strokovne sluzbe morajo do konca
letosnjega leta dostaviti samoupravnim or-
ganom v TOZD predlog uresniéitve sklepov
javne tribune. V predlogu morajo biti naka-
zane realne mozZnosti za ureditev druzbene
prehrane v Zelezarni v 1. 19786.

Predlog mora vsebovati:

— naért gradenj in ureditve objektov
druzbene prehrane — naloga sluzbe za raz-
voj v Zelezarni Ravne,

— zagotovitev virov sredstev, v predlogu
zakljuénega ratuna — naloga finan¢no ratu-
novadskega sektorja,

— ukrepe za izboljSanje organizacije in
kvalitete druzbene prehrane, zlasti e uredi-
tev dietne prehrane — naloga kadrovsko
sploinega sektorja.

19. Delaveu Ljubu Odru, zaposlenem v
oddelku materialnega gospodarstva, so na
predlog komisije za ugotavljanje kriitev de-
lovnih obveznosti, izrekli ukrep, s katerim mu

preneha lastnost delavea v zdruZzenem delu
TOZD MO. Ukrep se izreka pogojno, za dobo
6 mesecev.

20. Komisija za ugotavljanje kriitev delov-
nih obveznosti mora ponovno pretresti kriitve
delovne obveznosti Jozeta Trunka iz obrata
strojev in delov in po kontanem pretresu
mora o rezultatih porocati delavskemu svetu.

21. Zahtevamo, da stanovanjska komisija
pri DS TOZD MO ponovno preveri stano-
vanjske razmere prosilca JoZeta Kovatita iz
obrata strojev in delov. V kolikor pri prvi
delitvi ne dobi stanovanja, naj mu to dodelijo
na naslednji seji, saj je posebno izrazit soci-
alni problem.

22, Zahtevamo, da pristojne sluzbe KSS po-
spesijo priprave za izdelavo predloga dopol-
nitve samoupravnega sporazuma o stanovanj-
skih razmerjih. Z dopolnitvami moramo po-
praviti vse slabosti dosedanjega nacina.

Janko DeZzman

Proizvodnja Slovenskih Zelezarn
v avgustu

Dopustni$ki meseci in visoko poletje je
za nami. Avgust je, vsaj tako upamo, zad-
nji izmed mesecev, ki zaostajajo za dosezki
prvega polletja. Splosna ocena proizvod-
nih uspehov kaZe glede na mesec julij rah-
lo izboljSanje. Najslabsi rezultati so bili
v jeklarnah, saj smo meseéni naért dosegli
le 89%. Proizvedli smo 7.618 ton jekla
manj, kot smo predvidevali v meseénem
naértu. Razumljivo, proizvodnja jekla je
tudi izdatno nizja, kot je bila julija in je
najnizja v letodnjem letu. Proizvodnja su-
rovega Zeleza je bila ve¢ja kot lani meseca
avgusta in tudi vedja, kot je bila letoinja
v juliju.

Blagovna proizvodnja je bila dobra v
vseh treh Zelezarnah. Naért sta presegli
tudi Tovil in Zi¢na. Skupno so naért bla-
govne proizvodnje prekoratili za 4 %, Iz-
vozili smo manj, kot smo predvidevali. Ce
upoitevamo, da pomeni vsaka tona bla-
govne proizvodnje, ki jo damo na domace
trzis¢e zmanjSanje potrebe uvoza, smo z
dosezkom v mesecu avgustu vseeno zado-
voljni.

Po koli¢ini je namre¢ zaostanek dobav
za izvoz v avgustu 1.319 ton, domacemu
trgu pa smo dobavili 2.764 ton ve¢, kot
zna$a linearni meseéni na¢rt. Na Jesenicah
so presegli proizvodnjo surovega Zeleza za
594, v Storah 4%, Skupno so slovenske
zelezarne ustvarile 105 %o mese¢nega naér-
ta. Da bi dosegli letodnji letni naért, bi
morala biti v naslednjih $tirih mesecih pro-
izvodnja surovega Zeleza precej bolj3a, kot
je bila v avgustu.

S prodajo surovega Zeleza so pretekli
mesec v Zelezarni Store odpravili ves za-
ostanek in znaSa v kumulativi 103 %o na-
¢rtovane koli¢ine.

LetoSnja proizvodnja jekla je za okoli
600 ton niZja, kot je bila v istem mesecu
lani.

Najvetji zaostanek za naértovano pro-
izvodnjo surovega jekla so imeli meseca
avgusta v Zelezarni Ravne. Okvara trans-
formatorja na 25-tonski peéi in naértovano
popravilo so vzroki, da so proizvedli samo
65,4 °/0 mesetnega naérta. Zastoje so izko-
ristili za letne dopuste jeklarjev in obstaja
upanje, da bodo zopet kmalu nad zbirno

nacrtovano koli¢ino, saj kumulativni na¢rt
izpolnjujejo Se vedno 99 %o,

Naé¢rtovano 20-dnevno popravilo so imeli
tudi na SM peti v Zelezarni Store, zato so
uresnic¢ili le 49 % linearnega mesecénega
nacrta.

Zaostanek v avgustu nas je postavil pred
zelo zahtevno nalogo. Izpolniti bi morali
akcijski program 800.000 ton jekla v letos-
njem letu. Meseéna proizvodnja v vseh
preostalih Stirih mesecih bi morala znasati
priblizno 69.000 t jekla. To ni mogoce. Me-
seca marca in aprila je bila proizvodnja za
okoli 5" vetja kot decembra.

Blagovno proizvodnjo so izvrdili na Je-
senicah z 100 "o, na Ravnah z 107 % in v
Storah z 114 %, skupno 105 %. V Zelezar-
nah so izdelali zopet priblizno 60.000 ton
blaga za prodajo in to je skoraj 5.000 ton
ved, kot v istem mesecu lani in 10.000 ton
ved, kot pretekli mesec.

Predelovalei so proizvedli za okoli 11 %o
vel blaga, kot meseca julija, vendar kumu-
lativno zaostajajo za naértom za 2 %o,

Skupno Slovenske zelezarne izvrsujemo
naért blagovne proizvodnje 102%. Za pro-
dajo je bilo doslej izdelano okoli 9.000 ton
ve¢ blaga kot znaSa naért. Manjsa pro-
izvodnja jekla v avgustu bi morala imeti
za posledico manjSo blagovno proizvodnjo
v septembru, kar pa lahko nadoknadi po-
speSena proizvodnja jekla po izvrSenih po-
pravilih in ob redni oskrbi s surovinami
ter energijo.

Da bi dosegli letni naért, bi morali me-
sedno proizvesti po 58.200 ton blaga. Da bi
obdrzali dosedanje popreéje, bi morali e
preostale §tiri mesece dati po okoli 61.500
ton proizvodov za prodajo.

Lani je bil mesec september prvi znani-
lec boljdih rezultatov, ki so se oktobra, no-
vembra in decembra kar stopnjevali. Le-
tos so tudi za nami letni in kolektivni do-
pusti. Prav je, da so v obratih letne me-
sece porabili tudi za naértovana glavna po-
pravila. Res je, da je popravil veé, zaradi
slabe kvalitete ognjaodpornega materiala,
kar povzroca letos nekaj ve¢ tezav kot lani.
Nekaj tezav je vet kot lani, nekaj pogojev
je boljsih, vendar bi morali objektivno do-
sef¢i boljSe proizvodne rezultate, kot smo
jih v zadnjih Stirih mesecih preteklega le-
ta. Ce bo tako, bomo letodnji proizvodni
naért lahko dosegli, presegli in izpolnili
osnovno nalogo v naSem akcijskem progra-
mu za stabilizacijo gospodarstva,

Dopisujte
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O DELAVSKI KONTROLI

Samoupravna delavska kontrola je Se ved-
no potisnjena na stranski tir

Samoupravna delavska kontrola se, ne
glede na to, da je njen problem aktualen
7e ved kot dve leti, ni uveljavila v taksni
meri kot bi zeleli, in ni naSla svojega me-
sta, ki ji gre v organizaciji zdruzenega de-
la. Ceprav je povsem avtonomen organ,
je Se vedno potisnjena na stranski tir in
se v odnosu do drugih samoupravnih orga-
nov nahaja v inferiornem poloZaju.

Ta ugotovitev je rezultat raziskave, ki
je bila narejena v obéini Ravne na Koro-
Skem, in je zajemala vpraSanja uveljav-
ljanja ter delovanja samoupravne delav-
ske kontrole v tridesetih organizacijah
zdruzenega dela. Vzrokov za neuveljavitev
in neuc¢inkovitost samoupravne delavske
kontrole je ve¢, v tem ¢lanku bi navedel
predvsem najpomembnej$e in mnajpogo-
stejSe.

Prvi vzrok je pomanjkljiva opredelitev
samoupravne delavske kontrole v statutih
in drugih samoupravnih aktih organizacij
zdruzenepa dela. Raziskava je pokazala,
da je le-ta v vefini primerov opredeljena,
da pa je ta opredelitev pomanjkljiva in
premalo precizirana, da niso dolofene vse
njene funkcije, naloge, ki jih ima na pod-
ro¢ju samoupravljanja. Bil je tudi primer,
ko samoupravna delavska kontrola sploh
ni nasdla svojega mesta v statutu delovne
organizacije, ali pa je bila opredeljena sa-
mo na nivoju zdruZenega podjetja, ne pa
na ravni posameznih temeljnih organiza-
cij zdruZenega dela.

Drugi vzrok za neuc¢inkovitost dela sa-
moupravne delavske kontrole je neustrez-
na sestava njenih organov. Odbor samo-
upravne delavske kontrole je v vetini pri-
merov sestavljen iz treh do sedmih ¢lanov.
Njegova sestava bi morala biti prilagojena
vrsti in velikosti delovne organizacije, kar
pa najvetkrat ni. V njem niso upostevani
vsi deli proizvodnega procesa, prav tako
pa tudi ne vse socialne strukture, kar po-
vsem jasno kaZe na to, da so odbori s tremi
ali §tirimi ¢lani premalodtevilni. Za uspes-
no delo samoupravne delavske konirole je
tako nujna ustrezna sestava njenega or-
Eana, prav tako pa tudi strokovna uspo-
sobljenost vsakega njegovega ¢lana, kar se
lahko zagotovi samo z dodainim izobraze-
Vanjem in izpopolnjevanjem.

Odsotnost kakr&nihkoli programov dela,
8 katerimi bi bila opredeljena dejavnost
samoupravne delavske kontrole v dolote-
nem ¢asovnem obdobju, predstavlja na-
daljnji pomemben zaviralni dejavnik v
njenem delovanju. S tem, da polovica sa-
moupravnih delavskih kontrol, zajetih v
raziskavi, nima nobenega programa dela

ali pa so ti programi pomanjkljivi, je nji-
hovo normalno delo mo¢no prizadelo in
testokrat prepusSteno zgolj improvizaciji.
To tudi nedvomno vpliva na rednost nje-
nega delovanja, saj so se odbori samo-
upravne delavske kontrole v vsem tem c¢a-
su sestali v povpreé¢ju le 5tiri- do petkrat,
je pa tudi nekaj primerov, ko se odbor
Se sploh ni sestal ali pa se je sestal enkrat
ali dvakrat v dobrih dveh letih, kar je na
vsak nacin premalo. Zaradi tega je nujno,
da vsak odbor sprejme program dela, v ka-
terem bodo toéno konkretizirane njegove
naloge in funkcije, hkrati pa mu bo s tem
tudi omogoteno koordinirano delovanje z
drugimi samoupravnimi organi.
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Stefan Bobek,
Tihozitje

Nadaljnji vzrok, zaradi katerega samo-
upravna delavska kontrola ne opravlja
svoje funkeije v takSni meri, kot bi Zeleli,
je v tem, da iniciativa za njeno delo ne
prihaja s strani delavcev, ampak predvsem
s strani vodilnih oseb in organov v orga-
nizaciji zdruZenega dela. Kakor je poka-
zala raziskava, so seje odbora samouprav-
ne delavske kontrole najveckrat bile skli-
cane na iniciativo predsednika tega organa
in drugih vodilnih oseb (v dveh tretjinah
primerov), zelo malokrat pa na iniciativo
delaveev in druzbenopolitiénih organizacij
(samo v eni tretjini primerov). To jasno
kaZe na dejstvo, da SirSa delovna skupnost
ni dovolj seznanjena s pomenom, ki ga ima
samoupravna delavska kontrola v organi-
zaciji zdruZenega dela, prav tako pa tudi
ne z vlogo, ki jo ima pri tem delovna skup-
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nost sama — to je, da opozarja njene or-
gane na probleme, ki se pojavljajo, in jih
skuSa z njihovo pomotjo reSevati.

Delo samoupravne delavske kontrole je
nadalje odvisno od njenega sodelovanja z
ostalimi samoupravnimi organi in sluzba-
mi v organizaciji zdruzenega dela, pri Ce-
mer mislimo predvsem na delavski svet in
druge kolektivne ter individualne poslo-
vodne organe. To sodelovanje se je izka-
zalo najvetkrat za nezadovoljivo, so pa tu-
di primeri, ko do njega sploh ni prislo. Po-
seben primer manipuliranja s samouprav-
no delavsko kontrolo je zavlatevanje, ko
skuSajo razlitni organi ter sluzbe znotraj
podjetja vplivati na njeno delo na ta na-
¢in, da ji ne dostavljajo pravotasno infor-
macij in podatkov, ki so potrebni za njeno
nemoteno delovanje. Prav tako je nezado-
voljivo tudi sodelovanje s sluzbami zunaj
podjetja. Tu mislimo predvsem na sluzbo
druzbenega knjigovodstva, s pomocjo ka-
tere bi lahko samoupravna delavska kon-
trola izvajala uéinkovitej$i nadzor nad po-
slovnim uspehom organizacije zdruZenega
dela in nad morebitnimi prekrski, do ka-
terih ¢estokrat prihaja. Vse to zahteva, da
se sodelovanje med odborom samouprav-
ne delavske kontrole in drugimi samo-
upravnimi organi ter sluzbami poglobi in
se zagotovi obojestransko informiranje, s
¢imer se lahko izbolj$a delo enih in dru-
gih.

Kot nezadovoljivo pa lahko Stejemo tudi
sodelovanje med samoupravno delavsko
kontrolo in druZbenopoliti¢nimi organiza-
cijami. Osnovna organizacija ZK in sindi-
kalna organizacija sta namre¢ tisti, ki lah-
ko s svojo neposredno podporo najvet vpli-
vata na delo samoupravne delavske kon-
trole v organizaciji zdruZenega dela, Zal pa
velikokrat ni tako. Raziskava je pokazala,
da je ta podpora mnogokrat premajhna ali
pa je sploh ni, ni pa je &estokrat tudi zato
ne, ker se delavske kontrole ne obradajo
na organizacijo ZK in sindikalno organi-
zacijo, Ceprav so se vse v raziskavo iz-
rekle za to, da bi si Zelele ve¢ sodelovanja
z druzbenopolitiénimi organizacijami, saj
samo taksno sodelovanje lahko rodi uspeh
ter zagotovi, da bo delavski razred resnic-
no upravljal s proizvodi svojega ustvarje-
nega dela.

Na koncu naj $e kot zanimivost nave-
dem problematiko, s katero so se najvet-
krat ukvarjali organi samoupravne delav-
ske kontrole. Na prvem mestu je podrocje
delitve osebnih dohodkov. To je vsekakor
podrotje, ki najneposredneje zadeva vsa-
kega ¢lana delovne skupnosti, zaradi ¢esar
je povsem razumljivo, da je bilo najved-
krat predmet obravnavanja. Druga stvar,
ki je najbolj pritegnila pozornost delavske
kontrole, je vpraSanje poslovne uspednosti
organizacije zdruZenega dela, na tretjem
mestu pa je vpraSanje delovne discipline
in storilnosti. Najmanj se je obravnavala
problematika uresni¢evanja samoupravnih
aktov in sporazumov, le-ta se je znaSla na
dnevnem redu samo v eni desetini prime-
rov, zelo poredko pa so zasla na tapeto
tudi takdna vpraSanja, kot je vpraSanje in-
vesticijskih programov, uporaba in kon-
trola druzbenih sredstev in podobno.

Danilo Slivnik

INFORMATIVNI FUZINAR

Jesen kot politiéna vigred

Izteka se leto pokongresne aktivnosti,
leto prerojevanja — to je obdobje, ko Z5M
dobiva v na$i druzbi nov pomen. Za nami
je letno obdobje, ¢as pocitnic, dopustov.
Kljub temu pa je bilo delo v mladinski
organizaciji dokaj razgibano, posebej Se v
00 ZSM v TOZD in OO0 ZSM v KS. Pred-
vsem smo in moramo Se v ospredje naSe
aktivnosti postavljati akcijo za stabiliza-
cijo ter jaCanje mladinske organizacije.
Najvetje rezultate lahko doseZemo prav v
zdruZzenem delu, predvsem s povetanjem
produktivnosti dela, z usklajevanjem vseh
oblik porabe, z moZnostmi povecanja iz-
voza, z nasprotovanjem neupravi¢enemu
vecéanju cen. To je akcija, ki ima dolgoro-
¢en pomen, voditi pa jo moramo na vseh
podroé¢jih zdruzevanja mladih skupno z
vsemi druzbenopolitiénimi organizacijami.
Le na ta na&n bo ta akcija rodila tudi sa-
dove.

Da pa bi lahko v kar najve&ji meri pri-
spevali delez mladih v akciji za stabiliza-
cijo gospodarstva, smo se odlocili, da to
lahko storimo z mladinskimi delovnimi
akcijami. Zaceli smo s takim delom v KS
v TOZD pa v Suhi Krajini in na Kozjan-
skem. S to obliko dela imamo namen na-
daljevati, in za to dejavnost zainteresirati
¢im vedji krog mladih. Prav s tem name-
nom smo ustanovili pri predsedstvu OK
ZSM komisijo za mladinske delovne akci-
je, pripravili smo program za letodnje leto
v sodelovanju s krajevnimi skupnostmi.
Vse te akcije bomo organizirali tako, da
bosta zajeti obe podrodji, to je delo in
vzgoja. Le tako bo delovna akeija poleg
Sole, dela in tovariStva tudi Sola samo-
upravljanja, druzbenega angaZiranja, tako
bo akcija tudi kadrovska.

Jesensko obdobje je obdobje preverjanja
uspehov in neuspehov dela in sprejemanja

programov. Ce ugotavljamo dejavnost po-
sameznih OO ZSM, ne moremo biti zado-
voljni, posebej ne, ¢e znova in znova ugo-
tavljamo pomanjkljivo udelezbo posamez-
nikov na sestankih, ki jih sklicujejo pred-
sedstva konference OK ZSM ali 0O. Zelo
neodgovorno se pri svojem delu obnasajo
nekateri posamezniki v OO0 ZSM in OK
ZSM, ne izpolnjujejo niti najnujnejsih ob-
veznosti, ki jih statut in pravilnik nala-
gata. Prav tako lahko kriti¢éno ocenimo ne-
dejavnost mladih ¢lanov ZK. Zelo majhen
odstotek ¢lanov Zveze komunistov se
aktivno vkljuéuje v dejavnost ZSM; to
ugotavljamo v Solah, KS ali v TOZD. Prav
mladi komunisti bi morali imeti vodilno
vlogo pri vodenju mladih in to v vseh sre-
dinah delovanja.

Ceprav letos ni ¢as volilnih konferenc,
bomo morali kljub temu ostro poseéi v
sredine mladih in spremeniti vodstva po-
sameznih OO ZSM.

Z namenom, da popravimo stanje in
ugotovimo vzroke za neaktivnost mladih
v KS, v Solah in delovnih organizacijah,
smo se odlo¢ili, da bomo sklicali posamez-
ne osnovne organizacije, z vsemi mladimi
komunisti in druzbenopoliti¢nimi organi-
zacijami, ki delujejo na podroéju posamez-
ne KS.

Mogote je eden izmed vzrokov za nede-
javnost nezadovoljiva usposobljenost mla-
dih. Odlo¢ili smo se, da v jeseni organizi-
ramo politi¢no Solo, kar bi dvignilo nivo
znanja, ki je potrebno vsakemu aktivistu.
Vsekakor pa se bo moral ob tem dograje-
vati Se vsak posameznik ob svojem kon-
kretnem delu v svoji OO ZSM. To pome-
ni, da za nas mlade ne sme biti oddiha,
ampak delo in akcije, da slabosti ¢impre]
odpravimo in pogumneje stopimo naprej.

Milan Klemenc

Sport in rekreacija pri mladih

Komisija za $port in rekreacijo pri ko-
ordinacijskem svetu osnovnih organizacij
7ZSM Zelezarne Ravne je ugotovila, da je
za to podro¢je zelo malo zanimanja pri
mladih delavcih in delavkah. Menimo, da
je za to nekoliko kriva tudi slaba obvescte-
nost ne samo po TOZD, ampak tudi po
obratih.

Veliko je takih, ki mislijo, da jim raz-
vedrilo ni potrebno in namesto, da bi §li
na rekreacijo, gredo rajsi v gostilno in tam
zapravljajo ¢as ob pijaéi. To so ljudje, ki
se ne zavedajo, da je oddih v naravi zelo
potreben organizmu. Vemo pa, da je naj-
hujsi nasprotnik Sportnika alkohol. Prav
zaradi tega se trudimo na vse natine, da bi
vsaj tisti, ki €uti potrebo po rekreiranju,
imel na razpolago Sportne objekte in
ustrezne priprave. Na Ravnah smo z vsem
tem dobro preskrbljeni, saj imamo telo-

IZREK

Cerkve v ZDA so neke vrste kozmeti¢ni
saloni za duse.
Nierreuther

vadnico, bazen, dve nogometni igriséi, ro-
kometno igri&te, strelis¢e in TRIM stezo.
Vendar vse to zelo malo izkorid¢amo.

Pri komisiji za Sport smo pripravili pro-
gram, ki ustreza vsakemu mlademu de-
laveu. Ne pozabimo — &im ved se gibljes,
tem bolj zdravo in odporno je tvoje telo-

Oto Krigej

00 ZSM CECOVJE

Osnovna organizacija zveze socialisti¢n¢
mladine Celovije je bila ustanovljena letos
konec marca. Vetina njenih ¢lanov obisku~
je poklicno, srednjo ali osnovno 3olo.

Takoj po ustanovitvi so se zateli vklju-
¢evati v druzbenopoliti¢no Zivljenje v kra-
jevni skupnosti.

Organizirali so razne akcije — prva j€
bila ¢idtenje Cefovia. Vkljudujejo se tudl
v praznovanje 30-letnice osvoboditve Ju~
goslavije. s

Pri svojem delu se sretujejo z razniml
problemi, ki pa jih posku3ajo reSevati S
skupnimi moémi.

M. Kovatec
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V celotni nasi druzbi potekajo priprave
za sprejem srednjeroénih programov raz-
voja. Tudi strokovne sluZbe Zelezarne so
pripravile predlog razvojnega nafria za
vse temeljne organizacije in skupaj za de-
lovno organizacijo. Pri sestavljanju natrta
so bila poleg ostalih upoitevana izhodii¢a
srednjeronega razvojnega programa naje
delovne organizacije.

V tej prilogi objavljamo ta izhodii¢a ter
izvletke iz srednjerofnega programa raz-
voja, ki je v razpravi.

IZHODISCA SREDNJEROCNEGA
RAZVOJNEGA NACRTA ZELEZARNE
RAVNE OD LETA 1976—1980

V dosedanjem razvoju je Zelezarna do-
segla visoko raven specializacije proizvod-
nje, povelala je opremljenost, zboljSala
strukturo kadrov in organizacijo dela ter
dvignila raven znanja. To daje dobre osno-
ve za pospeSen razvoj v naslednjem ob-
dobju.

Osnovni cilji, ki si jih postavlja s sred-
njeroénim programom razvoja, so strnjeni

v naslednjih izhodi$éih:

1. Polno moramo uveljaviti samouprav-
ne socialistiéne odnose med TOZD v de-
lovni organizaciji, SOZD in v samouprav-
nih interesnih skupnostih, kar bo omogo-
¢ilo skladen in dinami¢en razvoj delovne
organizacije in posameznih delov.

2. Pospes$iti moramo povezovanje TOZD
v medsebojno odvisne produkeijske celote,
uveljaviti usklajeno druzbeno in gospodar-
sko planiranje in prenesti odlotitve o vseh
bistvenih vprasanjih druZbenopoliti¢nega
zivljenja, druZbene reprodukcije in celot-
nega razvoja na delovnega ¢loveka. To bo
omogodtilo uresniéitev skupnih programov
ter delovnih in razvojnih naértov.

3. Zagotoviti moramo dinami&no gospo-
darsko rast proizvodnje z boljdim izkori-

Stanjem Ze obstojetih proizvodnih kapa-
citet in vkljuéitvijo novih,

4. Napore moramo usmeriti v to, da z
naértovano rekonstrukeijo proizvodnih na-
prav dosezemo v vseh obratih maksimal-
no mozno uskladitev kapacitet, olajSamo
fizitno delo, dosezemo vi§jo produktivnost,
uvedemo sodobno tehnologijo ter izboljsa-
mo delovno okolje.

5. Do leta 1980 moramo izdelati ca.
240.000 ton jekla in ga od tega predelati
v koné¢ne izdelke toliko, da bo zna3ala re-
alizacija kon¢nih izdelkov ca. 50 %b.

6. PospeSevali bomo proizvodnjo takih
izdelkov, ki bodo zaradi svoje specialnosti,
kvalitete ter produktivnosti izdelave do-
volj konkuren&ni na domaéem in zuna-
njem trgu, ne glede na to, iz katere faze
se bodo prodali.

7. PospeSevati moramo proizvodnjo ta-
kih izdelkov, ki bodo z direktno ali indi-
rektno prodajo omogotili proti dobavo po-
trebnih surovin in energije iz uvoza. Pred-
vsem moramo izvaZati izdelke, katerih
proizvodnja je rentabilna.

8. Vodili bomo tako prodajno in proiz-
vodno politiko, ki bo zagotovila doseganje
nafrtovane rasti druzbenega proizvoda.

9. Posodobiti moramo organizacijo po-
slovanja z uvajanjem novih informacijskih
sistemov, novih tehnik itd.

10. Politiko zaposlovanja bomo prilago-
dili razvojnemu programu Zelezarne. Rast
naj ostane v okvirih, ki jih postavljajo
globalni okviri in moZnosti razvoja regije
in SR Slovenije v letih 1976—1980.

11. Politiko 3tipendiranja, strokovnega
in dopolnilnega izobraZevanja moramo
prilagoditi strukturnim spremembam, ki
bodo nastopile.

12. Voditi moramo tako politiko nagra-
jevanja, ki bo ¢im bolj povetevala produk-
tivnost in upoStevala tudi socialne ele-
mente,

13. Povetati je treba uéinkovitost novih
investieij. Prirastek druzbenega proizvoda
na enoto investicijskih sredstev se mora
izbolj8ati v primerjavi z vlaganji v pre-
teklosti.

14. Krepiti moramo druZbeno samoza-
S¢ito in v okviru te Se posebej ljudsko
obrambo.

15. Nalozbe v gradnjo stanovanj bodo
morale biti tolikSne, da bo zagotovljeno
refevanje glavnih stanovanjskih proble-
mov.

16. Pri poslovnih odlo&itvah se morajo
upostevati izhodiS¢a in smernice SOZD
SZ, Obtinske skupi®ine Ravne in 3irie
druzbene skupnosti.




ZELEZARNA RAVNE

Sektor za gospodarjenje
Tehniéni razvoj

Predlog

SREDNJEROCNI PROGRAM RAZVOJA

TOZD METALURSKE PROIZVODNJE, TOZD MEHANSKE OBDELAVE, TOZD TRO PREVALJE IN DELOVNE ORGANIZACIJE

Ravne na KoroSkem, julij 1975

Letos se zakljuduje srednjeroéno obdob-
je 1970—1875, zato je Zvezna skup3¢ina
lani sprejela zakon, ki obvezuje vse nosil-
ce planiranja, da v letu 1975 izdelajo svoje
razvojne programe za naslednje petletno
obdobje.

Razvojna sluzba podjetja je Ze v letu
1974 skupaj s strokovnimi sluzbami TOZD,
obratov in sektorjev pri¢ela intenzivneje
pripravljati zasnove razvoja posameznih
TOZD in obratov. Prve projekcije so bile
aprila posredovane obéinskim in republi-
Skim organom ter sestavljeni organizaciji
slovenskih Zelezarn. V ¢&asu od izdelave
prve projekcije pa do sestave tega predlo-
ga se je pokazala potreba po spremembah
pri dinamiki in vrstah investicij in to je
povzrotilo tudi spremembe vseh ostalih
kazalcev razvoja. Predlog naérta je izde-
lan na podlagi zadnjih podatkov, ki jih je
natrtovala razvojna sluzba.

Pri zasnovi plana smo izhajali iz ustav-
ne koncepcije samoupravnega planiranja,
ki terja od vseh nosilcev planiranja, da pri
oblikovanju temeljnih ciljev svojega raz-
voja upoStevajo razvojne moZnosti in eko-
nomske zakonitosti svojih organizacij in
skupnosti ter da te plane usklajujejo med
seboj in s plani druzbenopolitiénih skup-
nosti.

Zato smo pri sestavljanju planov TOZD
upostevali objavljene programe razvoja in
izhodis¢a, ki za obdobje 1976—1980 opre-
deljujejo politiko razvoja celotnega jugo-
slovanskega prostora, republike, obé&ine,
¢rne metalurgije, slovenskih Zelezarn in
naSe delovne organizacije kot celote.

Srednjero¢ni naért je pripravljen za vse
TOZD tj.:

TOZD metalurske proizvodnje,
TOZD mehanske obdelave in
TOZD TRO Prevalje

ter za celotno delovno organizacijo.

Za natrtovani razvoj celotne delovne
organizacije je predvsem znaéilno, da na-
lozbe v osnovna sredstva v tem ¢asu Se
niso zakljutene, zato bodo polni ucinki
predvidenih naloZb doseZeni Zele po letu
1980 tj. leta 1982, ko bodo investicije za-
okroZene.

Pri izbiri predlaganih naloZb je dan po-
udarek mehanizaciji naprav, ki bodo ob
manjsem zaposlovanju novih delavcev
omogocale vedjo proizvodnjo. Tak3no
usmeritev je narekovalo predvsem delo v
tezkih obratih, ki ga je treba olaj3ati in za
katerega primanjkuje delavecev. Drugi cilj,
ki ga z nalozbami Zelimo doseéi, pa je ¢m

ZELEZARNE RAVNE
za obdobje 1976—1980
(Izvletek)

ved¢ja finalizacija izdelkov iz doma izdela-
nega jekla.

Bilanca stanja

V srednjerotnem obdobju (tj. od leta
1976—1980) se bo celotno premoZenje de-
lovne organizacije povetalo od 1683 na
2898 milijonov dinarjev. Od tega se bodo
lastna sredstva povetala od 886 na 1242
milijonov dinarjev, ostali del premoZenja
pa bodo tuja sredstva tj. krediti in druge
obveznosti. Razmerje med lastnimi in tu-
jimi sredstvi se bo izboljSalo Sele po le-
tu 1980, ko se bodo investicije zmanj3ale,
rezultati, ki jih bodo dale nove nalozbe,
pa znatno izbolj3ali.

Dohodek in njegova delitev

Celotni dohodek delovne organizacije bo
porasel od 2,1 milijarde dinarjev leta 1976

Posamezne TOZD bodo morale zagofoviti

na 3,2 milijarde dinarjev leta 1980. Amor-
tizacija se bo povefala od 165 milijonov
na 338 milijonov dinarjev, pogodbene ob-
veznosti od 46 na 129 milijonov, zakonske
obveznosti od 71 na 96 milijonov, sredstva
za osebne dohodke od 303 milijone na 383
milijonov dinarjev, ostanek dohodka (do-
bi¢ek) pa od 114 na 182 milijonov dinarjev.

Viri in poraba sredstev

Vse naStete rezultate bomo lahko dosegli
le, ¢e bomo od ustvarjene amortizacije v
tem obdobju tj. od 1141 milijonov dinar-
jev namenili 998 milijonov dinarjev za
nove naloZbe in odpla&ilo kreditov in 143
milijonov dinarjev za nadomestilve osnov-
nih sredstev. Poleg tega bomo porabili za
nove nalozbe 274 milijonov dinarjev ostan-
ka dohodka in drugih lastnih sredstev ter
1248 milijonov dinarjev dolgoroénih in
kratkoroénih posojil.

naslednja sredstva:

(v 000 din)
TOZD metalur- TOZD mehan- TOZD TRO Delovna
Ske proizvodnje ske obdelave Prevalje org. ZR

— Amortizacija 867.705 236.481 37.154 1,141.340
— Ostanek dohodka in

ostala lastna sredstva 206.535 48.441 19.422 274.398
— Dolgoroéni krediti 779.000 307.836 12.500 1,099.336
— Povetanje kratkoroénih

kreditov 98.935 43.356 6.620 148.911

Skupaj 1,952,175 636.114 75.696 2,663.985
Porabljena pa bodo ta sredstva za:
— nove investicije

v osnovna sredstva

in energ. prisp. 1,289.936 363.764 30.000 1,683.700
— redno zamenjavo

starih osn. sred. 108.713 29.626 4.655 142.994
— povectanje obratnih

sredstev 268.044 128.836 21.040 417.920
— odplatilo kreditov 277.927 112.312 19.842 410.081

Skupaj 1,944.620 634.538 75.537 2,654.695

PreseZek sredstev + 7.655 + 1.576 + 159 + 9.290*

* PreseZzek sredstev nastaja predvsem v
zadnjem letu in bo porabljen v letu 1981.

V celoti bomo torej rabili v tem obdob-
ju 2,665 milijona dinarjev sredstev, od ka-
terih jih bomo porabili 1684 milijonov za
naloZbe v nova osnovna sredstva, 143 mi-
lijonov za nadomestitve osnovnih sredstev,
418 milijonov za povetanje obratnih sred-

stev in 410 milijonov za odplatilo obstoje-
¢ih in novih kreditov.

Kazalci ufinkovitosti

Rentabilnost radunana na vloZena sred-
stva se bo izboljsala od 12,58 leta 1976 na
15,11 leta 1980, ratunana na celotni doho~



dek od 8,34 na 9,62, rentabilnost na vloZe-
no delo pa od 58,78 na 81,16. Ti kazalei po-
vedo, da bodo naloZbe prina3ale vetji do-

Rentabilnost bo v posameznih TOZD

TOZD metalur- TOZD mehan-
Ske proizvodnje ske obdelave

Rentabilnost
— na sredstva
1976 13,91
1980 16,51
— na celotni dohodek
1976 7,41
1980 8,46
— na vloZeno delo
1976 64,53
1980 89,22

NaloZzbe v osnovna in obratna sredstva

Od skupnih novih naloZb v osnovna
sredstva predvideva naért 1157 milijonov
dinarjev v TOZD metalurSke proizvodnje,
347 milijonov dinarjev v TOZD mehanske
obdelave, 30 milijonov dinarjev v TOZD
TRO Prevalje in 150 milijonov dinarjev v
obrate tehni¢nih sluzb in ostale skupne
sluzbe podjetja. Investicije v tehniénem
sektorju so namenjene predvsem zagoto-
vitvi opreme in pogojev za koris¢enje do-
datnih energetskih virov, pa tudi dopol-
nitvi opreme v vzdrZevalnih obratih, trans-
portu in v sektorjih. V prikazu virov in
porabe sredstev so razdeljene na TOZD.

Investicije so v obdobju 1976—1980 pred-
videne v naslednjih obratih:

(v 000 din)
jeklarni 200.000
valjarni 340.000
jeklovleku 60.000
kovaénici 446.500
jeklolivarni 110.000
vzmetarni 15.000
obratu industrijskih nozev 60.000

N RS R I

obratu pnevmatskih strojev 50.000

obratu strojev in delov 210.000

kalilnieci 12.000

TRO Prevalje 30.000

tehni&nih in ostalih

skupnih sluzbah 150.200
1,683.700

Te naloZzbe bodo omogodile:

v jeklarni: nabavo vakuumskih ponové-
nih peéi, ki bodo povetale osnovne kapa-
citete talilnih oblo¢nih peéi in tako omo-
gotile povetanje proizvodnje jekla za 25
do 30 %, vzporedno modernizacijo obstoje-
¢ih elektro pedi, povetanje livnega prosto-
ra, zmanjsanje fizi¢nega dela in izboljSa-
nje delovnega okolja, avtomatizacijo s pro-
cesnimi ra¢unalniki in drugo,

v valjarni: lotitev srednje in lahke pro-
Be, povetanje kapacitet za ogrevanje in
toplotno obdelavo, nabavo naprav za od-
Pravljanje Skaje pod pritiskom ter meha-
hizacijo raznih agregatov v valjarni,

v kovaénici: nabavo avtomatskih kova-
8kih strojev s pripadajotimi pedmi za ogre-
vanje in toplotno obdelavo,

v jeklovleku: izgradnjo nove hale in
nabavo opreme in naprav,

bitek, da bo popreéna stopnja dobié¢ka od
prodaje vedja in da se bo poprefna aku-
mulacija na enega zaposlenega povetala.

razli¢na:

TOZD TRO Delovna
Prevalje org. ZR

8,06 18,93 12,58

9,63 24,12 15,11

6,62 12,94 8,34

8,03 14,86 9,62

46,82 49,32 58,78

66,29 64,61 81,16

v livarni: izgradnjo prostorov in nabavo
opreme za proizvodnjo manjsih ulitkov iz
posebne nerjavne, ognjevarne, na obrabo
obstojne in druge litine za armature, ob-
rabne dele in sli¢no,

v obratu strojev in delov: nabavo nume-
rigno krmiljenih strojev (NC) in druge
opreme, ki bo omogotila specializacijo in
koncentracijo obdelave, modernizacijo in
nadomestitev strojev za toplotno obdelavo
ter opremo oddelka za izdelavo valjev
za hladno valjanje in izdelavo velikega
orodja,

v obratu pnevmatskih strojev: izgrad-
njo nove hale in modernizacijo opreme,

v obratu industrijskih noZev: moderni-
zacijo strojev, delno z uvedbo numeri¢nih
strojev ter dograditev kapacitet za toplot-
no obdelavo,

v vzmetarni: rekonstrukeijo obstojete
proizvodne linije in dokontanje nove lini-
je, ki je Ze v gradnji,

v kalilnici: izpopolnitev opreme za plin-
sko cementacijo in nitriranje ter ureditev
naprav za toplotno obdelavo v varovalni
atmosferi,

v TRO Prevalje: povetanje in moderni-
zacijo proizvodnih kapacitet zlasti za re-
zalno orodje.

Vsa nadteta investicijska dela se bodo
zaCela v naslednjem srednjerotnem obdob-
ju, v posameznih obratih pa se bodo po-
daljsala Se v ¢as po letu 1980.

Nova osnovna sredstva bodo omogotila
vetjo proizvodnjo in vrednost prodanih iz-
delkov, ta pa bo zahtevala ve¢ obratnih
sredstev. V celi delovni organizaciji se bo-
do obratna sredstva poveéala v naslednjih
petih letih za 418 milijonov dinarjev, od
tega v TOZD metalurSske proizvodnje za
268 milijonov dinarjev, v TOZD mehanske
obdelave za 129 milijonov dinarjev in v
TOZD TRO Prevalje za 21 milijonov di-
narjev.

Naértovane naloZbe niso majhne, zato se
bomo morali zanje precej zadolziti (kredi-
ti) in posojila tudi vracati. Del kreditov
nam bodo dali dobavitelji opreme, ostale
kredite pa pri¢akujemo od tujih in doma-
¢ih bank. Kreditni pogoji sedaj niso naj-
bolj ugodni, zato smo za vsa posojila racu-
nali 8-letni vracilni rok. Krediti, ki so
predvideni v prvih letih naslednjega pet-
letnega obdobja, se bodo v tem ¢asu Ze
tudi zaceli odplatevati, zato obveznosti
(obresti in glavnica) od leta 1976—1880
mocéno naras¢ajo.

Proizvodnja

Ce bodo vse naloZbe realizirane v naér-
tovanih rokih, se bo obseg skupne proiz-
vodnje povetal od 471.200 ton leta 1976 na
581.000 ton leta 1980 ali za 23,3 %/, blagov-
na proizvodnja pa od 134.400 t na 166.850
ton ali za 24,1 %o,

Nove naloZbe bodo omogotile predvideno povedanje proizvodnje Sele po konéanih in-

vesticijah, vendar bo Ze do leta 1980 skupna
vedja kot leta 1976:

proizvodnja v posameznih obratih znatno

Po konéani

1976 1980 investiciji
Jeklarna 195.500 240.000 255.000
Valjarna — gredice 125.000 142.000 150.000
— palitasto jeklo 92.000 118.000 130.000
Kovatnica 25.500 34.000 38.000
Jeklovlek 6.500 9.000 15.000

Jeklolivarna 10.500 14.000 15.000
Skupaj TOZD met. proizv. 455.000 557.000 603.000
Obrat strojev in delov 6.800 8.850 10.500
Obrat pnevmati¢nih strojev 500 600 650

Obrat industrijskih noZev

— noZi 840 1.100 1.230
— gredice comp. 700 1.100 1.100
Vzmetarna 7.000 12.000 12.000

Skupaj TOZD mehan. obd. 15.840 23.550 25.480

TOZD TRO Prevalje 360 450 e 520
Skupaj delovna organizacija 471.200 581.000 629.000

Vrednost prodanih izdelkov

Vrednost prodanih izdelkov se bo pove-
¢ala od 1915 milijonov leta 1976 na 2940
milijonov ali na ca, 3 milijarde dinarjev
leta 1880. Vetji del izdelkov bomo prodali
doma, povecali pa bomo tudi koli¢ino in

vrednost izdelkov prodanih v tujino, saj
predvidevamo, da bo izvoz zna3al leta 1980
Ze 23 milijonov dolarjev, tj. 9 milijonov
dolarjev vet kot letos. Vrednost prodanih
izdelkov se bo poveéala bolj kot kolidina
izdelkov, saj se bo spremenil asortiment



izdelkov, in sicer zaradi ve&je finalizacije
in zahtevnejsih vrst jekla.

Za delovno organizacijo predstavlja
vrednost prodanih izdelkov izkupiéek, ki
ga dobimo od prodaje izdelkov izven pod-
jetja, za TOZD pa vsa prodaja iz TOZD
tj. prodaja drugim TOZD v delovni orga-

nizaciji in prodaja drugim delovnim orga-
nizacijam. V naslednjem pregledu je pri-
kazana vrednost prodaje po obratih v
okviru TOZD in za delovno organizacijo
kot celoto.

Zaradi medsebojnih dobav seStevek rea-
lizacije TOZD ne predstavlja realizacije
delovne organizacije.

(v 000 din)
. “ " i Realizacija -
Realizacija TOZD delovne organizacije
1976 1980 1976 1980
Valjarna 806.750 1,155.000 695.500 1,008.500
Kovaénica 407.650 612.000 297.400 432.000
Jeklovlek 122.100 208.000 121.100 206.500
Jeklolivarna 253.500 440.000 195.000 360.000
Skupaj TOZD metalne -
proizvodnje 1,590.000 2,415,000
Obrat strojev in delov 280.320 427.000 265,820 411.500
Obrat pnevmati¢nih strojev 67.700 82.850 67.700 82.850
Obrat industrijskih noZev 96.980 145.150 89.980 135.150
Vzmetarna 105.000 180.000 105.000 180.000
Kalilnica in skupne sluZbe 4.000 5.000 4.000 7.500
Skupaj TOZD mehanske . =l VT R S - =i
obdelave 554.000 840.000
TOZD TRO Prevalje 73.500 116.000 73.500 116.000
Skupaj delovna organizacija

1,915.000 2,940.000

Pri izvozu izdelkov naértujemo tudi v
naslednjem obdobju vetje povetanje izvo-
za konénih izdelkov in nekoliko manj%o
rast izvoza izdelkov 114. veje dejavnosti.

(izvoz v 000 $)

1980

1976
Valjarna 3.531,56 4.385
Kovaénica 1.560 2.580
Jeklovlek 705 1.328,5
Jeklolivarna 1.623,5 2.031,5
Skupaj TOZD
metal. proizvodnje 7.420  10.325
Obrat strojev in delov 4.753,5 17.760,5
Obrat pnevm. strojev 658 745,5
Obrat industrij. nozev 1.444 1.944
Vzmetarna 549,5 1.390
Skupaj TOZD
mehanska obdelava 7.405 11.840
TOZD TRO Prevalje 675 1.035
Skupaj delovna
organizacija 15.500  23.200

Zaposlenost, produktivnost ter osebni in
druzbeni standard

Za izdelavo planirane koli¢ine izdelkov
bo potrebnih nekaj ve¢ ljudi. Stevilo za-
poslenih se sme povelati od 4533 v letu
1976 na 4870 v letu 1980, in to predvsem
v proizvodnih obratih, v katerih bodo akti-
virani novi agregati. ManjSa rast Ztevila
zaposlenih je rezultat naloZb, ki omogoajo
produktivnosti (izra¢unane na skupno pro-
izvodnjo na zaposlenega letno) od 103,9t
v letu 1976 na 119,3t v letu 1980.

Naérte pa bomo lahko uresnié¢ili le, &e
bomo imeli kadre, ki bodo strokovno spo-

sobni upravljati z napravami in organizi-
rati delo. Za to bo potrebno dopolnilno iz-
obraZevanje Ze zaposlenih delaveev in &ti-
pendiranje ufencev in $tudentov, ki bodo
Studirali redno ali pa izredno poleg dela.

Za uresnititev teh ciljev naértujemo v
naslednjem srednjero¢tnem obdobju 33 mi-
lijonov dinarjev.

Srednjero¢ni naért v skladu z navodili
pri izra¢unih ne uposteva inflacije, zato so
vse vrednosti izraunane na osnovi seda-
njih cen. Tudi osebni dohodki so izratuna-
ni na osnovi letodnjega naérta, za nasled-
njih pet let pa predvidevamo, skladno z
vetjo produktivnostjo, rast realnih oseb-
nih dohodkov po stopnji 4,2 % letno. Ko-
rekture, ki bodo nastale zaradi inflacije,
bodo upostevali letni gospodarski naérti.

Poleg modernizacije naprav in strokov-
nosti pa je treba za povetanje produktiv-
nosti zagotoviti ustrezen druZbeni in oseb-
ni standard zaposlenim. Zato predlog na-
¢rta predvideva tudi v naslednjih letih
sredstva za izgradnjo 100 stanovanj letno,
poleg tega pa so pri delitvi ostanka dohod-
ka sredi naslednjega petletnega obdobja
predvidena sredstva za izgradnjo potreb-
nega druzbenega standarda (druzbena pre-
hrana, po¢itniski objekti, toploved in dru-
E2o).

Plan je napet, vendar realen s pogojem,
da si bomo uspeli zagotoviti soudeleZbo tu-
jih sredstev za nalozbe, da bo dinamika
nalozb taksna, kot jo na¢rtujemo, da bomo
s sredstvi dobro gospodarili in uspeli pro-
dati svoje izdelke kupcem, ki jih bodo v
predvidenih rokih plagevali. Osnovni pogoj
za realizacijo plana je tudi zagotovljena
preskrba potrebnih osnovnih surovin in
energije.

__9 pombe:
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Priprave na jesenske konference

Zopet je pred nami ¢as jesenskih kon-
ferene, kar pomeni povetano aktivnost
mladine na vseh podro¢jih njenega delo-
vanja. Ce bi primerjali to leto z letom
poprej, bi moral vsakdo priznati, da se je
stanje kljub mnogim prizadevanjem po-
slabsalo in mnogo truda nas bo veljalo,
da odpravimo to mrtvilo, ki je zajelo os-
novne organizacije, tako v krajevni skup-
nosti kot po TOZD. Pa bo morda kdo de-
jal, da se mi s tezavami spopadamo samo
na papirju. Nekaj resnice je Ze v lem,
kajti tezko je poznati razmere povsod. V
vsakem kraju se namreé sretujejo z dru-
gimi problemi, zato tudi ni mogote izde-
lati nekega kalupa po katerem bi jih re-
Sevali. Nerazumljiv je véasih odnos drugih
DPO, premnogokrat se nam dogaja, da na-
letimo prav pri ljudeh, ki bi morali skrbeti
in pomagati mladini, na nezainteresira-
nost, podcenjevanje in podobne redi. Se-
veda ne smemo posplofevati in trditi, da
je ¢isto povsod tako, so tudi primeri, ko
nam krajevne skupnosti nudijo dovolj
dobre pogoje za delovanje kake osnovne
organizacije, pa te kljub temu ne delujejo,
tu pa moramo iskati vzroke v sami mla-
dinski organizaciji. Upam pa si trditi, da
je mrtvilu kriva slaba kadrovska politika,
saj nam na elu nekaterih osnovnih orga-
nizacij delujejo ljudje, ki imajo za tako
delo premalo strokovne podlage. Priznati
bo treba, da sama volja ne zados¢a za tako
delo, saj je znano, da se pri mladinskih
organizacijah potrebuje Ze kar precej
znanja, ustreznih seminarjev pa pri nas
nimamo in tudi v prihodnje ni videti, da
bi jih imeli. Medtem ko najvisji mladin-
ski funkcionarji & nekako lahko izpopol-
Njujejo svoje znanje na razliénih seminar-
jih in polititnih Solah, veasih prav radi
pozabljamo na bazo in nalagamo naloge,
ki jih ni sposobna resevati. Pray tako smo
véasih zatuda nemoéni pri najrazliénejsih
nalogah, ki jih pred nas postavlja delo ip
naj se $e tako trudimo s svojimi programi
in akcijami, ne moremo prodreti nikamor,
te ne uspemo za to zainteresirati tudi dru-
gih DPO. Lep primer je bil pri akeiji za
stabilizacijo; ¢eprav smo omenjali napake
Vv nadih podjetjih, nismo s tem dosegli
prav ni¢esar, ker smo se pa¢ v akcijo po-
dali sami brez podpore sindikata in zveze
komunistov. V bodote se sploh nima smi-
sla spugdati v take akcije, saj vidimo, kako
hudo neutinkoviti smo in bi resni¢no bil
¢as, da enkrat Ze postanemo enakovredna
politi¢na organizacija tudi dejansko in ne
samo na papirju. Cetudi zvenijo te besede
malo ostro, vendar popolnoma ustrezajo
trenutnemu stanju, ki vlada v delu mla-
dine. Mi ne bomo nikoli uspeli organizirati
osnovnih organizacij v podjetjih, kjer je
Miselnost nekaterih ljudi proti temu, da bi
ham pri organizaciji ustanavljanja OO po-
Magali. Imamo kup manjsih podjetij po
dolini, vendar smo brez mo¢i, ker prepro-
Sto ne uspemo prepricati tovariSev iz sin-
dikata in zveze komunistov, da je ena
Zmed njihovih nalog tudi pomo¢ pri usta-
Navljanju njihovih mladinskih organizacij.

Ce pa kje ze dobimo malo pomoti, je
lreba vedeti, da se to zgodi samo na pri-
lisk obginske konference ZSMS. Lastne

iniciative pri tem delu $e nismo videli in
ravno to je bistveno. Saj vendar ni samo
v naSem interesu, da imamo organizirano
mladino in bi resniéno bhil ¢as, da dobi
mladinska organizacija mesto, ki ji po sta-
tutu pripada. Zavedamo se, da tudi sami Se
dale¢ nismo storili dovolj, da bi se stanje
bistveno popravilo, toda mi se tega zave-
damo, medtem, ko za marsikoga, ki je za-
dolZzen, da nam pomaga, tega ne bi mogel
trditi. Ze dolgo je, kar so sindikati usta-
novili aktive mladih delavcev po veéini
nasih podjetij in s tem izpopolnili svojo
obveznost, ki so jo po statutu imeli do
mladine. Danes razen redkih izjem ni
ostalo od tega nifesar, nih¢ée ne bdi in
nadzira vec¢ teh aktivov, ko pa vendar vsi
vemo, da se njihova naloga ne iztete Ze
ob ustanovitvi. Redka izjema so nekatere
osnovne organizacije sindikata v Zelezarni,
ki resni¢no spremljajo in nadzirajo delo
aktivov mladih delavecev in ne samo to,
bile so tudi v veliko pomoé¢ pri ustanav-
ljanju OO ZSM.

Obdobje jesenskih konferenc, analize, ki
bodo narejene pri tem, nam bodo najbrz
#e dale jasnejSo sliko o stanju in povezavi
mladine z drugimi druzbenopoliti¢nimi or-

Stefan Bobek,
Stara ulica
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ganizacijami, Tudi akcija ob¢inske konfe-
rence, ki je bila in Se tefe ob ustanavlja-
nju OO bho nedvomno pokazala za koliko
se je spremenila miselnost nekaterih. Upa-
mo, da se ho vsa stvar konéno le premak-
nila z mrivega tira.

Pri vsem tem pa smo pozabili na nekaj,
na tiste ¢lane mladine, ki so v zvezi komu-
nistov — prav oni bi morali biti jedro vsa-
ke osnovne organizacije, kar pa niso, saj
po hitri oceni deluje komaj dvajset od-
stotkov vseh mladih komunistov v nadih
mladinskih vrstah. Vsak mlad komunist
pa je dolzan delati v mladinski organiza-
ciji iz katere izhaja. To nacelo bomo mo-
rali zaceti dosledno izvajati, kdor pa se s
tem ne bo strinjal ga ne potrebujemo.
Pred to stvarnost bomo morali postaviti
vse tiste, ki smatrajo, da so samo s porav-
navo Clanarine Ze izpolnili svoje obvez-
nosti.

Ce za konec omenim samo Zeljo po obo-
jestranskem plodnejSem sodelovanju, po-
tem sem osebno preprican, da vse le ni
¢rno in neuresnic¢ljivo. Dosledno moramo
izpolnjevati ustavo na vseh podrocjih, to
naj bo vodilo vseh nasih skupnih akeij in
sodelovanja in malo ve¢ posluha za mla-
dinske probleme ne bo nikomur $kodovalo.

Rudi Mlinar
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1ZGUBLJENA SRECA

Cigaretni dim se je lahkotno vlekel
vzdolZ sobe, se ustavil pred napol prazno
steklenico in jo obZel, dokler se zopet ni
vrnil tja, od koder je prifel — iz njenih
ust. Cigareti, steklenica so bili druZba, ki
so ji polnili vsakdan.

Slepo so ji begale o¢i po mrtvih pred-
metih, dokler se nazadnje ni Zzivo zazrla
v sliko, ki je prikazovala njo nekako pred
dvema ali tremi leti. Zazdelo se ji je, da to
ne more biti ona, da je taka, kakrina je
zdaj, Ze vse Zivljenje. V resnici pa je bila
prej urejena, privlatna najstnica. Zdaj pa:
lasje so ji v mastnih pramenih padali prek
obraza, njena obleka je bila na gosto po-
sejana z madeZi. Pozabila je bila, kdaj je
nazadnje obiskala frizerja, kdaj je nazad-
nje oblekla kaj lepega. In minila so Sele
tri leta!

Takrat, tiste pomladi pred tremi leti, sta
se spoznala. Najprej je mislila le na avan-
turo, kot Ze tolikokrat poprej, a polagoma
je med njima zrasla neZna vez ljubezni, ki
se je potem skoraj mimo njiju utrjevala.
Bila sta tako neizmerno sre¢na, kakor so
paé vsi mladi pri njunih letih, ¢e le niso
preobremenjeni s tezko mladostjo. In sa-
njala sta @&isto resno o Zivljenjski zvezi,
o kri¢avih otrocih, ki sta jih Zelela imeti
cel kup. Naenkrat pa se je tok njegovih
misli preusmeril na nekaj manj lepega,
a zato potrebnega. Denar, denar, to so bile
poslej vse njegove misli. Jokala je, prosila,
ugovarjala, ni¢ ni pomagalo. Poslovila sta
se s tiso& lepimi obljubami in vlak je od-
sopihal nekam dale¢ od nje in iz domovi-
ne z njim vred. Zivela je le Se za besede
na papirju, ki jih ji je posiljal iz njej ne-
znane deZele. Opisoval je Zivljenje polno
samoodrekanja, njegovo ljubezen in hre-
penenje po njenih poljubih in neZnostih.
Pa se je zgodilo, ¢esar jo je bilo na tihem
zmeraj strah, pisma so presahnila. NaSel
je drugo in sklenil ostati v tujini, je zve-
dela od njegovih. Ni se hotela poniZevati
s pro$njami in obtoZbami, njeno Zivljenje
pa se je vseeno sprevrglo v Zivotarjenje.
V Zivotarjenje z nerojenim otrokom! Pi-
smo o tem je lezalo v predalu — neodpo-
slano. »Mamal«

Zdrznila se je in z drsajodimi koraki Sla
proti mali sobi, medtem ko je spomin ble-
del, izrinile so ga misli na otroka. Dvig-
nila ga je iz postelje in ga nezno poljubila.
V tem hipu njen pogled ni bil zamegljen,
bil je svetel in topel, Se odtenek neéesa
trdnega je bilo opaziti v njem. Trdna pa
je morala biti, saj je bilo pred njo majhno
bitje in njeno Zivljenje, tega se je zdaj
ovedla.

Tanja

MISLI

Religija je poezija nepoeti¢nih ljudi.
Grillparzer

LN

Kaj je religiozno? Misel na smrt.
Th. Mann

Revolucija ni barikada, temveé stanje du-
ha.
Ortega y Gasset

Silvo Kresnik, Poljub, linorez

1Z OTROKA V NECUTNOST

lodil se je otrok.
Rasel je,
rasel.
Postal je najvedji,
najmodénejsi.
Hudoba.
Poosebljena hudoba je zdaj.
Ugaja sonce na nebu,
tepta zvezde v prah.
Skriva sre o na dnu pekla,
na dnu pekla.
Jo bo kdo naSel?
Jo bo e kdaj kdo nasel?
Morda,
morda bo kdaj zrasel kdo,
da ga bo strl.
Morda . ..?
Angelika

MLADI NA LESAH

LeSe! To je kraj, kjer so se v premogov-
niku potili nasi dedje, babice, otetje, ta-
kratni mladinci. To je kraj, kjer so se
ljudje borili za pravico s Strajkom — za
boljSe delovne pogoje, za lepi vsakdan.

Poleg vsega dela so naSli ¢as tudi za
druge dejavnosti: za Sport, kulturo, saj je
bila leska dramska skupina precej znana.

Po drugi svetovni vojni so z vsemi mot-
mi pohiteli z izgradnjo naSe poruSene do-
movine, Mladi so delali. Sami so si uredili
kulturni dom. Ti na8i predniki so veepili
v nas svoje prepri¢anje, voljo do dela in
tudi vero v obstojeéi druzbeni red.

Na Le%ah je motna in delovna osnovna
organizacija ZSM, pri kateri pa ima naj-

vet¢ zaslug Rudi Mlinar. Tesno sodelujejo
tudi z drugimi druZbenopolititnimi orga-
nizacijami.

Izvedli so precej akcij. Nastudirali sO
tudi igro, ki so jo uprizorili e na drugib
odrih. Pripravili so mnogo Sportnih tek-
movanj, sodelujejo z vojaki z bliznjih ka-
ravl.

Da delajo, dokazuje dosezeno prvo me-
sto v tekmovanju med OO v OK ZSM.

Velika spodbuda za lesko mladino je V
tem, da jim je KS priskrbela prostor, ki 8
ga bodo sami uredili v nekdanji Solski ku-~
hinji. A, T

MODROSTI

Privatna lastnina nas je tako poneumil?
in naredila tako enostranske, da je ncka-
teri predmet na$ Sele tedaj, ko ga imam®
ko torej biva kot kapital za nas, ali ko g2
neposredno posedujemo, jemo, pijemo, no-
simo na sebi, v njem prebivamo itds
skratka, ko ga uporabljamo.

Marx

Filozofija brez prakse zelo lahko razvo®
deni in izpuhti ali pa se skr&i v dogmat”
sko veroizpoved: praksa brez filozofije po~
stane kratkoviden in brezdufen prakticl”
zem.

Marx

—

»Mladi fuZinar« izhaja kot obasna prilogd
»Informativnega fuZinarjae,

Ureja ga urednidki odbor: Rudi Mlinar, N2
da Ortan, Robert Robnik in Zlatka Strgar, K
je odgovorna tudi za vsebino.

R
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Avtomatizacija proizvodnje
v Zelezarni Ravne z numeri¢no
krmiljenimi obdelovalnimi stroji

V Zzelezarni Ravne so v preteklem letu
1974 zaceli obratovati trije numeri¢no kr-
miljeni obdelovalni stroji, in sicer:

— koordinatni vrtalni stroj, tip LB 40-
RS-KOLB z numeriénim krmiljem »FA-
NUC 10«,

— vertikalni rezkalni stroj, tip FC-63V-
TOS z numeri¢nim krmiljem »PPS 40«,

— revolverska struZnica, tip FNC 251-
GILDEMEISTER z numeri¢nim krmiljem
»>MARK CENTURY 7542«,

Ker numeri¢na tehnologija ne pomeni
samo moznost avtomaltizirane proizvodnije,
temveé¢ tudi informacijsko revolucijo, je
namen tega ¢lanka seznanitev s teoreticéni-
mi osnovami numeriénega krmiljenja in
programiranja nasploh, kakor tudi s prak-
tidnimi izkusnjami pri uvajanju numeri¢no
krmiljenih strojev v Zelezarni Ravne.

Avtomatizacija:

Pod pojmom avtomatizacija tehni¢nih
naprav razumemo taka dela, katera ne
zahtevajo stalno niti ¢loveka niti ne zahte-
vajo od njega tono dolo¢en ritem dela. To
pa pomeni osvobajanje ¢loveka pri izvaja-
nju vedno ponavljajo¢ih se istovrstnih psi-
hi¢nih in fiziénih opravil. Kot cilj avtoma-
tizacije Zelimo dose¢i neznatno psihiéno in
fiziéno obremenitev ¢loveka, zmanjSano
vlozitev ¢loveske delovne modi, kakor tudi
dvig produktivnosti po obsegu in kvaliteti
pri zmanjsanih stroskih.

V velikoserijski in mnozinski proizvod-
nji je omogotena aviomatizacija z upora-
bo avtomatov in namenskih strojev, ki so
povezani med seboj v relativno toge pro-
izvodne linije. V posamiéni, malo- in sred-
njeserijski proizvodnji — kakrsna je v Ze-
lezarni — pa se prav tako postavljajo tez-
nje po avtomatizirani obdelavi.

Pri klasi¢ni proizvodnji se morajo sproti
nastavljati na stroju dimenzije in drugi
obdelovalni podatki. Delavec pri stroju
nemalokrat sam nastavlja tehnoloske rezi-
me obdelave, za kar potrebuje precej izku-
Senj. Pri tem pa so vsa potrebna ro¢na de-
la (nastavitve, vpetje orodij, vklapljanje
vrtljajev in pomikov, merjenje dimenzij,
itd.) zamudna in draga in je tudi ve¢ moz-
nosti, da pride do napak. Delaveca Zelimo
razbremeniti rutinskega dela, zmanj3Sati
Zelimo tudi vpliv delavea na kvaliteto nje-
govega dela glede na njegovo psihiéno in
fizitno stanje (utrujenost, razpoloZenje,
itd.). Da bi lahko vse to uresnitili, so bile
dane moznosti, da del delovnih informacij
shranimo neodvisno od delavca ter jih po-
damo v stroj kot ukaze za njihovo izvrsi-
tev. Z avtomatizacijo obdelovalnih strojev
torej povezujemo posamezne delovne kora-
ke ene delovne operacije v avtomatski po-
tek. To pa je mozno z avtomatsko predela-
Vo in shranjevanjem informacij, ki krmi-
lijo tok energije.

Krmiljenje obdelovalnih strojev:
Glede na sredstvo, ki prena3a krmilne
signale in energijo, razlikujemo pri obdelo-
valnih strojih naslednja krmilja:

— mehaniéno,

— elektri¢no in
ri¢no),

— hidravli¢no in pnevmatsko in

— kombinirano.

V osnovi pa lo¢imo funkcijsko in pro-
gramsko krmiljenje. Funkcijsko krmiljenje
je enostavna operacija, kjer izkljutno de-
lavec ro¢no vklopi potrebne funkeije stro-
ja (vklopitev smeri vrtenja s pritiskom na
tipko, ro¢no fiksiranje delovne mize, itd.).
Programsko krmiljenje pa je taka vrsta
krmiljenja, kjer sledi obdelava na stroju
po vnaprej doloéenem programu. To pome-
ni, da si ve¢ razlitnih delovnih korakov
sledi avtomatsko v zaporedju drug za dru-
gim, potem ko je delavec sproZil tipko za
start. Kot nosilec informacij so lahko kri-
vuljne plo$é¢e in bobni (mehani¢no krmilje-
nje), kon¢na stikala z mejniki (elektri¢no
krmiljenje), $ablone (kopirno krmiljenje)
itd. Posebna vrsta programskega krmilje-
nja je tudi numeriéno krmiljenje, kjer je
lahko nosilec informacij dekadno stikalo,
pritisne tipke, luknjasta kartica ter luk-
njasti in magnetni trak.

elektronsko (nume-

Numeri¢no krmiljenje:

Elektronika prodira vse bolj tudi v pod-
ro¢je obdelovalnih strojev in vpliva na bi-
stvene spremembe v tehnologiji, pripravi
dokumentacije in pospeduje avtomatizacijo
posami¢ne, malo in srednjeserijske proiz-
vodnje. Taki so numeri¢no krmiljeni obde-
lovalni stroji ali na kratko NC-stroji (NC
je kratica angleskega pojma »NUMERI-
CAL CONTROL« — »NUMERICNO KR-
MILJENJE«),
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Dobesedni prevod pojma »numeri¢no kr-
miljenje« pomeni skrmiljenje s Stevilka-
mi«. To pa pomeni, da vse delovne infor-
macije (informacije o poteh-dimenzijah,
informacije vklapljanja in pomoZne funk-
cije) — podane v Stevilkah — preéitajo in
predelajo v elektronski krmilni napravi (to
je numeriéno krmilje s ¢italcem traku)
brez vmesnega posega delavea ali mehanic-
nih nosilcev oblik in dimenzij. Steviléni
podatki za matematiéni opis oblik in di-
menzij (geometri¢ni podatki), ki jih dobi-
mo iz naértov, ter tehnoloki Steviléni po-
datki lahko direktno sluZzijo krmilni napra-
vi. Vse delovne informacije, ki so potrebne
za obdelavo, oznadimo s §tevilkami, érkami
in predznaki (+, —), katere v Sifrirani ob-
liki prenesemo na nosilec informacij. Z
vlozitvijo Stevilk dobijo NC-stroji vse in-
formacije, potrebne za avtomatsko obde-
lavo obdelovanca.

Bistvo povezave obdelovalnega stroja in
numeriénega krmilja je torej v nasled-
njem:

vsak delovni korak NC-stroja se
predhodno v podrobnosti planira in napise
v obliki stevilk. Rezultat tega je program.

— program se shrani na nosilec infor-
macij (obi¢ajno je to luknjasti trak), ki ni
sestavni del stroja,

— ¢italee krmilja avtomatsko pregita
iteviléne podatke iz nosilea informacij (fo-
toelektri¢ni ¢italec &ita s hitrostjo ¢itanja
do 300 znakov/sek),

— numeriéno krmilje pretvarja pretita-
ne podatke v krmilne ukaze za doloten
NC-stroj, ter nadzoruje izvajanje teh uka-
zov na stroju in

— merilni sistem pri tem neprenehoma
ugotavlja dejansko polozaj gibajotih se
delov stroja, vse dotlej, dokler ni toéno do-
sezen Zeleni polozaj (velika natanénost).

Prednosti in slabosti NC-strojev:
Uvajanje NC-strojev v proizvodnjo ima
svoj vpliv na ve¢ podrotij v podjetju. Tu

Numerika pri izdelavi noZev
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gre predvsem za pripravo dela, pripravo
stroja in orodij ter proizvodnjo. Prav tako
numerika vpliva na konstrukeijo, saj mora
konstrukter izdelati naért funkcijsko in
tehnolodko pravilno in najustrezneje za
programiranje. Numeri¢no krmiljena pro-
izvodnja nudi naslednje prednosti, katere
pa je mozno dosedi le z dobro organizacijo
v pripravi dela pri programiranju, kakor
tudi v delavnici (priprava stroja, priprava
in prednastavitev orodij, itd.):

— moznost avtomatizirane ohdelave tu-
di pri manjsih serijah,

-— vetja sposobnost prilagajanja menja-
jotim se serijam, zaradi hitre preusmeritve
iz ene serije v drugo (luknj. trak se hitro
izdela, spremeni in zamenja),

— vigja stopnja izkori&¢enosti stroja, ker
lahko potekajo vsi delovni hodi z optimal-
no hitrostjo, ne glede na delavéevo zmoZ-
nost reakcije (pozicioniranje v hitrem
hodu),

— konstantnejSa stopnja izkoris¢enosti
stroja, ker delo stroja ni odvisno od utru-
jenosti delavca,

— odpade operacija zarisovanja,

— odpadejo drage vrtalne priprave, Sa-
blone, krivulje, itd.,

— odstranitev pomoZnih ¢asov zaradi
redkejsih nastavitev, merjenj, itd.

— bistveno viSja natan¢nost, ker stroj
izvrii vse delovne hode z isto, stroju pri-
rejeno natanénostjo,

— drzanje mer in kvalitete proizvodov
je neodvisno od vsakokratnega fizicnega in
psihi¢nega stanja delavea,

— bistveno zmanjSani izmectek, ker je
izlotena moZnost napak, katere bi sicer
povzrotil delavec pri vlozitvi informacij,

— zmanjSani stroSki za kontrolo obdelo-
vancev, zaradi konstantne, samo od &asov-
nega stanja orodja odvisne kvalitete obde-
lovancev,

— proizvodnja natanénih in komplicira-
nih oblik z enostavnimi orodji,

— kraj3i ¢as obdelave z niZjimi pomoz-
nimi ¢asi in vi§jimi rezimi dela,

— krajsi preto¢ni-naro¢ilni ¢asi, ker od-
pade vmesni transport in ¢akanja, ¢e na
enem stroju (obdelovalnem centru) izvrsi-
mo vel delovnih operacij,

— povetanje proizvodnega programa,

— moZna je streZba veé strojem hkrati,
itd.

Slabosti NC-obdelave pa so naslednje:

— visoki strodki za numeri¢no krmilje
in s tem draZzja ura stroja,

— skrbna izdelava koncepta obdelave
ter vseh potrebnih podatkov za vsak de-
lovni korak operacije (programiranje), kar
pa je potrebno sicer pri vsaki avtomatizi-
rani proizvodnji,

— povidane zahteve glede preciznosti
vpenjalnih orodij in enotnega sistema
prednastavljenih orodij,

— vzdrZevanje numeriénega krmilja, ¢e
je v pogonu vel strojev z razli¢nimi tipi
krmilja itd.

Vrste numeriénih krmilij:

Posamezni tehnoloski postopki se med
seboj razlikujejo med drugim tudi po na-
¢inu gibanja premikajoéih se delov stroja.
Vrtalni stroj na primer opravlja gibanje-
pozicioniranje od izvrtine do izvrtine (od
totke do totke), kjer pa je lahko pot od ene
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izvrtine do druge poljubna. StruZznica in
rezkalni stroj pa opravljata ravna in po-
Sevna gibanja (linijsko gibanje), ali pa tudi
po dolo¢eni krivulji pri kopirnem postop-
ku (krivuljno gibanje). Izhajajot iz tega,
dobimo tri osnovne oblike numeri¢no kr-
miljenega gibanja stroja:

— totkovno krmiljenje (od totke do
tocke),

— linijsko krmiljenje (ravno ali poSevno
gibanje),

— krivuljno krmiljenje (gibanje po kri-
vulji).

Zaradi tega ima vsak NC-stroj dologen
tip in vrsto numeri¢nega krmilja, katero
dolo¢a obmocje uporabe stroja!l

Programiranje — delo NC-programerja:

Programiranje NC-obdelovalnih strojev
pomeni na splo§no prenos informacij, ki so
potrebne za avtomatski potek obdelave do-
lotenega obdelovanca na nosilec informa-
cij. Ta nosilec informacij numeriéno krmi-
lje avtomatsko pretita, stroj pa se giblje
po programu. Povelja, kako naj stroj dela,
prenesemo na nosilec informacij v stroju
oz. krmilju »razumljivi pisavi, to je v ob-
liki Sifriranih numeriénih (5tevilénih) po-
datkov. Te podatke vloZimo v numeriéno
krmilje stroja ali ro¢no s pomotjo dekad-
nih stikal in pritisnih tipk, ali avtomatsko
z luknjastim trakom, kartico, magnetnim
trakom, ali direktno preko procesnega ra-
¢unalnika. Program obdelave je shranjen
najobi¢ajneje na luknj. traku v obliki kom-

binacij dolotenega Stevila luknjic. Slika 1
prikazuje primer ukaza za vzdolZno giba-
nje v —X smeri za dolzino 100,00 mm!
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program. Program pa je tako dober, kakr-
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ustanovi oddelek, NC-center. Strokovno
delo programerja sega na navodila o pro-
gramiranju za doloten stroj, kakor tudi na
izratune, ki se pojavijo pri programiranju.
Pri obdelavi kontur je potrebno znanje
analiti¢ne geometrije. Zato mora imeti pro-
gramer na razpolago ustrezne pripomocke
za programiranje, od zanesljive in hitre
naprave za programiranje (elektri¢ni pisal-
ni stroj z luknjatem in éitalcem traku) do
namiznega ratunalnika. Ker programer
planira potek NC-obdelave do podrobno-
sti, mora imeti pri roki razli¢ne podatke
v obliki tabel, katalogov, kartotek, navodil
za programiranje ter izkusenj. Slika 2 pri-
kazuje potek dela pri roénem programi-
ranju:

Delavec nma NC-stroju: Na NC-strojih
lahko zaposlimo tudi priu¢eno delovno silo.
Nekoliko strokovnega znanja je potrebno
takrat, kadar gre za vi$jo stopnjo avtoma-
tizacije stroja, za dobro organizacijo pri-
prave stroja, vpenj. orodij, ostrenja in
prednastavitve orodij ter za zanesljive in v
praksi Ze preizkuSene programe. Visjo stro-
kovno znanje pa se zahteva pri posamiéni
in maloserijski proizvodnji, kjer je otezko-
Ceno programiranje geometrijsko brez na-
pak in tehnolosko optimalno, pa tudi ta-
krat, kadar mora delavec rono izvr3evati
vaZne operacije ali korekcije zaradi neho-
mogenosti materiala ter pri slabi organiza-
¢iji v obratu. V vsakem primeru pa mora
imeti delavec zadostno mero inteligence
in zanesljivosti!

Razlika med obitajno in NC-obdelavo:

Pri klasiéni obdelavi dobi delavec pri
stroju vse potrebne podatke za izdelavo
obdelovanca iz delavniSkega natrta in teh-
noloskega lista. Ti podatki predstavljajo
zahtevane vrednosti. Dejanske vrednosti
pa mora delavec obifajno sam izmeriti s
pomoé¢jo merilnih pripomoc¢kov na obdelo-
vancu. Prav tako delavec sam vrsi primer-
javo med zahtevano in dejansko vred-
nostjo. Razliko med obema vrednostima
mora delavec zopet sam odpraviti s premi-
kanjem ustreznih vzvodov in vrtenjem
roénih koles.

Pri NC-obdelavi so zahtevane vrednosti
podane na krmilnem luknj. traku. Merilni
sistem stroja avtomati¢no ugotavlja dejan-
ske vrednosti. Primerjava med zahtevano
in dejansko vrednostjo se vrdi prav tako
avtomati¢no znotraj numeri¢nega krmilja
vse dotlej, dokler ni doseZenea zahtevana
Vrednost. Delavec izda v glavnem samo
ukaz za start in opravlja opazovalno funk-
tijo, ker on ni veé glavni ¢&len v sistemu
Stroj »obdelovanec: orodje«.

Koordinatni vrtalni stroj, tip LB 40-RS-
KOLB z numeriénim krmiljem »FANUC
10«:

To je prvi numeriéno krmiljen obdelo-
valni stroj v Zelezarni in predstavlja prav-
Zaprav obdelovalni center. Ta stroj je mon-
tiran v obratu industrijskih noZev in
Uspesno obratuje Ze leto in pol. Pod poj-
Mmom »NC-obdelovalni center« razumemo
Poseben NC-stroj, kateri lahko v enem
Vpetju obdelovanca izvrii ve¢ delovnih
Operacij razli¢nih vrst (na primer: vrtanje,
Brezenje, povrtavanje, rezanje navojev,
lzstruzenje, rezkanje, itd.). Menjava orodij

je pri tem avtomatska in numeri¢no krmi-
ljena s pomodjo revolverske glave z 8 oro-
dji. Prav tako je lahko avtomatska tudi
menjava obdelovancev z veé fiksnimi vpe-
njalnimi mesti na 4 metre dolgi delovni
mizi pri premikajoftem se stojalu stroja.
Med obdelavo enega obdelovanca se mora
vpeti Ze naslednji obdelovanec.

Na ta natin je ¢as mirovanja stroja med
menjavanjem ohbhdelovancev &im  krajsi.
Uporaba obdelovalnih centrov je koristna,
Ce gre za obdelavo tezjih obdelovancev z
ved delovnimi operacijami in z veéjim Ste-
vilom orodij.

Ker je numeri¢no krmilje »FANUC 10«
opremljeno s totkovnim in linijskim kr-
miljenjem, se ta stroj uporablja za opera-
cije vritanja in rezkanja. Stroj je zelo na-
tan¢en in zanesljiv, zato se na njem obde-
lujejo skoraj izkljuéno samo nozi za zah-
tevno amerisko trzii¢e! Omeniti je treba,
da odpade operacija zarisovanja pri NC-
obdelavi, ki vedkrat zahteva vel fasa od
same obdelave!

Vertikalni rezkalni stroj, tip FC-63V-TOS
z numeri‘nim krmiljem »PPS40«:

Ta stroj je prav tako montiran v obratu
industr. nozev. Napravljen je iz dosedanje-
ga rezkalnega stroja, ki so ga ustrezno
spremenili (krogli¢na vretena, avtomatsko
mazanje vodil, priprava za avtomatsko
vpetje orodja, itd.), da ustreza zahtevam
numeri¢nega krmiljenja. Numeriéno krmi-
lje »PPS40« je prirejeno operaciji rezka-
nja (linijsko krmiljenje), omogota pa tudi
postopke vrtanja (totkovno krmiljenje).
MoZna je tudi rona strezba kot na kla-
sitnem stroju, vendar s to prednostjo, da
lahko delavec opazuje na Steveu krmilja
trenutne 3tevil¢ne vrednosti dimenzij. Ta
stroj prav tako odlikuje visoka natanénost.
Ker je menjava orodij roéna, je stroj pri-
meren za delovne operacije z manj8im $te-
vilom orodij. Delovna miza je krajsa
(1,6 m), zato je stroj primeren za rezkanje
dolzin, nasedov in utorov kot tudi za vrta-
nje krajsih natanénih noZev.

Revolverska struZnica, tip FNC 251-
GILDEMEISTER z numeri¢nim krmiljem
»MARK CENTURY 7542«:

Ta struznica je montirana v obratu
pnevmatskega orodja. Namenjena je za
obdelavo krajsih obdelovancev, vpetih med
¢eljusti vpenj. glave. Najvedji premer stru-
Zenja je 420 mm. Stroj je zelo produktiven,
saj ima pogonsko mo¢ 30 kW, hitri hod sa-
ni z revolversko glavo pa je najvedji
8 m/min. Numeri¢no krmilje »MARK
CENTURY 7542« omogoca linijsko in kri-
vuljno krmiljenje, tako da se lahko struZi-
jo poljubni konusi in komplicirane oblike.
Pri tem niso potrebne Sablone kot pri ko-
pirnem struZenju! Stroj odlikuje visoka
natanénost in kvalitetna povrsina obdela-
ve. Revolverska glava omogota vpetje
vetjega Stevila orodij, tako da je stroj pri-
meren za operacije struZenja, ki zahtevajo
vedje tevilo orodij pri enem vpetju obde-
lovanca.

Zakljuéek:
Stroski za opremo avtomatizacije mora-
jo vedno opravititi doseZene rezultate pri
uvajanju avtomatizacije. Podrogje gospo-

darne uporabe NC-strojev izhaja iz pred-
nosti in slabosti teh glede na dosedanje
stroje ter stopnjo avtomatizacije. Stopnja
avtomatizacije stroja namreé opisuje delez
avtomati¢no potekajotih funkeij v razmer-
ju do celote vseh funkcij stroja. Vet sto-
penj obdelave se izvrSi brez delavievega
posega, visja je stopnja avtomatizacije.

Dosedanje izku$nje in doseZeni rezultati
pri uvajanju NC-proizvodnje kaZejo, da so
¢asi pri NC-obdelavi v popretju za
10—60 %0 niZji od klasi¢ne obdelave. Z
upostevanjem dejstva, da odpade pri NC-
obdelavi operacija zarisovanja, pa je skup-
ni &as za 20—80 %o niZji!

Kot kriterij za gospodarno uporabo NC-
obdelave je treba upostevati velikost seri-
je, stopnjo kompliciranosti in natanénosti
obdelave. Za NC-proizvodnjo bo primerno
#e §tevilo obdelovancev med 5—1000 ko-
madov v posameznih ali ponavljajotih se
serijah. Bolj komplicirana je obdelava, tem
ve¢je prihranke nudi NC-obdelava. Pri-
mer: pri rezkanju profila zagozde in vodil-
ne letve za stiskalnice je bil &as pri NC-
obdelavi za 60 %o, z upoitevanjem zariso-
vanja pa za 80 %0 niZji od klasi¢ne obde-
lave!

NC-stroja v obratu indust. noZev sta na-
menjena za najnatanénejSe operacije vr-
tanja in rezkanja pri ind. noZih, ki so na-
menjeni za izvoz na amerisko trZiste. Brez
vrtalnega stroja »KOLB« marsikatero na-
ro¢ilo ne bi mogli realizirati!

Zelezarna Ravne je v Sloveniji prva za-
&ela z uvajanjem NC-obdelovalnih strojev
v proizvodnjo. Stevilo teh strojev v svetu
in pri nas vedno bolj naraS¢a. Danes ima-
mo v Zelezarni tri NC-stroje, pri ¢emer pa
ima vsak stroj drug tip elektronskega nu-
meri¢nega krmilja. To povzroca velike te-
7ave predvsem pri vzdrZevanju krmilja
(velike zaloge rezervnih delov, Solanje ka-
drov, itd.). Ker gre razvoj avtomatizacije
obdelovalnih strojev v smeri numeriéne
tehnologije, je treba misliti na enoten si-
stem NC-strojev oz. numeriénih krmilij
vsaj v Zelezarni Ravne, ¢e ne Ze na SirSem
slovenskem podro¢ju! Proizvajalei NC-
strojev dajejo namreé v veéini primerov
kupcu moznost izbire numeri¢nega krmilja,
Enoten sistem ne bi olajal in pocenil samo
vzdrZzevanja, temveé bi tudi olajsal progra-
miranje!

Na koncu pa Se to! Konkurenca na trzi-
§¢u nenchno sili vsako podjetje, da razmis-
lja o dvigu stopnje avtomatizacije, kajti e
podjetje ne razmislja o svoji prihodnosti,
je tudi imeti ne more!

Ivan Globotnik, dipl. inZ.

MISLI
Logika je prisilni jopi¢ fantazije.
Nahr
Sir je mleko na poti v nesmrtnost.
Fadiman

Top je instrument za popravljanje drzav-
nih meja.
Bierce

Karikatura je groba resnica.
Meredith

Aplavz je babica vsake umetnosti.
1z »Leteéih listove
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Ni denarja za hitro izgraditev
toplovoda

Zelje so vedno vetje kot moznosti, kar je
seveda normalen ¢loveski pojav. Pa tudi
zeljd nimamo vsi enakih, Zato je vetkrat
sporno, katerim Zeljam je treba dati pred-
nost pri razdeljevanju sredstev.

Kaj smo do sedaj zgradili?

Tretje leto gre h kraju, odkar gradimo
in Sirimo toplovodno omreZje po Ravnah.
V teh letih smo zgradili omreZje:

v letu 1973:

1. glavni cevovod vzhodne veje iz Zele-
zarne do zdravstvenega doma in do odcepa
na Cetovje,

2. sedem priklju¢nih postaj, in sicer:

Kcal'h
- v avtobusni postaji 150.000
— v trgovini Merx, Elektroteh-
na, Banka 300.000
~— za Trg svobode (gramoznico) 1,500.000
— v zdravstvenem domu 580.000
— v domu Zelezarjev 1,010,000
— v stolpnici Cetovje 1 250.000
— v stolpnici Cetovie 3 (za 3) 750.000
skupno: 4,540.000
v letu 1974:

1. glavni cevovod vzhodne veje je bil
podaljSan na Javornik (do prikljuéne po-
staje v stanovanjskem bloku Javornik 45);

2. odcep na Cetovije je bil podalj$an in
razpreden po vsem Cefovju do kotlovnic
tistih zgradb, ki #e imajo toplovodno insta-
lacijo,

3. zgrajena je bila juZna veja iz Zelezar-
ne do gimnazije z odcepom v grad (3tudij-
sko knjiZnico);

4. zgrajeno je bilo devet prikljuénih po-
staj:

Kcal/h
— v samskem domu (obéina, in-
ternat, samski dom) 500.000
— v stolpnici Cetovie 7 250.000
— v polstolpnici Cetovje 31 (za
6 blokov) 1,000.000
— v polstolpnici Cetovje 55 (za
3 bloke) 450.000
— v vrstni higi Cetovije 43
(3 bloki) 300.000
— v vrstni hisi Cetovje 45
(2 bloka) 200,000
— v gimnaziji (tudi za DTK) 988.600
— v gradu (za Studijsko knjiz-
nico in likovni salon) 317.000
— v gradu (za tehn. muzej) 84.130
— v bloku Javornik 45 1,452.000
skupno 5,541.730
v letu 1975:

1. na Javorniku smo zgradili odcep sko-
zi bloka 3 in 3 a;

2. zgrajen je bil prvi del zapadne veje,
in sicer iz Zelezarne skozi Janefe do po-
toka, ki razmejuje Janefe od Dobje vasi;

3. zgrajeno je bilo 11 prikljuénih postaj:
Kcal/h
— v polstolpnici Ceéovje 55 (za

Naver$ki vrh oz. »Ob Suhi«) 1,200.000

Kcal’h

— v bloku 3 na Javorniku T700.000

— v bloku 3 a na Javorniku 528.140

— v lrgovini Nama 660.000
— v naselju Janeée skupno 6 p.

postaj 1,290,000

— v bloku Ob Suhi 225.280

skupno 4,663.420

V treh letih smo torej zgradili omreZje
in priklju¢ne postaje za stanovanjske in
poslovne zgradbe v skupni kapaciteti
14,745.150 Kcal/h. Priblizno toliko pa je
porabnikov tudi v Zelezarni sami (13,406.000
Kcal/h). Vsega skupaj je zdaj torej pri-
blizno 28,000.0000 Kcal/h (28 Geal/h).

S to izgradnjo smo teoretiéno Ze presegli
zmogljivosti vro¢evodnih kotlov v Zelezar-
ni Ravne. Imamo namre¢ dva vro¢evodna
kotla po 12 Geal/h maksimalne trajne ka-
pacitete, skupno torej 24 Gceal’h. Lepo bi
bilo, ko bi sedaj ze imeli poveano kotlar-
no in v njej postavljen nov kotel nekoliko
vetje kapacitete. Toda, kot vse kaZe nove-
ga kotla Se prihodnje leto ne bo. Kako po-
kriti primanjkljaj?

Ko smo nac¢rtovali sedanjo kotlarno, sta
bila Ze na pohodu mazut in teko¢i naftni
plin in izpodrivala premog in generatorski
plin. Predvidevali smo Ze takrat, da bomo
v doglednem ¢asu tudi pri nas ustavili plin-
ske generatorje (sedaj so Ze izven obrato-
vanja nekaj let). Z ustavitvijo plinskih ge-
neratorjev se sprosti del kapacitete parnih
kotlov. Narotili smo toplotni izmenjevalec
s potrebnimi pritiklinami in tako lahko se-
daj izkoriS¢amo tudi enega od parnih kot-
lov za ogrevanje vode z maksimalno odda-
jo toplote ca. 6 Geal/h. Tako se nam pove-
¢a skupna kapaciteta na 30 Geal/h. To pa
je Ze ved, kot so instalirane kapacitete vseh
porabnikov,

Kako bo naprej, naslednja leta?

Vetini od tistih porabnikov, ki so Ze pri-
kljugeni, je vseeno ali se omreZje Se Siri
ali ne. Tak$ni smo pad,

Ce smo se lotili tega dela, ga je treba
posteno in v polni meri tudi dokoncati. Za-
radi tega se trudijo tako na komunalnem
skladu obéine, kot v Zzelezarni, da bi se de-
lo nadaljevalo vsaj z dosedanjo hitrostjo
tudi v naslednjih letih. Po treh letih izku-
Senj moremo trditi, da bi lahko imelo ce-
lotno mesto toplovod v naslednjih Stirih
letih, Res je to dolga doba za ¢akajote (po-
sebno za tiste s kurjavo na olje), toda
v sedanjem ¢asu stabilizacijskih ukrepov
in prizadevanj je tezko povetati tempo ta-
kih investicij.

Do sedaj smo se drzali Ze na zaetku do-
govorjenega vrstnega reda. Predvidoma bi
gradnjo nadaljevali:

1976. leta Dobja vas in 'osnovna Sola Pre-
zihov Vorane,

19717. leta Sance in poveéanje kotlarne,

1978. leta Cetovije — osrednji del in

1979. leta Trg.

Na Javorniku poteka toplovod vzpored-
no z izgradnjo objektov. Za toplovod do

Dobje vasi so dela Ze v teku: glavni deli
prikljuénih postaj so tu, izolacijski mate-
rial je ves narocen in prihaja, cevi za glav-
ni razvod so rezervirane in delno narodene.

Zgrajene in prikljutene pa bodo predvi-

doma sledete prikljuéne postaje tekom pri-
hodnjega leta:

Kcal h

— p. post. Dobja vas — sp. na-

selje 1,725.800
— p. post. Dobja vas — zg. na-

selje 1,560.000
~— p. post. Polajner (za 4 hige in

trgovino) 300.000
— p. post. Golob (za 6 hig) 176.000
— p. post. Kotnik (za 7 his) 195.000
— p. post. Gradis 550.000
— p. post. AMD Ravne 200.000
— p. post. osnovna Sola Pre#i-

hov Vorane 400.000
— p. post. telovadnica PreZihov

Voranc 363.200
— p. post. SDK Ravne 300.000
— p. post. Javornik blok 4 382.000
— p. post. Milica in Merx 200.000
— p. post. Javornik blok 10 380.000

skupno 6,732.000

Ako to pristejemo Ze prikljugenim kapa-
citetam, dobimo 33,3 Geal’h, In zopet nam
primanjkujejo kotlovske kapacitete. Ven-
dar nam izkusnje kaZejo, da je zaradi za-
okrozevanja pri transmisijskih raéunih ter
zaradi manjsih dodatkov, ki so potrebni pri
neprekinjenem obratovanju, dejanska po-
trebna toplota le 85 %o toplote, ki je dolo-
tena s transmisijskim raéunom. Dejanska
potrebna toplota za Zelezarno in mesto
bo torej znaSala 85° od 33 Geal, kar je
28 Geal/'h.

Za Sance bo potrebno blizu 3 Geal'h, za
Cetovje — osrednji del okrog 4 Geal’h, za
Trg je pa tezko napovedati, ker je §e¢ malo
zgradb z instalacijo centralnega ogrevanja
in vetina hi§ je privatnih. Niso nam $e
znani nameni in Zelje veéine stanovalceV
v starem delu trga, Vsi tisti, ki Zze imajo
interno instalacijo, so izrazili Zeljo za pri-
klop na toplovod. Marsikdo bi se lotil in-
terne instalacije, ko bi to¢no vedel, kdaj s€
lahko prikljuéi na omreZje. So pa tudi tak-
#ni, ki se ne nameravajo prikljuditi. Trg je
v tem smislu $e neobdelan. Morda bi bilo
za Trg potrebnih 5 do 6 Geal/h. Sedaj s0
v izdelavi izvedbeni projekti za Sance in
Cedovje, za Trg bi pa bilo dobro izvesti
neke vrste anketo in se nato konkretno do-
govoriti o akciji. Za Javornik bo tudi po-
trebnih §e 3 do 4 Geal’h do konéne zazi-
dave,

Ce upodtevamo finanéni polozaj, je vred-
no razmisliti in se pogovoriti o ve¢ji anga-
ziranosti interesentov pri gradnji. S Sanc
in Dobje vasi prihajajo ideje, da bi bodotl
porabniki sami izvedli gradbena dela —
vsak na svojem zemlji§¢u. Na Cetovju S€
oglaSajo stanovalei v druzbenih stanovas
njih s predlogom o sofinanciranju intern¢
instalacije (v vrstnih hiah so si jo nekater!
Ze sami financirali). Predlagajo tudi, da b}
vnaprej plagevali prispevek za priklop (nd
primer v Velenju in Ljubljani morajo vna~
prej pladati 80 % prispevka za priklop i
prispevki so precej visji kot pri nas oz 590
vsako leto wveéji). Verjetno so e kaksné
druge ideje in predlogi, o katerih bi ¢
spladalo razpravljati. A V.
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Cimbolj u¢inkovito glasilo

Obvestenost delaveev v zdruzenem delu
je eden temeljnih pogojev samoupravnega
odlo¢anja. Stara resnica, na katero pa ven-
darle preradi pozabljamo. Oblike obveséa-
nja so seveda razliéne, bolj ali manj ucin-
kovite. Ena, verjetno e najbolj udinkovita,
je pisana beseda v glasilu delovne skupno-
sti, ki ga vsak ¢lan dobiva redno in brez-
plaéno. Ni¢ novega ne bomo ugotovili, ¢e
re¢emo, da samo dejstvo, da imamo v de-
lovni organizaciji informativno glasilo ali
bilten, S¢ ni zagotovilo, da smo Ze dobro
obveséeni. Verjetno ni koga med nami, ki
ne bi naSega FuZinarja sproti ali vsaj ob-
¢asno ocenil z vseh plati: vsebinske in ob-
likovne. Vsekakor bi bilo nujno potrebno
z anketo ali na drug nad¢in ugotoviti mne-
nje delaveev o glasilu, analizirati in uskla-
diti posebne in skupne Zelje ter potrebe.
Po taki akeiji bi oblikovali podobo nadega
glasila. To pa naj bi nas sproti seznanjalo
z vsemi aktualnimi dogodki v delovni orga-
nizaciji, z rezultati skupnega dela, uspehi
in tezavami, nam kompleksno in podteno
predodilo delo in probleme posameznih de-
laveev in delovne skupnosti, bilo realna
podlaga druZbenopolititnemu delovanju,
samoupravnemu odlotanju in $e mnogo
¢emu. Iz njega bi moral veti duh fuZinar-
jev in kraja, oblikovno pa bi moral biti
nad tovarnigki ¢asopis tak, da bi nas v vseh
okoljih kar najdostojneje predstavljal. To
pa ne pomeni, da mora bili nespametino
ekskluziven, in kot tak pretirano drag.

Danasnji FuZinar ni tak, kot bi moral
biti. Ima kup slabosti:

je mesefno glasilo in izkljucuje ob-
javljanje aktualnih informacij;

— je preobdiren, predrag, na neustrez-
nem oziroma neprivlaénem papirju;

— je bledo glasilo, neatraktivnega izgle-
da in Zelezarno Ravne, tovarno plemenitih
iekel, neu¢inkovito reprezentira itd.

No, ima seveda tudi dobre lastnosti,
o katerih ne bi govorili, kajti dobro se sa-
mo hvali. Ni¢esar pa ni tako dobrega, da
ne bi moglo postati Se boljSe.

Kar se ti¢e naSega informativnega lista,
lahko z gotovostjo re¢emo tole:

Najmanj kar je, moramo takoj, ali pa
vsaj ¢imprej, preiti na Stirinajstdnevnik.
Meseénik je v danasnjem polozaju, ko se
v vseh okoljih in na vseh nivojih borimo
za uveljavljanje delavskega in druzbenega
upravljanja na osnovi delegatskega siste-
ma, popoln absurd. Cloveka zaboli, ko nas
na tem podro&ju kritizirajo od zunaj; no-
tranjo kritiko $e nekako prenesemo.

Menimo, da bi morali éimprej poiskati
najbolj ustrezne resitve s predhodno ana-
lizo danasnjega stanja. Seveda nima smisla,
da bi ugotavljali, kdo je odgovoren za se-
danje stanje. Da smo na podro¢ju informi-
ranja precej za drugimi, so krivi vsi (eni
bolj drugi manj). Zahteve po Stirinajst-
dneynem glasilu so sicer stare Ze leta, Se
zmeraj pa so le oddaljene zahteve.

Smo na pragu reorganizacije zdruzenega
dela v Zelezarni. Primarni cilj, ki ga Zelimo
Z njo dosedi, je izdelava podlage za uéin-
kovito samoupravno odloéanje. S takimi

viri in oblikami informiranja, kot ga ima-
mo sedaj, tega cilja tudi v novih pogojih
ne bomo mogli dokonéno in dosledno ures-
niciti.

Janko DeZzman

ODGOVOR NA KRITIKO

DeZman i je izbral neprimeren
tas za svojo kritiko Informativnega fuzi-
narja, saj ni glavnega urednika, ki je brez
dvoma najbolj odgovorna oseba, da na
njegovo kritiko odgovori.

Kljub temu nekaj v razmisljanje.

Ideja, da bi pri nas zaceli s Stirinajst-
dnevnikom ni nova, porodila se je Ze leta
1970 (glej IF §t. 9 — letnik VII, stran 6).
O informiranju nasploh v Zelezarni smo
ze vetkrat pisali, o tem je pisal tudi ured-
nik M. Kolar (glej IF §t. 4 — letnik IX,
stran 8), ki je pod naslovom »Xoliko smo
informirani« med drugim ugotovil, da bi
bil Stirinajstdnevnik boljsi, vendar pa
mora biti dotok informacij veliko bolj za-
nesljiv in reden kot sedaj. Tudi anketa o
informiranju in obenem o naSem glasilu
je bila izvedena in rezullati objavljeni
(glej IF 5t. 2 letnik X, stran 4). Med
drugim se je takrat, leta 1973, 372 anke-
tirancev z vecino glasov odlo¢ilo, da naj
Informativni fuZinar ostane mesecnik,
obvestila delovne skupnosti pa naj bi iz-
hajala bolj pogosto.

Vsaj nadtete tri prispevke bi moral pi-
sec kritike prebrati, pa bi mu bilo verjet-
no marsikaj bolj jasno.

Kljub vsemu bo seveda zelo prav, e
bodo vsi, ki so kakorkoli odgovorni za in-
formiranje v na3i zelezarni, ustvarili po-
goje, da bi res ¢imprej dobili Stirinajst-
dnevnik.

Stirinajstdnevnik torej da, vendar kdaj
in kako?

Ce uporabim DeZmanovo pisanje, polem
lahko ponovim njegovo trditev, da ne bom

Taov.

Pravijo, da je korenje bolj zdravo
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ugotovil ni¢ novega, ¢e refem, da samo
dejstvo, da imamo v delovni organizaciji
informativno glasilo ali bilten, Se ni zago-
tovilo, da smo Ze dobro obveiceni. Torej
tudi, ¢e bomo imeli Stirinajstdnevnik, Se
ni nujno, da bomo dobro obves¢eni, ¢e ne
bo dotok najbolj aktualnih informacij za-
nesljiv, reden, pravotasen, vsestranski itd.,
¢e bomo Se naprej odvisni od peScice so-
delaveev, ki dopisujejo v naSe glasilo, in
Se tistih je nekaj takih, ki veliko raje pi-
sejo o vsem mogofem, ne pa o tistem, o
temer bi morali. Pa verjemite, da je Se
vel te-jev!

In Se nekaj, kar se mi zdi za odgovor kri-
tiku najbolj vazno! Ce si Zelimo $tirinajst-
dnevnik, ¢e ga hotemo imeli, pa nikakor
ni nujno, da damo zato popolnoma v nié
mesedénik, ki nas Zze vel kot 10 let obvesta
o dogodkih v Zelezarni in kraju, ki je v
tem obdobju postal na§ prijatelj in ki se
ga, prepri¢an sem, nobenemu Zzelezarju ni
treba sramovati, pa tudi Zelezarni kot de-
lovni skupnosti ne!

Ce bi si Ze dovolil ocenjevati nade gla-
silo kol mese¢nik (in pri tem bi Ze vnaprej
bil pripravljen na tisto »le éevlje sodi naj
kopitar«) bi si Ze zaradi vseh dosedanjih
avtorjev in nestetih prispevkov nikakor ne
upal trditi, da je na$ Informativni fuzinar
bledo glasilo ali da na$o Zelezarno nepri-
merno zastopa, (tudi meni so moZne in
tudi znane primerjave z drugimi tovarnis-
kimi glasili), sicer pa je iz meseca v me-
sec dan v oceno Sirokemu krogu bralcev
nafe delovne skupnosti in ni¢ ne bi bilo
narobe, &¢e bi se z oceno in kritiko glasila
oglasil Se kdo, saj bi potem videli, da je
Dezmanova ocena (pa ¢eprav piSe v mno-
zini) pravilna ali ne.

JoZe Sater

CESTITKA

Jozetu Zuncu sicer bolj pozno, vendar
zato Se toliko bolj iskreno cestitamo k
opravljenemu magisteriju.

Prijatelji

L



24

INFORMATIVNI FUZINAR

Za prostor pod soncem ali Clovek
1z votline

Za uvod najprej nekaj zgodovine. Ne
bojte se, ne bo ni¢ dolgega, saj nada zgo-
dovina tudi ni tako dolga, kot si ve¢asih
domisljamo. Vsaj zgodovina &loveka ne.
Nekaj daljSo zgodovino imajo kamen pa
drevo pa legvani z otoka Galapagos. Za
zgodovinski uvod sem se odloé¢il najbolj
zategadelj, ker pravijo, da iz zgodovine
spoznavamo naSo sedanjost. Spomnil bi vas
rad na trenutek v zgodovini ¢loveka, ko je
nekega jutra lepo pospravil svojo votlino,
nato pa Se enkrat pogledal, ¢e je zaprl vse
izhode, ¢e je postavil meso na hladno, nato
pa votlino skrbno zapahnil za sabo in se
odpravil z druzino na nedeljski lov. A ko
se je vrnil z lova, je naSel v svoji votlini
drugega poglavarja s svojo druZino in ta-
krat se je kajpada vnel hud boj za votlino,
kar je pomenilo, da je Ze zaelo primanj-
kovati votlin... In ¢e se tako odpravimo
po zgodovini proti danadnjemu ¢asu, bomo
ugotavljali, kako je potem zaéelo primanj-
kovati travnikov, polj, prostorov na rekah,
za utrjenim obzidjem, pa ob cestah, ob bo-
gatih rudnikih, in ga je bilo vse manj na
morjih, v zraku. ..

Tako hitro se je vrtelo kolo zgodovine,
da se je ¢lovek namesto v votlini kar na-
enkrat znaSel v prenaseljenih mestih...
Zato se Se zmerom obna3a kot tisti dan,
ko se je vrnil z nedeljskega lova in je na-
Sel svojo votlino zasedeno. Ne more do-

umeti, da je dandanes v resnici vse manj
prostora in da je v tem trenutku sedanjo-
sti (Se bolj — bliZnje bodo&nosti) mogote
Ziveti (in preziveti) le, CE BOMO SOCLO-
VEKU PRIZNALI VSAJ TOLIKO PRO-
STORA, KOT SI GA ZELIMO (IN ZMO-
REMO IMETI) ZASE ... In sploh, ko smo
izumili avto...

Pred dnevi sem po napornem iskanju
po mestu zagledal prazen prostoréek, kjer
bi lahko parkiral avto. Nenadoma pa za-
sliim, kako mi nekdo glasno hupa. Najprej
sem pomislil na milico, potem pa sem spo-
znal, da e nekdo rafuna z istim prosto-
rom. .. Ceprav sem bil nekoliko pred njim
pred praznim prostorom (in najbrz bi bilo
celo prostora za dval), sem vseeno sklenil,
da se pa¢ umaknem in si pois¢em kak drug
prostor pod soncem. Toda preden sem od-
peljal dalje, je ¢lovek tega stoletja (ali ¢lo-
vek iz votline) Ze planil iz svojega avta in
se pripodil do mojega. Kot obseden je s
pestmi tolkel po mojem avtu (lahko re¢em,
da ni bil pijan!) in je krital kot kapo
v taborii¢u (navajam dobesedno!): »Pre-
kleta podgana! Ubil te bom! Ubil! To je
moj prostor! Si razumel, ti barabal« Za-
prlo mi je sapo. Se danes ne vem, kako
sem speljal dalje. In $e danes mi zvenijo
v ulesih njegove besede. In vse bolj sem
prepritan, da je mislil zares.

Leopold Suhodoléan

S Kknjizne police

Predstavljamo vam knjiZno bero Preferno-
ve druzbe, ki Ze dolga leta dviga splofno kul-
turno raven delovnih ljudi s Zirjenjem do-
brih knjig. V letu 1975 bo Prefernova druz-
ba izdala za svoje narofnike naslednje knji-
ge:

PreSernov koledar 1976

Letosnji letnik koledarja je bil posvelen
trideseti obletnici osvoboditve, letnik za 1976
pa bo posveten vsakovrstnim razpravam iz
problematike na$ega Zivljenja in svetovne po-
litike. V njem pa ne bo manjkalo leposlov-
ija, in kakor vedno bo okraden s slikami.

Beno Zupandié, Plat zvona, roman.

Knjiga je pred leti izfla pri Cankarjevi za-
loZbi, vendar je bila zaradi visoke cene in
nizke naklade naroénikom nedosegljiva. Av-
tor opisuje mladega &loveka tik pred drugo
svetovno vojno v krajih dveh svetov: Hrva-
fke in Slovenije. Delo je zares napisano od-
litno in tudi ponatisnjeno zaradi vsebine.

Fran Mili¢inski, Pticki brez gnezda, mla-
dinska povest.

Mil¢inskemu se je rodila nekoliko hudo-
musna povest o druZini, kjer so otroci pre-
pusteni sami sebi. To klasiéno povest imajo
v Solah za obvezno &tivo, pri nas pa tako
ali tako manjka dobre mladinske literature,
zato bo s tem delom ustrezeno mlademu ro-
du in tistim, ki si Zelijo tudi domac¢o klasiko.

Higiena in kozmetika

Ziveti zdravo, urejeno in lepo je cilj vsa-
kega posameznika in vse druzbe, kar pa ni
lahko, saj ¢loveka in njegovo okolje ogroZajo
nove nevarnosti, ki jih prina%a sodobni na-
¢in Zivljenja. Priroénik bo gotovo dobrodosel
v vsaki hi8i, napotki v njem pa koristni
vsak dan.

To zbirko bodo naroéniki prejeli v novem-
bru 1975 za 70 din brodirano, v platno veza-
na pa bo veljala 100 din.

Tisti, ki bodo platali naroénino do 30. ju-
nija, bodo prejeli e knjigo:

Misko Kranjee, Povest o dobrih ljudeh.

Po tej knjigi je narejen barvni film, ki si
ga bodo lahko narofniki medtem Ze ogledali.
Poveh vsega pa bo knjiga bogato ilustrirana
s filmskimi posnetki.

Zbirko lahko narotite pri nasih poverjeni-
kih:

Peter Jamer TOZD 1.,

Slavko Strménik TOZD II,,

Blaz Mak DSSS.

PreSernova druzba izdaja tudi zbirko ro-
manov z naslovom »Ljudska knjiga«.

Priljubljena knjizna zbirka wvsebuje letos:

Milena Mohor¢ié, HiSa umirajofih, roman.

Pisateljica je ¢etrt stoletja preZivela med
zidovi bolni&nice. Po vojni je skoraj popolno-
ma utihnila. Sele po njeni smrti smo dobili
roman, ki ga je napisala v bolnisnici. Hisa
umirajo¢ih je njeno najbolj$e delo. Prikazuje
nam okolis¢ine konec preteklega stoletja s
primesjo polititnih bojev med rodoljubi in
nemdcurji na Stajerskem. Njeno delo je nepo-
narejen umetniSki svet, tak pa¢, da bralca
pritegne.

Helen Keller, Zgodba mojega Zivljenja (¢a-
rodejka)

Kellerjeva predstavlja zelo znaéilno oseb-
nost v kulturni zgodovini nadega stoletja. Po
svetu jo ob&udujejo, ker je v Zivljenju ures-
nitila tisto, kar je skoraj nemogole dosedi.
V otrodki dobi je prebolela meningitis, po
katerem je postala slepa in gluhonema. Kljub
temu je koné¢ala univerzo in dobila doktorat
iz knjiZevnosti. Zgodba je bila prevedena v

34 jezikov in ni le izvrstno napisana, temvet
tudi napotilo za Zivljenje.

Edna O'Brien, Dekleta z dezZele, roman.

Mlada irska pisateljica je v tej knjigi opi-
sala svojo mladost v zakotnem irskem meste-
cu, ki mu vladajo predsodki, revic¢ina in za-
ostalost. Z znaéilno irsko Segavostjo prema-
gujejo junakinje romana s ¢arom, s katerim
si je tudi pisateljica pridobila nagrado leta.
Prikupne ljubezenske zgodbe bodo tudi pri
nas gotovo olarale predvsem bralke.

KorSunov, Drevored v deZju, roman

Ruski avtor iskreno in zanimivo prikazuje
Zivljenje sovjetske mladine v naSem ¢asu.
Ceprav se usoda ruske mladine ne razlikuje
mnogo od mladih ljudi pri nas, pa ta mla-
dina Zivi v razmerah, ki slovenskemu bralcu
niso znane., Vsekakor je knjiga pisana v naj-
bolji tradiciji wvelikih ruskih pisateljev, le
da s posebnim odnosom do sedanjosti. Taks=
nega branja velikokrat pogre$amo v sodobni
literaturi.

Sadeg Hedajad, Hajdi Aga, roman

Roman je realisticna satira iz nam dosle
neznane perzijske literature. Med napetiml!
dogodki se vrstijo podobe gmotnega in kul-
turnega Zivljenja takratne perzijske druzbe %
nenavadno psiholoSko pronicljivostjo pisate-
lja, ki brani pravice izkoris¢anega ljudstva:

Roger Vailland, Igra Zivljenja, roman

Rodrigue, uradnik na ministrstvu, se mora
poroc¢iti 8 Studentko farmacije, s katero se _Je
po naklju¢ju srecal in prezivel no¢ z njo:
Zanosila je, rodila, otroka pa pustila v nekl
mlekarni. Zato so jo zaprli. Rodrigua zapre)?
zaradi komunizma. Roman francoskega pisa-
telja je poln dogajanja, ki s svojo napetost-
jo pritegne bralca.

Letna narofnina zna3a 120 din za bro&ira-
ne knjige, za vezane v celo platno in tiska-
ne na brezlesnem papirju pa 200 din.

Dopisujte

v
Informativni
fuzinar
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LETOVANJE 75

Letosnje organizirano letovanje naSih
delavcev je temeljilo na treh podlagah:

1. letovanje v nasem poc¢itniskem domu
v Portorozu,

2. letovanje v poditniSkem naselju Ze-
lezarne Jesenice v Biogradu, ki je teme-
ljilo na izmenjavi,

3. letovanje v potitniskem naselju ZB
Valovine, ki je temeljilo na podlagi upra-
vitenosti ¢lanov ZB — naSih sodelavcev.

Vsem upravi¢encem je naSe podjetje da-
Io tudi regres kakor v lastnem potitnis-
kem domu.

Z JeseniCani smo se dogovorili za iz-
menjavo letovanja, ki je vsaj po prvih
viisih enih in drugih uspela. Ker so se
Jeseniani predstavili z razumno ekonom-
sko ceno polnega penziona 100 din, tega
ne moremo trditi za Storjane, ki so s svo-
jimi 140 din Ze presegli celo hotelsko po-
nudbo na Rabu. Ob taki ceni se res nismo
mogli vplesti v izmenjavo, saj bi ob regre-
siranju 32,00din $¢ vedno moral nad
delavec placati 108 din za enodnevno leto-
vanje na Rabu, obenem pa bi izgubil pred-
host za letovanje v nasem domu v prihod-
nji sezoni. To pa ne bi bilo po$teno. Ver-
jetno bi bilo prav, da bi se na tem podrogju
takoj na zatetku prihodnjega leta sloven-
ski Zelezarji le dogovorili za enotne pogoje
letovanja. Idealno bi bilo: enake penzion-
ske cene (se tudi dajo dolo@iti) in enaka
viSina regresa. Obi¢ajno pa smo za take
pogovore premalo zainteresirani, obenem
Pa tudi vedno prepozni za enakovredno in
stvarno dogovarjanje.

Komisija za letovanje 75 je precej pozno
Pritela z delom, ker so bili prepozno dani
Pogoji za njeno delo. Kljub vsemu lahko
trdimo, da je bilo timsko delo v pripravi
letovanja dokaj sinhronizirano. Temu so
Veliko pripomogle tudi komisije v nasih
Organizacijskih enotah odnosno njihovi
Predsedniki. Lahko trdimo, da tako enako-
Mmerne zagsedbe kapacitet v PortoroZu se
ni bilo, saj so bile postelje razdeljene z
Ozirom na Stevilo zaposlenih v posameznih
TOZD in DSSS, pri ¢emer je bila tudi
TOZD TRO enakopravno obravnavana.

Letos$nje izku$nje so pokazale, da je
Predvsem pri izbiri kandidatov za brez-
Plaéno letovanje treba v prihodnje pohi-
teti, V letoinjem letu smo za brezplaéno
letovanje izbirali kandidate med socialno
OgroZenimi delavei in njihovimi druZina-
i, delavei, ki delajo v tezkih pogojih de-
la in prizadevnimi delavci ter najpoZrivo-
ValnejSimi krvodajalci.

Na podlagi letoinjih izkufenj je treba
Pray tem kategorijam v bodode pristopiti
bC‘lj sistematiéno, predvsem pa prej.

islim, da ne bi bilo ni& narobe, &e bi
2a  Prezplatno letovanje pri¢eli zbirati
Xandidate Ze februarja. Ta problem nam
J¢ pa res tako blizu, odnosno nam bi vsaj
Moral biti, da njegovo refevanje v zad-
Njem hipu lahko povzrota le tezave in
Na koncu tudi nezasedene postelie, kot se
Nam je to primerilo letos v I. (35). in IL
Zmeni (14).

Letos smo tudi prvi¢ vkljudili postelje
Pri zasebnikih kot enakovredno letovanje
v Portorozu. Razen manjiih zapetljajev na
Zatetku sezone ni bilo bistvenih pripomb

na ta aranzma. Razen zaradi zmanjSanja
komodnosti (ker je pa¢ treba do lezisca
pri zasebnikih ca. 5 minut hoje v hrib) ni
bilo kritike, nasproino, celo pohvale smo
sliSali za lepo urejene sobe pri zasebnikih.
Druzin z otroki do 4. leta starosti pa pra-
viloma nismo usmerjali k zasebnikom,
predvsem zaradi opoldanskega pocitka.

Ena izmed novosti pri letovanju je bilo
angaziranje organizatorja rekreacije. To
sta bila 2 Studenta in 1 Studentka 3. let-
nika Visoke Sole za telesno kulturo v
Ljubljani. Pri samem organiziranju rekre-
acije na letovanju je bilo nekaj pomanj-
kljivosti, ki se jim bo treba v bodote izo-
gniti. Ne smemo si vel dovoliti, da bi ka-
tera izmena ostala brez organizatorja re-
kreacije. To povzrota negodovanje, pred-
vsem pa neenakopravnost pri pestrosti le-
tovanja. O samih rezultatih rekreacije,
odnosno o smotrnosti nadaljevanja za-
C¢ete prakse pa bo na osnovi porotila
VSTK treba bolj podrobneje spregovoriti
ob drugi priliki. Splosno mnenje, ki smo
ga na hitro izlus¢ili iz anketnih odgovorov,
govori za nadaljevanje in konkretiziranje
zaCetega na podrotju rekreacije, obenem
pa je najnujnejsa ureditev odbojkarskega
igrisca.

Ce hotemo imeti realnej8o predstavo o
letoinjem letovanju, moramo nekatere
trditve podkrepiti s Stevilkami:

Joze Sater

N =
) =] s -
Letovalo je v 5 ® g
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o = B Y
[s¥ A M v
¢lanov kolektiva 418 52 13 483
nezaposlen zakonec 85 22 108
izven zaposlen zakonec 87 8 4 99
otroci do 10 let 180 21 10 211
otroci do 14 let g6 3 3 102
dijaki in Studentje 40 T — 47
upokojenci 11 —— 11
tuji gostje 28 — — 28
Skupaj: 945 113 31 1089

Iz &tevilk je razvidno, da je v letosnji
letni sezoni organizirano regresirano leto-
valo 483 ¢&lanov kolektiva, kar je 10,7 %
vseh =zaposlenih, odnosno napram letu
1974, ko je letovalo 252 naSih sodelavcev, za
ca. 97" veé. To povetanje gre v veliki
meri na rafun povetanega posteljnega
fonda v PortoroZu in aranZmaja s poéitnis-
kim naseljem ZB v Puli.

Na koncu naj povemo Se to, da je za re-
gresiranje letoSnjega letovanja potroSenih
ca. 337.500,00 din, kar navsezadnje niti ni
veliko v primerjavi z drugima dvema Ze-
lezarnama sploh, ¢e upoStevamo, da je v
tej Stevilki zajeto tudi regresiranje otrok
in nezaposlenih zakoncev.

ce

Osnovne smernice in cilji razvoja
telesne kulture v obcCini
Ravne na Koroskem za leto 1976

A) SAMOUPRAVLJANJE

Krepili bomo samoupravljanje v vseh
osnovnih celicah telesne kulture, njihovi
asociaciji na ob¢inskem nivoju in v sami
telesnokulturni skupnosti, poglabljali dele-
gatski sistem in se zavzemali za vsestran-
sko vzgojo delegatov in delegacij v razlit-
nih sredinah telesne kulture, KS in TOZD.
Zagotavljali bomo take odnose, da bo res-
ni¢no prislo do temeljnih razprav med de-
lovnimi ljudmi, aktivnimi Sportniki in te-
lesnokulturnimi funkcionarji o vseh vaZ-
nejsih vprasanjih, ki zadevajo naértovanje
in delo ter cilje telesne kulture.

Zato bomo v vseh osnovnih telesnokul-
turnib organizacijah na eni strani in KS in
TOZD na drugi strani vzpodbujali resni¢na
delegatska razmerja in poglobljene samo-
upravne odnose znotraj ¢lanstva in delega-
cij in tako pripomogli k temu, da bodo v
skup$éini telesnokulturne skupnosti prisla
do izraza res avtenti¢na misljenja delovnih
ljudi in nosilcev telesnokulturne dejav-
nosti.

B) MNOZICNOST

Posebno pozornost bomo posvetili vklju-
¢evanju delovnih ljudi in ob&anov, zlasti
otrok in mladine ter aktivnega prebival-
stva v razli¢ne oblike telesne vzgoje, Sport-
ne rekreacije in pa tudi vrhunskega Sporta
v vzgojno-izobrazevalnih ustanovah in

Solskih Sportnih drusivih, TOZD, sindikal-
nih §portnih aktivih ter v telesnokulturnih
organizacijah in krajevnih skupnostih. Po-
leg organiziranih oblik udejstvovanja bo-
mo na$e napore posvetili ustvarjanju pogo-
jev in osveséanja delovnih ljudi in ob¢anov
za redno telesnokulturno udejstvovanje v
najrazliénejsih spontanih oblikah. Tako se
bo telesna kultura uveljavila kot nepogres-
ljiva sestavina celovitih pojavov Zivljenja
in dela delovnega ¢&loveka.
Na osnovi take dejavnosti bomo v letu
1976 dosegli, da bo od celotnega prebival-
stva aktivnih v telesni kulturi 25%¢ ALI
6400 OBCANOV.

Pri tem moramo poudariti, da aktivnost
v telesni kulturi ne pomeni zgolj ¢lanstvo
v kakrinikoli telesnokulturni organizaciji,
ampak resni¢no aktivnost, ki je pogojena z
redno vetkrattedensko vadbo skozi vse
leto.

Za uspedno vadbo bo treba ustanavljati
v skladu s potrebami v razliénih sredinah
rekreacijske skupine, kot so npr.: prijatelji
smucarskega teka, sekcije, klubi ali dru-
§tva, itd., ki se bodo ukvarjali zgolj z re-
kreacijsko dejavnostjo, samostojno ali v
okviru Ze obstoje¢ih ali na novo ustanov-
ljenih drustev TVD Partizan, ki bodo mo-
rala skupaj s krajevnimi komisijami in od-
borom za rekreacijo pri Zvezi telesnokul-
turnih organizacij v najve&ji moZni meri
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priblizati rekreacijsko dejavnost delovne-
mu ¢loveku in vsem obéanom.

Racunamo, da bomo v letu 1976 ustano-
vili novi organizaciji na Lesah in v Kotljah
in tako imeli skupaj 41 TELESNOKUL-
TURNIH ORGANIZACILJ.

C) KADRI

Eden bistvenih dejavnikov za dosego
mnozi¢nosti, znotraj nje pa tudi za uspeSen
razvoj vrhunskega Sporta, je usposabljanje
novih in sprotno izobraZevanje obstojeéih
e aktivnih strokovnih kadrov. Povelati
moramo S5tevilo amaterskih kadrov v te-
lesnokulturnih organizacijah v delovnih
organizacijah in v krajevnih skupnostih,
na vsak nac¢in pa za zadovoljitev vseh po-
treb pri mnozi¢ni telesni kulturi in pri raz-
voju vrhunskega Sporta povetati tudi pro-
fesionalne strokovne kadre. Obenem mo-
remo urediti tudi status profesionalnih in
amaterskih strokovnjakov.

D) OBJEKTI

Pomanjkanje objektov in nujno potreb-
nih urejenih Sportnih povrSin, postavlja
objektivne omejitve razvoju mnoZziéne te-
lesne kulture, zato bomo morali najvecje
napore usmeriti v e intenzivnejde zdruze-
vanje sredstev za te namene. Zlasti bomo
morali pri reSevanju tega problema tesno
sodelovati tudi s samoupravnimi nosilci na
drugih podro¢jih  druzbenoekonomskega
zivljenja. Predvsem bomo morali pri grad-
nji veéjih objektov upostevati potrebe na-
membnosti objekta za vzgojo in izobraZe-
vanje, Sportno rekreativno dejavnost in
razvoj tekmovalnega oz. predvsem vrhun-
skega S$porta. Realno naértovanje takih
objektov je moZno le na osnovi zdruZeva-
nja sredstev TOZD, krajevnega samopri-
spevka in zainteresiranih samoupravnih
interesnih skupnosti. Pri manjiih objektih
pa bomo morali v veliko veéji meri kot do
sedaj vkljuéiti udarnisko delo Sportnikov
in skupine obtanov, katerim so ti objekti v
prvi vrsti namenjeni.

E) SODELOVANIJE Z ZAMEJSKIMI SLO-

VENCI, REGIJO, DRUGIMI OBCINAMI

IN REPUBLIKAMI, ZDOMCI IN SOSED-
NJIMI DEZELAMI

S sosednjimi obfinami bomo sodelovali

pri uveljavljanju najekonomiénejsih tek-
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movalnih sistemov, skupnih akecijah in te-
lesnokulturnih manifestacijah ter pri ra-
cionalni delitvi tekmovalnega oz. vrhun-
skega Sporta. Tudi v bodo¢e bomo sodelo-
vali z zamejskimi Slovenci, zlasti s sloven-
sko gimnazijo v Celovcu, z Zelezno Zupani-
jo na Madzarskem in drugimi deZelami.
Kot do sedaj bomo tudi v bodoée Siro-
ko odprti v na$i republiki z vrhunskimi
Sportniki ter kvalitetnejSimi ekipami tudi
v drZzavi in mednarodnem merilu.

Moralnopolititno vlogo telesne kulture
bomo uveljavili v celotnem slovenskem
in jugoslovanskem telesnokulturnem pro-
storu in s tem tudi prispevali h krepitvi
narodne zavesti zamejskih Slovencev in
razvijanju bratstva in enotnosti narodov in
narodnosti SFR Jugoslavije.

FINANCNI NACRT TELESNOKULTUR-
NE SKUPNOSTI RAVNE NA KOROSKEM
ZA LETO 1976

I. DOHODKI
— prispevek iz OD iz druzbe-

nega sektorja 4,718.912,00
— prispevek iz OD od gospo-

darstva 4,055.110,00

- prispevek iz OD od nego-

spodarstva 663.802,00
— prispevek iz OD od obta-

nov in civilno-pravnih

oseb
— prispevek iz OD zaposlenih

pri zasebnih delodajalcih 42.462,00
— ostali prispevki
— dohodki iz gospodarskih

in negospodarskih OZD 804.000,00
— ostali dohodki
DOHODKI SKUPAJ: 5,565.374,00
— ocenjena vrednost objek-

tov 10,380.000,00
SKUPAL: 15,945.374,00

II. IZDATKI:
1. Izdatki iz razvoja mnoZi¢ne
telesnokulturne dejavnosti

skupaj: 940.000,00
od tega:
— golska tekmovanja 150.000,00

V trenerkah je ekipa ravenske Zelezarne, ki je v TRIM itafetl na metalurikih igrah v Sloven-
ski Bistriel osvojila prvo mesto

e

— druga tekmovanja 600.000,00
— tekmovalni rekviziti 190.000,00
2. Stroski vaditeljskega, orga-

nizacijskega in administra-
tivno-tehni¢nega kadra
skupaj: 1,535.000,00
od tega:
— osebni dohodki zaposle-

nih 230.000,00
— nagrade za amaterske

delavce 1,200.000,00

strokovno izpopolnjeva-

nje kadrov 85.000,00
— Stipendije 20.000,00

3. Investicije v

a) Sportne objekte 10,380.000,00

b) opremo 312.374,00
4. Izdatki za
a) tekmovanja 580.000,00
b) vrhunski Sport 540.000,00
5. Izdatki za delo strok. sluzb
in organov skupnosti 338.000,00
6. Izdatki za:
— vzdrZevanje Sportnih
objektov in opreme 700.000,00
propagandno dejavnost 30.000,00
— izdvajanje v obvezno
rezervo 80.000,00
7. Zdruz. sred. za potrebe te-
lesnokulturne dejavnosti
rep. TKS 400.000,00

8. Ostali izdatki
IZDATKI SKUPAJ

IZDATKI SKUPAJ (brez
objektov)

15,945.374,00

5,565.374,00

III. NATURALNI IN RELATIVNI PO-
DATKI:

1. Izdatki TKS za razvoj
mnoziéne telesnokulturne

dejavnosti na prebivalca 37,90
2. Izdatki v investicije v:
a) Sportne objekte na
prebivalca 4185
b) opremo na
prebivalca 12,70
3. Izdatki za
a) tekmovanja na
prebivalca 21,77
b) vrhunski Sport na
prebivalca 21,77
4. Stevilo osnovnih organiza-
cij za TK 41
5. Stevilo aktivnih ¢&lanov
osn. org. za TK 6400
6. Stevilo
a) tekmovanj 970
b) udeleZencev 7400
7. Udel. sred. TKS po prisp. iz
druZb. sektorja v DP (brez
objektov) 0,0040
8. Udel. obj. v sredstvih DP 0,0080
9. Stevilo
a) amaterskih kadrov 20:

b) profesionalni kadri
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SPORTNE VESTI

NAMIZNI TENIS

Po za NTK TFuZinar zelo uspefni preteéeni
sezoni se je z mednarodnim mladinskim
prvenstvom Kranja 31. 7. in 1. 8, pri¢el nov
Namiznotenifki ciklus tekmovanj, ki bo tra-
lal do 6. junija prihodnjega leta.

Nekaj teh tekmovanj je Ze bilo in %e bo
tudi na Ravnah in bomo o njih sproti obve-
§tali na%e bralce. Predvsem opozarjamo na
to, da bo mogka ekipa FuZinarja nastopala v
%. slovenski ligi. (Tekme bodo ob petkih ob
8. uri).

Nekateri Zze doseZeni uspehi na tekmovanjih
Pritete sezone kaZejo, da bodo igralei FuZi-
narja zelo resno branili 2. mesto v republiki.
Oglejmo si nekatere pomembnejfe rezultate
In uvrstitve.

L. republiZki pozivni turnir za mladinke:

1. Darja Cernoviek (Fu), 2. Misa Cadez, 3.
Dora Jeler (obe Ol), 4. Jana Atko (Fu), 5.
Zdenka Zorz (0l), 6. Barbika Logar (Fu).

Cernovikova si je Sele po ponovljenem
troboju s CadeZevo in Jelerjevo priborila
zmagovalno lovoriko. Ravno tako kot je bila
zmaga Darje presenecenje, lahko to trdimo
tudi za 4. mesto Jane in 6. mesto Barbike.

Istotasno, to je 30. 8. je bil v Kranju pozivni
turnir za miladince II. skupine, kjer sta se
dobro odrezala Bojan Pavié (6.) in Iztok
JaneZi¢ (8.). Posebno 6. mesto Pavi¢a med 18.
igralci je pohvale vredno, &e pomislimo, da
Sta tako Pavit kot JaneZi¢ %e 2 sezoni pionirja.

I. republiski pozivni turnir za ¢lanice 1.
Skupine.

_ Namesto 12 upravitenih in nato 10 klicanih
Igralk se je tekmovanja udelezilo le 5 tekmo-
valk: Nigavi¢ (I1), Zakoj& (Tr), Strue, Rezonja
in A¢ko (Fu). Tak je bil na koncu tudi vrstni
red, pri ¢emer so v ponovljenih medsebojnih
Sre¢anjih tri prvoplasirane igrale takole:
Nigavi¢ : Zakojé 2:3, NiSavi¢:Struc 3:1 in
Struc : Zakoj¢ 3 :2.

Neopraviteno se tekmovanja niso udelezile
Eva Jeler, Verstoviek, Langerhole (Ol) in
Zerovnik (Tr).

6. in 7. septembra je bil v Zagrebu 1. zvezni
Pozivni turnir za mladinke II. skupine. Na
turnirju je sodelovala tudi Cernovikova in
Osvojila odlitno 3. mesto in se uvrstila med
12 najboljsih mladink v drZavi, ki so svoje
moe¢j pomerile 20. in 21. septembra v najbolj
hamiznoteniskem mestu Jugoslavije v Coki
(Banat).

Ze uvrstitev med najbolje pomeni veliko,
Zato tudi uvrstitev na predzadnje mesto naj-

valitetnejse skupine ne pomeni neuspeha.

Na I. odprtem republifkem pionirskem
lurnirju. ki je bil 13. in 14. septembra v

urski Soboti so pionirke in pionirji FuZi-
harja poleg Sobotlanov pokazali najved.

Pionirke (Atko, Logar) so osvojile 1. mesto
Med ekipami, do¢im sta Savcova in Horva-
tova kot ekipa 3. 4. Med posameznicami pa
e Atkova v finalu tesno z 2:1 podlegla
favoritinji CadeZevi, tretje mesto pa sta si
Tazdelili nasi Savcova in Logarjeva. Tudi

orvatova in TrbiZanova sta za uvrstitev med
8 pionirk bili uspedni.

Tudi pionirji so zaropotali. Prva (Pavig,
Janezi®) in druga ekipa (Le&, Ginter) sta us-
Peli priti do polfinala, kjer pa sta morali
Priznati premo& Sobofanov, ki so tako osvo-
ili prvo in drugo mesto.

Med posamezniki sta se Pavi¢ in JaneZi¢
Uvrstila med 8 najboljdih, kjer pa sta morala
Priznati premot kasnejiih finalistov Verena

Kovata (oba Sobota). To tekmovanje je
bokazalo, da bodo med pionirkami tako kot
Prejinjo sezono prevladovale Raventanke,

ar bo veljalo za Sobofane med pionirji.
lonirji Fuzinarja pa bodo najresnejdi konku-
Penti svojim vrstnikom Murske Sobote le, e
0do budno »pazili« na Lendavfane in Mari-
réane. Med pionirji pa je razveseljivo dej-
Stvo, da je na Muti vzgojen mladi rod Ze pri-
€] dosegati vidne rezultate. Med mladimi na
uti pa je predvsem mladi Likar talent, ki bo
marsikomu prekriZal raune.
ge

ROKOMET

Tudi rokometasi FuZinarja so priceli svoje
tekmovanje. Po dokaj uspedni pretekli sezoni,
ko so ¢lani, mladinei in pionirji osvojili druga
mesta v Podravski ligi v svojih kategorijah
50 8 tekmovanjem priceli le ¢lani.

V tekmovalnem sistemu vzhodne rokomet-
ne cone je prislo do reorganizacije tekmoval-
nega sistema: namesto dragega tekmovanja
v enotni ligi je VRC razdeljena na prekmur-
sko-Stajersko in savinjsko-korogko ligo v
kateri igrajo tudi nadi rokometadi s ¢lansko
in dvema mladinskima ekipama. Zaenkrat
lahko vpiSemo le rezultate ¢lanske ekipe, ki
je v prvem kolu doma izgubila z ekipo
Tehnomerkatorja (Celje) z 33 :23, v drugem
kolu so na8i gostovali v Laskem in zmagali z
27 :26. V tretjem kolu so Ravenéani gostili
ekipo Petrove¢ in zmagali s 26 : 22, Lahko re-
¢emo, da so FuZinarji do sedaj pokazali bor-
beno in hitro igro, v kateri ni manjkalo lepih
akeij in kombinacij, ki so navdusile tudi gle-
dalce. Razveseljivo pa je to, da tudi v prvi
tekmi, ki so jo izgubili z visokim rezultatom
niso pozabili na borbenost, ki je Ze od nekdaj
odlika ravenskih rokometagev. Le tako naprej!

te

SAH

Na rednem mesetnem brzopoteznem turnir-
ju za klubsko prvensivo Fuzinarja je v sep-
tembru sodelovalo 11 Sahistov. Tekmovanje
je bilo dvokrozno. Vrsini red je bil naslednji:
Erjave, Zunec in J. Jesenek 16, Risti¢ 13,
Kolar 12, Zadravec in Tusek 10, Pesjak 9 tolk
in tako dalje.

jo
ODBOJKARJI FUZINARJA
YV TEKMOVALNI SEZONI 1975/76

Smotrna poraba finanénih sredstev, manj
odsotnosti pri delu in pouku in kon¢no tudi
manj napora na potovanjih je narekovalo de-
litev dosedanje II. zvezne lige na dva dela:
na zahodni in centralni del. V vsaki ligi bo
tekmovalo po 10 ekip, ki se bodo pomerile
med seboj po ligaskem sistemu. V zahodni
ligi tekmuje Sest slovenskih (Fuzinar, Salonit,
Maribor, Sava, Bled in Izola) ter &tirje hrvat-
ski klubi (Metalac iz Siska, Zamet iz Reke,
Sloga iz Zagreba in Bagat iz Zadra). Prvaka
zahodne in centralne lige bosta igrala na
nevtralnem terenu odloéilno tekmo za vstop
v prvo zvezno ligo. Ze po tradiciji se bodo
nasi odbojkarji potegovali za prvo mesto.
Najresnejsi kandidat oziroma nasprotnik bo
verjetno ekipa Metalea iz Siska. V centralni
ligi pa konkurirata za vrh Zeljeznic¢ar iz Osi-
jeka in Interplet iz Brékega,

Ekipa FuZinarja bo igrala v prvem delu
tekmovanja po naslednjem razporedu:

2. 11. Zamet : FuZinar

9. 11. Izola : FuZinar

16. 11. Sava : FuZinar

23. 11. Bagat : FuZinar

7. 12. FuzZinar : Salonit

14. 12. Sloga : FuZinar

21. 12. FuZinar : Bled

28. 12. Metalac : FuZinar

2. 1. FuzZinar : Maribor.

Iz razporeda je razvidno, da je bil Zreb mu-
hast in neprijeten za nado ekipo. V prvem
delu igrajo nadi fantje le 3tiri tekme in to
samo s slovenskimi klubi.

In & osebna izkaznica igralcev ¢&lanske
ekipe FuZinarja. Ekipo vodi in trenira naj-
starejsi igralec in dolgoletni kapetan prof.
Josip Kosuta. Spretnostne in kondicijske
treninge pa je prevzel prof. Esad HadZiagié.

Y ol
h @ 2
Igralec S ,5 s g poklic
. 48 F 88
Marjan Ban 20 198 5 v JLA
Milod Dretnik 18 185 4 tehnik
Igor Filipanéi& 18 190 5 &tudent
Franc Golob 27 187 12 komercialist
Josip Kojuta 28 188 12 profesor
Ivan Lipoviek 17 189 2 dijak
JoZe Pelnik 25 190 10 absolvent
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Leopold Ranc 19 184 5 tehnik
Milan SlatinSek 23 190 9 elektrikar
Alojz Spanzel 23 185 10 elektrikar
Marjan Steharnik 28 187 12 usluZbenec
JoZze Stres 24 179 10 absolvent
Danilo Tusek 19 190 5 Student
Borut Urnaut 16 180 3 dijak

Ce upoitevamo oZji izbor igralcev (samo
osem) dobimo primerno starost (22 in pol let)
in vigino (188,2cm), ki nam potrjuje, da je
ekipa perspektivna in po viini sposobna za
sodelovanje v prvi zvezni ligi. Starost in vi-
&ina sta le ena od osnovnih pogojev. Rezul-
tati in uvrstitve pa so odvisni od stevila tre-
ningov in predvsem prizadevnosti, sodelova-
nja ter zavesti igralcev. 5p

PRVENSTVO OSNOVNIH ORGANIZACIY
SINDIKATA ZELEZARNE RAVNE

Komisija za rekreacijo je ob 25. obletnici
delavske samouprave organizirala prvenstva
#elezarne v malem nogometu, odbojki in ro-
kometu. Odziv je bil velik, vetje osnovne or-
ganizacije so nastopale samostojno, manjfe pa
so se po dogovoru zdruZevale. Na predlog
gportnih referentov osnovnih organizacij je
bilo tekmovanje izvedeno po ligaikem si-
stemu.

NOGOMET
Vodji nogometa v Zelezarni Ravne tovarié_u
Tasitu se je prijavilo 19 ekip. Po Zrebu je
moralo 6 ekip nastopiti v predtekmovanju.

Rezultati:
Kalilnica : Transport 7:1, Kovaénica :In-
dustrijski noz 5:2, Uprava TRO:ZR 4:0.

1. kolo izlotilnega tekmovanja

Jeklovlek : Vzmetarna 8:0, Stroji in deli:
Energetske sluzbe 5 :2, Skupne sluZbe TOZD
I:skupne sluzbe TOZD II 3:2, Elekiroteh-
ni¢ne sluzbe : Pnevmatskim strojem 2 :0, Ko-
vadfnica : Uprava TRO 3:0, Valjarna : Kalil-
nici 8 :1, Strojno gradbene sluzbe : Topilnici
4 :1, Livarna : Mehanski obdelavi TRO 4 :1,

2. kolo — Cetrtfinale

Elektrotehnidke sluZbe : Valjarna @:1, _Ll-
varna : Skupne sluzbe TOZD 1 3:1, Strojno
gradbene sluZbe : Kovadnica 1:0, Stroji in
deli : Jeklovlek 6 :0,

3. kolo — polfinale
Stroji in deli : Elektrotehnidke sluzbe 1:0,
Strojno gradbene sluzbe :Livarna 3 :2,

Za tretje mesto

Flektrotehnidke sluibe :Livarna 3 :2.

Tekma se je v rednem igralnem Casu kot}-
¢ala neodloeno 2 :2. Pri izvajanju kazenskih
strelov so bili uspeénejsi elektrikarji.

Finalna tekma

Stroji in deli : Strojno gradbene sluzbe_l : 0,

Najvet tekem je na sploino zadovoljstvo
sodil Trbovtev Nestl.

ODBOJKA

Za tekmovanje se je tovariSu Podpefanu
prijavilo 16 ekip.

Rezultati prvega kola

Elektrotehniéne sluZbe : Pnevmatski stroji
sluzbe TOZD I : Kalilnica 2 : 0, Uprava : Trans-
port 2 :0, Strojno gradbene sluzbe : Industrij-
ski nozi 2 : 0, Livarna : Energetske sluzbe 2 :0,
Valjarna : TRO 2:0, Skupne sluzbe TOZD
1I : Topilnica 2 : 0,

2. kolo — Cetrtfinale

Elektrotehniske sluZbe : Livarna 2 :0, Stroj-
no gradbene sluzbe :Uprava 2:0, Valjarna:
Skupne sluzbe TOZD II 2:0, Stroji in deli:
Skupne sluzbe TOZD I 2:0,

3. kolo — polfinale

Stroji in deli : Elektro tehniSke sluZbe 2 :0,
Strojno gradbene sluZbe : Valjarna 2:1,

Tekma za tretje mesto
Elektrotehniske sluZbe : Valjarna 2 :0,



Finalna tekma

Stroji in deli — Strojno gradbene sluZbe
2:1.

Tekma za prvo mesto je dokazala, da ima-
mo na Ravnah zares mnozitno in kvalitetno
odbojko. Obe ekipi — Stroji in deli kot Stroj-
no gradbene sluzbe — sta igrali na nivoju
republiske lige.

Za zensko prvenstvo sta se prijavili le dve
ekipi. Boljse so bile igralke Uprave, ki so
premagale ckipo Mehanske obdelave z 2:1.

ROKOMET

Odziv osmih ekip, ki so se prijavile vodji
rokometa tovaridu Frajzmanu, je navidezno
majhen. V primerjavi z nogometom in odboj-
ko je neprimerno bolj naporen, ker zahteva
poleg dinami¢nosti in hitrosti tudi polno mero
kondicije.

Rezultati ¢etrfinala

Livarna : Industrijski nozi 9:8, Uprava:
Skupne sluzbe TOZD I 15:10, Snergetske

sluzbe : Stroji in deli 10:0, Elektrotehniske
sluzbe : Valjarna 19 :15.

Polfinale
Uprava : Energetske sluzbe 19 :17, Elektro
tehniske sluzbe : Livarna 13 :1.

Za tretje mesto
Energetske sluzbe : Livarna 15 : 14,

Finalna tekma
Uprava : Elektro tehnike sluzbe 19 :12.

Vsi vodje — Tasié, Frajzman in Podpetan
so se potrudili, da je bilo tekmovanje izvede-
no po dolo¢enem urniku in brez prepirov oz
pritozb. Nastopajoti so igrali zelo »fer« in
tako ni bilo resnejsih poskodb. Tehniéni vodje
in trenerji FuZzinarjevih klubov pa so videli,
da imamo dovolj skritih rezerv ali prav tako
dobrih igralcev, ki bi lahko oblekli dres
¢lanskih ekip.

SAH

Na republidkem prvenstvu za &lanice, ki je
bilo v juliju 1975 v Murski Soboti, je tek-
movalo 20 udelezenk. Po skrajSanem sistemu
tekmovanja je ¢&lanica FuZinarja Ivanka
Valtl zasedla s 5 totkami 4.—9. mesto,
Zdenka Planindek pa je s 4 toftkami zase-
dla 13.—14. mesto.

LetoZnje obdinsko sindikalno prvenstvo po-
sameznikov je bilo v Mezici. Cas razmiiljanja
je bil 20 minut za igralca. Prvenstvo, pokal
in praktitno nagrado si je priboril Terzan
z Raven.

Po propozicijah niso imeli pravice nasto-
pati ¢lani sindikata, ki imajo prvo in drugo
Zahovsko kategorijo. Vemo, da je lahko do-
ber nekategornik motnejéi igralec kot slab
prvokategornik. Ker je v na$i ob¢ini prvo in
drugo kategoriziranih igralcev zelo malo, so
takfne propozicije neumestne. TeZko je ra-
zumljivo, da se delavci, katerim je priznana
1I. kategorija, ne smejo udeleZiti sindikal-
nega prvenstva. To je huda kazen za rekrea-
cije Zeljnega proizvodnega delavca. Z druge
strani pa na republikih sindikalnih tekmo-
vanjih lahko tekmujejo znani Sahovski moj-
stri, kot so: Pue, Musil, Bajec, Lesnik in dru-
gi. Celo velemojster Vasja Pirc je Ze nasto-
pal za ekipo »veteranove,

Sodim, da se sindikalnih tekmovanj v de-
lovnih kolektivih in v ob¢inskem merilu lah-
ko udeleze vsi ¢lani sindikata, saj imajo
tak&ne prireditve rekreativni namen. Pokal
in priznanja pa naj dobi ve¢ boljfe uvrite-
nih tekmovalcev. Propozicije za pravico ude-
lebe na teh tekmovanjih ne smejo imeti
gpekulativen znacaj.

Na rednih mese¢nih hitropoteznih turnir-
jih FuZinarja so bili doseZeni naslednji re-
zultati:

V aprilu sta med 12 udeleZenci zmagala
Pudnik in Risti¢ 9, J. Jesenek in Erjavc 8,5,
Kolar 7, Erat in Zadravec 6 totk itn.

V maju je bil v dvokroZnem sistemu tek-
movanja med 6 udeleZenci naslednji vrstni
red: Risti¢ 9, J. Jesenek 7, Kolar 5,5, Zadra-
vec 3.5, Vravnik in Pesjak 2,5 tolke.

V juniju je tekmovalo 9 udeleZencev. Do-
segli so naslednji uspeh: Erjavc in J. Jese-
nek 7, F. Jesenek in Pufnik 5, Zadravec 4,

INFORMATIVNI FUZINAR

Florjan¢i¢ 3,5, Grzina 2,5, Valtl in Mrdavsié
1 tocko.

Ob obletnici smrti slovenjgraskega sSahi-
sta JoZeta Smona so priredili 10. avgusta v
Sloven) Gradcu memorialni hitropotezni tur-
nir dvojic. Sodelovalo je 16 dvojic. Konéni
vrstni red je bil naslednji: Adi Smon in Ro-
man Stumberger (Slovenj Gradec) 47, Skok
in Stoman (Sempeter) 45, Jakopi¢ in Veronik
(Slovenj Gradec) 43, Vidmar in Maklin (Me-
zica) 42,5, Brinovec in Kunst (Zalec) 39 tolk
itn. Med posamezniki je bil najuspesnejsi
Brinovec iz Zalca, ki je od 30 moZnih zbral
26,5 tolk.

Ljubitelje hitropoteznega faha obveStamo,
da je koledar v jesenskem delu tekmovanja
za prvenstvo FuZinarja po predvidenem pro-
gramu naslednji:

6. septembra ob 16. uri,

4, oktobr» ob 16. uri,

8. novemu.a ob 16, uri,

6. decembra ob 16. uri.

Tekmovanje bo v $ahovski sobi DTK. Mo-
rebitne spremembe bodo objavljene na
oglasnih deskah v tovarni in v DTK. )

jo.

II. POHOD SLOVENSKIH ZELEZARJEV NA
PECO

Nad 300 planincev, domala iz vseh organi=-
zacij zdruZenega dela slovenskih Zelezarn, se
je priglo v okviru tradicionalnega sredanja
7e drugit pokloniti kralju Matjazu. Sprejem,
kakrénega smo bili delezni, je bil velitasten,
enkraten: Peca je bila tako bela, &ista, pravi
biser. Ze od dale¢ smo opazili, da se je odela
v to praznitno oblatilo nam v Ctast in zahvalo
za pozornost, za redek obisk.

Da bi &evilnim gostom in prijateljem pred-
stavili cel nag del Koroske, MeZisko dolino
celo, so organizatorii 2. pohoda slovenskih Ze-
lezarjev na Peco dolo&ili pristop iz Crne —
zibelke koroskega Zelezarsiva.

UdeleZenci, pripeljani z avtobusi iz Gorenj-
ske in Stajerske, kakor tudi veéina domaci-
nov, ki ni prigla s svojimi vozili, so izstopili
na razpotju Helena — Koprivna in nadalje-
vali pot po klinih, mimo Miheva, pod Ziénico,
mimo TomaZeve bajte do Doma na Peci
(1665 m). Tu so udelezencem ponudili £aj, na-
kar so po krajSem postanku nadaljevali pot
preko Male Pece na KordeZevo glavo, naj-
visji vrh Pece (2126 m).

Pogled na vzhodno pobotje Pece, obrasle z
nizkimi borovei, cvetjem in vmes poloZeno
preprogo rododendrona in nateéja, je bil en-
kraten: Zivopisane pretrgane kolone ljubite-
ljev narave so se stekale proti vrhu, podobno
kot lava iz bruhajotega vulkana — le v nas-
protni smeri.

Na sre¢o so nekatere skupine zaradi dalj-
Sega postanka pri ko¢i nekoliko kasnile in je
zato »promet« v poznejéih opoldanskih urah
potekal v obeh smereh. Pa Se prav je bilo
tako; pri tolik$nem &tevilu udelezencev ni
dosti manjkalo pa bi lahko zapisali, da zad-

nja skupina ni mogla na vrh, ker je bil tre-
nutno zaseden.

In ker smo se¢ tako menjavali na vrhu, naj
udelezenci, ki niso ovekoveteni na posnetku,
ne zamerijo, ¢e smo predstavili le del ude-
lezencev, ki so med zadnjimi zapuiali naso
Peco — gostiteljico 2. pohoda slovenskih zZe-
lezarjev, to lepotico nase Koroske.

Manj%o skupino desetih udeleZencev je vo-
dil Grega kar po gamsji stezi naravnost 2
vrha KordeZeve glave do Konénika, kjer je
bil predviden miting vseh udelezencev poho-
da. Vsi drugi pa so z vrha sestopali nazaj
proti Domu na Peci, si v njegovi blizini ogle-
dali votlino kralja Matjaza, od tod pa nada-
lje.vali pod juznimi stenami Pece pot proti
zbiralis¢u pri nekdanji karavli nad Konéni-
kom.

Organizator — Svet sindikata Zelezarne
Ravne — je res vzorno poskrbel za ta pohod,
zlasti pa za sam zakljuéek: udeleZence je ta-
kal prvovrsini »srpski pasulj« s pivom in so-
I:{nfi za Zejne. Na mitingu je igral celo zabav-
ni instrumentalni ansambel domacinoy, vmes
pa so razdeljevali vsem udelezencem srecanja
nadvse okusne prospekte — vizitke, ki jih je
nalai¢ za to sretanje izdal Svet sindikata Ze-
qu:n'nr! Ravne, uredil pa tov. Telcer z enkrat-
nim tol_(stom v lepem planinskem Zargonu in
npromljenc- z grafikami Franca Bogtjana (Pri
Mzhcvu) in izvirnimi fotografijami Maksa Do-
linska (Topla). Pa 3e dve okusni znacki je
dobil vsak udelezenec: prva predstavlja kip
kralja Matjaza, druga pa znatko TRIM.

Ta kratka reportaza pa bo popolna, ée bo-
mo zabeleZili Se izjavo jeseniSkega Zelezarja,
ki je dejal, da... tega, kar je videl in dozivel
danes na tem srefanju slovenskih Zelezarjev
na Peci, Ze dolgo ni, niti si ni predstavljal, da
Je v tem kotu Koroske tako lepo, in pristavil,
da jih bo prislo prihodnje leto e ve& na Peco.

Znani slovenski umetnik alpske fotografije
Jaka Cop pa si ni mogel odpustiti, da bo od-
Sel iz Tople brez posnetkov te éudovite gore-

Ob slovesu sta udelezence 2. pohoda sloven-
skih Zelezarjev na Peco pozdravila s krajsima
nagovoroma predsednik sindikata Zelezarné
Navne tov. Tone Polanc in generalni direktor
zdruZenega podjetja slovenskih Zelezarn tov:
Gregor Klant¢nik.

Ivo

TRIGLAYV 1975

Pohod slovenskih Zelezarjev je bil letos Z€
petie zapored. V deZevnem sobotnem jutrd
13. septembra 1975 se je 72 Zelezarjev z Raven
z dvema avtobusoma podalo na pot. Ze kar
od zacetka voZnje je bilo prijetno razpoloZe-
nje. LetoSnja ravenska odprava je bila pre”
tezno iz mlajsih planincev — Zelezarjev. d

Ko smo po dezju potovali proti Gorenjskh
so se v obrisih pokazale zasnezene (!) Kam-~
nifke planine. Na ratun novozapadlega snegd
so zaceli izletniki »zbijati« Sale. Niso pa¢ mi-
slili, da nam prav to lahko zagode marsika-
tero neviednost.

Bled nas je sprejel z vztrajnim nalivom:
Voznja prek smudarskega srediSta Zatrnik €
kaj kmalu minila. Prispeli smo na Pokljuko:
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Del udelezencev 2. pohoda slovenskih Zelezarjev na Peco




Izstopili smo v dez, Sprva smo se spogledovali,
kaj bo, a ko dez le ni prenehal, smo se od-
lo¢ili, da nadaljujemo s svojim pohodom. Pi-
sana druzba s pogrinjali razliénih barv, nekaj
tudi z dezniki, je godrnjaje od&la po mokri
stezi naprej.

Cez dobre pol ure je deZ prenehal in nase
stopinje so zagazile v nov juZen sneg. Vse to
ni oviralo dobre volje — kolona je nadalje-
vala pot.

Prvi del poti je bil kaj kmalu za nami in
dosegli smo Vodnikovo koto na Velem polju.
Nekateri so se tu malo odpotili, najbolj za-
Brizeni pa so kar nadaljevali s pohodom.

Ob dveh popoldne so nekateri Ze bili na
svojem cilju, na planinski ko¢i Planika pod
Triglavom, kjer smo imeli pripravljeno pre-
noc¢igte. Prihajali so poedinci, po malem tudi
posamezne skupine na cilj, kaj kmalu je bila
cela drui¢ina zbrana,

Nebo se je zjasnilo, tako da smo pred seboj
zagledali nasega otaka Triglava, v lesku svo-
jega belega oblatila. Sonce je poslalo svoje
farke in tako se je svetil ves ozarjen, otar-
ljiv in vabljiv. V ofeh nas vseh je bila ena
sama zelja, ¢Cimprej priti na njegov vrh.

Nekaj neugnanih ni vzdrzalo ter se je proti
veteru odpravilo proti vrhu. Pot je bila pre-
cej snezena, od skal je teklo, veter je pihal in
Polagoma je zacelo zmrzovati. Pot navzgor ni
bila preve¢ naporna, vendar je zahtevala
opreznost. Nazaj grede pa je bilo treba poleg
nog in rok Se uporabljati zadnji del telesa.

. Veter je minil v pravem zimskem vzdusju
In pesmi.

Naslednje jutro nas je Ze zgodaj zbudil mo-
tan veter, ki se je z neznasko hitrostjo za-
ganjal in tulil okrog oglov kote. 1z bohinj-
skega kota je prihajala temna gmota oblakov
in polagoma zakrila vso pokrajino in okolico.

Cez no¢ je padla temperatura in vse okrog
nas je bil sam led in zmrzel sneg.

Vodstvo izleta je Ze v zgodnjih jutranjih
urah sporoé¢ilo, da je pot na vrh nevarna.
Vetina je bila Zalosina, vendar je bilo vsem
jasno, da je odlotitev popolnoma pravilna, saj
Smo se zeleli vrniti Zivi med svoje.

Da ne bi od8li praznih rok, se je manjja
skupina pod varnim okriljem vodnika podala
ha vrh. Vsi drugi pa so zaceli sestopati v do-
lino Krme.

Tudi Zelezarji Jesenic, Krope in Stor so
storili isto. Ze okrog poldneva se je celotna
Zelezarska druzina zbrala pri Kovinarskem
domu v Krmi. Dobro razpoloZeni ob zvokih
jeseniZke godbe so se Zelezarji povezali med
Seboj, si izmenjali izkudnje na raznih izletih
'-{ pohodih in tudi beseda o skupnem delu je
stekla,

Cas je vse prehitro minil in Ze smo se mo-
rali ob krepkem stisku rok posloviti, vsi z eno
Zeljo, da se v prihodnjem letu zopet sretamo
nha Triglavu — res vsi na Triglavu.

Franc Telcer

DELAVNA SPORTNA KOMISIJA AMD

Prizadevanja ¢lanov AMD Ravne, da bi
8vojo dejavnost popestrili s prirejanjem
fportnih tekmovanj in oblikovanjem skupin,
ki bi sodelovale na rallyjih v Sloveniji in v
drzavi, so obrodila sadove. Z ustanovitvijo
8portne komisije, ki je Ze od vsega zatetka
resno prijela za delo, so dali piko na i. Pod
prizadevnim vodstvom predsednika Lojzeta
Rebernika prirejajo vsako leto #e tradicional-
ni piknik s svojevrstnim rallyjem za svoje
¢lane. Razen tega pa so se pridruzili tudi
organizatorjem Stajerskega rallyja. Za njimi
je 7e tudi organizacija avto rallyja »Stajerska
75«. Tekmovanje je bilo 13. septembra. 124 km
dolga proga je imela &tiri stopnje s tremi pre-

odnimi ter Stirimi &asovnimi kontrolami, na
Progi pa so morali tekmovalci opraviti sedem
Spretnostnih  preizkusov., Pri organizaciji so
Sodelovali Se ¢lani AMD Slovenj Gradec, Dra-
Vograd in Radlje.

Letosnjo tekmovalno sezono so zadeli v
Celju na rallyju »Mladost 75« 17. maja, Start
§tirih posadk je bil uspefen. V prvem razredu
V kategoriji do 750 ccm, se je dvojica Torej—
AZnik uvrstila na 5. mesto; v drugem razredu
= kategoriji do 1150 cem pa so se ravenski
avtomobilisti uvrstili takole: 4. Kurnik-Mla-
kar, 7. Cepelnik-Cepelnik, 8. Srajher-Srajher.

INFORMATIVNI FUZINAR

Teden dni pozneje so v hudi konkurenci slo-
venskih in hrvaskih dirkaev (med njimi je
vozil tudi drzavni prvak Ale§ Pusnik) na
avio slalomu v Mariboru dosegali naslednje
uvrstitve: do 850 ccem 9. Janko Torej (po toé-
kah bi se moral s svojim vozilom »Z 750« v
nizjem razredu uvrstiti na 3. mesto, vendar so
ga zaradi izpudne cevi uvrstili v visji razred);
do 1150 cem: 6. Janez Kurnik, 9. Adolf Cepel-
nik, 16. Ludvik Srajher.

V Ribnici je bilo 12. junija tekmovanje
»Riko 75¢, ki je sodilo v okvir rallyjev »Sta-
jerska 75«. Na tem tekmovanju sta bila uspes-
na Cepelnik in Rek. Prvi je v razredu do
1150 cem s 712 to¢kami osvojil prav tako dru-
go mesto. Ekipno je bilo AMD Ravne peto.

V okvirju turistitnega tedna v Crni je AMD
organiziralo tekmovanje mopedistov. 25 na-
stopajotih je pokazalo svojo spretnost in zna-
nje na voznji po ulicah, Tako so na 1 km dol-
gi progi pri spretnostni voZnji vozili slalom,
pa Cez desko (enostavno gugalnico), pa spet
slalom, med voZnjo so nato prenafali Zogo,
vozili osmico, nato pa so zapeljali v podvoz
in skozi vrata, za konec pa jih je ¢akalo Se
obiranje obrotev. Med tekmovalei je bila tudi
ena Zenska tekmovalka: Marija Strukl 1226.
Rezultati: kolesa s pomoZnim motorjem:

. Drago Modrijan 619, 2. Peter Robnik 621,
Ciril Golob 626, 4. Anton Mravljak 658,

Stanko Stosir 684; registrirani mopedi:
. Leopold Krevzel 671, 2. Franc Strukel 692,
. Rajko Gregorc 698, 4. Adolf Ursej 844,

Leto3nje tekmovanje je uspelo, prihodnje
leto pa pri¢akujejo na tekmovanju Se vetjo
udeleZbo.

Organizatorji ¢etrtega rallyja »Stajerska
75«, tekmovanja, ki Steje za neuradno sloven-
sko prvenstvo, tudi letos niso imeli srete z
vremenom. Iz gostih oblakov je Se dan pred
tekmovanjem ponoti zatelo dezevali in jutro
ni obetalo prav ni¢ lepega. Toda tekmovanje
je tekmovanje pa naj vreme Se tako nagaja.
No, navsezadnje se je le vse dobro kontalo.
Gledalcem, ki so ge zbrali na startu in cilju
fer kontrolam na progi, ni prizanesel mraz,
zato pa jim ni bilo treba odpreti deZnikov.
Rekordno §tevilo tekmovaleev — kar 70 — je
bilo po konanem dopoldanskem tekmovaniju
zadovoljnih. Organizacija je bila odlitna. In
prav pohvale tekmovalcev in njihovih vodij
so bile najlepSe priznanje &lanom Zportne
komisije AMD, ki so sodelovali pri izvedbi
tekmovanja.

Veselje prirediteljev je bilo ob koncu Ze
toliko vetje, kajti ¢lani ravenskega AMD so
zmagali ekipno in osvojili razen tega Se eno
prvo mesto, dve drugi in eno tretje. V raz-
redu do 750 kubikov je bil najboljdi Janko
Torej s sovoznikom Tonetom AZnikom, Janez
Kurnik pa je bil tretji. V razredu do 1150 ku-
bikov je bil drugi Prevalj¢an (in ¢lan raven-
skega AMD) Adolf Capelnik, nad 1150 kubi-
kov je bil prav tako drugi Drago Rek. Ekipno
prvo mesto sta priborila Janko Torej in Ja-
nez Kurnik.

LS I

M. Matvoz

PLAVANJE

Pet velikih tekmovanj so se udeleZili nasi
plavalei v mesecu juniju in juliju. V glavnem
80 se uspedno uvricali in postavljali dobre re-
zultate, Nekateri pa so bili tudi razo&arani
nad nekoliko slabSimi dosezki. Z dobrimi re-
zultati se lahko v tem obdobju pohvali veé
plavalcev in plavalk. Pionirji zopet dokazu-
jejo, da je plavanje Sport mladih, saj je bil
ravno pri njih presenetljivo hiter in wvelik
skok rezultatov.

V Wiener Neustadtu je bilo 28. in 29. junija
mednarodno plavalno srecanje, katerega se je
udeleZilo 18 klubov. Ekipo FuZinarja je pred-
stavljalo 10 plavalcev: Balant Miran, Votko
Dimiter, Kos Miran, Mlakar Jani, Levar Po-
lona, Levar Meta, Kolmanéi¢ Meta, Brumen
Andreja, Cesnik Andreja in Pefovnik JoZica.

Balant Miran je bil zelo uspe$en. V discipli-
ni 100 m hrbtno je zmagal z dobrim rezulta-
tom 1:04,5 in v direktni borbi premagal av-
strijskega reprezentanta.

Vocko Dimiter je med svojimi vrstniki pre-
pri¢ljivo zmagal v disciplini 100 m delfin z re-
zultatom 1:18,4 in si tako priboril najviije od-
ligje.
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Cesnik Andreja se je praviako uvrstila na
listo zmagovalk, toda le z minimalno pred-
nostjo dveh desetink.

Drugo mesto in srebro so si priplavali:

Kcelmancié Meta na 100 m in 200 m kravl,

Brumen Andreja na 100 m prsno in

Kos Miran na 100 m hrbtno.

Tri zlate in $tiri srebrne medalje so lepa
zbirka odlitij, kar je Se en dokaz veg, da nasi
plavalei tudi v inozemstvu precej pomenijo,
ter se uvritajo med najboljSe. Uspeh bi bil
lahko %e veéji, ¢e bi se mitinga udelezili Se
ostali nasi plavalei iz prve ekipe, ki so bili
v tem Casu na skupnih pripravah.

VY Darmstadtu je bilo 11, 12. in 13. julija
mednarodno pionirsko sretanje. Nastopilo je
okrog 1200 plavalcev iz 88 klubov dvanajstih
drzav. To srefanje je poleg genovskega naj-
velji evropski miting. Tekmovanja so se ude-
lezili: Rodi¢ Maja, Mravljak Zala, PSeni¢nik
Zora, Petovnik JoZica, Rodi¢ TomaZ, Mlakar
Jani in Kos Drago.

Ekipno so se med 88 klubi uvrstili na 20.
mesto. Med posamezniki pa so dosegli odli¢tne
uvrstitve:

Rodi¢ TomaZ je bil drugi na 100 in 200 m
prsno. V disciplini 200 m prsno je postavil nov
republifki rekord z rezultatom 2:4758.

Rodié¢ Maja je bila tretja na 200 m prsno z
rezultatom 2:59,69, kar je bolje od drzavnega
rekorda. Na 100 m prsno je bila fetrta v &asu
novega republifkega rekorda 1:2543. V disci-
plini 400 m meSano je s ¢asom 5:53,40 posta-
vila drzavni rekord in osvojila deveto mesto.

Med prvo desetorico sta se uvrstila fe Mla-
kar Jani na 200m delfin in Kos Drago na
200 m hrbtno.

Tudi drugi plavalci so se trudili in plavali
v mejah svojih zmoZnosti, toda vidnejsih uvr-
stitev niso uspeli doseti.

V Panéevu je bilo 18, 19. in 20. julija dr-
Zavno prvenstvo za mlajse pionirje do 12 let.
Fuzinarjevo ekipo so sestavljali: Votko Dimi-
ter, Kos Miran, Rodi¢ Maja, Kolmanti¢ Meta,
Brumen Andreja in Pisnik Vlasta.

Ekipa se je vrnila iz PanCeva s 13 zlatimi
medaljami (vitevii Stafete), 2 srebrnima in 2
bronastima. Dekleta so osvojila 6 naslovov dr=-
Zavnih prvakinj.

Najuspefnejfa tekmovalka prvenstva je bila
Rodi¢ Maja, ki je osvojila 6 zlatih medalj in
ob naslovih drZzavne prvakinje postavila dva
nova drzavna rekorda in najboljsi rezultat pr-
vensiva ocenjen s 685 totkami na 100 m prsno
1:23,5.

Kolman¢i¢ Meta je bila srebrna na 800 m
kravl z novim republifkim rekordom in bro-
nasta na 100 m kravl (s slovenskim rekordom)
in 400 m kravl.

Obe &tafeti 4100 m kravl in 4100 m me-
Sano sta prinesli z veliko prednostjo naim
pionirkam naslov drZzavnega prvaka, pri fe-
mer so dosegle tudi obakrat nov republiski
rekord.

Med nove rekorderje se je vpisal tudi Votko
Dimiter, ki je z odli¢tnim ¢asom 1:15,4 osvojil
srebrno odli¢je za 100 m delfin.

Kos Miran, ki je leto mlajsi od drugih in bo
Se prihodnje leto tekmoval v tej kategoriji, je
z osvojitvijo 5. mesta na 100 m hrbtno in 4.
mesta na 200 m hrbtno opozoril, da se bo pri-
hodnje leto boril za zlato med hrbtasi.

Poleg odlitnega plavanja v Stafetah sta se
tudi v posami¢ni konkurenci Brumen Andreja
in Pisnik Vlasta dobro odrezali.

Na prvenstvu je bila konkurenca izredno
huda in opaziti je bilo velik napredek. Skup-
no je bilo postavljenih ni¢ manj kot 16 drzav-
nih in 16 republigkih slovenskih rekordov, pri
¢emer so imeli glavno besedo slovenski pla-
valel in plavalke.

Rodi¢ Maja je zmagala na 100m prsno
1:23,5, rekord SFRJ; na 100 m delfin 1:22,5; na
200 m mesano 2:44,5, rekord SFRJ in na 200 m
prsno 3:00,0.

V Trbovljah je bilo 18, 19. in 20. julija dr-
Zavno prvenstvo za mladince. Prvenstva so se
udelezili: Rapnik Darko, Mlakar Jani, Kos
Drago, Rodi¢ Tomaz, Petovnik Jozica in Ple-
ni¢nik Zora.

Rapnik Darko je bil najuspesnejsi. Osvojil
je drugo mesto na 200 m hrbtno in tretje me-
sto na 100 m hrbtno. Nekoliko slabe se je to-
krat uvrstil kot na zimskem prvenstvu, ko je
bil v obeh disciplinah drZzavni prvak. Prehiteli
so ga zasledovalci, katerim je bil doslej kos.
Neredno obiskovanje treningov se je tokrat
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hudo mastevalo. Seveda pa zaradi tega pora-
za Se ni vse izgubljeno. Z rednimi treningi
lahko ¢ mnogo naredi in zopet dohiti ter pre-
hiti svoje nasprotnike.

Razveseljivo je, da so se med prvo deseto-
rico uvrstili tudi vsi na$i starej$i pionirji, ki
so okrepili vrsto mladincev. Levar, Mravljalk,
Rodi¢ in Kos so dokazali, da lahko tudi med
mladinei naredijo zmedo med najboljSimi.
Frantje so ekipno osvojili drugo mesto, dekle-
ta pa Sesto mesto med 24. jugoslovanskimi
klubi.

Kljub spodrsljajem nekaterih posameznikov
prvenstvo za nase plavalce le ni bilo tako ne-
uspedno, kot ga nekateri smatrajo. Res, da ne-
kateri posamezniki niso ravno blesteli, toda
posploSevanje neuspeha na radun drugih ni
ravno fer.

V Genovi je bilo 25., 26. in 27. julija med-
narodno pionirsko tekmovanje »MEMORIAL
MORENA«,

Na tem velikem mednarodnem tekmovanju
pionirskih kategorij, ki ga je Ze sedmié prire-
dil klub Sportiva Sturla iz Genove je nasto-
pilo preko tiso¢ tekmovalcev iz 7 drzav (Bol-
garija, Madzarska, Neméija, Svica, Spanija,
Italija, Jugoslavija). Poleg slovenskih tekmo-
valcev (4 pionirji in 5 pionirk) je nastopil tudi
PK Partizan iz Beograda z ekipo 8 pionirjev.

Na letodnjem tekmovanju je bilo opaziti iz-
reden kvalitetni napredek, saj so bili izbolj-
fani skoraj vsi dosedanji rekordi tekmovanja.

Ekipa FuZinarja se je v tako moé¢ni konku-
renci povsem nepri¢akovano odli¢no uvrstila
ekipno z osvojitvijo 9. mesta v moski konku-
renci in 19. mesta v Zenski konkurenci. Za
uvrstitev na 17. mesto v skupni ekipni konku-
renci je ekipa nasih pionirjev in pionirk do-
bila lep pokal. Posebno priznanje — plaketo
— je nada ekipa prejela za uvrstitev na 2. me-
sto 5 45 totkami med vsemi inozemskimi eki-
pami, saj so naSe prehiteli samo Svicarji, ka-
terih moéna reprezentanca 15 plavalcev in
plavalk je zasedla v skupnem 10. mesto z 61,5
to¢kami. Tretje mesto med inozemskimi eki-
pami so zavzeli Madzari s 40 totkami.

Partizan iz Beograda je zasedel v skupni
uvrstitvi 69. mesto s 3 toékami. Pri tem naj
omenimo, da je med 130 klubi kar 50 klubov
ostalo v ekipni uvrstitvi brez totk, kar pome-
ni, da se njihovi tekmovalei niso uspeli uvr-
stiti med prvo desetorico.

Na tekmovanju so nastopili nasledniji:

Rodi¢ Tomaz 62 FUZINAR
Kos Miran 64 FUZINAR
Votko Dimiter 63 FUZINAR
Novak Boris 63 RUDAR

63 FUZINAR
63 FUZINAR

Rodi¢ Maja
Kolmanc¢ié Meta

Brumen Andreja 63 FUZINAR
Pisnik Vlasta 63 FUZINAR
Kolenc Polona 63 RUDAR

Najvetji uspeh je dosegel Rodi¢ Tomaz (62),
ki je proti moénim konkurentom z borbenim
nastopom in vodstvom od starta do cilja zma-
gal s ¢asom novega republifkega rekorda na
100 m prsno 1:18,13 in osvojil pokal memoriala
Morena.

V isti disciplini 100 m prsno je nastopila
tudi Maja Rodi¢ (63), ki je z odliétnim Casom
1:23,66, kar je le 15 stotink slabZe od njenega
drzavnega rekorda, zasedla 2. mesto. Pri tem
pa moramo posebej poudariti, da je zmago-
valka Cuteri Roberta s ¢asom 1:22,68 izbolj-
Sala italijanski rekord iz leta 1970 in s tem
rezultatom osvojila poseben pokal za absolut-
no najboljsi rezultat tekmovanja.

V disciplini 200 m me8ano je s ¢asom 2:47,53
zasedla med 72 tekmovalkami 8. mesto.

Maja Rodi¢ je z odli¢no bilanco Stiriletnega
(1972—1975) nastopanja na memorialu Morena
v Genovi (2 zmagi, 1 srebrna in 1 bronasta
medalja na 100 m prsno, 8. mesto na 200m
mesano in 10. mesto na 100 m delfin) osvojila
42 tod¢k in poseben pokal za 3, mesto v skupni
gtiriletni uvrstitvi plavalk.

Izredno prijetno je presenetil z osvojitvijo
srebrne medalje za 2. mesto med 53 plavalci
Miran Kos na 100 m hrbtno s ¢asom 1:17,22.

Meseca julija so fuZinarjevi plavalei absol-
virali pet velikih tekmovanj dokaj uspegno in
pritakujemo lahko, da bodo tako uspesni tudi
naprej.
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DELOVNE NEZGODE V SEPTEMBRU 1975

Ivan Oslak, kovacénica — pri dvigovanju
avtomatskih kle$¢ so se mu sosednje prevr-
nile na desno nogo ter mu poskodovale nart.

Radoje Josi¢, valjarna — pri razstavljanju
univerzalne glave na valjarskem ogrodju ga
je vijak stisnil za palec desne roke.

Alojz Vauhman, topilnica — pri obratanju
zaboja z odpadki ga je ta stisnil za stegno
desne noge.

Mirko Laznik, valjarna — pri odpenjanju
veza valjanih gredic se mu je ena skotalila
na nogo ter mu posSkodovala nart.

Ferdo Navotinik, livarna — pri odstranjeva-
nju ulitkov s stresalke ga je ta stisnil za
prstanec desne roke,

Albin Drug, topilnica — pri zapenjanju in-
gota z aviomatskimi kleS¢ami mu je spodrs-
nilo, pri tem se je naslonil na vro¢ ingot in
se opekel po levi roki.

Milan Polajner, valjarna — pri odstranje-
vanju valjanca, ki se je navil okrog valja, je
stopil v odprtino med ploi¢ami ter si pri tem
poskodoval koleno in stegno leve noge.

Frane Jamsek, valjarna — pri adjustiranju
valjanih gredic se mu je ena skotalila na roko
ter mu poskodovala sredinee,

Stefan Kuserban, kovaénica — pri kovanju
profila kvadrat 7070 na 2000 kp parnem
kladivu mu je roéaj nastavnega Zeleza ali pa
odkrusek zgornjega jedra kladiva moéno po-
Skodoval levo oko,

Joze Krevzelj, jeklovlek — pri pakiranju
kolobarjev Zice z jeklenim trakom je ta iz-
skotil iz pakirnega stroja ter mu pogkodoval
desno oko.

Alojz Semrl, valjarna — pri nakladanju
gredic na kamion se mu je ena skotalila na
nart leve noge,

Ivan Lampret, mini livarna — pri odstra-
njevanju strjene Zlindre z livarske ponve si
je poskodoval mezinec desne roke.

Alojz Viderinik, kovatnica — pri kovanju
gredice ga je udaril obracalni drog ter mu po-
skodoval kazalec desne roke.

Albin Creslovnik, mini livarna — pri litju
na paleti se je odpel zaporni kavelj, pri ¢emer
mu je iz skoljke brizgnilo tekote jeklo ter ga
opeklo po nartu leve noge.

Peénik Stefan, valjarna, — pri razkladanju
vilitarja se mu je gredica skotalila na levo
roko ter mu pofkodovala palec.

Franc Kocen, kovatnica — pri zbijanju za-
gozde pri parnem kladivu mu je nastavni del
priletel v obraz ter mu poskodoval spodnjo
ustnico.

Ivan Cekon, valjarna — pri spravljanju va-
ljanih profilov s hladilne mize ga je drugi
valjanec udaril, pri tem je padel in si opekel
dlan leve roke.

Frane Kae L., Spedicija — pri zlaganju in-
dustrijskih noZeyv v zaboj mu je noz zdrsnil,
pri Cemer si je porezal kazalec na desni roki.

Mihael Pesjak, obrat industrijskih noZev —
pri odstranjevanju industrijskega noZa z bru-
silnega stroja mu je ta zdrsnil iz rok, pri tem
se je vrezal v palec leve roke.

Ivan Zabel, centralna delavnica — pri za-
menjavi vpenjalne glave na struZnici mu je
pri names¢anju ta zdrsnila iz rok, pri ¢emer
si je poSkodoval prstanec in sredinec na desni
roki.

il

Za letos je konee

Stanko Guzej, obrat industrijskih nozev —
pri name&éanju industrijskih noZev na mag-
netno plogto na brusilnem stroju mu je nok
zdrsnil, pri femer se je vrezal v prstanec
desne roke, :

Silve Klemene, obrat strojev in delov — pril
dviganju obdelovanca s pomoé¢jo Demaga mu
je ta zdrsnil iz kleS¢ in padel na tla, pri ce-
mer mu_je poskodoval nart desne noge. )

Joze Cas, centralna delavnica — med pri-
pravo obdelovanca na varilni mizi se Jj€
spotaknil ob varilni kabel tako, da je pudcl
in si je na betonskih tleh pofkodoval koleno
leve noge.

Leopold Senica, TRO Prevalje — pri po-
pravilu brusilnega stroja mu je med dviga-
njem strojnega dela noga zdrsnila, pri tem J€
z desno nogo udaril po stroju in si jo posko-
doval v zapestju,

Ida Zvonar, TRO Prevalje pri posnema-
nju robov na pilah ji je priletel tujek v levo
vko.

Anton ViltuZnik, promet — med voznjo to-
vornega kamiona z dvignjeno kripo je zadel
v energetske vode, ki v viSini pretkajo cesto,
tako da je dvignilo sprednji del kamiona V
zrak, pri padcu na tla pa si je od udarca na
krmilu poskodoval prsni kos,

Marjana Junger, TRO Prevalje — pri gla-
denju polokroglih pil ji je roka zdrsnila PO
robu, pri tem se je vrezala v palec leve roke-

Tomislav Kralj, TRO Prevalje — pri vklo-
pu struZnice mu je vpenjalna naprava zdr‘{i‘
nila z gredi, pri tem si je poskodoval zapestje
desne roke.

Mirko Slatinek, obrat industrijskih nozeV

pri vpenjanju obdelovanca na skobeln
stroj s pomod¢jo strojnega primeza mu je t@
zdrsnil z naslona stojala, pri tem si je poreza
palec na levi roki.
(Nadaljevanje na 32, strani)
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Gibanje zaposlenih v tovarni

od 21. avgusta 1975 do 20. septembra 1975

ngg). Priimek in ime Rojen Kvalifikacija Obrat Odkod je prisel
SPREJETI DELAVCI:
1. Belej Davorin 22, 9. 1957 KV kljutavnicar centralna delavnica iz poklicne Sole
2. Burja Ivan 8. 7. 1956 NK delavec valjarna iz druge delovne organizacije
3. Dobrodel JoZef 1. 1. 1940 NK delavec Spedicija iz druge delovne organizacije
4. Dobrun Zlatko 11. 6. 1958 KV Zarilec o. p. Cistilnica iz Sole za specializirane delavce
5. Dravébaher Dusan 3. 7. 1956 SS met. tehnik topilnica iz tehnitne Sole
8. Dretnik Milo& 26. 3. 1857 SS met. tehnik valjarna iz tehnitne Sole
7. Felkar Srecko 1. 2. 1958 KV kljucavnidar strojni obrat iz poklicne Sole
8. Fuzir Olga 31. 7. 1956 SS met. tehnik valjarna iz tehni¢ne Sole
9. Grabner Marjan 19. 6. 1954 SS met. tehnik topilnica iz tehnitne Sole
10. Godec Veronika 11, 12. 1957 KV brusilec obrat pnevm. strojev iz poklicne Sole
11. Hane Vladimir 8. 7. 1956 SS met, tehnik jeklovlek iz tehnitne Sole
12, Herman Franc 24. 8. 1956 S8 met, tehnik valjarna iz poklicne 3ole
13. Hudobreznik JoZe 24, 2. 1945 NK delavec jeklovlek ponovna zaposlitev v ZR
14, Jurak Mihael 10. 9. 1949 PK strugar jeklovlek iz druge delovne organizacije
15. Jursnik Zdenka 5. 8. 1057 KV strugar obrat pnevm. strojev iz poklicne Sole
18. Kaviak Marjan 13. 9. 1957 KV aviomehanik strojni obrat iz poklicne Sole
17. Klanénik Jozef 2. 3. 1945 NK delavec strojni obrat iz druge delovne organizacije
18. Klemenc Vincenc 2. 7. 1955 KV kova¢ kovacnica iz JLA
19. Konecnik Jozef IV. 16. 2. 1955 KV gozdar valjarna iz JLA
20. Komeri¢ki Branko 10. 9. 1956 VK obratovni elektrikar elektro obrat jaki tok iz poklicne Sole
21. Krevzelj JoZe 5 1. 1955 PK Zarilec jeklovlek ponovna zaposlitev v ZR
22. Kristan Mirko 7. 1. 1948 VS dipl. inZ. el. AOP iz JLA
23. Ledinek Veronika 81. 7. 1957 KV rezkalka mod. mizarna iz poklicne Sole
24, Lup&a Marjan 20. 9. 1956 SS met. tehnik topilnica iz tehni¢ne Sole
25. Makan Gregor 2, 3. 1958 KV str. kljud. obrat strojev in delov iz poklicne Sole
26. Mednjak Antonija 9. 1. 1940 NK delavka centralna delavnica iz druge delovne organizacije
27. Mihev Francifka 28. 10. 1956 KV kljutavnitar obrat strojev in delov iz poklicne Sole
28. Mithans Edvard 23. 8. 1955 KV elektroinst. elektro obrat jaki tok iz poklicne Sole
29. Mlaénik Ivanka 4. 9. 1956 SS ekonomski tehnik komercialna sluzba — TRO iz ekonomske Sole
30. Mlakar Zdravko 19. 6. 1956 SS met. tehnik kovacénica iz tehni¢ne Sole
31. Nabernik Sretko 25. 12. 1956 SS met. tehnik sluzba za razvoj iz tehni¢ne Sole
v TOZD I.
32, Oreénik DuSan 31. 8. 1953 S8 elektiro tehnik elektro obrat jaki tok iz tehni¢ne Sole
33. Palko Franéiek 28. 1. 1954 NK delavec Cistilnica iz druge delovne organizacije
34, Palko Martin 8. 10. 1953 NK delavec Cistilnica iz druge delovne organizacije
35. PoSek Marija 30, 11. 1941 NK delavec komunalni odd. iz potitniskega doma ZR
36. Praprotnik Marjan 6. 2. 1953 NK delavec valjarna iz druge delovne organizacije
37, Praznik Danilo 16. 2. 1958 KV strugar obrat strojev in delov iz poklicne Sole
38. Prednik Vinko 21. 3, 1933 NK delavec valjarna iz druge delovne organizacije
39. Prikerinik Jozef 10. 2. 1957 NK delavec valjarna iz druge delovne organizacije
40. Primozi¢ Darko 6. 2. 1958 KV RTV mehanik clektro obrat Sibki tok iz poklicne Sole
41. RamSak Anton 9. 1. 1950 SS strojni tehnik prodajna sluzba — TRO iz JLA
42, Ranc Leopold 16. 9. 1956 SS met. tehnik livarna iz tehni¢ne Sole
43. Riki¢ Panto 24, 4. 1953 NK delavec cistilnica iz druge delovne organizacije
44, Rozi¢ Marija 7. 9. 1956 SS met. tehnik topilnica iz tehniéne Zole
45. Samec Irena 20. 10, 1957 KV strugar obrat pnevm. strojev iz poklicne Sole
46. Strgar Marjan 6. 10. 1957 KV klju¢avnitar obrat strojev in delov iz poklicne Sole
47. Sterze Peter 23. 8. 1955 SS met. tehnik topilnica iz tehniéne Sole
48, Strménik Pavel 25. 1. 1955 PK kovat kovatnica iz JLA
49, Stubicar Jakob 11. 6. 1952 NK delavec topilnica iz druge delovne organizacije
50. Sugec Marjan 21. 7. 1957 KV strugar obrat strojev in delov iz poklicne Sole
51. Safari¢ Stanko 13. 11. 1934 KV kljutavnicar energ. obrat iz inozemstva
52, Skorjanc JoZe 5. 5. 1957 KV kljucavnicar obrat strojev in delov iz poklicne Sole
93. Skudnik Jure 18. 8. 1956 SS met. tehnik kovacnica iz tehniéne fole
54. Steharnik Zmagoslav 24. 7. 1954 NK delavec obrat pnevm. strojev ponovna zaposlitev v ZR
55. Sumah Roman 10. 6. 1958 KV Zarilec o. p. valjarna iz Sole za specializirane delavce
56, Taka¢ Ferdinand 4. 6. 1956 KV brusilec obrat ind. noZev iz poklicne 8ole
57. TomaZ Erika 25. 1. 1957 SS met. tehnik jeklovlek iz tehni¢ne &ole
58. Valente JozZef 4. 10. 1954 KV topilec topilnica iz JLA
59. Vaukman Marina 17. 12. 1957 KV strugar obral pnevm. strojev iz poklicne Zole
60. Verhnjak Dugan 1. 11. 1956 KV rezkalec obrat ind. noZev iz poklicne Sole
61. Vornsek Bernard 29. 10. 1955 PK strugar obrat strojev in delov iz JLA
62. Vutko Irena 1. 10. 1956 SS met. tehnik kalilnica iz tehni¢ne Sole
63, Vukovi¢ Julijana 23. 17.1937 NK delavec elektro obrat jaki tok iz druge delovne organizacije
64, Zalesnik Adrijan 24. 8. 1955 SS met. tehnik kovacnica iz tehnine Sole
65, Zamuda Stefan 21. 12. 1953 KV avtomehanik PD TOZD 1. Stipendist ZR
66. Zmrzlak Robert 27. 4. 1955 KV rezkalec obr. ind. nozev iz poklicne Sole
67. Kotnik Angela 22, 5. 1956 KV kljutavnifar obr. ind. noZzev iz poklicne Sole
ODJAVLJENI DELAVCI:
1. Bajo Franc 9. 5.1955 PK Zerjavovodja topilnica samovoljna zapustitev dela
2. Bati¢ Leopold 4, 10. 1950 KV kljutavnicar centralna delavnica dana odpoved
3. Batusha Kadri 9. 8. 1956 NK delavee topilnica samovoljna zapustitev dela
4, Breznik Jozef 13. 5. 1958 NK delavec elektro obrat jaki tok samovoljna zapustitev dela
5. Dornik Viktor 14. 4. 1915 KV topilec topilnica starostna upokojitev
6. Dvorsak Bozidar 13. 3. 1957 NK delavee pilarna — TRO samovoljna zapustitev dela
7. Gostenénik Ivanka 23. 10. 1951 SS komerc. tehnik obr. TOZD 1, dana odpoved
8. Hovnik Maksimiljan 2. 10. 1957 KV kmetovalec livarna dana odpoved
9. JanZekovié Jozef 29. 8. 1919 PK delavec gradbeni obrat invalidska upokojitev
10. Jug Aleksander 2. 5. 1952 VSS inZenir strojnidtva TOZD I11. nadaljevanje Studija
11. Kobove Adolf 7. 4. 1921 PK kovat kovatnica starostna upokojitev
12, Mlatej Avgust 27. 7. 1923 PK Zerjavovodja topilnica umrl
13. Pangerc Antonija 3. 4. 1952 SS komere. tehn. izvoz dana odpoved

—
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14. Pangerc Franc 16. 8. 1949 KV avtomehanik transport dana odpoved

15. Pocej Milan 2. 2. 1954 NK delavec Spedicija samovoljna zapustitev dela
16. Pongrac Ivan 20. 8. 1952 PK rezkalec meh. del. — TRO samovoljna zapustitev dela
17. Razgoriek Stefanija 20. 12. 1951 NS obrac¢un jeklarne dana odpoved

18. Repas Ivan 2. 11. 1950 PK Zerjavovodja topilnica dana odpoved

19. Strménik Ivan 25. 12, 1929 VK strojni delovodja komercialna sluzba — TRO  dana odpoved

20. Svab Franc 28. 7. 1953 NK delavec topilnica samovoljna zapustitev dela
21. Vajde Zvonko 9. 2. 1949 SS komercialni tehnik energetski obrat dana odpoved

22. Vehovec Darko 17. 7. 1957 KV kovat o. p. kovacnica samovoljna zapustitev dela
23. Verhovnik Maksimiljan 15. 10. 1945 KV strugar centralna delavnica dana odpoved

Izobrazba — kvalifikacija:

Izobrazba — kvalifikacija:

Sprejeti delavei:

1 — VS dipl. inZ. el.
1 — SS el. tehnik

16 — S5 met. tehnikov
1 — 8S strojni tehnik

(]

3 — KV rezkalce

e ER el el o e

1 — PK kovat
— KV topilec

— KV aviomehanika
— KV elektroinstalater
— KV kovat

— KV gozdar

15 — NK delavcev

Odjavljeni delavei:

1 — KV strugar

1 — KV kljutavniar

1 — KV kovat o. p.

3 — PK Zerjavovodje
— PK rezkalec

1 — KV delavec

1
1 — SS ekonomski tehnik . 1 — VSS inZenir strojnistva
8 — KV strojnih kljutavniéarjev — KV obratovni elektrikar 3 __ §5 komercialne tehnike 1 — PK kovag
2 — KV brusilca — KV Zarilca o.p. 1 — VK strojni delovodja 1 — PK delavec
5 — KV strugarjev — PK sirugarja 1 — KV topilec 1 — NS
1 — KV RTV mehanik — PK Zarilec 1 — KV avtomehanik 5 NK delavcev
Nasi ZATVALA Avgust Mlatej
npokolenci Ob odhodu v pokoj se iskreno zahva-

Adolf Kobove, roj.
7. aprila 1921, za-
poslen v Zelezarni
od 19, avgusta 1946
dalje s prekinitvijo,
nazadnje v obratu
kovaénice. Starost-
no upokojen 31. ju-
lija 1975

Viktor Dornik, roj.
14. aprila 1915, za-
poslen v Zelezarni
od 20. septembra
1943 dalje s preki-
nitvijo v obratu to-
pilnice. Star. upok.

30. avgusta 1975

Jozef Janickovié,
roj. 29. avg. 1919,
zaposlen v Zelezar-
ni od 16. oktobra
1947 dalje, nazad-
nje v gradbenem
oddelku. Invalidsko
upokojen 30, avgu-
sta 1975

(Nadaljevanje s 30, strani)

Ludvik Strmiek, obrat pnevmati¢nih stro-
jev — pri brufenju spiralnega svedra na bru-
silnem stroju je dobil udarec po palcu desne
roke,

Matija Nerad, obrat industrijskih noZzev —
pri dviganju industrijskega noZa iz zaboja mu
je ta zdrsnil iz rok in padel na stopalo leve
noge.

ljujem vsem sodelaveem sluzbe MR za pri-
jeten poslovilni veter in lepa darila.
Vsem Se enkrat iskrena hvala in mnogo

delovnih uspehov.
Mirko Vajs

ZAHVALA

Ob bridki in bole&i izgubi naSega lju-
bega moZa in ofeta Avgusta Mlateja izre-
kamo iskreno zahvalo vsem, ki ste ga z
nami pospremili na njegovi poslednji poti,
darovali vence in cvetje.

Iskrena hvala vsem njegovim sodelav-
cem iz EPZ, ki ste mu izkazali posebno
¢ast. Hvala ravenski godbi, pevskemu
zboru in govornikom za poslovilne besede.
Nepozabna hvala vsem tistim, ki ste nam
izrekli sozalje in bili v oporo v najtezjih
trenutkih.

Zalujota Zena, sin in hderke z druZinami

ZAHVALA

Ob holedi izgubi moZa in oceta Mirka
Kristana se iskreno zahvaljujemo vsem
sorodnikom in znancem za darovano cve-
tje in vence. Posebna zahvala zdravstve-
nemu osebju bolnice Slovenj Gradec za
vso pomoé. Hvala ravenski godbi, pevcem,
ZB ter gospodu Zupniku za lepe poslovilne
besede. Vsem, ki so ga pospremili na nje-
govi zadnji poti Se enkrat iskrena hvala.

Zalujota Zena Ana, héerka in sinova z
druZinami

ZAHVALA

Ob izgubi mojega ofeta Franca Petka —
Mlinarja se iskreno zahvaljujem kovadki
adjustazi, kalilnici in vsem sodelavecem za
venec in izraZeno soZalje.

Sin Valentin in ostalo sorodstvo

ZAHVALA

Zahvaljujeva se osnovni organizaciji
sindikata energetske sluzbe in komisiji za
socialna vpraSanja za brezplaéno letovanje
v Portorozu.

Danica in JoZe Traven

Avgust se je rodil 27. julija 1923 na
Brdinjah. V druZini je bilo osem otrok in
tezko so se preZivljali. Med okupacijo je
bila Mlatejeva hisa odprta nasim borcem.
Tu so partizani dobivali hrano, na domu so
se sretevali kurirji in aktivisti OF,

Pa so jih izdali in so Nemci vetino
druzine pozimi 1943, leta zajeli. Avgustovo
mater so nacisti ubili v Celovcu, njega,
sestro in ofeta pa so odpeljali v zloglasno
taborisée Dachau. Tam so mu ubili o¢eta.
Kot mlad fant je muke v tabori&¢u Dachau
prezivel in se je po osvoboditvi vrnil v
domovino. Takoj 16. julija 1945 po prihodu
domov se je zaposlil v Zelezarni in je de-
lal v valjarni, martinarni in na Zerjavih,
nazadnje pa v novi EPZ v jeklarni. Poro-
¢l se je 1946 in v svoji druZini je imel
itiri otroke, za katere je z vso vnemo delal
in jih prezivljal.

Bil je tih, vase zaprt delavec, nikomur
ni kaj potoZzil. Vsa njegova mladost je bila
trnova pot preprostega ¢loveka.

Ko smo slifali za njegovo smrt, nismo
mogli verjeti, da Mlateja ni ve¢ med nami.
S hvaleZnostjo in boljo se poslavljamo vsi
njegovi sodelavei in njegovi soborci iZ
NOV.

Njegovi druZini izrekamo na$e globoko
sozalje. Tebi, dragi na§ Mlatej, pa naj bo
lahka koroska gruda! F. B.

V ¢&asu odsotnosti nadomestuje glavne-
ga urednika &lan uredniZkega odbora JoZe
Sater.




