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PoStnina pladana v gotovini

Kolektiv Lesonita — nase
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DAJE NASI SKUPNOSTI

ZGODOVINA,

PRVIH VRSTAH NARODOV SVETA,

V LETIH OBNOVE IN GRADITVE
PREJ RESILI ZAOSTALOSTI, DA BI
GOJE ZA SPROSCENO ZIVLJENJE, PRE

ROJENA SREDI NAJHUJSE VOJNE, KAR JIH POZNA DOSLEJ
NA TLEH »NEOSVOLJIVE HITLERJEVE EVROP-

SKE TRDNJAVE« IN V CASU, KO SO OKUPATOR IN DOMACA
TER SVETOVNA REAKCIJA NAPENJALI VSE SILE, DA BI JO

UNICILI, STOJI DANES, PO DVAJSETIH LETIH NASA SOCIALISTICNA DOMOVINA JU-
RAZVOJA, TRDNA IN ODLOCNA V

?‘ JO ZA MIR IN NAPREDEK. % KAJ

GA

TOLIKO (B8 ot UBMVARJALNOSTI IN VOLJE?

Y J| { "1!

TN

S SOCIALISTIGCNIM HUMANIZMOM IN S

SE VECJO USTVARJANOSTJO. %+ V POSLEDNJH DVANAJSTIH LETIH SMO DQZIVELI
SILNO DRUZBENO PREOBRAZBO IN NASI NACRTI NAS USMERJAJO SE NAPREJ.
ZVESTI SVOJI SVETLI BORBENI TRADICIJI, ZVESTI IDEJI
SOCIALIZMA IN HUMANIZMA, ISKRENI BORCI ZA VSESPLO-
SEN NAPREDEK IN SVETOVNI MIR, BOMO OKREPILI SVOJE
PRIZADEVANJE IN SLI Z ZAUPANJEM PRIHODNOSTI NAPROTI

— ——— ™ S s E—
"% 2. 2 2 2 A R B B B _ B B B B _ B I N
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V LETIH

pri

GLASILO SOCIALISTICNE ZVEZE DELOVNEGA LJUDSTVA OBCINE ILIRSKA BISTRICA

CENA 20 DIN
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26. november 1963 je bil za ko-
lektiv tovarne Lesonit in za naso
ozjo in SirSo skupnost pomemben
1an. Podjetje je izpolnilo nalogo,
ki si jo je zadalo za letoSnje le-
to in doseglo proizvodni plan.

Napori delavecev, strokovnega
in upravnega osebja so bili po-
nla¢ani z zadosSéenjem in s pri-
znanjem vseh na$ih obéanov. Ze
nekaj ¢asa pred izpolnitvijo pla-
na je bilo ¢utiti v kolektivu raz-
umljivo vznemirjenost in pospe-
Seno dejavnost, da bi <¢im - lepse
proslavili ta pomemben dogodek.
Slovesna seja delavskega sveta
dne 26. t m. je bila osrednji del
proslave. Povabljeni so bili -Ste-
vilni gostje iz domace ob¢ine, O-
krajnih in repubhékm forumowv.
Tovarniska sirena je naznanila,
da je proizvodni - plan dose-zen,
tovari§ Vadnjal JoZe, direktor
rodjetja, pa je ¢lanom delavskega
sveta in gostom orisal proizvodno
dejavnost jetja v tem letu.
Med drugim je dejal:

Montazna dvigala st. 2 pri stiskal-
nici

»Nase naloge za to proizvodno
leto so izpolnjene. Proizvedli smo
16.500 ton lesonita, 234.000 kv, m
lesomala, 220.000 kv. m lesomina
in 401. 000 kv. m melanita. Reali-
zacija vrednosti znasa 2 milijardi
900 milijonov dinarjev, od tega
odpade na izvoz 227 milijonov di-
narjev. Naso nenehno rast -pona-
zarjajo podatki, po katerih smo
]. 1946 . proizvedli 1,300 ton leso-
nita, letos ga bomo proizvedli 18
tiso¢ ton. Proizvodnja lesomala se
se je od leta 1958 do letos podlvo-
jila, proizvodnja lesomina je v le-
to§njem letu trikrat vecja kot le-
ta 1959, proizvodnja melanita pa
je v primerjavi s prozivodnjo V
letu 1960 osemkrat vecja.

V teh podatkih je skrito ogrom-
no dela, pozrtvovalnosti In na-
pora celotnega mnasSega kolektiva.
Nenehno iskanje novih poti, i1z-
bolijSavanje ekonomiénosti In
tehnoloskih opkov ter orga-
nizacijskih oblik ter nepresftana
vzgoja kadrov — vse to je omo-
gotilo stalno rast nase zmoglji-
vosti. Boriti smo se morali z
mnogimi tezavami, nastajali so
nepredvideni izpadi v proizvodnji
ter mnoge okvare na strojirh, ven-
dar smo vsak zastoj v najkrajSem
moznem c¢asu odpravili. Po vsa-
kem zastoju_ pa je kolektiv po-
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Kolektiv Lesonita — nasSe priznanje

(Nadaljevanje s 1. strani)

prijel za delo z novim elanom.
Zavedati pa se moramo, da nismo
ve¢ edini proizvajaleci nasih arti-
klov in da bomo morali v bodoce
posvetiti izboljSavi kvalitete mno-
go skrbi. Prav tako bomo morali

za Vvzgojo novih strokovnih ka-
drov in usposabljati nasSe sedanje
nroizvajalce.

Cestitam wvsem sodelavcem Kk
dosezenim uspehom 2z Zeljo, da
Se bol] strmnemo svoje vrste in e-
notni pristopimo k izvrSevanju
nalog, ki so pred nami.«

Prav tako pomemben dogodek
v Zivljenju podjetja je. pomenil
sklep delavskega sveta na tej seiji,
da preide na 42-urni delovni ted-
nik v vseh sektorjih proizvodnije.

Ob koncu seje je skupina pio-
nirjev pozdravila vse prisotne v

prisrénem mnagovoru, ki mu je

sledil Se kratek kulturni program.

Nato so razkazali gostom vse
obrate tovarne, nakar se je ob
pripravijeni zakuski razvil spro-
S¢en razgovor.

Ker bi radi sporoé¢ili nasim ¢i-
tateljem Se nekatere podrobnosti
o delu kolektiva, smo poiskali to-
variSsa Jozeta Valenéi¢a, vodjo a-
naliti¢nega oddelka, predsednika
delavskega sveta tov. Antona
Volka, tov. Ljuba Cvitani¢éa in
predsednika sindikalne podruzni-
ce, tovariSa Franca Skrlovaja, ki
sO nam rade volje odgovarjali na
vprasanja,

— Tovari§s Valenci¢, ¢emu pri-
pisujete najve¢ zaslug, da je bil
proizvodni plan predéasno dose-
zen in s katerimi ovirami se je
moral kolektiv boriti, da je do-
segel tak uspeh?

— Obveznost, ki smo si jo za-
dali, ni bila lahka, ¢e uposteva-
mo, da novi stroji in naprave v
osnovnl proizvodnji in v kasSir-
nici niso bili zadosten garant za
tolikSno pove¢anje plana. Stevil-
ni strojelomi v poskusni dobi pre-
teklega leta so povzroc¢ili veliko
zaskrbljenost. Obrat bi moral biti
Se sedem do osem mesecev VvV pre-
izkusnem obratovanju. Najve¢ za-
stojev smo imeli zaradi pokanja
cilindrov, kajti popravilo je ter-
jalo ve¢ kot pa bi bil zamujen
¢cas ob rednem remontu. Po vsa-
kem popravilu je stekla proizvod-
nja kot prerojena, ker smo c¢as
zastoja intenzivno izrabili za od-
pravljanje mmogih drugih po-
manjkljivosti. Najveé¢ji delez za-
slug gre vsekakor nasim kadrom,
od delaveca do inZenirjev, ki ni-
so varcevali z napori in prizade-
vanji, da bi ¢imprej nadomestili
to, kar smo zamudili. =~ -

— Za koliko predvidevate, da
bo letni plan prekoradten? '

— PozZrtvoalnost slehernega ¢la-
na kolektiva, ki ga vzpodbuja tu-
di novi nac¢in nagrajevanja, jJe
pripomogla k 2znizanju izrednih
zastojev, tako da bo presezen

plan za pribliZzno 6—11%.
— Kako pa se dviga kvaliteta
izdelkov?

Oddelek
oblikovanja
in stiskanja
ploS¢ po
proizvodnem
traku —

— Kvaliteta je na predvideni

vi§ini. Razmerje med plos¢ami I.
in II. kategorije znaSa 92,5 :7,5.
Nase sorodne tovarne dosegajo
mnog slabSe razmerje, n. 7pr.
70 : 30, ena pa celo 60 :40. V ne-
katerih proizvodih pa dosegamo
7ze razmerje 97 : 3, kar se Ze sxla-
da z osvojenim standardom.

— Kako pa je z osebnimi do-
hodki delavecev?

— Povpre¢ni meseéni osebni
dohodki 2znasSajo 34.100.— din,
vendar se bo to povprec¢je ob
koncu leta dvignilo na 35.900.—
dinarjev zaradi izplac¢ila ustvar-
jrnega 5% obveznega rezervirega
sklada.

— Tovaris Cvitani¢, povejte
nam kaj o prehodu na 42-urni de-
lovni tednik!

— Prihod na novi tednik ni
lahka stvar. Saj je osnovno vo-
dilo pri tem prehodu, da ga e
mogoce dosed¢i le na rac¢un visie
produktivnosti dela, ne da bi po-
vecevali delovno silo, Mi smo
presli na 4-izmensko obratovanie
ze 1. 1959, k temu pa so nas si-
lili mnogi razlogi. Ceprav je ¢e-
trta izmena zahtevala 25% vec de-
laveev, vesS¢ih upravljanja s stro-
j1 in napravami, smo vendar pri-
dobili 35 ¢istih delovnih dmi na

Suhi del transportne proge za stiskalnico — Foto Cvitanié

racun nedelj. Namesto 280 dni
smo izkoristili 315 dni v letu. Pri-
bliZno 19.000 nadur je odnadlo,
obratovanje je bolj kontinuirano,
fiksni stroSski na osnovi proizvo-
da so se znizali, proizvodnja pa
se je dvignila za 12,5%, do¢im se
je delovna sila poveéala le za
119.

Postopno smo uvaiali sgraisam
delovni ¢as na vse ekonomske
enote, s 1. 1. 1964 pa bo kolektiv
v celoti presel na 42-urni delov-
nik. Poudariti je treba, da v tem
prednjac¢imo v zveznem merilu!

— Kako so delavei sprejemaeli
spremembe v delovnem ¢asu?

— V zacetku so mnastaiale ne-

Mokri del transportne proge pred stiskalnico —

katere motnje, toda ko smo iz-
vedli med delavei anketo in spre-
menili urnik po stavljenih pred-
logih, smo dosegli splosno zado-
voljstvo med ¢lani kolektiva.

— Tovaris Volk, povejte nam,
kako deluje vas drlavski svet?

— Nas delavsk: et sestavlja
21 izvoljenih élan-.”, ki so po ve-
¢ini iz vrst de',.cev, vVendar je
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sestavljen tako, da so v njera za-
stopani vsi sektorjl. Seje imamo
pribliZzno mese¢no ali tudi pogo-
steje, kakrsne so pac¢ potrebe. V
zadnjem obdobju smo najveé ob-
ravnavali rekonstrukecije, plan, iz-
voz, sistem nagrajevanja, skrajsa-
nje delovnega tedna in podobno.

— Kako pa ¢lani sveta sodelu-
jejo na sejah?

— Po vecinl

zelo intenzivno.

Nekateri poznajo bolj problema-
tiko svojega sektorja, nekateri pa
proucujeja dejavnost celotnega
podjetja in nakazujejo prav do-
bre resSitve dolo¢enih vprasanj.
Na seje vabimo redno tudi odgo-
vorne usluzbence zaradi boljSe

Foto Cvitanié

povezave celotnega Kkolektive.

— Tovari§ Skrlovaj, s katerimi
vprasanji se je sindikalna po-
ve¢ ukvarjala?

— Zadnja akcija, ki jo je po-
druznica izvedla, je bilo wvpiso-
vanje posojila za Skopje. Dosegli
smo zelo dobre rezultate in smeo
med majboljSimi kolektivi v re-
publiki, V letosnjem letu smo se
precej ukvarjali z organizacijo le-
tovanj za c¢lane kolektiva.

— Kako je bilo to izvedeno?

— Imamo pocétiniSki dom na
Svis¢akih in v Mos¢éeniski dragi.
Kapacitete obeh so bile v celoti
izkoris¢ene., Pripravljamo pa se
$2 na povecanje obstojec¢ih kapa-
citet. Nas odbor je preko svojih
komisij nadalje sodeloval pri
sprejemanju notranjih aktov v
podjetju, bavi se z raznimj obli-
kami izboljSevanja kadrov in po-
dobno.

Se in Se bi lahko pisali o delu
v tem kolektivu. Smatramo pa,
da dosezeni uspehi najbolj zgo-
vorno pricajo o njegovi kvaliteti.
Z vsemi obc¢ani izrekamo kolek-
tivu Lesonita najiskrenejse Cestit-
ke in mu Zelimo Se novih delov-
nih uspehov!

DOPISUJTE IN BERITE

D"SNEZNIK«
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letna konferenca aktiva ZNS Sembije

Aktiv ZMS Sembije je imel dne
27. 10. 1963 letno konierenco. Pri-
sostvovall so J1 gostje iz ob¢. ko-
miteja ZM in ob¢. odbora SZDL.
Konterenca aktiva je bila skupno
s konierenco aktiva Knezak, Kl
€ bila istega dne prva v obcini
1l. Biastrica.

Na konferenci smo obravnavali
delo aktiva v letu 196z2-03. 1z po-
danih porocil je bilo razvidno, da
je delo usmerjeno predvsem na
adaptacijo miladinskega doma, Vv
katerem bi imele svoj koticek vse
organizacije v vasl.

Aktiv je s prostovoljnim delom
(Ccz TU0 prostovoljnih ur) in z
denarnimi sredstvi, ki jih je imeli,
ssiavili v grobem ze vsa dela, Za
dovrsitev potrebuje Se manjso
kolicino raznega materiala, Ki ga
pa ne more kKupiti, ker nima po-
trebnih sredstev. Za pomo¢ se je
obrnil na razne organe in upa,
da bo Vv najkrajsem roku dela
koncal.

Clani aktiva in gostje so v di-
skusiji razpravijali o pospesitvi

priprav za zakljucek del, Ugoto-
vili so, da so denarna sredstva,
ceprav minimalna, nujno potreb-
na in da je to dosle] glavna ovi-
.a, da miladinski dom ni1 koncan.

Mladinci so se obvezalli, da boO-
do takoj,
sredstva, nadaljevaii s prostovoij-
nim delom in aom ureQadl.

Nadalje smo razpravijali o tem,
gaKo bi uredill dom. Zelja mua-
dincev je, da bl ga primerno oO-
premili 1n vV njem pozneje ure-
dili knjiznico, prirejall razne dru-
zabne vecere in nabavili televi-
zor. Za vse 10 bo potrebno vse-
kakor $e mnogo deia, vendar ak-
(v upa, da bo viozeni trud roaul
vudl uspeh.

Govorili smo tudi o sodelova-
nju z arugimi organizacijami Vv
vasi in z ob¢. komitejem ZM.
Clani aktiva so izrazili zeljo, da
bi bilo to sodelovanje v bodoce
vec¢je kot doslej ter da bi aktivu
v bodoce pomagali vsaj z raznimi
nasveti, ker sedaj pravega sode-
lovanja ni bilo.

Mladinci

Z realnimi nalogami
do novih uspehov

OB PRIPRAVAH NA LETNE KONFERENCE OOZK

cakalo.

| V teku sO priprave na letne Konference OOZK v nasSi obdéini,
za.to 1ZKOoriscam 10 Priilko, aa Sseznanlm pralce nasega glasua S

KO, -Le0  PrIPIav 0.2 Nalogy

Kl.xomumsl.e V 2veal s, veLil

Clani obcmskega kKomiteja In komisije pri ob¢inskem komi-

Ko prejmejo denarna

teju ze aal) casa QelajOo z voustvl VUL Na pripravan za Konie-
lreace. Usaouvne organuzacCllje pd pripravijajo aogkumencaci)jo 1l
Uiuga giraulvVa, Kl SU za lzvedbo Kuiierenc potreona.

Dansilll  puseuall OrgaiuzacCljssul Spremempo pri poteku in
Sallll lzveull souereuC ne PO, pac pd Je vazno, aa se Kuvnierence
pPIripravijo Kvaldlietno, da DOa0 tual necianl 4, Kl poao Konie-
rencalnl prisostvovail, Videll vV readul0 posiavijenun nalogadl Koiiu-
NISTOV INMOZNOUSIl Za NOVEe usSpene Nd vsakeln uelovaeil mesou v
rovarnaqn, Soian, sZulavsSivu, gozaarstivu ln Kmecystvu 1n v vseu
Krajeviln SKupnoscia.

Zadnja seja obcinskega komiteja, kKateri so prisostvovali tudi
sekretar)r Ousk, Jje Pua V glavieln namenjend pripravam lid
Konierence VUu4n. 1ako Je GusgKusSl)a POKazdld, OGa 1n0orajo VUL
V DOQOCe Svyje deio Jasao0 Ll KONKrerno programuiraci. SKiepl
gonierenc QUL Pa Na)] O1 Pul Tudl jasnl v ourejaiju osnoviue
smerli akKclije na dolocenem podrocju aelovanja KomunisStov 1n
VOZK.

O ¢éem bo govora na konferencah OOZK? Jasno je, da bodo
morale konierence Krificno anallziratl aoseaanje deio, se vazne)sd
pa Je lzaelava nacrita za priaoanje opbaopje.

Na konferencah OOZK v proizvodnin delovnih organizacijah
bodo Komunistl nakazall viogu, mesto 11 naloge KOomunistov pri
povecanju proizvodnje v deiwovil Organizacijl i pri povecanju
produktivnosti dela, da bl 1mell poilem O0OSnove zd priprave in
prenod na 42-urni tedenski delavimk. Vsekakor bodo morall Ko-
munisti odigrati svojo VvIOgo pri modernizaciji proizvodnje, da
p1 se zlomilla stara miselnost 1 naziranja, Kl ovirajo rast sodop-
nejse proizvodnje. Na ten kKonierencan pOGO verjeno govoriil O
1zaeiavl statutov delovnin organizacl), O ‘(-letnem perspeKtivnem
planu, O 1zvajanju nacel ustave Vv pr aksl, O delitvli aonodka, O
rotacl)i kadrov in o kadrovski politiki spion. Vsekakor bo moralo
bitl v ospredju tudi vprasanje poiiticno-1aeoloskega 1zobrazevanja.

Jasno Je, ua gonferenca OOZK v delovni organizaciji ne bo
mogla postaviti na dnevni red vseh zgoraj omenjenih vprasanj.
Tu bodo moraia vodstva OOZK usmeriti konferenco na opdeiavo
najbolj aktualnih problemov svoje delovne organizacije. Opozoril
pa bi le rad na obdelavo nekaterih vprasanj, Ki so oila postav-
ljena tudi pred ¢lane komiteja in sekretarje UOZK na zadn)1 seji

obéinskega komiteja. Obdelava statutov delovnih organizacij je

" ol
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Lalna konierenca ZK v podietju Topol

Kot vsako leto se bodo tudi
letni konterenci in pregledali obracun dosedanjega dela ter

sprejell program dela za prihodnje leto.

Konferenca bo odprtega znacaja in bo 7. decembra 1963.
Glede na specificne pogoje podjetja bo razprava Vv

letos zbrali ¢lani ZK na

glavnem oObravnavala vprasSanje f7-letnega perspektivnega
razvoja ter dolocene organizacijske spremembe, K1 jih na-
rekuje nadaljnji razvoj aelovne organizacije.

Nadalje bo razprava obravnavala Kadrovsko politiko in
utrjevanje strokovnih. sluzb uva.JanJe 42 delovnega urnika
in delitev dohodka.

Pravilno bi bilo, da bi ¢lani ZK posvetili del razprave
tudi osnutku statuta, ki je bil pred Kratkim obravnavan s
predsiavilkKl pollticnin organizacl) ln organi upravijanja ter
VOdjl posameznin siuzb, rrve dni decembra pa bo statut
dan v razpravo celotnemu kolektivu.

Posebno pozornost bo morala razprava posvetiti notra-
nji graditvi VOZK ter idejno-vzgojni in izobrazevalni viogi
zveze Komunistov.

Konterenca bo morala po porocilu in diskusiji postaviti
program za bodoce delo, Ki bo v skladu z interesi ¢lanov
4K 1n celotnega podjetja.

A.J.

000000000

Se vedno prepuscena le dvem ali trem osebam. VprasSujem se, ali
bOo v ten stavutih dovol) tezen) celotnega kolektiva deiovne orga-
nizacije? Vsekakor tezenj kolektiva tu v celotli ne morejo zasto-
patli ave ali {ri osepe, zato bo glede tega ena izmed osnovnih
1.al0g KOomuniscov, da Se razsirl Krog sodaelavcev pri 1zdeiavl sta-
futov delovnin organizacij, Kajtl le tako POAO statuci dopul neko
veljavo In vrednost.

Pri izvajanju in realizaciji nacel nasSe ustave v praksi opozar-
jam na eno najooij revoliucionarninh priaobitev nase ustave — na
rotacijo Kadrov. Au se PO marsikao vprasal, Koga rouwurati? KO-
taclja Je potrepna na vsakem deiovieln Imesid, Kjer aeio sepa; z
drugimil pesedaml:. zamenjatl je porirepno vsakogar, Kl Il KOS

‘nalogam, K1 mu Jih aeiovina organizaci)a nalaga, vsakega, Kl Ol

tudl nenote zaviral razvo) delovie Orgallzaclje in razvoj aruzoe-
nega zivijenja. o tem uKrepom ne POl KIrsul nacel nase usiave.

V Zvezl s tem nas tezl se vprasanje Sirogovinega Kadra v go-
SpodarskKin 1n arugiln deilovnin organzacljan. 'A'u Je trepa na-
pravitl perspektivnl nacrt stipendiranja Kaarov. V zvezl s ‘(-iecnum
PErspeKkriviumn  planom naj pac aewvine ouganlizacl]e preavial)o

potrepna sredstva za Solanje svojin strokoviun Kadrov. Sreuswvva

Za& 1dejno 1zoprazevanje kKadrov pa morajo bitl prav tako pm.m
rana.

Z istimi problemi in Se z nekaterimi bodo Sli komunisti na
konierence OUZK v Kmet1)stvu 1n gozaarstvu. ‘1'u POA0 wssusije
usmerjene v proces soclauzacCl)e vasSl, V KOOperacl)sKe ounuvse Zz
zasepnun Kmertl)sgim SeKiorjern, v upravijanje z gouzaovl 1ud.

OOZK v Solstvu bodo na konferencan posvetue veC paznje

idejnosti pouka 1n vzgo)l miadine, uveijavijanj)u SoiskKe resvriue,
flnansiranju SOistva, uvigu luejne ravil peuagogOv, arusveueidu
upravijanju v SOLStvu, IOvdCljl UpraviusS£in iest ul PUuubao. Ve
na zaaeva je tudl 1zvensoliskKa aKUVNOST ProSvelnul QeiavCev-Ko-
MUunistov.

't'erenske in vasSke OOZK bodo na svojih konferencah moraie

opustitl starli koncept 1zvedbe letnina Konierenc. 1u SO 0Uuprod
vprasanja Krajeviin SKUpnostl 1n  Krajevie samouprave. Vazna
vprasanja OKrog delovanja druzoenopolticnin organizaclj bouo
morala Pitl prav tako naceta na ten Konierencan.

Seznanil sem bralce s pripravamil in z vsebino dela konfe-
rence. vVazna sO vsa vprasanja, Ki sem Jjih omenil, vendar posa-
mezne konterence le ne bodo mogle razpravijati o vseh ten
vprasanjih. Orientirale se bodo le na svoje lastne probieme in
le-te temeljito obdelale. Pri pripravah na konference OOZK mora

sodelovati vecji krog komunistov, da bi tudi program dela OOzZK

v prihodnem obdobju temeljil na dobro obdelanih predlogin in
sklepih.
Konference bodo volile tudi nova vodstva OOZK.

Na konference OOZK bodo povabljeni v nekaterih delovnih

100606606064 1006660000000 6006060000000000

organizacijah celotni delovni kolektivi, drugod bodo vabl; eni Clani |

ZM in Clani SZDL.
Vsekakor bo imel vsak obéan moznost spoznati delo in napore

komunistov pri razvijanju gospodarskega in druzbenega zivijenja

nasSe obcine 1n s tem napore za zboljsanje z1vljenjskega standarda
siehernega obcCana,

1 MARIJAN STOPAR
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V nasi komuni je tovarna le-
sonitnih ploS¢é Lesonit s strani
republiSke komisije za skrajSani
delovni ¢as doloc¢ena kot poiz-
kusna organizacija za prehod na
42-urni teden. Znano je, da je
Lesonit na 42-urni teden presSel
ze 1. 3. 1959 in to v osnovnih
obratih proizvodnje. V ostalih
neproizvodnih obratih pa so 1. 9.
1961 uvedli 45-urni delovni teden.
Uspehi te uvedbe niso izostali,
saj nam je vsem znano, da to-
varna posluje z lepimi uspehi,
ki so pokazani v analizi poslova-
nja, pa tudi v preteklih letih so
uspevali in si omogoéili velik ko-
rak naprej z rekonstrukcijo os-
novnega obrata lesonitnih ploSc.

Nacelo zvezne iIin republisSke
komisije za skrajSani delovni c¢as
je v tem, da mora sleherna go-
spodarska organizacija prouceva-
ti, kako bo presSla na skrajnasSi
delovni cCas. Za preizkusni pre-
hod mora biti predhodno sestav-
ljena temeljita in proucena ana-
liza, iz katere bo razvidno, da so
podani osnovni pogoji, ki bodo
Kljub krajSemu delovnemu tednu

L

0 pripravah. in namenu prehoda na skrajSani delovni gas

omogocili nemoten potek proiz
vodnje. Pa ne samo nemoten po-
tek, ampak tudi rast v skladu. Z
danasnjo dinamiko rasti v no-
benem primeru ne sme tega bre-
mena obcutiti neposredni proiz-
vajalec bodisi glede manjSega
osebnega dohodka ali glede po-
gojev dela. Vse se mora gibati v
smeri izboljSanja polozaja, ki bo
delavcu omogocil ve¢ ¢asa za po-
Ccitek in rekreacijo.

Glede na to, da je predvideno
ustavno nacelo Sirokega ekonom-

Kako izpolnjujemo izvozne naloge

Cimbolj se blizameo k zaklju¢ku poslovnega leta, tembolj
nas zanimajo rezultati gospodarjenja in neposredno s tem v
zvezi tudi izvoz, NasSa podjetja Lesonif, Topol in KIK so si v
planu zadala nalogo, da bodo v letoSnjem letu izvozila za

Ob koncu meseca oktobra ugo-
tavljamo, da se predvidevanja
verjetno ne bodo uresnicila.
Vzroki za to so predvsem ob-
jektivnega znacaja. Celotni dose-
danji izvoz je dosegel vrednost
1,032.265 dolarjev, kar je sicer za
40 9 veC kKot v lanskih desetih
mesecih, toda le 70 % letosSnjega
plana in je to Se vedno za preko
10 % izpod dinamike.

Realizacija izvoza po posamez-
nih podjetjih je potekala takole:

Tovarna lesovinskih ploS¢ Le-
sonit s Ooge zadala nalogo izvoziti
za 450 dolarjev. Do konca ok-
tobra jim je zaradi objektivnih
vzrokov uspelo izvoziti le 2za
173.623 dolarjev, kar znaSa 32,1 %
plana. Za neizpolnjeno nalogo ne
moremo iskatl vzrokov v sami
proizvodnji in kvaliteti izdelkov.
Tezave sO nastale predvsem vV
komercialnem poslovanju. Glavni
vzrok je vsekakor nastal v na-
sprotju ostalih naSih proizvajal-
cev lesonitnih ploS¢ na zuna-
njem trgu. S precejSnjo mero ne-
lojalne konkurence so zavrli iz-
voz lesonitnih plosSC, ki po kva-
liteti vsekakor prekaSajo izdelke
omenjenih podjetij. Stanje se za
sedaj moc¢no izboljSuje in v Le-
sonitu se trudijo nadoknaditi za-
mujeno, & se pri tem zavedajo,
da planiranega ( a izvoza vse-
eno ne bodo mog realizirati.
Prav to stanje je za podjetje
problemati¢no, ker ne bo moglo
iztrziti potrebnih deviznih sred-
stev, ki pa jih mora vrniti.

V Topolu niso naleteli na te-

1,466.000 dolarjev svojih izdelkov in s tem prekoracila za 60 7
lanskoletno realizacijo izvoza.

zave, ki bi lahko zavrle predvide-
ni izvoz. To nam najbolj doka-
zuje realizacija prvih desetih
mesecev, ki je dosegla vrednost-
ni obseg 489.043 dolarJev kar je
sicer le za 2 7 veC kot v lanskem
obdobju, toda letoSnji plan je s
tem dosezen zZe z 92,9 %. Ta re-
zultat nam daje najboljéo garan-
cijo, da bo izvozna naloga gotovo
dosezena in celo presezena.

KIK kot celotno podjetje si je
zadalo nacrt, po katerem naj bi
izvoz dosegel letos vrednost
400.000 dolarjev. Izpolnjevanje
te naloge poteka nad dinamiko
in je podjetje kot celota izvozi-
lo ze za 369.599 dolarjev, Kkar
znasa 92,3 % predvidenega dosega
ter je ta vrednost za 75 9% vecja
kot v enakem obdobju pretekle-
ga leta.

Ce loCimo 1zvoz ekonomskih
enot TOK-a in Sneznika je stanje
nekoliko drugacno, V TOK-u po
predvidevanju izvozne naloge ne
bodo v celoti realizirali. Zaradi
pozno odobrenih investicij za po-
vecanje zmogljivostl proizvodnje
tovarna organskih Kkislin ni bila
sposobna proizvesti zadostnih
koli¢in kislin, ki naj bi jih pla-
sirala na zunanjem trgu. Po dru-
gl strani pa ugotaVIJ amo zelo
ugodno realizacijo izvoza v eko-
nomski enoti Sneznik, ki je do
konca oktobra ze presegla. plan
za 12 %, saj je i1zvozila za 290.829
dolarjev, medtem ko je plan
predvidel izvoz v viSini 259.650
dolarjev. Prav v Snezniku pa je
tezko postavljati plan, ki bi mo-

V USTAVI SOCIALISTICNE REPUBLIKE JUGOSLAVI-
JE JE MED DRUGIM TUDI DOLOCENO, DA JE ZAJAMCEN
DELOVNI CAS VGOSPODARSKIH ORGANIZACIJAH NAJ-
VEC 42 UR TEDENSKO. ZA URESNICITEV TEGA USTAV-
NEGA NACELA ZA UVEDBO 42-URNEGA TEDNA JE ZE
BIL IZDAN ODLOK V URADNEM LISTU SFRJ ST. 25/63.
V TEJ ZVEZI SO BILI SPREJETI NEKATERI KONKRETNI
SLKEPI, NA PODLAGI KATERIH SO SE LOTILE DELA
TUDI NASE GOSPODARSKE ORGANIZACIJE.

skega in politiCnega pomena, je
nujno potrebno takoj pristopiti
K proucevanju poti, po kateri bo-
do gospodarske organizacije v
doloCenem obdobju uvedle skraj-
Sanl delovnik. V ta namen so se
ze ustanovile posebne strokovne
kKomisije pri gospodarskih orga-
nizacijah, ki jih ne c¢aka prav
lahka naloga. Mnogotera vprasa-
nja bodo morali reSevati. K delu
morajo pristopiti skrajno resno,
kKer republiSka in zvezna komisi-
ja ne bodo dovoljevale Sablon-

gel povsem drzati predvsem Z
ozirom na blago, ki ga izvazajo.
Zivina in meso so artikli, katerih
1zvoz je mocCno odvisen od kon-
Jukture na zunanjem trgu in pa
od ostalih konkurentov.

Ob zakljué¢ku ugotavljamo to-
rej, da se izvoz kljub vsemu us-
peSno odvija, kKar je za naSe go-
spodarstvo uspesna ugotovitev
ob pomisli, da je prav 1zvoz na
zapad mocan in realen dokaz vi-
soke kvalitete nasSih proizvodov.

D. H.

Ne pozabimo na
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skih prehodov. Mnogo dela bo
potrebno, da se nasemu delavcu
z dejstvi dokaze, da je skrajSani
delovni ¢as njim le v korist in da
zaradi 42-urnega tedna ne bodo
prikrajSani pri osebnih dohodkih
in drugih bonitetah. Dokazano je
iz prakse, da je osma ura delov-
nika najmanj efektna. S skrajsa-
nim delovnim c¢asom bo delavcu
omogocen popolnejsi in izdatnej-
Si poclitek, seveda, Ce bo ta ¢as
dejansko tudi izkoristil za peci-
tek. To pa bo moralo biti, saj
edino spocCit delavec lahko dela
s stopnjo produktivnosti, ki bo
omogocila visoko rentabiliteto
poslovanja In veCjo proizvodnjo.

O samih pripravah v naSih go-
spodarskih organizacijah Se ne
moremo mnogo govoriti. Komi-
sije Se niso pricele z resnejSim
delom. V oKkviru obcCinske skup-
Séine je lmenovana komisija, ki
bo skrbela za koordinacijo dela
in za povezavo med kormsua:m
gospodarskih organizacij in vis§
jimi forumi republiskih organov.
Obéinska komisija ima tudi nalo-
g0, da v okviru svojih moznosti
nudi gospodarskim organizaci-
jam vso strokovno pomoc, ¢e bo
to potrebno. Iz dosedanjih pri-
prav je opaziti, da bodo taksno
pomoC potrebovale predvsem
manjse gospodarske organizacije.

Kako bo potekalo konkretno
delo v posameznih gospodarskih
organizacijah, bomo bralce Se se-
znanjali. Priporo¢amo pa vsem
podjetjem, da se resno lotijo de-
la in to v taki obliki, da bo z
vsemi stvarmi sproti detaljno se
znanjen sleherni delovni c¢lovek
kolektiva, ker edino na ta nacin
mu bo namen in cilj ter Kkorist
prehoda na skrajSani delovni ¢as
postal blizji in razumevnejsi.

Vsekakor je ustavno nacelo te-
ga prehoda zgodovinskega po-
mena. .. 2k

vzgojno varnostne naloge

Ob pripravljanjuu ob¢inskih
statutov ne smemo pozabiti na
varstvo in vzgojo predsolskih in
Solskih otrok. Pri nas je omejena
ta dejavnost Se po veliki vecini
le na predsolske otroke, toda po-
trebe narekujejo razsirjeno var-
stvo in uvajanje pestrejsih, potre-
bam bolj prilagojenih oblik, Pri
tem omenimo le obrate prehrane
Solskith in predSolskih otrok, ure-
janje pionirskih domov, sob, baz
za letovanje, urejanje varstva v
Solah za ucdence, ki se vozijo Vv
Solo iz vasi, organizacijo varstva
in pomo¢ za ucence, ki zZivijo v
neurejenih druzinskih razmerah
in podobno. Misliti je treba tudi
na organizacijo varstva otrok v
SirSem ob¢inskem merilu, saj ob-
stojajo potrebe po tej dejavnosti
tudi v marsikaterem obc¢inskem
centru.

Materialna podlaga za razsirje-
no vzgojno-varstveno dejavnost v

katerikoli obliki ni le zadeva ob-
dinskega sklada za Solstvo, tem-
ve¢ vseh druzbenih faktorjev, ki
so kakor koli odgovorni za zdra-
vo rast nase milade generacije.
Svoj delez imajo pri tem stano-
vanjske skupnosti, gospodarske
organizacije, Sole, obé¢inska skup-
S¢ina in njeni organi itd.

Mnogi — celo odgovorni fak-
torjii — Se vedno pravilno ne
vrednotijo varstveno-vzgojne de-
javnosti. Smatrajo, da so tovrst-
ne ustanove le dnevno zavetisée
za otroke zaposlenih starsev, ne
vidijo pa, da opravljajo te usta-
nove druzbeno zelo pomembno
delo, da je to delo enakovredno
katerikoli vzgojni 'dejavnosti v
drugih izobrazZevalnih in vzgojnih
ustanovah in da mora biti stro-
kovno osebje v teh ustanovah sti-
mulirano enako kakor n. pr. vsi
ostali prosvetni delaveci,

-
-
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- Trditev o uspeSnem doseganju
- plana za leto 1963 bomo v nekoli-
- ko skréeni obliki poskusili doku-
mentirati na podlagi primerjalne
- analize. Ta analiza obravnava f{fi-
- nan¢ne pokazatelje za 9 mesecev
~ letoSnjega leta v primerjavi z ena-
- kim obdobjem lanskega leta. Po-
- kazatelji fizi¢cnega obsega indust-
- rijske proizvodnje, blagovnega
. prometa v trgovini in izvoz pa bo-
- do z ozirom na razpolozljlve po-
. datke nekoliko bolj] svezi, ker se
- nanaSajo na 1l0-mesec¢no obdobje
. Prnimerjalna analiza ni popolna
. predvsem v pogledu finan¢ne re-
. alizacije zunanjih obratov, za ka-
.~ tere ni podatkov. To so Javor in
~ Iplas ter gozdarstvo in gradbenist-
- vo v celoti, kar sliko poslovanja

- lahko mod¢no spremeni, saj ti zu-
- nanji obrati ustvarjajo priblizno
22 7 celotnega druzZbenega bruto
proizvoda.

Preden preidemo na kratko ob-
ravnavo posameznih < panog, si
oglejmo najprej splosno oceno za
celotno gospodarstvo. Vse gospo-
darske organizacije, ki so maticne
za naso obc¢ino, so do konca sep-
tembra realizirale 81,8 % celotne-
ga dohodka, kar je za 444 % vecd
kot v enakem obdobju lani in za
okrog 7% nad dinamiko plana
1963.

Realizacija vhoveéenega celotne-
ga dohodka po panogah je razvid-
na iz spodnje tabele, Najvecji po-
rast v primerjavi z 9-mesec¢jem
lanskega leta Se vedno izkazuje
industrija z 59,6 %, pa tudi ostale
panoge mnogo ne zaostajajo (tr-
govina za 19 %, gostinstvo 32 %,
promet 25 %, kmetijstvo 29 % in
komunalna dejavnost za 23 %).

Realizaci j‘ a plana celotnega do-
hodka:

[.-1X. mes.

f; Tak3no doseganje plana reali-
~ 7acije, ki Je v vseh panogah nad
ﬁ dinamiko, je vsekakor posledica
h‘T;,; naporov, ki so th viozile gospo-
~ darske organizacije v cilju ¢im in-
wlzrvnejsega razvoja gospodar-
stva

Na osnovi izrac¢unov, ki bazira-
Jo na analizi perlodlémh obradu-
- nov, je bil druzbeni bruto proiz-
v'od druzbenega sektorja gospo-
~ darstva v 9 mesecih realiziran s
49 milijarde din, kar predstavlja

805% letnega plana oziroma za
57,2% ve¢ kot lani. S Se vedjim

~ odstotkom je bil dosezen predvi-
m narodni dohodek (83,7 % pla-

. (e si ogledamo strukturo celot-
_,..m dohodka z ozirom ma udelez-
f* - bo posameznih elementov v celot-
nem dohodku druzbenega sektor-
ja smo lahko le delno za:dovohm
- Materialni stroski zavzemajo v ce-
~ lotnem dohodku Se vedno 47.3 %
m-rje za 3.4 % ve¢ kot v lanskem
 letu. Po drugi strani pa je ude-
~ leba narodnega dohodka porasla
~ le za 34 %. Tak$no strukturno gi-
ﬁan']e elementov delitve nas ne
- more povsem zadovoljiti. DelezZ
amortnzam;;e se je po svoji ude-
Wm v celotnem dohodku zniZzal
- 7a 0.2 % in to kljub izvrSeni reva-
hnzacun osnovnih sredstev. V ab-

lutnem znesku se je amortizaci-

- ugodno za podjetje, ki jim s tem
"**ff taja nekaj ve¢ sredstev za re-
_ ikcije in modernizacijo
~ odnega procesa. Kljub te-

m je prav vpraSanje amorti-

__.«-;I; ‘!%1 -

- na oziroma za 61,8 % ve¢ kot lani). -

nmcerpoveéaﬂa za 28,5 7 kar je

1063 Plan Plan %

s 6045283 :..7,374225° . ..818
i 2,943.478 3,574.206 82,3
1,381.818 1,813.100 2262

395.155 449.819 87,8

1,142,249 1,320.000 86,2

131.037 154.500 84.8

51.546 62.600 82.3

zacije Se nereS$eno, saj z revalori-
zacijo osnovnih sredstev Se vedno
nl omogoc¢ena uvedba pospeSene
in funkcionalne amortizacije, ki
bl omogoc¢ila hitrejSo zamenjavo
zastarelih osnovnih sredstev ter s
tem prilagajanje modernejsSim
tehnoloSkim postopkom proizvod-
nje, Stanje osnovnih sredstev v
nasem gospodarstvu mni majboljse,
ceprav sedanja vrednost znasSa za
70 7 nabavne vrednosti, toda v po-

sameznih podjetjih pa je ta od-

stotek Se mnogo nizji in dokaj
zaskrbljujod.

Pokazatelji - uspesnosti poslova-
nja miso ravno slabi. Ekonomig¢-
nost poslovanja (DBP na dinar
porabljenih sredstev) je porasla od
1,60 din ma 1,63 din ali za 1,8 %. Tu
je treba omeniti vazen moment,
namre¢ to, da je poizkusni obrat
osnovne proizvodnje v Lesonitu
preSel v II. polletju letos v redno
obratovanie.

Vlozena  sredstva  poslovnih
skladov in ureditev so letos po-
rasla za 12,8 7. Rentabilnost le-
teh je ocitna, saj se je odstotek
novoustvarjene vrednosti povecal
za 43,2 % oziroma od 32 % lani na
46 7, letos.

Povpre¢éna zaposlenost je v ob-
ravnavanem delu gospodarstva v
celoti za 5,3 % vectja kot lani. Vsa
podjetja razen KIK in Topola so
svojo zaposlenost povecala,

Z ozirom na mocan porast na-
rodnega dohodka in malenkostno
povecanje zaposlenosti ugotavlja-
mo, da se je mo¢no povecala pro-

duktivnost dela, merjena z na-

Dosezki 9 mesecev nam Viivajo optimizem

(Prnmerjalnc analiza druZbenega sel(orja gospodarstva)

DO KONCA LETA JE SICER SE DVA MESECA, TODA ZE SEDAJ UGOTAVLJAMO, DA SE
PREDVIDEVANJE DRUZBENEGA NACRTA NASE KOMUNE V POGLEDU GOSPODARSTVA V
CELOTI URESNICUJEJO, S TEMI DOSEZKI BODO NASE GOSPODARSKE ORGANIZACIJE VSE-
KAKOR NAJBOLJ DOSTOJNO PROSLAVILE NAS NAJPOMEMBNEJSI DRZAVNI PRAZNIK —
29. NOVEMBER, ROJSTVO NASE JUGOSLAVIJE.

rodnim dohodkom mna zaposlene-
ca; le-ta se je povecal od 786.000
la.m na 1,208.000 letos, kar znasa
54 %-ni porast Fo posameznih pa-
nogah znasajo indeksi porasta: in-
dustrija 158, kmetijstvo 1:19, pro-
met 173, trgovina 117, gostinstv)
140 iIn komunalna dejavnost 128.
Delitev narodnega dohodka so
je tudi precej zboljsala. Cisti do-
hodek se je povecal za 74 % in
dosegel ze 924 % plana. Da je gi-
banje pozitivno, nam potrjuje
struktura, po kateri se je udelez-
ba ¢istega dohodka v celotnen: do-
hodku dvignila za 4,29, bruto
osebni dohodki so udelezbo pove.
cali le za 0,4 %, a udele’ba neraz-

porejenega cCistega dohodka v ¢i-
stem dohodku se je povecdala za

g <

To daje slutiti, da se delitev ¢i-
stega dohodka v veéini nasih pod-
jeti] razvija v pravilni smeri. Do-
kaz temu je razmerje med bruto
OD in bruto skladi, ki se je ob
koncuu 9 mesecev izoblikovalo v
razmerju 59% za OD in 41 % za
sklacde, Seveda ne smemo prezreti
dethva da je lesna qndustrlja

opros¢ena plac¢evanja prispevka iz
dohodka.

Realizirani neto osebni prejem-
ki redno zaposlenim delavecem so
se povecali za 41 9 napram lan-
skemu obdobju. Ob upostevaniju
5,2 % povec¢ane zaposlenosti so se
povprecni osebni prejemki pove-
¢iali od lanskih 23.331 din na 31.423
din letos. Porast za 35 % je neko-
liko prevelik, toda tu so vstete tu-
di razlike, ki so bile izplac¢ane za

prejsnje obdobje.

Po posameznih podjetjih so se

osebni dohodki gibali kot sledi:

III. tromes. III. tromes. IND

1962 1963 1963/1962
Gospodarstvo skupaj 23.331.— 31.423.— 135
Lesonit 24.666.— 32.721.— 133
Topol 17.472.— 25.521.— 146
KIK 26.366.— 31.816.— 121
Transport 30.785.— 49.159.— 160
[lirija 27.644.— 32.955.— 119
Soca 18.858.— 27.795.— 149

22.300.— 27.884.— 125

Komunalna podjetja

Porabljena investicijska sred-
stva za objekte in opremo so do-
segla Sele 30,8% planirancga ohse-
ga vlaganj. V industriji so do
konca septembra vlozili 69 milijo-
nov, kar predstavlja 709 predvi-
devanj. Najnizji odstotek vlaganj
(6 %) so dosegli v kmetijstvu, kar
pa so povzrocile predvsemn tezave
pri majemanju kreditov, Predvi-
dene rekonstrukeije in movograd-
nje v KIK bodo Kkljub temu rea-
lizirane, ¢eprav ne letos, ker je
to za nemoten potem proizvodnje
v KIK neobhodno potrebno. V
ostalih panogah mniso bile pred-
videne investicije vec¢jega obsega
in v glavnhem potekajo v SIkladu
z dinamiko.

Bezen pogled v poslovanje po
posameznih panogah nani kkaze
naslednjo sliko:

Industrija:

Fiziéni obseg proizvodnje je V
10 mesecih dosegel 92,09 plima
(ra¢unano po stalnih cenah) in je
za 53,8% vedji kot v enakem raz-
dobju lanskega leta.

Najve¢ji porast izkazuje I.eso-
nit, Primerjava z lanskim letom
zaradi rekonstrukeije ni uporab-
ljiva, je pa podjetje v tem po-
gledu ze preseglo letoSnji plan
za 2,3%. Nastajajo sicer obcasni
zastoji in problemi, ki so prepre-
¢ili Se velje preseganje predvi-
denega naéc¢rta.

Topol je realiziral 83% plani-
ranega fizi¢nega obsega proizvod-
nje in presegel lanskoleiro pro-
izvodnjo 10-ih mesecev za 13,5%.
Proizvodnja poteka enakomerno
in v skladu z dinamiko plana.

Javor Baé¢ je za 7% presegel
lanskoletni obseg in realiziral
78, 7% letoSnjega plana. Najvedji

izpad nastaja v zabojarni, ker
lesene zaboje izpodriva modernej-
Sa embalaza.

TOK dosega v svoji proizvodnji
dinamiko plana in je realiziral Ze
77.9% planiranega obsega ter za
11.2% poveéal proizvodnjo v pri-
merjavi z lanskim obdobjem. Po-
javljajo se obseZne tezave pred-
vsem Vv oskrbi z domaé¢im repro-
materialom.

Finan¢ni pokazatelji so za Le-
sonit in Topol kar ugodni. Pred-
vsem se je povecala udelezba na-
rodnega dohodka, ¢istega dobod-
ka in merazdeljenega cistega do-
hodka v celotnem dohodku. Prav
tako je ugodno stanje bruto oseb-
nih dohodkov, ki so po udelezbi
v Cistem dohodku za 1.2% nizji
od lanskega leta. Materialni stro-
Ski so v strukturi porasli le za
01%.

Ostali pokazatelji kazejo, da je
ekonomiénost porasla za 3%, ren-
tabiliost vloZzenih sredstev pa ce-
lo za 48%.

Povpre¢no Stevilo zaposlenih je
za 8,4% vedje, od tega v Lesonitu
za 26 %. v Topolu pa za 9 % nizji
od lanskega leta.

Narodni dohodek na zaposlene-
ga je za 495.000.— din vecdji, 0zi-
roma za 58%. Zaloge gotovih iz-
delkov SO Sse sicer precej pove-
¢ale. Glede na Lesonitovo rekon-
strukcijo lahko smatramo, da sta-
nje zalog ni preveliko in zaskrb-
ljujoce.

Investicijska potrosnja je bila
7e obravnavana. Lesonit je vlozil
78% mvlaniranih investicij, Topol
pa 66%.

Nadaljevanje na 6. strani



DECEMBER ¢ ST. 12

-

- ———

N  ———

S — — — o -
s 2 5 A T T " T P P 2 . 2 2 2 2 2 A 2 2 2 A A A A 5B A B B B B B B B B B B B _ B B _ B _E_E_ B _E_E_ B _KE_ KN B J
=

in fantov osnovno Solo in Cestokrat se zgodi, da se veCina
izmed njih znajde na razpotju in zelo tezko odbere tisto
pot, ki bi jih popeljala v sre¢no, zadovoljno in ustvarjalno
zivljenje. Veliko je tudi mladih ljudi, ki so si Ze preje
izbrali poklic, vendar jim je bila pot do njega bodisl iz
objektivnih ali subjektivnih razlogov — zaprta.

NasSa druzba se zaveda, kako zelo vazna Je pravilna iz-
bira poklica za mladega Cloveka, zato skuSa z ustanavlja-
njem raznih posvetovalnic za delo pomagati tako prvim
kakor drugim. Izbira poklica je cCestokrat odlocCitev, ki jo
ne smemo prepustiti slucaju.

Dne 10. novembra 1963 je bil na tem podrocju poklicne-
ga usmerjanja zabelezen vazZen dogodek. V Novi Gorici je
bil ustanovni ob¢éni zbor Primorske sekcije jugoslovanskega
zdruzenja za poklicno usmerjanje. V uvodnem referatu je
bil podan zgodovinski razvoj profesionalne orientacije pri
nas in sprejet ob&irni program 2za nadaljnje delo sekcije.
NajvaznejSa naloga sekcije je, da zbere ¢im SirSi krog ljudi
iz najrazli¢nejSih podro¢ij: zdravstvo, gos. organizacij, Sol-

Pravilna odlocitev za poklic-vazen faktor v zivljenju posameznika
Vsako leto zapusti pri nas veliko Stevilo mladih dekle:c o stvo,' sluzb socialnega zavarovanja in druzbenih organizacij,

Ki so pripravljeni podpirati in pomagati ter razvijati poklic-
no usmerjanje mladine in odraslih, neprizadetih in fiziéno

all mentalno prizadetih oseb.

Velika pozornost pri poklicnem usmerjanju mladine je
bila dana Solstvu in gospodarskim organizacijam. Ce smo
poudarjali, da stremimo za tem, da bo posameznik v po-
klicu in druzbi sreCen, ne bomo zanemarili vprasanja, kako
pripravljen stopa mladoletnik v poklicno zZivljenje. Pedago-
Ski delavei so ravno v tej smeri pokazali obilico razume-

vanja.

Vazen pogoj, da bo poklicnim svetovalcem in Solam
mogoce pravilno usmerjati mladino v razne poklice in Sole
je to, da bi morale gospodarske organizacije za leia na-
prej planirati razpolozljiva sredstva,
ustanavljati po obcinskih sredstvih, kjer je pa¢ potrebno,

strokovne Sole.

S tem bo uresniCena pravilna izbira poklica in uresni-
Cilo se bo nacelo: pravega Cloveka na pravo delovno mesto.

na drugi strani pa
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Obtinski zbor tabornikov

V NEDELJO, 17. NOVEMBRA JE BILO PRED DOMOM
DRUZBENIH ORGANIZACLY V ILIRSKI BISTRICI, TIK

Veliko Stevilo informirane mila-
dire — tabornikov — se je zbra-
1o na svoj redni letni obc¢ni ztzpr.
To je menda vedno tudi najste-
vilnejsi obéni zbor v komuni. Ze
sama udelezba nam dokazuje, da
se mladi taborniki resneje zavze-
majo za naloge in dolZznosti kot
odrasli. Poroc¢ila so bila prece]
izérpno in konstruktivno Kkritic-
na. Ocenili so delo tabornikov v
letu 1963, ki je doslej bilo najus-
peSnejSe na podrocCju tekmova-
nja v taborniSkem mnogoboju,
saj so na letoSnjem republiSkem
mnogoboju zasegli 2 druga in 2
prva mesta ter domov prinesll
lepe in vredne nagrade, vendar
je bilo mnenje vseh mladih di-
skutantov, da je notranje delo
bolj mla¢no. Tabornica Sonja je
jasno nakazala Zelje vseh tabor-
nikov po delu, predvsem tistih,
ki so Ze opravili 2 zvezde, nimajo
pa pogojev za opravljati 3 zvez-
de. Taki taborniki in tabornice,
naj bi se usmerile v delo z naj-
manijisSimi taborniki, zase pa ure-
dili druzabno Zivljenje, ki je zelo
vazno za mladino te starosti.
Vendar je jasno tudi povedala,
da je vse to nemogoce dokler ni-
ma organizacija prostora. Po-
manjkanju prostora, je pripisati
tudi neurejeno stanje inventaria,
ki je raztresen na podstreSjih
kljub svoji milijonski vrednosti
je dejal Tomo, kajti prostor ne
bi reSil le redkih sestankov mla-
dih tabornikov, kjer bi se res pri-
jetno pocutili in v njem delali
ampak bi tudi inventar, ki ga je
naravnost ogromno zaradil raz-
noliécnosti in vrednosti artiklov,
lahko uredili, sortirali in dlje ca-
sa ocuvali. '

Diskutirali so tudi o delu in
nalogah gorske straze, ki naj bi
bistveno pripomogla na svojem
podroc¢iju za dvig turizma v nasi
komuni, ji pa za to primanjkuje
sredstev za razne prevoze na ka-
tere so vezani ¢lani pri markira-
nju poti, obnavljanju potrebnih
znamenj, kazipetov itd. Nakazali
so potrebo po tefaju za gorske
strazarje, ki naj bi ga organizi-
rali s pomoc¢jo centrale gorske
straze.

PRED DEVETO URO ZJUTRAJ ZELO ZIVAHNO,

(Nadaljevanje s 5. strani)

Kmetijstvo:

V tej panogi bo obravnavan sa-
mo KIK, ki je v 9 mesecih dose-
gel 66,3% planiranega c¢istega do-
hodka, kar je za 299 veé kot v
enakem obdobju lani. V struk-
turi celotnega dohodka so raz-
merja kar ugodna. Materialni
strofki v ¢istem dohodku so sicer
za 3.5% vediji, a vec¢ja je tudi ude-
le’ba narodnega dohodka (2,39)
in ¢istega dohodka (3,4%). Bruto
osebni dohodki so s svojo ude-
le?bo narasli le za 1,1% in se je

ustvaril nerazdeljeni ¢&isti doho-

dek v obsegu 2,3%, ¢esar lansko
leto ni bilo. '

Ekonomié¢nost poslovanja ije za
1.4% boljSsa od lani, rentabilnost
vloZenih sredstev pa za 27% vedija.

Zaposlenih je letos manj za
4.3%. Realizirani osebni prejemki
so porasli za 15% in so povpreéni
nsebni preiemki na zaposlenega
vedji za 21%. Z ozirom ma 49-od-
stotni porast ustvarjenega marod-
nega dohodka na zaposlenega tu-
di porast osebnih dohodkov ni
pretiran.

Zaloge so miZje od lanskega le-
ta, prav tako pa se je izboljSalo
stanje medsebojnega kreditiranija.
<aj so terjatve za 64%. a obvez-
nosti za 2.6% miZje v primerjavi
z 9 meseci leta 1962. |

Promet:

V finanénem poslovanju Trans-
porta se izraza v celoti presega-
nje dinamike. Struktura dJisteca
dohodka sicer mi preve¢ ucodna
olede mna udeleZbo materialnih
strofkov v ¢éistem dohodku. Ob
unnStevaniju deistva. da so lani
nabavili nove kamione. ki letns
7ahtevaijo precejSnia popravila. ie
vifina nastalih strofkov v precei-
"~ meri upravicena.

Zaposlenost je za 15% vedja na-
pram lanskemu letu. Mo¢éno so

ni uresnicila.

Zelo si taborniki ZzZelijo poho-
dov po partizanskih poteh, saj je
delo taborniSke organizacije ne-
kako nadaljevanje tradicije NOB.

Tudi delall smo v gradi, je po-

védal Lado. Tamkaj smo res Zi-
vell v prirodi in delali za prirodo
in prijetno smo se pocutili, ker

ce povecalli osebni prejemki de-
laveev, ki pa so pladani od u-
stvarjene realizacije vozila, ki do-
segajo zelo visoke dohodke.

Obveznosti in terjatve niso za-
skrbljujoCe, saj so prve mna isti
ravni, druge pa za 1/6 manjSe na-
pram lani. |

V fizi¢them obsegu poslovanja
ie bilo za 53% vel¢ prepeljanega
blaga (t. j. 75,4% plana) in za 589%
ve¢ tonskih kilometrov, kar zna-
Sa T7%-no realizacijo plana.

Trgovina:

Veelotni trgovini se je blagov-
ni promet povetal za 14.5%., od
tega v Iliriji za 16,7%. Realizacija
prometa poteka nad dinamiko
nlana, saj je ta do konca oktobra
dosezen Ze s 95.1% (Ilirija 98.2%
plana).

Ce lo¢imo trgovino, opazimo. da
se bojazen v trgovini na debelo
Plan trgovine na
debelo je za 11% veéji od lanske-
ga in ob koncu oktobra Ze za 20 %
nad planiranim obsegom. Prav
tako se je povecal blagovni pro-
met v trgovini na drobno za 16%
in je doseZzen plan s 86%. Na ta-
o novecanije obsega so vsekakor
volivale tudi viSje cene, ki so v
novpre¢iu priblizno od 8—10% vi-
Sje od cen lanskega leta.

V finanénem poslovaniju Iliriie
~ ucotovljeno izboljSanie struk-
ture delitve ¢istega dohodka. Prav
tako ostali pokazatelji poslovania
i7zkazujeio zmerno izboljSanie.
Fkonomiénost je za 8.9% vedia.
nizia ma je rentabilnost, kar je
snecifiétno za trgovino.

Z.aposlenost se je vovecala 7a
1 6%. -Povpreéni osebni dohodlci
«n vi§ii za 19%, povecdal pa <e ije
tudi ustvarieni ND na zamoslene-
a od 100.200.— din Jari na
1,171.000.— din letos ali za 16.8%.

GGostinstvo:
| Fiziéni obseg poslovanja v Sodi
je letos preseZen. Celotni promet

smo pomagali prezaposlenim go-
spodarjem.

V imenu novoizvoljenega odbo-
ra se je za zaupanje zahvalil tov.
Edvard Gregorcic¢, ki je taborni-
kom vlil novega poguma in pre-
prican sem, da niti taborniki niti
odbor ne bosta v naslednjem letu
razocarana.

Dosezki 9 mesecev nam vlivajo optimizem

je za 33% vedji. Prav tako se je
raovecalo sStevilo noditev za 13%,
aod tega tujih mmnogo veé (61%)
kot posledica ugodne turisti¢ne
sezone.

Od posameznih artiklov se je
najboli poveéala prodaja vina
(48%), piva (35%) in Zganih pijaé¢
(49%). Prav tako je za 50% wveéiji
iztrzek za hrano, kjer pa imajo
moc¢an vpliv viSje cene.

-V naSem gostinstvu so Se ved-
no tezave objektivnega in subijek-
Hvnega znadaja. Precej bi se jih
dalo odpravili mogode brez veé-
ieagda truda, Pojavlja se moéna
fluktuacija, kar ima za posledico.
da je kader precej pod nivojem
v pogledu kvalifikacije in sposob-
nosti. Delno skuSajo ta onoiav
omejevati z viSanjem osebnih do-

hodkov (letos so za 47% vis$ji na-

nram 9 mesecu lani). kar pa ima
lahko za podjetje dokaj neugod-
ne posledice, ki se bodo izkazale
ob zaklju¢ku poslovnega leta.

Komunalna dejavnost:

V tej dejavnosti se realizaciia
nlana odviia Se kar v skladu z
diramiko. Tudi struktura &steea
“~hadka je kar zadovoliiva. le da
‘e mrece] porasla udelezba bruta
nsebnih dohodkov v d&stem do-
hodku (za 5.4%).

O<tali pokazatelii so zadowvelii-
vi. le da so osebni dohodki klijnh
M7 poviSanju $e vedno preced
nod  nivojem osebnih dohodkov
celotnega gospodarstva.

Primerjalna analiza ni detail-
na, ker za to ni niti prostora.
Namen te obravnave je bil v
kratkem in v grobih obrisih po-
kazati stanje naSega gospodarstva
~h zakljudku tretjega tromesedia.
Toamo, da smo uspeli doseé¢i na-
men. prepri¢ati naSe obéane, da
so dosedanji rezultati poslovania
ngodni in da imamo zagotovilo,
Aa ob koncu poslovnega leta ne
bomo razoc¢arani. |

D, H.
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- Nas domadéi <¢asopis »SneZnik«
- mi je zelo vSe¢. Rad reSujem Kkri-
- Zzanke ni berem ¢&lanke o 3Sportu
. ter slikanico. V 3portnih porodi-
- lih so mi najbolj vSe¢ poroédila o
~ koSarki. Najprej pogledam prven-
. stveno lestvico. Vse ¢lanke v Sne-
- Zzniku berem. Spored filmov me
- tudi zanima. V pionirskem ko-
- fitku sodelujemo tudi mi pionir-
~ ji 5 ¢lanki. Ponosen sem na na$
- Sneznik zato, ker so mnarodeni
- nanj tudi v inozemstvu, v Av-
- straliji, Kanadi itd.
-V prejSnji Stevilki Sneznika so
- natisnili fudi c¢lanek o otvoritvi
-~ naSe lepe nove 3ole. V SneZniku
- 50 tudi ¢lanki o naSem gospodar-
- stvu. VeCkrat pove, koliko napre-

. Tudi mi — podmladkarji in
- mladi ¢lani RK na osnovni 3oli
- Dragotina Ketteja v Ilirski Bi-
~ strici smo se odzvali pozivu za
- pomo¢ Skopju. Zbirali smo Sol-
- ske potrebs¢ine in obleko za
- skopske otroke.

- Visok kup zvezkov, svinénikov,
. barvic, ravnil in vsega, kar Se po-
-~ “ebujejo pri pouku, smo presteli
- in zloZili v Skatle. Marsikdo se

- Vsako leto se na dan mrtvih
-~ ovominjamo tistih, ki so Ziveli
. med nami, a jih ni veé. Odsli so
. in se ne bodo ve¢ vrnili.

- Mehko jesensko listje je pokri-
" lo njihove grobove, mi pa smo
" pocastili s- cvetjem in lu¢kami
" njthov spomin. Marsikateri grob
. radlih junakov za svobodo pa je

- Ze v Soli smo veliko govorili
. 0 prvem poletu ¢loveka v veso-
tfe Pa ne samo v Soli, tudi v
momnah v tovarnah, povsod SO
. se pogovarjali o vesolyu in o
K monavtih. Tudi jaz sem kupil
- casopis Delo in zacCel brati o
- 2adnjem poletu v vesolje. Zve-
7 ko sem 3Sel spat, sem 2zacel
jatz

; Samal sem, da sem vzletel v

esolje. Na letalis¢u je bilo mno-
"_  ljudi. Vsi TV aparati so gle-
name. Jaz pa sem bil v ve-
:}f soljski obleki in Gakal, kdai bom
- pstopil v raketo. Srce mi je mo-

. -
-u' = e

Pred tremi leti me je ocCe pe-
?'- v bolnico Franjo.

'Ustavﬂl smo se v Idriii in se
m poéa& povzpeli v hrib.
proti nam je priSel vodic¢, Ki
je razkazal bolnico Franjo.
“.'-; P red leseno kod¢ico smo se zbrali
n vodi¢ nam je zadel pripovedo-
vati. Tu je zdravila neka poZr-
- tvovalna zdravnica Franja in po
‘njej je ta bolnica dobila ime.
- Nato smo si 8li ogledat bolni-
co. V njej smo videli instrumente
m(:l]e in Se mnogo drugih

: A""" m nam ie razkazal kuhi-
ﬂ m kjer so imeli prasi-

"t 'y .I]. -&‘.
-.,". -_.

Lbrali smo za skopske otroke

; Spominjamo se tistih, ki

Polet ¢loveka v vesolje

Bolnica

™~

dujeta tovarni LESONIT nn TO-
POL.

V Sneznik upogresam samo Sa-
le. V neki prejdnji Stevilki pa
sem zasledil tudi Sale, a sedaj
jth ne vidim.

V ugankarskem koti¢ku bi imel
rad kaj ve¢, drugafe sem na splo-
Sno zadovoljen z domadim Snez-
nikom. Posebno pester je pionir-
ki kotidek, V njem opisujejo ta-
borjenje, tekmovanja in zabave.

Sneznik je tudi bogato ilustri-
ran, Na naslovni strani je skoraj
zmeraj kaka velika fotografija.

Najbol] mi je bila v8el tista v

majski Stevilki.
Jozko Rosa, V. r.

ie na zvezek podpisal ali podtak-
nil svoj naslov z Zeljo, da bi mu
dalini soucéenec iz Skopja pisal.

Tudi mnogo kosov otroskega
perila in oblek so nase c¢utece ma-
tere odstopile zanje.

Vse zbrano smo odnesli na Ob-
cinski odbor RK. ki bo poskrbel.
79 bo priSla poSiljka na pravo
mesto.

Podmladkarji RK

jih ni veC med nami

skrit in osamljen po gozdovih.
PreveC¢ jih je, da bi mogli vse
poiskati in poloziti nanje Sopek
krizantem,

Spomin na tiste gori v nasih
srcih kot svetla lu¢ka, ki ne bo
nikdar ugasnila.

Tatjana Kevce
V. razred

cno utripalo Mislil sem, ali se
bom srec¢no vrnil ali ne. Vzletel
sem. Skozi okno sem gledal na
zemljo. Videl sem o0blike morija
in kopnega. Dobro sem se pocu-
til. Moj polet se je blizal h kra-
ju. Vesoljska ladja in ijaz sva
srecno pristala. Veliko ljudi ije
bilo tam. Vsi so vzklikali: »Zivel
na8§ prvi kozmonavt!« To wvzkli-
kanje me je prebudilo.

Zacudil sem se. Namesto, da
bi bil v Sovjeiski z2vezi, sem bil
doma v postel.

Egon Benigar,
V. razr.

Franja

¢a in barako, kjer so spali par-
tizani. Postelje so bile Se vse
snezne in pregrnjene z rjuhami
in odejami. Nazadnje smo se po
strmih stopnicah povzpeli proti
bunkerju, ki je bil v skali.

V bolnici Franji je res zani-
mivo. Jani Butinar

SMESNE ZGODBE
IZ NASIH UCILNIC

Ucenct III. razreda so obnav-

liali berilo o vozilth. V C¢itanki
je bilo napisano »najnovejsi mo-

del vozila«.
Deklica J. pa je mapisala:
je bila maSina nove pasmex.

»T0

»Postal bom pionir«, $usljajo
nasi prvosoléki 2e ves mesec. To

ni skrivnost ve¢ za nikogar. Ve-
do, da bodo dobili simbole, da

bodo pogosceni in da bodo imeli

sv0jo zaobljubo. Kaks8no zaoblju-

bo? Obljubili bodo pred pionir-
sko zastavo, da bodo postali
dobri ljudje, vredni otroci Svo-
jega ljudstva in vredni clani

velike druzine mnarodev, ki hodi-

jo po poti napredka, pravice in
miru. Velike stvari, kaj?

Ocka mi je pripovedoval

Bilo je leta 1944, ko je bil moj
oC¢ka pri partizanih.

Nekega dne spomladi so 2zgo-
daj zjutraj prikorakali Nemci.
Bilo je blizu Reke. Mojega ocCkna
sO ranili v nogo. Hudo ie bil
ranjen. Kmalu mu je prisel na
pomov dober tovariS. Ni mi
oCka povedal kako se 1menu;|e
Vrgel je oCka cCez zid, kajti cCe
bi ga Nemecl naSli, bi ga takoj
ubili.

Blizu zida je bila neka hisa.
OcCka je bil Zejen. Sli so prosit

Ce prenesemo to staro pravilo
v sedanji ¢as, bomo opazili, da
ima prav velik pomen, kajti Se
vedno velja, le da v nekoliko
spremenjeni obliki.

Vzemimo primer, ko mlad ¢lo-
vek zaradi nedokoncéane osnovne
Sole ne dobi primernega dela; So-
le ni uspeSno dovrSil bodisi za-
radi svoje lenobe ali nerazsodno-
sti. Osnovna Sola se mu pac¢ ni
zdela potrebna, toda tega ne ka-
7ze zanemarjati, kajti nepravilne-
mu ravnanju slede vedno bolj ali
manj hude posledice. Res danes
ne moremo govoriti o strganih
rokavih, praznih Zepih in beraski
palici, toda lahko govorimo o
mnogih zamujenih priloznostih,
ko bi se mlad ¢lovek lahko ¢im
holje pripravil za svoje delo In
zaposlitev. S tem bl koristil sebi
in vsej nasi skupnosti.

Saj poznamo mlade ljudi, ki
jiim ni preve¢ mar za nobeno
stvar in nimajo volje do dela,
mogocte je celo, da se zanasajo

lvan RADETIC

izdelovalec kovinskih predmetov

ILIRSKA BISTRICA

Cenjenim odjemalcem in vsem
delovnim ljudem cCestita ob

Dnevu republike

Anton Demsar

1zdelovalec kovinskih predmetov

Jelsane

Cestita ob Dnevu republike
vsem odjemalcem
in delovnim ljudem

Postal bom pionir

- [TeNEaNIK }—v
pionirski koticek w =
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Sprejem v pionirsko organi-
2acijo bo na zgodovinski dan —
29. novembra. Na to jih priprav-
ljajo mnjithovi velji vrsiniki. Za
pogostitev bo prispevalo Drustvo
prijateljev mladine.

Cicibani vabijo na Sv0jo pPro-
slavo predstavnike delovnih in
dru2benih organizacij ter QbCin-
skega ljudskega odbora. Mi pa
jim Relimo =2a bodoli Cas, Ki bo

ves njithov, vse najboljse!

vode, foda gospodinja je ni ho-

tela dati, ker je bila prijazna =z
Nemci. Z grdim odgovorom je
tovariSa zapodila. Nenadoma sta
zagledala izvirek. Oc¢ka se je
hlastno napil vode. To je bil
menda njegov najbolj srecen
trenutek. Kmalu je ozdravel. Ta-
koj je poiskal dobrega tovariSa
in se mu lepo zahvalil, ker mu
je resSil zivljenje.

Tudi jaz mislim veckrat na
tegn tovariSsa, ki mi je resil
oceta. Biserka Kurent

Lenega Caka strgan rokav, palca heraSka, prazen hokal . . .

(V. Vodnik)

popolnoma na svoje starse in so
odvisni le od njih.

V socialstiéni domovini, kot je
Jugoslavija, bi ne smelo biti ta-
kih primero-v. MoZnosti so, izko-
ristiti jih je treba, ne pa it1 pre-
prosto kar mimo n31h kar se po-
gostokrat zgodi, Cudno je to, da
nih¢e od teh ne pomisli, kaj ga
taka v bodoénosti, ki bi morala
biti zanj vendar najbolj pomemb-
na stvar in vredna truda in dela.

Nasa ozja domovina Slovenija
je industrijsko razvita in ima
precej prebivalcev. Slovenci so,
kakor je poudaril Valentin Vod-
nik. bistroumni ljudje; ki si lahko
pois€ejo sre¢o na svoji zemlji In
ne drugje.

Lenega ne i8Ce sreca, niti on
sam je ne bo naSel. Ko se mu
véasih zdi, da jo je mnasel, spo-
rna, da je to samo utvara.

Zdenka Dujmovi¢, 7. razr.

Zdravko Gasparac
galvanizacija JELSANE

Prebivalcem obéine ob
prazniku 29. nov. iskreno
cestita in se priporoca

Silvio Majkus
izdelovalec plastiénih mas
JELSANE
Vsem odjemalcem in delovnim ljudem

iskreno ¢estita ob Dnevu republike
in se toplo priporoéa




V dneh 12. in 13. novembra je
bil v prostorih bivSe osnovne §o-
le v Ilirski Bistrici odvzem Kkrvi
prostovolinim krvodajalcem. Ce-
prav lahko trdimo, da je akcija
uspela, smo zaradi vec¢jih priprav
in propagandnega dela, ki je bilo
v ta namen pravo¢asno izvedeno,
pricakovali ve¢je rezultate,

Ne moremo trditi, da posamez-
nikl niso pripravljeni oddati svo-
je Krvi za pomo¢ soc¢loveku, saj
nam to dokazujejo prijave. ven-
dar tudi ne moremo upostevati

| SNEtNIKMI

Nasa kri reSuje Zivljenja

vseh razlogov in vzrokov, ki jih
nekateri navajajo v opravicilo za
izostanek. V ilustracijo akcije ter
kot priznanje ali pa ocfitek pri-
zadetim naj sluzi nekaj Stevilk!
Kot je bilo Ze navedeno, se je
ob skopski katastrofi prijavilo 413
krvodajalcev, za sedanjo akcijo
pa le 399. Na odvzeme jih je pri-
Slo samo 346. 309 krvodajalcem
je bilo odvzete 96.755 cem krvi,
37 krvodajalcev pa je bilo po iz-
vrsenem ambulantnem zdravstve-
nem pregledu odklonjenih.
pogledamo Stevilo prijav-

S PREMA

Pospravljanje pridelkov se b'i-
7a svojemu koncu. Poletna su3a
in sedaj dolgotrajno dezevije io
novzroc¢ilo na pridelkih mmnoo»
Skode. Strohnelo je mnogo fizola,
krommoirju pa gniloba ne prizana-
Sa. niti Ze vskladiS¢enemu.

Sadije letos ni v toliki meri
abrodilo, kolikor je spomladi o-
h=talo. Vendar je pa kljub vsem
vremenskim neprilikam nepric¢a-
"“avano lepo. Odkup zadovoljivo
~nteka.

Pa Se to. Zelo nas razburja in

Sredi neumornega dela, mnozo
rrczoodaj, nas je nenadoma za-
pustil masS dolgoletni sodelavec
Franc Celin.

Rojen je bil 1. 1921 v
druzini v KuteZevem
moral Ze od rane
ziti kruh sam.

S III. Prekomorsko brigado se
je vkljuc¢il v NOB in s svojo hra-
brostjo prispeval k osvoboditvi
domovine.

revnl
in si je
miladosti slu-

Za zasluge je bil odlikovan z
redom za hrabrost, medaljo .za
hrabrost in z medaljo zasluge za
narod. PoviSsan je bil v ¢in pod-
oficirja, ' .

Ob zacetku leta 1947, ko je 1z-
stopil iz JLA, se je vkljucil v na-
Se gospodarstvo kot voznik mo-
tornih vozil. V nas kolektiv je
priSel sredi leta 1949 in od takrat
dalje s svojo neumorno delavno-
stjo prispeval k razvoju nasega
obrata.

Kolektiv mu je izkazal svoje
zaupanije in ga je vec¢krat izvo-
lil v organe druzbenega samo-
upravljanja, '

iezi to, da nas vsako leto v tej
sezoni obiskujejo nezaZeleni od-
jemalci iz sosedne republike, ki
se drzno posluZzujejo nacdina sa-
mopostrezbe v naSih sadovnijakih.
Drznezem ni nobeno opozorilo za-
leglo. Odnasali so tezZke nahrbt-
nike in vre¢e najlepsSega sadija
proti ZeleznisSki postaji.

Ljudje pravijo, da bodo v pri-
hodnje z njimi obracunali brez
sodnika, z batino, brez usmilje-
nija!

P.i %

V spomin Francu Celinu

Tudi sedaj je bil élan central-
nega delavskega sveta KIK in
¢lan delavskega sveta naSega o-
hrata.

Kot vzoren Sofer je bil veckrat
nagrajen in pohvaljen. Smrt ga
ie doletela pri opravljanju svoje
dolZznosti v tezki prometni ne-
sredi.

Njegova smrt je prizadela nas
vse, Ki smo ga poznali in imeli
radi, ki smo z njim delali in sno-
vali naérte za bodoénost.

Vzornega tovarisa in marljive-
“a delavea bomo ohranili v traj-
nem spominu.

Kolektiv
KIK — obrat Transport
Ilriska Bistrica

ZAHVALA

Zabvaljujemo se vsem, ki so
nam Kkakorkoli pomagali in z
nami soc¢ustvovali v trenutkih
oloboke Zalosti ob nenadni
emrti nase komaj 7 let stare
hferkice, sestrice. vnukinje.
necakinje in sestri¢ne

DAMJANE ZELE

i nam jo je zahrbtna bolezen
1ztreala i1z nasSe srede.

Prav vsem Se enkrat iskre-
na hvala!

Neutolazljilva mama,
bratca Jadran in Rudi
ter ostalo sorodstvo.

POPRAVEK

V prejsnji Stevilki se je pri za-
hvali Marije Tomazi¢ vrinila na-
paka pri datumu 23. sept. 1963 —
pravilno 23. okt. 1963 in pri za-
hvali Jozeta Temberger — pra-
vilno JoZe Stemberger. Prosimo,
da neljubi pomoti oprostite.

- . Urednistvo

ljenih in prisotnih na odvzemu,
dobimo naslednjo sliko:

Iz Lesonita se jih je prijavilo
115, prislo jih je k odvzemu 108,
iz Topola je bilo prijavljenih 57,
pri odvzemu pa le 28, KIK je pri-
javil 33 sodelavcev, prislo jih je
k odvzemu le 20, Ilirija je imela
prijavljenih 30, pdi odvzemu jih
je bilo 21, usluZbencev obcline je
bilo prijavljenih 25, prislo jih je
kK odvzemu 16, iz podjetja Javor
Ba¢ je bilo prijavljenih 27. pri
odvzemu 21, Iplas obrat Podgrad
je imel prijavljenih 18, pri od-
vzemu jih je bilo 19, stanovani-
ska skupnost je prijavila 14 ¢la-
nov, pri odvzemu jih je bilo 9,
osnovna organizacija RK Baé¢ je
prijavila 20 ¢lanov, pri odvzemu
jih je bilo 10, osnovna organiza-
cija RK Pregarje je prijavila 16

Ambulantni pregled pred oddajo krvi — Foto Maraz

R0JSTYA o POROKE o SMAT

Rojstva: Darja Skrab iz Topol-
ca 48, Nadja Sircelj iz Dol. Ze-
mona 67, Dimitrij Kramberger 1z
Kosez 49, Djana Hrvatin iz Ha-
rij 43, Joze Bostjanci¢ iz Vel. Bu-
kovice 28, Arijana Skrlj iz Il. Bi-
strice, Gub¢eva 26a, Vilma Urh iz
Celj 40, Davorin Stopar iz Veli-
kega brda 19.

Poroke: Mirko Sedmak, mezdni
knjigovodja iz Podtabra 3 1In
Emilija Uljan, delavka iz Zabic
29, Marijan Benc, kmetovalec iz
[lirske Bistrice, Gabrije 19 in Jo-
zica Beléi¢, frizerka iz Dolnjega
Zemona 81, Emil Ujc¢i¢, sobosli-
kar iz Velikega brda 25 in Ema
Uj¢i¢, delavka iz Velikega brda
28, Stanislav Ludvik, delavec iz
Ba¢a 105 in JozZzefa Krnel, delav-
ka iz Koritnic 45, Bogdan Jova-
novi¢, podoficir iz Ilirske Bistri-
ce, Rozmanova 13a in Ana Krum-
nak, Studentka iz Kacdjega dola —
Celje, Stanislav Dovgan, usluzb.
M iz Prema, sedaj v Piranu in
Doroteja Makue, upravnica re-
stavracije iz Nove Gorice, Cesta.
IX. korpusa 51, Franjo Sokoli€,
mehanik iz Sarajeva in Danica
Rolih, knjigovodja 1z Zabi¢ 44,
Danilo Meznar, brivec iz Sabonj
55 in Renata Jenko, natakarica 1z
Topolca 59, Joze Rezek, trg. po-
mocénik iz Blejske Dobrave 1in
Antonija-Majda Basa, gospodinja
iz Jasena 25, Ivan Surina, skla-
dis¢énik iz Pasjaka 39 in Marija
Kovacdi¢ iz llirske Bistrice, Jur-
“i¢eva 11, Vinko Jenko, mizar iz
Tominj 26 in Leopolda Kojancic,
trg. poslovodkinja iz Tominj 9.

DECEMBER ¢ ST. 12

¢lanov, priSlo jih je 10. Sindi-
kalni podruznici Narodne in Ko-
munalne banke, Gostinstvo, Ope-
karna, Komunala, KZ £ Gradnje,
Socialno zavarovanje, Mlinotest,
Vojna posta 1132, vodna skup-
nost, osn. org. RK Mala Buko-
vica, usluZbenci v Domu druZbe-
nih organizacij in gospodinje, u-
pokojenci so prijavili 24 ¢lanov,
pri§lo pa jih je k odvzemu 82.
Gornji podatki nam kaZejo, da
s= Se premalo zavedamo, da je
oddaja krvi ne le humana gesta
za pomo¢ ponesrefenemu, marvec
dolZznost vsakega zdravega drzav-
ljana, saj si z oddajo krvi ustvar-
ja zalogo v primeru lastne potre-
be. V nas8i druzbeni ureditvi smo
dolZzni vsi, posamezniki in druz-
ba, skrbeti za lastno in druzbeno
zdravije. Stana Pugel]

Smrti: Marija Tomazi¢, gospo-
dinja iz JanezZevega brda 11, sta-
ra 80 let, Delost Ivan, upokojenec
iz Koritnic 61, star 89 let, Celin
Franc-Mile, Sofer iz Ilirske Bi-
strice, Gubéeva 38, star 42 let,
Rojc Joze, kolar iz Vrbice 31, star

, MIAMN
-

ZA MESEC DECEMBER 1963

1. dec. ameriski barvni VV za-
bavni film STARI ZUCA, 45
dec. sovijetski film VLAK PELJE
NA VZHOD, 7.—8. dec. francoski
barvni VV film TIL ULENSPI-
GEL, 9.—11. dec. ameriski barvni
CS kavbojski film NA MUHI (iz-
redni program), 12, dec. jugoslov,
film ZGODNJA JESEN (samo ob
18. in 20,30), 14.—15. dec. Svedski
ljubezenski film POLETJE Z
MOCNIKO (mladini do 16. leta ni
primeren), 15. dec. ob 10. uri do-
poldne zabavni risani film DO-
ZIVLJAJI DETEKTIVA BAZE-
TA, 16.—17. dec. angleski barvni
CS film PEKLENSKI KLUB
(mladini do 16. leta ni primeren),
18.—19. dec. slovenski kriminalni
film MINUTA ZA UMOR, 21, do
22. dec, japonski barvni zabavni
film SAMPION IN PLESALKA
25.—26. dec. italijanski zgodovin-
ski barvni CS {film FIMSKA
SUZNJA (25. dec. samo ob 1730,
- 26. dec. ob 18. in 20,30), 28.—29.
dec. angleski barvni kavbojski
film: OBOROZENA KRAJA.,
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Ob Pueou vepublike — nraie najboliie Zelie voem obéanom
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Obcinska skupsécina llirska Bistrica

Ubéinski komite ZKS [irska Bistrica  Obéinski odbor ZRPOJ llirska Bistrica
Obéinski odbor SLOL llirska Bistrica Obéinski odbor ZVVI llirska Bistrica

ObGinski smdlkalm svet Illrska Bistrica  Obginski odbor ZB NOV Hirska Bistrica

Obéinski komlte ZMS liirska Bistrica  Postaja Ljudske milice llirska Bistrica

Ohcmskl odhor RKS Ilwska BISll‘lGa Ohéinska gasilska zveza llirska Bistrica
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Ilirska Bistrica

z ekonomskimi enotami: TOK,
ki proizvaja vinsko, mleéno in citronsko
kislino ter ostale proizvode, miecnimi
restavracijami, Kmetijstvom, Sneznikom
~ sklavnico in predelavo in S samostojnim
obratom Transport, ki opravlja vse
prevozne usluge z lastnimi vozili in
popravlja vse vrste motornih vozil
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Trgovina s sadjem in zelenjavo Lavod za ZﬂpﬂSlUVﬂﬂjﬂ
Mrsnik - llrska Bistrica delaveev Postojna

= Ve k3 - -
vete Il n a ,s ko -Z VI |'| 0 'e' S kl y 4 avo& Cestita vsem prebivalcem obCine ekspozitura Ilirska Bistrica
————————— in poslovnim prijateljem k Ob 29. novembru osem _
llirska Bistrica Dnevu republike obéanom nase iskrene Cestitke |

Trgovsko podjetje

Avio - molo drusive oyt o

llirska Bislirica

Prebivalcem obdcine llirska Bistrica ob

prazniku 29. novembru nase iskrene . | Aidov"&in--obrat llirs'a Bistrica

A Ob prazniku Dneva republike , | e

cestitke | vsem svojim &lanom in Vsem svojim poslovnim prijateljem
voznikom motornih vozil in prebivalcem cbéi e iskreno Ce-
iskrene &estitke stita za 29. november

|
E
E

Kino podjetje ::::‘ ?I:l:a:}"igtr?coadjeue Trgovsko grosisticno podjetje

SYOBODA |- -0 E00 | saniai Bt K oo

o = 2 svojih obratih:
Je‘c‘Ska ‘g"‘smca vodovod, parki, kanaliza- IIirska Bistrica

cija, snaga, pokopalisce,
prevoz, trznica, cvetli¢arna

kR prazniku 29. novembru Cestita vsem prebivalcem obéine in poslovnim

vsem obéanom X oii ‘oBRidbin ¥ iThid 46 prijateliem k Dnevu republike
nase iskrene Cestitke republike iskreno cestitamo |

U(Jnelii.tka zadruga

oode JUNILJ"’

Hirska Distriea

Xoéeétw goftcfz:/éegd fwa?eff‘z ; 0 Ca

s spojimi obrati: Soéa, Griglav, Zmaga, Prem, Semﬁiie,

Pregarije in kavarna Gurist—cestita ob Dnevou republike [skrene éestitke vsem svojim éElanom in prebivalcem

vsem prebivalcem in posloonim prijateljem obtine ob Dnevu republike

Trgovsko podjetj e

SO A

Koper

TOVARNA

LESONI 1|f

ILIRSKA BISTRICA

Vsem nasim potroSnikom odjemalcem nasih proizvodov

iimi 1Ini | ] irski - S '
s svojimi poslovalnicami v Kopru, lzoli, Piranu, llirs iskreno &estitamo ob Dnevu republike

Bistriciin Pivki — Iskrene ¢&estitke ob Dnevu republike!

| . DES SeZana

Stanovanjska skupnost in hisni sveti Obrat Ilirska Bistrica

"Il‘ Ska BIStl'IGﬂ P Priporoca se za vsakovrstna elektricna popravila |
I po konkurenc¢nih cenah. f-“ _,

& |
‘j
A

Vsem poslovnim prijateljem iskrene cestitke k
DNEVU REPUBLIKE

Vsem ob¢anom ob Dnevu republike nasSe iskrene Cestitke

- i E — p—
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KOLEKTIV LESNO-INDUSTRIJSKEGA POD]JET]JA

IAVOR BAC

Vsem svojim poslovnim prijateljem in prebi-
valcem obcCine iskreno cCestita za 29. NOVEMBER

Gozdno gospodarstvo Postojna
Obrat llirska Bistrica

Prebivalcem obéine, deloonim kolektivom
in psem snojim posloonim prjateljem wﬁreno
cestita ob Dnevu republike

SLAVNIK KOPER

. & Gostiste

Masun
Bac

Vsem obfanom in poslov-

prijateljem iskrene Cestitke
ob Dnevu republike

Kolektiv PTT
osnovna enota Postojna s
svojimi izvrSnimi enotami

nim prijateljem naSe iskrene

Cestitke ob 29. novembru .
. oy Dneve SRR

INDUSTRIJA PLASTICNIH MAS

RLAS KOPER

obrat PODGRAD

Dsem prebivalcem obéine in svojim posloonim

prijateljem nase iskrene Cestitke ob Dneou

republike

ZDRAVSTVENI DOM

llirska Bistrica

¢ Kolektiv zdravstvenifi delavcev Zdravstve-
¢ nega doma Illirska Bistrica - éestita vsem
zdravstvenim delavcem in deloonim ljudem

oﬁ Dnevu republike

- | — - — — e

prometni urad Ilirska Bistrica
Prebivalcem obCine in poslovnim

na ilirskobistriSkem podrocju
Se pridruzuje CeStitkam ob

Kolektiv

NARODNE BANKE
ILIRSKA BISTRICA

Ob Dnevu Republike ¢estitamo
vsem prebivalcem
obcine Ilirska Bistrica

Leonardo Pekar

zidarski mojster — Ilirska Bistica

vsem prebyjalcem obdéine in
poslovnim prijateljem iskreno
cestita ob 29. novembru

Franc Novak
urar — llirska Bistrica

Prebivalcem obcéine in poslov-
nim prijateljem ob 29. novem-
bru moje iskrene cestitke

IVAN KAJIC

izdelovalec predmetov iz pla-
sticnih mas — Ilir. Bistrica

Cestita vsem prebivalcem ob&ine in po-
slovhim prijateljem ob Dnevu republike
in se §¢ vnaprej toplo priporoca

MARJAN MIHEL), pekarstvo - Knezak
inf ANGELA SAIN, gostilna - Kneiak -

Vsem obéanom in poslovnim
prijateljem mnase iskrene cCe-
stitke ob 29. novembru

STANKO PUS
kijuCavnicarstvo
Ilirska Bistrica

Prebivulcem obdéine ob 29. nov.

iskrene cCestitke!

Gostilna VELEBIT
Racice pri Podgradu

Vsem obcanom in poslovnim
prijateljem mnaSe iskrene ce-
stitke ob 29. novembru!

L AN 4 €

Katarina TomsSi¢ iIn
Marija Ambrozic¢
gostilniCarke — Bac

Vsem obcéanom ob Dnevu re-
publike nase iskrene cCestitke!

LESNO-INDUSTRIJSKO PODIJETIJE
TOPOL ILRSKA BISTRICA

Proizvaja: plemenite in slepe furnirje vseh vrst, domace
in eksoticne, mehki in trdi rezani les, embalaZo za sad-
je in zelenjavo, pohiStvo in lesno galanterijo.

Kupuje: ¥se vrste hlodovine za Zago in furnir, Se pripo-
roca in Cestita vsem delovnim ljudem ob 29. novembru

SILVESTER MARAZ

fotograf — Ilirska Bistrica
Vsem svojim poslovnim prija-
telyem in obcanom Il. Bistrice

iskrene cestitke_
ob Dnevu republike!

STANISLAV TREBEC
avtoprevoznik — Il. Bistrica

Cestita vsem prebivalcem ob-
¢ine in poslovnim prijateljem
ob Dnevu republike!

FRANC TOMSIC

izdelovalec separatorjev
llirska Bistrica

Cestita vsem prebivalcem obéine
in poslovnim prijateljem
ob Dnevu republike

JOZE GARTNER
1zdel. rolo-tapet Il. Bistrica

Cenjenim odjemalcem, poslovnim prijate-
ljem in vsem delovnim ljudem ¢estitam ob
Dnevu republike

FRANC URBANCIC in
ALBIN KNAFELC

gostilnicarja — Knezak
Cestitata vsem prebivalcem obcine

in poslovnim prijateljem
ob Dnevu republike

IVAN DEKLEVA
avtoprevoznik — Il. Bistrica

Cestita vsem prebivalcem obcCine
in poslovnim prijateljem
ob Dnevu republike

FRANC ZAGAR

L 4 .

predelovalec plasticnih mas
Ilirska Bistrica

Cenjenim odjemalcem in vsem
delovnim ljudem iskreno
c¢estita ob Dnevu republike!

...........................
..........................
........................
......................
...................
..................

FRANJO KORENE — Gostilna

PRI ACOTU

PODGRAD

Vsem prebivalcem obcdine in poslovnim
prijateljiem iskrene cCestitke ob Dnevu re-
publike in se Se vnaprej toplo priporoca
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Narascéajo¢i vodi se je nemogoce upreti.
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Slika prikazuje poplav-

ljeno gospodarsko poslopje v Sp. Bitnji, Visina vode 70 cm

Glasilo SNEZNIK izhaja enkrat
mesecno. Izdaja ga obéinski od-
bor SZDL Ilirska Bistrica — ure-
juje uredniSki odbor. Glavni in
odgovorn urednik JoZze Keuc, ¢la-
ni uredniStva: Franc Munih, To-

¢i¢, Lado Skrlj, Iv. Su-

ne Gustindéic,
Star, Lavrenc¢i¢ Mirka, Milko

Prime¢ in Danilo Gerk. Tehnic¢ni
urednik: Janko Novak, Tisk: Ti-
skarma CZP »Kocevski tisk«

Kocevje Letna narocmja. 240 di-
narjev, Tekoé¢i racun pri NB v
Ilir., Bistrica Stev. 602-12-638-41.
Rokopisov in risb ne vracamo.

S pestrim programom razveselili obginsty

V drugi polovici meseca novem-
bra je veseli glasbeni ansambel
ilirskobistriSke gimnazije priredil
v dvorani kina Svoboda v Ilirski
Bistrici glasbeni koncert. Nad 500
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DECEMBER & ST.

NastopajoCe je ocenjevala po-
sebna strokovna Kkomisija, lu Jt
po konc¢anem programu razgl:
rezultate prireditve In seznar
obéinstvo, da je skupina nastol
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Zabavni orkester garnizije JLA v Ilir. Bistrici — Foto Krsevan

prisotnih na prireditvi je z veli-
kim navdusenjem pozdravilo vse
nastopajoce, posebno pa vodnika
Grga, ki se je obcéinstvu zopet
predstavil s svojimi izbranimi po-
pevkami.

Seznam novih
narocnikov za

december 1963

Logar Josef, Alsdorf Aachen
Hans Backlerstr 2 Deutsch-
land; Novak Ivan, V. P. 3741/39,
Cakovac, Hrvatska; Frank Kriz-
man, 10 John Street, Petersham
Sydney N. S. W. Australia; Ko-
janc Alojz, Jurciceva 17, Il. Bi-
strica; 5. Frank Vinko, 2925 De
Repentigny Apt 6, Montreal 5, p.

Canada; Stegu Ludvig 13, War-
res Stret 9, Ont Canada; Vicic¢
Alojzija, 13 Lapp Toronto, g. An-
tario Canada; Rolih Branko, V.
P. 5887/18, Kumanovo, Makedo-
nija; Lukanec Danilo, V. P. 7553/1
Berevo, Makedonija; Gostilna pri
Zinki, Racice 7, p. Podgrad; Go-
stilna Fabjanci¢, HruSica 26, p.
Podgrad; Fanica Udovich, 263 E.
210 St Euclid 23, Ohio U. S. A;
Pockaj Joze, Na otoku 17, Celje;
Poc¢kaj Franc, Mariborska 53 Ce-
lje; UjCic erka, Veliko brdo <
p. JelSsane; Zadnik Vito, Novo-
gratska 69, Zemon, Beograd; Co-
lja Ivanka, Via Muraglione 24,
Trieste, Italia; Pockaj Ivanka,
Drevored 1. maja 4, Izola; Ipa-
vec Toncka, 566 Lioyd Road Eu-
clid 32, Ohio, U. S. A.; Slavec Ma-
nica, Trubarjeva 34, Piran; UjCiC
Vincenc, V. P. 8440/54, Vranje.

jo¢ih dosegla 25 to€ék, kar je bil
hkrati najboljSi uspeh do takral
nastopajocih skupin JLA in so sg

Popularni pevee in muzikang
GRGA Foto Krsevan

tako uvrstili na republiSko tekmo-
vanje za proslavo Dneva JLA. ¥
celoti je program nastopajoé¢ih po-
snel radio Koper, ki bo ¢b Dnewvu
JLA 22. decembra posvetil poseb-
no oddajo s te dobro uspele prire-
ditve v Il. Bistrici.

0909900000900 009909000

VSEM DELOVNIM LJUDEM
OBCINE ILIRSKA BISTRICA

cestita k 29. NOVEMBRU

¢zp Kocevski tisk Koce
40000




