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Zveza lesarjev Slovenije in Gospodarska zbornica - Zdruzenije lesarstva v sodelovanju z Ljubljanskim sejmom

organizirata posvet o

OSTRENJU REZIL

Posvet bo v ¢asu sejma LESMA 98, in sicer v cetrtek, dne 11. junija 1998, ob 10 uri na LJUB-
LJANSKEM SEJMU, dvorana Forum, hala 2/1, vhod z Dunajske ceste 18.

Posvet je namenjen tehnologom in konstrukterjem v pripravi dela, nabavnim referentom in vodjem
nabav, ostrilcem in vodjem ostrilnic, delovodjem, vodjem proizvodnije in obratovodjem podietij.

Program posveta:

1. Pomen in vpliv ostrenja rezil na kvaliteto obdelave lesa - dr. Bojan Bué&ar, dipl. inZ. - Biotehniska fakulteta,
Oddelek za lesarstvo

2. Tehni&na dokumentacija, ki jo mora pripraviti naro&nik dobavitelju kot izvajalcu orodja - Drago peénik, dipl.
inz. TRO Prevalie

3. Odmor

4. Priprava, vzdrzevanje in ostrenje kroznih Zaginih listov s trdo kovino za obdelavo lesa - mag. Vladimir Naglig,
dipl. inz. - Kordun, Karlovac

5. Priprava, vzdrfevanir in ostrenje rezkarjev za obdelavo lesa - Lado Svete, Hoja Podpe&
Posvet bo povezoval dr. Bojan Bucar, Biotehnitka fakulteta, Oddelek za lesarstvo.

Prijave in dodatne informacije: Zveza lesarjev Slovenije, Karlovika 3, 1000 Ljubljana
Tel.: 061/121-46-60, fax.: 061/221-616 ali neposredno pred posvetom.

KVALITETNA PRIPRAVA REZIL - POCENI PROIZVODNJA
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Nujnost povezovanja z Evropo

V maju 1998 se je nada stanovska organizacija DIT lesarstva preimenovala in tudi registrirala kot Zveza lesarjev Sloveni-
ie. Sprememba imena je sledila Zelji, da bi bila na3a organizacija ¢imbolj $teviléna in da se ne bi omejevala zgolj na for-
malno izobrazene delavce v lesarstvu, pa¢ pa bi organizirala v okviru Zveze lesarjev vse inZenirje in tehnike ter tudi vse
druge, ki se po srcu &utijo lesarje.

Okvir je torej postavlien, treba ga bo $e izpolniti z vsebino. Gospodarski in socialni problemi v lesni industriji so pustili
vidne posledice tudi v nasi organiziranosti in v ¢lanstvu. &eprav se vsi zavedamo, da je v slogi mo¢ in da bi z nao bolj$o
organiziranostjo mnogokrat laZje re$evali panozne in osebne probleme, le poéasi gradimo naso vsebinsko povezanost.

GZS-Zdruzenie lesarstva je Eutilo potrebo, da da oporo boligi organiziranosti lesarsko ¢utecih ljudi. Seveda bo $e dolga
pot, da bo takdno mislienje prodrlo v vsako lesarsko delovno enoto na Slovenskem, vendar akfivnosti le gredo v to smer.

Panoga in Zveza lesarjev z njo pri¢akujeta velik prispevek v smeri integracije vseh lesarskih potencialov tudi ingtitucij, ki
vzgajajo nove kadre za predelavo lesa, to je Biotehni¢ne fakultete - Oddelka za lesarstvo in vsake izmed osmih srednijih
lesarskih strokovnih %ol na Slovenskem. Tak$no povezano sodelovanje v okviru panoge bo tudi najboli$a promocija za
osmodolce in srednjedolce, da bodo nadaljevali svojo pot v lesarsko smer.

Danes smo $e precej dale¢ od tak$nega cilja, pesimistiéno gledano bi lahko rekli, da e bi od$lo Ze danes v pokoj $e
nekaj starej$ih profesorjev z Biotehnidke fakultete in profesorjev iz srednjih $ol, kamor so pridli iz proizvodnje, da bi se
popolnoma porusila vez sodelovanja med izobrazevalnimi institucijami in proizvodnijo. Tudi izobraZevalne institucije so se
v tetkem obdobju preZivetja celotnega gospodarstva in njegove infrastrukture prevet izolirale, ravno tako katedre na
fakulteti in posamezniki. Takino obnasanje, e ho¢emo lesarski panogi in tudi posameznikom v njej ali ob njej dobro, bo
seveda treba spremeniti. Tezko si predstavljomo strokovnjake na nasih izobraZevalnih ustanovah, ki bi bili tako slabo
povezani s prakso, da ne bi mogli dobro organizirati niti ekskurzije v tovarno, da ne bi imeli volje ali bili v stanju napisati
niti enega ¢lanka letno v edino znanstveno in strokovno revijo LES, ki jo premore na$a panoga in da bi bili popolnoma
neznani vetini direktorjev v lesnih podietij v Sloveniji, med katerimi so seveda tudi drugi profili ne samo lesarji. V taksnih
primerih bi vsakrino sklicevanje na svojo ali institucionalno avtonomijo dejansko vodilo do odmiranja posameznih delov
slovenskega lesarstva, kar je sedaj v pospedenem odpiranju Slovenije v evropski prostor $e bolj realna groznja. Tezko si
je predstavljati pedagoskega delavca, ki je zaposlen na lesarski izobrazevalni ustanovi, pa ¢eprav je matematik, fizik ali
slavist, da ni naroéen na revijo LES, osredniji vir, ki predstavlja problematiko in dejavnost panoge, za katero vzgaja novi
kader.

Podobne probleme zaprtosti vase, kot jih opazamo na izobraZevalnih ustanovah, so tudi v posameznih proizvodnih
firmah. Veekrat se tezko uskladimo v akcijah, kjer bi nastopalo ve¢ podietij hkrati kot so npr. izvoz v ZDA, problematika
stavbnega pohitva, 7agarstvo itd. Dogovor o izvedbi skupnega npr. nabavnega posla za ve¢ podietij pa je sploh trenut-
no preve¢ oddaljeni cil].

Kot panoga se povezujemo v evropski prostor, v evropska zdruzenja proizvajalcev vezanih plo$¢, ivernih plosg, stavbnega
pohigtva, pohi§tva in v krovno organizacijo - v federacijo lesne industrije Evrope - CEl Bois.

Tezko se je kvalitetno povezovati v Evropi, ¢ doma nima$ najbolj trdnih temeljev. Dejstvo pa je, da nas Evropa ne bo
¢akala in nas tudi dosedaj ni, da bi odpravili svoje najvedje panozne probleme. Potrebno je torej re$evati panozne prob-
leme v procesu in hkrati sodelovati v evropskem prostoru pri organiziranju lesarstva, ali drugate povedano, zveze lesarjev
v najirsem smislu. Za resevanje teh nalog pa smo zavezani vsi, ki se ¢utimo, da smo lesarji, najprej kot individualisti in
nato kot organizacije.

Sekretar GZS-Zdruzenja lesarstva
dr. Joze Korber
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LESARSTVO 98

Priloga revije LES ob 9. ljubljanskem pohistvenem sejmu september 1998

Sejemska ponudba pohistva in spremljajocih izdelkov
na 9. LIUBLJANSKEM POHISTVENEM SEJMU

v Ljubljani

Tudi ob leto$njem 9. ljublianskem pohistvenem sejmu pri reviji LES v sodelovanju z ZdruZenjem
lesarstva pri GZS pripravljamo publikacijo LESARSTVO 98, ki je namenjena predstavitvi lesne
proizvodnie in spremljajocih dejavnosti za lesarstvo. Podobne publikacije smo izdali ob vseh
vedjih prireditvah s podro¢ja lesarstva v zadnijih treh letih, naprav in materialov za lesarstvo) in z
njimi vsaki¢ vzbudili veliko zanimanie slovenske lesarske javnosti.

Osrednii del publikacije je namenijen orisu lesarstva v Sloveniji, druge dele pa smo namenili pred-
stavitvi vase ponudbe z oglasom (1 /1,1 /2,1 /4 ali 1 /8 strani) po ugodnih cenah, pa e s
popustom za narocnike revije LES.

S predstavitvijo v tej publikaciji se predstavite ljudem ne samo nekaj dni na sejmu, temve¢ tudi
kasneje, ko se bodo doma odloc¢ali o nakupih.

K sodelovanju vabimo tudi podietnike, ki ne razstavljate na letodnjem sejmu, saj bo vasa pred-
stavitev v publikaciji odmevna med obiskovalci sejma ter ostali slovenski javnosti.

Publikacijo LESARSTVO 98 bodo dobili obiskovalci sejma ter naroéniki revije LES, zato ne

izpustite izjemne priloznosti za predstavitev svoje dejavnosti.
Pokli¢ite ¢im prej in si zagotovite najboli$i oglasni prostor!

Za vse dodatne informacije in narodila poklicite:
Urednistvo revije LES, Stane Kocar, tel. 061 /121-46-60, fax. 061 /221-616
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Pregledni znanstveni &lanek (Preview Scientific Paper)

Sem lahko dober manager ali celo vodja?

Can [ am a good manager or even a leader?

F. Bizjak!

Izvle¢ek

Vodenie je proces, ki poteka po fazah; njegov cilj je pravi-
loma redevanje problemov. Stevilna dela opisujejo metode
in stile vodenja, utemeljene predvsem s teorijo vedeniskih
znanosti z namenom spoznati u&inkovite vodstvene stile.
Sodobna amerika spoznanja opozarjajo, da bo vodenje
uinkoviteje, ¢e bo zasnovano na zaupaniju in spostovan-
ju, ¢e bo vodja oblikoval kreativne vodstvene teame, znal
pridobiti sodelavce, zasnoval vodenje na kulturi, etiki,
morali, oblikoval tak stil obna3ania, ki je sprejemljiv za lju-
di, je pravi¢en, koristen in vljuden. Pri tem pa Japonci
poudarjajo %e, da je potrebno delati le to, kar povecuje
vrednost in opu$cati nadzor in kontrolo, &e to ni potrebno.
Tudi to je mogoce le ob zaupanju in spo$tovanju sode-
lavcev. V prispevku so zato opisane vedeniske teorije, vod-
stveni slogi in lastnosti vodij, vodstveni proces, proces
vodenja z zaupanjem in spostovanjem, nacela tega voden-
ja pa tudi model preveritve sposobnosti posameznika za
vodenje z namenom, da spremenimo svoje vodstveno
obnadanie.

Kljuéne besede: slogi vodenia, slogi obna3anija, kultura,
etika, morala, sinergija, entropija, teamsko vodenje, dusev
no zdravje

Abstract

Leading is a process which is going on by phases, it’s goal is solving
problems. Numerous writings are talking about methods and styles
of leading, based on behaviour science theory with intention to recog-
nize efficient leading styles. Contemporary american knowledge
warns thar leading will be more effective if it’s based on confidence
and respect, if leader would form creative leading teams, if he would
acquire members, if he would based leading on culture, ethic and
morality, if he would form style of behaviour which is acceptable to
people, is fair, useful and polite. The Japanese are also emphasized
that is necessary to work on only on those phases, which raises the
value and to ommit the control which is not strictly necessary. This is
also possible only by confidence and respect of collaborators. In the
article are described behaviour theories, styles of leading and prop-
erties of leaders, leading process, process of leading by confidence
and respect, rules of that leading and also the model of self convine-
tion for a leading with intention to change our leading behaviour.

Keywords: styles of leading, styles of behaviour, culture, ethic,
morality, sinergy, entropy, team leading, mental health

1. UVOD

Razpravljati, ali natini vodenja vpliva-
jo na uspesnost opravlienega dela, je
odvet. Vsak povpreten poznavalec
problemov organizacije dela, podiet-
ja, druzbe, ve, da je tako. Problem pa
je spoznati stile vodenija, ki v danih
okoljih najve¢ prispevajo k ucinkovi-
tosti organizacije.V nasih razmerah se
hitro spreminjajo tudi nacini vodenja,
etika, morala, stili obnasanja, vprasa-
nje pa je, ¢e v pravo smer. Vzrokov za
pomisleke o tem je zelo veliko. Ucin-
kovitost $tevilnih podietij, gospodar-

1 Univerza v Ljubljani, Biotehniska fakulteta, Oddelek za lesar-
stvo, Rozna dolina Cesta VIII/34

stva in druzbe dovoljuje domnevo, da
nismo uéinkovito vodeni. Kje so vzroki
za to2 Gotovo jih je veliko, zanesljivo
pa je med njimi tudi pomanijkljivo
znanje o vodenju. Poglobiti o znanje
pa tudi podati instrumentarij za samo-
evalvacijo sposobnosti za vodenje je
namen tega prispevka.

2. VEDENJSKE TEORIJE KOT
IZHODISCE VODENJU

Stevilne vedenijske teorije za potrebe
organizacije preulujejo predvsem
naslednje znadilnosti ravnanija &loveka
v organizaciji:

* vodstveno vedenje,

motivacije,

procese komuniciranja,

*

*

vzajemno delovanie,
sprejemanie odlotitev,
oblikovanie ciljev,
oblikovanije delovnih skupin,
nadzorne procese,
izvréevanje in usposabljanije.

Tako Zelijo spoznati tiste vedenijske
zakonitosti, ki zagotavljajo ucinkovito
organizacijo. Na podlagi teh spoznani
se oblikujejo razli¢ne organizacijske
oblike in nadini organizacije dela in
podjetja. V razvoju organizacijske
znanosti so zelo znane teorije X, Y in
Z, ki razli¢no ocenjujejo ¢loveka in
njegovo vedenje v organizaciji. Te-
meline znatilnosti teh teorij so razvid-
ne iz preglednice §t. 1.



LES wood 50 (1998) 5

Raziskave in razvoj

Teorija X

- ¢uti odpor do dela, se mu izogne,
e je le mogoce;

- vodstvo mora skrbeti za storilnost in
uspehe;

- preprecevati mora teznjo po izogi-
banju dely;

- biti mora prisilien k delu, zato pa
tudi nadzorovan, usmerjan, da
dosega cilie;

- se da usmerjati, se Zeli izogibati
odgovornosti, ima le malo ambicij;

- Zeli delovati v natanéno dolocenih
mejah.

Teorija Y

- dela ne sovrazi, lahko mu je vir
zadovoljstva;

- sam nadzira in sam usmerja svoje
delo, ¢e vanj zaupa;

-z delom se samopotriuje, kar je
najpomembnej$a nagrada za delo;

- sprejema in celo i§¢e odgovornost;

- je ustvarjalen in sposoben;

- v obstojetih organizacijah slabo
izrablja svoje sposobnosti.

Teorija Z

Povprecen ¢lovek:

- ima voljo in ambicije;

- je nagnijen k dobremu in slabemu;

- je motiviran odvisno od sposobnosti
in okolja;

- je odvisen od razmer v okolju, od
medsebojnih odnosov v druzbi;

- deluje odvisno od stvarnosti;

- razmere pogojujejo njegovo obna-
Sanje.

Preglednica 1. Znatilnosti vedeniskih teorij

Iz preglednice lahko ugotovimo pred-
vsem naslednje:

Teorija X obravnava ¢loveka kot ele-
ment v organizaciji. Ta element se
mora v organizaciji popolnoma pri-
lagoditi, kar onemogo&a osebno ini-
ciativo. K tej povprecen delavec tudi
ni nagnjenj. Ta teorija torej obravnava
&oveka kot izvajalca delovnih nalog,
ki mora biti k delu prisilien, saj je po
naravi nagnjen k neaktivnosti.

Teorija Y obravnava ¢loveka kot celo-
to, osebnost, nepovezano z organi-
zacijo. V ¢loveku is¢e predvsem pozi-
tivne lastnosti, ki &loveka silijo v aktiv-
nost, delo in samopotrievanje. Treba
ie le zagotoviti ustrezne delovne raz-
mere in okolje, pa bo zagotovlieno
tudi uspesno delo.

Teorija Z se je razvila kot kritika prej-
$njih dveh in poudarja, da ¢&loveka
predvsem okolid¢ine silijo, da je tak,
kakrgen je, to je dober in slab. Razme-
re povzrolajo njegovo vedenije, Ce-
prav je to odvisno tudi od motivacij, s
katerimi poskrbi za doseganje osebnih
ciliev. Zato ga je potrebno obravna-
vati kot celoto organizacije in ¢loveka.
Na podlagi razli¢nega gledanja na
¢loveka so se razvile razli¢ne organi-
zacijske teorije.

Teorija X je podlaga za vse klasi¢ne
teorije organizacije, katerih utemelji-
telji so bili predvsem Taylor, Fayol,
Gantt, Emerson in $tevilni drugi. Po-
membne so zlasti zato, ker so organi-

zacijo znanstveno utemeljili kot vedo.
Za tedanjo stopnjo tehnoloskega raz-
voja so razvili tudi $tevilne ucinkovite
metode in nacela organiziranja dela
in podietia.

Teorija Y je podlaga za razvoj teorije
¢loveskih odnosov (human relations),
ki je nastala zaradi neucinkovitih for-
malnih organizacijskih struktur in od-
tujenih odnosov v podietju. Ta teorija
zagovarja podietie, ki je kot druZina,
torej organizacijo, kjer so temelj vsega
delovanja predvsem ¢loveski odnosi.
Medtem ko je v klasi¢ni organizacijski
teoriji organizacija tehni¢ni sistem, so
jo Elton Mayo in njegovi somiiljeniki
obravnavali kot socialni sistem. Doka-
zali so odvisnost ucinkovitosti od od-
nosov v organizaciji. Na zacetku e
bila teorija v praksi zelo uspesna, ko
pa so se delavci privadili novim odno-
som, je splahnel tudi interes za delo,
zato so zaceli take organizacijske ob-
like opudéati. Gradi namre¢ na ideal-
izirani podobi ¢loveka.

Teorija Z na spoznanjih o nehuma-
nosti klasi¢ne organizacijske teorije in
naivnosti teorije &loveskih odnosov
oblikuje izhodi$¢a za razli¢ne situacij-
ske teorije organizacije. Te uveljavlja-
jo realna spoznanja o ¢lovekovem
vedeniju, kar praviloma zagotavlja do-
logene uspehe. Iz teh teorij izhajajo
teamsko vodenje, oblikovanje delov-
nih skupin, in $e druge metode orga-
nizacije dela. Spoznanija teh teorij pa
niso vzrok le razli¢nim organizacijskim
konceptom in organizacijskim obli-

kam, ampak so pogosto tudi podlaga
slogu vodenja podijetja. Glede na to
da so razli¢ni stili vodenja pogostokrat
Ze bili opisani, se bomo na tem mestu
posvetili le slogu vodenija, ki temelji
na zaupaniju in spostovanju.

3. VODENJE Z ZAUPANJEM IN
SPOSTOVANIJEM

3.1. Kako zagotoviti temeljni
pogoj za dobro vodenije, to je
spostovanje in zaupanje?

Otitno je odgovor na navedeno vpra-
$anje dokaj enostaven, to doseti pa je
seveda mnogo fezje:

temeljni pogoj je dobra organizaci-
ja. (v slabi organizaciji je tezko biti
dober vodja in narobe, dober vod-
ja bo najprej spremenil organizaci-
jo);

tako vodenie lahko zagotovi le do-
ber vodia.

*

Organizacija mora torej podpirati in
vzpodbujati spodtovanje in zaupanie,
v nasprotnem primeru se razvije neza-
upanje in nespostovanie.

Na tem mestu ne bomo pisali o orga-
nizaciji, to smo storili Ze veckrat, raz-
misljanja pa bomo posvetili vpra3a-
nju, kdo je lahko dober vodja.

Kdo je dober vodja?

Da bi delo potekalo uspe$no mora
vodja:
- zagotoviti, priskrbeti sredstva za
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&ﬂn@mﬁ f tavno ni. Potrebno je namre¢ teamsko
: g vno ni. i
. REZULTAT J delo. Dober vodia je torej vodja, ki je
fankevenalng sposoben oblikovati kreativen team, v
[ DELAYEL ].| prebiba (P) i ,]| Eratkoroing udinkovitost | i katerem so sodelavci pripravljeni in
T sistematizinne i sposobni v celoti prevzeti navedene
[ BIROERAT ]..| umvl:janje[ﬂ}! J Kratkoroéna nspednost | naloge vodenja. Prav zato so za zelo
T —— znanega ir? uspgénggo omeriékegq
[ MODJETEN }I pudjtlmat(E}l K T T—— I orgop|zof9vr|o .zop|so||,.do zna ob sebi
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[I:DDPERM‘NEN }lmtcgmnul 0 I ﬁ] Dolgorofng uspestiost I priznanja “najbolsi direktor” SIrekTor-
ettt ettt esiesesssisessnenesnnnnennnnenneeneeesd U TOKFOINEGA NOjVECiega jugoslovan-
Slika 1. Lastnosti vodje in uspesnost (dopolnjeno po Adizesu) skega podietja rekli, da ne razumeijo,
kako je prejel tako priznanje, saj je v
uspedno delo (funkcionalnost), : —
- sistemati¢no organizirati delo (sis- Sﬂ.dd ﬁ\'l.]ﬂflja,\"SG
temati¢nost), b svoj ciklus
- biti mora podijeten (proaktivnost)
- organsko povezati vse napore (in- ™ - -
tegrativnost). Nudijo tudi raoZnost
Ze omenijeni avtor Ichak Adizes te _ .
lastnosti povezuje z rezultati, kratko- i ¥, mﬁ:ma
ro¢no, dolgoro¢no dimenzijo, ucinko- ‘ RESITEV ' P?:gfe':lw
vitostjo in uspednostjo tako, kot kaze -
slika 1. Dobee oD ogire i Kmkat
whinkovity Z uspoinim Democatidoost pri
. . v B vodeijomn inknniu ecdloditey,
Osnovna nologo vod|e pa |e resevan- ucasijenye “Inds roke” pri
je problemov, saj tako najve¢ prispe- Irvajanin
va k ucinkovitosti in uspednosti sis- i TR PR
tema. 8 k0 30 prebon 72 oy o pstrebren,
3.1. Proces resevanja proble-
mov
KONFLIETL
: w2 del Bvljenp
Vodstvene teorije obravnavajo sloge Ti labka povzrocaje Tt labkeo povarosajo
vodenja predvsem s formalnega vidi- i SLUTIPARL ¥ $1dkhell '“'“!‘ZJ:;_’;’”“‘“
ka, to je odnosov med vodjem in
podrejenimi, premalo pa upostevajo  i|  Pegedk P‘&lﬁ
Tem§||n| problem vodenja, to je rege- m“ m‘*
vanje problemov. Namre¢, povsem
jasno je, da bo vodja uspeden, &e bo
uspes$no reeval organizacijske prob- mlﬁ""" Znatfinoet] Malaga:
leme, saj se prav to najbolj pri¢akuje i e e
od njega. Proces regevanja problema ::::;:,"‘I:"i';f::r;,d"m‘ e 2 wowrnLe
e podan no sliki 2. i, e
- prsdoenipoyaie ind. Ll el v il
Pozorno branje sheme omogoca razu-
mevanie bistva tega procesa brez do-
datnih pojasnil. Ko podyirs ik ol &
Slika 2. Ustvarjalno ali razdiralno reSevanje problema
DRGANIZACIIA
V nadaljevanju navedeni avior(l) zelo {dela, podjetja, drutbe ) opredeljuje pravila obnaianja.

duhovito opisuje znadilnost vodij, kjer
prevladujejo posamezne lastnosti, na
kraju pa ugotovi, da vodie, ki bi zdru-
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7eval vse zahtevane lastnosti, enos-

Slika 2. Ustvarjalno ali razdiralno resevanie problema
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resnici slab direktor, ker re$uje prob-
leme, za katere so zadolzeni podre-
jeni...

Kaks$na naéela se uveljavljajo
pri vodenju z zaupanjem in
spostovanjem?

Naj navedemo le nekatera naela, ki

so jih predvsem Japonci sistemati¢no

uveljavili v metodologijah za u¢inko-

vitej$o proizvodnio in delo, uporablja-

jo pa jih tudi najuspe$nei$a zahodna

podietja(?):

- vse dejavnosti, ki ne povelujejo
vrednosti izdelka, so odveg,

- nadzor je lahko tudi nepotrebno
delo,

- iskanje odveénega dela in drugih

Raziskave in razvoj

izgub je naloga vodstva in delavcev,

- opravljaj samo tiste operacije, ki jih
ie kupec pripravlien placati,

- delavcem ni treba neprestano nad-
zorovati dela stroja,

- kupec in prodajalec se zavedata,
da sta v proizvodnem procesu po-
vezana,

- delavci sami nadzorujejo kakovost
svojega dela,

- znebi se zaklenjenih pisarn.

Prav zaradi zahteve po teamskem delu

se sprasujemo, kdo je lahko dober

vodja in katere lastnosti so zanj zna-

&ilne. Ali:

* vodenje je sposobnost dobiti od-
licne rezultate od povpre&nih de-
lavcev,

ZDAVIEM?

KAKO JE Z VASIM DUSEVINIB

Prastenile e aehee:
Eakin e ¥ vk ine
Alvie il 2dray ]y o

@ -

St zelo dovzetni za strese?

rreverloe e shatl:
vedvaukl 1eorci

EooEinmie oy veselicn ws peloy
kerlogon . prifateljoey. ziate st dedzre
LN [ LEe

Fres el gao ehds:

avluping ¢ aleapange

Frvale wseavlfarl ol

muHiv i Ljuliz

@ -

Fres e pue ankeia:
AL WL TS
aediebon i kil v,

vondjue!

Dot prostezictanle 2 il ey

Slika 3. Model potencialnih sposobnosti za vodenje(4)
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ni slabih delavcev pod vodstvom
dobrega vodie,

naloga vodie je, da zagotovi odli¢-
no izvajanje delovnih nalog,

vodja je oseba, ki je izbrala samo
dobre sodelavce,

managerji imajo sposobnost, da
vodijo ljiudi, vodje imajo sposob-
nost vizije prihodnosti,

vodja sprauje predvsem o prob-
lemih, ki jih je treba resiti.3)

To pa zahteva zaupanje sodelavcem
in spostovanije sodelavcev.

5. DOBER VODJA JE LAHKO LE
DUSEVNO ZDRAVA OSEBNOST,
Kl JE SPOSOBEN MOTIVIRATI
IN RAZVIJATI ODNOSE S
SODELAVCI

Ta trditev verjetno ni sporna, vpragan-
ie pa je, kako spoznati tako osebnost.
Poskusimo to preveriti z naslednjimi
vpradalniki.

Ali ste pripravljeni preveriti
svoje sposobnosti za vodenje?

Veliko dobrega bi storili, ¢e bi pred
prevzemom vodilne vloge v podijetju
vsaj okvirno preverili lastne sposob-
nosti za vodenie. Koristi bi imeli sami,
e velje pa sodelavci in podjetfie. V ta
namen podajamo model, ki ga prika-
zuje slika 3.

Normalno bi bilo, da bi podobno pre-
veritev opravili nadrejeni kandidatov za
vodije, saj iz prakse lahko spoznamo
stevilne primere precenjevanija lastnih
sposobnosti za vodenie. Prav izobraze-
vanie in preverjanje sposobnosti za vo-
denje je znatilno za najuspednejia
podietia. Znano je, da v tujini za naj-
odgovornej$a mesta $olajo veé kandi-
datov hkrati, ob zamenjavi vodstva pa
izberejo najsposobnejiega.

5.1. Kako je z vasim dusevnim
zdraviem?

To preverimo z vpraalnikom KAKO

JE Z VASIM DUSEVNIM ZDRAVJEM.

Ce boste na pet ali ve& vpragani
odgovorili z DA, je fo znamenje, da
morate temeljito razmisliti o svojem
odnosu do zivlienja.
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Mot PRUATELII BI SE STRINJALI S TEM, DA:

1. sem v bistvu pesimisticen Clovek; DA NE
2. si pogosto Zelim, da bi bil nekdo drug, ali da bi imel lastnosti drugega ¢loveka, DA NE
3. se pogosto jezim na ljudi, DA NE
4. rad krivim druge za lostne teZave, DA NE
5. se vetkrat Cutim krivega za teZave drugih ljudi, DA NE
6. se stezka sprijaznim in privostim uspeh drugim ljudem, DA NE
7. nerad sprejemam spodbude in pomot svojih prijateljev in sorodnikov, DA NE
8. nimam veliko prijateljev, DA NE
9. sem neprenghoma v skrbeh zaradi redi, ki jih ne morem spremeniti, DA NE
10. me v strah spravljajo redi, zaradi katerih si drugi, kot je videti, ne delajo skibi DA NE

OZNACTE STOLPEC, K1 JE NAJBLIZIE VASEMU VEDENIU Obicajno  Poredkoma

12 3 4 5

1. Se hitro premikate, hodite, jeste?

Ste nestrpni sprico hitrosti, s katero poteka vetina dogodkov?

Poskusate dokoncati stavke ljudi, s katerimi se pogovarjate?

Vas razburi ali celo razkad, e avto pred vami vozi, po vasem mnenju, prepocasi?

Se potutite nelagodno, Ce opazujete ljudi pri delu, ki bi ga vi znali opraviti hitreje?

Se vas poloti obcutek krivde, ¢e nekaj ur ali dni lenarite?

Ali natrtujete vet, kot je mogote opravifi v predvidenem ¢asu?

2
3
4
5
6. Se vam zdi tezko z zanimanjem spremljati pogovor o necem, kar vas sicer posebej ne zanima?
7
8
9

Menite, da ste uspesni predvsem na racun zmoznosti, da naloge izpolnjujete hitreje kot drugi?

10. Ali med pogovorom kar naprej stiskate pesti in tolcete po mizi, da bi podkrepili svoja stalista?

DRUGI 0 MENI MENLIO, DA: Obijno ~ Véasih  Redko

1. zlahka in sprosteno komuniciram z ljudmi,

sem dober poslusalec,

sem v svojih komunikacijah jasen in odlocen, ne pa tudi kriticen in odklonilen,

kazem v stikih z drugimi normalno samozavest,

sem pripravien razpravljati o svojih obcutkih z drugimi,

sem se zmozen soociti s konflikiom in obvladati nasprotja,

lahko reSujem osebne probleme med menoj in drugimi,

sem zmozen sprejemati od prijateljev izraze tople naklonjenosti,

zoupam drugim ljudem,

o

. pogosto konstruktivno vplivam na stanovske in poklicne kolege,

. lahko prevzamem nase odgovomost za kakrinekoli teZave z drugimi,

N

. sem popustljiv, kadar razpravljom o pomembnih zahtevah,

w

. s svojim vedenjem spodbujam reakciie drugih,

~

. imam razmeroma le malo predsodkov (pozitivnih)

15. sem odkiit in me je lahko spoznati.

Vprasalnik: ODNOSI Z DRUGIMI
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5.2. Ste zelo dovzetni za
strese?

Da bi to spoznali izpolnite naslednii

vprasalnik VEDENJSKI VZORCI.

Ocenite se in razmislite, kakine moz-
nosti imate za infarkt!

5.3. Znate gojiti dobre odnose?

Namen vprasalnika ODNQOSI Z DRU-
GIMI je ocena vadega nadina navezo-
vanja odnosov z drugimi ljudmi. Bod-
ite posteni.

Ce boste v desetih primerih odgovo-
rili z “obi¢ajno”, imate, kot vse kaze,
dobre odnose z drugimi ljudmi. &e
boste najmanj petkrat odgovorili z
“v&asih”, bi to lahko utegnilo biti
opozorilo, da morate tem podro¢-
jem posvetiti ve¢ pozornosti. Ce
boste na katerikoli vprasanje odgov-
orili z “redko”, pa to pomeni, da je
napodil ¢as, ko morate marsikaj pri
sebi spremeniti na bolje.

5.4. Znate razvijati odnose in
motivirati ljudi?

Na vprasalniku USTVARJANJE BOLJ-
SIH MEDCLOVESKIH ODNOSOV
obkrozite §tevilke, ki najbolje pona-
zarjajo vade odnose z drugimi ljudmi.

Ce ste veckrat obkrozili $tevilki 1 in 2
kot $tevilki 4 in 5, je to brzkone zna-
menje, da bi se morali z ve&jo vnemo
lotiti u¢enja sodelovanja z drugimi.

6. SEM MANAGER ALI VODJA
(LEADER)?

6.1. Osnovna nacela dobrega
managerija

Anglosaksonska literatura razlikuje
managerja in leaderja. Prvega opre-
deljuje kot urejevalca, organizatorja
materialnih in ¢loveskih resursov za
dosego danih ciljev, drugega pa kot
vizionarja, postavljalca ciljev in orga-
nizatorja. Te lastnosti pogosto niso
zdruZljive v isti osebi. Poglejmo zato
&tiri osnovne lastnosti dobrega man-
agerja®) in dodatne za vodie:
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Ne poslusam tistega, o cemer tece beseda. 1 2 3 4 5 Poslusam z najvecjim zanimanjem.

Sogovornikom segam v besedo 1 2 3 4 5 Ljudem pustim, da povejo svoje, preden se vkljucim v pogovor.

0 ljudeh si ustvarim mnenje, preden jih bolje spoznam. 1 2 3 4 5 Ne dovolim, da bi bil za poznej$e odnose odlotilen Ze pri vis.
Ne zanimajo me problemi ali ideje drugih ljudi. 1 2 3 4 5 Drugim osebam namenjam vso pozomost, preden s jim zaupam.
Ne kazem nikakr$nega zanimanja za uspehe drugih. 1 2 3 4 5 Iskreno lahko spodbujam in hvalim uspesnost drugih.

Ne morem prena3ati $al in nor¢evanja drugih. 1 2 3 4 5 Uzivati znam v humorju vseh vrst.

Zavracam mnenia, ki se razlikuiejo od mojega. 1 2 3 4 5 1 navdusenjem se odzivam na nove ideje.

1 nepotrpezljivimi gibi in drugimi znameniji kazem 1 2 3 4 5 S svojo nemo telesno govorico praviloma izraZam strinjanje
nestrinjanje in zavraanje drugih. in odobravanje.

VpraZalnik: USTVARJANJE BOLJSIH MEDCLOVESKIH ODNOSOV

* OD SEBE ZAHTEVAM VEE KOT KDORKOLI DRUGI.

* OD SVOIEGA TEAMA ZAHTEVAM VEE KOT KDORKOLI DRUGI
* SKRBIM ZA TEAM BOLJ KOT ZA KOGA DRUGEGA.

* VZBUJAM VEE ZAUPANJA V TEAMU KOT KDORKOLI DRUGI?

Za preverjanje, oziroma oceno zadovoljevanja navedenih nacel lahko oblikujemo ustrezne vprasalnike in teste. Kako
izpolnjujemo navedene zahteve lahko preverimo po vpragalnikih v nadaljevaniju za vsako lastnost.

Od sebe zahtevam ve¢ kot kdorkoli drugi

Samodisciplina mi je tuja. 1 2 3 4 5 Samodisciplina je moj Zivljenjski stil

Tgledi vletejo je fraza. 1 2 3 4 5 Tgledi vletejo je dejstvo, zato se tako tudi obnasam.
Vedno se bojim sforiti to, kar menim da je potrebno. 1 2 3 4 5 Vedno storim to, kar menim, da je potrebno.

Vedno se bojim, da se bom osmesil. 1 2 3 4 5 Nikoli se ne bojim, da se bom osmegil.

Verjamem, da se slabega delavca ne da spremeniti. 1 2 3 4 5 Verjamem, da je vsak delavec za nekaj lahko zelo dober.
Razlike med delavci me ne zanimajo. 1 2 3 4 5 Razlike med delavci nudijo moznost za motivacijo.

(ilje je potrebno dosegati. 1 2 3 4 5 Doseganie ciljev je potrebno mofivirati.

ilji morajo biti postavljeni visoko. 1 2 3 4 5 Samo realni ilji so stimulativni.

(ilje je potrebno postavliati neglede na znacilnosti delavca. 1 2 3 4 5 ilie je potrebno postavljati glede na znatilnosti delavca.

Ne zanima me kaj si sodelavci Zelijo. 1 2 3 4 5 Zelo me zanima, kaj si sodelavai Zelijo.

Ta svoj team se nocem izpostavljati. 1 2 3 4 5 Za svoj team sem se pripravljen izpostavljati

Sodelavei najbolje razumejo predvsem ukaz. 1 2 3 4 5 Verjamem, da so dobri odnosi najpomembnejsi pogoj za dobro delo.
Ne znam vzpostaviti dobrih odnosov s sodelavi. 1 2 3 4 5 Inam vzpostaviti dobre odnose s sodelavci.

Za slabo delo podrejenih ne sprejemam odgovornosti 1 2 3 4 5 Za slabo delo podrejenih sem odgovoren.

Viseeno mi je, kaken status ima team. 1 2 3 4 5 Delujem tako, da ima team mesto v organizaciji.
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Slika 4. Razlika med managerijem in vodjem

Sklepamo lahko, da bo dober mana-
ger lahko le delavec, ki dosega po
navedenih kriterijih nadpovpre¢ne
ocene.

6.2. Dodatne lastnosti dobrega
vodije

Razlika med vodjem in managerjem je
v viziji podjetia. Prvi jo ima, drugi jo
zeli dosedi. Vizijo opredeljujemo s cilji
in potmi za dosego ciljev. Zato je za
vodija znadilno:

Predstava o prihodnosti mi je
veliko bolj jasna kot drugim:

- znam predvidevati pomembne do-
godke za podijetje?
- znam opredeliti pomembne cilje?

Sliko 4 lahko komentiramo tako: po-
sameznik, individualist ne more opra-
viti dela za celoten ti, zato ne more
biti vodja. Manager organizira sredst-
va in delavce za dani cilj, (elevator na
sliki) ki mu ga postavi vodja, vodija
postavlja cilie ve kaj bo v prihodnosti
pomembno (vrh gore v soncu), je vi-
zionar in se primerno organizira (ele-
vator mo¢ organizacije).

Ko na tem mestu govorimo o vodenju

[ ETIKA HMORALA}—[KULTURA]

Preclspve
murmoslib in

VREDNOTE

Yizija podjetja
1—

5'|ahseil'|h
podjetja

| Cilji | | Sredatva | ‘Pnﬁ,mun-.t
PUSL‘OVNA
POLITIKA

POSLOVNA

i)

STRATEGIJA

Slika 5: Izhodista za moralno in kulturno vodenje
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mislimo na vodenije podijetij, legalnih
organizacij in ne kakrdne koli krimi-
nalne organizacije. Zato je pomemb-
no tudi naslednje nacelo, oziroma
vprasanije:

Znam voditi sodelavce v okviru
nacel etike morale in kulture?

- Moje lastne vrednote so podobne
vrednotam druzbe?

- Vse kar je eti¢no, kulturno in mo-
ralno, mi je zelo blizu?

- Sem sposoben voditi podjetije,
team po zamisli, ki jo kaZe slika 52

Tavéar(®) prikazuje neskladnost teh
vrednot pri vodenju in odnosa med
vodjem in sodelavcem, kot kaze slika
7. Kot lahko iz prikaza vidimo, le ma-
nager, ki vzpodbuja kulturo in vodenije
na podlagi morale in etike, lahko pri-
dobi dobre sodelavce, vojake.

Manager, ki izrablja kulturo, bo ob
sebi zbiral somilienike, odpadnike,
manager, ki kulturo ignorira, bo zbiral
upornike, manager, ki spreminja,
menja vrednote, zahteva ob sebi pri-
lagodljivce, bicikliste. To pomeni, da
manager, ki vzpodbuja kulturo in vo-
denje na podlagi morale in etike,
lahko oblikuje moralno poslovno poli-
tiko in temu primerno vodenje na
podlagi zaupanja in spostovania.

Za uspe$no vodenje pa je pomemben
tudi nacin obnasanja vodje. Ta mora
biti namre¢ sprejemljiv za podrejene
in okolico, v kateri vodja deluje. Vo-
denje ne bo uspedno, e ne bo obna-
%anje vodije sprejemljivo za podrejene,
zato si poskusimo odgovoriti na to
vpradanje.

Imam sprejemljiv stil obnasa-
nja?

- Se znam za okolje sprejemljivo ob-
nasati?

- Znam biti vljuden pa vendar odlo-
Cen?

- Zamenjujem odkritost z nesram-
nostjo?

- Znam vljudno nastopati tudi v naj-
bolj konfliktih razmerah?

- Znam v najbolj konflikinih razmer-
ah umeriti razmere in povzeti bist-
vo?
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Stnmwanys
8 ol
bdnmnger: ambdpunje kultue | hdanager: spodbaganje ke
dn sodelmves-oxlpadnik s LB v dober vojak
Wlansger ignoitanye kaltue | Wanagersprecunjanyelublues
o sadelaves uporruk eodelaves: biciklat”
- R '
Pasiven Alctiven
Ckdnos o kuliure

Znamo o 7. SKLEP
Inwmu

P::I'Lk' Zahteve po vedanju uéinko-
Pagiljena | Zavesima vitosti in uspe$nosti podjetja
da )| plikanoest | alikanast narekujejo tudi spremembe
. ; nacinov vodenja podietja.
Zanikr- Neolika- Spoznanije, da je z dobrimi
™ raal [ medcloveskimi odnosi mo-
. 'Y gole povelati ucinkovitost,
Paziven Adtiven je staro nekaj desetletij,
{idnas de peslovne ohike moznosti to dosedi pa $e

Slika 7. 0dnos managerjev do olike(?)

Ze omenjeni avior Tav&ar navedene
mozne odnose prikazuje tako kot kaze
slika 7.

Jasno je, da je eden od pogojev za
uspe$no vodenije le zavestna olika-
nost. Za preveritev stila obna3anja pa
je po navedenih vpradanjih tudi mo-
gocle oblikovati vpradalnike, ki poma-
gajo spoznati lasten stil obnasanja in
s tem tudi sposobnosti za vodenie. Stil
obna3anja in vodenja mora zato med-
sebojno upostevati naslednja nagela

(slika 8).

To seveda ne velja le za vodenije,
ampak bolj ali manj za vsako uspesno
delo.

Koristnost | Pravicnost

V¥ljudnoss

Slika 8. Natela obnasanja za uspesno delo

vedno raziskujejo. Ena od
moznosti je tudi vodenje z
zaupanjem in spostovanjem,
za fo pa so potrebne dolo-
¢ene osebnostne lastnosti. Te je korist-
no preveriti pred sprejemom vloge
vodenija, ko sprejemamo vodilno vlo-
go. Se pomembneije pa je, da to pre-
verijo nadrejeni, ko posameznika
postavijo za vodjo. Zal se to le redko
dogaja, posledice pa so lahko neus-
pe$no delo in uni¢ujo¢i medsebojni
odnosi.
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UDK: 630*176.1 Acer saccharum Marsh. 630*81+630*892.68
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Pregledni znanstveni &lanek

Sladkorni javor (Acer saccharum Marsh.)
Sugar Maple (Acer saccharum Marsh.)

Izvle¢ek

Podan je oris anatomske zgradbe, teksture in mehanskih
lastnosti. Diskutira se obstoj jedrovine. Opisan je meha-
nizem toka drevesnega soka in izdelava javorovega sirupa.

Kljuéne besede: sladkomni javor, Acer saccharum Marsh.,
lesne lastnosti, tekstura, mehanizem izlo¢anja drevesnega

soka, proizvodnja javorovega sirupa

Verjetno ste ze slidali zanj, morda v
zvezi z “javorovim sirupom” (sugar
maple syrup) ali z zelo dekorativno
“teksturo pti¢jih o&i”. Prav gotovo pa
veste, da je jesensko krvavordece
obarvan list sladkornega javora dr-
zavni simbol Kanade. Do 40 m visoko
drevo uspeva na vzhodu ZDA in Ka-
nade (slika 1).

Slika 1. Areal sladkornega javora (po Dahmsu)

Na podlagi lesnih lastnosti lo¢imo
skupino “trdega javora” (hard maple
group ), kamor sodita sladkomni javor
in &rni javor (Acer nigrum Michx. f.) in

1 Katedra z0 tehnologijo lesa, Oddelek za lesarstvo, Biotehniska fakulteta,

Univerza v Ljubljani, Ljubljana, Slovenija

Abstract

syrup described.

Syrup

skupino “mehkega javora” (soft maple
group) z glavnima predstavnikoma
rde¢im ali moc&virskim javorom (Acer
rubrum L.) in srebrnim ali belim javo-
rom (Acer saccharinum L.). Ime je do-
bil sladkorni javor po sladkem dreves-
nem soku (gr. coxyopov = sladkor).
Vrstno znanstveno ime srebrnega ja-
vora saccharinum je jezikovno neko-
liko problemati¢no, vseka-
kor pa prav gotovo nima
imena po saharinu. Z le-
sarskega vidika je vseka-
kor bolj cenjen trdi javor
in njegov glavni predstav-
nik, sladkorni javor. Nje-
gov les je gosteisi, bolj trd
in trden od mehkega javo-
ra, zlasti pa se odlikuje po
zelo dekorativnih tekstu-
rah: poleg teksture pti¢jih
o¢i (angl. bird’s-eye figu-
re) predvsem $e po rebra-
sti teksturi (angl. fiddle-
back figure).

Makroskopsko se sladkorni javor ko-
maijda ali sploh ne lo¢i od evropskega
gorskega ali belega javora (Acer pseu-
doplatanus L.). Omenimo $e, da v Veli-
ki Britaniji imenujejo gorski javor sika-
mora (sycamore), medtem ko Ameri-
¢ani z ameridko sikamoro (American
sycamore) oznalujejo amerisko pla-

An outline of the anatomical structure, figure and mechanical prop-
erties are given and existance of the heartwood discussed. Details are
given of the mechanism of the sap flow and harvesting of maple

Key words: Sugar maple, Acer saccharum Marsh., wood proper-
ties, wood figures, mechanism of sap exudation, production of maple

tano (Platanus occidentalis)! Sikomora
(sycomore) je prav tako zelo nesre¢no
ime: z njo Francozi oznalujejo gorski
javor! Prava sikomora (Ficus sycomo-
rus; Moraceae) pa je manijde drevo s
premerom do 1 m s frdim in zelo traj-
nim lesom, ki so ga stari Egip&ani upo-
rabljali za krste za mumije.

Kremno bela javorovina, navadno z
rde¢kastim nadihom, je difuzno po-
rozna z drobnimi porami (srednji tan-
gencialni premer <100 um). Aksial-
nega parenhima ni ali ga je zelo malo
in je lahko inicialen (na zacetku letne
prirastne lasti oz. branike) ali termi-
nalen (na zaklju¢ku branike) in pre-
tezno apotrahealen (ni v stiku s trahe-
jami). Redkokdaj je difuzen. V kam-
ri¢astih celicah so romboidni kristali.
Libriformska vlakna in vlaknaste tra-
heide imajo tanke do srednje debele
stene. Mikroskopsko posameznih ja-
vorov ni mogoce lo¢iti. Na podlagi $i-
rine trakov je mogoce dokaj zanesljivo
razlikovati dve skupini javorov: 5-
7(10) redne trakove imajo npr. Acer
pseudoplatanus in A. saccharum, 3-5
redne pa npr. A. platanoides in A.
saccharinum (BRAZIER & FRANKLIN
1961).

Sicer pa je tkivo trakov homogeno.
Kot vsi javori, tudi sladkorni javor ni-



LES wood 50 (1998) 5

ma jedrovine, oz. je njen obstoj prob-
lemati¢en. Literatura je v tem pogledu
precej negotova ali nejasna. THE EN-
CYCLOPEDIA OF WooD (1987, str. 1-
10) navaija, “...da je jedrovina navad-
no svetlo rdeéerjava, vendar je v&asih
precej bolj temna”. V HANDBOOK OF
HARDWOODS (1972, str. 123) pise “...,
da imajo debelej$a drevesa priloz-
nostno temnorjavo srce”. Verjetno
sladkorni javor (kot vsi javori) nima
niti neobarvane jedrovine niti obar-
vane, 1j. ¢rnjave. Obarvanije, ki se pri-
loZnostno pojavi v sredici debel, zlasti
debelejsih, je diskolorirani les, tj.
obarvanje zaradi poskodovanja. Zdi
se, da so javori v tem pogledu podob-
ni bukvi. Tudi rdece srce ni jedrovina,
temvel rezultat ranitve in vdora zraé-
nega kisika (TORELLI 1984). Rast je
praviloma ravna, priloZznostno pa ja-
micasta, kodrasta ali valovita, ki daje
v spiralnem rezu (lu§&enje) teksturo
pti¢jih o&i oz. rebrasto teksturo. Tek-
stura v oZjem pomenu, je drobna in
enakomerna.

Srednja gostota javorovine pri vlaZnosti
U=12% (py) ie 720 kg/m? (primerlji-
vo z nado bukovino). Sve? les ima sred-
njo aksialno tla¢no trdnost (o..//) 32,6
MPa, aksialni elastiénostni modul (E//)
11 GPa in aksialno upogibno trdnost
(OpL//) 74 MPa. Ustrezne vrednosti za
les z vlaznostio U = 15 % so 58,5
MPa, 13,2 GPa in 121 MPa. Skréek
svezega lesa do vlaznosti U = 12 % je
tangencialni 5,0 % in radialni 2,5 %.
Su§i se pocasi, vendar brez problemov.
Les ni odporen. Pogoste so $kode zara-
di insektov Anobium punctatum in Ptili-
nus pectinicornis. Priloznostno se poja-
vljajo parenhimske pege zaradi napada
z agromicidami. Zaganie in strojna ob-
delava ne povzroata vegjih tezav. Ze-
blja se slabo, lepi dobro, prav tako bar-
va in polira. Javorovina se uporablija za
izdelke pohistvenega in stavbnega mi-
zarstva. Obrablia se gladko brez povr-
$inske disintegracije in je primerna za
tezke industrijske pode, povrine za
kotalkanije, plesne dvorane, igri$¢a za
squash, steze za bowling (HANDBOOK OF
HarRDwoODS 1972, str. 123, 124). Ja-
vorovina je primerna za prozvodnjo og-
lia, kot vlakninski les in impregnirana za
7eleznitke pragove. Uporablja se za
glasbene in§trumente, rebra$ $e pose-
bej za dna godal, deli s teksturo pti¢jih

| Raziskave in razvoj

o¢i pa za dekorativne elemente pohigt-
va. (PANSHIN & DE Zeeuw 1980, str. 604,
605). Za nas, Slovence, je javorova
miza tako rekot literaren pojem.

Portret sladkornega javora ne bi bil
popoln, &e ne bi opisali pridobivanja
javorovega sirupa.

Sok so pridobivali Ze Indijanci z ob-
motij Velikih jezer in Reke sv. Lovren-
ca. Ti naj bi opazovali veverice, kako
so hlastno pile sladko tekocino, ki se
ie cedila iz drevesnih ran. Posnemali
so jih. S sladkim sokom so prelili vro-
¢e kamne in ga tako zgostili v sirup.
Evropski priselienci so tehnologijo pri-
dobivanja mo¢no izpopolnili. Se na
zatetku 19. stol. je bil javorov sirup
oz. javorov sladkor pomembno sladilo
v ZDA in Kanadi, primerljiv z medom
v Evropi.

Ze dve stoletji si znanstveniki prizade-
vajo pojasniti nastajanje drevesnega
soka pri sladkornem javoru. Prve ob-
Sirnej$e raziskave so opravili Ze pred
sto leti (CLARK 1874). V Massachu-
settsu se “javorov tok” (maple sap
flow) pojavlja v obdobju med okto-
brom in aprilom, vendar le v situaciji,
ko mrzlim no¢em (ko zmrzuje) sledijo
topli dnevi. Pojav je bistveno druga-
&en kot pri brezi in trii, kier sok “po-
ganja” koreninski tlak. Tok nara$¢a s
temperaturo tal in preneha, ko za¢no
listi transpirirati. Tedaj se zniza tudi
koreninski tlak.
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Zaradi odvisnosti od posebnih vre-
menskih situacij, je mogoce v eni po-
mladi racunati le z 2-12 “delovnimi”
dnevi. V drevesu naredijo od 1 do 3
vrtine 5 do 8 cm globoko in s pre-
merom priblizno 15 mm ter vanjo za-
bijejo kovinske, lesene ali plasti¢ne
cevi. Ena vrtina da dnevno od 0,5 do
1,0 | oz. 20 do 70 | soka letno na
drevo. Po drugih podatkih (MOORE ET.
AL 1998, str. 508) da vrtina 100 do
400 kapljic na uro in drevo do 150 |
soka letno. Vsebnost sladkorja javo-
rovega soka se giblie med 0,5 in 7,0
ali celo do 10,0 %. Obitajna koncen-
tracija je med 2,0 in 3,0 %. Drevesa
na nerodovitnih tleh dona%ajo manj
kot na rodovitnih in vlaznih tleh. Na
splodno donadajo ved drevesa z veliki-
mi in neoviranimi krognjami. Danes so
tehnologijo zbiranja soka ze mo¢no
“izbolj$ali”: v zbiralnik napeljejo plas-
ti¢ne cevi z ve& vrtin (pipeline-system).
Z vakuumskimi &rpalkami lahko tok
povecajo do 3-krat. S kuhanjem sok
zgostijo v sirup (Maple syrup). Iz 40
litrov drevesnega soka se dobi pri-
blizno 1 | sirupa. Sladkorja skorajda
ne izdelujejo veg, ker cenovno ne mo-
re konkurirati z drugimi sladkoriji. Let-
na svetovna proizvodnja (Kanada in
ZDA) znasa priblizno 15.000 hl, od
tega v Kanadi 68,5 % od tega pa
samo v provinci Quebec kar 91 %.

Mehanizem “javorovega toka” e da-
nes ni v celoti pojasnjen. MILBURN IN
O'MALEY (1984) ter MILBURN IN KALLA-
RACKAL (1991, str. 392) razlagajo pojav

tajanje

Slika 2. Verjemi mehanizem izlotanja drevesnega soka pri javoru. Pri zmrzovaniu, ko se tvori kristalni led (L), se plinski
mehurji v vlaknih (P) komprimirajo. Viakna absorbirajo drevesni sok (S). Ko se led tali, dekomprimirani plini potiskajo razto-
plieni sok pretno skozi trakovne celice (risba po Millburnu in Kallarackalu 1991).
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takole (precej poenostavljeno, slika 2):
V vlaknih so plinski mehuriji (P) in dre-
vesni sok (angl. sap) (S). Ko temperatu-
ra pade, se zaradi nastajanja ledu (L)
plinski mehurji komprimirajo. To pov-
zro¢i absorbcijo soka. Ko se led tali, se
proces obrne. Mehurji ekspandirajo in
sok izteka. Sok se giblie pre¢no skozi
trakovne celice, kjer se navzame slad-
korja. Sladki sok vstopi v trahejno
omreZje, kjer se lahko transportira nav-
zgor proti kro$nji ali pa izlo¢i skozi vrii-
no. Med zmrzovanjem se torej mehurji
kreijo in sok se absorbira. Ko se led
tali, se plinski mehurji razsirijo in sok se
izlo¢a. Drevesni sok izteka do poznega
popoldneva. Javorovi “rancerji” izto&ijo
najve¢ soka med deveto uro dopoldne
in poldnevom.

Javorov sirup lahko danes kupimo
tudi v Ljubljani, v ZDA in Kanadi pa je

Slika 3. Izdelki iz javorovega soka

Raziskave in razvoj
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NET WT. 3 OZ. 85 GR.

izbor javorovih izdelkov e mnogo

vedji (slika 3). Dober tek!
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Na sliki je smrekovo deblo z razkrojeno jedrovino in
vencem neizfrohnjenih vej. Veje so Ze zgodaj odmr-
le, ohranile pa so se zato, ker so prepojene s smolo.
Iz odmilih obraslih vej, katerih prirase plasti niso
povezane s prirastnimi plastmi debla, po razzo-
govanju nastanejo izpadne grée. Spodnji (bazalni)
deli vej iglavcev se med rastjo prepajajo s smolo, s
temer se njihova bioloska odpornost povetuje. To je
tudi razlog, da se veje pri iglavcih ne lomijo tik ob

RESITEV UGANKE iz
prejSnje stevilke

deblu (kot pri listavcih), temvet nekoliko stran, t.j. na
mestu, do kamor sega zasitni ucinek smole. Osnovni
deli vej so v nasem primeru bolj odpori od jedrovine
in beljave in nastalo je “kolo z naperami”. Sredica oz.
jedrovina je propadla zaradi rdece gnilobe, pravilneje
rdete trohnobe. Ta je posledica infekcije z ve¢ glivami,
ki prodirajo po jedrovini navzgor.

N.T.
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Sequoia in Sequoiadendron -

etimologija

N. Torelli

Obalna sekvoja (Sequoia semper-
virens) in mamutovec ali orjagka sek-
voja (Sequoiadentron giganteum
Lindl. Buchh.), angl. big tree, Giant
Sequoia ali wellingtonia) sta najvi§ji
oz. najbolj zajetni danadnji drevesi.
Ime “wellingtonia” sem obrazlozil v
preidniji Stevilki. Zelo zanimiv pa je tudi
izvor latinskega imena. Sequoyah tudi
Sequoia oz. Sequoya je bil Cerokez
(Cherokee, predstavnik indijanskega
plemena, ki so prvomno Ziveli v danas-
nji Virginiji, Sev. in Juz. Karolini in
Georgiji). Pravzaprav je izviral iz me-
$anega zakona Indijanke in britanske-
ga trgovca Nathaniela Gista. Vzgojila
ga je erokitka mati v dezeli Tenne-
ssee. Nikoli se ni ucil govoriti, brati ali
pisati anglegko. Bil je izu¢en srebrar,
slikar in voj$¢ak in je sluzil v ameriski

vojski v vojni pri Creeku 1813-14.
Sequoyah je pravilno ocenil, da ftici
skrivnost prevlade belcev med drugim
(orozjel) tudi v pisanem jeziku.To naj
bi jim omogotilo zbiranje in prena-
Sanje znanja. Ce bi se njegovo ljudst-
vo opismenilo, bi morda lahko zadr-
zalo svojo neodvisnost. 1809 je zacel
pripravljati pisni sistem za Cerokeski
iezik. Najprej je poskusal s piktografi,
tj. z risanimi oz. slikanimi znaki (lat.
pingere=risati, pictus=slikan.), nato
pa s simboli, ki so pomenili zloge
govornega Cerokeskega jezika, pri
Cemer je priredil &rke iz anglesine,
gri¢ine in hebrejs¢ine. Njegova heer-
ka mu je pomagala pri identificiranju
terokeskih zlogov. Do 1821 je izdelal
sistem 86 simbolov, ki so pomenili vse
zloge cerokeskega jezika. Tiso¢i
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Cerokezov so hitro obvladali sistem
pisanja in kmalu je iz8la prva Stevilka
tednika in ustava pisana, v ¢erokes-
kem jeziku.

Znameniti madzarski botanik Stephen
Ladislaus Endlicher je povsem upra-
vi¢eno izbral njegovo ime za rodovno
ime obalne sekvoje (Sequoia). Ko pa
so odkrili §¢ mamutovca, mu je an-
gleski botanik John Lindley dal znan-
stveno ime Wellingtonia gigantea. Le
kako naj bi ga drugate poimenovall
Samo veliki Wellington, zmagalec nad
Napoleonom, je zasluZil tolikdno &ast.
Vendar (glej ga $mental) izkazalo se
ie, da so ime wellingtonija pred tem
7e “uporabili” za neko dvokali¢nico.

Hoce$ noces so se pri preimenovanju
morali drzati strogih pravil znanstve-
nega binominalnega poimenovania.
lllinojski botanik John Buchholz (sami
Janezil) je moral rodovno ime spre-
meniti. In spet je pocastil Sequoyaha:
Sequoiadendron. Vrstno ime gigantea
je moralo ostati in po vseh pravilih
nomenklature je nastalo znanstveno
ime za mamutovca: Sequiadendron
giganteum (Lindl.) Buchh.

/Z A

BISTRE g/lavoe

Danasnji oreh je mogocle ne-
koliko tr8i od onega iz pretekle
stevilke. Upamo, da vam ne bo
delal prevelikih preglavic.

Vpradanie je kratko in jedrnato:
Katera rastlina je na sliki2

V pomo¢ vam lahko povemo,
da je lesena golosemenka in
ima zvezo s Slovenci, raste pa v

Namibijski pu$cavi. Tezko ¢

N.T.




LES wood 50 (1998) 5

Znanje za prakso

137

/ZNANJE 2a prakso

Stratesko planiranje v
Javoru Pivka d.d.

V februarski izdaiji revije LES smo predstavili novo organi-
zacijo celovitega planiranja poslovanja v Javoru d.d.. V tej
stevilki pa bi predstavili enega izmed najpomembnejsih
delov celovitega planiranja poslovanja in sicer proces
strate$kega planiranja poslovania.

Javor d.d. ima izdelan strategki plan poslovanja, za katere-
ga je znadilno, da je bolj okviren, dolgorogen in je bolj
usmerjen v razre$evanje problemov nepredvidljivega okol-
ja. S kvalitetno izdelanim strateskim planom lahko uprava
ob njem pravocasno ukrepa. Strateski plan je tudi osnova
za razvoj stratekega managementa, kjer gre za ustvarjanje
skladnosti med organizacijskimi sistemi in procesi ter kul-
turo organizacije. Na ta natin se funkcija planiranja po-
veZe z drugimi funkcijami.

V procesu strateskega planiranja poslovanja mora biti torej
zagotovliena stalnost strateskega razmidljanja (upravljanja
in vodenia) ter hkrati fleksibilnost strateskega planiranja. V
prvi polovici vsakega poslovnega leta preverimo strateski
plan poslovanja ter podalj§amo &asovni horizont za eno
leto naprej. V drugi polovici leta pa na osnovi projekcije
strateskega plana za naslednie leto izpeliemo proces letne-
ga planiranja poslovania.

Grobi terminski plan projekta bi bil v shemati¢ni obliki
naslednii:
december

januar avgust

Proces strateskega planirana Proces letnega planiranja

Iz ¢asovnega zornega kota projekt procesa planiranja lan-
siramo najkasneje po koncu pomembneijih spomladanskih
pohistvenih ter gradbenih sejmov ter sejmov strojegradnie,
kier sklepamo prodajne pogodbe za naslednije leto. Pred-
vsem je pomembno, da so pravo&asno in kvalitetno
opravliene t.i. pripravljalne faze v procesu planiranja, med
katere nedvomno sodijo analiza poslovanja in analiza ter
predvidevanije okolja (SWOT analiza).

Namen analize poslovanja na nivoju Javora d.d. je pred-

vsem v ugotovitvi problemov (slabosti) in prednosti. Pouda-

rek mora biti na izdelavi naslednjih analiz:

* analize medsebojnih odnosov med povezanimi podjetii,
in sicer v iskanju fistih resitev, ki bi z vidika celote dajale

velje sinergi¢ne utinke; sem sodijo predvsem analize
uinkov:
* medsebojnih dobav,
* zdruz ja finan&nih sred
zdruzevanja finan¢nih sredstev,
* usklajevania diverzificiranih programoy,
* skupnega financiranja posameznih projektoy,
* skupnega opravljanja dolo&enih poslovih funkcij ipd;

analize posameznih poslovnih funkcij v povezavi z oko-
liem; to so predvsem naslednje analize:

* analiza prodajnega marketinga,

* analiza nabavnega marketinga,

* finan¢na analiza,

* analiza kadrov ipd.

V Javoru d.d. je zaradi sprejete strategije rasti na racun
trga ter hitrih sprememb v okolju dan velik poudarek anal-
izi in predvidevanju okolja v okviru trzne funkcije. Z analizo
porabnikov (potro3nikov) in dobaviteljev ugotavljamo
moznosti oziroma priloZznosti Javora d.d. na prodajnem in
nabavnem trgu, z analizo konkurence pa ugotavljamo
nevarnosti, ki lahko zavrejo nadaljnji razvoj oziroma rast
Javora d.d..

Pri opisani SWOT analizi je poudarek dan predvsem anali-
zi medsebojnih odnosov med povezanimi podietji, tore;
iskanju sinergetskih u¢inkov. Glede na izpeljano horizon-
talno diverzifikacijo v Javoru d.d. vsako leto obnovimo ozi-
roma izdelamo tudi portfeljsko analizo.

Javor d.d. je lastnik sedmih proizvodnih podietij. Vsako
podietje ima svoj proizvodni program, ki trzi na rozli¢nih
trgih in za katerega je mogoce ugotavljati uspe$nost poslo-
vanja. Za poslovanje vsakega podjetia je odgovoren ma-
nager. To so osnovne znadilnosti strateskih poslovnih enot
(SPE), ki so osnova planiranju v horizontalno diverzifici-
ranih podijetjih. V naem primeru pa se podietje kot orga-
nizacijska enota povsem pokriva s pojmom SPE.

Pri portfeliskem planiranju gre torej za odnos Javora d.d.
do povezanih podietij. V Javoru d.d. se namre¢ odlo¢a o
ciljih in strategijah podijetij oziroma o njihovem nadaljnjem
razvoju ali prenehanju poslovanja. Poudarek v portfeliskem
nacinu je na primerjanju podijetij med seboj glede na niji-
hov finan&ni poloZaj in glede na stratetki polozaj.

Sedaniji in prihodnji polozaj podjetja na porfelijski matriki
dolo¢imo s portfelisko analizo. Z interno analizo poslovan-
ja ugotovimo sedanjo in prihodnjo uspe$nost poslovanja
podietij, z eksterno analizo in predvidevanjem okolja pa
sedanje in prihodnje mesto v okolju. Premik med sedanjim
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stanjem in cilji pa je osnova za dolotitev strategije posa-
meznega podijetja.

Na ta nadin dologen poloZaj podijetij v portfeljski matriki
nudi upravi osnovo za dolotitev strategij do posameznih
podietij, ki konkurirajo za zdruzena sredstva.

Pravotasno in celovito izpeljana analiza poslovanija ter
analiza in predvidevanje okolja, nadgrajena $e z port-
felisko analizo, nudijo upravi dobro osnovo za doloditev
ciliev poslovanja. Na nivoju Javora d.d. morajo biti bolj
poudarieni cilji celote, ki so lahko bolj okvirni in usmerjeni
v okolje. Hierarhija dolocanja ciljev je tale:

* dolotitev vizije,

dolo¢itev poslanstva ter

dolotitev temeljnega cilja poslovania.

*

*

Vizija, poslanstvo, smotri in temeljni cilji Javora d.d. so
opredeljeni v dokumentu z naslovom Deklaracija o name-
rah, ki ga je uprava predlozila vsem zainteresiranim udele-
Zencem.

Vizija opredeljuje prihodnost Javora d.d. v kvalitativnem
smislu, in sicer na racionalen in intuitativen naéin. Racio-
nalen nacin temelji na izdelani SWOT analizi, intuiven na-
¢in pa predvsem na domisljiji managementa. Vizija poslo-
vanja pomeni predvsem usmeritev, hkrati pa mora tudi
motivirati zaposlene za doseganije skupnih ciliev poslova-
nja.

Dolotitev poslanstva pa daje podrobnej3i odgovor na
vpradanje, kakgna je vloga Javora d.d. danes in kakgen bo
njegov prihodniji razvoj. Gre torej za utemeljitev sedanjega
obstoja v povezavi s prihodnostjo. Poslanstvo je pomemb-
no tudi z vidika dolotitve identitete podijetja navzven, saj
pomeni dokument, s katerim se Javor d.d. predstavlja svo-
jim partnerjem na nabavnem, prodajnem in ban&nem trgu
ter tudi v odnosu do drzave. Navznoter pa je vloga poslan-
stva predvsem povezovalna. Omogo&a ustvarjanje ustrez-
ne organizacijske kulture in vrednote, med katerimi je po-
sebej pomembna identifikacija delavcev v podietjih s skup-
nimi cilji poslovanija.

Nova vsebina in proces planiranja, ki lo¢uje planiranje na
nivoju Javora d.d. od planiranja na nivoju posameznega
podjetia, narekuje tudi lo¢eno dolo¢anje temeljnih ciljev.
Temelinemu cilju Javora d.d., ki ga dolo¢i uprava, so
podrejeni temeljni cilji podietij, ki jih doloéajo managerii v
podietiih. Se posebej je temeljni cilj Javora d.d., ki je
velinski lastnik podjetij, pomemben z vidika enotnega
upravljanja in ravnanja v povezanih podietij. Temeljni cilj
Javora d.d. ima tudi druzbeno-ekonomski znacaj. Obicaj-
no je to donosnost, ki jo izrazimo z razmerjem dobicek/-
kapital.

Donosnost kapitala v procesu planiranja pomeni osrednije
nacelo odlo¢anja o celotnem poslovanju, po drugi strani
pa v procesu kontrole pomeni mero uspesnosti dejanskega
stanja. Donosnost torej nastopa kot zbirni plan vseh pred-

hodnih odlotitev in kot kontrola vseh dejanskih odlogitev.

Kvalitativno in kvantitativno dologeni cilji poslovanja Javo-
ra d.d. niso dovolj. Dolo¢imo $e poti oziroma nacine, kako
te cilje doseci. Dolo¢imo strategije za dosego ciliev poslo-
vanja, s katerimi mora Javor d.d. dosegati uspe$no poslo-
vanje v prihodnosti in s tem konkurenéne prednosti pred
sedanjimi in bodo&imi konkurenti.

Izbranih strategij je ve¢, izhajajo pa iz planiranih ciljev
poslovanja. Znadilnost izbranih strategij na nivoju Javora
d.d. je, da vsaka zase vpliva na uspednost poslovanja kot
celote in ne samo na poslovno funkcijo, iz katere izhaja.
Strategije so pravzaprav odlocitve, ki jih sprejemamo na
nivoju Javora d.d. S takimi odlo¢itvami uprava usmerja od-
lo¢itve v podijetjih. Najpomembneijie izbrane strategije so:
strategija rasti in razvoja, strategija ustalitve ter strategija
kontrakcije.

Izbrane strategije obravnavamo kot posamezne projekte,
na katere vplivajo razli¢ni dejavniki. Pred izborom izpelje-
mo dolo¢ene aktivnosti, ki so osnova za odlo¢anje med
vet strategijami. Potrebna je opredelitev oziroma opis stra-
tegij, ki mora vsebovati okvirno oceno vlaganja ter mozne
posledice in tveganja. Za opredeljene strategije pa opravi-
mo $e ekonomsko oceno v razmerah gotovosti in v raz-
merah tveganja. Na ta nadin se v veliki meri izognemo tve-
ganju, da bi razvijali povsem napacne strategije.

Ko so strategije kot projekti izbrane, jih ne obravnavamo
vel kot sestavni del procesa planiranja. Nastopajo kot
samostojne enote z vsemi znacilnostimi samostojnega pro-
iekta.

Zadnja faza v procesu strateskega planiranja je doloditev
poslovne politike. Prav dolo¢itev pravilne poslovne politike
ie ena izmed najzahtevnejdih nalog uprave. Poslovna politi-
ka pomeni osnovni instrument ucinkovitega upravljanja in
ravnanja, s katerim mora Javor d.d. ustvarjati novo vred-
nost in tako prispevati k doseganju uspe$nega poslovanija
celote.

Skupni cilji Javora d.d., povelani za sinergetske ucinke,
morajo biti privlagni za vsa povezana podjefia. Prav to pa
ie naloga poslovne politike. Privla¢nost skupnih ciliev se
npr. izraza:

* v udelezbi pri skupnem dobicku, ki je posledica delitve
prodajnega programa med vel podietij, pri ¢emer bi
lahko eno izmed njih v interesu celote imelo manjsi do-
bicek ali celo izgubo;

v internih izvoznih stimulacijoh za spodbujanje izvoza ter
na drugi strani;

v dolodanju uvoznih dajatev za podijetja, ki trzijo na do-
macem trgu, potrebujejo pa devizna sredstva za uvoz
repromaterialov;

v skupnih izobrazevalnih programih za management in
druge zaposlene,

v skupnem nastopu na nabavnih in prodajnih trgih pod
skupno blagovno znamko ipd.
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PROCES STRATESKEGA PLANIRAMNJA YV
JAVORD d.d.

Analiza poslovanja v Javeoru d.d.

pucbenil frred sl

SWOT

=

Predvidevanje okolja

oeramuib moimnsti

- veshima
*  anabim ndschjnih sdnusne- anempjc

®  aralira paeslovnib fenkeiy (i, finenin)

analiea

- analies:

¥ pronhmker, dobevicdpee, KoRkuMIE, panys.
kadren iehnled kil sprememis Finand, syt

}

Porfelpska analizs

:

DOLOCITEY CILIEY
wiija paslansivo femeljni cilj-renkabalnos
Fash In rRAsvugs ustalilve kontrukene

= POSLOVNA POLITIKA

*  usmerjanje odlofitey ¥ podjetjih

Vsebina poslovne politike je v usklajevanju oziroma v us-
merjanju odloditev v podijetjih. Odlo¢anije v podjetjih pa je
v okviru poslovne politike neposredno.

Poslovno politiko mora uprava dolo¢iti, preden se pri¢ne
proces odlo¢anja v podjetjih. S poslovno politiko se kon¢a
prva faza projekta procesa planiranja v Javoru d.d. Poslov-
na politika kot usmerjevalka odloditev v podietjih se vsaj v
ciklusu oblikovanja letnega plana podietij ne sme spremin-
jati, razen v primerih vegjih nepredvidenih vplivov okolja
ali sprememb v notranjem poslovanju.

Za proces planiranja v podietjih je poslovna politika okol-
ie, kar pomeni, da pri sprejemaniju odlo¢itev o poslovaniju

podijetia niso povsem samostojna. Del samostojnosti z
upostevanjem poslovne politike podijetia prenesejo na Ja-
vor d.d., s ciliem doseganja uspesnosti poslovanija celote.

Osnovna naloga uprave je usklajevanie podietij, oziroma
usklajevanje med projekti. V Javoru d.d. moramo zato Ze
pred sprejemanjem planov podietij preveriti, kako so pod-
jetja upostevala usmeritve poslovne politike. Po izvedbi pa
je potrebno opraviti kontrolo poslovne politike, da bi
zamislieno poslovno politiko v &im vegji meri tudi izvedli.
Na sliki je shemati¢no prikazan proces strateskega plani-
ranja na nivoju Javora d.d.

mag. Stojan KOKOSAR
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GOSPODARSKA ZBORNICA
SLOVENIJE

xdrugenje lesarstoa

Miklosiceva 38/11, 1000 [jubljana
Tel.: (+386 61) 310-596, 13-18-023, 13-07-450, n.c. 13-20-141; Fax.: (+386 61) 13-18-023

Informacue 5. 0698

Iz vsebine:

|Z DELA ZDRUZENJA
TRENDI'V EVROPSKI POHISTVENT INDUSTRUJI
PONUDBE IN POVPRASEVANJA
SPORAZUM O PROSTI TRGOVINI § TUREIJO
POBUDA ZA USTANOVITEV INTERESNEGA ZDRUZENJA INDUSTRIJSKIH PORABNIKOV ELEKTRIENE ENERGIJE
PREDSTAVITEV SPREMEMB CARINSKE ZAKONODAJE
POSLOVANJE LESNE INDUSTRIJE V LETU 1997
PRILOGA &.1: Nekaj pomembneijsih podatkov in kazalnikov o poslovanju lesne industrije v letu 1997
y (Vir: Anketa ZdruZenja lesarstva - GZ9)
PRILOGA ST.2: Podatki o proizvodnii, predelavi, zalogah in prodaiji lesenih in drugih izdelkov
v letu 1997

0b 50-letnici obstoja poslovnega sistema Meblo nase iskrene Cestitke vsem zaposlenim!

§

Podjetje LIP Bled, d.d., je v marcu 1998 uspesno opravilo Certifikacijsko presojo in se tako vpisalo med dobitnike
Certifikata kakovosti ISO 9001. Cestitamo!
HFErati pa Cestitamo tudi ob 50. letnici obstoja LIP Bled!

IZ DELA ZDRUZENJA sklepe:

* Vi§ja lesarska 3ola v Mariboru ni konkurenca 7e obstojedi

*12. maja 1998 se je ponovna sestala (6. krog pogajani) na Biotehniski fakulteti v Ljubljani, Oddelek za lesarstvo.
Pogaijalska skupina za prenovo panozne kolektivne pogodbe * Med Vi§jo lesarsko $olo v Mariboru in Univerzo v Ljubljani
za lesarstvo. Pogajalska skupina je v zagetku potrdila zapis- (visoka stopnija) se mora razresiti problem prehoda.

nike prejgnjih pogajanj, potem pa zacela s pogajaniji od 33.  * Med vi§jo in visoko stopnjo $tudija na Biotehniski fakulteti,
pa do 42. &lena panoine kolektivne pogodbe, in jih tudi Oddelek za lesarstvo, je potrebno v prihodnje omiliti pre-
uspedno koncala. hod, saj so do sedaj $tudentie morali opraviti 8 diferen-
Obe pogaijalski strani sta dolodili datum naslednijih poga- cialnih izpitov.

Nomenklaturo poklicev za lesarskega delovodjo in lesar-
skega tehnika je potrebno ponovno poslati v gospodarst-
* 20. maja se je sestala Komisija za izobraZevanje GZS- vo v pregled, na podlagi teh pripomb pa je potrebno ob-
Zdruzenja lesarstva in po daljdi razpravi sprejela naslednje ravnavati to problematiko na Upravnem odboru Zdru-

janj, ki bodo 2. junija 1998 na Zdruzeniju lesarstva.
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Zenja lesarstva.

Gospodarstvo zeli u¢ne programe za naslednje poklice:
3+2 (diferencialni program), lesni tehnik (s prakso in ki
bo imel moZnost nadalinjega izobrazevanjal), vigji in
visoko$olski program.

Lesarstvo zahteva 4-letno srednjo 3olo tudi z maturol!
Tehniska gimnazija se mora odpraviti.

Mizar lahko z diferencialnimi izpiti po 3-letnem $olanju
nadaljuje $e 2 leti brez vmesnega izpita.

Lesarski tehnik mora imeti $irSa znanja: ekonomska,
andragoska, tehni¢na in podietnitka.

Srednja $ola v Novi Gorici naj do naslednije seje, ki bo do
25. junija 1998, pripravi bolj natangen predlog za vkljucitev
“oblikovalca notranje opreme” v nomenklaturo poklica le-
sarski tehnik.

TRENDI V EVROPSKI POHISTVENI INDUSTRUJI
NEMCIJA

FRANCIJA

Industrijska proizvodnja pohistva je v letu 1997 (vrednostno)
porastla za 1 %, koli¢insko pa za 0,7 %.

Proizvodnja pisarnigkega in “contract” pohistva je porastla za
3,4 %, kar pa je uravnoteZzeno s padcem v proizvodniji
kmeckega pohidtva (-1,6 %). Cene so naraitale v povpredju
za 0,3 %, medtem ko so stroski v glavnem ostali nespremen-
jeni. Zaloge so padle, pa¢ pa je vi§ina njihovih zalog ostala
$e razmeroma visoka.

lzvoz pohistva je porasel v letu 1997 za 12,5 %, uvoz pa za 6
%, kljub nizjemu povprasevanju na domaéem trgu. lzvoz v
Nem¢ijo je porasel za 10 %. lzvoz kmeckega pohistva je
porasel za 16 %, izvoz stolov pa za 8 %. lzvoz Zimnic stagnira.

VELIKA BRITANIJA

Potrodnja pohidtva je porastla za 5,8 %. Del te porabe se je
¢rpal iz narad¢ajotega uvoza.. Proizvodnja je porasla (koli-
ginsko) za 4,2 %, cene pa so v povpredju narasle za 1 %.

NIZOZEMSKA

Leto 1997 je bilo slabo leto za nemsko pohistveno industrijo:
vrednostno je proizvodnja pohistva padla za 2,2 % v primer-
javi z letom 1996. Situacija je bila v glavnem na vseh
podrogjih pohidtvene industrije enaka, z iziemo podro&ja
oblazinjeno pohistvo, kjer je bilo za&utiti rahlo povisanje
proizvodnje (+0,3 %). Medtem ko je proizvodnja kuhin-
iskega pohistva (vrednostno) padla za 2,7 %, je proizvodnija
pisarniskega pohistva padla kar za 3,2 %.

Prav tako kot je vrednostno padla proizvodnja, se je zmanj-
$alo tudi $tevilo zaposlenih v pohistveni industriji v letu 1997
za 4,1 %.

V prvih freh kvartalih leta 1997 je nemski izvoz pohidtva
porastel (vrednostno) za 6,5 % (4.596 milijonov DEM).
Nizozemska (+7,5 %) ostaja glavni izvozni trg z 18 % od
celotnega nemskega izvoza. Avstrija ostaja ravno fako rasto¢
trg (+5,6 %) v primerjavi s Svico (-3,1 %), Belgijo (-6,7 %) in
Francijo (-9,0 %). Drugi zanimivi izvozni trgi so $e vzhodono-
evropske in azijske drzave.

Uvoz pohidtva pa je porastel za 6,4 % (7.260 milijonov
DEM). Uvoz iz ltalije je malenkostno padel (-1,9 %), nasprot-
no pa je uvoz iz Poliske (+18,9 %) in Danske (+4,7 %)
narastel. Juzna Afrika je tako na Eetrtem mestu (+18 %).

ITALIJA

Vrednostno je proizvodnja pohistva porasla za 2,5 %, kar
ponovno dokazuje $e nadaljnjo stagnacijo na tem podrodju,
koli¢insko pa je proizvodnja pohidtva porasla za 1,1 % (v
prvih devetih mesecih leta 1997).

Situacija pa je zelo razli¢na od podrogja do podrogja: v
podrogju proizvodnje oblazinjenega pohidtva lahko (vred-
nostno) zasledimo porast (+9,3 %), ravno tako tudi na
podro¢ju proizvodnije stolov (+7,4 %). Negativni trendi pa
so zaznavni na podrodju proizvodnije spalnic (-3,7 %) in pis-
arniskega pohistva (-1,9 %). Glavna karakteristika podrogja
proizvodnje kuhinjskega pohistva je stagnacija.

lzvoz je porastel za 4,4 % v prvih devetih mesecih leta 1997,
medtem ko je na drugi strani uvoz porastel kar za 13 %.
lzvoz v Nemcéijo je prvi¢ po dolgih letih padel, zalo pa je
nazadoval v Francijo (-11,2 %). Na drugi strani pa se je
nadaljeval porast izvoza tako v ZDA (+25,4 %) kot tudi Rusi-
io (+15,7 %).

Proizvodnja pohigtva (vrednostno) je Ze drugo leto narasla, in
sicer za 7,2 %. Zelo dobri rezultati so zabelezeni na
podro¢ju jedilnic (+17 %) in oblazinjenega pohidtva (+11
%). Povpradevanje po pisarniskem pohidtvu je tudi zelo
naraslo (+17 %) v primerjavi z letom 1996.

DANSKA

Proizvodnija pohistva je (vrednostno) narasla za 5,2 % v letu
1997 napram letu poprej. Danska je $e vedno najvedi
izvoznik pohi$tva na prebivalca.

lzvoz je narasel za 6,4 %, od tega vee kot 50 % v Nemdijo,
narasel pa je izvoz tudi v druge evropske drzave, pravi

“boom” pa je Danska dozivela v izvozu pohistva na Japon-
sko in v ZDA.

Vir: UEA Newsletter ($tev. 30 - marec 1998)
PONUDBE IN POVPRASEVANJA

ltalijansko podijetie povpraduje po Zaganem breskovem lesu
in veznih plo$¢ah (debeline 3-18 mm). (PP 8930/01)!

Romunsko trgovsko podijetie ponuja pohidtvo romunskih
proizvajalcev (jedilnice, spalnice, vgradne omare...). (PP

8964/01)

Belgijsko podietie povpraduje po lesenih trakovih iz borove-
ga lesa in po lesu (za gradbenidtvo, plo3ce, Zagan les, plos-
&e, furnir...). Specifikacija v Infolinku po $tev. PP 8967/01.

Avstrijsko podjetie povpraduje po lesu in lesnih izdelkih (vra-
ta, lepliene ploste, balkonske ograje, igrace, vrine ute,
savne) in ponuja kovinske izdelke (lesne vijake, klju¢avnice,
okovja, lesnopredelovalne stroje in dodatke). (PP 8971/01)

SPORAZUM O PROSTI TRGOVINI S TURCJO

V Ankari je bil dne 5.5.1998 podpisan Sporazum o prosti
trgovini med Republiko Slovenijo in Republiko Turcijo.

! Vse podrobnosti pod oznako PP na Infolinku (Poslovno-informacijsko
sredisceGZ9), tel. 061 223 157.
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S pri¢etkom uveljavitve sporazuma o prosti trgovini bo
Turcija odpravila carine za slovenske izdelke, ki imajo prib-
lizno 90 odstotni delez v menjavi med drzavama, Slovenija
pa carine za turdke industrijske izdelke, ki imajo priblizno 80
odstotni dele?.

lziemo pomenijo nekateri izdelki, ki se ti¢ejo nade panoge,
za katere se bodo obdrzale koli¢inske omejitve in so predmet
aneksa E k Protokolu 1, ki je sestavni del tega sporazuma.

Carinske stopnie za navedene izdelke pod naslednjimi carin-

skimi $iframi blaga: 940130, 940140, 940150, 940161,

940169940171, 940179, 940180, 940310, 940320,

940330, 940340 in 940370 se bodo postopno znizevale, in

sicer:

* z za¢etkom sporazuma na 80 %;

* s 1. januariem 1999 na 60 %;

* s 1. januarjem 2000 na 40 %;

* trgovina z zgoraj navedenimi izdelki pa bo s 1.1.2001
popolnoma prosta.

V sporazumu je navedena tudi skupna izjava obeh strani, ki
pravi, da bosta Slovenija in Turcija po Sestih mesecih upo-
rabe sporazuma ponovno preudili uporabo koli¢inskih ome-
iitev za uvoz izdelkov iz Turdije v Slovenijo.

Vsi zainteresirani si lahko priskrbite kopijo tega sporazuma
na Zdruzenju lesarstva pri GZS!

POBUDA ZA USTANOVITEV INTERESNEGA
DRUZENJA INDUSTRIJSKIH PORABNIKOV

ELEKTRICNE ENERGIJE

Obve$tamo vsa podietja, ki so velik porabnik energije, da
se ustanavlja Interesno zdruzenije industrijskih porabnikov
elektri¢ne energije.
Vsa zainteresirana podietia, ki bi bila zainteresirana za
vklju¢itev v to zdruZenje, lahko dobijo pristopno izjavo na
Zdruzenju lesarstva.

POSLOVANJE LESNE INDUSTRIJE V LETU 1997

Poslovanje lesne industrije bomo v tej $tevilki Informacij
predstavili le po podatkih, ki jih je Zdruzenje pridobilo z
anketo. Anketa je bila poslana na 160 naslovov, v analizo
pa smo zajeli 57 podjetij, oziroma tiste izpolnjene ankete, ki
so prispele na ZdruZenje najkasneje do 5. marca 1998.

Menimo, da je vzorec iz te analize dovolj reprezentativen za
lesno industrijo, saj zajema skupaj 11.731 zaposlenih, kar je
dobra polovica vseh zaposlenih v celotni lesni industriji.

Ugotovitve, ki jih lahko razberemo iz obdelane ankete,
kazejo:
* Prihodki skupaj v celotni lesni industriji so se v povpredju
povecali za 5,9 % (za 8,1 % so se zmanjali v podrogju
proizvodnie furnirja in plo$g). Prihodki na tujem trgu so se
v povpretju povecali za 10,6 %, od tega najbolj v
proizvodnii pohitva (kar za 20,3 %).

Odhodki skupaj so se povelali skupaj za 7,5 %, od tega
nabolj v proizvodniji pohi$tva (za 11,0 %).

*

2 APP v nadaljevanju pomeni Agencija RS za plailni promet.

Stevilo zaposlenih se je v povpregju v celotni lesni indus-
triji zmanij$alo za 2,1 %, od tega najbolj v proizvodniji
stavbnih elementov (za 4,9 %).

Lesna industrija kot celota je poslovno leto zakljuéila z
izgubo, saj so bili odhodki vi§ji od prihodkov za 2,9 %
(malenkostno vi§ji prihodki od odhodkov so bili samo v
proizvodnii Zzaganega lesa in v raznovrstni proizvodni).
Delez prihodkov v lesni industriji, pridoblien na tujih trgih,
ie znasal 59,9% od vseh prihodkov (najmanj 26,7 % v
proizvodnji Zaganega lesa in najved v raznovrstni pro-
izvodnii, t.j. 68,9 %, tesno pa |i sledi proizvodnja stavbnih
elementov s 67,9 %). Po podatkih APP2 pa so vse gospo-
darske druzbe v Sloveniji v lanskem letu ustvarile 22,5 %
svojih prihodkov na tujih trgih, preostalo pa doma.
Prihodek na zaposlenega v lesni industriji je v povpredju
znadal po nasi anketi 7,3 mio SIT, po podatkih APP za
leto 1997 pa so znadali prihodki na zaposlenega v prede-
lovalnih dejavnostih 10,9 mio SIT, kar pomeni da so pri-
hodki na zaposlenega v lesni industriji za vsaj etrtino
mani$i od povpreja v predelovalnih dejavnostih.

Strogki materiala v prihodkih so po podatkih iz ankete
znadali 68 %, stroski dela v prihodkih 25,9 %, place pa
17,7 % (kar ponovno dokazuje, da je lesna industrija
delovno intenzivna panogal). Slovensko povpreéje po po-
datkih APP zna$a za materialne stroske 70 %, za stroske
dela 15 %, od &esar odpade na plage 11 %.

* Odhodki financiranja v prihodkih so znaali v letu 1997
kar 4,7 %, po podatkih APP pa znasa slovensko povpregje
5,2 %.

Bruto dodana vrednost na zaposlenega je v povpredju v
lesni industriji leta 1997 znaala 2,1 mio SIT ( iz ankete je
razvidno, da se je BDV na zaposlenega v letu 1997
nasproti letu 1996 povelala za 19 %), bruto dodana
vrednost pa se je v povprecju povelala za 16,7 %.

Po podatkih APP je zna$ala neto izguba v podpodro¢ju
obdelava in predelava lesa 1,23 milijarde SIT, v podpod-
ro¢ju proizvodnja pohistva pa 2,29 milijarde SIT, kar
znada skupaj 3,52 milijarde SIT neto izgube v celotni lesni
industriji. Podro¢je predelovalnih dejavnosti (D) pa je ime-
lo 2,05 milijarde SIT neto dobi¢ka. Od vseh predeloval-
nih dejavnosti je na prvem mestu imela najvegjo neto
izgubo proizvodnja kovin (19,9 milijarde SIT), pohi§tvena
ipdusfri]o je tako na cetrtem mestu.

Cisti dobi¢ek se je v letu 1997 v primerjavi z letom 1996
v celotni lesni industriji (vir anketa) povecal za 67,9 % (po
podatkih APP se je ¢isti dobi¢ek v predelovalnih dejavnos-
tih letu 1997 proti 1996 povecal za 57,6 %), &ista izguba
pa se je (vir anketa) zmanj$ala za 46,2 % (po podatkih
APP se je Cista izguba v predelovalnih dejavnostih v letu
1997 proti letu 1996 zmanj$ala za 20,2 %).

Po podatkih APP je razvidno, da je izguba, enako kot na
drugi strani dobicek, najvetja na podro¢ju predelovalnih
dejavnosti.

Vsi anketirani so morali tudi odgovoriti na vpradanje, ali so
investirali v letu 1997 ve¢, enako ali manj kot leto prej. Od
57 pravilno izpolnjenih anket, smo dobili naslednije rezultate:
* velinvesticii 51,7 %,
enako investicij 29,3 %,
manj investicij 19,0 %.

*

*
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xvi
Priloga $t.1: NEKAJ POMEMBNEJSIH PODATKOV IN KAZALNIKOV O POSLOVANJU LESNE INDUSTRIJE V LETU 1997 (Vir: Anketa GZS - Zdruzenje lesarsiva)
Tops. Prihodki od teg: Odhodki
skupaj na fuj g skupaj
1 2 3
199 1997 indeks 199 1997 indeks 199 1997 indeks
9 Proizvodnja zaganega leso 446294 5006795 1126 1264667 1344069 1063 4550325 5015715 1102
5 Proizvodnja fumirja in plost 7460843 6.858.15% 99 3145559 3189.292 1014 7304151 7627928 1044
28 Proizvodnja pohisiva 31058592 33505.848 1079 1614005 19408511 1203] 31375604 3481639 11,0
10 Proizvodnja stavbnih elementov 28752044 29.406.202 1023 19640690 19.957.714 1016 29156991 30.047.973 1031
5 Roznovising proizvodnja 8850742 10.563.684 1194 6087591 7.274.502 11950 9449495 10455040 1106
| 5 Skupaj 80585167 85.360.685 1059 4278562 51174088 1106| 81.836.566  87.963051 1075
Tneski so v 000 folariih, Stevilo zaposlenih v celem Stevilu; kazalniki v %, v fisoc folarjih in folarih
od tega:
material stro8.dela plate finandiranije
4 5 6 7
1996 1997 1996 1997 1996 1997 1996 1997
3.108.082 3.445.301 1.020.803 1.119.305 788.577 834.357 163.767 164.000
5.388.637 5.427.568 1.229.854 1.311.525 878.729 942.409 246.924 263.780
19.320.346  22.459.372 8.960.180 9.955.033 5.725.107 6.517.976 2.127.860 1.840.843
18.415.887  19.357.455 7.052.074 7.317.365 4.988.894 5.248.868 1.417.948 1.420.056
6.591.914 7.355.410 2.172.904 2.416.177 1.415.015 1.580.666 389.788 368.452
52.824.866  58.045.106|  20.435.815  22.119.405 13.796.322 15.124.276 4.346.287 4.057.131
(st (isto Stevilo Bruto dodana vrednost
dobicek izquba zaposlenih viednost
8 9 10 1
199 1997 indeks 199 1997 indeks 199 1997 indeks 199 1997 indeks
14599 24833 170,1 86.603 13.993 16,2 681 666 978 1.226.179 1.266.763 1033
154,098 230.228 1494 1.964 0 00 ni 700 976 1537928 1.9%9.674 1274
318.339 798.700 2509 1.157.339 623.773 539 5280 5163 978 9.757.582  11.818.864 1211
158.717 52.095 328 623.034 739.783 18,7 4.208 4.000 95,1 7.625.065 8100450 106,2
65.789 88.876 1351 697473 3448 05 1.091 1.202 1102 1.393.394 1.987.160 1426
7152 1194732 1679 2566413 1.380997 538 11977 11731 979 21540148 2513291 116,7
Prihodki / Tujifrg v Prihodek  Stroski materiala  Stroski dela Platev Odhodki Povpr. plata Bruto dod.
odhodkom prihodkih na delavea v prihodkih v prihodkih prihodkih fin.v prih. na delavea vr./zaposl.
12 13 14 15 16 17 18 19 20
kol 1: kol 3 kol 2:kol 1 kol 1:kol 10 kol 4:kol 1 kol 5:kol 1 kol 6:kol 1 kol 7:kol 1 kol 6:kol 10 kol.11/kol.10
100,2 26,7 7.548 68,5 22,3 16,6 33 104.399 1.902,05
89,9 46,5 9.797 79,1 19,1 13,7 38 112.192 2.799,53
96,2 57,9 6.490 67,0 29,7 19,5 55 105.203 2.289,15
97,9 67,9 7.352 65,8 24,9 17,8 48 109.351 2.025,11
101,0 68,9 8.788 69,6 22,9 15,0 35 109.586 1.653,21
97,0 60,0 7.277 68,0 25,9 17,7 48 107.438 2.142,44
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PRILOGA S$T.2: Podatki o proizvodnii, predelavi, zalogah in prodaii lesenih in drugih
izdelkov v letu 1997

Oznara Nazv EM Z Promvoowe X PRebeave X ZAlos IME Z Probwn
2010 20.10.10.700  LESENI PRAGOVI,NEIMPREGNIR. M3 1.823,00 1.656,00 285,00 G5 - ZDRUZENJE LESARSTVA 26,00
2010 20.10.10.310  ZAGAN LES IGL.,ZOBCAST SPOJEN, > MM M3 127.840,00 47.263,00  19.174,00 675 - ZDRUZENJE LESARSTVA 73.694,00
2010 20.10.10.330  ZAGAN LES IGL, SKOBL., BRUSEN, > 6MM M3 17.592,00 4.113,00 4.394,00 G5 - ZDRUZENJE LESARSTVA 13.577,00
2010 20.10.10.350  DR. ZAGAN LES SMREKE IN JELKE M3 195.126,00 60.976,00  13.890,00 675 - ZDRUZENJE LESARSTVA 139.057,00
2010 20.10.10.370  ZAGAN LES BORA M3 2.246,00 292,00 458,00 G5 - ZDRUZENJE LESARSTVA 2.217,00
2010 20.10.10.390  DESCICE I6L,DOL < =125CM,DEB.<=12,5MM M3 1.698,00 259,00 0,00 675 - ZDRUZENJE LESARSTVA 1.459,00

20.10 201010531 ZAG.BUKVA,ZOBCAST.SPOJ.SKOBLBRUS. > 6MM 3 38.591,00 2714500 6.074,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 8.912,00

2010 201010532 ZAG.HRAST,Z0BCAST.SPOJ.SKOBL BRUS. > 6MM 3 500,00 230,00 251,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 259,00
2010 201010533 ZAG.TRD.LIST, ZOBCAST SPOJ.SKOBLBRUS.>6MM M3 13.809,00 799,00 1.108,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 13.055,00
2010 201010534 IAG.MEH.LIST,Z0BCAST.SPOJ. SKOBLBRUS. > 6MM M3 3.782,00 7,00 136,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 3.791,00
20.10 201010550 ZAG.TROP.LIST, ZOBCAST.SPOJ.SKOBL. > MM M3 135,00 0,00 0,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 135,00
2010 201010591 7AG.BUKVE,SKOBL,BRUS., > 6MM M3 67.834,00 28.286,00  21.187,00 675 - ZDRUZENJE LESARSTVA 37.193,00
2010 201010592 ZAG.HRASTA SKOBL,BRUS., > 61 M3 15.280,00 11.422,00 259,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 3.055,00
2010 201010593 ZAG.TRD.LIST, SKOBL,BRUS., > 6Mi M3 1.290,00 774,00 567,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 783,00
2010 201010594 ZAG.MEH.LIST, SKOBL,BRUS., > 6MM M3 1.369,00 22,00 76,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 1.362,00
2010 20.10.21.550  LADIJSKI POD, PARKET IZ LESA LISTAVCEV M2 48.375,00 0,00 5.000,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 43.375,00
2010 20.10.22.000  LESNA VOLNA, LESNA MOKA K6 55.000,00 0,00 0,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 55.000,00
2010 20.10.23.030  IVERI, SEKANCI IZ LESA IGLAVCEV K6 26.720.154,00 0,00 0,00 G7S - ZDRUZENJE LESARSTVA  26.725.154,00
2010 20.10.23.050  IVERI, SEKANCI IZ LESA LISTAVCEV K6 5.132.386,00 0,00 0,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA  5.132.386,00
2010 20.10.31.150  DROGOVI IGLAVCEV, IMPREG. M3 12.073,00 1.419,00 6.155,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 12.381,00
2010 20.10.32.000  PRAGOVI, IMPREGNIRANI M3 1.804,00 0,00 1.585,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 824,00
2010 201040050  ZAGOVINA K6 25.578.482,00  2.504.250,00  8.000,00 G5 - ZDRUZENJE LESARSTVA  23.104.232,00

2010 20.10.40.090  DR.LESNI OSTANKI,OKRAJKI,ROBLIENCI K6 56.449.995,00 36.165.815,00 6.588.350,00 675 - ZDRUZENJE LESARSTVA  28.159.080,00
2020 202011030  VEZANE PLOSCE,IZ FURNIR.TROP.LIST. M3 30,00 0,00 0,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 30,00
2020 20.20.11.050  VEZANE PLOSCE,IZ FURNIR.I6L. M3 9.242,00 293,00 254,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 9.265,00
2020 202011090  DRVEZANE PLOSCIZ FURNIR.LISTOV M3 920,00 0,00 51,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 921,00
2020 20.20.12.390  DR.VEZANE PL.> =1 ZUN.SLOJEM LIST. M3 3.688,00 0,00 446,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 3.682,00
2020 20.20.12.530  DR.VEZANE PL,> =1 SLOJEM IVERKE M3 247,00 0,00 11,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 242,00
2020 20.20.12.550  DR.VEZANE PL,SREDICA LAMELE,PANELKA M3 7.655,00 725,00 244,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 7.196,00
2020 202012590  DRVEZANE,FURNIRANE,LAMINIRANE PLOSCE M3 1.855,00 0,00 0,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 1.855,00
2020 202013330  IVERKE,NEOBDEL, SAMO OBRUSENE M3 252.775,00 92.539,00  13.425,00 675 - ZDRUZENJE LESARSTVA 156.274,00
2020 20.20.13.350  IVERKE,OPLEMENIT.Z LAMINATI,Z VISOK.PRITISKI M3 29.592,00 0,00 1.514,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 29.076,00
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Oznaxa Neav EM Z PromvODNE X PREDELAVA Z InoeE IME 2 Proba
20.20  20.20.13.370  IVERKE,OPLEMENT.S MELAMIN.PAPIRJEM M3 68.966,00 20.345,00 2.173,00 GZS - IDRUZENJE LESARSTVA 48.670,00
2020 20.20.13.390  DR. IVERNE IPD. PLOSCE IZ LESA M3 96,00 0,00 40,00 675 - ZDRUZENJE LESARSTVA 105,00

2020 202014130  VLAKN.PL >0,86/CM3,NEOBD, NEPREVLECNENE M2 4.344.286,00 120.941,00  941.292,00 675 - ZDRUZENJE LESARSTVA 3.880.529,00

2020 202014150  VLAKN.PL >0,86/CM3,0BDEL, PREVLECNENE M2 57.444,00 0,00  19.910,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 67.758,00
2020 20.20.21.181  DRUG FURNIR,IZ IGLAVCEV M3 61,00 0,00 12,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 49,00
2020 20.20.21.182  DRUG FURNIR,IZ LISTAVCEV M3 17.651,00 9.997,00  2.058,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 7.803,00
2020 202022000  ZG0SCEN LES M3 12.943,00 75,00 359,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 12.836,00
2030 20.30.11.100  OKNA,VRAT.OKNA, OKENSKI OKVIRI, K0S 369.489,00 7.704,00  33.874,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 358.279,00
2030 20.30.11.530  VRATA,VRAT.OKVIRI,PODBOJI,LESENI,GLADKI K0S 777.234,00 0,00 168.327,00 675 - ZDRUZENJE LESARSTVA 736.133,00
2030 20.30.11.550  VRATA,VRAT.OKVIRI,PODBOJI,LESENI,0BDELANI K0S 75.086,00 1.03300  9.463,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 69.153,00
2030 20.30.11.590  DR.VRATA, VRAT.OKVIRI, PODBOJI LESENI K0S 297.324,00 300 26.438,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 292.280,00
2030 203012150 PARKETNE DESCICE,ZA MOZAICNI PARKET M2 52.116,00 000  2.597,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 54.465,00
2030 203012190 DR. PARKETNE DESCICE, 17 LESA M2 54.643,00 400,00 5.510,00 675 - ZDRUZENJE LESARSTVA 55.214,00
2030 20.30.12.300  LESENI OPAZI ZA BETONSKA DELA K6 26.866.882,00 0,00 1.681.226,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA  27.001.481,00
2030 20.30.12.500  SKODLE, ZAGANE, KLANE, 17 LESA K6 1.962.427,00 0,00  55.613,00 G7S - ZDRUZENJE LESARSTVA 1.936.064,00
2030 20.30.13.010  LEPLJENI NOSILCI, LESENI K6 3.997.92300 2.321.680,00 0,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA  1.676.243,00
2030 20.30.13.030  STENSKE OBLOGE LESENE K6 2.439.740,00 0,00 808.397,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA ~ 2.334.565,00
2030 20.30.13.050  STOPNICE LESENE K6 139.429,00 0,00 1.015,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 140.230,00
2030 20.30.13.070  SAVNA LESENA K6 771.610,00 0,00 0,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 771.610,00
2030 20.30.13.090  DR.STAVBARSKI IZD. LESENI K6 771.398,00 14.300,00  39.428,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 812.468,00
2030 20.30.20.000  LESENE MONTAZNE ZGRADBE koS 3.820,00 0,00 359,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 3.903,00
2040 20.40.11.330  PALETE,LESENE Kos 595.650,00 44137,00  18.313,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 538.337,00
2040 204011350  PALETNI ZABOJI IPD.TOVORNA EMBALAZA,LES. K0S 1.409,00 0,00 0,00 675 - ZDRUZENJE LESARSTVA 1.409,00
2040 204012130 ZABOJI,SKATLE,SODI IPD LESENA EMBALAZA K6 842.138,00 0,00  3.161,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 842.577,00

2051 20.51.11.000  LES.ORODJE, DRZAJI SKATLE, CEVLIARSKA KOPITA K6 2.210.459,00 1.454.919,00 503.668,00 675 - ZDRUZENJE LESARSTVA 573.976,00

2051 205114100  LESENI OKVIRII ZA SLIKE, FOTOGRAFIE M 9.440,00 000 681700  GIS- ZDRUZENJE LESARSTVA 11.225,00
2051 205114550  KRSTE K0S 52.307,00 000 957400  GIS-ZDRUZENJE LESARSTVA  52.612,00
2051 205114590  DRUGI IZDELKI IZ LESA, D.N. K6 4.029.222,00 000 21530000  GIS- ZDRUZENJE LESARSTVA  4.024.222,00
2052 205213300  ZAMASKI ZA PENINO,AGLOMER.PLUTA K6 3.600,00 000 400000  GIS- ZDRUZENJE LESARSTVA 3.600,00
3611 361111550  VRTUIVI SEDEZI, NASTAVLIIVI,NA KOLESCIH K0S 2.061,00 0,00 160,00 GIS - ZDRUZENJE LESARSTVA 2.097,00
3611 361111590  VRTLIVI SEDEZI, NASTAVLIIVI,BREZ KOLESC K0S 7.337,00 0,00 281,00 GIS - ZDRUZENJE LESARSTVA 7.295,00
3611 36.11.11.750  OBLAZINJENI PISARNISKI SEDEZI, KOVINSKI K0S 14.277,00 0,00 199,00 GIS - ZDRUZENJE LESARSTVA 14.078,00
3611 361111900  NEOBLAZINJENI SEDEZI, KOVINSK! K0S 11.872,00 0,00 41500 GIS - IDRUZENJE LESARSTVA 11.477,00
3611 36.11.12.100  SEDEI|SPREMENLIIVI V LEZISCA K0S 22.404,00 000 282200 GIS- IDRUZENJE LESARSTVA 22.102,00

36011 361112550  OBLAZINJENI PISARNISKI SEDEZI, LESENI K0S 12.559,00 0,00 563,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 12.142,00



LES wood 50 (1998) 5 GZS-Zdruzenje lesarstva xix

Oznaka Nazv M X Promvoowe X Preorva X ZawosE IME Z Prooan
3611 36.11.12.590  DR.OBLAZINJENI SEDEZI, LESENI K0S 522.911,00 0,00  20.527,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 515.656,00
3611 36.11.12.900  NEOBLAZINJENI SEDEZI, LESENI KOS 1.625.534,00 0,00  50.293,00 675 - ZDRUZENJE LESARSTVA  1.608.548,00
3611 36.11.13.090  DRUGI SEDE]I Kos 46.616,00 0,00 319,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 47.826,00
3611 36.11.14100  DELI ZA LESENE SEDEZE KG 1.439.709,00 287.233,00  88.514,00 675 - ZDRUZENJE LESARSTVA ~ 1.199.357,00
3611 36.11.14.330  DELI ZA KOVINSKE SEDEZE K6 3.147.260,00 0,00 15.281,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA ~ 3.231.979,00
3611 36.11.14.390  DELI ZA SEDEZE IZ DR.MATERIALOV KG 4.278.847,00 0,00 824,00 675 - ZDRUZENJE LESARSTVA  4.426.023,00
36.12  36.12.11.100  PISALNE,RISALNE MIZE Kos 9.897,00 0,00 1.215,00 G5 - ZDRUZENJE LESARSTVA 9.434,00
3612 36.12.11.300  KOVINSKE PISALNE MIZE, <= 80 CM K0S 13.778,00 0,00 3.919,00 675 - ZDRUZENJE LESARSTVA 12.923,00
36.12  36.12.11.530  KOVINSKE MIZE, <= 80 CM K0S 7.143,00 0,00 622,00 G5 - ZDRUZENJE LESARSTVA 6.521,00
3612 36.12.11.550  KOVIN.PISARNISKE POLICE, < =80 (M K0S 35.945,00 0,00 2.696,00 675 - ZDRUZENJE LESARSTVA 39.024,00
36.12 36.12.11.730  KOVIN.OMARE Z VRATI, >80CM K0S 7.224,00 0,00 128,00 G5 - ZDRUZENJE LESARSTVA 7.413,00
3612 36.12.11.750  KOVIN.OMARE S PREDALI, >80CM K0S 2.885,00 0,00 147,00 675 - ZDRUZENJE LESARSTVA 3.236,00
3612 36.12.11.950  SESTAVLIVO KOVIN.PISAR.POHISTVO, > 80CM K0S 3,00 0,00 0,00 675 - ZDRUZENJE LESARSTVA 3,00
3612 36.12.11.990  DR.KOVIN.PISARNISKO POHISTVO, > 80CM K0S 1.593,00 0,00 120,00 G5 - ZDRUZENJE LESARSTVA 1.473,00
36.12  36.12.12.300  LESENE PISALNE MIZE, <= 80 (M K0S 26.052,00 0,00 1.541,00 675 - ZDRUZENJE LESARSTVA 26.027,00
3612 36.12.12.530  DR.LESENE PISARNISKE MIZE, < = 80 (M K0S 3.423,00 0,00 79,00 675 - ZDRUZENJE LESARSTVA 3.445,00
3612 361212550  DR.LESENO PISARNISKO POHISTVO, <80 CM Kos 37.305,00 0,00 2.561,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 35.500,00
36.12  36.12.12.730  SESTAVUIVI LES.PISAR.ELEMENTI, > 80CM K0S 16.314,00 0,00 2.206,00 G5 - ZDRUZENJE LESARSTVA 14.984,00
3612 36.12.12.750  LESENE PISARNISKE OMARE, >80CM K0S 9.996,00 0,00 874,00 675 - ZDRUZENJE LESARSTVA 10.767,00
3612 36.12.12.950  DR.LES.PISAR.POHISTVO,SESTAVLIVO, > 80 (M K0S 25.207,00 0,00 100,00 65 - ZDRUZENJE LESARSTVA 25.818,00
3612 36.12.12.990  DR.LES.PISARNISKO POHISTVO, >80CH K0S 208.575,00 0,00 8.840,00 G5 - ZDRUZENJE LESARSTVA 209.685,00
3612 36.12.13.000  LESENO POHISTVO ZA TRGOVINE K0S 2.808,00 0,00 0,00 G5 - ZDRUZENJE LESARSTVA 2.808,00
3613 361310500  LESENO KUHINJSKO POHISTVO, ELEMENTI K0S 337.488,00 0,00  8.499,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA ~ 341.659,00
3613 36.13.10.900  DR.LESENO KUHINJSKO POHISTVO K0S 654.821,00 0,00  13.803,00 G5 - ZDRUZENJE LESARSTVA 647.132,00
3614 361411000  DRUGO KOVINSKO POHISTVO K6 5.657.759,00 0,00 213.896,00 G5 - ZDRUZENJE LESARSTVA  5.689.204,00
3614 36.14.12.350  LESENE POSTELIE, LEZISCA K0S 134.126,00 0,00  10.422,00 G5 - ZDRUZENJE LESARSTVA 133.266,00
3614 36.14.12.391  LESENE OMARE ZA OBLACILA K0S 73.648,00 0,00 9.295,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 71.344,00
3614 36.14.12.392  LESENI PREDALCNIKI, KOMODE K0S 89.069,00 0,00  12.012,00 G5 - ZDRUZENJE LESARSTVA 87.884,00
3614 36.14.12.399  DR. LESENO POHISTVO ZA SPALNICE Kos 229.542,00 0,00  26.541,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 216.216,00
3614 36.14.12.500  LESENO POHISTVO ZA DNEVNE SOBE K0S 672.082,00 0,00  61.415,00 G5 - ZDRUZENJE LESARSTVA 661.666,00
3614 36.14.13.030  LESENO KOPALNISKO POHISTVO K0S 89.802,00 0,00 810,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 90.254,00
3614 36.14.13.050  LESENO VRTNO POHISTVO K0S 36.980,00 0,00  13.636,00 G5 - ZDRUZENJE LESARSTVA 46.690,00
3614 36.14.13.090  DR.LESENO STANOVANISKO POHISTVO K0S 875.440,00 0,00  28.706,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 874.668,00

36.14 361414390  DRPOHISTVO IZ PLASTIKE K0S 10.332,00 0,00 0,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA 10.332,00
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36.14 361414500  POHISTVO IZ DR MATER.(BAMBUS, PROTIE) K0S 301,00 0,00 000 GIS- ZDRUZENJE LESARSTVA 301,00
36.14 361415300  DELIZA KOVINSKO POHISTVO K6 643.976,00 000  7.682,00  GIS- ZDRUZENJE LESARSTVA  636.294,00
36.14 361415500  DELIZA LESENO POHISTVO K6 14.342.464,00 1.002.871,00 439.961,00  GIS- ZDRUZENJE LESARSTVA  13.226.721,00
36.14 361415990  DELI ZA POHISTVO IZ DR MATERIALOV K6 1.309.437,00 0,00 17.16600  GIS- ZDRUZENJE LESARSTVA  1.319.883,00
3615 36.15.11.050  VIMETNICE, S SPIRALNIMI VZMETMI KOS 176.602,00 000 598600  GIS- ZDRUZENJE LESARSTVA  179.621,00
3615 36.15.12.990  POSTELINI VLOZKI, ZIMNICE IZ DR.MATER. K0S 28.635,00 000 275900  GIS-ZDRUZENJE LESARSTVA  29.866,00
3640 364011350  DRUGE SMUCI, RAZEN TEKASKIH PAR  528.200,00 000 3200000  GIS- ZDRUZENJE LESARSTVA  540.200,00
3640 36.40.12.000  VODNE SMUCI, JADRALNE DESKE IPD. K0S 43.509,00 000 371800  GIS-ZDRUZENJE LESARSTVA  41.552,00
3640 36.40.13.000  GIMNASTICNA ATLETSKA OPREMA K0S 9.210,00 000 6842800  GIS-ZDRUZENJE LESARSTVA  10.655,00
3640 364014900  DR.SPORTNA OPREMA KOS 537.573,00 000  9.127,00  GIS- ZDRUZENJE LESARSTVA  560.778,00
36.50 365012300  POLNJENE IGRACE-ZIVALI IPD K0S 78.342,00 000 553900  GIS-ZDRUZENJE LESARSTVA  79.802,00
36.50 365012550  PLASTICNE IGRACE-ZIVALI IPD KOS 42.480.500,00 0,00 2300000  GIS- ZDRUZENJE LESARSTVA  42.457.500,00
36.50 365020300  VLAKCI, OPREMA ZANJE KOS 221852,00 000 61.359,00  GIS- ZDRUZENJE LESARSTVA  201.641,00
36.50 365032500  SESTAVLIANKE, IZ LESA KOS 152.000,00 0,00 1600000  GIS- ZDRUZENJE LESARSTVA  170.000,00
3650  36.50.32.900  SESTAVUANKE, IZ DR MATERIALOV K0S 0,00 0,00 000 GIS- ZDRUZENJE LESARSTVA  18.699,00
36.50  36.50.33.630  DRUGE IGRACE, IZ PLASTIKE KOS 267.000,00 000 2300000  GIS- ZDRUZENJE LESARSTVA  264.000,00
36.50  36.50.33.790  DRUGE IGRACE, IZ DRUGIH MATERIALOV KOS 520.404,00 000 3329300  GIS- ZDRUZENJE LESARSTVA  526.899,00
36.50 365043590  DRUG PRIBOR ZA DRUZABNE IGRE K6 144.715,00 000 2420000  GIS- ZDRUZENJE LESARSTVA  120.515,00
36.62 366211530  HISNE METLE koS 56.371,00 000 1732500  GIS- ZDRUZENJE LESARSTVA  60.866,00
36.62 366211570  DRUGE KRTACE ZA GOSPODINJSTVO K0S 16.348,00 000 673300  GIS-ZDRUZENJE LESARSTVA  16.882,00
36.62 366211900  DRUGE KRTACE K0S 26.228,00 000 725400  GIS- ZDRUZENJE LESARSTVA  23.752,00
36.62 366212100  Z0BNE SCETKE KOS 233.972,00 0,00 13059000  GIS- ZDRUZENJE LESARSTVA  254.733,00
36.62 366212330  COPICI ZA BRITIE K0S 5.632,00 000 241900  GIS- ZDRUZENJE LESARSTVA 5.443,00
36.62 366212350  SCETKE ZA LASE K0S 1203,00 000 524100 GIS- ZDRUZENJE LESARSTVA 1.642,00
36.62  36.6212.390  DRUGE SCETKE ZA OSEBNO NEGO KOS 102.411,00 000 4271700 GIS- ZDRUZENJE LESARSTVA  107.670,00
36.62  36.62.13.330  PRAVOKOTNI SOBOSLIKARSKI COPIC] K0S 62.728,00 000 750300  GIS-ZDRUZENJE LESARSTVA  64.648,00
36.62 366213350  OKROGLIPLOSCATI PLESKARSKI COPICI KOS 573.005,00 0,00 14143400  GIS- IDRUZENJE LESARSTVA  583.614,00
36.62 366213500  SOBOSLIKARSKI VALICKI, MACKI KOS 136.860,00 000 2315200  GIS- ZDRUZENJE LESARSTVA  131.947,00
36.62  36.6213.700  KRTACEKI SO DELI STROJEV,VOZIL KOS 152.634,00 0,00 4649600  GIS- ZDRUZENJE LESARSTVA  138.773,00
36.63  36.63.23.350  VLOZKI ZA KEMI.SVINC, S TEKOCIM CRNILOM K0S 199.828.000,00 0,0029.997.000,00  GIS - ZDRUZENJE LESARSTVA 204.719.000,00
36.63  36.63.25700  TRAKOVI ZA PISALNE STROJE koS 1835.427,00 0,00 30004800  GIS- ZDRUZENJE LESARSTVA  1.816.379,00
36.63  36.63.31.300  DEZNIKI IN SONCNIKI K0S 1.000,00 000 400000  GIS- ZDRUZENJE LESARSTVA 0,00
36.63  36.63.33.390  DRUGI GUMBI, NEOBLECENI k6 5.970,00 0,00 86,00 GIS- IDRUZENJE LESARSTVA 5.884,00

36.63  36.63.75.000  SVECE, BAKLE IPD. K6 3.531.167,00 0,00 161.758,00 GZS - ZDRUZENJE LESARSTVA  3.461.507,00
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Novi slovenski standardi
za hlode

Na svojem sestanku 25. februarja 1998 je tehni¢ni odbor
LIl “Les in lesni izdelki” pri Uradu za standardizacijo in
meroslovie RS dokonéno sprejel predlog SIST - 1014
“Gozdni lesni proizvodi - Hlodi iglavcev”. Standard dolo¢a
podroéje uporabe, drevesne vrste, mere, razvri¢anije,
kakovost, izdelavo, dobavo, poimenovanije in oznagevanije
hlodov vseh iglavcev. Standard je originalni standard, ki po
nacinu dolodanja znadilnosti hlodov sloni na nekdanjih
jugoslovanskih standardih hlodov za razli¢no uporabo.
Bralec bo lahko nasel $tevilne podobnosti, zlasti toleranc
napak, ¢e bo primerjal objavljeno tablico z znanimi tabli-
cami za razvri¢anje po JUS. Bistvena novost pa je, da
povsem opusca razvri¢anje hlodov po namenu uporabe
(hlodi za furnir, Zagovci) in jih razvr$¢a v kakovostne A, B,
C in D razrede. Prvi predlog takega standarda je bil
pripravlien in objavlien v obliki tablice v Gozdarskem vest-
niku 7e leta 1992 (Gozd. vestnik 50, 5-6, str 269). Sele
sedaj pa so bila kon&no sprejeta njegova izhodi$¢a in tudi
sprejeti standard se ne razlikuje bistveno od tedanjega
predloga. Ob usklajevanju med lesarji in gozdarji v
delovni skupini WG 1 - “Gozdni lesni proizvodi” je bil
nekoliko pove¢an minimalni premer hlodov najslab3ega
kakovostnega razreda D, spremenjene nekatere tolerance
napak (napak oboda, razpok) in ob primerjavi s predlo-
gom evropskega standarda prEN 1927 ponovno dodani
kriteriji za zavitost, obodno rjavost in modrino.

Novi slovenski standard SIST 1014 ima dva namena:
poenostaviti kakovostne zahteve in priblizati se evropski
standardizaciji. Razvri¢anje po kakovosti je enostavnejse,
ker je treba upostevati manj napak, ali pa so zdruzene v
skupine (napake srca, napake oboda). Priblizevanje evrop-
ski standardizaciji naj bi bilo dosezeno tako, da opusta
razvr§¢anje po namenu uporabe. Partnerji pri prometu z
lesom se lahko seveda za posamezne namene uporabe
dogovorijo za ostrej$e ali blaZje zahteve znotraj posa-
meznega kakovostnega razreda ali za povsem drugacne
zahteve. Standard ne more biti obvezen, saj okrogli les ne
ogroza zdravja ljudi in okolja, kjer so danes $e mozni
tehni¢ni predpisi, ki lahko proglasijo nek standard za
obvezen. Torej ta novi standard ne nadomes&a jugoslovan-
skih standardov z obvezno uporabo, ampak je le novi
,upam, da bolj§i pripomocek za krojenje, razvr§¢anije in
trgovino s hlodi iglavcev.

Zakaj pa ne povzamemo kar takoj evropskega standarda,
saj ga bomo morali, ko bo Slovenija v Evropski uniji.
Evropski standard za hlode iglavcev e ni sprejet, predlog
zanj pa vsebuje drugagne natine ugotavljanja in merjenja
napak, kot ga poznamo Ze dolgo pri nas, predvsem pa $e
dolgo ne bo uveljavljen v praksi. Predlog evropskega stan-
darda za hlode iglavcev prEN 1927/1-3 je nastal Ze leta
1995. Ko smo pri¢akovali, da ga bodo sprejeli kot evrops-
ki standard, se za to niso mogli sporazumeti in so ga v letu

1997 spremenili v predlog predstandarda ali poizkusnega
standarda prENV 1927. Torej je $el v postopku sprejeman-
ja velik korak nazaj. Razlike med evropskimi drzavami so
zelo velike, tako pri merjenju napak, kot tudi pri kriterijih
za razvritanje okroglega lesa. Razlike so oditne tudi med
posameznimi predeli znotraj drzav. Predlagani evropski
predstandard (francoski AFNOR ima sekretariat tehni¢nega
odbora 175, delovna skupina 4 pa ima sekretariat v Belgiji
in Svici) vsebuje e vet kriterijev za kakovost kot na primer
nekdaniji JUS, torej sploh ni enostaven in primeren za hitro
razvr$¢anje hlodov na primer pri nakladanju na kamion ali
pri sortiranju na centralnih skladis¢ih. Na§ sprejeti standard
pa je vendar prvi korak pri prilagajanju evropskemu
nacinu standardizacije in ne slepo privzemanje tamkaijnjih
“dokonénih” resitev. Da bi videli razliko in za morebitno
iskanje mozZnosti prodaje okroglega lesa na evropski trg
(bolie je uposdtevati uzance posameznih drzav) ta predlog
predstandarda prENV-1927 tudi objavljamo v obliki
tablice. Vidimo lahko, da standard nima dolodil o merah
okroglega lesa. Velja torej za ves okrogli les in ne samo za
hlode. To pomeni, da je poleg razvr$¢anja po kakovosti,
nujna $e klasifikacijo po merah (dimenzijah) oziroma
upostevanje standarda za tako razvr§¢anje EN 1315:-
1997; [EN (175.4102)]. Ker dimenzije mo¢no vplivajo na
uporabnost hlodov, bi morali tudi v Sloveniji hkrati s klasi-
fikacijo po kakovosti uporabljati tudi razvr$¢anje po dimen-
zijah, zlasti debelini. Za to pa moramo ¢&imprej sprejeti
ustrezen slovenski standard. Do tedaj pa lahko uporabl-
jamo za razvré¢anje po debelini nekdanji jugoslovanski ali
evropski o debelinskih stopnjah in razredih.

Zakaj pa je trajalo 5 let od prvega osnutka do sprejetfia
standarda? Najprej je ociten premajhen interes partnerjev,
tudi obeh zdruZenj (gozdarstva in lesarstva) za urejen pro-
met z lesom. Vsak hoce imeti to podroje urejeno po svoje,
oba partnerja mislita, da v "kalnem” ve& ujameta in obstoji
prastrah pred “obveznostjo” standarda, za katero je bilo
treba v preteklosti toliko naporov, da smo jo obsli. Pa tudi
administrativni mlini Urada za standardizacijo in meroslov-
je zaradi premalo usluzbencev in sredstev meljejo res
pocasi.

Na istem sestanku je tehni¢ni odbor LIl sprejel tudi predlog
slovenskega standarda za bukove hlode: PSIST - 1015,
oziroma osnutek spremenil v predlog, ki gre v javno obrav-
navo. Napovedane so e pripombe, tako da bo standard
po ponovni razpravi v delovni skupini lesarjev in gozdarjev
lahko dozivel $e kak§no spremembo. Ker zaradi Ze dosedaj
dolgega in temeljitega dogovarjanja ne pri¢akujemo veli-
kih sprememb, ga tudi objavljamo v obliki tablice. Spet ga
lahko primerjamo s prvotnim predlogom (LIPOGLAVSEK
1994) in vidimo, da $e vedno sloni na JUS-ih. Namen
uporabe ni bil povsem opuiéen, saj je obdrzal hlode za
lud¢enie, ki so najblize kakovosti C, in hlode za prage, ki
so priblizno enako vredni kot hlodi kakovosti D. Deloma je
predlog uposteval tudi evropsko standardizacijo razvrs-
¢anja po kakovosti listavcev EN 1316/1-3, kjer pa je stan-
dard za bukev, hrast in topol dokonéno sprejet (1997), za
jesen in javor pa je $ele predlog. Kljub temu velja o uvelja-
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vitvi standarda v Evropi isto, kot je bilo Ze povedano za
iglavce, razlike med drzavami so morda e vecje. Ta ev-
ropski standard pa postavlja omejitve glede mer razen za
najslab$i D razred in tako samo hlodi spadajo v razrede A,
B in C, ves preostali okrogli les pa v kakovostni razred D.
Bukovo oblovino kakovosti A in B razvr$¢a $e na belo in
rde¢o ali tako z zdravo nepravo &rnjavo.

Upam, da bodo sprejeti in objavljeni slovenski standardi
dober pripomocek pri prometu z lesom in osnova za boljse
pridobivanie, zlasti pa za krojenje lesa. Sprejetje standard-
ov za hlode bo, upajmo, spodbudilo hitreje sprejemanie
$e drugih potrebnih standardov: za merjenje, za ugotav-
lianje napak lesa in za druge sortimente okroglega lesa.
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KAKOVOST MIN.PREMER  MIN. DOLZINA GRCE (alivenc) ~ KRIVOST ~ KONICNOST ZAVITOST NAPAKESRCA  RAZPOKE  NAPAKE 0BODA fk\vll\!OST, OBODNA RIAVOST,
smrekg, jelka drugiiglovdi  ziosle  nezrasle MUSICAVOST ~ MODRINA
d=am |=m l=m  Wmmm¥mmmm %I %d %d %d del.d. %d %d
A 35 4 3 co—b - 2 3 5
20% 2,5 1/m -20
B 25 4 3 00—20 oo-b 3 4 10 10 <35 10
20%2,5 1/m-40 3/m-20 d>35-1/4
( 20 3 2,5 oo-40 o020 3 6 20 25 1/2 15 - 20
1/m>40 3/m-40
D 20 3 2 oo o040 5 10 oo 50 1/2 30 oo oo
3/m > 40

Legenda:

- ni dovolieno;  / ni dolo&eno o neomejeno dovoljeno

Dolzine napreduijejo pri smreki, jelki po 25 cm, pri drugih iglavcih po 10 cm,
Nadmera 1-2 cm/m, najmanj 5 cm, najve¢ 20 cm (JUS D. B0.022:1984)
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Iz nasih podjetij

Mizarstvo Kovag, Ljubija, Mozirje

Mizarstvo Kovag, podietie za obdelavo
lesa in trgovina, je gospodarska druzba
z omejeno odgovornostjo. Nastala je iz
obrtne delavnice, ki jo je leta 1979 us-
tanovil Mihael Kovat s svojimi ambici-
jami in sposobnostmi, saj se na prema-
ihni kmetiji ni dalo ve¢ solidno Ziveti,
kaj $ele napredovati. Krepko se je mo-
ral potruditi, da je ob kmetiji, kasneje
kot %ofer, opravil vse strokovne izpite in
tako pridobil poklic mizarja. To pa je
bila osnova za pridobitev obrtnega do-
volienja. Tudi nekdanja neugodna kli-
ma obrinistvu ni bila naklonjena, zato
ie le njegovim spretnim poslovnim po-
tezam pripisati mo¢&, da je do odprija
obratovalnice le prislo.

Proizvodnja se je velala z zbijanjem
palet pod kozolcem, ki ga danes ni
vel. Palete so veljale za kakovostne, saj
so jih izdelovali za znamko Euro-pull.
Proizvodnja se je nato &irila v kletne
prostore, garazo, in celo v pristavo Ma-
rof. Proizvodni program je bil uspesno
trzno sprejet in je omogodil $irjenje
proizvodnih prostorov, ki so danes
kompletno na novo zgrajeni in obsega-
jo prek 3.000 m? zaprtih in prek 1.600
m?2 pokritih skladi$¢nih prostorov.

Zgradili so tudi novo kotlovnico, v ka-
teri seZigajo lesene ostanke. Toplotna
energija je namre¢ v lesni predelavi
zelo pomemben vir - pa tudi strosek, -
saj rabi za ogrevanje prostorov, do-
datno pa $e za sudenje lesa. Brez su-
hega lesa si danadnje lesne proizvod-
nie pa¢ ne moremo zamisljati. Kot-
lovnica ima $e vedno proste zmoglji-
vosti, zato razmidljajo e o dogradniji
suSilnice za les, pa Ceprav ze sedaj
nudijo okrog 15 % susilnih zmoglji-
vosti drugim predelovalcem lesa. Cil;
vodstva druzbe je seveda tudi znan: z
bolj$o izkori§¢enostjo vel zasluziti.

Ob razpadu jugoslovanskega trga so
se fudi v tej obratovalnici morali pre-
orientirati na nove trge. Le-ti pa so
zahtevali nove tehnologke pristope
tako v pogledu koligin kot v spremem-
bi asortimenta. Sedanji proizvodni
program je bistveno na kvalitetnej$em
nivoju in obsega:

- razzagovanje skoraj izklju¢no za
lastne potrebe; gre za namensko
razzagovanje tako z vidika kakovo-
sti hlodovine kot glede na potrebe
nadaljnje predelave; v Zagalnici
pripravljajo tudi Zagan furnir od
debeline 3 mm naprej za lepliene
elemente;

- osrednji proizvodni del je izdelava
lepliencev za stavbno mizarske iz-
delke; izdelujejo &tiri vrste leplje-
ncev glede na: dolZinsko spajanie,
sam profil leplienca, debelino in
kakovost furnirja;

- iz lepliencev izdelujejo tudi okna in
vrata v dveh kakovostnih razredih,
paleta teh izdelkov je dimenzijsko
zelo $iroka, saj izdelujejo od naj-
manij$ih oken pa vse do dvokrilnih
vrat vseh velikosti; ves asortiment je
tako kvalitetno izdelan, da nekaj
teh izdelkov tudi izvozijo.

Pri doseganju kvalitete je zelo po-
membna tehnolodka opremljenost
proizvodnje. Le-fa je v glavnem itali-
janskega izvora, nekaj pa tudi doma-
¢ega (Lestro Ledinek). Zavedajo se, da
je nemgka tehnolo$ka oprema sicer
bolj%a, vendar dosti drazja. Za nemski
7agalni stroj (1.300 mm) bi moral
odgteti kar dvakrat ve¢, kot je odstel
za italijanski stroj.

Zaradi odli¢ne kvalitete njihovih izdel-
kov so le-ti vse bolj iskani. Posledica
tega je, da kupci sami i$¢ejo kvali-
tetne dobavitelje, oz. proizvajalce. V
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2-3 letih ra¢unajo, da bodo uvedli
standard ISO 9001.

Gospodarska druzba ustvari letno
prek 2,5 mio DEM skupnega prihod-
ka, od tega vee kot 90 % na trgu
Avstrije in Nem¢ije. Pravijo, da so s
tem prodorom na razvite trge ze presli
krizo ob izgubi jugoslovanskih trgov,
da pa so dosti morali postoriti v prid
kakovosti poslovanja. Firma se oskr-
buje na domadem trgu, iz uvoza dobi-
va le tehnolosko opremo.

V prihodnosti je njihov namen $e bolj
specializirati proizvodnjo, izbolj$ati ka-
kovost poslovanja, izbolj$evati tehno-
lotko opremo in tako poveevati pro-
duktivnost dela in obseg proizvodnie.
Prvo kooperacijsko sodelovanje pa bo
mozno organizirati s povecanjem su-
gilnih kapacitet. Ta manj$a investicija
ie ze v teku.

Trenutno je v druzbi zaposlenih 22
delavcev vseh profilov. Obratovalnico
vodijo: lastnik, Zena in sin, v proizvod-
njii pa sta $e dva obratovodija, od ka-
terih je eden strojni, drugi pa elekiro-
tehnik. Ta dva tudi infenzivno sodelu-
jeta pri vzdrzevanju opreme.

Seveda pa jih tarejo tudi doloceni
problemi. Splogna klima se je sicer iz-
boligala, vendar pa je ta naklonjenost
premalo. Danes je trg vse preved na-
klonjen kupcem, upnik pa mora veliko
energije vloZiti v izterjavo za prodano
blago. Vetkrat pa je izterjava tudi
vprasliiva, ¢e ne v celoti pa delno. Ta
finan&na nedisciplina se pocasi pre-
nada tudi na zunanie kupce, ki tudi ne
spostujejo ve¢ 100 % dogovorjenih
rokov. Tarejo jih $e previsoke obresti
za najete kredite, pa tudi skoraj fiksni
tecaji do tujih valut, ¢eprav cene do-
ma kar vidno rastejo.

Mihael Kova¢ je ob koncu razgovora
zagotovil, da bodo prebrodili sedanje
in prihodnje teZave, prav tako kot so
prebrodili za¢etne. Tore| ostaja po-
slovni optimist. Prav je tako.

Franc MIKLAVC
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Iz nasih podjetij

Skupni vzpon na Rudnico - simbol
sodelovanja in partnerstva med
nemskim kupcem ter slovenskimi

dobavitelji

Minilo je leto dni, odkar se je pod Rud-
nico za vedno ustavil korak gospoda
Bajta, biviega direktorja LIP-a Bled.
Tam v samoti in neokrnjeni naravi bo-
hinjskih vriacev je pogosto &rpal modi
in ideje za poslovne odlotitve. Pred-
stavniki firme Moderne Bauelemente
Stuhr/Gr: Mackenstedt (MB), LIP-a Bled
in Jelovice so s skupnim pohodom na
Rudnico pocastili spomin nanj. Hkrati
pa je bil ta pohod simboliéni izraz dol-
goletnega medsebojnega sodelovania
ter partnerstva; ki stopa Zze v 3. deset-
letje.

Zakelo se je pred priblizno dvemi lefi,
ko je Lesnina-Zunanja trgovina na-
vezala prve poslovne kontakte. MB je
bila Ze v fistih &asih ena najveljih in
najsodobneje organiziranih veletrgov-
skih hi§ za prodajo oken in vrat v Za-
hodni Nemdiji. Po prvih vzorcih, pri-
lagoditvi kvalitetnih kriterijev nemskim
standardom, uskladitvi cen in drugih
kupoprodajnih pogojev so sledile prve
dabave vrat in podbojev.

. , i
Skupaj na vrhu Rudnice: predstavniki MB, LIPa Bled, Jelovice in gospa Anica Baijt

V tistem &asu so obstajala $e velika ne-
sorazmerja med kvaliteto in cenami na
domacem, takrat jugoslovanskem, ter
tujem zahodnoevropskem trgu. Pri nas
so vrata pomenila del zidu, na nem-
gkem trgu pa del pohisiva.

Usmerjenost v prihodnost, takrat 7e
priznanih praizvajalcev LIP-a Bled ter
Jelovice je bil razlog, da sta podietii
kljub zahtevnim pogajem in relativno
nizkim cenam sprejeli izziv ter se pri-
lagodili zahtevam nemskega trga.

MB, ki je bila Ze takrat najve¢ja spe-
cializirana trgovska hi%a za prodajo
stavbnega pohistva je svojo prednost
pred drugimi, med tem &asom $e po-
velala. Njihov sede? je v blizini Brem-
na, kier je tudi elektronsko vodeno vi-
sokoregalno skladis¢e. Tudi sicer je
celota poslavanje podkreplieno z naj-
sodobnejim informacijskim sistemom.
Samoumevno je, da je njihova obsirna
ponudba predstavljena tudi na In-
ternetu.

T
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Z padcem berlinskega zidu in z zdru-
Zitvijo obeh Nemdij je MB svojo dejav-
nost razdirila tudi na podrogje bivie
Vzhodne Nemdije.

V Bernburgu je letc 1995 zgradila na
povr$ini 180.000 m? logisti¢no pro-
izvodni cenfer, ki je 3-krat ve&ji kot v
Bremnu. Tu proizvajajo tudi okna in
vhodna vrata iz umetne snovi, od eks-
truzije profilov do zastekljevania.

Moderne Bauelemante s svojim prodaj-

no proizvodnim programom oskrbuje

dva segmenta trga :

- samopostrezne centre z gradbenim
materialom in

- frgovce- zastopnike.

Prvi segment, ki je orientiran na po-
tro$nika tipa naredi si sam, pridabiva
vedno vedji trini dele?, zato je pritisk na
cene tu $e izrazitej$i. Drugi segment
tfrga pa zahteva visoko kvaliteto izdel-
kov, praizvodnjo po individualnih Zeljah
in zahtevah ter dober servis. Za proda-
jo skrbi okoli 2.000 trgovcev/ zastop-
nikov z razstavnimi prostori po celi
Nemiji. Ti strankam nudijo kompletno
informacijo in servis ter poskrbijo za
nemoten potek posla. Vsakdo pa si
lahko celotni program ogleda in izbira
iz pradajnega kataloga, ki je letos izgel
na 338 straneh in v kar 1,5 mio
izvodih.

Moderne Bauelemente letno proda
okoli 600.000 oken, 40.000 vhodnih
vrat in okoli 850.000 sobnih vrat, pod-
bojev in ostalih artiklov za dom. Prek
300.000 sobnih vrat ter podbojev pride
letno iz Slovenije. Biti dobavitelj MB
pomeni za nae proizvajalce dokaz vi-
soke sposobnosti; zanesljivosti ter stal-
nega napredka. LIP Bled in Jelovica se
po kvaliteti izdelkov, dobavnih rokih,
servisu ter drugih pogojih tako stalno
merita z vzhodnoevropskimi proizvajalci.

To dolgoletno sodelovanie je sicer po-
gojeno s prilagajanjem trznim zahte-
vam, pa vendarle je zgrajeno na med-
sebojnem zaupaniju in partnerstvu ter
medsebojni pavezanosti. Po vsem tem
pa so tudi konkretne osebe, ki nekatere
7e od vsega zaetka aktivno sodelujejo
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v poslu. Zal med njimi ni ve¢ gospoda
Bajta, a njegovo zalrtano pot sedaj
nadaljujejo njegovi sodelavci.

Omeniti velja, da sta podjetie Moderne
Bauelemente in njegov lastnik gospod
Johannes Fuhs ob 15-letnici sodelo-
vanija prejela posebno priznanje od na-
$e Gospodarske zbornice.

Od zacetka sodelovanja pa do danes
so slovenska podjetja MB dobavila
prek 1,9 Mio vratnih kril ter prek
850.000 podbojev, kar pomeni, da je
z vrati iz Slovenije opremljeno vel kot

190.000 nemskih domov.

Gaspoda Fuhsa, lastnika ter direktorja

firme, smo zaprosili za kratko izjavo,

predvsem o njegovem pogledu na raz-

voj trga in prihodnega sodelovanija s

slovenskimi podietji: “Ce je bil na

zatetku motiv nadega sodelovanja v

ugodnih cenah, to Ze davno ni vel.

Danes in v prihodnje so prednosti so-

delovanja za dosego skupnega uspeha

v naslednjem:

- vseobsegajo¢ informacijski sistem in
izmenjava podatkov s pomo¢jo
EDEFACT-a; proizvajalec mora ve-
deti, kaj je bila danes prodano, da
bo lahko svojo proizvodnjo temu
fleksibilno prilagaijal;

| Iz nasih podjetij

- proizvodnja in dobava majhnih serij
pravolasno (just in time);

- proizvodja po meri glede na naro¢-
nika;

- hitrejge reagiranje na nove frende;

- inovativnost pri razvoju novih pro-
duktov ter njihovih izvedb;

- tehni¢na inovativnost pri proizvodih
z vidika enostavneje vgraditve.

Nasa pri¢akovanja in zahteve do slo-
venskih partnerjev gredo $e intenzivnej-
$e v smeri fleksibilnej$e proizvodnije od
velikoserijske v proizvodnjo majhnih,
individualnih serij z zelo kratkimi do-
bavnimi roki. Za to, Zal, trenutna op-
remljenost tovarn $e ni dovolj prilago-
jena.

Na podrogju strojev in naprav kot tudi
na podroju programske opreme se bo
treba hitreje preusmeriti, da ba proiz-
vodija $e hitrejda in ucinkovitejia.

K temu sodi potreba po uvedbi takega
informacijskega sistema v proizvodnem
procesu ter v prenosu podatkov, da se
bodo padatki iz narotila MB direkina
prenasali na krmilienje proizvodne lini-
ie. Uvedba infeligentnih sistemov v ad-
ministraciji in proizvodniji naj bi prispe-
vala, da bo zaradi visoke produktivno-
sti ostala storitev konkuren¢na.
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Enosmerna cesta bi lahko v prihodnosti
postala dvosmerna. Na$a svetovno
najvelja ponudba pod motom ‘MB
zapira vse odprtine na hisil” bi lahko
postala tudi za slovenske hie zanimiva.
Poleg tega, da smo navzoli na celot-
nem podro¢ju Nemcije, delujemo tudi
v drugih dezelah kot npr. v Avstriji, Svi-
ci, Luksemburgu, Belgiji in Nizozemski,
v novejsem &asu tudi na Cegkem in
Poliskem. Ali se ne ponuja torej samo-
umevno razmilinje o izgradnji proda-
ine organizacije tudi v Sloveniji 2

Obstojeta medsebojna odvistnost je na
eni strani poslovna navezanost, je pa
tudi v ljudeh, ki posle ze mnogo let
medsebojno povezujejo. Ta zadnja pri-
dobiva v sedanjem ¢asu vedno vedji
pomen.”

Strm je bil vzpon na Rudnico, a ¢utili
smo zadovoljstva, ko smo skupaj stali
na vrhu. Prav tako je tudi v poslu. Ni
lahko dosegati citjev, premagovati je
treba $tevilne ovire in postavlieni cilji so
vedno vi§ji in vi§ji. Zato je toliko vel
vredno, e je med poslovni partnerii
zaupanije in medsebojno razumevanje
ter pripravljenost za re$evanje proble-
mav, ki v poslu nastajajo.

Fani POTOCNIK; dipl. oec.

inigva.

Posvetovanie je BREZPLACNO.

VABILO

Drustvo inZenirjev in fehnikov lesarstva Ljubljana, v sodelovanju z generalnim zastopnikom Lesnine inZeniringa fer njegovim princi-
palom firmo HOLZMA MASCHINNENBAU Gmbh, Holzmastrasse 3, 75365 Calw-Holzbronn iz Nem¢ije, organizira v &asu 23. sejma
LESMA ‘98 strokovno posvetovanie o temi lesno strojnistvo.

Strokovno posvetovanje bo v petek, 12. junija 1998, ob 10. uri na GR v kongresni dvorani Forum, hala 2/1, vhod iz Dunajske 18.

Na strokovnem posvetovanju bomo predstavili razvoj strojnidiva za predelavo in obdelavo lesa kot posledico velikih sprememb na trgu
v potrognji in proizvodnii pohistva v zadnjih dveh desetletjih v Evropi s posebnim poudarkom na razvoju v firmi Holzma. Predstavniki
firme Holzma bodo razvoj detajlno obrazloZili na primeru njihovega proizvodnega programa, ki ga bodo tudi predstavili.

Posvetovanje je namenjeno vodstvom industrijskih in obrtnih podietij iz panog predelave lesa. Posebno vabimo strokovnjake iz
tehni¢nih vodstev podijetij in razvojnike. Vabimo tudi $olnike, strokovnjake, ki kakor koli potrebujejo znanje s podro&ja lesnega stro-

Po predavaniju bo druZabno sreanie, kier bo priloZnost za vpra$anija in razgovor s predavatelii.

Zaradi organizacije posvetovanja prosimo, da prijavite udelezence do srede, 3. junija, na DIT lesarstva Ljubliana, telefax. 061/221-
616, ali pa na BF, Oddelek za lesarstvo - za g. Trosta telefax: 061/272-297

Za DIT lesarstva Ljubljana: predsednik Z. Trogt, dipl. inz.
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Sejmi in razstave

Lesarstvo na sejmu MEGRA 1998

SEJEM MEGRA

Na Pomurskem sejmu v Gornji Radgoni
ie bil v ¢asu od 14. do 18. aprila 1998
sejem MEGRA - 11. mednarodni sejem
gradbenistva in gradbenih materialov,
kier je razstavljalo 550 razstavljalcev iz
30 drzav na 35.000 m? bruto razs-
tavnih povr§in. Med 350 domadimi
razstavljalci je bilo 32 proizvajalcev
stavbnega pohistva. Na sejmu so bile
tudi gradbene 3ole iz Slovenije, ki so
predstavile tudi izobrazevanie tesarjev -
lesarski poklic, ki smo ga lesarji izgubili
v zadnjih 50 letih.

Sejemska prireditev je bila pomembna
za lesarje iz dveh pomembnih vidikov,
to sta:

varne, ki izdeluje lesena in plasti¢na
okna v osnovni barvi, ter dva samo
plastiénih oken). V naslednii pregled-
nici 2 so primerjalne cene za dvokril-
na okna brez pokon¢nika franko pro-
izvajalec ter brez 10 % prometnega
davka. &e kupec kupi vgrajena okna,
se pristeje k vrednosti oken §e mon-
taZa in na vse skupaj $e 3 % prometni
davek. Primerjana okna so zastekljena
s termoizolacijskim steklom 4 / 16 / 4
s toplotno prehodnostio k = 2,9
W/m2K. Cene v preglednici 2 so sa-
mo osnovna orientacija za pregled
nivoja cen lesenih in plasti¢nih oken.

Preglednica 2. Primerjava cen lesenih in plasti¢nih oken
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Po teh cenikih je dvokrilno plasti¢no
okno brez pokon¢nika za 23 % drazje
od podobnega lesenega, samo povr-
$insko zagitena okna.

Dosezeni razmah proizvodnije plasti¢-
nih oken in njihova prilagodljivost po-
trebam trzi§¢a mora vzpodbuditi izde-
lovalce lesenih oken, da bodo zaceli
razmi$ljati o racionalizaciji proizvod-
nje in o boju za vegjo trzno pogado.
Prav posebno je to potrebno s stalid¢a
kakovosti, saj so letos prejeli znak ka-
kovosti ZKG trije izdelovalci plasti¢nih
oken, v lanskem letu pa trije izdeloval-
ci lesenih oken.

ZNAK KAKOVOSTI V GRA-
DITELISTVU (ZKG)

V letu 1997 je zatelo graditeljstvo
vzpodbujati kakovost dobaviteljev
materiala in delov za graditeljstvo.
Tako so v letu 1997 podelili znak
kakovosti ZKG za okna, za leto 1998

: . o Ip.  Velkostdlag (ENAZA CENA ZA PLASTICNA OKNA Indeks
* boj za trzni delez med lesenimi in Gev. vam LESENO  povpetnio o b 3 ¥2°100
. plgshcnlmllokm in vrati, N 0 : ) ; ) ; ; ;
prizadevanje za kakovost, ki jo gra-
ditelistvo vzpodbuija z znakom ZKG 1. 120/120 31.480 41.897 42.469 42.181 41.040 133
(znak kakovosti v graditeljstvu). 2 140/90 31.375 38265 39480 —— 37.050 122
3. 1407140 38.641 46.032 49.293 44.534 44270 119
Na sejmu so bili na voljo 4 ceniki za
. 4. 180/140 44.298 52525 53.467 51.582 — 119
okna, eden za lesena okna iz nespo-
ienega lesa 7 osnovno zaidito in frije | 5 POPRENAGNAZAOKNO 36449 #4680 46177 46099 40787 123
ceniki za plastiEng OKNa (BAEN 17 T0- ittt ss sttt sttt
Preglednica 1. Struktura razstavljalcev gradbenega pohiStva na sejmu MEGRA 98 pa je bil objavlien razpis na podro&ju
.......................................................................................................................................... v. FETTTTT TR T ey |eSOrSTVO zqa:
Tap. $.  Proizvajalci razstavijenih izdelkov Stevilo * okna,
1. Proizvajalci lesenih in PVC oken in vrat 5 * notranja vrata, loceno za tri kate-
2 Proizvajaldi samo lesenih oken in vrat 1 gorue: N .
l. vrata v stanovanju in drugih
3. Proizvajalci samo plasticnih (PVC) oken in vrat 7 bivalnih prostorih,
4 Skupaj proizvajalcev oken in vrat 19 *II. vrata za vhod v stanovanie,
5. Izdelovalci kovinskih vrat: garazna, aviomatska, rono kovana, balkonske in stopniséne ograje ipd. 7 rodmke " podok.)no','
[Il. vrata za sanitarije.
6. Izdelovalci parketa 2
7. Polagald parkefa 1 Znak kakovosti v graditelistvu ZKG# je
8. Drugi proizvajalci (opaZi, pergole, balkonske ograje, paviljoni, savne, zebljani nosilci ipd.) 3 frajen pr0|el<T. ter.sfrokov.no, vecinte-
_ _ resna, neprofitna in nepristranska ak-
9. SKUPNO STEVILO PROIZVAJALCEV STAVBENEGA POHISTVA! 32

cija, s ciliem spodbujati, usmerjati,
ocenjevati in promovirati prizadevanja
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Slika 1. Znak kakovosti v graditeljstvu (ZKG)

in rezultate dviga kakovosti in konku-
ren¢nosti proizvodov in storitev pri na-
¢riovanju, proizvodnii gradbenih ma-
terialov, gradniji, vzdrzevanju in od-
stranitvi gradbenih objektov v Repub-
liki Sloveniji.

Zato je znak kakovosti (slika 1) v gra-
diteljstvu najvi$je priznanje za proiz-
vode in storitve visoke kakovosti na
podrotju graditeljstva v Republiki Slo-
veniji. To je neobvezni certifikacijski
znak za oznacevanie izdelkov in storitev
- “predmetov ocenjevania” s podro&ja
graditve, ki izpolnjujejo strokovno pri-
pravljene in mednarodno primerljive vi-

Sejmi in razstave

pri ocenjevaniju notranjih vrat pa oce-
nievanje frajne funkcionalnosti.

Ocenjevanje opravi ocenjevalna ko-
misija, ki mora delovati, tako kot vsi
sodelujoti pri pripravi programa oce-
njevanja in pri izvedbi, na temeljnih
naclelih, ki so:

strokovnost in profesionalnost,
nekomercialnost in vecinteresnost,
nepristranskost in po$tenost,
evropska primerljivost,
sistemati¢nost in prilagodljivost,
trajnost in odpriost.

Na osnovi porotil ocenjevalne komisi-
ie podeljuje Upravni odbor ZKG dve
vrsti priznanj (preglednica 4).

Preglednica 5 prikazuje prejemnike
znaka kakovosti v graditeljstvu ZKG in
plakete kakovosti s podrogja lesarstva
za leto 1998.
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Ocenjevanie komisije za vrata za kriter-
ije rezultatov kakovosti, ki obsegajo
71,4 % moznih tock, je temeljilo na
porotilu o preiskusanju TLP - Testirnega
laboratorija za pohistvo Rozna dolina
c. VIII/34, 1000 LJUBLJANA, ki je v
sestavi Biotehniske fakultete, Oddelek
za lesarstvo, Ljubljana. TLP testira vrata
po sistemu KBZ - kolekfivne blagovne
znamke, ki je bila sprejeta v okviru
lesarstva. S projektom ZKG je tako
oZivelo testiranje vrat na BF. Proizvajalci
oken pa so k prijavam prilozili rezultate
preizkusov, ki so bilo opravlieni na Za-
vodu za gradbenistvo Slovenije. Re-
zultati preizkusov pa niso samo osnova
za pridobitev znaka ZKG, ampak so
skupaj z drugimi rezultati ocenjevania
za ZKG tudi osnova za primerjavo s
konkuren&nimi izdelki. lzdelovalci tako
laZje nacrtujejo nadaljnje ukrepe
izboligevanja kakovosti in povecevania
konkurenénosti svojih izdelkov, doma in

VRSTE PRIZNANJ

STEVILO TOCK

Inak kakovosti ZKG (prijavitelj ga lahko uporablja za
oznacevanie proizvodov ocenjevane kategorije v okviru
dogovorjenih pogojev)

95 % MAX < ST.< MAX, S.T.<MINi

Plaketa kakovosti

80% MAX < S.T. < 959% MAX, S.T. > MINi

ST. ocena glede na kriterije ocenjevanja

soke zahteve kakovosti, proizvajalec pa  MAX maksimalno $tevilo tock, ki jih je dobil najbolisi proizvod
zahteve glede sistema zagotavljanja M
kakovosti ter poslovne odli¢nosti. MIN

MINi

minimalno Stevilo tock, ki so potrebne za kakr$no koli priznanje
300 tock od 700 moznih,
minimalni potrebni nivo tock za nekatere kriterije (prag kakovosti)

Kriteriji ocenjevanja ZKG temeljijo na
modelu INKAGRA (INtegriranem siste-
mu KAkovosti v GRAditeljstvu). Pri
ocenjevanju oken so poudarili ocenje-

Preglednica 5. Leto3nji prejemniki znaka kakovosti in plakete kakovosti s podrotja lesarstva

vanje energetske utinkovitosti oken, VRSTE PRIZNAN)  PODELJENO PRIZNANJE ZA PROIZVOD PODJETJE
INAK KAKOVOSTIV  PVC okno AIM AIM, d.0.0. Kozjak nad Pesnico 2a, 2211 PESNICA pri Mariboru
GRADITELSTVU Enokrilno okno KOPLAST ACCORD KOPLAST, proizvodnja oken in vrat, d.0.0., Tovarniska 2, 2210 S1.
Preglednica 3. Kriteriji ocenjevanja (okna) Konjice
.......................................................................... (ZKG) PVC okno MAJ Aluminij Montal Komen, d.d. Komen 129q, 6223 KOMEN
Top3. KRITERLI MOINo STEVILO Tock Notranja vrata, krilo bukev SOFT-R,
- - y podboj SMO 40-R, bukev (1. kat.) LIP BLED d.d. lesna industrija, Ljubljanska 32, 4260 BLED
1. Rezulatati kakovosti 500 tock
PLAKETA Okno iz aluminijskih profilov TERM-ALT.3 M & MM, d.0.0., Cegelnica 33, 8000 NOVO MESTO
2. Utinkovitost in kakovost procesov 130 tock
KAKOVOSTI V Notranja vrata, krilo VL3-46-S, hrast svefli,
3. Iudovolstvo kupcev 20 otk podboj SM 40/TT, hrast svetli (Il.kat.) LIP BLED d.d. lesna industriia, Ljubljanska 32, 4260 BLED
4. Vpliv na druzbo in okolje 30 tock GRADITELISTVU Notranja vrata, krilo DIANA, hrastov furnir,
o ) y podboj iz iverke E1 (1. kat.) LIKO Vrhnika d.d. PC VRATA, Mejaceva 2, 1353 Borovnica
Finanéni in poslovni uspeh 20 tock
~ ~ Notranja vrata T 40 - pozarna,
SKUPAJ MOZNIH TOCK 700 tock

Mizarstvo Nagode Janez, s.p., V Zatigju 2, 1360 VRHNIKA

podboj iverni sfilni (I.kat.)
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v fujini. Testiranje namre¢ temelji na
novih slovenskih standardih za pod-
ro¢je 91.060.50 Vrata in okna’, ki pa
so povzeti po evropskih standardih s
podro¢ja lesarstva in stavbnega po-
higtva.

Lesarji se moramo zavedati, da bo
graditeljstvo v prihodnje vgrajevalo
vedno ve¢ kakovostnih oken in vrat, ki
bodo imela Znak kakovosti v gra-
diteljstvu ZKG ali vsaj plaketo kako-
vosti v graditeljstvu. Lesarskim proizva-
jalcem oken in vrat predlagamo, da
se potrudijo in si &im prej pridobijo
oceno svojih izdelkov. lzvajalci projek-
ta ZKG nacrtujejo tudi mednarodno
uveljavitev znaka ZKG.

3. IZOBRAZEVANJE TESARJEV

Gospodarska zbornica Slovenije -
zdruzenje za gradbenidtvo in IGM je
na sejmu ponudilo publikacijo GRAD-
BINEC, poklicno in strokovno izobra-
zevanje v gradbeni$tvu. V opisu pokli-
ca tesarja navaja v prvem stavku:
"Zlata doba tesarjev je nepreklicno in
za vedno minila ...Sodobni tesar...
mora poleg klasi¢nih tesarskih del:
izdelave ostresij, lesenih zgradb, mos-
tov, stopnic in drugih konstrukcij, poz-
nati tudi nove gradbene materiale in
vrste zahtevnih opaznih konstrukcij z
montaZo. ... Tesar opazev je speciali-
ziran poklic in taka znanja so danes
iskana. Tesar opazev dela samo opa-
ze in pri svojem delu lahko postane
izredno spreten."

Menim, da gradbinci ne sodijo pravil-
no o izobraZevaniju fesarjev. V enem
od predhodnih ¢&lankov® sem obdelal
izobrazevanije tesarjev na HTBL Hal-
lein v Avstriji in ko sedaj primerjam
predmetnik nadega in avstrijskega te-
sarja, ugotavljam, da Avstrijci $e ved-
no izobrazujejo klasi¢ne obrtniske
tesarje s Sirokim lesarskim znanjem,
na$ tesar pa bi naj bil samo "pomozni
tesar", ki naj bi znal postaviti gradbeni
oder in opaziti ter $e eventualno zbiti
dedena vrata in izdelati letvaste stene
po kleteh. Na3 tesar pa v podrobnosti
ne pozna zahtevnih lesenih konstruk-
cij, prenasSanja mer in zarisovanja iz

Sejmi in razstave

naértov ali skic v naravo - na
tram ali gredo, da lahko po tej
¢rii odzaga, izdolbe ali odskobl-
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Preglednica 7. Predmetnik za tesarje na avsfrijski Strokovni %oli za
tesarje, BTBL, Hallein, Solnograd

i Iap.  NAZIV PREDMETOV LETNIKI
ja in tako dobi zahteven tesarski 5;,. . 2 3 4
izdelek: Potrebno tesarsko znan- i tedensko tevilo ur
ie je obdelano v strokovnih kniji- 90 Opisna geometra ;
gah, izvleéek pa prikazan v o
¢lanku Novosti s knjiznih polic’. 10 Kemilo in St okoljo 2 ]
11, AOPin prakfitno ratunstvo - 2
Tako kot vecina lesarjev se 12 Stovbarske konstrukaje 3 3 3 3
mkoko'r ne sTrln'|Om, C.]O. bi za 13, Stavbarska mehanika - 2 2 2
vedno in nepreklicno minila zla-
ta doba tesarjev. Tesarji bi mo- 14, Lesno stavbarsvo 3 3 3 3
rali tudi v prihodnje poznati vse | 15 Grodbeno obrotovodsho - - 3 3
potrebno tesarsko znanje, po- 14 fonskdiske vie 4 4 5 5
sebno sedaj pri spremenjenem i
N I prtsp ! . 17 Obratni laboratorij - - 2
druzbenem redu, da ne bo pri- i
hajalo do napak, posebno pri i 18 Delawice A A
popravilih in sanacijah, kot sem i 19, Obvezna delovna praksa, minimalno 4 tedne pred vstopom v

iih doslej re$eval kot sodni izve-
denec pri tesarskih storitvah. V
ta namen dajem primerjavo predmet-
nikov s strokovnega podroédja za
slovenskega in avstrijskega tesarja.

Preglednica 6. Predmenik za strokovni del - program:
Gradbinec I, poklic tesar.

Lefnik
Predmeti 1. 2. 3
tedensko Stevilo ur
Materiali s kemijo 3
Tehnicno risanje 2 2
Tehnologija 9 4 7
[zbirni predmeti 2 2 2

Prakticni pouk 6 14 16

V Avstriji pa izobraZujejo tesarje samo
na Strokovni $oli za tesarje, ki spada k
Vigjemu tehni¢nemu ucilis¢u BTBL v
Halleinu pri Solnogradu. Solanie traja
&iri leta in se kon&a s pomoé&niskim
izpitom. Pri nas pa izobraZujejo tesarje
v 5 gradbenih %olah; to so:

* Solski center Celie,

Srednja gradbena $ola Kranj,
Srednja gradbena in ekonomska
ola Kranj.

Srednja gradbena $ola Maribor in
Solski center Novo mesto.

*

*

Na strokovni $oli za tesarje v Halleinu
imajo v Stirilemni tesarski $oli bolj raz-
vejan predmetnik za strokovni del:

zadnji razred

V praksi bodo spet potrebni stari tesar-
ii, ki bodo znali izdelati tudi komplici-
rane stredne konstrukcije, tudi za zvo-
nike, ne pa, da so morali v letu 1991
od JLA poskodovani zvonik v Gornii
Radgoni izdelati avstrijski tesariji.

SKLEPNA MISEL

Od leta 1995 so se lesarji Zze bolj od-
zvali na ta sejem, ki je najpomemb-
nejdi za graditelistvo v Republiki Slo-
veniji. Lesarji morajo sodelovati tudi
na bogatih strokovnih predavaniih za
gradbeni$tvo, vsaj na fistih podrogjih,
ki so delno povezana z lesarstvom oz.
stavbenim pohidtvom, da bomo bolje
seznanjeni z dogajanjem na $ir§em

vevy

gradbenem trziscu.

Ferdo RAKUSA, in.
Trstenjakova 8, 2000 MARIBOR

Opombe:

1 Ibrano po sejemskem katalogu in lastnih ugotovitvah, brez razstavljalcev
iz frgovske dejovnosti

2 Cenika ain b se nanasata na proizvajalce samo PVC oken
3 Proizvajalec lesenih in plasticnih oken

4 Projekt Znak kakovosti v graditeljstvu, leto razpisa 1998 - GRADBENI
INSTITUT ZRMK

5 KATALOG SIST 1997, stran 184
6 LES48(1996) 11, sir. 346-347: Lesarsko 3olstvo Avstrije

7 Franz Kraemer: Grundwissen des Zimmerers - Fachstoff fuer Zimmerleute
(Osnovno tesarsko znanje - strokovno gradivo za tesarie).

8 Zaporedne Stevilke iz predmetnika pod opombo $tev. 6 na strani 346.
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Vzgoja in izobraZevanje

Visje strokovno Solstvo -
visja lesarska sola

Kot nadgradnja srednjega strokovnega
in tehniskega $olstva se v Sloveniji ze
drugo leto razvijajo vi§je strokovne $o-
le, ki so Ze prvo leto potrdile, da bodo
uspedno zapolnile vrzel med srednjim
in visokim ter univerzitetnim izobraze-
vanjem. Danes poznamo vi§je $ole za
strojnidtvo, elektroniko, elekiroenerge-
tiko, gostinstvo in turizem, gradbenit-
vo. V kon¢nih fazah sprejemanja so tri-
je programi - med njimi tudi lesarstvo.

Izhodis¢a za pripravo
izobrazevalnega programa

Glede izobrazbenih standardov, ki naj
iih uresniéuje, lahko primerjamo vigjo
strokovno $olo z razli¢nimi oblikami
izobrazevanja v Evropi, ki omogocajo
pridobiti strokovne nazive kot so: inze-
nir, obratni inZenir, vi§ji tehnik, tehnik z
drzavnim izpitom (BHS - Berufsbildende
héhere Schule v Avstriji, Berufsakade-
mie v dezelah Nemdije, BTS v Franciji,
CFPR v ltali).

Programi omogocajo pogloblien $tudij
strokovnega podrogja, kijer je z vidika
nomenklature poklicev in potreb dela
tak§no izobrazevanje smotrno.

Globalni cilji izobrazevanja se v vi§ji
strokovni $oli definirajo z dveh vidikov:
* poglablianje teoreti¢ne in prakti¢ne
usposobljenosti, doseZene v pred-
hodnem izobrazevaniu,
izobrazevanije za delo v organizaciji,
pripravi in kontroli delovnih pro-
cesov.

Izobrazevanje zagotavlja poglablianje
splodnih, strokovno - teoreti¢nih in prak-
ti¢nih znanj na ravni postsrednjega izo-
braZevanja, seveda pa ne na ravni, ki
iih terjajo standardi visokega strokov-
nega ali univerzitetnega izobrazevanja.

Tako se teoreti¢no in prakti¢no izobra-
zevanije prepletata v relativno enako-
vrednem delezu tako, da se obseznejsi
del prakfi¢nega izobrazevanja opravlia
v podijetju (v obliki prakti¢nega izo-
brazevanja in dela). Omogoceno e,
da $tudent v ¢asu $tudija reduje kon-
kretne probleme posameznega delov-
nega mesta. S pojmom podietie ozna-
¢ujemo delovno okolje, kijer se opravlia
praksa $tudentov.

Struktura predmetnika:

- splo$ni predmeti, ki so skupni vsem
programom vi§jih $ol /skupni stro-

kovni 15-20%;

- strokovno - teoreti¢ni in prakti¢ni
predmeti 45 - 55 %;

- praksa v podietjih 30 - 40 %.

Nomenklatura poklicev

Predstavlja vez med podro¢jem dela in
izobrazevanja, med poklici in fipi¢nimi
deli na eni strani ter nazivi poklicne ali
strokovne izobrazbe in strokovnimi zna-
nji na drugi strani. Za izdelavo predlo-
gov nomenklatur poklicev sta v najved-
jem obsegu zavezani Gospodarska
zbornica Slovenije (GZ) in Obrina
zbornica Slovenije.

Delovna skupina pri GZ je pripravila
osnutek nomenklature za poklic inze-
nir/inzenirka lesarstva, ki je v postopku
sprejemanja (Ministrstvo za delo, druzi-
no in socialne zadeve). Podlaga za iz-
delavo nomenklature pa je bila obgima
in poglobliena raziskava strokovnega
izobrazevanja lesarjev, katere naroénik
ie bila GZ - Zdruzenje lesarstva Slove-
nije. V njenih sklepih je izrazena potre-
ba za razdiritev nomenklature lesarskih
poklicev z novim poklicnim profilom di-
plomanta vigje lesarske $ole. Odlotitev
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za vi§jedolski program je tako potekala
celo bolj naértno in preudarno, kot pri
drugih strokah.

Naziv poklicne oziroma strokovne izo-
brazbe: inzenir/inzenirka lesarstva

Stopnja izobrazbe: visja strokovna izo-

brazba

Tipi¢na dela (nomenklatura poklicev za
potrebe niZjega in srednjega poklicne-
ga izobraZevanja ter srednjega in vi§je-
ga strokovnega izobrazevania):

* nacrtovanije in vodenie operativne in
tehnologke priprave dela,
organiziranje in vodenje delov ali
celomih proizvodnih procesov,
vodenje nabave in prodaje proiz-
vodoy,

spremljanje in nadziranje proizvod-
nih procesov z ustreznimi informaci-
iskimi sredstvi,

nac¢rtovanje, organiziranje vzdrie-
valnih sistemoyv,

zagotavljanje izvajanja ekologkih,
tehni¢nih in varstvenih predpisoyv,
upravljanje sistema celovite kako-
vosti,

vodenje prakti¢nega izobrazevanija
vajencey, dijakov in §tudentov.

Temeljne znadilnosti studija na
visji lesarski Soli

Cilj je izobraziti inZenirje lesarstva z
zadosti irokim prakti¢no - aplikativnim
in strokovno - teoreti¢nim znanjem s
podro¢ja lesarstva.

Studenti:

* poglobijo in nadgradijo znanja s
podro¢ja lesarstva s poudarkom na
ekonomiji, vodenju in poslovnem
sporazumevanju;

spoznajo in znajo tehnisko in eko-
nomsko analizirati proizvodne pa-
rametre;

se usposobijo za naértovanie, or-
ganiziranje, vodenje in nadziranje
proizvodnega procesa, materialnih
in proizvodnih pretokov;

spoznajo pomembnost celovitega
organiziranja delovnega procesa
skupaj s kakovostjo, vzdrzevaniem in
varstvom okolja;
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pridobijo sposobnosti za samostojno
spremljanje razvoja stroke in dajan-
ja pobud za vklju¢evanje novosti na
podro¢ju stroke;

se usposobijo za uporabo ratunal-
nigkih programov, ki so nujno po-
trebni za sodoben in uinkovit nadin
poslovanja in na¢rtovanja delovnih
procesov;

nadgradijo teoreti¢ne in prakti¢ne
poklicne usposobljenosti, pridoblje-
ne v predhodnem izobrazevanju;
oblikujejo samozavest in odlo¢nost
za poslovne odloditve in razredevan-
ie konkretne poslovne problematike.

Trajanje izobrazevanja, vpisni
pogoiji in izvedba programa

Trajanje izobrazevania je dve lefi. V izo-
brazevanje se lahko vpise, kdor je
koncal srednjo strokovno, tehnisko $olo
ali gimnazijo, ali tem programom us-
trezen srednjeolski program po prej$n-
iih predpisih. O ustreznosti prej$njih
programov odlota §tudijska komisija.
Lahko se vpide tudi, kdor je opravil
mojstrski izpit ali je kon&al triletno pok-
licno $olo, ima tri lefa delovnih izkugeni
in je opravil preizkus znanja iz splo$no-
izobrazevalnih predmetov v obsegu za
poklicno maturo v srednjem izobraze-
vanju. Cesev program prijavi ve¢ kan-
didatov, kot je razpisanih mest, $ola s
soglasjem ministra za $olstvo in $port
sprejme sklep o omejitvi vpisa, kandi-
dati pa se izberejo po $tevilu dosezenih
tock.

Obvezni nadini preverjanja znanja so:
vaje, delni izpiti, seminarske naloge,
pisni, ustni izpiti, porotilo o opravlieni
praksi in diplomska naloga.

Program se izvaja celoletno. Studijsko
leto obsega 34 tednov izobrazevalnega
dela; od tega 24 tednov strokovno-
teoreti¢nega $tudija in 10 tednov prak-
ti¢nega usposabljanja.

Vsebinsko in organizacijsko izvedbo
prakti¢nega dela usklajuje predavatelj
vije strokovne %ole z mentorjem v pod-
jetju. Mentor spremlja napredovanie
usposobljenosti $tudenta in obve$éa
vi§jo $olo vsaj dvakrat v letniku. Prak-

Vzgoja in izobraZevanje

Preglednica 1. Predlog predmetnika visje lesarske Sole
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St PREDMET 1. Lemik 2. Lemik Ur
PR/SV/LV PR/SV/LV
l. SKUPNI STROKOVNI PREDMETI
1. Strokovna terminologija v tujem jeziku (STJ) 48/48/- - 9%
2. Poslovno sporazumevanie in vodenje podjefii (PSV) 48/24/24 - 96
3. Ekonomika in management podjetja (EMP) 60/24/24 108
SKuPl 192 108 300
II. TEMELINI STROKOVNI PREDMETI
4. Varstvo pri delu, pozarna varmost in varstvo okolja (VDO) 48/12/- 60
5. Racunalnigtvo in poslovna informatika (RP1) 24/-/48 - 72
6. Tvoriva (TVO) 36/24/24 - 84
7. Susenie lesa (SUS) 24/-/36 - 60
SKuPw 276 - 276
. POSEBNI STROKOVNI PREDMETI
8. Tehnologija strojne obdelave (TEH) 36/24/24 84
9. Povrsinska obdelava in zasita lesa (POV) 36/18/18 72
10. Konstruiranje in oblikovane (KON) 36/-/36 36/-/36 144
1. Organizacija proizvodnie (ORG) 24/2412 36/24/24 144
12. Podjemistvo (POD) 24/36/- 60
13. Racunalnigtvo v stroki (RAS) 12/-/48 60
14. Kakovost in zanesljivost proizv. (KZP) 24/36/- 60
SKUPAI 132 492 624
............ R i B
|V ........ PRAKT|CNO|ZOBRAZEVANJE ............................... 4 00 ................. 400800 ...... .
SKUPNO STEVILO UR 1000 1000 2000

Legenda:

PR - predavanja, SV - seminarske vaje, LV - laboratorijske vaje, vaje v specialnih ucilnicah

ti¢no usposabljanje lahko $tudent op-
ravlja v ve¢ podietjih.

V konéni fazi usklajevanja so tudi 7e
katalogi znanja.

Visja lesarska Sola v Mariboru

Glede na sklep upravnega odbora GZ
- Zdruzenja lesarstva Slovenije, kijer le-
ta podpira predlog za ustanovitev visje
lesarske $ole s sedezem v Mariboru,
smo se na nasi $oli akfivno vkljudili v
priprave za uvedbo vijesolskega $tudi-
ja lesarstva v Mariboru. Seveda ima
odlotilno vlogo pri uvedbi $tudija tudi
gtevilo uénih mest. Prav ta ¢as poteka
zbiranje informativnih prijav uénih mest
po podietjih. Prvi vpis bo predvidoma v
Solskem letu 1999/2000.

Literatura

1.

Nomenklatura poklicev - povezovalni ¢len podrotja
dela in izobrazevanja. V. Slander, Center RS za pok-
licno izobrazevanie, Ljubljana, 1998

IzhodiS¢a za pripravo izobraZevalnih programov v
viosjih strokovnih Solah. (uvajanja programov v
sodelovaniu s Phare) Ljubljana, 1995

Raziskava strokovnega izobraZevanja lesarjev. Dr. M.
Tratnik, 6Z - ZdruZenje lesarstva Slovenije, Ljublja-
na, 1996

Predlog programa za visjo lesarsko 3olo, kot ga
obravnava Strokovni svet za poklicno izobrazevanie
RS

Ales HUS, dipl. inz.
SLS Maribor
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Strokovne vesti

Dan lesarstva koroskega obmocdja

Prireditev je odprla pesem okteta Lesna, navzote je pozdravil tudi Janez Komljanec, Zupan mestne obtine Slovenj Gradec

Prireditev Dan lesarstva korogkega ob-
modja, ki je bila v &etrtek, 21. maja
1998, v Slovenj Gradcu, je tudi tokrat
potekala pod okriliem Zveze lesarjev
Slovenije in revije Les, Poklicna go-
stinska in lesarska $ola Slovenj Gradec
pa je bila soorganizatorka in gostitelji-
ca prireditve.

To je bila Ze &etrta prireditev po vrsti,
saj so dnevi lesarstva predtem Ze pote-
kali na nekaterih drugih podrogjih Slo-

venije (v Postojni, Skofji Loki in Novi
Gorici).

Za prijetnej§i zaletek je vsem navzodim
odpel nekaj pesmi oktet Lesna.

V pozdravnem nagovoru je nekaj lepih
misli o nasem najve¢jem slovenskem
bogastvu povedal Rado Krpag, pred-
sednik Sveta korogkih ob¢in in Zupan
obtine Dravograd. Zupan mestne ob-
¢ine Slovenj Gradec, g. Janez Kom-

Predavatelji so izérpno osvetlili stanje in prenovo lesarskega Solstva
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lianec pa je lesarje nagovoril z vzpod-
budnimi besedami o tej panogi v nasi
regiji.

Profesor Danijel Tancer je v uvodnem
nagovoru predstavil Solski center Slo-
venj Gradec, v katerega je vklju¢ena
tudi poklicna gostinska in lesarska
%ola.

S samo lesarsko %olo in njeno dejav-
nostjo pa je navzocle seznanil njen
ravnatelj Ivan Skodnik. Opozoril je,
da je zanimanije za poklic mizarja v
rahlem upadanju in da %ola Zeli pri-
lagoditi izobraZevanje potrebam v
gospodarstvu in obrti. Pricakuje, da
bodo poklici lesarske stroke uporabni
in iskani, saj je regija znala ohraniti
obseg proizvodnije in delovna mesta.

Ravnatelj Ivan Skodnik je seznanil navzote s lesarsko 3olo
in njeno dejavnostjo

Udelezencem sta spregovorila tudi
Miroslav Cas, ¢lan uprave Lesne Slo-
venj Gradec, in prof. dr. Niko Torelli,
glavni urednik revije Les.

Osrednja tema posveta je bila tudi to-
krat izobraZevanije lesarjev (nomen-
klatura poklicev, prenova poklicnega
in tehni¢nega izobrazevanija, vi§ja 3o-
la, tehni¢na gimnazija, od ulnega
mesta do poklica v obrini dejavnosti
lesarstva, visokoolsko izobrazevanje v
lesarstvu). S svojimi temami so sode-
lovali Veronika Slander in Igor Leban
iz Centra RS za poklicno izobrazeva-
nie, Vinko Velu$tek v imenu Zdruzenja
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lesarskih %ol, Janja Megli¢ z Obrine
zbornice Slovenije in dr. Niko Torelli -
predstavnik BF, Oddelka za lesarstvo.

Enako kot prej$nji posveti, je bil tudi
ta razdelien na dva dela. Po osredniji
temi so si udelezenci ogledali priloz-
nostno razstavo v $olskih prostorih.

Z novostmi iz proizvodno-prodajnega
programa se je predstavila LESNA
Slovenj Gradec (glavni pokrovitelj pri-
reditve), podietie GASPER, EPIC, HE-
NELIT INTERNATIONAL in FINITURA.

Svoje izdelke so razstavili tudi dijaki. V
utilnicah so si udelezenci ogledali po-

V utilnicah so potekale vaje iz mikroskopirania, povriinske obdelave in izdelave intarzij

Strokovne vesti
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Priloznostna razstava je bila tudi to pot zelo zanimiva

tek vaj iz predmeta tehnologija, ki so
iih izvajali dijoki (mikroskopiranie le-

Vsi obiskovaldi so si z zanimanjem ogledali tudi prostore $olske delavnice

sa, povrdinska zad¢ita, izdelava intar-
zij), v $olski delavnici pa prakti¢ni
pouk.

Zaradi prostorske utesnjenosti so imeli
drugi dijoki $porini dan. Razredi so
med seboj tekmovali v $porinih pa-
nogah (nogomet, kogarka) in “zabav-
nih” panogah (vle€enje vrvi, zabijanje
zebljev, stepanie jajc).

Posveta so se v velikem Stevilu udele-
zili predstavniki podietij, obriniki in
drugi strokovnjaki iz koroske regije.
Srecali so se pravzaprav vsi, ki delajo
ali izobrazujejo v lesarstvu in Dan le-

sarstva korogkega obmo¢ja je dosegel
svoj namen.

Ivan SKODNIK, dipl. in%.
SC - PGLS Slovenj Gradec

o

A Gos
7

prima ajo

uspeh
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Borzne vesti
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BORZNE vests

P 1c PO,Pr LES

Ponudba in prodaja lesnih plosc

IZDELEK/DIMENZIJA KOLICINA (ENA S POPUSTOM

2600 x 2130 x 4 MM 581 m? 234,65 SIT/m?

2620 x 2150 x 12 MM
2750 x 1840 x 12 mm

529 m?2
3m3

434,15 SIT/m?
43.000 SIT/m?3

Furnirana hrast/hrast

2480 x 1200 x 19 mm 462 m? 1.780,17 SIT/m?
PANEL PLOSCE

VIROLA 3-slojna
1220 x 2440 x 15 mm 1,786 m

3 77.000 SIT/m3
1220 x 2440 x 16 mm 1,666 m3

8

3

77.000 SIT/m3
77.000 SIT/m3
77.000 SIT/m3

1220 x 2440 x 18 mm 1,622 m
1220 x 2440 x 20 mm 1,786 m

SMREKA 1-slojna, $irinsko in dolZinsko spojena

1500 x 600 x 28 mm 1,25 m3 125.000 SIT/m3
2000 x 600 x 28 mm 1,68 m3 125.000 SIT/m3
2500 x 600 x 28 mm 2,10 m3 125.000 SIT/m3

SMREKA - 3-slojna, Sirinsko in dolZinsko spojena
3990 x 1850 x 18 mm 3,72 m3 135.000 SIT/m3

EZANE PLOSCE

SMREKA, odporna proti vodi, kvaliteta CC
2440 x 1220x 12 mm 17,83 m3
2440 x 1220 x 21 mm 1,25 m3

86.000 SIT/m3
86.000 SIT/m3

Kontaktna oseba:

TAUARI, odporna proti vodi, kvaliteta BC
2440x1220x 12 mm 1,882 m3
2440x 1220 x 15 mm 1,786 m3

139.000 SIT/m3
139.000 SIT/m?3

furnirana TEAK, odporna proti vodi, kvaliteta AB
2440x 1220 x5 mm 4,778 m3 270.000 SIT/m?3

furnirana OREH, odporna proti vlagi, kvaliteta AB
2440 x 1220 x 3,6 mm 2,853 m3 250.000 SIT/m?3

OPAZNE PLOSCE

II. kvaliteta, riava

2000 x 500 x 27 mm 1400 m?2 1.920 SIT/m?
II. kvaliteta, rumena

2000 x 500 x 27 mm 300 m? 1.535 SIT/m?2
II. kvaliteta, riava

2000 x 500 x 21 mm 500 m? 1.995 SIT/m?2

CENE VELJAJO ZA NAKUP CELOTNE
_ KOLICINE!
PLACILO PO DOGOVORU

=<

Revija LES - KUPON ZA POPUST

EPIC d.o.0. daje naroénikom
revije LES 3% popust

Za V. r jini program

POPUST - EPIC - POPUST - EPIC

EPIC d.o.o., Trzatka 2, p.p. 152, 6230 Postojna, Edo PROGAR, tel. 067/25-101, fax.: 067/24-140
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Novosti s
knjiznih polic

Franz Krémer: Grundwissen des Zim-
merers - Fachstoff fir Zimmerleute
(Osnovno tesarsko znanje - strokovno
gradivo za tesarje)

(Bruderverlag, D-76133 Karlsruhe,
1995, format 18 x 25 cm, 539 strani,
1137 slik, ISBN 3-87104-093-2

Sedma izdaja knjige iz leta 1995 je
bila obdelana popolnoma na novo,
aktualizirana in razsirjena ter lahko
rabi kot u¢benik za triletno izobraze-
vanie tesarjev. V devetnajstih poglaviih
ie obdelano kompletno tesarsko vé-
denje od vede o lesu, tehnologije fe-
sarske obdelave z orodjem in stroji,
do konstrukcijskih naértov in teorefi-
¢nih izragunov. Prvo poglavie obrav-
nava les kot surovino, dele drevesa in
lesa, skladig¢enje in nego Zagovcey,
vrste in sortiranje gradbenega lesa. V
drugem poglavju so obdelane fizikal-
ne lastnosti lesa, v tretiem pa enote in
pojmi z mehaniko in statiko v tesar-
stvu. Tesarsko orodije in stroji so obde-
lani na 80 straneh v getrtem poglavju,
sledi poglavie o vezilnih sredstvih.
Strehe in fréade so podrobno obrav-
navane s konstrukcijskega iz izdelo-
valskega stali$éa v §estem poglavju na
92 straneh. V naslednjih poglavijih: 7.
do 14. so na kratko obdelane: tra-
movne stenske konstrukcije, frami in
tramovne konstrucije, tesarsko ozna-
¢evanje, masivne stene, zunanje des-
¢ene obloge, notranje obloge iz desk
in plo3¢, kritine iz skodel. V $tiringj-
stem poglavju so trikomi nosilci, v pet-
najstem poglavju so podrobneje ob-
ravnavana ded¢ena vrata in podboji.
Lesene stopnice in stopni$¢ne ograje
so obdelane na 31 straneh v $estnaj-
stem poglavju s konstrukcijskega in iz-
vedbenega stali§¢a. V sedemnajstem
poglavju so navedeni DIN standardi
za izdelavo stopnic, zarisovalna tehni-
ka je v osemnajstem poglavju. V zad-
njem, devetnajstem poglaviu je na
159 straneh podrobno obdelano ri-
sanje strednih konstrukcij in prenasa-

Prebrali smo za vas

nie fer zarisovanije lesnih vezi iz na-
&rtov na konkretne trame in grede
(Schiftung). Po narisanih ¢rtah so nato
izdelane konkretne stre$ne ali podob-
ne tramovne konstrukcije, kompletno
s stati¢nimi izrauni so obdelane raz-
licne vrste streh, stresin ter fréad v
ravnih ali lokastih oblikah.

Knjigo priporo¢amo $olam, ki izobra-
Zujejo tesarje, predvsem pa samostoj-
nim podjetnikom in druzbam, ki se
ukvarjajo s tesarskimi deli. Knjigo lah-
ko narotite pri slovenskih uvoznikih
knjig ali pa pri Buchversand Herbert
Krebs GmbH, Neckarstrasse 121, D
70190 Stuttgart pod kodo 3-619 za
64 DEM.

Strokovno znanje iz te knjige mora
obvladati tesar v srednjeevropskem
prostoru, kot je to potrieno tudi v Kniji-
gi standardnih storitev v graditeljstvu
za storitveno podrogje: tesarstvo in
lesnogradbena dela, (StLB 016), kjer
so storitve podrobno popisane na
110 straneh A4. To védenje je toliko
povezano z lesarsko dejavnostio, da
bi se morali lesarji potruditi za pre-
mestitev izobraZevanja tesarjev na
lesarsko podrogje.

Ferdo RAKUSA, in.
Trstenjakova 8, SI 2000 MARIBOR
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ALI STE vedels?

0K.

Saj poznate to kratico, vetina jo tudi uporablja,
zlasti takrat, ko Zelimo biti nekoliko pomemb-
neji. Poleg etc. (tj. itd.) je morda najpogosteje
uporabljana kratica v vsakdanjem Zivljenju.
Nien izvor je bil dolgo tasa vprasljiv. Domnevali
s0, da gre za okrajSavo za okay ali okeh, kar
naj bi po indijansko pomenilo “to je tako”.
Danes menimo, da gre za okrajSavo za “Old
Kinderhook Club” tj. 0.K. Club. To je bila orga-
nizacija pristasev Martina von Burena (1782-
1862), osmega predsednika ZDA (1837-41) in
ki so ga demokrati 1840 enoglasno renomini-
rali za predsednika. Doma je bil iz Kinder-
hooka v drzavi New York. Prijatelji so ga ime-
novali “modri iz Kinderhooka” ali “Old Kinder-
hook”. OkrajSava O.K. se je prenesla na tlane
tega kluba, ki so jo tudi uporabljali kot propa-
gandni emblem na zastavah in raznih pred-
metih. Njihovi politi¢ni nasprotniki so zanitljivo
zatrjevali, da 0.K-jevci ne znajo pravopisa, mis-
let, da kratica 0.K. pomeni Ol correct, namesto
pravilno all correct (“vse v redu”). 0.K.-jevci so
to stvar vzeli bolj za 3alo in so zaeli to kratico
uporabljati v pomenu “vse v redu”.

N.T
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| Diplomske naloge

Diplomske naloge diplomantov
Oddelka za lesarstvo Biotehniske fakultete

v letu 1998

Franc TOLAR

PROBLEMATIKA ROBNEGA LEPLJE-
NJA PRI PLOSKOVNEM POHISTVU
Edge gluing problems in the produc-
tion

Visoko$olska diplomska naloga
Obseg : Xlll, 67 s., 5sl., 29 tab.,18
graf., 9 ref.

Mentor : prof. dr. Vekoslav Mihevc
Recenzent : prof. dr. Joze Resnik
Datum zagovora : 12.12.1997
Sign.: DN 608

lzvledek:

Odstopanie robnih trakov pri ploskovnem pohistvy
povzrocajo nenatancna nastavitev strojne linije za celovi-
to obdelavo robov, tehnicni in tehnoloski parametri stroj-

ne linie ter higroskopnost robnih trakov. S standardizira-

no mefodo odfrgavanja pecatov je dokazana neodvisnost
odstopanja robnih trakov od obcasno zvisane tempera-
ture in vlaZnosti robov ploskovnih elementov, izdelanih v
industrijskih pogojih. Metodi vpijanja vodnih kapljic in
namakanja robnih trakov potrjujeta veliko higroskopnost
robnih trakov B in C, kar je posledica slabe prepojenosti
trakov z melaminsko smolo. Gladkost obdelanega roba
se poveta z uporabo togega robnega traku in homogene
iverne plote. S standardizirano metodo togosti je ugo-
tovljena Sfirikrat manjSa fogost robnega traku C od rob-
nega traku A, ki daje zadovoljivo gladkost obdelanemu
robu.

Tatjana PAVLIC

ANALIZA RASTI BORA (Quercus robur
L.), GRADNA (Quercus petraea Liebl.)
IN VELIKEGA JESENA (Fraxinus excel-
sior L.) NA LJUBLJANSKEM BARJU
Growth analysis of common oak
(Quercus robur L.), durmast oak
(Quercus petraea Liebl.) and ash
(Fraxinus excelsior L.) from Ljubljana
moor

Visoko%olska diplomska naloga
Obseg : Xll, 66's., 7 sl., 29 tab., 34
graf., | pril., 27 ref.

Mentor : prof. dr. Katarina Cufar
Somentor : dr. Tom Levani¢

Recenzent : prof. dr. Niko Torelli
Datum zagovora :12.12.1997

Sign.: DN 609

lzvlecek:

Na Ljubljanskem barju smo izbrali 8 raziskovalnih
ploskev s po 5 drevesi doba (Quercus robur L), gradna
(Quercus pefraea Liebl.) in velikega jesena (Fraxinus
excelsior ). Na izvrtku vsakega drevesa smo izmerili
Sirine branik. Za vsako rastiste in vsako vrsto smo
izracunali povprecia Sirin branik in jih primerjali med
seboj. 1z zaporedii Sirin branik smo sestavili lokalno kro-
nologijo doba, gradna in velikega jesena za Liubljansko
barje. Lokalna kronologija doba je dolga 183 let, gradna
114 in jesena 93. Za vse 3 drevesne vrste smo ugotouili
2 skupni znadilni lefi, 1923 - negativno, 1957 - pozi-
tivno. Lokalni kronologiji doba in gradna sta si vizualno
in statisti¢no podobni. Podobnost gradnove in jesenove,
ter dobove in jesenove kronologije ni statisticno znacilna,
vendar so vrednosti le malo pod mejo. Datiranie jesen-
ovih kronologij s hrastovimi iz iste regije je mozno. Zdi
se, da je Stevilo branik beljave hrasta odvisno od tipa
rastisca. Na suhih rastiscih opazimo vecje, na mokrih pa
manjSe Stevilo branik beljave.

Milan ZAMUDA

VPLIV VECKRATNE KOREKCIJE
GEOMETRIJE REZIL ROTIRAJOCIH
ORODIJ NA PORABO ELEKTRICNE
ENERGIJE IN KVALITETO SKO-
BELINIH POVRSIN

Visoko$olska diplomska naloga
Obseg:

Mentor: doc.dr. Bojan Bucar
Recenzent: doc dr. Marijan Medi¢
Datum zagovora: 27. 2.1998
Sign.: DN 610

lzvlecek:

Naloga preutuje vpliv veckratme korekcie geometrije rezil
med obratovanjem rotirajocih orodij. Posledica vetkiatne
korekciie je nastanek nove ukrivljene ravnine s polmerom
rezalne kroZnice na konici noZa, ki se povecuje skladno s
korekcijo geometrije rezil. Z vecanjem ukrivljene ravnine
narasta potrebna delovna moc. Delovna mot pri skobljan-
ju smrekovine (Picea abies L.) in borovine (Pinus sylvestris
L.) je bila izmerjena z analizatorjem modi Iskra MI7T11.
Narejena je bila analiza rezultatov pri konstantnih tehno-
loskih parametrih, kot so: podajalna hitrost 33 m/min;
rezalna hitrost 44,92 m/s; debelina skobljanja 1,5 mm;
sirina skobljanja 100 mm. S povetevanjem ukrivljene rav-
nine na konici noza se delovna mot na zatetku bistveno
ne spreminja. Sele po 7 izvedenih korekeijah, ko se ukrivl-
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jena ravnina poveca na priblizno 0,25 mm zatne tudi
elektricna delovna mot hitro naras¢ati. Zato velikost
ukrivljene ravnine 0,25 mm pomeni zgorjo mejo opti-
malnega obmocja, do katere je brez zamenjave orodii
smiselno izvajati veckratno korekcijo geometrije rezil pri
rotirajocih orodjih.

Mihael JURIC

IZOLACIJA IN IDENTIFIKACIJA
POLISTILBENOV SMREKOVE SKORJE
Isolation and identification of polystil-
benes from spruce bark

Visokogolska diplomska naloga
Obseg: X, 50s.,14 sl., 30 tab., 7
graf.,19 pril., 25 ref.

Mentor: prof. dr. Vesna Ti§ler
Recenzent: doc. dr. Marko Petri¢
Datum zagovora: 27.2.1998

Sign.: DN 611

lzvleek:

Kondenzirajoci polifenoli, ki so v skorji razlicnih dreves-
nih vrst, so sposobni s formaldehidom tvoriti trodimen-
zionalno strukturo, tako da lahko iz njih izdelamo lepila,
premaze, umetne mase itd. Po podatkih iz literature so
polifenoli smrekove skorje, predvsem polistilben,
primerni za izdelavo lepil. Pri poskusih leplienja lesa
motijo predvsem ogljikovi hidrati, ki jih je v vrote-vod-
nem ekstraktu smrekove skorje priblizno polovica.
Diplomska naloga je bila omejena predvsem na izolacijo
polistilbenov smrekove skorje in njihovo identifikacijo. Za
lotitev polifenolnega dela od ogljikohidratnega dela
vodnega ekstrakia smrekove skorje je bila uporabliena
kolonska kromatografija. lzvedena ja bila locitev
ekstrakta na vet frakeij z uporabo razliéno polamih
adsorbentov. Identifikacija polistilbenov e bila izvrsena z
dolocanjem Stiasnyjevega Stevila, UV/VIS spekirov ter s
testi na fenole; identifikaija izlocenih sladkorjev pa z
Molischevim testom.

Jurij PAGLOVEC

USTREZNOST POVRSINSKE
OBDELAVE PRI PISARNISKEM
POHISTVU

Suitability of coating technology for
obce furniture

Visokogolska diplomska naloga
Obseg: XI, 79 5., 24 sl.,17 tab., 9
grafov, 4 pril., 17 ref.

Mentor: prof. dr. Vekoslav Mihevc
Recenzent: prof. dr. Vesna Ticler
Datum zagovora: 27.2.1998
Sign.: DN 612

lzvlecek:
Naloga je zasnovana na primerjalnem preucevaniu



LES wood 50 (1998) 5

Klasicnih poliuretanskih lakov in poliuretanskih lakov za
utrjevanje z UV sevanjem. Opisane so glavne znatilnosti
obeh vrst lakov, prednosti, pomanikljivosti, reakdijski
mehanizmi in lastosti. Primerjava temelji na merjenju
nekaterih mehanskih in fizikalnih lastnosti, ki so
pomembneSe za pisarnisko pohistvo. To so odpomost
proti obrabi, odpornost proti udarcem, trdota, adhezija
(oprijemnost), odpornost proti toploti, odpornost profi
kemicnim reagentom, odpornost proti cigaretnim
ogorkom in sijaj. Rezultati meritev kaZejo, da so lastno-
sfi UV-PUR lakov bolie in so tako primemi za povrsin-
sko obdelavo pisamiskega pohistva. Njihova prednost
niso le boliSe lastnosti, temvet tudi pozitiven vpliv na
celofen proizvodni proces. Ta se izraZa v vedji produk-
tivnosti in manjsi emisiji topil in razredil v prostor, kar
pomeni ekolosko ustreznejso tehnologijo.

Miha HUMAR

FUNGICIDNA AKTIVNOST TIOG-
LIKOLATOV IN DIMETILAMINA TER
ABSORPCIJA BAKROVEGA TIOG-
LIKOLATA V MICELlJ GLIV
Fungicidal activity of dimethylamin
and thioglicolates into fungal hyphae
Visoko$olska diplomska naloga
Obseg: X, 855.,10sl.,19 tab.,10
grafov, 3 pril., 69 ref.

Mentor: prof. dr. Franci Pohleven
Recenzent: doc. dr. Marko Petri¢
Datum zagovora: 27.2.1998
Sign.: DN 613

lzvlecek:
S presejalnim testom je bil dolocen fungicidni vpliv izbranih
tioglokolatov in dimefilamina na rast gliv Trametes versicol-
orin Coniophora puteana. Zaradi ugotovljene nizke fungi-
cidnosti o bila vsa sredstva izlotena iz nadaljnjega testi-
ranja bioloske utinkovitosti. S plamensko atomsko absorp-
dijsko spekiroskopijo je bila ugotovljena koncentracija bakra
v miceliju gliv Trametes versicolor, Coniophora puteana in
Poria monticolo. Glive so prerastale hranilna gojisca, v kat-
era so bile injicirane razline kolitine bakrovega tioglikola-
iSji koncentraciji bakra v hranilnem gojistu je
najve¢ bakra absorbirala kletna goba, zatem pisana plosko-
cevka, najman; pa bela hisna goba.

Marko MRAK

KONKURENCNOST MONTAZNE HI-
SE V PRIMERJAVI S KLASICNO HISO
Competitivness of the prefabricated
house in comparison to the classic one
Vigje$olska diplomska naloga

Obseg: XI, 66s., 6 sl., 30 tab., 21
grafov, 1 pril., 23 ref.

Mentor: prof.dr. Mirko Tratnik
Recenzent: doc. dr. Jasna Hrovatin

Diplomske naloge

Datum zagovora: 27.2.1998
Sign.: VN 295

lzvlecek:

Kljub mnogim prednostim lahke montazne gradnie v Sloveniji
$e vedno previaduje Klasicna (zidana) gradnja his. Z obdelavo
rezultatov javnomnenjske raziskave je bilo ugotovljeno mnen-
ie, poznavanie in ocenjevanje razlik med montazno ter
Klasicno higo. Kot najpomembnejSo lastnost pri hisi so ankefi-
ranci navedli zunanji videz fer toplotno izolacijo. Najtevilne-
i$i argument, zaradi katerega bi se odlocili za Klasitno hio,
ie bil, da je klasitna hida trajnejSa ter varnejSa od montazne.
Najpogosteisi vzrok za odlocitev za montazno hiso pa je nizja
cena ter krajsi ¢as gradnje v primerjavi s klasitno hiso. Pri
razlikovanju in ocenjevanju lastnosti pa so menili, da ima
montazna hia krajsi ¢as gradnje in niZjo ceno, laZjo kon-
strukaijo in tanjse stene ter da je okolju prijazneiSa. Klasicni
hisi pa so pripisali daliSo trajnost, vetjo potresno in poZamo
varnost, boli$o toplotno in zvotno izolacijo ter lazje finan-
ciranje. Vzroki, zaradi katerih se kupci oz. graditelii his pored-
keje odlocajo za montazno hiso, so predvsem: slabo mnenje
in predsodki o lahki montazni gradnij, slabo poznavanie last-
nosti ter razlik med natinoma gradnje, nezadovoljnost s
ponudbo montaznih his ter moznost efapnega financiranja pri
Klasicni gradnji.

Simon BIZJAK

LES KOT VIR TOPLOTNE ENERGIJE
NA SEVERNEM PRIMORSKEM
Wood as a source of heat energy in
the northeren Primorska region
VigjeSolska diplomska naloga
Obseg: VI, 49 s., 8 tab., 5 grafov, 2
pril., 7 ref.

Mentor: prof. dr. Franc Merzelj
Recenzent: doc dr. Marijan Medi¢
Datum zagovora: 27.3.1998

Sign.: VN 296

lzvlecek:

V danasnjem Casu je skib za okolie zelo akiualna tema
in ker je pridobivanie toplotne energiie iz ostankov lesa
razmeroma ekolosko, smo se namenili raziskati to prob-
lematiko pri nas. Raziskave so potekale v smeri zbiranja
podatkov o ostankih lesa na vzortnem obmodju in nji-
hovi ¢im boljSi izrabi. Tako smo se dokopali do rezulta-
tov, ki teoretitno omogocajo izrabo ostankov v ener-
gefske namene in spodbujajo v razmisljanje o tej prob-
lematiki, ali boljg, o tem vprasanju pri nas.

V raziskavi je bilo zajetih deset obratov lesne industrije in
Se nekateri potencialni kandidati za izvor lesnih ostankov,
kot so na primer trgovska in komunalna podjefja.

Izidor KLEMENC
VPLIV PROZNOSTI TN PAROPREPUST-
NOSTI LAKA NA NJEGOVO POKANJE
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Influence of elasticity and diffusivity of
the varnish on its liability to crack
Vigje$olska diplomska naloga

Obseg: XI, 47 s., 9 sl., 6 tab., 8
grafov, 6 pril.,10 ref.

Mentor: vi§.pred.mag. Branko Knehtl
Recenzent: doc. dr. Zeliko Gorigek
Datum zagovora: 24.4.1998

Sign.: VN 297

lzvleek:

Premazni sistemi na leseni podlagi so med uporabo
izpostavljeni spreminjajoci se zratni viaznosti in tempera-
turi, kar je 3 posebej izrazito na robovih MDF plos¢.
Pomembna parametra trajnosti in funkcionalnosti pre-
maznega sistema sfa njegova proznost in prepustnost za
paro. Raziskovali smo vpliv vrste laka in prispevek
posameznega nanosa (izolator, temeljni in konéni lak) na
proznost in prepustnost za paro premaznega sistema. V
raziskovi sta uporablieni metodi za merjenje proznosti
(DIN 53152) in ugotavljanje prepoustnosti za paro (DIN
53122 in DIN 52615). Ugotovliena je bilo, da ima poli-
urefanski lak vetjo proZnost in manjo prepustnost za paro
od kislinskega. 7 vecanjem $tevila nanosov se proznost
slabsa in prepustnost za paro zmanj3uje. Pri fem je
pomembna vloga izolatorja.

Marko CIGLER

TRAJNOST PREMAZOV NA LESENIH
OKNIH

Durability of coatings on wooden win-
dows

Vigje$olska diplomska naloga
Obseg: X, 57 5.,16sl.,18 tab., 9
grafov, 8 ref.

Mentor: vi§.pred. mag. Branko Knehl
Recenzent: prof. dr. Vekoslav Mihevc
Datum zagovora: 24.4.1998

Sign.: VN 298

lzvlecek:

Dolgotrajna povrsinska zastita stavbnega pohistva pred
atmosferskimi vplivi je eden glavnih problemov tudi pri
lesenih oknih. Raziskovali smo vpliv razlicnih natinov pre-
dobdelave lesa na trajnost premazov, fesnost kotnih spo-
jev, oprijemnost lazurnega premaza ter na glive in
razpoke. Vzorci (okenski podboii) so bili predhodno 2 lefi
naravno izpostavljeni v navpitnem poloZaju. Bili so trefi-
rani s sredstvi na osnovi razlicnih veziv. Raziskovali smo
vpliv posameznih zasitih sredstev in natina predob-
delave lesenih oken, na pojov napak lustenja in pokanja
premaznega filma, odpiranje kotnih spojev in na glive.
Rezultati merjenj so pokazali, da na trajnost premaza
odlotilno vplivajo vrste uporablienih impregnacijskih sred-
stev fer nacini predobdelave lesenih oken.

Marieta GORSIC, dipl. in?.
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Anotacije
Bilten INDOK sluzbe
Oddelka za lesarstvo

Biotehniske fakutete
21 (1998) . 4

ANVATOMIJA, TEHNOLOGIUJA IN
SU§ENJE LESA
dr. Zelijko Goriek, dr. Katarina Cufar

L. ZHANG, S. AVRAMIDIS, S.G.
HATZIKIRIAKOS:

Moisture flow characteristics during
radio frequency vacuum drying of
thick lumber.

Sledenje vlaznostnega gradienta v
lesu pri visokofrekvengnem vaku-
umskem susenju.

Wood Science and Technology 31
(1997) 265-277 (en. 19 ref)

Susenju lesa, kot najbolj energijsko intenzivnemu in
¢asovno potratnemu posfopku v lesni industii, se iz
ekonomskih in tehnoloskih razlogov posveca precej$nja
pozornost. Vecina danes v svetu pridoblienega masivne-
ga lesa se posusi konvektivno, komorsko, kjer prihaja do
precejSnjih energijskih izgub predvsem zaradi izmenjave
velikih kolicin segretega in nasi¢enega susilnega zraka s
hladnejSo okolico.

Vakuumsko susenje lesa v polju izmeni¢nega
elektricnega foka visoke frekvence (HF) je eno moznih
alternativ komorskemu susenju predvsem zaradi manj
susilnih napak in krajSega postopka. S postavitvijo
vlaznega lesa v izmenicno elekiromagnetno (EM) polje
visoke frekvence pride do nihanja vodnih molekul in
ionov v celicnih stenah in lumnih fer s tem do segrevanja
lesa v njegovi notranjosti, $e posebej na mestih najvisje
vlaznosti. Pri vakuumskem HF-suSenju tako vzporedno s
temperaturnim gradienfom nastane tudi tlacni gradient
od sredi$¢a obdelovanca proti njegovi periferiji. Rezultat
ie kontinuiran tok vlage v obliki vode ali vodne pare na
povrsino.

V raziskavi so ugotavljali viaznostni gradient v lesu dveh
ameriSkih drevesnih vrst (Tsuga heterophylla (Raf.) Sarg.
- tuga, Zahodni hemlok in Thuja plicata Donn. - Orjaski
klek) po preseku (91 x 91 mm) in dolZini obdelovancev
(560, 1120 in 2.240 mm). Obdelovanci so bili v
grobem vakuumu (0,2 bar abs. tlaka) izpostavljeni polju
visoke frekvence (13,56 MHz) HF-generatorja nazivne
moci 10 kW, pri napetostih med Al-elektrodama 0,4 in
0,8 kv.

Rezultati raziskave kaZejo dokaj enoten vzdolzni vlazno-
sti profil z rahlim padcem lesne viaznosti ob ¢elnih
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povrsinah. V zaCetni fazi susenja je viaznostni profil po
debelini sortimentov primerljiv s profilom pri konven-
cionalnem natinu susenja, pod totko nasicenja celicnih
sten (TNCS) pa je ugodnejsi. Casi susenja so pri kon-
stantni napetosti HF polia (0,7 kV) kratki in zna3ajo pri
susenju viaznih sortimentov od 60 % do 10 % vlaznosti
lesa 25 ur. Pri ¢asovno narascajoci napetosti (0,7 do 1,4
kV) so Casi $e kraii in znasajo le 12 ur. DolZina vzorca
ima vpliv na hitrost susenja le do vlaZnosti okrog TNCS
(du/dt = 1,63 %/h pri dolzini 560 mm in 0,903 %/h
pri dolZini 2.240 mm), pri nizjih vlaznostih, kjer pre-
vladuje difuzijski tok, pa razlike v hitrostih susenja
izginejo.

KONSTRUIRANIJE IN OBLIKO-
VANJE
dr. Jasna Hrovatin, dipl. ing. arh.

TAMBORINI, S.

Mébelmesse Kéln 98 - Kichen zwis-
chen den Extremen

Pohistveni sejem Kaln 98 - Spekter
kuhinj med ekstremoma

MD (1998) 44 (3) 26 - 27 (de., en., O
ref.)

Stalen razvoj je opazen pri kuhinjskem pohistvu, kjer so
bili predstavljeni Stevilni novi koncepti. Kuhinjske siste-
me bi v grobem lahko razdelili na: klasitne vgradne
kuhinje, na kuhinje, sestavljene iz fiksnih samostojecih
elementov in na ekstravagantne vetfunkcionalne kuhin-
ie. Prednost samostojecih elementov je fleksibilnost in
enostavna postavitev v prostor, brez pritrievanja visecih
elementov. Med kuhinjami viSjega cenovnega razreda pa
velja omeniti zanimiv vecfunkcionalni kuhinjski kubus s
pomicno delovno povsino.

HRASTAR, M.

Kultni predmeti Alessi

Ambient (1998) (17)52 - 55, (slo., O
ref.)

Alessi je najpomembne;si evropski proizvajalec dizajni-
ranih drobnih gospodinjskih predmetov, ki so prefezno iz
kovine in plastike, kljub temu pa se mi zdi dlanek zani-
miv tudi za lesno stroko, saj govori o pomenu oblikova-
nja, ki je glavni adut podjetja Alessi.

Alessi je 7e od svojih zacetkov cilja na ljudi srednjega
sloja, z visjo izobrazbo, estetskim cutom in Zeljo slediti
trendom. lzdelki Alessija so sinonim za uglajeno, tren-
dovsko bivanie, predmeti, ki so nedvomni statusni sim-
bol. V trenutku ko predstavijo novo kolekdijo, so Alessije-
vi predmeti trend in drugi ga skuSajo posnemati. S
tasovno distanco, sorazmerno s $tevilom navedb v knji-
gah o dizajnu 20. stoletja, se spremenijo v predmet
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oboZevanja. Predmeti, ki so jih oblikovali najslavnejsi
svetovni oblikovaldi, so Alessijev zasitni znak.

ANON.:

Software fir Treppenbauer (Planung
und Konstruktion am PC)

Programi za izdelavo stopnic (Plani-
ranje in konstruiranje s PC-jem)

BM (1998) 50+91 (4) 86 - 88 (de., O
ref.) J.H.

Stopnice so fehnicni in estetski problem. Od zasnove do
izvedbe je dolga pot: skica za narotnika, nadtt,
predracun, izvedba, montaZe. Racunalnik je lahko v
pomot pri vseh fazah dela. Z ustreznim programom izde-
lamo: fotografsko-realisti¢en trodimenzionalni prikaz
videz stopnic, Sablone stopnis¢nih delov v merilu 1:1,
popis materialov in strokov. Mozna je seveda tudi
povezava s CNC stroji. Lotimo se lahko razlicnih oblik
stopnic: od enorednih, prek okroglih do kombiniranih, s
podesti ali brez njih.

V tlanku je predstavljenih pet programov z njihovimi

znacilnostmi in moznostmi, ki jih nudijo. Navedeni so

tudi podatki, kie se da posamezne programe naroiti.

1. Bau CAD GmbH (bazira na AutoCAD-u),

2. Compass Software GmbH (primeren za CNC
podrodje),

3. HoKoPlan (za Windows okolie, mozna povezava s
CAD-sistemom),

4. Sema GmbH (primeren za zahtevnejSe oblike stop-
nise),

5. Wagemeyer GmbH (CAD/CAM - primeren za
zahtevnejse oblike stopnis¢ in CNC podrotje)

ORGANIZACIJA IN EKONOMI-
KA LESARSTVA
dr. Leon Oblak, Joze Kropiviek, dipl.

INz.

PATOLOGIJA IN ZASCITA LESA
dr. Franci Pohleven, dr. Marko Petri¢

CASSENS, D.L., SCHMIDT, E.L.

Use of borate compounds to prevent
insect damage to furniture hickory
rounds with the bark intact.

Uporaba spojin bora za za$éito
pohi$tva, izdelanega iz oblic hikorija,
pred insekfi.

Forest Products Journal (1998) 48 (3)
36-37 (en., 9 ref)

Rustikalno pohistvo, izdelano iz oblic hikorijevega lesa s
skorjo, postaja znova vedno bolj priljublieno. Les s skorjo
ie zelo dovzeten za napade insekiov, tuko med
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skladicenjem oblovine kot tudi kasneje pri kontnih
izdelkih. Zaradi skorje je zastita s premazovanjem s
klasi¢nimi zascitnimi sredstvi onemogocena. Zato so v
preteklosti rustikalno pohistvo zaplinjevali z metilbro-
midom. Ker je zaradi okoljevarstvenih zahtev uporaba
metilbromida nezaZelena, so preizkusili moznost
uporabe ekolosko sprejemljiveiSih spojin bora, kot je npr.
dinatrijev oktaborat tefrahidrat. S potapljanjem oblic s
skorjo v razlitne razfopine borovih spojin, je bila
dosezena odlitna zastita pred napadom insekfov.

DIX, B.; ROFFAEL, E.; PEEK, R.D.; LEI-
THOFF, H.

Einfluss der Verkernung und des Bau-
malters auf die Eigenschaften von
Spanplatten aus Kiefernholz (Pinus
sylvestris)

Teil 4: Orientierende Untersuchungen
zur Resistenz von Spanplatten aus
Kern- und Splintholz der Kiefer
gegeniber dem Braunféuleerreger
Coniophora puteana.

Vpliv jedrovine in starosti drevesa na
lastnosti ivernih plo3¢, izdelanih iz
borovega lesa.

4.del: Biologka odpornost ivernih
plo§¢ iz jedrovine in beljave borovega
lesa profi sivi higni gobi.

Holz als Roh- und Werkstoff (1998)
56 (2) 107-113 (de., en., 18 ref)

Iverne plosce so tako kot masivni les pod dolocenimi
pogoji izpostavljene napadu lesnih insekfov in okuzbi z
lesnimi glivami. Pri poviSani vlaZnosti jih moramo pred
okuzbo z glivami razkrojevalkami lesa zastifiti s kemij-
skimi zascitnimi sredstvi. Iverne ploste, izdelane iz
jedrovine, so bile bolj odporne proti okuzbi s kletno gobo
kot ploste izdelane iz beljave. Na odpornost motno vpli-
va tudi wrsta veziva. Ce so iverne ploice iz beljove, pri
katerih je bila kot vezivo uporabliena taninformaldehid-
na smola, impregnirali z zastitnim sredtvom Xyligen
25F, se je njihova odpornost povetala. Zastimo sredstvo
70 les pa se slabo veze v iverno plosto, zato je bil glivni
razkroj po izpiranju podoben kot pri neimpregniranih
vzorcih.

ZAGARSTVO
dr. Franc Merzel

ANON

Beséiumen und Nachschneiden in
einem Durchgang mit einer kom-
binierten Nachschnittkreissage
Robljenije in razzagovanje prizem z
istim kombiniranim kroznim Zagalnim
strojem

| Prebrali smo za vas

Holz-Zentralblatt (1997) 123 (149)
2280 (0 ref)

Nov fip kroZnega Zagalnega stroja omogoca roblienie desk
in razZagovanje prizem, ker ima Zagine liste nad obdelo-
vancem in pef prosto nastavljivih Sirin med Zaginimi listi,
kar omogota razzagovanje prizem v deske ali v morale
oziroma frame. Pred strojem sta loceni zbimi mesti za
prizme in stranske deske, za stranske deske, ki napadajo pri
razzagovanju prizem, pa je locen fransporter za viacanje teh
nazaj pred stroj. Ti loceni zbimi mesti omogocata, da se
zhere vet obdelovancev in lahko po potrebi ali robimo ali
razzagujemo prizme. Stroj ima avtomaticno centriranje
obdelovancev, nastavitve orodij, kakor tudi merjenje in
usmerjane desk. Merjenje desk in dolocanje mesta robljen-
ja je avtomatizirano, poleg tega pa se mesto roblienja tudi
oznati in ga lahko rotno korigiramo. Za razZagovanje
prizem lahko poljubno razmikamo ali primikamo Zagine
liste in dobimo pet prosto nastavljivih dimenzij, kar teo-
reficno pomen, da je Stevilo nastavitev lahko neomejeno;
prakticno pa so izvedljive vse delitve. Racunalnik, ki dobi
podatke iz merilnika, podaja nastavitve orodij, hkrati z nas-
tavitvijo orodij pa se nastavijo tudi delilni Klini, ki usmerjajo
obdelovance in jih tako sortirajo. S strojem upravlja en
delavec, ki ima tako urejeno delovno mesto, da lahko
opravlja vsa dela v Zagalnidi, razen razZagovanja na
osnovnem stroju. Stroj izdelujejo v dveh velikostih za
razzagovanje prizem do visine 200 mm ali do visine 240
mm. Stroj ima frekvencno nastavitev podajalne hitrosti, ki
ie mozna od 0 do 200 m/min. Stroj je primeren za manjSe
in srednje Zagarske obrate s kapaciteto od 5.000 do
25.000 m® letno razzagane hlodovine.

HEIDER G.

Die Sageindustrie in der globalen
Herausforderung

Globalni izziv zagarski industriji
Holz-Zentralblatt (1997) 123
(156/157) 2377, 2378 (O ref.)

V letu 1997 se je proizvodnja Zaganega lesa iglavcev v
Nemiji povecala, vendar pa je finanéna situacija razmero-
ma slaba, saj so cene surovin bistveno hitreje narastale od
cen izdelkov. Se vedii so problemi pri proizvodnii Zaganega
lesa listavcev, saj je proizvodnja tega v zadnjem letu
nazadovala za celih 10 %. To upadanie proizvodnje je
posledica zamenjave masivnega lesa s substituti, kot so
laminati in MDF plosce, fer vecjega uvoza polizdelkov
masivnega lesa listavcev iz vzhodne Evrope. V letosnjem
letu se pritakuje Se vetjo medsebojna konkurenca med
Zagarskimi obrati. Pri tem se bo moral vsak obrat reSevati
po svoje, saj ni sploSnih receptov, s katerimi bi se reSevala
kriza. Vsekakor pa kazaldi, posebno financhi, kazejo, da
bodo potrebne tudi skupne akdije v stroki, ki bodo
omogodile normalno prezivetie. To so predusem skupne
raziskave za razvoj novih proizvodov, skupno trzenje in
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vsekakor tudi motnejSa kooperacija z gozdnim gospo-

darstvom. Visekakor se kaZe vrsta nalog, ki bi jih bilo

potrebno skupaj preutiti, predvsem pa:

- razjosniti presezne Zagarske kapacitete,

- ugotoviti regionalno kolicino surovin,

- usmeriti vetje napore v razvoj eksporta Zaganega
lesa,

- usmerjati investicije v nadaljnjo obdelavo in pre-
delavo Zaganega lesa,

- moderna stanovaniska gradnja je perspekfivno
trzid¢e, zato ji je treba Gimbolj prilagoditi proizvode,

- infenzivneje iskati trzne moznosti za postranske
zagarske proizvode.

FRONIUS K.

Europas Ségeindustrie wandelt sich
gewaltig (1)

Evropska 7agarska industrija se
mocno spreminja

Holz-Zentralblatt (1998) 124 (10)
137 (0 ref)

V asu po drugi svetovni vojni je dominirala Svedska
zagarska tehnika, na katero se je orientirala tudi nemska in
avstrijska Zagarska industrija. No Svedskem so prevladovali
veliki eksportni Zagarski obrati locirani na obalah jezer ali
celo morja. Ti obrati so imeli sklodiSta hlodovine v vodi in
so jo sortirali na splavih. Podoben nacin priprave hlodovine
za razzagovanje smo poskusali uveljavljati tudi drugie v
Evropi, vendar so bili pogoji drugacni, saj i bilo obilja jez-
er, ki bi rabili za sklodiS¢a hlodovine. Na kopnem so za sor-
tiranje hlodovine uporabliali “visoke mostove”, to so bili
dvignjeni vzdolzni transporterii, na katerih so potovali hlodi,
delavi pa so potiskali hlode v ustrezne odlagalne bokse.
Lugalnice so bile opremljene s polnojarmeniki, ki so
razzagovali hlodovino z veliko podajalno hitrostjo.
Povprecen izkoristek je bil takrat 55 %. Zagan les so sorfi-
rali v vzdolznih sorfirnicah, letvicili in Zagali pa so ga rocno.
V petdesettih lefih so veljali Zagarski obrati, ki so razzagali
letno 50.000 do 60.000 m hlodovine, za velike. Velik
korak naprej je v Sestdesetih letih napravilo podjefie Kiihrs v
Svedski, ki je postavilo aviomatizirano (ratunalnisko vode-
no) proizvodno linijo tracnih Zagalnih strojev s podajalno
hitrosfio 45 m/min. Kmalu za tem je bila razvita nova
tehnologia iverilno kroznih Zagalnih strojev, ki so obdelo-
vali hlode s podajalno hitrostio 50 m/min. Iverilna tehnika
ie hitro napredovala in je dosegla hitrost obdelave 75
m/min, v zadnjem Cusu pa Ze 130 m/min. To pa pomeni,
da v minuti obdelamo 30 tiri-metrskih hlodov, ali 2.500
m?3 hlodov na izmeno, oziroma 350.000 m® na leto. Ta
razvoj vodi v gigantizem, saj na primer v Avstriji 60 %
celotne proizvodnie Zaganega lesa kontrolirajo ti obrati.
Seveda se je Stevilo Zagarskih obratov v Avstriji zmaniSalo
od leta 1954 do 1996 iz 5.400 na 1.730.

Marieta GORSIC, dipl. in%.





