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LETO VII
St. 18

éLASlLO DELOVNEGA KOLEKTIVA ZP ISERA — INDU-

STRIJE ZA ELERTROMEHANIKO, TELEKROMUNIKACUIE,
FLEKTRONIKO, AVIOMATIKO IN ELEMENTE, KRANJ

Nas razgovor

Vprasuje UREDNISTVO, odgovarja predsednik DS zdru-
_ #enega podjetja tov. ROK ZIBERT.

Tov, Rok Zibert, 3Sef pro-

dukcije v kranjski tovarni,
je rojen 1928. leta. V »Iskri«
je zaposlen od 1 1950. Na
prvem zasedanju DS ZP je
bil izvoljen za novega pred-
sednika  delavskega  sveta
ZP »ISKRA«.

Tov, Rok Zibert, ¢lan Iskri-

nega kolektiva »Elektrome-
hanikac Kranj — novi pred-
sednik DS' zdruZenega pod-
Jetja i

_VPRASANJE: Vioga DS v
zdruzenem podjetju?

"ODGOVOR: Vloga je jasna:
DS’ odloéa o vseh vagnejsih
vprasanjih ZP »ISKRA«.

VPRASANJE: Kakine so
akiualne naloge DS na nivo-
Ju zdruzenega podjetja?

ODGOVOR: Teh je dovolj.
G_ospodarska reforma nas sili
v Cimbolj skrbno in varéno
pgs]wanje. Razni nowi uwvoz-
ni predpisi, klirinska obra-
Cunavanja ipd. postavljajo
Z4 vse podjetje terke proble-
me, ki jih bomo le s skupni-
mi moémi in solidarnostjo
IeSili, Predvsem se moramo
posvetiti takojSnjemu pristo-
pu k postopni realizaciji na-
Sega  koncepta integracije
ISKRA — RIZ. Menim, da bi
bilo vsako Eakanje odved.
Kot predsednik se bom mod-
1o zavzel, da bosta prodaja
il servis obeh podjetij ¢im-
Prej delala. zdruzeno. Nujno
I da posebno skrb posveti-
Mo tistim organizacijam, ki
majo najvecje tezave in
Probleme,

VP_RASANJE: Kaksni naj
bodo odnosi med samouprav.
0imi  organi, vodstvom in
Strokovnimi sluzbami?

ODGOVOR; Korektnost,
Shostovanje, postenost in ob-

jektivnost — so zame najved-
je odlike. V takem vzdusju
so moZni najvecji  uspehi.
Pri tem ponovno poudarjam:
od strokovnih sluzb, ki pri-
pravljajo gradivo za seje DS
ZP, pricakujem strokovnost
in odgovornost, kajti uspes-
no ali neuspesSno delo samo-
upravnega organa je pred-
vsem odraz dela strokovnih
sluzb. Pripominjam, da mo-
rajo biti strokovne sluzbe za
svoje delo odgovorne tudi po

sklepu delavskega sveta. Iz- .

jema naj bi bilg le takrat,
¢e delavski svet sprejme
sklep, ki bi bil morda v na-
sprotju z danimi predlogi.

VPRASANIE: Kako gledate
na razvoj samoupravljanja?

ODGOVOR: Ob jasnih kon-
ceptih, predvsem pa resnih
prizadevanjih strok. sluzb na
vseh nivojih podjetja — wvse-
kakor visoko pozitivho. Do-
dajam, da je tudi zbor cla-
nov DS — faktor, ki samo-
upravljanje lahko dwvigne na
izredno strokovno in politic-
no visino. Mislim, da je prav,
¢e povem tudi osebno mne-
nje; V razpravah ne prene-
sem demagogije.

VPRASANIE: Kaj Zelite po-
vedati kolektivu kot pred-
sednik DS zdruZenega pod-
jetja?

ODGOVOR: Ceprav povsem
ne poznam problemov pod-
jetja in posameznih organi-
zacij, si bom prizadeval, da
bo DS ZP zastopal politiko
objektivnosti, ki bo pogojena
z ekonomskimi interesi zdru-
Zenega podjetja.

Ben

Pretekle dni je Iskro obiskal s svojima sodelavcema generalni direkior italijanske firme
FACE-Standard iz Milana g. dr. Pertucci. S to firmo poslovno tesno sodelujeta tovarni
»Elektromehanika« in »Instrumenti«. Poleg razgovorov o nadaljnjem in razSirjenem po-
slovnem sodelovanju, so gostje iz firme FACE-Standard obiskali tovarno v Kranju ter
tovarno v Otoéah in obrat »Elektromehanike« v Lipnici. Na sliki: dr. Pertucci (prvi z
desne) z generalnim direktorjem ZP ISKRA in direktorjem PSO in kranjske tovarpe

Poslovno tehni¢no sodelovanje
med Iskro in Nikola Tesla Zagreb

Pravkar kondana

integracija v zahodni

in vzhodni

elektronski industriji je veren dokaz o nujnosti eko-
nomske prilagoditve na spremenjene trine razmere in
nekak smernik kod se bo posiej sukal razvoj elek-
tronske industrije. Tudi sorodna panoga elekironike —
telefonija bo kot vse ka¥e stopila nma podobno pot.
Minuli teden sta doslej najveéji konkurenéni tovarni

panoge

telefonije ELEKTROMEHANIKA gz obratom

ATN in zagrebika NIKOLA TESLA skienili pogodbo o
girokem in ‘trajném poslovno tehniskem sodelovanju.
Tovarni bosta sedaj lahko. bolje izkoristili proizvodne
kapacitete, vskladili proizvodnjo in razvoj ter se pri-
pravili na velike naloge, ki jih bo zastavila pred oba
proizvajalca telefonskih naprav PTT s svojim pospe-
genim in razdirjenim planom razvoja TT omrezja v

naslednjih letih.

Na Dan zmage je bila v
sejni dwvorani zagrebske to-
varne NIKOLA TESLA f{i-
skovna konferenca. Zbranim
novinarjem pomembnejsih
¢asnikov in televizije sta
sporocila direktorja inz. Pe-
tar Kovac in Boris Krystu-
fek, da sta sklenili tovarna
NIKOGLA TESLA in kranjska
ELEKTROMEHANIKA dol-
goroéno pogodbo o poslovno
tehniSkem sodelovanju na

podro¢ju panoge telefomije.
Pogodba predvideva sodelo-
vanje pri razvoju, proizvod-
nji, prodaji in montaZi av-

Direktor tovarne »Nikola Teslax, ing. Petar Koval in direk-
tor »Elektromehanike«, Kranj, Boris Kryitufek v razgovoru
po podpisu pogodbe o poslovno tehnisken sodelovanju obeh

tovarn :

tomatskih telefonskih central
za  potrebe jugoslovanskih
podjetij PTT prometa. Pod-
pisnici sta se tudi sporazu-
meli, da bosta - vskladili
proizvodne kapacitete tako,
da bodo krile vse potrebe ju-

vprasanjih ter seveda tudi
sodelovanje zlasti pri per-
spektivnem razvoju avtomat=
ske telefonije.

V sproscenem razgovoru z
novinarji sta direktorja po-
jasnila, da bosta obe tovarni
povecali proizvodne kapaci-
tet za priblizno 25 odstotkov
z. malenkostnimi investicija-
mi, ki jih bosta krili iz lastne
amortizacije. S tem bosia
zadovoljili vsem narofilom
PTT podjetij v drzavi, hkrati
pa se bosta tudi Se bolj in-
tenzivno vkljudili v izvoz.

Glede na to, da je jugoslo-
vansko telefonsko omreZje
za sedaj se vedno zelo Sibko,
saj smo v Evropi na pred-
zadnjem mestu po Stevilu te-
lefonskih naroénikov, na pri-
klju¢ek novega telefona pa

NIKOLA TESLA

tel. 565-222.

KONCAR - v Zagrebu

v novih din:

Nekaj poslovnih podatkov o tovarni

Naziv in sedei podjetja: NIKOLA TESLA, tvornica
telekomunikacionih uredjaja, Zagreb, Moskovska 45,

Ustanovljena 16.9. 1948 s fuzijo podjetij: PTT radio-
nice v Zagrebu, oddelka 3ibkega toka tovarne RADE
in nacionaliziranega podjetja
FULD — drustva za avtomatsko telefonijo v Zagrebu.

Zacetek industrijske proizvodnje: 1.9.1949.

Proizvodni program: telefonske naprave

signalno varnostne naprave

Stevilo zaposlenih: 2117

V razvojnem institutu (sami inZenirji) 60

Gibanje celotnega dohodka v obdobju 1962—1967 —

1962 — 26,739 860, 1963 — 41,039.690, 1964 — 48,616.210,
1965 — 67,248.660, 1966 — 97,670.662, 1967 — 111,547.618.

Povpreéni OD v letu 1967: 1157 N din

0D v prvem trimese¢ju letos: 1211 N din

Izvoz lani 54,274.916 N din (oz.33,5 % veé kot 1966)

goslovanskih podjetij za PTT
promet, in si razdelili delo
6% proizvodni program pri
tistih mapravah, kjer se bo
izkazalo za ekonomsko nuj-
no.

Nadalje predvideva pogod-
ba $%e izmenjavo informacij
o komercialnih in tehni¢nih

¢aka po.podatkih PTT tre-
nutno priblizno pol milijona
prosilcev bo pogodba izred-
nega pomena pri moderniza-
ciji in razsiritvi telefonskega
omreZja v drzavi in ‘s tem
tudi napredka celotnega go-

spodarstva. :
Marjan Kralj ;



-Posnetek_lz nase tovarme pnlprevodmkov v Trbovljah, kjer
imajo v poslednjem ¢asu zelo veliko mnarocil

DS IP v novem ohdobju

@ Izvolitev novega predsednika in njegove-
ga namestnika DS ZP @ Potrditev referen-
duma za pripojitev RIZ k ZP ISKRA @
Razpis dopolnilnih volitev za razsirjeni
DS ZP @ Razpis volitev v organe upravlja-
nja v ELEMENTIH — Ljubljana in ELEK-
TRONIKI — Horjul ® Soglasje k pogodbi
BOSCH-ISKRA-AVTOELEKTRIKA @ Po-
rocilo o delu zacasne uprave v ELEKTRO-
MOTORIJIH — Zelezniki @

Prva seja delavskega sveta zdruZenega podjetja z no-

vimi ¢lani, je potekala ob dnevnem redu, ki je obsegal
kar 16 tock. Na kratko iz razprave.

Po izvolitvi stalne zapisni-
karice delavskega sveta ZP
Marjetke Zepiceve, dveh ove-
rovateljev, verifikacijske ko-
misije in po poroc¢ilih pred-
sednika volilne komisije o
izidu volitev ter wverifikacij-
ske komisije s potrditvijo
mandata, so ¢lani DS presli
na volitve novega predsedni-
ka delavskega sveta in njego-
vegay namestnika. Na predlog
predsednika koordindcijskega
odbora sindikata ZF so ¢lani
z javnim glasovanjem izvoli-
I: svojega novega predsedni-
ka in sicer Tov. Roky Ziber-
ta iz ELEKTROMEHANIKE,
Za njegovega namestnika pa
Petra Kawdi¢a iz ZZA. Do-
sedanji predsednik DS ZP
inz. Marjan Japelj se je po
izvolitvi zahvalil vsem dose-
danjim é&lanom za sodelova-
nje in povabil novega pred-
sednika naj prevzame vode-
nje zasedanja.

Tov. Franci Hutter se je v
imenu sindikata zahvalil inZ.
Japlju za njegovo uspeino
delo v pretekli mandatni
dobi in mu izro¢il simbolié
no darilo.

V naslednji tocki dnevnega
reda so c¢lani DS sprejeli
predlog, da se podalj$a man-
dat sedanjemu UOQ ZP in
komisijam DS do 1. julija,

ko bo veljavna pripojitev
RIZ k ZP ISKRA.

Zaradi integracije so c¢lani
DS ZP sprejeli §e ved pred-
logov, ki so v neposredni
zZvezi s pripojitvijo RIZ. Ta-
ko so sklepali o nekaterih
spremembah in dopolnitvah
statuta ZP, potrdili razpis do-
polnilnih volitev za delavski
svet ZP, ki bo imel po no-
vem 70 clanov ter sklep o
formalni registraciji integri-
ranega podjetja pri Okroz-
nem gospodarskem sodis¢u,
oz. vpisu v register podje-
tij.

V 14. to¢ki so ¢lani DS ZP
sprejeli sklep o razpisu vo-
litev novih samoupravnih or-
ganov v tovarnah ELEKTRO-
NIKA v Horjulu in ELE-
MENTI v Ljubljani. Hkrati
so odobrili tudi razpis novih
direktorjev v obeh organiza-
cijah.

Soglasge k pogodb; BOSCH-

KRA — tovarma avtoelek-
trléne opreme v Novi Gorici
je bila sprejeta brez pri-
pomb, saj prevzema Vvsa
jamstva tovarna sama. Brez
pripomb je bilo sprejeto tu-
di porocilo o delu zacasne
uprave v tovarni elekiromo-
torjev v Zeleznikih, — sicer
DPa smo o tem Ze obSirneje
porocali.

Marjan Kralj

ISKRA zopet na sejmu — tokrat na sejmu elementoy
7a elekironiko SALON DES COMPOSANTS Paris

V okviru nade vse mocne-
je poudarjene ekspanzije na
zunanja trzisca smo letos po
planiranih ali Ze realiziranih
sejemskih nastopih v Leipzi-
gu, Hannovru, Milanu in
tondonu Ze cetrtic nastopili
tudi v Parizu.

Sejem elementov je bil v
Parizu kot framcoska nacio-
nalna specializirana razstava
osnovan Ze 1. 1934, leta 1958
Pa je dobil Ze mednarodni
karakter. SALON DES COM-
POSANTS ali PIECES DE-
TACHEES, kakor so to spe-
cializirano sejemsko priredi-

tev imenovali pred leti, torej .

ni le najstarej$a, ampak celo
najvetja in  asortimansko
najpestrejSa razstava sestav-
nih delov za elektroniko na
svetu. V Evropi ima konku-
renta edino v IEA v Londo-
nu. Internacionalni karakter
pa ima ta sejem v dvojnem
smislu. Ve¢ kot polovica raz-
stavljalcev je iz ostalih ev-
ropskih drZav in drzav on-
kraj oceanov, v Pariz pa pri-
hajajo obiskovalci iz kar 70
driav,

Ob progresivnem razmahu
elektronike v povojnih letih
ni le narascalo povpraseva-
nje po sestavnih delih, paé
pa so proizvajalci elementov
svoj pelozaj na trgu utrje-
vali tudi z vse vedjimi raz-
stavnimi prostori in z vse
bogatej$imi propagandno-se-
jemskimi koncepti. Uprava
pariSkega sejma je na ta pri-
tisk letos reagirala z ~raz8i-
ritvijo razstavnih povr$in v
»Hall Monumental« in v so-
sednje hale »Parc des expo-
sitions«. V preteklem letu je
bilo na 36.000 m?® 795 raz
stavljalcev, letos pa na 45.000
kvadratnih metrih Ze ve¢ kot
1000 (povecanje torej vecje
kot 259%,!). Dolzina vseh raz-
stavnih prostorov je bila le-
tos vedja kot kar 7 km. Obi-
skovalci so izkljucno posebej
povabljeni strokovni ljudje
(lani jih je bilo 119.000, letos
baje ze prek 200.000). Izred-
no zanimiv je podatek, da je
lanski sejem obiskalo 549

tehniénih vodij oddelkow, in-
Zenirjev in tehmikov, 17 %, pa
je bilo visokoSolskih profe-
sorjev in $tudentov. Ta zad-
nji podaiek ima poseben po-
men, ker kaie v smeri Se in-
tenzivnejSega nadaljnjega
razvoja elekironike v tesni
povezavi visokosolskih imsti-
tucij z industrijo. Naj bralce
ne cudi, ‘odkod ti podatki.
Pred vstopom na sejem mora
namre¢ vsak obiskovalec iz-
polniti kartote¢no kartico za
elektronsko obdelavo, rezul-
tati pa z veliko statistiéno
verjetnostjo jasno kaZejo v
smeri trenutnih dogajanj v
branzi elementov.

Glavne razstavne skupine
so obsegale pasivne elemen-
te, elektronske cevi, pol-
vodnike, releje kot tudi ma-
teriale za elektroniko in pa
seveda Sirok izbor elektron-
skih merilnih instrumentov
za razvoj, proizvodnjo, kom-
trolo in tipsko testiranje ele-
mentov (vedno pogosteje so
prisotne izvedbe v digitalni
tehniki!). Letos prvi¢ je bilo
opaziti tudi grupacijo »na-
prave in pripomodki za fina-
lizacijo tiskanih vezij«, v ok-
viru katere smo lahko videli
poleg razliénih  specifi¢nih
surovin in delovnih pripo-
mockov tudi stroje za formi-
ranje prikljuckov, stroje za
vstavlijanje elementov v mon-
tazne ploscice in najnovejse
doseike flow solder siste-
mov,

Komercialno propagandni
karakter sejma je bil smisel-
no lepo dopolnjen s Stevilni-
mi strokovnimi predavanji,
katerih teme so bile v glav-
nem s pedroéja planarne in
mikromodulske polvodniske
tehnike in na splosno s pod-
ro¢ja obratovalne zanesljivo-
sti pasivnih in aktivnih ele-
mentov. Zal vecina ISKRI-
NIH ¢&lanov, ki so obiskali
to prucdltev ni bila pravo-
¢asno obvescena o posamez-
nih temah, tako da so v glav-
nem ti dogoclkx 5li mimo nas.
Z vso resnostjo pa moramo
registrirati dejstvo, da kupci
pasivnih elementov tudi pri
elementih najslabSe klase za
zabavno elektroniko zahteva-

ISKRA KRAWS

jo podatke v faktorjih Obl'as'
tovalne zanesljivosti.

Toliko superlativov o sg]mu
samem. Kaksno vizitko jg
imela ISKRA, lahko Dl'ﬁteml’n
sami iz slike. Nasl Tenomiran;
poslovni partmerji z
so nam o¢itali, da smo nastg.
pul; veliko preskromno mr}g
nismo pokazali tega, kar m
svetovnem  frgu  elementoy
dejansko predstavljamo, Raz
stavljali smo ogljene plastie
in cementirane Zi¢ne wupore
ter mnastavitvene potencip.
metre, styroflex in polyester
RA/TV izvedbe fDlIJsth kon-
denzatorjev in pa iz progra:
ma tovarne v Semicu Se mg.
torske in fluorescentne kon-
denzatorje ter dalje komplet
no vrsto naSega asortimenta
elektrolitskih in keramidnih
kondenzatorjev. Tovarna y
Otocah je bila® zastopana s
celotno skupino US6 imstre
mentov z vrtljive " tuljavico,
releji pa so bili predsavljeni
s skupino PR 53 in 54 ter
PR 15 in 16. Poslovni svet
in tisk, ki naSega kolektiva
Se me pozna, je na nalem
razstavnem prostoru dobil
lahko dokaj li¢mo tiskano
splono informacijo v fran-
costini o celotnem nafem
proizvodnem programu,

Ob zakljucku te reportaz-
ce naj z vso resnostjo apel-
ram na naSe proizvajalce
elemeniov, da je njihovo
blago sicer zelo iskano, da
pa mora proizvodni program
¢im prej osvojiti oblikovne
izvedbe, ki jih narekuje no-
vejéa polvodniska tehnika,
ker bo sicer kruh na zuna-
njih trgih za nas wvse bdlj
grenak, ce ga bo za nas
sploh kaj ostalo. Kar pa za-
deva spremljajodi razvoj, je
mjegova prva naloga osvet
litev lastnosti na$ih elemen-
tov na DDITU. obratovalne za
nesljivosti, ¢emur smo doslej
posvecali vse premalo pozor
nosti. Marketing, ki je bil
doslej tolikokrat deleren ki
tike, nam daje podatek, da
jndu_str'ija v razvitem svetl
ne tolerira ve¢ amaterizma
in da bo pri nas v tej smeri
marsikaj treba spremeniti

BV

Pogled na razstavni prostor, kjer je maSe podjetje razstavilo sortiment elementov



»Aviomatikac — Przan

Potrjen gospodarski plan

Na 25. seji je delavski svet
dokaj. obsirno obravnaval
predlozeni gospodarski plan
75 leto 1968 in ugotovil, da
je izvrsitev tega moZna le z
izrednimi ukrepi, ki jih mora
tovarna v tekofem letu pod-
yeti. Za sanacijo tovarne je
ratunovodska sluzba izdelala
ustrezen sanacijski program,
ki ga bo treba v celoti iz
polniti.

Sanacijski program, ki ga
je delavski svet sprejel, ob-
ravnava zmamj$anje zalog in
s tem powetanje obratoval-
nih sredstev, ki lezijo zamrz-
njena. Z ozirom na sortira-
nje in odprodajanje neku-
rantnega materiala, bo moz-
no hitrejde obrafanje. Za
¢im likvidnejSe peslovanje
je velikega pomena predvsem
splodna Stednja pri materi-
alu, izboljdanje kvalitete in

y zmanjdanju poslovnih
stroskov. Za dosledno izva-
janje programa in sanacij-

skega nacria je dobil direktor
tovarne inz. S. Pardubski po-
sebna pooblastila delavskega
sveta ter lahko izvaja sank-
cije za neizvrsene naloge.

Ker pa reditev finanéne si-
tuacije v »Avtomatiki« in s
tem v zvezi izvedba postav-
lienega plana ne zawvisi le od
tovarne, je delavski svet
sprejel tudi tele sklepe:

— Odgovorne sluzbe zdru-
7enega podjetja so tovarni v
Przanu  doline nuditi vse-
stransko pomo¢, da tovarna
¢imprej resi vprasanje nujno
potrebnih sanacijskih kredi-

g

- Dopisujte
- v »lskrol«

ﬂ

— Skupna sluzba PSO je v
pogledu prodaje finalnih iz-
delkov dolina svoja predwi-
devanja in zakljucke s towar-
no urediti pogodbeno, ker je
le na osnowi potreb trzisca
postavijen letni plan.

— Tovarna zaradi pomanj-
kanja obratovalnih sredstev
ne more Sezani redno dobav-
liati polizdelkov, zaradi tega
DS tovarne zadoliuje upravo
podjetja, da problem obrato-
valnih sredstev za redno pro.
izvodnjo resi v okwviru celot-
nega zdruzenega podjetja.

— Proizvodnja v tovarni se
mora odvijati v viSini plan-
skih zadolzitev, zaradi tega
je delavski svet sprejel sklep,
da se sprejemnike v Sezani
lahko kreditira le v. mejah
moznosti, kajti tako kot smo
dolZzni razumeti tefave te to-
varme in Jji pomagati, so
prav isto doline tudi druge
tovarne ZP.

— Izvedbo teh sklepov DS
poverja upravi tovarne, ki
naj istotasno vodi skrb tudi
v tem, da se dobave sezanski
tovarni odvijajo po planu in
ne samo na osnowi specialnih
potreb.,

- Akcija PSO za
protipozarno varnost

Vsako leto povzrodajo nenadni poZari velikansko fkodo
zlasti na druzbenem premoinju. Vzrok je v vedini pri-
merov slaba poZarna zaicita in predvsem objekti brez
ingtaliranih in wvzdrzevanih protipoZzarno alarmnih na-
prav. Neodgovornost nekaterih organizacij zaradi pre-
majhne zastite pa je %e bolj nelogitna sprido dejstva,
da ima samo naSe podjetjz kot proiztajalec protipo-
#arno alarmnih naprav veliko teh aparatur neprodanih
na skladisfu in brez siehernega zanimanja tistih orga-
nizacij, ki bi morale e po nacinu in predmetu poslo-
vanja imeti vse prostore zasCitene v primeru poiara.
Vrednost imovine, ki jo poire ogenj, pa je vsako leto

vedja.

Samo v treh zadnjih letih
je ena sama zavarovalnica v
Sloveniji (ljubljanska SAVA)
izplatala pozarno zavarovalni-
no 4.370 zavarovancem. To

»ELEKTROMEHANIKA«

Poslovanje »Elektromehanike« je hilo
v letu 1967 uspesno

I1Z ZAKLIJUCNEGA POROCILA U0 O
POSLOVANIJU V PRETEKLI MANDATNI DOBI

Na zadnjem zasedanju delavskega sveta, kier sia se sestala

stari in movi DS

»Elektromehanike«,

je predsednik

upravnega odbora tov. VILI PLANINSEK podal zakljuéno
poroéilo upravnega odboera za preteklo mandatno dobo. Iz
porotila, ki v grobem zajema glavne smernice dela in ta-
belarno prikazane 3tevilke o poeslovanju, priobéujemo na-

slednji izviedek:

Upravni odbor je bil iz
voljen na prvem zasedanju
DS 28. aprila 1967. V svoijl
mandatni dobi je imel 33 sej.
Problematika, ki jo je uprav-
ni odbor v imenowani dobi
obravnaval, je obsegala tako
probleme internega poslova-
nja, kot tudi poslovne odno-
se do drugih organizacij in
strokovnih sluzb v okviru ZP
in do . zunanjih poslovnih
paninerjev,

Predvsem je bila dejavnost
UO usmerjena k resevanju
ekonomske politike tovarne.

Clani U0 so bili s tekoco
problematiko posameznih ob-
ratov in sluZb seznanjeni s
porodili, ki so bila obravna-
vana v doloCenem <asovnem
obdobju. Iz zakljuinega po-
rocila je razvidno, da je zna-
$al plan proizvodnje v letu
1967 221,536.000 N din, realizi-
ran pa v znesku 229,754.702

N din (103,7 %). V primerja-

vi 5 proizvodnjo v letu 1986
je to dokaj lep rezultat, saj
kaze povecanje (po stalnih
cenah) kar za 199Y%,. Plan
izvoza v letu 1967 je znaSal

2,086,525 §,
bil s 130 Y.

Zaradi e omenjenih rezul-
tatov upravni odbor smaira,
da je bilo poslovanje tovarne
v letu 1967 uspesno, kar je
tudi ugotovil delavski svet
tovarne ob potrditvi zakljuc-
nega racuna,

izpolnjen pa . je

Gospodarski plan v letu
1968 predvideva proizvodnjo
v vrednosti 244,580.750 N din,
kar pomeni 6,45%, povelanje
v primerjavi z lanskim letom.
Planske naloge so se v prvih
4 mesecih uspe$no realizirale,
kar dokazuje 4mesetna pro-
izvednja, ki znasa 1029, ce-
prav me smemo zanemariti
dejstva, da so tezave in pro-
blemi zaradi spremenjenega
rezima pri uvoznem materia-
lu in klirinskem obracuna-
vanju terjatev dosti veCje kot
lani.

(Dalje na 6. strani)

pa Se zdale¢ ne prikazuje ni-
ti dela vse Skode, ki nastaja
leto za letom na druzbeni in
zasebni imovini.

Glede na to, da imamo v
zalogi veliko protipozarnih
alarmnih naprav, je razumlji.
va akcija PSO, da naj bi s
Siroko propagandno akcijo
pozivili zanimanje za naSe
alarmne naprave, ki predstav-
ljajo sicer prvo fazo poZarne
zasCite. Zal je ta akcija pre-
cej oteikolena in pocasna,
ker ni na voljo podatkow,
kdo Ze ima in kdo Se nima
imstaliranih protipozarnih
alarmnih naprav. Nasi pro-
dajalci PSO so zaradi tega ve-
zani na individualna povpra-
Sevanja, pismene ponudbe in
obiske. Vzporedno s prodajno
akcijo skuSa tehniéno eko-
nomski biro servisa PSO za-
interesirati vse organizacije,
za katere ve, da mmajo ze
initalirane nase naprave, da
bi poverile nasim servisom
trajno vzdrZevanje in kontro.
lo vseh poZarno alarmnih na-
prav. Naprave namrel, {e-
prav so Se tako moderne, bo-
re malo hasnejo, ¢e niso stal-
no in strokovno vzdrzevane
— torej v vsakem trenutku
zanesljive v obratovanju.
Podjetja, ki kupujejo napra-
ve, se ponavadi zadovoljijo s
tem, da so le-te inStalirane,
vzdrievanje pa zanemarijo
ali, v najbolj$em primeru na-
prtijo skrb zanje kakemu

(Dalje na 6. sirani)
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Med zivotarjenjem in
in integracijo

(Iz éasopisa »Komunist«
IZJAVE IN MNENJA V ELEKTRONIKI

RIZ — Zagreb:
PRVO

KONSOLDIRANJE

Dasiravno se pridruzujejo
{!{lt‘-!nju 0 zakasnitvi integra-
e tudi Stevilni strokovnja-
Ky RIZ in »Iskric, trdet, da
8. brez jugoslovanske kon-
Centracije tudi v tej panogi
M mogode zamisliti uspesne-
Ba hastopanja in konkurené-
fosti na svetovnem trziséu,
N8 je na neki, kakor on
Bravi, pomemben realen mo-

ment opozoril pomoc¢nik di-
rekiorja RIZ inZenir Josip
Turkovic:

— Integracija ni samo stvar
sklepa, biti mora rezultat
normalnega procesa — dolge
in solidne priprave in sode-
lovanja.

Integracija RIZ in »Iskrec
je prisla po poprejSnjem
plodnem dveletnem proizvod-
nem, investicijskem in ko-
mercialnem sodelovanju.

Ali ustanovitev dveh zdru-
zenih podjetij pomeni resni-

¢en korak = k _ integraciji
jugoslovanske elektronske in-
dustrije ali nemara utegne
zapeljati na stranske poti na-
daljnjega obotavljanja in
odlaganja?

Iz odgovora generalnega
direktorja RIZ Kresa Pisku-
lica in njegovega pomaodnika
inz. Turkovica je ofitno, da
se tako v RIZ kot v »Iskri«
Zivo zavedajo interesov s
tem v zvezi, vendar pa ne bi
mogli sklepati, da se glede
nadaljnjega koraka obdéutj
kaka naglica.

— Zdaj je potrebno cbdob-
je konsolidacije obeh podje-
tij, usklajanjd planev, pro-
gramov in vsega, kar prinasa
spojitey, Do zdaj smo imeli
stiri podjetja elektronike, to-
rej tudi stiri uvoznike in iz-
voznike, odslej bosta samo
dve. Ze to je napredek, s
katerim se sicer & ne more-
mo zadovoljiti, toda za zdaj
... Sicer pa novi podjetji
sodelujeta, si izmenjujeta po-
samezne dele,

Na podlagi
specializacije?
— Pravzaprav gre za ku-

dogovorjene

poprodajo  delov  finalnih
proizvodov.

In potlej?

— Kot prvi korak — pravi
direktor Piskuli¢ — bi bil

koristen dogovor, postavimo,
0 koordinaciji pri izveozu in
posvetovanje © nadaljnjem
investiranju ...

Direktor PiSkulié racuna,
da bi moralo do takega
»startnega« srecanja priti »Ze
po poletnem <¢asus. Uvoz in
izvoz, proizvodno programi-
ranje in podobna vprasanja,
vsaj. kar se tice letodnjega
leta, bodo torej ostali lodeni
pri vsakem izmed zdruZenih
podjetij. Zato bi bilo zanimi-
vo zvedeti, ali bi kdo mogel
kaj storiti za to, da se zava-
rujejo milijonska sredsiva, ki
jih bo dotlej poirla popolna
razdvojnost in odsotnost so-
delovanja. Na primer banke
s kreditno politiko, ali pred-
stavniski organi s kakimi

stimulatiynimi ukrepi?

Kaksne ukrepe bi torej
kolektiv. v RIZ sveloval
predstavniskim organom =z
namenom, da se stimulira
integracija?

— To je, nam je odgevoril
direktor Piskulié, precej »ve-
likopotezno« vprasanje, Saj
Se na Stevilne manjSe pred-
loge, ki jih dajemo, ne dobi-
mo odgovora. Zdaj bi pred-
lagali, da se na integracijske
procese industrije reagira ta-
koj z ustreznimi procesi tudi
v bané¢nistvu, ne pa da banke
irdovratno Se naprej krediti-
rajo samo »svoje:. Nujno je
namred, da se okrog indu-
strijskih skupin izoblikujejo
tudi .bané¢ni. konzoreciji. Prou-
<¢iti bi morali tudi, e bi bilo
mogode dati neke vsaj zalas-
ne olajsave novo integrirani-
ma organizacijama, ki se bo=
do, mimogrede povedano;
skupnosti dobro izplacale,
Zlasti aktualni so -zdaj kre=
diliranje, obresti, izvoz, ca-
rinski pogoji.
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S 1. seje DS
»Elektromehanika« Kranj

Vinko Zupan, inZ. org., obratovodja v produkciji
delov — izvoljen za novega predsednika DS, za
namestnika pa Viktor KoSir, vodja vzdrZevanja v

obratu »Stikalae.

Volitve v samoupravne or-
gane so za nami. 22. aprila
so se kolektivi odlocili, kdo
jih bo zastopal v samouprav-
nih organih. Vsako leto smo
bili navajeni na neko parolo
— »Volimo najboljsel« Ta pa-
rola je sicer imela nek priz-
vok agitke, ¢e pa to, Ze do-
kaj jzrabljeno parolo obrne-
mo tako, da ima svoj pravi
mven, Se danes ni odved.

Kot kaZe, so letos v »Ele-
kiromehanikic« to tudi tako

Novi predsednik DS kranj-

ske tovarne tov. Vinko Zu-
pan, inZ, org., zaposlen kot
obratovodja v  produkeiji

delov

razumeli. Ko namred gledamo
sestav DS in komisij, pose-
bno pa sestav UO, vse kaZe,
da se kolektiv zaveda po-
membmnosti vioge teh organov
v sedanjem gospodarjenju.
Med 10 ¢lani upravnega od-
bora so 4 diplomirani in¥e-
nirji in 1 inZenir organizacije,
vsi ostali pa imajo srednjo
izobrazbo oz. kvalifikacijo.
To je vsekakor nadvse ugo-
dna novica, predvsem zdaj,
ko trzna ekonomika zahteva
strokovnost na prvem mestu.
Pri sestavu UO pa vsekakor
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Elektroindustrija —

Nis:

KONSOLIDACIJA

ALI ODLAGANIJE

NA NASA VPRASANJA
glede integracije v jugoslo-
vanski elektroniki kakor tudi
glede vzrokov za morebitno
madaljnje zavladevanje in
obotavljanje pri realizaciji
tega procesa, nam je gene-
ralni direktor niske Elektro-
industrije inZ. Vladimir Jasié
dal skupen odgovor:

— Elektroindustrija kot pa-
noga si je znala postaviti
kljuéne probleme in jih je
zatela reSevati. Eden prven-
stvenih je delitev dela v Ju-
goslaviji, jugoslovanska deli-
tev, ki je ze bila in ki na-
staja. Namesto ve¢ prejénjih
emo ustanovili dve organiza-
ciji. Ena je zdruZeno podjet-
je »Iskra«, druga pa Elektro-
industrija s sedeZem v Nisu,
Pri tem kajpada ne smemo
obstati, ker bi bilo to umetno
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pogreSamo  zastopnika iz
vrst diplomiranih ekonomi-
stov. Menim, da bo treba
ekonomiste ¢imprej in ¢im-
bolj vkljuciti v delo samo-
upravnih organov, kajti re-
forma zahteva angaziranost
predvsem teh strokowvnjakow.

8. maja je DS »Elektrome-
hanika« Kranj potrdil poro¢i-
lo predsednika volilne komi-
sije o izidu volitev v delav-
ski svet tovarne, Za predsed-
nika delavskega sveta tovamne
v mandatni dobi 1968/69 je
bil izvoljen tov. Vinko Zu-
pan, inZ. organizacije — obra-
tovodja v produkciji delow,
za mamestnika predsednika
DS pa je bil izvoljen tov.
Viktor Kosir, vodja vzdrie-
vanja v obratu stikal. Za za-
pisnikarja je bila za celotno
mandatno dobo izvoljena tov.
Francka Tronkar, za stalna
overovatelja zapisnikov pa
Danica Martinjak in Franc
Jelovéan,

Delavski svet je na isti se-
ji sprejel na znmanje porodilo
0 delu upravnega odbora v
pretekli mandatni dobi (o
tem porofamo na 3. strani)
ter potrdil razresnico stare-
mu upravnemu odboru. V
upravni odbor tovarne so bili
izvoljeni: Peter Kobal, dipl.
inZ. (obrat Stevcev), Joie Je-
rala, dipl. inZ. (vzdrzevanje),
Aleksander Mihev, dipl. inZ.
(obrat ATN), Joze Perdan
(produkcija), Emil Sekne,
dipl. in#. (sluzba kvalitete),
Vinko Marolt (obrat stikal),
Janez Gla¢ (plan — nabawa),
Henrik Peternelj (tehnicne
sluzbe), Franc Peternelj (ob-
rat mehanizmov), Joze Zupan
inZ. (rotacijski stroji). Za na-
mestnike so bili izvoljeni:
Janez Gorjanc (tehnitne shi-
zbe), Jurij Bizjak (org. slu-
zba), Branko Komac (kino-
akustika). Ado

zaustavljanje procesa. Pri
nadaljnjem delu za nafo in-
tegracijo se, tako kakor pri
vsakem opravilu, vsiljuje na-
slednje vprasanje: kak#ni re-
zultati se pricakujejo, ko-
liksna bo cena tega posega
oziroma procesa, in koliksen
je rok za realizacijo,

Vsaka improvizacija (teh je
bilo po besedah inZenirja
Jasica doslej na pretek) bi
bila Skodljiva. Potemtakem
je neogibno, da se »brez od-
laSanja na¢ne vpraSanje na-
daljnjega =zdruZevanjax, Iz-
gubljati ¢as — to se mnogo
lepte pove s formulo »kon-
solidacija«, tj. konsolidacija
sedanjega stanja — poudarja
generalni direktor Jasié, bi
pomenilo zavladevati pripra-
Ve za pogajanja. To pa je v
nasprotju s politike jugoslo-
vanske elektronike, v na-
sprotju z zakonitostjo pozi-
tivnih ekonomskih premikov,
Preprosto povedano, konsoli-
dacija (treba bi bilo prebrati,

Skupma izleinikov iz »Elektromehamkea, kx S0 ¥V pnroma;slnh praznikih obiskali mesto iy

okolico Prage

Dogodek, ko gre ¢lovek v pokoj se zgodi samo enkrat. Temu primerno so se oddolzili fudi
sodelavei finan¢ne sluzbe v »Elekiromehanikic tovariSici Mariji Kefetovi, ki so se ob njenem
odhodu v pokoj v prijelnem vzduSju Se skupaj fotografirali. Tovarisca KeSetova je bila opra
govodja stroskov. Vse od leta 1947 je opravljala tako in podobno delo. Veliko dela je opra
vila v tem €asu v fovarni, v prositem €asu pa tudi doma, saj je bila mati petim ofrokom
Vsa dolga leia, ke je bila med nami
skromnost, vestnost in marljivost. Vsi skupaj smo bili nekoliko Zalostni tega slovesa, ven-
dar pa smo ji Se s toliko vecjo vnemo Zeleli Se mnogo let zdravja, veékrainega smdelm
"in nasploh sreénega uZivanja zasluZenega pokoja.

kaj je bilo njej v prid v
kratkem napisano v ¢asopi-
sih!) ni ni¢ drugega kot pre-
nasanje vsega na politiéni
ieren, prenasanje integracije
na tir pogajanj. Po moji sod-
bi je tako pozicijsko priprav-
ljanje neumestno. Integracija
pravzaprav ni pogajanje, pac
Ppa nov prijemn pri delu za
napredek, da bi se mogli
uéinkovito vkljuéiti v tokove
sodobne svetovne proizvod-
nje.

Ko je nadalje pojasnjeval
svojo tezo, je inz. Jasié de-
jal, da vsako izgubljanje ¢a-
sa pri integraciji prinasa tudi
izgube v rezultatih, Pri tem
ne gre samo za manjfe ali
vedje materialne izgube, kar
je sicer tudi vaino, paé pa
za to, da je z odlaganjem
rokov za akcije in posege
tesno povezana tudi sama
kvaliteta zadetnega reSevanja
problemov. Se pravi, ni vse-
eno, kdaj se bo zadelo, ker
je ravno od tega odvisno tu-

in z nami

di — kako se bo zadelo.
Zatorej, dodaja inz. Jasi¢, ce
gre za integracijo, miso po-
trebna pogajanja, pad pa de-
1o, alkeija.

Ko je podkrepil nujnost
odloéne akcije z delom in ne
& pogajanji in »poprejinjo
konsolidacijo«, je inz. Jasié
izrazil mnenje, da je bila se-
danja in dosedanja delitev
dela izrazito spontana. Pro-
izvodni kolektivi nimajo vseh
potrebnih elementov za pro-
gramiranje in je vse odvisno
od morebitnega ujemanja in-
teresov, Sprico take sponta-
nosti so’ podjetja v polozaju,
da morajo med seboj kupo-
vati posamezne dele., Smo
torej na ravni popolnoma
»trgovinskih odnosove, nihée
pa se ne trudi, da bi prepre-
¢il morebitne izgube, ki na-
stajajo zaradi dvojnosti ena-
kih posegov, zaradi nasprotij
na programskem in  proiz-
vodnem  podrodju, zaradi
uvoza reprodukeijskega ma-

sodelovala, so jo

odlikovali mjens

[

teriala itn. Dokazujoé nuj
nost integracije jugoslovan-
ske elektronike, trdi ink
Jasié, da brez le-te tudi n
mogode »pristopiti k medné
rodni delitvi dela«, £aj niso
reSeni niti osnovni mnotranj
problemi nase elekironii
postavimo, kako :r.az\ma11
tehnologijo, smeri progranis
ranja in temu podobno.
mednarodni delitvi pa so P&
leg vseh teh tezav pricujoce
Se carine in druge ovire, %
to je brez notranjega uspr
sobljenja in enotnega nasit-
panja mogode pri¢akovali leaj
malo glede vkljucitve v 10
kove svetovnega trga.

Iskra — Kranj:
V SLOGI JE MOC

ZA SOBESEDNIKA -‘Emo v
»Iskri« izbrali inzenirja %
#eta Pre?lja in diplomiransga
ekonomista Jozeta Surch
Prvi je pomodnik generalné:
ga direkiorja, drugi pa ®



IZ TOVARNE »AVTOMATIKA«

. Ljubljana, — PrZan, 6. ma-
" ja 1968 — Na prvem zaseda-
~ niu novega DS je bil za pred-
Inika izvoljen tov. Janez
gbenik, za namesinika pa
fov. Joze Hren. Za overova-
felja zapisnikov (za eno leto)
ljena Alojz Krivic in inz.
ago Tomsic.

razresil  dplinosti
sedanjega predsednika tov.
anko Kukovec, ki ji je
wprava tovarne izrekla za-
hvalo za dvoletno uspeino
* sodelovanje.  Tov. Marko
ozina, predsednik UO je
sotnim porocal o delu
wynega odbora v pretekli
mandatni dobi, ki je bilo
sprico tezav in problemov pri
gospodarjenju, ki Ze nekaj
let dokaj vplivajo na poslo-
vanje — postavljeno . pred
tezke naloge. Vse kaZe, da je
te tezave UO reSeval zado-
voljivo, na mnoge probleme
pa. ni imel wpliva, ker so
bili pogojeni z dolodenimi
predpisi,. vendar upajo, da se
‘bodo z nacrtnim programom
proizvodnje, pomocjo ZP,
predvsem  strokovnih sluzb
ZP in PSO s¢asomg resili teh
neviecnosti.

Na isti seji so bili izvoljeni
tudi ¢lani upravnega odbora
in. sicer: - Emil Paviovéid
“(vodja- obrata Visnja gora),
inZ Ivan Coz (vodja razvoj-
ne skupine), Bosko Jovidewié
{sklad, manjvr. materiala,
Jezica), Polde Vukéevié (moj-
stee moniaze GR), Framc
“Kamer (mojster orodjarne),
Ivanka Kukovec (socialng de-
lavka).

Za namestnike so bili iz
voljeni: Milica Oblak (foto-
graf v tehninem tisku),
Srecko Miheléi¢ (raznasalec
del. nalogov), in Franc Sus-
singer (tehmolog).

Delavski svet je na prvi
5€]i imenoval tudi komisije
in njihove predsednike in
sicer: inz, TomaZz Potza
(predsednik gospodarske ko-

* Za predsednika DS izyoljen
5 tov. Janez Sebenik

misije in OD), Boris Vudié
(predsednik kadrovske komi-
sije), - inZ. Andrej Sever
(predsednik komisije za izu-
me in tehni¢ne izboljsave),
Danilo Spremo (predsedmik
komisije HTV), Franc Koro-
Sec (predsednik komisije za
obratno Skodo), inz. Jamez
Novak (predsednik komisije
za obratna sredstva), Anton
Jez (predsednik disciplinske
komisije) in Srecko Mihel-
¢i¢ (predsednik stanovanjske
komisije). Hkrati je delavski
svet sprejel sklep, da clani
podkomisij, ki so bili iz-
voljeni za preteklo mandai-
no dobo ostanejo isti %e za
tekoce leto 1968/69 z istimi
zadolzitvami in nalogami.
ABC

V Mariboru
bo 24. maja posvet
o tovarniskem tisku

Tovarniski tisk jma vse ve-
¢jo vlogo v nasem druzbenem
dogajanju. PoloZaj in vloga
sredstev obveS¢anja je kon-
kretno opredeljena tudi v sta-
tutih delovnih organizacij.
Iz analize statutov industrij-
skih delovnih organizacij je
razvidno, da ima le 73 od-
stotkov statutov najbolj splo.
sna doloc¢ila o informiranju,
dva odstotka statutov delov-
nih organizacij pa tega sploh
ne omenja. Pomembno je, da
je polovica statutov takih,
ki nimajo dolod¢il, kako, kdaj
in zakaj obve$cati samo-
upravljavce v podjetju.

Znacilen je podatek, da 43
odstotkov statutov vsebuje

samo splosno dolodilo, med-
tem ko konkretne naloge in
odgovornosti niso dolocene.

Zbor predstavnikov tovar-
niskega tiska v Mariboru naj
bi predvsem razpravijal o
normativnih dolo¢ilih in o
informiranju v delovnih or-
ganizacijah.

Akcijo za posvet v Maribo-
ru je pripravil republiski sin-
dikat v Ljubljani, ki si je za.
dal nalogo, da tovarniski tisk
postane moc¢an vir informa-
cij, mmenj in objektivnih po-
rocanj, ki zanimajo delovne
kolektive, kajti tovarnidki
tisk ima cedalje vecjo vlogo
v nasem druzbemem dogaja-
nju. -Fi-

46 LET ZA VOLANOM — bi lahko dali naslov razgovoru s $oferjem v kranjski tovarni —
tov. Matijem Tekavcem, ki je 40 let vozil varno in brez nezgod, videl jiih je pa Ze veliko,
in tudi mnogim prizadetim pomagal. Pred kratkim je odsel v zasluZeni pokoj. Ob slovesu
so mu sodelavci poklonili lepo darilo, on pa jim je zaZelel kar najlepfe uspehe in se
zahvalil za darilo in dobre Zelje. »Pa sretno potl« — je zaklical prav po Sofersko ob
slovesu. Tudi uredni$ivo se pridruzuje dobrim Zeljam sodelavcev, saj je bil tov. Tekavec
vedno pripravljen na razne usluge, za kar se mu urednisivo iskreno zahvaljuje in mu Zeli
Se mnogo zadovoljnih let v pokoju.

»Vesel sem
napredka«

MILAN PAIJNTAR ==
strojni kljufavni¢ar, refe=
rent za investicije in pre-
vzem strojev v tehni¢nih
sluZzbah — spada tudi med
jubilante 20-letnega dela v
kranjski tovarni. .

»Takrat je bilo tezje de-
lati kot danes« — je dejal:
»V jzmeni sem moral ure-
jevati tudi za trideset de-
laveev stroje. V letih 1947
in 1948 smo delali, poseb-
no proti konecu leta, tudi
po dvanajst ur dnevno. Ce

primerjam tiste ¢ase s
sedanjimi lahko re¢em. da
smo presiti. Clovel nik-

dar zadovoljen; ve¢ ima,
ved hede ..,

Vesel sem napredka;
vendar menim, da je bila
kranjska tovarna le pre-
vet finanéno prizadeta v
preteklih letih, To se nam
$e danes pozna pri siroj-
ni gpremi, osebnih dohod=
kih in skladih skupne po-
rabe. Ko sem pricel gra=
diti hiSo, nisem kljub dol-
goleini zaposlitvi dobil no-
benega  posojila; marsi-
¢emu se moram odreéi
Vidite, to me bolil«

Na ypraSanje, kak3ne so
njegove Zelje, je dejal:
»Da bi dosegali plan, da
bi bilo ¢im manj izmeta in
da bi s8¢ nam povecali
osebni dohodki.« S
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Splofine sluzbe v tovarni ele-
mentov. Oglejmo si, kaj sta
Nam odgovorila na nasa vpra-
-Sanja:

Kak$ne so posebnosti se-
danjih prizadevanj za inte-
Eracijo jugoslovanske elek-
‘tronske industrije?

— Za sedanji potek inte-
fracije med Elektronsko in-
dustrijo iz Nia in »Rudijem
djavecem« iz Banja Luke na
tni ter »Iskro« in »RIZ« iz
.?agreba na drugi stranj —
-J& dejal inz. PreZelj — ni
macilng neka fiksna ideja o
Usianovitvi  jugoslovanskega
elektronskega podjetja. Saj
1o tudi ne bi smel bitj smo-
integracije v tej gospo-
darskj panogi, paé pa na-
$Protno, integracijo bi mora.
| Tazumeti kot teZnjo, da
SKUpno. nastopamo na tujem
Itidéy in  dosezemo ostro
ﬂnku‘renco v drZavi.

S#AL grupaciji - imajo na
PDTImEr tudi na Japonskem.
Ve druzbi se neusmiljeno

grizeta na domadem trgu,
toda kadar gre za izvozr —
poslujeta kot brata, ki se
kar najbolj razumeta.

Nekaj takega je potrebmo
tudi nam. To bi bilo morda
lahko neko novo zdruZenje,
ki bi ga ustanovili samo ob
soglasju obeh podjetij —
brez kakrsnihkoli posegov od
zunaj. Naloga tega zdruZenja
bi bila, postavimo, da enot-
no nastopa na tujih trgih.
Da bi se to doseglo, je po-
trebno, da se ta indusirij-
ska panoga poprej otrese ite-

vilnih spon, zlasti carin-
skih ...
Kako dose¢i skladno deli-

tev dela v pamnogi?

— To je po moji sodbi, je
odgovoril Surc, imperativ v
elektronskj industriji. Zakaj,
kaksna je korist od fizi¢nih
integracij, ¢e se potlej nié
ne spremeni, ¢e v proizvodnji
ostane po starem, in podob-
no. Prav v tem pa imamo
pravo dzunglo. Elekironska

indusirija prvenstveno veleva
delitev dela in seveda — tudi
trzis¢a. Brez tega je elek-
tronika draga in nerentabil-
na.

— Strinjam se s Surcem.
Elektronika je draga, &e ni
organizirana, ¢e ni povezana
— je dodal PreZelj. To nam
dokazujejo tudi tendence v
svetu. Tam so namreé za gi-
gante elektronske industrije
pretesne nacionalne in celo
kontinentalne meje. Svojega
prostora ne isfejo samo Vv
zdruzevanju kapitala, pal pa
tudi v kooperaciji v proizvod-
nji. Delitev dela meora biti
zatorej podlaga za sleherno
sodelovanje in integracijo v
nasi panogi. Zato predlagam,
da tudi v tem nekaj storimo.
Postavimo, ne bi bilo slabo,
ko bi poleg zdruZenja ob-
stajal poseben svet, sestav-
ljen iz najbolj kvalificiranih
strokovnjakov in znanstveni-
kov, ki bi tako delitev dela

izpeljal kar najbolj smotrno.
Ta organ bi bil lahko bodisi
samostojen bodisi v okviru
zvezne gospodarske zbornice.

Ali bi morali pri sodelo-
vanju in integraciji poklicati
na pomoc¢ tudi znanost?

— Vsekakor, je dejal inZ.
Preielj. Znanost, zlasti apli-
kativna mora biti venomer
z nami. Le tako bomo lahko
prebrodili poloZaj, v katerem
smo zdaj. Znansiveniki bi
morali biti, kakor sem Ze
rekel, v zdruZenju in v svetu
in tam bi do nadrobnosti
izdelali program za celotno
panogo. Seveda jih ne bi
imenoval nihée drug kakor
sedanji dve podjetji, Prepri-
¢an sem, da bi se kaj hitro
nasla skupna govorica...

— Sem istih misli s Prez-
ljem. Toda — je dejal Surc
— Dpri nas 2z znanostjo
ne gre kar najbolje. Tudi tu
bi najbolj morali izpeljati
integracijo. Nerazumljivo ije,

koliko imamo inStitutov in
koliko  dobrih: ‘znanstvenikov
v njih_jn vendar se njihov
vpliv ne obcéuti in opazi do-
volj.

Ali imamo dovolj sposob-
nih kadrov za take posege?

— To je morda najbolj bo-
lete mesto jugoslovanske
elektronike, Tukaj bi najprej
morali najti skupni jezik. Za-
kaj, bojim se, je skepticno-
dodal Prezelj — da bodo nasi
najsposobnejsi kadri odsli
v tujino, ki takisto boleha
za tako boleznijo. Preden to-
rej sploh zadnemo misliti na
ustanovitev jugoslovanskega
podjetja v elektronski indu-
striji, se moramo dogovoriti
glede enofnega nastopa na
tujih trgih, urediti bolece
kadrovske probleme in pri-
tegniti znanost k nasemu de-
lu. To pa je, kakor sami
vidite, precejsnje delo, celo
za eno desetletje — je dejal
ob koncu inz. Joze Prezelj.
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Komisija ZB pri Sindikalnem odboru ZP ISKRA je imela
dne 25. 3. 1968 v Domu sindikatov, Ljubljana svojo redno
sejo. Udelezba je bila zelo dobra; seji je prisostvoval tudi
¢lan Republiskega odbora ZB tov. Franc Vrhovsek.

V uvednih besedah je towv.
predsednik Miro Mihovee po-
mudaril, da je nujno potrebno,
da vse polititne organizacije
w ZP »lskrac« koordinirano
delajo s ciljem ¢im veCjega
uspeha na svojem podregju
dela.

Program dela ZB
v ZP ISKRA
za leto 1968

1. Poslovanje

a) Program dela Komisije
ZB pri sindikalni podruznici
je sestavni del programa de-
la sindikalne podruznice.

b) Komisija ZB pri Sindi-
kalnem odboru ZP ‘ima male-
go koordinacije s Komisijami
ZB po delovnih -organizaci-
jah.

¢) Komisije naj naredijo —
vodijo toden seznam svojih
aktivnih udelezencev WOV —
podatke maj dobe iz delav-
gkih knjizic, -estali élani ZB,
ki niso aktivno sodelovali v
NOV maj svoje ¢lanstvo v
ZB izkazejo z legitimacijami
ali poirdilom terenske orga-
nizacije ZB.

2. Sedelovanje
_a) Clani ZB maj v -okvira
svojih sposobnesti in moZno-
sti aktivno sodelujejo v sa-
moupravnih -organih in <druz-
beno politiénih erganizacijah
in take doprineso svej pri-
spevek k nadaljnemu razve-
ju ZP ISKRA.

b) Komisije ZB so ‘doline
sodelovati s wsindikalne po-
druZ., sameoupravnimi--ergani
in ostalimi «druzbeno politic-
nimi organizacijami.

3. Secialna skrb

a) Komisije ZB maj orga-
mizirajo za ‘bolne in socialno
Sibke <lane ZB letovanje
prek Poditniske skupnosti ZP
ISKRA.,

b) Da bi omogocili <¢im
vecjemu stevilu clanov ZB po-
treben odmor, naj se zagoto-
vijo potrebna finanéna sred-

Kratke vesti

«cah,

«delovnih mestih maj

sty pri sindikalnih podruzni-
samoupravnih organih
delovne -organizacije.

¢) Komisije ZB naj poskr-
‘be za primerno poslovitev
&lanov ZB, ki odhajajo v po-
koj in v primeru smrti.

d) Kemisije ZB in sindi-
kalne pedruZnice w delovnih
organizacijah maj «dobijo od
udtreznih sluzb pregled ak-
tivnih mdelezencev NOV pred
9, D, 1943 ter, da se jim pre-
skrbi ustrezni «dedatek, ki ga

ddleta Zakon za zaSéito Cla-

mov ZB NOV.

¢) Bri kadrovanju in ma-
predovanju ma posameznih
imajo
prednost udeleZenci NOW,
Komisije ZB naj dajo ustrez-
na priperedila sluibam in
Komisijam za sprejem.

1) Romisija ZB ZP bo tudi
letos v avgustu erganizirala
skupno 10-dnevno Iletovanje
za ©lane ‘ZB.

4. Stanovanjska problema-
tika

g) Komisije ZB in sindi-
kalne podruznice naj v letu
1968 dokonéno relijo obsto-
jete stanovanjske probleme
Clanov ZB.

b) Pri dedeljevanju kredi-
tov za individualno gradnjo
naj se «lane ZB prieritetne
cbravnava, prav tako maj
imajo prednost pri dodelje-
vanju kreditov za stanevanja
wotroci  padlih  udelezencev
NOV, prednest naj se jim da
tudi pri dedeljevanju stipen-
dij. -

5. Proslave

a) Osrednja  proslava ZP
ISKRA bo 4. julija za praz-
nik dnewa borca v Semifu.

b) Komisije ZB naj organi-
zirajo ob drzavnih praznikih
izlete v partizanske kraje.

c) ‘Ob odkritju spomenikov,
obelezij iz NOV, za dan mr-
tvih — 1. november — naj
komisije obvezno posljejo
svoje zastopnike.

6. ProSnje in pritoZbe

Posamezni ¢€lani ZB naj

POJASNILO ZP ISKRA VIESNIKU V ZVEZI

Z MREZICO ISKRINEGA BRIVNIKA

Na pritozbe kupcev, ker mreZica ISKRINEGA briv-
nika ni zajeta z garancijo, je odgovoril tov. Marjan
Kralj za ZP ISKRA KRANJ v VJESNIKU dne 11. mar-
ca 1968. Pojasnilo je naslednje: Podjetji BRAUN in
TSKRA garantirata -funkcionalnest in kvaliteto materi-

" mla za vse brivnike in sta odgovorna za vse morebitne

tovarnifke napake, ki jih strokevno ugotavljajo tehnic-
ne osebe v servisnih delavmicah. Toda garancija ne ve-
1ja za vse okvare na posameznih delih oziroma materi-
alu, ki jth — ¢etudi nenamerno — povzrofi sam upo-
rabnik. MreZica je del brivnika, ki se rabi, podobno, na
primer, kot gramofonska igla, ki se v primeru nepazlji-
vega ravnanja zelo hitro izrabi. To so mednarodne nor-
me, ki veljajo v vseh dezelah sveta.

KONSOLIDACIJA V AMERISKI ELEKTRONSKI

INDUSTRIT

Pred kratkim je nek industrijski voditelj izjavil: »Ve-
flike firme bodo poZrle majhne v glavnem zategadelj,’
ker mala podjetja nimajo potrebnih specializiranih od-
delkov, razvojno-raziskovalnih sektorjev itd., ki bi jih
usposobili za tekmo z welikimi.«

kup knjige.

fidna dejavnost komisije LB

proénje in pritofbe maslav-
ljajo na svoje komisije ZB,
v kolikor pa jo komisija ne
more rediti, naj jo odstopijo
v reSevanje komisiji ZB ZP

Program -dela komisij ZB
jespodal predsednik komisije
za izdlelave Programa Tov.
Franc Kriznar. Po daljsi raz-
pravi je bil program v -eeloti
sprejet.

Vsem 'komisijam ZB po or-
ganizacijah priperotamo, <da
ta program «dela sprejmejo
¥a SVOoj] program, @Ziroma ‘ga
prilagedijo specifitnim polre-
bam svoje -‘erganizacije.

KADROVSKA VPRASANJA
KOMISIJE ZB 7P ISKRA

W mmeseca januarju in feb-
ruarju so bile v vseh organi-
zacijah ZP TSKRA lstne kon-
ference komisij ZB pri sin-
dikalnih pedruZnicah. Na teh
konferencah so razpravijali o
aktivnostih teh komisij, spre-
jeli so svoj program dela za
tekote leto ter izwolili mowva
vodstva.

Letne konference so poka-
zale weliko aktivnost komisij
ZB po nasih erganizacijah in
tudi iz pregramov mnjihovega
dela. je Tazwvidno, <da 'bode
tudi wnaprej aktivio delovali
take ma podrofjun gospodar-
stwa in politi®nega delovanja
znatraj tovarne,

Tudi ma kemisiji ZB pri
Sindikalnem odboru ZP je
tekla Tazprava o kadrovskih
spremembah za wvodstvo lko-
misije. Toda po «daljsi waz-
pravi 50 val mavzoli enoglas—
nio izbrali dosedanjega pred-
sednika komisije ZB tov. Nh-
ra Wihovca za predsednika.
Dedatno je bil dzvoljen za
podpredsednika tov. Franc
Hutter, dosedanji sekretar
komisije ZB tov. Franc Kni-
#nar pa poetrjen za maslednjo
mandatno dobo.

Predsedniku Miru Mihoveua
S0 za sedanje pozrtvovalno
in uspesno delo izrekli pri-
‘znanje vsi ¢lani komisije ZB,
ter mu zaZeleli Se nadaljnje
uspesno vodenje komisije ZB
ZP ISKRA,

Razno

Komisija ZB je sklenila,
da tudi v letu 1968 organizira
letovanje za 30 aktivnih &éla-
nov ZB ZP ISKRA ma Du-
gem otoku. Pri izbiri ¢lanov
po posameznih delovnih or-
ganizacijah, ki bi prisli v
postev za letovanje naj se
uposteva socialno in zdrav-
stveno stanje ter aktivnest
poesameznika,

Letovanje bo v kampu
»MIR« ma Dugem ofeku w
«&asu «do 5. B. 1968 do 12, 8.
1968.

Soglasno je bil sprejet
predleg, da <€lani ZB ZP
Iskra -obistejo -obrat TV spre-
jemnikev v Slunju. Obisk je
bil izvrsen. Uspesdnost obiska
se je <odrazila ma referen-
dummu,

@ Francu KriZnarju so &la-
ni Komisije ZB <&estitali ob
izidu mnjegove knjige »Ne
vdaj se fante, kjer opisuje
zivljenje v koncentracijskih
taberi&¢ih ter pripere¢ajo na-
Janez

Akcija PSO...

(Nadaljevanje s 3. strani)
elektri¢arju. Vzdrievanje in
kontrola teh maprav pa ni
take preprosto, poleg tega pa
mora biti Se redno in temelji-
to, saj te naprave delujejo
neprekinjeno dan in noed, le-
to za lelom, ne glede na mo-
rebitno prekinitev elektri¢ne-
ga omrezja, ker imajo tudi
dodatno napajanje prek last-
nih akumulatorjev. Ce k te-
mu pridenemo véasih izredns
razmere v katerih delujejo
nasi javljalniki poZarev —
npr. proizvedne hale, kjer je
mnogo prahu .ali goerljivih
delcev v zraku — potem je
namera servisa PSO o orga-
nizaciji stalne sluzbe za wzdr-
Zevanje pozarno alarmnih na-
prav izredno kovistna poteza,
ki jo velja pozdraviti in vse-
kakor upestevati. Zal je teh-
ni¢no ekenemski biro servisa
P50 dobil na poslanih prvih
50 ponudb za trajno vzdrie-
vanje le 8§ pritrdilnih odgovo-
rov. Organizacije se vse pre-
malo zavedajo welike odgo-
vornosti, ki jo imajo do druz-
benega premozenja.

Seveda ma%i towvarifi v ser-
visu miso Po Prvem neusps-
hu wrgli puske v keoruzo, Se
naprej ‘bodo mapenjali vse sile
in z dejstvi prepricevali last-
mike poZarno alarmnih ma-
prav o izredno pemembni ko-
risti vzdrZzevanja teh maprav,
Da pa bi vzdrzevanje teh na-
prav bilo tudi strekovno in
res temeljito, je tehmicéno
ekonomski biro PS0 organi-
ziral pod wedstvem. Jerneja
Kuharita simpozij o servisi-
ranju teh maprav, na katere-
ga so pevabili tehnike iz wseh
nasih servisov v drzavi. Na

omenjenem  simpoziju g
predavali inZz. Kofler, kop.
‘struktor move protipofarm
alarmne mnaprave v ZZA in
Marjan Torkar, tehnik iz e
visa v Ro#ni dolini. :

Tovarna elektricnih apars.
tov v Ljubljani, kot proizg.
jalec teh maprav je zelo po..
magala pri organizaciji sim.
pozija. Dala je med drugim
na razpolago vse maprave ta
ko, da so se tehniki dodobra
in prakticno seznanili z vse.
mi razlicki projektov.,

Po koncanih predavanijih s
vsi navzodi potrdili, da so ve
Tiko pridebili in, da si v pri
‘hodnje Se Zele takinih stro
kovnih srecanj, ki jim body
medvomno koristila pri ser
wvisiranju te¢h naprav. :

Zadnji dan simpozija je bil
sestanek, na katerem 6o se
mavzoti porazgovorili © pre-
blematiki servisne -dejavno.

sti teh poZarno alarmnih na-

prav, Iz obsirne debate se je
izkristaliziralo mnenje, da js
treba ¢imprej predpisati ma
tanéne garancijske pogoje za
te maprave, hkrati pa indm.
irati in po moznosti skriti
Stevilo organizacij, ki projek
tirajo ‘in in$talirajo naSe po
zarno dlarmne naprave. V na
81 dr¥avi imamb namred
okrog 400 projektivnih orga.
nizacij, od katerih mnoge ni
so dovolj strokovno usposob
ljene za projektiranje nadh
dlarmnih naprav. Koristno i
bilo, da bi ustrezni driavm
organi emejili Stevilo teh pre-
jektivnih organizacij in jim
izdali pooblastilo za izvajanie
projektivnih del $ele po pred
'hedni in¥trukta#i pri nas.
‘Marjan Kral/

Poslovanje »Elektromehanike«. ..

(Nadaljevanje = 3. strani)

Upravni odbor se je soglas-
no zavzel za imtegracijo
ISKRA-RIZ, referendum pa
je pokazal, da se tudi vedina
kelektiva s tem strinja. Prav
tako UO w celoti podpira
upravo lovarne za ¢im uspes.
nejSe poslovno-tehni¢no po-
slovanje s tovarno »Nikoia
Tesla« v Zagrebu.

Tovarna, webrati in sluzbe
dobivajo svejo koncéno orga-
nizacijsko obliko, vendar po-
nekod fe wedno obstaja pro-
blem proizvednih prestotov.
Leta se reSuje postopoma,

2 mmuooooooommumm

imeti konZano
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ve ma zgornji naslov.

kar je w dani situaciji pra-
vilno in upraviéeno glede ma
razpolozljiva denarna sred;
stva. Za izgradmjo moveza
proizvednega prostera pla
sti¢nih mas pa se bo tudi 0
vprasanje resilo. y

V sklepnih besedah jé
predstavnik UO Vili Planin
ek dejal: »Iskrena hvala
vsem ¢lanom UQO za uspesno
sedelovanje, prav tako pa &
zahvaljujem wvsem, ki s0 ¥
pretekli mandatni dobi nudil
upravnemu odboru strokot
mo pomo¢ in z mjim sodel>
vali.c B
A

Zdruzeno podjetje
ISKRA KRANTJ
Organizacija:
TOVARNA QOR_DJA
STEGNE by
Kadrovska komisija vabi k sodelovanil
za izpopolnitev delovnih mest:
TAINICE TOVARNE
VEC BRUSILCEV
za delo na specialnih b L0
Za delovno ‘mesto tajnice tovarme mora Jandidatkd
najmanj
%olo in vsaj triletno prakse. Potrebno je vsaj past
znanje enega od svetovnih jezikov (zaZeleno je znal

!
LJUBLJANA =

stroflh

dveletno administrativi?

Za delovna mesta brusilcev morajo kandidafi imetl
wsaj triletno prakso mna orednih strojih )
rani delavei. Prednost imajo kandidati, ki so delalll‘.

brusilci pri drugih organizacijah. — Objava velia &
zasedbe delovnih mest. — Kandidati naj posljejo PFU¥

kot kvalific




v letodnjem letu owira pro.
gvodnjo mnogo teZav, ven-
dar jih kolektiv le uspeva
premagovati. in Se mam: pro-
iednja iz meseca v Imesec

eéuje. Povecanja _sicer ni-
| s velika, vendar je uspeh
je v tem, da je povecanje
gtalno:  Apmilska  vrednost
poizvednje je doslej najvi-

§jas

J:&eseénih nalog v letoSnjem
letw ne prekoracujemo v ve-
¢ji meri,v januarju pa mese-
tne naloge niti nismo dosegli.
Ker letni plan predvideva
razmeroma skromno: povedéa-
nje'z ozirom na preteklo. le-
fo, bi morali na vsak nacin
dosesi vecje prekoracitve po-
stavljenih mese¢nih  nalog.
Opazamo, da bi bila proiz.
| yodnja v letodnjem: letu lahko
| % visja, ce- tezave ne bi bile
vetje kot v preteklem letu.
Rezultat w aprile nam kage,
da so pri pesameznih pano-
gah rezerve Se precejsnje.

PROIZVODNJA V APRILU
1968 '

DE Tzvrs.
U."rﬂ

Rotacijski stroji 90,5
Montazy Stevcev 95,2
Obrat stikal 111,5
Kinoakustika 101,8
Telefonija 106,7
Urni mehanizmi 150,3
Merilne naprave 1676
Orodjarna 110,56
Produkeifa delov 17,1
Vadrievanje 44,3
Skupaj - 102,1

PANOGA »ROTACIISKI

STROJIx ni dosegla postav-
liene: naloge najved zaradi
astoja prii vrtalnem stroju
EVS.06. Kljub temu, da je
bil na razpelage ves potreb-
ni material, so se de powvela-
le tezave zaradi mereSenih
preblemov na: rotorju.

OBRAT »STEVCI« nj izde-
lal' predvidene koli¢ine eno-
faznih $ieveev. Se vedno ni-
$0 bili odpravljeni vsi tehni-
i problemi, da bi se $tevei
lehko, brez posebnih tezaw iz
deloval; v razredu 2. Predvi-
dena: koliding stikalnih ur ni

KTROME

SKLEPI 33, SEJE UQ TO-
(25. 4. 1968.)

.8 Uprawni odbor je spre-
Kl na znanje poroéilo o rea-
Zach; plana izvoza v mesecu
Mirey, po katerent je bil
Dan izvoza tovarne izpolnjen

S ITL659): plan . izvoza PSO
E’Q ovarno. pa s 114,64 Y.
n

lovarne za april znafa
?MHJQ $ plan PSO: za to-
VAo pa 144.952,40 §.

9 Upravni odbor daje svo-
® soglasje k pravilniku o

L dela. v konstrmkeiji
%0dja v orodjarmi. Pravil-
2K velia od 15. aprila 1963
J€ In sicer poskusna za
2 mesecev, Sredstva za
dohodke po tem pra-

V1 osebnih  dohedkov po:

bila izdelana, ker obrat tudi
v aprilw ni prejel dowvolj ne-
mirk.

OBRAT »STIKALA« ima za
april evidentirano dodatno
vrednost proizvodnje, ki ni
bila upostevana v prvih treh
mesecili in je zato predvide-
na mesetna vrednost precej
presezena. Obrat je imel te-
Zave zaradi nerednega doto-
ka sestavnih delov iz uvoza.

PANOGA »KINOAKUSTE
KA« je le z najveéjo tezavo
dosegla predvideno nalogo.
Najveé teav je nastopilo za-
radi pezne dobave nekaj se-
stavnih: delov. Ker ni bile na
razpelago: nekaj, kritiénih pe-
zicij materiala, ni bilo mo-
goce dokondati ojacalnih na-
prav. Izpad je ebrat pokril s
preusmernitvijo na druge iz
delke.

OBRAT »AVTOMATSKE
TEL. NAPRAVE« je v aprilu
precej prekoracil vrednost 7
milij. dinarjev. Tako kljub
velikim teZavam obrat le na-
preduje po poti, ki smo jo
zacrtali ob komcu preteklega
leta. V kolikor ne bi bilo stal_
nilh manjsih zastejev zaradi
uvoznegy materiala, pa tudi
zaradi mnekaterih domadcih
polizdelkov, bi obrat lahko
Se hitreje napredoval. Se ve-
dno pa predstavlja glavni
problem prenizka proizvo-
dnja relejev, kar nam zadr-
Zuje proizvodnjo finalnih iz-
delkow,

OBRAT »URNI MEHANI-
ZMI« v aprilu ni mogel izde-
lati Zelene koliine Stevcev
pogovorov, ker je prepozno
prispely masa in mehko Ze-
lezo. Tudi ¢asovnih 3Stevcev
ni bilo mogofe izdelati, ker
nismo uspeli nabaviti motor-
jev. Obrat dela po. zaértani
poti, nasa Zelja pa je, da bi
se proizvodnja $tevcev pogo-
vorov Se povecala in bi z ve-

¢jo preizvednjo dveh wodil-.

nih izdelkov lahko odpadla
proizvodnja ostalih izdelkov,
ki se proizvajajo v majhmih
koli¢inah. in samo podrazuje-
jo proizvednjo.

vilniku. se namensko dajejo
iz sklada OD: delovne enote
ovedjarne. 2

® Upravni odbor je po
predlogn panege retacijskilv
sirojev sprejel!  naslednja
predloga:.

a) Da bi izboljsali servisi-
ranje proizvodov panoge To-
tacijskih strojev se pri PSSO
servisu. uwede zamenjava
reklamivanihr  izdelkow, za
katere je upravni odbor
cdobril izredni popust v ob-
liki zuisanih rabatew.

b) Zaradi tehni¢énih spre-
memb in dopolnitev eziroma
izboljSav obstojetih proizvo-
dov panoge rotacijskil stro-
jev je upravni edber edobril
nove cene za izdelke te pa-
noge.

@ Upravni odbor je skle-
nil, da se od 1. 4. 1968 dalje

. Proizvodnja »Elekiromehanike« v aprilu

OBRAT »MERILNE NA-
PRAVE« se $e vedno bori z
zacetnimi teZavami, kakor

vsak nov obrat. Leto$nje leto
bo odpravljenih vetina tezav,
tako da bo v prihodnjem letw
obrai lahko hitreje napredo.
val.

Ostali obrati, ki so v manj-
51 meri proigvajali za trzisce,
so dosegli priblizno enake
vrednosti kot v preteklih me-
secih, Za obrat »Produkcijas,
kit so mu naroéila za ekster-
ne proizvednjo v zadnjih me-
secih padla, se iscejo novi
kupei, s ¢emer bi obrat ostal
na: prejsnjilv vrednestih.

STIRIMESECNA. PROIZ-
VOBNJA

DE Tzvrs,
%o

Rotacijski stroji 98,4
Montaza Stevcev 93,7
Obrat stikal 1049
Kinoakustika 1024
Telefonija 1099
Urni, mehanizmi 146,1
Merilne' naprave 110,
Orodjarna 136,7
Produkceija delov 13,3
Vzdrievanje 147,8
Skupaj 102,-

Po letnem planu ne tece
proizvodnja Stevcev in rota-
mjs_kih strojev, kar je pripi-
sati Ze navedenim teZavam.
Po vrednosti letno nalogo
najbolj presega telefonija,
dofim ima Lipnica visjo ek-
sterno proizvodnje, kot je bi-
lo predvideno zaradi vedje
proizvodnje Stevcev pogovo-
Tov. Izpad pri rotacijskih
strojih je nastal v aprilu, do-
¢im je bila pri Stevcih niZja
proizvodnja v prvih mesecih
predvidevana in bo pokrita
v naslednjih mesecih. 29,
preseganje plana predstavija
dva. dni proizvednje. V na-
slednjih: mesecih se bomo:
morali truditi, da ta na-
skok povecamo, sicer nam
vsak vecji zastoj lahko pobe-
re razmeroma majhne pozi-
tivno: razliko:

V preteklem letr je bila:
rast proizvodnje z ozirom: na

R R R S O LY 110

Iz sklepov samoupravnih organov

priznava povraéile stro$kov
prevoza na delo za vse delav-
ce: enako, take, kot predpi-
suje organizacijski predpis:
it 33 od 1. 11, 1964, S tem
sklepom: preneha zz delavce,
ki so- Bili: premeédéeni iz biv-
Segar ZZA v tovarno, dose-
danji nadin obracunavanja
stroSkov za voZnje na delo.

@ Upravni odbor daje sve-
je soglasje k predlogu obra-
tar Stevcev za ustanovitev
delevnega mesta »vedja kon-
trole obdelovalnice« v obratu
Steveev.

@ Upravni odbor je obrav-
naval poroé¢ile: o delu panoge
rotacijskih strejev in ugoto-
vil, da delo poteka po ie
sprejetih smernicah. Upravni
odbor nareéa odgovernim
sluzbam in wedstvu panoge,
da gospodarske probleme
tekoce resujejo.

9822080800820 900088808(

leto 1966 znatno hitrej$a kot
v letosnjem: letu. Ob komeu

aprila preteklega leta smo

ugotovili, da smo proizvedli
kar za 25, ve¢, kot v istem
obdobju predhodnega leta. V
letoSnjih prvih Stirih mese-
cih smo bili le dobrih 119,

nad lansko preizvednjo. Re-

zultat je skromen, smo pa z
njim lahko zadovoljni, saj so
tezave veliko vedje, kot lani.
V' kolikor bomo to razmerje
letosnje proizvodnje driali tu-
di v naslednjih mesecih, ozi-
roma ga Se nekolike povecali,
petem bo: v letosnjem. letu do-
seieno tisto, kar smo lahke
pricakevali. S tako proizvo-
dnjo bo doseZen tudi letosnji
financni nacrt in. povedana
storilnost,

' PRIMERJAVA  STIRIME-
SECNE PROIZVODNIE (1967
-1968), PO STALNIH CENAH

DE Tewrs,
Yo

Rotacijski stroji 235,3
Montaza Stevcev 85,9
Obrat stikal 86,-
Kinoakustika 147.8
Telefonija 1372
Urni mehanizmi 2514

Merilne naprave 1334
Orodjarna 104,6
Produkcija delov 68,2
Vzdrzevanje 20,1
Proizvodne usluge 45,1
Skupaj 1114

Minila so leta, ko smo se
borili v glavaem za visjo
proizvadnjo, saj problem
prodaje ni obstajal. Ostrejsi
gospodarski: pogoji pa posta-
vljajo: pred tovarne vedno
tezje naloge, katerih reSitew
je S veliko teZfja, kot sam
tok proizvodnje. Brez vedje
prodaje im urejenih finanénih
vprasanj, pa tudi preizvodnjz
ne more nara$cati, kar Se po-
slabsa finanéni rezultat. Pro-
blemi tovarne so povezani
drug z drugim, osnova pa
je veéja prodaja, s éemer bo-
do avtomatsko reSene tudi
vse ostale teZzave. Vedja pro-
daja pa ne zavisi samo od
vecje agilnosti na trziscu,
ampak tudi od Kvalitete iz
delkov in. niZje cene. Zato je
posebna naloga. tovarne skr-
beti za Kvaliteto izdelkov w
vsakem pogledu in skrbeti za
¢im niZje stroske.

Pomocnik direktorja:
Alojz: Gréar, dipl. inZ.
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ZDRUZENO PODJETIE ISKRA KRANJ
KLUB STIPENDISTOV ZP ISKRA
LIJUBLJANA Trg prekomorskih brigad 1
OBVESTILO
Klub stipendistov ZdruZenega podjetja ISKRA
prireja- dne 25. 5. 1968 za vse Stipendiste ZdruZenega
podjetja Iskra ednodnevno
EKSKURZIJTO
z avtobusom v:

TOVARNO POLPREVODNIKOV TRBOVLIE
Prijavite se do vkljuéne 22. 5. 1968- v.Referatu za $ti-
pendije Ljubljana-Siska, Trg prekomorskih brigad 1,
kjer boste prejeli: tudi ostale infermacije.

Zdruzeno podjetje
LIUBLJANA
sprejme

delovna mesta:
PROJEKTANTA

Felernico
pogoj:

PROJEKTANTA

Pogoj:

gledkega jezika.
PROJEKTANTA

pogoj:

jezika.

kov ISKRE PSO.

Masarykova 15.

ISKRA KRANYJ
PRODAJNO SERVISNA ORGANIZACIJA —

v delovno razmerje veé sodelavcev na naslednja

za delo pri avtomatizaciji ranzirnih postaj za

inZenir elektrotehnike II. stopnje =z
najmanj 3-letno. prakso. na podro¢ju regulacije
s polvodnisko tehniko ali“na’sliénem" podrocju
z znanjem francoskega ali angleskega jezika.

telekomunikacijskih naprav za Zeleznico

inzenir elektrotehnike I. stopnje Sib-
kega toka z najmanj 2-letno prakso pri Zelezni-
gkih ali PTT telekomunikacijskih napravah ali
elektrotehnik z najmanj 4-letno prakso pri istih
napravah. Poirebno je znanje nemskega ali an-

signaino varnosinih naprav za Zeleznico

inzenir elekirotehnike I. stopnje ali
elektrotehnik sibkega toka, po mo#nosti z nekaj
prakse na podrodju signalno-varnostnih naprav
ali avtomatizacije. Potrebno je znanje nemskega

2 INOZEMSKIH KORESPONDENTOV — :
prevajalcev za nemski, pe mcinosti angleski
jezik, z znanjem strojepisja.

Osebni dohodki po pravilniku o delitvi osebnih dohod-

Pismene ponudbe posljite organizacijsko-kadgrovskemu
sektorju, Kadrovski evidenci Prodajno servisne orga-
nizacije ZdruZenega podjetja Iskra Krani, Ljubljana,

Oglas velja do zasedbe delovnih mest.




Letos bodo nasi
pocitniski domovi
bolje zasedeni

V potitniski skupnosti ZP
ISKRA so nas prosili za po-
novno objavo cen dnevne
oskrbe v nasih poditniskih
domovih v Pore¢u, na Bledu
in v Trenti ter v kampu na
Dugem otoku, kakor tudi pri-
jave za letovanje.

Povedali so Se, da teko in-
tenzivne priprave za letovanj-
sko sezono, ki so zlasti usme-
rjene v to, da bi vsi prijav-
ljenci svoj odmor v izbranih
domovih preziveli v kar naj-
vedjem zadovoljstvu. Kakor
vsako leto, je glede na dose-
danje prijave, najvecje zani-
manje za letovanje v Porecu
in na Dugem otoku. Razumli-
vo je torej, da so v sezo-
ni, to je v juliju in avgustu
praktiéno Ze oddane vse zmo-
gljivosti doma, prav tako pa
zasedene fudi precej Stevilne
sobe pri zasebnikih v blizini
nasega doma, ki jih je Pocit.
niska skupnost najela za ¢la-
ne delovnih kolektivov IS-
KRA, Letos je tudi obcutno
vetje zanimanje za letovanje

na Dugem otoku, kjer teko

e zadnja vzdrzevalna dela,
da bodo imeli letovalci letos
ugodnejsSe higijenske in dru-
ge pogoje. Nabava ustreznih
hladilnikov bo zagotovila v
vroc¢ih poletnih dneh tudi
hladne osvezilne pijace! Le-
tovalcem na Dugem otoku bo
pod ugodnimi pogoji na raz-
polago tudi motorni ¢oln.

Pricakujejo, da se bodo v
naslednjem obdobju prijavili
Stevilni ¢lani nasih delovnih
kolektivov tudi za letovanje
v domovih na Bledu in v
Trenti, saj niso redki, ki jim
bolj prijata planinski zrak
in veli¢astna gorska okolica.
Tako wss kaze, da bo letos
letovanjska sezona plodnejsa
od dosedanjih, kar je tudi
razveseljivo zlasti za to, da
bi Poditniska skupnost ob
solidnih cenah vendarle zbra.
la mekaj sredstev za vsaj naj-
nujnejso obnovo in vzdrZeva-
nje obstoje¢ih domov in kam-
pa.

Priimek in ime

PRIJAVA ZA LETOVANJE

zaposlen v organizaciji (tavami_)

, kraj

naslov bivaliS¢a

bom(o) letoval(i)

od do

, Stevilo odraslih

itevilo otrok do 10 let starosti

, potrebujemo

skupno Stevilo

postelj.

V kolikor ne bi bila potrjena rezervacija v zgoraj na-
vedenem domu, pride v postev Se kraj

, od do

Kraj,

, dne

Prijavljenec:

POTRDILO

izpolni organizacija — potrdi »Poéitniska skupnost«

Potrjujemo rezervacijo za tov.

iz organizacije (tovarne)

kraj
v poéitniskem domu
od do za skupaj pri-
javljenih oseb sobo St. s leZiséi.

V Ljubljani,

Potrdilo sluzi kot napotnica, s katero se prijavljenec
izkaze ob prihodu v dom, obenem s potrdilom o vpla-

cani akontaciji. V kolikor nima prijavljenec obeh po-
trdil, ga upravnik v demu ni dolZan sprejeti.

Zig

Mladinci strelske druine »Iskrag
— republiski prvaki

Tekmovanja v streljanju z
zraino pusko se bodo zaklju-
¢ila v tem mesecu. V nede-
lio je bilo. na sporedu e
republi$ko prvenstvo za mla-
dince in pionirje. Mladi tek-
movalci iz vse Slovenije so se
pomerili na ljubljanskem
streliS¢u za naslove ekipnih
prvakov. Zmaga hkrati po-
meni tudj sodelovanje na
drzavnem prvensivu v Beo-
gradu, ki bo v nasem glav-
nem mestu 24, in 25. maja.

Letos so na republiskem
prvenstvu prvié nastopile 3-
¢lanske ekipe strelskih druZin
namesto dosedanjih obéin-
skih. SD =»lIskra« se je ude-
lezila tekmovanja z dvema
ekipama mladincev, in po
eno ekipo mladink in pionir-
jev,

Uspeh, ki so ga dosegle
pred dvema letoma mladin-
ke, lani pa mladinci nase
druZzine v sestavi obdéinske
vrste, so letos ponovili mla-
dinci. Branko Lozar, Bojan
Knaus in Rajko Rozman so
streljali tokrat malo siab3e
kot pred nedavnim na obdin-
skem prvenstvii pa jim je
vseeno uspel veliki podvig.
Premagali so 31 ekip iz vseh
obdin v Sloveniji in si pribo-
rili lep pokal v trajno last.

Se velja- nagrada zanje pa
bo udelezba na drzavnem pi-
venstvu v Beogradu. Druga
ekipa je kljub majhnemu
zaostanku za zmagovalci pri-
stala na 12. mestu, kar pa ni
cudno, saj so bili tekmovalci
izredno izenaceni in razlike
v rezultatih posameznih ekip
minimalne.

Mladinke so letos nastopi-
le v pomlajeni sestavi, pa so
vseeno zasedle dobro 3. me-
sto. Pionirji se niso mogli
kosati s svojimi vrstniki, saj
so letos prvi¢ sodelovali na
tako pomembnem prvenstvu,

S seje komisije za
Sport in rekreacijo

Na seji 14 maja je komisi-
ja za Sport in rekreacijo pri
sindikalnemu odboru ZP raz-
pravljala o letos$njih letnih
$portnih igrah Iskre 29, in
30. v Novem mestu in pred-
vsem sprejela propozicije za
to tekmovanje. V celoti jih
bomo zaradi ob$irnosti obja.
vili v prihodnji 3Stevilki.

Sportniki Iskre se bodo le-
tos pomerili, kot smo Ze pi-

Pisma bralcev

BOLJ PREPROSTO

Tov. urednik!

Ker je v nadih kolektivih
vecina delavcev, ki jim c¢lam-
ki, v katerih je mnogo tujih
in »uenih« besedi, niso po-
sebno pri srcu, bi bilo prav,
da se uredniSki odbor temu
prilagodi, oziroma uposteva
te Zelje. Ce pomen tujih iz-
Tazov ne moremo povsem
prestaviti v slovenséino, je
pa¢ potrebno, da takoj za
tako besedo napi$emo pomen
tujega izraza v slovenséini.

Lep pozdrav!
T. B. »Aparatic

Hvalg za pismo, iz katere-
ga smo povzeli glavni smo-
ter: enostaven in razumljiv
jezik. Pripominjamo, da ima-
jo te teZave prav vsi sloven-
ski ¢asopisi. Novih izrazov,
posebno iz gospodarstva kar
mrgoli. Vse kaZe, da se nasi
velmoZzje s tem zadovoljuje-
jo, saj dnevno beremo o in-
tegracijah (ta beseda Vam ni
pri srcu), melioracijah, eko-

nomizacijah ipd. Urednistvo
se izogiba tujkam, ki niso
udomacene, vendar je treba
povedati, da imamo pisce,
ki ne pustijo svojih ¢élankov
popravljati oz. dopolnjevati.
Imeli smo celo pisca, ki je,
ko smo Zeleli, naj bi sam spre-
memnil nekaj preve¢ udenih
izrazov — odgovoril: »Poljud-
nc napisan ¢lanek bi Skodo-
val mojemu ugledu pri stro-
kovnjakih.« Clanka nismo ob-
javili, ker je bil pac¢ pisan
le za strokovnjake. Vcasih
se zdi, da nekateri kar tek-
mujejo, kdo bo napisal bolj
ucen in za vedino <&imbolj
nerazumljiv ¢lanek in seveda
popopran s Stevilnimi tujimi
izrazi. Ko smo o tem prosili
za nasvet nekega slavista, je
kratko dejal: »Tako pisati je
najlazje. Mnogo teZe je pisa-
ti razumljivo in po naSel«
Za konec pa tole: potrudili
se bomo, da bodo ¢lanki pi-
sani razumljivo, kajti to je
namen nasega glasila.

Urednistvo

Cene dnevne oskrbe v nasih domovih

Predsezona Sezona

‘G — 'a -

S e ean e

% =% 8 3 =% &

58 E& & S8 E& &
Poreé 2300 27,00 41,00 2550 29,60 45,00
Trenta 20,00 2500 36,00 23,00 27,00 40,00
Bled 25,00 29,00 4500 28,00 32,00 50,00
Dugi otok 19,00 23,00 36,00 21,00 2500 40,00

pa jim to ni wvzelo wolja
»Drugo leto bo pa boljes, s
trdno odloceni. R

Rezultati

Mladinci [

1. SD »Iskrac Kranj I &5
krogov, (od 1200 moZnih); 2,
SD I. pohorski bataljon-Rug
987; 3. SD »Kopadevinae —
Sk. Loka 986; 12. SD »Iskrge
Kranj II. 935.

Mladinke

1. SD »Store« — Store 957
krogov; 2. SD »Olimpijar —
Ljublj. 963; 3. SD alskrg
Kranj 820. f

B. M.

sali, v naslednjih panogah: y
nogometu, odbojki, keglja
nju, streljanju, balinanju in
namiznem tenisu, prvié pa fi-
di v Sahu.

Vsaka tovarna lahke =
vsako Sportno disciplino pr-
javi le po eno ekipo, poimeén
ske prijave pa mora poslali
najkasneje do 23. t. m. pri
pravljalnemu odboru  letnih
iger ISKRA pri sindikali
podruznici tovarne usmerni
£kih naprav v Novem mestl.
Ob prijavi je prav tako trely
javiti to¢no Stevilo tekmoyal
cev, ki bodo prenocevali ¥
noc¢i med 29, in 30. junijemv
Novem mestu, da bodo orga
nizatorji lahko zagotovili z
dostno Stevilo prenodist.

Vodstva tovarn naj prijav-f
ljenim tekmovalcem, v kol
kor v tovarni 29. junija ne
bi bila dela prosta sobota,
odobrijo 1 dan izrednega do-
pusta. .

Glede na dosedanje prijave
je pritakovati, da bodo lene
Sportne igre v Novem mesil
zares mnoZicna manifestack
ja 3porinikov Iskre, organt
zatorji v Novem mestu p
tudi »grozijo« z vsestr_amiﬂ
solidno organizacijo in i
vedbo tekem.

W T

ZAHVALA

Ker sem ob odhodu v p*
koj dozivela tako prisKm
slovo in so mi poklonili kra¥
ng darila, se vsem ¥
cem finanénega sektott
najlepse zahvaljujem.

Marija Kese
»Elektromehanikas
Kranj

4
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e

1S K R A — glasilo delov??
ga kolektiva Iskra indus
za elektromehaniko telek®
munikacije elekironiko 2
avtomatiko — Urejuje uree Al
gki odbor — Glavni urednf
Pave] Gantar — oda_&n"‘?

urednik: Igor Slavec — izh
ja tedensko — Rukopis_ﬂ"“:
vradamo — Tisk in Kelidef!
»CP Gorenjski tiske




