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Imresticijska dejavnost:
Delo mladih v Zelezarni Store

" Kako smo dosegli plan

ZELEZAR

S8T. 11 — LETO VI. — 25, XI. 1966

STORSKI 2ELEZAR, Glasilo do
lovnega kolektiva Zelezarne Store
— Izhaja vsak mesec — Odgovor=
ni urednik Leopold Perc — Ured:
nifki odbor: Janez Barborié, Fri-
derik Jernejek, Anton MackoSek,
Rajko Markovi¢, Stane Ocvirk,
Leopold Perc, Stane Sotler, Niko
Zakonjiek in Ivan Zmahar — Ti-
ska GP. »€eljski tiske Celje.

0B ROJSTNEN.DNEVU REPUBLIKE

Pred 23 leti so divjale po oku-
pirani Evropi srdite borbe pro-
ti okupatorjem, ki so se krce-
vito upirali vse huj$im napa-
dom zaveznikov. 8 septembra
1943 je konéno potila os Rimt—

Berlin in razmerje vojujocih

armad se je Se bolj spremeni-
lo v korist zaveznikov. Narod-
noosvobodilna vojska in parti-

zanski odredi Jugoslavije so v
tem letu izdriali in odnesli
zmage iz dveh, do tedaj najhuj-
Sih okupatorjevih ofenziv. Vse-
mu_ po¥tenemu svetu je postalo
jasno, kdo se na Balkanu res-
ni¢no bori proti okupatorju in
kdo je resni¢no na strani za-
veznikov, na strani protihitler-
jevske koalicije. Napoéil je tre-

nutek, ko je bilo treba ponov-
no vsemu naprednemu i po-
Stenemu svetu dokazati, za kaj
se jugoslovanski narodi tako

" junasko borijo in tako vztraj-

no prenalajo najveéje teZave,
najhujSe  mnasilje  hitlerjevih
okupatorjev. Zato so se zbrali
v Jajcu v Bosni najboljsi pred-
stavniki nase borbe in nasi po-
liticni predstavniki in na DRU-
GEM ZASEDANJU AVNOI/-a,
29. novembra 1943, sprejeli iz-
redno znacilne odloditve. Anti-
fasisti¢ni svet narodne osvobo-
ditve Jugoslavije se je preobra-
zil v edini najvisji zakonodajni
in igvrsni organ narpdov Jugo-
slavije. Iz svoje sredine je ime-
noval Nacionalni komitet osvo-
boditve Jugoslavije z vsemi
pravicami zacasne vlade. S po-
sebnim odlokom je odvzel be-
‘gunski in_izdajalski vladi v
Londonu, "da Se dalje na

‘katerikoli naéin predstavlja na-

rode Jugoslavije v inozemstvii.
Prav tako je bila s tem odlokom
odvzeta pravica vrnitve v deZelo
kralju Petru Karadordjevicu kot
zascitniku begunske vlade in
vrhovnemu komandantu® vseh
cetnikov v Jugoslaviji, s pri-
pombo, da bo vprasanje vrni-
tve kralja in monarhije resilo
ljudstvo samo s svobodnimi vo-
litvami po konéani vojni, Na
tem zasedanju pa je bila od-
pravljena Se druga najvecja
krivica, ki je obstajala v stari
Jugoslaviji. Ukinjena je bila
protinarodna centralisticna dr-
Zavra ureditev, ki je omogocala
velikosrbsko hegemonisticno ti-
ranijo med ostaliminarodi. Na-
mesto te je bila uvedena FEDE.
RATIVNA wureditev, po kateri
je Jugoslavija sestavljena iz
sestih federalnih narodnih re-
publik. Vsi poSteno misleci
ljudje so vzeli te zgodovinske
sklepe AVNOJ-a z razumeva-
njem na znanje in se opredelili
na stran pravih borcev za poli-
ticno, socialvio in kulturno osvo-
boditev na¥ih narodov. Po dru-
gem zasedanju AVNOJ-a je res-
nica o ciljih in Zrtvah nasih na-
rodov zmagovito prodrla v svel.
To zasedanje pomeni torej tudi
veliké moralno in politicno zma-
go nade borbe za lepSo bodod-
nost narodov Jugoslavije, zmago
svobodoljubnega duha, ki je po
tolikih stoletjih naSe krvave

.

zgodovine dobil svobodnega raz-
maha, Zdaj je Sele pricel do-
koncen obracun z nesreéno pre-
teklostjo, obracun z neenako-
pravnostjo, z izkoriSéevalci in
pijavkami, obenem pa tudi z
veéstoletno zaostalostjo, z ne-
slogo in razdrobljenostjo. Vse
posteno in napredno se je dvig-
nilo proti okupatorju in njego-
vim pomagacemn, 3

Ucinek odlocnosti nasih pred-
Stavnikov na drugem zasedanju
AVNOJ v Jajcu je bil izven
nasih meja izreden. Ves svet je
bil presenecen nad toliko adloé-
nostjo in nad sklepi, ki tako
korenito posegajo v vse Zivije-
nje nasih narodov in pomenija
dosleden obraéun s.starim, z
mracnjastvom in zakulisnimi
spletkami. Na vzhodu so slifali
Stalinove opozorilo, da si boma
s tako politiko nakopali odpor
pri zahodnih zaveznikih., Toda
Angledi in ZDA so za razliko od
prejsnjih let vzeli dogodke in
sklepe v Jajecu kot izvrieno dej-
stvo. Kako tudi ne bi. Saj so
enote Titovih borcev vezale na
bojis¢a v Jugoslaviji 36 najbolj-
Sih faSistiénih divizij. V takrat-
nih diplomatskih spletkah je bil
to moéan adut, ki so ga morali
upostevati tudi tisti, ki jim ci-
lji nase NOB niso bili najbolj
pri srcu. Tudi Churchill, ki prav
gotovo ni bil naklonjen sociali-
sti¢éni_parspektivi v Jugoslaviji,
je izjavil pred novinarji, da se
sicer ¢uti dolénega zascititi in-
terese pobeglega kralja in nje-
gove vlade, da pa je v interesu
skupnega boja proti faSizmu
dolian  dati prednost
ljiudstvu, ki prispeva tolik.
Sen delef v tej tako odlocilni
bitki.

Tako smo v najhujSem jeku
I1. svetovne vojne z zgodovin-
skimi odloéitvami v Jajcu $e en-
krat opozorili nase in na nase
pravi¢ne zahteve.

Z enako odloénostjo pa so se
nasi delovni ljudje vrgli po
zmagi nad fasizmom v_obnovo
domovine, v preobrazbo naSe
dezele. Takina odloc¢nost pa je
potrebna tudi sedaj, ko stojimo
pred novimi ovirami in teZava-
mi, &e hocemo dosledno izpelja-
ti cilje naSe ekonomske in druz-
bene reforme.

. "ROU.
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KAKO S

Tl}q k\rartali letosnjega leta so za nami. V tem éaéu se jena
va marsikaj sprememlo zaustrilo. Trzisce je

ﬁstalo vse Bol}‘ zahtevio, tako v gos
liteté, Kakor tudi v ﬁ;gledu asormnanw

matudlmimtsﬁasm

Zati planske vrednost tocke; kakor tudi, da smo morali podvzeti
wukrepe, da bi sepostavili po robu novim gospodarskim prilikam,

‘ Ta maSa prizadevanja se ka-
Zejo v statisticnih podatkih za
prve tri kvartale. Vzeh smo ob-
seg uvodnje, P tivnost,
wealizacijo in fi
josamezinih obmtcw ter jih na
ovi teh Stirih kategorij pri-
cmer_]aLTl med seboj. Zarddi laz-

jega in bo]Jsega pregleda smo .
_ ser posluZili - tockovnega siste- .

75 % plana = 10 tock

.move merilo:

ma, pri cemer smo vzeli za os-
: 75 %, izpolnitev
letnega plana (to je treh kvar-
talov) je enaka 10 tockam. Vsa-

"ko izmed navedenih kat

(produktivnost, realizacijo

. toékdjemo torej z 2,5 ¢oékarnl,

e je obrat v njej dosegel 759,
letncga plana. Na ta nacin se
nam nudi naslednjﬂ_ slika:

(AxX25)
s i i ; w82
£o oo - M# R E Bl
Obrat < e o TR 5 REg
Plavz' v 23 2.5 2.1 87. ' 364.8
Jeklafna 26 ° 2 25, 36 11.2 364.8
Valjarna " 26 26 A.5 3.6 11.3 3648
Livarna sive litine 2.5 25 23 * 30 10.3 354.0
Livatna valjev . 2.0 21 2.1 24 8.6 356.8
Obdelovalnica
valjev _ 2.1 2.6 21 24 92 356.8
Samotarna 25 28 28 37 11.8 354.8

Iz gornjega je razvidno, da je
famotna, v skupnem plasmanu
prvo mesto. V devetih
mesecih Je Samotna dosegla vi-
soko pozitivne rezultate, ker je
imela” v zacetku leta ugoden
asortiman in dovolj narocil, V
drugem polletju s¢ je situacija
za samotno sicer poslabsala in
vse kaze, da letna izvr$itev pla-
ma ne bo tako ugodna, kot je
bila za razdobje januar—sep-
tember. -

. Elektroplavz iz razlogov re-

dukcije -elektritne energije in

- okvar ni mogel doseCi obsega

proizvodnje in tudi’ realizacija,
kot vidimo, zaostaja. Vzroki za
taksno sta:rjc so v tem, da je

trzisée s surovim Zelezom pre-

nasiéeno, saj je liberalizacija
uvoza dopustila vdor velikega
Stevila proizvajalcev surovega
7eleza, ki 'pnhajajo' z ugodhej-
Simi pogoji.

Jeklarna, kakor tudi valjarna

Na 'svojem 6. zasedanju
'je DSP Zelezarne Store
sprejel naslednje sklepe:

1. Potrdil je zapisnika V.

viin IV. zasedanja DSP.

2. Potrdil je povecanje

amortlzacx je  za

_ 3 Imenoval je centralno

in ostale popisne komisije

4V Zvezl z inventurnim po-
isom, .,

4, Potrddl je brezplac¢ni

. prenos osnovnih . sredstev

+ daljnevoda 110 kV Selce —

. Store in stroskov, za pre-

' . stavitev. DV 10 kV | Selce

Kompole ter ureditev kri-

SKLEPI DELAVSKEGA
. SVETA ' PODIETIA

. %anj z nizkonapetim OM ¢~
‘omrezjem.

5. Imenoval je Komisijo
za zvedbo  revalorizacije
osnovnih sredstev in sred-
stev skupne porabe.

6. Strinjal se je z odku-
pom 10 leZis¢ v Student-
skem naselju. :

7. Sklenil je, da se pri-

-Stopl k ustanovitvi rekre-

acijskega centra.

8. Seznanil ‘se je s tem,
da 53 v zelezarni ustanovi
SOLA  ZA SAMOUPRAV-
LJALCE. ter priporocil
vsem svoji mélanom, da se
vpisejo. :

0 DOSEG

tako v pogledu '
(‘ﬁnbdarska refor-

pritajeno. Vsi vemo, da smo morali zni-"~

“sta presegli planske zadolzitve

tako pri obsegu proizvodnje,

kakor tudi pri finanénem re-
zultatu.

Livarna sive litine je na de-
trtem mestu. V zadnjih mese-
“cih je livarna sive litine nadok-
nadila izpad proizvednje v pr-
vem Cetrtletju in s tem izpolni-
la plan za devet mesecev.

Livarna valjev in obdelovalni-

ca valjev nista izpolnili plana.
Problemi v zvezi s to proizvoed-

. njo so splosno znani: izmecek,
drobnejsi asortiman ki zahteva

.FPLAN

daljsi Cas obdelave, in s tem
povecuje stro$ke in podobno.
Tudi pri vaJl_]Lh so vzroki po-
dobni, kot pri surovem Zelezu,
namre¢, da modan pritisk zu-
nanjih proizvajalcev, ki vdirajo
v na$ trg z ugodnejsimi pogoji,
ustvarja na trzis¢u razmerja, ki
se jim bo, s cenej$o proizvod-
njo in buljso kvaliteto otreb
no pmb‘hzatl in prilag

ihodnji Stevilki bomo ob-
]aVlllFrpod.obne podatke, le, da
bodo  izracunani jna desetme-
secno ‘izpolnitev plana.
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| Zelezarne Store
iskrene éestitamo
k prazniku republike

29. novembru

Organi upravijanja
Tovarniskj komite ZK
' Izvr$ni odbor sindikalne
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S’I'RANS

INVESTICIJSKA IEJAVNOST

V. ZADNJI STEVILKI NASEGA GLASILA SMO OBSIRNO

OPISALI INVESTICIJSKO, DEJAVNOST ZELEZARNE

DOBJE 0D ZACETKA TZ(

ZA RAZ-

NJE DO OKTOBRA 1966. DA BI

BILI CLANI NASE DELOVNE SKUPNOSTI TEKOCE OBVESCE-
NJI O INVESTICIJSKI DEJAVNOSTI ZELEZARNE STORE, BO-

O V,BODOCE REDNO (MESECNO (IZ KVARTALNO) PORO-
CALI 0 NAPREDOVANJU DEL IN PROBLEMATIKI IZGRADNIE.

V zadnjem d¢asu smo inten-
“zivno nadaljevah z gradbenimi
in montaznimi deli' ma objektu
‘II faze move valjarne, ki pred-
&‘Lfa\"lja izgradmijo hale v dolzi-

fami 156m, medtem ko je I. faza
~ dol¥ini 109m Ze gatova.

V. zafetku meseca oktobra .

“Smo priceli 7z gradnjo objekta
SEENTRALNE:  TRANSFORMA-
+TORSKE  POSTAJE, ki jo iz-
yaja  gradbeno pod}etje IN-
TGRAD. Centralna transforma-
‘torska postaja (CTP) je osnov-
m elektroenergetiski objekt na
podrotju Store II, s katerega
se bodo mnapajale transforma-
.derske: postaje obratov. CTP je
s kablom priklju¢ena preko

_odeepnegd -stollpa obstojecega
dalmovuda 35kV na RTP Selce.
Iz same CTP se bodo napajali

z napetostjo 35kV nekateri
vecjl potrogniki (jeklarska 40
Jlonska, 12,5 MVA elektrooblog-
na  pec in glavni, valjarniski
enosmernd., motorji -, 2500 kW,
1200 kW in: 2 X 660°kW); med-
tem, ko se bodo transformator-
ske postaje ‘posameznih obra-

v mr?ajaie z napetostjo 5 kW.
_ je predvidena v I. fazi
transformacija ‘2 X4 MVA, V
sedanji fazi so Ze izdelani te-
~melji objekta, ki so zaradi tal-
mne vode prece} zahtevni in v ce-

loti izvedeni na Franki pilotih.

‘Bedaj se izvajajo dela ma talni
“ploé¢i in opazih kleinih sten.

Na objektu livarne spemalne
litine smo v zadn]em mesecu
koncali z montazo jeklene kon-

strukcije prizidka (aneksa) k
glavni hali, v katerem bo v _juz-

Temelji Centralne transformatorske postaje

Hala livarne, v ospre dju prizidek (aneks)

nem delu transformatorska po-
staja livarne in jedrarnica, v

severnem delu pa bodo prosto-
ri obratovodstva, garderobe, je-
dilnica im samtam.e V teku
pa so obrtnidka dela za ta ob-
jekt in sicer: kleparska dela,
izolaterska idela, kljucavaicar-

" Nadaljujemo z montago juk-
flene konstrukcije pokrite Zer-
‘javne proge ob livarni, kar iz
vaja KOVINARSKA, Kriko.
LITOSTROJ je novembra do-

ykoncal izdelavo Zerjava, ki bo
momwan amenjeni zerjavod
progi.

Slavko Plevmk dipl. i n¥.

ska in stek]arska dela.

; s;ndlkalne _podruznice.

= -

D;:uibeno pqli{aéne organizacije v Zelezarm Store
_organizirajo v letosnjem letu I razred

SOLE 7A SAMOUPRAVEJALCE

Program zajema predvsem ekonomsko poslovna pm

.glavm za razliko od 1. razreda, ki je zajemal qploéne Pojfme

o gospodarski organizaciji.

B T
ge m;lku5 _

gcue :
0 ,matemglmh strofkih

Q-,xmo? i |
ml.L .ba in devmlexp yoslovmjn
fnje

L anje ago
on: o sredstv djetja : hd
mﬁﬂmk o dellhn Ali?ebnqg;n dtrhodkn
Fb v, rganizacija v novih
— Usivqr%n?;é peslovne politike de E ovne organizacije '
. in planiranje
— Organizacijska struktura delovne organizacije '
— Deeentralizacija sredstev na nivoju federacije, re-
.publike, komune in podjetja po reformi.
Vsa poglavja bodo tesno povezana s problemi, s kate-
rimi se ukvarjamo v Ze]ezarm Store in posamezne teme ﬁol-
madene s konkretnimi primeri.

Sola pri¢ne 13. decembra 1966 in bo, enkrat tedensko y
popeldanskem &asu, Trajala bo predvidoma 11 fednov.
Predavali bodo predavatelji z Delavske univerze v Ces

lju in Ljubljani. Pravico vpisa ima vsak ¢lan kolektiva,
vendar se mora vsak prijavljenec zavezati, dn bo redno

.. ohiskoval predavanj ia.

Prijave sprejema do 5. decembra 1966 tehnitni Gekrehl!‘
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Nagrade in penali na plavzu

Na. peti seji DSE Elektro-
plavz, ki je bila 29: 10. 1966 v
pisarni obratovodstva elektro-
plavza - so ¢lani delavskega sve-
ta razpravljah o internem pra-
vilniku o razlivanju in odpremi
grodlja. Omenjeni Pravilnik si-
cer $e ni v celoti izdelan, poka-
zala pa se je potreba, da se
¢imprej  sprejmejo njegova
dolodila o nagrajevanju in pe-
naliziranju, ki so sicer sestavni
del bod Pravilnika.
Ogromne koli¢ine odpadnega
grodlja, ki so posledica slabega
razlivanja, povzroéaeo enoti
Elektroplavi velike tezave, saj
so zelo cesti pojavi, da kupci
dobavljeni material reklamira-
jo. Taks$ni pojavi narekujejo
potrebo, da se poisejo ustrez-
ne reSitve. Clani delavskega
sveta podjetja so sprejeli pred-
log obratovod;e elektroplavza,
da je majboljsi nadin stimulira-
nja dela pn razlivanju in od-

'NOVOSF V PREDPISIH 0

(Nadaljevanje)

5. Razporeditev delavea na
drugo delovno mesto.

Dolocila Temeljnega zakona
o0 delovnih razmerjih o razpo-
rejanji delavcev na delovna
mesta sa bila nepopolna. S
spremembami dobimo proZnej-
S0 resitev s tem, da je mogoce
delavca razgoredm na, drugo
delovno mesto, ¢e pogoji na ta-
kem delovnem mestu ustrezajo
delavéevim strokovnim in dru-
gim delovnim sposobnostam,
vendar delavca, ki uspe$no dela
na svojem delovnem mestu
lahko delovna skupnost razpo-
redi na drugo delovno mesto
le z njegovo privolitvijo. Le v
izjemnth primerih in okoli¥éi-
nah, nastetih v splofnem aktu,
se sme delavca razporediti na
drugo delovno mmesto, &e se na
njem zahteva;o teé_m ali iazp
delovni pogoji, oziroma vedje
ali manjse delovne sposobnosti,
vendar le za toliko ¢asa, dokler
traja taka okolidd¢ina. :

6. Letni dopust delavca, ki
pride v drugo delovno organi-
zacijo ali mu preneha delo.

Delavec, ki preide na delo v

drugo delovno organizacijo,ima

pravico do letnega dopusta, ce
ob prehodu dela ni prekinil za
ve¢ kot tri delovne dni. Za pri-
' dobitev pravice do dopusta se
mu viteje tudi delo (delowna
doba) pri delovni organizaciji
iz katere je pridel, e p itev
dela ni bila daljéa od treh de-
fovnih dni,
Delavec, ki Se mni izkoristil
letnega dopusta in mu prencha

premi gmdl]é Jpenaliziranje za
sla;bo in nagrajevanje za dobro
delo

Podatki kaZejo, da je odpa-

dek pri razlivanju zelo visok, .

saj ponekod znasa pri 16-tonski

- 8arzi tudi do 700 kg, kar pred-

stavlja 1,59, vCasih pa tudi

* ved. Da bi se tako stanje izbolj-

Salo, so c¢lani delavskega sveta
sﬂw]enﬁh, da je potrebno uvaja-
ti pen.almrame in sxcer ha na-
slednji mac¢in: Ce zna$a odq:ad-
no zelezo v mesecnem merilu
na izmeno nad 2 %,, izgubijo li-
varji in Zerjavovodja po 2.500

Sdin osebnega dohodka, &e
Zelezo mnad-

?%aga o 2.000 S-din
o, izgubijo po 2. i

osebnega dohodka, izguba nad
1%, Zgleza se penalizira s po
1.500 S-din, ¢e pa je odpadnega
Zeleza manj kot 0,59, se livarji
in Zerjavovodja nagrade s po
2,000 S-din. Za nag;rajs\nanje in

penaliziranje po gornji lestvi-

delo pri “delovni organizaciji z

mjegovo privolitvijo (sporazm‘n
no) ali brez njegove privolitve,
¢e gre za odpravo delovnega
mesta, ali za trajnejSe zmanjsa-
nje obsega dela, ali pa ¢e nje-
gove delovne SpOSGIbnOth ne
ustrezajo- zahtevam delovnega
mesta, delavcu, ki ‘izpolni po-
foge za upokojtev (40 let de-
ovne dobe, moski, 35 let delov-
ne dobe, ZE'I'IIS'kE), delavcem, ki
prenehajo delati zaradi prene-
hanja delovne organizacije, de-
lavec, ‘ki postane invalid in ki
ne more biti razporejen- na no-
beno drugo delovno mesto in
delavec, ki pri reelekciji (vo-
dilni delavec) ni bil ponovno
imenovan na razpisano delovno
mesto, drugega dela pa ne
sprejme, mora deloyma organi-
zacija zagotoviti letmi diopw&t

~pred razresitvijo, razen Ce ni

delovna organizacija, v kateri
se delavec zaposli, prevzela ob-
veznost, da mu bo zagotmmlla
letni dqpus't

Novest v predpisih v zvezi z
dopusti je tudi v tem, da more
delavec, ki nastopi dopust kon-
cem koledarskega leta letega
nadaljevati brez presledka v na-
slednjem letu.

Pravico do dopusta ima tudi
delavec, ki dela doloden &as,
vendar le v primeru, &e traja
tako -delo najmanj 6 mesecev
in sicer zakon doéloda najjmanj-
Se $tevilo dni dopusta, tako, da
takemu delaveu ni mogode dati
manj dopusta kot en dan za
vsak mesec dela v tekofem ko-

ci pridejo v postev I, IIL, IIL
in IV. livar ter ierjavovod_]a
livne hale. V primeru, da se po-
javi reklamaeija grodlja, se do-

ticna izmena naknadno penali-

zira,

Zaradi mnujnosti izboljSanja
razlivanja so bili ¢lani delav-
skega sveta enotnega mnenja,
da to dololilo pravilnika stopi
v veljavo Zze s 1. 11. 1966.

Maso penaliziranih sredstev
bodo razdeljevali na ostalo po-
sado, sredstva za magrajevanje

pa se bodo stekala po obratni

poti nazaj.
Zaradi doslednej$ega in kva-

litetnejSega razlivanja je bilo

sklenjeno, da mora bitizadnja
$arza majmanj 90 minut pred iz-
tekom zadnje izmene, s ¢imer
bi izkljucili dosedanjo naglico
in nedoslednost, ki je bila po-
sledica ¢asovne stiske, oy

DELAVSKI SVET

‘PODJETJA SPREJEL

SKLEP 0 POVECANI
AMORTIZACIJI

Zakon o amonrtizaciji osnoy-
nih sredstev, objavljen v Urad-
mnem listu SFRJ §t. 29/66 v ¢lenis
30 omogota delovnim ongami-
zacijam, da od 1. avgusta dalje
obra¢unavajo in vplacujejo veé-
jo amortizacijo, kot je predpi-
sana po obstojetih stopnjah,
ki veljajo za leto 1966. Poveda-
mnje amortizacije, tako p[rewi za3-
kon, pa ne sme znaati ve¢ kot
50% od zneska, ki je dolocem
s predpisanimi stopnjami.

UO naSega podjet]a je po te-
meljiti razpravi odloé-ll, da
predlaga DSP povetanje pred-
pisane stopnje amortizacije za -
20 9%, kar je DSP, na svoji seji
dne 18. novembra 1966 tudi po-

trdil.
P L,

DELOVNIH RAZMERJIH

delovna organizacija da ved d:m
dopusta.

Dopusta ni mogofe prenesti
v drugo koledarsko leto.

Delavec ima med dopustom
pravico do osebnega dohodka
v viSini povprecne akomtacije
osebnega dohodka za dobo, ki
jo dolo¢i pravilnik o delitvi
osebnega dohodka ali drig splo-
Sen akt. Sprememba prejénjé-
ga predpisa s tem v zvezl je v
tem, da se je za osebni dohodek
v &asu letnega dopusta vzela
povpretna akontacija osebnega
dohodka za dobo treh mesecev.

7. Odsotnost z dela brez na-
domestila osebnega dohodka.

Dosedanjim dolodilom v zvezi
z odsotnostjo z dela brez nado-
mestila osebnega dohodka (ne-
platan dopust), je dodano novo
dolodilo, katerem delavec
lahko odide na delo v tujino v
okviru mednarodnega tehni¢ne-
ga sodelovanja, ¢e mu to odo-
bri delavski svet podjetja.
organizaciji in njeno u@tavlja-
nje. =t

Temeljni zakon o delovnih
razmerjih-ni imel dolo¢b o or-
ganih za ugotavljanje $kode, ki
jo delavec povzrodi delovni or-
ganizaciji namenoma ali iz ve-
like nepazljivosti. Dopolnitve
zakons dolocajo, da skodo, ki
Jjo delavec povzrodi, ugotavlja
komisija, ki jo imenuje organ
upravljanja, dolofen v splos-
nem aktu; &e pa je bila $koda
povzrodena s krsitvijo delovne
dolZnosti, jo ugotavlja organ za
izrekanje ukrepov zaradi krdit-
ve delovne dolinosti,

Novi predpisi -dolo¢ajo tudi,
da je delavec ob opravicenem
razlogu flahko opro$cen placila
odskodnine, vendar le tedaj,
ko je Skodo povzrocil nenamenag-
ma. O oprostitvi plagila od-
$kodnine za povzroceno $kodo,
lahko odlo¢i le najvisji orgam
upravljanja t. j. delavski svet
podjetja.

, 9. Samovoljno prenehanje de-
la. : :

Po dolocilih temeljnega za-
kona o delovnih razmerjih; se
Steje samovoljno prenchanje
dela za hujdo krditev delovne
dolznosti, o kateri pa po istih
doloéilih lahko odloci le naj
'\J'IS_]I organ delovng organizaci-
je; tore] organ, ki odleda o iz-
kljustvi delavca iz delovne
skupnosti.

Spremenjeni predpis doloca,
da se 3teje za samovoljno pre-
nehanje dela tudi tedaj, ko de-
lavet izostane z dela toliko &a-
‘sa, kolikor je dolodeno s splo§-
nim aktom. To pomeni, da de-
lovna organizacija sama dolodi,
koliko delovnih dni izostanka
delavca se Steje za samovoljno
prenehanje dela. Organ, ki je
dolo¢en s sploSnim aktom v
primeru samovoljnega prene-
hanja dela ugotovi to dejstve
in izda .o tem odlotbo (ugoto-
vitvena odlo¢ba). Ce se delavec
na odlo¢bo pritoZi, pa je treba
izvesti postopek za ugotovitey
krsitve delovne dolznosti in o
izkljucitvi delavca iz delovne
skupnosti " zaradi take kr¥itve,
odlo¢i delavski svet -pod\;}et}a.
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DELO MLADIH V ZELEZARNI

YV PROSTORIH KULTURNEGA DOMA JE

BILA 17,

OKTOBRA LETNA KONFERENCA ZVEZE MLADINE ZE-
LEZARNE STORE. NA KONFRENCI SO KRITICNO OCE-
NILI DOSEDAN]JE DELO. DISKUSIJA JE JASNO POKA-
ZALA DOSEDANJE POMANJKLJIVOSTI IN TUDI MOZ-
NOSTI ZA USPESNE]JSE NADALJNJE DELO. . *

. NOVOIZVOLJENI KOMITE ZVEZE MLADINE ZELE-
ZARNE STORE JE IMEL SVOJO PRVO SEJO 26. OKTOB-
RA LETOS. OB TE] PRILIKI SO CLANI IZVOLILI NOVO

PREDSEDSTVO.

Razen delegatov so se konfe- .

rence - udlezili e tov. Rajko
Markovi¢, direktor kadrovske-
ga Sekfl:{.‘lrja nadalje predstavni-
ki iz Zelezarne Jesenic, Cinkar-
ne Celje, EMO Celje, predstav-

nik celjskega garnizona in celj- *

skega komiteja ZM.

Kot je mogoce povzeti iz za-
pisnika letne konference nase-
ga mladinskega aktiva, je bila
udelezba na. konferenci razme-
roma slaba, saj je bilo od preko
400 miladincev zaposlenih v Ze-
lezarni Store le 26 udeleZencev
konference. Kiljub temu, da je
bila konferenca zasnovana ma
delegatskem sistemu, je bila v
primerjavi s Stevilom nasih

mladincev udelezba nezadovo-
Hiva.

Pugelj Milan, iz Smarja pri Jel-

ah, po poklicu strojni kljuéav-

niéar, v Zelezarni zaposlen od

leta 1965 kot rezkalec v meha-

niéni delavnici. Clan ZKJ od
1964. leta

Ko so posamezniki prebrali
svoja porotila, se je razvila
Zivahna debata, pri Cemer so
prisla do izraza perea vprasa-
nja tako v zvezi z delom mla-
dine, kakor tudi s problemi Ze-
lezarne same. ;

UdeleZzenct konference so
predvsem postavili vprasanje,
zakaj tolik$na mnezainteresira-
nost in neaktivnost mladih. Po-
udarili so, da je mladina v Ze-

lezarni delezna dosti bonitet,
da pa dosedanje delo miladine
ne potrjuje, da bi bila mladina

. te moznosti koristno izrabila.

Na konferenci so prisli do

pricanja, da je precej krivde v
slabem obves$éanju, saj se je
dostikrat primenilo, da mladin-
ci niso bili pravoéasno obvesce-
ni o sejah tovarniS$kega komi-
;?‘,JZS ZM, ker jih letta mi obve-

So pa seveda tudi drugi vzro-
ki za to, da je delo mladine v
okviru m!admske: organizacije
tako mnazadovalo, Nehote sg
nam vsiljuje vprasanje: »Ali se

- mladina zaveda svoje. vloge v

daragnji druzbi? Ali mladina
ve, da bo jutri, pojutri$njem

prisel tisti dan, ko bo potrebno .

prevzeli vaJetl iz rok ocetov?«
Po vojni je bila aktivnost mla-
dine izredna. Domovina je bila

- porusena, potrebno jo je bilo

ponovno  vzdigniti, ponovno
zgraditi, Danes, po dvajsetih
letih izgradnje, v ¢asu, ko si
pm:adevamo, da bi si zboljsali
Zivljenje in zaZiveli po truda-
polnem delu, pa se na vrstah

na$ih mladih kaZejo znaki mrt-

vila, nezainteresiranosti, pasiv-
nosti. V. sedanjem c¢asu bi mo-
rala biti dolznost mladincev, da
bi se v &im vedjem Stevilu

’ vﬂ(l_]uéevazh v druzbena dogaja-

nja, biti morajo plemeniti tako
na delu, kot v svojem osebnem
zwl}efn]u, biti nesprejemljivi za
vsako krivico, hkrati pa biti
simbol tovariStva in prijatelj-
stva. Ne moremo trditi, da je
v nasi' Zelezarni mladina popol-
noma neaktivna, saj vemo, da
je Sportna dejavnmt nase mla-
dine zelo Zivahna. Vendar pa se
opaza, da je $tevilo tistih, ki se
vkljudujejo v delo miladinske
organizacije v primerjavi s Ste-
vilom vseh #nladincev v Zele-
zarni razmeroma malo. Pred-
vsem pa se opaza, da mladina
premalo deluje na drugih po-
droc¢jih, ki niso v tesni zvezi s
Sportom.

Na omenjeni konferenci mila-
dinskega aktiva so se k besedi
priglasili tudi gostje. Vsi so po-
vedali, da se v njihovih orgam.
zacijah pojavljajo enaki in po-

dobni problemi ter izrazili po- -

trebo po tesnejSem sodelova-
nju med. miladinskimi organi-
zacijami ne samo na Sportnem
in kulturnem podrotju, temve¢

tudi na drugih podmcph ki so
lahko predmet mladinskih or-
ganizacij.

Po kondani diskusiji je pred-
sednik delovnega predsedstva
dal razre$nico dosedanjemu ko-
miteju. Izvoljen je bil nov TK
ZM, v katerega so bili izvoljeni:

Kujan Laszlo, iz OTK, Korent
Rado iz elektroobrata, DeCman
Vili 'iz livarne, Skrt Renata iz
kadrovskega sektorja Gozdni-
kar Mirko iz elektro<delavnice,
Selingek Janez iz mehani¢ne de-
lavnice, Pugelj Milan iz meha-

ni¢ne delavnice, Gaberséek To- ° delo samoupravnih organov,

ne iz mehaniéne delavnice,

Skrt Renata iz kadrovskega sek-
torja je bila izvoljena za blagaj-
: ni¢arko

[

Vrec¢ko Mantin iz komerciale,
Hergan Angela iz komerciale,
Gorsek Martin iz razvojnega od-
delka, Ivansek Gretica iz pri-
prave dela in PlaninSek Ivan iz
prometa.

Nov tovarniéki komite ZM je
imel dne 26. oktobra 1966 v Ze-
lezarni Store prvo sejo, nd ka-
teri so konstituirali novoizvo-
ljeni komite in nadzorni odbor.
Za predsednika miladinske or-
ganizacije Zelezarne Store je
bil izvoljen PUGELJ Milan iz
mehani¢ne delavnice, za pod-

predsednika Korent Konrad iz -

elektroobrata, za sekretarja
Vre¢ko Martin iz komercialne-
Ea sektorja in za blagajnika

Renata iz kadrovskega
sektorja. Clani nadzornega od-
bora so zaupali mesto pred-
sednika nadzornega odbora

Kropusek Lojzetu iz priprave

proizvodnje.

Urednistvo . Storskega Zele-
zarja je zaprosilo predsednika,
podpredsednika in sekretarja
za kratek razgovor, ki ga v na-
daljnjem posredujemo.

Tovari$ predsednik, ko pre-
vzema$ novo funkcijo v mla-

dinski organizaciji ima$ gotovo

v mislih Ze koncept programa
tvojega dela. Ali bi nam lahko
kai ve¢ novedal o tem?

Tov. Pugelj: Ce seZem nazaj
v preteklo obdobje, moram re-
¢i, da je bilo delo nas mladin-
cev v Zelezarni osredototena
predvsem okrog Sportnih de-
javnosti, kjer smo dosegali_ia

dosegamo lepe uspehe. Ena me-

.jih nalog bo, da si bom' s svo-

jim delom Kot predsednik pri-
zadeval, da to vejo miladinske

- aktivnosti obdrzim na isti rav-

ni. V grobem sem si Ze sestawil
nekakSen okvirni program, ki

. ga bom imel za cilj in sicer:

1. Vkljudevanje miadine v

2. Dvig interesa in mladinske
zavesti. {

3, Dobro dbveﬁéanje ¢lanov.

Prepritan sem, da je v Zele-
zarni veliko $tevilo miadincev,
ki bi se radi vikljucevali v dele
mladinske orgamizacije bodisi
na Spontnem, kulturnem ali
druZbeno-politicnem  podrodju.
Ti miadinci so zelo aktivni i
dobro poznajo probleme pod-
jetja in mladinske organizacije.

 Potrebno je le, da imajo

nosti vkljuéevapja. Imam ide-
jo, da bi se dv?v glavnem od-
vijalo po obratih, kjer bi se

mladinci seznanjali s svojimi.
problemi; bili bi pa neposred-
no povezani s TK ZMS. Naloga
ne bo lahka, saj bo potrebne
pred tem toviti, v koliki me-
ri so mladinci nase Zelezamme
po obratih vklju¢eni v druzbe-
no-politicno dejavnost, razes
tega pa je zainteresiranost vet-
jega dela nafe miladine v Zele- -
zarni zelo skromna, Vendar pa
menim, da je treba nekje za-
deti: §li bomo ‘po obratih, -da

spoznamo mladince in prouéi-
mo moznosti, ki se nam nudije.

Vretko Martin iz Sentjurja pri

Celju, po poklicu ekonomski

tehnik, zaposlen v nabavnem

oddelku Zelezare Store. Clam
ZK od 1965. leta

(Nadaljevanje na 6 .strani)
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Seo druzhem prahram

14 Dne 8, novembra je bil'v. Ze-
<lezarni Store-sestanek Komisi-
je za druzbeno aktivnost Zena

wplﬁ sindikalni “podruZnici pod-
<Jetja ia Komisije za zaposlova-

Zena, mladine in invalidov

ﬁﬁ? Razpravljali so o prob-

idruzbene prehrane: Ugo-
~tevili s, da je problem druz-
“bene prehrane posebno perec
~vitam, }qer sta zaposlena moZ in
J-iema Celotna problematika
i ‘druibene prehrane pa obstaja

dd éasa, ko je bila ukinjena -

menza Zelezarne Store. Na ome-
'njeri&:r.-l ‘sestanku. so. nadalje
. ugotevili, da so prostori za pri-
tipravo toplega in mrzlega obro-
ka dovolj veliki. Manjkajo le
yipEQstori ' za jedilnico,: Zate so
_udelezenci sestaﬂka predllaxgajll,

da bl- priceli kuhati kosile, ki
bi ‘ga ¢lani koleletiva po Zelji
lahko nosili domov tako zase,
"kakor tudi za ostale Slane dru-
Zine. :
Predlog Komisije je v Zele-
zarni naletel na veliko zanima-
nje in ¢e bo dovolj interesen-
tov, se bo s kubhanjem kosila
lahko . pricelo Ze kar z movim
letom. Seznam intresentov-bodo

napravili predsedniki sindikal-

nih ‘podruZnic delovnih enot.
Na:sestanku so se 'dotaknili
tudi problema priprave in’de-
litve malic. Prigli‘so do zakljuc-
Jka, da je pripravi in razdelje-
vanju malic potrebno posvetiti
ved pozornosti, kot doslej, °

L S o M.

-Delo mladlh
Vv Zelezarm

i3 (Nada}-}evanje s 5.strani)
. Kaj pa ti osebno?
¢ Zadostiti bom moral svoje-
wiom - delovnemu mestu in: novi
sdunkeiji, ki osem jo. prevzel,
o+ Prva) naloga ‘mi ho v majkraj-
sfem . Casu podroben
Tam deda mEladme v nasdi
..r.zaﬂeaa.rm. Zelel bi tudi, da bi
«bile nase delo v najtesnejsi po-
o Wezani s tovarni$kim -komite-
sjem ZK in amdlkatom ker.mi-

wislim, da so cilji isti in da bo °

w\:leﬂo le na ta nacin uspesno
[ dn uspeh? :
. Bo. to. sem preprican. V
i tovaa*m 18 mladih komunis-
tov ki E’r@d
so%_ ki smo si jih zadali,
oyuris Korent, kot podpred-
isednil . mtadm.srke a aktiva Ze-
Aezarue Store- bos tudi ti naj-
#esneje  povezan . s problemi
f mladme
'Kako ecenjujes moinosti, ki
--ge_:uudi}‘o?
Y wPridrufujem se mnenju tov,
Jpredsednika, da je naa miladi-
@ma na Sportnem podrodju lepo
ixdglala. V gospodanstvu in na kul-
siwrnem podrodéju pa je bilo na-
&e delo slabo.. Mislim, da mam
be velik -problem v tem, da je
wveliko nasihmladincev, ki se
~bedisi vozijo na delo, bodisi so
vezani na razlicne izmene, kar
bo. vsekakor - otezketalo nase
“ifielo. Povdarjam pa, da po-
manjkljivosti nase miladinske
_ organizacije ne gre iskati dru-
| gam, pomanjkljivesti so bile v
“nas: camih. Z -vsemi motmi si
“bem prizadeval, da 1o odpra~
“yimo. Dodal bi de, da se mi zdi
tesna ‘povezava nade organiza-
cije z drugimi mladinskimi or-

ganizacijami v. celjskih. pod-

o glavni nosilci na-

_naél[m

i uni,- ko gremo
b vgg; aveza z.Zelezarno pretr-

_.mocd
. Zveze mladine, |
.mladincev. naie ze!ezarne Pre-
~pri¢an sem in pri¢akujem, da

jetjih. kakor tudi z mladino
JLA, izredno vaZna stvar,
. Kako pa finanéna situacija?

Zaenkrat ni slaba. Bojim' se " ;
~preskrbeti
energetskemu obratu in 6 no-

pa, da je nespremenjeno stanje
v blagajni prej slab kot dober
znak za naSe delo.

Tav, Vrecka na. vrsti. si, da
nam_3e ti poves svoje imnenje
in izrazis. svoje obéutke ob
sprejemu nove funkcije sekre-
tarja miladinske organizacije?

V celoti se strinjam s tem,

kar je bilo deslej povedanega.

Dodam naj le Se to, in prepri-

. €an sem, da se mQjemu. mne-

nju pndtruiu]eta tudi tov. pred-
sednik in tov. podpredsednik,
da _je Zelja nas vseh, povedati
.mladincem in .mladin-
Kkam, da zasluzek ne more biti

vse, kar prifakujemo od dej-
; stva,
_ skupnesti Zelezarne. Ne SmMEmo

da .. smo_ ¢lani delovne
se predajati ebéutku, da je po

domov,

.gama. Po

mojem enju. je to
_.veliko premal Mmlgdina mora

biti prisetna vsepoev'sad na kul-

: Iumern, Sportnem, in. gospodar— et
_,siko-pohnénem podrod¢ju.

nas mladih, ki smo polni elarna
involje, se. zahteva, da se ta
nasa energija nekje pokaze. To
je, po mojem mmenju, zelo vaz-
no. Prevzem mesta sekretarja

.pomeni . zame. istofasno prev-
sizem-prve_funkcije v mladinski
¢ crrganlzamp. Maja dolinost —

operativa, izvajanje in skrb za -
..sprejete sklepe. Pricakujem po-
komiteja !

Tovarni :
kor tudi vseh

bomo- vse naloge. izpeljali.

‘zaposlenih.

* poslenih v zadnjih mesecih tega

’ -....\?ENDlﬂ L‘E EBE&

P s - —

i

A2-urni delovni teden
in nove zaposlitve

Ko sem se pogovarjal s sode-
lavei v proizvednih enotah, sem
ugotovil, dg so clani delovne .
skupnosti v enotah ali neinfor-
mirani,*ali pa napa¢no informi.
rani o Stevilu novih élanov nase
delovne = skupnosti, ki so se

vkljucili v delo zaradi prehoda. |( A[) R OVS EEVESTI

na skrajsSan delovni ¢as v pod-' ;
jetju. Da bo vsak ¢lan nase de-
lovne skupnosti vedel kako je
s to zadevo, bom navedel nekaj

~padatkov. nasim sodelaveem v o

infermacijo.

Za prehod na skrajdan de-
lovni ¢as ‘je v programu- pred-
videnio, da .bi ‘morali- zaposliti
167 novih delavcev, Po ‘ponov-' -

“mnih analizah, kombinacijah in

arganizacijsk ih sprcmembah SO
nove delavee potrebovali in do
10. nevembra t. 1, tudi vklju-

. &iil v delo: jeklarna 9, valjarma

35, energetski ebrat 4 in ‘obde-
lovalnica valjev 5. Skupno se je
tevilo zaposlenih . povecalo za
53 movih ¢laneov.. Tako je isedaj
skupno. Stevilo. vigje kot ga
predJVdeva druzbeni plan. pod-

irjetja za leto 1966 (ko $e ni upo-

$tevano §tevilo za prehod na
skraj$ani  delovni ¢as) le za
0,619, ali za 13 ljudi.

Ker mora kadrovski sektor
$e - emega delavea

vih delavcev enoti obdelovalni-

.ce valjev, bo skupno povetanje

$tevila zaradi prehoda na skraj-

‘' Sani delovni ¢as 60 novih delav-
~cev v celem rpodjetju ali 43,79
: odstotkov. K znizanju patrebe
- po novih
- prispevala elektroplavi in je-
- klarna, kjer bodo uspeli z re-
1 organizacije macdina koniS¢enja
rednega letnega dopusta oprav-
‘jati $veje naloge uspe$no z ne-

delavcih sta najvec

istveno spremembo = staleza

Omenim maj 8e, da bomo
Kljub povetanemu stale’n za-

leta poslovno leto zakljucili s

H]I EASOPISOV

UZHAJA ¥ SERJ

povpreéno zaposlitvijo med le-
tom, ki ne bo dosegla v druz-
benem planu ‘planiranega Ste-

vila. =
: R. M.

NARASCAY V DRUZINI SO
DOBILI:

‘Vrhovsek Ivan iz mehani¢ne
delavnice, Zaler Adolf iz jeklar-
ne, Klanjsek JoZe iz Samotarne,

" Zalokar Viktor iz razvojnega od-

delka, Kolarzik Alojz iz meha-
nicne delavnice, Debeljak Stan-
ko iz prometa, Zaberl Franc iz
razvojnega ' oddelka, = Fendre

“Franc ‘iz livarne valjev, Mast-
“nak Marjan iz mehaniéne delav-

nice, Novak JoZe iz prometa,
Gudek Vinko iz livarne sive liti-
ne, Zavriek Anton iz elektroplai-
7a ter Skoflek Albin iz livarne
sive litine.

Cestitamo!

- IZOSTANKI V MESECU
SEPTEMBRU 1966

Zaradi bolezni je bilo izgub-
ljenih 1.889 delovnih dni, zaradi
rednega letnega dopusta 5.805,
zaradi izredno placanega dopu—
sta 226, zaradi opravicenih izo-
stankov 51, zaradi meopravide-
nih izostankov 24 in zaradi osia-
lih izostankov 465 delovnih dni,
torej skupno 8.460 delovaih dni.

DOPISUJTE

v svoje glasilo! _;ﬁ

'FILMI V STORAH

0Od 3.—4. 12. 1966
- YESTERINA«
italijanskqdfrancoski film —

- ¢rno bel

Od. 10.—11. 12. 1966

.-»BANDA SRAMU«
~nemsSki ¢rno beli film

0d 17.—18. 12. 1966

"+ »POCITEK BOJEVNIKOVe«

. Franceski baryni CS film

0d 24.—25. 12. 1966
. »LIUBEZEN NA MEJI SVE-
TA«

italijansko-argentinski, batv

ni CS film
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“pa iso se lotili' tezje poti:

PO POTI STIRINAJSTE :

Ze lani so se miladi l_]rublteiljs
prirode in njenth zanimivosti 1z
Celja u:n okolice zbrali in se na-
“potili ‘po  stopinijah - hrabrih
borcev Prve celjske tete. Letos
pri
Sedlarjevem so se zbrali mladi
ljudje iz vseh krajev Slovenije
in se napotili po poteh slavne
XIV.' Divizije NOV. Niso se
ustradili naporne poti, v. dob-
rem razpoloZzenju so hodili po
hnlbowtem Kozjanskem: in po-
slusalj iz ust nekdanjega borca
slavne Stirinajste tovarisa Se-
gine, zgodbe iz takratmih tézkih
bojev. Tovari§ Segina in pred-
‘stavnik © planinskega drustva
pad‘x;et_rt EMO "tov. Cecej' sta
vodila mladé Korenjake skozi

anske gozdove, ¢ez Sumedi
Boflocr v Planino pri Sevnici
ter naprej po gricih in doelinah

~do Svetine. Tovari§ Segina je

pnpovedoval in rawkazoval, kje
in kako so petekali krvavi boji
z okupatorjem, govoril je o
vedno hujsih mapeorih borcev
Stirinajste, o zmagah ma tem
legendarnem pohodu; ko so ju-
naki Stirinajste izvrievali od-
govorne naloge, ki jih je pred
njih postavil Vrhovni keman-
dant: da razbrémenijo ostale
partizanske divizije sﬂnega pri-
tiska okupatorjevih enot v Sesti
ofenzivi na obmocju Okoli Za-
greba, da rusifo komunikacije
in § tem otezujejo zloginske
namene okupatorjevih tolp, da

zopet razplamtijo ogenj upora

" ma tistih  predelih = Stajerske,

kjer je okupator s svojim izred-
nim nasiljem =acasno oslabil
odpor ljudstva do mnjegovih
ukrepov, ki so imeli skupen
cije odtrgati vsaj del sloven-
skega ozemléa iz jugoslovanske
skupnosti prihodom Stiri-
najsterse je v vzhodnem prede-
lu Stajerske zopet razvnel upor,
ljudem se je vrmila vera v zma-
go mnase revolucije, v parnzan
ske enote so prihajali novi in
novi_borci-prostovoljci pa tudi
mobilizirani, ki so jih enote
slavne thri.na_]ste tako . resile
pred mobilizacijo v mnemsko
vojsko in v delovne enote, ki so
utrjevale mejo Tretjega rajha

NAGRADNA KRIZANKA

. VODORAVNO: 1. ime za ko-
nja; 6. tekoca voda; I1.lepi-mla-
deni¢c iz grske mitologije; 13.
ena najvaznej$ih kovin, proiz-
vod plavza; 14. okrajSava za le-
gato (vezano); 15. Kartazan; 17.
geometrijsko telo; 18. klica —
poganjek; 19. dogodek, ki izzove

neprijetne posledice; 20. reka v

Severni Nemciji; 21. izrastek na
glavi; 23. mascoba; 24. ime
arabskega mogotca Sauda; 25,
Zensko i1me; 26. glavni Stevnik;
27.velika drzava v Severni Bra-
ziliji; 29. trgovec z usnjem; 31.
¢rni konji; 33. francoska 'pisa-
teljica, predhodnica romantike
v Franciji; '34. zapadrri predel
Gvineje.

NAVPICNO: 1. izumitﬂ“ r:“‘p'-
va proti otroski paralizi; 2. pri-

sta$ filozofske smeri, ki ne gle-
da objektivno in stvarno na ziv-

‘ljenje; 3. reka, ki tece skozi Sto-

re; 4. nek; 5. pocestnica — lajd-

.ra; 6. gora na Koroskem; 7. pi-
‘jaca starih Slovanov; 8. nerod-

. ni ljudje; 9. zalctga pridelkov za

¢ez zimo; 10. visoko kalori¢no
gorivo, ki se uporablja pred-
vsem v mietalurgiji; 12. Sepeta-
lec; 13. dvigalo; ‘16. plemeniti
plin; 22. dsta_lné‘k v dimniku; 24.
vrsta nasih cigaret; 25. pripad-
nik velike drzave; 28. francoski
departman; 30. kemi¢ni znak za
element aluminij;  32. avtomo-
bilcka oznaka refkega obmoé-
ja. '
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Sestavil: I. Ferme, dipl. oec.

1. nagrada-5.000 S-din
2. nagrada 3.000 S-din
3. nagrada 1.000 S-din

Resitve poélﬁt'e v Urednitvo
»Storskega Zelezarja« najkasne-
je do 10. decembra 1966.

e » -

Resitev preﬁuje
1. vampi, 6. Samot, 11. spajka, 13.
palica, 14. ing., 15. atest, 17. nec,
18. PEN; 19.’ radio, 20. ena, 21.
nem, 23. meé, 24, Uri, 25. sito,
26. Ane, 27. Mata, 29. aciden, 31,
krilec, 33. katar, 34. tkivo.

PR

_planinci okrepcali,
_je. eden od orgamizatorjev tega

,0b Stajersko-hrvaski. meji. Sa.
mo Z necmajno vero v zmas
0_revolucije so lahko borci
rmnajsute premagovali  tudi

" majhuj$e napore in bili priprav.

ljeni. tudi mna najvedje zrtva,
Samo tako je lahko slavna Sti-
rinajsta tudi zmagovito opravi-
la tako edgovorne naloge.: Tosr‘
Segina je imel tezko nal
saj je moral odgovarjati na be-
vilna vprasamja in razlagati
miladim ljudem, kako so se.od-
vijali dogodki pmesd dvaindwvaj+
setimi leti. Na Planini so se&
mladi ¢lani Planinske ' zveza
srec¢ali z znanim borcem Dober-
Skom ki jim je z njemu lasting
Zivahnostjo pripovedoval o za-
Cetkih - vstaje na Kozjanskem,
o Mangi in o bivanju élanov
Pokrajinskega komiteja KP'za
Stajersko v tem predelu in $a
o marsi¢em, kar je ‘zanimalo
milade prijatelje prirode. Naj- .
bolj pa so bili mladi ljudje pre.
seneceni mad  gostoljubnostjo
domacinov, ki so jih ma vsej
poti prijazno sprejeli in jih po.
gostili s, kruhom, jabolkami in
pijaco, kakor pred 22 leti borce
slavne partizanske divizije. Ob

:pogledu na mladino, ki si je

izbrala tako pot, so se ljudem
tega podrodja vracali spomini
nazaj v tista tezka leta, na tiste
strasne dogodke, ki so Ze za
nami pa jih vendarle ni mod
pezabiti. 'V sretanju z mladim
pokoljenjem, ki ga zanima, ka-
ko so se njih predmkl borili za
svobodo, so bili zopet sreéni.
Drugi dan, v nedeljo popol--
dne, so se miladi planinci izmu-
¢eni zbrali ob spomeniku bor-

,cem NOV na Svetini, kjer jil

je pozdravil predstavnik kra-
jevne organizacije Zveze bor-
cev. NOV iz Stor, potem. pred-
stavnik Planinskega drustva
Celje, za njim pa Se ¢lan pio-
nirske organizacije iz  Stor
Melangek, nakar so sledile zbor-

“‘na in 8e posamezne recitacije.

Pri Celjski ko¢i so se mladi
nato pa se

pohoda, tov. Peter Naraks, uci-
telj tehnicnega pouka na osnov-
ni $oli v Storah, zahvalil vsem,
ki so omogocth izvedbo tega
poucnega pohoda miladine, vsem
udeleZzencem in pa‘e:d,stakamn
drustev ter organizacii ki so
ob zakljucku prve ete~= tega
pohoda sprejeli mlade planince,
uh pozdravili in jim zaZeleli
Se wve¢ takih pohodov. Udele-
Zenci poheda so prejeli iz rok
tov, Naraksa spomenice Planin.
skega drustva Celje.

Prihodnje  leto nameravajo
mladi planinei nadaljevati po-
hod po stopinjah slavne Stiri-
najste od .Opoke pri Storah
proti Dramljam, - Frankolovem
in dalje na Paski Kozjak.

Zamisel mladinskega odseka
leskega drustva Celje, da
organizira - vsako -leto pohod
miladih  &anov. « planinskega
drustva po poieh slavnih pat-
tizanskih enot, je hwvalevredna
in zasluzi $e vnaprej vso pod-
poro. .U
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NOYI CLANI DELOVNE
- SKUPNOSTI
Llpow“.ek Marija iz Stor, de-
lavka, sprejeta zacasno v komu-

nalni odd. Jazbec Stanislav iz,

“Planine pri Sentjurju, elektri-
kar, energetski obrat. Gorisek

. Martin iz Slanc pri Teharjah,
< delavec, energetski obrat.
. boviek Milan
Sma:r_pu strojni kljubavnicar, ™

mel

ar.
iz Dvora prr

icna delavnica. Sumej
Franc iz Lesi¢nega pri Smarju,

. -strojni kljucavnicar, mehani¢na

delavnica. Sor¢an Anton iz Po-
nikve, kovinostrugar v obdelo-
valnici valjev. Ivanu$a Stani-
slav iz Sentjurja, kovinostru-
gar, obdelovalnica valjev. Kol-
Sek Franc iz Svetine nad Stora-
mi, delavec, valjarna. Kramper-
Sek Danijel iz Loke pri Zusmu,
delavec, valjarna. UZzmah Franc
iz Hrastja pri Loki, delavec,
valjarna. Zajko Franc iz Sp.
Kostrivnice pri Podplatu, dela-
vec, promet. Tovornik Jozef iz
Stop¢ pri Grobelnem, progovni
desetar, sprejet v obrat pro-
met. Pristovnik Olga iz Stor,
delavka, kemicni laboratorii.
Sket Alojz iz Dvora pri Smarju,

. po poklicu kovac¢, jeklarna. Cen-

lh:inh Slava iz Stor, gradbeni teh-
nik, sprejeta UOS — kot pri-

- pravnik. Leljak Rudolf iz Prose-

niskega, zidar, gradbeni odde-

lek. Antlej Franc iz Teharij, mi-
zar, gradbeni oddelek — tesar-
ji.

DELOVNO RAZMERJE JIM JE

PRENEHALO V NASI DELOV-
NI SKUPNOSTI

Zaradi invalidske _upokojitve:

Soba Antonu, star S56.det, v -

nasSem jetju je bil zaposlen -
preko 9 let in to v obratu 3a- -
motarni, kot -drobilec. Kolar

Alojzu, star, 55 let;~v tem pod-
jetjiu je bil’ zapcxslen kot orod-
jar v mehaniéni delavnici in to
preko 28 let. Udovi¢ Ivanu, star
51 let, v. tem podjetju je bil za-
poslen — nazadnje kot skladi$c-
nik v Samotarni in to 28 .let.
Sitar Cirilu, delavcu v jeklarni,
je prenehalo delovno razmerje
v poskusni dobi. Horjak Franc,
mesalec. mase v S$amotarni, je
od$el iz podjetja sporazumno.
Polajzer Jozef, vlatilec od Ska-
rij do voza v obratu valjarni,
je odsel po lastni Zelji ter PiSek
Franc, pomozni delavec v jek-
larni, je bil odpuscéen v poskus-
ni dobi.

NA NOVI ZIVLIJENJSKI POTI
ZELIMO OBILO SRECE
Cizelj Cvetku iz modelne mi-

zarne, Zvegli¢ Anici iz razvoj-
nega’ oddclka —_ I\cmu‘. labora-

|

redil intimno zabavo za
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vam ga tokrat Zelim pred-
staviti, PoloZaj, ki ga v de-
lovni skupnosti zavzema je
zaviden. Res, da zanj nima
ustreznih strokovnih kva-
lifikacij, = ima - pa zato
ogromno izkuSenj. Clan je
vseh mogocih organizacij,
bil je trikrat predsednik
delavskega sveta, dvakrat
predsedmk upravnega od-
‘bora, skratka njegove za-
sfuge za uspeh podjetja so
nenadomestljive. Za me-
gova prizadevanja ga je
podjetje zelelo nagraditi in
tu se zacenja nala zgodba.
Na predvecer dneva, ko
bi delavski svet na t,\,red—
nem zasedanju moral potr-
diti predlog upravnega od-
bora o viSini nagrade, s
katero je podjetje namera-
valo presenetiti- Pugeljca
($lo je za okroglo vsotico
700 tisocakov), je le-ta pri-
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. nemoteno

svoje najbliZje prijatelje.
Zabava se je zavlekla v
poznoe noé. Za Pugeljca se
je torej sveéani dan pricel
zelo zgodaj. Oblecen v sve-
¢ano  obleko in skrbno
obrit se je udelelil zase-
danja in Se skramen kot
je bil, skril v najbolj mra-
cen . kot dvorane. Zaseda-
nje se je odvijalo tocno

* po toékah dnevnega reda,

vrstili so se problemi in
obravnavale  pritoZbe. Pu-
geljeu je monotonost za-
sedanja - kaj kmalu zacela
presedati, Neprespana noc,
popito vino, posebno pa Se
zadusljiv zrak v dvorani,
so mu izpijali zadnje ato-
me energije, s katero se
je branil pred spancent.
Konéno je tudi e energi-
je zmanjkalo in sladko je
zadremal, Zasedanje se je
nadaljevalo in

torija, Hribernik Viliju iz di-

rekcije varnostne sluzbe,

Krofli¢ Ivanki iz direkcije —

UOS in Kragelj Ivanu iz meha-

ni¢ne delavnice, ter Zalokar

Rudolfu iz ekspedita.
Cestitamo!

. L] b
Ali-Ze veste?
Da obi
Store vklju
Komp
707 -otrok, od katerih- je po so-
cialnem pocrekiu Cistih kmetov
59, polpmletarccv 18 04, &istih
proletarcev 539, us!uibesncev
90/, upokojencev in ostalih 15
odstotkov. Od wseh mavedenih
otrok je 56Y, starfev zaposle-
nih v Zelezarni Store, iz samega
podroéja Osnovne Sole Store pa
je ta procent neprimerno vxs]l
Od skupnega $tevila otrok ima
doma radio 97"}, televizijo 25
odstotkov, nove hise pa 20 9,

AVSTRALIJA

se vedno bolj uveljavlja kot iz-
voznik Zelezove rude. Do pred
kratkim je bila Japonska eden
glavnih dobaviteljev, nedavno
pa je v italijansko pristani§ée
Genovo prispela prva dobava
avstraske Zelezove rude za Ev-
ropo — 37.000 ton, namenjenih
italijanski Jekhrs‘kl industriji:
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HUMORESKA

Slaven, vendar ne
po sveji krivdi

Janez Pugeljc je moz, ki

se vse bolj bliZalo koneu;
on pa je sanjal o éasih, ko
je kot predsednik delav-
skega sveta s svojim pre-
pricljivim  nastopom in
gvonkim glasom prepredil
delitev  ustvarjenega viska
med delavce. Sanje so ga
toliko prevzele, da je na-
pol  buden dvignil roko
in... prav tedaj je pred-
sednik delavskega sveta
dal predlog o visini nagra-
de na glasovanje. ., v grob-
ni tifini je zadonel njegov
zvonek glas: »zato predla-
gam tovarisi, da z denar-
jem, o katerem je beseda,
zgradimo . otrosko igriSce,
ki ga nasi otroci tal:ko po-
greSajol« Pest, ki jo je v
izlivu navdu.senm stiskal,
mu je visela nad glavo kot
Damoklejev med,

Njegove besede je pretr-
gal glas spontanega ploska-
nja in odobravanja. Se pre-
den se je prav zavedel je
bil njegov predlog sprejet,
on pa je . postal simbol
»pravega« socialista.

Sumej Jure

=

]

uje osnovno Solo
s podruZnicama
ole="in Teharje skupno

“drsnilo, da si je zvil levo noge

NEZGODE

JEKLARNA:

MATJASKO Marko je lmtel
ugotoviti, ée je pogonski jer-
men na rafami dovolj nate
njen. Ker se stroj Se ni ustaw’l.
mu je jermen zagrabil kazales
leve roke in ga poskodoval.

VALJARNA:

KAMPOSEK Stefan. Pri vas
ljanju pelzastih vzmeti je pahi.

_ca jzsla krivo iz valjev in ga

|

pri tem opekla po meci lew
noge,

LIVARNA VALJEV:

TANSEK Emil je s kladivom
razbijal na penovei priiepl;{enn
zelezo. Med delom mu je spo=

podse in poskodoval gleZenj.
LIVARNA SIVE LITINE:

FERME Jakob. Pri vlivanju
kokil je brizgnilo Zezelo iz for.
me in ga oepklo po desnem ko-
molcu in gleZnju leve noge,

KAJBA Mirko. Z livnega ko~ I.

rita je snel uteZi pri cemer mu
je tekofe Zelezo brizgnilo za

cevelj leve noge in ga opeklo,

YIDEC Martin. Med bruSe-

njem odlitkov z ro¢nim brusil-
nim strojem mu je priletel dro |

!
"KORES joze Pri potlmaul.mi

bec v levo oko zaradi neprile-
gajocih ocal,

kupolke je padajo¢a opeka raz-

majala kos Zlindre v zlebu, Ko

je mesel litoZelezno opeko iz-
pod pei, mu je
re na desno roko.

PROMET:

GRACNER Milan; premika&
ie opozoril tov. Pas¢inskega naj

se umakne s tira. Ta ga je pa 2

lopato udaril po obrazu.
KOMUNALNI ODDELEK:

GRMEK Marija. Pri dyiganju

601 lonca s Stedilnika ji je po=
krovka stismila prstanec leve
roke ob roéko lonca,

Na poti na delo-se je posko-
doval PRIVSEK Mnkn iz je-

klarne. Pri padeu si je puakm..

doval palec na levi roki.

. Celotnemu
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PISEJO NAM

Iz JLA, kjer so na odsluZenju
ka]d:ov:,ke;,a roka so nam pi-
sall:

PAVLIC , Alojz, V. P. 9127/9

~ Trebinje; i
VRTOVEC Viado, V.P. 3065/10
: Sombor

GRACNAR Ivan, V, P. 5322}2

- — VE 17 Beograd.,
Vsi trije se zanimajo za #iv-

ljenje v kolektivu ter pr‘osnjo,
da bi jim posiljali na$§ Casopis,
kolektivu
mmnogo uspehov..

adel kos Zlind-

zelijo

)




