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V Ljubiljani, dne 29. novembra 1930.

Posamezna stevilka 1 Din

Leto 1Ii.

Izhaja vsako drugo soboto.
Naroénina:
polletno.

5 UDin Cetrtletno, 10 Din

‘Boj proti draginji

Svet pretresa tezka gospodarska kri-
za. Citamo, da je milijone in milijone
delaveev in nameséencev brez posla. To-
varne ustavljajo obratovanje, racijona-
lizirajo produkeijo ter skuSajo z vsemi
sredstvi poceniti produkcijo, da si olaj-
Sajo konkurenéno sposobnost.

Ne samo posameznik si prizadeva, da
od svojega obrata odvrne krizo, tudi
drzave kot take s svojo zakonodajo in
gospodarsko politiko is¢ejo pota in sred-
stva, kako dvigniti gospodarsko moé
drZave, zlasti dobiti za svoje prebivalstvo
primerno zaposlitev. Drzavam njih last-
na sredstva v tej veliki gospodarski bor-
bi ne zadogéajo veé, id¢ejo izhod na Siri
osnovi. Sklepajo mednarodne trgovske
pogodbe, v katerih si skusajo zagotoviti
kolikor mogoce veliko ugodnosti za svo-
Jo izvozno in uvozno gospodarstvo, drza-
ve isfejo politiéna prijateljstva na vse
strani, izpodrivajo sosede in vsakega,
kateri se jim zdi nevaren ali kateri je
na poti naértom za gospodarski razmah.
Vidimo, da se Drustvo narodov na vse
naéine prizadeva, kako v svetovno go-
spodarstvo prinesti neki mir in uteho,
zdrav razvoj, kateri bi po moZnosti za-
dovoljeval na vse strani.

Zdi se pa, da za dosedaj vporabljana
in uveljavijana sredstva in metode ne
prinaSajo uspehov in da gre gospodarska
in s tem socialna kriza svojo neizprosno
pot naprej. V zadnjem ¢asu se vedno bolj
pojavljajo glasovi o tem, da postaja go-
spodarska kriza tudi v Ameriki obéutna.
Sli§imo o nemirih brezposelnih. Kriza ob-
Jema ves svet. V Ameriki sku&ajo krizi
priti v okom na ta nacin, da zvidujejo
delaveem mezde in da jim s tem dajejo
moznost, da morejo ved kupovati. Toda
ta metoda ima v sebi mnogo nevarnosti
in je morda zaenkrat Se vzdrZljiva samo
v Ameriki, kjer razpolagajo podjetja z
ogromnimi denarnimi sredstvi.

V Evropi opazamo, da so posamezne
drZzave prisle do prepri¢anja, da more
biti najuspesnejsa borba proti gospodar-
ski krizi le borba proti draginji. Ta za-
vest in to preprifanje je v zadnjem dasu
dobilo posebno moé¢an poudarek v. Nem-
¢iji, v Cehoslova8ki‘in v Italiji. Kot naj-
vaZnejSa tocka notranje drzavne politike
v teh drZavah je zniZanje cen na celi
érti. Vsesplosno zniZanje cen more imeti
za posledico zniZanje produkeijskih stro-
8kov, s tem pocenitev produkcijskih pred-
metov, kateri morejo na ta naéin postati
konkurenéni, Znizanje cen zvisa konzum,
potrebo, daje vedjo zaposlitev in razmah
trgovine. Politika zniZanja cen mora biti
zelo previdna, da ne ustvari Se vedjega
nereda v gospodarskem Zivljenju. Ta po-
litika mora imeti to¢no in vsestransko iz-
delan nacrt, kateri mora imeti polno av-
toriteto. Politiko zniZanja cen je treba
regulirati: s strogimi zakoni, katerim' je

zajaméeno vsestransko spoStovanje in
izvajanje. Politika zniZanja cen po zdra-
vih in dobro premisljenih nacelih je mor-
da res edina, katera je sposobna, ako ne

“odstraniti, pa vsaj znatno ublaziti seda-

njo gospodarsko krizo. V na& drzavi
zlasti toZimo o agrarni krizi, ¢e§, da
kmetski produkti nimajo cene. Do sedaj
smo skuSali to krizo reSevati na ta na-
¢in, da smo skuSali dvigniti ceno kmet-
skim produktom. Mislim, da ta pot ni
pravilen in da zelo teZko pripelje do cilja.
Treba je kmetu omogoditi, da bo s seda-
njimi nizkimi cenami svojih produktov
lahko kril svoje potrebséine, katere' so
mu potrebne za Zivljenje in za obdelova-
nje polja. Malo je verjetno, da bi'pri
vsesplodni krizi, katera stradi vSepovsod,
dosegli zviSanje cen za nale izvozne po-
ljedelske predmete. Produkeija pada ter
narod nima sredstev, da bi kupoval. Cé-
ne produktov je treba prilagoditi kupni
moéi prebivalstva,
Tezak problem je to. Vendar pa ni
neresljiv. Na prvi pogled n. pr. vidimo,
da je ustvarjanje monopola za doloéanje
cen skrajno Skodljiv pojav, katerega uéi-
nek je mogoée ublaZziti. Karteli in vse
razliéne zveze producentov so skoro brez
vsake kontrole, ko vendar ni dvoma, da
Je kontrola skrajno potrebna, zlasti v
pogledu, v koliko so cene res v skladu s
produkeijskimi strofki in s sploSnim na-
¢elom gospodarske produkeije. V &asu
tezke gespodarske krize lezi skoraj na
dlani, da bi bilo skrajno potrebno in ko-
ristno na strogo sistemati¢en nadin kon-
trolirati vse cene. Ni vedno resnica, da
se cene vedno ravnajo po povprafevanju
in da je danes vsakdo sam prisiljen, da
cene drzi kar najbolj nizko. Podjetja,
katera imajo za svoje produkte monopol,
ali katera so ravno v svrho dosege kar
najviSje cene kartelirana, dolo¢ajo cene
po svoji moci, ne po produkeijskih stro-
Skih ali po konzumu. Nalogo sistematiéne
kontrole cen naj bi izvrseval poseben za-
kon o kontroli cen s pomoéjo posebnih od-
borov ali sosvetov v obéinah, srezih in
banovinah. Studij cen bi prinesel marsi-
kaj zelo zanimivega ter bi pokazal, 'da
je v danadnjih cenah marsikaterega pro-
dukta mnogo gnilega in nemoralnega,
kar zelo $kodljivo vpliva na gospodarsko’
in socialno Zivljenje. V splofnem bo 'se-
veda obveljalo naéelo svobodnega 'dolo-
¢anje cen, toda samo tam naj to nacelo
obvelja, kjer cene res doloéa zdrava:kon-
kurenca. Povsod drugod pa ‘mora' “cene
drzava kontrolirati in regulifati, « -
. Spraviti, v sklad cene s kupno' nmioéjo
prebivalstva je najbrie res eding ''sred-
stvo, katero more gospodarsko Zivljenje
dvigniti in odstraniti najrazliénéjSe so-
cialno Skodljive pojave. Vidi se, da so
vsa druga sredstva odpovedala. -

o

Razmetavanje

delavskega denarja

Uprave delavskih zhornic delujejo
komaj nekaj let. Ustvaritev delavshih
zbornic se ‘je morala boriti z velikimi
tezavami. Delavske zbornice so jmele
vse polno sovraznikov, ki 8o komaj éa-
Kali, da bi delovanje delavskih zbornic
ON€mogocili in da bi prepri¢ali mere.
dajne fakiorje, da delavske zbornice
sploh njg, zivljenja sposobne.

Vedno iy v ygakem sluéaju swo stali
na braniku g, obstoj in razvoj :delav-
skih zbornic. Vedno in v vsakem slu-
¢aju Smo branjlj gelavske zhornice
predvsem pred intrigami, ki so izha-
jale iz bivBega politicnega trenja v
drzavi. Kjerkoli smo jmelj vpliv, smo
uveljavili naziranje, da ge mora delav-
ske zbornice pustiti v miry, da lulko

ustvarjajo in dobe predpogoje za uspe-
sen razvoj. Ne samo to. Vedno smo hili
za slozno . delovanje vseh strokovain

organizacij v delavskih zbornica). in

svojim zastopnikom smo vedno nala-
gali dolZnost, da morajo pri délu v de-
lavskih zbornicah imeti pred oémi ..
kljutno le interes delavske 2zbornice
kot celote in interes vseh délavcev in
namesdencev in ne mogode samo inte-
res in prestiz svoje organizacije in
svojih élanov.

Ta svoja naziranja smo zvesto izyr-
Sevali v ljubljanski delavski zbornici,
Ako smo bili tudi kdaj nezadovolisi,
Smo-to svoje nezadovoljstvo izrekli e
na internih zborniénih sejah, varovali
§mo se pu izre¢i kdaj kako nepovoljno

hesedo v javnosti, samo zato, .Ia ne
Skodujemo ugledu zbornice pri nienem
nastajanju, ali damo celo njeniin na-
sprotnikom orozje, da nastopajo proti
delaveki zbornici. Tako je prisia Ijub-
ljanska delavska zbornica do ugleda in
spostovanja v ysej nasi javnosti.’tudi
pri njenih nasprotnikih. Vse priznava
njeno 'delo, ki je veliko in uspesSno in
uaj je bilo tudi izvedeno v najneugod-
nejsile razmerah,
“Lep razvoj ljubljanske delavske
zbornice je bil pa mogoé¢ zato, ker so
pri zborniénem dela sodelovale vse
strokovne rn'g;mizucije. ker je zbornica
sklepala s pomoéjo in’ nasveti vseh.
Harmonicno sodelovanje je bilo v ljub-
ljanski- delavski zbornici in v &ast
marksisticnim zastopnikom v Zbornici
ie priznati, da so nastopali v sodelo-
vanjn z nami vedno takino in lojalno.
Gospodarilo se je dobro in tudi ide-
aine' smeri zbornice so bile vedno za-
stopane dostojno,’ odloéno in stvarno.
Splosno se priziava, da je ljubljan-
ska delavska zhornica v drzavi naj-
boljga. Mnogo "boljgi Kot druge zhor-
nice v drzavi.

Zakaj pa v ostalih mestih drzave
narodni delavei niso zadovoljni
y z delom zbornie?

Na'shodu v Trbovljah je tov. Juvan
ni izzivanja marksistov pojasnil delav-
cem, zakaj pa v ostalih krajih drzave
narodni delavei niso zadovoljni 7 de-
lovanjem zhornic. Povedal ie, da imajo
marksisti v vseh zhornicah izven Ijub-
ljanske absolutno moé in da po vecini
nikjer ne puste, da bi bile v zbornicah
zastopane (udi’ narodne in druge ne-
marksistiéne * strokovne organizacije.
Vi-teh zbornicah se razmece veliko de-
naria samo v agitacijske svrhe ‘in pla-
‘¢ nameséencev so tako visoke. da niso
v nikakem razmerju s plaéami privai-
nih namescencev. Poleg tega je brez
potrebe nastavljenih veliko preveé na-
nmedcencev, ki 2o seveda sami marksi-
sti.- Zahteva narodnih delaveey je, vec
kontrole v zbornice s pripustitvijo
manjsinskega zastopstva.

Besede tov. Juvana so v marksi-
stifnem tisku izvale mocno polemiko
in »Delavska. politikac in »Delavecs
nista mogla kaj, da ne bi napadla na-
rodne delavge,s psovkami, ker so bra-
nili dobro in, prayviéno gospodarstvo
tudi v delayskih zhornicah izven Slo-
venije. el 3

Sedaj ‘se coglasajo ludi sodragi iz
Beograda. . Poslali: so. popravek, kjer
trdijo, da nae navedbe o weliki potros-
nji delavskega,.denarja v njihovi zbor-
nici niso resniéne.in da tudi upravni
izdatki nisg..fako visoki. Podatke o
upravni potrosnji beograjske delavske
zbornice smo.yzeli iz delavskega lista
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»Rad i trude, ki pise v svoji 10. Stevil-

ki to-le:

»U ¢emu je »Socijalizam« naSih »Soci-
jalista«?

Izvod iz budzeta Beogradske Rad-
nicke Komore za vreme od 1. VIII. 1929
g. do 31. VII. 1930. g. (za jednu godi-
nu).

Za 4 sluzitelja i 24 ¢inovnika sa jos
nekoliko svojih u  unutradnjosti, u
stvari za 28 agitatora amsterdamskog
pokreta u naSoj zemlji, na%a jugosle-
venska radnicka Kklasa obavezno je
isplatila:

Plate:

a) Sekretaru (Luki Paviéeviéa) Din
72.000; b) zamenjeniku sekretara (Be-
liéu) biv. kroj. majstoru Din 51.000:
v) delovodji (Lukinom kumu) Din
16.000; g) privrednom »inspektoruc
Din 46.000; d) statisticaru Din 37.000:
dj) knjigovodji Din 41.580; e) biblio-
tekaru Din 24.000; z) referenin za ru-
darstvo Din 30.000; z) administrativ-
nom' ‘pisaru, arhivaru Din 24.000; i)
pisaru statistickog odelenja Din 21.600;
i) dva daktilografa Din 39.000; k)
dnevni¢aru Din 25.000; 1) dva sluzZite-
lja. Din 46.000; povereniku Skoplje
(biv. kafedZija) Din 46.680: povereni-
ki Ni&  (biv. &najderskom majstoru)
Din  36.000: poverenikn Kragujevac
(biv. #najderskom majstoru) Din 41.580;
povereniku Leskovac Din 30.000; po-
vereniku Paraéin Din 30.000; povere-
nikn Cacak Din 14.400; povereniku
Zajetar Din 14.400; povereniku Pod-
govica Din 14.000; povereniku Kruse-
vac Din 9000; pisaru poverenika Skop-
fie Din 14.000; sluzitelju poverenika
Skoplje Din 14.400; sluzitelju povere-
nika Ni& Din 18.000; central. sekretar
Din 180.000; dijurne, putovanja, hono-
rari, ekskurzije, sportovi Din 463.400:
osiguranje i poreza &inovnika (plaéa
komora) Din 110.000; svega  dinara
1,529.€40 i slovima dinara jedan milion
pet stotina trideset devet hiljada Sest
stotina cetrdeset.«

[z navedenih Stevilk sledi, da je po-
troSek za uprave Delavske zbornice v
Beogradu ogromen in razmetavanje
delavskega denarja. Navedene stevil-
ke so tudi toéne in jih gospodje okoli
beograjske zbornice niso popravili v
listu »Rad i trud¢, paé so pa poslali
nam popravek z groznjo o sodniji. Se-
daj ¢akamo, da gospodje iz beograjske
zbornice posljejo Se enkrat popravek
in izpodbijejo pri nas trditve »Rada i
truda, ¢e jih Ze v Beogradu ne upajo,
ali nocejo.

. Beograjska zbornica naj odgovori:

1. Ali ima nastavljenih toliko name-
S¢encev kot navaja »Rad i trud«?

2. Ali je res, da znaSajo upravni
stroski 1,539.640 dinarjev.

Ko dobimo ta odgovor, se pa pogo-
vorimo naprej!

-/Nase javne

O veliki brezposelnosti v. rudarskih’ re-
virjih in o tem, da v na#ih rudnikih sploh
ni brezposelnega skrbstva, govorimo na
drugem mestu, Al i

Za ostalo brezposelno delavstvo so po-
klicane skrbeti Javne borze dela, osnova-
ne na osnovi ¢l. 110. finanénega zakona
za leto 1922/23 in uredbe o organizaciji
posredovanja dela, dajanja neposredne
podpore brezposelnim delaveem in daja-
nja cenenih posojil za zidanje delavskih
stanovanj, -

Javne borze dela predstavljajo pri nas
zaCetek brezposelnega skrbstva. Naj po-
vemo, da ta zacetek nikakor ne zado&da
in 0 potrebne spremembe.

Spremeniti je treba predvsem dolodho,
da se mora dajati 55% vseh od Javnih
borz dela zbranih sredstev za grajenje
malih stanovanj.

Razumljivo je, da je pridla v ¢asu, ko
Je bilo pomanjkanje stanovanj €no naj-
bolj pere¢ih vpraSanj, ta dolo¢ba v ured-

borze dela

»bo.. 8 taksno dologbo bi se bilo lazje za
~daljfo dobo spoprijazniti, ako bi se upo-

rabljale vsaj anuitete v stanovanja in-
vestiranih rezerv za prave namene borz
dela. Ako bi se bilo to.v. uredbi- tako.
uredilo, bi bilo investiranje denarja borz
dela v hiSe mnogo lazje opraviéljivo.

Naj pokaZemo to na primeru. Stano-
vanjski rezervni fond Javne borze dela v
Ljubljani zna%a danes okrog 5 milijonov
dinarjev. Ako bi se obrestoval ta denar
Po 4% in bi se vradalo na dolg po 4%,
bi znaSal za dolgo dobo let dohodek
Javne borze dela iz tega naslova letno
Din 400.000. Ta znesek bi se lahko po-
rabil za prave namene borz dela. Cez-
merna Stednja v prvih letih bi dala bor-
zam dela izredne dohodke od obresti vy
kasnejiih letih, '

Po uredbi pa se imajo uporabljati tudi
anuitete stanovanjskega fonda za stano-
vanjske svrhe. S tem se sredstva za pra-
ve namene borz dela trajno odtegujejo.
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Cetudi je ostala skrb za zdrava delav-
ska stanovanja tudi Se danes pereée so-
cialno vpraSanje, je treba imeti pred
ofmi, da so sredstva borz dela premaj-
hna, da bi se mogla odtegovati njih
sredstva trajno za namene, ki nimajo s
posredovanjem dela in podpiranjem brez-
poselnosti neposredne skupnosti.

V odigled tezki brezposelnosti, ki jo

prezivljajo vse stroke, postaja taka po- -

litika prevelike Stednje nevzdrzljiva.
To ¢éutimo Se v vsakodnevni praksi,

. Institucije, katerih.glavna naloga ni -

skrb za brezposelne, —— kakor mestne
obdine, svabodne strokovne organizacije,
delavske zbornice, postajajo pod priti-
skom razmer v brezposelnem skrbstvu
tako vaZen faktor, kakor institucije, ka-
terih glavna svrha bi morala biti brez-
poselno skrbstvo, — medtem, ko store
borze dela, ovirane po uredbi, pravilni-
kih in birokratskih predpisih, za omilje-
nje brezposelnosti veliko manj, kakor bi
s svojimi sredstvi lahko.

%e sama uredba nam, kakor smo rekli,
v glavnem.pojasnjuje, zakaj je tako. Za-
kljuéni raéun Javnih borz dela za leto
1029, ki lezi pred nami, pa nam kaZc, da
80 se v izvajanju slabe strani uredbe Se
g0 se vizvajanju slabe strani, uredbe 3¢
pojaule .

.Vse Javne borze dela v drzavi zhirajo
nekaj nad 10 milijonov dmar]ev (Ako
misli kdo, da je to mnogo, naj ra¢una s
tem; da je zbrano to-od pol milijona de-
laveev in da so izgubili na mezdah le-
ta 1930. samo v trboveljskem revirju par-
kratni iznos te svote.)

_Po uredbi bi se imela razdeliti ta gvola
tako-le: 1.35 milijona za administracijo,
2.7 milijona za brezposelne. podpore,
0.27 milijona za rezervni fond Centralne-
ga odbora, 0.18 milijona za administraci-
jo Centralnega odbora, 5.5 za grajenje
enodruzinskih hisic.

Glasom racunskega zakl]ucka g0 izdale
vse borze dela 1. 1929. za brezposelne pod-
pore Din 2,778.219.55, kar bi odgovarjalo
uredbi, — Za administracijo so izdale
Din 2,840.494.20, torej veé, kakor je po
uredbi predpisano. Pripomniti pa mora-
mo, da.je to prekoradenje razuml]lvo in
upraviceno.

Dobra administracija brez borz dela. se
s kvoto, ki je predpisana v uredbi, ne da
izvesti. Zlasti je Se danes popolnoma ne-
zadostno urejeno vpraSanje iskanja de-
lovnih prilik in stikov s poslodavei, Ce-
tudi je to najmanj tako vazno, kakor re-
gistriranje brezposelnih. Za izgraditev te
vaZne panoge navadno nedostaja kredi-
tov. So sludaji, ko Stednja ni Stednja. To
bbm_o Se pokazali v drugem delu te raz-
prave, ko primerjamo posredovalne uspe-
he nasih borz dela.

Plate pri Javni borzi dela so mzke
Tudi to ima lahko senc¢ne strani, ker se
bodo ljudje z iniciativo in organizatoric-
nimi sposobnostmi, ki so tudi tu potreb-
ni, te tezke sluZbe izogibali.

Pri Javni borzi dela v Ljubljani zna-
Sajo redni dohodki po odbitku stroskov
za pobiranje doklad okrog 1,900.000 Din.
Ta Javna borza dela sme uporabiti po
uredbi:

260.000 Din za administracijo, 515.000
dinarjev za podpiranje brezposelnih, 51
tiso¢ dinarjev za rezervni fond Central-
nega odbora, 34.000 Din za administra-
cijo Centralnega odbora, 1,040,000 Din za
stanovanjski fond.

Porabila pa je:

Din 477.616.82 za administracijo; 328
tisod 14 dinarjev za podpiranje brezpo-
selnih. ' .

Tudi tu ne grajamo iz razlogov, ki smo
jih zgoraj omenili, izdatkov za admini-
stracijo. Poésebno pozornost pa zasluZi
itednja pri podporah:

Pri‘Javni borzi dela v Ljubljani se je
porabilo za 'podpiranje brezposelnih le
68 9 po uredbinormirane svote ali 17 %
svote, ki se pobira od delavstva za vzdr-
zavan;e borz dela in pOdpll'anJe hrezpo-
selnih. - 3

V.kljub temu, da 5¢ Sme tmmtl za brez-
poselne podpore ‘prenizek odstotek, — se
v Ljubljani ni izrabil niti fa odstotek!

Razumljivo je, da je to nenormalno in
nevzdrzljivo. Zlasti, ko vemo, kako silna
je bila v tem letu brezposelnost in s kak-
Snim pritiskom na delavstvo so bili ti
rezultati- doseZeni,”

Pripominjamo, da je Centralni odbor

za posredovanje dela v nacelu ze osvojil
stalisce, da pri razdelilnem kljuéu, kakor

ga predpisuje uredba, ne bo mogode
vztrajati.

Budzeti za 1. 1929. predvxdeva._]o, da
imajo izdati Javne borze dela na brezpo-
selnih podporah Din 5,401.079.—. Dejan-
sko pa so izdale le Din 2,778.220.55 ali le
51.3 % predpisanega budZeta. To se pra-
vi, da se v praksi nacelne smernice Cen-
tralnega odbora niso izvedle.

Pri 1jubljanski Javni borzi dela je zna-
al budZet za brezposelne podpore 825 ti-
so¢ dinarjev. Izpladdlo pa se je le za
Din 328.014 ali 40 % predpisanega bud-
zeta.

Da ne bi kdo miislil; da v letu 1929.
na podroéju dravske banovine ni. bilo
velike brezposelnosu naj navedemo ne-
kaj drugih Stevilk: Leta 1929, je izdala
Mestna ob¢ina ljubljanska za v L]u’olja-
no pristojne brezposelne nad 290,000 Din
brezposelnih podpor. Delavska zbornica,
ki svojega budzeta ne more tako koncen-
trirati v eno svrho, kakor borze dela je
izdala za podpore brezposelnim nad 150
tisoé dinarjev. Svobodne strokovne orga-
nizacije, v katerih je organiziran samo
manjdi del delaveev in ki 'si stavljajo
mnogo drugih svrh, 'so izplacale isto le-
to na naSem teritoriju'nad 400.000 Din
za brezposelne podpore.

Iz vsega tega se Vvidi,'da prevelika Sted-
nja na tem polju ni posledm& zman]sanla
brezposelnosti. ' Glavni vzrok za to je
iskati paé v ‘uredbi sami'in v tem, da se
niti, organi- Centralnega ‘odbora, niti bor-
ze dela niso diZale nafelnih smernic Cen-
tralnega odbora, ki so 3le za 1zbol:§anjem
slabih strani uredbe. Borze dela so izde-
lale v tem pogledu Se¢ zadovoljive bud-
Zete. Toda teh budZetov pri izvajanju
niti od dalec niso drzale.. Nadzorstveni
organi Centralnega odbora, kakor izgle-
da, tega niso grajali, ¢etudi je to ostre
graje vredno. Mislimo, da je treba toza-
devno prakso spremeniti in da je tudi v
uredbi sami dolo¢iti, da se da za podpi-
ranje brezposelmh na razpolago vecja
sredstva.

Giede nacina izplacevanja podpor pn—

.porocamo de lege ferenda, da bi se uve-

del v svrho kontroliranja brezposelmh
takozvani gentski sistem. Ta sistem pb-
stoja v tem, da izplatujejo svobodne pod-
porne organizacije svojo podporo preko
blagajn Javnih borz dela in da dodajajo
borze dela k takim podporom svoje pod-
pore. S tem bi dobili uéinkovit kontralni
sistem, mnogo. bolj u¢inkovit, kot so raz-
na obéinska potrdila, ki so gola birokra-
tiéna formalnost. Sama formalnost je n.
pr., ée zahteva Javna borza dela v Ljub-
ljani od ljubljanskega Zupana potrdilo,
da je prosilec za brezposelno podporo v
resnici brezposeln. Taka potrdila sluZijo
samo za prevaljevanje odgovornosti.

Da ne.zamoléimo v nasi kritiki ugodnih
strani sedanjega poslovanja borz dela,
naj dodamo, da ima prevelika Stednja, ki
jo na'eni strani grajamo.in za katero
mislimo, da trajno  ni.vzdrzljiva, tudi
svoje dobre strani. Vse borze dela imajo
zbrane velike rezerve, s katerimi bodo
mogle zgraditi one ustanove, ki jih za
svoje pravilno poslovanje potrebujejo. A
ravno, ker so te rezerve zbrane, je treba
podporne funkeije borz dela pdvedati.

Drugi glavni namen borz dela je posre-
dovanje sluzb.

Poglejmo, kaksne rezultate so dale to-
zadevno 1. 1929. nase javne borze-dela
(na podlagi v Radni¢ki Zastiti objavlje-
nih meseénih poroéil).

Leta 1929. se je zglasilo na borzah dela
in njih ekspoziturah: S
Paslodavaay ., nmmu. delaveey

Pii Javei Bordj dela Delaveey
Beograd ~ 40.254  11.118 9.698
Zagreb 70.811 13.811 9.638
Ljubljana  26.338 - 26.408 16.307
Sarajevo 17.176 3.652 376
Novi Sad  20.225 4.475 3.039
Split 11.725 1.405 . 1.444
- Skupaj; 186.524  60.869  41.002

Iz teh Stevilk se vidi, da je Zlo preko
borz 'dela ogromno Stevilo 186.524 delav-
cev. (Primerjajmo s tem Stevilom svoto
2.7 milijona Din, ki je bila na razpolago
za podpore!) | :

Dalje se vidi iz teh Stevilk, da nekatere
borze dela to leto Se nikakor niso za-
sluzile svojega imena, ker so hili njih
stiki s poslodavci vse premalo izgrajeni.
Temu primerni so tudi posredovalni uspe-
hi,

Ce primerjamo upravne stroske s po-
sredovalnimi uspehi, je stalo eno posre-
dovanje:

V Beogradu 22 Din, v Zagrebu 32 Din,
v Ljubljani 14.7 Din, v Sarajevu 128 Din,
v Novem Sadu 101 Din, v Splitu 100 Din.
“Privatne posredovalnice zahtevajo v
Ljubljani za posredovanje 20 Din. Po

tem merilu bi bilo treba ocenjevati vsaj
deloma primernost upravnih strogkov.

Ce se bo puséalo to‘popolnoma iz vida,
se mora ubiti vsa volja do vrSenja glav-
nih nalog borz dela.

Zalmnite pravice

delavsklh

Koncem meseca marca t. L. je g. in-
spektor dela iz Zagreba na poziv pod-
Jetja pregledal tovarno vagonov v Bro-
du._Pri tej pn,h]ﬂ je ustmeno 1z;|av11 da
delavski zaupniki ne uZivajo nobene za-
konite zasclte. ker so zaupniki po nje-
govem mnenJu — kot vsako drugo dru-
stvo, tamburaéko, pevsko itd. in da se
zaupnike lahko tudi vsaki ¢as odpusti.
Ravnateljstvo podjetja je nato tudi takoj
odpustilo iz sluzbe delavske zaupnike s
predsednikom na éelu. Proti temu po-
stopku z_agrebskega g. inSpektorja dela
80 se delavski zaupniki potom Delayske
zhornice pntoth na ministrstvo za so-
cijalno politiko in narodno zdravije, ki je
nato izdalo tole reditev:

»Gospodln Ministar Socijalne Pnlitike
i Nat’udnog Zdravlja. ﬂVOjll'n resenjem St,

zaupnikov

 Br. 32667. od 21. VIIL t. g. resio je da
Inspekeija Rada u Zagrebu opozove us-
mena i pismena naredjenja o dokinuéu
manda.ta ~radnickih poverenika: Ganca i
drugova itoiz razlogs sto je ustannvue-
no.da za ta naredjenja nije bilo mesta i
potrebmh dokaza. t&pmduzecn naredi da
doti¢ne poverenike uposlh, a za izgubl je-
ne nadnice iste uputi na redoviti put
pray de.«

. Z_odloého “Ospoda ministra so dobrh
delava}u zaupniki zadoﬁﬁenae za prott-
zakomt.x odpust iz sluzbe. Na o0snovi_za-
komtlh doloéil bodo zaupniki tudi pred
sodi$éem uspeli, da jim podjetje pla.éa iz~
gubo mezd za &as, ko so.bili odpusdeni iz
sluzbe. ;

Vse[mvsod
hrezposelm delavcl

( \lqdnamdm pregled -o brexposemmtn.)

- Posebno modan porast brezposelnosti
opazar‘no v Angh]i _Neméiji, Italiji, Av-
striji,’ Pol;skn in ‘v Ameriki. Cetudi za
Ameriko nimamo absolutnih Stevilk, ven-
dar lahko cenimo po odstotku 'sindikal-
nih ¢lanov, kako velika je brezposelnost
v Ameriki. Brezposelnost je padla izmed
velikih drav le v Rusiji, V- mnogih drza-
vah, kakor n. pr. v skandinavskih drZa-
vah, v Holandiji, Svici in na Francoskem
se je spremenilo stanje nezaposlenih na-

pram lanskemu letu neznatno. Naj bo .

kakor hoce z gospodarsko krizo, v zim-
skih .mesecih je priéakovati porast brez-
poselnosti,

Po podatkih, ki-smo jih dobili, prina-
Samo pregled o stanju brezposelnosti v
raznih drzavah, :

Avstralija. Po podatkih sindikatov, ki
obyves¢ajo o stanju brezposelnosti — in
ki imajo okroglo 450.000 ¢lanov — je hi-
lo ob koncu marca 14.6% c¢lanov neza-
poslenih — napram 13.1% ob koncu de-
cembra 1929 in 10.7% ob koncu marca
1929.

Belgija. Po podatkih 187 blagajn za
podpnanJe brezposelmh s skupnim ¢lan-
stvam 627.583, je bilo 2. avgusta 1930
leta 15 197 ali 2.4% vseh zavarovancev
nezaposlenlh in 48.515 ali 7.7% delno za-
poslemh iyl odstotkl so znaSali v prete-
cem;m mesecu 1.9 in 6.5, ob zaetku av-
gusta, 1929, 0.6%.in 25%. V anUStll je
nezaposlenost naragdala tako, da je za-
detkom septembra bilo okroglo 18.000
zavarovanih popolnoma in 55.000 delo-
ma nezaposlenlh

Kanada. Po porocilu statlstlcnega ura-
da, ki zavzema statistiko 7.357 podjetij z
1,042.710 zaposlenih oseb, je padlo Ste-
vilo zaposlenih v juliju za 0.19%. Indeks
zaposlenosti (1926 — 100) je bil 1. av-
gusta 118.8 proti 1189 1. julija in 127.8
1. avgusta 1929, ;

Danska. Po podatkih sindikatov s
skupnim ¢lanstvom 288.309 je bilo ob
koncu avgusta 9.1% élanov brezposel-
nih. Isti odstotek brezposelnih je bil tudi
V prete¢enem mesecu in ob koncu avgu-
sta 1920, :

Gdansk. Ob koncu julija je bilo pri-

_Javljenih pri institutu za posredovanje

dela svobodne drZave Gdansk 15.330
gdanskih drZavljanov, ki so iskali dela, v
preteéenem mesecu 14.975 in 9.007 ob
koncu julija 1929.

Nemdéija. V ¢asu od 1. do 15. septem-
bra je naraslo Stevilo prijavljenih brez-
poselnih za 10.300 na skupno 2,983.000.
Stevilo oseb, ki prejemajo podporo od
zavarovalnice za sluéaj brezposelnosti je
bilo 13. sept. 1,962.000 proti 1,916.590
15. avgusta in 894 366 15. septen'-bra
1929, |

Franecija. Ob koncu avgusta je bile pri
Javnih uradih za posredovanje dela vpi-

samh 11.910 nezappslenih proti 9.920 obh
koncu julija in:7.297 ob komeu ;julija
1929.

Finska. Po podatkih javnih ustanov
za posredovanje dela je bilo ob koncu av-
gusta 5.288 nezaposlenih proti 2.713 na
koncu julija in 1.859 ob koncu avgusta
1929. i

Anglija. Od priblizno ,12 milijonov
proti brezposelnosti zavarovanih oseh je
bilo ob koncu avgusta 17.5% brezposel-
nih proti 17.1% ob koncu julija in 9.9%
ob koncu avgusta 1929. 8. septembra je
znafalo Stevilo nezaposlenih 2,136.571
t. j. 79.127 veéd kot v prejSnjem ‘tednu in
989.879 ve¢ kot ob zadetku septembra
1929

Holandska. Po podatkih subvencioni-
ranih brezposelnih blagajn z okroglo
414.802 ¢lani, je bilo ob koneu julija
6.9% brezposelnih proti 5.5% v prejs-
njem mesecu in 3.1% ob koneu julija
1929. Koncem julija je bilo pri 41 bla-
gajnah prijavijenih 63.400 mogkih in
8.108 Zenskih brezposelnih.

Italija. Stevilo popolnoma brezposel-
mh ki so anavl_]em Jjavnim posredoval-
nicam za delo je zna3alo koncem Julija
342.061, Stevilo delno brezposelnih. pa
24.209. V prejsnjem mesecu so' bile te
Stevilke 322.291 in 21.887, na koncu ju-
lija 1929 pa 201.868 in 13.503.

Jugoslay ija. Koncem julija je bilo pri-
Javljenih pri borzah dela. 7.236 .proti
6.991 brezposelnih v preJﬁpJem mesecu in
7.652 koncem julija 1929,

Nova Zelandija. Po podatkih sindika-
tov, ki Stejejo 53.814 élanov, je bilo v
drugem tromesecju. 1930 10.9% &lanov
brezposelnih, v prvem tromesecju 8.5%
in11.5% v drugem tromesecju 1929 leta.

Norveska. 15. avgusta je znagalo Ste-
vilo brezposelnih, ki so vpisani pri bor-
zah dela 12.923 proti 11.997 v juliju in
12.493 v avgustu 1929 leta.

Avstrija. 15. septembra je bilo v Av-
striji 158.233 brezposelnih, ki so preje-
mali brezposelno podporo t. j. za 2000
ved kot koncem avgusta. 15. septembra
1929 jih je bilo 104.947.

Poljska. Koncem julija je bilo prijav-
Ijenih pri borzah dela 194.279 brezposel-
nih proti 207.258 koncem junija in 99.000
koncem julija 1929. :

Romunija. Stevilo brezposelnih, ki so
prijavljeni posredovalnicam dela je zna-
Salo koncem julija 23.236 proti 22.960
koncem prejS$njega meseca in 3.909 kon-
cem julija 1929.

Rusija. Koncem marca je znaSalo Ste-
vilo brezposelnih industrijskih delavcev,
ki so prijavljeni posredovalnicam za de-
lo, 1,153.500 proti 1,168.500 koncem fé-
Bruarja in 1,755.000 koncem marca 1929.

Saarsko podrodje. Od okroglo 384.000
delaveev, ki jih vodi statistika o brézpo-
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selnosti; je bilo koncem julija 25.772 ali
6.7% brezposelnih. 2ol

Svica. Stevilo brezposelnih je maéalo
koncem'avgusta 10.351 proti 10,161 kon-
cem julija in 4.611:koncem avgusta 1929.

Svedska. Od 349.345 ¢lanov. onih sin-
dikatov, ki objavljajo podatke o brez-
poselnosti, je bilo koncem julija prijav-
ljenih 27.170 brezposelnih.

Ceskoslovaska.. Po uradni statistiki je '
prejemalo podporo- za- brezposelnost od.

okroglo 1,130. 000 ‘zavarovanih élanoy
koncem junija 3.4% proti 3.8.v prején Jjem

| mesecu in 1.6% koncem junija 1929.

Uradi za posredovanje dela javljajo, da
brezposelnost raste.

‘MadZarska. Koncem julija ' je' bilo
19.081 ali 13.29% brezposelnih proti 13%
v pre,]ﬂn]em mesecu ali 9.3% koncem ju-
lija 1929,
- -Amerika. Po pomﬁllu ministrstva za
delo, ki vodi statistiko 39.828 podjetij z
okroglo: 4,711.900-- zaposlenih - oseb, je

| padle Stevilo:brezposelnih. v/ avgustu za

1,49, ¥V zadnjem &asu je hrezpaselnost
zopet nekoliko nara.stla.

Razmetavan]e
delavskega denana

Pod to rubriko, v 9. Stev le: 0,2, in
3. strani »Delac od 25. oktobra g
izsel je élanek,:ki kritizira razsipava
nje delavskegagidenarja, katera. vrSe
‘ Delavske zbornice, in med drugim pra
Vil
»Kako reeno pa ne more biti De-
lavska zbornica v Ljubljani  zaenkrai
glavni objekt kritike o delovanju Zhor-
nic v drzavi sploh. : :

Hujse je n. pr. v Beogradu, kjer
trosijo-za osebne izdatke eden in pol
milijona_dinarjev, in kjer imajo ljud-
je,..ki. sploh ne uradujejo, po 3000 do
4000 . dinarjev meseéno.¢
~ Ker, odnosece..se na Delavsko .zhor-
nico v Beogr't(ha ne udguva.r;o, resni-
¢i,, prosimo Uradnl:,tvo »Delag, da v
prvem rednem izdanju ¢asopisa »Delpg
na, mlgovat;tuoccm prostoru natisne
sledece:

1.) . Da je z budzetom te 7!301111(‘9 za
leto 1929 in. 1930, za-prejemke vsch
nameséencey, poverjenikov in dnevni-
carjev, kakor tudi na njihova napre
dovanja bila dolo¢ena vsota od dinar-
jev 859.520, a v resnici za to budzetsko
leto potroseno je, dinarjev 741.660.98,

Razen plag, v, budzetu so dolocene
druge pozicije, katere bi se mogle tol-

maciti Kot osebni izdatki sploh. Te po-

zicije se nanasajo na skupsitine, anke-
te, seje, delegacije, inspekcije in zava-

rovanje namestencev. Skupna vsota Za
te svrhe je bila dolofena v 1. 1929-30
na Din 281400, a izplacano _l,e “stvarno
Din160.107:83) kér iznosi & pladami |
vred’ Din 901.768.81. Torej skoraj za
600.000 dinarjgv manj kot ie v omen;e
nem ¢lanku natisnjeno. WP

2.) Da v nasi Zbornici nj . nobenpgd
namestenca, bodisi: uradnika,, poverje-
nika, sluzitelja ali pa dnevnifiarja, ki
bi prejemal mesetno po 3000 do 4600
dinarjev place, a da ne bi ves doloden
delovni ¢as posvetll urudnm:uu po po’
slih Delavske zbornice.

Uverjeni smo, da je Uredpistyo \])4-
lac le na, podlagi-iz Beograda prejetih
netoénih informacij, moglo proti na&
Zbormu napisati -takSne neresgnice, 1.0,
mi se zadowljimu zaenkrat & tem, da
yrednistvo natisne tale popravek. a v
nasprotnem postopanju trednistva. bxln
nam bi zal, ker bi bili primorani nhrm-
ti se na sodnijo.

St. 6331,

' P,eogrud, 30. oktobra 1930._ .

RADNICKA KOMORA
Beograd

P redsécinik

Zastp. tajnika: :
: ‘Negoslay 1lié

‘Belié

Zdravméka sluzba
v soclalnem zavaro-
van]u

V Kknjizici »Vazno vpraé':m]e' nasega
delavskega zavarovanjag, katero je za-
lozil in izdal okrozni urad za. zava-
rovanje delavcev v Ljubljani, ima po-
sebno poglavie naslov: Zdravniska
sluzba.” Zaradi ‘sploine nadelne vazno-
sti fega vpraSanja prinaSamo en'odlo-
mek iz tega poglavia;

Bolnigko zavarovanje je v prvi vrsti
namen;;enu zdravljenju ¢lanov in svoj-
cev, Sele v drugi vrsti temu, da nudi
denaum pomoé, Tudi v nezgodnem za-
varovanja igra zdravljenje ponesrede-
nih oseb izredno veliko vlogo: &m
boljse zdravljenje, tem manjSo delane-
zmoznost zapusti-nezgoda.

.Organizacija dobre zdravnizke slui-
be .je najtezji problem v bolniskem za-
varovanju. Ta problem je-zlasti tezak,
ako je prizngvanje denarnih’ podpor
odvisno od zdravnikove izjave o delane-
zmoznosti Elana. Zaradi~te medsebojne
zZveze S0 mogoti shicaji, da ¢lan ni bo-
lan zaradi bolezni, ampak da hote biti
bolan samo’ zato, da bi’ dobil denarno
pomoé, bodisi zaradi tega, ker je brez-
poseln, bodisi ker je delomrzen ali ker
hote iz drugih razlogov! 'Zavarovanj®
v syvojo osebno korist izkoristiti, Za-
libog je Se vedno zelo razsirjeno mne-
hje med élanstvom; da'je zavarovalna

ustangyy nekako tretja; izven koristi
lanstva gigjeéa oseba, katero je treba

o§koﬂoVat1 kjer ,in kolikor je to 1le
mogoce. /avesh, da je' zavirovalna
ustanova le lggt deélavetva samega, ni,
ali pa je'ta zavest povréna.

Vsako. “Skoaﬂvame Zﬂ.\'&l‘ﬂ\'dﬂjd ie
oskodovanje delavsiya kot celote. V
smeri tega _Spoznavanja le treba  Ze
mnogo vzgoje k disciplini, treba je
utrditve moralne mo¢i posameznika in

f:'elntﬂ. Ako bi ne bilo nevarnosti. izko-
riséevanja zavarovanja po brezyestnih
osehal; bi mogla biti zdravniska sluz-
ba’ ukejena na najidealnejéi nadin; uve-
ljaviti bi se mogla prosta izbira zdrav-
nikoy' po .élanih brez - kakrinekoli
omejitve. Osnovni- predpogoj za ta si-
stem zdravniSke sluzbe je najpopolnej-
sa moralna kvaliteta tako €lanov ka-
kor zdravnikov in drugih '“€initeljev.
Ta predpogoj ustvarjati pa so dolzni
. Vet sredstev za dosego tega cilja
imaja v rokah izven urada stojeci éi-
nitelji; Sole, univerze, socilna naobraz-
ba, strokovne organizacije, strokovna
udruzenja zdravnikev, zakonodaja itd.
-Danasnja doba je tezko . ‘im - grobo
materializirana. Lepih, pmslémh eti¢-
nih in. moralnih odnosajev v Sozitjn
posameznika do posameznika je malo.
Poragen je fudi tradicionelni ofetovski
odnos zdravnika do. pacienta. = Onega
prekrasnega dusevnega dozivetja, Ko
le velicasinost zdravnikove postave v
ordinacijski sobi,.pred bolni¥ko poste-
ljo ali ob operacijski mizi vzbudila ob-
¢utek spostovanja, ljubezni, zaupania,
vere in strahu, ni veé. Razmerje glo-
boke intimnosti je poruZeno. Manjka
prisrénosti, zelo pogesto na obeh stra-
neh. Mnogo krivde na tem brez dvoma
nosi fudi socialno zjavarovanje samo.
ki je poleg nebroj dobrih strani prine-
slo tudi nekaj slabih, ki so pa Zalibog
zelo ucinkovite.
dusevnega zivljenja v socialnem zava-
rovanju, zlasti v razmerje zdravnika
do pacienta se ne moremo spuidati. Le
nekaj  vaZnejiih momentov. hofemo
omeniti, da javnost bolje razume mo-
tive sedanje organizacije in izvajanja
zdravniske sluzbe v socialnem zavaro-
vanji.

V. podrobno analizo

jdelo ne placa;
nezaupljiv. Je Ze tako: &im drazja je

Bolnik socialnega zavarovamja ne
pride k zdravniku vedno kot k zdrav-
niku, ampak le k osebi, od katere ne
i8¢e: zdravja in dudevnih tolazil, paé
pa le ‘denarno podporo. DusSevno je
razumljive, da v fakem sluéaju pride
do konflikta, ako zdravnik hoée Liti
le zdravnik in delati po sveji vesti.
»Bolnike je z zdraynikom nezadovo-
ljen, ako ni. podpore dobil, drugim nje-
govim besedam ne verjame; hoCe bifi
na vsak naéin bolan. Aviosugestija je
tako moéna, da se tak pacient dejan-

sko éuti bolnega, na bolezni seveda,

zn katero ni zdravniSke pomoéi. Edini
lek za take »tudi-bolezni« je zamo
vzgoia v smeri utrjevanja zavesti, da
| je bolezen eno, denarna podpora je pa
drugo, in da zaradi denarne podpore
same  nihée. bplan biti ne sme. Taki
spacientic, tudi ¢e: je njih Stevilo maj-
hno, s sirovo silo rudijo temelje eti¢-

. no-ocetovskega odnosa zdravnika do

panient.:. Vse ulice in_vsi kraji so pol:
_ni.njih zabavlganm, Laho je ta zdrav-
“nik »zani¢¢, In glas se raznasa dalje
naokoli. Tako kvarienje avtoritete, po-
gtenosti in, vestnosti . zdravnika po
brezvestnih. osebah ubija dobro voljo,
_potrpc;lju,_ost in vdanost zdravnika do
.sluzbe. Tako postopanje kvari sploBen
sugled zdravnika. Zato nise redki sio-
f-_aji, da dobri zdravniki. notejo spre-
jemati sluzbe v, okviru socialnega za-
varovanja, ker nodejo biti predmet ne-
utemeljenily napadov. Dogodili so se
eelo sluéaji, ko je »pacient« zdravnika
dejansko telesno ogrozal. Taki pojavi
silijo k previdnosii in strogosti. Paci-
enti, seveda lg brezvestni in spekula-
tivni, sami ustvarjajo ono ra?po]we-
nje med zdravniki, ki se rado izraza
v tem, da se zdravnik ob po"ledu na
pamenta dostikrat vprasa predvsem:
»Bog "ve, ¢e temu sploh kaj m.m}kaq

| mesto da bi se vprasal: >kaj mu manj-

Kka¢ in skako bi mu pomagale.

4.Zdravniska pomod je v masem. zava-
s rovanju  popolnoma. brezplacna, brez
‘kakrénihkoli: . omejitev = ali - posebnih
strodkov.: To zavaja k lahkomiselnemu
uporabljanju = zdravniske ' pomoéi za
vsako malenkost, za katero pacient,
ako bi moral pla(ati zdravnika sam,
ne bi iskal zdravnika. Mnogi pacienti
8o histeri¢ni, si domisljajo najrazlic-
_Inejét: bolezni, katerih nimajo in leta-
jo'k zdravniku fer od njega zahtevajo
“vse mogode, Cesar ne bi storili, ¢e bi
morali_sami_platati. DuSevno zivlje-
nje zdravniske sluzbe v delavskem za-
‘varovanju ruéi tudi delna zavest élan-
stva, kakor da je zdravnik njih sluga,
ne pa gospod, ki naj ima klju¢ od vrat
v zdravie ali v smrt. To psihologicno
razpoloZenje ¢lanstva navadno izraZa
z besedami: »saj ga tako mi placamoc.
Ne pomislijo, da dobre zdravniske po-
mo¢i_sploh ni mogofe placati, ker je
zdravie neprecenljive vrednosti; ne
pomislijo, 'da delo mora biti placano.
Zalibog je zavarovanje tudi v tem po-
gleda storilo svojo slabo stran: pogo-
sto se v zavarovanju vrednost zdravia
in zivljenja izraza v visini odstotka
delanezmoznosti’ ali v viSini denarne
podpore. Tako je tudi neprecenljiva in
nenadomestliiva vrednost zdravia in
zivljenja prevlefena s tancico materia-
listine barve. V taki miselnosti &lan
pozabi, da je pridel k ofetu in ¢élove-
ku, od katerega naj dobi dobro pomog,
in se obnasa diktatorsko, zapovedujo-
Ge, cizgiljujode, izzivajole in grozede.
Clan sam.  blati vrednost zdravniZke
sluzbe, zdraynikove dobro voljo. in
njegov. najboljsi namen, da so¢loveku
stori dobro
kjer tolika kakor v socialnem zavaro-
vanju. Pod takimi razmerami je treba
mnogo - fruda, samozatajevanja in iju-
bezni do stvari, da se zdravnidka sluz-
ba tzdr;u;e napotrebni.visini. Vsi, ta-
ki in podobni. pojavi v privatni praksi
odpadejo. . Pacient se fu zaveda, da
is¢e pomoti, s strahom prihaja k
zdravniku, ceni delo zdravnika in ker
mora delo. placati, zato tudi zdravnika
spostuje. V privatni praksi bolnik ve,
‘da_zdravnik ne more delati fudezey,
‘veruje v zdravnikove besede. V. zava-
rovanja bolnik zdravnikovega, dela ne
ceni, ker neposredno niéesar sam za
Je.napram . zdravniku

kaka stvar, tem veCje zaupanje ima
élovek vanjo. Clan sugestivno pod vti-

.v postopanje, ki

Zalitev zdravnikov ni ni--

som svojega .duSevnega razpoloZenjw
pricne zdravniku podtikati stvari: da
se »premalo zanima zanj¢, da je »za
nice itd. :

Vsaka organizirana stvar ima goto-
ve formd.lne predpise, ki so potrebni
v zasfito splodnih interesov. Clovek
formalnosti sovraZzi in se jim nerad
podredi. Smatra jih za Zalitev. Clani
in delodajalei formalne predpise pre-
zirajo, postopajo samovoljno, proti
vsaki disciplini; s tem pogosto zaidejo
ie proti predpisom
zakona. Zahtevajo pa vkljub temu od
urada in zdravnikov dajatve, katerih
urad in zdravnik dati ne more in ne
sme, ker zakon to prepoveduje. Nikjer
utemeljena samozavest, mnogokrat ko-
modnost in brezobzir napram ugledu
in vaznosti zdravnika prav sirovo rusi
ono idealno razmerje, ki naj bo med
zdravnikom in Eélanom.

Pogosto je éuti pritozbe, da édl avs
niki nocejo delati obiskov. pa domi.
Zahteve po obiskih na domu so se raz-
pasle v nevarne meje. Obisk na domu
stane in ‘arad nima denarja samo - za
to vrsto dajatev. Tudi pri obiskih na
domu je treba ekonomije in iste ome-
jiti samo na one slucaje, v katerih bi
pacient klical zdravnika na dom, ako bi
obisk sam moral plaﬁah. Javen denar
je ravno tako sveta lastnina delavstva,
kakor je sveta zasebna denarnica po-
sameznika. Nikjer ne sme biti Tahko"
miselnega razmefavanja. V 'kaksno
razpolozenje naj pride zdravnik, ki je
nujno klican na dom, ko pa'’pride, ni
»pacientac doma, ker je »shiajno “3el
nekai ‘ven in ni mislil, da ho zdrav-
nik thké' hitro' prisele. Zdravnik po-
tem fudi’'v res nujnih €lucajih v nuj-
nost ne veruje. Pri fakem omalovaZe-
vanju - poslanstva in ‘svetosti zdravni-
Ske sluzbe so razumljive besede neke-
ga kriticnega 'in dobrega zdravnika:
>v najhujsem slucaju grem raje kame=-
eje drobit na 'cesto, kakor pa jest
kruh' zdravnika' bolnidkega zavarova-
nja¢. Dober zdravnik, katerega skrb
za materialni obstoj ne sili v sluzbe
bolniskega zavarovanja, -bezi od te
sluzbe - in. prepuiéa mesto drugim
zdravnikom, paé¢ 'na-Skodo zavarovi-
nega ¢lanstva samega. Kdor dene roko
na srce in se kritiéno poglobi v trplje-
nje zdravniske sluzbe v bolniskem za-
varovanju; mora priznati, da je mnogo
slabega v zdravnisko sluzbo holnigke-
ga zavarovanja prinesla slaba vzgoja
¢lanstva, " njegova hnemorala, njegovo
nepojmovanje poklica zdfavnika:

V knjigi »Der Arzi und seine Sen-
dung« od dr. E. Lieka ¢itamo: »Dve
tretjini zdravnidkih storitev na racun
bolniskega zavarovanja je nepotreb-
nih. Pregledati je treba samo eviden-
ce zdravnikov in jasno bo, s kak&nimi
malenkostnimi obolenji se mora zdrav-
nik bolniSkega zavarovanja dostikrat
pecati.« Situacijo v bolniskem zavaro-
vanju in v zdravniskih storitvah dra-
sticno  karakterizira neka druga izja-
va, ki pravi: »Glavni vzrok nepotreh-
nih storitev v bolniskem zavarovanju
lezi v znatni meri v tem, ker so sto-
ritve. in dajatve brezplafne. Znano je
namre¢, da se na veselicah, kjer je pi-
jaga in jedada in jed prosta, mnogo veé
.poje in popije, kakor tam, kjer mora
vsak gost svoj racun sam plaéatil«

“¥se te kratke ugotovitve nosijo v
sebi nevarnost razvrednotenjn zdrav-
niske sluzbe. Podana je nevarnost, da
ista postane mehani¢na, povrina, brez
dusevnosti in srénosti. = Nemoznost
zdravniske storitve ekonomizirati in
omejiti na slucaje dejanske potrebe,
nemoznost doseéi, da bi le zdravstveni
in ne gospodarski interesi silili &lane
v. ordinacije, neugnana zelja ¢lanay po
zdravilih, vse to in 8¢ mnogo drugega
ogroza finanéni polozaj zavarovania,
anemogocta dobro ureditev zdravniske
sluzbe. Cakalnice so prenatrpane, da
mnogi zdravniki opravljajo tako rte-
kot akordno delo. NameSéanje zdrav-
nikoy pa tudi ne more iti v brezkoné-
no stevilo. Pri uradu je zholel v letu
1928. vsak drugi &lan. Katerikoli drugi
sian pogledamo, ki ni delezen ohvez-
nega zavarovanja, opazamo, da je Ste-
vilo obolenj znatno manjSe. Kaj je te-
mu _pojavu . vzrok? Vse oznadene
okolis¢ine skrivajo v sebi neyarno po-

sledico; resniéno potrebni !olniki po-
gosto ne morejo priti do prave pomoci,
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Ta pojav skuda urad z raznimi proti-
ukrepi omiliti n. pr. z uastvariivijo
zdravnigkih komisij, z raznimi diag-
nostiénimi pripomocki, s specialistic-
nimi ordinacijami, toda uspeh ni tak.
kakor bi moral biti. Se hujge so &tevil-
ke pri bratovskih ‘skladnicah. Od iz-

|

kazanega ¢lanstva 16.003 oseb ie hilo
bolezenskih slucajev 15.812, kar znadi.
da je vsak zavarovanec enkrat na leto
oholel in bil okoli 10 dni bolan. Tudi
ta pojav ne more biti utemeljen samo
v tezkem rudarskem delu.

Raametavan]e
delavskega denarja

V danasnji Stevilki beremo da se beo-
grajska delavska zbornica vznemirja,
kako je mogode, da se narodno delavstvo
pritoZzuje radi razmetavanja delavskega
denarja v Delavskih zbornicah. Beo-
grajska zbornica pa nima povoda biti
vznemirjenim samo nad narodnimi de-
lavei, ampak je lahko vznemirjena tudi
nad mnenjem lastnih sodrugov, ki so z
nami istega mnenja, kar se tife gospo-
darstva v zbornicah na Hrvatskem in v
Brhiji. ‘

#nani srbski soc;_]a.hst Dragida Lapce-
vi¢ je v dopisu, katerega je poslal dne
2. februarja 1927. g. ministru za socijal-
no politiko med drugim navedel:

»Danes ima Delavska zbornica v Beo-
gradu mnogostevilen in nepotreben per-
sonal in to precej drago plac¢an: od 4000
do 6000 dinarjev meseéno s trinajsto
plaéo!.. .«

»Izven velikega Stevila nameSéencev v
centrali, ima beograjska Delavska zbor-
nica tudi veliko Stevilo plaéanih pover-
Jenikov v Skoplju, Nigu, Kragujeveu, Za-
jecaru-itd., ki so tamkaj popolnoma od-
vec¢, posebno Se, ker so iz teh mest tudi
¢lani plenuma Delavske zbornice.«

»Konéno, volitve v Delavsko zbornico
beograjsko sploh se niso vrsile, temved
Jje bila predloZena ena-sama lista od ene
grupe, ki je bila tudi proglaSena za iz-
voljeno, potem ko so bili iz Delavske
zbornice vrZeni vsi ostali sindikati. ..«

»Mi razumemo place, ali da se te ne
oddaljijo preveé od plaé delaveev in da
ge dolod¢ijo samo za potreben personal.
Tudi razumemo uprave Delavskih zbor-
nic, ampak te morajo biti voljene, To
kar je sedaj, sploh ne razumemo.<

Dr-ug1 ni¢ manj znani sodrug Vitomir
Koraé piSe v »Radni¢kem Glasu« pod
naslovom »Zveneée zauSnice« sledece:

»Tako so tajniki Delavskih zbornic
postali komisarji v delavskem pokrefu.
Pred vlado so nastopali kot »predstavniki
delavstva¢, a pred-.delavei so nastopali
kot visoki pokrovitelji in branitelji de-
lavskih interesov. Cilj vsega. tega pa je
kil: bogati osebni prejemki, visoke pla-
¢e, dnevnice, potni stroski itd. Poedinci
so si zasigurali meseéne prejemke po
10.000 dinarjev v obliki place, dnevnic,
dodatkov na potne stroske iz blagajn
Delavskih zbormc in blagaJn delavskega
zavarovanja.«

»Ampak vzlic dohodkom’ mnoglh dese-
tih tiso¢ dinarjev, katere so zbornice ime-
le, je njih delo zelo, zelo piSkavo. Nekaj
paradnih enket in kongresov.brez glo-
bokejSega utisa na nafe gospodarske pri-
like in na nao javnost. Nekaj pikavih
publikacij v obliki porodila zhornice, v
katerih je bil nanizan materijal, kate-
rega so zhrale druge — delodajalske
zhornice. Kako pa naj dajo Delavske
zbornice nekaj globokejSega, ¢e so njih
pisarne pretrpane s personalom brez
vsakih kvalifikacij in komaj napol pisme-
nih. Kaj naj da pest nesrece na polju so-
cialnega Studija in intelektualnega dela %«
"~ To niso nase besede. Take sodijo. o
delu in gospodarstvu v Delavskih zbor-
cah na Hrvatskem in v Srbiji oni, ki so
najblizji sodrugim in ki poSiljajo danes
popravke nam. Kar svoje lastne pristase
naj raje popravlijajo in naj ne izzivajo
nas, ki smo bili po njihovih &asopisih iz-
zvani, da povemo svoje mnenje o gospo-
darstvu v Delavskih zbornicah v Zagre—
bu in Beogradu,

Nar.=s

VSTOPAJMO V SOKOLSTVO!

Na letosnji kongres in delegatski zbor
sta sprejela resolucijo in sklep, da mora
vsak clan Narodne strokovne zveze po-
stati obenem tudi ¢lan Sokola kraljevine
dJugoslavije. Izvriujoc ta sklep, je Izvrse-
valni odbor naroéil potom tajnistva vsem
podruZnicam, da pozovejo ¢lanstvo, naj
vstopa v Sokola. Nekatere podruZnice so
klic takoj razumele in se mu odzvale,
nekateer pa tega Se niso storile. Zato po-
zivamo tudi tem potom prav vse nasSe
podruZnice, da skrbijo, da se ¢lanstvo v
kar najvecjem stevilu priglasa k Sokolu.
Posecati pa moramo telovadnice in pre-
davalnice Sokola. Le na ta nacin posta-
nemo pravi ¢lani te nase vzor organiza-
ci;e. Nase ¢lanstvo bo dobilo v telovadnici
novih tovariSev, ki nas danes morda ne
poznajo ali malo poznajo. Te nase nove
tovariSe bomo pritegnili pozneje v nase
vrste, v vrste strokovno organiziranega
delavstva in tako postanemo mocna in
nerazdruzljiva enota. V krajih, kjer ni
Sokola, naj nase podruZnice Sokola &m-
preje ustanove. Podruinica na Lokah je
to Ze storila in njej naj slede ostale. Za
vse nas veljaj en klic: kdor élan NSZ, ia
Sokol.

T Julka Medja.

Pred kratkim je zadela naSo jeseni-
sko podruznico bridka izguba. Premi-
nula je dolgoletna ¢lanica in zaupnica
Julka Medja, delavka na Jesenicah. Po-
kojnica je bila rojéna ‘11. febr. 1897 in
je 1. febr. 1924 pristopila k naSi organi-
zaciii, kjer je ostala vse do smrti kot
zvesta in redna &lanica. Po naravi je
bbila pokojnica tiha in skromna, in taka
itudi v organizaciji, vendar pa jo je di-
¢ila odlo¢nost in zvestoba. — Pogreb
pokojnice je pokazal, kako je bila pri-
Jjubliena pri vseh na Jesenicah. Po-
druZnica na Jesenicah jo je spremila na

trokovna zZveza

zadnji poti s praporom in ji ie na krsto

poloZila tudi lep wvenec. Njenim pre-
ostalim pa je izplaCala pogrebnino, —
NaSi blagi in dobri tovariSici in sestri
Julki bodi lahka domada gruda, njenim
preostalim, posebno pa na$i odbornici
sestri Cilki, nase iskreno tovariSko so-
Zalje. '
Smrtna kosa _

Nasemu prijatelju, predsedniku Zveze

' drustev privatnih nameSéencev tovarisu

Josko Zemljiéu je pred kratkim umrl v
nezni dobi 5 let sinéek Bojandek, ki je
bil kot edinec ponos in dika druZine.
Mladi Bojanéek, ki je bil navdusen hribo-
lazec in se je ponasal s tem, da je Ze bil
vrh Triglava in na mnogih drugih hri-
bih, je bil modan in zdrav in je podlegel
kratki, a mucni bolezni. Dragemu tovari-
£u Zemljiéu in njegovi soprogi nase to-
variSko soZalje, malemu Bojanéku pa
iahka zemljica.

ZIRI.

'V soboto 25. oktobra so se zbrali v
posebni sobi Bokolskega doma v Zireh
cevljarski pomoéniki in drugi delavci
iz Zirov, ki so prisostvovali seji pri-
pravljalnega odbora NSZ. Na seji je
poro€al strokovni taijnik o pomenu
strokovne organizacije in sklenilo se je
na -vsak: na€in ustanoviti podruZnico
NSZ. Drugi dan, 'v nedeljo 26. oktobra,
se je vrsil informativni sestanek NSZ v
dvorani Sokolskega doma. Na sestan-
ku; ki je bil nenavadno dobro obiskan,
je porocal tajnik tov. Kravos iz Ljub-
liane o delavskem poloZaju, o ustano-
vitvi [Federacije narodnih strokovnih
organizacij in o pomenu strokovne or-
ganizacije za delavstvo. Po temeljitem
referatu tov. tajnika se je razvila de-
bata, ki jo je prav spretno vodil pred-
sednik pripravljalnega odbora tov. Pa-
vel Zajc. Po debati je tudi sestanek so-

glasno sklenil, da se mora ustanoviti
podruznica NSZ in je pooblastil tajni-
stvo INSZ, da vlozi pravila. V priprav-
Jjalni odbor so bili soglasno in z vzkli-
kom izvoljeni naslednji tovariSi: pred-
sednik Favel Zajc, podpredsednik Jo-

zef Oblak, tajnik Mrovlje Delfin, bla-
- gainik Pavel Kopa¢, odborniki Ivan
Bogataj, Matija - Panomarenko, Jozef

]

Kavéi¢ in Rudolf Drmota. Pravila nove
podruznice so Ze vloZena in se bo v
kratkem wrsil ustanovni obéni zbor.
Nasim dragim tovariSem v Zireh, kate-
re s tega mesta toplo pozdravljamo, Ze-
limo prav obilo uspeha. Poskrbijo naj,
da bodo vsi pomogniki in delavei iz Zi-
rov . pristopili kK enotni jugoslovenski
nacionalni organizaciji, ki edina anudi
garancijo za boljSe zivljenje nadega de—
lavstva,
‘ZABUKOVCA.

- Rudarji * tukajSnjega rudnika so” se
priCeli Zivahno zanimati za pokret na-
cionalnega delavstva. in bodo ustano-
vili podruznico NBZ. ¥V kratkem se bo
viSil informativni sestanek, da se bodo
rudarji' 'seznanili'z NSZ. ‘rredpriprave
za sestanek ugodno potekajo in smo
prepri¢ani, da Se bodo vsi narodno za-
vedni rudarii Zabukovce: v&lanili v na-
rodno ' strotkevm orgammcm

ST. PAVEL.

Tekom meseca ‘novembra bo ‘tukaj-
Snja -podruznica priredila. vecii Clanski
sestanek;. na katerem bo povabila dele-
wata centrale, da bo porocal o ustano-
vitvi Federacije nacionalnih strokovmih
. organizacij v DBeogradu. Podruznicni
adbor je o tem Ze sklepal in bo v pri-
hodnjih dneh razposlal vabila.. Clane
posebej opozanamo na ta vaziii sesta-
nek in jih prosimo, da se ga udeleze
polnostevilno ter cpozorijo tudi druge
na ta sestanek. St. Pavel je stal v na-
Sem pokretu vedno v osprediu in tudi
sedaj hoce zavzeti mesto, ki mu gre.
Visi- na sestanek!

LUCE PRI LJUBNEM.

Narodno zavedno delavstvo iz Lué
in bliZnjih krajev se je odlocilo, da si
ustanovi - strokovno organizacijo in je
pozvalo wvodstvo INSZ, da to izvede.
Vodstvo NSZ je odposlalo svojega taj-
mika na informativini sgstanek, ki se je
vrsil: v nedeljo 9. t. m. dopoldne v pro-
storih. hotela mOjstricac. Mmnogobroinim
zbranim delavcem je v daliSem govoru
pojasnil na$ tajnik'* pomen strokovne
organizacije in se ob tej priliki tudi do-
taknil vseh peredih delavskih wvpra-
Sanj. Posebno je poudaril danasnje sta-
mje v drZavi in nalogo delavstva, ki
mora .doprinesti Zrtve, da se zgradi
modcna Jugoslavija. . Lepemu gov{ru
tajnika so sledili vsi navzo&i z vidnim
zanimanjem in se je po govoru tudi Slo
takoj. k- dehu. lzvolil se je pripravlialni
odbor; v katerega so bili soglasno iz-
voljeni: tov. Ivan Breznik kot predsed-
nik, v odbor pa: Framc Prek, Albin
Breznik, Anton' Funtek, Albin Spruk,
(Maks Petek in Ignacii Kocijan. Odbor
ie prévzel nalogo, da organizira delav-
stvo iz Lu¢ in vse bliznje okolice. Na-
$e nova pristopivie tovaniSe toplo po-
zdravliamo i jim Zelimo dbilo uspeha.

MARIBOR.

" Podruznica Narodno strokovne zve-
ze v (Mariboru je imela v nedeljo 16. t.
m. dopoldne v prostorih gostilne »pri
Vipaveu« na Frankopanovi ulici &lan-
ski sestanek, ki je bil prav dobro ob-
iskan. Sestanek je vodil predsednik po-
druZnice tov. Ladislav Saje, porecal
pa e na njem tajnik tov. Kravos iz
Ljubljane. Porocevalec se je dotaknil
vseh perelih delavskih wvpraganj in po-
ro¢al tudi o ustanovitvi Federacije v
Beogradu. V madenournem govoru e
potasnil nujno potrebo po modni narod-
ni delavski organizaciii in pozval .na-
vzoce, da zastavijo vse svoje sile, da
se vrste marodno zavednega proletari-
jata Cimprej razSirijo. Kdor je za veliko
in mo¢no Jugoslavijo, ta mora v vrste
narodnih organizacij, kdor tega ne sto-
ri, ni prijatelj naSega naroda. Sestanka
50 se udelezili tudi mnogostevilni Sedki
mojstri iz Maribora, ki si bodo v okvi-
ru NSZ ustanovili svojo sekcijo ter v

nji delovali za dobrobit naSega naroda.

Navzoce delavstvo je: korak teh moj-
strov iskreno pozdravilo. — Popoldne
je delavstvo napravilo. kratek izlet v
okolico in prebilo nekaj uric v lepem
razpoloZenju. Ob tej priliki se je po-
novno pokazalo, da so ¢im pogostejsi
sestanki nujno. potrebni.

. JESENICE,

V ponedeliek 27. oktobra so imeli
marksisti javno predavanje, na kate-
rem je imel glavno besedo sodrug dr.
Topalovi¢, centralni tajnik delavskih
zZbornic v Beogradu. Med drugim ije
obravnaval v predavanju. o placah de-
lavcev. Naglasal je, da so slabo placa-
ni in mavaial primere, da imajo polje-
delski delavci 6 dinariev dnevno, v
najbolfSem primeru 10. Din dnevno. Mi
smo Cakali, da bo povedal tudi o svoji
mesecni pla¢i in dnevnicah - in drugih
dohodkih. Malo je delavcev, ki vedo,
da ta gospod ne prihaja iz idealizma
med delavstvo, temveg, da je masino
placan. Prosimo, 10.000 dinarjev me-
seno je Ze prav Jlepa plata poleg ne-
Stetih dnevnic in drugih honorarjev.
Delavei sodrugi naj bi povedali, ée to
ni preve¢ za delavskega tainika. Na
predavanju nas je centralni tainik de-:
lavskih zbornic, ki bi moral oo svojem
sluzbenem poloZaju *varovati strogo
nevtralnost, nekoliko poboZal. Mi smo
zan] »rumeni« in od kapitalistov pla-
¢ani. Ni sicer s prstom pokazal na nas,
a smo vsi vedeli, pri ¢em da smo. 17
vsega predavanja, ki ga je imel vrhov-
ni vodja marksistov pri nas, smo raz-
videli, da je bilo prirejeno v gotovi na-
men. Marksisti kaZejo neko nervoz-
noslt radi ustanovitve Federacije na-
cionalnih strokovnih organizacij v Beo-
gradu in pregledujejo svojo armado po
najvisjem generalu, ki svoje borce tu-
di z besedo miri in tolaZi, da nevarnost
ni prehuda. Saj se poznamo in - vemo,
kam pes taco moli. Nam je bilo Zal, da
fe bhilo mesto shoda samo predavanie
in da je bila vsaka diskusija zabranje-
na, ker bi bili sicer vorasali ieseniske
Kovinarie, ¢e so zadovolini s poloZajem
v delavskih ‘zbornicah. Ce se strinjajo
2z velikimi pladami svojih vodilnih so-
drugov. Mi stradamo, drugi se pa na
nas raiun mastijo. Ali zato pladuje de-
lavec iz teZko orisluZenega denarja de-
lavske zbormice, da si voditelii mar-
ksizma delijo velike plade in izpladuje-
fo bogate dnevnice. Ce hote marksi-
zem imeti svoje agitatorie, naj jih sam
plaa, ne pa iz sploSnega denarja. Tudi
oblast bi morala nekoliko 'pogledati na
prste maksistom. Naj povemo Se, da je

zakljucil predavanje sodrug g. Jeram, ki

nas je tudi »ooboZal«. Pa ni& ne de. Ca-
si se spreminfajo. Pride Se dan obra-
Cuna. Vsi do zadnjega v vrste NSZ.
Dovolj smo mo¢ni, da se bomo znali
braniti napadov. Vse posteno delav-
stvo pozivamo, da se ne pladi psovk in
napadov marksizma. Nasa pot je pra-
vilna. Mi ne i§¢emo pomodi ne pri Am-
sterdamu, ne pri Moskvi, doma v svoiji
drZavi jo is¢emo, v Beogradu je na%a
centrala in, na§ up. Kdor gre preko
Beograda in skili v nem$ki Amsterdam
ali krvavo (Moskvo, ni nas, Tovarisi,
bodite vselei pripravlieni v obrambo
svojith pravic! — Jeseni€ki kovinar.

Loke pri Zagerju

Pri nas nismo imeli Sokola in smo bili
v skrbeh, kako bomo ugodili zahtevi na-
Se centrale, da se moramo vélaniti v So-
kola. Da bi hodili v Zagorje k telovadbi,
bi nam bilo nekoliko predaleé in tudi pre-
tezko po tezkem delu. Zato smo sklenili,
da si sami ustanovimo Sokola.  Sklicali
smo na nedeljo dopoldne sestanek in po-
vabili na ta sestanek zastopstvo zagcr-
skega Sokola. Na sestanku smo poro&ali
o sklepu NSZ, da je treba povsod tam,
kjer ni Sokola, ustanoviti ga in §li smo
na delo. Starosta zagorskega Sokola nam
je dal vse potrebna navodila in izrazil
svoje veliko zadovoljstvo, da se je delay-
stvo odlocdilo vstopiti v telovadnico, Po-
daruZnica v Lokah je ponosna, da se bo
z njeno pomod&jo ustanovil tudi na Lokah
toli potrebni Sokol. NaSe  é&lanstvo bo
kompaktno vstopilo v Sokola kraljevine
Jugoslavije in s tem dokazalo, da je na- -
rodno zavedno delavstvo pripravljeno
podpreti vsako akcijo, ki je koristna na-
rodu in drzavi.
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