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NASI CILJI V LETU 1987

Z letognjim gospodarskim nacrtom smo sprejeli naslednje glav-
ne cilje: skupne proizvodnje moramo doseci 580.809 ton, blagovne
Proizvodnje 157.854 ton, izvoza 36,9 milijona 3, eksterne realiza-
Clje pa 159,7 milijarde din.

Celotnega dohodka naértujemo 357,8 milijarde din, dohodka
60,5 milijarde din, sredstev za OD 27 milijard din, za poslovni
sklad, sklad skupne porabe in rezervni sklad pa 16,9 miliiarde din.

(Vir: podatki Delovne skupnosti za gospodarjenje)

POGODBENE OBVEZNOSTI
MORAMO I1ZPOLNJEVATI SOLIDNO

Nadi kupcei izdelkov ¢rne metalurgije in mehanske obdelave
Moéno pritiskajo na cene. Hudo nam zamerijo dolge dobavne roke,
bredvsem pa $e njihovo podaljsevanje.

Z novim zakonom o celotnem dohodku in |)rihodku“sc bodo raz-
Mere glede povprasevanja Se zaostrile. Denarja za naroé¢ila bo vedno

Vsem sodelavkam cestitamo za dan Zensk

manj, teznje po zmanjSanju zalog pa vedno veéje. V zelezarni bomo
nujno morali zaceti bolje planirati proizvodnjo in solidneje izpolnje-
vali pogodbene obveznosti. Ceprav se radi pohvalimo s kvaliteto, je
tudi res, da bomo morali v £tevilnih primerih kar najhitreje bistveno
izboljsati odnos do kakovosti in se na vso moé truditi zanjo.

(Vir: podatki ravnatelja tozda Komerciala)

VARCUJMO Z UVOZENIMI MATERIALI

Zaradi drzavnih dolgov v tujini nam banka Ze od decembra
lani ne poravnava plac¢ilnih nalogov za Ze uvozene in $e naroéene
repromateriale v tujini. Tako smo imeli 12, februarja Ze za 2,3
milijona ¥ neplacanih plaé¢ilnih nalogov.

Avans DPRP za prvo celrtletje 1987 smo v celoti porabili za
reklamacijske zakljucke iz 4. kvartala 1986, zato ne moremo rea-
lizirati uvoznih narot¢il za letosnje 1. Eetrtletje. Ker ni pri¢ako-
vati, da bi se stanje v kratkem bistveno izbolj8alo, pozivamo vse
odgovorne k skrajnemu varcevanju z uvoZenimi materiali. Kjer
ge le.da, jith nadomestimo z domaéimi,
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Kako smo gospodarili lani,
kako bomo letos

V Zelezarni Ravne smo lani izdelali 239.120 ton jekla, kar je za
1,4 odstotka veé kot leto poprej. Skupna proizvodnja je znaSala
552.964 ton in je padla za 0,2 odstotka, produktivnost (t/zap./m,) pa
za 1,5 odstotka. Dosegli smo 165 milijard din celotnega prihodka, do-
hodek je znaSal 34,7 milijarde din, ¢isti dohodek pa 23,6 milijarde.
Poprecéni OD na 182 ur je v letu 1986 znaSal 143.878 din, decembrski

pa 185.888 din.

To so le nekateri izmed Stevilnih bilanénih podatkov Zelezarne
Ravne za leto 1986. Kaj pomenijo, oziroma kako smo gospodarili lani
in kaksna so predvidevanja za letos, smo povprasali ravnateljico
Racunovodstva Marijo Praper, ravnatelja Gospodarjenja Janeza Zni-
darja, o gospodarjenju v tozdih pa so tokrat spregovorili ravnatelji
nasih velikih metalurskih tozdov. Prihodnji¢ bomo dali besedo Se

drugim,

Marija Praper, ravnateljica Racunovodsiva:

POSLOVALI SMO USPESNO

»Zelezarna Ravne je kot delov-
na organizacija leto 1986 zaklju-
¢ila uspesno, nekateri tozdi pa
seveda od sploSne ocene odsto-
pajo. Med uspeSne lahko 5tejemo
Kovaénico, Valjarno, Kalilnico,
Stroje in dele, Pnevmatiéne stro-
je in Vzmetarno, medtem ko so
s ,pozitivno niélo* poslovali Je-
klolivarna, Armature, Kovinar-
stvo in Monter, TeZki strojni de-
li pa so v izgubi.

Marija Praper

Na uspednost delovne organiza-
cije kaZze primerjava z letom 1985
in tudi 2z gospodarskim nadértom
za leto 1906.

Celotni prihodek smo ustvarili
s prodajo na zunanjem trgu in
med tozdi ter s posojanjem de-
narja. Zunanjim kupcem (domadi
trg in izvoz) smo prodali za 92,56
milijard dinarjev izdelkov in sto-
ritev, za 65 milijard je bilo pro-
daje med tozdi Zelezarne, z ob-
restmi pa smo zasluzili 6 mili-
jard dinarjev.

Porabljena sredstva so se gi-
bala v glavnem po predvideva-
njih; veliko vedja smo obraduna-
li za amortizacijo, saj smo poleg
minimalne obrad¢unavali tudi po-
spefeno v visini 3 milijarde 600
milijonov dinarjev, obresti za ob-

ratna sredstva so pa celo nizja,
kot smo nacrtovali.

Dohodek je v primerjavi z le-
tom 1985 porasel za 148 odst.,
osebni dohodek pa za 145%, kar
pomeni, da smo sredstva za OD
delili v skladu z zvezno resolu-
cijo.

Pri delitvi ¢istega dohodka smo
upostevali usmeritev, da je lreba
v najvedéji mozni meri formirati
sredstva za gradnjo stanovanj ter
v celoti — po planu — napolniti
sklad skupne porabe (primanj-
kljaj neuspesnih tozdov pokrije-
jo uspeini). V preteklosti nismo
namenjali posebnih sredstev za
individualno stanovanjsko grad-
njo, letos pa je prav za ta namen
predvidena precej$nja vsota iz
sklada skupne porabe. Izpolnili
smo tudi del nasih obveznosti do
skupnega obdinskega programa
(razvoj druZbenega standarda).

Rezerv smo formirali toliko,
kot dolo¢a zakon, del smo jih po-
rabili za pokritje primanjkljaja
v TSD.

Ostala sredstva smo razporedili
v poslovne sklade tozdov, ki jih
bodo porabili deloma za lastine
potrebe, deloma pa jih bodo od-
vedli sisom materialne proizvod-
nje ter za nerazvita obmodéja.

Nasa delovna organizacija je
uspesna tudi po merilih sozda in
glede na panogo CBM. Kljub te-
mu pa z naSim gospodarjenjem
ne moremo biti povsem zadovaolj-
ni, To namreé¢ ni tista prava
uspesnost v poslovnem smislu, ki
prinaSa vedno vedjo finanéno
sposobnost, dovolj sredstev 2za
razdirjeno reprodukeijo, za veéji
druzbeni standard, za veéje osebne
dohodke, Mi ustvarimo komaj do-
volj sredstev za kolikor toliko
spodobne osebne dohodke (v na-
fem okolju), najnujnejsa za druz-
bhene potrebe, a dale¢ premalo za
raz8irjeno reprodukcijo, kar do-
kazuje velika stopnja odpisano-
sti na8ih osnovnih sredstev.

Ce bomo hoteli obveljati kot
res uspesna delovna organizacija,
bomo morali v prihodnje izrabiti
vse rezerve, ki jih v organizaciji
dela, znanju in produktivnosti fe
nedvomno imamao.«

Janez Znidar, ravnatelj Gospodarjenja:

LETOS MORAMO STORITI ZNATNO VEC
KOT DOSLEJ

»Planska predvidevanja za leto
1987 kazejo, da bo ob skrajSanem
delovnem c¢asu in v zaostrenih
gospodarskih razmerah, ki jih le-
tos pricakujemo, treba za dosega-
nje pozitivnih rezultatov v vseh
tozdih in delovnih skupnostih
storiti znatno ve¢ kot doslej. Zni-
zati bo treba proizvodne stro-
Ske, povecati izplen in produk-
tivnost, skrajSati dobavne roke in
dogovorjene obveznosti bolj spo-
Stovati kot doslej, izboljSati ka-
kovost izdelkov in storitey, dvig-
niti na visjo raven strukturo pro-
danih izdelkov, bolj vardevati z
energijo, skratka, zniZati mora-
mo vseh vrst stroSke in povecati
celotni prihodek.

Nemoteno poslovanje je tako
kot v prejéinjih letih odvisno
predvsem od zagotovitve potreb-
nih surovin, rezervnih delov in
strojev iz uvoza. V sedanjih raz-

Viadimir Rae, ravnatelj Jeklarne:

merah na jugoslovanskem trgu,
ko deviz za uvoz vsem primanj-
kuje, bo to mogode dosedi le tako,
da bomao izvozne nadrte sproti
uresnicevali.

S planom predvidevamo vecje
motnje v poslovanju nekaterih
tozdov (izguba ali nepokrite ob-
veznosti), ¢e se jim ne bomo iz-
ognili s takoj$njimi ukrepi za
izboljsanje poslovanja. V vseh
teh tozdih bodo pripravili pred-
sanacijske programe,

Ker imamo v wvseh delovnih
okoljih Se vedno veliko notranjih
rezerv, bo mogoce dobre poslov-
ne rezultate doseé¢i in s tem za-
gotoviti tudi v tezjih gospodar-
skih razmerah nadaljnji napre-
dek delovne organizacije ter rast
osebnega in druzbenega stan-
darda.«

USPELI BOMO LE S PRIZADEVANJEM VSEH

»Za nas jeklarje je bilo leto
1986 zelo uspesno. Dosegli smo
novo najvisjo znamko v koli¢ini
surovega jekla — 235.499 ton. Res
smo za planom malo zaostali, a
glede na motnje v prevzemanju
jekla je to za nas vseeno velik
uspeh, saj smo v proizvodnji ve-
zani na nadaljnjo predelavo,

Vladimir Rac

Uc¢inke gospodarjenja v Jeklar-
ni Ze vrsto let merimo s speci-
fi¢no porabo surovin, materialov
in energije. Smo obrat, ki nepo-
sredno obcéuti nabavno politiko,
raven gospodarjenja z materiali
v delovni organizaciji, specifi¢ne
zahteve individualne proizvodnje
v Kovacéniei in Jeklolivarni ter
organizacijo vzdrzevanja.

S specificno porabo energije
smo zadovoljni, saj je rahlo po-
vecanje porabe elekirod in ener-
gije posledica sekanja proizvod-
nje zaradi nerednega odvzemanja
jekla. Veseli nas upadanje izmeé-
ka, ki se je v primerjavi z letom
1985 zniZzal za 17 odstotkoy, Se
vedno pa dosegamo prenizek iz-
plen,

DoseZeni rezultati so nam omo-
gocili, da se je poprecni OD Vv
tozdu Ze priblizal vidini, ki jo
glede na posebne pogoje dela Je-
klarna zasluzi. Sistem nagrajeva-
nja nam omogoda, da skoraj vsak
posameznik v kuverti zaznava
kakovost lastnih prizadevani.

V letu 1987 so zaradi skrajsa-
nja delovnega ¢asa in zaradi no-
vih zakonskih predpisov pred na-
mi teike obveznosti. Izdelati 235
tiso¢ ton jekla v krajfem ¢asu
pomeni vrhunsko organizacijo de-
la in redno oskrbo s surovina-
mi — novi predpisi pa zahteva-
jo znizanje zalog na minimum.
Uspeli bomo le ob dobri poveza-
nosti nabavne, vzdrZzevalne in
proizvodne funkcije. Predvsem
nabavna sluzba ima veliko od-
#ovornost, saj bomo izplen lahko
povedali le, ¢e bomo imeli dober
vlozek. Od tega pa je odvisno,
kako bomo zadovoljili predelo-
valce nasega jekla in posredno
tudi  kupce izdelkov Zelezarne
Ravne. Letos bomo torej naérto-
vane rezullate dosegli le, ¢e si
bomo zanje prizadevali vsi.«
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Juze Matitz, ravnatelj Jeklolivarne:

TOZD POTREBUJE POMOC STROKOVNIH SLUZB

Z rezultati gospodarjenja v le-
lu 1986 nismo zadovoljni. Pestili
50 nas naslednji problemi:

—  Nekajletna investicijska
gradnja $e vedno ni uspeino
Konéana. To nam je lani povzro-
cilo velik izpad proizvodnje, kar
J¢ mocno vplivalo na zakljucni
factun, glede na gibanje ob peri-
odiénih obrac¢unih namreg¢ tudi
ta ne more biti spodbuden.

JoZe Matitz

— Drugi problem so odlo¢no
Prenizke cene za del asortimenta.
V mislih imam predvsem namen-
sko proizvodnjo, deloma pa tudi
Nekatere izvozne izdelke. Cena za
l}lmu je tako nizka, da v poprec-
Ju niti ne pokrije variabilnih
Strofkov. Ker pa ta del asorti
Menta predstavlja 65 odstotkov

nasega proizvodnega programa,
nam povzroca tak primanjkljaj,
da ga s preostalim asortimentom,
s prodajo katerega sicer pokriva
mo proizvodne stroske, ne more-
mo nadomestiti.

— Tezave nam povzroca tudi
izjemno velik absentizem. Vsak
dan je odsolna popreéno petina
zaposlenih v tozdu. Med zaposle-
nimi je $e zelo moéna skupina
delaveev z omejenimi delovnimi
smoznostmi, kar nam onemogoca
premestitve, tako da lahko dnev-
no racunamo le s kKakimi 70 od-
stotki delaveev, ki so sposobni
dajati polne delovne ucéinke.

Pred 6 do 7 leti je livarna so-
lidno poslovala, z rastjo inflacije
pa se nase razmere vse bolj slab-
sajo.

Na zacetku leta 1987 smo v skr-
beh. Pogoji na rziS¢u se moc-
no zaostrujejo, kupci pritiskajo
na cene in zahtevajo visoko ka-
kovost izdelkov. Ne bi bilo tez
ko, ko bi bil tozd ekonomsko
trden. Ce hocemo dvigniti kako-
vost, moramo veliko vloziti v de-
lovna sredstva in v Solanje ka-
drov. To so dolgorocéne nalozbe,
vendar nujne takoj, drugace bo-
mo izgubili kupce. Ker pa smo
finan¢no oslabljeni, je to za nas
tezko resljiv problem,

Notranje rezerve imamo 8e v
izrabi delovnega ¢asa (zmanjSati
se mora odsotnost z dela, vendar
ne na raéun resniéno bolnih) in
proizvodnih agregatov (nujno je
treba takoj dokonéati vsa inve-
sticijska dela na njih). Pri re-
Sevanju teh problemov je nuj-
na pomo¢ pristojnih strokovnih
sluzb, Le ¢e bo naSe sodelovanje
uspesino, bomo tezke razmere V
Jeklolivarni letos popravili.«

Koloman Vreéié, ravnatelj Kovacnice:

TEZKO BOMO DOSEGLI TAKE REZULTATE
KOT LANI

»V  letu 1986 smo poslovali
Uspesno. Prodali smo 36.055 ton
kovanih izdelkov. Skupno proiz-
vodnjo smo v primerjavi z le-
tom poprej povecali za 1,6 od-
stotka, zmanjsali smo neuspelo
Proizvodnjo in izmecek ter neko-
liko izboljsali asortiment. lzvoz
J& nekoliko nazadoval, zalo pa
Smo znatno ved¢ odkovkov dali v
Predelavo mehanskim tozdom, kar
le v gkladu z usmeritvami zele-
zarne k vecji finalizaciji izdel-
kav,

Vse leto smo uresnicevali akeij-
sKi program, s katerim smo si za-
Ertali ukrepe za dobro gospodar-
Jenje, Tako smo dosegli rekord-
No  proizvodnjo in  zadovoljivo
kvaliteto ter zmanjsali specifi¢no

Porabo energije kar za 7,5 od-
stotka,
Bili smo dobro oskrbljeni z

Vloznimi materiali, z vsemi vrsta-
Mi energije, poslabsala pa se je
akovost rezervnih delov in ne-
aterih materialov, potrebnih za
Proizvodnjo. Kljub temu je bilo
Vzdrzevanje solidno in zasedenost
broizvodnih zmogljivosti dobra.

~ Kljub rekordni proizvodnji nam
le ob koncu leta ostalo okoli 2100
‘,"n neizpolnjenih naroéil, ki jih
le prodaja vec¢inoma prenesla v
leto 1987, Zaostanki so posledica
Motenj v proizvodnji, predvsem

analizno zgredenih Sarz, deloma
pa tudi zaradi slabega planiranja.
Za letos so nam zaostala naroci-
la pri§la prav, saj nam je na za-

Koloman Vredid

¢etku leta primanjkovalo novih.
Nekatere delovne organizacije,
predvsem tiste, ki delajo za izvoz
in imajo lastna devizna sredstva,
so zacele odpovedovati narocila,
ker drugod lahko dobijo cenejsi

Brulenje za kovanje

material kot pri nas. Zaradi spre
menjenih zakonov si vsi prizade-
vajo zmanjsati zaloge in kupova-
ti sproti. Zato se bomo morali
tudi mi usposobiti za sprotno do-
bava, kar pomeni za nas veijo
delovno disciplino in  dosledno
spostovanje dogovorjenih obvez-
nosti.

LetoSnji plan je tonazno visji
od lanskega, izboljSati pa zelimo

Sead Karadza, ravnatelj Valjarne:

tudi asortiment izdelkov. To je
za nas velika naloga, ki jo bomo
zaradi zastarelosti vecCine proiz-
vodnih agregatov (novi so le ko-
vasSka linija, zarilna pec¢ in krcil-
ni stroj) tezko dosegli. Razen te-
ga smo znova vzpostavili kupo-
prodajne odnose z Jeklarno, kar
bo prav tako lahko imelo po-
sledice za naSe poslovne rezul-
late.«

MODERNIZACIJA JE NUJNA

»Navadili smo se govoriti, da
poslujemo v tezkih razmerah, to-
da to za nas tudi res drzi. Pred-
vsem zato, ker so nase proizvod-
ne naprave dotrajane in jih je
tezko tako vzdrzevati, da z njimi
Se dosegamo zahtevne proizvod-
ne nacrte. Obratujejo nepreki-
njeno v stirih izmenah in zastoji
zaradi okvar so precejsnji,

Kljub temu smo izpolnili plan
na tezki progi, toplotni obdelavi,
nekoliko pod tonaznim planom
(za 8 odstotkov) pa smo na sred-
nji in lahki progi.

Ko smo lani ugotovili, da zara-
di okvar, ki zmanjSujejo proiz-
vodni ¢as, ne bomo dosegli koli-
¢inskega plana, smo si zadali cilj
dosedi nadrtovani dohadek z vecd-
jim delezem visoko legiranih je-
kel ter proizvodnje za izvoz in
interne dobave tozdom, To nam
je tudi uspelo, Proizvodnjo za iz-
voz smo vrednostno presegli za
10 %, kolicinsko pa smo izvozni
naért dosegli le T74-odstotno.
Uspedni smo bili tudi pri zmanj-
Sevanju izmecka, ki je padel kar
za 30 odstotkov v primerjavi s
prejdnjim letom. S tem smo do-
segli cilj — manj kot 1% ijz-
mec¢ka na skupno proizvodnjo.
Tak rezultat je ze posledica pri-
zadevanja za veljo ustvarjalno,
inovativno dejavnost ter teznje
po kakovostnem delu v tozdu,

Za leto 1987 nismo bistveno po-
vecali koli¢inskega plana proiz-
vodnje profilov. Posku$ali se bo-
mao preusmeriti v ¢im zahlevnej-
S0 proizvodnjo, ki daje tudi bolj-
se ekonomske ucinke.

Ko bo zacela obratovati nova
ogrevna pec (zagon kasni), bo na-

Se upanje, da bomo zahtevni pro-
izvodni plan lahko uresnicili, re-
alnejse,

Letos je ze skrajni ¢as, da se
v zelezarni konéno odlotimo gle-
de modernizacije Valjarne. Pri-
¢akujemo, da se bodo odgovorni

Sead KaradZa

v PII resniéno zavzeli in pravo-
casno pripravili in priskrbeli vso
dokumentacijo, potrebno za zace-
tek investicijske gradnje. Moder-
nizacija Valjarne je nujna, ¢e no-
temo zaostajati za konkurenco,
ki je za proizvodnjo, kakrsno na-
értujemo tudi mi, Zze zdaj ustrez-
neje opremljena,«

Mojea Potoénik
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Nase delo v januarju

Januar je bil za naSe razmere
dokaj slab mesee, in kot vemo,
zaostanke na zacetku vedno tez-
ko nadoknadimo, posebno v pro-
izvodnji, Za predvidenim planom
skupne proizvodnje smo zaostali
4,3 odst., pri odpremi pa 4,2 odst,
Fakturirano realizacijo smo do-
segli 68,6 odst,, na domacem trgu
73,1 odst., v izvozu 45,1 odst., do-

larski izvoz je bil dosezen 61,0
odst.

SKUPNA
PROIZVODNJA
Meseéni plan je Jeklarna do-
segla 1007 odst. Proizvodnja bi
lahko bila nekoliko visja, ¢e ne

bi prislo do 45-urne
el. energije, manjSega odvzema
jekla v Jeklolivarni, daljsega po-
pravila livnega Zerjava v jeklarni
II. in predolgih remontov na ne-
katerih el. peéeh., Izmecek 2.9
odst. je precej nad nacértovanim.
Tudi 85,1 odst. izplen ni zado-
voljiv. Vzrok so izredno nizke
popreéne teze Sarz v jeklarni II.,
kar je posledica zimskih razmer
(nizke temperature in napake v
vlivalis¢éu). Preskrbljenost z os-
novnimi materiali je bila zado-
voljiva, ne pa tudi kvalitetna
(vloZzni material).

Jeklolivarna je svoj meseéni
plan proizvodnje dosegla le 81,0
odst. Vzroki so kot 2ze dalj casa
v kompliciranem asortimentu. T
zahteva znatno veé dela na tono
litine in daje zelo slabe izplene.
To ob premajhnih koli¢inah te-
kocega jekla omogocéa veéji fi-
ziéni obseg proizvodnje. Nizja
proizvodnja je bila tudi v livarni
tezjih ulitkov, kjer investicijska
izgradnja $e ni zakljudena. Avto-
matska formarska linija sicer do-
sega nafrtovano popreéno dnev-
no proizvodnjo, lahko pa bi do-
segla precej ved, ¢e bi bilo ved
tekocega jekla, zato je nujna po-
speSitev montaznih del na pre-
tvorniku VF peéi v Jeklarni. Kri-
ticne so tudi nizke prodajne cene
nekaterih  proizvodnih  progra-
mov.

V Valjarni so dosegli plan 96,5
odst, od tega gredic 1044 odst. in
profilov 86,2 aodst. Vzrok za
manjiso proizvodnjo profiloy  je
izpad ene od ogrevnih pec¢i offag

redukcije
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IZKORISTEK
DELOVNEGA CASA

V januarju sme izkoristili de-
fovni ¢as 76,06 odst.. odsotnosti
23.94 odst. Odsotnosti so bile raz-
deljenc takole:

— letni dopust 6,409/,

— izredno placani dopust 0,64 %/,
— sluzbena potovanja 0,24 9/
— prazniki 8,52 %y
— holezni 6,82 9/
— druge plactane

odsotnosti 1L1T %
— neplacane odsotnosti 0,15 %%
* ure v podaljSanem

delovnem ¢asu 0,30 %/
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zaradi pr)pmnld Zastoji na sred-

nji progi se Se vedno niso zmanj-
Sali in znaSajo okoli 40 odst. Naj-
vecji delez zastojev je zaradi me-
hanskih okvar, ogrevanja jekel
in priprave proge zaradi pogostih
menjav programov.

V Kovac¢nici so plan dosegli
100,9 odst. Delo je potekalo po
planu, v proizvodnji ni bilo vec-
jih zastojev. Za planom pa je
zaostala proizvodnja utopnih od-
kovkov za 36,0 odst.

Precej tezav so imeli s proiz-
vodnjo v Jeklovleku, saj je bil
plan dosezen le 66,8 odst. Po
skupinah proizvodov pa: vleéeno
jeklo 286 odst., lusfeno jeklo
81,7 odst,, bruseno jeklo 83,6 odst.
in vletena zica 1095 odst. Vzroki
za to so popravila strojev in po-
manjkanje vlozka za vleéeno je-
klo, s tem pa tudi premalo viozka
za bruseno jeklo.

Od mehansko predelovalnih
tozdov so plan presegli le Pnev-
matiéni stroji za 2.3 odst. Vsi
drugi so za planom zaostali: TSD
25,0 odst., Orodjarna 15,9 odst.,
Stroji in deli 445 odst, Indu-
strijski nozi 225 odst., Vzmetarna
9.5 odst.. TRO 5.9 odst.,, Kovinar-
stvo 448 odst., Armature 3086
odst., Bratstvo — pile 23,2 odst.
in Monter 36,8 odst.

Vzroki zaostankov so
okvare strojev,
roé¢il in vlozka
zen asortiment,

razliéni:
pomanjkanje na-
kot tudi neustre

PRODAJA
NA DOMACEM TRGU

Koli¢inska prodaja na doma-
¢cem trgu je bila doseZzena 105,1
odst. Plan so presegli v Valjarni

tozdi so za planom zaostali.
Jeklolivarni je bil plan dnswen
67.2 odst., v Jeklovleku 73,7 odst.,
v TSD T84 odst., v Orodjarni 80,2
odst,, v Strojih in delih 66,1 odst.,
v Ind. noZzih 72,6 odst, v Pnev-
matiénih  strojih 98,9 odst., v
Vzmetarni 86,1 odst.,, v TRO 68,2
odst., v Kovinarstvu 58,5 odst., v
Bratstvu 76,4 odst. in v Monterju
7.9 odst.

Vrednostni plan ni bil dosezen
v nobenem tozdu, vendar je ze
postavljen tako, da naj bi bil
dosezen ob polletju, do konca le-
la pa bi se naj izenac¢il tudi pri-
manjkljaj iz prvega polletja.

NABAVA

Dobave starega Zeleza so v ja-
nuarju potekale umirjeno. Zalo-
ge smo uspeli na obeh skladiséih
obéutno znizati, optimalne pa so
tudi zaloge ferolegur.

Zadovoljivo je potekala oskrba
pomoznih materialov, razen do-
lo¢enih vrst orodij, katerim je
osnova trda kovina. Isto velja tu-
di za nekatere brusilne materiale,
za katere izdelavo je osnovna su-
rovina iz uvoza. Pri polizdelkih
s podroéja ¢rne metalurgije so
dobave potekale v skladu s po-
godbami, zal pa je vedno ved
nekvalitetnega  blaga, predvsem
pri ploc¢evini za rezalno orodje.
Tezave so bile tudi pri oskrbi
rarilno dodajnega materiala.

UVOZ

Glede na znane izkusSnje iz
prejsnjih let tudi letodnji januar
ni bil izjema. Sicer ni prislo do
globalnih zakonskih sprememb,
je pa bilo zato toliko ved¢ kompli-
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Tako smo morali reklamirati
— obnoviti vse uvozne zakljucke
iz lanskega leta, kjer ali uvoz ali
placilo Se ni bilo izvrSeno in zato
ponovno obremeniti nase uvozne
pravice — DPRP. Le-te so nam
bile dodeljene Kot avans za 1L
kvartal in nam jih je zmanjkalo
ze pred koncem januarja, zato ne
vemo, kako bomo reklamirali —
realizirali Se preostale zakljucke
iz leta 1986,

Januar tudi glede placilnega
prometa s tujino ni bil ni¢ boljsi,
saj v tem casu ni bilo izvrseno
niti eno plaéilo do tujine. Ker
so bile zaloge A-materialov do-
volj obsezno pripravljene konec
lanskega leta, tu Se ni tezav, po-
javljajo pa se problemi pri na-
bavi rezervnih delov in pomoZzne-
ga maleriala.

1ZVOZ

V januarju je bil izvoz na kon-
vertibilno trzisée za 13 odst. nizji,
kot smo si ga zastavili z apera-
tivnim naértom. Vzroki neizpol-
njevanja so:

— Kriza v jeklarski industriji
na zZunanjem trgu, kamor izva-
zamo najve¢ metalurskih izdel-
kov, se Se nadaljuje.

— Prekoracevanje dobavnih
rokov ima ob sedanji recesiji za
posledico, da ostaja izdelan ma-
terial na skladiséu dalj céasa, v
dolo¢enih primerih pa prihaja do
storniranja narocenih koli¢in,

— Neskladja med zunanjimi
cenami in nasimi stroski izdela-
ve; zaradi visokih proizvodnih

stroskov smo z nasimi ponudba-
mi zelo pogosto nekonkurenéni.

— Dolgi dobavni roki. Sedanji
dobavni roki konkurenc¢nih do-
baviteljev so 3—4 tedne, nasi pa
so le redko krajsi od 3—4 mese-
cev.

Tudi klirinski izvoz je bil
le¢ pod naértovanim. lzpad 1 sti-
skalnice na trzisée SZ in nepra-
vocasen prevzem nozev in valjev

da-

za 27,3 odsl., predvsem pri pro- ciranih operativnih  navodil, ki za isto trziSée je povzrocil, da
daji gredic, v Kovaénici 14,1 odst. so poleg vsega Se precej zamu- smo  koli¢inski izvoz dosegli le
in Armaturah 7,0 odst. Vsi drugi jala. 20,0 odst.
ODSTOTEK DOSEGANJA NACRTOVANE PROIZ VODNJE
SKUPNA FAKTURIRANA e ===
TOZD PROIZVODNJA | OPFREMA REALIZACLJA 1zvoz 1Zvoz DOMACT TRG
ton ton din din din
jan. zbir jan. zhir jan. zbir | jan. zbir | jan. zhir jan, zbir
JEKLARNA 100,7 . - - - - - - - . - -
JEXLOLIVARNA 81,0 - 78.5 63,1 152,0 - 112,1 - 57,6 -
VALJARNA 98,5 - 11,9 - 90,4 - 92,1 - 65,0 - 96,6 -
KOVACNICA 100,9 - 108,5 - 73.7 - 96,5 - 88,7 - 14,7 =
JEKLOVLEK 66,8 63,1 - 84,7 - 36,1 25,0 - 1.7 -
TEZKI STROJNI DELI 5.0 5 78,4 . 48,8 = - : . 48,8 =
ORCDJARNA 84.1 79,0 - 59,1 = - 60.6 =
STROJI IN DELL 55,5 - 50,1 - 53,1 - 4,1 - 4,2 - 66,9 -
- NOZi, BRZOREZ . OROD. 84.0 50,6 - 52,5 - 32,1 - 25,7 72,4 |
- GREDICE 56,8 - - - . : = =
INDUSTRIJSKI NOZI 7.5 50,6 = 52,3 | 82,2 = 25,8 71,8 T
PNEVMATICNI STROJI 102,3 - 96,7 - 75,4 - 43,1 - 31,2 - 7.0
VZMETARNA 90,5 91,4 - 78,8 - | 4821 = 349,5 - 12,6 -
—
TRO 94,1 - 83.3 - 78,8 - 92,3 - 67.8 - 81,2 B
KOVINARSTVO 55,2 - 57.9 44,0 - 44,9 -
ARMATURE 69,4 - 131,6 67,3 100,4 84,3 3 0.4 2
BRATSTVO - pILE 78,8 - 76,4 - 68,3 - 68,3 -
MONTER 61,2 - 74,9 ~ 57,2 & 46,3 - 29,9 - 60,8 A
KALILNICA - - 97,6 - r . - = Prgy
s
STORITVE DRUGIH TOZDDY - - - 3,3 - 31,3 -
DELOVNA ORGANIZACIJA | as,7 - 95.8 - 68,6 - 61,0 - 45,1 - 73,1 -
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i lja, smotrna rabua energije — ki v sedanjih planih razvoja niso urav-
noteZeni.

OSKRBA Z ENERGIJO V JANUARJU

V januarju se je zopet podrazila elektro energija za 25 %, vigje
Pa so tudi cene zemeljskega plina za 27 %o, muzuta za 3 %, cistega du-
Sika za 7%, argona za 4 % in vode za 37 %. i, -

Skupni stroski porabljene energije v zelezarni so tako znasali v ja-
Nuarju 1,6 milijarde din. kar je za okoli 24 % veé kot v decembru 1986.
Stroski na tono skupne proizvodnje znaSajo v tem mesecu Zze okoli
35,200 din/t, kar je za 29 % vel kot v prejSnjem mesecu. Vzroke za
tako visoko odstopanje je treba iskati v vigjih cenah predvsem ulekn:u
energije, zemeljskega plina in industrijske vode. Velik vpliv imajo
tudi povecani stroski za ogrevanje, saj so bile v januarju zunanje
temperature izredno nizke. s

Oskrba z nabavljeno energijo je bila omejena, mazuia SMo rlt_;h.-u-_als
46,5 % manj, kot smo ga planirali, poraba zemeljskega plina je bila
Omejena na pogodbeni odvzem, zato se je porabilo veé propan-butana,
Kljub temu so bili vsi porabniki redno in v zadostnih koli¢inah oskr-
bovanj s primarno energijo. Nekaj motenj je bilo le z oskrbo pitne
Vode zaradi zamaditve cevovodov po priklopu vodovoda Sume na naje
omrezje. ) . i

Poraba energije je bila v glavnem pod planom ali v mg]ah, v vecji
Meri prekoratuje plan sanitarna topla voda, delno zaradi \'.‘-lI‘I‘I!l:H‘InI‘h
ukrepov pred zamrzovanjem, propan-butan pa zaradi nadomeséania
Zemeljskega plina.

Poraba Stroski 107 din

. Primarni energenti

Elektro energija

;l ,718.000 KWh

722,313

Zemeljski plin 6,754,090 Sm* 44(3,7014
Butan-propan 51.310 kg r_r:,fllf
Mazui 656.380 kg 52.29 7
Koks 2.560 kg 156
Karbid 22.800 kg 4.802
2 Poraba ¥ Stroski 107 din

<. Sekundarni energenti

7.918
75.602

7.597 kg
1,608.445 m*

Acetilen
Industrijska voda

Sanitarna topla voda 13.650 m* ll.:Z_ljl
Pary 5.804.000 kg (i:i.m{:
Centralno ogrevanje 17,209.200 MWh I!_H.E_!l-i
Kisik 510.488 kg 168.743
Komprimirani zrak 6,200,000 m'n 32.029
“isti dusik 1439 m'n 1.198
Tehniéni dusik 389.020 m*n 3.288
Argon 9.359 m'n 13.430

Pri Delavski enotnosti je izsla aktualna publikacija z nu_s]urnm
“Ekologija, energija. varcevanje«, v kateri so zbrane dosedanje ugo
lovitve o neuéinkevitosti rabe energije v Sloveniji in velike ekoloske
obremenitve ter moznosti nadaljevanja razvoja energetike pri nas.
Na to temo bo organizirana problemska konferenca, ki jo organizira
in vodi 8ZDI, z namenom, da uveljavimo vedéjo skrb za prostor, n_kni je
in energijo, s tem pa tudi spremembo trenda sedanjega razvoja na
tlem podrodiu. )

Izhodi&éna odprta vpradanja, ki Jim mora problemska konferenca
Ndameniti posebno pozornost, so:

1. Kako velik mora biti porast primarne energije pri planiranem
borastu druzbenega proizvoda (plan predvideva 3,5-odstoino rast druz-
benega produkta in 24-odstotno rast uporabljene energije).

2, Koliko in kaksne nove elektroenergeiske objekie potrebujemo
Za nadaljnji razvoj SRS . ’

— kako najbolje izrabiti hidroenergetski potencial slovenskih "‘,'15

— pod katerimi pogoji in kdaj je moZno oziroma smotrno graditi
hidroelektrarne na Savi in Muri.

3. Ali je za na& razvoj in s svetovnimi izku:‘i:l_}:uni_[?r Z izlmﬁnj_:m_l't
Z jedrsko elektrarno Kréko in rudnikom urana Zirovski vrh nadaljnja
Usmeritey v jedrsko energijo ekonomsko, tehni¢no, druZbeno in eko-
logko smotrna in pod kaksSnimi pogoji.

4. Kako naj se uporabljajo goriva v Sloveniji, da bo ekoloski vpliv
Najmanjsi (vpra anje distribucije plina, nafte, premoga, vloge daljin-
skega ogrevanja in cenovna politika),

3. Katero proizvodnjo je treba presirukturirati in k;ll!:il}, da bo
druzbenj produkt rastel bistveno hitreje od potrebne energije.

6. Kaksni ekonomski odnosi naj se vzpostavijo v energetiki (po
k\'amlitcti in kvaliteti energije).

7. Kako naj se izboljsa gospodarjenje z energijo in s I;:IT{TI'inli sred-
Stvi, da bi se poveéala energetska uéinkovitost pospodarjenja.

4. Katera proizvodnja v Sloveniji ne bo sposobna prenesti realnih
Cen energije.

). Kaksne so moZnosti za vkljucevanje energeiskega gospodarsiva
Si"‘~'l'rli_'-|(' v jugoslovansko in svetovno.

0. Kako intenzivirati razvoj in uporabo alternativnih in obnov-
litvih virov energije.

I1. Kaksne spremembe moramo izvesti, da bomo lahko realizirali
lemeljne cilje druzbenega razvoja — kakovost Zivljenja, varstvo oko-

Katera vorasanja se nas holj ticejo, bo morala pokazati razprava
v Zelezarni, kot seveda tudi v kraju, kjer zivimo, saj vemo. da imamo
neresenih ve¢ problemov. Predvsem nas zelezarje zadevajo teme, na-
vedene v tocékah 5, 7 in & :
TOZD Energija

DIPLOMANT RAZVIL CIKLO GONILO

Ena od tezav, s katerimi se ubada nas dislocirani tozd Armature,
Je do nedavna bila neustrezen kader. Toda v zadnjih letih je zacel tozd
vzgajali mlade inZenirje in zdaj veliko pricakuje od njih.

Bojan Krautberger. eden miadih upov (na fotografiji je = novim
izdelkom), bo v kratkem diplomiral na Tehni¢ni fakulteti v Maribo-
ru, pri prof. Juzetu Flaskerju. Za diplomsko nalogo si je izbral razvoj
ciklo gonila. Da jo je lahko opravil, sa Je v Armaturah zaposlil kot
praktikant,

Bojanov mentor v zelezarni dr. Anton Pratnekar je z njegovim de-
lom zelo zadovolien. Fravi. da je fant v kratkem fasu razvil zelo za-
hteven izdelek.

Ta izdelek je t.i. ciklo gonilo. Ceprav strokovna literatura ze dolgo
pide o njem, ga tako v svetu kot nri nas proizvajajo le redki, ker je
njegove sestavne dele zelo zahtevno izdelati, Tudi v Zelezarni Ravne
Jjih do zdaj nismo bili sposobni, z novim CNC erozimatom v TRO na
Prevaljah pa jih bomo.

b

Bojan Krautberger

Nov izdelek so v Armaturah zacell razvijati zato, ker morajo nujno
razsiriti oziroma dopolnili SVoj proizvodni program. Ne zadodéajo ved
lvl zaporne armature z roénim krmiljenjem (zasuni, ventili, krogelne
pipe), svet zahteva tudi aviomalizirane (razmerje je zaenkrat 50 - 50).

Poganjajo jih gonilniki. Kol najbolj primerno gonilo so v Armatu-
rah s sodelovanjem razvojnega oddelka v Zelezarni izbrali ciklo gonilo.
Zaradi svoje konstrukcije in lastnosti le zelo primerno za namestitev
Na armaturo. Je trikrat lazje oziroma manjse, kot so klasiéni reduk-
torji. Njegove druge prednosti pa so: ima velik izkoristek (tudi do
95 "n), pri njem ne nastopa problem odvoda toplote, je zelo dobro
uravnoveseno, ni ¢utiti vpliva zamainih mas (kot pri klasiénih go-
nilih). Zaradi majhnega vzirajnostnega momenta se hitro odziva pri
vklopu, izklopu in spremembi smeri vrtenja itd.

Ciklo gonilo pa ne bo dopolnilo le proizvodnega programa v Arma-
turah, uporabljali ga bodo tudj v lozdu Pnevmaliéni stroji za pogon
gosenicéne hidravlicne lafete strrmieca.

Zaenkrat je za novost z domacega trga okoli 100 naroéil (skupaj
Z armaturo)

) S ciklo gonilom pa se ie razvojna pot gonilnikov v Zelezarni Ravne
Sele prav zacela. Potrebe so velike. in nase strokovnjake ¢akajo na
tem podroéju se mnoge T'.lzi:‘-ku\’al.']u-}'.'i‘,{\'nj[](‘ naloge.

Helena Merkaé¢
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METALURGINJA NAJ BO

Do letos smo lahko v Zelezarni Ravne dokazovali resniéno obsta -
janje enakopravnosti. Ze bezen sprehod po naSih halah in pisarnah
pokaze brusilko, ki brusi ob brusileu, kalilko, ki kali ob kalileu,
konstrukterko, ki konstruira ob konstrukterju.

Toda se letos se zna zgoditi, da ne bomo mogli zaposliti vseh
nasih stipendistk iz srednje fole na Ravnah, mogoce cele zdajsnjih
pripravnic ne bemo mogli vzeti za stalno. Ni Se receno, le kaze tako
in opozarjanja so tu. Tezavo so nakazali delegati akeijske konference
ZK v januarju, nato je o njej razpravljal Odbor za kadre in splosne
zadeve pri DS zelezarne, Obe telesi sta zahtevali, da kadrovska sluz-
ba cimprej spripravi metodoloski pristop k projektu zaposlovanja
zensk, na katerega podlagi bi nato vodstveni delavei in komisije za
kadre v tozdih mogli situacijo recsno in ebjzktivao preuéitic.

Zato smo naprosili IVANKO PRISLAN, strokovno delavko v
kadrovski sluzbi Delovne skupnosti KSZ, da o fem posebzj spregovori.

»V na5i obéini je problem zaposlovanja Zensk bolj izrazit kot v
drugih okoljih, ker prevladuje tezka industrija, in je le malo moZnosti
za delo Zzensk.

V metalurgiji so pogoji dela Se posebej tezki — prah, vrocina,
vibracije, tezko fiziéno delo. Zenska ze zaradi fizicloSkih omejitev
ne more opravljati takih del, dodatno pa moZnosti omejujejo e za-
konski predpisi, ki prepovedujejo noéno delo Zensk v industriji.

Zelezarna Ravne si je zadnja leta kljub takim omejitvam priza-
devala za zaposlovanje zensk v metalurgiji. Najvec delavk v nepo-
sredni proizvednji metalurskih cbratov dela v livarni, kjer prevla-
dujejo jedrarke in brusilke, nek j pa j2 tudi Zerjavovodkinj v vseh
tozdih metalurgije.

Inzenirke delajo predvsem na razvojno-raziskovalnih delih ter
zahtevnejsih delih s podroéja predpisovanja tehnologije, metalurike
tehnice pa kot planerke in tehneloginje. Najbrz ni ll'\:l]i_l posebej
poudarjati, da je Zensk na teh delih veliko man) kot moskih.

Podobna je situacija v svetu, pa tudi v drugih zelezarnah Jugo-
slavije. _

Prizadevanju za veéje zaposlovanje Zzensk je bila naravnana tudi
stipendijska politika. Zadnja leta smo na strokovnih delih zaposlo
vali skoraj toliko deklet kot fantov.

Lani se je prvi¢ opazneje pojavil problem zaposlitve deklet
metalurikih tehnikov. Priprave dela so zasedene, ceprav ponekod tudi
z neustreznim kadrom, vendar prostih mest ni. Letos podatki kazejo,
da se je problem zaposlovanja deklet pojavil v vsej svoji razseznosti,
saj v tozdih odklanjajo dekleta, ki pripravnistvo ze opravljajo, prav
tako pa ne dajejo skoraj nobenih moznosti za opravljanje priprav-
nistva dekletom, ki v tem letu konéujejo Solanje. Za fante so moznosti
vedje, saj jih lahko kasneje rekrutiramo tudi za delovodje. Za de-
kleta pravimo, da ne bi bile sposobne uspe$no voditi delovnih skupin,
v katerih so sami moski in pri katerih je v glavnem tudi zelo ne-
ustrezna izobrazbena struktura, Razmisljamo pa, da bi zaceli uvajati
dekleta delovodkinje v skupinah, kjer prevladujejo zenske,

Zaradi situacije, ki je nastala, smo lani mcéno omejili razpis Sti-
pendij za dekleta v metalurgiji. To lahko razumemo kot prilagoditev
sedanjemu stanju z omejenimi moznostmi za zaposlitev deklet v
metalurgiji. Lahko pa razumemo to tudi kot kerak nazaj v nasih pri-
zadevanjih za zaposlovanje zensk v proizvodnji. Najbrz so take od-
loéitve tudi popuScanje tradicijam in neredki prikriti odpori zaradi
bioloske funkeije Zenske ter s tem povezanih odsotnosti z dela. Sola
ima Se vedno, kljub nasim omejitvam pri Stipendijah, pribliZzne po-
lovico vpisanih deklet, ki bodo iskale zaposlitev v naSi Zzelezarni.
Menim torej, da bi moznosti morali hitreje iskati s konkretnimi pre-
miki v proizvodnji, Se posebej, ker se problem pojavlja tudi v me-
hanski ohdelavi

Se enkrat bom zapisala besede tov. Prislanove »neredki prekriti
odpori« in jih postavila ob citat z akeijske konference ZK: »Neredko
pa je cutiti tudi odpore do zaposlovanja zensk., Kadrovska sluzba naj
ugotovi, kateri so taksni tozdi v zelezarni in zakaj so taksni.«

Meni se je takrat sprasevanje po vzroku zdelo odvee, vsaj v
melalurgiji. Prepricana sem namree, da dekleta — gledano splosno
— mniso za to stroko. Ravno toliko hodim po metalurskih obratih, da
vem, kaksna je razlika med »tam spodaj« in p'sarno. Je tako velika,
da solana metalurginga skoraj nobena ni v obratu.

Ceprav so me pred temo, ki je zdaj izsckana pred vami, opozar-
iali, nCes, pazi, punea, to podrocje je nevarno, kajli eno je enakoprav-
nost, drugo so nasi otroci, ki jih moramo po osnovni soli nekam spra-
viti, tretje je stipendijska politika zelezarne, peto so potrebe tozdov,«
me je tema mikala. Vedela sem namreé, da mora biti Se Sesto, saj
mi je mimogrede ze vecékrat udarjalo na uho, namreé »ndejansko
stanje«.

Zagnala sem se ga iskat, se bolj prepricana, da opravljam pravo
in koristno delo, ko sem v zapisniku seje Odbora za kadre in splosne
zadeve prebrala: »Trmasto vztrajanje, da lahko zenske delajo kjer-
koli, ne vodi nikamor, saj spoznanja iz prakse to zanikajo.« Komaj
sem nasia tri metalurginje, ki delajo v proizvodnji (Se od teh sta dve
pripravnici, ki si bosta slejkoprej delo iskali na boljsem), ¢etrto pa
dajem kot primer ustrezne zaposlitve za metalurginjo. Zal pa je taksnih
mest, kot je povedala tudi tov. Prislanova, v Zelezarni Ravne vse manj.

Vsa dekleta sem vprasala enako:

slzpolnjuje vase delo pricakovanja iz ¢asov, Ko ste se odloéili, da
boste metalurginja?«

BERNARDA BREG je precbliko.alk: kovin (IV
poslena v tozdu Kalilnica

sZakal sem se odlo¢ila za metalurginjo, pravzaprav ne vem. Raz-
pisana je bila ftipendija, najbrz zato. Ko nisem vedela, katero smer
naj vzamem, mi je socialna delavka svetovala kalilko, Nato se nas je

stopnja), za-
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vet odlodilo za ta poklic, Rekli so nam, da bomo delo imeli 100-od-
stotno zagotovljeno, pa smo se odloéile. V 3oli je bilo nato ¥ l"l_"d!..l.
tudi na praksi ni bilo problemov. Zdaj, ko delam, pa se mi zdi e
boljSe kot v Zoli. Placa je OK, delo tudi ni tezko. Ne smem se prito-
Zevati, vesela sem, da sem to delo dobila. Mojster mi je rekel: ,‘Bmll
vesela, da so ti tak$no delo zaupali.' In sem res. Pravijo pa : -\'cckrag
sem Ze to slisala — da to moje delo ni za Zenske. Do zdaj Se tuku_l
nobena ni redno delala. Iz solne in termalne kopeli grejo hlapi v
Zrak in to je menda za zdravije Skodljivo. Tudi mepi SO S€ po ul)ruzq
Ze naredili izpu$¢aji. Najbrz bi bilo boljse, ¢e bi lahko delala pri
komorni', Kljub temu sem zaenkrat vesela, saj imam $iht.«

ROZALIJA PONGRAC je koncala V., stopnjo metalurske usme-
Fitve SSTNPU Ravne. Zdaj je pripravnica v Zariln'ci tczda Valjarna.

»Ko sem se odloéala za poklie, je hila metalurgija zelo madna.
Nisem si predstavljala, kaj je to, saj stardi ne delajo v Zzelezarni, brat
ba je strojnik. Mislila sem si, da bom mogoée v laboratoriju, in ve-
dela sem, da bom dobila &tipendijo ter po 3oli sluzbo.

V 3oli nato nisem bila posebno razocarana, Se kar rada sem lmf.‘.la
strokovne predmete. Imeli pa smo tudi prakso, ki pa mi je Ze poka-
zala, kaj vse je lahko metalurgija. .

Zdaj delam na toplotni obdelavi Valjarne. Moje dulm‘noll'nl.'-_:;tu
Je obratna pisarna in obrat, kjer pri peci lzvajam I(-:nl_mlp.}\.\h-mm_,
da je delo, ki ga opravljam, za Zenske ¢e sodim po sebi. ‘jh.n(" ni
strah pedi in ne okolja, v katerem delam. Imam pa knh-g?cu. k.l Se
0ji v obrat. Torej je to, ali je Zenska za obrat ali ne, u[l\l'l.snr.l o ed-
vsem od tega, kakSna je Zenska po naravi. Jaz se ku‘r*_dul:uu pnmhn"n.
Geprav sem v zadetku véasih imela obéutek, da bi rajsi na tem _{I'u[ﬂ'\_
nem mestu zaposlili fanta. Zdaj ‘tn‘-nntrm' enega _|lanlf"J:n-.-5¢fﬂn1, ‘:.'a_ na-
Prej pa e ne vem, kako bo. Ce bi bila moznost, b1 kar ostala tukaj.«

MARLIJA PIKO, inzenirka metalurgije, je samostojna tehnologi-
nja za samostrjevalno formanje v oddelku furanske linije tozda Jekl~-
Ivarna > .

»Da bom 3la v industrijo, so se odlo¢ili doma, ker ni bilo u.l_cnnrjavl
2a kaksne posebne Zelje. Zelela sem postatl strugarka, pa ni bilo ve¢
prostora, zato sem Sla v poklicno metalursko, kjer ga je bilo dovolj,
Izuéila sem se za jedrarko. Bolj ko je sla praksa proti kfuwu.‘hn},;
sem spoznavala. kako tezko je delo jf-dra'rk. m}u sem se pu. Pt :‘1|‘<5.;
takoj vpisala v redno srednjo metalurSko Sclo. Nalo sem se 'z‘.dpnhl.l.]fl
v Jeklolivarni kot nekak$na referentka Zid SAMOUpravo in_delovna
sredstya, skratka, delala sem vse, k:n‘_ je I_nln l:'(_\bn. '1:‘1 mi ni I_uln
hajbolj vieé¢. Vedela sem namreé, da bi — e i)l_bl]:z moski ll{v’llI!lkv':'.
imela ¢isto drugo delo in tozdu bolj koristila. Zato sem kuncu];l_ se
- Stopnjo metalurgije in od leta 1981 sem na tem dvlm‘.nvm I“I'I(':wl'll.
Moram re¢i, da me zdaj to delo zadovoljuje. Je pestro, stalno novo.
Navadila sem se na ckolje v obratu, kamor moram vsak dan po_vet-
‘rat, da delam sprobes. Kljub temu pa menim, da !."llt,“l“”'jtm ni
za Fenske, vsaj za moznosti in potrebe, kot jih ima nas tm:d. ne,

Sama sem mentorica pripravnikom, ki jih dobivamo. Ce se ome-
Jim na dekleta, moram reéi, da preslabo poznajo livarsko |)[l(]|'(3(']t;
in so v plavnem razotarane, ko \‘i{\”‘in;.kuk‘ft'll poklic so sl 1‘;f.h|“n']&.-.. \'
obrat jih skoraj ne moremo dati. Fizitno zenska ne sodi tja, zaradi
dela in zaradi ckolja, ki je :'i]Jl‘lL'iflL'I‘.l\‘):l ne. Ceprav nc*k:llljr! Il.ll‘lll_]l{.
da bi jih v tipiéno Zenskih okoljih, ki jih 'I]t-klnl_l\':vu'unhtlu.i'i mlm, 1‘}|.)_|,
jedrarna. lahko zaposlovali kot LIvIrfvn_dkmjv npr., zenske same nocejo
V Zenske kolektive, kar je zelo zanimivo. o )

V pisarnah, na strokovnih nalogah, pa tudi ni lahko za ?‘:.e"nsl::’t‘.
Menim namreé, da dekleta Ze zaradi svoje narave v glavnem teZje ra-
Zumevajo naérte kot moski
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Tako smo v tozdih dejansko med dvema mlinskima kamnoma:
na eni strani so Stipendistke, ki nam jih pogilja kadrovska sluzba, na
drugi pa potrebe, skoraj praviloma le po moski delovni sili. Ker
dobro poznamo resnico, in vemo, da zenske pri nas ne morejo uspeti,
deklet ne silimo, da bi ostajale. Pomagamo Jim poiskati bolj Zzensko
metalursko delo (npr. kje pri raziskavah), usmerjamo jih v druge
metalurske tozde, priporoéamo studij itd. V praksi nas ostaja le malo.«

ANITA CEBULJ, inZenirka metalurgije, vodja metalurske stan-
dardizacije v tozdu RPT, je predstavnica metalurging v zelezarni, za
katere se je naslo ustrezno Zensko metalursko delo.

»Ceprav sem Zelela postati stomatologinja, sem metalurginja,
Odlocila je stipendija, ki je za stomatologijo nisem dobila, za meta-
lurginjo pa. Tako na zacetku Studija sploh nisem vedela, v kaj se
spus¢am. Tada bolj ko sem predmet $tudirala, bolj me je privladil,
in danes mi ni zal, da sem se odloc¢ila zan).

Tudi kaj je standardizacija, ki je danes podro¢je mojega dela,
si v zacetku nisem prav predstavljala, Toda zdaj to ni veé problem.
Veliko mi je pri uvajanju pomagal mentor. Naugil me je tudi, kako
se moram kot Zenska vesti v tipicnem moskem poklicu. Pomembna
Je samozavest, nujno samoizobraZevanje, navezovanje kontaktov itd.
Ce bi se primerjala npr. z metaluriko tehnico, moram priznati, da mi
je laze. Ljudje, s katerimi sodelujem, so na nivoju, da tako reéem.
delovno ckolje je neprimerljivo itd. Teda kljub temu véasih obéutim
neke komplekse. Ne vem, najbrz so odvisni od tega, kaksne volje si.

Drugade pa menim, da so za dela, kot je moje, Zenske &isto pri-
merne, mogoc¢e celo primernejie, kot mofki. So nekatere izrazite
zenske lastnosti (npr. obéutek za red), ki so pri nasem delu po-
membne. Skoda le, da so potrebe po Zenskah za dela, kot je moje,
zelo omejene.

Helena Merkad
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Industrijski pleskarji niso samo pleskari

Bi mislil: Zelezarji smo cno, dela-
mo drug za drugega in wvsi za vse,
vsi smo enaki. Pa kaj hitro izgubif to
prepricanje, ko stopid malo po fabri-
ki. Lestvica vrednotenja posamezni-
kov in skupin je ved ali manj osebna
stvar; najbolj objekuvna je fe tista,
ki jo izkazuje pladilna kuverta. In
glede nanjo je kar cela poklicna sku-
pina Zelezarjev — pleskarjev prepri-
¢ana, da so cenjeni manj kot drugi.

Razdeljeni so med itiri tozde. Naj-
ved (osem) jih je v SGV, itirje so v
Jeklolivarni, dva in pol v Strojih 1
delih, eden pa samotari v Pnevmarid-
nih strojith. Vsi imajo enako ali po-
dobno delo, enake in podobne nere-
fene probleme. Tozdi jith redujejo
vsak zase, velinoma tako, da relejo:
»Tudi drugi nimajo veé, zakaj hoded
i!= Pleskarji menijo, da bi kot enot-
na skupina delo laZe organizirali in
veld dosegli, tozdom pa, kot kazZe, se-
d.mi.l Organiziranost ustreza. [m.lin
od nje res le korist? Ali ni lm]]v imeti
delavea, ki je zadovoljen in dela 2
veseljem ter ved naredi — detudi za
vedje pladilo — kot pa rakega, ki mu
ablutek {Jpn‘.[.l\'ljcllu-\[i jt.'r‘l‘lliL' vEse-

lie do dela?

PRIZNATI
KVALIFIKACIJO
IN OKOLJE

Pobudnik tega zapisa je pleskar iz
modelne mizarne Luka Babin. Ze
pred kakim poldrugim letom mi je
pritlo na uho, da bi bil rad nekaj po-
vedal za FuZinar. Pa vse do zdaj ni
bilo prave priloZnosti. Ko sem ga to-
krat \.|,1r4~.1|1. u: ga stvari Se vedno
flfll[{.} |L' I‘Jdiprc Idl‘l‘l1l‘|l’!i1 r A rl]kt]
potem pa priznal, da je tema $e ved-
no \rl_'ll_.l.

"Aﬁl.‘dt’l"l iL‘ [_‘T'L'd n&'k'.li li.'l’l d()h!h
novo stavbo, tudi lakirnica ima pro-
stor v njej, toda ni v redu,= je po-
kritiziral. sDelamo s strupenimi
snovmi. V zadnjem &asu uporabljamo
neke nemske lake. V. onph je taka
snov, da te pri delu zaéne boleu Zelo-
dec. Jamrajo predvsem Zenske. Dve
sta bili k nam invalidsko premecideni
1z &istilnice. Najprej se jima je zdelo,
da sta pridli na vikend, zdaj pa e
pravita, da je tu slabfe kor tam. Ju-
lijano Kotnik, ki so jo premestili iz
Cistilnice zaradi Ziveev na roki, je po
dveh leuth dela v lakirnici zacel mu-
¢iri 1dias. To ni &udno, saj moramo
pozimi prenadati mraz, ki vdira v
prostor pri odprtinah za ventilatorje.
Vedkrat te luknje zaslonimo, ko sc pa

nabere plin pa prah, brez ventilator-
jev ne moremo. Ze tako ali tako niso
posebno ulinkoviti.«

Babin in mdu]wai mcniiu da bi
]m! morali pr:.'n.lll lu]c delovne po-
goje, kot so jim |1rlfn:‘i|‘ll s perim
okoljem. Vsaj variabilno {esto bi Ze-
leli, kakrino so imeli prej, potem pa
so jim ga ukinili. To se je zgodilo, ko
sta s sodelavcem napredovala iz osme
v deveto skupino sestavljenosti dela.
«Po eni strani sva bila nagrajena, po
drugi strani tepena. Ne vem, zakaj
nam ne bi moeli priznat, kar nam
gre: kvalifikacijo, ki jo midva imava,
in okolje, v kakrinem res delamo,«

NAPOTI DRUGIM

I‘Irskarn v oddelku strojegradnje
Strojev in delov so edini, ki nimajo
lastnega delovnega prostora. Lakirni-

ca sicer je, toda od proizvodne hale
ii_' U(in'll_'il.'"'.l samo 2 nifki]“i IJI'.]"}\:'[‘
mi, ki nifesar ne refijo. Razpriene
barve sedajo na bliznje stroje — elek-
trikarji pravijo, da jim kvarijo lezaje
— plini se $irijo po vsej hali. Razen
tega je treba velike stroje ulgsk.\[i
l\ﬂ.r na mestu n'll]“‘.'l{t', 51] Ilh ¢ ne-
T‘l'll.]i_‘l_’l.'.' Drt‘\'11.‘lt1. Ltl\lrnlt a I(‘ l“.l(.'l
premajhna.

Proizvodm delaver v hali se jezijo,
ker morajo delat v tako onesnaze-
nem okolju (priznano imajo tretje),
zeleli bi, da bi imeli pleskarp pose-
ben prostor, vendar pa, kot je dejal
Vido Dretnik, s tem problem ne bo
refen, saj bodo tudi potem, kot zdaj,
velike stroje pleskali kar tam, kjer
jih sestavljajo.

Prav tako pa s stanjem niso zado-
volini pleskarji, ki tu delajo. Po eni
strani jih delavei v hali grdo gledajo,
ker jim (mwnuuw;o ozradje, oni sa-
mi pa delajo v $e hujfem, kot jim je
priznano. Peto okolje je — glede na
strupena  delovna sredstva, ki jih
uporabljajo — zanje prenizko. Franc
Vamberger je dejal, da porabijo (eden
dela le po 3tiri ure) dnevno po 30 do
40 litrov nitrorazredéila, s katerim

pred lakiranjem distijo stroje. »Z
njim distimo tudi notranjost strojev
in velikokrat smo od hlapov vsi omo-
tiéni, da o posledicah za pljuca in Ze-
lodec ne govorimo. Obljubljajo nam
nove prostore v novi hali in nove
brizgalke. Bojim se, da nam vse to
ne bo veliko pomagalo, saj bodo na-
fa delovna sredstva ostala 3¢ naprej
enaka kot zdaj.«

SO RES MANJ VREDNI
KOT DRUGI?

Pleskarni tozda SGV imajo prosto-
re v eni najstareidih stavb Zelezarne.
Ni treba posebe; poudarjau, da je
prostor za njihovo delo ncprin‘n:n.‘l'l.
saj je majhen, nizek, slabo prezrade-
van, zato je njthova prava lakirnica
veckrat kar prostor pod milim ne-
bom. To pa je zaradi vremenskih
razmer in ceste, ki vodi tam mimo,
marsikdai nemogode uporabljati.

Opravljajo najrazliénei$a  pleskar-
ska dela, so vzdrievaler in udeleZen-
¢i v proizvodnem procesu. Nijthova
glavna skrb je vzdrievanje objekrov
in pohiftva, veliko pa delajo tudi za
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»CE GARAS, SE Tl SMEJIJO«

»Tu sva prej vsa leta delala dva.

Pa se je sodelavec

invalidsko upokojil in sem ostal sam. Drugega niso zapo-

slili. Saj si ni Sele tu nakopal in
Sel iz c¢istilnice. Lakirnica mu
invalidsko.

Zdaj pa tu sam prenasam smrad,
da jih pljuvam Se potem,
da bi poplaknil to svinjarijo.
koncu
na Sihtu,

in barve,
ma bi pa samo Se pil,

Dela je veliko, proti
bi bil kar wvse dni

nabere se mi do

ralidnosti — tak je pri-
je samo pomagala priti v

poziram plin, prah
ko grem domov, do-

dobro, da
nadur,

meseca bi bilo

Dopust tezko izkoristim, Se lanskega imam.
Ko naredim vse, pridejo in me trepljajo po ramah, —

Priden si,
dijo, da bi mi primaknili,
oni pa ne,

Delo je tezko, dvigam
pult, ve¢ ko meter visoko.
koliko bremen

zdravniku, ti to omejijo,

priden! Hvalijo me ko terca,
kar mi gre.

tega pa ne nare-
Jaz naredim svoje,

30 do 40 kil tezka kladiva na
Nikjer v
lahko dvignes na Siht,
Ampak ko si

fabriki ni zapisano,
Sele ko gres k
tako dale¢, da

morasd k zdravniku, si Ze napoti sebi in njim.,
Priznano imam peto okolje, Sestega mi ne dajo, je pa

tu tak smrad, da

pridejo in se mi smejijo, taki,
Jaz pa nimam norme, pa delam

imam ze Siht za jutri,
ko bik. Veéasih Se
dela je.

nobeden ne vzdrzi tu,

barve ne

ko delam, Pa
ki delajo na normo, Rece,

utegnem narodcati, toliko

Nimam beneficiranega staza. Pa je tako delo, da si ves

usran. Barva
moram zlesti spod,

sih se odpre kak pokrov in se barva
ne mores ved oprati.

je od barve,

najbrz tudi vse ne spravim vec
kaj zadrzijo. Najve¢ delam z zracnimi brizgalkami,

unic¢uje obleko,
kot bi babnici lezel pod kiklo, Véa-

perilo. Ko lakiram lafete,
zlije po meni. Kar
Kar pa barve poZrem,
iz sebe. Te maske malo
tiste

na pritisk so boljse, ampak so kar naprej v okvari.
Tu me pa Se drugi ovirajo pri delu. V. mrazu so mi ¢ez

noé¢ postavljali v lakirnico avto,
bili toliko, da bi mi prostor spraznili.

pa Slepar. Zjutraj niso
Nihte se ni zmenil,

ti pa delaj, kakor ve§ in zna& Ali naj habam ko ptica

nad temi lafetami?
Tako je tu.
las, se ti smejijo.

Ce si problem,
Zraven ti nihée ni¢ ne da.

nisi kaj vreden, ¢e pa de-
Naredijo tle

za lenuha, saj tako bolje skoz prides.«

Ivan Ramsak, lakirni

1 Pnevmaticnih strojev
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proizvodnjo, eden npr. stalno dela v
Tezkih strojnth delih. Pri delu upo-
rabljajo razliéna sredstva, vse od na-
vadnih pleskarskih barv do kemikalij,
ki so Skud|jiu‘ za /dra\jLA Imajo va-
riabilno festo okolje, nimajo pa bene-
ficirane delovne dobe.

Ko so zahtevali, da bi jim merili
zasiCenost zraka s strupenimi snovmi
v lakirnici, so od ustrezne sluzbe do-
bili odgovor, da ni aparatov, s kate-
rimi bi bilo mogofe meritn koncen-
tracijo plinov v zraku. Pleskarp me-
nijo, da je to le izgovor, v resnici pa
da se bojijo za instrumente, ki bi jih
kemikalije, ki jih oni morajo uZivati
pri delu, razirle. Po njihovem bi bilo
nujno izmeriti, kako strupeno je
ozradje v njthovem delovnem prosto-
ru, nato pa doloéin, koliko ur dru-\—
no lahko v takem zZivijo, da %e ni
fkodljivo za zdravje.

Pri delu sicer uporabljamo maske,
ampak te zadrZijo le prah, ne pa pli-
nov in strupov. Morali bi imeti vo-
jaske plinske maske, toda teh po ves
$iht tudi ne bi mogli imeti na sebi.

Zaradi tega menijo, da so upravide-
ni do beneficiranega staZa.

Najbolj pa plcsk.lr]c boli, ker nji-
hovo ]w:lhflk:u.uu {tejejo za manj-
vredno kot pri drugih poklicih. Prav
tako so morali tri leta hodit v po-
klicno Solo kot kljulavniéarji, prav
tako so njithova dela razliéna — od
enostavnih do najzahtevnejdith — in
pleskarji v Zelezarni opravljajo vsa,
dosezejo pa lahko najved devero sku-
pino sestavljenosti dela, medrem ko
npr. kljutavniéarji lahko pridejo do
enajste in dvanajste. Uremeljili so jim
to s tem, da kljutavnidar pri delu
lahko naredi milijonsko ikodo, e ga
polomi, pleskar je pa ne more.

»S tako obrazloZitvijo se nikakor
ne morem strinjati,« je skoraj hud
delovodja Ivan Mernik. »Nai poklic
je enako zahteven kot wvsak drug,
prav tako imamo slabe, dobre in zelo
dobre pleskarje kot pri kljucavnidar-
jih. Celo tako je, da se pleskarstva
ne more nauditi vsak. Za ta poklic
mora$ imeti smisel, predvsem za bar-
ve, poznati je treba barvno dinamiko.
In dolgoletno prakso in izpopolnjea
nje v poklicu bi morali ovrednotiti.«

Njhovega poklica drugi zato ne
cenijo, nekoliko trpko  razmiiljajo
pleskarji, ker si nihde ne upa priti
blizu, da bi ga spoznal. Vsak se boji
strunov, ki bi se rl}'[ ;1n apazov l|l|ll
nadihal.

Da je ta poklic slabo cenjen, doka-
zuje tudi pomanjkanje podmladka.
Po dolgih letih so dobili pred ¢asom
edinega mladega pleskarja, ki se je
pri njih tega poklica tudi izudil.
mlado ¢rkoslikarko imajo, in ta ra-
zen svojega opravlja tudi vsa druga
pleskarska dela — kot njeni delovni
tovarisi.

Pleskarji menijo, da so v zadnjem
tasu tehnolotko moéno napredovali,
OLnu,J dela Im.i.|u veliko m anj kot
véasih. Zdaj upnr.thlmo motorne
brizgalke, ki umo}.,omgu }‘nln]w delo.
Ker pa barve in lake razpriijo, je de-
lovno okolje pleskarjev toliko slabie
in bolj $kodljive za zdravije kot via-
sih. Sploh pa se ne morejo meriti 7
njimi zunanji, stavbni pleskarji. Ne
le, da ti delajo na odpreem, uporab-
ljajo manj $kodljive barve, tudi teh-
nolotko niso tako usposobljeni kot
industrijski  pleskarji. Zato so nali
pleskarji zunaj bolj cenjeni kot v last-
ni delovni organizaciji. Marsikateri,
ponbuo usti, ki ne vidi ved perspek-
tive za napredovanije, je Ze razmilljal,
da bi si poiskal delo drugje. Pa za
zdaj le 3¢ ostajajo. Zakaj? Morda za-
radi zvestobe, morda pa jih zadriuje
tudi upanje, da bodo njihovim zahte-
\'.llm odgovorni kondno le prislub-
nili.

Mojca Potoémk
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5a MeSko, Alojz Lipovnik,

Sudnik in Silvo
odgovarja tudi za
vsebino,

Barbara
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Volilno-programska konferenca
koordinacijskega sveta

OO ZSMS Zelezarne Ravne

Na volilno programski konferenci so se ko-
ne¢ februarja zbrali tudi mladi iz Zelezarne
Ravne, zdruzeni v koordinacijskem svetu OO
ZSMS. Odveé bi bilo nastevati, da se je kon
ference udelezilo veliko Stevilo delegatov in
gostov pa predstavnikov ZSMS delovnih or-
ganizacij, s katerimi mladi zZelezarji sodelu-
jejo, in da so bile zelo pestre razprave. Za-
radi prostorske stiske smo se odloé¢ili, da

lokrat objavimo poroé¢ili predsednika in se-
Kretarja koordinacijskega sveta za obdobje
"B—februar 87 ter
katerega

izvoljeno
pred-

marec
Predsedstvo, v

novo
so vkljuéeni

sedniki komisij. Nekatere pesire razprave pa
bomo objavili v naslednji Stevilki Mladega
fuzinarja.

Predsednik KS OO Z5MS je postal Milenko
Kobal iz Energije, podpredsednik Alojz Li-

povnik iz SGV in sekretar Joze Matedko,
RPT.
Predsedniki komisij: IPD, Bojan Proje,

SGV, DEO, Vlado Rams$ak, ETS, Informiranje,
Silvo Jas, Jeklolivarna, Kultura, Zdenka Kad-
lee, TSD, Sport, Tomo Sater, Valjarna, Ekolo-
gija, Darko Rapnik, KK, SLO in DS, Andrej
Ferari¢, Orodjarna, MDA, Drago Pungartnik,

Ujéka zmeraj
priviaéi

i

TSD, Kadri in priznanja, Janez Svensek, TRO,
Nadzorni odbor, Marjeta Cegovnik, Racéuno-
vodstvo, S.J.

POROCILO PREDSEDNIKA

Od lanske programsko-volilne konference
do danes smo bili s svojo aktivnostjo pri-
sotni na skoraj vseh podroéjih interesnega
delovanja mladih, od kulture, Sporta, SLO in
DS, do MDA ter na podroéju samoupravlja-
nja, DEO in IPD. Na kulturem podroéju smo
1zvedli dobrodelni koncert, katerega izkupicek
Je bil namenjen otrokom ZDUM-Crna. Z re-
citali smo sodelovali na raznih srec¢anjih in
proslavah (ob dnevu mladosti, ob dnevu re-
publike, ob obisku granicarjev na karavli
Sonjak).

V letu 1986 smo dosegli vidne rezultate na
podro¢ju mladinskega prostovoljnega dela.
Nadi mladinci — brigadirji so sodelovali na
zveznih delovnih akcijah (Istra’ 86). Na nivoju
SOZD ZSMS smo imeli brigadirja v brigadi
Norbert Weber, ki je delala v Smederevu.
Poleg akcij, kjer smo sodelovali, pa smo or-
ganizirali MDA »IVARCKO JEZERO 86+, Iz-
vedli pa smo Se mnoge akeije znotraj zele-
zarne (pobiranje starega zeleza, ¢iScenje ze-
lenic, sajenje okrasnega grmicevija itd). Stal-
no smo bili prisotni z delovnimi akecijami ob
raznih praznovanjih na Ivarékem jezeru.

Tudi na podroéju samoupravljanja smo bili
aktivni, saj smo obravnavali akte in pravil-
nike, ki so velikega pomena za nas nadaljnji
razvoj, tako DO kot nase mladinske organi
zacije. Zavedamo pa se, da moramo temu
podroc¢ju posvetiti e vedé fasa in dela. Boj.
ki nas ¢aka, je v bistvu boj za vecjo produk-
tivnost, za veéji izvoz, za omejitev vseh vrst
porabe v realne okvire, za vetje varcevanje,
za maksimalno aktiviranje notranjih rezerv,
za odgovornost vsakega posameznika, skrat-
ka, za uéinkovito aktiviranje materialnih, na-
ravnih in ¢&loveskih potencialov, za veéje
angaziranje vseh samoupravnih druzbenih
subjektov. To pa bo mogoce le, ¢e bo nosilec
vseh nalog in ciljev delavee samoupravljalec.
Prav tako se zavedamo, da bo samo dobro
obveséen delavec mladinec kos nalogam, ki
s0 pred nami. V ta namen je uvedena nova
oblika informiranja v Mladem fuZinarju (no-
vice iz 0O0), kjer bomo mladim %e bolj na-
zorno prikazali Stevilne aktivnosti in dogod-
ke, ki potekajo v Zelezarni Ravne in izven
nje. lzdelali smo tudi oglasne deske, ki bodo
pripomogle v tozdih k boljSemu informiranju.
Tece tudi akeija za najbolje urejeno oglasno
desko 0O,

Dobro smo sodelovali z mladimi iz DO
TAM Maribor, predvsem pri izmenjavi delov-
nih izku$enj ter na podroéju mladinskega de-
la. Stike smo navezali z mladimi iz DO Avto-
radgona iz Gornje Radgone, Gorenja in z
mladimi iz JelSingrada

VEklju€ili smo se v akeijo za izbiro kandi-
datov za funkeije na OK ZSMS Ravne, Pred-
lagali smo tudi dva kandidata za nagrado oz.

priznanje Zelezarne Ravne za dosezke pri
mladinskem prostovoljnem delu — akeiji
»IVARCKO JEZERO ’86«. To nagrado sia

brigadirja tudi prejela.

Na koncu bi poudaril Se nekaj stvari, za
katere se moramo mladi & posebej anga-
Ziratl.

1. Moramo se zavzemati za skrajno odgovo
ren odnos do druzbene lastnine, za zakonitost,
spoStovanje in izvajanje sprejetega, za mo
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Tukaj bo nastal odlitek

ralo, ki temelji na samoupravni zavesti. Pre-
magati moramo dvojnost, ki je skrita v na$i
zavesti, da smo za zakonitost, kadar gre za
privatno lastnino, nismo pa vestni in dosledni
ter odlo¢ni, kadar gre za druzbeno lastnino.
Zato moramo &irge in dosledno uveljaviti
samoupravno delavsko kontrolo.

2. KS 00 ZSMS Zelezarne Ravne je zgolj
posvetovalno telo, ki koordinira delo med
posameznimi OO ZSMS. In kadar govorimo
o koordinaciji, se moramo dotakniti vprasa-
nja osebne in kolektivne odgovornosti. KS
00 ZSMS je telo, na katerem zavzemamo
dolofena staliséa ter smernice za skupno
aktivnost v ZSMS ali pa v ostalih druzbenih
dejavnikih. Naslednji ¢len v tej verigi je delo
posameznikov in 00 ZSMS, da vsa ta stali-
$¢a z veliko mero odgovornosti in zavzetosti
realizirajo v svojih mladinskih temeljnih sre-
dinah. Stvarnost pa velikokrat kaze povsem
drugacno podobo. Pojavljajo se razne sla-
bosti in sibkosti znotraj posameznih 0O
ZSMS (predsednik sam paé¢ vedno ne more
biti gonilna sila); na drugi strani pa manjka
nosileem kljuénih funkeij nekoliko veé agre-
sivnosti pri doseganju zastavljenih ciljev
Ravno zaradi tega moramo v prihodnje biti
veliko bolj pozorni do podobnih pojavov na
relaciji KS OO0 ZSMS — OO ZSMS ter se se
bolj zavzemati za demokratizacijo odnosov
v vseh sredinah oziroma upodtevati vse dobre
in koristne predloge, ki povratno prihajajo
nazaj do KS OO0 2ZSMS, kajti vse to Lvori
mozaike, iz katerih potem raste in se gradi
uspeinost ZSMS v koordinacijskem svetu. To
pa v veliki meri predstavljajo ravno pred-
sedniki osnovnih organizacij. Zavedati se mo-
ramo, da ne predstavljajo sami sebe in ravno
zato morajo biti oborozeni z mnenji in ideja-
mi mladih v svoji sredini ali pa vsaj z mne-
nji predsedstva. Z naso nadalinjo odgovor-
nostjo in resnostjo bomo dosegli, da bo mla-
dinska organizacija Se bolj enakopravna v
primerjavi z ostalimi dejavniki. V nekaterih
sredinah smo mladi Se vedno zapostavljeni.
Za takSen problem smo krivi vsi in ne le
mladi, ker radi vse preveckrat tarnamo. Tak-
ina koncentracija se torej pri¢akuje od vseh
predsednikov OO na nivoju Zelezarne Ravne,
takina opomba najbrz ni odveé¢, na drugi
strani pa moramo za razrefevanje problemov
vkljueiti ostale dejavnike vkljuéno s poslo-
vodno strukturo, saj so po funkeiji dolzni, da
mladim pomagajo pri refevanju njihovih pro-
blemov ter skrbijo za afirmiranje ZSMS. Ven-
dar pa vsega tega brez angaZiranja predsed
nikov in slehernega mladinca ne bo.

Novemu predsedstvu zelim obilo uspehov
pri delu.

KS 00 ZSMS
Darko MARINC

Predsednik

POROCILO SEKRETARIJIA

V minulem letu smo imeli 10 rednih sej.
Poleg tega so se redno sestajale komisije in
njihovi vodje. S svojo aktivnostjo smo bili
prisotni skoraj na vseh podroc¢jih interesnega
delovania mladih, od Sporta, kKulture, MDA,
druzbeno ekonomskih odnosov ter idejno po-
liticnega delovanja.

Na Sportnem podroc¢ju smo organizirali tra-
dicionalni kosarkarski turnir ob dnevu re-
publike, sodelovali smo na novoletnem tur-
nirju v malem nogometu, imeli koSarkarsko
ekipo, ki je nastopala v medob¢inski ligi.
Ogledali smo si tudi slalom za svetovni pokal
v Kranjski gori. Na kulturnem podroé¢ju smo
sodelovali na proslavah, kot je dan granicar-
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jev, dan JLA, otvoritev MDA »IVARCKO
JEZERO 86+«. Sadelovali smo na okroglih mi-
zah, katerih organizator je bil sindikat.

Na podro¢ju SLO in DS smo se udelezili
pohoda Koroska v zimi ‘86 in pohoda Po po
teh 14, divizije, udelezili smo se obrambnega
dne, katerega organizator je bil OK ZSMS,
ter sodelovali na orientacijskem pohodu v
Drazgosah.

Komisiji za IPD in DEO sta uspeSno or-
ganizirali seminar, ki pa je zal bil zelo
skromno obiskan. Na sploSno pa lahko oce-
nim seminar kot uspesen, saj smo spregovori-
li o problemih, ki tarejo mlado generacijo
Sodelovali smo tudi na seminarjih in posve-
tih, katerih organizator je bila OK ZSMS ali
pa SOZD ZSMS Slovenske Zelezarne. Na po-
dro¢ju informiranja smo naredili korak na-
prej, vendar pa nismo zadovoljni s potekom
informacij v 00 ZSMS, zato bomo organizi-
rali seminar, ki bo namenjen informiranju.
Sedaj poteka v Zelezarni akeija za najbolje
urejeno oglasno desko. Na podroc¢ju mladin-
skega prostovoljnega dela smo lahko zado-
voljni z organizacijo kakor tudi z izvedbo
akeije na Ivaréckem jezeru. Pripravljamo se
ze na akeijo, ki bo na Ivarckem jezeru v juli-
ju, kjer bomo é¢istili traso za smucanje. Z
akeijami smo sodelovali tudi 2 OK ZSMS
Ravne, kakor tudi s SOZD ZSMS Slovenske
zelezarne, Na leh akeijah je aktivno sodelo-
valo 21 brigadirjev iz Zelezarne Ravne. Or-
ganizirali pa smo tudi veé¢ lokalnih delovnih
akei). Aktivno smo sodelovali z mladimi iz
SOZD ZSMS, s TAM Maribor in Gorenjem
iz Titovega Velenja.

Bilo je %e ved manjsih akeij, katerih pa v
svojem poroéilu nisem zajel. Program KS 00O
ZSMS Zelezarne Ravne smo skoraj v celoti
uresnic¢ili, predvsem pa si moramo zadati
nalogo, da v mladinsko delo pritegnemo Se
vedje Stevilo mladih. Veé bomo v prihodnje
morali storiti na politicnem podroéju, saj se
vse premalo vkljutujemo v razprave na ni-
voju sindikata, delavskega sveta in ZK. Vse
premalo pa dajemo pobude za razreSevanje
problemov, ki so SirSega pomena.

Sekretar KS 00 ZSMS
Milenko KOBAL

Kljuéne usmeritve obcinske konference ZSMS

Ravne za obdobje februar 1987 —februar 1988

Obéinska konferenca ZSMS Ravne na Ko-
roskem je v petek, 13. februarja, sprejela
naslednje usmeritve za delo v obdobju febru-
ar 1987 — februar 1988.

— Da bo naSa organizacija frontna, samo-
stojna in u¢inkovita, moramo zaceti ZSMS
hitreje razvijati. V njej morajo mladi najti
mesto izrazanja vseh svojih stalisé, predlo-
gov, mnenj in interesov.

7 mnozicno aktivnostjo mladih in vsebin-
skim delom OO ZSMS bomo okrepili delo
mladih v vseh procesih in mehanizmih uskla-
jevanja, dogovarjanja in odlocanja v dele-
salskem sistemu, ki krepi samoupravni polo-
#aj delovnih ljudi in mlade generacije.

— Vztrajati moramo na druzbenih nacelih
in merilih kadrovske politike, §¢ posebej pa
na krepitvi frontne in samostojne kadrovske
politike v ZSM Slovenije.

— Kjer mladi zaradi objektivnega polozaja
ne marejo sodelovati v delegatskem odloca-
nju, se mora ZSMS bolje arganizirati (pred-
vsem mladi v kmetijstvu).

— Veé¢ naporov moramo vloziti v izbolj-
§anje druzbenoekonomskega polozaja mladih
delaveev, kmetov, brezposelnih, mater samo-
hranilk, u¢encev in Studentov. Bolj sodelovati
v pripravah in pri sprejemanju najpomemb-
nejsih  dokumentov v druzbenopolitiéni  in
samoupravni skupnosti.

— Pri mladih je vedno bolj prisoina stano-
vanjska problematika. Zaradi tega se mora-
mo zoperstaviti zmanjsevanju deleza sredstev
za stanovanjsko gradnjo. Bolj aktivni mora-

mo biti v prizadevanjih za spremembo lestvi-
ce za soudelezbo mladih, kot tudi za boljse
kreditne pogoje pri nakupu stanovanj.

— Se vedno izstopa problem zaposlovanja
Zensk v nasi obéini. Nasa dolznost je, da
vzirajamo pri  prestrukturiranju gospodar-
stva, podpiramo prizadevanje za hitrejse raz-
vojne programe, investicije, inovacije (kot
tudi primerno nagrajevanje le-teh), uvajanje
nove tehnologije, za odpiranje produktivnih
(Ic-Iuvnih‘ mest — programov, ki bodo pred-
vsem primerni za zaposlovanje Zensk, Spod-
bujati moramo ustanavljanje malih produk-
cijskih enot povsod tam, kjer bodo moznosti
za 1o,

— Povsod tam, kjer so kriene samouprav-
ne pravice delaveev, ob¢anov ali mladine,
bomo vkljuc¢ili mladinsko samopomoé kot eno
izmed oblik odpravljanja nedoslednosti in re
Sevanja problemov,

— Vkljuéevali se bomo v vse oblike ohra-
njevanja revolucionarnih {tradicij (varstvo
spomenikov NOB, organizacija kvizov Tito—
revolucija—mir itd.). Se bolj moramo okrepiti
naso vlogo in poloZaj pri nabornih pripravah,
usposabljanju. ..

— Se bolj aktivno se moramo vkljuéevati
v preobrazbo vzgoje in izobrazevanja. Sprem-
ljati in spodbujati moramo ustreznejse vred-
notenje pedagoSkega dela. Opremljanje sol
z razlicno tehnicéno in drugo opremo postaja
nuja, enako kot subvencioniranje ucébhenikov
— vse te aktivnosti moramo budno spremlja-
ti, saj bo le od tega odvisna kvaliteta izobra-
zevanja mladih.
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Bolj budno moramo spremljati izvajanje
Stipendijske politike, predvsem podeljevanje
Kadrovskih stipendij iz zdruzenih sredstev.
Bolj se moramo vkljuéevati v resevanje pro-
blemov proizvodnega dela, delovne prakse in
pripravnistva,

— V okviru moznosti bomo $e vedno spod-
bujali delo itudentskega servisa v poletnih
mesecih oz, v poéitnicah.

— Nadaljevati moramo 2z idejnopolitiénim
usposabljanjem mladih v OO Z5MS, kjer mo-
rajo biti v ospredju temeljna vprasanja nase-
8a druzbenega razvoja. Usposabljuati moramo
mlade, da se bodo kar najuspes$neje vklju-
v delegalski sistem lako na Solah, v
h‘lw drustvih kot tudi v delovnih organizaci
Jah

— Organizirali bomo predavanja in okrog-
le mize o aktualnih problemih naSega ¢asa

Predvsem pa moramo pri mladih spodbuja
Ui ekolosko zavest in pa skrb za okolje, v ka
lerem zivimo.

— Obvescanje znotraj mladinske organiza-
cije mora postati hitrej$e in vsebinsko boga-
tejse, da mladinske orga-
Nizacije (izdajanje glasil, e veéje sodelovanje
s Koroskim radiom, informacije morajo pri-
hajati iz vseh OO ZSMS).

OD TU

® V februarju je bil v Bohinju seminar
Za vodje ter ¢lane centrov za mladinsko pro-
Stovoljno delo pri OK ZSMS fer ¢lane Stabov
letosnjih mladinskih delovnih akecij v Slove-
niji, Ceprav tovrsina oblika izobrazevanja
Poteka vse leto, pa ne moremo reci, da se
Program ponavlja, Glede na razli¢ne oblike
Prostovoljnega dela, predvsem pa na njihove
razseznosti ter razli¢nosti v organizaciji in
samem poteku smo hili priéa, da je bila po-
nudha ter izvedba oblik prostovoljnega dela
Zzelo pestra. Tudi nov propagandni pristop,
§ katerim zelimo doseéi veéjo popularizacijo
prostovoljnega dela pri nas, ni kar tako. Po-
pularizacija mladinskega prostovoljnega dela
tudi s pomoé¢jo takoimenovanih trznih komu-
nikacij mora biti letos osrednja naloga vseh
vodij centrov za mladinsko prostovoljno delo
vV obginskih konferencah ZSMS. Tako se bo

bo obogatilo delo

— Poziviti moramo delo mladinskih orga-
nizacij. predvsem v KS, kjer moramo dosedi
boljSe sodelovanje med DPO in drustvi. Sku-
paj z njimi bomo morali zagotavljati moZno-
sti za bogatejie prezivljanje in organiziranje
prostega ¢asa, pomagati zagotavljati sredstva
in prostore za organiziranje klubov mladih,
o katerih Ze dalj éasa govorimo in za katere
smo mnenja, da bi vsestransko popestrili de-
lo mladih, V ta namen bomo organizirali
okroglo mizo, kjer bodo sodelovali vsi pred
stavniki DPO. Na njej bomo prikazali nacin
delovanja kluba mladih.

Organizirali in razvijali bomo zabavno de-

javnost (plese, koncerte, razstave, kvize...).
ki jo mlad c¢lovek (kot pravzaprav vsak)
nujno potrebuje za nabiranje novih mod¢i v

soli, na delovnem mestu.

Kot ze dve leti, bomo tudi letos organizi
rali ve¢jo prireditev, katere izkupic¢ek bo na-
menjen organizacijam, ki potrebujejo sred-
stva za svojo dejavnost. Na teh prireditvah
bodo sodelovali najbolj znani izvajaler kul
turnega in zabavnega Zzivljenja pri nas.

— Se tesneje homo sodelovali z DPO vy
obéini, KS, Solah in delovnih organizacijah.
S tem bomo pripomogli k temu, da se bodo
mladi razvijali v zrele ljudi, ki bodo pri-
pravljeni wvsestransko sodelovati v delegat-
skem sistemu,

IN TAM

nadaljevala ze lani zadeta Siroko zasnovana
propagandna akcija za razne oblike mladin-
skega prostovoljnega dela. Razumemo jo kot
poskus celovite predstavitve oblik mladin-
skega prostovoljnega dela ter kol nacdin za
spreminjanje »imagea« akelj v javnosti, Lan-
ski rezultati so bili dokaj dobri. Ravno zate-
gadelj bomo podobno obliko za propagiranje
miladinskih delovnih akeij uporabili tudi le-
tns. Gre za enotno graficno podobo plakatov,
za organiziranje okroglih miz s predstavitvijo
celotne problematike MPD, za radijska in
televizijska sporocila na mrezah v Sloveniji
in zunaj nje. Enotno ter usklajeno propagan-
do naj vodijo v vseh mladinskih klubih, po
00 ZSMS, v raznih glasilih (tovarniskih, ob-
¢inskih in mladinskih) pa naj stalno pisejo
4] ll_ill'j.
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Pohadniki na Gragki gori. Letoinjega tradicionalnega pohoda Po poteh 14. divizije se je po-
novno udelefila mnofica mladih, Na njem so se zbrali mladi iz OK ZSMS korodke krajine,
pripadniki teritorialnih enot in mladi iz pobratenih obéin. Pohod je tudi tokrat priredila OK
ZSMS Slovenj Gradec. Pohodnike je pot vodila po obronkih Padkega Kozjaka, Zavr§, Graske
gore in Smiklarfa. Ustavljali so se pri spomenikih, se pogovarjali z borei ter obujali in po-
doZivljali legendo 14, divizije v teh krajih ter nadélovedke napore, ki so jih premagovali bor-

¢i na tej dolgi poti. Mladi so v

dveh dneh pohoda podoZiveli kandek zgodovine naie NOB

Silvo Jas

L o i e S i S e S S N

Zavzeto in zbrano

To je bilo samo nekaj skupnih izhodis¢, ki
so jih udelezenci seminarja obravnavali, Se
temeljiteje pa se bodo pomenili o organizi-
ranju akeij ter pripravah brigad iz obé¢inskih

konferenc ZSMS za letoénje republiike in
zvezne delovne akcije konec marca.
® Mladinei tozda ETS so organizirali v

pocastitev slovenskega kulturnega praznika
turnir v malem nogometu. Zanimanje za ta
turnir je bilo izredno, saj se je prijavilo zelo
veliko ekip, kar 24. Tekme so bile razgibane
ter borbene, pokale so osvojile naslednje eki-
pe: prva je bila Oranzni blisk iz SGV, na
drugo mesto se je uvrstila ekipa picerije
Skufea Prevalje ter na tretje mladi nogome-
tasi iz Brezna.

Mladinei ETS so s tem turnirjem prispevali
svoj delez v mozaik Stevilnih kulturnih ter
Sportnih prireditev ob osrednjem kulturnem
prazniku in prav bi bilo, da bi jih v prihod-
nje posnemala $e kaksna mladinska organi-
zacija v Zzelezarni.

® Od zacetka februarja imamo tudi mla-
dinci svoj izobrazevalni center. Tako se nam-
re¢  imenuje prenovlijeni mladinski dom
ZSMS v Bohinju. Prenovitelji doma so takoj
doloé¢ili program dejavnosti centra. V njem
je treba zagotoviti prednost raznovrsinemu
mladinskemu dogovarjanju, predvsem pa
vsem oblikam in metodam druzbenopoliti¢ne-
ga izobrazevanja mladih, TakSen je tudi
zdajsnji koncept doma. V prihodnje pa se bo
izobrazevalna dejavnost povezala s turistic-
no, tako da bodo vrata doma na §iroko od-
pria vsem mladim ne le iz Slovenije, temved
tudi iz Jugoslavije in iz drugih drzav,

® Komisija za informiranje pri KS 00O
ZSMS Zelezarne Ravne je poslala v vse 0O
ZSMS razpis za tekmovanje za najbolje ure-
jeno oglasno desko. S tem poskuSa in zeli do-
secl, da se zdajSnje oblike informiranja uve-
ljavijo tudi prek oglasnih desk ter tako zago-
tovijo ¢éimveéjemu Stevilu mladih ter drugih
pretok. hitrih in neposrednih informacij. Tudi
nagrade za najbolje urejene deske so mikav-
ne, tako da se v sleherni OO ZSMS splada
potruditi.

Silvo Jas



Predsednik osnovne
vzdrzevalcev

=Osnovna organizacija mladih vzdrzevalcev
je ena izmed najbolj Stevilnih v Zelezarni
Ravne, Precej je razdrobljena po delovnih
skupinah, zato je delo z mladimi precej otez-
koc¢eno, Ce se najprej dotaknem sestankov,
moram redi, da je tu bila prav slaba bera.
Morali smo se veckrat dobiti, da smo lahko
eno stvar izpeljali do konea, veckrat pa se
je zgodilo, da se je moralo odloé¢iti le med
nekaterimi posamezniki osnovne organizacije.
Z deli posameznih komisij pa je prav tako.
Najbolj aktivni sta bili komisiji za Sport in
kulturo. Marsikdaj razmisljam, zakaj se mla-

Bojan Proje

di tako slabo vkljuéujejo v obravnavo po-
samezne problematike, ali jih ne zanima ali
pa Zze na zacetku obupajo, da s svojimi pred-
logi ne bodo bistveno spremenili stvari, ki
nas tarejo. Vendar pa sem mnenja, da mora-
mo to znova in znova poskusati. Enkrat homo
verjetno le uspeli.«

Tako je uvodoma predstavil svojo osnovno
organizacijo predsednik BOJAN PROJE

=Bojan, kako pa pri vas poteka informi-
ranje?-

»Informiranje mladih vzdrzevalcev je do-
kaj dobro. Najve¢ nam sluzi oglasna deska.

|z porodila o delu

MLADINSKA ORGANIZACLIA JE SE PRE-
MALO FRO?! A

Se vedno ne moremo redi, da je mladinska
organizacija tako frontna, samostojna in uéin-
kovita, kot bi morala biti. Kljub temu, da
na republiski ravni postaja zmeraj bolj sa-
mostojna, $¢ vedno lahko reé¢emo, da mladin-
ske organizacije po obcinah v Sloveniji Se
niso take. Nismo Se tako organizirani, kot bi
morali biti. Predvsem nas pestijo kadrovski
problemi. Saj se vodstva po osnovnih organi-
zacijah ZSMS, predvsem v krajevnih skup-
nostih, prepogosto menjavajo. V dolocenih
obdobjih zazivijo mladinske organizacije po
KS, ki pa kmalu obupajo pri delu, saj navad-
no pri vseh akcijah ostanejo sami. So pa tudi
posamezne KS, ki pri delu mladine hocéejo
sodelovati in pomagati pri organizaciji raznih
akeij.

MLADI NIMAMO PROSTOROV

Mladi smo zastopani v vseh organih, tako v
DO, KS kot tudi na ravni obé¢ine in republike.
Seveda pa je vprasanje, kako te svoje interese
zastopamo in si jith upamo izvesti. Se baolj
bi se morali ukvarjati s stanovanjsko proble-
maltiko, s problemi zaposlovanja mladih, sti-
pendiranja, kadrovanja mladih na odgovorna
vodstvena in vodilna mesta, prav tako pa s
prostorsko in finan¢no problematiko miladin-
skih organizacij. Ta problem je §e posebej
pereé¢ v vseh 00 ZSMS. Marsikomu se zdi
nepomembno, ali ima mladina prostore ali ne.

MLADI FUZINAR
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organizacije mladih
Bojan Proje

na katero redno dajemo zapisnike in obvesti-
la., Komisija za kulturo pa oglasno desko ob
kulturnih praznikih tudi primerno uredi. Ne-
kaj problemov se sicer pokaze pri obveSéanju
podroénih skupin, ki pa jih skusamo odpravi-
t1 z ustnim izroc¢ilom.«

»¥ vadem tozdu je zelo razvita inovativna
dejavnosi. Bi nam hotel o tem kaj povedati?«

»V zacetku naj za spodbudo povem, da smo
po Stevilu inovaci) eden od vodilnih tozdov
v nasi delovni organizaciji, ¢eprav so majhne
in vecéji del v obliki izboljsav, ne patentov,
ustvarjajo velik prihodek, ¢eprav ga vcéasih
ne moremo izracunati, dobivajo pa zmeraj
vedja priznanja. Toda kljub nasim uspehom
smo Se z meraj na zacetku novih moznosti,
kajti vsakodnevna srecanja z deformiranimi
stroji in napravami bi morala ob pomodéi
strokovno usposobljenega delavea spodbuditi
in obéutno povecali Stevilo inovacij.«

»KakSen program ste si zastavili v prihod-
nje?«

»Udelezili se bomo vseh akeij, ki jih bo
organiziral KS osnovnih organizacij Zelezar-
na Ravne. Sami pa bomo organizirali akcije
v okviru svojega prostega Cuasa.«

»Bi ob Koncu Se kaj dodal?«

»Verjetno bi se moral dotakniti tudi pro-
blema pripravnistva, saj v nasem tozdu za-
poslimo veliko pripravnikov in potem marsi-
kateri sodelavec — pripravnik v strahu pri-
¢akuje, kaj bo, ko mine doba pripravniitva.
ali bodo lahko ostali med nami in opravljali
poklic, za katerega so se po osnovni Soli tri,
stiri ali sedem let mué¢ili in si prizadevali,
da bi lahko po konéani Soli dajali nasemu
tozdu in nasi druzbi pridobljeno znanje ali
pa bodo morali zapustiti nase sredine, in po-
novno pisatli prosnje ter si iskati zaposlitve
v drugih podjetjih, da bodo dobili sredstva
za vsakodnevno prezivljanje in obstoj.«

~Bojan, S¢ naprej ti Zelim veliko uspehov
pri vodsivu osnovne organizacije in hvala za
tvoje odgovore!l«

Pogovarjala se je:
Marta Vrencur

OK ZSMS Ravne

Vecina starejsih paé pravi, da oni véasih
niso imeli moZznosti zabave, kot jih imajo
danes, pa so se ravno tako udelezevali de-

lovnih akeij in so delovali tako v KS, kot
tudi tam, kjer so zaposleni.

Za aktivnost mladine v ob¢ini bi na prvi
pogled lahko rekli, da je zadovoljiva. Mladi
se vkljuéujejo v 44 telesnokulturnih organi-
zacij, ki imajo skupaj 71 klubov oz sekeij,
v obéini deluje 27 kulturnih drustev, ki zdru-
zujejo 61 sekeij. Res, na prvi pogled je veliko
moZnosti, kjer lahko mladi prezivljajo prosti
¢as. Vendar pa je to le na prvi pogled. Mladi
v obéini nimamo prostorov, kjer bi se lahko
odvijala klubska dejavnost, ki smo si jo za-
mislili. Mladim Se vedno ne zaupajo uporabe
prostorov, ki so v lasti drustev ali drugih
organizacij v obcini. Teh prostorov je v nasi
obéini dovolj (samo na Prevaljah so 4).

MLADI SI ZELIMO SPREMEMB
Med mladimi je interes in pripravljenost
za spreminjanje sedanjih razmer. Mlada ge-
neracija, zaposlena v zdruzenem delu, je ak-
tivni del verige, ki je zainteresirana za spre-
minjanje razmer v programu gospodarske
stabilizacije. Mladi v sistemu vzgoje in izo-
brazevanja so najbolj zainteresirani za do-
sledno uresnic¢evanje samoupravne preobraz-
be tega podro¢ja. Za nadaljnji demokratiéni
razvoj socialisticne samoupravne druzbe in s
tem povezane naloge subjektivnih sil je po-
mebno, da bo ZSMS omogocala in razvijala
odgovorno in samostojno delovanje mladih.
Seveda pa to ne bo mogoce, ¢e se ne bomo
v to vkljuéevali vsi mladi, tako v KS, Solah in
DO. Zavedati se moramo, da lahko mladin-
ska organizacija resi veliko problemov mla-
dih. Vendar pa ravno zaradi tega, ke- ne
delujemo tako frontno, kot bi morali, gredo
problemi mladih Se vedno mimo mladinske
organizacije.
Predsedstvo OK ZSMS
Ravne na Koroskem

DOMISLICE

Nepravilnost: ¢e dobi§ ve¢ pla-
ce kol jaz.

Golf je draga
frnikolami.

inatica igre s

Vecji je otok znanja, daljge je
obrezje dvomov,

Ne ponavljajmo zmeraj istih
napak — izbira je vendar velika!

Vsem brigadirjem in veteranom iskreno ¢estitamo ob 1. aprilu, dnevu brigadivjev, ter Jjim
zelimo veliko uspehov v letoSnjem brigadirskem poletju!

Komisija za mladinske delovne akceije pri KS OO ZSMS 3elezarne
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PROCESNO RACUNALNISTVO V ZELEZARNI
RAVNE

V Zelezarni Ravne belezimo prve dejavnosti na podrocju racu-
nalnistva ze pred letom 1970. Procesno podrocje pa se je pricelo
leta 1976 z nabavo opreme za Jeklarno, V zadnjih letih smo uvedli
okoli 50 NC strojev in pridobili prve izkudnje pri CAD-CAM sistemu.

Dinamiéni razvoj proccsnega racunalnistva in avtomatizacije
proizvodnih procesov v Zelezarni Ravne sluzi kot vzor za vse druge

delovne organizacije v sozdu.

Danes se procesni racunalniki uporabljajo na tako Sirokem po-
droéju, da je tezko dati kratek oris in zajeti vse faze razvoja.

— Aplikacije procesnega racunalnika v jeklarni so pri pripravi
dela jeklarne, vodenju dnevne knjige narocil SarZz za vse t:lliIni?;bge
agregate, izracunu optimalnega vlozka za visoka in nekatera srednje
legirana jekla, avtomatskem izra¢unu dodatkov ferolegur, sprotnem
vodenju ferolegur ter legiranega odpadka pri peéeh in na skladiscih,
uporabi programov za prikaz predpisane tehnologije izdelave jekla,
kompletnem nadzoru nad informacijami iz kemijskega laboratorija,
ra¢unalnitkem vodenju elektriéne konice ter vrsti drugih zanimivih
aktivnosti, kot je interaktivna uporaba matemati¢nostatisti¢nih ana-
liz, avtomatsko zbiranje in shranjevanje podatkov procesov, napo-
vedovanje kaljivosti jekel iz kemic¢ne sestave itd.

— Razvoj, uvajanje in uporaba mikroprocesorjev na podroé¢ju
avtomatizacije delovnih postopkov. Na tem podroéju je zaslediti zlasti
zadnjih nekaj let vidne rezultate: npr. pri avtomatizaciji zalaganja
in razlaganja ogrevancev pri krozni pe¢ za posluZzevanje kovatkega
stroja, pri avtomatizaciji doziranja legur pri EOP in \'ilk.lll.ll'nh'kl‘l?
napravah, pri avtomatizaciji zalaganja in razlaganja kroine pedi
za termiéno obdelavo ulitkov, numeri¢éno krmiljenje obdelovalnih
strojev. V teku so tudi tevilne druge aplikacije v Kovaénici, Valjarni

in Jeklarni.

(Vir: Zelezarski zbornik 1986, 5t. 4. Ocena stanja in analiza raz-
Voja uporabe procesnega racunalnidtva v Slovenskih zelezarnah)

POLEMIKA

PROBLEMI KONSTRUKTERSKE DEJAVNOSTI
V ZELEZARNI RAVNE

Ni moj namen, da bi opisoval
Pomembnost razvojne in kon-
Strukterske dejavnosti v proiz-
vodnem procesu. Osredotoéil bi
¢ le na nekaj najbolj perecih
Vprasanj, ki pestijo konstrukter-
Je in ki jih opazajo Ze priprav-

niki, Prav seminarska naloga
enega izmed njih je bila tudi
Povod mojega pisanja,

Fant je prelistal nekaj zapisni-
kov zbora delaveev v konstruk-
Cijskem biroju iz preteklih let.
Ul-’mtu\‘i] je, da se dolofena Kkri-
ticna vprasanja pojavljajo iz me-
Seca v mesee, iz leta v leto, od-
Bovora pa ni. Eno najvaznejSih
Vprasanj, ki pesti delavee v KB,
Je stimulativno nagrajevanje po
delu in inovativna dejavnost. So-
de¢ po zapisnikih se ta problem
Pojavlja ze veé let, Odgovori so
bili ve¢ ali manj vedno enaki.

Predstavil
mer:

bom konkreten pri-

— Odgovori na postavljene za-
hteve in vprasanja sindikalne
Skupine KB; Ravne, 12. 6. 1985.
. Vpradanje: Ali je res nevzrd-
“en polozaj konstrukterjev zaradi
Slabega nagrajevanja?

Odgovor: Ce primerjamo oseb-
ne dohodke konstrukterjev z OD
V nasem tozdu, potem ta trditev
Ne drzi, Saj lahko ugotovimo, da
50 v konstrukcijskem biroju po-
Samezna delovna mesta, kjer se
lIn.\aIvj zahteva izobrazba tehnik,
celo holje ovrednotena kot pa v
drugih sluzbah

Vprasanje: Ali je razvojno de

O v eeloti slabie ovrednoteno ali
ne?

Odgovor: Lahko trdimo, da dob-
ro razvojno delo ni nikoli dovolj
dobro placéano. Saj Se sedaj ne
izkoriséamo moznosti, da bi dob-
rega in ustvarjalnega razvojnega
delavea boljse nagradili z veéjim
osebnim prispevkom. Tega ne
storimo, ker previaduje bojazen
pred zamerami, predvsem tistih,
ki niso bili toliko uspesni.

Takéna debata je Ze zastarela.
vsaj po datumu sodeé¢. Vendar ni
tako. Tragika je v tem, da so
odgovori vedno enaki. Ce anali-
ziramo odgovor na prvo vprasa-
nje, lahko ugotovimo, da je pri-
merjava ovrednotenja delovnih
mest pomanjkljiva. Primerjani ni-
so OD med konstrukterji (tehni-
ki, inzenirji) in nekvalificiranimi
delavei. Po mojih opazanjih tezi
nagrajevanje k vse vedji uravni-
lovki. OD konstrukterjev Se da-
le¢ ni stimulativen, ¢eprav bi
moral biti, saj je narava dela
tak$na, da zahteva zbranost in
veliko voljo do dela.

Podoben problem je z inovaci-
jami. Delo konstrukterjev v Ze-
lezarni je ze samo po sebi ino-
vativno, Zato je popolnoma ne-
smiselno govoriti o uveljavljanju
inovacij v KB in se sprasevati,
kaj je inovacija in kaj ne. Ze v
osnovi nagrajevanja bi bilo to
normalno upostevati.

Ce analiziramo odgovor na
drugo vprasanje, lahko ugolovi-
mo, da je tudi ta neustrezen,

Ce se bojimo realno ovrednotiti
delo in si pogledati v oéi, potem
sploh ne moremo govoriti o Kka-
krsnemkoli razvoju ali napredku
v znanosti

To razmisljanje je verjetno
preve¢ Kritiéno. V realnem Ziv-
ljenju je treba poiskati kompro-
misne resitve, vendar morajo biti
takSne, da tezijo k doseganju
boljsih rezultatov dela, ne pa k

13

nazadovanju. Problemov je seve-
da Se ve¢, vendar preveé¢, da bi
vse navajali,

Gojko Melansek
Tozd RPT

MNENJE SLUZBE ZA SISTEM 0D

Strokovni delavei sluzbe za si-
stem OD smo skupno z ravna-
teljem tozda RPT in vodjem
konstrukcijskega biroja pregleda-
li vse analitiéne ocene del oz.
nalog vseh delavcev v biroju. Po-
leg tega pa tudi vse predpisane
in dejanske izobrazbe, stopnje Ze
uveljavljenega strokovnega raz-
voja delavcev, stopnje ustvarjal-
nih del, osebnega prispevka, od-
stotka delovne dobe in stalnosti
in konéno tudi OD za januar

— Drugo stopnjo
razvoja ima 34 delaveev, éetrto
stopnjo 1 delavee, ostali pa Se
nimajo priznane nobene stopnje
strokovnega razvoja. V letodnjem
letu bo dana moZnost za vijo
stopnjo tistim, ki bodo izpolnje-
vali pogoje.

— Tako za ustvarjalnost kot za
strokovni razvoj ze tefejo akcije
v tozdu RPT. Pri tem je treba
pripomniti, da je predvsem v
ustvarjalnosti na navedenih de-

strokovnega

V novih prostorih konstrukcijskega

1987. Poleg tega pa smo pregle-
dali tudi dejansko obraé¢unani
0D.

Vse to smo primerjali z drugi-
mi strokovnimi delavei v DO za
enake profile izobrazbe (raziska-
ve, razvaj, tehnologija sluzbe in
obrati) ter z OD nekaterih delav-
cev v konstrukeijskih birojih Ze-
lezarne Jesenice in  Zelezarne
Store,

Ugotovili smo naslednje:

— Z uveljavilvijo sprememb v
sistemu OD z referendumom ju-
nija 1986 smo uvedli za stimula-
cijo na takih delih oz, nalogah:
sistem  strokovnega razvoja in
ustvarjalnosti.

To smo uvedli med drugim tu-
di zaradi mnogih pripomb na
zborih delaveev in na delovnih

skupinah delaveev konstrukeij-
skega biroja, razvoja in seveda
drugih.

Ugotovili smo, da trenutno
uveljavlja v konstrukeijskem bi-
roju ustvarjalnost 11 delaveev od
skupno 45 zaposlenih. Vsi ostali
imajo seveda tudi to mozZnost.

lih oz. nalogah v
cialna mozZnost in imajo delavei
v biroju v tem smislu prednost
pred drugimi.

— S sistemskimi  resitvami,
sprejetimi z referendumom, se je
torej stanje na podroc¢ju projekti-
ranja, razvoja raziskav in tudi
na ostalih podroc¢jih  bistveno
spremenilo. Ne veljajo torej veé
trditve izpred let, da se ni nié
spremenilo oz, da odgovorov ni,
Odgovor so sistemske spremem-
be, ki smo jih sprejeli. To je tudi
bistvo odgovora na navedbe o
problemu konstrukterske dejav-
nosti.

biroju poten-

— Pri  primerjavi analitiénih
ocen dela v biroju z drugimi v
DO smo ugotovili, da so med se-
boj usklajene in jih ni mozZzno
spreminjati.

— Tudi OD so temu primerno
usklajeni, nekoliko visji kot v hi-
rojih ostalih zelezarn ter odvisni
seveda Se posebe) od ustvarjalno-
sti in stopenj strokovnega razvo-
ja, kot je ze navedeno.

Sluzba za sistem OD
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Po Meziski dolini
HOTULJCI, GLAVE POKONCI

V krajevni program izgradnje objektov iz sredstev samoprispevka za ob-

dobje 1984—1989 smo zapisali:

rekonstrukeija ceste SROTNESKA ZAGA—ROZEJEV KRIZ

. rekonstrukcija ceste BRDINJE

. preplastitev asfalta na cesti RAVNE—PAVSER

popravilo ceste RIMSKI VRELEC—KOTNIK

5. razdiritev pokopalifta

6. napeljava telefonskih prikljulkov BRDINJE—PODGORA—PREZI-
HOV VRH

7. adaptacija trgovine

8. dokonéanje fportnega igridéa

9. postavitey KIOSKA

0. vzdrzevanje Kulturnega doma

11. vzdrZzevanje krajevnih cest

12. napeljava roplovoda v Kulturni dom

13. rekonstrukeija ceste KOTLJE—DULAR—SELE

T

Od 981 volilnih upravitencev, se je referenduma udelezilo 954 in za uak
program glasovalo 497 ali 52,11 %,. Rezultat ni bil blested, a je za uvedbo
samoprispevka zadostoval,

In kaj smo v obdobju od 1. 7.
storiti?

1984 do 31. 12. 1986 Hotuljci uspeli po-

L. S pomocjo JLA smo delno popravili in rekonstruirali cesto SROTNE-
SKA ZAGA—ROZEJEV KRIZ.

2. S pomodja JLA smo popravili cesto RIMSKI VRELEC—KOTNIK.

3. S pomoéjo JLA smo rekonstruirali cesto KOTLJE—DULAR.

4. Napeljali smo telefone v BRDINJE, PODGORO, na PRESKI VRH.

5. Dobili smo novo trgovino z gospodinjskimi potrebséinami.

6. Dobili smo novo trgovino s kmetijskimi potrebiéinami.

7. S pomoéjo Zelezarne in Merxa smo obnovili dotrajani sistem ogrevanja
Kulturnega doma.

8. 5 pomodjo Zelezarne smo delno odpravili najbol] pereée probleme
elektridne napeljave v Kulturnem domu.

9. V okviru moZnosti smo vzdrievali vse krajevne ceste.

Q. Sportno igrid¢e smo ogradili z varovalnimi mreZami in s pomodjo
Lesne postavili klopi.

I1. Opravili smo mnogo drugih manjéih rednih ali nujnih vzdrzevalnih
del na razli¢nih objektih

[z programa $¢ ni bilo realizirano:
1. Adapracija ceste na Brdinje
2, Preplastitev asfalta na cesti RAVNE—PAVSER
3. Pokopalidée
4. Posamezni odscki krajevnih cest
5. Kiosk
Gradnja novega pokopalid¢a v Kotljah je prva naloga kraja in $irfe skup-
nosti. Po zagotovilih odgovornih bodo z gradbenimi deli prigeli $e leros.
Kako smo zbrali in porabljali denar krajevinega samoprispevka od 1. 7.
1984 do 31. 12. 1986.

I. ZBRANA SREDSTVA din
1,211.426,40
1,681.593,10

23,423.689,50

26,316.780,50

l. Ostanek prejinjega samoprispevka
2. Zbrano od 1. 7. 1984 do 31. 12.
3. Zbrano od 1. 1. 1985 do 31. 12

1984
1986

SKUPA]

Il. PORABLJENA SREDSTVA
Odvod 40", za skupne investicije v SO Ravne
Vzdrzevanje Kulturnega doma Prezihov Voranc

| 6,444.991,50
3. Sofinanciranje relefonskega omrezja

4.

5

520.153,50
300.000,00
182.000.00
2,000.000,00
5,000.000,00
111.566,00
11.538,50

14,570.249,50

Vzdrzevanje krajevnih cest
Rekonstrukeije cest
6. Sofinanciranje trgovine
7. Stroski vodenja sredstev KS
8, SDK provizije
SKUPA]J

I SALDO dne 31, 12. 1986 11,746.459,00

K navedenemu naj bi zadostoval naslednji komentar:

zbrali smo 2,5 milijarde (starih) din. porabili smo 0,6 za skupni program
v oblini in 0,8 za lastni. V krajevni skupnosti pa smo opravili dela v skupni
vrednosti okoli 40 milijard (starih) din. Razlika med 0,8 in 40 je torej intercs
in posluh Sirde skupnosti, posameznih delovnih organizacij, JLA in nckaj
malega tudi truda posameznih krajanov.

Druge dejavnosti

Pustimo politi¢ne in poglejmo, kaj nam ostane:

1. Po pogodbi s komunalnim podjetjem krajevna skupnost sama skrbi za
redno Giséenje cest in ulic, urejanje in vzdrievanje parkov in zelenic,
gramozira, ¢isti vodne prepuste in jaske, s kofnjo in gramoziranjem
stez vzdrzuje pokopaliiée, izobefa zastave id. . ..
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2. Skrbi za urbanisti¢ni razvoj, varstvo okolja, stanovanjske in komunalne
zadeve.

=

Prek turistidnega druftva sodeluje pri uresnidevanju nalog s podrodja
turizma.

4. Ukvarja se s kulturo in telesno kulturo.

5. Skrbi za razrefevanje socialnih problemov posameznih krajanov.

6. Prek poravnalnega sveta skufa razrefevati razne nesporazume in spore.
S potrodniskim svetom skrbi za zadovoljivo zalofenost in postreibo
hotuljskih trgovin.

8. Mnogo drugih trenutnih nalog.

Po mnogih razpravah smo izdali soglasje k sprejemu zazidalnih naérioy
za naselji Nadolznik in Kotlje TI. Sporni del — kanalizacija — smo odpravili
s sklepom skupitine obéine o izgradnji kolektorja — cevovoda — % pred
vselitvijo prvega novega Hotuljea v naselje Kotlje I1.

Se informacija
Na osnovi sklepa skup$éine obéine in pobude obéinskega komiteia za
varstvo okolja in urejanje prostora je le-ta v svoj program dela za leto 1987
ze uvrstil pripravo dokumentacije, javno razgrnitev in pripravo predloga
cdlokov o izgradnji kolektorja Kotlje—Ravne in plinovoda Kotlje—Ravne.
Krajanom Kotelj v vednost
~DruZbenopolitiéna koordinacija krajevne skupnosti Kotlje je za leto 1987
pripravila naslednji predlog akrivnosti, ki naj bi ga skupitina KS sprejela po
cbravnavi na zboru krajanov:
Izgradnja pokopaliica
. Cesta v Brdinje — novo naselje
Priprave na izgradnjo kolektorja
. Dokondanje rekonstrukeije ceste SROTNESKA ZAGA—ROZEJEV
KRIZ
5. Avtobusna postajaliiéa
6. Ureditev glavnega kriz

4= b b =

§¢a v Kotljah in na RIMSKEM VRELCU
7. Postavitev plodnikov in ureditev centra

8. Razsvetljava avtobusnega postajaliséa sp. Brdinje

9. Preplastitev asfalta na cesti SROTNESKA ZAGA—KOTLJE
10. Ureditev dovozne ceste do vrrea

11. Asfaltiranje ceste KOTLJE—DULAR

12. Postavitev oglasnih desk

13. Plinovod

14. Vzdrzevanje Kulturnega doma

15. Dograditev varovalnih mrez na igridu

16. Kabelska televizija

17. Sprotne zadeve

Nalog je veliko, denarja povsod premalo. Koliko pa je v nas volje, da si
dogovorjeno in nujno potrebno izborimo?
Ocenjujre, Hotuljei! Povejte svoje!
Bojan Lesjak

/D RAV]JE

DRUZINSKI ODNOSI IN OTROKOVE DUSEVNE
MOTNJE

V zadnjih dveh desetletjih so psiho-
logi in psihiatri posvetili veliko po-
zornost preucevanju starfev in dru-  razvoju oschnosti od dojendka prek
zinskim dogajanjem. Odkrili so, da  mladostnitkih tefav do samostojno-
vodijo nekatere osebnostne lastnosti  st1, odlonosti  in obéutka
starfev in dolodena dinamika dru vrednosti.

zinskih odnosov do posebno hudih 2. Dinamitna naloga Dru¥ina
el P . - A, — 1N
psithiénith motenj pri otroku.

s | ; ) mora skrbeti za intenzivne in dalj
10V ) ave ¢ e ¥
l,u. ar ;.,mulrum:‘lt -lf". ”‘tf‘nl_ m casa t;":t].uoiv custvene odnose med
oscbnostne zrelem cloveku, mishmo clani drufine sbute e
a floveka, ki je v Zivljenju aktive - o Orrok n_ul.n.bult HERE3C
na tloveka, ki je vlen) N (in swardi otroke) tudi zato, ker so
(delaven), voljan (clastiten) ter ra- 5y yed kot kdorkoli drug, da se z
onalen (razumsk), svoje o : pa imaj i
..1:.|_n1ul (rs um:‘L.lii_ svoje okolje pa npmi pogovarja in, da ga imajo radi.
vetino svojega Zzivlienja oblikuje ta-  Tuko se bo rtudi sam naudil Ziveti
kole: : o, o govoriti, misliti, delati. To nalogo
e .H‘Jll\!.l'!'l up;_\}.'.ltl sver in sebe najbolie l?.pﬂlniujr popolna drufina,
v pr.1i-lilkr.wsv{;im'a_mh | q kjer ne pride do pretirane navezano-
ahko oclozl neposredno’2ado- sty na enepa od starfev..niti ne .do

) . -
1 \f_.r.gqma naloga — kar pomeni
seznanjanje, pomod in vzpodbuda pri

].l‘il ne

\"111|ilc\' v prid dolgotrajnepdim ci- tega, da bi moral otrok prezgodaj
ljem L . — odrasti in se spremeniti v stoladni-
' aze znake sposobnosti ljubez-  kau srarfey. Dinami¢na naloga dru-
ni, dela in igre (sprostitve, zabave) zine tudi preprecuje, da bi priflo v

— uziva doloden obéurck psihiéne-
ea zadovoljstva

— ima vrednote, ki mu omogo-
¢ajo, da organizira svoje Zivljenje in

otroku do posebnih konfliktov wle-
de njegove spolne vioge,

3. Socializacijska naloga — orroku

delo, medtem ko strpno pusti dru-
gim njihove vrednote in lasten stil.
Ce hotemo, da se otrok razvije v
zdravega, zrelega floveka, mu mora
druzina izpolniti naslednje naloge:

pomaga s prvimi koraki iz ozkega
domadega okolja v novi in %irdi svet
vrtea, Jole, drufbe, sluibe. 7 vzori
odraslih ljudi si urrjuje SVOJE Mesto
med vestniki.
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4. Kulturno-izobraZevalna naloga
— posreduje mu besedni in pojmov-
ni zaklad, da si lahko &mprej prido-
bi pravilno Ori¢ntacijo za razumeva-
nje sveta.

_Preutevanje ljudi s hujiimi dusev-
nimi motnjami in boleznimi kazejo,
da so taki ljudje dvakrat bolj pogo-
sto odrad¢ali v neugodnih (razbitih)
druZinah kot njihovi zdravi vrstniki.
']I.thn so ¢ v ranem otrodtvu doZive-
li veliko razo&aranj in dufevnih pre-
tresowv,

Ugotovitve kaZejo, da so matere
teh  bolnikov pogosteje  tudi  same
f‘btl‘l.!nﬂstnn l\u” labilne in se |,u|‘.]u-
}.u!ujo napacnih  vzgojnih ravnani.
I’I'-I njih najdemo, v huj¥i meri kot
()iTIC.Ii]1(‘r, razne 11:1i.|zr1i, r1n:_r,1niu na
Petost, agresivnost, samovieénost, ¢u
stveno hladnost ali pretirano skrb
nost in  gospodovalnost. Velikokrat
delujejo »hladno«, umaknijeno v svo
Ie lastne nerazrefene probleme.

V zadnjem &asu se pogosteje ome-
1A tudi pomen oletove osebnosti.
’rihuje motenih najdemo, kot so ra-
'/nk.l\'n: |)0k.w..l|v. pet tpov adetov:

a) Ocerje, ki skudajo v ofeh héerke
spodkopati avtoriteto in ugled ma-
tere ter pritegniti héerko na svojo
stran, kar ima za posledico, da zaéne
htt'ri\-l odklanjati svojo zensko vlogo
oziroma sebhe kot Zensko.

!‘_] Ocdetje, ki so ljubosumni na
SVoje sinove in pricno z njimi tek
Mmovati za ljubezen matere oziroma
“ene, Taki odetje so do sina hudo
SOvVrazni,

¢) Ocetje, ki Zelijo, da bi jih
druzini vsi obdudovali, zaradi e
SKuSajo  vedno znova razvrednotiti
vse druge &lane drugine.

d) Oéetje, ki v zivljenju niso uspeli
sovrazijo vse okoli sebe, se umi-

40 vase in so nezaupljivi do vseh.

) Pasivni, ncodloéni in nemodni
Ocerje, ki Zele spremeniti otroke v
svoje zadéimike in skrbnike.

in

Neugoden vpliv takih starfev na
Otroka navadno ni dirckten .paé pa
Se L_H}u prek dogajanja v celorni dru-
“ini. Tako lahko govorimo o poseb-
nih druzinskih situacijah in ravna-
njih z otroki,

Eno  teh  predstavlja  situacija
"d"Uir‘lc vezie, ko izraza eden od
Starfev, navadno mati, do otroka
L!\'“iv nasprotnih sporodil
(npr. dopuiéa mu resivno vedenije,
Potem pa ga strogo kaznuje). Posle
ica je, da je orrok zbegan, in ¢
[-!!'\I'.l situacija traja dal) ¢asa, je tudi
trajno  nesposoben razumen  sporo-
Cilo iz okolice, kar kontno vodi v
dulevno bolezen.

custveno

Nezdrava je todi r i, navidezna
Skupnost ali psevdoskupnost. V tem
Primery starin  drug drugega ne
Spoltujeta ali pa vlada med njima le
Navidezna harmonija. Gre za ne-

akfno maskiranje konfliktov, ko se
tden od zakoncev, na ljubo miru,
Z”‘I'Uiu in prilagodi motenemu part-
ill'l‘]ll.

Otroku, ki odralda v taki druZini.
SKusajo stardy po vsej sili dopovedan,
':IJ je vse v redu, da je to, kar vidi
n slifi, normalno, kar mu na koncu
Prepredi logidno presojo vedenja in
odnosov med ljudmi.

Omenim naj $¢ tip druzine, v ka-
ter se seardi refujejo pred soodenjem
§ svojimi lastnimi problemi tako, da
Sl podzavestno  izberejo enega  od
Otrok za nckakinega »grefnega ko-
zlas. Vzrokov za svoje nezadovolj-
Stvo v poklicu ali druZini ne i8éejo
Y svoji neuspednost ali neskladnosti
“Nacajev, pat pa je vsega hudega kriv
”':T"k. »Vse bi bilo v redus, l‘l'.l\'i'i“.
*¢¢ bi bil otrok priden ali norma-
“Ns, priotem pa, da bi ohranili lazno
Predstavo o vzrokih svojega nezado
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\'nli.\l\',i, z bolestno n.ll.ln;"nuntiu in
vztrajnostjo odkrivajo in poudarjajo
vedno nove otrokove napake in ne-
rl(][ll‘lllll\l'i‘ {!(ILI(‘I' Ba l\ll!!\"'ﬂ” Zares
tako ne zbegajo in oropajo lastnega
oblutka vrednosu, da pricne kazau
hude dusevne ali vedeniske motnie.

S tem prikazom niso izérpane vse
moznosti, ki otroku onemogodajo
zdravo dulevno rast. Vedeti pa mo
ramo, da gre v omenjenith primerih
predvsem za podzavestne probleme
stardev, kjer si sami ne morejo po-
magati, zato sT MOramo Strogo 120-

gibatu  kakr$nmihkoli laiénih obsodb.
Zato se tudi zdravljenje ne omejuje
le na dufevno motenega, paé pa se k
terapiji pritegne tudi starSe oziroma
Vo drlliiﬂl\.
Mojca BREZNIKAR,
saee, klin, psihologinga

B e e e e e e S e S e e e S e e e e e e e e e e e S e T e S o o T S S o O O O o =

BODOCA HALA STROJEV IN DELOV IN SGV

Razgleda, kakrsen je na foto

rafiji, ¢

secev s lega mesta ne bo veé. Kot nakazuje zadeta

konstrukeija, bo {u v kratkem stala nova industrijska hala. Gradita jo tozda Stroji in deli ter SGV. V
njej bodo nasli prostor linija obdelave torzijskih gredi, del oddelka mentaze stiskalnic, oddelek lahkih
konstrukeij ter delavnica SGV. Novi proizvodni prostor bo omogodéil, da bosta tozda odpravila prestorsko
stisko in bolj funkcionalno razmestila proizvodne zmogljivosti. Stroji in deli bodo npr. lahko ablikn-

vali samnstojen oddelek valjev.

V VALJARNI KONCUJEJO NOVO PEE

M. P.

Dela na tezko pricakovani cgravni pec¢i v Valjarni dobro napredujejo. Mehanski del montaze so na

értovali koncéati do konea februarja, vi

opremo. Dela opravljajo HidromontaZza in nasi elektrikarji.
Ali bo pe¢ pripravljena za delo konec marca, kot je naértovano, je odvisno predvsem od rezultatoy

tlaénih in drugih preizkusov,

poredno pa montirajo tudi elektri¢no napeljavo in regulacijsko

Nova ogrevna pe¢ v Valjarni bo omogoéila neprekinjeno obratovanje lahke proge. Tako bosta lahko
trziste in domaci tozd Jeklovlek dobivala dovolj prefilov.

H. M.

e e i i e i i i e S S
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MONOTIPIJE DARINKA PLEVNIKA

Monotipija (gr.), od 17. st. napre|
znana grafitna tehnika, ki dovoljuje
en sam odtis; izdelamo ga tako, da
slikamo z oljnatimi barvami na po
srebreni bakreni plodéi ali plodéi iz
umetne smole ali na steklu, nato pa
odtisnemo na papir, Spominja na
akvarel.

(Po Leksikonu Cankarjeve zaloZbe,
Likovna umetnost 1979)

ratike je v nprmiukti\-nu-
sti in v tem smislu monotipija ni
grafitna tehnika, saj ohranja slabost
naslikane slike, ki je enkratna in do-
segljiva ozkemu krogu ljudi.

Kakor je slika v rezultanh pred-
vidljiva (mo#ne so vsakokratne ko-
rekture ali spremembe), pa monoti-
pija ni. Videz motiva na podlagi v
detajlih bistveno odstopa od odtisa.
Ta enkratnost, neponovljivost je do-
daten &ar in kvaliteta monotipije.

Obstaja veé vrst te tehnike in vsa-
ka ima svoje specifidne lastnosti. Da-
rinko Plevnik se je predstavil s celo
katerth motivi so
izrazito intimni in vedno ]\.:ﬁ'nu:-.iiu
e 2 gledalca ali
[h\!\i}lll avtorjev odnos do Zivljenja.
Morda
slovov in motivov ll\ll. ki nas Spo-
mm|1 na nekaj, kar je minilo, npr.
nase l\m-_tnun_ na tisto, cesar zavest
no nismo hoteli ohranitt, V. otem smi
slu, v oblutku krivde, nostalgije in
tragiénosti so Plevnikove slike hkrau
povod za razmidljanje in balzam za
1de obdéutke.

Ceprav vse monotipije niso enako
likovno doredene, pa je njthova pri-
poved jasna, enostavna in

Bistvo g

VIsto 111smntip:|.

naslovi pril\ ”II;I;

e |HINILU.‘HI Llllllllll’llllll na-

resnicna.

Makedonska narodna nosa

Hlebee kruha, vré s klasjem, praz-
na pokrajina v ozadju in nasloy
«Naf vsakdanp kruh« nam govore o
vsakdanjosti, o polph Zita, ki so
bila, Kjer so zdaj tovarne in naselja.

Urno nihalo je zastalo v zraku,
kakor da se je za trenutek ustavil
cas. Kmedka peé, zibelka, kolovrar,

prijazna klop, sadje in roze, klet s
sodi modta in fe cela mnoZica pred-
metov, Ki vsi govore o miru, dmnu
Lll)ln.lLlliT\T.I‘ |s|\rtnnsll, \u\l]u in so-
f]'liu Likovno zanimiva in‘ monoti-
pija z naslovom »Za zavesos, ki po-
[11[“[ Lk\plll[nl‘]r IIII I\I\.Ill]t’ novega
izraza. Barvno in oblikovno je enot
na.

Zenski akt je nov motiv v Plev
nikovem delu. Figura je zgolj naka-
zana (atributl Zenskost), sa) avtorja
zanima predvsem pripoved in manj
anatomija. Telo izstopa 1z mozaika
barv in govori o raznolikostu Zenske
narave s simboliko barv (neZnost,
fustvenost, strast, ljubezen ... ).

Kakor so domadijski motivi blize
Sirfemu krogu in avtorju, so abstrak-
cije predvsem poskus in kompozicije
manj dodelane. V delih se kaZejo raz-

merja med figurativnim in nepred-
|'|'|l1.’1|l'|ll! (.'I.h.\lr.]k]ﬂi”‘i, k-lk“r I|l.b
dvojnosti navajena ¢lovedka naraya

in kakor je postavliena &lovekova fi-

lozofija (svetlo temno, dale¢ —
blizu, lepo grdo, poSteno — ne
poiteno, prijetno neprijetno, min
[|i~.u — wvedno...). Nekatere shike
(Cebelnjak, Zlato  zrno, Labirint,
Dvojca, lz starega gramofona, Spira-
le, a) izstopajo iz celotnega

koncepra razstave.

Vzemimo tore) Plevnikove slike
kot spomin na tisto, kar j¢ minilo
in kar mineva, in kot opozorilo na
zmote, zaradi katerih smo  zgradili
tovarne in pozabili na uha prazno-
vanja, naravne zakonitosti, na po-
zabljen mir tam nekje hribih, na
osamljene in prazne grunte.

Razstava je Plevnikova retrospek-
tiva, ker je raznolika v pristop‘h in
motivih, polna cksperimentov in Ziv-
lienjske zagnanosti, Ceprav so dela
nastala v obdobju od maja 1986 do
februarja 1987. Ob gledanju njego-
vih del se v L:Iuhiru‘ nase biti nascli

mir. Ze s tem bi bil namen razstave

111 b‘.i';l'H.
Benjamin Kumpre)
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KULTURNA KRONIKA

februarja je bila v MeZici slo-

vesna podelitey Prezihovih plaket za
leto 1986. V kulturnem sporedu je
‘\l‘liL’Il)\'J! igr.tluc _}“21.‘ zup.ll‘l, '[\!:ll\l'tl’
za kulturno dejavnost pa so dobili:

— zlato: Mitja Sipek

— srebrni: dr. Maria
in Mirke Angeli

— bronaste: Rudi
Paradi?, Mara Rupar, Tinca Drolel-
nik, Valentin Arnold, Jozko Hudl i
Metani pevski zbor Mato iz Crne.

6. in 7. februarja je po Mezitki
dolini gostovala lutkovna skupina
KUD Kobanci iz hmmlu 2 lutkov
no igro Z. Florina: nlma

14. februarja je v Cankarjevem
domu v Ljubljani gostoval Pihalni
orkester rl\x:\\kih selezarjev, Na
koncertu, ki je bil dobro obiskan in
toplo sprejer, sta sodelovala solista
Stanko Arnold in Oto Vrhovnik.

Makarovid

Mhinar, Maks

18. februarja je bil v Titovem do-
mu na Ravnah Prezihov spominski
veder. Zaznamovali so ga gledalidéni-
ki KUD Prezihov Vorane z uspelo
predstave prvotno radijske igre Mat-
jaza Kmecla Intervju. V njej je re-
ziserka Silva Sefel dala izkuSeni igral-

ki Milki Cesar priloZznost ponovno
1zraziti svo] mnogovrstni  gledaliski
obraz. lgralka je prilu'.'*nml: stood-

stotno 1zrabila, saj je Dlul\tl\l!l nad
druzbo razolarano »zmedano babni
co«, navduieno nekdanjo borko, lju
bedo sestro, madtevalko, Cutedo ma-
ter, Zensko, ki strastno blodi za res-
nico, hkrat pa \.111101.1!“\11. ki zakle-
pa pred svetom svojo hifo in srce
Tudi mladi Matej Strahovnik je do
vol] dobro zgradil sicer manj izrazito
vlogo radovednega, trmastega, resni
a novinarja.

19. fchru'lrr.l sta bili v Titovem
domu dve abonmajski predstavi dru-
zinske komedije Morumerja Cooka
Ko madke odidejo. Nastopilo je Gle-
dalid¢e v gosteh i1z Zagreba.

co 15dod
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20. februarja je bil v Mezici prvi
koncert Od Pliberka do Traberka.
Nastopili so: moski pevski zbori
Gozdar iz Crne in Drudtva upoko-
jencev s Prevaly, Foltej Hartman iz
Pliberka ter Vres s Prevalj: mefana
pevska zbora Srce 1z Dobrle vesi ter
Mato iz Crne in Korotki oktet z Ra-
ven na Korofkem.

21. februarja pa so na drugem
Kkoncertu sredanja Od Pliberka do
Traberka peli: moski pevski zbori
Sentanelski Stanko Rek iz
Dravograda, Janko Vincene — Har-
kov iz Radelj in FuZinar 2z Raven;:
MKUD Franci P
diz z Raven, Druitva upokojencev s
Preval), Podjuna iz Pliberka ter Vo-
kalni oktet TRO s Preval;.

27. februarja je na Prevaljah igral
Slovenski kvintet trobil iz Ljubljane.
]‘0 ig‘ [TIi

benega abonmaja.

pavri,

mesani zbori

koncert letodnjega glas-

M. P.

NOV USPEH NASEGA ORKESTRA

Pihalni orkester ravenskih Zelezar-
jev je imel 14, februarja samostojni
koncert v veliki dvorani Cankarje-
vega doma v Ljubljani. Ze lani je pi-
halni orkester :1Lknrkr1t mpnmr na-
stopil. V novembru je na isti ravmi
drugimi skupinami imel dva koncer-
ta (v Gorici in Celju) v okviru pri-
reditev revolucija in glasba; za dan
republike je televizija pripravila od-
dajo, v kateri so ravenske godbenike
pl’cd\'\i.lll v 0[1\!1 lt'[k\lfl]\l\lh I
zah, decembra pa so nastopi
znani prireditvi Lojtrea domadih.

Vsi ti nastopi nam kaZejo, da je
nad pihalni orkester Ze dolgo na vi-
soki kakovostni ravni, saj ga rtudi
poznavalet uvriéajo med najboljic
pah.tlm orkestre pr: nas. Porodevalec

Delu zapisal: =Nastop pihalnega
ang»n.! ravenskih [L!t/..ll‘;t\ v veliki
dvorani Cankarjeve doma bi za-
nesljivo smeli uvrstiui v zgornji ka-
kovostni razred na lestvici nadih pi-
halnih godb,« v Ljubljanskem dnev-
niku pa: =Ansambel blei¢edih pihal,
trobil, tolkal je Lipovnik konsolidi-
ral v vsch moZnih mejah in nobenega
dvoma ni bilo, da je celoten veder z
Ravendani minil v kar najboljdi pre-
zentaciji odliéne orkestralne soigre.s

Se bolj je orkester navdulil publi-
ko (med njimi tudi za en avrobus

-
na

Navduienje
se je stopnjevalo od skladbe do
skladbe, Ko ic Hdi;‘,r.ll Stanko Arnold
s trobento, so poslufalei zahtevali po-
novitev. Prav tako ni bilo konca
nnduunn po igranju Ota Vrhovni-
ka, ki je s saksofonom virtuozno
soliral. Ob koncu koncerta so po-
slufalei zahrevali 3¢ igranja, ne za-
radi vljudnosti ali navade, temved
zares iz navduienja. Vsega tega seve-
da ni moino popisati, temved e to
treba doZiveri. Le tako naprej!

ravenskih  wnavijadeve),

M. (

B e e e e e S T W

NAGRADA
MIRKU ANGELIJU

Mirko Angeli, kulturni referent

Zelezarni Ravne, je 7e tri letn
predsednik sveta poverjenikov pri
UO Presernove druzbe. Letos je
prejel prvo nagrado za ustvarjal-
ni delez pri Siritvi mreze paverje-
nikov Prefernove druzbe na Slo-
venskem. — Cestitamo!

Bl T N N

PET MINUT ZA LEPOSLOVJE

Franc Peénik

Cipcesa

Cipresa ima duso. ..
Kako zari!

Ko stopam blize:

ni le presev luci?
Ko sem ob njej:

0, kako zivo drhti!

Ukradla se je, nemarnica,
cestna svetilka, bila je odvee
za naso svetlo pot,

in prisla umirat

na konec pokopalii¢a koruze
v narocje ciprese...

Cipresa ima duso!
Kako temno Sumi!

Dve pesmi

Odecebanje

Kako teike, o vrba,
s0 nevidne kaplje
na tvojih listih,

Ti, kol zalostna mati,
zbiras duse obeSencey,
Jim odpustis

in ko zdrsnejo v zemljo
pri tvojih nogah,

jih nemirna

se vedno klices,

Tudi tj
si se nekoé odrekla
veselemu vnebovzetju,

Ampak zakaj si Zulostna,
mi povei, povej, zakaj

te vidimo

zalostno in utrujeno,

mi, ki se Se polni zivljenja
v otroski radosti

obesamo na tvoje veje?
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REKREACIJA IN SPORT

ALPSKO SMUCAN]JE

Osrednja smudarska prireditev na
Korotkem je bila tridnevna tradicio-
nalna FIS turneja od 12. do 14. fe-
bruarja pri Ofvenu, v MeZici in na
Kopah, Tekme v slalomu in velesla-
lomu so tudi letos lepo uspele, ce-
Prav je ponagajalo muhasto vreme in
je moéna odjuga dobesedno pobirala
sneg. Prav zato zasluzijo pohvalo
zlasti pripravljalei prog, ki so zmogli
naporno delo. Na Startu je bilo to-
krat okoli 90 smudarjev 1z 9 drzav.
Od nadih reprezentantov so manj-
kali najboli& Krizaj, Petrovié, Bene-
dik in CiZman, nastopili pa so vsi
ostzli &lani A, B ter mlade reprezen-
tance. Od tujk‘e\' 50 ]t' .'\Vhlrijci Dri§“
z  bolj kakovostnimi tekmowalci
(Tritscher in Tonig). Smudar Suro-
vine/FuZinarja Matej Cujed je bil
najuspednejdi udelezenee. Prvi je bil
v Mezici, drugi pri O%venu in tretji
na Kopah. V slalomu je zmagal Je-
senican Zan pred Cujelem in Tri-
tscherjem, v veleslalomu v Mezici Cu-
ied pred Zanom in Robi¢em, na Ko-
pah pa je bil v veleslalomu najhitrej-
§i Mariboréan Planintek pred Cebu-
liem in Cujefem. Tudi ostali smudéarj
iz korotkih klubov so dosegli solid-
ne uvrstitve. Pavli Cebulj je bil v
slalezau pri O%venu 7., Dudan Zagar
10.. Aled Pustoslemiek 13., Toma?
Kostanjevee 18. in Branko Zagar 20.
V Mezici: Cebulj 9., Dudan Zagar
14., Kostanjevee 18. in Pustoslemick
20. ter na Kopah: Dufan Zagar 13.,
Kostanjevee 16. in Kune iz Crne 24.

Na Kobli je bilo v zafetku fe-
bruarja FIS tekmovanje in driavno
Prvenstvo za mladince. V mednarod-
nem tekmovanju je bil prvi v slalo-
mu in veleslalomu Matej Cujed. Du-
San Zagar je bil drugi v slalomu, Kat-
juia Puinik iz Crne pa tretja. V ona-
stopu za drzavno prvenstvo si je Du-
fan Zagar prismuéal zlato kolajno

e e .

med starejfimi mladinei v slalomu in
bron v veleslalomu. Kunc je bil dru-
gi med mlajimi mladinei v slalomu,
Puinikova tretja med starejfimi mla-
dinkami v isti disciplini ter Raven-
¢an Mod Inik &etrti v veleslalomu
med mlajdimi mladinei.

Smudarskih teckmovan; v alpskih
disciplinah je bilo v preteklem ob-
dobju izjemno veliko, tako doma kot
na tujem, o Stevilnih tekmovanijih pa
je porotalo tudi dnevno Casopisie.
Pevejmo, da sta v evropskem pokalu
sodelovala tudi smufarja Surovine/
Fuzinarja Pavli Cebulj in Matej Cu-
jes. Le na kratko omenimo nekatera
tekmovanja, kier so uspeino nasto-
pali tudi korotki smudéar.

V' superveleslalomu  za  evropski
pokzl v Tschaggunsu, sta bila v prvi
teckmi med 95 tekmovalei 36, Cebulj
in 55. Cuje§, v drugi tekmi je bil
46. Cujed,

16. in 17. 2. je bilo tradicionalno
tekmovanje mladih smuéarjev za po-
kal Lo na Starem vrhu. Na tej
prireditvi se  zberejo  persoekrivni
pionirji iz Stevilnth evropskih driav.
Letos je bil med 170 rekmovwalei Pri-
moz Pustoslemick iz Mezice 4. v sla-
lomu in 6. v veleslalomu, Takoj za
tem e jugoslovanska plonirska re-
prezentanca, v kateri je bil tudi Pu-
stoslemick, odpotovala v italijanski
Mente Bondone na tekmovanje za
pckzl Topolino, ki velja za neuradno
svetovno prvenstvo. Pustoslemiek se
je v veleslelomu uvrstil na 32, mesto
v slalomu pa je odstopil.

Na Rogli in v Mariboru je bilo
21. in 22, 2, drizavno clansko prven-
stvo. Katjusa Puinik, ki nekaj &asa
zaradi bolezni ni nastopala, je bila
5. v veleslalomu. Cujed je bil dvakrat
festi, Cebuly 8. v veleslalomu, Dudan
Zagar pa je bil 13, v veleslalomu in

14, v clzlomu.

-

DRUGI ZIMSKI POHOD KULTURNIKOV
NA GORO

Planinsko drustvo Prevalje je 24. in 25, januarja 1987 pripravilo ze
Arugo zimsko kulturno srecanje na Urslji gori. V soboto opoldne je
bel moski pevski zbor Ksaver Mesko s Sel, pesmi so povezovali z od-
lemki del pisatelja Medka, v nedeljo pa so na planinsko sre¢anje s pe-
Smijo povabili vresovei s Prevalj. Nastopa sta omogocila srecanje lju-
biteljey planin in kulturnikov v za koncerte dokaj nenavadnem okolju
in Ccasu, zato je bilo Se toliko bolj prisréno in lepo. To pa j(: govulj. da
Si prevaljski planinei Zelijo to obliko dejavnosti nadaljevali in se tako

Vracati k prvoinim razseznostim slovenskega planinstva,

M. P,

Na drZavnem prvenstvu za pionir-
je, ki je bilo 7. in 8 2. na smudiitu
Platak nad Reko, se je od korolkih
smudarjev najbolje uvrstil Grega Ko-
ren (Surovina/Fuzinar). V wveleslalo-
mu je bil 8., v slalomu 12. in v kom-
binacip 8.

Najmlagi smuéaryi 1z korotke re-
gije so imeli v preteklem mesccu vr-
sto tekmovanj zlasu na podroéju
vzhodne Slovenije. Med cicibani so
se zlasti odlikovali: Igor Zagernik,
Matej Peénik, Evgen Veselko, Bojan
Pieniénik in Em’l Makan z Raven
ter Tade; Kunc in Obe Oflak iz
Crne, med cicibankami pa Mateja
Kralevee, Tina Cepelnik, Manica Ste-
harnik, Vanja Vinkler, Irena Voizid,
Maja Cegavnik in Katja Hafner (vse
Surovina/FuZinar) ter Urfka Preval-

nk iz Crne.

EMUCARSKI TEKI

1. februarja se je v Kotljah udele
zilo mnozi¢nih smudarskih tekov Po
potech Surinajste 340 tekmovalcev.
Na 24 km je zmagal Joze Poroénik iz
Strojnske Reke pred Ravenéanom
TomaZzem Robalem, sledijo: 3. Ko-
lander (Lovrenc), 4. Andrej Kridej in
5. Zdravko Sumer (oba Ravne), Med
zenskami je bila v teku na 24 km
najhitrejia Nada Koneén'k iz Dravo-
grada. Na 12 km je bil najboli§i Ma-
riboréan Sorsak pred Klanénikom in
Perufem (oba Ravne), pri Zenskah je
zmagala Lucija Bah¢ iz MeZice pred
Marjano Rozman iz Strojnske Reke
in Alenko Bavée z Raven. Pripadniki
JLA, TO in delavecey ONZ so tekli
na pescbey speljani $irdi smudini, dol-
gi 8km, okoli 80 tekadev in tekadic
vsch starosti pa se je pomerilo v re-
kreativnem teku na 5 km. Poscbno
priznanje je pripadlo najstareifemu
udelezencu tekov, 74-letnemu Gre-
gorju Klandniku, &astnemu predsed-
niku prireditve.

V Dolu pri Ljubljani je bilo ko-
nec januarja 42, drZavno prvenstvo
v smucarskih tekih, Narafa Laden iz
Crne si je pritekla prvi naslov driav-
ne prvakinje med élanicami. Imenit-
ni dosezek mlade érnjanske tekadice
so dopolnili f¢ drugi iz tega kluba,
Tako je bila Ana Slivnik med &lani-
cami 5., Simona Srebor pa 7. Nartada
je seveda osvojila kolajno tudi med
juniorkami, medeem ko je bil Crnjan
Branko Slivnik med &lani 10, to pa
mu je prineslo 4, mesto med juniarii.
Latnova in Slivnik sta pozneje na-
stopila tudi na mladinskem svetov-
nem prvenstvu v ltalijanskem  Asi-
aggu.

Mezicani so 15, 2. pripravili od-
prio prvenstvo v smudarskih tekih,
ki se ga je udelezilo 42 rekmovalcev.
Zmagovalci po kategorijah so po-
stali: Tomaz Robaé, Ravne, Stefan
Erjave, MeZica in Franc Pumpas, Cr-
na. Med Zenskami je zmagala Medi-
tanka Hedvika Blatnik, Med katego-
riziranimi tekmovalei sta bila naj-
boljfa Natala Lafen in Branko Sliv-
nik, med pionirji pa Peter Pumpas,
vsi iz Crne,

SMUCARSKI SKOKI

Na 50-merrski skakalnici v Dobiji
vasi je SK FuZzinar 1. februarja orga
niziral republitko prvenstvo za sta-
l'n"f"\l' [\ioniriu. Udelezilo se Ea ic 52
pionirjev iz 16 klubov. Zmagal je Ve-
lenjéan Pogorelénik, od FuZinarjevih
skakalcev so se uvrstili: Erih Peénik
na 8., Kristi Svab na 13, in Joie Za-
gernik na 14, mesio.

V' Begunjah je bilo 30. januarja
teckmovanje za pokal cockre, JoZe
Zagernik je osvojil med mlajdimi
pionirji 10, mesto.

Tekmovanje v smucarskih skokih
za prvenstvo vzhodne regije za pio-
nirjc B je bilo 7. februarja. Na 20-
metrski skakalnici se je pomerilo 60
mladih <kakalcev iz 9 klubov. Zma-
gal je Oprednik (Zbelovo), Ravendani
pa so se¢ uvrstili: 3. Bodtjan Viderd-
nik, 6. Andrej Zagernik in 7. Aljofa
Krivograd.

NAMIZNI TENIS

Konze j:ll"ll.l.‘ll'i.'.\ je bilo odprto pr-
venstvo Zagreba za pionirje in plo-
nirke v namiznem tenisu. Nastopilo
je okoli 800 igralcev in igralk in
330 ckip. Na njem so uspedno nasto-
pili tudi mladi iz Fufinarja in Ra-
deli. V ckipnem tekmovanju med
starcjfo skupino so se pionirji Fuii-
narja in pionirke Radelj uvrstili
finale med 32 najboljiih. Fantje so
nato izgubili z ckipo Borova, dekleta
pa prou INA Sisak, oboj 2 1:3.
Mlajsi picnirji so izpadli v II. kolu
protu Perudici iz Fole. Za ekipo Fu-
zinarja sta igrzlh Pepelnak in Tulek.
Mlajéi pionirki Mlakar in Vastl sta
izpadli v L. kolu, pri fantih pa sta
Tuick in Pepelnak prisla med 64 naj
boljfih. Pri starejfih  vrstnikih sta
Lesjak in Kus dospela med 32 naj-
boljith, pionirke Placetova, Krojsova
in Karniénikova pa so izgubile 7e
v urodnih igrah.

7. in 8. 2. je bilo v Ljubljani in
Vrwejbi ckipno pionirsko prvenstvo
Slovenije. FuZinar je v postavi Les-
jak, Ledinek in Kus osvojil odli¢no
2. mesto, medtem ko so igralke Ra-
delj osvojile v Vrtojbi 5. mesto. Na-
stopile so v postavi Placer, Krojs,
Karniénik in Cerde,

V Murski Soboti je bilo 14. in 15.
2. slovensko prvenstvo pionirjev po-
samezno. Pri fantih je bil Ledinek 6.,
Lesjak 8. in Kus 9., pri dekletih pa
Placetova 8. in Krojsova 9.

Mladinei FuZinarja so v postavi
Hrzenjak, Kus in Lesjak osvojili 10.
mesto na ekipnem prvenstvu Slove-
nije na Jesenicah. Mladinke so sodas-
no nastopile v Mariboru, ckipa Ra-
delj je v postavi Placet, Krojs in
Karni¢nik osvojila 8. mesto.

NTK Fuzinar je 16. februarja pri-
Cel v sodelovanju z vsemi folami na
Ravnah in v Kotljah z akcijo »lola
namiznega tenisas, ki je naletela na
1ziemno ugoden odziv med mladimi.
V klubu imajo sedaj precejinje fre-
vilo naraiéajnikov,

KEGLJANJE

Potem ko so bile kegljavke Fui-
narja po prvem delu enotne repu-
blitke lige na odliénem 3. mesty, so
st v dveh uvodnih sreéanpth v dru-
gem delu, pokvarnile poloZaj z dve-
ma porazoma. Rezultata: Rudar Tr-
bovlje — FuZinar 2372 :2282 in Fu-
zinar — Konstruktor Maribor 2379 :
2415. V Trbovljah sta bili v ckipi
Fuzinarja  najboli$i  Gostenénikova
404 in Ciglerjeva 398 kegliev, doma
pa sta se odlikovali Lesnikova s 411
in Letnikova s 404 keglji. Tekma v
Ajdovicini s Tekstino je bila prelo-
Zena.

V prvih treh tekmah drugega dela
prvenstva republitke lige j¢ moika
ckipa FuZinarja doZivela visoke po-
raze, najtejza v Ljutomeru in Ajdov-
$¢ini. Rezultati: Radenska — FPuli-
nar 5131 : 4798, najbolifa pri gostih

sta bila Mlakar 816 in Lojen 812
kegliev. Fufinar —  Konstrukror
5124 5256 (Mlakar 893, Golob

877), Tekstina — FuZinar 5271 : 4934
(Mlakar 851 in Paradi? 841).



V drugi republiski ligi, kjer nasto-
pajo kegljavke Korotana s Prevali,
prepricliivo vodijo kegljavke 1z Kri-
kega. Prevaljtanke so v nadaljeva-
nju prvenstva le enkrat zmagale, in
sicer v Zalzu, ostala tri sredanja pa
izguble. Rezultati: Korotan — Sa-
vinja Celje 1L 2341 : 2420 (najboljia
pri gostiteljicah Poloviakova s 416
keglji), Sloven] Gradee — Kororan
2386 : 2331 (Poloviak 405), Hmezad
— Korotan 2237 : 2383 (Poloviak
427) in Korotan — Kriko 2283 : 2421
(Verbole 422).

ODBOJKA

Spomladanski  del  prvenstva v
zveznih in republiskih ligah se je pri-
del 14, februarja. Odbojkaryi FuZi-
narja, ki so v jesenskem delu 11
zvezne Lge le dvakrar zmagali, so bili
v prvem kolu prosti, v drugem pa so
bili poraZeni v Kanalu s Salonitom
s 3:0. Kasneje so odigrah $e tekmo
proti Bledu in Zeljeznitarju doma in
¢« Novim Zagrebom v gosteh,

Dekleta FuZinarja so bile v prvem
kolu II. zvezne lige poraZene v Lju-
bljani prou Partizanu Tabor s 3 :2,
v drugem kolu pa so zmagale v der-
biju v Novi Gorici s 3:1. S to zma-
go so se znova prebile na odliéno 2.
mesto za vodilno ekipo Zeljeznidarja
1z Osijeka. Drugoligaska ckipa je se-
daj pomlajena s perspektivnimi igral-
kami. V naslednjih kolih so odbojka-
rice FuZinarja igrale doma z Blejka-
mi in vodilnim Zeljeznifarjem ter
gostovale v Dubrovniku.

V Ljubljani sta bila 7. in 8. 2. od-
bojkarska turnirja za zimski pokal
Slovenije. Odbojkarji FuZinarja so v
predickmovalni  skupini  premagali
Brezovico in Vuzenico, izgubili pa s
kranjskim Triglavom. Zmagal je Sa-
lonit iz Kanala. FuZinarjeve odbojka-
rice so bile na rurnirju &errte. Naj-
prej so v svoji skupini premagale
Ljubno in Palomo/Branik 11, v fi-
nalu pa izgubile z Bledom in Parti-
zanom iz Crnud,

PLAVANJE

Na republifkem prvenstvu v Celju
od 20. do 22. 2. so se od FuZinarjevih
plavaleev najbolj izkazali: Ambroz
# zmago na 200 m hrbtno in drugim
mestom na 100 m delfin, Ceru je bil
dvakrat treri, na 50m  kravl in
100 m delfin med élani, med mladin-
ci pa je bil v tej disciplini drugi.
Darja Kop je bila dvakrat druga na
100 in 200 m hrbtno. Izkazala se je
tudi &lanska frafera Fufinarja na 4 ¥
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Po poteh 14. divizije

100 m medano, ki je bila druga. V
absolutni  konkurenci  je  zmagala
Lijubljana, FuZzinar pa je bil 9.

REKREACIJA 'V TOZDU
MATICNI STRO]JI

Tudi letos je 10 Q0S8 v sodelova-
nju z OO0 ZSMS tozda priredil tek
movanje v sankanju na Rimskem
vreleu. Ob lepem, a hladnem sobot-
nem dopoldnevu se e 24, 1. 1987
zbralo okrog 50 rwckmovalecev. Po
konéanem tekmovanju smo razglasili
rezuteate in podelili diplome s prak-
uénimi nagradami. Vzdudje je bilo
zelo prijetno v zadovoljstvo  vseh
udelezencev. Druzabni del se je po-
tegnil v vederne ure. UdeleZenci so
izrazili Zcljo, naj takina tekmovanja
prirejamo tudi v prihodnje.

Rezultati: Zenske posamezno: 1.
Majda Ladinek, 2. Majda Sagernik,
3. Marija Vedko.

Moski posamezno: 1. Alojz Petrié,
2. Robert Korindek, 3. Vlado Mak.

Dvojice: 1. Jelka Kaker + sin, 2.
Mager — Polovick, 3. BoZo Stalekar
+ héi.

PNEV-

Andre) Stradovnik

9. ZIMSKE IGRE SLOVENSKIH

KOVACEY

7. februarja je Tovarna kos in sr-
pov iz Lovrenca na Pohorju priredila
9. zimske igre slovenskih kovadev,
Na njih je sodelovalo 8 delovnih or-
ganizaci). V veleslalomu je sodelova-
lo 44 ckip s 167 tekmovalkami in
teckmovalei, v tekih pa 39 ckip z 71
udeleZenci.

Med mofevi so bili nadit kovadi v
veleslalomu prvi, v tekih rep, v
skupnem seitevku pa tudi prvi. —
Cestitamo!

Rezultati

V veleslalomu so bile Ravendanke
prve, moski nad 45 let 3., od 35 do
45 ler 4., od 25 do 35 let 1., do 25
ler 3.

V tekih so bile Ravendanke prve,
motki pa: nad 45 let 3. in od 35 do
45 let prvi.

Anton Oblak

SPORTNO SRECAN]JE INVALI-
DOV ZELEZARNE RAVNE

DeZevno jutro je bilo v soborto,
vendar ni motilo invalidov Zelezarne,
ki so se udelefili Sportnega sredania
v keghianju, streljanju in fahu. Vseh
udelefencev je bilo 26, najpved 1z toz-
da SGV. Sredanje je potekalo Sportno
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in ob pomodi prizadevnih sodnikov
smo tekmovanje uspeino privedli do
konea z naslednjimi rezultan:

Kegljanje, moski: 1. Ivan Mlaénik,
2. Joze Kotnik, 3. Adolf Perrié, 4.
Anton Garb, 5. Slavko Ivankovié itn.
Zenske: 1. Alojzija Kadis, 2. BoZena
Stanisavid.

Streljanje, moiki: 1. Ivan Ovéar,
2. Adolf Hirtl, 3. Franc Mihelag, 4.
Kristijan Svab, 5. Slavko Ivankovié
itn, Zenske: Alojzija Kadis,

fah: 1. Joze Jesenek, 2. Adolf Pe-
trid, 3. Rudi Grabner, 4. Ivan Ovéar,
5. Rudolf Sipek itn. Zunaj konku-
rence: 1. Antun Simunié, 2. Slavko
Ivankovié, 3. Ivan Brezmk, 4. Avgust
Jure.

A rezultati niso toliko pomembni
kot volja in interes inval'dov. Upa-
mo, da bo naslednje srefanje prav
kmalu in da se ga bo udelefilo &m
veld invalidov. Zahvala za uspelo ak-
cijo gre vsem organizatorjem. Hvala
tudi vsem tistim, ki so pri sredanju
kakorkoli pomagali.

Marta Vrendur

V OBCINI RAVNE SE REKREIRA
40 ODSTOTKOV OBCANOV

V letu 1986 je na Sportno-rekrea-
cijskih tekmah in mnoZiénih prire-
ditvah v nadi obéini sodelovalo 9663
obéanov, ki so se pomerili v smuda-
nju, sankanju, nogomeru, odbojki,
tenisu, streljanju, kegljanju, namiz-
nem ten'su, kolesarjenju, plavanju,
teku in pohodih.

V alpskem smudanju je tekmovalo
413 oblanov, v sankanju 95, v stre-
lianju 125, v namiznem tenisu 50,
na teniskih wurnirjih kar 167 posa-
meznikov in dvojic.

Tudi lani je po mnoZi¢nosti pred-
njaéil mali nogomet, saj se je revilo
povzpelo kar na 1364 udeleZencev,
medrem ko je v nogomernih ligah na
velikih igriféih tekmovalo 405 ob-
Canov, skupa) 1769 nogometadev,

Veliko zanimanje je tudi za odboj-
ko, kjer je na krajevnih in ob&inskih
turnirjih sodelovalo 240 rekreativ-
cev, v oblinskih ligah pa 390, skupaj
630 odbojkarjev.

Mnozi¢ne so bile obéinske lige v
keghanju, ki so bile po kakovost
razdeljene na 1. in 2. ter Zensko ligo,
V vseh ligah je sodelovalo 294 keglja-
cev,

Na vseh rckrcaciiskih tckmn\'.lniih
in v ligah je sodelovalo 3543 obda-
nov, od tega 3053 moikih in 490
zensk oziroma 13" redno aktivnih.

Se ved zanimanja so obdani poka-
zali za mnoZicne akcije in prireditve

v naravi, ki imajo velik fzioloski
l|\"i"{'l\ na l\'rt‘pill.'" CL’IL“HL'L"?I orga-
nizma, predvsem na srce, ozilje, di
hala, midice in sklepe.

Smudarskega teka se je udelezilo
320 obéanov.

Mnoziénith pohodov na Uriljo go-
ro, Raduho in Peco ter po drugih
korotkih hribih se je udelezilo 3365
liubiteljev planin.

Trimskega plavanja v poletnih me-
secith se je udelezilo 1481 plavalcev.

Na kolesarskih akcijah je sodelo-
valo 557 kolesarjev.

Na vseh mnozi¢nih akcijah in pri-
reditvah je sodelovalo 3666 moikih
in 2454 Zensk, skupaj 6120 obéanov
2 234 druZzinami.

Na vseh rekreacijskih tekmovanijih
in v ligah ter na mnoZiénih priredit-
vah je v nadi obéini sodelovalo sku-
paj 9663 obcanov, od tega 6719 mo-
ikih in 2944 Zensk.

Iz podatkov sklepamo, da se v
nasi abdini redno in obéasno rekre-
ira od 36 do 40", obdanov.

V tekmovanju za Korofko gréo je
izpolnilo vse naloge 29 moskih in 12
zensk, skupaj 41 navdufenih rekrea-
tiveev, ki jh ta akeija zdrufuje in
zaradi priljubljenosti postopoma pri-
dobiva vedno nove ¢lane.

Za najboljio krajevno skupnost na
podroéju $portno-rekreativne dejav-
nosti v minulem letu je bila izbrana
krajevna skupnost Mezica.

Za najbolj$i tozd v organiziranju
in izvajanju programa 3portne re-
kreacije delaveev je bil izbran rozd
Valjarna 1z Zelezarne Ravne.

Poleg rednih rekreativnih tekmo-
van] in akcij so bile v letu 1986 v
nadi obdini izvedene e St radicio-
nalne fportno politiéne in spomin-
ske priveditve:

Na smucarskem rekreacijskem te-
ku Po poreh XIV. divizije v Kotljah
je sodelovalo 322 udeleZzencev, na
gorskem  smularskem  teku  Franca
Pasterka Lenarta v MeZici 30 udele-
Zencev, na Maratonu kralja MatjaZa
v Crni e teklo 373 cekadev in na
spominskem  teku Borisa Kerdbau-
merja v MeZici 65 udelefencev.

O Sportni rekreaciji v letu 1986
v nadi obéini lahko na splo¥no rede-
mo, da je bila po mnofiénost, fte-
vilu udelezencev in po tekmovalnem
zanosu kljub mnogim tefavam do-
kaj uspesna.

A H.

SAH

9. februarja so $ahisti SK FuZinar
odigrali 3. turnir za hitropotezno
prvenstvo kluba, Med 16 udelefenci
je bil najbolj$i Danilo Peru$ s 14,5
tockami, drugo mesto je zasedel Sa-
hinovi¢ (8K Crna) z 12,5 in tretje
Zdravko Burjak z 12 todkami. Sle-
dita Coli¢ (8K Crna) 2 10,5 in Marko
Vieldié z 10 osvojenimi todkami.

Cetrtega  hitropoteznega  turnirja
za pokal FuZinar '87, ki je bil 23.
februarja, se je udelezilo nekoliko
manj igralcev kot ponavadi, Med 11
sahisti je bil najuspeineili Zdravko
Burjak z 9,5 roc¢kami, 2. je bil Da-
nilo Perud z 8,5, 3. Marko Vredid s
6, 4. Herbert Komarica prav tako s
6 in 5. Mirko Hrovati¢ s 5 toékami.

M. V.

KARATE

- Karate klub Rufe je od 16. do 18.
januarja 1987 priredil drugi del stro-
Kovnega seminarja pod  vodstvom
trenerja in selektorja mladinskih re-
prenzentane SFR] Dulana Dadica, 5.
DAN. Udclezilo se ga je prek 70
karateistov iz Slovenije in Neméije.
Iz nasega kluba je priflo 7 &anov,
Treningi in predavania so bila po-
svebena predvsem  nadinu  izvedbe
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technike za toéko v Sportni borbi oz.
priprava tekmovalcev skozi trening
v borbah in katah za tekmovanja v
sistemu wuko. Od kat sta bili obde-
lani dve mojstrski, in to kata niju —
shiho in sochin. Skupno je bilo 8 ur
treninga in dve uri predavanja ob
gledanju video posnetkov.

Ob koncu so bili izpiti za 3olske
(kyu) pasove in mojstrske (dan) pa-
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sove. Pred izpitno komisijo Dulan
Dadi¢, 5. dan, Roman Breznik, 2.
dan, in Ivan Cerié, 2. dan, je polaga-
lo izpit 32 karateistov, opravila pa
ga je polovica. Iz najega kluba sta
bila uspefna Klavdija Ogflovnik, 1.
dan, in Rafko Morn, 1. kyu — rjavi
pas. Tako je nad klub prvié dobil tu-
di v Zenski ekipi élanico z mojstrsko
stopnjo. R. B.

Kadrovska gibanja

od 21. 1. do 20. 2. 1987

Yelezarni
za 32

20. februarja je bilo v
zaposlenth 6889 delavcev ali
ve¢ kot mesec poprej.

DELOVNO RAZMERJE
SO SKLENILI

JEKLARNA — Blodnik Peter,
Puinik Marko, talilca, Knez Peter,
NK delavee — iz JLA; Libnik Ma-
tej, NK delavee, Naverinik Damijan,
gradbinec, Rek Marijan, kmetovalec
— iz druge DO; Valtl Bernarda,
ckonomski tehnik — prva zaposli-
tev.

JEKLOLIVARNA —
Dufan, kalupar — iz JLA.

VALJARNA — Robn’k Roman,
mesar — iz druge DO; Dukié Hasib,
NK delavec — iz JLA.

KOVACNICA — Vrbandié Dar-
ko, NK delavee, Laznik Branko, ko-
vac — iz JLA; Klanénik Tone, NK
l‘lt‘|.n'rr iz druge DO; Midaevid
Stevan, NK delavee prva zaposh
tev,

JEKLOVLEK Casl Milan, NK
delavec — premedéen iz Jeklarne.

TSD — Sckolovnik Rudolf, stroj-
i tehnik, Pavier Tristan, m'liénik,
Turku! Zmagoslav, natakar, Gaber
Pavel, kljudavni¢ar, Kamnik Bojan,
oblikovalee kovin iz druge DO;
Merkaé Franjo, kmetijski mehaniza-
tor, Kristan Zvonko, strojni tehnik
— prva zaposlitev.

INDUSTRIJSKI NOZI — Vrh-
njak Bogomir, brusilec ponovna
L.i}m:“tc\': Moéivnik Frame, ravna
lec — iz JLA.

I‘NLVNI;\“( NI ‘\TRU]I — Bec

Potoénik

Drago, NK declavee, Sopar Sredko,
‘]lktrummurr — iz druge DO.
VZMETARNA — Belvir Marjan,

strojnik gradb. mehanizacije — prva
zaposlitev; Kolar Maksimiljan, NK
delavee — ponovna zaposlitev; Ko-
lar Karlo, delovodja — iz TOZD
l'_ln_‘rgi'p_l‘

L'®

SGV — Gruber Janko, kljudavni-
car — 1z druge DO.

TRANSPORT — Svetec Avgust,
voznik traktorja — 1z TOZD Jek-
larna.

ARMATURE — Glazer Miroslav,
strugar, Nagli¢ Franc, NK — iz JLA.

Pif — Puinik Emil, strojni tehnik
— iz druge DO.

RPT — Tasi¢ Matija, mag. posl
znanosti, lTurk Sonja, oblikovalka
kovin — iz druge DO; Vetko Tat-
jana, dipl. inZz. metalurgije — pri-
pravnica iz Sole; Juvan Ana, NK de-

lavka — iz TOZD Druzbeni stan-
d:!rl.l.

KONTROLA KAKOVOSTI —
Vovk Branka, kemolaborantka — iz
TOZD Valjarna.

KOMERCIALA — Koprivnikar
Ana-Marija, ekonomistka, Lajmis Ire-
na, predmetna uditeljica — 1z druge

l)O Kurnik BozZena, ckonomistka —
pripravnica iz $ole.

DRUZBENI STANDARD — Lu-
ki¢ Viinja, NK delavka, Zancan An-
gela, kuharica — iz druge DO.

KSZ — Meznar ].ll't]'ll] a, dlp] pe-
dagoginja — pripravnica iz Sole;
Ivartnik Jozera, NK delavka — iz
druge DO; Kralj Branka, ekonomski
tchnik — 1z delovne skupnosti Po-
sebne tinandne sluzbe.

MONTER — Demiar Bojan, pri-
pravnik — iz JLA; Mori Andrej,
rezkalec, Tonevski Drago, kljuéavni-
¢ar, Novak Miroslav, strojni tehnik,
Mrkalj Fuad, varilec — iz druge DO.

DELOVNO RAZMERIJE
JE PRENEHALO

JEKLARNA Casl Milan, Livmi
zerjavovodja - TOZD Jeklovlek;
Svetec Avgust, livni Zerjavovodia
v TOZD Transport.

JEKLOLIVARNA — Plemen Ema,
roéna brusilka, Skratek Tit, priprav-

V oktobru '86 je bila v Zelezarni vaja. Enota IGD Zelezarne je &rpala
vodo iz MeZe.

ljalec orodja — invalidska upokoiji-
tev; Laznik Drago, brusilec na rafa-
mi, Fajmut Zdravko, referent za sa-
moupravo, kadrovske zadeve in OD
— sporazumno; Sipek Robert, livar-
jedrar — na poklicno rehabilitacijo;
Poroénik l)uim. oblikovalee — mi-
rovanje prav ic; Anzelak Anton, bru-
silec na rafami, Steharnik Frandiiek,
1zdelovalec jeder — izkljudena.

VALJARNA — Rofer Bojan,
brusilec na CM — izkljuden; Vovk
Branka, signerka — v TOZD Kon-
trola kakovosti.

KOVACNICA — Kridej Anton,
rezalee na kroZni Zagi — invalidsko
upokojen.

STROJI IN DELI — Ring Anton,
transportni  delavec — invalidsko
upokojen.

PNEVMATICNI STROJI — Sla-
tinsek Milan, inZ. strojniftva, vodja
technologov — sporazumno.

VZMETARNA — Ranc Ivan, re-

zalee vzmetnih listov — invalidsko
upokojen.
TSD — Pavlovié Anastaz, strugar

— dana odpoved.
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ENERGIJA — Kolar Karlo, strojni
delovodja — v TOZD Vzmetarna,

SGV — Stern Branko, kljuéavniéar
— dana odpoved.

RPT — Rodi¢ Alenka, dipl. inZ.,
vodja mertalograf. laboratorija, Ko-
bove Marjana, éistilka — dana odpo-
ved; Hartman JoZe, dipl. inZ., glavni
NC programer — sporazumno.

KOMERCIALA — Pieniénik Ela,
skladidénica — starostno upokojena.

DRUZBENI STANDARD — Sui-
nik Ana, glavna kuharica — invalid-
sko upokojena; Kolar Edita, garde-
roberka — |mtc}i. dulu\'nugn r;lzl‘nuri;l
za doloden ¢as; Juvan Ana, sobarica
— v TOZD RPT.

KSZ — AnZelak Marija, &istilka —
Sporazumno.

PFS — Golob Damjana, pripravni-
ca — potek delovnega razmerja za
doloden &as; Kralj Branka, ckonom-
ski tehnik v delovno skupnost
KSZ.

MONTER — Volié Ilija, varilec
— mirovanje pravic.

Kadrovska sluzba

VALE

Ob izgubi nate drage mame, babice

in prababice
ALOJZIJE GRADISNIK

se najlepie zllnll;u;unn vsem, ki ste
h'l l'IITS!," l.“”h na l]fL"l A llJll|1 pi.)ll
I\I\rl.ﬂ‘ h‘l .11.1 StisLdL’l“. Sl.ld'.ll\ cem
obra¢una mehaniéne delavnice in
tozda RPT ter vsem drugim za da-
rovano cvetje. Hvala g Zupniku za
ganljive besede in opravljeni obred.

Vsi njent

Ob izgubi dragega moZa in odeta
IVANA GLINIKA, p. d. Klemena,

se iskreno zahvaljujemo vsem, ki ste
ga pospremili v tako velikem $revilu
na njegovi zadnji poti in darovali
cvetje. Hvala sodelaveem TRO, SiD
in obratuna mehaniéne delavnice, so-
rodnikom, kmetijski zadrugi in TOK
Gozdarstvu Prevalje. Iskrena hvala
¢ zupniku za lepe poslovilne besede
in opravljeni obred, govorniku tov.
Saturju, Gasilskemu drudtvue Preva-
lie ter pevskemu zboru upokojencey
Prevalje za Zalostinke.
Zalujodi: %ena in otroci

Ob boledi izgubi in prerani smru

dragega moZa in olera
JOZETA GRZINA

se iskreno zahvaljujemo vsem, ki ste

nam kakorkoli pomagali, darovali

cvetje, izrekli ustna in pisna soralja.

Hvala govorniku za poslovilne bese-

de, godbi Zelezarne Ravne in g. Zup.
niku za opravljeni obred.

Vsi njegovi

Ob nenadni boledi 1zgubi dragega
moZa, ofeta in dedija

JOZETA LAHA

se iskreno zahvaljujemo vsem sorod-
nikom, sosedom, prijateljem in znan-
cem za darovano evetje in denarno
pomod in vsem, ki ste ga od blizu in
daled v tako velikem ¥revilu pospre-
mili na njegovi zadnji pou. Zahva-

ljujemo se vsem gasilskim drudtvom

Z1 Prisotnost na pu;.,nbu posebej pa
IGD Zelezarne Ravne in obéinski ga-
silski zvezi za darovano cvetje, tov.
Maroltu za poslovilne besede in vsem
gasilcem, ki so se ¢astno poslovili od
svojega  prijatelja.  Zahvaljujemo se
tudi zdravnikom in zdravstvenemu
oscbju splofne bolnifnice Slavenj
Gradec za njihovo skrb in prizadeva-
nje ob pokojnikovi bolezni, gospodu
zupniku za opravljeni obred in god-
bi na pihala za Zalostinke. Vsem, ki
ste nas v najrezjih trenutkih rolaZili,
f¢ enkrat hvala.

Zalujodi: Zena Anica, mama ter héer-
ki Majda in Sonja z drufinama

Ob odhodu v pokoj se iskreno za-
hvaljujemo sodelaveem tozda Je'-lo-
livarna, oddelek jedrarna, za lepo da-
rilo, ki me bo vedno spominjalo na
vas. Vsem Zelim fe naprej veliko
zdravija in delovnih uspehov.

Ana Modivnik

|

Izdaja delavski svet Zele- i
zarne Ravne Kot mesednik
v nakladi 6500 izvodov.
Ureja uredniikl odbor: Jofe
Gruden, Ivica Klandnik,
Marjan Kolar, Franjo Mik-

lave, Viadimir Novingek,

Urednisivo: glavnl in odgo-
vorni urednik Marjan Ko-
lar, novinarkl Helena Mer-
kad in Mojca Potoénik, taj-

nica Jelka Jamsek,

Tel.: 861 131, int. 304 in 753. |
Tiska: CGP Veter, Maribor. |
Glasllo je po 7. to¢ki 1. odst.
¢lena zakona o obdavéenju
proizvodov in storitev v pro-
metu  (Uradni  list SFRJ,
5t. 33/72 in mnenju sekreta-
riata za informacijc SRS,
it. 421-1/72 prosto pladila

prometnega davka.

Fotografije za to S&tevilko so
prispevali: S. Ja$, H. Merka¢, M.
Potoénik in kadrovska sluZba.
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8. MARCU OB ROB

Ob prazniku Zensk se vsako leto
znova ponavlja stara slika: veliko se
govori o enakopravnosti Zensk, nji-
hovi |'|ln}.i(' in i‘li'lkli-l,'ili k{.\lu;:‘i pa so
ta dan (in morda 3¢ kak prej in po-
/l](‘]‘l" pl’.l\' ;,)(‘\('l‘l_’i i_‘l'l.ﬂl‘rl}i,

Odstranimo to polakirano podobo
polozaja Zensk in si poglejmo neka-
tera objektivna dejstva iz slovenske
raziskave, ki govorijo drugace. Ra-
ziskavo Kvaliteta
1984 na vzorcu 2500 oseb izvedli so-
delaver Indtituta sociologije 1z Ljub-
liane. Vanjo so vklhjudili naslednje
dimenzije kvalitete Zivljenja: otro-
Stvo,  selitve,  stanovanje, bivalno
okolje, druzino, izobrazevanje, zdra-
vie in zdravstvo, zaposlitey in delov-
ne razmere, ckonomsko stanje, var-
nost in prost &as.

sivlienja so  leta

Pl‘\frufi‘l‘ kjer so se zenske slabie
sodrezales kot moski, so:

[ZOBRAZEVAN]JE

Polovica anketirancev 1e imela
nedeckonéano oziroma dokonéano os-
novno $olo — med njimi pa je bilo
ved Zensk (58,1, kot modikih
(41,2 %).

Visoko izobrazbo I[L' imelo k.i.’
dvakrat ved moskih kot Zensk, slika
pa je obrnjena pri vidicdolski izo-
brazbi.

— Med tistimi, ki s¢ v zadnjem
letu niso izobrazevali (84,29), i
l\iln veld zensk k(:l I'I!oikllh.

— Pripravljenost za izobrazevanije
je bila pri zenskah mizja.

BREZPOSELNOST

— Stopnja odkrite brezposelnost
(delez akuvne populacije, ki nima
caposhitve, a jo i3de prek razlidnih
kanalov zaposlovanja), je bila na
splofno nizka (2,1%), a
zenskah kot pri moskih.

vedja  pri

— Podobno j¢ bilo s stopnjo la-
tentne brezposelnosti (delez aktivne
populacije, ki nima zaposlitve, in je
1z razhiénih razlogov ne i8ée, Cerudi
se 2eli zaposlin).

DELOVNA OBREMENITEV

— Ve kot 12 ur na dan je delala
(redno delo, nadure, popoldanska
obrr, kmetijstvo in gospodinjsko de-
lo) ved kot polovica anketirancev —
med njimi 337, moikih in 734",
zensk,

GOSPODINJSKO DELO

Naymanj 1 uro je delalo dnev-
no v gospodinjstvu 64,57, respon-
dentov. Razlike po spolu so oditne:
kar 951, ¥ensk in le 32,7 Y, modkih.

Zenske so v popredju porabile
ra gospodingska opravila 4,2 uri na
dan, moski pa 2,1 uro.

— Popreéno Srevilo ur dela v go-
spodinjstvu na teden je bilo 25,7 ure,
vendar so Zenske v popreéju pri teh
opravilih prebile ved éasa (29,3 ure)
kot modki (14,8 ure).

— Zato ni presenetljivo, da je sko-
raj Cerrtina vseh ankeviranih prizna-
la, da ph delo v gospodinjstvu pre-
ved obremenjuje, medrem ko jo to
trdilo le 10,47, anketirancev.

— Zenske so se tudi 2z otroki bolj
ukvarjale kot modki.

— Cetrtina Zensk, ki so imele tri
ali ved otrok, ni bila zaposlena (pri
stardih z enim otrokom v zaposleno-
sti ni bilo razlik med spoloma).

— Ohranja se tore] tradicionalna
delitev dela: Zenske v vedjem obsegu
opravlhiajo gospodinjska dela in dela,
povezana z otroki, mofki pa se anga-
zirajo izven gospodinjstva — oprav-
ljajo razna honorarna in obrina dela
in obdclujejo zemljo.

ZDRAV]E

— Zenske (62,47 ) so vedkrat kot
moiki (33,7" ) potozile, da so utru-
jene.

Dvakrat pogosteje so imele gla

\'I_'IIJtlIL‘.
- — Velkrat so obiskale zdravnika
in pouzile rudi ved zdravil kot mo-
iki.

Komentar najbrz ni potreben.

Andreja Cibron

ZAKONI NARAVE

V Soli smo spoznavali razne
matematiéne, fizikalne, kemijske
zakone in zakonitosti. Eden iz-
med zakonov narave, ki ga v uc-
benikih ni najti, je Murphyjev
zakon (iz leta 1949), Z njim se
srecujemo predvsem tehniki, Ce-
prav je sploSno veljaven in pri-
znan. Murphyjev zakon se glasi:

=C'e s0 moznosti, da gre karkoli
napak, bo §lo.«

Iz tega zakona so izvedene Se
nekatere zanimive zakonitosti:

1. Ni¢ ni tako lahko, kakor je
videti.

2. Prepudcene same sebi gredo
stvari od slabega na slabSe oziro-
ma po poti, ki povzroéi najvet
skode: ko stvari pri¢no iti napak,
gredo vse naenkrat.

3. Ko predvidite tri poti, po
katerih bi se stvari lahko napac-

no odvijale, te¢ejo dogodki ze po
cetrti.

4, Ob planiranju dela ugotav-
ljamo vedno znova, da bi moralo
biti pred tem opravljeno drugo
delo, zato velja pravilo: delo za-
hteva vedno veé ¢asa, kot smo ga
predvidevali.

5, Vsaka resitev prinese s sabo
probleme. 3

6. Ni stvari, ki bi jo bilo mo-
goce razéistiti pred neumnostjo:
neumni so pri iskanju resitev
vedno najbolj prodorni.

7. Narava je vedno na strani
napak in slabosti.

Iz takih in podobnih zakonito-
sti je zgrajena Murphyjeva filo-
zofija, katere bistvo je podano
v domislici: Smejte se — jutri bo
slabse.

Priredil- Janez Bratina

St. 3/1087

=

Ostro brufenje kroinih Zag v Industrijskih noZih

IZ OBCINE IN REGIJE

ZE ZNANA VPISNA MESTA

Po predlogu Izobrazevalne skupnosti Slovenije naj bi se v Solskem
letu 1987/88 v koroski regiji v 25 oddelkov usmerjencga izobrazeva-
nja vpisalo 750 ucencev, v 11 oddelkov za odrasle pa 330 kandidatov.
Od tega je v ob¢ini Ravne predvidenih 14 oddelkov s 420 uéenci ter
7 oddelkov za 210 odraslih.

SANACIJA MEZISKEGA RUDNIKA

Program sanacije meZiSkega rudnika je razdeljen na dva dela.
Prvi je sprotna sanacija, s katero naj bi povecali proizvodnjo, izholj-
Sali likvidnost in pokrili lanske izgube. Drugi je dolgoroénn rede-
vanje gospodarskega polozaja DO, ki zajema postopno opuséanje ru-
darskih obratov in ekoloSko sanacijo,

PRVI ZAJAMCENI OD V OBCINI

Ker v Delovni skupnosti SIS malterialne proizvodnje obéine Ravne
niso imeli sprejetih nobenih samoupravnih splognih aktov, razen (ti-
stega o ustanovitvi, imajo na zahtevo druzbenega pravobranilea samo-
upravijanja obc¢ine od januarja 1987 zajaméene OD, TakSen OD naj
bi prejemali dokler, da bodo sprejeli usirezne akte.

LANI SMO BILI ZADOVOLJIVO PRESKRBLJENI

V obé¢ini Ravne smo bili v letu 1986 z osnovnimi artikli zadovoljivo
preskrbljeni. Nekoliko slabsa je bila zaloZenost s kvalitetnim juznim
sadjem in s tekstilnimi izdelki, tezave pa so bile tudi z dobavo
premaoga.

PREDLOG DELITVE PRESEZKOV SIS

SIS druzbenih dejavnosti obéine Ravne so v letu 1986 zdruzile
0,7% oziroma okoli 38 milijonov din sredsiev ve¢, kot je bilo na-
értovano. Po predlogu Izvrinega sveta Skupséine ob¢ine Ravne naj bi
10 milijonov din vrnili gospodarsivu, ostali del pa bi porabile same
SIS za pokritje obveznosti, ki izhajajo Se iz programov za leto 1986 in
za mejne naloge v letu 1987,

(Vir: Referalne informacije Indok centra obéine Ravne)



