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PESEM MLADIH TKALCEV

Na statvah ustvarjalnega Zivljenja,
nasnuli smo osncv iz mladih sil

in pesem poje nam iz srénih Zil,

da ¢lani novega smo pekolenja.

In z votkom dela nagih krepkih rok,

mi tkemo s soncem okraSen brokat,

ne bomo srece sS1li drugam iskat,

tk nasa zemlja je in na$ je zcmljekrog.

Mi tkemo vsak dan znova bretsko vez,
od srca k srcu si gradimo wost,
enotnost naSa jc obrambe jez

Zastavo zmagovito tkemo rdefe -
dolznost, ki nam velcva jo mladost:
Mi tkemo, drugim, sebi novo sreco.
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MANIFESTACIJA TuoKSTILNIH STROJZV V HANOVRU

V drugi polovici scptembrz se je vrsil IV. mednarodni
sejem tekstilnih strojev v zapadnce nemsSkem mestu Hanov-
ru. Ta sejem do sedaj predstavlja najvedjo manifestaci-
jo tekstilnih strojev po 8tevilu razstavlijalcev, 3¢ bolj
pa po kvalitetni organizaciji in revolucionarnemu na-



predku v avtomatizaciji tekstilnih strojev. Manjka-

1i so le predstavniki Vzhodnih deZel, kateri pa niso
dobili dovoljenja, da bi rezstavljali v Hanovru. Iz
Jugoslavije se e udeleZil> razstave edinc "Utensili-
ja" iz Ljubliane. Kljub enewu samemu predstavniku iz
Jugoslavije pa sta viseli izpred reszsuavnega prostora
kar dve jugosluvancki z=stavi. Razstawmi prostori so
izredno veliki in lepo urejeni, vendar se brez nacrta
razstavisda kar tezko orientiras. Stroji so bili raz-
stavljeni po paviljoninh, loceno 7a tkanie in pripravo,
predilstvo, pletiljstvo, konfekeijo, apreturc, barvar-
ski aparati in tiskarstvo. Zelo veliko razstavljalcev
je prikazalo tekstilne utenzilije. transportna sred-
stva, embalafo, iaburatorijske irstrumen’z ter ostale
potrebsdine za tekstilno industrijo. 0d zadnjega sej-
ma tekstilnih strojev, kaieri je bil v Milanu je opa-
ziti velik napredek v vseh panogah, pri Ccmer je dan
glavni poudarek na raznih izboljSzvah in avtomatizaci-
ji s pomo&jo elaktronike. Automatika je poudarjena pri
vseh vrstah strojev od predilstva, previjanja osnove
in votka, vdevanja, snovanja, tkanja in neprej v bar-
varstvu in oplemenitenju. Posebno sem bil preseneden
pri Sivalnih strojih, kjer je firma PFAF razatavljala
Sivalne stroje za robijenje brisel po dolZini z obeh
strani naernkrat in na koncu zlaganje gznrobljene tka-
nine, Zanimivi za nas so bili tudi stroji zc zlaganje
in posamidno pakirenje brisad v poliviniliaste ovitke -
vse avtomatsko.

Poglejmo malo bliZ2 naprodek ori tkalckih statvah, pri

1

demer je znatilno, da je velina stirojev za gladke tka-
nine z enobarvinim votkom kenstruirana za tkanje brez
Solnidka. Tu nrevladuji2ta przdvsem dva sistema in sicer
prvi z kriZnin podajenjem votka skozi zev, tako da ena
igla poda votek do sredine zs2va, druga ji pride naspro-
ti 2z druge streni in iz n;e snema votek ter ga potegne
do konca zeva. Drugli sisten, katerzga uporablja predvsem
SAURER pa je prenadanje votka slozi zev z majhnim ko-
vinskim predmetom, kateri preleti zev 2z udarcem in poteg-
ne za seboj votei ter se nato vrala prazen izpred bila.
Ta sistem izgleda zelo praktifen in je bilo tudi veliko
strojev razstavljenih s tem priacipom. Pri volnarskih
statvah so bili razstavljeni strcji brez ¢éclnidéka na
principu, da se poscbn=a police giblje skozi zev in na
nasprotni strani zegrabi votek ter ga potegne za seboj.
Po menjavi zeva se prazna ponevne vraca in ponovi isti
postopek. Pri tem sistemu je moZno tkanje po vec votkov
v enem zevu ali celo v vedéih barver. Po Stevilu razstav-
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ljenih strojev brez &olnickov lahko predvidevemo, da bo-
do v prihcdnosti ti stroji glavni preizvajalci gladkih
tkanin, ker jim ostali ne bodo mogli konkurirati, ker

je tu &tevilo obratov neprimcrno velje kot pri strojih

z Colnicdki, poleg tega je material veliko manj obremenjen,
ker Je.-zev lahko zclo nizek. Delovanje stroje je brez
posebnik sunkov in mnogo mirncjse od ostalih strojev.

Novost pri tkalskih strojih je tudi ta, da imajc vedino-
ma vsi proizvajalcli gladkih statev montiran na tkalskem
stroju--tudi popolni avtomat za navijanje votka od firme
LESONA .- Avtomat -UNIFIL je kompleten z transporterjem
¢iscenja cevk in menjavo cevk. Na stroj se natakne samo
dva kriZne navitka, eden v rezervi, iz drugega pa se
previja tako, da je posluZevanje tkalskih strojev =z
votkom minimalno. Sodeé po univerzalni uporabnosti tega
avtomata, v bodofe tkalnice z enobarvnim votkom ne bodo
potrebovale posebnih previjalnih strojev.

- se nadaljuje

MATIJA JENKO

PROBLEMATIKA ORGANIZACIJE PODJETJA

NajbrZz so redki tisti ¢lani kolektiva, ki nisc pouéeni

ali pa ne'spremljajo pestrih razprav, ki se predvscm v

zadnjem c¢asu vodijo okoli vpraSanja reorganizacije pcd-
jetja oz. dela.

Znano nam je, da podjetje v bliZnji preteklosti ni moglo
doseli posebnih rezultatov na podroéju organizacije dela
in to predvsem zaradi izredno pestrega asortimana proiz-
vodnje in necentraliziranih majhnih obratov. V takih po-



T

gojih je v dokajsnji meri prevladovala organizacija de-
la mojstrskega ali boljse recdeno obrtnisSkega tipa in
zato tudi ni bilo mogode doseci na podrocju organiza-
cije dela kakS8nih veljih uspehov. Sprido takega stanja
se je podcenjevalo predvsem vpraSanjc priprave dela,

- planiranje proizvodnjc, prodaje itd., da sploh ne govo-
rimo o vpraSanju kadrovske sluZbe in okoli skrbi za ¢lo-
veka., Ni nam tuje, da ni dolgo tega, ko sc odjemalci
(kupei) kupovali in izbirali blago oz. izdeclke naSe
proizvodnje kar v posameznih tkalnicah oz. na statvah,
ker je znad¢ilno za obrate z obrtnisko organizacijo dela.
Tu ne gre zato, da komurkeli delamo krivico ali da sko-
zi lupo kritikamnstva ocenjujemo preteklo stanje organi-
zacije dela, temvel ugotavljamo le dcjansko stanje,

ki nam mora pri bcdodem delu v ckviru organizacije de-
la sluZiti za start. Za boljse razumevanje, kaj prav-
zaprav pomeni obrtniska organizacije dele, naj za pri-
merjavo omenimo, keko je izvrScna organizacija oz. de-
litev dela v cbrtnifkem podjctju, n.pr.v krojaskem o-
bratu, kjer vodja declavnice, ki je navadno mojster,

sam sprcjema stranke, prevzema delo, izvrsSi meritev

in igzbiro kroja, deli delo, itd. Iz tega primera vidi-
mo, da je vsa organizacija dela izkljuéno osrcdotodena
v ¢ni osebi. V takem primcru so proizvodni nalogi po-
manjkljivi in &ec pride v takem cobratu do zemenjave vo=-
dilne oscbe ali pa ¢c¢ ta zboli, najveékrat delaveili ne
vedo kaj bi delali, skratka vslcd tega nastone zasto]

v delu. Pod takimi pogoji v ncvih primcrih obratujcjo
Se dancs veéje gospodarske organizocije, ki jih v no-
benem primeru nc morcmo razvrs$éati v scznam obrtnih de-
lavnic.

Vzporcdno s specializacijo proizvodnje in predvsem tu-
di sprido koncentracije obratov, smoc sc v nadem podjet-
ju odloéno spoprijeli z osnovnim predpogojem za napredek
proizvodnje in boljSe gospodarjenje, to je, s takec or-
genizacijo, kjer bo delitev dela izvrSena v taki meri,
da bo zagarantiran kar najveéji uspch v gospodarjenju.
Tu so predvsem miSljene slabosti, ki spriéo glabe ali
nedosledne organizacijc v najvedéji meri negativno vpli-
vajo na poslovanje kot se to pojavlje v tistih gospodar-
skih organizacijah, kjer se zadriujcjo rccepti, proiz-
vodni nalogi in drugi bistveni pogoji za organizacijo
tehnologkega procesa v glavah posameznikov (v sistemu
obrtniskega poslovanja). V takih pogojih ni &udno, da

je organizacija in kvaliteta tehnoloSkega procesa pred-
vsem odvisna od posameznikov. V tem primeru so poedin-
ci ze podjetje nepogresSljivi tudi tekrat, kadar so isti
zreli za pokoj itd.
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Da bi laZje razumeli, da je bistveni element v procesu
‘proizvodnje vpraSanje organizacije dela, bi v nadaljeva-
nju sku$ali o tem vpraSanju malo velé spregovoriti. Ana-
liza zgodovinskega razvoja proizvodnje in druZbenih od-
nosov nas nujno pripelje do zakljudka, da je organiza-
cija dela igrala vedno izredno pomembno vliogo v razvoju
proizvodnih sil. NajpomembnejS$i elementi proizvodnih sil
sol jud je s svojimi proizvodnimi izkusSnjami, de-
lovnimi navadami ter o rod je za de loc . Sma-
traemo jih za najpomembnejse elemente proizvodnih sil,
ker si brez njih ne moremo predstavljati nikakrSne pro-
izvodnje. Razumljivo Jje, da ni dovolj, da ti elementi
samo obstojajo, temvelé je za koncni rezultat proizvodnje
vaZzno, v kaksnih medsebojnih odnosih se nahajajo tiele-
menti v vsakem posameznem casu, dokler proizvodnja'tra-
ja. Sprido tega se takoj pojavlja problem odnosa med de-
lavcem in orodjem za delo - strojem, ze tem vpraSanje
odnosov med ljudmi, v teku proizvodnje pe tudi vpraganje
odnosov med enim in drugim strojem. V kolikor ne postav-
ljamo odgovarjajoéih proporcev med navedenimi &initelji
je nemogole, da bi ta dva najbolj znadilna clcmenta -
glovck, stroj - stopila v kakrinokoli sktivmost. Ge to
ugotovitev oz. dejstvo malo globje definiramo, pridemo
do zakljulka, da je neskladnost gornjih clementov v vsa-
kem sluéaju rezultat povedéanc izgube, oz. zmanjSanje
proizvodnih rezultatov. Ta rezultat pa je toliko slabsi,
v kolikor je neskladnost med posamcznimi elementi proiz-
vodnje vedja. Vsckakor se pa rezultat proizvodnje zmanj-
suje v pogojih disfunkecije v teku proizvodnje.

Organizacije dela je zategadel]j zavestno delovanje élo-
veka (ljudskih sil) precko katerega se vsklajujejo vsi
clementi dela c¢z. proizvodnje, da bi z optimalnimi re-
zultati dela proizvajalcev in razpolozljivimi sredstvi
za delo doscgli kar &im veéji rezultat. Z drugo beésedo
in zelo na kratko je najtodnejSa definicija "organiza-
cija dela" vsklajevanje ljudskih (subjektivnih) in stvar-
nih (materialnih) pogojcv dela. Razumljivo je, da to
vsklajevanje ni vedno enostavnc, temved v razlicénih po-
gojih dela o0z. proizvodnje laZje ali pa teZje, vsekakor
pa vprafanje, ki ga je potrebno v vsakem sludaju kom-
pleksno redevati.

- Se nedaljuje

STANE MARCIJAN




SKLEPI ORGANOV UPRAVLJANJA

Dne 22. 8. 1963. je imel Upravni odbor podjetja secjo s
sledeGim dnevnim redom: analiza igzvr3itve operativnih

planov, analiza investicijskih dejavnosti, imenovanje

vodje proizvodnje in tehniénih sluZb. ter analiza slabe
kvalitete za julij.

Upravni odbor je ugotovil naslednje doseganje operativ-
nega plana v 7 mesecih: EE 10 - 53 %, EE 20 - 125.%,

EE 30 - 115 %, EE 40 v tm 81 %, v kg 123 %, EE 13 - 108
% in delo na domu - 76 %. Komulativno na je dcseZen plan
v 7 mesccih naslednje: EE 10 - 78 %, EE 20 - 130 %,

EE 30 - 129 %, EE 40 - 112 % v kg, 101:v tm, EE 13 -
154 % in delo na domu - 68 %. V odnosu na letni plan

pa so delovne enote dosegle sledede procente: EE 10 -

45 %, EE 20 - 65 %, EE 30 - 68 %, EE 40 -'63:% v kg

in 58 % v tm in EE 13 - 74 %. :

Vzrok nizkega doseganja plana v barvarni je v tem, da
BE ni imela dovolj uslug in zato ni delala .skozi cel
mesec v 3 izmenah. Necdovoljno izdelane kolidine kravat-
ne tkanine pa so vplivalc na nedoseganjc plana dela na
domu. UO je sprejel sklep, da se Delavskemu svetu pred—
lo%zi popraveck plana za tkalnico svile - Mckinje, kon-
fekeijo in za delo na domu.

UO ugotavlja glede nckvalitetnih izdelkov, da se¢ je pro-
-cent znizal v EE 10 in 20. V EE 30 pa jc slaba kvalitae °
frotirja v porastu. Vodja cnote pojasnjujc, da je temu
vzrok slaba kvaliteta preje, premcstitev strojev iz Smar-
ce, ki se Se niso utekli, ter umazana preja, ki jo tkal-
nica prejcma Vv lesenih zabojih.

Investicijska dela v novi tkalnici podasi napredujejo.
Glavni vzrok je v tem, ker bi morale biti klima naprave
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Se izvrSene. Tudi z obrtniskimi deli se precej zavladu-
je. Kolesarnica za kolesa jec v delu in mora biti monti-
rana do praznika podjetja. UO. je sprejel sklep, da se

do praznika asfaltira dvorisde pred novo tkalnico. De-
la v kotlarni potekajo normalno in bo rcnoviran kotel
spusdéen v pogon do konca scptembra. Dela pri aneksu v
Mekinjah potekajo z manj$imi zastoji po planu in pogodbi.

U0 je na tej seji sprejel predlog tov. dircktorja, da
se za vodjo proizvodnjc imenuje Jenko Matija, za vodjo
tehnidne sluZbc pa ing.Kodela Vida. UO je bil scznanjen
tudi o zasedbl ostalih delovnih mcst.

Zadnje zasedanje DS je bilo v mesecu avgustu. Na tej]
seji so organi upravljanja razpravljali o vpraSanju a-
nalize polletnega gospodarskega nacrta ter o reorgani-
zaciji tehniéne sluZbe po predloZeni shemi, o pomocli
Skopju in nabavi delovnih oblek. V zvezli s tem naj se
uvedego potrebna nova delovna mesta kot so: vodja teh-
niéne Sluzbc, vodja proizvodnje, kemo-laborant, vodja
oplemenitilnice, pomocénik vodje oplemenitilnice, pro-
ufevanje dela, normirec, operativni planer, kontrola
proizvodov, vodja razvojno - vzorénega oddelka in dela-
vee v laboratoriju. Z uvedbo teh sluZb pa se ukinejo
tehnidni vodja, priprava dela, vodja razvojne sluZbc,
tekstilni tehnik - apreter in obratni tehnik. 2

Doba trajanja delovnih oblck je potekla in treba bo
nabaviti nove. Ker se vse delovne obleke ne smatrajo za
za$titne obleke jih ni mogole nabaviti oz. pladati iz
materialnih stroskov. Sprejet je bil sklep, da se vsem
delavcem nabavi enotno blago za delovne obleke v raznih
barv=ah Za posamezne EE. Uprava podjetja se zadolZi, da
se_nabav1 kvalitetno in poceni blago, delovnc obleke
Pa sc pladajo iz skupnega osebnega dohodka. Na tej seji
jc bil sprejet tudi sklep, da se prispeva kot pomoc Skop-
ju 1 milijon din v vrednosti izdelkov. oprejet jo bil
tudi sklep, da se da Litiji, ki je bila prizadeta pri
potresu, pomod v izdelkih v vrednosti 100.000.- Dih.

U0 je na svoji 12. redni seji v meseccu scptembru razprav-
1ljal o slcdedih vpraSanjih: obracdun oscbnih dohcdkov

in potrditev opcrativnih planov za mcsec Suptcmbur Skup-

na vsota oscbnega dohodka za delitev je bila 18,869.000.-
din v Stevilu obr.todk 17,199.441 izraZeno v procentu
1,0931. Posamezne EE so na osnovi cbracuna dosegle na-
slednje 8tevilo obr.tolk: i 10 - 115,5, LB 3 - 123,6

EE 20 - 154,1, EE 30 - 119,8, EE 40 - 154,2, £ZE 50 -
127,6, BE 60 - 141,3 in E& 601 - 180,9. Povpredna todka

vseh cecnot znasSa 130,7.
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Operativni plan za mesec september je bil ugoden. Plan
prodaje znaSa v tem mesecu 149,409.000.~ din. U0 je po-
trdil tudi predlog ekskurzije &lanov DS in UO s tem,

da si ogledajo tovarno Svila, Maribor. Potrjen je bil
tudi predlog, da se tov. Jenko Matija in Koncilja Cve-
to udeleZita mednarodnega sejma tekstila v Hanovru. V
zvezi z uvedbo 42-urncga tedna jc bil dan prcdlog, naj
bi v ZE - Mekinje poizkusno pridenjali z delom ob 6

uri in konéala ob P2 uri, v scbotah pa ob 6 uri in kon-
¢ala ob 18 uri. Ta poizkus sc naj izvaja 2 meseca, da
se¢ ugotovijo rezultati dela.

Ne zadnji seji Upravnega odbora dne 8. 10. 1963, se je
obravnavalo vpraSanje dcseganja oscbnege dohodka v me-
secu septembru, analizo planov in priprove za praznik

podjetja. U0 je potrdil izradun oscbnege dohodka za pre-
tekli mesce in ugotovil naslednji procent, oz. vrednost
todke: EE 20" - 155,57, EE 30-111,92, EE 13 - 138,69,

EE 40 - 155,38, EE 50 -~ 138,10, EE 60 -~ 131,90,

EE 601 - 141,60, skupna vrednost tolke za podjetje

pa je 129,80. ;

Proizvodni plan za pretekli mesecc se jo ugodno razvijal
in ga je Upravni odbor potrdil.

U0 je¢ osvojil predlog za podelitev nagrad najbolj pri-
zadevnim ¢lanom kolektiva pri ureditvi pogona nove
tkalnice in drugih delih v podjetju. Predlog naj se
predloZi v potr8itev DS.

Potrdil je tudi predvidene izdatke za praznik podjet-
ja in odobril razpored potecka Sportnih in kulturnih
prireditev. UO je dal tudi predlog, naj DS potrdi po-
sojilo, ki ga bo dala delovna organizacije za obnovo
Skopja v znesku 2,000,000.- din.

ALOJZ KONDA
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POTOVANJE V ITALIJO

Po nalggu UO sva potovali v mesccu juliju v Italijo z
nalogo, da ogledava: vzorce za kravatc in frotir. Poto-
vanje sva priceli v toreck, dne 30. 7. 1963. ob 1 uri
zjutraj. Odpotovali sve do Benetk., Takoj zjutraj sva
pricéeli z ogledom trgovin in stojnic. Kravatc so bile
v glavnem svetle - poletne in v vedéini primerov tiska-
ne. Vendar sva nasli tudi nekaj takih, ki so sc¢ nama
zdele primerne za izdelavo na nasih strojih.

Naslednji dan sva nadaljcvali potovanje do Verone in
ostali tam 2 dni. Najveé sva videli prav v tem mestu.
Kravatc so bile tudi tuka] poletne, vendar jc bilo Ze
nekej novih za jesen. Najveé Je értastih, listnih in
jacquardskih. Velika moda so tudi pike, tiskane in
jacquardske in to v temnih barvah. Precej je tudi glad-
kih in. drobnih pravih kravatnih vzorcev. Tako kct pri
kravatah, tudi pri frotirju prevladujejo pike in to v
frotirju za plaZo in umivalnih brisacah. Videli sva
tudi veliko enobarvnega frotirja moénih barv, Vzcrei ni-
so niti take lepi, lcpe so samo barve in posrcécene barvne
kombinacije. Po dveh dneh sva sc odpeljali precko Pado-
ve v Trst. Opazili sva tako tukaj kot v drugih mestih,
da ne izdelujejo jacquardskih brisaé, ki bi bile cele
vzoréaste, ampak imajoworce samo v borduri in sicer v
beli barvi ali isti kot je brisada. Brisadc za plaZo so
bile tudi tukaj pikaste, ¢értaste kombiniranc s pikami,
¢rtastc z neenakomernimi ¢rtami in nesimetriéne. Vse
kar sva videli in se nama jc¢ 2delo primerno za nas sva
gkicirali in zabeleZili. Marsikaj nam bo sluZilo kot
osnova pri sestavi novik modernih vzorcev za nasSo proiz-

vodnjo.
DEU NASTJA - RIHAR MELITA
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NOVI POGOJI V NOVIH PROSTORIH

Dolgoletna Zelja oSvilanita, da bi se izvr&ila koncentra-
cija razstresenih obratov na enem prostoru, ce je v
glavnem izpolnila, ¢eprav je to trajalo od prvih nacér-
tov, ki so se pripravljali pred 10 leti pa do danes,
vrsto raznih problemov, finanénih, kadrovskih in celo
prisilne uprave.

S postavitvijo nove hale na Perovem smo preselili obrat
Smarco, iz katerega je bilo najved problemov s trans-
portom preje, kakor tudi blaga. Vsakodnevno prevaZanje
frotirja iz 3marce je v veliki meri vplivalo na kvali-
teto blaga, saj je bilo blago pri transportu izpostav-
ljeno mazanju in vedkratnemu premetavanju, pri éecmer

so se izvladevalc zanke. V novih prostorih so pogoji
dela neprimerno boljsi, saj so posamcznc fazc dela
tchnolosko med scboj izredno dobro povezanc. Transport
je minimalen, ker sc prcja transportira iz barvarne

lc &2z dvorisSéc v pripravljalnico, pri ¢cmer ni potreb-
no nobenega poscbnega nakladanja in se bo preja v bodo-
de prevaZala v poscbnih, zato izdelenih vozidkih. Pri-
pravae votka se nahaja ncposredno v sami tkalnieci in isto
tako tudi snovanje osnov - vse pod cnakimi klimatskimi
pogoji.

Tkanina, katera sc sncma iz statev se odvaZa takoj v
sosedni prostor, kjer se nahaja konfekeija s pregledom
in ¢iS€enjem blaga. Po konfekcioniranju sc izdelki v
sosednem prostoru spakirajo in adjustirajo ter nato od-
dajo v skladisée. Znacilno je, da je transport minima-
len, ker so vse faze v c¢ni stavbi ter prostori razpo-
rcjeni po fazah dela. Poleg transporta so zelo pomembni
tudi ostali pogoji, kot vel strojni sistem posluZevanja
strojev, moZnost dobre organizacije dcla, moZnost dobre-
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ga pregleda med proizvodnjo in pravilno crganizacijo
kontrolc. Jasno pa je, da ne moremo pridakovati dobrih
rezultatov kar ¢ez no¢, ker jc potreben €as, da se no-
va organizacija upelje in delovna sila prilagcdi novim
pogojem dela. Potrebno pa bo Se delati na izboljSavi
raznih podrobnosti, ki se v zadetku 8e nc vidijo in

se bodo pokazale pri uvajanju nove organizacije.

MATIJA JiENKO
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PRIPRAVE ZA IZVOZ V LETU 1964

V casu Zagrebskega velcsejma je to veliko mednarcdno
prireditev obiskalo mnogo inozemecev, med katerimi je bi-
lo tudi nckaj nad$ih kupcev iz Svedske. Ogledeli so si
naso kolekeijo brisac¢. Prislo je tudi do konkretnih za-
kljudkov za cca 200.000 kom brisad. Nag najvedji inozem-—
ski kupec - za 600.000 kom brisad pa nam je poslal ski-
cG, PO katerih bomo izdelali vzorce, nzakar bcmo Scle
lahko pristopili k zakljuéevanju. Pojavil se je nov in-
teresanten kupec. To so velike kliniéne bolnice v Stock-
holmu. Letno kupijo cca 150.000 kom brisad z cmblemom.
Za nas je ta kupec toliko bolj intcresanten, ker to ni
trgovsko podjetje, ki bi zbijalo cene, marvceé je to u-
stanova, kjer bi se najbrz dalo dosedi boljSc ccno. Tudi
glede cmbalaZe ta kupec ni tako zahteven tcr bi verjetno
lahko uporabljali zabcje v katerih smc do sedaj odprem-
1ljali blago. Trgovska podjctja so namred letos Ze zahte-
vala kartonsko embaliranje v manjSih kartonih ter za vsa-
ko dimenzijo poscebno velikost. S tem v zvezi smo se po-
vezali z nas$imi najvedjimi proizvajalci te embnlaZe v
Zagrebu in Belisdéu, vendar sta ti dve podjetji zaenkrat

Se v monopolnem poloZaju ter sprejemata le velika naro-
é.ilao
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V letu 1964 bomo morali nad izvoz povedati na 230.000
g. Narodeno je namred 5 tkalskih statev s snovalom za
frotir, kakor tudi striZni stroj. S kapacitetami teh
tkalskih statev bomo povedali naSo proizvodnjo za cca
20-25 % tako, da bomo lahko zadostili potrcbam domade-
ga trziica kakor tudi izvoza. Trudimo se, da bl uspe-
1i izvaZfati vafel brisade v katcrih imamo precejdnje
kapacitete, s Ccmer bi lahko zmanjSali izvoz frotirja,
za katercga dosegamo na domadem trziScu lepe cene.

V nasSem podjetju so se oglasili tudi predstavniki dveh
velikih zagreb8kih konfekeijskih podjetij DTR in Vesne,
ki %elijo, da bi jim izdelali frotir blego za moske in
Yenske pladde ter Zenske jopice. Dobavili smo jim bla-
go za izdelave vzorcev, vendar je do kooperacijske po-
godbe 8¢ dolga pot.

S tem hodem poudariti, da stoji pred nami teZavna in ze-
lo odgovorna naloga, ker se izvoz bistveno rezlikuje od

dela no domadem trzisdéu.

JOZE SKERLEC
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NAGRADNE UGANKE

Driimo besedo in zato objavljamo nagradne uganke za
katerih refitev razpisujemo 6 nagrad:

2 prvi nagradi po 1 namizni prt
2 drugi nagradi po 1 frotirko,
2 tretji nagradi po 1 kravato.
Re&itve dostavite kot obidajno tovariSici MiSidevi.

7elimo Vam mnogo uspeha in sreée pri Zrebanju.
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VODORAVNO:

hribeelk kildn
naJVGCth mojstrov barocke,

varna v Podbrdu, lSﬁglaouuna nota
skega igralca Delona, 20.
izliva v kanal Le Manche,
umor, 24.ostanki kurivas v ii

i

i natilizeene

Eormudan,

st
iLs

igralka nemega filma (CGlecr
30 . % izbrans

ska ovijalksa, 33.
25 WalEsiaks

aruzbu,

gors,

Sk

datelja Hadaturijana, 38. o

svetovni prvak, 39. gr$ka &rka, 41. ifvir,
veliko mesto v Sv101, 4b.razlicne Soglasni
munske pokrajine Moldavije, 48. navloka
atlbtWPJQ, D, - Blohtn:

TRANT!

49. vriskanje,

sk

NADALJEVANJE NA 16,

natﬁnsnmsf§nhenifﬁﬂc3tg 8.vzpetina,
. Znameniti ni aski slikar, eden
16.1lepo 17 tekstilne to-
= rancoskeg=a film-—
trarvicosks Normandiji,ki se
z i1 22. medmet, 23.
i mn i1ta ameriska
- karta pri tarcku
zdz oale g Fa R 2n- trop—
meriski filmskdi dig (Henry )Le34 . zbag
v Julijcih (2678 m) 37. ime armenskegs skla-
uski Szhcovski velem:jster,nckdanii
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Vseh 9 tolk morate s Stirimi ravnimi ¢rtami predr-
tati in ¢érte uworajo biti med sabo povezane.
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Pravilno resSen rebus
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NAVPICNO: 1. uZitna goba, jurdek, 2.griki novéid, 3.
plaha gozdna Zival, 2.francoski filmski komik (Jacques)
5.gorski zrak, vrsta kisika, 6.polt, barva ko¥e, 7.ak-
tinij, 8.industrijski center Gorenjske, 9.turistidni
kraj v gornji Savinjski dolini, 10.debelo orientalsko
sukno, ll.nikalnica, 1l2.lepa gorska cvetica, 1l3.otok
na Donavi pri Budimpedti, 17.zlitina bakra in kositra,
20.lesen pihalni instrument,podoben klarinetu, 21.spe-
cigliteta iz ribjih iker, 23.del obraza, 24.Zensko ime,
26. mesto v Vzhodni Nem&iji, kjer sta pokopana Goethe
in Schiller, 27. klic k oroZju, preplah, 28.Cankarjeva
Srtica, 29. ime ameriSkega filmskega reZiserjz Vidorja
31. vpreZna éiva1‘32.grlo, 33. hidrocentrala ob Dravi,
34. proZna in trda snov, ki sc pridobiva iz izcedka
nekaterih tropskih dreves, 35. roman ruskega pisatelja
Maksima Gorkega, 36. iver, trsdéica, 38.soteska, deber,
4., Zrtvenik, 42.velika reka na Pirenejskem polotoku,
43. vata, 44. prelas na Velebitu, 45. ameriski bakte-
riolog, ki je iznaSel cepivo proti otroski paralizi,
47 . pritoki Donave~v Avatriji, 48. utek, 50. zacetnici
utemeljitelja relativnostne. teorije, 51. znacilen krav-
jitglas,

KAMNISKI TEKSTILEC, Stev. 3, letnik II. - 1963.
Uredil urednidki odbor: KONDA Alojz, BERNOT Vin-
ko, RZPIC Marjan, JENKO Matija, PRAPROTNIK Brane,
PsCEVNIK Peter, MISIC Danica, BENKO Janez.

Glavni in odgovorni urcdnik: KONDA Alojz
Strojepiska: HRIBAR Agica

RazmnoZil: HRIBAR Anton










