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Svojo usodo si krojimo sami

ODb 25-letnici ustanovitve OF

»Manj straina not je v &rne zemlje krili,
kot so pod svetlim soncem suznji dnovic,
ie zapisal PreSeren Ze v prejinjem stoletju.
Ta zavest je tlela Ze stoletja v nasih ljudeh.
V ¢asu, ko je spustila kraljeva vlada iz rok
vse in prepustila sovraZniku Jugoslavijo,
s0 nasi ljudje vedeli, da je nastopil njihov
€as. Imeli so jasen cilj pred seboj in vedeli
80, da morajo nastopiti organizirano, & gn
hoéejo dosedi. Organizirali so se v Osvobo-
dilno fronto in z njenimi odbori neustra-
feno delovali po vsej nasi domovini, Eeprav
jih je sovrainik zasledoval na vsakem ko-
raku. Moéna volja jim je vlivala pogum v
najtemnejsih trenutkih nase zgodovine.

Svoboda!

Kaj vse je na¥ narod prestal za to, da si
jo je priboril! Mi — mladinci in mladinke
— jo danes uZivamo v najve&ji meri. Po-
znamo hrabrost mnogih borcev, herojev,
Spo3tujemo jih in v njih vidimo ljudi, ka-
krini bi morali postati tudi mi, Svetel spo-
min nanje je plafilo njihovemu boju za
svobodo in obstanek naZega naroda.

Osvobodilna fronta se je borila tudi za
to, da bo &lovek postal svoboden drZav-
ljan, ki bo imel pravico do dela in si ho
svojo usodo krojil sam.

Clani OF so danes €lani SZDL. Pomen
Socialistiéne zveze ni manjsi, kot je bil
med vojno pomen Osvobodilne fronte, {u-
kajo jo nove naloge.

0Od leta 1945 do danes smo naredili ve-
liko. Delavci stanujejo v svetlih in moder-
nih stanovanjih. Njihovi otroci lahko ob-
iskujejo Zole in se izobraZujejo. Vsakdo
lahko postane, kar Zeli, & ima pravilen
odnos do dela.

Vse to imamo, toda Zelimo Se vel. Cas in
razvoj narckujeta nove naloge, ki jin
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50 proslave na Ravnah Se sploh po-
trebne
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mnogokrat nismo kos. Mogo&e danes v 1ju-
deh ni vei toliko vere, da bomo doseg!i
cilj in izpolnili naloge, kakor je je bilo med

|
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vojno. Danes se ne borimo s puikami v ro-
kah, danes tudi smrt ne preZi na vsakem
koraku. V rokah imamo zdaj drugaino
orozje, toda z njim se je treba boriti z
enako zavestjo in z enakim pogumom, kot
so se med vojno borili ¢lani Osvobodilne
fronte,

Marjana ErZeni¢nik

Izvolili smo nove ¢lane organov
samoupravljanja

V sredo, 20. aprila 1966, smo v Zelezar-
ni na novo izvolili 28 &lanov DSP in 68 ¢la-
nov DS DE ali tisto Stevilo &lanov nagih
organov samoupravljanja, ki jim letos po-
tete mandatna doba. Po sklepu delavskega
sveta podjetja so bile volitve opravljene
po delovnih enotah, kandidatne liste pa
prirejene po obratih. Delavski svet podjet-
ja bo tako tudi letos Stel 59 ¢lanov, ne-
spremenjeno pa ostane tudi Stevilo &lanov
delavskih svetov delovnih enot.

Poleg volitev za tisto Stevilo &lanov, ki
jim letos potete mandat, smo v delovni
enoti jeklarne, v DE mehanskih obratov in
DE vzdrZevalno energetskih obratov opra-

vili nadomestne volitve Se za tiste ¢lane
delavskega sveta podjetja in delavskih
svetov delovnih enod, ki jim letos sicer Se
ni potekel mandat, so pa prenehali z de-
lom v Zelezarni in jih je zato bilo treba
nadomestiti z novimi élani,

Za volitve ¢lanov organov upravljanija
je imelo v Zelezarni volilno pravico 3221
delaveev. Od skupnega S&tevila vpisanih
volilnih upraviéencev je volilo 2885 delav-
cev ali 89,565 %. Volitev se ni udelezilo
336 delaveev ali 10,45 %. Od tega Stevila
jith je 91 ali 2,83 % izostalo zaradi tega,
ker so bili na dan volitev v staleZzu bolnih,

(Nadaljevanje na 6. strani)

Nada obzorja
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Analiza osebnih dohodkov za MAREC 1966

Povpr. Stevilo

OD po

i, B Povpr. osebni doh.
Redni in iz

OBRAC. : o 0d tega Izplacani : 0D po usp. Nagrade za AT
BNOTA ¢ Meulo optevl St | op U SmiiEy obrfeost salnost  Ldil A0 mmss  mar
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Topilnica 261 45.628 16 242.034,11 192,002,438 21 .268,(;8 10.831,78 17.931,17 063,03 927,33
Livarna 469 94.713 648 422.166,85 339.838,31 32.602,26 21.454,33 28.271,95 649,33 900,04
Valjarna 204 58.725 215 266.968,11 217.137,11 24.034,71 10.716,82 15.079,47 659,02 908,05
Kovaénica 235 46.140 8 217.586,82 177.339,92 16.098 08 10.235,95 1391287 664,02 925,90
Term. obdel. 67 12.715 8 60.526,81 48.965,33 5.636,05 2.133,68 3.791,70 633,33 903,39
Meh. obdel. 576 115.442 1.100 500.436,63 3R8.977,12 46.211,01 24.791,36 40.456,54 ' 583,60 875,04
Vzmelarna 81 16.277 205 68.545,39 56.976.34 4.671,89 3.159,10 3.738,06 622,75 846,24
Jeklovlek 42 7.917 — 30.995,09 24.389,95 2.265,76 1.248,70 3.090,68 521,17 737,98
Energ. obrati 109 20.588 — 94.618,13 72.695,35 12.514,12 3.610,28 5.798,38 625,00 868,06
Stroj. rem. 188 39,985 304 721.816,88 139.090,94 17.017,36 7.198,09 9.510,49 663,41 919,24
Elektro rem. 98 20.803 67 89.390,02 7[.357.3#'! 6.858 84 3.959,52 6.714,40 678,38 912,14
Gradb. rem. 60 12.627 134 53.337,15 43.646,70 3.261,42 2.713,91 371512 601,82 808,14
Promet 108 21.498 742 90.951,80 71.313,13 10.280,15 4.191,01 5.167 51 646,02 845,85
OTKR 205 40.268 184 175.176,05 137.592,12 12.818,13 8.851,89 15.913,91 626,08 854,52
Uprava 368 73.251 259 310.320,54 239.755,04 22.843,44 17.210,56 30.511,50 601,43 843,26
SKUPNO 3.167 626.577 3.890 2,795.870,38  2,221.577,15 238.382,50 132.306,98 203.603,75 630,52 882,94

Z. zasedanja tovarniSkega komiteja ZKS

Varilec v mehaniéni
Koneénik je

uspel

dele

delavnici Vinko

pnevmatskega

Tovarniski komite ZK Zelezarne Ravne
je na seji 13. aprila 1966, potem ko je ana-
liziral znadilnosti dosedanje ekstenzivne
smeri gospodanjenja in nove intenzivne
poreformske smeri, zaklju¢il, da je za
uspesen in skladen razvoj v tej novi sme-
ri, tj. za rast gospodarskega napredka pod-
jetja in kraja predvsem potrebna jasna
subjektizna orientacija, ki naj bi pomaga-
la ustvariti objektivne pogoje za hitrejsi
napredek.

Vse poreformske razprave, tretji ple-
num, zasedanje CK ZKS in kongres Socia-
listicne zveze so osvetlili situacijo, v kate-
ri se pospodarske organizacije nahajajo, in
kolektivom povedali: »zavedajte se, da sta
usoda in napredek v vasih lastnih rokah.«

Ce je bila do sedaj ekonomika vetkrat
zanemarjena in je bila dana prednost po-
litdénim motivom, mora sedaj le=ta postati
osrednji motiv v gospodarskih naporih.,

Komite je dalje ugotovil, da bodo v se-
danji situaciji ¢lani kolektiva in obgani
upraviéeno in vse ¢este postavljali vprasa-
nje: »Ali imamo tako vodstvo, ki nas bo
sposobno popeljati po poti gospodarskega
napredka podjetja in kraja in konéno oseb-
nega standarda?« To pa velja tako za vod-
stvo politiénih kot gospodarskih organiza-
cij.

Komite je v nadaljevanju zakljudil, da
imamo objektivne mo#nosti hitrejSega go-
spedarskega napredka. Z boljdim gospo-
darjenjem lahko ob danih proporecih dose-
gamo vetje osebne dohodke pri knrajsem
delovnem ¢asu in dobrem medsebojnem
razumevanju, pri éemer moramo teziti za
vedjo stopnjo zaposlovanja, tako, ki bo da-
la delo in kruh na8i regiji.

ZK mora v sodelovanju z ostalimi orga-
nizacijami formirati tako jasno subjektiv-
no orientacijo, ki bo ustvarjala in nudila
pogoje za tak napredek, od vodstva pod-
jetja in samoupravnih organov pa mora
zahtevati, da prek strokovnih sluzb, teh-
niéno operativnega kadra, znanstveno ra-

ziskovalnega dela in njegove aplikacije, s
skladnim povefanjem pnoizvodmih kapaci-
tet, predvsem pa z mehanizacijo dela tako
politiko tudi realizira.

Pri tem pa se bo v ZK potrebno odreéi
drobnemu redevanju osebnih problemov in
dati poudarek splo$nim, klju¢nim wvprasda-
njem. Med drugim bo pobrebno odgovoriti
na vrsto vpradanj, kot npr.:

uveljavljanje osebne odgovornosti,

nudenje priznanja za opravljeno delo,

nagrajevanje strokovnega dela, pred-
vsem pa nosileev napredka, razvoj tehno-
logije, modernizacije in izgradnje podjetja.

Komite meni, da bi prek akeijskega pro-
grama, ki bi nakazal smer in cilje, ki jih v
letosnjem poslovnem letu lahko dosezemo
z istotasno vkljueitvijo akcije za skrajda-
nje delovnega tedna, v skladu s splo$no
nakazano smerjo, sprozili splosno politiéno
mobilizacijo in aktivizacijo kolektiva na
pot gospodarske rasti in osebnega napred-
ka.

Tehnicne izboljSave

Komisija za racionalizacije je 23. mar-
ca 1966 obravnavala tri predloge tehniénih
izboljsav.

Edvard Pogoreve, asistent serijske pro-
izvodnje v mehani¢ni delavnici, je izdelal
napravo za pnevmatsko signiranje Stevilk
na razne dele pnevmatskega orodja. Pred
uporabo tega stroja je bilo treba Stevilke
signirati ro¢no, za kar sta bila potrebna
dva delavea, estetski videz signiranih Ste-
vilk pa je bil precej slab. Pri delu s stro-
jem je potreben samo en delavee, izbolj-
Sal pa se je tudi estetski videz signirnih
stevilk., Z uvedbo te tehmi¢ne izboljSave je
podijetje prihranilo 23.807,77 N din letno,
kar ustreza ceni 2.496 ur, ki jih je prej po-
rabil Se drugi delavec pri rodnem signi-
ranju. Komisija je predlagatelju dodelila
enkratno nagrado 840 N din.

orodja RK-21 in RK-18, ki jih je potrebno
variti, zavariti gladko, tako da odpade na-
daljnja roéna obdelava. Gospodarska vred-
nost predloga znasa 7.717 N din letno. Ko-
misija je predlagatelju dodelila enkratno
nagrado 256 N din.

Delovodja v orodjarmi Pavel Krivograd
je izboljsal utop za kovanje vrtalnih kron.
Pred izboljSanjem utopa so se morale kro-
ne v celoti rezkati, sedaj pa se utopi ku-
jejo, tako da odpade pri letni proizvodnji
1.700 kosov 250 ur struZenja in 1.292 ur
rezkanja. Z uvedbo te tehnidne izboljsave
je podjetje prihranilo 32.142,56 N din let-
no. Komisija je predlagatelju dodelila en-
kratno nagrado 708 N din. K. F.

DVE KROFOVI

MAJ

Naj delavec se spoéije,
kadar praznik dela bo,
poguma novega navizije,

z jekleno valjo spet bo slo.

1Z HITREGA LABORATORIJA

Zakaj oglasa se sirena,
zakaj se daje mal'ei ¢as,
¢e pa minuta ni nobena,
zanjo odmerjena pri nas.

MALI OGLAS

IS¢emo psa ¢uvaja za odganjanje avto-
mobilov izpred upravnega poslopja. Poseb-
ni pogoji: sposobnost razpoznavanja ljudi
po sluzbenem polozaju in tipu avtomobila.
Interesenti naj se javijo pod §ifro: »Ni de-
narja za prometni znak.«

Dobesedno

Beseda »telegram« je dobila poseben po-
men, odkar gospodinje kupujejo teletino
na — grame.
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Oblikovanje enotnega nastopa

29. aprila je bila konferenca stro-
kovno vodstvenega kadra Zelezarne
Ravne, na kateri je imel direktor
Gregor Klanénik naslednji govor.

Ze smo v 2. detrtletju letodnjega poslov-
nega leta, zato je ¢as, da se vodstveni de-
lavei ozremo nazaj, da bi na podlagi ugo-
tovljenih uspehov in predvsem zabeleze-
nih slabosti lahko odredili naso vlogo v
slede¢ih letnih obdobjih. Tovarniski komi-
te ZK je izoblikoval stalis€a in prevzel ini-
ciativo za enotnost nastopa vseh druzbeno
politi¢nih, delavsko samoupravnih in
upravnih organov v letoSnjem majtezjem
drugem letu gospodarske reforme.

Povetevanje proizvodnje ob nenehnem
znizevanju proizvodnih stroSkov na enoto
izdelkov, stalnost povetevanja osebnih do-
hodkov, pogojena s povetevanjem produk-
tivnosti dela, postopno skrajSevanje delov-
nega ¢asa, prizadevanje za modernizacijo
proizvodnih naprav in tehnoloskega po-
stopka, skrb za zaposlovanje bliZnje okoli-
ce, povelevanje vloge strokovnosti dela in
krepitve osebne odgovornosti so smerne
zadolzitve, ki jih bo podpirala osrednja po-
litiéna organizacija zZelezarne.

Nihé¢e bolj kot pa strokovno vodstveni
delavei moramo pozdraviti kreacijo enot-
nega nastopa za uveljavljanje nase delov-
ne skupnosti v novih ostrejsih pogojih po-
slovanja. 7 izkazanim zaupanjem pa se ob-
seg nadega dela ne bo zmanj3al, le rezulta-
ti dela bodo dali ve¢je moralno in mate-
rialno priznanje, Danasnji sestanck ima
namen seznaniti vas, ki najve¢ lahko vpli-
vate na gibanje poslovnega uspeha nase
Zelezarne, z nalogami, ki so pred nami.

Naso vlogo bomo najlazje odredili, ¢e si
najprej pogledamo dosezke v 1. Cetrtletju.
Prevladuje splo$no misljenje, da je nasa
Zelezarna prve tri mesece uspedno poslo-
vala. To misljenje je izoblikovano iz giba-
hja vrednosti totke in dosezenih povprec-
nth osebnih dohodkov. Za nas, ki smo na
vodstvenih polozajih, pa ne bi bilo prav,
da bi se zadovoljili samo s splodno oceno.
potrebno je, da si bolj podrobno ogledamo
poslovanje in ugotovili bomo, da na3e delo
ni dalo takih rezultatov, kot jih od nas
reforma zahteva.

Realizacije smo ob upoStevanju odbitkov
v 1, getrtletju dosegli 72,5 milij. N din. S
tem smo sicer za okrog 2 % presegli eno
Cetrtino v gospodarskem mnaértu predvide-
ne letne kvote 285,6 milij. N din. To pa 3¢
dale¢ ni tisto, kar bi ob danih pogojih lah-
ko dosegli. UpoStevati je namre¢ treba, da
letni plan ni posebno napet; da pa nismo v
1. ¢etrtletju bistveno napredovali, pa nam
kazejo rezultati pri drugih elementih po-
slovanja. Skupne proizvodnje smo v tem
Cetrtletju dosegli 55.438 t, kar je 2,8 %
manj od ene &etrtine letnega gospodarske-
ga nafrta. Kar pa nas mora S¢ posebno
Opozoriti, je dejstvo, da smo v skupni pro-
izvodnji celo za 0,4 % pod dosezkom 1. &e-
trtletja lanskega leta. V blagovni proiz-
vodnji smo bili sicer uspesSnejsi. Ostvarili
smo je 15,242 t, kar pa je Se vedno 0,4 %
pod Zetrtino letne kvote. Proti 1. ¢etrtletju
lanskega leta pa je pokazan napredek, in
sicer za 14,9 %.

Izvoz je naslednji vazni pokazatelj uspe-
ha nase poslovne dejavnosti. Povpredno gle-
dano smo pri tem uspeli. Izvozili smo za
575.894 dolarjev naSih izdelkov, kar je
2.4 %" vel od naSe cetrtletne kvote. Na za-
lost pa smo od tega le 24,2 % dosegli na
konvertibilnih podroé¢jih ter s tem dosegli
le 69,7 %0 naSega izvoza, ki nam ga dogo-
vor z Jugobanko predpisuje za zahodna
trzis¢a. Ta rezultat nam najbolj odkriva
dejstvo, da nasi vodstveni delavei Se nima-
jo razvitega ¢uta za reSevanje nalog, ki jih
je pred nas dala gospodarska reforma. Se
vedno se ne zavedamo, da je ureditev pla-
¢ilne bilance osnovni pogoj gospodarske
reforme. To pa je dosegljivo s povetanjem
izvoza ali z zmanjSanjem uvoza na kon-
vertibilna podro¢ja. Nasa Zelezarna je med
{istimi podjetji, ki je za oskrbovanje s su-
rovinami in pomoznim materialom v veliki
meri vezana na uvoz s teh podroéij. Jugo-
banka bo odslej dogovorjeno kolitino de-
viz dodeljevala samo v odnosu izvrSenega
izvoza na konvertibilna podrotja, =zato
nam mora biti rezultat 1. ¢etrtletja resno
opozorilo,

Splosno izmikanje od izvoznih poslov
na tezja {rzista nam dokazuje neprijeten
podatek, da smo od 9.571 ton povprase-
vanj sprejeli v izdelavo le 3.039 ton
dobrih 31 %,

Druga sivar, ki dodatno potrjuje, da se
miselnost vodstvenih delaveev Se ni prila=
godila intencijam gospodarske reforme, je
gibanje zalog. V nedovrieni proizvodnji in
polizdelkih so se te namret v 1. ¢etrtletju
dvignile na 69,815.000 N dinarjev ali za
7,890.000 N din, kar je za celih 12,7 %, Ce
k tem priStejemo $e gibanje zalog surovin
in pomoznega materiala, ki so se v pov-
pre¢ju od zadnjega cetrtletja lanskega leta
od 36,480.000 N din dvignile v 1. ¢etrtletju
na 39,000,000 N din, ugotovimo, da so se
zaloge povecale za 10,4 milij. N din, ne da
bi pri tem skupna proizvodnja porastla.

— e

Tubing prirobnice delamo za naftno

:‘ci_lill-

Te naprave glejmo bolj od dale¢

Tezko je zagovarjati tako poviSanje nasih
zalog predvsem v nedovrieni proizvodnii
in polizdelkih, saj nam je ta slabost v ce-
loti pokrila iz dohodka lanskega leta iz-
dvojeni del 1 milijardo starih din za pove-
¢anje obratnih sredstev. Gibanje zalog
nam zmanj$uje likvidnost nase Zelezarne,
istotasno pa znizuje tudi realizacijo in do-
hodek. Zavedati bi se morali, da so pre-
tirane zaloge surovin, pomoinega materia-
la, nedovriene proizvodnje in polizdelkov
najslabse investicijske naloZzbe, na kar nas
je posebno opozoril tudi Zvezni izvrsni
svet. Nobene logike ni, da istofasno govo-
rino o slabem oskrbovanju z matenialom
in istotasno kopitimo zaloge po obratih, ki
ovirajo produktivno delo in povzro¢ajo do-
datne proizvodne stroske, V teh se dosti-
krat skriva wvzrok nepravocasnih
nagim kupcem. Ti s tem ostanejo brez po-

dobav

industrijo
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trebnega materiala, povefuje se jim ne-
konéana  proizvodnja in 3¢ oni postanejo
nelikvidni. V tem in konéno v Zalostnem
dejstvu naknadno reklamiranih sicer iz-
vrSenih dobav, se nahajajo vplivni razlogi,
zakaj nam vezana obratna sredstva pri
nasih kupcih stalno rastejo.

Tudi s tem v zvezi lahko navedem ne-
kaj neprijetnih podatkov. Na koncu prve-
ga Cetrtletja smo ostali dolzni 4.751 t raz-
nih izdelkov, priznati pa smo morali
163,6 t reklamiranega blaga. Zaradi takega

odnosa smo bili Ze primorani sprejeti
1074 ton storno.
Ob vstopu v letoSnje leto je na dan

1. januarja stanje dolZnikov znagfalo
54,426.000 N din, na koncu Zetrtletja pa se
je dvignilo na 71,145.000 N din, ali za
14,719.000 N din. Zaradi navedenega giba-
nja zalog in povidanja stanja dolznikov je
tudi Zelezarna postala nelikvidna. Nepo-
ravnane obveze do nasih dobaviteljev so
se povetale od 15,822.000 N din v zadetku
na 27,490.400 N din na koncu &etrtletja. Ce
se bo tako nadaljevalo, bomo lepega dne
ostali tudi brez domatih reprodukcijskih
materialov. Zavedati se moramo, da nas
pri tem ne bo redil nihée drug kot mi sami.
Emisija denarja se je zmanjsala na mi-
nimum, zato tudi kratkoroénih kreditov ni
moZno veé pri¢akovati od komercialnih ali
drugih poslovnih bank. Le v strogi gospo-
darnosti s stalnimi obratnimi sredstvi je
izhod v uspesno poslovno dejavnost.
Marsikdo bo mogode vzroke nepravo-
¢asnega poravnanja dolgov nasih odjemal-
cev iskal v premajhni aktivnosti pri izter-
jevanju. Posluzujemo se, %e skoraj brez
obzira, poti prek gospodarskih sodisé, pri-
znati si pa moramo, da zaradi nasih spo-
drsljajev v kvalitetah in dobavnih rokih
tozbe dostikrat niso izvedljive, dostikrat
pa prekoratujejo mejo poslovne morale,
kar se nam v bliznji bododnosti, ko bodo
pogoji uspeha gospodarske reforme v polni
meri stopili na povr§je, lahko kruto ma-
S¢uje. Vsak potencialni potrognik svojega

R A A A o A s

dobavitelja v tezkih &asih ceni po tem,
kaksSen je bil v ¢asu konjunkture.

Ni dvoma, da odnos do odjemalcev naj-
bolj pride do izraza v sluzbah komerciale,
ki imajo z njimi neposreden kontakt, obli-
kovanje razmerja pa se le vrdi Ze znatno
prej, v pripravah in doslednosti pri izvrde-
vanju naroé¢il v proizvodnih obratih.

Pozdraviti je treba tiste obratovodje, ki
se Ze prebujajo in v strahu pred stagnacijo
na trzis¢u opozarjajo in sami iS¢ejo moz-
nost, ki bi oskrbela primerna narodila tu-
di v bodoge. Pri tem nam mora zlasti se-
daj biti jasno, da je dobro blago lahko pro-
dati, slabo pa najbolj§a prodajna organiza-
cija teZko spravi v promet.

Ze iz povedanega lahko sklepamo, da je
prizadevnost akcijskega programa za do-
seganje smotrov reforme letos precej po-
pustila. To nam dodatno odkrivajo tudi
podatki o varfevanju s teZko pridobljeni-
mi domadimi in uvoznimi surovinami.
Ugotovljeni izmefek je sicer v skupni in
blagovni proizvodnji proti povpre¢ju lan-
skega leta padel za 5,2 % oziroma za
11,4 %, nismo pa dosegli vseh za dohodek
najpomembnejsih normativov gospodar-
skega natrta — izplenov.

Namenoma se do sedaj nisem dotaknil
posameznih obratov. Smatram, da so po-
slovni rezultati obratov in sklopov obratov
v taki medsebojni pogojenosti, da je teZko
celoten uspeh ali neuspeh izkljuéno preva-
liti na tistega, kjer je nastal. Mi smo ozko
medsebojno povezana druzina, v kateri je
proizvodni ritem obratov odvisen od funk-
cioniranja cele gospodarske organizacije.

Kljub tej ugotovitvi pa le ne moremo
mimo tega, da se ne bi vsaj beZno dotakni-
li tudi posamezne proizvodne dejavnosti.
Najbolj objektivna slika dela obratov je v
izvrSevanju skupne proizvodnje. Cetrtino
letne kvote gospodarskega naérta so do-
segli:

— topilnica s

— kovaénica s

107,6 %
101,0 %

Crpalna postaja za tekoda goriva

Kdo ima prednost?

- — jeklovlek s
— meh. obdel. s

1054 %
109,1 %

pod to kvoto pa so:

— livarna, ki je dosegla 97,8 %
— valjarna, ki je dosegla 87 %
— vzmetarna, ki je dosegla 67,2 %

Povedati je treba, da livarna ni dosegla
niti obsega skupne proizvodnje v vigini pr-
vega Cetrtletja lanskega leta in je za njo
zaostala za 2,5 %, pri valjarni pa je ta za-
ostanek e vedji, in sicer za celih 13,5 %.
Glavni vzrok, da je valjarna v skupni pro-
izvodnji v takem zaostanku za planom, je
v nizki proizvodnji gredic, ki so jih izva-
ljali le 77,7 %. Neprijetno bo, & bi se to
odrazilo v gotovem blagu tekodega &etrt-
letja.

Najbolj je dvignila proizvodnjo meha-
ni¢na obdelovalnica. Proti istemu obdob-
ju lanskega leta je napredovala za celih
32 %, kar je ob znatnem izbolj$anju struk-
ture izdelkov vredno pohvale.

Produktivnost, saj je Stevilo zaposlenih
ostalo skoraj to&no na lanskem povpredju
— letos smo zaposlovali povpre&no 3190 de-
laveev — se zaradi majhnega povedtanja
proizvodnje ni bistveno spremenila. Za ce-
lo podjetje je bila, merjena po skupni pro-
izvodnji proti gospodarskemu naértu, do-
sezena le z 99,2 %,

Posamezni obrati so jo dosegli:

— topilnica s 113,2 %
— livama s 100,6 %
— kovadnica s  104,7 %
— meh. obdel. s 107,2 %
— jeklovlek s 113,5 %

Zaostali pa sta valjarna in vzmetama, ki
sta jo proti planu dosegli le 89,6 % oziro-
ma 72 %. Tudi v tem pokazatelju valjarna
ni dosegla prvega &etrtletja lani in v pro-
duktivnosti zaostala za 8,7 %,

Po gospodarskem naértu predvidene iz-
plene pa so dosegli:

— topilnica s 100,4 %
— livarna s 101,3 %
— vzmetarna s 101,1 %
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zaostali pa so:
— valjarna. ki ga je dosegla le 99 %
— kovatnica, ki ga je dosegla le 96,8 %
— meh. obdel.,, ki ga je dosegla le 96,5 %
— jeklovlek, ki ga je dosegel le 96 %o

Izplenom bo treba posvetiti vejo pozor-
nost, saj normativi gospodarskega nacrta
niso prenapeti.

Osebni dohodki so v prvih treh mesecih
znagali 846,16 N din na zaposlenega meseé-
no, kar je 7,2 % nad planskim predvideva-
njem. Kljub temu, da s produktivnostjo
skupne proizvodnje tako povianje ni
usklajeno, cbhratun sleni na doslednem ob-
likovanju OD po pravilniku in planskih
proporcih dosezene realizacije in dohodka.
Pohvalimo pa se lahko le s tem, da obvla-
damo samo globale, nimamo pa $e v celoti
V rokah obrafuna akontacij. Kljub dobro
obdelanemu sistemu delitve osebnih dohod-
kov se nam predvsem prek cenikov del in
tudi prek premij prelivajo osebni dohodki
od produktivnej§ih na manj zasluznejse
sodelavee,

S kodeksi del smo uspeli urediti le eno
sestavino cenikov, zelo pa je e ostala pro-
blemati¢na druga kategorija — ¢asi. Obra-
tovodje bodo morali biti spodbudniki pri-
lagojevanja izdelovalnih &asov tehni¢nim
normativom. To nam ni potrebno samo za-
radi objektivnejse delitve, temveé je v tem
Pogoj povelevanja produktivnosti, skraj-
Sevanja delovnega tednika in doseganje
drugih zahtev gospodarske reforme.

Premijski obraéun je upravideno kritizi-
ran v dveh smereh:

— prvo, ker je vanj vklju¢enih preveé
tistih, ki nimajo vpliva na kriterije, po ka-
terih so obratunani,

— drugo, ker ima postavljeno gornjo
mejo tudi za tiste, ki najve¢ prispevajo k
Poslovnim rezultatom.

Tezko je na hitro izpopolnjevati premij-
ski sistem. Potrebni so daljgi ¢as in dobre
analize, v kratkem &asu pa le moramo iz-
vriiti redukcijo premijskih upraviéencev
in vpeljati nove kriterije, ki bodo zgornjo
mejo pomaknili navzgor. V te bo treba
vklju#iti gibanje zalog, zniZevanje stanja
dolznikov, reklamacij ter povetevanje iz-
voza. Vpeljati bi kazalo tudi elasti¢nejsi
Poseg predpostavljenih z moznostjo povi-
Sanja premij posebno poZrtvovalnim iz
Sredstev znizanih premij tistih, ki svojih
nalog v redu ne izvrsujejo.

Siroko je torej podroéje nasega dela. Po-
slovni uspeh je odvisen predvsem od nas
— vedilnih delaveev. S tem pa nodem reéi,
da je podroéje nasega dela izkljuéno ozka
strokovnost. Tudi mi smo sestavina delov-
ne skupnosti, zato moramo biti tudi vidni
v delu druZbeno politiénih organov in de-
lavski samoupravi. Prav bi bilo, da bi sle-
herni od nas s svojim delezem pozivel tu-
di delo v drubeni dejavnosti, v §portu ali
kulturi zunaj tovarne.

Za nami je tudi Ze prva tretjina leta.
Odprema blaga v aprilu je bila nekoliko
slab3a od marceve, zato bo vrednost enote
le 148 N din. V $tirih mesecih bo realiza-
cije za 98.700 N din, kar je okrog 3 % nad
Predvidevanjem gospodalbkega naérta,
“natno pa zaostajamo za planom izvoza na
konvertibilna podro¢ja. Konvertibilnih de-
Viz smo realizirali 171.445 $, kar je le 64 %
Plana, Tu nam preti najvedja nevarnost.

Velik uspeh prvih mesecev pa je v
zmanjSevanju Stevila obratnih nesreé; od
7,25 % lani smo padli na 5,55 %,

Danasnji moj prispevek ni poudarjal
uspesnih dosezkov prvih mesecev letos$nje-
ga leta, temved je prikazal tiste rezultate,
ki bi morali biti boljsi. Prepri¢an sem, da
boste vi to razumeli, zato dajem sledeée
zakljucke:

1. izvoz na konvertibilna podrotja je na-
sa csnovna zadolZitev, pogoj oskrbovanja
s surovinami, zato mora najvel energije
biti usmerjene v njegovo izvriitev;

2. osnutek programa in naérta skrajSe-
vanja delovnega ¢asa zajema vse elemente
gospodarnosti srednjeroénega naérta, zato
mu je s svojimi prispevki dati posebno po-
zornost;

3. konkretizacija objektivno dosegljivih
nalog ima veliko mobilizacijsko mo¢, zato
je v maju izdelati akcijski program za le-
tosnje leto, ki bo zajel vse elemente gospo-
darnosti in predvidel 310 milijonov N din
realizacije;

4. izpopolnjevanje sistema delitve oseb-
nih dohodkov mora biti permanentna na-
loga, takoj pa je pristopiti k uvajanju real-
nejsih Casov izdelave, k vklju¢evanju no-
vih del v sistem cenikov.

Izdelati je predlog zmanjSanja Stevila
premijskih upravi¢encev in uvedbe novih
meril stanja gospodarnosti.

Rok 15. maj 1966;

5. sistem teamskega dela, metoda, ki ni
izvirna samo v samoupravi, temveé posta-
ja vsakdanja praksa tudi v kapitalisti¢nem
svetu, ne izkljutuje osebne odgovornosti.
Z ukrepanjem na nepopolno in povrino
izvrievanje prevzetih nalog je zato krepiti
osebno odgovornost vodilnih delaveev;

6. izboljSevanje gospodarnosti je osnov-
na naloga samoupravnih in druZzbeno po-
litiénih organov, zato moramo vodilni de-
lavei v njih in z njimi aktivno sodelovati;

7. tovariSki medsebojni odnosi so pogoj
sloznega dela, zato moramo v poslovni
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praksi takoj opustiti »gospoda«, za stro-
kovno priznanje pa vpeljati nazive, ki nam
jih je predpisal zakon;

8. detajlnejsa obravnava in seznanjanje
s konkretnimi nalogami je moZna le po
obratih, zato je meseca maja pod vodstvom
sefov sklopov obratov in oddelkov treba
organizirati konference vodilnega kadra
sklopov.

Prepritan sem v vase razumevanje, zato
upravi¢eno pricakujem napredek.

NE SAMO KOVACI

27. aprila je Veler objavil vo3dilo: »Za
1. maj vostijo kovati plemenitih jekel
Ravne na KoroSkem,« pri nas pa imamo
poleg kovalev vsaj Se topilce, livarje in
valjarje.

Strelovodna mreza varuje nas acetilen
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Izvolili smo nove clane organov samoupravljanja

(Nadaljevanje s 1. strani)

154 ali 4,79 % zaradi tega, ker so bili na
dan volitev na rednem letnem dopustu ali
sluzbenem potovanju, 91 ali 2,83 % pa se
volitev ni udeleZilo iz neopravitenih vazro-
kov. Volilni rezultati za Zelezarno kol ce-
loto pa ne dajejo dovolj objektivne slike o
uspehih ali neuspehih, ki so jih na voli-
tvah dosegle posamezne delovne enote. Za-
to zaradi pravilne informiranosti in ocene
navajamo 8e rezultate volitev po delovnih
enotah.

V delovni enoti jeklarne je bilo vpisanih
v volilni imenik 728 delaveev. Volilo jih
je 656_ali 90,11 %0, Iz upravi¢enih vzrokov
— zaradi bolezni, letnega dopusta ali sluz-
benega potovanja — ni volilo 44 delavcev
ali 6,04 %0, iz neopravidenih vzrokov pa je
izostalo 28 delaveev ali 3,85 %.

V delovni enoti metalurS$ko predeloval-
nih obratov je imelo volilno pravico 591
delavcev. Volilo jih je 503 ali 85,11 %. Za-
radi bolezni, letnega dopusta in sluzbenega
potovanja je bilo odsotnih 53 delaveev ali
8,97 %0, iz neopravi¢enih vzrokov pa je iz-
ostalo 35 delavecev ali 5,92 %.

V delovni enoti mehanskih obratov je
bilo vpisanih v volilni imenik 709 delav-
cev. Volilo jih je 655 ali 92,83 %. Iz upra-
viéenih vzrokov — bolezni, dopust, sluzbe-
no potovanje — jih je izostalo 40 ali
5,65 %0, neopraviéeno pa 14 ali 1,97 %.

V delovni enoti vzdrZzevalno energetskih
obratov je bilo vpisanih v volilni imenik
606 delaveev. Volilo jih je 553 ali 91,25 %.
Zaradi bolezni, letnega dopusta ali sluzbe-
nega potovanja je bilo odsotnih 49 delav-
cev ali 8,08 %0, Iz neopravi¢enih vzrokov
so izostali 4 ali 0,67 %,

V delovni enoti OTKR in uprave je ime-
lo volilno pravico 538 delaveev. Volilo je
471 delaveev ali 87,54 %, Zaradi bolezni,
letnega dopusta in sluzbene odsotnosti je
izostalo 57 ali 10,60 Y0, iz neopravicenih
vzrokov pa 10 ali 1,86 %, :

V domu Zelezarjev je imelo volilno pra-
vico 49 delaveev, Volilo je 47 delaveev ali
95,92 %0, Zaradi bolezni sta izostala 2 de-
lavea ali 4,08 %0. Neopravic¢enih izostankov
v tej delovni enoti ni bilo.

Podatki kaZejo, da udelezba ni bila za
dovoljiva in da z doseizenim rezultatom ne
moremo biti zadovoljni. NajslabSe sta se
na volitvah izkazali delovni enoti metalur-
Sko predelovalnih obratov in uprava. V
metalursko predelovalnih obratih na slab
rezultat najve¢ vpliva precejd$nje 3tevilo
neopravi¢eno odsotnih, pri OTKR in upra-
vi pa visok odstotek odsotnih zaradi sluz-
benih potovanj. Ceprav so ostale delovne
enote po oceni volilne komisije dosegle za-
dovoljiv rezultat, moramo ugotoviti, da so
bile priprave, predvsem pa razprave o
vaznosti in pomenu volitev, pomanjkljive.

Po ugotovljenih volilnih rezultatih in
Stevilu glasov, ki so jih predlagani kandi-
dati dobili na posameznih volis¢ih, so za
delavski svel podjetja in delavske svete
delovnih enot bili izvoljeni:

za delavski svet podjetja

a) v delovni enoti sklopa obratov jeklarne
1. Peter Oslovnik s 528 glasovi
2. Alojz Kobolt s 500 glasovi
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Franc Sedelsak s 497 glasovi
Karel Polanc s 487 glasovi
Joze Matitz s 445 glasovi
Avpgust Balant s 441 glasovi
Franc Popi¢ s 408 glasovi
Frane Kvasnik s 369 glasovi

v delovni enoti sklopa metalursko pre-
delovalnih obratov

. Mirko Pesl s 312 glasovi

. inz. Ivan AZnoh s 306 glasovi

. Valentin Obretan s 303 glasovi

. Herman Dretnik s 301 glasom

. inz. Ferdo Vizjak z 295 glasovi

v delovni enoti sklopa mehanskih obra-

tov
. Stefan Kokal s 523 glasovi
. Pavel Krivograd s 490 glasovi
. Joze TrokSar s 451 glasovi
. Franc Pudgar s 446 glasovi
. Franc Podmenindek s 385 glasovi
. Ivan Strmé&nik s 383 glasovi
. Ivan Erjavec z 234 glasovi
v delovni enoti vzdrzevalno energetskih
obratov
. Ivan Vusnik s 469 glasovi
Anton Gasper s 357 glasovi
. JoZze Cesnik s 335 glasovi
Alojz Janezic z 294 glasovi
Joze Dornik z 273 glasovi
e) v delovni enoti OTKR in uprave
. Anton Rutar s 428 glasovi
. Rudolf Hovnik s 421 glasovi
. Martin Grubelnik s 419 glasovi
. Franc Golob s 404 glasovi

za delavske svete delovnih enot

v delovni enoti sklopa obratov jeklarne
. Beno Fink s 566 glasovi
. Joze Buhvald s 553 glasovi
. Silve Turk s 5bH3 glasovi

b)
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Joze Prednik
Milan Pogorevénik
Joze Kolmanéi¢
Karel Rak

Rafael Tkovie
Alojz Korber
Vlado Peri¢

. Joze Skledar
. Tomislav Skegro
. Adolf Hanus
. Joze Crednik
15.

inZz, Miran Pipan
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545
544
538
932
028
527
526
524
011
459
353
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glasovi
glasovi
glasovi
glasovi
glasovi
glasovi
glasovi
glasovi
glasovi
glasovi
glasovi
glasovi

v delovni enoti sklopa metalursko pre-
delovalnih obratov

. Adolf Flis

. Jakob Kamnik
. Alojz Lesnik

. Anton Sipek

. Janez Cvelbar
. Vinko Strménik
. Viktor Juvan

. Rajko Novak

. Jurij Glavica

. Kristijan Krebs
. Frane Rotovnik
. Vili Naversnik
. Viljem Irman
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388
315
310
308
304
288
285
283
280
280
267
263
262

glasovi
glasovi
glasovi
glasovi
glasovi
glasovi
glasovi
glasovi
glasovi
glasovi
glasovi
glasovi
glasovi

v delovni enoti sklopa mehanskih obra-

tov

Franc Grabner
Joze Juraé
Franc Mezner
Leopold Mori

Ivan Gosten¢nik 1V.

Ivan Pungartnik
Franc Haramija

. Tomislav Tasi¢

. Franc Krautberger
. Stanko Strménik

. Edo Pogoreve

. Franc Jeseniénik

. Franc Mikl

Maks Krajne

. Ignac Plevnik

Na vseh voliscih je bila Ze zgodaj zjutraj gneca
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528
523
523
023
520
520
514
013
506
501
471
416
392
352
341

glasovi
glasovi
glasovi
glasovi
glasovi
glasovi
glasovi
glasovi
glasovi
glasom
glasovi
glasovi
glasovi
glasovi
glasovi




Premisljeno, kakor je treba

d) v delovni enoti vzdrZevalno energetskih
obratov

Anton Aznik
Frane Juvan
Ivan Moénik
Adolf Znidarsi¢
Karel Doboviténik
France Koneénik 8
. Vili Frajzman s
8. Ivan Mlakar s
9. Ivan Libnik 8
g
8
Z

427 glasovi
412 glasovi
401 glasom
375 glasovi
370 glasowvi
368 glasovi
359 glasovi
353 glasovi
339 glasovi
332 glasovi
330 glasovi
245 glasovi
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10. Ivan Golob
11, Franc Forjan
12, Alojz Slatin3ek

e) v delovni enoti OTKR in uprave

Anton Maklin s 397 glasovi
2. Ivica Riegel s 368 glasovi
3. Joze Mozgan s 366 glasovi
4. Ivica Hrastnik s 362 glasovi
5. Stanko Kotnik s 356 glasovi
6. Rajko Jelenko s 341 glasowv:
7. Avgust Erjavec s 324 glasovi
8. Bernard Ukmar s 314 glasovi
9. Gusta Dokl s 312 glasovi
10. Anton Pototnik s 304 glasovi
11. JoZe Resnik s 302 glasovi

f) v delovni enoti doma Zelezarjev
1. Zofija Skali¢ s 44 glasovi
2. Antonija Krivograd s 40 glasovi
3. Danica Brodnik z 38 glasovi
4. Stefka Hrastnik z 38 glasovi
5. Katarina Logar s 36 glasovi

MANJ ZANIMANJA ZA PORTOROZ

Na sindikatu smo izvedeli, da je za na$
pocitnigki dom v PortoroZu letos nekoliko
manj prijav kot lani — doslej vsega 110
druzin in 30 posameznikov. Tako bo v do-
mu skozi vso sezono Se nekaj prostora za
Posameznike, ki jih bo zamikalo slovensko
morje, sicer pa je prostora Se do 4. julija
in od 23. avgusta naprej.

SRECA — ¢e te povozi resilni avto.
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Diiaki so delali pri nas

Tudi letos so v okviru proizvodnega de-
la delali pri nas dijaki ravenske gimnazi-
je. 32 se jih je razdelilo takole:

v mehaniéni delavnici 14, v elektrore-
montu 5, v prometu 4, v kemijskem labo-
ratoriju 4 in v metalurskem laboratoriju 4.
Zaposleni so bili od 4. do 16. aprila, na
koncu pa je vsak od njih sestavil tudi se-
minarsko nalogo o svojem delu.

Na splo$no je ideja o takem delu dobra.
sodelovanje med gimnazijo in Zelezarno pa,
ki traja ze nckaj let, pohvalno. Vendar se
zdi, da je lepa zamisel rahlo zasla v Sablo-
no, namesto da bi jo vsako leto izpopolnje-
vali.

Res ¢loveku koristi vse, kar ve, toda kak-
Sen smisel ima npr., ée bodod¢i slavist raz-

Marija Civnik
je delala v metalografskem laboratoriju

iskuje kemijsko sestavo jekla? Zakaj ne bi
opravil proizvodnega dela raje v studijski
knjiznici, kjer bi lahko neprimerno vet
pridobil za svoj bodoéi studij.
Na taksne stvari bi kazalo prihodnje le-
to pomisliti.
or

Programiranje

Nasa zelezarna bo od [irme IBM, ki izdeluje
najmodernejSe ra¢unske stroje, nabavila 1 luk-
njac¢ za kartice in 1 verificirko.

Ta dva stroja nam bosta omogoé¢ila, da bo-
mao uporabili elektronske raéunalnike pri ti-
stih podjetjih, ki jih Ze imajo. Ra¢unalniki so
sedaj v Mariboru, Celju, Ljubljani in Zenieci 1n
na teh strojih bi pri nas pripravljene podatke
izpeljali do konénih izracunov,

Ze pred nekaj leti smo v KoroSkem fuZinar-
ju pisali o vaznosti in perspektivi programira-
nja. Sedaj nas razvoj tehnike sili k napredku
tudi v lej smeri in programiranje postaja s
tem pri nas sivarnost.

Od nasih sodelaveev. se s tem problemom
najve¢ ukvarja inz. JoZe Rodi¢, Kogar zanima,
si pri njem lahko ogleda Ze prve zelo zanimive
izra¢une, ki se nanasajo na raziskave brzorez-
nega jekla.

Seveda pa ne smemo misliti, da bomo naen-
krat vse resili, S sistematiénim delom in so-
delovanjem pri nakazovanju problemov se bo

z malemati¢nimi metodami mnogokaj dalo re-
Siti.

Razvo) elektronskih racunskih sirojev je od-
prl neslutene moznosti za hitro in precizno re-
Sevanje zapletenih tehni¢nih in ekonomskih
prora¢unov, za planiranje proizvodnje, optimi-
zacije proizvodnih procesov, uporabo opreme
in refevanje vrste drugih problemov.

Ker visoke cene elektronskih racunskih stro-
jev ne dopuscajo, da bi vsako podjetje imelo
svoj racunski stroj, je sodelovanje zelezarne
Ravne z omenjenimi centri toliko bolj zani-
mivo in ekonomsko upraviceno.

V Zenici imajo stroj, ki spada v razred sred-
njih rac¢unalnikov. Ce pogledamo njegovo ka-
paciteto, vidimo, da v eni uri lahko naredi:

4,140.000 operacij sestevanja,

4,140.000 operacij odstevanja,
792.000 operacij mnozenja in
396.000 operacij deljen)a.

To so povpreéne brzine aritmeti¢nih opera-
cij.

Zaradi izrednih brzin elektronskih strojev ti
v posameznih podjetjih Se dolgo ne bodo po-
vsem izkorii¢eni ter bodo raznim podjetjem na
razpolago.

Torej stopamo na pot napredka!

NOVE KNIJIGE
V STROKOVNI KNIJIZNICI

4114 Gerhard Stade, Technologie des
Schleifens 1962,

4115 Colloque de Portoroz 1958,

4117 Milivoje R. Sekuli¢, Uticaj osnov-
nih parametara hladnog valjanja
lima na izbor sistema za automat-
sko regulisanje debljine 1965.

4118 Priruénik za elektroniku 1965,

4123 Copper for Busbars 1965.

4128 Reginald Bashforth, The Manu-
facture of Iron and Steel 1., 2., 3.
in 4. 1960—1963.

4129 Metallurgical developments in
high — alloy steels 1964.

3587/44 A. Osojnik, T. Lavri¢, Doloteva-
nje aluminijevega nitrida in ama-
liza aluminijevih oziroma du$iko-
vih spojin v jeklih Zelezarne Rav-
ne 1965.

4130 Leksikon vanjske trgovine 1965.

4131 Karel Eckschlager, Fehler bei che-
mischen Analysen 1965.

4132 Proizvodstvo bimetallov 1965.

4134 Stru¢no obrazovanje kadrova u
privredi 1963.

4135 Bartasev L. V., Osnove izbora op-

: timalnih varijanata tehnolo$kih
procesa 1965.

3587/45 Simnic M., Studij metod &S¢enja
oz. odstranjevanja in unitenja fe-
nolov iz fenolnih odplak 1965.

4136 Vezjak Danilo, Tehnika zunanje
trgovine 1I. 1960,

4137 Unapredenje termi¢ke obrade
alata. Zbornik referata 1965.

4138 Racionalno projektiranje tehnolo-
Skog rasporeda strojeva i uredaja
1964.

4139 Application reports manual 1965.

4133 Srajber D. S,, Ultrazvukovaja de-
fektoskopija 1965.

4140 Werner Wurst, Foto-Exkursionen
mit der Exa 1958.

4142 McLean D., Mechanical Propertic:

of Metals 1962.

Ali storite vse, da bi nezgodo preprecili?
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SKLEPI UPRAVNEGA ODBORA

Na sejah meseca aprila je upravni odbor
razen materiala in priprav za zasedanje
delavskega sveta razpravljal Se o realiza-
ciji sklepa za osamosvojitev doma Zelezar-
jev in o razdelitvi sredstev, ki smo jih le-
tos namenili v obliki dolgoroénega kredi-
ta élanom delovne skupnosti, ki grade
lastna stanovanja.

Ob obravnavi predloga za osamosvo]itev
doma Zzelezarjev se je upravni odbor se-
znanil z njihovim izracunom poslovnih
stroskov in s predvidevanji, koliko sred-
stev bi za normalno poslovanje, te se osa-
mosvojijo, potrebovali. Predlog je bil izde-
lan na predpostavki, da se dom Zelezarjev
osamosvoji, ustanoviteljske pravice pa pre-
vzame naSa Zelezarna. Poleg brezplatnega
prenosa osnovnih sredstev na dom Zelezar-
jev bi nada Zelezarna v doloé¢enem odstot-
ku lahko krila del stroSkov, ki odpadejo
na obrat druzbene prehrane v zvezi s pri-
pravo toplih obrokov, poslovanje bifejev
v zelezarni in prehrano nasih samskih so-
delaveev v domu Zelezarjev. Poleg teh
stroSkov bo Zelezarna morala pladati tudi
najemnino za prostore v domu Zelezarjev,
ki jih uporabljamo za sestanke in zaseda-
nja na8ih samoupravnih organov. Na taki
osnovi bi osamosvojitev doma Zelezarjev
bila moZna, bomo pa odnose med njimi in
naso zelezarno morali urediti s posebno po-
godbo. Upravni odbor se je s takimi za-
snovami osamosvojitve doma @elezarjev
strinjal, zato je bilo sklenjeno, da je pred-
log na prvem naslednjem zasedanju posre-
dovati v potrditev delavskemu svetu pod-
jetja.

Skupno s predlogom o osamosvojitvi pa
je upravni odbor razpravljal $e o odpove-
di delovnega razmerja, ki ga je podal do-
sedanji upravnik doma Zzelezarjev JoZe
Stap. Glede na sluzbena leta ima sicer
3-mesedni odpovedni rok, vendar prosi, da
se ga opravljanja delovnih dolZnosti
upravnika doma Zelezarjev razre$i takoj
po izvrSeni primopredaji, osebni dohodki
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pa naj se mu izplafajo za ves fas trajanja
odpovednega roka. Upravni odbor je upo-
steval njegovo Zeljo, zato je odlotil:

— odpoved delovnega razmerja, ki jo je
s 1. aprilom 1966 podal tov. JoZe S¢ap, se
vzame na znanje in se odpovedi ugodi;

— tov. JoZeta Séapa se razreSi opravlja-
nja dosedanjih dolZznosti upravnika doma
zelezarjev takoj po izvrSeni primopredaji,
osebni dohodki pa se mu izplagajo do
vkljuéno 30. junija 1966, kolikor zna3a
njegov odpovedni rok;

— za v. d. upravnika doma Zzelezarjev se
postavi dosedanji vodja kuhinje Mihael
Skufca. Primopredajo poslov med doseda-
njim upravnikom in novim v, d. je opraviti
najpozneje do 30. aprila 1966.

Ob razdelitvi sredstev po zakljuénem ra-
¢unu iz lanskega leta je delavski svet pod-
jetja oddvojil 60 milijonov din, ki naj bi
se v obliki dolgorotnega kredita razdelili
¢lanom delovne skupnosti, ki grade lastna
stanovanja. Kredit naj se letos ne bi dode-
lil samo ¢lanom obeh stanovanjskih za-
drug na Ravnah, ampak naj bi se razsiril
tudi na ostale ¢lane delovne skupnosti, ki
imajo svoja stanovanja zgrajena Ze do
III. faze. Z namenom, da bi bila razpoloz-
lIjiva sredstva kar najbolj pravilno razde-
ljena, je upravni odbor imenoval posebno
komisijo, ki si je ogledala gradbis¢a posa-
meznih prosilcev. Po izvrsenem pregledu
je komisija posredovala upravnemu odbo-
ru predlog za razdelitev razpolozljivih
sredstev. Komisija je pri izdelavi predloga
uposdtevala predvsem, koliko so posamezni
prosilei doslej Ze dobili kredita in koliko
sredstev bi po njihovi oceni $e potrebova-
li za dograditev stanovanj. Za dolgoroéni
kredit za gradnjo lastnega stanovanja so
zaprosili 103 ¢lani delovne skupnosti. Se-
dem proSenj je pri obravnavi bilo izloge-
nih, ker prosilei gradijo zunaj gradbenega
okoliSa, ki je bil dolofen v razpisu, med-
tem ko je vse ostale proSnje komisija pri
razdelitvi sredstev uposStevala in predlaga-

Takina bo lahka mehanska obdelovalnica

la za posameznika viSino kredita v okviru
vsote, ki je bila na razpolago. Po predlogu
komisije, ki ga je upravni odbor potrdil,
bo ¢lanom stanovanjske zadruge Preski
vrh letos dodeljen dolgoroéni kredit v vi-
Sini 12,350.000 din, ¢lanom stanovanjske
zadruge Navrski vrh pa 15 milijonov din,
ostalim ¢lanom delovne skupnosti, ki niso
vitlanjeni v stanovanjske zadruge pa
32,650.000 S din.

Za zasedanje delavskega sveta, na kate-
rem je po opravljenih dopolnilnih volitvah
izvoliti novi upravni odbor in ostale po-
moZzne organe delavskega sveta podjetja,
je bilo dogovorjeno, da naj bo v petek,
6. maja 1966. Razen izvolitve upravnega
odbora in ostalih pomoZnih organov je de-
lavskemu svetu predloziti Se predlog za
osamosvojitev doma Zelezarjev in ostale
zadeve, 0 katerih mora razpravljati in od-
lotati ta organ.

Za predlog programa in naérta prehoda
na skraj$an delovni ¢as, ki je za naso Zele-
zarno Ze pripravljen in ki ga mora konéno
potrditi delavski svet podjetja, je bil
upravni odbor ob razpravi mnenja, da ga
je najprej posredovati v razpravo delovni
skupnosti. Taka odlotitev je bila sprejeta
iz razloga, ker moramo program prehoda
na skrajSani delovni tednik v Zelezarni
sprejeti po postopku, ki je doloden tudi za
ostale samoupravne akte.

7 ostalih podro&ij poslovanja ter pro-
Senj in vlog je upravni odbor sprejel vet
odlo¢itev:

— Komercialni sektor je naslovil na
upravni odbor vlogo, da bi se nagim delav-
vem, ki bodo sodelovali kot predstavniki
nase Zelezarne na zagrebSkem sejmu ru-
darstva, povidal znesek dnevnic, doloéen v
pravilniku o delitvi osebnih dohodkov.
Predlog je bil utemeljen s tem, da so stro-
ski, predvsem za &as raznih sejmov, v me-
stih precej visoki in visina sedanjih dnev-
nic ne krije vsakodnevnih stroskov noénin
in prehrane. Prevladalo je mnenje, da je
predlog utemeljen, zato je bilo v smislu
T odst. 47. ¢lena pravilnika o delitvi oseb-
nih dohodkov Zelezarne Ravne odobreno:

— da se nasim delaveem, ki bodo kot
predstavniki nase Zzelezarne sodelovali na
sejmu rudarstva v Zagrebu, viSina seda-
njih dnevnic povi%ana za no&nino, poveéa
za 1500 S din na dan;

— da se naSim delaveem, ki bodo sluz-
beno potovali na sejem rudarstva v Za-
greb in ne bodo no¢ili, obratunajo dnevni-
ce po skupini, ki posameznikom pripadajo
brez odbitka 20 %.

Ker pa so se stroski gostinskih uslug,
predvsem noditev, ob&utno povetali, je hil
upravni odbor mnenja, da bi kazalo povi-
Sati tako naSe kakor tudi inozemske
dnevnice. Dnevnice nad predpisano visino
po novih predpisih ne bremenijo veé skla-
da osebnih dohodkov, ampak poslovne
stroske. Zato bi bilo izdelati pravilnik o
sluzbenih potovanjih in dnevnicah in iz se-
danjega pravilnika o delitvi osebnih do-
hodkov ¢rtati besedilo, ki se nanasa na
dnevnice in sluzbena potovanja. Za izdela-
vo predloga pravilnika se zadol#i vodstvo
splodnega sektorja. Predlog naj uposteva:
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— da se dnevnice za naso drzavo za de-
lovna mesta, ki sedaj spadajo v I. skupino,
povetajo od 4500 S din na 5000 S din,
dnevnice 1. skupine pa od 4000 S din na
4500 S din;

— dnevnice v tej vi$ini naj se delaveem,
te notijo, povetajo za 30 %. Delaveem, ki
ne nodijo in traja sluzbeno potovanje veé
kot 12 ur, pa naj pripadajo dnevnice v ce-
lotnem znesku brez odbitka 20 %;

— dnevnice za sluZbena potovanja v ino-
zemstvo naj se uskladijo s predpisom o vi-
$ini dnevnic za sluZbena potovanja v tu-
jino, ki je bil objavljen v Uradnem listu
t. 24/65 z dopolnitvijo, da delaveu pripa-
da dnevnica v polnem znesku samo, e no-
&, v nasprotnem primeru pa se mu zmanj-
Sa za 20 %.

— Pro$nja SD Fuzinar, da bi jim Zele-
zarna iz sredstev, ki smo jih namenili za
drubeno dejavnost, nakazala del akonta-
cije, je bila odklonjena, ker smo sredstva,
namenjena za druzbeno dejavnost, Ze na-
kazali krajevni skupnosti Ravne na Koro-
Skem,

— Stefanu Zaliku se je odobrilo izplagi-
lo neizkoriétenega dopusta iz lanskega le-
ta. Po obvestilu vodstva topilnice pripada-
joti letni dopust pred tem, da je utrpel
obratno nezgodo, zaradi potrebe obrata ni
mogel izkoristiti, kasneje pa mu to zaradi
bolezni ni bilo moZno.

— Na predlog vodstva OTKR in mnenja
tehnigkega scktorja se je tov. Albinu Ka-
kerju od 15. marca 1966 dalje odobrilo me-
sefno izplatilo najved po 30 nadur, ker je
moral poleg svojih delovnih zadolZitev
prevzeti e delo prevzemnega referenta.

— Na predlog vodstva OTKR se je Du-
Sanu Arsenovicu, ki je prevzel delovne za-
dolzitve v. d. vodje kontrole TPO od
1. aprila 1966 dalje odobril deljen delovni
tas.

— TO sindikata se je nakazala enkrat-
na dotacija v znesku 720 N din, kolikor
znada odskodnina za zmanjSano delovno
sposobnost v Zelezarni zaposlenega Stanka
Vré&kovnika, ki je lani utrpel obratno ne-
zgodo in mu oddkodnina doslej e ni bila
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izplafana, zavarovalnica v Mariboru pa mu
te e ne prizna, ker velja kolektivno ne-
zgodno zavarovanje za ¢lane nase delovne
skupnosti Sele od 1. februarja 1966 dalje.

— Na proSnjo SK Fuzinar je upravni
odbor odobril, da naSa Zelezarna prevza-
me pokroviteljstvo nad tradicionalnim ko-
roSkim veleslalomom na Urslji gori. Za
kritje stroSkov organizacije in izvedbe tek-
movanja bo Zelezarna kot pokrovitelj pri-
spevala enkratno dotacijo v znesku 100.000
S dinarjev,

— Za nasSega predstavnika v svetu
zdravstvenega doma Ravne na KoroSkem
je bil doloten Maksimiljan Praznik.

— Prosnja Stefanije Ernoi¢, da bi naSa
zelezarna odplacala kratkorodni kredit,
ki ga je njen pokojni moz najel pri KB v
Slov. Gradcu, je bila odklonjena, ker pla-
¢ilo kreditov, ki jih zaposleni najamejo,
zelezarna ne more prevzeti.

— Na predlog TO sindikata je upravni
odbor odobril, da se letos na brezplatno
letovanje v Portoroz lahko poslje 130 &la-
nov delovne skupnosti po predlogih, ki jih
bodo pripravili obrati. Clani delovne
skupnosti, ki bodo brezplatno letovali v
Portorozu, morajo letovati v predsezoni in
po njej.

— Na proénjo stanovanjske zadruge Pre-
§ki vrh je bilo odobreno, da lahko nasa
nabavna sluzba za njihove ¢lane na njihov
ratun nabavi potrebno koli¢ino pocinkanih
cevi in salonita, ki ga bodo potrebovali za
gradnjo lastnih stanovanj.

— Razrednim skupnostim 8. razreda
osnovne Sole Ivana Ditingerja in PreZiho-
vega Voranca se za zakljuéno Solsko eks-
kurzijo dodeli enkratna dotacija v znesku
20.000 S dinarjev za razred ali skupno
80.000 S dinarjev.

— Na prod$njo Zveze zdruZenj borcev
NOV obé¢ine Ravne na Koroskem se odo-
bri, da se na strofke Zelezarne kot priloga
Informativnega fuZinarja natisnejo sklepi
in naloge &lanov ZB NOV ob¢ine Ravne
na KoroSkem.

9

- Potrdijo se dopolnitve cenikov del za
oddelek za kontinuirani popis zalog ter
materialno in stroSkovno knjigovodstvo in
pravilnik za normiranje konstrukterskih
del v konstrukcijskem biroju Zelezarne.

Sluzbena potovanja v inozemstvo

Na predlog komercialnega sektorja se je
odobrilo:

— 3-dnevno sluzbeno potovanje v Za-
hodno Nemeijo Branku Spragarju in JoZe-
tu Matitzu,

— 2-dnevno sluzbeno potovanje v Av-
strijo inZz Andru Bertapelli, Branku Spra-
garju in Marjanu Blazi¢u,

— 3-dnevno sluzbeno potovanje v Av-
strijo inZz. Andru Bertapelli.

Na predlog tehniSkega sektorja je bilo
odobreno:

— inZz Mitji Sipku 5-dnevno sluzbeno
potovanje v Francijo in 5-dnevno sluZbe-
no potovanje v Zahodno Nemdijo.

— Direktorju Gregorju Klanéniku je bi-
lo odobreno 10-dnevno sluZzbeno potovanje
na Svedsko, kjer bo pni tvrdki Nickels &
Todsen urejeval vprasanje nase reklama-
cije za dosedaj nabavljeno opremo nove
valjarne.

Strokovno izobraZevanje

Upravni odbor se je seznanil s predlogi
komisije za kadre in izobraZevanje, ki se
nanasajo na strokovno usposabljanje de-
laveev, zaposlenih v energetskem oddelku.
Upravni odbor je ob informaciji, da del
strojnikov plinskih generatorjev kisikarne
in kotlarne nima osnovnega poklica in za-
to po predpisih inSpekcije parnih kotlov
ne bi smeli nadalje opravljati tega dela,
sklenil, da je k dopolnilnemu izobrazeva-
nju teh delaveev pristopiti. Ker pa vsi ni-
majo predpisane osnovnoSolske izobrazbe
in ker se k poklicnemu Solanju za pridobi-
tev naziva kvalificiranega delavca kovi-
narske stroke ne more pristopiti, je bilo
odobreno:

V ¢érnem in belem je 3e rafuda zanimiva
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Brez energije ni jekla

— Da je za prizadete delavee najprej
organizirati obvezno dopolnilno Solanje na
osemletki. Ker se je za osnovno$olsko izo-
brazevanje prijavilo 74 delaveev, med ka-
terimi je tudi precej$nje Stevilo takih, ki
jim za dela, ki jih opravljajo, ni potreb-
na dodatna izobrazba na dveletni poklicni
Soli kovinarske stroke, ki jo bo organiziral
izobraZevalni center, je upravni odbor po-
trdil predlog komisije, da nasa Zelezarna
krije celotne strofke osnovno$olskega izo-
brazevanja vkljuéno s skripti samo za ti-
ste delavee, za katere je glede na delo, ki
ga opravljajo, potrebno nadaljnje poklicno
dveletno izobraZevanje. Za vse ostale de-
lavee, ki bodo obiskovali poklicno Solo, Ze-
lezarna krije samo stroske Solanja brez
skript in ostalih uénih pripomotkov.

— Za izvedbo in organizacijo dopolnil-
nega Solanja na osemletki je zadolZen ka-
drovski oddelek, za nadaljevanje dveletne
poklicne Sole pa razen kadrovskega oddel-
ka Se izobrazevalni center in vodstva pri-
zadetih obratov.

— Seminar o varnosti pri delu za elek-
trikarje naj se organizira v okviru Dru-
Stva inzenirjev in tehnikov. StroSki semi-
narja bremenijo naSo Zelezarno.

— Potrdi se predlog komisije, da mora-
jo kandidati, ki se bodo letos vpisali na
TSS — oddelek za odrasle na Ravnah,
imeti konéano peklieno 3olo kovinarske,
metalurike, elektro ali kmetijske stroke in
najmanj dve leti prakse na dosedanjih de-
lovnih mestih v Zelezarni.

. Za delavke, zaposlene na delovnih
mestih knjigovodij, daktilografov, eviden-
ticarjev in administratork, ki niso kontale
administrativne Sole, ki je bila organizira-
na v okviru Zelezarne, je organizirati do-
polnilno Solanje iz predmetov, ki so po-
trebni za uspe$nejSe opravljanje dela na
delovnih mestih, ki jih zasedajo.

— Za delavke, ki so konéale administra-
tivno Solo in so zaposlene na administra-
tivnih delovnih mestih, je izvrSiti preizkus

njihovega znanja in usposobljenosti iz slo-
vensdine, stenografije in strojepisja.
Razprava o izobraZevanju pa je ugoto-
vila, da postaja vpraSanje dopolnilnega
izobrazevanja delaveev na delovnih mestih
v zelezami vse bolj perede, zato bo temu
v bodote treba posvetiti ve¢ pozornosti. Da
bi se k temu lahko pristopilo, je potrebno
zbrati podatke in pripraviti problematiko,
na podlagi katere bi se izoblikovali pred-
logi in nadin pristopa k intenzivnejSemu
priu¢evanju delaveev za delovna mesta.
Upravni odbor je poleg tega na svojih
sejah razpravljal Se o pritoZbah v zvezi z
razdelitvijo stanovanj, oceno delovnih
mest, o prodnjah za odkup raznega odpad-
nega materiala in odobril uporabo izred-
no platanih dopustov. PritoZzbe in vloge s
teh podrodij so po sklepu upravnega odbo-
ra bile v konéno refitev oddane za to pri-

stojnim organom ali strokovnim sluZbam.
prosilci pa so bili o odlogitvah upravnega
odbora osebno pismeno obveSteni.

-et

DVE KULTURNI PRIREDITVI

V zacéetku aprila — 2. aprila — je Sloven-
sko prosvetno drusivo »Edinost« iz Pliberka
vrnilo obisk Kulturno prosvetnemu drustvu
»Prezihov Voranc«. Moskl pevski zbor iz za-
mejske Koroske je pod vodstvom dirigenta
Valentina Hartmana priredil koncert narod-
nih in umetnih pesmi v Titovem domu na
Ravnabh.

Da bi morali Se pogosteje peti, je bila mi-
sel ob tem toplem vederu.

V dobi internacionalizma in odmiranja

* klasi¢énih tipov drzav, v dobi, ko nekateri ta-

ko prehitevajo ¢as, da jim narodna zavest
pomeni Ze skoraj lokalni patriotizem, smo
Se enkrat moéno obéutill staro resnico, da
je nas Slovence prav ta zavednost refevala
v zgodovini in prav nasa otoZna in Segava
narodna pesem jo je prenasala iz roda v
rod.

Misel, da bi moralo biti takSnih srefan]
ved in da bl morali poiskati vse mogoce
oblike, se je uresnléila Zze 14 dnl pozneje, ko
je nad slikar — amater FRANC BOSTJAN
prvi¢ razstavljal onstran meje — v Pliberku.
Gotovo je prav, da nismo $li straSit tja s
kak#no supermoderno ustvarjalnostjo, am-
pak smo predstavili prav Bostjanovo reall-
sti¢no domaéijstvo.

Zato tudl ugodni odmev ni izostal in Ze
limo, da bi tako nadaljevali. k. 6.

Zdravilo in pol

— No, vam je zdravilo pomagalo?

— Cudovito sredstvo, gospod doktor!
Uzil sem ga tri zlice — kaSelj je zginil,
nadrgnil sem si z njim koleno — o revma-
tizmu niti duha veé, ostanek sem dal Zeni,
ki je osnazila z njim jedilni pribor in ku-
hinjsko posodo, pa se vse sveti ko sonce!

Samo, da bo zrak &ist

Moskemu, ki je dehtel po alkoholu in se
je poslovil od Zenske druZbe z besedami:
»Grem, a v duhu ostanem z vami,« so Zen-
ske odgovorile: »Ostani rajsi ti, duh pa
naj odide.«

Pred kretnico
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Z.ZB NOV obcine Ravne
pred novimi nalogami

Misli in sklepi z letne skupscine

Po sprejetih sklepih na kongresu Zveze
zdruzenj borcev NOV Jugoslavije v Sarajevu,
ki je sprejel bistvene spremembe v delovanju
in organizacijskem sistemu boréevskih orga-
nizacij, je bila v zvezi s statutom ZZB NOV
Jugoslavije in za izvrsevanje sklepov kongre-
sa, sklicana skupic¢ina vseh treh borcéevskih
organizacij (Zveze borcev NOV, Zveze voja-
Skih vojnih invalidov in Zveze rezervnih oli-
cirjev in poedoficirjev) ob¢ine Ravne na Ko-
rofkem.

Na skupi¢ino je bilo vabljenih 84 delegalov
iz krajevnih odborov Zveze borcev, 17 delega-
tov Zveze vojaskih vojnih invalidov in 31 de-
‘legatov Zveze rezervnih oficirjev in podoficir-
jev, ki so bili izvoljeni kot zastopniki krajev-
nih odborov posameznih zvez v Koprivni,
Podpeci, Crni, Zerjavu, Mezici, Jamnici, Le-
Sah, Prevaljah, Kotljah in na Ravnah.

V krajevnih organizacijah je na obé&nih zbo-
rih sodelovalo le 1.125 &lanov oz. 45 odst, vse-
Ea ¢lanstva. Ko se je odbor na prvi seji sestal,
le ugotovil, da je med ¢lanstvom velika pasiv-
nost, kar kaze, da je polrebno vse seznaniti s
problematiko na druStvenem, politicnem in
ckonomskem podroéju. Prilo je do zakljucka,
da je treba vse ¢lane seznaniti z organizacij-
sko strukturo, s sklepi, problematiko in z de-
lom v tekotem letu.

V naSem listu TV-15 je natelno objavljena
problematika nafega ¢lanstva. Vendar na list
niso vsi ¢lani narofeni in e naroéniki ga ne
preberejo vsi, zato smo se odlodili, da vse ¢la-
ne seznanimo z nadimi problemi in teZavami,
Zz organizacijsko obliko in 8 programom dela
organizacije za tekoce leto.

Do tega leta so delovala tri predsedstva, ker
Je vsaka organizacija delala zase — Zveza bor-
cev, Zveza vojaSkih vojnih invalidov in Zdru-
Zenje rezervnih oficirjev in podoficirjev.

V tem letu so se zdruZile vse tri organiza-
cije v eno skupno organizacijo pod naslovom
Zveza zdruZenj borcev mnarodno osvobodilne
vojske obéine Ravne na KoroSkem.

Skupno porod¢ilo o vsem delu je na konfe-
renci podal Pavel Grubelnik-Pajo, ki se je v
Svojem govoru dotaknil vseh obstojefih pro-
blemov in ga objavljamo v izvledku.

Clani Zveze zdruZenj borcev se zavedamo,
d_a smo med prvimi dolzni, da se nesebi¢no bo-
rimo za izvajanje vseh dosedanjih kakor tudi
bodoéih mer in ukrepov gospodarske reforme
ter tako prispevamo tudi sedaj svoj delez za
nas hitrejsi vsestranski razvoj.

Smernice, podane v resoluciji V. kongresa
ZKS, se nanaSajo na $e hitrejsi druzbeno eko-
nomski razvoj, razvoj druzbenega samouprav-
ljanja in neposredne demokracije ter sociali-
sti¢nih druzbeno ekonomskih odnosov.

V resoluciji je glede borcev NOB podano
naslednje: »Komunisti skrbno negujemo in
uveljavljamo moralno politicne vrednote in
Spoznanja. Sestavni del takega delovanja ko-
munistov je visoko vrednotenje pomena, ki ga
Imajo revolucionarne izkuSnje njenih starej-
Sih kadrov in borcev NOB za naSo danasnjo
druzbo. To vrednotenje se mora izraziti tudi v
nenehni skrbi za njihov materialni polozaj.«

Drug zelo vazen dogodek je bila gospodar-
ska reforma, ki je globokega pomena za na-
daljnji hitrejsi razvoj naSega gospodarstva in
obenem tudi samoupravljanja zaradi novega
koli¢inskega razmerja v delitvenih odnosih, s
katerim je pove¢an delez dohodka, ki v delitvi
Pripada delovnim organizacijam.
~ Tovari§ Pajo je porofal tudi o delu komisij
in odbora.

'V preteklem letu smo sodelovali med dru-
£lm tudi na pohodu »kurirékove poste«, na po-
h?du 5-¢lanske ekipe »Po poteh partizanske
LJUbljane«, na sretanju kurirjev relejne posta-
Je TV-15 na Dolenjskem, 11 ¢lanov je obiskalo
taborisée Dachau, 12 &lanov bivsih borcev pa
5e je udelezilo proslave prekomorskih brigad
V Ilirski Bistriai.

Od komisij pri ob&inskem predsedstvu je
bila posebno aktivna komisija za priznanje po-

sebne dobe pod predsedstvom Petra Tomazina,
ki ji je predsedstvo izreklo pohvalo za njeno
nesebi¢no in pozrivovalno delo,

Ta komisija je na svojih 20 sejah obravna-
vala 331 vlog, Pozitivno je bilo reSenih 251, in
sicer — 213 v dvojnem, a 38 v dejanskem f{ra-
janju, 80 vlog je bilo zavrnjenih zaradi po-
manjkanja dokazov o aktivnem in organizira
nem delu oziroma zaradi pomanjkanja dola-
7ov, da je predlagatelj ostal v delovnem raz-
merju po navodilu partijskega ali vojaSkega
vadstva na tem terenu. Vsaka taka zavrnjena
vioga je bila dobro razloZena.

Ponovno je bilo obravnavanih 53 vilog, ven-
dar jih je bilo le nekaj pozitivno reienih. Ne-
upravi¢ena je bila kritika posameznih ¢lanov,
ki so predloZili vlogo za posebno dobo, da je
za dolgo ¢éakanje na reditev vlog kriva komisi-
ja za posebno dobo. Omenjena komisija se je
sestajala, kakor hitro se je zbralo 15 do 20
vlog, to je povpredno vsakih 14 dni. Mnenja za
vsakega posameznika so bila prav tako v ne-
kaj dneh oddana komisiji za priznanje delov-
ne in posebne dobe pri ob¢inski skups¢ini,
Ravno zato je vzrok za dolgo ¢akanje na od-
loébo iskati pri omenjeni komisiji ali pa pri
komunalnem zavodu za socialno zavarovanje,
kadar gre za reditve vlog upokojencev.

Komisija za vpraSanja borcev in invalidov
pri obéinski skupséini je v lanskem letu izpla-
¢ala 71 stalnih priznavalnin v skupnem zne-
sku 6,665.000 starih dinarjev in enkratne pri-
znavalnine v znesku 1,100.000 starih dinarjev
56 upraviéencem. Povpreéje stalne priznaval-
nine je znaSalo 10.600 starih dinarjev, a en-
kratne 10.600 starih dinarjev.

Od 11 otrok padlih borcev. ki so na Solanju,
jih prejema 9 posebni invalidski dodatek, 2 pa
Stipendijo.

Poleg tega prejema pomod¢ za Solanje se 18
otrok socialno éibki\] borcev in invalidov.

V ta namen sta bila izpla¢ana preteklo leto
dva milijona starih dinarjev ali povpret¢no
9.250 S din na enega olroka mesecno.

Na zdravljenju je bilo 20 borcev in invali-
dov. V Valovinah pri Puli 15, v Strunjanu 5.
18 borecem in invalidom je celotne stroske
pladala obéinska skupitina, dvema pa je nu-
dila 50-odst. regres. V ta namen je bilo v lan-
skem letu izdanih 379.000 starih dinarjev,

Za zdravni8ki pregled je bilo skupno prijav-
lienih po vseh krajevnih odborih v obd¢ini 528
¢lanov., Od tega je bilo pregledanih: — ambu-
lantno 260 boreev in invalidov, komisijsko 149
boreev in invalidov, skupno 409 borcev.
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Lansko leto je komisija za vprasanja bor-
cev planirala 15,000.000 starih dinarjev, od te-
ga pa je bilo odobrenih le 11,200.000 S din,

Po reformi se je zaradi naglega skoka cen
zivljenjskim artiklom, stanovanju, toku itd.
stevilo upravifencev znatno povecalo. Tako se
v letoSnjem letu predvideva porast Stevila
upravicencev od 71 stalnih na 95. ViSina pov-
prec¢ja stalnih priznavalnin bi znasala 10.630
starih dinarjev. Da bi se pa izplatevalo 95
stalnih priznavalnin v visini 10.630 S din, bi
potrebovali 12,000.000 starih dinarjev, za en-
kratne priznavalnine 1.500.000 starih dinarvjev,
za Solanje otrok padlih in socialno Sibkih bor
cev in invalidov 3,750,000 S din, za pomod
Zrivam fadistiénega terorja 600.000 S din in za
zdravljenje borcev 1.000,000 starih din, skup-
no torej 18.850.00000 S din.

Po dosedanjih razpravah pristojnih orga-
nov skupiéine pa bi bilo pricakovati za vse
navedene postavke vsega 137700000 S din ali
za 5.150.000 manj od planiranega zneska za vse
prikazane potrebe.

Menimo, da bi pred konénim sprejetjem tega
prora¢una bilo potrebno Se vse planirane po-
stavke dobro pretresti v obé¢inski skupséini,
saj bomo v nasprotnem primeru ustvarjali pro-
bleme in nezadovoljstvo med bivsimi borei in
invalidi, ki so potrebni pomoé¢i druzbe, da bi
sl ustvarili svoi osnovni minimum .Posebno
sedaj, ko se poudarja dvig Zivljenjske ravni,
bi bilo to neopravicljivo.

V obdobju, o katerem porocamo, je bilo re-
senih samo 8 stanovanjskih problemov za bor-
ce, in to v glavnem pri rudniku Mezica.

Na obmoéju ob¢ine imamo po dosedanji evi-
denci in trenutni situaciji e 59 nerefenih sia-
novanijskih problemov borcev NOV.

Od tega je 25 ¢lanov v delovnem razmerju,
28 ¢lanov zunaj delovnega razmerja (upoko-
jencev, vdov borcev NOV in podobno) in 6
kmetov-borcev, ki jim hiSe praktitno razpa-
dajo.

V letodnjem letu se predvideva resitev pri-
blizno 10 stanovanjskih problemov. V primer-
javi z nekaterimi drugimi obéinami imamo Se
razmeroma malo stanovanjskih  problemov
borcev. ker so pa¢ vetje delovne organizacije
pokazale precej razumevanja za resevanje le-
teh za svoje c¢lane kolektiva kakor tudi za
upokojence borce — nekdanje delavce. S tem,
kar je do sedaj napravljeno na tem podroc-
ju, se ne smemo zadovoljiti, ampak moramo
zahtevati, da se v letodnjem jubilejnem letu
redi ¢im vetje &tevilo najbolj pere¢ih stano-
vanjskih problemov borcev.

Vsi odlo¢ilni faktorji pri nas bi se morali
postaviti na stali¢e borea ali borea invalida,
ki mogote 10, 15 ali celo 20 let ¢aka na pri-
merno stanovanje. To so v veliki vedéini de-
lavei z nizkimi osebnimi dohodki, upokojenci
in vdove padlih oz. umrlih boreev, ki niti ne
zahtevajo stanovanja v novih hisah, ker zaradi
nizkih osebnih dohodkov ali drugih prejemkov
ne bi zmogli visoke stanarine, ampak zahte-

Bunker v Pogorevcu



vajo v veéini le izboljSanje sedanjih stano-
vanjskih razmer. Zavedati bi se morali, da so
se borci NOV borili ne samo za osvoboditev
nasih narodov, ampak obenem tudi za izbolj-
Sanje zivljenjskih pogojev v novi, naprednejsi
druzbi, vendar se to na Zalost nekaterim bor-
cem $e do danes ni uresniéilo.

Ob zakljuéku porocila je tovaris Pajo naka-
zal nekatere sklepe, ki jih je skupsdéina po
diskusiji ¢lanov sprejela.

Diskutanti so v glavnem podprli predsed-
nikovo porodilo.

Zdravko Jamer je porocal o delu zdravniske
komisije za preglede invalidov in borecev NOV,
katere ¢lan je kot =zastopnik organizacije.
Navzode je seznanil z nac¢inom dela komisije,
ki se je zadnji ¢as Ze ustalila, tako da delo te-
¢e redno, brez veéjih tezav,

Finanéna sredstva za delovanje komisije so
zagotovljena pri tukajSnjem komunalnem za-
vodu za socialno zavarovanje. Hkrati je ugo-
tovil, da vse krajevne organizacije ZB NOV
in ZVVI pri podajanju predlogov niso imele
enotnih kniterijev. Nekatere so predlagale
kar vse ¢lane, druge pa le nekatere ¢lane, ki
so zdravstveno ogroZeni. Zato je potrebno, da
krajevni odbori $e enkrat temeljito pregledajo
seznam svojih ¢lanov in obéinski komisiji za
vprasanja borcev po$ljejo dodatne predloge za
zdravniske preglede.

Franc Modrej je konferenci predoc¢il wno-
manjkljivosti v sistemu invalidske in pokoj-
ninske zakonodaje. Predvsem je Zelel nakazati
problem druZinskih invalidnin, ki se od 1947,
leta dalje niso povisale, Zato je v imenu dru-
zinskih invalidov-upravi¢encev v ob¢ini Rav-
ne zaprosil, naj konferenca sprejme sklep, naj
se ta problem nakaze merodajnim oblastem,
da bi se kon¢no tudi ta druzbena pomoc¢ uskla-
dila z dejanskimi potrebami.

Vlado Pori je kot bivsi udelezenee NOV na-
kazal gmotno socialno stanje malih kmetov in
koc¢arjev, ki so bili v ¢asu vojne glavni steber
narcodno osvobodilnega odpora, danes pa Zivo-
tarijo na svojih kmetijah brez potrebne delov-
ne sile, bolni in za delo nezmozni. Zato je pro-
sil, da bi jim bodo¢i odbor posvetil ve¢ skrbi,
kot so je bili deleZni doslej, predvsem za iz-
bolj$anje njihovega socialnega stanja.

Ugotovil je, da je med biviimi borci vse pre-
malo povezave in medsebojnih obiskov. Prav
bi bilo, da se jih spomnimo ob pomembnejsih
praznikih, kot je npr. 8 marec in podobno.

InZ. Leopold Gams je dopolnil poroé¢ilo pred-
sednika s tem, da je prisotne podrobneje se-
znanil z nalogami, ki jih je opravilo ob¢in-
sko predsedstvo ZROP. Ena glavnih nalog je
bila organizacija predavanj za strokovno iz-
popolnitev kadra.

Predavanja so bila izvedena po vseh $ticih
centrih obéine. Udelezba je bila glede na to,
da so bila predavanja organizirana v dopol-
danskem ¢asu, kar zadovoljiva, to je 54,7,
Izdatno strokovno pomoé¢ je nudil odsek za
narodno obrambo pri skupséini obéine, kon-
kretno tovari§ Ludvik Smonker, kakor tudi
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okrozna vojaska oblast iz Maribora., Zanima-
nje ¢lansiva za predavanje se je izboljsalo,
ko so zaceli klicati posamezne neopraviéeno
adsotne na odgovornost. Zavedajo se, da daje
potrebna finanéna sredstva za izvedbo progra-
ma druzba, zato moramo program tudi kvali-
tetno organizirati in izvesti.

Beno Koinik je kot koroski boree iz 1. in 1L
svetovne vojne predlagal, da bi ob¢inska skup-
s¢ina sprejela odlok, naj se borcem za sever-
no mejo dodeli priznavalnina, kot so to Ze .to-
rile mariborske ob¢ine. Teh boreev je danes
samo Se okrog 40 in se povecini prezivljajo z
nizkimi pokojninami, redna priznavalnina pa
bi jim precej pomagala. Kot predsednik komi-
sije za zgodovinsko dejavnost pri bivéem pred-
sedstvu ZB NOV je porofal, da pripravlja ko-
misija izdajo zbornika, v katerem bi bila pri-
kazana borba za samostojno jugoslovansko dr-
zavo, delavsko kmetko gibanje med vojnama
in osvobodilni boj na podro¢iu nase obéine.
Ta zbornik bi bil tudi uéni prinomodek za pe-
dagodki kader, mladina pa bi morala biti pri
zgodovini predvsem seznanjena s tem gradi-
vom. Podobne zbornike so Ze izdelale stevilne
obeine. Izrazil je upanje, da tudi nasa obdéina
finan¢ne podpore ne bo odklonila. Komisija
meni, da bo gradivo za tisk pripravlieno do
konea tega lela.

Peter Bogaiaj iz Koprivne je porocal, da na-
merava njihov odbor odkriti sbominsko plo-
ién padlim boreem za 22, julij nred osnovno
inlo v Koprivni. Hkrati je nrosil, da bi ob¢in-
ski adbor prevzel pokrovitelistvo in njihovo
akeijo tudi finanéno podprl. Sotasno je vabil
prezivele boree, da se tega srefsnja udeleijo.

Gregor Klanénik je pozdravil skunséino kot
predstavnik enega najmotneisih delovnih ko-
lektivov v ob&ini — Zelezarne Ravne. Na krat-
ko je orisal razvoj gosvodarske dejavnosti od
osvoboditve dalje. Pridruzil se je mnenju to-
varifev Porija in Kotnika, da je nad ob¢an na
podezelju v marsicem mocéno prikrajian za ti-
sto, kar danes Zze uzivajo delovni ljudje po
centrih. Kljub temu pa je $e vedno dober dr-
zavljan in patriot. kot je bil v &asu odpora
proti okupatorju. Zato se lahko na te ljudi fe
vedno najbolj opremo. Njihove skromne zah-
teve nam dajejo garancijo, da je to res. Res
je, da se na kmed&kega ¢éloveka vse premalo gle-
da, lahko pa bi se mu v marsi¢em izdatno po-
magalo. Prav je, da je danasnji zbor na to opo-
zoril, zato je treba te probleme pri¢eti reSevati
resneje kot doslej.

Maks Merkaé-Hudopisk je menil, da bi bil
Je ¢as, da bi probleme, prikazane v poro¢ilu in
diskusijah koneno spravili z dnevnega reda,
ker jih resujemo ze celih 20 let po osvoboditvi.
Tovarig Tito je podal Ze vrsto pobud, veadar
iih ne osvojimo, ker je premalo osebne in druz-
bene odgovornosti. Tudi Zveza komunistov bi
morala biti vztraineida pri iskanju novih oblik
in metod dela. vendar je kot ne¢lan trdil, da
jo zgubila stik z mnoZicami.

Zastopnikk komande vojnega okroZja Mari-
bor je pozdravil skup&éino ter izrazil zadovolj-
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stvo nad delom in uspehi, ki jih je dosegla or-
ganizacija ZROP. Resni¢no jo lahko uvriéamo
kot eno najaktivnejsih na tem podroéju. Raz-
veseljivo je, da je organizacija uspela zainte-
resirati mnoge rezervne oficirje in podofieir-
je za potrebno strokovno izpopolnjevanje in
uvedla tudi primerno stimuliranje, za kar je
treba dati organizaciji vse priznanje.

Stane Bizjak, sekretar republiskega odbora
je med drugim ugotovil, da je nasa ob¢ina ena
od najrazvitej§ih v Sloveniji, in je zaradi tega
Ze redila veliko problemov, ki drugod Se obsta-
jajo.

Zelo pa se je ¢udil, da je v ob¢ini §e vedno
50 nerefenih stanavanjskih problemov borcev,
ki pa verjetno niso takega znacaja, da bor-
ci ne bi imeli stanovanj, temveé¢ gre le za do-
delitev primernejsih stanovanj ali za obnovo.
Menil je, da bi z bolj odlo¢no zahtevo tudi te
probleme Ze lahko resili, vendar se v tem pri-
meru prehitro zadovoljujemo.

Zdelo se mu je tudi nerazumljivo, da ima
nasa obc¢ina samo 71 stalnih upravi¢encev pri-
znavalnine in da je povpredtje tako nizko, Ce
ga primerjamo npr. z ob¢ino Trebnje in =z
ostalimi slabo razvitimi ob¢inami, ki imajo po
itevilu ve¢ upravi¢encev. Poudaril je, da bi
moralo biti razumevanje obéinske skupicine
za te probleme ve¢je. Na ra¢un invalidske za-
konodaje je upravi¢eno precej kritike in neza-
dovoljstva. Ta zakonodaja sploh ne reSuje
problema invalida, ker so nekateri kriteriji
nemogoti. Nujno je %e, da se to konéno prene-
se na republike, ki bodo v okviru svojih moz-
nosti lazje redevale polozaj invalidov. Tako je
potrebno ¢imprej rediti vpraSanje druZinskih
invalidnin, odpraviti 4-kratni faktor pri kata-
sirskem dohodku in cenzus 5.500 din na dru-
zinskega ¢lana, ki se upoiteva pri presoji o
upravitenosti do invalidskega dodatka za kme-
tijske upraviéence.

Ignac Zdove je diskutiral o urejevanju gro-
hov padlih boreev, ki niso povsod zgledno ure-
jeni. Ponekod organizacije ZB Ze vrsto let si-
stemati¢éno urejujejo te grobove skozi vse leto,
drugod pa ne. Omenil je tudi grobove padlih
borcev v St. Rupertu na Koroikem, kjer je
pokopanih okrog 83 partizanov, ki so padli v
bojih na Svinski planini. Ti grobovi so nepri-
merno urejeni, dosti slab$e kot grobovi padlih
nemskih vojakov in ustaSev. Ker so bili ti

padli borei po ve¢ini iz maSe obCine, bi bilo

prav, da se jih spomnimo vsaj enkrat na leto.
Zato je predlagal, da bi se organiziral skupni
obisk teh grobov,

Franc Praznik je pozdravil skupséino v ime-
nu obtinskega komiteja ZK in med drugim
pripomnil, da je v letosnjem letu obé¢inska
skup&¢ina nasla oblike zdruZevanja sredstev.
ker se zaveda, da jih nihée drug ne bo dal.
Dejstvo je, da je v obéini Se nekaj neresenih
stanovanjskih problemov boreev, ki pa so po-
vedini izven delovnega razmerja. Treba se bo
zmenitl in pogledati, kje maj se zberejo sred-
stva za te primere.

Po zakljuceni diskusiji so ¢lani izvolili nov
obtinski odbor. Zaradi razseznosti obéine in
itevila ¢lanstva je komisija predlagala, da se
naj izvoli odbor s 35 ¢lani. Da bi bile v tem
odboru primerno zastopane vse tri organizaci-
je, se je dolodil kljué, po katerem naj bi izvo-
lili na vsakih 86 ¢lanov organizacije po enega
¢lana v odbor zdruZzenja. Ta kljué¢ je pokazal,
da pride na ¢élane ZB 24 ¢lanov, na ZVVI 4
¢lanj, in na ZROP — 7 ¢lanov. Te élane smo
skugali enakomerno razporediti iz vseh kra-
jevnih odborov. V novi odbor so bili izvoljeni:

Ravne na KoroSkem

Clani ZB:
. Karel Polanc
. Branimir Spragar
. Ludvik Pavlin
. Marija Potoénik
[van Mod¢nik
3. Rok Mak

S

Clan ZVVI:
7. Pepea Krivograd

Clani ZROP:
8. inz. Leopold Gams
9. Ludvik Smonker
10. JoZe Kolmanci¢



Kotlje
Clana ZB:

L. Ivan Mozgan
12, Beno Kotnik st.

Prevalje
Clani ZB:
13, Karel Abersek
14. Miha Danijel
15. Rihard Kovacié¢
16. Franc Kvas
Clan ZVVI:
17. Zdravko Jamer

Clana ZROP:
1. Rajko Jelenko
19. Ivan Stigl
Lese
Clan ZB:
20. Anton Qvnic
Metzica
Clani ZB:
21. Pavel Grubelnik
32, Peter Tomazin
23. Ivan Zager
Clan ZVVI:
24. Matevz Nagernik

Clan ZROP:
25, inZ. Milan Kusej
Jamnica
Clan ZB:
26. Anton Kladnik
Zerjav
Clan ZB:
27. Alojz Jakopin

Crna na Korodkem
Clani ZB:
28. Ivan Hercog
29. Franc Nagernik
30. Berta Polajner
31. Ivan RozZanc

Clan ZVVI:
32, Jozefa Knez

Clan ZROP:
33. Franc Keber
Podpeca
Clan ZB:
34, Erih Podojstersek

Koprivna
Clan ZB:

45, Peter Bogataj

Nadzorni odbor

. Ivan Kokal, Ravne
. Ivan Hudopisk, Kotlje
. Dufan Miler, Ravne
. Adolf Jandri¢, Crna
. Ivan Kugovnik, Prevalje

6. Janez Gorjanc, Ravne

Za predsednika Zveze zdruzenj borcev je
bil ponovno izvoljen Pavel Grubelnik-Pajo.

~Na prvi seji odbora ZZB NOV so bili izvo-
lieni sekretariat in komisije.

o ke G0 B —

V sekretariat so bili izvoljeni:

Pavel Grubelnik — predsednik
inZ Leopold Gams — podpredsednik
Zdravko Jamer — podpredsednik
Rajko Jelenko — sekretar

Pepea Krivograd — blagajnik
Ludvik Pavlin — ¢&lan

[van Hercog — ¢lan

Peter Tomazin — ¢lan

Rifat Kova¢i¢c — ¢lan

Alojz Jakopin — ¢lan

Berta Polajner — ¢lan

Komisija za dejavnost invalidov

. Zdravko Jamer — predsednik
Anton Kranjc — ¢lan

Pepca Krivograd — é&lan
Joze Lorenci — ¢lan

. Marija Polajner — &lan

. Ignac Zdove — ¢lan

. Slavka Jura¢ — élan

IS~
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9.
10.
11.
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8.
9.
10,

. Andrej Kotnik —
. Rudi Perus — ¢lan
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Komisija za dejavnost ZROP

. InZz Leopold Gams — predsednik
. Ludvik Smonker — ¢lan

. Robert Jamsek — ¢lan

. Franc Marolt — ¢lan

. Leopold Golobinek — élan

. Rajko Jelenko — ¢élan

. Drago Skok — ¢lan

. inz. Milan Ku8ej — ¢lan

Franjo Keber — ¢lan
JoZe Grabner — ¢lan
Franc Cepin — ¢lan

Komisija za posebno dobo

. Peter Tomazin — predsednik
. Beno Kotnik — ¢lan

. Karel Aberiek — ¢lan

. Franc Pe¢nik — ¢lan

. Anton Kotnik — ¢lan

. Ivan Hercog — ¢lan

. Ivan Jernej — ¢lan

. Marija Potoénik — ¢lan

. Ana Tamse — ¢lan

Komisija za socialno zdravsive in varstvo

. Miha Danijel — predsednik
. Alojz Koren — ¢lan
. Matevz Nagernik — ¢lan

Maks Jerak — ¢lan

. Salvador Kotnik — ¢lan
. Rok Mak — ¢lan
. Anton Ownié — ¢lan

Komisija za stanovanjska vprasanja

. Ivan Moénik — predsednik
. Franc Kvas — ¢lan

. Ivan Foritner st. — ¢lan
. Ivan Zagar — élan

. Ivan Kunc — ¢lan

Komisija za razvijanje tradicij NOB

. Beno Kotnik — predsednik

. Peter Tomazin — namestnik
. Ivan Foritner — ¢lan

. Karel Abersek — ¢lan

. dr. Franc Susnik — ¢lan

. Alojz Mrdav3i¢ — ¢lan

. Karel Beve — ¢lan

Ivan Kokal — ¢lan

Pavel Grubelnik — ¢lan

Ivan Hercog — ¢lan

Komisija za internirance, borce za severno
mejo in bivse borce

Anton Radusnik — predsednik

Beno Kotnik — ¢lan
¢lan

Rudi Cretnik — ¢lan

. Frane RazgorSek — ¢lan
. Sre¢ko Urbanéi¢ — ¢élan

Joze Krebs — élan

. Miha Libnik — é&lan
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Zacdasna komisija za razpored dopustov v
Valovinah pri Puli

. Branko Spragar — predsednik
. Marija Potoénik — ¢lan

. Karel Polane — ¢lan

. Julijan Zbi¢ajnik — ¢lan

. Marija Polajner — ¢lan

6. Silva Homan — ¢lan

o LS —

Plan dela ZZB NOV ob¢ine Ravne
za leto 1966

1. Seznaniti je treba élane s sklepi letne
skupitine in vplivati nanje, da se aktivno
vkljuéijo v druzbeno politiéno Zivljenje kraja
in komune, Rok izvrsitve 30. 5. 1966, zadolZzen
je sekretariat.

2. Sestaviti je treba to¢ni pregled neresenih
stanovanjskih problemov borcev po krajih s
predlogi reditve za vsak konkreten primer. Rok
izvrditve 30. 5. 1966, zadolzena stanovanjska
komisija.

3. Na obéinsko skupic¢ino je treba prenesti
zahtevo ZZB NOV, da pretrese vse moznos!i
za ¢imprejénjo reitev stanovanjskih proble-
mov horecev, obenem pa se povezati z drui-
beno politiénimi in delovnimi organizacijami v
obéini zaradi tega vprasanja, Rok resitve 15
maj 1966, zadolZzen sekretariat in stanovaniska
komisija.

4. Sestaviti je treba plan proslav za 25. ob-
letnico vstaje v obfinskem merilu v sporazu-
mu z odgovornimi funkcionarji v ob¢ini. Rok
izvrsitve 30. 4. 1966, zadolZzen sekretariat.

5. Povezati se je treba s komisijo za skib
borcev pri ob¢inski skupséini zaradi skupnega
obravnavanja vprasanja socialne pomo¢i bor-
cev in hitrejsih zdravni8kih pregledov borcev.
1ok izvrsitve 15, 5. 1966, zadolZena zdravstve-
no socialna komisija.

6. Preverili se mora, ¢e so vsi kmetje-borci
in ostali borei uveljavili posebno dobo. Rok iz-
vriitve 30. 6. 1966, zadolZzena zdravstveno so-
cialna komisija.

7. Poiskati je treba naéin posojila za adap-
tacijo stanovanjskih his gospodarskih poslopij
revnejsih kmetov-boreev, Rok izvritve 30. 6.
1966, zadolzena stanovanjska komisija in ce-
kretariat.

8. Pri vseh delovnih organizacijah v obdi-
ni je treba izposlovati, da ¢élanom kolektiva-
borcem odobrijo za zadnjih 5 let pred upokojit-
vijo osebni dohodek v vidini povprec¢ja delov-
nih organizacij, #e je veéji od republiskega.
Rok izvrditve 30. 6 1966, zadolZena socialno
zdravstvena komisija in sekretariat. Ta sklep
se nanasa na aktivne borce NOV, ki so bili
vsaj eno leto v NOV.

9. Organizirati je treba kurirékovo posto in
pripraviti ekipo za tekmovanje po poteh parti-
zanske Ljubljane, Rok izvrSitve 20. 4. 1966, za-
dolZzen sekretariat.

10. Pridobiti je treba iz vsake krajevne or-
ganizacije nekaj ¢lanov, ki bodo pisali ¢lanke

Spominska plos¢a na Plkovem vrhu
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Grob neznanega partizana

za TV-15, Vojaski informator in Narodno ar-
mijo. Rok izvrsitve 30. 6. 1966, zadolZena sekre-
tariat in komisija za razvijanje tradicij.

11, Zadolziti je treba posamezne ¢&lane po
krajevnih skupnostih, ki bodo skrbeli za do-
stojno ureditev okolja spomenikov in spomin-
skih plosé. Rok izvrSitve 30. 5. 1966, zadolZena
sekretariat in komisija za razvijanje tradicij.

12. Pravocéasno je treba obvestiti ¢lane, ki
imajo namen letovati v Valovinah, o vsaki mo-
rebitni spremembi. Rok izvrsitve — dokler tra-
ja sezona, zadolZena posebna komisija.

13. Navezali je treba stike z ravnatelji Sol,
da bi nasli najboljSo reditev za éim uspesnej-
$e prenasanje tradicij NOB na mladino. Na-
vezati stike z mladinsko organizacijo in sode-
lovati pri izbiri mladincev za Solo rez. oficir-
jev in vojno akademijo. Rok izvrditve 30. 6.
1966, zadolZena komisija za razvijanje tradicij
in odrejeni ¢lani ZROP,

14. Pomagati kot pokrovitelj proslav pri od-
kritju spomenika v Podpeci in spominske plo-
§¢e v Koprivni, Rok izvriitve — datum odkrit-
ja, zadolZzen sekretariat.

15. Obdariti s skromnimi darili revnejse ma-
tere oziroma vdove padlih borcev, Rok izvrSit-
ve 4, julij 1966, zadolzen sekretariat.

16. Preveriti, koliko biviih koroskih borcev
je v slabem socialnem poloZaju in ne prejema-
jo priznavalnine. Rok izvrSitve 15. 5. 1966, za-
dolzena komisija za internirance.

17. Pregledati celotno gradivo za kroniko
delavskega in socialnega gibanja ter NOB v
obéini Ravne. Rok izvrsitve 30. 9. 1966, zadol-
zena komisija in uredniski odbor.

18. Sklicati odbor ZZB NOV, ga seznaniti z
delom v II. trimese¢ju in postaviti smernice
za bodoce delo ter predloziti v odobritev po-
slovnik dela sekretariata., Rok izvrsitve 30. 6.
1966, zadolzen sekretariat,

19. Ponovno pregledati stanovanjsko proble-
matiko boreev in ukrepati za njeno resitev.
Rok izvriitve 30, 9. 1966, zadolZena stanovanj-
ska komisija in sekretariat.

20. Komisija za rez oficirje in podoficirje
sestavi strokovni program za prihodnje leto
in poro¢ilo o izvrienem programu tekoéega le-
ta. Rok izvrsitve 30, 9. 1966, zadolzena komi-
sija za rez. oficirje in podoficirje.

21. Komisija za vojaske vojne invalide po-
ro¢a o delu in problemih organizacije po kra-
jih. Rok izvrsitve 30. 9. 1966, zadolZena komi-
sija za vojasSke vojne invalide.

22 Blagajnik zdruZenja poro¢a o porabi [i-
nanénih sredstev za posamezna zdruZenja, Rok
izvrditve — konec vsakega trimesetja. Zadol-
zena blagajnik in nadzommi odbor.

23. Sestaviti je treba predracun ZZB NOV
za leto 1967. Rok izvrditve 30. 11. 1966, zadol-
Zen sekretariat.
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24, Izvesli je treba analizo oz. pregledati iz-
vriitev planiranih in izvenplanskih nalog, Rok
izvriitve — konec vsakega trimeseéja, zadol-
Zen sekretariat.

25, Sekretarial mora porocati odboru o delu
od letne skupscine do konea leta, o izvrienih
nalogah in predlaganem predracunu za leto
1967. Rok izvrsitve 20,12, 1966.

Ceprav smo v uvodu nakazali delno pasiv
nost naSega ¢lanstva, pa le ugotavljamo, da je
veliko nasih ¢lanov aktivno vkljuéenih v delo.
Vendar za reSevanje nakazanih problemov in
nalog ni dovolj, da se zadolzi samo odbor ZZ13
NOV obtine, ampak se njihovo uspe$no in hi-
trej$e resevanje lahko pricakuje le ob enotai
aktivnosti nase organizacije, ki predstavlja ved
kot desetino prebivalstva nase obéine

Dragi tovarigi in tovarisice! Nasa dolZznost je,
da se povsod, na vsakem koraku nenehno ho-
rimo in zavzemamo za nereSene stanovanjske
in druge probleme na&ih borcev, s katerimi
smo neko¢ delili zadnji koscek kruha in bill
pripravljeni drug za drugega storiti vse v {ei-
ki in krvavi, a zmagoslavni narodno osvobo-
dilni borbi.

Danes, ko ima ved¢ina élanov naSe organiza-
cije bolj ali manj urejene svoje osebne zade-
ve, so nekateri nasi tovarisi, ki e 20 let po
osvoboditvi Zivijo v nezdravih in sploh za ¢lo-
veka meprimernih stanovanjih. Drugi zaradi
zdravja ali kvalifikacije nimajo moZzZnosti za
dosego zadostnega osebnega dohodka, imajo
nizke pokojnine, priznavalnine in podobno.
Ta vpraSanja oz, probleme pa lahko edino
uspesno refujemo na zborih voliveev in v or-
ganih upravljanja s pomod¢jo in razumevanjem
ter s podporo ostalih druZbeno politiénih or-
ganizacij in obéanov, ki znajo ceniti Zrtve in
prispevek, ki so ga na#i ¢lani dali v NOB.

To nas obvezuje, da se v bodoc¢e vsi do zad-
njega vklju¢imo v druZbeno politiéno Zivlje-
rje kraja oz, komune in tako pomagamo resiti
$e preostale nere§ene probleme borcev NOV.

Spomnimo se besed in napotkov, ki nam
jih je dal na$ priljubljeni voditelj marsal Tito
tako na VIII. kongresu kot ob razliénih obi-
skih in sretanjih. Mar&al Tito pogosto ugotav-
lja, da smo kot borei v &asu NOB veliko
#rtvovali, po osvoboditvi dali pri obnovi ogro-
men prispevek, da pa moramo Se vedno bili
pripravljeni, da obvarujemo naSe pridobitve
in s tem doseZemo zase in za vse nade delov-
ne ljudi sre¢neijsi in boljdi jutridnji dan.

J
Odbor ZZB NOV obéine
Ravne na Koroskem

KURIRCKOVA POSTA

Ze tretje leto poteka pohod kurir¢kove po-
ite po kurirskih poteh v na8i republiki. V na-
ii obé¢ini sodelujejo pionirji pri njej letos ze
drugié. Lani se je zaéela kurirska pot v Crni
in je krenila nato prek hribov do Les, mimo

Vecer

Raven in Kotelj ter so nadi pionirji prenasali
po&to v izredno slabem vremenu in jo predali
pri Dularju pionirjem slovenjegraske obéine.
Letos pa so nasi pionirji prevzeli posto od dra-
vograjskih pionirjev ter jo prenasali po kurir-
skih poteh po nasi obéini in jo predali pri Sle-
menu slovenjegraSkim pionirjem.

Po kurirskih poteh spremlja in vodi pionirje
vedno bivsi aktivni ¢lan NOB in ¢lan ZB NOV,
ki na poti pripoveduje pionirjem dogodke iz
¢asov NOB in jih vodi predvsem po tistih po-
teh, kjer so neko¢ hodili kurirji. Pionirji tako
spoznavajo partizanske kurirske poti in si la-
ze predstavljajo vse tezave svojih prednikov
v ¢éasu NOB. Po kurirékovi posti posiljajo pio-
nirji svoje pozdrave tovarisu Titu za rojstni
dan. Ta dan mu hodo predstavniki pionirjev
izro¢ili kurirsko torbo s pismi in z dnevnikom
prehojene poti. To bo mnajlepse darilo pionir-
jev predsedniku Titu, saj mu bodo tako doka-
zali, da znajo ceniti napore svojih starfev in
drugih, ki so med NOB prestali mnogo teZav,
prispevali svoj deleZ k osvoboditvi Jugoslavije
ter tako omogotili pionirjem sre¢no Zivljenje v
svobodni domovini.

B. F.

Tehnika »Netopira
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Remontu lastno delavnico

RAZGOVOR Z OBRATOVODJEM STROJNEGA REMONTA JOZETOM DOBERSKOM

Kako dolgo ste %e obratovodja strojnega
remonta in kak3ni so bili zaetki tega obra-
ta v nasi Zelezarni?

Sestnajsto leto te¢e, odkar sem bil po-
stavljen za obratovodjo. Ko se je po osvo-
boditvi ukinila stara remontna delavnica
v sedanji vozovni delavnici, so se vsi za-
posleni v tem oddelku (15—20 ljudi) s po-
kojnim delovodjem Stembovom preselili v
sedanjo mehansko obdelovalnico. Prisli so
kot neki priseljenci s kovékom v roki, s se-
boj so pripeljali le tri delovne mize s pri-
mezi, orodjem in varilnimi aparati. Stara
remontna delavnica je ostala brez ljudi,
stroji pa so utihnili in €akali, da se jih ne-
kam odvlete. V mehanski obdelovalniei je
takoj nastal problem zaradi obdelave raz-
nih strojnih delov, saj remontna skupina
ni imela niti lastnega vrtalnega stroja in
je bila v celoti odvisna od mehanske ob-
delovalnice. Mehani¢na je takrat imela Ze
manjo skupino ljudi, ki je wvzdrzevala
stroje v tem obratu. Leta 1950 sta se obe
skupini zdruzili in tako je nastala mot-
nejSa skupina strojnih in drugih vzdrie-
valcev pod enotnim vodstvom. Dobili smo
tudi svoj prostor na zahodni strani hale.
Za tisti ¢as je bila to idealna reSitev, saj
g0 bili dani vsi pogoji za ureditev remont-
ne delavnice, ki bipo svoji velikosti ustre-
zala vsaj za par let naprej. Zadovoljni smo
bili s takim prostorom, zato smo se z ve-
liko vnemo lotili ureditve delavnice, ka-
tero smo opremili z najosnovnejsimi delov-
nimi sredstvi in orodjem. Stvar je dobro
napredovala, dobili smo tudi vrtalne stroje,
struznice, Seping in brusilne stroje. Nara-
stal je tudi dotok kvalificiranega kadra,
delno od drugod, pretezno pa iz naSe indu-
strijske Sole. Tako se je remontna delav-
nica postopoma izpopolnjevala s kvalifici-
ranim in visoko kvalificiranim kadrom in s
stroji.

Nasa tovarna je bila delezna mogoéne
rasti in kakor vemo, se Se vedno gradi.
Kako se vi v strojnem remontu prilagajate
tem novim kapacitetam in kje vas tevelj
najbolj Zuli?

*Osnovni obrati nase zelezarne se res kar
Naprej S§irijo, nabavljajo se razne nove
strojne naprave, teZava pa je v tem, da
nihée resno ne pomisli, kako bo strojni re-
mont vse to vzdrzeval z obstojetimi sode-
lavei in s tako Sibkim strojnim  parkom.
Vidite, tu je najvetji problem, V strojner
remontu imamo Se vedno premalo visoko
kvalificiranih klju¢avnitarjev in strugar-
Jev, ki bi bili zmoZni hitro in kvalitetno
izvrievati razne nujne remonte, katerih pa
Je vedno veé, Tu so misljene tudi vzdrze-
valne skupine po obratih, v kovaénici, novi
valjarni, jeklarni in Zerjavna skupina, ki
ima deZzurne kljuéavni¢arje. Vetina stroj-
nih naprav je iz uvoza. Med temi pa so
ludi stroji slabe kvalitete in izdelave (kroz-
Na Zaga orlandi, ravnalni stroj danieli, va-
ljarsko orodje), s katerimi imamo velike
teZave. Ni¢ ¢udnega ni, ¢e moramo poprav-
ljati starejSe strojne naprave, prav ni¢ pa
nismo navdudeni nad popravilom novih,
uvoZenih strojev.

Znano je, da ima mehaniéna zelo star
sirojni park in da so tako teko&a, srednja
in generalna popravila strojev Ze skoraj

Joze Dobersek,
obratovodja strojnega remonta

preobsezna. Kje vidite refitev tega pro-
blema?

Potrebno bo pojacati skupino tekotega
in generalnega remonta obdelovalnih stro-
jev vsaj za 50 odstotkov in to s kvalificira-
nimi in visoko kvalificiranimi sodelaveci.
Ce bi hoteli doseti, da bi se stanje strojne-
ga parka v mehaniéni izboljSalo, bi moral
strojni remont pospesiti popravila. Kot pa
je¢ Ze refeno, je za to potrebno vet kadra,
seveda pa bi se morala tudi sama meha-
nitna obdelovalnica vkljuditi v to akcijo,
da bi nam hitro obdelovala vse strojne
clemente, katerih v strojnem remoniu ne
moremo strojno obdelati. StarejSe stroje,
ki so dotrajani in so pravzaprav stalno v
popravilu, pa je potrebno izlo¢iti iz proiz-
vodnje in namesto njih postaviti nove ob-
delovalne stroje. Ce bi hoteli pospesiti ze
omenjene remonte, potem bi morala dobiti
priprava dela vzdrzevalnih obratov naj-
manj 3 starejSe konstrukterje, ki bi po-
skrbeli za pravotasno pripravo potrebne
tehni¢ne dokumentacije.

Kaj smatrate za najbolj vaZno nalogo
strojnega remonta v bodote in pri ¢em bo-
ste potrebovali najveé pomoéi?

V zvezi z razvojem podjetja je nujno
potrebno misliti tudi na razvoj centralne
remontne delavnice, ki je dale¢ zaostala
za proizvodnimi obrati tako glede prostora
kakor tudi glede strojne opreme. Ker je v
zelezarni vedno vet strojnih naprav, ki jih
bo moral strojni remont vzdrzevati, je nuj-
no, da se dolo¢i ve&ji prostor za delavnico
in da se nabavijo nujno potrebni stroji za
strojno obdelavo. Ce bo remont opremljen
s potrebnimi stroji, bo delo na raznih na-
pravah hitreje potekalo, ker potem ne bo
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veé problemov strojne obdelave, ki so sedaj
stalno na tfapeti in je strojna obdelava
pravzaprav glavni zaviralec celotnega re-
montnega poteka. Glede na to, da sami ne
moremo izdelati raznih rezervnih delov,
ker imamo za to premalo primernega stroj-
nega parka, smo primorani iskati izvajalice
po drugih podjetjih. Da bi se v bodote ta-
kim kombinacijam izognili, je edini izhod
za uspe$no delo remontov na strojnih na-
pravah, da se remontu omogoti, da bo
imel lastno strejno obdelovalnico.

Tovarii obratovodja, najlepSa hvala za
odgovore!

-ate-

OBRATNE NEZGODE V APRILU 1966

Jakob Save, lahka kovadnica — sodela-
vec mu je vrgel kleS¢e ter ga poSkodoval
PO stegnu.

Pavel Zaze, jeklovlek — pri brusenju si
je poSkodaval mezinec leve roke.

Jozefa Kotnik, mehan. obdel. — nerodno
je stopila ter si poskodovala glezenj.

Oto Kranje, livna jama — del kore mu
je padel za vrat ter ga poskodoval.

Ludvik Kajnik, ¢istilnica — ulitek mu je
zdrsnil na leve roko ter mu poskodoval

mezinec.

Edo Mithans, strojni rem. — seka¢ mu
je posSkodoval kazalee na levi roki.

Zvonko Stropnik, vzmetarna — stopil je
v kalilno kad ter se opekel.

Anton Groselj, meh. obdel. — odrezalo
mu je prst.

Joze Ursej, mehan. obdel. — pri vpenja-

nju pokrovov na mizo si je po$kodoval ro-
ko.
Albert Proprat, sklad. sluzba — vili¢ar
ga je prilisnil s kljunom na desno nogo.
Ivan Steble, livarna — model je zdrsnil
mimo okvira in mu posSkodowval prst.

Otroska

»Mojo mamico pa slika slikar!l« se po-
hvali Janezek.

»Prava figal Moja mamica se pa vsak
dan sama slika!« odgovori Tondek.

Med jeklom je zacvetelo
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NAPAKE NASIH INGOTOV

Proizvodnja jekla se je v zadnjem d&asu
zelo povecala. Velike rezerve za nadaljnje
povecanje proizvodnje so v znizanju iz-
metka in izboljSanju kakovosti jekla. Iz-
metek pri jeklih zmanj$amo s pravilno
tehnologijo proizvodnje, s prepretitvijo
tvorbe napak, z izboljsanjem kontrole ka-
kovosti jekla in s pravilno organizacijo de-
la. Osnova za prepreditev napak je dobro
poznavanje vzrokov za napake, ki se jim s
pravilno tehnologijo izognemo. Zato ni od-
ved, da se seznanimo z nekaterimi napaka-
mi, ki jih najpogosteje sredujemo pri na-
§ih ingotih.

Osnovne oblike napak ingotov

Kakovost ingotov je odvisna od Stevila
napak v jeklu, od velikosti napak in od
vpliva napak na konéne izdelke. Napake
pri ingotih delimo na povrs§inske in notra-
nje.

K povrsinskim napakam pristevamo raz-
li¢ne vrste razpok (v odvisnosti od vzrokov
nastanka), prelivanje, mreZasto povrsino,
zlindro, vkljutke opeke, naraslo (gobasto)
glavo ingota, pljuske, kraste in luknjiéa-
vo povr§ino. To so napake zunanjih slojev
ingota, ki pri strjevanju ali pri vro¢i pre-
delavi povzrotajo poruSitev homogenosti
jekla.

K notranjim napakam ingota pristeva-
mo lunker, redko sredino, porozmost, raz-
poke, zavihano skorjo, nekovinske vkljucé-
ke in izceje.

Karakter napak je odvisen od lastnosti
jekla, pogojev litja, strjevanja jekla v ko-
kili, ohlajanja in ogrevanja ingotov.

Povriinske napake ingotov
Razpoke

Vrode razpoke

Vroée razpoke na ingotih nastanejo pri
temperaturah strjevanja in so lahko preé-
ne in vzdolzne.

Slika 1 — vro¢a preéna razpoka na ingotu
¢ 1121

Pretne razpoke (sl. 1) nastanejo zaradi
slabe povrSine kokil ali pa zaradi vdora
taline v rezo med kapo in kokilo. V tem
primeru ingot obvisi in pod vplivom last-
ne te*e pretrga nastalo strjeno skorjo.
Pre¢ne razpoke nastanejo tudi v primeru,
ko se ingot zagozdi v dveh toékah, in to
pri glavi in nogi. Te razpoke lahko nasta-
nejo tudi v primeru, ko se iz kakr$nih ko-
li vzrokov prekine litje. Pri hitrem litju
vrote, slabo dezoksidirane taline véasih

nastanejo vrode prefne razpoke zaradi
vdora taline skozi nastalo strjeno skorjo.
Da prepre¢imo nastanek preénih razpok,
morajo biti kape i kokile dobre ter skrbno
sestavljene, uporabljati moramo dobre ko-
kile (brez mreZe), ne smemo dopustiti pre-
kinitve curka pri litju, ne smemo uporab-
ljati prevrogih kokil in strogo se moramo
drzati predpisov o izdelavi in litju jekel.

Slika 2 — vroda vzdotl‘iagz; razpoka na ingotu

VzdolZne vrode razpoke nastanejo vzdolz
osi ingota zaradi prehitrega litja vrotega
jekla. Ce je skorja, ki se tvoni na zadetku
strjevanja, pretanka, se zaradi ferostatic¢-
nega pritiska zgornjih slojev kovine pre-
trga in nastanejo vzdolzne razpoke (sl. 2).

Slabo dezoksidirana jekla z visoko vseb-
nostjo plinov so zelo nagnjena k tvorbi
vro¢ih vzdolznih razpok. Prisotnost neko-
vinskih vkljutkov zniza homogenost in
plasti¢nost jekla in povefa moZnost tvor-
be teh razpok. Tem razpokam se¢ izogne-
mo, ¢e izdelamo jeklo z minimalno vseb-
nostjo plinov ter 1zberemo optimalno tem-
peraturo in hitrost litja.

Napetostne hladne razpoke

Napetostne razpoke so vzdolZne in na-
stanejo pri ohlajevanju ingotov pri tempe-
raturah pod 600°C zaradi toplotnih napeto-
sti in nezadostne plasti¢nosti jekla. Nevar-
nost nastanka teh razpok je tem veéja, ¢im
vetje ingote lijemo. Za razliko od vroéih
razpok nastanejo napetostne razpoke pri
Jeklih, pri katerih so strukturne premene
spremljane z velikimi napetostmi, pri je-
klih, ki so slabo toplotno prevedna in ki
na zraku zakalijo.

Napetostne razpoke srec¢ujemo kot povr-
§inske (sl. 3) in notranje, ki jih sretamo
fele pri valjanju kot »notranje toplotne
razpcke«. Nastanejo v notranjosti ingota
in se pod vplivom neenakomerne deforma-
cije spremenijo v Sircke votline,

Slika 3 — napetostna razpoka na ingotu

Nastanek napetostnih razpok prepreéu-
jemo s pocasnim ohlajanjem ingotov v ko-
kilah in ohlajevalnih jamah ali pa z zala-
ganjem vro¢ih ingotov v ogrevne pedi.

VzdolZne razpoke po ploskvah ingota

Posebna vrsta vzdolZnih razpok so tako
imenovane »vzdolzne ploskovne razpoke
(sl. 4), ki se najveckrat pojavljajo na ingo-
tih ogljikovih jekel in nekoliko manj na
ingotih nizko legiranih, kromovih, niklje-
vih, krom-nikljevih jekel in na jeklih z
1 do 1,5 % mangana, Nastanejo najvetkrat
v jeklih z vscbnostjo ogljika tik pod ev-
tektoidno toéko v mejah od 0,4 do 0,7 % C.
To je pri nizko legiranih jeklih na spod-
nji meji, pri ogljiénih pa na zgornji meji.
Te razpoke nastanejo samo po ploskvah
ingotov za razliko od vroé¢ih vzdolZznih raz-
pok, ki nastanejo obitajno po robovih.

Te razpoke so interkristalne narave in
nastanejo v perlitnih jeklih, v katerih je
feritna mreza. Vzrok tem razpokam je pre-
visoka vsebnost aluminija in dudika. Alu-
minij znatno zniza razteznost pri tempera-
turah 600 do 800°C. Du$ik ima podoben
ué¢inek samo, ¢e je v jeklu skupno z viso-
ko vsebnostjo aluminija.

To vrsto razpok prepredimo na slede®
nadin:

Slika 4 — vzdolina ploskovna razpoka na
ingotu ¢ 4130

a) pri jeklih, ki so obéutljiva na te raz-
poke, nadomestimo del aluminija s tita-
nom ali vanadijem,

b) ingote moramo ohlajevati poéasi ali
pa jih vrode zalagati v ogrevne peéi,

¢) livne pogoje je treba skrbno reguli-
rati, da ¢ prepre¢i neenakomerni razvoj
napetosti v ingotu med ohlajanjem.

Prelivanje

Pri prelivanju v kokile se tvori na povr-
§ini taline cksidna koia, ki nastane iz pro-
duktov dezcoksidacije, delcev ognjcodpor-
ne opeke in delcev strjene skorje. Ta ko-
Za nam pri vlivanju lahko povzroti tri ob-
like napak.

Prelita povriina ingota (sl. 5) nastane pri
prenizki temperaturi in majhni hitrosti
litja, ko se koza zvije in prilepi k steni ko-
kile, tako da jo tekote jeklo prelije.

Prekinjeno litje (sl. 6) nastane v prime-
ru, ko se polnjenje kokil iz kakr&nega kol
vzroeka prekine, medtem ko koza prekrije
ves presek ingota in del ostane v njem tu-
di po obnavljanju litja.

Dvojna skorja (sl. T) nastane v primeru,
ko jeklo po obnavljanju litja (pri preki-
njenem litju) prekrije vso koZo in poleg
tega pride fe v rezo med kokilo in ingo-
tom. Dvojna skorja nastane tudi v prime-



Slika 5 — prelita povrsina ingota

ru, ko plos¢a toéi in jeklo iztete iz kokile,
skorja pa se Ze strdi in po obnavljanju lil-
ja dobimo na ta na¢in dvojno skorjo.

Slika 6 — prekinjeno lit ingot

Osnovni ukrep za prepreditev napak, ki
nastanejo zaradi prelivanja, je zviSanje
temperature, povetanje hitrosti litja in
prepretevanje vzrokov za prekinitev litja.

Slika 7 — dvojna skorja na povriini ingota

Mrezasta povrsina ingotov

To je napaka, ki nastane pri uporabi ko-
kil z izjedenimi stenami. Povriina ingota
je nagubana in izjedena ter predstavlja
odtis notranje povrSine kokile. Predolga
uporaba in nekvalitetno delo s kokilami
Sta glavna vzroka mreZzaste povrsine na
ingotu (sl. 8). Napake so pogostokrat zelo

Slika 8 — mreZasta povrsina ingota
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* grobe in povzroc¢ajo velike teZave pri ogre-

vanju in nadaljnji vrodi predelavi ingotov.
Paziti je treba, da se pri jeklih, ki se nor-
malno tezko predelujejo, uporabljajo samo
dobre kokile (z gladko notranjo povrsino).
Edini ukrep za prepreéitev te napake jo
pazljivo delo s kokilami in pravoéasno od-
stranjevanje slabih, obrabljenih kokil.

Zlindra na povrsini

Na povrsini dvigajote se taline v kokili
se nabere Zlindra, ki nastane iz deleev ope-
ke, dezoksidacijskih produktov in ostalih
vkljutkov, ki se dvignejo na povrsino. Pri
vlivanju se Zlindra prilepi na steno koki-

Slika 9 — Zlindra na povrsini ingota

le in dvigajo¢a se talina jo prelije. Tako
prilepljena Zlindra na povrSini ingota
(sl. 9) dela tezave pri vro¢i predelavi ingo-
ta. Vzrok tej napaki je nedisto jeklo, slabo
izpihani livni kanali, slaba kakovost opeke
ali slab premaz.

Tej napaki se izognemo s skrbnim &isce-
njem livnega pribora, z uporabo kakovost-
ne opeke in dobrega premaza.

Vklju¢ki opeke na povrsini

Na povrSini ingota vidimo véasih posa-
mezne vkljuéke ali mesta, posejana z
vklju¢ki. Ti vkljuéki so deli odlomljene
ognjeodporne opeke in malte. Taki vkljué-
ki (sl. 10) so lahko samo na povrsini, lahko

Slika 10 — vkljuéki opeke na povrsini

pa segajo precej globoko v povr§ino ingo-
ta. V tem primeru dobimo napako tudi na
konénem profilu.

Za prepretitev te napake moramo upo-
rabljati kakovostno opeko, tisto delo pri
stavljanju kokil na livne ploste (skrbno iz-
pihovanje kanalov).

Narasla (gobasta) glava ingota

Ta napaka (sl. 11) nastane na ingotih v
primeru, ko ima jeklo veliko koli¢ino pli-
nov. Ti plini povzro¢ajo mehuréke, ki se
odrivajo proti mestom, kjer se talina na-
zadnje strdi, to je pod lunker. Proti kon-

Slika 11 — narasla glava ingota

cu strjevanja plini potisnejo talino, ki se
fe ni strdila, v lunker, ki se ve¢ ali manj
zapolni. Vzrok tej napaki je velika kolidi-
na plinov, ki pridejo v jeklo z moknmimi do-
datki, s ferolegurami, z vlazno ponovco te
z vlazno obzidavo livne ploS¢e in lijaka.
Tej napaki se izognemo, ¢e izdelamo dobro
dezoksidirano jeklo, uporabljamo suhe do-
datke, ferolegure z majhno vsebnostjo pli-
nov, dobro posuSeno ponoveo, livne plodte
in lijake.
Pljuski

To so napake, ki jih povzroga brizganje
in pljuskanje jekla na zatetku litja. Delci,
ki padejo na steno kokile, se hitro strdijo,

Slika 12 — pljuski na povrsini

oksidirajo in tvorijo na povrini ingota na-
pako, ki jo imenujemo »pljuski« (sl. 12).

Ce se talina v kokili dviga, se ti delci
toliko ohladijo in oksidirajo, da se pri sti-
ku s tekoto talino ne raztalijo v njej, am-
pak tvorijo napako povrSine. Nastanek te
napake na povrsini ingota je odvisen od
odnosa hitrosti oksidacije delcev in hitro-
sti litja.

Kolikor je hitrost litja tak$na, da pre-
krije delce, preden oksidirajo, napaka ne
nastane.

Nastanku te napake se izognemo z zviga-
njem temperature in hitrosti litja. Brizga-
nje in pljuskanje curka jekla zmanj$amo
tudi s pravilnim odpiranjem izlivka in z
dobrim premazom kokile.

Kraste

To so hrapave izbokline na povrsini ingo-
ta (sl. 13), ki so odtis vboklin na notranji
povriini kokile. Kraste nastanejo obi¢ajno
pri nogi ingota, in sicer zato, ker tam na-
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stanejo najvetkrat vbokline zaradi odbi-
janja curka jekla od stene kokile pri vli-
vanju. Ce curek, ki priteka od spodaj v ko-
kilo, ni navpi¢no.usmerjen, razjeda steno
‘kokile. Kokila je posebno moéno razjede-
na v primeru, ko je postavljena ekscen-
triéno.

Slika 13 — krasta na povr$ini ingota

Tej napaki se izognemo s pravilnim cen-
triranjem kokil in s pravilnim usmerja-
njem curka jekla.

Luknji¢ava povriina ingotov

Luknjice na povrdini ingota so odprte
(sl. 14) za razliko od podpovrsinskih me-
huré¢kov. Te luknjice povzrotajo plini, ki

Slika 14 — luknji¢ava povriina

nastanejo na notranji steni kokile zaradi
vlaZnosti stene kokile ali pa plini, ki se
razvijajo ob stiku taline s slabim prema-
zom (lakom), s katerim so premazane ste-
ne kokile.

Luknjitavost prepreé¢imo z uporabo ka-
kovostnega premaza, s katerim tanko pre-
mazemo stene kokil in z uporabo toplih
kokil pri litju.

Milan Pavi¢

ALI ZNAMO SLOVENSKO

predprostor — veza, prehodni  prostor,
sprednji prostor, priklet
mi ne preostane drugega — drugo mi ne

preostane

biti prepri¢an v kaj — biti preprican o ¢cem

predstoje¢ — bliZznji, sedanji, pred nami

preuranjen — prezgodnji, prenagel, pre-
nagljen

pribaviti — oskrbeti, priskrbeti

sestanek je pric¢el — sestanek se je pricel

priéna — pograd, leseno lezisce

pridigo drzati — pridigo imeti

pridobiti na tezi — pri leZi

ob priliki kongresa — ob kongresu; Ziv-
ljenjske prilike — razmere
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primeniti — uporabiti, prenesti na kaj

principielen — nacelen

prislovica — pregovor

prisotnost duha — prisebnost

pristojati — pristajati

pristopiti k reSevanju vprasanja — lotili se
vprasanja

to mi drago pride — to me veliko stane

priti v ékom — mpreprediti, prepovedati.
onemogociti

priti k nogam — priti pes

priznanica — pobotnica, potrdilo

proba — poskus, poskusni vzorec, poskusna
voznja, merjenje

procvit — razevet, uspeh

pro¢ priti — poginiti, pokvariti se, izgubi-
ti se

prorok — prerok

propalica — izprijenec, pokvarjenet

proslul — raavipit

prospeh — rast, razevet, uspevanje
vzeli prostor — usesti se

protiviti se — ustavljati se, upirati se
prsa — prsi

voditi raé¢una o ¢em — paziti na kaj
rang — vrsta, red, stopnja

raz mize — z mize

razmak — razmik, razdalja

raznesen — raznescn

razstati se — raziti, lociti, posloviti se
razven — razen

¢astna re¢ — Casina beseda

revanza — revanSa, maScevanje, povracilo
rimokatoliski — rimskokatoligki
rodoizmena — izmena rodov

rokovodstvo — vodstvo, ravnanje

romansje — romanopisec
rudokop — rudnik, rudar

Statistika — korak k izboljSanju
naSega dela

Proizvodnja postavlja pred proizvajalca
vedno nove zahteve glede koli¢ine in kva-
litete na eni strani in zniZevanja proizvod-
nih stroSkov na drugi strani. Da bi dose-
¢li ta cilj, se trudijo strokovnjaki po vsem
svetu za izboljSanje tehnoloskih in delov-
nih postopkov in iséejo vedno nove meto-
de za dviganje produktivnosti in kvalitele
dela. V ta namen se organizirajo pri posa-
meznih podjetjih razne strokovne sluzbe,
od priprave dela, analitskih in raziskoval-
nih oddelkov do raznih statistiénih birojev
ter oddelkov za tudij in analizo dela.

Vse navedene sluzbe in biroji in $e mno-
ge druge so nedvomno potrebne in korist-
ne za nadaljnji razvoj proizvodnje, &e se-
veda tudi sluZijo svojemu namenu. V tem
sestavku se ne bomo spuséali v polemiko
o delovanju posameznih sluZb in o njiho-
vem neposrednem vplivu na proizvodnjo,

ampak si bomo ma kratko ogledali samo
eno od njih, to je statistiéno kontrolo.

Vsi vemo, da imamo pri nas veliko 5tevi-
lo raznih statistiénih uradov in ustanov,
ki se ukvarjajo z zbiranjem raznih korist-
nih in nekoristnih podatkov, ki v mnogih
primerih sploh ne sluzijo svojemu name-
nu. Prav tako pa moramo vedeti, da si je
skoraj nemogote zamisliti sodobno podjet-
je z visoko razvito produktivnostjo dela
brez urejene in uspeSne statisti¢ne kon-
trole, ki omogoca proizvajalcem sproti od-
krivati napake, ki se pojavljajo v tehnolo-
Skem procesu. (Obdirno razpravo o name-

nu in uporabi statistike v kontroli avtorja

inZ. JoZeta Rodita glej v 1. §t. »KoroSkega
fuzinarja« letos.)

Na osnovi dosezkov statistike v kontroli
raziskav in tehnologije v industrijsko vi-
soko razvitih deZelah so zadeli tudi na$i

Foto: R. GradiSnik
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Zelezne »vaze«

strokovnjaki uvajati in uporabljati te me-
tode predvsem za dviganje kvalitete nadih
proizvodov. Pri tem se pa moramo zave-
dati, da tako ob$irnega in zahtevnega dela
ne more izvrSiti posameznik, temvet je
potrebno sodelovamje $irSega kroga ljudi.

Da bi to delo zaZivelo in postalo Ziv-
ljenjsko uporabno na vseh podrotjih nase
proizvodne dejavnosti, smo na pobudo vod-
stva mehani¢ne delavnice in OTKR v fe-
bruarju tega leta seznanili vsa vodstva
sklopov obratov in obratovodstva o pred-
videnih seminarjih o uporabi statistike v
kontroli, tehnologiji in raziskavah. Bilo je
predvideno, da se v te seminarje vkljudi
poleg kontrolorjev tudi §irsi krog vodstve-
nega in strokovnega kadra, kot so planerji,
kalkulanti, tehnologi, lanserji, delovodje,
asistenti in obratovodje, skratka vsi, ki bi
lahko predelano gradivo direktno ali indi-
rektno vnagali v proizvodnjo. Zaradi spe-
cifiénosti snovi, razliénega namena upora-
be in nivoja slusateljev so bila predvide-
na predavanja na dveh nivojih (teZavnost-
nih stopnjah), in sicer za L. stopnjo do ne-
popolne srednje izobrazbe in za II. stopnjo,
za katero je pogoj najmanj ustrezna sred-
nja izobrazba in visja ali visoka Sola. Od-
ziv za omenjene seminarje je bil razen ne-
katerih izjem zelo dober, saj so bili pri-
javljeni za obe stopnji seminarja od vod-
stev sklopov in obratovodstey skupno 203
sodelavei.

Stevilo prijav po posameznih obratih ali
sklopih kaze razpredelnica, ki je obenem

Obrat — oddelek

I. stop. II stop.

topilnica 3 3
livarna 8 13
Priprava dela jeklarne 14 4
valjarna —_ —
kovaénica o —
lermitna obdelovalnica 5 1
sklop mehanskih obratov 39 51
termoenergetski —

kemijski oddelek 14 8
OTKR 17 17
CPD 1 1
Skupno 101 102

tudi slika, ki nam kaZe, kakdno je zanima-
nje za tovrstno dejavnost v podjetju na-
sploh. Razen kovaénice in valjarne, ki ni-
sta prijavili nobenega kandidata, so vsa
vodstva sklopov, obratov in oddelkov po-
kazala veliko razumevanje za seminar, kar
nam je tudi porok, da bo vloZeno delo ro-
dilo sadove.

Seminarje statistike bi po predhodnem
planu morali izvesti Ze v februarju in
marcu, vendar zaradi ovir, ki so nastopile,
to ni bilo mogo¢e. V aprilu so bili organi-
zirani seminarji HTV, v katere je vkljuce-
nih tudi precejdnje &tevilo sludateljev sta-
tistike in zaradi tega ni bilo moZno izvesti
obeh seminarjev isto¢asno. Zato smo v tem
casu izvedli samo 1. stopnjo, medtem ko
bo 2, stopnja na vrsti Sele v septembru in
oktobru tega leta.

Seminar za 1. stopnjo je bil organiziran
v dveh izmenah izven rednega delovnega
¢asa, tako da so se imeli moZnost vkljuditi
vsi prijavljeni. Tudi udeleZzba na predava-
njih je bila zelo dobra, saj se ga je kljub
neugodnemu ¢asu, v katerem je bil semi-
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nar izveden, udelezilo povpretno 72 slu-
Zateljev. Enako upamo, da bo tudi na
2. stopnji v septembru.

Gradivo za 2. stopnjo je nekoliko razsir-
jeno, zato se deli na dva dela. Zaradi laz-
jega razumevanja pomena in vsebine se-
minarja statistike priob&ujemo celotni uéni
naért za prvi in drugi del 2. stopnje, ki se
bo izvajala jeseni.

2, stopnja — 1. del
Uvod
- Pomen in moinosti statistike v indu-
striji
— Osnovni cilji pri uvajanju statisti¢nih
metod dela v kontroli in raziskavah
Znatilnosti, uporabnost in
osnovnih statistiénih modelov
— Pojmi tolerance, kvalitetne specifika-
cije in ekonomske kvalitete
- Kritiéno ocenjevanje verodostojnosti
in pomena statistiétnih metod v odvisnosti
od Stevila razpolozljivih vrednosti.
Analiza normalne razporeditve
— Znaéilnosti normalne (Gausove) raz-
poreditve in pomen osnovnih parametrov
- Izradun parametrov
— Grafitna metoda analize normalne
razporeditve z uporabo verjetnostne mreze
— Doloanje prirodnih toleranc in tol-
macenje rezultatov v analizi normalne raz-
poreditve
Binominalne in Poissonove distribucije
Vzoréenje in statistiéno prevzemanije
Tehnika kontrolnih kart v kontroli kva-
litete
— karte x—R za spremenljivke
— karte p za atributivne vrednosti
— karte ¢ za defekte
Praktiéni primeri
Diskusija
Cas: 12 ur

koristi

2. stopnja — IL del

Primerjava parametrov za serije
malne razporeditve
Anmnaliza variance
Analiza bivariantnih distribucij
— trend
- regresija

nor-

Popoldan ob Meii
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»SPU]E«

— korelacija

— asociacija

Statisti¢no planiranje v
tehnologiji

Hitre metode statisti¢énih analiz

— metode rangov

— metode sukcesivnosti

— hitre metode korelacij

— metode za oceno pomembnosti razlik

Praktiéni primeri

Osnove linearnega programiranja

— »simpleks metoda« za dolodanje opti-
malnih pogojev proizvodnje

— w»transportni problemi« za urejanje
ritma proizvodnje in medsebojnih povezav

MozZnosti in koristi uporabe elektronskih
ra¢unalnikov v kontroli, raziskavah, plani-
ranju in analizah proizvodnje

Cas: 10 ur,

Po zakljuénem splosnem delu za obe
skupini bodo slusatelji razdeljeni na sku-
pine po podroé¢jih, kjer se bodo obravna-
vali praktiéni primeri s tistega podroéja,
na katerem slusatelji delajo, tako da bodo
osvojeno gradivo tudi praktiéno upora-
bili.

Ta seminar ni in ne sme biti neka kam-
panjska akcija, ampak organizirano delo
nas vseh ter nadaljnji korak k dvigu kva-
litete naSega jekla in dela. Ce bomo to za-
vestno in dosledno tudi uvajali v delovne
in tehnolo$ke procese, nam ne bo zal tru-
da in strogkov, ki smo jih vloZili.

Franc Vre§

raziskavah in

ZAHVALA

Ob smrti nasSe drage matere Terezije Ra-
dudnik se iskreno zahvaljujemo vsem, ki
so nam ob tej bridki uri stali ob strani in
kakorkoli pomagali, darovali cvetje ter jo
spremljali na njeni zadnji poti.

Radusnikovi

MISLIM, DA ...

Nimamo Zelja kot marsikje drugod na
svelu. Skromni smo in zadovoljni z malim.
Mlad ¢lovek razmislja o svoji bododno-
sti in Zeljah, kaj Zeli postati in kaksno de-
lo bi ga veselilo. Vemo, da je delo, ki ga
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opravljamo z veseljem, kvaliletnejse, uci-
nek pa vedji.

Ali damo mladim vselej to moznost?

Vedkrat sem imel priloZnost sliSati na-
Se mlade, ki pravijo: »Enkratl Zivim, rad bi
delal to in to, za kar imam zahtevano kva-
lifikacijo.« Vendar izbire ni in marsikate-
ri, ki je vztrajal pri svojih Zivljenjskih ci-
ljih, je moral poiskati sluzbo drugod. To
se dogaja tudi pri nas v Zelezarni.

Fant dela na nekem oddelku, kjer mu
delo ne »lezi«, na drugem pa bi lahko raz-
vil svoje sposobnosti, vendar ga ne pusti-
mo tja. Raje pustimo, da odide iz podjetja.

Véasih bi take primere lahko primerjali
z volom, ki smo ga vpregli v jarem in »hi-
ja«, »Stijae, »hop« do »o‘ha«, vse kratko
zivljenje, tako kot to obstoj zahteva, brez
izpolnitve skromnih osebnih ciljev in Zelja.

Mislim, da to ni prav. Li

ALI SO PROSLAVE NA RAVNAH SPLON
SE POTREBNE

Povsod po Slaveniji so se letos spomnili zgo-
dovinskega dneva pred 25, leti, ko so se v Vid-
marjevi hidi v Ljubljani sestali pokojni Kidri¢,
dr. Bebler, Ziher] in drugi, dneva, ki je pome-
nih zgodovinski preobrat za slovenski narod
— 27. april — dan ustanovitve OF.

Tudi pri nas na Ravnah smo se spomnili te-
ga dneva s proslavo na predvecer velikega dne.
Veter je bil izpopolnjen z recitacijami in pet-
jem ter z novostjo — nagrajevanjem najbolj-
iih nalog, ki so jih pisali po Solah na temo
»27. april 1941« Najbolj$a naloga je bila tudi
prebrana. Torej: program dovolj pester in pri-
meren za tako proslavo.

Gledal sem Vugovo dramo Requiem za he-
roje, bral Sipkovo Pomlad, rojeno iz krvi, po-
slufal sem tov., Kimovea na slavnostni seji
glavnega odbora SZDL. Vse to da veliko misli-
ti. Tistim pa, ki so ta ¢as doziveli bolj nepo-
sredno, verjetno obuja spomine na zmage in
poraze, na trpljenje in radost, na prezivele in
mrtve . ..

Teh 25. let je dalo tudi Ravnam veliko, prav-
zaprav ved, kot bi si kdorkoli to lahko nekda;
predstavljal, in nac¢ela, ki so se takrat, 27. apri-

Morje spet vabi

la 1941, porajala in v kasnejdih letih v krvi
uresni¢evala, Se dajejo in bodo se dajala. In
prav zato bi si ¢lovek mislil, da bo obletnica
tako velikega dne tudi pri nas dostojno po-
cascena.

=Danes pa gre veliko ljudi na proslavo,« je
nekdo pripomnil, ko smo sli na Cecovje. Res,
truma ljudi, a vsi so zavili mimo kavarne, v
nova, lepa stanovanja na Cecovju; 5li so nam-
re¢ iz kina, IKXavarna pa je sprejela peséico lju-
di. Tiste, ki so organizirali proslavo, tiste, ki so
bili nagrajeni, tiste, ki so nastopali in tiste zelo
redke, ki so samo poslusali. Pa se veckrat tol-
cemo po prsih, izkazujemo naso zavest, govo-
rimo, agitiramo, kritiziramo; ob tald priliki pa
se v vsej ludi pokazemo, kaksni smo. Nezainte-
resirani, grabezljivi, briga nas, kaj je bilo, sa-
mo na sebe e mislimo in na jutrisnji dan, pe-
hamo se za ugodje. Prav bi bilo, da bi vsaj
veéasih mislili tudi na véeraj in predvéerajs-
njim z Zeljo, da se predvéerajénji dan ne bi ni-
koli ponovil. Mogoée bomo takrat bolj dovzet-
ni za dostoino proslavitev zgodovinskih dni,
dostojni proslaviti dan, ki ga bi morali vsi na
Slovenskem spostovati.

Ce pa na Ravnah, na braniku slovenstva, na
Ravnah, kjer pridobitve naravnost bodejo v
oti, na Ravnah, kjer je preko 300 komunistov
in cel kup inteligence, ne mislimo tako, pa jas-
no in na glas to tudi povejmo, ker delati pro-
slave zaradi proslave res nima smisla.

-ate-

NAGRADNI NATECAJ ZA SPOMIN OF

Republiski sekretariat za prosveto in kul-
turo je poslal vsem Solam razpis natetaja
za sestavke o 25-letnici ustanovitve OF. V
nasi ob&ini so se ga udelezile vse Sole, po-
sebna komisija, ki jo je imenoval ob&inski
odbor SZDL, pa je izbrala dve najboljsi
deli.

Med prispevki Sol druge stopnje je osvo-
jil nagrado gimnazijec MILAN OCEPEK,
med osnovnoSolskimi pa je bila najboljia
MARJANA ERZENICNIK, ufenka 8. raz-
reda osnovne Sole Prezihov Voranc z Ra-
ven na KoroSkem. Njen sestavek smo oh-
javili na 1. strani.

Obe deli bosta zastopali naSo ob€ino na
republiskem finalu.

Futo: H. Gigerl
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CELADE IN SKLADISCA

Vsekakor moramo pozdraviti iniciativo,
da postaja na$ Informativni fuZinar vedno
bolj prostor za razprave in izmenjavo
mnenj.

V prejdnji Stevilki Informativnega fugi-
narja pisec &lanka »Dobili smo &elade«
razpravlja, ali je bilo potrebno prej zgra-
diti skladi$®a ali pa nabaviti ¢elade. Ne-
dvomno je, da rabimo oboje in razen tega
Se marsikaj — dograditev nove jeklarne
z dvema 40 t birlec peema, dograditi mo-
ramo novo blooming valjarno, ki bo valja-
la 2,6t tezke ingote, zgraditi moramo nova
stanovanja za nase sodelavce itd., itd. Ven-
dar hotenje po zgraditvi vsega naenkrat je
eno, moZnosti so pa drugo — posebno se-
daj, ko v reformiranih pogojih prav to¢no
Se ne moremo redi, kdaj se bo vse zastav-
ljeno dogradilo.

No, pa se povrnimo nazaj z namenom,
da dopolnimo ¢lanek v prejdnji Stevilki na-
Sega glasila s konkretnimi Stevilkami in
dokumentacijo ter s tolmafenjem. Pisec
¢lanka omenja, da je ugotovil, da je bilo
med nezgodami najveé opeklin. Statistika,
ki jo vodi sluzba HTV Zelezarne Ravne,
kaZe, da se je ponesretil od skupno pone-
sreenih pri peéeh zaradi opeklin nasled-
nji odstotek:

1964. leta 14.5 %
1965. leta 12.8 %
1966. leta 9.1 %

od vseh nesret skupaj. Kot vidimo, je ko~
lektiv pri peteh pazljivost povedal tako
dale¢, da je med 11 nesretami le ena ope-
klina od brizganja iz pedi. Ko bomo imeli
vse skladiS®ne razmere v redu, se bo po-
trebno k temu pregledu nesretnih prime-
rov povrniti in ugotoviti, ¢e bodo boljsi
skladi$¢ni pogoji za rudo, jedavec in ostalo
povsem odpravili tudi nesreéne primere
opeklin zaradi brizganja iz pedéi.

Sedaj preidimo na vazen material t. j.
na rudo za Zilavljenje. Pisec ¢lanka piSe,
da imamo namesto rude samo blato. V do-
polnilo bi pojasnil, da lezi v Zelezarni
1,600.000 kg najbolj$e kosovne rude iz In-
dije, ki jo #e par let uvazamo. Debelina ru-
de je razvidna s fotografije, kjer je na ru-
do poloZen lesen meter z decimetrsko raz-
delbo, ki kaZe, da je zmnovitost rude od
Y2 do 2 dm.

Rude imamo na zalogi Se za ve¢ me-
secev, ker jo prevazamo z velikimi pre-
kooceanskimi ladjami in jo zaradi tega na-
enkrat prejmemo nekaj tiso¢ ton. Ta ruda
ni higroskopska in se ob lepem wvremenu
ze sama osudi, Ce pa sludajno dezuje, jo je
treba v topilnici osusSiti, obstaja pa moz-
nost Zarjenja v zato izdelanih Zarilnih pe-
&h za ogrevanje dodatkov. Peéi sta bili
dve, ena je 8¢ v obratu, eno so dali v od-
piss.

Sugenje rude in jedavca pa bo v nekaj
mesecih odpadlo, ker so nam tovari$i iz
kapitalne izgradnje obljubili, da bo pro-
stor za rudo in dodatke pokrit do junija
t. 1. S tem bodo vse ideje o pokritem skla-
diS¢u ne glede na to, ali so prisle »od spo-
daj« ali »od zgoraj«, dejansko ostvarjene.
Torej bo to gotovo konistna in mujna in-
vesticija.

Pri planiranju razvoja tovarne se nika-
kor ni pozabilo na graditev skladi$¢. Pi-
sec ¢lanka je dal predlog, da bi namesto
nabave ¢elad zgradili skladis¢a. Za telade
smo platali 14,468.510 din, medtem ko
skiladi¢a stanejo mnogo veé.

V zadnjih letih smo zgradili in dali v
obrat sledeta skladista:
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hangar »Loko« ob MeZi s 490 m?,
hangar »Loko« na kolodvoru s 1046 m’,
hangar »Dravograd«

na kolodvoru z 900 m’.
Skupno imamo 2436 m?
nove skladis¢ne povrsiine.

Razen tega je tik pred dograditvijo Se
eno novo skladis®e »zadaj za $pedicijo«, ki
bo imelo 1800 m? povrsine. Ko bo to skla-
dite nekako v poletju zacelo obratovati,

1 .
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Se eno novo skladisée s 1800 m' bo poleti dano v uporabo



Nasi strojevodje po uspelem teéaju

NOVI STROJEVODJE
DIESELSKIH LOKOMOTIV

Z nabavo nove manevrske dieselske lo-
komotive jakosti 200 konjskih sil za pre-
mik na naSem normalno tirnem omreZju
je v prometnem obratu nastalo vprasanje
strokovnega kadra, ki naj bi na stiri izme-
ne upravljal z novo lokomotivo, Metalur-
Ska industrijska Sola — oddelek za izobra-
?evanje odraslih — je na predlog obrato-
vodstva prometa in v soglasju s tehniénim
direktorjem inz. Mahor&item, organizirala
te¢aj, na katerem si je dvanajst, v promet-
ni stroki ze zaposlenih tovariSev pridobilo
potrebno znanje in naziv strojevodje par-
nih in dieselskih lokomotiv na industrij-
skem tiru.

Predavatelji iz zelezniSke Sole Mamibor,
sekeija za vleko, so obseZzno uéno snov ta-
ko uspedno in nazorno razlagali in posre-
dovali tetajnikom, da so zakljuéni izpit
opravili:

dva tecajnika z odliénim uspehom, Sest
tedajnikov s prav dobrim uspehom in Stir-
je teCajniki z dobrim uspehom.

K dosezenemu uspehu novim strojevod-
jem iskreno Cestitamo.

Sodelavei ekonomske enote prometa so
ponovno dokawzali, da Zele vedno in povsod
izpopolnjevati svoje znanje tudi s tem, da
bodo v jeseni zaklju¢ili te¢aj za premikade
mlajsi tec¢ajniki.

Moéno jamstvo, da bo strokovni nivo so-
delaveev prometnega obrata Se kar naprej
rastel, so tudi razmeroma Stevilni sluda-
telji iz prometnega obrata na tehniéni
srednji Soli na Ravnah.

bomo imeli Ze 4.236 m?> novih skladisé v
zadnjih nekaj letih,

Po dosedanjih podatkih stanejo ta skla-
diséa 139,636.657 din, iz Cesar je razvidne,
da predstavlja vrednost &elad le ea. 10 %
gornje veote in iz tako malega zneska
skladis¢ ne bi mogli zgraditi.

Namen tega Clanka je, omenjeni ¢lanek
dopolniti s stvarnimi podatki in opisati de-
jansko stanje. F. B.
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Foto: R. Gradesnik

Znanje je pa najmoénejSe oroZje proti
primitivnosti v proizvodnji in jamstvo za
uspeh gospodarske reforme in dvig &iv-
ljenjske ravni, Janez Gorjanc
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ZASLUZEN POKOJ
ZA DOBREGA SODELAVCA

[z prometnega obrata je odSel v zasluze-
ni pokoj na$ sodelavec Franc Drnofelnik.

Tovari§ Drofelnik je bil zaposlen v pro-
metnem obratu od 1942, leta, leta 1945 pa
je bil dodeljen k transportni skupini kot
preddelavec. Svoje delo je vestno oprav-
ljal, saj skoraj ni agregata v Zelezarni, pri
katerem ne bi sodeloval s svojo skupino.
Skozi njegove roke so se transportirali
razni stroji, transformatorji do 50 ton teze
ter ves konstrukcijski material za nove
hale.

Tovarid Drofelnik je veliko Zrtvoval za
izgradnjo naSe Zelezarne, saj nam je bil oh
vsakem ¢asu na razpolago in smo ga ves-
krat poklicati tudi ponodi ter nam je bil
vedno na voljo.

Zato se mu nas obrat iskreno zahvaljuje
in mu zeli ob upokojitvi S¢ mnogo let

zdravia. Ivan Mo¢nik

APRILA SO NASTOPILI DELOVNO
RAZMERJE

Ivan Cegovnik — SS, Franjo Virnik —
VSS, Marija Stravnik — SS, Joze Kobolt
— NK, Mirko Buhvald — KV, Avgust DeZz-
man — NK, Joize Jevinik — NK, Vinko
Miklave — NK, Maksimiljan Lipnik —
KV, Albert Proprat — NK, Stanislav Ca-
pelnik — NK, JoZze Ozani¢ — NK, Rudolf
Mesner — NK, Vladimir Mihin — NK, Jo-
# Mataija — NK, Oto Mlingek — NEK, Pe-
ter Gostentnik — NK, Alojz BozZi¢ — KV,
Albin Kapel — NK, Mirko Sovi¢ — NK,
Pero Janko — PK, Ivan Jambrofi¢ — NK,
Mirko PodrZan — NK, Marko Petrugi¢ —

NK, Joize Vindek — NK, Franc Bodtjan —
KV, Franc Novak — NK, Bozidar Slebnik
— KV.

ODSLI SO 1Z PODJETJA

Marije Leénik — NSS, Ivan Gostenénik
— KV, Joze Pikl — KV, Julijan Krevh —
PK, Rudolf Planindek — NK, Franc Na-
gernik — KV, Ivan Predikaka — KV, Ru-
dolf Kojzek NK, Matija Strmi%a — PK,
Pasaga Uzuni¢c — VK, Joze Zvizaj — PK,
Vinko RamSak — NK, Vinko Mo¢iljanin
— NK, Alojz Kotnik — NK, Franc Jamnik
— PK, Luka Vaji¢ — NK, Stanko Kopriv-
nik — NK.

LAHKO BI BILO USODNO

Iz dnevnika dela poklicne gasilsko-rese-
valne sluzbe je razvidno, da je dne 5. apri-
la 1966 ob 23.05 nastal zat¢etni pozar v gar-
derobni omarici skladiséne sluZzbe v zgrad-
bi nabavnega oddelka. Za vso pozornost
gre zahvala Soferju Jozetu Savincu, ki je
pozar opazil in nemudoma jawvil gasilski
sluzbi, ki je pozar takoj lokalizirala.

Ob poizvedbah, kako je do pozara pri-
Slo, je delavec Stanko Koprivnik izjavil,
da so mu verjetno sodelavei v bluzo na-
stavili Zareé cigaretni ogorek, ki ga on ni
opazil in je svojo delovno bluzo obesil v
omarico, ter jo ob konou izmene zaklenil
in zapustil garderobni prostor. MoZno pa

je, da je imenovani sam kadil in pozabil
cigaretni ogorek na polici v omari.

Na sre¢o ni bilo hujsih posledic. Skodo
je utrpel le uporabnik garderobne omari-
ce, ki so mu zgoreli delovna obleka, usnje-
no volneni brezrokavnik in delovni cevlji.

Zaradi takega igranja in malomarnega
obnasanja posameznikov bi lahko prislo
do velikega poZara, pri katerem bi lahko
nastala precejSnja Skoda. Da do tega ni
prislo, je pripisati plotevinasti garderobni
omarici, S fotografije je razvidno, da so
bili v blizini leseni predmeti, Ce bi bila Se
omara lesena, pa bi bilo to usodno.

Ta slika naj bo v opomin ostalim. Za
omenjene delavee skupno z ofkodovancem
pa naj vodstvo skladid®ne sluzbe poskrbi,
da do takih primerov ne bi ve¢ prislo.

V. ValiSer



Obrati so tekmovali v kegljanju

Tudi letos je sindikalna podruZnica Ze-
lezarne razpisala medobratne Sportne igre.
Med prvimi je bilo tekmovanje v keglja-
nju, sledilo pa mu bo Se plavanje, strelja-
nje z zraéno pusko in namizni tenis.

Komisija za rekreacijo in oddih je z iZze-
ljo, da bi pozivila to Sportno zvrst tekmo-
vanja in da bi bilo tekmovanje ¢m bolj
mnozi¢no, razpisala tudi Stevilne nagrade
za najbolje tekmovalce.

Tekmovanje se je pri¢elo 13. aprila. Ze
prvi dan so se pokazali lepi rezultati. V
nedeljo, 24. aprila, pa so zdrsele Se posled-
nje krogle po asfaltni stezi, da bi zrudile
kar najve¢ kegljev, toda movega rekorda
ni hotelo biti. Ob desetih dopoldne je pred-
sednik komisije za rekreacijo in oddih Oto
Les slovesno zakljuéil tekmovanje.

Najboljsi so se razvrstili takole:

1. Albin Rapnik — OTKR 96 lesov

2. Feliks Senica — mehani¢na 95 lesov
3. Albin Rihar — modelna 90 lesov

4, Franc Tusek — livarna 89 lesov

5. Peter Igerc — topilnica 86 lesov

6. Stefan Filipanti¢ — MIS 85 lesov

7. Stanko Ikovi¢ — livarna 85 lesov

8. Adolf Hanu$ — topilnica 81 lesov

9. Drago Dolinsek — str. remont 81 lesov
10, Adi Pustoslem$ek — mehaniéna 80 le-

sov
11. Ivan Mlakar — enengetski 80 lesov itd,

Od Zensk sta dosegli najboljSe rezultate:

1. Elica Rapnik — jeklarna 68 lesov
2. Lizika Gorensek — uprava 59 lesov

Izven konkurence so dosegli:

1. Mirko Hrovati¢ — livarna 85 lesov

2. Peter Setina — uprava 84 lesov

3. Joze Smode — livarna 83 lesov

Tudi slednjim je bila dodeljena ena na-
grada, za mnozi¢nost pa je bilo podeljenih
Se 6 nagrad ne glede na uvrstitev.

Po stevilu udeleZencev tega tekmovanja
je bila najbolj$a jeklarna, med najslab§imi
pa uprava in TPO. Vrstni red je bil:

1. jeklarna 59 tekmovalcev
2. mehaniéna 32 tekmovalcev
3. energetski 31 tekmovalcev
4. uprava 15 tekmovalcev
5. TPO 9 tekmovalcev

6. izven konkurence 9 tekmovalcev
(v glavnem registrirani ¢lani KK FuZinar)

Skupaj: 155 tekmovalcev

Videti je, da ima jeklarna najveé §port-
nikov in dobrih organizatorjev, zato jih
posnemajte v Sportnih disciplinah, ki se
bodo zvrstile v maju in juniju.

Vsem nastopajofim, posebno pa $e zma-
govalcem, najtoplejSe Cestitke, komisiji za
rekreacijo in oddih ter funkcionarjem KK
FuZinar pa naSa zahvala za trud in razu-
mevanje pri organizaciji tekmovanja.

H. O.

VELESLALOM NA URSLJI GORI

Letos smo izvedli 17. korodki veleslalom na
Urslji gori 5. aprila. Urslja gora postaja vse
bolj privla¢éna ne samo po svojih smuéarskil
terenih, temve¢ bo tudi bodoéi turistiéni cen-
ter. Ze po 3Stevilu udeleZencev se vidi, kako
privlac¢en je ta del Koroske, saj se je za to
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tekmovanje prijavilo ve¢ kot sto tekmovaleev
1z nase republike. Pokrovitelj tekmovanja je
bila Zelezarna, tehni¢no vodstvo tekmovan)a
pa je izvedel SK Fuzinar,

Snega je bilo dovelj, tekmovalno progo pa je
pripravil smucarski veteran Karel Fanedl.
Start je bil poleg televizijskega stolpa na vr-
hu Gore, proga pa je potekala po strmem po-
boc¢ju mimo kod¢e na Luzah do cilja na Bu-
kovju,

Letos je to tekmovanje Stelo za kategoriza-
cijo republiskega razreda, vendar domadinom
ni obetalo, da bi obdrzali lani osvojeni pre-
hodni pokal, saj so domaéi smucarji vecinoma
pri vojakih.

Na progi, ki je merila 1800 m, z visinsko raz-
liko 360 m, je nastopilo nad 100 ¢lanov in cla-
nie, starej$ih in mlajsih mladincev in mla-
dink.

Kot se je predvidevalo, je prehodni pokal
osvojila ekipa Maribora, pokal za najboljsi
dosezeni ¢as je osvajil Mariboréan Tone Vo-
grine, Pri ¢lanicah smo pri¢akovali dobro uvr-
stitev domacde tekmovalke Vide TeviZeve, ven-
dar je imela v letoénji sezoni na vseh tekmo-
vanjih smolo, da ni prevozila proge zaradi
padeev ali okvar na smuéeh. Toda smola se je
ponovila in prvo mesto je osvojila drzavna pr-
vakinja Krista Fanedl.

Po konéanem tekmovanju je na smucarski
ko¢i v imenu pokrovitelja direkior Gregor
Klanénik éestital vsem udelezencem ler pode-
lil zmagovalcem prehodni pokal. plakete in

diplome.
I. M.

Anka in Marina —
republiski prvakinji v plavanju

Zimsko pionirsko republisko prvenstvo
je bilo 17. aprila v Kranju. Za to tekmova-
nje je dal ponudbo tudi PK Fuzinar. Pla-
valna zveza zaradi neugodnih prometnih
zvez ponudbe nasega kluba ni sprejela, ta-
ko so na$i plavalei od$li ob petih zjutraj
na pot v Kranj. Na prvenstvu je sodelova-
lo osem slovenskih klubov. Ekipa PK Fu-
zinar je Stela 14 pionirk in pionirjev, za-
sedla pa je v skupni razvrstitvi tretje me-
sto.

Prvi start na 50 m prsno za mlajse pio-
nirke in ze zmaga Anke Bajc. S ¢asom
0:52,3 je presenetila trenerja in samo sebe.
Marina Kos je imela vse moZnosti, da
osvoji naslov prvakinje v disciplini 50 m
delfin za mlajSe pionirke. Start je uspel,
zatela je pocasi, a na cilju je zmagala s ca-
som 0:53,9.

Pohvaliti moramo prav vse tekmovalce,
ki so pomagali, da je PK FuZinar v skup-
ni razvrstitvi pustil za seboj renomirane
plavalne kolektive. Prav posebej pa lahko
pohvalimo Nevenko Radudnik, ki je na
100 m prsno zasedla 3. mesto s tasom 1:40,9
in na 100 m delfin 2, mesto s ¢asom 1:44,8,
Peter Krivograd je na 100 m prsno med
starejSimi pionirji zasedel 3. mesto s ¢a-
som 1:33,4, Bruno Breznikar pa v isti di-
sciplini 6. mesto, Ekipni vrstni red: Tri-
glav Kranj, Rudar Trbovlje, Fuzinar Rav-
ne, Ilirija Ljubljana, Celulozar Krsko,
Ljubljana, Slavija Vev¢e, Radovljica.

V nedeljo, 24. aprila, je bilo v zimskem
bazenu na Ravnah meddru$tveno prijatelj-
sko sre¢anje plavalnih klubov Ilirije, Tri-
glava, Celulozarja, Rudarja in FuZinarja.

Na tem tekmovanju so bili izboljsani
skoraj vsi klubski rekondi. Republidka pr-
vakinja Anka Bajc je v disciplini 50 m pr-
sno izboljdala klubski rekord mlaj$ih pio-
nirk od 0:52,3 na 0:49,0. Nevenka Radugnik
pri starejdih pionirkah je izbolj$ala rekord
od 1:40,9 na 1:37,1 v disciplini 100 m prsno.

Kljub smoli je FuZinarjeva reprezentantka
dobre volje

JoZe Praper je na tem tekmovanju zase-
del premoéno prvo mesto in dosegel zelo
dober ¢as na 100 m prsno med ¢lani 1:19.4.
Le dve sekundi ga lo¢ita od slovenskega
republidkega rekorda. Anka Baje je izbolj-
Sala rekord v disciplini 50 m hrbtno za
mlajie pionirke in dosegla 0:53,2. Matko
Sipek je prav tako izboljdal rekord na
100 m hrbtno s ¢asom 1:32,7 pri pionirnjih.
Jure Vaupot je postavil klubski rekord v
disciplini 100 m hrbtno za &lane s ¢asom
1:16,8 in na 100 m kravl s ¢asom 1:04,7. V
tej disciplini je tudi zmagal na nedeljskem
tekmovanju. Brane Breznikar je s ¢asom
1:20,0 prav tako izboljsal klubski rekord
na 100 m delfin za ¢lane. Istoasno ima
tudi klubski rekord na 100 m delfin za
mladince.

Okrog 150 gledaleem, ki so bili pri¢e le-
pim Sportnim borbam na tem tekmovanju,
bo prav gotovo ostala v spominu zmagovi-
ta ¢lanska Stafeta PK Fuzinarja 4 X 100 m
mesano v sestavu Joze Mere, Brane Bre-
znikar, JoZe Praper, Jure Vaupot, ki je
postavila dober ¢as 5:053. To je obenem
tudi klubski rekord. Za domaco Stafeto so
se razvrstili Rudar, Celulozar, Triglav in
Ilirija. Jure Vaupot je po neuradnem mer-
Jjenju v Stafeti na 100 m kravl dosegel ¢as
1:02,8.

Plavalni klub Fuzinar je v zelo kratkem
¢asu dosegel vidne rezultate. V eni izmed
prihodnih $tevilk FuZinarja bomo objavili
lestvico z vsemi izboljsavami klubskih re-
kordov, e

Meja je stik dveh egoizmov.
J. Moy
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Nasi upokojenci

Anton Kalisnik, roj.
1. junija 1905, v Ze-
lezarni od 1. avgu-
sta 1951 kot pehalec
v mehaniéni delav-
nici. 0s. upokojen
20. aprila 1966

Ivan Rebernik, roj.
21. junija 1910, v Ze-
lezarni od 1. aprila
1949, nazadnje vra-
tar, 0Os, upokojen

30. aprila 1966

Matija Strnisa

Vest, da nas je za vedno zapustil »nas
Matija«, nam je v soboto, 9. aprila, za ne-
kaj €asa zavrla tempo dela. Vsi njegovi so-
delavei smo s sklonjeno glavo potastili nje-
gov spomin,

Matija StrniZa se je rodil 1. 1922 kot
kmeéki sin v blizZini Radgone in je bil zelo

ponosen na to, da je doma iz kraja, kjer
rase pravi radgonski biser.

V drugi svetovni vojni so ga nasilno mo-
bilizirali in je na zahodni fronti prestal
strahote zavezni3ke invazije, bil je ujet in
se je takoj odzval klicu nade narodnoosvo-
bodilne vojske ter se vkljuéil v jugoslovan-
sko prekomorsko brigado, ki je 1. 1945 osvo-
bajala naSe Primorje.

V Zelezarni se je zaposlil 1. 1950 kot po-
mozni delavec v montaZni skupini meha-
niéne, po nekaj mesecih pa se je na lastno
Zeljo vkljuéil v oddelek serijske proizvod-
nje. Tu se je najprej kot pomoZni strugar
zatem pa kot revolverski strugar kmalu
uveljavil zaradi sveje izredne prizadevno-
sti in vestnosti pri delu.

Alojz Koren, rojen
12. oktobra 1912, v
telezarni od 9. sep-
tembra 1947, nazad-
nje delovodja pom.
dejavnosti v ¢istil-
nici. Os. upokojen
30. aprila 1966

Ivan Metarnik, roj.
9. junija 1905, v Ze-
lezarni s presledki
od 5. marca 1923,
nazadnje pomoénik
kurjada v kotlarni 1.
Osebno  upokojen

30. aprila 1966

Dragega sodelavca in dobrega tovarisa
bomo ohranili v trajnem spominu.

Sodelavei

JOZE CUJES

Narava Ze dolgo ni tako potastila delav-
skega praznika kot letos — sonce in zelc-
nje sta dala svoje fare 1. maju. Ve&ina se
nas je odzvalu klicu narave.

V termoenergetskem obratu, kjer sode-
lavei ne poznajo praznikov, pa je 1. maja
ob 6.30 skupina ljudi izvedela kruto res-
nico: med opravljanjem delovne dolZnosti
je ogljikov monoksid za vedno ustavil
mlado srce naSega JoZeta.

Pet let je JoZze Cuje§ delal pri generator-
jih, vseskozi je bil marljiv in neutrudljiv.
S svojim vestnim delom se je prebil do
drugega kurjaéa, tu pa ga je zadela smrt
ravno na najbolj svedani dan — na delav-
ski praznik.

Ohranili ga bomo v trajnem spominu,

Prosimo sodelavce, da nam posljejo pri-
spevke za 6. 3tevilko nafega glasila naj-
pozneje do 30. maja 1966. UredniStvo.

ODLIKOVANJA ZA NASE SODELAVCE

V drugi polovici aprila je predsednik
obtinske skup$¢ine Ravne na Korodkem
Franc Fale v imenu predsednika republi-
ke mar3ala Tita odlikoval med drugim tu-
di nekatere sodelavce Zelezarne Ravne.

Red zasluge za narod s srebrno svezdo
sta prejela JoZze Horjak in Franc Klanénik.

Red dela s srebrnim vencem so prejeli
Antonija Belovi¢, Alojz Breznikar, Jozef
Kozelnik, Jozef Medve$ek, Mirko Mezner,
Peter Mihelaé, Filip Rozanc in Koloman
Vredic.

Medaljo zasluge za naroed so prejeli Jo-
zef Cresnik, Franc Gradi$nik, Anton
Kranjc in Ivan Zunko,

Medaljo dela so prejeli Ivan Filip, Adolf
Flis, Kristijan Krebs in Vinko Lesjak.

Vsem iskreno ¢estitamo!

USPESEN START NASEGA ZVEZNEGA
LIGASA

Odbojkarji so letodnjo sezono zaceli zelo
dobro, saj so doslej zbrali ze 6 toék iz 5 tekem.
FPo teh tekmah sodeé¢ letos ne bo tako kriti¢no,
kot je bilo lani, in lahko ze zdaj zapifemo, da
si bodo odbojkarji svoje mesto v zvezni ligi
kar dobro utrdili, Lahko jim samo ¢estitamo
in Zelimo, da bi slovensko odbojko §e naprej
tako dobro zastopali.

Tudi pri nogometu je krenilo na bolje, in ko
bi ti fantje enkrat vzdrzali, se bi lahko plasi-
rali celo na sam vrh. To so sicer tihe Zelje, ki
pa niso neuresnic¢ljive. Seveda pa je vse od-
visno od igralcev samih, od njihove volje, po-
Zrtvovalnosti in vztrajnosti. Cas bo pokazal, ¢e
imajo vse te vrline,

Konéno smo dobili pri FuZinarju tudi atlet-
ski klub. Na ustanovnem obénem zboru je bilo
okoli 30 privrzencev tega &porta. Za predsed-
nika so izvelili Kolomana Vredéiéa, podpred-
sednik je Pavel Cesar, tajnica pa inZ. Monika
Terseglav. Za razvoj atletike so pri nas idealni
pogoji, zato — veliko uspeha pri delu!

28, maja nas bodo obiskali ¢eski Sportniki
firme Strojimport iz Prage. 2. maja dopol-
dne bodo nastopili v namiznem tenisu, popol-
dne pa v mogometu. Tako bodo vrnili lanski
obisk nasih Sportnikov v Pragi.
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HTTATENTE

Upajmo, da se bo zalelo



