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* Sprejem gojenk na deZelno kmetijsko gospo-
dinjsko Solo ma Vrhniki pri Ljubljani. Dne 1. nov.
{. 1. se priéne nov zimski tetaj, kateri bo trajal 6 me-
secev. V teda] se sprejemajo dekleta iz vseh deZel,
katere so dovrsile starost 16 let, Dekleta morajo sta-
povati v zavodu, kateri je pod vodstvom SZolskih se-
ster in oladajo za hrano, stanovanje in drugo mesed-
no 30 K, Pouk js brezpladen. Dekleta se u&ijo v vseh
strokah gospodinjstva, posebno pa vzgojeslovje, zdrav-
stvo, domade knjigovodstvo, za gospodinjo neobhodno
potrebno radunstvo, poslovno spisje, veronauk, kakor
fudi praktidno in teoreliéno gospodinjstvo, vrinarstvo,
sadjarstvo, Zivinorejo, pragi¢jerejo, mlekarsivo, perut-
pinarstvo, kuhanje, pranje, likanje, Sivanje, krojno
risanje itd. Na zavodu pouduje 7 u®nih modi in poleg
golskih sester Se dezelni kmetijski veséaki. Ta gospo-
dinjska Sola je najvedji zavod te vrsie na Slovenskem
1 ga je priporotati vsem onim dekleiom, katere se
hotejo temeljito v kratkem ®asu in z malimi stroski
jizobraziti v gospodinjstvu. Posebno se priporota raz-
litnim Zenskim druftvom, da opozorijo spretna dekle-
ta na ta zavod, ker jim bodo po doyrEitvi tedaja dob-
re sodelovalke in voditeljice drusiev. Gojenke se ude
poleg strokovnih predmetov tudi Se v sploSni izobraz-
bi. Ker se je pa tekofe leto celo Solsko poslopje popol-
noma prenovilo in si je vodstvo nabavilo mnogo naj-
novejgih u®nih predmefov, zato sme vsaka gojenka in
Z njo tudi njeni oskrbniki, oziroma starisi, tem bolj u-
patt najpovoljnejsih uspehov, Vsa nadaljna pojasnila
daje vodstvo deZelne kmefijske gospodinjske Zole na
Vrhniki. — Voditeljica Sole se je izudila v Haagu na
Nizozemskem v vseh strokah gospodinjstva in zato
zna Solo tadi uspeSno vodili. Vsled tega naj nobeno
dekle ne zamudi priloZnosti, katera se Zeli izuriti v
gospodinjgfvu.

fin'e_waka naj se briga samo za gospodinjstvo
in vzgoju otrok in se v politiko ne sme meSati, pravi
marsikdo, zlasti govorijo tako liberalei in nemSkutar-
ji, ®e se katera Zenska, Zena ali mladenka, poteguje
za katoliska drustva, kalolilke fasnike, Be pobija la¥%i
in obrekovanja nasproinikov. Seveda, ¥e se katera
prelevi v liberalko ali nem3kutarko, polem sme vse.
Sieer pa je trditi, da se naj peda Zenska samo z go-
spodinjstvom, ravno tako, kakor e bi od uradnika,
odvetnika itd. zahtevali, da naj se briga samo za svoj
poklic, Ali more biti vseeno Zeni, %o zasmehujejo libe-

Kmecki delavec.

Jugosiovanska Strokovna Zveza.
' ' . B. Z. dr. Zajes na katolifkem shodn
(Iz govora predsadnika J ! Ljublim[?.ad

Delavsko vpraSanje sili na povrsje, zlasti v na-
gih juZnih, slovenskih in hrvatskih deZelah spoznaj-
mo katolifani v pravem @asu vaZnost tega socialnega
vpradanja. Resnica je in nib®e ne more utajili dej-
stva, da je 3e vedno kmelko ljudstvo vzdrZujoZa sila
slovenskega in hrvatskega naroda. Ali prezreti ne
moremo, da stopajo poleg kmetkih ciljev tudi cilji de-
lavstva med slovenskim in hrvatskim narodom vedno
motneje v ospredje. Ni dvoma, da postane delavstvo
tudi v na%ih juZnih slovenskih in hrvaiskih deZelah
mo®, na katerem bo tudi slonela naSa narodna bodod-
nost, ki se bo s kmedkim ljudstvom borila za ,krst
tastni in svobodo zlato®. Invsled {ega pravilno trdim,
da je od izbolisanja kulturnega in gmotnega sianja
delavstva odvisna bodotnost nafega naroda. Zivel bo
vedno nas narod, dokler bosta kmet in delaveo Zivela
in dihala zanj, dokler se bosta na skupnem temelju
borila in odbijala sovraZne sile.

Zato moramo stremiti za tem, da se tudi vsled
socialno-gospodarskega razvoja vedno bolj narastajo-
e delavske mnozZice ne odtujijo krStanskemu svetov-
nemu naziranju, ki prepaja nafe kmeko ljudstvo in
iz katerega tudi nase delavske mnoZice po vedini iz-
hajajo. Neorganiziran delaveo je siromak v gmotnem
in moralnem oziru, beda ubija v njem vsak zmisel za
vigje cilje. Kolikokrat tak delavee ne pozna urejene-
ga in zadovoljnega druZinskega Zivljenja. Za primer-
no izobrazbo si ne more prizadevati, ker mu nedosta-
ja moZnost. Skrb za vsakdanji kruh mu ne puita éa-
sa, da bi mogel misliti na kaj drugega kakor na fo,
kar zahteva kruti boj za obstanek. V socialno-demo-
kraskih drustvih pa delavea vzgajajo v sovrastvu do
kri¢anstva in vsega, kar sega preko posveine in fu-
zemske kulture. Cim bolj se mnoZi ta delavska masa,
tem bolj naraSta nevera, tem bolj se celo javno Ziv-
lienje razkristianjuje, tem bolj vle®e ta vrtinec tudi
ostale stanove 8 seboj. Zato pa nastane za nas dolZ-
nost, da i%femo sredstev, temu odpomoti. V obstojedih
sradstvih je edino uspeSno sredstvo v to svrho stro-
kovna organizacija, ki skufa, siojet¢ na temelju kris.
natel, izboljZati gmotni poloZaj delavstva.

V Avsiriji vedno bolj pada Btevilo onih, ki se
petajo samostojno z obdelovanjem zemlje, v istem raz-
merju rastejo mnoZine nesamostojnega industrialnega
in obrinega delavstva. Industrija in obrt rasteta, to
je subo dejstvo, s katerim moramo rafunati. Industri-
ja in obrt pa napredujeta in bosta napredovali tudi v
slovenskih in hrvaskih deZelah. Moderni pridobitveni
natini prodirajo tudi v juZne kraje. Nov rod vzrasta,
vrste nesamostojnih delaveev se mnoZn, mnoZe se pa

tudi suZnji kapitala.
Kalihr ig pa ta pojav zdruZen z velikimi nevar-

ralei katolizko vero, katere nauke hole nauditi svoje
otroke? Ali ji more biti vseeno, ®e se krStansivo na
Francoskem in drugod zatira, Ge se izganja verona-
uk iz Bole, & se hote po postavi vpeljati loditev zako-
na, e se razdirja slabo Sasopisje in kvari ter pohuj-
Buje mladina, & dobijo ob®ino v roke nemSkutarski
Enopsarji ali zdivjani liberalei, ko imajo od takih Ze-
ne in otroci najvetjo Skodo. Slaba Zenska, ki bi k te-
mu moléala, Noben misle¢ élovek ne more biti popol-
noma brez zanimanja za vpraSanja, ki zadevajo splos-
nost.

x Vzgola otroka, ki hodi v Bolo. Otrok stopi v
Bolsko dobo, Pazi Ze zdaj, 8 kom hodi tvoja herka v
Zolo in iz Sole. Ne pusti ji prijateljstva s slabimi {o-
varisicami. Bodi v stiku z uéiteljstvom in povpraSuj
po uspehih in vedenju svoje héerke. Pazi, da te ne
preslepi nespametna ljubezen do otroka, da bi podire-
la doma, kar Sola zida. Mnogo je brezbriZnih mater,
ki se ne zmenijo za vse to celo Solsko lelo, velkrat
tudi vso Solsko dobo ne, Ce je Ze pri majhni deklici
{a pozornost vazna, kaj Se-le pri vedjih deklicah. —
Mali heerki bodi stroga odgojiteljica, odraseni in do-
rasli modra svetovalka, varna vodnica in dobra pri-
jateljica. Glej, da si pridobi® njeno zaupanje, potem
jo lahko vodi, rada bo poslusala tvoje nasvete. Vede-
ti moras, kje, kam in s kom hodi, kaj bere itd. Razne
prilike Zenejo héerko od doma, med svet. Res ji mati
ne more slediti za vsakim korakom; toda ako ima res
pravo kriansko ljubezen do otroka, bode Ze iznajd-
ljiva, da se posluZi sredstva, s katerim izve, ni li kje
kake nevarnosti za njo. Najgotoveje sredstvo, ki ob-
varuje heerko fudi v najvedji nevarnosti, je brezdvom-
no iskrena poboZnost, katero veepi globokoverna mati
v sree svoji héerki. Brez te so vsa druga natela ved
ali manj plitva in prazna, naj trdi brezverni svet kar
hode. Mati, daj svoji hterki dela, resnega dela v go-
spodinjstvu, da si pridobi samostojnost. Pazi, da ima3
higni red, po katerem naj se todno ravna vsa hisa.
Veliko vlogo igra pri Zenskah tudi obleka, — Zenska
jo Ze po naravi nagnjena k nedimernosti. Kako brez-
pametno, a tudi pregresSno ravnajo take matere, ki
vrhu tega Be podpirajo nefimerno deklico z naliSpa-
no obleko in s prismojeno frizuro. O, ko bi bile mate-
re vendar pametne ter oblatile svoje hierke sicer sta-
nu primerno in dostojno, toda priprosto in skromnol
Da, da, koliko bi v denarju prihranile, koliko greha
zabranile, koliko nesre® obvarovale svoje oiroke! Gor-
ie pa materi, ki je toliko zaslepljena, ida dovoljuje svo-

postmi v verskem oziru, tako tudi v narodnem. To pa
zaradi tega, ker se velik del onih ljudi, ki zapadejo
pri nas delavskim mnoZicam, obrne v tujino. Ta-
ko izgublja slovensko in hrvatsko ljudsivo najboljfe
moti, bodisi za vedno, bodisi zadasno. Med tem, ko
pogresa domovina domadih delavskih modi, se nasi
ljudje v tujini raznarodujejo in izmozgajo. Tisti del
delavstva, ki ostaja doma, ostane po velikem delu ne-
organiziran in nezaveden fer se nikakor ne povzpne.
Do¢im se bogatal zdruZuje v kartelih, je delavstvo
razbito, brez stanovskega ponosa, obsojeno v suZnost.
I{ar se pa organizuje v socialno-demokraskem taboru,
pomeni za nas neprecenljivo izgube. Treba bo naZe
delo podvojiti. Zmisla za fo vpra&anje ne manjka, pad
pa zadogti nacbraZenih in prakti®no izvezbanih moti,
ki bi se mogle stalno posveltiti delavski organizaciji.
Obrtno delavstvo, Zeleznidarji, kovineki delavei, zi-
darji, nadalje rudarji, so po preteZni ve&ini socialno-
demokrasko organizirani. Najmanj je preskrblienc za
nestalno gozdno, kmetijsko delavstvo, vinidarje, dni-
narje, za razna usluzbenstva po trgovinah in podob-
no. Temelj uspeSnemu delu med delavstvom, ki je
Lhotemo SGititi pred izrabljanjem od strani kapitala #n
gmotno postaviti na trdna tla, da bo koristen &lan v
kr&tanski druZbi, je izobraZevalno delo. Delavstvo
pozna premalo delavsko postavodajo, si je premalo na
jasnem glede svojih pravic in sredstev, kako jih izvo-
jevati. Z organizacijo, ki delavstvo izobraZuje in na-
pravlja sposobno za dosego svojih ciljev, je podrob-
no delo v to svrho zelo olajsano. To specifidno delo i-
ma v pryvi vrsti pred ofmi vedno globljo izpopolnitev
delavske organizacije same, zlasti to, da bi se delav-
ske strokovne organizacije zakonito priznale in S5Citi-
le. nadalie zajamtenje stalnosti delavstyva v tovarnah
in obrtnih podjetjih, omogoenje tarilnih pogodb in za-
konito uvedbo obveznih razsodiS& glede sporov, izvi-
rajodih iz delovnega razmerja, glede na socialno-poli-
titno postavodajo pa: izvedba socialnega zavarova-
nja, reSitev brezposelnega vpraSanja, skrajSanje de-
lovnega ®asa, zakonito uvedbo kartelov; v socialno-
higijeni®nem: pred vsem skrb za zdrava stanovanja.

V zadnjih letih se je storil pri nas glede orga-
nizacije delavstva velik korak naprej z ustanovitvijo
Jugoslovanske Strokovne Zveze. Ta hode zdruZiti vse
slovensko in hrvatsko delavstvo v avstrijskil deZelah
v mogotno bojno vrsto. Ge pomeni zdruZeno slovensko
delavstvo mot, bo pomenilo zdruZeno hrvatsko-sloven-
sko delavstvo velesilo, Da je ta organizacija sposob-
na za veliki nadaljni razvoj, jaméi to, da je sad dol-
gotrajnega dela in priprav uspeh mnogih izkuZenj na
polju strokovne delavske organizacije, nastala iz nuj-
ne potrebe, ki jo je naSe delavsivo samo &atilo, in
zdruZuje v sebi Ze danes veliko delavstva. .

0%ji program Jugoslovangke Strokovne Zveze
vsehuje skrb za delavsko izobrazbo, pomo¥ v bolezni
in za slu®aj brezposelnosti in pri raznihizrednih stro-
8kih in kon¥no pravno varstvo ter nudi delavstvu v
tem oziru vse ugodnosti, ki mu jih more dati novodob-

ir hterki celo pohnjsljivo noso, kakor so n. pr. ravno
v zadnjih letih preozka krila.
~ Koliko #zena si z delom sluZl kruh? V danas-
njih gospodarskih razmerah je vedno ved Zensk prisi-
ljenih, sluZiti si svoj vsakdanji kruh z delom v obrti,
industriji, raznih sluZbah itd. Na prvem mestu stoji
v tem ozirn Rusija, kjer je okrog 11 milijonov Zensk
v raznih pridobitnih poklicih; polem slede: Nemdija
z 9'439 milijoni, Avstro-Ogrska z 8570, Anglija s
8’330, Italija s 5309, severoameriZke ZdruZene drZa-
ve 8 5248, Francija s 4'093, Svica z 1'557, Japonska
z 1’325, Belgija z 0048, Svedska in Norveska z 0'820,
Holandska z 0’433 in Danska z 0°352 milijona.
x Marsikatera nevesta misli bolj na blago svo-
je obleke, ko pa na znataj svojega moZa, s katerim

‘s@ hode za vedno zvezaii! Zato pa je tudi {oliko Zen

uezadovoljnih in nesrefnih.

x 10,000 dolarjev za Zenina. Annie Gold je mo-
rala radi slaboglasnih dejanj in drugih nerednosti na
parniku ,Pretoria* odpotovati nazaj v domovino, dasi
ie bila Ze 10 let v Ameriki. Pred odhedom je ponujala
10.000 dolarjev onemu amerikanskemu drZavljanu, ki
bi jo porogil, na kar bi seveda smela ostati v Ameri-
ki. Golovo bi se bil kak lakomneZ nasel, ki bi ji bil
storil fo uslugo, da bi postal njen moZ, ali oblasti so
strogo pazile na to, da ni mogla svojega natria ures-
ni¢iti in so jo hitro iztirali. Pri sebi je imela 55.000
dolarjev v gotovini in 50.000 dolarjev v dragocenostih,

x Indijanski pregovori o Zemski. Dobra mati je
vet vredna kot 100 uiteljev. — Ubogljiva Zena zapo-
veduje svojemu moZu, — Zenska, voda in ogenj naj-
dejo povsod vsiop, ne da bi bili za to naproSeni. —
Prej odZenes hudega psa od kosti, nego odvrnes Zen-
sko od njenega sklepa.

x Cedplje v voskn. Natrgaj z drevesa s pecl-
jem vred lepih, dobro zrelih &eZpelj. Razlopi voska,
deni ga v majhno, bolj globoko skledico in postavi v
gorko vodo, da se ne strdi. Primi vsako ¢eplio za
pecelj, pomoti celo v vosek in pokladaj drugo za dru-
go na snaZno desko, da se osufe. V pripravno Skaf-
ljo ali zabojéek deni za 2 prsta sipe (drobnega peska),
na-nje naloZi celo vrsto @eSpelj in zasuj jih s sipo,
&ez njo poloZi papir, pa spet &eZplje in jih zasuj ka-
kor prej. Tako delaj do konea. Na vrhu jil dobro za-
suj in to posodo shrani na suhem, hladnem kraju.Ta-
ko spravljene ®eSplje ostanejo sveZe do pusta, celo
do Velike nodi. Kadar jih hoteS dati na mizo, jih o-
Iupl1 iz voska in jih zloZi na kroZnik, pokrit z zeleni-
mi lislidi.

na strokovna organizacija. V SirSem pogledu pa Ju-
goslovanska Strokovna Zveza uirja v svojih &lanih

stanovsko delavsko .zavest, omogotuje v njej orsani-
ziranemu delavstvu izvojevati si ugodnejse %% Ti
el -

delovne razmere, vpliva na javne laktorje,
spesi postavodaja v varstvo delavstva. Stoji pa %tgo-
slovanska Strokovna Zveza na odlotno krst¢anskem
temelju, njeno dele sloni na na&elih, kakor jih je raz-
lozil Leon XIIL

Menim, da ga ni med nami, ki ne bi bil globo-
ko prepritan, da pomeni delo na delavskem organiza-
tori¢nem polju tudi za na%o dubovitino pastirsko de-
lo v pravem pomenu besede. Ne drzimo krizem rok in
ne gleymo, da se razpasejo med hrvatskim in sloven-
gkim delavstvom kri@anstvu sovraZne organizacije.
Ena najnujnejsih nalog, kar nam jih nalaga hrvatsko-
slovenski katoliski shod, bodi: Na delo za organiza-
cijo katoliskega delavstval

y Za delavstve. (Resolucija katolitkega shoda.)
Jugoslovanska Strokovna Zveza stoji na temeljih kr-
stanskih nacel, razloZenih v enciklikah Leona XIIT,
in PijaX., ter priéakuje pravitne kon&ne resitve so-
cialnega vpraSanja le v udejstvitvi kri®anskega sve-
tovnega naziranja. Jugoslovanska Sirokovna Zveza
zahteva zlasti: 1. Skrb za delavstvo in delavske dru-
Zine v verskem oziru, posebno pozornost je posvetiti
slovenskemu delavstvu v Gradeu in gornjestajerskih
krajih ter omogoditi, da se vrii letod dusno pastirstvo
v materinem slovenskem jeziku. 2. Cim hitreje pospe-
Senje ljudskega zavarovanja. 3. ReSilev vpradanja
brezposelnosti. 4. SkrajSanje 1lurnega delavnega Ga-
sa. 5. Z ozirom na delayvsko varstvo je zahlevati zla-
sti zakonito uredbo kartelov v obrambo delavstva, za-
konitn zajamenje stalnosti delavstva industrialnih in
obrinih podjetij, zakonita zaZdita strokovnih organi-
zacij in omogolenje farifnih pogodb, zakonita uredba
obveznih razsodis® za poravnave sporov med delav-
stvom in delodajalcem. Podpirati je z vsemi sredstvi
delavstvo v boju proti ljudskim boleznim, zlasti v bo-
ju proti jetiki, alkoholizmu, nalezljivim boleznim in
drugim ljudskim nadlogam, ter v ta namen Sirili zla-
sti pouk o zdravstvu med delavskim ljudstvom in skr-
beti za delavska slanovanja s tem, da se pospeSujejo
zgradbe eno- in dvodruZinskih delayskih domov. Da-
lie je posvetiti vso pozornost vzgoji delavske mladine
ter delavskega naraStaja fer vzgoji Zenske delavske
mladine v gospodinjsivu. Dalje je posvetiti posebno
paZnjo zanemarjeni mladini po mestih in industrijal-
nih krajih ter v to svrho podpirati drustva in javna
zastopsiva pri deln na poljn oskrbe za zanemarjeno
mladino. 6, Shod priznava nujno potrebo, da se krse.
delavstvo strokovno druZi, slasti je Jugoslovanska
Strokovna Zveza organizacija katoliSkega delavstva,
katero je podpirati, da se Biri in krepi po vseh av-
strijskih kronovinah, koder biva slovensko in hrva-
gko delavstvo, Dalje izreka shod, da je dolZnost tudi
javnih zastopstev, podpirati Jugoslovansko Strokovno
Zvezo v delu za blagor in napredek delavstva,




