Reformo iz lastne moi!

Po kratkih izjavah ministrskega
predsednika in zastopnikov Hrvatov v
nasi skupni vladi o potrebnih gospo-
darskih in socialnih reformah v nasi
drzavi je za obliko in vsebino teh re-
form vstalo v vseh krogih veliko za-
nimanje,

Polititne organizacije in njihovi
predstavniki so bili nenadoma postav-
ljeni pred nova vpraSanja, s katerimi
se doslej niso dosti pedali, vsaj mnogo
manj, kakor bi se zaradi interesov na-
rodnih mnoZic morali. Gospodarski
krogi, ki so dejansko doslej tudi vso
politiko imeli v zakupu, so se s poli-
tiarji vred c¢utili nekako presenecene
in neprijetno dirnjene. Delavske stro-
kovne organizacije, ki delavstvo vzga-
Jajo v protikapitalistiéni miselnosti, se
niso mogle iznebiti bojazni, da bi isti
krogi, ki so doslej vodili druzbo, odlo-
cevali tudi pri napovedanih novih re-
formah. Bale so se, da bi bil red v
gospodarskem Zivljenju naSe drZave le
nov nadin izkoris¢anja delovnih stanov
in da bi tako samo podaljSal Zivljenje
sedanjemu krivi¢nemu kapitalisti¢ne-
mu gospodarskemu redu.

Iz ¢asopisnih élankov, razprav in za-
frkacij smo z lahkoto razbrali, da ni-
kjer ni pravega pojmovanja tistega no-
vega reda, ki so ga odlodilni faktorji
hoteli napovedati. Zdi se celo, da ti
sami niso prav dobro vedeli, kaj prav
za prav hocejo.

. Vendar iz sp‘llgﬁnega zanimanja ne-

vomno sledi, je spoznanje o ne-
vzdrinosti kaplinlijsptlﬁnega gospodar-
skega reda prello iz delavskih tudi
med druge sloje naroda in da se odlo-
¢ilni faktorji zavedajo, da bo nevzdri-
nemu poloZaju v doglednem éasu ven-
dar treba za vsako ceno napraviti ko-
nec. Pokopali bomo liberalizem, zavr-
gli kapitalisticno gospodarstvo, uve-
ljavili Sirokim slojem delavnih ljudi
bolj pravi¢no ureditev.

Kdaj bo to in kakina bo ta uredi-
tev? NaSe odkrito mnenje je, da bi
bilo prezgodaj in za delavstvo zelo
Skodljivo, ¢e bi nova ureditev prisla v
takih razmerah, kakor jih gori opisu-
Jjemo. Novi red, ki naj bo dober in
pravifen, mora prihajati iz organizira-
nih delavskih vrst, v kolikor se nova
ureditev tife delavskega stanu.

Zato je treba, da delavei sami po-
znajo temelje napovedanega korpora-
tivnega ali stanovskega reda. Sami
morajo pregledati njegove pozitivne in
negativne strani, Sami morajo spozna
ti, da je to zanje in za pravinejSo
druZbo edini izhod iz sedanjega splo3-
nega gospodarskega nereda. Kar moé
Sé morajo vsi strniti okrog enotnega
stanovskega programa in ga sami
uveljaviti pri presnavljanju. Novi red
mora v njih preje duhovno dozoreti,
morajo ga delavei s pametjo in s sr-
cem sprejeti, morajo tako biti nanj
pripravijeni. Kadar pride, morajo ve-
deti, kaj Jim prinafa, kakSne Kkoristi
bodo imeli od njega,

Zveza zdruZenih delaveev se 7e peto
leto trudi, da bi med delavstvom ust-
varila spoznanje prihajajode bodocno-
sti. S svojim programom pripravlja
delavstvo na stanovsko druZbo in ga
zanjo usposablja. Nekaj tisolev jih je
Ze, ki so ta program za Svoj sprejeli
in ga propagirajo med ostalimi deset-
tisoci delavstva. Vendar se zaveda, da
je treba za njegovo zmago Se velikih
priprav in neprestanega dolgotrajnega
dela. Zato poziva svoje ¢lanstvo in
svoje organizacijske skupine k neu-
mornemu delu, da bi v bododi druzbi
v delavskem stanu krmarili usposob-
ljeni delavei sami. Poudarja brez pri-
krivanja, da bi bil stanovski red, ust-
varjen od zgoraj in od ljudi, ki vodijo
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Dusiare, kaparasi in risari“

Problem poljskih sezonskih idelaveev na
pustarah drzavnega posestva Belje je zla-
sti zadnje ¢ase postal vedno bolj pereé.
Da bi se ta problem in vpraZanja, ki so z
njim v zvezi, ¢im temeljiteje proudila, je
CSRK sklical v Osjeku konferenco pred-
stavnikov vseh delavskih zbornic. Konfe-
renca je pricela z delom 3. pr. m. dopol-
dne v prostorih Delavske zbornice v Osje-
ku. Konference so se udeleZili: gg.: Za-
rija Popovié, tajnik CSRK iz Beograda,
dr. Zvonimir Vinkovi¢, tajnik Delavske
zbornice v Zagrebu, od delavske zZbornice v
Novem Sadu Vasilije Besermeni, v imenu
Delavske zbornice v Ljubljani Andrej
Hafner., V imenu podruZnice Jugorasa s
teritorija Baranje Spasoje Odavié, po-
druznico HRSA je zastopal Vilim BoZo, a
drZzavno posestvo je zastopal na tej kon-
ferenci ing. Lujo Prohaska, Sef kmetij-
skega odelenja.

Da bi se ugotovil nadin postopanja s
sezonskimi delavei na driavnem posestvu,
da bi se proudile pritoZbe s strani delav-
cev, ki so zadnje &ase v vedno vedjem Ste-
vilu prihajale na naslov raznih strokovnih
organizacij, je predlagal g. Besermeni, da
¢lani konference osebno obiséejo nekaj pu-
star drZavnega posestva, ker samo na ta
naéin bo mogode napraviti zakljucke, e so
pritozbe delaveev utemeljene in pod kak-
énimi pogoji sezonski delavei na posestvu
delajo. Predlog g. Besermeni-ja je bil so-
glasno sprejet.

UdeleZenci konference so obiskali pu-
stare (in pristave) Kokolovac, Brestovae,
Jasenovae, Sirine in Mece, odkoder so se
po celodnevnem ogledu vrnili v Osjek. Na
zgoraj omenjenih pustarah so zaposleni
sezonski delavei in sicer Slovenci — Prek-
murei po stevilu ca 1300, Medjimurei in
Slavonci. Vseh sezoncev je na posestvu
okrog 3000.

Konferenca je ugotovila naslednje:

1. Drzavno posestvo Belje mabira po
svojih Ze v naprej dolofenih takozvanih
skaparasihe (polirjih) sezonske delavce
iz leta v leto.

2. Pri sklepanju pogoedbe, isto v imenu
delavea podpisuje »kaparaie (tisti, ki na-
bira, sezonce), a pri odhodu na delo %e
sprejete pogoje podpise vsaki delavee.

3. Posamezni »kapara§e« dobiva kot na-
grado za to, da vnese delavca v spisek se-
zoncev od delaveev znesek Din 10.— do
15.—, kljub temu, da ta nagrada ni pred-
videna v pogodbi.

4. Hrana in organizacija kuhinje v veeh
pustarah je izkljuéno odvisna od kaparaga
in njegove rodbine, kateri upravlja in vo-
di kuhinjo in prav tako ¢uva dobljeni ma-
terijal od uprave Belja, dokler ga ne po-
trodii, kljub temu, da to mi po pogodbi
predvideno, niti po upravi posestva odo-
breno,

_ 6. Material za kuhanje, a posebno mast,
Je spravljen v prostorih, kjer stanuje ka-
paras in njegova rodhina,

6. Vso oblast nad delavei in neposredno
nadzorstvo mad delavei ima kaparas, ki
sploh nidesar ne dela, temveé skrbi, da se
izvriujejo naredbe uprave,

7. Delavci so le neradi in z gotovim
strahom dajali informacije, a &esto se tu-
di izmikali odgovom, ¢e je bil v bliZini ka-
para8, ali njegov sorodnik, ali pa kdo od
uprave posestva.

8. Delavske knjiZice ¢uvajo kaparasi, a
ne uprava posestva.

kapitalistiéno druZbo, samo videz brez
prave notranje vsebine.

Zato delavei, organizatorji ZZD, za-
vihajte rokave in brez prestanka de-
lajte za razmah naSe stanovske orga-
nizacije, za propagando za na$ stanov-
ski program. Pridno ga Studirajte
sami in skrbite, da ga bodo spoznali
kar mo& vsi delavel. Kadar bomo z
njimi po ogromni vecini hotenja v pro-
gramu in spoznanju, bomo novi red
uveljavili brez napovedi od zgoraj. Na¥
stanovski program zahteva reformo
druzbe iz lastnih moéi vseh delavskih
stanov.

9. Posebne privilegije uZivajo kaparasi,
kot n. pr,, da imajo posebno stanovanje,
pa tudi posebno hrano za sebe in svojo
rodbino.

10. Delaveem se kuha, dvakrat ali naj-
vel trikrat meso v tednu, a obroki mesa so
taki, da poedinec ne dobi niti 70 kg mesa
na teden, kakor je predvideno s pogodbo.
(Po pogodbi je predvideno 10 dkg mesa
dnevno.)

11. Cela organizacija hranjenja sezon-
gkih delaveev je taksna, da je praktidno
nemogote kontrolirati delo kaparasa in
kuhinje v pogledu zadimb od dodatka 0.35
din, katere uprava daje za vsakega de-
lavea po pogodbi. Delavei nimajo svojih
zaupnikov, kateri bi mogli kontrolirati iz-
vrienje pogodbe ali pa delo kaparasa v po-
gledu hramjenja.,

12. Delavei dalje ne dobivajo v pogodbi
predvideno koli¢ino mleka 0.256 1 na dan,
ampak se ta koli¢ina dobiva pribliZno 2 do
3 krat na teden, Mleko deli kuhinja. Na
pustari Brestovac pa delavci dobivajo mle-
ko le enkrat na teden ma mesto velerje.

18. Ugotovljeno je, da delavei miti na
eni pustari ne dobivajo predvidene koliéi-
ne za hrano.

14. Ugotovljeno je, da delavei po trije
in celo #tirje spijo na dveh sestavljenih
posteljah in da morajo delavei imeti vsak
svojo posteljnino, kljub temu, da je ve-
¢ina nima.

15. V gotovih pustarah v istih prostorih
in to v Sokoloveu, Brestoveu in Jasenov-
cu stanujejo, postelja pri postelji porodeni
pari in pa dekleta, dalje v istih prostorih,
fantje, dekleta in porodeni pari, katerih
postelje so postavljene tik ena do druge.

16. Posamezni kaparasi organizirajo
strisare« (delavee) kuhinje v lastni reiji

Slovenski del.

Na&e strokovne edinice, na&i okroZni
odbori pa tudi nasi posebni zaupniki so
pridno na delu za lepo izvedbo romarske-
ga dne na Mali Smaren,

1z vseh krajev dobiva centrala porotila
o téh pripravah, ki zavzemajo vedno Sirsi
ohseg in vedno bolj podrobna dolodila.
PodruZnice s podruZnicami stopajo v me-
posredne stike in se dogovarjajo o nacinu
izvedbe tega nadega versko-organizacij-
skega tabora.

Pripravljajo se delavci iz Slovenske
Krajine, da skupaj z vini¢arji v znamenju
prave verske manifestacije obiséejo Jeru-
zalem. Mariborsko okroZje s svojimi po-
druZnicami ima s pripravami za romanje
na Gorco polne roke dela. Trboveljski ru-
darji preudarjajo skupno z zagorskimi in
8 tekstilei iz Litije ter z lesnim delav-
stvom iz Sevnice, kako bi bolje poudarili
na Mali Smaren vernost slovenskega de-
lavstva, Podrufmica v Siski je poverjena
z nalogo prireditve na Smarni gori, kamor
romata kranjski in ljubljanski okraj.

Kamnisko okroZje v podrobnosti prip_rﬁy-

in so te kuhinje brez vsake kontrole, kot
je to bilo ugotovljeno na pustari Sirine,

17. Delavcei, ki zbole, stanujejo in bolu-
jejo v istih prostorih, kjer stanujejo tudi
drugi delavei. Uprava posestva nima po-
sebnih prostorov za obolele delavce.

18. Na vedini pustar mi urejenih pro-
storov za pranje niti za kopanje.

19. V prostorih, kjer delavei stanujejo,
ni pedéi.

20, V zapisniku je ugotovljeno, da obo-
leli delavei tudi po 8 dni leZe v barakah
brez zdravnidke pomoéi in skrbstva,

21. Uprava drZavnega posestva Belje

plada dnevnidarje, sezonske delavce, po
sistemu dveh kategorij in sicer: sposobne
delavee za kodnjo in teZja dela 15.— din,
a manj sposobne in Zenske delavce 13.—
din s hrano in stanovanjem v skupni ba-
raki in 8 hrano v reiiji posestva pod upra-
vo kaparasia in njegovih rodbinskih &la-
nov.
22. Akord je prenizko plafan, ker de-
lavee, ki dela od mraka do mraka, to se
pravi 14 in 8e ved ur na dan, zasluZi le
Din 15. do 20.

23. Delovni &as dnevniéarja je 12 ur,
medtem ko delovni éas akordanta ni ome-
jen, ampak delavei delajo do fiziéne one-
moglosti.

24. Ze 1937 leta je ugotovijena mini-
malna mezda z zakonom od din 2— na
uro, a od takrat je draginja porasla, pa
kljub temu poljeki delavei sezonei me za-
sluZijo povpreéno dveh dinarjev na uro,

25. Baza za dnevnice in akordno delo ni
v soglasju z minimalno mezdo odrejeno za
ostale delavee v Dunavski banovini.

Ugotostitve konference so tako kridede
in Zalostne ,da je odved vsaka pripomba,

romarski dan

lja boZjepotne manifestacije na Homcu.
Delavstvo iz jesenidkih Zelezarn in rado-
veljskega okraja bo v organizacijski iz-
vedbi prireditve v Ljubnem pri Brezjah
izpri¢alo svojo staro preizkusieno organi-
zacijsko sposobnost.

Tudi drugi kraji vsak zase v podrob-
nosti pripravljajo svoje delavske vrste za
dostojno izvedbo sploénega slovenskega
delavskega romarskega dne. Mali Smaren
nas bo zato v tiso¢ih in tisodih zdruZil pri
Marijinih sveti$éih. Tam bomo izpovedali
svojo vero v Boga, izpriéali svojo vdanost
Materi boZji in svoje zaupanje v Njeno
pomo¢ in v boZje varstvo. Enega duha
bomo tako ta dan vsi verni slovenski de-
lavei, pri Mariji strnjeni, med seboj edini,
molili za svoj stan, za svoj narod in nje-
govo vodstvo. Slovenski delavski romar-
ski dan bo tako letodnja nafa najlepia,
najbolj mogoéna, pa v teh tezkih ¢&asih
tudi najbolj potrebna delavska prireditev,
Delavec, ki se narodu Se ni odtujil in ki
kriza ni zatajil, bo ta dan z nami romal
in z nami prosil za nase skupne cilje.

Cestitke ZZD prevzviSenemu Skofu

dr. Gregoriju RoZmanu

V nedeljo dne 4. t. m. je Ljubljana
slovesno proslavila 10 letnico prevzvi-
Senega Skofa dr. Gregorija RoZmana.
Slovesnosti se je udeleZila tudi ZZD po
svojih zastopnikih. Poleg drugih cent-
ralnih organizacij v Sloveniji je tu-
di zastopstvo ZZD izreklo iskreno Ce-
stitko vladiki in povdarilo Zeljo, da se
uresnidi njegova zamisel enotnosti ka-
toliskega slovenskega naroda in zlasti
slovenskega katoliSkega delavstva, naj
Bog blagoslovi njegovo veliko prizade-

o

vanje, da se KatoliSka akcija izvede
prav do zadnje vasi in prav do srca
zadnjega Slovenca ter naj mu ljubi Bog
pomaga pri graditvi novega semenisca,
ki bo enako vreden spomenik Jegli¢e-
vih zavodov v §t. Vidu. Prevz, se je za
cestitke zahvalil in se prav do podrob-
nosti zanimal za napredek naSe orga-
nizacije. Ob slovesu je izrazil svoje ve-
selje nad naSim delom in napredkom
ter izroéil poseben pozdrav in blago-
slov vsem delaveem v naSi organizaciji.
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Vprasanje decentralizacije delavskega zavarovanja

Ostati mora enotna zakonodaja

Ze iz cit. &l. 2 uredbe moremo zakljuéiti
eno, kar se je mnogo razpravljalo, nam-
re¢, da pricujoéa uredba sama priznava
potrebo enotne zakonodaje za delavsko
zavarovanje. Najvedji interes ma enotni
zakonodaji ima drZava sama, — saj celo
vse evropske drZzave po svojem delavskem
uradu v Zenevi Zele, da ustvarijo skupna
nacela delavskega zavarovanja, — kajti
od take enotne zakonodaje v drzavi, bodo
imeli najveéjo korist delavci sami. Korist
je vsakomur takoj jasna, ¢e samo pomi-
slimo, da imamo delavce, ki delajo in ki
Se bodo delali v razli¢nih delih nade dr2a-
ve, in kaj bi bilo, ée bi bili zavarovani v
posameznih pokrajinah pod razli¢nimi po-
goji. Razne nezgodne rente in onemo-
glostne rente za delavea, ki je v svojem
Zivljenju mmnogo emigriral iz pokrajine v
pokrajine, zlasti podkrepljuje zahtevo po
enotni zakonodaji.

Dodati pa je treba Se, da je driava pri
novi ureditvi upoStevala nacelo gospodar-
ske enotnosti za celo drzavo, in ker je de-
lavsko zavarovanje tesno povezano z go-
spodarstvom, mora tudi del. zakonodaja
ostati enotna za celo drZavo, sicer bo sle-
dila skoda tako za driavo kakor za zava-
rovance,

Mislim, da ne pretiravam, ée reéem, da
s0 tudi Hrvatje, katerim se je neupravi-
¢eno predbacivalo, da noéejo enotnih
principov v soc. del. zavarovanju, sprejeli
natelo enotne in edinstvene zakonodaje
za celo drZavo in da torej o kaki decen-
tralizaciji v tem smislu ni govora. Ko smo
tako poudarili prvenstverle interese drZa-
ve in zAVATOVaAncev, so v tem, da ostane
zakonodaja enotna in edinstvena za celo
drzavo, oglejmo si problem SUZOR-a kot
takega.

Istoasno za vso drZavo

Poudariti je treba Ze takoj od zadetka,
da je popolnoma zgrefeno, ako bi gledali
njegovo reorganizacijo samo s slovenske-
ga staliSéa, to se pravi, Zeleli odcepitev
od njega in pri tem gledali samo na to,
da zavarujemo v maksimalni meri vse
svoje koristi, ko imamo isto¢asno tudi
druge pokrajine, ki Zele isto in s katerimi
smo bili na nado 8kodo ali korist zdruZeni
v centralni ustanovi — v SUZOR-u.

Zato mora biti decentralizacija delav-
skega zavarovanja oziroma SUZOR-a iz-
vedena istolasno z ustanovitvijo novih
avton, del, zavarovalnic za vso drzavo na-
enkrat in ne za eno pokrajino preje kot
za drugo. Pri tem moramo priznati, da so
Hrvatje z ozirom na avtonomijo banovine
Hrvatske mnogo na bolj8em, kajti v duhu
uredbe o prenosu poslov soc. politike in
narodnega zdravja na banovino Hrvatsko,
zlasti po ¢l.8, je zanje pravno, del SU-
ZOR-a, oziroma krajevni organi SUZOR-a,
ki spadajo v hrvatsko podroéje, Ze odcep-
ljen. To je dejstvo, ki ga nihée ne izbri-
Se, Ako pa praktiéna izvedba dosedaj se
ni bila izvrSena, moramo poudariti, da je
to samo na Skodo celokupnemu delavske-
mu zavarovanju, kajti spori, ki so nastali
z zavladevanjem izvedbe te uredbe in pa
deficiti pri mnogih okroznih uradih so tu-
di delno v zvezi s to pofasnostjo. Cim da-
lje se bo odlagalo s praktiéno izvedbo te-
ga, kar je uredba o prenosu poslov social-

ne politike na banovino Hrvatsko glede
SUZOR-a doloéila oziroma nakazala, in
ker zahteva ogromna vecéina vseh intere-
sentov v drzavi, tem veéja bo materialna
Skoda za delavsko zavarovanje in driava
se bo lahko lepega dne (morda to ni da-
le¢) znasla pred teZko konstatacijo, da
grozi n. pr. bolniSki panogi absoluten de-
ficit, ker bodo vsi rezervni fondi za kritje
izgub Ze davno porabljeni, ker ne bo najti
sredstev za kritje tega deficita in ko se
bo trkalo na drZavno kaso, maj ona po-
krije nastale primanjkljaje.

In zakaj to? Zato, ker ni dovolj pleme-
nitosti, da bi priznavali dejstva, ki jasno
govore, da je treba takoj ustanoviti nove
avtonomne nosilce delavskega zavarova-
nja za posamezne pokrajine nafe drzave.

Nemogocte je tudi le enostranska redi-
tev vprasanja SUZOR-a v duhu uredbe o
banovini Hrvatski, to je ustanovitev le
hrvaskega samostojnega nosilca delavske-
ga zavarovanja, ker bi SUZOR s svojim
ogromnim aparatom kar naenkrat postal
daleé¢ preveliko breme za slovenski in srb-
ski del zavarovanja, ki bi ostala Se wv
SUZOR-u, ker bi bilo to tudi na Skodo
Hrvatom, zlasti za one njihove zavaro-
vance, ki migrirajo, ker bi njihovo zava-
rovanje v drugi pokrajini ne predstavljalo
iste materialne sigurnosti, zlasti kar se
tice rentnih panog, kakor na njihovem
teritoriju.

Centralizacija podrniqje

Ali je zbiranje ogromnih kapitalov spri-
%o enotne in edinstvene zakonodaje delav-
skega zavarovanja nujno in potrebno, ko
je vendar pred nami toliko dokazov, ki
nam povedo, da so samostojni nesilci vseh
panog del.zavarovanja v’ velikosti kot je
nad okrozni urad v Ljubljani, — da ne
reéem manjsi, — zmoZni Zivljenja in ne
samo zmozni Zivljenja, ampak tudi zmoZni
neprimerno cenejsega in boljSega uprav-
ljanja, kot pa je to do danes dokazal
SUZOR. Zanimivo je, da so razne majhne
nosilce specialnega zavarovanja ustanav-
1jali ravno oni, ki danes dokazujejo oziro-
ma hodejo dokazati centralizacijo onih pa-
nog delavskega zavarovanja, ki razpola:
gajo z najvedjimi kapitali, ki so dosegli

Nasi dekanijski
socialni teéaji
DEKANIJA KAMNIK

Dne 11. avgusta prireja ZZD socialni
te¢aj za Zupnije dekanije Kamnik. Telaj
ge vr3i v dvorani Prosvetnega drustva v
Grobljah.

Dnevni red:
1. Ob 7 uri sv. masa.
2. Ob 8 uri zadetek tefaja:

a) Slovenska katoliska delavska orga-

nizacija;

b) Socialna zakonodaja in poloZaj slo-
venskega delavstva;

Zveza zdruZenih delavcev na delu
za zmago gesla; Bog, stan, narod.

Med posameznimi predavanji razgovor
o prilikah delavstva kamniske dekanije z
ozirom na temo referata.

Opoldne zakljuéek tecaja.

DEKANIJA RIBNICA

Dne 18. avgusta prireja ZZD socialni
tecaj za Zupnije dekanije Ribnica, v dvo-
rani Prosv.drudtva v Ribnici. Tecaj bo
celodneven s sledeé¢im dnevnim redom:

1. Ob 9 uri dopoldne: Delavéeva zapisa-
na pravica.

Ob 10 uri: Delavske socialne ustanove.
Ob 3 uri popoldne: Socialna pravi¢nost
— pogoj narodne zavednosti.

Ob 4 uri pop.: Mo¢ zdruZenih delavcev,
Za zakljuéek film o razvoju in o delu
organizacije Zveze zdruZenih delavcev.

c)

2.
3.
4.

Ze wvisino okoli ene milijarde. Ne moremo
se otresti suma, da imajo gotove subjek-
tivne interese na centralizaciji, ker je
drugade nemogode spraviti v sklad njiho-
va sedanja teoriziranja z njihovimi deja-
nji v preteklosti. Bilo je Ze povedano, da
je n.pr. v Avstriji veljal zakon, da je za
izvajanje nezgodnega zavarovanja treba
najmanj 50.000 zavarovancev, in da je v
Avstriji za pokojninsko zavarovanje po-
moZnih blagajn, ki so veékrat surogirale
javno soc. zavarovanje, bilo zahtevano naj-
manj le 200 oseb. Prakti¢no nam pa de-
centralizirani pokojninski zavodi, ki ven-
dar zavarujejo vecje vsote, kot del. zav.,
t. j. imajo vedji riziko, — s svojimi uspehi
dokazujejo zmoznost obstoja takih social-
nih zavodov. Pok,zavod za nameSdence s
svojimi 10.000 zavarovanci je pri tarifu
129, t.j. istem kot v Awvstriji, dupliral
dajatve samo s smotrenim gospodarstvom.
Kaj takega o SUZOR-u kljub temu, da naj
bi zavarovanje od centralizma imelo kako
korist, ni mogode trditi, ker so se tarifi
stalno vedali kljub porastu Stevila zava-
rovancev.

Imamo decentralizirano urejene bratov-
ske skladnice, v katerem zavarovanju je
riziko, zlasti v nezgodni panogi, neprimer-
no veéji kakor v raznih drugih delovnih
strokah, -Bratovske skladnice sicer ne do-
kazujejo uspehov, toda ne vsled tega, ker
je decentralizirano, temveé, ker je mate-
mati¢no tehniéna osnova popolnoma po-
greSena, ker je pravilnik iz leta 1924
predpisal tako visoke dajatve, da bi moral
znadati tarif za pokojninsko zavarovanje
rudarjev pri bratovski skladnici v Ljub-
ljani 35% kategorijskega zasluzka, a zna-
sal je samo 3 in najve¢ 5%. Vsled subta-
rifiranja je znaSal sam deficit v zavaro-
valno-tehni¢ni bilanci dne 31. decembra
1924 pri bratovski skladnici v Ljubljani,
ki je imela 10.000 élanov, nad pol milijar-
de dinarjev, V primerjavo omenjamo zna-
no »Vzajemno pomoé«, reg. pomozno bla-
gajno v Ljubljani, (katero so ustanovili
nekdanji nizji usluzbenci SUZOR-a), ki je
pri 30.000 &lanih imela zavarovane glav-
nice tudi okoli pol milijarde, a deficita
neprimerno manj.

In ée pomislimo, da so rudarsko zava-
rovanje izvedli in formulirali pravno tudi
taki, ki danes zagovarjajo centralistiéno
ureditev v delavskem zavarovanju, tedaj
jih prosto za objektivne in postene stro-

kovnjake ne moremo veé¢ smatrati, Tudi
pri zavarovanju rudarjev je morala drza-
va priskoditi na pomoé, da je Se obstalo
in to radi ¢éesa: radi mapaénih osnov, o
katerih ne vemo, iz kaksnega interesa so
bile postavljene, ¢e so jih delali strokov-
njaki. Tako imamo v obeh gornjih prime-
rih v drzavi decentralizirano prav ono za-
varovanje, ki je najriskantnejSe ne samo
radi malega S&tevila zavarovancev, saj
imamo samo 50.000 rudarjev in okoli 50
tiso¢ privatnih namescéencev v drzavi,
ampak tudi po svoji naravi. Da ne nava-
jamo v podkrepitev gornjih razlogov tudi
ustanovitev mestne delavske zavarovalni-
ce v Ljubljani, ki ima le 330 ¢lanov.
Proti mozZnosti eksistence samostojnih
nosilcev delavskega zavarovanja, se je
tudi navajalo, da je zavarovanje véasih,
to je takrat, ko je bilo Se decentralizirano,
bilo drazje. Toda to ni res. Leta 1889 je
bil tarif le 3%- od tega je dal 1% delo-
dajalec in 2% delavec. Leta 1922, ko je
bil isti zakon, ki ga imamo Se danes, je
znaSal tarif 5% in pri tarifu 5% je imel
1jubljanski urad pri 70.000 zavarovancev
9,000.000 din prebitka. Danes pa je tarif
7%, polovico od njega prispeva delavec,

Za ostrejse

Pritozbe delavstva o izigravanju social-
ne zakonodaje s strani delodajalcev se
vedno bolj mnozijo. Skoro ne mine dneva,
da bi nada centralna organizacija Inspek-
ciji dela ne prijavila tega ali onega pre-
krska in jo prosila za uradno preiskavo
krivic, ki jih morajo delavei trpeti.

Vedno znova poudarjamo zato, da je
sedanja ureditev Inspekcije dela pri ban-
ski upravi nezadostna, da svojim nalogam
ni kos. Obnavljamo zato svoje stare zah-
teve, da se po vseh okrajnih nacelstvih
uvedejo posebni inspektorji dela in da tu-
di zastopniki Delavske zbornice morejo v
uradni funkeiji kontrolirati izvajanja so-
cialne zakonodaje.

Doslej s svojimi zahtevami nismo uspe-
li, Kapital se spretno brani, ker ve, da bi
mu nadzorstvo po nadi zamisli moéno pri-
striglo peruti. Borbo bomo nadaljevali do
konéne zmage.

Te dni je »Slovenec« prinesel s tega
podrodja dve cvetki. Iz Slovenskih Konjic
je to porocilo. Neki tamkajsnji podjetnik
ni hotel zavarovati svojega delavea pri
OUZD, ceprav je to zavarovanec zahteval.
Delodajalec je rekel, da tega mi bilo do-

polovico delodajalec, pa komaj shajamo,
namesto da bi imeli prebitek 25,000.000,
ako ga radunamo v razmerju iz leta 1922,
Lahko zakljuéimo samo eno: centralizaci-
ja delavskega zavarovanja v SUZOR-u je
delavsko zavarovanje podrazilo. Stevilke
to jasno kaZejo in jih ni moci izpodbiti,

Res je, da je pri vedjem ¢lanstvu do-
hodek pri prispevkih veéji, vendar so tudi
dajatve vedje. Tako da je relativno raz-
merje eno in isto. In ée je med dohodki
in prispevki tak organizem, ki je drag,
potem ta organizem lahko stane preved
in draZi delavsko zavarovanje, zlasti, ako
se organizem veéa, se hohoti ne uposteva-
jo& principov gospodarstva, ki veljajo tu-
di za delavsko zavarovanje.

Lahko reéemo le eno, da,bi nam avto-
nomija v delavskem zavarovanju, ki bi
bila izvedena od vsega podetka, bila pri-
hranila marsikak3no bridko ugotovitev, ki
jo danes moramo narediti in da bi bila za
nas slovenski OUZD toliko povoljnejSa, da
bi imeli ni%ji tarif, ker bi ne bilo treba
pladevati deficitov ostalih OUZD, povzro-
denih véasih po nemarnosti raznih uprav,
pa tudi vsled upravnil stroskov, s kateri-
mi je treba vzdrievati SUZOR.

(Konec prihodnjié.)

nadzorstvo

slej, pa tudi v bodofe ne bo, Delavec pa
se je smrtno ponesredil po 5 letih sluzbe
in Sele po § letih je bilo odkrito, da je
podjetnik gazil delavsko pravo.

Drug brezsréen, neéloveSki in surov
primer zatiranja delavstva se je zgodil v
tovarni usnja v Slovenskih Konjicah, Ne-
ki delavec je bil precej let v tem obratu
zaposlen. Ko je 1. 1937. prislo do mezdne-
ga gibanja, se je omenjeni udejstvoval
kot vodja delavstva. Kljub vsemu pa se
je podjetniku le posreéilo izriniti ga 1?
tovarne in vreé¢i na cesto. Letos pa ga je
zaposlil gradbeni podjetnik g. Deutsch-
mann. Ko je podjetnik pred nedavnim
prevzel neko zidarsko delo v usnjarni
Lavrich, je pomagal tudi ta delavec. Ko
pa ga je tovarnar zagledal v svoji tovarni,
ga je vpri¢o vseh napodil iz tovarne: »Za
vas pri meni ni kruha!« To dejanje za-
sluZi najstroZjo kazen! — Res je! Toda
prepri¢ani smo, da se Lavrichu za to niti
las ne bo skrivil. Zato zahtevamo zakon
v zivljenje, nad zakonom zadostno varstvo
v zascito delavskih pravic. Brezpogojno
je treba razsiriti nadzorstvo nad izpolnje-
vanjem delavsko-zaslitne zakonodaje.

Nase prvo romanje

Za prvo slovensko delavsko romanje, ki
ga priredi 8.septembra Zveza zdruZenih
delavcev, so si posamezni romarski okolisi
zbrali sledede aranZerje, pod katerih vod-
stvom se bodo izvrSile vse priprave za
romanje: _

1 Za podruZnice, ki romajo na Ljubno,
je bil izbran za vodjo romanja g. Joze Go-
dina, kaplan, Jesenice.

2. Romanje na Smarno goro ho organi-
ziral tov. Babnik Janez, Ljubljana VIII,,
Vodnikova cesta.

3. Sv. Planina nad Trbovljami — vodja
romanja tov. Jesih Adolf, Trbovlje II,,
§t, 111 in Dolar Joze, Trbovlje, Loke 367.

4, Homec pri Kamniku — romanje or-

ganizira tov. Pirnat JoZe, stavec, Grob-

1je, Misijonska tiskarna,

5. Nova Stifta, organizator romanja to-
vari8 KuZnik Frane, Solka vas 98, p. Ko-
devje,

6 Gora Oljka, romanje organizira tova-
ri3 Zajc Vekoslav, rudar, Velenje, in Ostir
Fridolin, Konovo pri Velenju.

7. Jeruzalem, vodja romanja tov. Kos-
nik, strok. tajnik Zveze vinidarjev ZZD,
Ljutomer.

8. Gorca pri Sv. Petru nad Mariborom,
organizator romanja Mastinsek Franjo,
%ef ekspoziture Delavske zbornice, Ma-
ribor. rio!

9. Ptujska gora, romanje organizira to-
varis Bevk Anton, Sp. Secevo, p. Rogaska
Slatina.

Vsaka krajevna skupina ZZD mora
aranZerju romanja v svojem okoliSu ne-
mudoma poslati:

Poroé¢ila o pripravah za romanje:

a) Koliko ¢élanov in élanic njihove kra-
jevne skupine se bo romanja udelezilo?

b) Koliko delavstva bliznjih fard bo pri
romanju sodelovalo?

¢) S katerim vlakom bodo odpotovali do
kraja skupnega zbiralidéa za odhod na
romarski kraj?

¢) Ali se bodo romanja udeleZili tudi
na okrasSenih vozovih, ozir, kolesih? Ko-
liko enih in drugih?

d) Ali se bodo romanja udelezili s
prapori?

e) All imajo med svojim &lanstvom

pripravnega ¢lana za dnevu primeren go-
vor? Ime!

f) Ali imajo kaj primernega pripravlje-
nega za prireditev na kraju romanja?

AranZzerji romanj naj takoj, ko zberejo
vse gornje podatke od podruZnie, te javijo
centrali ZZD — romarski odsek.

Nade krajevne skupine ponovno opozar-
jamo, naj delajo hitro z wvso potrebno
vestnostjo, da bo nad prvi romarski dan
v resnici dosegel tistl namen, kakrinega
po nasi slovenski tradiciji, kakor tudi po
svoji pomembnosti zasluZi.

Belezke

ZAKAJ JE DR.BOHINJEC ZA SUZOR?

»Dr. Bohinjec je seveda Jugosloven in
je pridel na svoje mesto v asu, ko je bil
jugoslovenski liberalizem na vifku mogi.
Razumljivo je za tega, da mu ni vied
novi ¢as, ki prihaja in napoveduje tudi
pri nas centralizmu konec.« Tako je zapi-
sala »Slovenija« 2.avgusta, Znano je, da
ge dr. Bohinjec zelo trudi, da bi SUZOR
s svojim centralizmom §e naprej izérpa-
val prihranke slovenskega delavstva in
skuSa kar znanstveno dokazati potrebo po
takem izkoriS¢anju. Citirani odstavek
»Slovenije« pa zadosti jasno pokazuje Vv
pravi luéi znanstvene razloge dr.Bohin]j-
ca v obrambo SUZOR-a.

MNOGO JE ROK, KI BI PRI{ELE‘ ZA
VSAKO DELO, PA SE TEGA NI

V Cemernici pri Glini zidajo novo 3olo.
Pri tem je zaposlenih nekaj delavcev,
mnogo jih pa je, ki seveda dela niso do-
bili. Tako so nastali Prepirl in pretepi za
delo. Koné¢no so domadi delavei sporoéili
po okolici, naj ne prihaja nihée povpra-
Zevat k stavbi za delo. O¢e yeé nepre-
skrbljenih otrok Stevap Levnaig, pa o tem
ni vedel in je tako prifel iz daljne Buko-
vice iskat dela. Domagi delavei pa so
smatrali to za izzivanje in so ga mapadli.
Komaj &e Ziv se je resil in namesto dela
in kruha za svoje otroke in sebe, je moral
v bolnidnico. Ta slu¢aj nam jasno doka-
zuje, da razmere, ki sedaj vladajo pri nas,
na vsak naéin niso prave in potrebujejo
res reforme,

E)
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Nasa borba - nasa rasi

Kranj

Udelezite se romanja na Smarno goro,
ki ga priredi nada strokovna organizacija
na praznik Mali Smaren! Tega romanja,
ki bo zdruzeno 8 taborom, naj se vsak za-
nesljivo udeleZi! Zadosti imamo vzrokov,
ki ste jih lepo navedene brali v zadnji
Stevilki »Slov. delaveae, kjer naSa centra-
la razpisuje ta romanja.

Romali bomo z vlakom in v sluéaju le-
pega vremna tud; s kolesi. Odlod podruz-
nic Kranj, Naklo, Predoslje in Senéur bo
skupen, in sicer iz Kranja, Urejeno pa
bo tako, da se bomo kolesarji in oni, ki
bodo 3li z vlakom, pod Smarno goro zopet
sesli in bomo tako na vrh romali skupno.

Udelezba vsakega posameznega bo dala
skupno moé, ki bo pred Bogom in ljudmi
pokazala vero in delavnost naSega de-
lavea. )

Vsa nadaljna pojasnila boste brali v
prihodnji Stevilki »Slov. delavcas, dobite
pa jih tudi vsak &as v pisarni ZZD (hotel
Jelen, Kranj).

Skofja Loka

Po centrali ZZD napovedano romanje
delavstva na Mali Smaren 8. septembra
t. 1. se na8im ¢lanom in ¢lanicam zdi zelo
umestno. Zato se ga bodo udelezili v ¢im
veéjem Stevilu, V éasu, ko se tresemo pred
pomanjkanjem dela in zasluZka, ko nara-
3¢a draginja, se mnoze vpoklici drugam,
ko igra godba in radio, obis¢imo Smarno-
gorsko Marijino svetiS¢e! Odhod s kolo-
dvora, kjer se zberemo, z jutranjim vla-
kom do Medvod, Odhod kolesarjev izpred
Drustvenega doma ob 6 uri. — Po sv. ma-
3i se spoznamo s tovaridi iz Ljubljane in
okolice,

OhkroZje Kranj

OkroZje je dne 21. julija t.1. sklicalo
SirSo sejo zaupnikov za kranjski okraj.
Zastopani so bili zaupniki iz tovarn Ju-
gobruna, Jugodedka, opekarna Zabret
Ivan, Bobovk, oljarna Zabret Jogko, Bri-
tof. Centralo je zastopal predsednik ZZD
tov. Jonke.

Seja se je vriila pod vodstvom predsed-
nika tov. Rojea. Po pozdravu vseh navzo-
&ih je tov. Rojc obSirno obrazloZil pomen
organizacije, nadalje je govoril o tezavah
delavstva po vseh tovarnah, poudaril je,
da je vefji del neorganiziranega in neza-
vednega do organizacije. Tako bi delav-
stvo prihranilo marsikatero bridko posle-
dico, ki jo doZzivlja iz dneva v dan, &e bi
bili organizirani.

Tov. Benedik je govoril o Sepavosti v
organizaciji, da je to v prvi vrsti potreb-
no odpraviti, ée hotemo, da bomo imeli
uspehe. Nadalje poro¢a, da imamo letos
v vseh obratih nade zaupnike, to je délo-
ma v vedjih tovarnah in v malih podjetjih.
Vendar nam &e manjka dobro vzgojenega
zaupni$kega kadra in je nujno potrebno,

da okroZje v prihodnjem ¢asu priredi stro-

kovni tedaj, tako tudi obenem zdruzen s
poslovnim, za vse podruZniéne odbore. Ko
bomo imeli ves organizacijski kader do-
bro pouden v strokovnem in poslovnem
delu, ki ga zahteva nad strokovni pokret,
nam bo v bodoée zajaméen boljsi uspeh.
Predsednik centrale tov. Jonke je v
imenu centrale prav toplo pozdravil na-
vzode zaupnike ter se je podrobno zanimal
o nasem delastvu in o stanju glede suro-
vin v posameznih tovarnah, ki so nekatere
znatno prizadete. Apeliral je na na\(zoée.
da vztrajajo v borbi za na8 pokret in za
socialno zbolj¥anje kranjskega delavstva.

Vuhred

Nada podruznica sklicuje za nedeljo,
dne ‘18. avgusta ob 9 uri dopoldne v pro-
stmt';}:l eim:lllnﬁat%erm v Vuhredu élanski
ses , na erega b S :
varidi z Remintka, ga bodo pridli tudi to-

Zato pozivamo vse nae ¢lane in prija-
telje, da se tega sestanka v ¢&im veéjem
&tevilu udelezijo. Na sestanek pride kot
zastopnik centrale strokovni tajnik tova-
ri% Peter Rozman iz Maribora,

Velenjsko okroZje

V nedeljo, dne 21.julija je imelo nage
O.I{I‘Dije plenarno sejo, katere se je udele-
zilo lepo Stevilo delavcev, zlasti rudarjev,

Na seji je podal tov. Zajc izérpno poro-
¢ilo o delu okrozja v preteklem letu, za
kar je Zel splo&no odobravanje navzotih
in je zato tudi bil stari odbor okrozja po-
novno izvoljen s tov, Zajcem na ¢elu. Na-
to je podal svoje poroéilo zastopnik cen-
trale tov. Breznik Albin, ki je v poldru-
gournem zanimivem in jedrnatem govoru
obrazloZil poloZaj delavstva sedanje dobe
in nazorno prikazoval potrebo po movem
druzabnem redu, da delavec ne ho pobi-
ral milostinje z mize gospode, temved bo

dobil to, kar mu po pravici gre. Za nje-
gov krasen govor je Zel tov. Breznik bu-
ren aplavz, delavei pa smo se razdli opo-
gumljeni, da moremo in moramo iti na
delo za naSo strok. organizacijo, da bo
slov, delavee, naslanjajo¢ se na krepko
organizacijo v druzbi stanov, dobil svoje
pravice.

Zadnje ¢éase smo skupaj z ostalimi or-
ganizacijami v podjetju Titan vlozili zah-
tevo po zviSanju plaé in za ureditev osta-
lih delovnih pogojev v tovarni, S svojo
zahtevo za koristi delavstva smo vsaj del-
no uspeli. Vsega naenkrat itak ni mogode
dosedi. Kapital je trd kakor granitna
skala in tako mores od njega odludéiti le
drobec za drobcem in delavstvu ustvarjati
bolj znosno zivljenje. Zato bomo vztrajali
in klesali tako dolgo, dokler svojih zahtev,
kakor so utemeljene v nafem svetovnem
nazoru, ne bomo v celoti dosegli.

Nada organizacija drugade kar lepo na-
preduje. Delavstvo je spoznalo, da nas
niso same besede, ampak da svoje obljube
tudi vedno drzimo. Kar drug za drugim
prihajajo v nade vrste. Ce smo mi pri
sprejemu malo bolj previdni, ne spreje-
mamo kar vsega vprek, nam bodo tisti,
ki smo jih odslovili, Ze oprostili. Spreje-
mamo tiste, ki jim je res kaj za celotni
delavski stan, Kdor pa samo samega sebe
i8¢e, naj kar lepo tam ostane, kjer ie bil
doslej.

Na romanje na Homec na Mali Smaren
se pridno pripravljamo. Prepriéani smo,
da bo ta dan za delavstvo kamnidkega
okraja prava verska manifestacija z raz-
loénim poudarkom, da hodemo prenovitev
EloveSke druzbe po naukih evangelija in
po navodilih Cerkve, Dne 8. septembra
gremo zato lepo po dolo¢enih skupinah
slovenski delavei kamniSkega okraja na
Homec manifestirat za svoje katolidko
stalifée in za nasSo delavsko zavest.

Vse nade ¢lane in ¢lanice posebej opo-
zarjamo, naj ne zamudijo socialnega te-
¢aja v Grobljah. Samo kdor node nié ve-
deti in komur za koristi delavskega stanu
ni¢ ni, bo ta dan ostal doma, vsi drugi
gremo v Groblje.

Jarde

Na predlog nade podruZnice je centrala
ZZD v Ljubljani v podjetju »Induplatic
vloZila za nekatere obrate v podjetju zah-
tevo po zviSanju plaé in v nekaterih dru-
gih stvareh, da se uredijo tako, kakor to
zahtevajo delavske koristi, zlasti pa nase
zdravje. Organizacija je s svojimi zahte-
vami v podjetju uspela,

Upamo, da bodo sedaj delavei vendar
spregledali lazi tistih, ki so nas svoj éas
zmerjali z razkrajaéi delavskega stanu.
Mi delamo za interese delavstva vztrajno
in brez posebnega kriéanja in samohvale.

Pozivamo nafe ¢lane in ¢lanice, da se
polnodtevilno udeleZijo socialnega teéaja
dne 11. t. m. v Grobljah. Povabijo pa naj
na tedaj tudi ostale delavce in delavke.
Tudi ti naj spoznajo nade skupne smer-
nice, delo nafe organizacije in edino pot,
vo kateri je treba hoditi v lepSo bodoénost
slovenskim delaveem.

Za Mali Smaren homo $li skupno z osta-
limi vernimi delavci iz kamniskega okraja
k Materi boZji na Homec. Ze sedaj naj
vsak ¢lan pazi na ta dan, da ga ne bo
manjkalo v nasi skupnosti, S seboj naj
pripelje tudi svoje prijatelje in znance,

Kamnifko okroZje

Preteceno nedeljo smo imeli na Homeu
redno okrozno sejo. Te seje so se udele-
zili zastopniki vseh podruZnic v nadem
okraju. Centralo je zastopal tov. Breznik.

Na seji smo ugotovili lep razvoj orga-
nizacije ZZD na splono, kakor tudi v na-
gem kamniskem okraju. Ugotovili smo tu-
di tiste nedostatke, ki so doslej hitro rast
pokreta v kamnigkem okraju ovirali. Skle-
nili smo, da bomo te nedostatke brezpo-
gojno odpravili. Napravili smo zato po-
trebne sklepe. Razgovarjali smo se o de-
kanijskem socialnem tefaju v Grobljah,
zlasti pa smo razmotrivali, kako izvesti za
nad okraj ma Mali Smaren slovenski de-
lavski romarski dan.

Glede romanja smo sklenili, da vrhovno
okroZno vodstvo prevzame predsednik
okrozja tov. Pirnat. Vsaka podruZnica za-
se pa iz svoje srede postavi lastnega or-
ganizatorja. Vse skupine in vsi delavski
romarji na dan 8. septembra se zbiramo
na dvori§¢u in v prostorih g. Repanska,
Zupana na Homecu. Od tu krenemo v str-
njenih vrstah v Zupno cerkev, kjer ho ob
7. uri sv. maSa. Sv. maso bo daroval in
imel na delavstvo primeren nagovor &. g.
Tavéar. Po sv. masi bo zborovanje pred
drustvenim domom. Nato zopet odidemo
k g. Repansku, kjer je zadnja to¢ka dnev-

nega reda: okrepéilo in razvedrilo,
UdeleZence tecéaja v Grobljah 11, t. m.
opozarjamo, da bo tam poskrbljeno za éu-
vanje kolés med te¢ajem proti odskodnini
50 par. Prav tako bo na romarski dan na
Homcu pri g. Repansku postavljenih veé
¢uvarjev za kolesa proti enaki odskodnini.

Jesenice

Strokovne organizacije delavstva pri
KID so s podjetjem sklenile posebno ko-
lektivno pogodbo, s katero se dolotajo pri-
spevki s strani delavstva in s strani pod-
jetja za poseben sklad za tiste brezposelne
delavce, ki so bili svoj ¢as v sluzbi pri
podjetju, pa ne morejo najti primerne za-
poslitve. Po razliéni visokosti plaé bomo
v ta sklad delavci plagevali po 10, po 15 in
po 20 din na mesec. Podjetje samo bo v
isti sklad prispevalo prav tolikSen znesek,
kakor se bo zbral iz delavskih prispevkov,
Sklad sam bo upravljala tukaj$nja Bra-
tovska skladnica. S to kolektivno pogod-
bo je delavstvo sicer nekoliko obremenje-
no, vendar pa je velikega pomena za tiste
delavce, ki pri podjetju izgubijo svoj za-
sluZek. Pri sedanji mestalnosti in nego-
tovosti mora biti vsak delavec organiza-
cijam za to kolektivno pogodbo hvaleZen.
Ce misli, da sam od nje ne bo imel nobe-
nih koristi, se mora zavedati, da je dol-
Zan, da za svoje sodelavce v potrebi nekaj
Zrtvuje.

Za. organizacigo prvega delavskega ro-
manja na Mali Smaren se pridno priprav-
ljamo. Hofemo pokazati, da nas mi skrb
samo za materijalne dobrine in tudi to,
da se pri svojem delu ne zanafamo zgolj
na svoje modi.

OkrozZje Jesenice

Pretekli mesec so nadi zastopniki obi-
skali posamezne podruZnice ZZD v okraju
in napravili pri njih uraden pregled, Po-
ro¢ilo o tem pregledu dokazuje, da so nade
strokovne edinice ZZD agilne, da se zave-
dajo svojih dolZnosti in da vlada v njih
red. Kar je bilo pomanjkljivosti tehniéne-
ga znadaja, bodo zginile. V nekaterih po-
druznicah imajo tezave tam, kjer bi bilo
najmanj pri¢akovati, Lastni ljudje in 1ju-
dje na odlodilnih mestih v podjetjih nadih
ljudi organizaciji nasprotujejo, Toda to
nas ne bo motilo, da bi 8li iz katolidke
skupnosti, kakor je Sla JSZ. Mi bomo v
njej vztrajali, ker vanjo spadamo, iz nje
naj gredo tisti, ki se nase delajo, pa nam
nasprotujejo, ker v resnici nasi niso.

Vodstvo priprav za nad okraj za sloven-
ski delavski romarski dan je prevzel pri
nas & g. Godina. Na Mali Smaren bodo
nase podruznice poskrbele, da bo visoka
Gorenjska ¢astno zastopana in v duhu tes-
no zdruZena z ostalim vernim slovenskim
delavstvom. Pri Mariji v Ljubnem bomo
mislili na nade ostale tovariSe na drugih
osmerih boZjepotnih krajih in prosili za
nas vse njenega blagoslova in z njimi sku-
paj manifestirali za zmago nasega pro-
grama.

Sevbeca

Kakor drugod imamo v teh éasih tudi
pri nas teZave. Tudi pri nas dela primanj-
kuje. S skrbjo mnogi gledajo zato v bo-
do¢nost. Kar smo mogli, smo storili, da bi
do brezposelnosti ne prislo. Na sestanku
preteéeno nedeljo smo de podrobneje ob-
ravnavali nafe krajevne prilike ter jih
obrazloZili tudi centralnemu zastopniku
tov. Pirihu Milkotu. Drugaée smo raz-
voja nase mlade organizacije kar veseli.
Cim dalje ve¢ nas je in &m dalje bolj
trdni smo.

Senovo

Preteéeno nedeljo nas je obiskal zastop-
nik iz centrale. Z njim skupaj smo pre-
gledali naSe delo, nase uspehe, pa tudi
vzroke nadih neuspehov. Veseli smo bili
tega obiska, saj nam je dal toden vpogled
Vv rast in razvoj organizacije pa tudi na
trenotno vaina vprasanja v nasi domo-
vini, Tako vemo, da mnogi pri nas vsaj
delno povdarjajo gesla naSe organizacije
in se zavzemajo za stanovsko druZbo. Ve-
mo pa tudi, da s prevzemom nadih gesl Se
niso prevzeti tudi nadega duha. Treba ho
Se dolgega in vztrajnega dela, da v raznih
preuredbah ne bo samo zunanjih besedi,
ampak tudi notranja duhovna sila kriéan-
ske pravi¢nosti.

Zagorije

Slovenski delavski romarski dan je to-
rej prelozen. PreloZen je zato, ker veliki
industrijski obrati in premogokopna pod-
jetja ta dan obratujejo kakor vsak delav-
nik. Ceprav je Veliki Smaren za vsakega
katoli¢ana velik Marijin praznik, ta dan
po volji kapitala vseeno ne podivamo. Ka-
pitalu ni dusa nié, nié mu niso nasa ver-

ska ¢ustva. Prav ni¢ se ne zaveda, da s
skrunjenjem praznikov pravzaprav sra-
moti v njegovi vernosti in zlasti v njego-
vih prisrénih odnosih do Marije ves §lo-
venski narod. Tudi to je dokaz, da je nas
kapital v rokah tujcev, ki s slovenskim
delavstvom nimajo nobenega duhovnega
stika in ga tudi ne razumejo. Podjetja
nacionalizirati se ne pravi, postaviti par
upravnih svetnikov s éednimi honorarii,
da s slovenskim imenom krijejo v njem
neslovenskega duha. Pravo nacionalizira-
nje podjetja ve, da z rufenjem splodnih
narodnih obi¢ajev in praznikov vsaj delno
rusi narod sam v njegovih temeljih. Seve-
da radi verjamemo, da se kapital s takimi
mislimi doslej nikoli ni bavil.

Tako bomo romali 8. septembra in smo
Ze navezali stike s Trbovljami in Litijo, da
bi prireditev ¢im lep3e uspela.

Nekateri so mislili, da bodo z raznimi
laZi-informacijami med nami samimi raz-
dor napravili. No, na tega bodo dolgo ¢a-
kali. Paé pa slifimo, da v nasprotnih vr-
stah ni vse tako lepo, kakor prikazujejo,
Socialist socialistu ne zaupa in med njimi
posteno poka,

Trbovlje

V soboto 3. t. m. se je vriila seja od-
bora nafe ZZD. Na seji, ki je trajala 1
uro se je reSevala tekofa organizacijska
zadeva. Odbor je imel za resiti oziroma
prouditi ve¢ okroZnic centrale ZZD, ki so
vazne vsebine za nad pokret. O vsebini
omenjenih okroZnic bo odbor porotal ma
8irsi seji, ki jo bomo pravoéasno objavili,
Na seji je odbor sprejel zopet nekaj no-
vih ¢lanov, tako da kaZe imenik ¢&ianov
naravnost razveseljivo Stevilko, deprav so
nasprotniki naSega pokreta ob ustanovitri
Z7ZD v Trbovljah govorili o mrtvo rojenem
detetu. .

Mariber

Centrala ZZD nas je obvestila, da je
nafe romanje prelozeno na Mali Smaren,
dne 8, septembra 1940. Dne 15.avgusta
1940, na Veliki Smaren, ko bi se imelo to
romanje vrsiti, bodo gotovo tudi nekateri
mariborski obrati obratovali. Sicer pa
imamo sedaj 8e wveé ¢asa za agitacijo in
v tem primeru sedaj tudi izgovori ne bodo
drzali, da je kateri ¢élan sluZbeno zadrZan.
Tovaridi! Naloga vseh nas naj bo, da do-
stojno proslavimo nad delavsko-romarski
praznik dne 8. sept. 1940 na Gorei pri
Sv. Petru. Vsa potrebna navodila prejme-
jo ¢lani &e tekom tega tedna. PobreZani,
Hodani in Sladko-vrhéani! Na svidenje
8. sept. 1940 na Gorei!

Zg. Sisha

Nekateri pravijo, da bi nas ne bilo tre-
ba, pa vendar pridno delamo. Redno ima-
mo sestanke, zasledujemo razmere v de-
lavskih obratih in se prizadevamo za nji-
hovo 7bolj8anje. Centrala sama nam je
izkazala posebno zaupanje, ko nam je po-
verila organizacijo romanja na Smarno
goro. Je tudi lahko prepri¢ana, da jo v
njenem pric¢akovanju ne bomo razodarali.
Potrudili se bomo, da bomo v tej pleme-
niti tekmi za ¢im lepSo izvedbo prvega slo-
venskega delavskega romarskega dne po
svojem ‘delu kar najbolj prvaéili.

Za d&asopisnega poverjenika za »Sloven-
skega delavea« za zbiranje novih naroé-
nikov in oglasevalcev smo soglasno dolo-
&ili tov. Mrzlikar JoZeta, Za duhovnega
vodjo smo zaprosili g. Bartol Mirkota. Na-
sprotniki se razburjajo zaradi letakov
ZZD. Naj se le! Znamenje je to, da je
ZZD z njimi v Zivo zadela.

Murska Sobota

Prvi dan tega meseca smo imeli sesta-
nek, Centralo je na njem zastopal tovaris
Rozman iz Maribora. Sestanek je bil lepo
obiskan. Podjetje Siftar je grozilo z od-
pustom polovico delavk. Skupno z zastop-
nikom centrale smo potem pri podjetju
posredovali in po dveurni razpravi smo se
konéno nekoliko sporazumeli., — V teh
¢asih je res teZko biti delavski boree, ko
s0 prilike za delavstvo splodno tako ne-
ugodne. Pri nas je pa to Se prav posebno
tezko, ker nam nekateri, ki se delajo na-
videz prijatelje, v resnici polena pod noge
medejo. Toda mi bomo vztrajali in delali
naprej posteno in praviéno in smo prepri-
&¢ani, da bomo konéno tudi zmagali, Vsaka
igra, ki se skriva samo za kaksen videz, je
prej ali slej konéana,

Litija

Ponovno smo se Ze oglasili v naSem sta-
novskem ¢&asopisu. Tekstilei smo in iste
krize imamo, kakor jih imajo tekstilei dru-
god. Dela je vedno manj, podjetje bo sko-
ro popolnoma ustavilo obrat,

Po nagem prizadevanju in po nasih in-
tervencijah so doslej delavei 8e nekako
shajali, ker smo stvar uredili tako, da smo
se pri delu vrstili, da nas je v ¢asu brez-
poselnosti podpirala Borza dela, pa tudi
podjetje samo nas je v tem ¢asu delno
podprlo. Nad 100.000.— din denarja, ki

(Nadaljevanje na 4. str.)



Stran 4.

SLOVENSKI DELAVEC

STEV. 32.

(Nadaljevanje s 3. strani.)

je v tem ¢asu prislo in bo v bliznjih dneh
Se pridlo med nade delavstvo, je edino na-
fa zasluga. Res je pa, kar radi priznamo,
da se ne znamo tako hvaliti, kakor nasi
nasprotniki. Ti iz muhe naredijo konja
in tam, kjer sami nimajo prav nobenih za-
slug, hoéejo nositi prvi zvonec. Upamo, da
se bo skupnemu prizadevanju Delavske in
Industrijske zbornice ter podjetja samega
vendar posreéilo, da bi iz tujine Ze skoro
dosle potrebne surovine in da bi tako za-
¢eli 8 polnim obratom.

Nasi delavei naj svoji organizaciji ohra-
nijo brezpogojno zvestobo — tudi v éasu
krize. V &asu brezposelnosti je zanje sa-
mo 1 din &lanarine za mesec, zato pa pre-
jemajo »Slov. delavea« brezplaéno.

Predoslje

Precej ¢asa se Ze nismo oglasili v na-
Sem listu. Pa smo med tem ¢asom Ze mar-
sikaj storili za delavsko stvar v nasem
kraju. To nekatere sicer zelo boli in sku-
fiajo nade delo s hujskanjem in priSepe-
tavanjem ovirati, pa jim njihovo delo ne
obrodij kaj prida sadov. Upamo, da se bo-
do tudi tem enkrat o¢i odprle in bodo vi-
deli, kje je postenje in kje ga ni. — Clani,
prosimo vas, da nam poravnate ¢lanarino
za to polletje, da moremo napraviti ob-
radun! Pridite tudi vsi na sestanek, ki se
bo vriil 11. avg, 1940 po prvi masi v dvo-
rani Prosvetnega doma! Imamo se pogo-
. voriti veliko vaZnih stvari: glede izleta
18. avg., glede romanja na Mali Smaren
na Smarno goro in $e marsikaj drugega.
Pripeljite s seboj tudi prijatelje! Z zdru-
Zenimi modmi si bomo. priborili kodfek
kruha in dostojno mesto v ¢lovedki druz-
bi. — Bog Zivi!

Gamelje pri Ljubljani

Preteklo nedeljo so priredili skrajni le-
vidarji pod firmo kulturne organizacije
»Vzajemnoste tako zvani delavski tabor,
hote¢ razvijati komunistiéno propagando
~ med delavce. Skozi celi teden se je vrdila
agitacija ter smo mislili, da jih bo res ne-
kaj tisolev. Vendar smo pa mogli ugoto-
viti, da jih je prislo le par sto,

Cudili smo se, ko je neki falirani &tu-
dent iz lovske tribune, kot so jo imeno-
vali, razvijal komunisti¢ni program, ma-
vdudeval navzode za komunisti¢ni raj, ki
je v Rusiji. Gotovo bi bil 8e ved povedal,
da ni to prepredila oblast.

Videli smo, da je bilo nekaj starejsih
delaveev in delavk, ki so nasedli tej vabi,
pa so #li razofarani domov. Kot smo mo-
gli ugotoviti, je bil le eden izmed Zelezni-
dkih upokojencev, ki je 8e pred nekaj leti
bil zelo navdusen nacionalist ter pri »Vza-
jemnosti¢ vr¥i vaino funkeijo v Siski, od
koder je $la tudi v glavnem vsa agitacija.
Dotiéni prejema poleg svoje pokojnine na
veé krajih mastne honorarje.

Tako dirijo marksisti v kulturnih orga-
nizacijah zlodinsko delo in zastrupljajo
nado delavako mladino v raznih 8ahovskih
in drugih odsekih. Treba je, da tu napra-
vi svojo dolZnost nadzorna oblast in da
one, ki zavajajo posteno slovensko delav-
stvo, kaznuje. Katolifko delavstvo se bo
udelezilo romanj, ki jih priredi ZZD, kjer
bo dobilo potrebno dufevno in telesno
razvedrilo.

Delavei in delavke! Ne nasedajte ko-
munistiénim pladancem, pristopajte v or-
ganizacijo, ki jo vodijo katoliski ljudje!

Viniéarji

Pred kratkim se je na ljutomerski
obtini vrila vinidarska komisija med
uglednim gospodom vinogradnikom in
njegovim vinidarjem, ki se je po pri-
zadevanju viniarskega zastopnika in
predsednika komisije 8e ugodno zakljudila
za vinidarja, Ta viniéar je velkrat zahte-
val pismeno pogodbo. Toda gospod »ni
imel dasac, vse dolge mesece do gedaj. Na
predveder komisije pa si je le pritrgal to-
liko &asa, da je spisal pogodbo. Pa se je
%e menda gospodu mudilo spat, zato ima
pogodba precej spomote, katerih pa vini-
gar ni dobro opazil, ker je pa¢ imel manj
dasa danega za pregled, kakor gospod za
sestavo pogodbe, ki je sedaj nujno potreb-
na revizije. :

Splo&no pa se je zadnji teden pojavila v
tem kraju nekaka »epidemija«¢ za vinidar-
ske pogodbe. Celo leto skoraj ni bilo pri-
like, da se napravijo pismene pogodbe, ka-
kor to jasno predvideva sedanja vinidar-
ska uredba, Sedaj pa — bliZa se 1. avgust
(sedaj je %e minil), Pa je polno dasa in
prilo¥nosti. Posebna znaé&ilnost veé po-
godb pa je ta, da se vpisujejo (od vino-
gradnikov) datumi, kakor ¢e bi bile te po-
godbe sklenjene in podpisane lanske je-
seni. To pa se ne dogaja vedno po »po-
moti«, ampak je tukaj to gotovo namen;
po nafe pa bi se to najpravilneje imeno-
valo spravna goljufija«, Vinidarje opo-
zarjamo, da naj pogodb z napa&no vpisa-
nimi datumi me podpisujejo, posebno pa
ne vinogradnikom, o katerih pravicoljub-
lju dvomite na podlagi izkuSenj vas samih
ali svojih tovarigev.

Iz Strokovne zveze gradbenega delavstva ZZD

Ljubljana — gradbeni

Kot smo Ze v prejdnji Stevilki »Slov. de-
lavea« objavili, se vrsi v nedeljo 11, t. m.
oh 9 dopoldne SirSa seja gradbenega de-
lavstva v prostorih organizacije. Po se-
stanku se bo predvajal izredno lep in za-
nimiv film., Ker je dnevni red izredno va-
Zzen je udelezba obvezna.

Odsel je na oroZne vaje na$ prvi pod-
predsednik tov. Vrefar Janez. Organiza-
cija bo ta &as silno pogresala njegove pri-
sotnosti. Ravno tako nas je zapustil tudi
drugi podpredsdenik tov. Urbanc Franc
sedaj sredi najveéje sezone bo paé treba,
da ostali odborniki nadoknadijo to, kar
smo z imenovanima tovariSema izgubili.
Zelimo jima skorajdnjega svidenja in zo-
petno delovanje v prid delavstva. Ugoto-
vitve zadnje seje, ki smo jih objavili v
»Slov. delaveu« so po prejetih informaci-
jah zadele v Zivo.

Ze ob postanku gradbene organizacije
smo izjavili in tudi mnogokrat dokazali,
da je gradbena organizacija ZZD ustanov-
ljena zato, da vedno in povsod z vsemi
razpolozljivimi sredstvi &&iti siromasno in
poSteno gradbeno delavstvo. Vsako po-
steno zamisel smo podprli, vsako mahina-
cijo gradbenemu delavstvu smo bidali, in
biéali bomo vse, kar je proti gradbenemu
delavstvu, ka naj pride od koder koli. Dol-
Znost delavstva je, da o vseh krivicah ob-
vesti voditelje organizacije, da se krivice
popravijo. Imamo v Ljubljani stavbenika,
ki ima o socialnosti vedno polna usta, Ka-
ko postopa z delavstvom to je seveda vpra-
Banje zase. Delavee, ki je pri njemu de-
lal celo desetletje pridno in vestno, pazi
da gospodar ni bil z njegovim delom o&ko-
dovan, je bil pri vseh prilikah imenovan
kot »fest fante. Na nesrefo se sedaj na-
haja Ze &etrti mesec na oroZnih vajah, Ko
se je te dni obupan in potrt obrnil do go-

‘spoda stavbenika in poprosil za izpladilo

mezde, ki mu pripada po §-u 221 0. Z. ga
stavbenik ni ve& sprejel kot sfest fantae
temveé kot lenuha, ki ga na delu dr# iz
usmiljenja. §§ so njemu deveta briga in
ni treba, da bi jih znal na pamet. Take
sludaje ki brez dvoma niso osamljeni naj
si delavstvo zapomni in naj ob priliki po-
tom sodiS¢a iztirja to, kar mu pripada.
Opozarjamo da § 221 pravi, &e je delavee
zaposlen preko 14 dni nepretrgoma, mu
pripada v sluéaju vpoklica na oroZne va-
je plada za 1 teden, &e je pa preko 1 leta
za 4 tedne. ' + 4

V Siski gradi podjetje, ki je Sele pred
kratkim se povzpelo do firme, pritli¢tno
hifo, Zaposlen je tam tudi mlad 15 let
star fantidek, kot zidarski uéenec. Seve-
da g. stavbeniku e dale& mni, da bi fanta
izudil za postenega zidarja, temved, da mu
fante gara kot odrasel delavec za 1.50 din
na uro. Ko je vajenec te dni nosil po
»trepnjah« 8 sodelavcem iz Bosne polno
maturko gramoza na podstreje, se je pod
teZo tovora zgrudil. Stavbenik ga je zato
odpustil, ¢ed da je zabuSant. Seveda ni ta
primer osamljen. Zato zahtevamo, naj Ze
Inspekcija dela enkrat izvrsi po svojih or-
ganih pregled pri vseh takih »stavbnih
podjetjihe in maj tam ugotovi 1. koliko
vajencev zaposluje in kako se z njimi po-
stopa in plada, Toda zaslifi naj se tudi
delavstvo ne pa samo podjetnike, ki bodo
seveda dali &isto napaéne podatke. Stav-
bno podjetje Kavka zaposluje velje ste-
vilo delaveev Hrvatov. Ako bi se ti delav-
ci zavedali, da so delavei in gostje, bi bilo
vse v najlepfem redu. Al ti pritepenci ob
veaki priliki skadejo domadim delavcem v
hrbet. Kadar je deZ takrat »on hoée da

Prejeli smo

Delavska zbornica v Ljubljani
Oprav. Stev. 380/2 40—12,

P. n.
Zveza zdruZenih delavcev tajnidtvo
) Maribor
Sodna ul. 9/1.

V zvezi z Vafim porodilom &t. 270/40 od
28, IIT. 1940 sporo¢amo, da smo sprejeli
na nafo prijavo proti tt. J, Cveti¢, tovarna
perila v Murski Soboti pod 8t, VI. —
10846/1 od 8. VII. 1940 slede¢ odgovor:

»Na VaSo prijavo z dne 26. marca t. L
opr. Stev. 380/2-40-5 se obvedlate, da se je
izvrdil pregled podjetja Cvetida Janeza v
Murski Soboti ter da je bil pristojnemu
obde-upravnemu oblastvu prve stopnje iz-
dan nalog, da zoper imejitelja navedenega
podjetja uvede postopanje v smislu doloc¢b
zakona o obrtih, zlasti pa v pogledu nadina
izpladevanja mezd in pomanjkanja nado-
mestnega odmora za nedeljsko delo trg.
names&encev po zakonu o zadéiti delav-
ceve,

S tem smatramo naSe posredovanje v
tej zadevi za konéano.

V Ljubljani 17. julija 1940
Delavska zbornica
Podpisi:

Vsak komentar je s tem nepotreben,

vsakemu resnicoljubu pa takoj vse jasno.

radi«. Po konéanem delu seveda spet
»pak malo produzi«. Angleska sobota in
nedelja je seveda »hrvatov dane, Takrat
se »radi na mrtvo«. Ce je sem in tja kak-
Sen domadc delavec od teh »ulizic¢ zatoZen
vodstvu kot zabusSant, tudi ni¢ hudega.
Ali kadar tak priSlek zabrusi nasSim de-
laveem to, da so delavske organizacije sa-
mo za blesove Kranjce in da popovske or-
ganizcije ne bo nikdar podpiral, je seveda
mera polna. Naj se ta braéa ne cudi, ¢e
bo nekega dne »blesovi Kranjc« pograbil
lopato in tem lizunom platil tako, da bodo
za dolga leta pomnili, kdaj so kot prisleki
domademu delavstvu razbijali ono, kar je
z velikimi Zrtvami pridobljeno. Na stav-
bah, ki jih gradi Pokojninski zavod se na-
haja zaupnik SGRJ, ki je bil vedno in po-
vsod silno vesten in toden v izvrSevanju
svojih zaupnidkih funkeij. Ko je neki dan
palir vprasal, kdo hoée v nedeljo delati, se
je zaupnik strahovito razburil, ¢ed delat
da, ali ne za navadno plato. Procente tre-
ba. Delavstvu je strogo zabidal, da pod
nobenim pogojem ne sme priti drugi dan
delati, Kako so se zacéudili delavci, ko je
zaupnik drugi dan poniZno vprasal polir-
ja, ¢e mogote rabi e njega, Palir je se-
veda pristal in g. zaupnik je lepo brez %

Varanje

Slovenec, kakor Murska Krajina so pri-
nesli ¢lanek oziroma nekaksno izjave de-
lavk v tovarni perila Cveti¢ Janez v Mur.
Soboti, ki se glasi: »Veckrat ¢itamo v raz-
nih ¢asopisih, kako nase podjetje bodisi
direktno ali indirektno napada, da nas sla-
bo placa. -

Resnici na ljubo povedano, da smo do-
bile dolgo pred ukrepom oblasti dvakrat
povidane mezde in plade. Priporodale bi
tistim gospodom, ki se toliko za nas za-
nimajo, da se prepri¢ajo, da smo delavke
tovarne Cvetié iz Murske Sobote danes
plaéane najboljSe v tej stroki v Prek-
murju in da smo z naSimi mezdami in pla-
fami zodovoljne.

Delavke tovarne Cveti¢, Mur. Sobota.

Tej notici se sedaj cela Murska Sobota
smeji. Zlasti ko se je izvedelo, da je po-

in brez protesta zadel delati. Seveda za-
upnik bi se prejénji dan ne razburil, & bi
palir tudi njega vprasal za delo. Ker pa
imenovani zaupnik ni pridel v postev se je
skliceval na kolektivno pogodbo. Delav-
stvo naj se takih zaupnikov izogiba in ¢im
preje resi.

Maribor — gradbeni

Zadnje ¢ase je postala gradbena sezona
pri nas zelo Zivahna. Tovarnar Hutter
gradi velik blok stanovanjskih hi§. Zacele
so se tudi delati zgradbe gimnazije in
zgradba bolnidnice, Delo ‘na cesti Mari-
bor—Slov. Bistrica, se bo te dni prigelo,
tako da brezposelnosti zaenkrat med grad-
benim delavstvom ne bo.

V zadnje méasu je pristopilo mnogo no-
vih ¢lanov; znak, da se delavstvo zaveda.
Tovarisi, vztrajno delajte na tem, da se bo
nag krog vedno bolj in bolj &iril. Narodni
in katolidki delavec spada v marodno ka-
tolis%ko organizacijo. Pridno agitirajte
med tovaridi, da nas bo v nedeljo 8, sep-
tembra 1940. &im ved na Gorei pri Sy, Pe-
tru. Udelezba vsakega izmed nas je &ast-
na dolznost.

javnosti

buda za to prisla iz tovarniske pisarne g.
Cvetida, da delavke niso tega podpisale,
zlasti pa ker vsi vedo, da v tej tovarni, ki
bi se sedaj iz jasnih vzrokov rada pona-
Sala, da Se najboljSe plada, da pri teh pla-
¢ah v danasnji draginji delavke ne mo-
rejo biti zadovoljne. Najmanj tiste, ki so
matere ved otrok, Za tovarno bi bilo mno-
go boljSe in lepde, da se s tako izjavo nebi
izpostavljala javnosti, ko vendar vsi vedo
kako je in kakfen mamen se s tem zasle-
duje. Dotiéni gospod, ki je to nasvetoval
izjaviti, je podjetju napravil najslabso
uslugo. Se delavke same, ki so to &itale,
80 se muzale nad tako notico. Cas vse
ozdravi, pa bo 8e take razmere v tovarni
Cvetié, o tem smo vsi prepri¢ani. Veéje
debate pa o tem ni vredno,

1. delavsko romanje v Jernzalem

Na Veliki Smaren dne 15. avgusta t. 1.
prirejamo prvo delavsko romanje v.na$
slovenski Jeruzalem, po slededem sporedu:

Ob 1410 pridiga in sluZba boZja v Jeru-
zalemski cerkvici, katero daruje g. vodja
Marijaniséa iz VerZeja.

Po sluzbi bozji pred cerkvijo versko-or-
ganizacijsko zborovanje. Govori akademik
g. Kociper Stanko iz Sv. Miklavia, '

Na to delavsko romanje vabimo vse ka-
tolitke, zavedne slovenske delavee, vini-
¢arje, kakor ostale katoli¥ke in cerkvene
organizacije. Priporoéamo vsem skupno
romanje iz posameznih krajev. Za kraje:
Murska Sobota, Puconci, Sl. Radenci, Pe-
tanjei, Ljutomer in okoliski kraji, je do-
loden skupen odhod izpred Vini¢arskega
doma v Ljutomeru ob 8 uri zjutraj. Oko-
lica Sv. MiklavZ, Sv. Bolfenk, ter okolica,
odhod izpred drustvenega doma pri Sv.
MiklavZu ob 149 uri zjutraj. Ormoz, Sve-

tinje in okolica odhod izpred cerkve v Sve-
tinjah ob 349 zjutraj. Vse udeleZence
prav vljudno prosimo, da so toéno do 1410
v Jeruzalemu, da ne zamude sluzbe boZje.

Tovaridi, delavei, delavke. Prirejamo
romanje zato, da javno izpri¢amo zvestobo
veri svojih ofetov. Prosili bomo Marijo,
da pri Bogu prosi za nas, za nade svojce,
za nas pokret, za slovenski delavski stan,
in za ves nas narod. Zlasti za mnoge zgub-
ljene delavce bomo prosili, da se povrnejo
nazaj k Bogu. V surovih, neotesanih &a-
sih bomo tako ob &istosti Marijine miline
rastli v resniéne, sréno in umsko pleme-
nite zavedne delavce in dobre Slovence,
Slovenski Jeruzalem Vas 8 svojo naravno
krasoto vabi k Mariji, Odzovite se vabilu,
ter pridite. Romanje se vrsi nepreklicno
in ob vsakem vremenu. Potrebna pojas-
nila daje od ZZD dolofen aranZer roma-
nja tov. Kodnik JoZa, Ljutomer.

Jleliska kulturna pisma“

Pisec celjskih kulturnih pisem v »Slo-
veniji« je Ze svojetasno modroval o vzro-
kih neuspefnega razvoja knjiZnice »De-
lavske zbornicet« v Celju itd.

V zadnji &tevilki postavlja list trditev,
da je celjsko delavstvo organizirano pred-
vsem v ssvobodnihe organizacijah, dodim
ZZID pripisuje le del delavstva v Mestni
elektrarni. Ne bomo se spusdali 8 piscem
¢lanka v polemiko, ker pisec v »Sloveniji«
sam dokazuje svoje nepoznanje o pripad-
nosti delavstva strokovnim organizacijam,
ker najbrZe meni, da ZZD spi spanje pra-
vitnega kot JSZ v Celju, ali pa se 8e 1l
znadel v novem polozaju in e vedno misli
na zlate &ase, ko so kraljevale same »SvO-
bodne« organizacije. V svojih izpadih ob-
deluje sedanji sosvet Delavske zbomlct?,
ded, da obstoji iz 1judi, ki se s strokovni-
mi vprasanji nikoli niso ukvarjali, zanima
pa nas, v fem je izkazana strokovna spo-
sobnost bivaih sosvetov. Ce morda samo
v tem, da se je za asa »svobodnih¢ so-
svetov knjiznica Delavske zbornice obo-
gatila z velevaZno svetovno socialno lite-
raturo, kakor »Farovdka kuharicac, »Dec-
cameron«, »V krempljih inkvizicije« itd.

LaZna je trditev, da je pod upravo se-
danjega sosveta odpovedan kak$en pro-
stor JSZ, ker razpolaga ista z lepim pro-
storom, katerega pa toliko uporablja, da
niti enkrat na teden ne izprazni poStnega
nabiralnika. Gospodom tudi mi prav, da
g0 prisli v dvorano revni dijaki iz nasih
industrijskih revirjev, ki obiskujejo v Ce-
lju srednjo Solo. To so predvsem Sinovl

ubogih delavecev, zato o tem vsako debato
odklanjamo, Casi, ko so bili v raznih de-
lavskih institucijah patentirani delavski
voditelji vseh barv od rudeée do bele, so
minuli. Sicer pa si delavstvo gotovo ne
Zeli takdnega gospodarstva, kot je bilo
poprej v delavskih institucijah, da je od
vsega inventarja kuhinje DZ v Celju, ki
je menda ni likvidiral »Jueoras¢, temved
»gposobni strokovnidarjic vseh barv, osta-
lo samo 10 komadov kamnov od kadi za
zelje in repo. »Delavska politika«, kateri
se poznajo Casi kislih kumare, z uZitkom
ponatiskuje celjska pisma iz »Slovenijes,
pPa naj mesto svojih resnih opozoril in
klicev »Slovenskemu delaveu« raje navede
svoje pozive glede likvidacije nekdanje
javne kuhinje v DZ na naslov, ki je njej
bolje znan kot »Slovenskemu delaveue,

Brat bratu ni bil brat

Francozi so poraZeni. Straina je bila
beda in revidina milijonov beguncev. Ko
&itamo, kako so Francozi te francoske re-
veze odirali, Sele prav razumemo duhovno
razdejanje Francije, ki ni moglo kongati
drugade, kakor s propastjo. Za steklenico
kisle vode 80 begunci pladevali po 2 fran-
ka, za eno jajce 10 frankov, za zclo
gskromno kosilo 75 frankov. Toliko smo
véasih slifali o duhovni sili Francije, ta-
ka poroéila pa ta narod kaZejo v zelo Za-
lostni Iudi.

List izdaja konzorcij: Jonke JoZe, Ljubljana. — Urejuje: Krizman Andrej, Ljubljana — Za urednistvo: Pirih Milko, Ljubljana
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— Za Misij. tisk.: A. Trontelj, Groblje.



