
Kadrovske potrebe Žita in štipendisti
V Žitu se že dolga leta čuti potreba po štipendistih, ki hi se po končanem štu-

diju zaposlili v mlinarstvu, pekarstvu, kondiiorstvu ali v sers'isnih dejavnostih.
Ker se je letos ponudila ta možnost v Kamniku, kjer začne jeseni letos vzgajati
take delavce popolna srcdnja šola za agroživilstvo, se je kadrovska služba Žita
s to šolo povezala. Žilovi tozdi bodo dajali 18 štipendij za dijake, ki bi se naj
potem zaposlili pri njih. V okviru učnega načrta opravljajo dijaki te šole tudi
prakso, ki Iraja v prvih letnikih 80 ur, v zadnjem pa 160.

Prve generacije bodoeih živilskih strokovnih delavcev in tehnikov so že bile
letos na praksi; pa ne samo na praksi — mnogi se tudi ob strokovnih obiskih (na
sliki) odločajo za svoj poklic v Žitu. IC


