Leto XiV,, it. 6.

Polinina pialana v gotovini.
V Ljubljani, 25. marca 1927.

V organizaci)l Je mol,
kollkor moll — tollko pravice.

Uredalitvo in uprava: Ljub-
Hana, Gradiie itev. 2.

DELAVEC

GLASILO ZDRUZENE DELAVSKE STROKOVNE ZVEZE JUGOSLAVLE.

Izhaja 10. in 25, dne v me-
secu.
Stane posamezna #tevilka
Din 2‘—, mesefno Din 4'—,
celoletno Din 48, — Za &la-
pe izvod po 1.— Din.
Oglasi po ceniku.
Dopisi mgrﬁ:‘ rl:i frankira-
ni in podp er oprem-
lfeni z #tampiliko dotine
organizacije.
Rokopisi se ne vratajo.
Reklamacije so poitnine
proste,

Tretjia skupséina Delavske zbornice.

Soglasna zaupnica upravnemu odboru. — Skoraj vsi sklepl soglasni.

Dne 19. in 20. marca se je V Pri-
sotnosti 53 delegatov v dvorani
mestnega magistrata vrSila tretja
skupstina Delavske zbornice za
Slovenijo. Mnogo delavcev je na
galeriij sledilo poteku skupiCine.

Predsednik s. Cobal je sporodil

gotove izpremembe Clanov skupSci-,

ne. Delo Delavske zbornice napre-
duje in se konsolidira. Nov volilni
red za volitve v Delavsko zbornico
bo njeno delo Se poboljsal.

Tajnik s, Uratnik pojasnjuje ti-
skano porocilo Del. zbornice. Poro-
Cilo izpopolnjuje zlasti z orisom go-
spodarske krize v Sloveniji. lz de-
7ele je vedno vecji pritisk na indu-
strijo. Podjetja hoCejo to bedo de-
lovnega prebivalstva izkoriscati za
znizavanje mezd. Za na$ delovni trg
je treba resiti alternativo: notranje
kolonizacije delovnih sil v drZavi
ali pa njihovo smotreno odvajanje v
inozemstvo. To vpraSanje bodo mo-
rale rediti paralelne inStitucije DZ
(Delavske zbornice), ki bodo nasta-
le iz dosedanjih Borz dela. Zborni-
ca je predloZila vladi toCen nalrt
za pobijanje brezposelnosti. (Glej
posebni ¢lanek v danadnji $tevilki!)
Pri brezposelnosti bo treba urediti
tudi sledec¢o stvar: doslej so vplaCe-
vali v brezposelni fond samo &lani
QUZD; treba bo to stvar urediti tu-
di za Clane bratovskih skladnic. Tu-
di za gradnjo novih stanevani je
predloZila zbornica svoje konkretne
predloge vladi. Sama bo §la z vzgle-
dom naprej, s tem da bo postavila
svojo palaco s sodelovanjem obdine
in Borze dela. Kar se ti¢e zakona o
zas¢iti delaveev, pojemo v tem po-
gledu staro pesem: to se ne izvaja,
to, to in to. Zbornica je ukrenila in
bo 3e napravila vse korake, da se
ta zakon res izvaja. Za obratne za-
upnike je predloZila vladi toCen pra-
vilnik in poslovnik, po katerem bo-
do zaupniki res lahko izvrSevali
svojo dolZznost, ne da bi se morali
bati odpusta. Za bratovske skladni-
ce je DZ mnogo storila in izgleda,
da je sedaj njihov obstoj zasiguran
v smislu minimalnih delavskih za-
htev. V Beogradu se pripravlia nov
rudarski zakon in obrtni red; tu bo
treba gledati, da bosta nova zakona
res v korist delavstva. Pri obrtnem
redu pride v poStev zlasti

vajeniska zaSCita.

(Na$ klub je stavil tozadevni samo-
stojni predlog; glej porodilo spo-
daj!)

Blagajnik s. Cele$nik je podal
podrobno blagajnisko perodilo.

S, O3lak je predloZil v imenu fi-
nanéne kontrole zaupnico upravne-
mu odboru in blagajniku.

Pevec (bernotovec) vprasa, ka-
terim dru$tvom je prosvetni odsek
razdelil 80.000 Din podpore.

S. Celednik: 80.000 D se je raz-
delilo »Svobodi«, »Krekovi Mladinic
in narodnemu klubu po pravilniku
prosvetnega odseka.

Leskosek (bernotovec) se prito-
7uje, da oni niso dobili kulturne
podpore,

Zuzek pravi bernotovcem: Usta-
novite kulturno drudtvo, ker nobena
grupa ni tako potrebna izobrazbe,
~kakor ravno  bernotovska. Ustano-
vite : torej ckulturo; pa boste po ne-
beSkem kljucu dobili podporo,

Na vpraSanje s. Arha glede de-
litve brezposelnih podpor pojasnju-
jeta ss. Celednik in Uratnik; Strq-
kovne organizacije so prejemale in
izplatevale brezposelne podpore po
pravilniku, sprejetem na zadnji
skup&ini  zbornice. Samo Bernot
jih ni izpla¢al, temveC je odgovoril,
da on lenuhov ne podpira in da je
porabil denar v produktivhe svrhe.
(Ogordéenje v dvorani.)

Po kratkem dvoboju med kleri-
kalci in bernotovci je bila debata k
tej tocki koncCana in izrekla se ije
soglasno zaupnica upravnemu od-
boru.

Pri to&ki proradun za novo leto
1927-28 se je po krajsi debati spre-
jel v imenu upravnega odbora po
s. Cele$niku predloZeni

proradun
Delavske zbornice za Slovenijo za
&as od 1. VIIL. 1927 do 31. VII. 1928,

&
Upravnl stro3ki,

1. Prejemki namestencev 325.950,—
2. Davki, pokoininske premiie.
QUZD: 08.600,—

3. Razni upravni Stroski: kurjava,
razsvetljava, telefon, po$tnina,

tiskovine in knjigoveska dela, -
najemnina, ¢iSenje in razno  111.500—
4. Inventar 25,000.—
5. Delegaclje funkclonarjev: o
a) skup3&inske seje 60.000.—
b) upravni odbor, fin. kontr.,
preds., odseki 30.000,—
c) kongres delavskih zbornic  30.000.—
¢) razna potovanja funkcion.  10.000.—
130.000.—
6. Razno: od3kodnine in nepred-
videni izdatki 20.800.—
IL
Sodelovanje pri poklicni izbiri 10.000.—
Skrb za izseljence 20.000.—
Mezdna posredovanja in del
strok. nam. 60.000.—
Brezposelni in potujodi delavei  300.000.—
Zaklita vajencev 10.000.—
Delavske pomoZne blagajne 100.000.—
500.000,—
111,
Studijska knjiZnica 25.000.—
Publikacije zpornice 40,000.—
Studijska potovanija 10.000.—
Razno 23.150.—
98.150.—
v,
Deéja zavetiSca 10,000, —
Prosvetni odsek 250,000.—
Delavske strokovne Sole 80.000,—
Obrtno-nadaljevalne 3ole 10.000.—
350.000.—
V.
Suzor — (8odst. pobir. doklad)  160.000.—
Za centralno tajnistvo 180.000,—
340.000.—

Pripomba: Za slutaj odobritve splos-
nega pravilnika za podpiranje brezposelnih
elavcev in names¢encev iz fondov za pod-
piranje brezposelnih, pooblaifa skup$tina
upravni odbor DZ za Slovenijo v Ljublja-
ni, da odloa o uporabi 5. postavke II. od-
sta_vek proracuna (delavske pomoZne bla-
gajne) v svrho ustanovitve novih pover-
jeniStev, podpiranja delavskih kuhinj, deg-
jih zavetiS¢, strokovnega tiska, zlasti pa
odpuscenih in brezposelnih delavskih za-
upnikov.

Proralun prosvetnega odseka Delavske
zbornice za 1. 1927-28,

u) Splogno:

1 potujodi kino-aparat 12.000,—
nakup in izposoja filmov 6.500,.—
skioptitne slike in predavania 30.070.—
drustvene podpore _120.000.—

168.000.—

b) Ljubljana in okolica:

ljudska knjiZnica 18.000.—
Citalnica 12.000.—
tecaji in predavanja _ 5.000.—
35.000,—
¢) Mariborsko okroije:
Citalnica 10.000.—
studijska knjiZnica 10.000,—
tedaji - 3.000.—
23.000.—
d) Celjsko okroZje:
1 skioptikon 1.700,—
tecaji 4,000,—
5.700.—
¢) Trbovelisko okrozje:
1 skioptikon 1.700.—
tecaji 5.000.—
6.700.—
f) Jeseniiko okroZje:
1 skioptikon 1.700.—
tedaji 2.000.—
3.700.—
g) Kranj in Trzié:
1 skioptikon 1.700.—-
tecaii _2.000.—
3.700.—
h) Okrozje Crna:
1 skioptikon 1.700.—
tecaji 2.000.—
3.700.—

Skupaj 250.000.—

Sluzbena pragmatika za usluz-
bence Del. zbornice se je sprejela z
malimi izpreminjevalnimi predlogi
s, Pelikana iz Maribora.

Lastno posiopje Del. zbornice.

K tej tocki se je sklenilo z ozi-
rom na ministrsko odobrenje z dne
17. febr. 1927, da prispeva Delav-
ska zbornica k =zgradbi poslopja
1,500.000 Din, uprava fonda za pod-
piranje brezposelnih 2,500.000 Din
in mestna obc¢ina ljubljanska pa
pri¢ne graditi poslopje najkasneje s
1. majem t. . Celotni strodki stav-
be so proratunani na skupnih 4 mi-
lijone 500.000 Din.

V poslopju bodo:
zbornice, Borze dela, lokali
delavskih strokovnih in kulturnih
organizacij, zborovalne dvorane,
knjiZnica, Citalnica, prenolisa za
potujode delavce, 30 delavskih sta-

inotvag]' brezalkoholna restavracija

.quebna komisija bo ugotovila
najprimernej$i prostor za zgradbo
poslopja.

Pri totki »Razno« je na$ klub
predloZil razne samostojne predlo-
ge, ki so bili vsi sprejeti.

Predlog o ustanovitvi Zenskega odseka.

Moderni industrijski sistem dela po-
stavlja zlasti Zenstvo pred naloge, katerim
po svoji Sibkejsi strukturi morejo Se manj
kljubovati, kakor mo#Zki. Izkoriitanje Zen-
stva pri tovarniskem in drugem delu je pa
§e zato tem velje, ker so med njimi za-
poCeti Sele pocCetki moderne samoobrambe
potom zdruZevanja v strokovnih organi-
zacijah. Niso redki sludaji, da dobivajo
Zenske, zlasti v tekstilni industrifi, za svo-
je 8 do 10urno delo po 5 do 10 Din dnev-
ne plae. Istotako se dogaja, da zaposlu-
jeio razna podjetja kljub jasni prepovedi
zakonov o zaiCiti delavecev — Zenske pri
notnem delu ali pa pri delih, ki izrecno
Skodujejo Zenskemu organizmu.

Na isti nadin zlorabljajo podijetniki
mladinsko delavstvo in dogajajo se slu¢a-
ji, da zaposlujejo ne le obrtni in agrarni
obrati, temve& celo industrijska podjetja
mladinske delavce pod 14 letl pri svoiem
delu, kljub temu da zakon o za¥titi delav-
cev to strikino prepoveduje.

Iz vseh teh razlogov predlaga klub
ZDSZJ (Strokovne komisije), da se usta-
novi na sedeZu zbornice trotlanski Zenskl
odsek, ki naj bo poverjen, da s sodelova-
njem uprave zbornice zbere vse tozadevne
podatke o Zenskem in mladinskem delu ter
sestavi potom upravnega odbora Delavske

vseh

Novo poslopje Delavske zbornice

prostori Del. |

za Slovenijo. — Na novo delo!

zbornice primerne predloge na kompe-
tentna mesta v varstvo Zenskih in mladin-
skih delavcev.

Predlog
o drZavni arbitraZl delovnih sporov.

Veéina podjetij traino ne upoSteva Ko-
lektivnih pogodb, sklenjenih z usluZbenci
v svojih podjetiih, V mnogo podjetjih pa
sploh ni kolektivnih pogodb. To omogoca

prekomerno izkoridCanje delavstva in u-
stvarja spore, ki 3kodujejo celotnemu go-
spodarstvu, Mnogo modernih drZav je

vzprico tega uzakonilo, odnosno pripravlja
zakon o drZavnl arbitrail (presoii) delov-
nih pogojev. Tudi pri nas je potreben za-
kon, ki naj vsebuje sledece:

1. v vsakem podjetju, odnosno gospo-
darski panogi mora obstojati med zastop-
niki podjetja in delojemalcev sklenjena ko-
lektivna oziroma tarifna pogodba, ki na-
tantno dolota delovne pogoje;

2. v slutaju potrebe izpremembe ko-

lektivnih pogodb - ali ve&jih odpustov ali

izporov razsoja o njih utemeljenosti z ma-
terijalnimi sankcijami dolofeno sodide,
kateremu se mora dati popoln vpogled v
poslovanje podijetij;

3. skupi&ina Delavske zbornice za Slo-
venijo naprosa upravni odbor, da izdela
tozadevni predlog in ukrene vse za njego-
vo uzakonjenje.

Predlog o zaS¢iti vajencev.

Klub  ZdruZene delavske strokovne
zveze Jugoslvaije (Strokovne komisije) o-
bra&a paZnjo Ill. plenarne skup3c¢ine DZ na
kridete nesorazmerje med Stevilom v o-
brtnih panogah zaposlenih vajencev in po-
modénikov ter ‘mojstrov, ki pric¢a, da je me-
rodajna za ureditev razmerja bolj teZnja
poedinca za izkori¥Canje vajenilke delovne
sile, kakor ozir na vzgojo potrebnega 3te-
vila obrinega naraséaja.

Ker je to v 8kodo splodnosti, in sicer
tako mojstrov, kakor pomoé&nikov, predla-
ga klub ZDSZJ, da naro&i Ill. plenarna
skup$éina upravnemu odboru zbornice, da
stopi v zvezo s pristojnimi obrtnimi za- .
drugami in obrtnimi oblastmi in skufa do-
seCi, da izdajo vse obrtne zadruge v smi-
slu pooblastila ¢l. 114 obrtnega reda nove
vajeniSke rede, v katerih naj se uredi:

1. V zvezi z Ze zapodeto iniciativo
OUZD, da se morajo vajenci pred vstopom
v uéno dobo zdravniSko preiskati in to s
posebnim ozirom na telesno sposobnost za
stroko, ki se jl Zele posvetiti.

2. Da se omeji $tevilo vajencev v to-
liko, da sme imeti mojster z enim pomoc-
nikom enega vajenca in potem na vsaka
dva pomoc&nika 3¢ po enega vajenca. Moj-

stri, ki delajo brez pomoénikov, nimajo
pravice do vajencev.
Za stroke, katérim jemlje tvornidka

produkcija delo in pri katerih je - nadpro-
dukcija nara3daja posebno velika, naj se
sprejemanje vajencev v 8e ‘vedji meri
omeji.

33, Za vajendevo delo naj se dolodi od-
Zkodnina, katero mora izpladati vsak moj-
ster svojim vajencem, Naravno je, da vsak
vajenec, ko stopi v ufno razmerje pri svo-
jem mojstru, vsak dan vel zna in da je tu-
di njegovo delo od perijode do perijode
ved vredno.

Zato naj bi se uredila od%kodnina va-
jenca po slededem kljudu:

Kot enota se vzame zasluZek v prvem
letu opro¥Cenja pomotnika, ter ima od te-
ga vajenec prejemati:

pol leta ucne dobe 10
pol leta ulne dobe 20
pol leta uéne dobe 30
pol leta uCne dobe 50
pol leta ucne dobe 70 odstotkov;
pol leta ucne dobé 90 odstotkov.

Vajenci, ki delajo za hrano, dobe od-
govarjajote odstotke tistega dela zasluZka,
ki ga dobiva oproifen pomocnik poleg
hrane.

Klub ZDSZJ se nadeja, da bo mogode
dosedi v vseh tell totkah sporazum z obrt-
nimi zadrugami. V kolikor pa bi to ne bilo
mogod&e, nal zaprosi uprava DZ za posre-
dovanje obrtne oblasti odnosno naj dela na
to, da se uredi v novem obrtnem zakoniku
vajenid3ko vprasanje po vidikih splogne, ne
pa zasebne Koristi.

=V tem znamenju Zivahnega dela

odstotkov;
odstotkov;
odstotkov;
odstotkov;

Sh

+pasih ‘razrednih strokovnih organi-

zacij se je dne 20. marca zakljucila
1. skupdc¢ina Delavske zbornice.

Kako se

pripravljas

na Vsedelavski zlet!?
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(K poro€ilu Delavske zbornice.)

Pred skupsc¢ino Del. zbornice je
izSlo njeno porocilo, ki obsega Cez
200 strani in na teh 200 straneh je
toliko materijala, kakor ga od vojne
sem ne vsebuje publikacija niti ene
institucije. Od porodila o najpo-
drobnej$em, vsakdanjem delu zbor-
nice do najtezjih gospodarskih $tu-
dij — vse to najdete v tej knjigi.

Ministrstvo za socialno politiko
razpolaga v primeri z Del. zborni-
co z ogromnimi sredstvi. In vendar
lahko trdimo, da ministrstvo soci-
alne politike v Sestih letih ni storilo
toliko, kolikor je napravila naSa
zbornica v enem letu.

Se bolj bomo znali ceniti delo
zbornice, ako se spomnimo, koliko
polen ji je nametala pod noge vlada
s podjetniki: takoj po prvi izvolje-
ni skupd¢ini Delavske zbornice je
bivii minister -za socialno politiko
¢. Simonovi¢ ustavil njeno delova-
nje, finan¢ni minister je zadrZeval
proradun, notranji minister je pretil
s komisarjem itd. Reakcija, ki je
poteptala skoro vse delavske pri-
dobitve iz prvih povojnih let, je gro-
zila, da udusi poslednji ostanck za-
kona o zaS¢iti delavcev — Delavsko
zbornico. In vendar se to reakcio-
narjem ni posrecilo.

Po teh zacetnih teZavah se pred-
stavlja Delavska zbornica delavstvu
s svojim poroCilom, v katerem ni
samohvalisanja, ni fraz, ampak sa-
mo Zivo, naporno delo. Tako De-
lavsko zbornico delavstvo ljubi in
spoStuje, podjetniki dobivajo pred
njo redpekt in vlada jo uvazuje.

igava je zasluga na vsem tem?
To je zasluga vodstva nasSe Zdru-
Zene Delavske Strokovne Zveze
Jugoslavije. Kajti v ¢asu, ko je vla-
da grozila z ustavitvijo zborniCnega
delovanija in ko so klerikalci igrali
prikrito vlogo SkodoZeljneZa, pora-
zenega v volilnem boju, je bilo tre-
ba ne samo korajZe in revolucionar-
ne besede — temvel predvsem pa-
meti. Ce bi mi tedaj poslusali le
srce, bi priSla zbornica pod komisa-
rijat. Ce bi poslusali »levicarske«
in Bernotove nasvete, bi §la zbor-
nica v razpust. S pametnim pre-
vdarkom in s stvarnim delom smo
pa napravili iz Delavske zbornice
institucijo, ki je res razredna pred-
stavnica vsega delavstva. — Tudi
kriCanski socialci in narodni stro-
kovnicarji danes to — deprav ne-
radi — priznavajo.

Nase strokovne organizacije so
v volilnem boju za Delav. zbornico
dokazale, da se znajo boriti, da
znajo napadati in osvajati postojan-
ke. V izvoljeni Del. zbornici je pa

dokazal na$§ klub, da znamo tudi

prakti¢no in pozitivno delati in de-
lavske interese uveljavljati. Orga-
nizacija, ki zna eno in drugo, Zza-
sluZi, da delavstvo vodi in da jo de-
lavstvo spoStuje.

Poedinci vseh dobrin tega dela
ne Cutijo — celoten razred jih pa
dozivlja. Citajte poro&ilo o rudarski
krizi, o pravilniku bratovskih sklad-

nic, o zakonskih predlogih, o mezd-

nih posredovanjih in videli boste,
koliko nesre¢ je Delavska zbornica
za delavstvo omilila ali preprecila.
Ve¢ od nje ne moremo zahtevati,
ker 'mo¢ Delavske zbornice zavisi
od modi delavskih razrednih orga-
nizacij. Te so pa danes v takem po-
loZzaju, da morajo Cuvati Ze osvoje-
ne postojanke, da ne vdre v nje so-
vraznik. Druge struje med delav-
stvom so se ta Cas pecale z dema-
gogijo in z blatenjem nasih organi-
zacij ter njenih predstavnikov v
Del. zbornici — mi smo pa stvarno
delali in §li skozi ogenj napadov
samozavestno kot ljudje, ki vedo,
kaj hocejo.

Se nekaj k porocilu! Razne Sta-
tistike brez pojasnjujolih razprav
bodo za delavce teZko razumljive.
V porocilu je bilo treba zbrati ma-
terijal, ki naj ga organizacijie ob-
delajo. To naj store zveze in po-
druZnice na posebnih sestankih! Na-
§i Clani se morajo nauciti Stevilke
Citati in iz njih sklepati. Brez tega
gospodarskega znanja strokovne
organizacije v danaSnjem ¢asu mne
morejo izhajati. Ce hotemo gospo-
darstvo zboljSati, se moramo na go-
spodarstvo razumeti.

MescCanske stranke so imele in
imajo poslance in ministre z boga-
tim aparatom. In kaj so napravile
za delavstvo? Mi pa smo pod re-
akcionarnim reZimom 2z Zrtvova-
njem svojih lastnih sredstev in mo-
¢i v enem letu napravili to, kar vam
podaja to porolilo. To je bilanca
prvega leta izvoljene Delav. zbor-
nice. Se dve leti traja njen mandat.
V drugih dveh tretjinah bomo do-
segli S¢ mnogo ved, kakor v prvi
tretjini, ako bo delavstvo ostalo
zvesto samemu sebi in  svojim
strokovnim organizacijam.

Delavci, oklenite se svojih or-
ganizacii! Delavska zbornica pri-
pada delavcem. Sedaj je treba iz-
vesti drugo parolo:

Vse socialne institucije — de-
laveem! OkroZni urad za zavaro-
vanje delavcev, borze dela i. dr.
potrebujejo temeljite remedure, —
Zbolj$ati jih more le oni, za kogar
so namenjene, t. j. za delavstvo,

Zivele strokovne organizacije!

Socialne institucije delavcem!

Za brezposelne delavce.

Novi minister za socialno politiko
je dejal, da bo po 8 letih obstoja Ju-
goslavije uredi]l vprasanje brezposel-
nosti. Izdal je na&rt tozadevnega pra-
vilnika, po katerem bi se od do sedaj
zbranih 40 milijonov Din brezposel-
nega fonda porabila skoro vsa vsota
za gradnjo stanovanj in ne za di-
rgﬁ:tno denarno podporo brezposel-
nih.

Delavske zbornice so proti temu
naértu stavile polno izpreminjevalnih
predlogov. NajvaZnej§i izpreminjeval-
ni predlog se tie ravno razdelitve
brezposelnega fonda, ki se je nabral
do konca leta 1926. Dotim ho&e mi-
nister Gosar — kakor Ze refeno —
vetino fonda uporabiti za gradnjo

stanovanj, pa predlagajo Delavske
zbornice, naj se ta fond razdeli sle-

deée: |

a) za upravne stroske in vzdr-
Zevanje borz dela 10°/;;

b) za denarno podpiranje brez-
poselnih 70°/; .

c) za produktivno pobijanje brez-
poselnosti 20°/,.

Vladin predlog predvideva samo
20°/, za denarno podpiranje brezpo-
selnih, a 70°/, za gradnjo his. Konéno
so stavile Delavske zbornice sledeto
splosno pripombo:

»Kon&no smatramo za potrebno,
da poudarimo, da vsa ta sredstva ne
bodo zadostovala za uspe$no refitev
pomo¢&i brezposnlnim delavcem in bi
bilo zato treba ¢im prej izvesti zakon
o zavarovanju delavcev za slucaj
brezposelnosti, kakor to predvideva
§ 2 tega zakona.«

Zedinjenje Zivilskih delavcev Jugoslavije.

(Porodilo o kongresu

Kongres Zveze Zivilskih delavcev
Jugoslavije v Ljubljani se je vrSil
dne 13. marca 1927 s sledecim dnev-
nim redom: 1. Otvoritev kongresa.
2. Porocila o dosedanjem delu: a)
predsednika, b) tajnika, c) blagaj-
nika, d) kontrole. 3. Porocilo dele-
gatov. 4. Volitev novega odbora. 5.
Zedinjenje zivilskih delaveev Jugo-
slavije. 6. BodoCe naloge zveze:

Zivilskih delavcev.)

7. PoloZaj socialne =zakonodaje v
nasi drzavi (referent sodr. Uratnik).
8. Eventuelnosti.

Ob 9. uri dopoldne otvori zboro-
vanje s. Blatnik, ki v imenu Zveze
pozdravi navzole delegate podruz-
nic, delegata Ujedinjenega Radni-
Ckega Sindikalnega Saveza Jugo-
slavije s. Haralllil__lg. tajnika Zveze
#ivilskih delavcev Jugoslavije v.Za-

grebu s. Stimalija, s. Uratnika za
Delavsko zbornico, s. Stuklia za
Strokovno komisijo in ostale pred-
stavnike strokovnih organizacij.

Po pozdravnih nagovorih se iz-
voli za predsednika kongresa: ss.
Blatnika in Rakusa, za zapisnikarja
pa ss. Suster§iGa in Jekla. Verifika-
cijska komisija pregleda in odobri
pravilnost navzoCih delegatov in
gostov.

S. Haramina pozdravi kongres
v.imenu centrale ZDSZJ, v imenu
Delavske zbornice s. Uratnik, v ime-
nu Strokovne komisije s. Stukelj, ki
med drugim povdarja, da je po-
trebno imeti v drZavi eno zvezo Zi-
vilskih delavcev, vendar se je treba
zediniti na kolikor mogoce federa-
tivni podlagi, ker bi vsaka prestro-
ga centralizacija Skodovala napred-
ku in razvoju Zivilskega pokreta.

S. Stimali je med drugim omenil
najvaznejSe vprasSanje pekovskih
pomoc¢nikov — to je ukinitev noc-
nega dela. Vazno pa je zedinjenje.
Konferenca in kongres v Zagrebu
je enoglasno sklenil, da naj bo cen-
trala v Zagrebu. V imenu centralne
uprave Saveza ZiveZarskih Radnika-
ca Jugoslavije v Zagrebu najpri-
sréneje pozdravlja kongres in mu
zeli obilo uspeha.

Sodr. TrSkan pozdravi kongres
v imenu ZelezniCarjev. Opominja na
tezkoCe vsega delavstva ter po-
vdaria potrebo po zedinjenju, na-
gla%a pa, da je potrebno dobrega in
treznega prevdarka, kako'se bode-
mo zedinili.

Tajnisko porocilo poda s. Tome,
blagajnisko pa s. Omersel. Oba po-
rofila se vzameta z zadovoljstvom
na znanje. Za kontrolo sta porocala
ss. Arko in Sitar; izjavila sta, da
sta pregledala celotno delovanje in
nasla vse v najlepSem redu, vsled
tega predlagata absolutorij staremu
odboru.

Gospodarstvo Zveze je bilo pre-
cej povoljno, kar je razvidno iz sle-
dedih Stevilk. Dohodki od prispev-
kov so se uporabili sledece:

Za podpore: Din v
a) brezposelne 0.988,— 10
b) potne 1.090.— 1
¢) bolniske 22871— 3
d) pravovarstvene 1.420.— 1
e) pogrebne in izredne 1.195.— 1

15.980.— 16

Za upravo podruZnic 2552384 25

Za »Delavcac 20491.— 20

Agitaciiske voZnje 6.643.61 7

Za ob&ne zbore 2.706.— 3

Plate usluZbencev 20.250.— 23

Najemnina, kurjava i. dr. 7.941.20 8

Kvota Strok. kom, in URSS-u  4.692 5

VSAKOVRSTNA OBLAZILA
E - - - - - — ]

za gospode in deike po

najniZjih cenah edino le pri

e T ——————
JOS. ROJINA, LJUBLIANA.

Primanjkljaj se je kril iz brez-
poselne podpore Delav. zbornice v
znesku 4950 Din in pa iz rezervne-
ga fon‘da. V primeru s Stevilom za-
poslenih  Zivilskih delavcev in z
organiziranostjo delavcev  drugih
strok je stanje ¢lanstva pri Zivilski
organizaciji zelo wugodno; Stevilo
napreduje. b

V novi odbor so bili izvoljeni
slede¢i sodrugi: Blatnik Alojzij,
Ljubljana, predsednik; Rakusa Karl,
Maribor, podpredsednik; Tome Iv.,
Ljubljana, tajnik; RiZmer Maks,
Ljubljana, blagajnik; Pretnar Slav-
ko,- Sustersi¢ Anton, Ljubljana, od-
bornika; Omersel Ivan, Arko Josip,
Ljubljana, Martin Strouhal, Celje, v
kontrolo; Ceh Karl, Jekl Karl, Ma-
t-ribor, v Sir3i odbor.

Glede zedinjenja Zivilskih delav-
cev je kongres zakljulil sledece: 1.
Da se izvr8i federativho ujedinje-
nje; 2. gospodarstvo s prispevki o-
stane tako, kakr$no je bilo: 3. kon-
gres voli v centralno upravo saveza
v Zagrebu tri odbornike in sicer dva
v izvrSevalni odbor in enega v kon-
trolo; 4. na prihodnjem kongresu
celokupnega saveza se njegova pra-
vila v toliko spremene, da je fede-
rativno zedinjenje mogoce; 5. na
centralno upravo v Zagreb se pri-
speva le kvota za URSSJ in inter-
nacionalo; izdane podpore se med-
sebojno odraCunavajo; 6. interna-
cignalo obvesti Zveza Zivilskih de-
laveev  Jugoslavije v Ljubljani in
skupna seja zagrebske centralne u-
prave o tej izpremembi.

V izvrSevalni odbor savezne u-
prave v Zagreb so bili izvoljeni sle-
dedi sodrugi: Tome Ivan, Ljubljana,
RakuSa Karl, Maribor. V kontrolo
pa s. Pretnar Slavko, Lijubljana,

0 polozaju socialne zakonodaje
v nasi drzavi je obSirno porocal s.

{ Filip Uratnik.

Kot glavna bodola naloga se je
dalo zvezi, da izvede akcijo za od-
pravo nocnega dela in nedeljskega
pocitka.

K zadniji toCki dnevnega reda so
posegli e nekateri sodrugi v debato.

Ob 5. uri popoldne je zakljucil
predsednik dobro uspeli kongres z

apelom: »Na delo, sodrugi'«

Redukcija mezd.

Kri¢ansko-socialni zastopnlk g.

Ljubljanski mizarji so v letu 1922 po
zadnji svoji stavki na pogajanjih s podjet-
niki sklenili kolektivno pogodbo, s katero
so uredili svoje mezde, ki pa tudi takrat-
nim Zivljenskim razmeram niso $e popol-
noma odgovarjale. V letih 1924," 1925 in
1926, ko je nastopila v lesni industriji kri-
za in so se skr&ili mastni dobiCki naSih
gospodov podjetnikov, je bila njihova skrb
znizanje delavskih plaé. Ker pa se niso
upali pred javnostjo dokazati resniéno po-
trebo tega koraka, so na umeten nacin po-
vecali to krizo in pri posameznih delavcih
dosegli zniZanje plaé s tem, da so jih po-
stavili nekaj na cesto in pri zopetnem
sprejemu v delo to v polno svojo zado-
volinost dosegli. Najbolj vneta tvrdka za
izvedbo tega nacrta pa je Rojina in Comp.
To je dokazala s tem, da je pred enim
tednom napovedala svojim delavcem, da
bo zniZala place za 10 odstotkov kljub te-
mu, da je v minulem letu dosegel Ze sko-
raj 15odstotno zniZanje.

Najbolj tragi¢no pa je to, da je gosp.
Rojina ¢lan tiste. stranke, katera najboli
vpije, da je zastopnica delovnega ljudstva
in da ima najbolj3i socialni program,

VpraSamo .te gospode okoli SLS in
kricanske socialiste, ki so pri oblastnih
volitvah povzdigovali g Rojino kot svo-
jega kandidata, da bo v polni meri zasto-
pal interese delavstva, ako se v njihovih
vrstah tako izvaja socialni program in za-
stopa delovno ljudstvo. Kritanski sociali-
sti, ki so postavili lep socialni program Za
oblastne volitve v Sloveniji, so volili v
oblastno skup&tino veleindustrijalca gosp.
Roijino, ki je takoj po volitvah v praksi

Rojina reducira delavce In plade.

pokazal, kako izvrstno zastopa
liudstvo po tem lepem programu kr&Can-
skih soclalistov. G. Rojina vrdi socialno
delo na ta nadin, da odpusti svoje delav-
stvo v zimi, kliub temu da so mu garali
celo leto. Po preteku dveh mesecev pa jih
milostno sprejme nazaj iz kricanske lju-
bezni do bliZnjega, ki je s teSkim bojem
prenesel ta mnecuveni udarec in napove
100dstotno zniZanje plaé.

Ob priliki intervencije Osrednjega dru-
Stva lesnih delavecev pa je izjavil in se ce-
lo trkal na prsi, ¢es, kot poslanec kri¢an-
skih socialistov sem se dobro premislil,
kaj sem storil.

Ljubljanskim mizarjem pa kliCemo:
Vsi do zadnjega v razredno strokovno
organizacijo! Strnimo svoje vrste, bodimo
neustrafeni in zavedajmo se, da bomo
morali sprejeti” odkrito borbo s podjetniki,
katero nam ljubljanski pndletnik_i Zz £ Ro-
jinom. na Celu indirekino ponujajo Ze tri
leta, Vztrajali bomo v tej borbi do zad-
njega in tem gospodom dokazali, da niso
upraviceni zniZati plal in bomo zahtevali.
da se upoSteva nasa pogodba, sklenjena z
njimi, in v polni meri tudi izvaja.

Opozarjamo pa tudi vse lesne delavce,
da ne nasedajo takim organizacijam, ki iz-
vajajo svoj socialni program na tak nain,
kot ga njilov poslanec g. Rojina. Pa¢ pa
s¢ grupirajte v svoji marksistiéni = stro-
kovni organizaciji, ki ima Cista nacela in
vr$i poSteno delo v prid delavstva.

Zivela razredna borba!
| Zivela razredna organizacija!

Cuvajmo kolektivne pogodbe!

delovno

Domati pregled.

Kapitalisti cenijo pomen — delav-
skega tiska.

Gremij trgovcev v Ljubljani je raz-

oslal na vse trgovce okroZnice, v

ﬁateri se pritoZzuje, da mnego trgov-

cev ni narofenih na »Trgovski liste.

Potem pa pravi okroZnica dobesedno
sledete: »Vzemite si za vzgled delav-
ske organizacije, v katerih je vsak
¢lan tudi naroénik lista in mora pla-
Zati naroénino s tedenskim prispev-
kom. List krepi njihovo ijo,
zato so pa dosegli take uspehe, zlasti
na socialno-politicnem polju.«
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Ali se delavei zavedajo tega? Le
preradi zabavljajo ez organizacijo in
se ji izogibljejo. Ta okroZnica deloda-
jalcev naj da vsem tole trdno zavest:

Organizacije moramo podvojiti,
ako hotemo ohraniti dosedanje pri-
dobitve in izvojevati nove.

Eksisten¢éni minimum — 6000 Din,

Po sklepu kleroradikalne vlade bo
odslej davka prost letni zasluzek iz-
pod 6000 Din. Nafe organizacije so
zahtevale, da naj znasa davka prost
eksistenéni minimum vsaj 30.000 Din,
Kleroradikali ga smatrajo, da delavec
lahko izhaja z letnimi 6000 Din. De-
lavci, zapomnimo si ta prvi »socialni«
sklep kr§&. socialcev!

CeSki sodrugi o naSem delavskem
gibanju.

Glasilo ¢eske socialistiéne kultur-
ne organizacije »Délnickd Osveta«
pove v svoji zadnji Stevilki o naSem
gibanju besede, ki zasluZijo, da si jih
vzamemo k srcu in se po njih ravna-
mo. »D, O.« pravi namre¢ med dru-
gim slede&e:

»Delavstvo v SHS ni tak ¢&initelj,
kakor bi stvarno moralo biti. Del
krivde leZi v pomanjkanju volje po
organizaciji, a drugi del pa v prega-
njanjih, katerim je bilo delavsko gi-
banje izpostavljeno... Socialna za-
konodaja je Sepava, a pridobitev, ka-
tere si je bilo delavstvo priborilo da-
nes ne more z lastno moéjo ohraniti.
Oslabljenje del. gibanja so povzroéili

spori, ki so nastali' v pokretu, Delav- |

stvo je po vojni navalilo v strokovne
organizacije — toda ni se zavedalo
tega, da se dosega uspehe le z dolgo-
trajnim bojem in s stalnim dviganjem
smisla za organizacijsko disciplino...
delavsko gibanje Jugoslavije bo imelo
le tedaj trajne uspehe, ako si bo v
svesti, da je moé v disciplini in ne v
osebnih sporih.«

Mednarodni pregled.

Socialno zavarovanje v
Nemdéiji.

V €asu, ko imamo v Jugoslaviji na
dnevnem redu vpradanje brezposel-
nega in starostnega zavarovanja ter
zbolj8anje uprave bolniikega zavaro-
vanja, nas bo zanimalo, kako so se v
Neméiji razvijale poedine panoge de-
lavskega zavarovanja.

1. Bolnisko zavarovanje,

Proti bolezni so v Neméiji zava-
rovani vsi delavei in oni names&enci,
katerih letna placa ne presega 1700
Mark (okrog 38.000 Din). Leta 1913.
je bilo 14,400.000 zavarovancev, leta
1922, 20 milijonov, 1924, leta 19 mi-
lijonov; od teh je bilo pri krajevnik

bolnigkih blagajnih 11,724,000, pri de-

zelnih boln. blagajnah 2,025.000, pri
obratnih boln. blagajnah 3,355.000, pri
drugih 367.000 zavarovancev.

2. Invalidno zavarovanje.

V invalidnem zavarovanju ju 16—
17 milijonov delavcev, V 1924/25, letu
se je oskrbovalo 1,600.000 invalidov,
200,000 vdov in 1,300.000 sirot, In-
validna renta zna$a najmanj 10 M,
za industrijskega delavca navadno
30 Mark meseéno (420 Din), Leta
1925. so znaSali dohodki od prispev-

kov za invalidno zavarovanje 525 mi-
lijonov Mark.

3, Zavarovanje names&encev.

V nameséenskem zavarovanju sta
zavarovana 2 milijona name&lencev
proti poklicni nesposobnosti in za
smrt. To zavarovanje obsega vse na-
mesZence, katerih letna pla¢a ne pre-
32%& 6000 M (ca 84.000 Din). Cakalna
doba za prejem pokojnine zna%a v
sploSnem deset let. V 1. 1923, bo tre-
ba raunati z 90,000 prejemniki po-
kojnine in skupaj s 180,000 rentniki.
Mesetna pokojnina zna%a znesek
40 Mark, za vsakega otroka izpod 18
let doklad 7.50 M in dobi tej visini
zavarovanja odgovarjajoto doklado,
V 1925. L. so znadali- dohodki iz pri-
spevkov 180 milijonov Mark. :

4, Nezgodno zavarovanje.

Nezgodno zavarovanje odskoduje
posledice obratnih nezgod pri delay-
cih in name&&encih gotovih obrtnih in
vseh poljedelskih obratov. Obsega
780.000 obrtnikk obratov z 9, 400.000
zavarovanci in 4,500.000 poljedelskih
obratov s 14 milijoni zavarovancev,
razen tega Se drzavna, deZelna in ob-

¢inska podjetja z 900.000 zavarovan-
ci. Stroske tega zavarovanja nosi
podjetnik.

5. Rudarsko zavarovanje.

Za nevarni rudarjev pokiic ni za-
dovoljivo splodno invalidno zavaro-
vanje. Po zakonu o bratovskih sklad-
nicah iz leta 1924, dobi rudar inva-
lidno penzijo, ki zna3a po 25 sluzbe-
nih letih najmanj 40°/, povpreéne
mezde. Po tem zakonu se smat:a ru-
darja za poklic nesposobnega tudi te-
daj, ako dovrsi rudar tekom 50. leto
starosti in 25 sluzbenih let, katerih je
opravljal najmanj 15 let pravo rudar-
sko delo in ki ne opravlia nobenega
enakovrednega mezdnega dela vet.
L. 1925. je bilo v penzijski blagajni
700.000 &lanov (650.000 delavcev in
50.000 nameséencev). Bolniska bla-
gajna pa ima ca 800,000 ¢&lanov. V L
1925. je prejemalo invalidnino 95.000
&lanov, starostno penzijo 30.000, vdov
je bilo 95.000 in 100.000 sirot, ki pre-
jemajo sirotinsko penzijo’

V letu 1925. je bilo finanéno sta-
nje bratovskih skladnic — v milijonih
mark — sledece: -

rebltek
dohodki izdatkl PTED SX

penzijska blagajna

delavcev 1314 843 471
penz, blag. names¢. 166 65 10,1
boln. blagajna 87 715 155
invalid. blagajna 294 179 115
blagajna names¢, 39 06 33

Skupaj 2683 189,8 875

Proti temu zakonu vodijo sedaj

boj podjetniki, ki pravijo, da prevet

plagujejo za starostno zavarovanje in

da se mora starostna doba premakniti

na 55. leto starosti. Pripravlja se nov
zakon,

7. Brezposelno zavarovanje.

To zavarovanje obsega z malimi
razlikami iste zavarovance kakor bol-
nisko. V &as od 1. jul. 1924. do 30. ju-
nija 1925 so znaSali dohodki 246 mili-
jonov, izdatki pa 249,800.000 M. To
zavarovanje je bilo pasivno, ker je
stevilo brezposelnih nepriéakovano
narastlo (danes jih je okrog 2 milijo-
na).

Nale organizacije.
Lesni delavci.

IV. redna glavna skups&ina Osrednje-
njega drustva lesnih delavcev za
Slovenijo.

Dne 20. febr. 1927. so se zbrali
vsi delegati Osrednjega drustva les-
nih delavcev v Mariboru, da zaslisijo
porotila o dosedanjem delovanju dru-
stva ter napravijo sklepe, kakrine na-
rekujejo zvezi Zive razmere,

S. predsednik Tokan je ob 8. uri
zjutraj otvoril zborovanje z dnevnim
redom: 1. Verifikacija mandatov; 2.
Poroéila: a) predsednika, b) tajnika,
c) blagajnika,*d) kontrole; e) razsodi-
§¢a; 3. Mezdna politika; 4. Volitev: a)
naéelstva, b) nadzorstva, ¢) razsodi-
§¢a., Eventuelne spremembe pravil
in pravilnika; 6. Organizacija in nje-
na taktika; 7. Predlogi in nasveti; 8.
Raznoterosti.

Predlagani poslovni red sodr. To-
kana se je-enoglasno sprejel.

V verifikacijski odbor so bili_iz-
voljeni sodrugi: Skuk, Maribor, Vi«
rant in Erjavec, Ljubljana, Purgar,
Trz¢, Valand, Zbelovo. Ti so takoj
prevzeli svoje funkeije. _

K drugi toc¢ki dnevnega reda po-
rofila je sodr. Tokan v pozdravnem
govoru godal kratko predsednisko po-
rotilo. Pozivljal je vse ss. delegate,
da se razvijajo le stvarne debate, ako
hotemo na tej glavni skup¥¢ini priti
tudi do stvarnih zakljutkov.

V imenu verifikacijskega odbora
je porotal sodr. Virant, Navzotih je
10 delegatov, ki zastopajo . podrui-
nice: Ljubljana 3, TrZi¢ 2, Maribor 1,
Celje 1, Ptuj 1, Polj¢ane 1, Zbelovo 1.
Delegati so: Ljbljana: ss. Erjavec,
Dornik in Novak, Maribor-Skuk, Zbe-
lovo-Valand, Poljtane-Jemensek, Tr-
7i¢-Purger in Pernu§, Celje-Vodopi-
vec, Ptuj-Kramarié. Osrednji odbor
zastopajo ss.: Tokan Ivan, Bradegko,
Peterca Andrej, Verbi¢, Zagar Franc,
Virant Anton, Skerjanc Ivan, Bizovi-
car Anton, Kav&i¢ Tomaz, Petrit
Martin, Kolar-Maribor. Delegat ljub-
ljanske podruznice s, Dermestija poda
r&_aferat o starostnem zavarovanju les-
nih delavcev. Gosti: ss. Kopaé J. za-

stopnik Delavske zbornice v Ljublja-

ni in-s. Al. Ceh zastopnik Strokovne
komisije v Mariboru, Skups¢ini so
prisostvovali tudi nekateri sodrugi iz
mariborske podruZnice,

Sodr. Bradesko je poroZal kot taj-
nik sledete: Od zadnje skupicine
2. dec. 1924. pa do danes so se raz-
mere v na$i zvezi mno?o izpremeni-
le. Takoj po vojni je delavstvo nava-
lilo v masah v strokovne organiza-
cije, nadejajo¢ se politi¢éne zmage in s
tem seveda tudi strokovne. Takrat je
bilo delavstvo zdruZeno politiéno in
strokovno, na$ boj je bil tedaj uspesen
in naval kapitala ni imel tiste moéi,
kakor to danes obéuti vse delavstvo
vseh strok. Z zakonom o <zad&iti dr-
7zave pa je bil prizadejan delavcu
zadnji udarec, odvzeta je bila zboro-
valna svoboda, proglasalo se je vsa-
cega za nevarnega elementa. S tem je
vlada in kapitalisti¢éna druzba doseg-
la to, da se je delavstvo pricelo ce-
piti in zg‘L}bliati vero v zmago in v svoj
razred, Vsled gospodarske krize ter
vsled valutnih izprememb pa ni pri-
zadeto samo delavstvo, temve¢ tudi
marsikateri mali obrtnik.

V tej splodni krizi in brezpravnosti
so naravno bile prizadete tudi stro-
kovne organizacije. Osrednje dru-
§tvo lesnih delavcev je bilo, kar lahko
trdimo, med vsemi zvezami najbolj
prizadeto, V &asu, ki je domala 50°/,
lesnih delavcev brezposelnih, ni
mogla organizacija vrSiti onih n_alo%
kakor bi jih v normalnih razmera
mogla in kakor smo sklenili na zadnji
skupsgini.

Od onega tasa, ko nima vet zve-
za denarnih in drugih obveznosti na-
pram nasim sodru%:)m na jugu, se je
pokazala vsestranska potreba, da go-
jimo §e nadalje duhovne stike z na-
%imi bratskimi organizacijami 1a jugu.
Krivda, da nismo organizatori¢no tes-
nejse zdruZeni, ni na nasi strani, ter-
veé so bile viSje in moénejSe sile od
nase dobre volje in nasih skromnih
razmer, v katerih Zivimo.

(Konec prihodnjid.)

Rudarlji.

Obéni zbor, Na podlagi § 8 Zve-
zinih pravil je nagelstvo Zveze ru-
darjev Jugoslavije z dne 8. marca tl
sklenilo, da se ima vriiti dne 8. maja
tl. v Celju redni obéni zbor Z, R, J.
z sledetim dnevnim redom: 1. poro-
¢ilo uprave in nadzorstva; 2. volitev
novega odbora in *nadzorstva; 3. or-
ganizacija, ter ostali rudarski Savezi
v drzavi; 4. socialna politika; 5. tarif-
na politika; 6. razno. V smislu § 8
odst. 4 Zvezinih pravil, imajo podruz-
nice do 100 &lanov pravico do 1 de-
legata a za vsakik nadaljnih 200 &la-

'nov pa Se po 1 delegata poslati na

obéni zbor. Delegacijske strotke no-
sijo podruZnice same. PodruZnice
imajo na podlagi § 8 odst. 6 poslati
svoje predloge 6 tednov pred vrdit-
vijo ob&énega zbora naa Zvezino upra-
vo. Vse podrobnej$e se bo sporoéilo
podruZnicam potom okroZnic.
Vodstvo.

1z revirjev, tovarn in
-delavnic.

Jesenice. »Dobro jutro« bi nam
rekel kdo, ker se toliko ¢asa ni¢ ne
oglasimo. Vé&asih Ze pride tako, da
je skoro bolje, da mol¢imo. Vendar
pa tudi v strokovni organizaciiji Je-
senidani ¢ ne spimo tako trdo, kot
izgleda iz naSega molka. Pust je
dobro opravil pri nas, sedaj je pa
tudi temu primeren macek; pripom-
niti je, da ta pust traja Ze precej
Casa, da 7e leta, pa menda ne sa-
mo med Jeseni¢ani, med sploSnim
delavstvom pri nas, osobito pa pust=
ni macek ... . Nekaj jih je tudi pri
nas, ki so §li pocivat v senco in pra-
vijo, da nam bo zbolj3ala poloZaj
kitajska revolucija. No, morda, ne-

kaj bo Ze vplivala kitajska pojava.

na nade azijatske razmere, toda
gotovo je pa, da. zavisi ves uspeh
od nas samih: teza pa nekaj vecnih
selilcev pri nas ne more razumeti.
Ni pomagati, blagor jim, bomo mo-
rali pad pocakati, da se sprijaznijo
z resnico, da je treba vztrajati in

biti stalno organiziran in tudi stal-.

no na delu za zboljSanje delavskega
poloZaja. Sicer smo pa pri volitvah
obratnih zaupnikov prav dobro od-
rezali, osobito v tovarni na Savi.

Dot in poseni dofodk

vsakomur in povsod na razpolago:
Brezplana pojasnila:

FRAN KOS, LIUBLJANA,

Zidovska ulica 5

Od 16 obratnih zaupnikov v tovar-
ni na Savi smo jih dobili 12; od
6 na Javorniku :nasih 5, in.na Do-
bravi vseh 6. Ko bi pri volitvah v
oblastno skup3cino tako moéno od-
rezali, bi ne hodil v imenu Gorenj-
cev klerikalec v oblastno skupslino.
Pa tega naSim gorenjskim kovinar-
jem ne sme nihe zameriti; niso
samo oni tega krivi, tudi ZelezniCar-
it so v tem pogledu neke vrste mo-
nopol mescanstva, kakor tudi ostalo
delavstvo. V zgodovini proletariata
je to nekaj naravnega, da je tako
tudi $e dandanes. Odgovor na to
nam je kratek; vzrok temu je dej-
stvo, da naSe delavstvo Se ni raz-
redno opredeljeno, odnosno razred-
no zavedno. Mnogo jih je sicer, ki
pravijo, da so nepomirljivi klasni
borcei, Zal so_pa le v besedah, orga-
nizirani pa niso. Strokovna organi-
zacija jim_je postala brezpomembna,
ker ne more vel avitomatiCno ser-
virati procentov; pa vendar teh ni
tako mnogo. Najveé je takih delav-
cev, ki nehote stojijo zakrknjeno
nekako ob_ strani, nekako tako. kot
otrok, ki je zgubil starSe, ki so mi
zapustili malo deds$Cino, pa mu
vsled tega S¢ ni takoj treba iti de-
lati, ker Se za delo ni sposoben, sam
pa ne ve, kaj bi z dedSCino — ker
jo ne zna upravljati, Tako je, ne
pomaga ni¢ zakrivati.® Niti Kristus
bi ne stopil brez bi¢a med vas, pra-
vi Cankar. Kupna mo¢ nasega de-
lavstva je pod psom. Se'za hrano
skoro ni vel, kje so ostale potreb-
&¢ine, ki se jih za stalno ne bode
dalo zadrZevati. Mnogo delavskih
druZin je tudi pri nas Ze popolnoma
obubozZanih, tovarna pa. ima ko-
njunkturo kot Se nikoli. Se celo tri
martinove peci so obratovale nekaj
tednov. Ker je do sedaj vedno na-
Sa organizaclja edina skrbela za tu-
kajsnje delavstvo, se ¢udimo, da se
sedaj enkrat klerikalci ne postavijo
na nhoge, da bi se nam kaj pribolj-
salo, osobito, ker so sedaj tako iz-
raziti predstavniki vse sile v Slove-
niji, povrhu pa imajo 3e lastnega
ministra za socialno politiko. Pa
klerikalci, vodje namreé, so pamet-
ni pticki in si mislijo: le " pustimo
socijem mo¢ obratnih zaupnikov in
drugo v tovarni, da jih bomo kazali
delavcem: »Qlejte, saj ni¢ ne sto-
rij oza vas; oblast v deZeli in par-
famentu, to pa ja, tam se nam pa Ze
izplaa. Ce bodo ti sociji le kaj pre-
ve¢ resni § svojimi zahtevami, jim
bo pa 7e minister policije prikraj-
Sal peruti. Ta minister je Srbijanc,
torej se to zopet njihovega ministra
socialne politike ne bode tikalo; saj
delavstvo vse rade verjame — se
bomo Ze izgovorili . . .« Taka in ni¢
drugadna je pesem teh klerikalnih
politikarjev in strokovnidarjev. Za-
to se pa za resne delavske stvari
oni - nikdar ne zavzemajo in vsled
tega je jasno kot beli dan, zakaj so
celo klerikalci in to mnogi in Ze
vsa leta sem tudi volili naSe sodru-
ge za obratne zaupnike. Delavci,
zavedajte se, da ni va$§ edini in naj-
glavnejsi  izkorisCevalec. . akcijska
druzba te tovarne, temvel da je
treba braniti %e veclje interese de-
lavstva. Zato pa je treba v prvi
vrsti postaviti enotno- organizacij-
sko fronto delavstva v tovarni, od
kijer bodete v stalni borbi za vsak-
danje pravice Se le spoznali glavno
toridce svojega nesramnega oCeta
Kapitalizma, njegovo mogocno fron-
to, ki se vije dale¢ izven tovarne.
okoli nas. Vzgled tistih, ki smo ved-
no heizpremenjeni stalno organizi-
rani in tudi dosledno vsem bojem
po danih moceh v strokovni organi-
zaciji, vam bodi kaZipot, da 'se
vrnete nazaj tja, kamor spadate —
v delavsko organizacijo, ki ste -io
zapustili! '
Ljubljana. (Kako se izrablja de-
lastvo.) Vsako podjetie skuia do
skrajnosti izrabiti delavéevo delovno
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Na Vsedelavski zlet v Ljubljani bom pa res prisel!

silo. In to na razne nadine: ali po-
stavijo na vsakih par delavcev enega
Eriganiaéa ali pa uvedejo razne a-
ordne sisteme. Zadnjega se najraje
rosluﬁuieio, Cemu plagati poleg de-
avca Se po enega priganjafa, ako je
mogole napraviti ceneje. Delo od
kosa je vsemu delavskemu svetu do-
bro poznano. Po tem sistemu se dela-
vec samega sebe sili s podvojeno
motjo. Posledice takega pretiranega
izrabljanja pri delu so strasne. Isto
tako se uporablja premijski sistem,
zlasti v tekstilni industriji. Po tem si-
stemu ima delavec dnevnico zelo
majhno, njegov velji zasluzek je v
zvezi s premijo, to pa samo tedaj, ako
je izvrdil odkazano mu delo v dologe-
nem &asu. Tudi ta sistem platila, od-
nosno dela, je za delavievo zdravje
radi prenapora v vedni nevarnosti.
Vsi taki in sliéni priganjaski sistemi
zelo vplivajo na celokupni delavski
Eokret. Pretiranost dpa najsibode kjer-

oli, zlasti pa pri delu ubije delavca
telesno in dusevno., Delavec postane
apatiten ter nepristopen za kakors-
nokoli skupno samopomo&. Vsled

tega se morajo razredne strokovne
organizacije boriti proti takim siste-
mom akordnega dela in plaéila. Po-
leg gori navedenih sistemov se po ne-
katerih tovarnah prakticira %e en si-
stem in sicer: OdkaZe se skupini eno
delo, ter se refe: to delo morate iz-
vriiti tekom osem ur, — ako bodete
pa pridni, tedaj lahko izvrsite to pre-
je in greste tudi preje domov. Delavci
razmifljujejo o tej ponudbi in pravijo:
res je, kaj se hoéemo zadrZati celih
osem ur pri tem delu, ako lahko iz-
vr§imo in gremo prej iz dela. Ko pri-
dejo do tega krivega zakljutka, se
vrZejo na delo kot znoreli in odhajajo
od dela po eno do dve uri preje kot
drugi delavci in pravijo: Res, mi smo
se res do dobrega nadelali, za to pa
tudi gremo mnogo preje od dela, kakor
drugi delavci, v tem &asu pa si lahko
doma ali pa kje drugje 3e kaj nare-
dim ali zasluzim. Delavci so s tem za-
dovoljni, delodajalci tudi. Kdo je v
tem sluaju prevaran? Nekega dne
pride delovodja ali kdo drugi in pra-
vi: »Posludajte, ljudje boZji, od jutri
naprej bo to delo opravljalo samo 10
mozZ, mesto prejinjih 16, vi ste doslej
delali dnevno samo 6 ur, plao pa ste
dobili isto kakor da bi delali 8 ur.
Ker nam vedno predbacivate, da smo
burZuji in zakrknjeni sovraZniki vse-
ga, kar je delavskega. Zakon pred-
videva osemurno delo za vse obrate,
ali delate po osem ur, ali pa' se Vam
zmanj$a plafo. V takem poloZaju se
navadno delavec zadovolji s reduk-
cijo place.
aloga organizacije kakor delav-
stva je, da se odlo&no in vztrajno bori
proti vsem takim mahinacijam, izrab-
ljanjem in izkori¥éevanjem delavstva
po akordnem delu, Zavedaj se, da si
delavec ter se druZi s sebi enakimil
Ptuj. Nekaj &asa smo mislili, da
se bodo razmere v tukaj¥nji tovarni
»Petovia« ublaZile in umirile, pa ni
res. Nazadnje bi Se vse prenesli, to-
da v novejem Zasu se je zalel re-
pentiti nek narodnjak in orjunas, ki
je sedaj menda celo predsednik nar.
strok. zveze. Ta &lovek hofe vedeti
vse najbolje ne le pri delavcih, ampak
tudi v tovarni, Delavstvo sili, naj pri-
stopi v njegovo »veliko« zvezo, ki
sedgi Steje cela dva ali tri &lane, &e$

potem bo on Ze tovarni lahko poka-
zal, kako se mora z delavstvom po-
stopati. Tako je na eni strani huj-
ska¢ med delavstvom, na drugi strani
pa je v zvezi z vodilnimi krogi tovar-
ne. Se med delom ne da miru, Delav-
ski zaupniki so se pritoZevali Ze v
pisarni in povedali, da ima delavstvo
tovarne tega &loveka Ze dovolj v Ze-
lodcu in naj se napravi red. Priporo-
tamo temu gospodu, da svojo dok-
torsko vseznanost kje drugje otresa,
ne pa v tovarni nad delavstvom, ki
ga ne mara. Ako hoZe kje provoci-
rati, naj provocira doma v svoji sobi.
Rufe, Obéni zbor podruz. Splosne
delavske zveze Jugoslavije se je vrsil
13. tm. z obitajnim dnevnim redom:
1. porotilo predsednika, tajnika in
blagajnika; 2. debata; 3. volitey no-
vega odbora; 4. razno. Brzojavno smo
bili obve#eni, da nas pri tej priliki
obi’e centralni tajnik s. Beker, ka-
terega pa vendar iz neznanih razlogov
ni bilo. Ob&ni zbor se je vseeno vriil
pri polnostevilni udelezbi &lanov. Po
izvolitvi predsednika in zapisnikarja
je podal stari odbor zadovoljivo po-
roéilo, Centralnega tajnika nam je
nadomestil na§ s, Magdi¢. Izgovar-
jajoé se na nepripravljenost nam je
vendar v pol urnem temperamentnem
Eovom orisal pomen razrednih stro-
ovnih organizacij in njih bodofe na-
loge. Burno pozdravljen od vseh nav-
zotih je konéal ter priporolal, da naj
se organiziramo v enotno fronto za
nad vsakdaniji kruh in koalicijsko pra-
vo strokovnih organizacij. V debato
se je priglasilo e ve& sodrugov, ven-
dar nij niti eden grajal biv§ega odbora
(kakor je to bilo navadno), Staremu
odboru je bil dan absolutorij soglasno.
Nato se je izvolili nov odbor in je bil
ponovno izvoljen za predsednika s.
Vigec B., za podpredsednika s, Ada-
mié H., za tajnika s. Golob F., za na-
mestnika s. Hand] J., v kontrolo ss.
Rau$ F., Mlinari¢ H. Odbor ss. Firit
8. in Kreuh A. Clanstvo se je z zado-
voljstvom razélo med petjem inter-
nacionale nasega vrlegsa pevskega od-
ka »Svobode«. — Iv. Strnad.
Ljubljana,  Ob&ni zbor podruZnice
Osrednjega drustva lesnih delavceyv
v Ljubljani se je vr&il dne 6. marca tl.
v salonu hotela »Loyd«, katerega se
je udelezilo prav lgpo §tevilo ljubljan-
skih mizarjev. Sodrug predsednik Er-
javec je otvoril ob&ni zbor ter nato
takoj podal kratko predsednifko po-
rotilo. Naglasa] je: v &asu svojega
predsedovanja sem vodil organizacijo
po pravi poti, tako pa tudi s ponosom
apeliram, da tudi bodo¢i odbor vodi
tako naprej. Poudarjam pa tudi, da
organizacija ni tako procvitala, kot
bi morala, ter graja zaupnike in za-
upnidki zbor, kateri ni delal tako, kot
bi moral. Apelira na sodruge, da se
bolj poprimejo organizacije, ker to
nam je mo¢ in odporna sila proti pod-
jetnikom. Tajniko porotilo je podal
sodr. Bricelj. Rednih sej je bilo 12,
izredni seji sta bili 2, shodi 3, veseli&-
ni seji 2. Vriila se je Silvestrova ve-
selica. Umrla sta v letu 1926. dva so-
druga. Tajnisko porotilo je bilo so-
glasno sprejeto. Blagajnisko porotilo
je podal sodr. Virant Anton, Poda
tudi izkaz Silvestrove veselice, kate-
ra je povoljno uspela. Poro&ilo kon-
trole je podal s. Petri¢, da je nasel
vse vedno v redu, Predlaga torej
staremu odboru absolutorij. V svrho

izvolitve novega odbora je bila izvo-
ljena komisija, katera je sestavila sle-
delo listo: Predsednik Zupam JoZe,
podpredsednik Gregori¢ Josip, taj-
nik Kernjak Franc, blagajnik Virant
Anton, namestnik Vrhove Franc, od-
borniki Prek Miha, Hainer Ciril, Ju-
Zina Franc, Cesenj Franc, Namestni-~
ki: Burjak Ivan, Grebenc Stanko,
Brolih Anton, Koprive Jakob. Kon-
trola; S$losar Stefan, Osterman Ja-
kob, Skerjanc Ivan; namestniki: Inti-
har Andrej, Nagli€. Novo izvoljeni
predsednik prevzame svoje mesto,
zahvali se za zaupanje ter apelira na
tlanstvo, da ga vsestransko podpira
ter s tem nadaljuje nadaljne togke
dnevnega reda. III. Sodr. Novak po-
rofa obdirno o skupd&ini, katera se
je vriila v Mariboru. Na dnevnem re-
du so bila vsa perefa vpra3anja, bilo
je mnogo razmotrivanja in konéno
tudi sporazumljenje. Omenja, da se
mariborski sodrugi zelo zanimajo za
strokovno organizacijo. Sodr. Derma-
stija porota, da je skup3tina vzela na
znanje starostno zavarovanje ter
dala nalog podruznicam, da predis-
kutirajo ter po 6 mesecih sklicani
plenum uvidi, kako bi bilo najprak-
ti¢neje in izvedljivo. Nadalje poroca
sodr. Tokan o mezdni politiki, katero
vodijo sedaj podjetniki, kateri delajo
profite na.radun izmozganega prole-
tarijata. Zato opozarja &lanstvo, da se
bolj tesno oprime strokovne organi-
zacije. Clanstvu tudi natanéno razloZi
natin izdanja podpor, kako in kdaj
je vsak &lan upravien do vsake red-
ne podpore. Navaja, da je tudi D. Z.
votirala znesek za brezposelne de-
lavce, in to le organiziranim delav-
cem. Omenja, kako vaZno je starost-
no zavarovanje, in pravi, da je Ze D
Z. sklepala o tem, kako uvesti to,
vendar ovirajo velike teZkoée, in za
enkrat vpraSanje %e ni refeno, Sodr.
Sedej je porotal, kakino stalis¢e je
zavzela Delavska zbornica in kaksne
zahteve je stavila novi vladi, V dalj-
§em govoru je obrazloZil, kaksna so
ta vprasanja na ministrstvo za so-
cialmo politiko. Tudi on priporoga u-
vedbo starostnega zavarovanja, ker
od vlade ga do zdaj #e ni pri¢akovati.
Priporofa sodrugom izdano poroéilo
Delavske zbornice. V nadzorstveni
odbor Vsedelavskega zleta dne 5. in
6. junija v Ljubljani sta bila izvoljena
sodr. Zupan Breskvar. Na koncu je
porotal e sodr. Bradesko o interven-
ciji pri tvrdki Rojina. Dobro uspeli
obéni zbor se je zakljuéil ob 12, uri.
Dne 27. marca tl. se vrii redni mese¢-
ni shod Eodruinice ljubljanskih mi-
zarjev ob 9. uri dopoldne v hotelu
»Loyd« na Sv. Petra cesti, Na tem
shodu se bo razpravljalo o totkah,
katere niso priSle na obénem zboru v
pretres. Zato pozivljamo vse ljubljan-
ske mizarje, da se tudi shoda zopet
udeleZe v polnem $tevilu. — Odbor.

Liubliana. (Krojaskim mojstri-
cam v Ljubljani!) V mes&anskih Ca-
sopisih med 11. in 12, t. m. smo di-

tale vest o jako uspeli preizkusnji
vajenk-ivilj. Clanice komisije so bi-
1_53 med drugimi tudi gg. mojstrice
Sarceva in Palme, kar je v redu. Za
pomocnice pa je bila navzoéa gdc.
Biteneva, Katere pomocnice pa so
pooblastile in izvolile njo, da jih
zastopa? Nobena! Gd¢&. SarCeva,
pri kateri je imenovana zaposlena,
jo vzame s seboj, da dela $timungo
za mojstrice, Zato se cita, toliko in
toliko jih je napravifo s prav do-
brim uspehom. Gg. mojstrice se
namreC bojijo, da bi pravilno od po-
mocnic izvoljene Clanice preizkuse-
valne komisije preve¢ natanéno ne
pregledovale izloZenih kosov in se
mogoCe izrazile za kvalifikacijo s
prav dobrim uspehom. S tem bi bi-
la Cast mojstric tangirana in to ne
sme biti. Mislim pa, da vajenke, ka-
tere po tri leta dan za dnem letajo
iz trgovine v trgovino po razne ma-
lenkosti, snaZijo privatna stanova-
nja, &evlje celi rodbini, sorodnikom
in prijateljem, se ne morejo izuciti s
prav dobrim uspehom. Ko pa pride-
jo vajenke od preizkuS$nje s prav
dobro kvalificiranim izpri¢evalom k
svojim mojstricam ter zahtevajo
temu primerno placo, jih pa iste na-
hrulijo, da ni¢ ne znajo, da bi se
morale Se najmanje eno leto uditi.
Pla¢ajo jim pa po 8 do 10 Din dnev-
no; ¢e pa nocejo, pa lahko gredo s
trebuhom za kruhom. Torej $ivilja,
katera se mora uliti tri- leta in je
prav dobro kvalificirana, ima po
ucni dobi 8 do 10 Din dnevno. Zato
pozivljam gge. mojstrice, e-vajen-
ke ob koncu u¢ne dobe kvalificirate
s prav dobro, jim temu primerno tu-
di prav dobro pladajte! — Sivilja-
pomocnica.

Vsakdo se mora boriti za eksi-
stenco, in ta boj ni lahek. Ali jc
Cudno, ¢e omaga oce, mati? V naj-
lepSi dobi, ko so otroci $e¢ nepre-
skrbljeni, Ze prihaja strahotna sta-
rost, ker ni zdravja. Kje so vzroki?
Ali ste se Ze kdaj vpraSali? Ali si s
¢im izpodkopavam zdravie? Ali se
zavedate, da jemljete, Cetudi po ma-
lem, strupe, ki grizejo na Vasem
zdravju? éisto »nedolZna« kava
Vam Ze poganja srce in drazi, t. j.
ubija Zivce. In $e ne prenehate?
pijete mesto prave kave Ziko, se
boste c¢udili ugodnim posledicam.
Prepricali se boste, da ni mogoce
dosedi zdravja naenkrat, temved
da je treba graditi v malem.

Listnica urednistva:

DriZavno pravdni$tvo v Ljubljani nam
je sporodilo, da mora po novem tiskovnem
zakonu urednik kot izdajatelj stanovati
tam, kjer se list tiska. Zato je Strokovna
komisija in njen uredni3ki odbor dolodila
za odgovornega urednika in izdajatelja s.
Oilaka Iz Maribora. Glavni ¢&lan uredni-
§tva, ki odgovarja Strokovni komisiji, osta-
ne Se vedno s. Stukelj. Organizacije in do-
pisniki naj naslovijo vse dopise samo na
dosedanji naslov: GradiZe 2, Ljubljana.

Podlistek »Rudar In ravnatelj« smo
morall preloZiti na prihodnjo Stevilko vsled
preobilice gradiva.

Sodrugi!
w
Zahtevajte g vseh
brivnicah, kavarnah,
gostlinah ,,Delavca‘‘l
nDelavec* na] ne

Priporotomo festenine

Fekalde

ki so nllllie.

[FLIP SIRENIK

za pecivo, vanilin sladkor
najbolji!

Ustanovijeno 1852.

"KJBE SE NAJBOLJSE KUPI,
JE BREZ DVOMA ZNANO

» PRI NIZKI CENI“
e

IGN. ZARGI, LJUBLJANA,
Sv. Petra cesta 3

TEOD. KORN

Ljubljana,
Poljanska cesta ¥t. 8.

Krovstvo, kleparsivo, lntalacija
vodovodov In kurjava. Plode-
vinasta embalaZa in litografija.

L. MIKUS|

LIUBLJANA,
MESTNI TRaA STEV. 15.

DEZNIKI.

Na malo ! Na veliko!
Ustanovljeno 1839.

Vse vrste poslovnih knjig in §olake potreb3tine Vam nudi s prvovrstnimiizde(ki

A. JANEZIC, LIUBLJAN

FLORIJANSKA ULICA ST, 14 . . ..
knjigoveznica, Industrija Solskih zvezkov In trgov

WK

5. junija grem v Ljubljano!

»KUVERTA*

druZba z o, z.

Vsakovrstne krta&e In €oplél na drobno in veliko

Tvornica kuvert in konfenkcija
papirja. — Specijelna izdelava
prozornih kuvert z okencl
LIUBLJIANA —vVOZARSKI
POT 1. KARLOVSKA €. 2

ANTON SIMENC - LIUBLIANA

—_———
Trgovina Resljeva 3, 2 . Izdelovanje Gosposka ul, 10,

Delavel znaten popust.

Jos. Olup, Ljubljana

.Starl trg 1 In 2
svojo trgovino z ma-

drouﬁ

g akturnim blagom in mo3kimi

oblekami domacega izdelka po

najniZjih cenah. Tudi obleke
narofilu se najhitreje in
najceneje izvriujejo,

. NESKUDLA, LIUBLIANA

Tvornica drutvenih zastav, trakov in pripadnosti ter atelje
za umetnilko vezenje, izvriuje v to stroko spadajota naro
tila najvestneje In pod najugodnejSimi pogoji.— P. n. dru.
Stvom so proraduni, vzorci itd. franko in gratis na razpolago,

—_—

Sv. Petra cesta 25

#®

v imenu Strokovne komisije kot oblastnega odbora Z, D. S, Z, J, izdaja in urejuje ter za tiskarno odgovaria Joslp O3lak v Mariboru. Tisk Ljudske tiskarne v Mariboru,



