Leto XV.. it. S.

Po#inina placane v gotonial.
V Ljubljani, 10. marca 1928.

¥V erganizaci)l je mel,
kollkor moll — toliko pravice.

Ureduiitye In sprava: Liub-
Hama, Gradiile #tev. 2.

Iz hiS v barake, iz barak —
pod nebo.

: I‘al_cg izgleda, da se razvija v Ju-
goslaviji stanovanjsko vprasanje. Po
voini so naselili najemnike v voja-
skc__barakc bivse c. i. kr. armade in
so jim obljubili, da ¢ez nekaj let pri-
dejo nazaj v hiSe. Mesto tega so jih
pa nastanili Se v stare vagone in
tam za Sentpeterskim faroviem in
Zabjekom so jim dovolili, da si sami
postavljajo barake.

V tej bedi so bile razpisane dr-
zavnozborske volitve. Delav. stranka
je opozarjala najemnike, naj ne gla-
sujejo za mesScanske stranke, ako
zelijo samim sebi ohraniti streho
nad glavo. Najemniki so pa v svoji
veCini glasovali za Slovensko Ljud-
sko Stranke, ki je agitirala s tem,
da gre v viado in da bo njen naj-
bolj§i socialni politik Gosar resil
stanovanjsko in sploh celo socialno
vpraSanje. Kranjci so navadno bili
vedno z onim, ki je vladal. In tako
sO se tudi to pot odlo&ili za vladino
stranko.

Po volitvah so klerikalci zapisali
svoje duSe radikalom in so tako
sreCno prevzeli viadine posle. Go-
sar je postal minister tako, kot je
bilo obljubljeno volilcem. Naprej pa
obljube niso drzale.

Gosar je stanovanjsko zaslito
odpravil s 1. majem.

TisoCem vagonarjev, barakarjev
in kletnih stanovalcev se bodo
L. maja pridruZili tiso¢i delozZiran-
cev. Kam bodo &li? 'V SZotore? V
zeljarske sode kakor 1. 1895., ko je
bil potres? V stavbe na koleh? Pred
gospode na trebuh, usmiljenja pro-
sit?

V tej negotovosti naj se vprasa-
io na8i najemniki, kaj delajo njihovi
tovariSi po ostalem svetu. Na pri-
imer v Avstriji!

Tam so klerikalci na vladi kakor
pri nas. Pqg (Gosarjevem receptu je
avstrijska klerikalna vlada predlo-
zila te dni nacrt, po katerem bi tudi
v Avstriji kmalu zapel mrtvagki
zvon stanovanjski zasciti. Pa kaj so
tam najemniki klerikalcem odgovo-
rili ?

»Boj do skrajnosti!« to parolo
ie vrgla v svet delavska stranka, ki
ima za seboj Ze danes 95% vseh
najemnikov. In previdnej§i me-
SCanski listi so opozorili vlado, naj
umakne nacrt. ker da sicer gotovo
dobé v drzavi vecCino in viado so-
cial-demokrati.

Tako je zalegel odloCen protest.

Pri nas pa si ljudje Se vedno u-
pajo pomagati s tem, da se plazijo

po kolenih okrog raznih gospodov.
Vsakdo hoCe resiti le sebe, za dru-
ge mu ni mar. Da je le sam na top-
lem, drugi naj si pa tudi po svoijc
pomagajo. Zato, ker ljudje niso
sloZni med seboj, ker nolejo razu-
meti, da le z bojem nekaj dosezZejo,
zato so si upali klerikalci odpraviti
stanovanjsko zasCito in zato so se
hisni posestniki okorajzili, da samo
v Ljubljani odpovedd 1500 druZi-
nam stanovanja.

Kam torej po 1. maju? Vprasa-
nje samo je Ze zgreSeno. Vsakdo se
mora vprasati:

Kaj storiti pred 1. majem?

To, kar smo doslej zamudili:
pesti skréiti in desettisoCe skrcenih
pesti pokazati hiSnim posestnikom!

Strokovna komisija v Ljubljani je
sklicala protestni shod stanovanj-
skih najemnikov v Ljubljani. Velika
dvorana in hodniki Mestnega doma
so bili polni. Poleg s. Stanka sta
govorila tudi zastopnika socialistov
in dekalistov. Nastopila je tudi s.
Ajdiskova iz Zenskih vrst. Toda kaj
jie to: polna dvorana Mestnega do-
ina. Za predpustne veselice so bile
trikrat veje dvorane premajhne za
vse obiskovalce. Na lanskem vele-
sejmu so si tisodi za vstopnino 10 D
ogledovali »debelo Rozi«.

Ko pa gre za 2100 druzZin brez
stanovanja, se pa zbere 600 ljudi.

Stanovanjsko vprasanje je danes
najbolj perece socialno in politi¢no
vprasanje. Na tem vpraSanju pada-
jo po svetu vlade. Na tem vpraSanju
se vrie njvedje demonstracije in po-
liti¢ni boji.

NaSe delavske politi¢ne irakcije

morajo tu stopiti enotno na plan!
Strokovne organizacije jih  bodo
podpirale.

Ne se zadovoljiti z enim sho-

dom Strokovne komisije! Sklicevati
treba zborovanja, iti po hiSah, iti na
demonstracije, vzbuditi vso javnost,
ustvariti solidarnost najemnikov in
ustrahovati profitarstvo hisnih ode-
ruhov!

Ne Cakati delozacije 1. maja!

Pred 1. majem povedati z ulice
gospedi, da se je premaglila! *

Boj do skrajnosti!

[z hiS v barake, iz hqrak ‘l}od
nebo — tako je Sla pot naJc:nmkn.\'.
ko so se drenjali okrog meSCanskih
strank. Ce se pa bodo zdruzili za
boj. bodo pa prisli zopet

izpod neba v hise.

Borza dela — klerikalna ekspozitura.

Na podlagi od dr. Gosarja izda-
nega »Pravilnika o posredovanju de-
lac so se preuredile dosedanje »dr-
ta;me borze dela« v »javne borze
elac.

Da bo delavstvo vedelo, kaksna
mmstituclja je ta borza in kaj ima od
nje pricakovati, moramo poudariti,
da sestavljajo upravni odbor stirje
doktorji, en tiskar, en klerikalni stro-
kovni tajnik in le en delavec, &lan
razredne organizacije.

Ta odbor je imenoval pri svojih
podruinicah v Celju in Mariboru v
ravnateljstvo ljudi, ki o regulaciji de-
lovnega trga me morejo imeti nobe-
nega pojma. ;

V Mariboru so imenovani: za de-
lavce: Semeni¢ Andrej, obratovodja,

V soboto, dne 10. marca 1928

placaj 10. teden

Prijatelj Ivan, profesor; za delodajal-
ce: Honjec Franc, mesar, Korazija
Franc, dimn, mojster. — V Celju pa:
za delavce: Kranjc Ludvik in Drobne
Karel; za delodajalce: Mihelgi¢ Alojz,
vinski trgovec, Honjec Milos, kipar.

Ravnateljstvo v Ljubljani pa ob-
stoja iz: Dr, Popovié, uradnik vel. zu-
panstva; profesor Jarc, oblastni po-
slanec; Gajfek S, tajnik jugoslovan-
ske strokovne zveze.

Dr. Gosar je s tem pravilnikom in
2 imenovanji, ki so jih poskrbeli nje-
govi eksponenti, prepretil sleherni
vpliv delavstva na institucijo, ki se
vzdriuje izkljuéno iz delavskih pri-
spevkoy.

Delavstvo smatra, da je edino ono
kompetentno za upravljanje svoje

| imovine in institucij, ki jih samo

vzdriuje,
Delavec, iz j in vrzi novi
jarem kleﬁilnlm;z sebe.

{ zaznamovali pasivnost

DELAVEC

GLASILO ZDRUZENE DELAVSKE STROKOVNE ZVEZE JUGOSLAVLIE.

Izhaja 10. in 25, dune v me-
secu.
Stane posamezma #tevilks
Din 32—, mesefao Din 4—,
seloletno Din 48, — Za Ela-
ne izvod po 1.— Dim.
Oglasi pe ceniku.
Dopisi morajo biti frankira-
mi im podpisani ter oprem-
ljeni z #tampiljke dotiEne
erganizacife.
Rokopisi se ne vraiaje.
Reklamacije se poiinine
proste,

Vestnik strokovne komisije.

Iz prve seje izvrSevalnega odbora:

Izvedla se je reorganizacija pi-
sarne Strokovne komisije, uredilo
obraCunavanje »Delavca« s podruz-
nicami SDZJ. Sklenilo se je sklicati
okrozne konference v Ljubljani, Ma-
riboru, Jesenicah, Celju, Prevaljah,
Ptuju in Trbovljah. sDelavec« naj
se urejuje poljudno, da bo razum-
ljiv slehernemu delavcu ter naj se
polaga veliko vaZnost na strokovne
vesinike, za katere morajo posiljati
posamezne zveze rcdno materijal.

V svrho organiziranja sistema-
tiCne agitacije naj se pripravi ves
statistiéni materijal in na okroZnih
konferencah sklene direktive za po-
drobno agitacijsko delo po okrozjih.

Radi ukinitve stanovanjske za-
§Cite se sklene sklicati protestne
shode v Ljubljani in Mariboru.

Sklicanje okroinih konferenc.

lzvrsilni odbor S. K. je na
svojih prvih dveh sejah, razmotri-
vajo¢ polozaj posameznih organiza~
cij, sklenil sklicati tekom meseca
marca

okroine konference,

pa katerih se bo podalo porocilo o
oblastni konferenci S. K., smernice
za nadalino delo ter skuSalo ugoto-
viti vse vzroke, ki ovirajo jaCenje In
Sirjenje obstojeCih organizacij. Na
konferencah naj se ¢uje glas in pred-
log slehernega zaupnika ter se tudi
za lokalno delo v posameznih okroz-
jih kot za celo pokrajino usvoj}i naj-
boljse pravce.

Parola za te konference je:

Odstraniti vse pomisleke ter
eventuelne ovire, ki ovirajo vstop v
obstojeCe razredne organizacije ter
organizirati ves razredno zaveden
proletarijat ne oziraje se na stran-
karske, versko ali marodno pripad-
nost v razredni organizaciji.

Konference se vrie:

V nedeljo, dne 11. marca 1928:

i. Za vse rudarje — rudarska
konferenca v Trbovijah v prostorik
Delavskega doma na Vodah. Zacle-
tek toCno ob 2. uwri popoldne.

2, Za okrozje Celje v Celju v
prostorih gostllne »Jugoslovan«. Za-
Cetek to¢no ob 9. uri dopoldne.

3. Za okrozje Maribor v Mari-
boru v prostorih Ljudskega doma oz.
pri Gadéniku v Studencih ob 10, uri
dopoldne.

VY nedeljo, dne 18, marca 1928:

1. Za ljubljano in okolico ter Do-
lenjsko in Notranjsko v Ljubljani pri
»Levu« ob 8. uri zjutraj.

2. Za Prevaljsko okroZje v Pre-
valiah ali GuStanju. Kraj in Cas se
dolo¢i sporazumno s prizadetimi

V nedeljo, dne 25. marca 1928:

Za Gorenjsko okroZje na Jeseni-
cah v Delavskem domu na Savi. Za-
Cetek ob 9. uri dopoldne.

Stevilo delegatov ni omejeno. Na
kenferenco imajo dostop tudi simpa-
tizerii naSega pokreta, da vidijo
delo razrednih organizaélj in se
otresejo mevtralnosti ter vstopijo v
razredno bojevmo organizacijo.

Strokovna komisija za Slovenijo.

Gosarjevi

Navodila in poslovnik obratnih zawp-
nikov le#i pred menoj. Preko njega ne mo-
rem iti, ne da bi povedal k temu pravilniku
svojega preprostega mnenja. Minister za so-
cialno politiko g dr. Gosar je po svojem
teoreli¢nem zmanju izdelal pravilnik obrat-
nih zaupnikov, katerega pa delavci — é&lani
strokovnih organizacij, tolmaéijo &isto dru-
gace, kakor pa g dr. Gosar. Mi delavei —
¢élani strokovnih organizacij in to §e borbe-
nih — g, ministru ne bomo castitali ob taki
izdaji pravilnika, o katerem niti na nobe-
nem mestiu me omenja strokovnih orgamiza-
cij, katere so za nas razredno zavedne de-
lavce najsvetejie: Ce ga je pa g. dr. Gosar
izdal morda za kako podporno druitvo ali
za kake bratoviéine, nam g. minister ne bo
zameril, é¢ mu povemo na uho, da razred-
no zavedni proletarijat takih bratovi&in ne
pozna, kveéjemu le toliko, kolikor se mora
boriti proti njim in da 3¢ prav tako se bo
moral boriti proti takim pravilnikom, koje
izdaja gospodin ministar, Vrana vrami ofi
ne izkhuje, zato pa tudi g. minister ubira
iste strune, kakor zveza industrijcev, iste
kakor zadruge mizarskih mojstrov, katerih
glavni namen je. da naj strokovne organi-
zacije izginejo s povréja ali pa naj #ivolarijo
v toliko, da bodo na veseljc nadih delo-
dajalcev znale tolmaéditi ob ¢asu volitev.
Ni tako, g. minister, gledati za blagobit
delavstva, kateri umira s svojimi druZinami
pod tako socialno zakonodajo, kakor je oso-
bito v nadi Jugoslaviji in ne bi hilo na-
paéno, &e bi g. minister vzel v roke palico
ter se sam potrudil po raznih delavnicah ter
vedjih podjetih, in tedaj bi videl, v kako
roZnatih razmerah se nahaja delavsivo v
SHS. Kadar pa bo g¢. minister eno takih tur
napravil in predno bo zaZel sestavljali pra-
vilnik obratnih zaupnikov, tedaj pa bo v
prvo priel do spoznanja, da so v prvi vrsti
potrebne strokovne organizacije, katere bo-
do vodile volitve na ecni strami, na drugi
strani pa tudi Ze iz ieh razlogov, ker so se
nadi delodajalci po#vifgali na zakon o za-
s¢iti delavcev, kateri B&iti osemurm delovni
¢as in v katerem je zapopadeno <&ezurno
delo itd., da bi vse to znali éuvati. Deloda-
jalci ne upoitevajo zakona o zadditi delav-
stva, pa tudi ¢e ga je izdelalo ministrsivo za
socialno politiko, ker se futijo Vv svoji orga-
nizaciji dovolj mo&ne in povrh tega imajo v
svojih_rokah vso ostrino aparata, kateri je

. naperien proti ubogi delavski pari in v prvi

vrsti proti razrednim strokovnim organiza-
cijom. Odkrito potem na ljubo ali neljubo,
da strokovno organizirani delavei hogemo
za svoje poéteno delo tudi posteno plago.
Nikdar ni imel mojster od poitencga dela
svoje produkcije,

zaupniki.

temve? ravno nasprotno. Ce je izdel zakon
o zaiéiti delavcev, do kalerega nimajo na$i
delodajalci nobcn%ao‘ spoidtovanja, tedaj ga
bodo imeli do dr. arjevega patentiranega
pravilnika éisto gotovo, ker jim nudi vse
polno ugodnosti in povrh celo e to, da bo-
do potom tega pravilnika lahko izbirali
preddelavce, organizirane ¢lane, v svoje
namene ter s lem Skodovali strokovnim or-
ganizacijam. Clen 9 tega pravilnika oziroma
poslovnika se hote kakor tuberkuloza ujesti
v srce strokovnega gibanja, ker prepoveduje
vsako delovanje v korist delavstva obratnim
zaupnikom oziroma starefinsivu teh zaup-
nikov. Kako umetno napravljeno, morda sa-
mo po nasvetih nadih delodajalcev, ki dobro
vedo, da se pri vsakem mezdnem gibanju
ozirajo na zaupnika vsi delavci dotitne de-
lavnice ler ga prosijo za pojasnila ter druge
take nasvete. Po tem pravilniku pa je obrat-
nemu zaupniku dana le ta prilika, da lahko
dela ob ¢&asu stavke ter daje svojim sode-
laveem zgled, naj bi e oni tako po Gosar-

jevem sistemu napravili. Res lepa doklada

nadéim delodajalcem od strani ministrstva za
socialno politiko v letu 1928, G. Gosar je
s tem narezal hrbtenico strokovnih organi-
zacij in je nastavil bodalo na golo Zivljenje
delavstva. V é&lenu 19 teh pravil odnosno
poslovnega reda se je dotaknil slavme In-
§pekcije dela. Zivo potrebno bi bilo, ¢e bi
napravila 5 odstotkov predpisanega posla,
da bi vsaj nekoliko pregledala posamezne
obrate, ¢e¢ imajo stroji v njih varnostne na-
prave in kako so zdravstveno urejeni

Toda sodrugi, naj velja tudi vam nekaj
besed. Mo&ne strokovne organizacije ne
bodo potrkale samo pri delodajalcih, da je
potrebno zviati delavske plaZe, one ne
bodo potrkale samo pod oknom Indpekcije
dela, naj se zbudi iz sladkega nja ter
naj izpolni svoje dolinosti, one bodo &le da-
je, do Borze dela ter pregledale njeno po-
slovanje oziroma delovanje in §e naprej do
Delavske zbornice in &e ta ne bi bila de-
lavska, jo bodo razredno zavedne strokovne
organizacije mapravile, da bo delavska in e
veé, dle bodo do ministra socialne politike
ter ga postavile za ministra prave socialne
politike, ne pa take, da bi nosil samo ime
te nesreéne socialne politike, Tako sodrugi.
naprej do nadith zmag. Ce pa hofemo imeli
zmago, potem se Zrtvujmo za jedro nadega
Zivljenju, za organizacijo razredno zavedne-
ga delavstva, vzdignimo jo tako visoko, da
se obratnim zaupnikom ne bodo tresle hlate
pod dr. Gosarjevim pravilnikom, temveé
ravno nasprotno, da se bodo tresle hlace
ministru za socialno politiko pod mo&nimi
razredno zavednimi strokovmimi organiza-
cijami, Naprej na delo!
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STROKOVNI VESTNIK.

Rudar]ji.
Produkcija slovenskih premogovni~
kov v letu 1927,

Kljub vednemu tarnanju premo-
govnih posestnikov, da je rudarska
industrija v krizi in to najveé iz raz-
loga skrajSanega delovnega &asa in
previsokih mezd delavstva, pokazuje
statistika o produkcifi premoga rav-
no obratno.

Tako se je nakopalo v preteklem
letu 1,912.155 ton premoga napram
1,678.559 tonam v letu 1926, kar zna-
¢i 14 odstotno povisanje v letu 1927,
1,822.582 tonam v 1, 1925 in 1,898.192
tonam v letu 1924,

Pa stevilo zaposlenega delavstva?
V letu 1924 je bilo zaposlenih delav-
cev 12,682, v 1.1925 11.920, v 1. 1926
10.240 in v letu 1927 pa samo 3e
8782. Iz tega je jasno razvidno, da
stalez delavstva rapidno pada, med
tem ko se sorazmerno produkcija de-
lavstva silno dviga. Kako ista raste,
je razvidno iz sledelega: V letu 1919
je znaSala letna produkcija na delavca
111 ton, 1.1920 105 ton, 1. 1921 109
ton, 1. 1922 138 ton, 1.1923 148 ton,
I. 1924 150 tom, 1. 1925 153 ton, 1. 1926
165 ton in v 1. 1927 220 ton premoga.
Ce vzamemo sedaj povpredje cen pre-
moga od leta 1923 do 1. I, 1928 250
Din na 1 tono in produkcijske stroske
za 1 tono 176 Din, potem je dovolj
razloéno razvidno, v ¢em obstoji pre-
mogovna kriza. Mi bi tako mimo-
grede omenili, da na eni strani v za-
vednosti rudarskih, podjetnikov, na
drugi strani pa v nezavednosti slo-
venskih rudarjev. Poleg tega pa s tem
Se ni doseZen maksimum; zgornja ta-
bela kaze, da bo 5la letos stevilka
produkcije $e navzgor, v tem ko bo
najbrz Stevilo Se zaposlenih &lo na-
vzdol.

Ne varajte rudarskih upokojencev.

Dobili smo obvestilo, da hodi neki
uéitelj po revirjih, ustanavlja neko
upokojenisko organizacijo, s katero
trdi, da bo izvojeval ve&je pokojnine
rudarjem, Pa to bi Se naj bilo, ker
marsikateri danasnji uéitelj je skoro
lajik v svoji lastni stroki, no in po-
polnoma pa v socialnem zavarovanju
rudarjev.

Ali pa da ¢. dr. Bohinjec kot rav-
natelj OkroZnega urada za zavarova-
nje delaveev v Ljubljani, torej kot
strokovnjak, hodi po revirjih in drzi
“takozvana predavanja o rudarskem
zavarovanju in graja danes tisto, kar
je pred dvema letoma hvalil, ter po-
ziva upokojence, &e$, da naj se vsi
oglasijo pri g. uéit. Grozniku, katerim
je bila pokojnina s 1, februarjem zni-
Zana, te§, da je nepravilno, da se je
odtegnilo pokojnino od 40 namesto
od 35 let.

To, g. dr. Bohinjec, Vam pa za-
merimo mi rudarji in res ne vemo,
da li ste Vi tako slabo pouéeni ali pa
uganjate malo demagogije v prid Va-
si SDSarski stranki, da ne veste,

da je odlok generalne direkcije mini-

sirstva za rude in §ume, da se mo-
rajo blagajne bratovske skladnice v
Sloveniji zaasno z dnem 1. februarja
1928 sanirati na podlagi ¢l. 119 pro-
jektirane »Uredbec, to je, da se zvisa
delovna doba od sedanjily 30 na 40 let,
ter prispevek zvisa od sedanjih 5 od-
stotkov na 7 odstotkov od zavaro-
vane mezde.

Veste, gospod, takrat, ko se v re-
virjih tako zanimate za rudarsko za-
varovanje, pa bi rajsi povedali, zakaj
se pri vodstvu SDS, ko je bila na
viadi, niste pobrigali, da bi vsaj vraoila
nam rudarjem tistih 123 milijonov di-
narjev, katere smo ob devalvaciji de-
narja izgubili iz nasih blagajn. S tem

bi pa res pomagali rudarskim upo-

kojencem,

Stavka debldh rudarjev.

Od dne 13, febr. t. 1. po&iva delo v
vsech premogovnikih severo-zahodne Ceske.
V stavki se nahaja 30.000 rudarjev; z njim
pripadajodimi drufinskimi E&lani je prizade-
tih okoli 100.000 ljudi.

Vzrok spora je v tem, da je v Ceho-
slovaski draginja od leta 1925 stalno v po-
rasti, kar celo rudarski podjetniki priznajo,
da se je ista dvignila v tem &asu Ze nad

V soboto, dne 17. marca 1928
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9 odstotkov, med tem ko so delavske place
osiale od leta 1923 nespremenjene. To in
pa dejstvo, da so morali &ehoslovaski ru-
darji v teh letih delati vedno z reducira-
nimi &ihti, je privedlo iste v tako tefak go-
spodarski poloZaj, da so bili primorani ie
v mesecu novembru lanskega leta po svojih
zastopnikih staviti zahtevo po 25odstotnem
zvianju sedaj obstoje¢ih plaé svojim ru-
darskim podjetnikom, A i so kljub svoji
visoki aktivnosti to zahtevo delavsiva od-
klonili in Eli v svoji nesramnosti celo tako
daleé, da so predlagali delavskim zastop-
nikom nov mezdni sistem, ki v bistvu po-
slabfa Ze obstojedega ter podalifa sedaj ve-
liavni 46 na 48urni teden.

Naravno je, da delavski zastopniki kljub
svoji popustljivosti, ki je 8la do 10 odstot-
kov zahteve povifanja, v to niso mogli pri-
stati. A vlada sama pa kot taka, ki ni sma-
trala za potrebno, da nastopi v prid delav-
stvu, je igrala v celi zadevi samo vlogo
opazovalca.

Tako je bilo delavstvo primorano sto-
piti v stavko. Stavka je dosedaj popolna,
brez vsakih stavkokazov,

Mi, slovenski rudarji, v kolikor nas je
zavednih, pa kliéemo bojujoéim sotrpinom:
Vztrajajte, vztrajajte, zakaj vasa zmaga, na-
§a zmaga, va$ poraz, nad poraz, (0 uspehih
¢edkih rudarjev in izidu stavke bomo po-
roéali prihodnijié.)”

Crna,

Redni letni ob&ni zbor Zveze ru-
darjev Jugoslavije d;:;)druinice v Crni
se vr§i v nedeljo, dne 18, marca t. L.
v gostilni Dlobst p. d. Krulec, toéno
ob pol 10. uri dopoldne, s sledeéim
dnevnim redom: 1. Porotilo predsed-
nika; 2. poroéilo tajnika; 3. porotilo
blagajnika in revizorjev; 4. volitev
novega odbora; 5, raznoterosti. Dolz-
nost ¢lanov je, da se obénega zbora
zanesljivo udeleze. dbor.

Hrastnik,

Dne 26. febr. t. 1. se je vriila redna
krajevna skupé¢ina bratovske sklad-
nice s slede¢im dnevnim redom: 1.
odobritev racunskega zakljuéka za
poslovno leto 1927; 2. odobritev pred-
loga upravnega odbora za znizanje
prispevka v bolnitko blagajno; 3. vo-
litev krajevnega nadzorstvenega od-
bora; 4. razno. Od 65 izvoljenih dele-
gatov se je udeleZilo skup&éine 45.

Pri precitanju radunskega za-
klju¢ka za poslovno leto 1927 se je
ugotovilo, da je bolniska blagajma
visoko aktivna, kar priéa v bilanci
vsota 1,661.14950 Din. To je dalo
povod, da so nje ¢lani predlagali zni-
zanje prispevkov v isto.

Vendar z ozirom na silno stano-
vanjsko krizo, ki vlada v Hrastniku,
in ki najob&utljivejde zadene stare in
nove rudarske upokojence in katerih
prvi niti toliko pokojnine ne dobe,
da bi zamogli stanarino placati, je,
da se temu zlu odpomore, predlagal
sodr. A. Verden, namesto da se pri-
spevki zniZajo, da se naj iz obstojece
rezerve da vsota 500,000 Din za zi-
danje stanovanjske hiSe za upoko-
jence. Ta predlog je bil sprejet s pri-
drzkom, da ga odobri tudi glavni
upravni odbor bratovske skladnice
v Ljubljani.

Lesni deiavci.

Mizarji na plan!

Mizarski pomoéniki tavajo okrog,
lazijo po delavnicah, povprasujejo za
delom, drugi pa zopet delajo in mrko
gledajo na svoje sotrpine in strada-
joCe mizarje ter njihove Zene in otro-
ke! Najboljse je, da pogledamo po
delavnicah od blizu; videli bomo,
kako se mora boriti zavedni delavec
za svoj kos¢ek kruha, kako tarnamo,
zdihujemo, prosimo in preklinjamo.
A vse zaman! Kapital (burzuazija) ne
sli&i ali no€e slisati o tej besedi. Ka-
pital celo hoge tako, on dela na to
da ima &m vel delovnih sil na raz-
polago. Tako, sodrugi — trpini! Za-
kaj je tako? Mizariji vsi vprek tozijo,
¢e§, zagnal me je na cesto; drugi zo-
pet: ta ali oni nas je zatoZil oziroma
denunciral, vzel nam je pla&o, ni pla-
tal tezurnega dela in poleg tega Se
psoval,

Ali vidite, sodrugi, ¢emu je to ta-
ko? Zato, ker nismo vsi do zadnjega
organizirani, ker nimamo smisla za
organizacijo! Tako nam jemljejo od
stopinje do stopinje tisti kos€ek kru-
ha, ki ga posteno zasluZimo. Pa to Se
ni dovolj! Hotejo Se ve&! Osemurnik
nam hoéejo vzeti! To pa delajo prav
na umeten nacin. Prvi¢ mora% 2 do
3 mesece na cesto. Ko prided nazaj,
mora$ seveda delati 10—12 ur in ce-
neje, tako da zasluzi§ za 12 ur toliko,
kakor si popreje v osmih urak. Ali

L}

ni to krivica? Tako delajo danes na-
§1 podjetniki z nasim nezavednim de-
lavcem. Delavei pa brez vsakega po-
misleka tavajo iz ene delavnice v
drugo. Celo sami se ponujajo za vsak
denar! Sam sem sliSa] v razgovoru:
»Saj delam za vsak denar, samo da
bom imel delol« Pa zakaj to in odkod
to? Slednji¢ moramo priti do prepri-
tanja, da zaradi tega, ker nismo dobro
zdruZeni v strokowvmi organizaciji,
Mnogo sodrugov je tudi, ki se vedo-
ma odstranjujejo, ker mislijo, da bodo
postali delovodje ali vsaj preddelav-
ci. Navsezadnje so pa oni tudi na ce-
sti, ker burZuazija ne pozna nobene-
ga, njej velja samo geslo: Delaj dan
in no¢ za to, da bom napolnil Zep,
suZenj naj pa strada! Vprasam vas,
kie je pravica, kje so zakoni in kje je
socialen &ut, kje je g. dr. Gosar, ki je
bil minister za socialno politiko in
kje je Borza dela s tisto brezposelno
podporo? Pri instituciji, kjer bi mo-
rali biti delavei za§&iteni, stoji straz-
nik, dela red, suje in preganja brez-
poselne, ker ne dopusti, da bi delav-
ci izrazali svojo bedo. Zatorej, mi-
zarji in strojni delavci iz vseh krajev
Slovenije, spreglejte Ze enkrat, sto-
pite v vrste proletarijata, ki vas
zelno pricakuje in klice, ker samo
pod strokovno organizacijo je vasa
zascita, Kadar bomo vsi zdruZeni,
bomo tudi povedali, da ne moremo
vet trpeti, ker smo laéni in zahtevali
bomo kruha, ki nam po vsej pravici

pripada.

Mizarji in strojni delavci, organi-
zirajte se vsi do zadnjega, Potem nam
ne bodo ve¢ trgali pla¢, ne bodo nas
ve¢ metali na cesto in ne bodo nas
vet psovalil Zatorej, sodrugi, na plan|
V slogi je moé&! V slogi je vasa bo-
doénost! L. D.

Poreciilo internacionalne unije les-
nih delavcev v Amsterdamu.
Svica: Delni izpori lesnih delavcev v
Baselu,

Od 1. januarja t. . postoji v Ba-
selu v lesnih obratih brezpogodbeni
cas, Kljub vetkratnim pogajanjem ni-
so podjetniki pristali na nobeno za-
htevo delavcev in vsled tega ni bilo
uspehov za dosego sporazuma. Pod-
jetniki nameravajo zvezo stavbinskih
in lesnih delavcev izigrati in ji obe-
siti noy delavni red, ki je napram
dosedanjemu silno poslabsan. Razen
lega nameravajo izsiliti zniZanje plaé
in podali$anje delovnega &asa.

Zveza stavbinskih in lesnih de-
lavcev je energitno odklonila tak
enostranski, za delavce kriviéni de-
lovni red in vsako poslabsanje delov-
nega razmerja in osemurnika.

Vsled tega odklonilnega stalisca
zveze je mnajvedje mizarsko in tesar-
sko podjetje Nielson & Bohny v Ba-
selu izprlo svojih 130 delavcev, Iz-
gleda pa, da se bo Stevilo izprtih de-
laveev $e poveéalo, ker med delavci
ni pri§lo do sporazuma. Vsled tega
je Svica zaprta za mizarje in tesarje
in jih opozarjamo, da naj ne potujejo
v Svico.

Neméija: Odpoved kolektivne po-

godbe,

Zveza lesnih delavcev v Neméiji
je na svojem plenarnem zborovanju
30. in 31, januarja 1928 sklenila od-
povedati do sedaj veljavno kolektiv-
no pogodbo, ki preneha z 15, febru-
arjem 1928,

V novi spomenici zahtevajo priza-
deti delavci 15odstotno poviSanje
mezde,

Tozadevna pogajanja med delo-
dajalei in zastopniki zveze lesnih de-
lavcev pri¢no 8. februarja t. 1. V tem
mezdnem gibanju se nahaja 100.000
lesnih delavcev.

Berlinski lesni delavei stoje  iz-
ven tega mezdnega gibanja, ker se je
za njih doseglo v mesecu oktobru 8-
odstotno povisanje plat. Ta pogodba
je veljavna do 31. marca 1928.

Pred mezdnim jem v tovarnah
za izdelavo ic (Stockindustrie).

Kongres izdelovalcev palic se je
vr$il 22. januarja 1928 v Kassely,
ki je zavzel svoje stalid€e h kolektiv-
ni poy]é,od-bi, ki potete 31, januarja t. 1.
in sklenil postaviti zahtevo na 20-
odstotno povisanje plag.

Nadalje je kongres sklenil odpo-
vedati tudi kolektivno pogodbo, skle-
njeno leta 1918, katera potece 30.
septembra t. 1, ki je uravnavala de-

lovno razmerje za 31 obratov z 920
delavei v 11 okrajilr ali komaj tretji-
no vsega zaposlenega delavstva
v tej industriji. Za nadaljne 4 obrate
z 68 delavci so delovni pogoji
urejeni s posebno pogodbo. Za 38
obratov z 772 delavei veljajo pogod-
be sklenjene od posameznih podrui-
nic in za 11 obratov s 146 delavci ve-
ljajo pogodbe, sklenjene za lesne de-
lavee drugih panog. Izven tega se na-
haja v treh krajih 24 obratov z 463
delavci brez kolektivne pogodbe.

Za vse te delavce, zaposlene v tej
industriji, se nameravajo postaviti
enotne zahteve in wurediti delowno
razmerje z enotno kolektivno po-
godbo,

Zvezino predsedstvo si je izposlo-
valo od kongresa proste roke za iz-
peliavo tega mezdnega gibanja in je
tudi takoj odposlalo enotno spome-
nico drudtvu tel industrijalcev.

Lastniki teh tovaren pa odkla-
njajo v svojem odgovoru vsako povi-
sanje plat in tudi tozadevna poga-
janja.

Kanada:

Gozdni delavei in gateristi so do-
segli v kanadski provinci Britanska
Kolumbija zviSanje urne plate za 40
dolarcentov. Pogodba je bila skle-
njena za 9000 zaposlenih delavcev v
tej industriji.

Kako pa je pri nas v Sloveniji?

Tudi v preje navedenih drzavah
je bila povojna gospodarska kriza in
so tudi osobito v Nemé&iji velike brez-
poselne armade v lesni stroki, a so
organizacije kljub temu v stanu, ure-
jati svojim ¢lanom povolino delovno
razmerje in povisevati njih mezde.

Zakaj pri nas ne pridemo do tega,
da bi spravili pod streho eno poste-
no kolektivno pogodbo in jo uveljav-
liali tudi v ¢asu gospodarskih kriz.
Oglejmo si malo gvet in ozrimo se ob
enem na nado zavest. Inozemsko de-
lavstvo se zaveda, da so si te prido-
bitve izbojevali potom solidarnosti v
svoji strokovni organizaciji. Pri nas
pa menda mislimo, da nam prineso
podjetniki potom svoje Zveze indu-
strijcev vse te, oziroma takSne po-
godbe na krozniku, Danski lesni de-
lavei so postavili zahtevo, da polo-
ze podjetniki kavcijo za pravilno iz-
vajanje kolektivnily pogodb in social-
nih zakonov,

Sodrugi, zavest in vera v naso
mo¢, zdruZeni v strokovni organiza-
ciji, vam je potrebna in bomo tudi mi
kos izvojevati si taki¥ne delovme po-
godbe,

Kovinarji.
Nace Miheve:

Kalejdoskop za kovinarje.

Produkcija Zeleza in jekla silno
nara§¢a po vsem svetu. Znatno na-
predovanje belezijo Nemdéija, Franci-
ja, Kanada, Poljska. Luksemburika
je dosegla visek, V Sovjetski Rusiji
je produkcija Zeleza do malega na isti
visini, kot pred vojno, medtem ko je
produkcija jekla znatno napredovala,
kar dokazuje, da se v Sovjetski Rusi-
ji industrija rapidno razvija.

Iz tega je razvidno, da se je price-
la internacionalna trgovina dvigati.
Tudi porofila o konkurzih se bolj$ajo.
V celi Neméiji je bilo 407 konkurzov.
(Konkurzi v Jugoslaviji: Leta® 1926
jih je bilo 832 in leta 1927 je naraslo
njih §tevilo na 1054.)

- Ta znaten narastaj produkcije
jekla lezi najveé v tem, ker so pove-
¢ini vse parobrodne druZbe narogile
izredno veliko Stevilo novih trgovskih
ladij,. Tako sta »Severno-nemski
Lloyd« in »Hamburg-Amerika« naro-
¢ila ve¢ novih parnikov, Amerika ho-
¢e vpeljati dnevno 10 brzoparnikov
érez Ocean. Vsa iznenadena je pricela
mrzlitno graditi nove parnike tudi
Anglija. Torej na vidiku imamo hud
internacionalni konkurenéni boj —
ali pa $e kaj hujSega.

ovinska industrija ima
povsod dobro konjunkturo.

Amerika gradi razen trgovskih
ladij tudi vojne ladje in sicer bo zgra-
dila 71 novih vojnih ladij, med temi
25 po 10.000 ton, 16 krizark, 32 pod-
mornic, 9 rufilcev, 5 ladij matic za
aeroplane in 1490 aeroplanov, V ob-
orozevanju tekmujejo medsebojno
vse drzave,

Vsepovsod je konjunktura na vi-
sku. Tako poro¢a tudi »Prager Boer-

tedaj
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sen-Courier« o jeklarni »Poldihiitte«
in »Prager-Eisen«, da so morala ta
podjetja placati poenale (kazen) v
visgini- 8.8 milijonov K&, ker so vet
producirale, kakor jim je bilo dolo-
¢eno. Veéina weéjih jeklarskih in
strojnih podjetij je pa ve¢ 10 milijo-
aov nanovo investiralo, seveda iz
»Cistega dobitka«, Saj so tudi iz Ju-
goslavije romali teZki milijoni za &e-
hoslovasko kovinsko industrijo.

Kakor porota <&ehoslovaska tr-
govska statistika, je v letu 1926 ko-
vingka industrija izvozila samo mo-
rilnega oroZja v razme drZave za 116
milijonov K& in za 164 milijonov K¢
pa municije, skupno tedaj za 280 mi-
lijonov K&,

Od tega se je poslalo v Jugoslavi-
jo za 194 milijonov K¢, za 52 milijo-
nov v Turéijo, za 20 milijonov v Gr-
¢ijo itd, Roénega oroZja je izvozila za
106 milijonov, od tega v Jugoslavijo
za 54 milijonov, za 51 milijonov v
Turéijo. Napolnjenih patronov je iz-
vozila Cehoslovaska za 85 milijonov
Kg, in sicer v Jugoslavijo za 70 mili-
jonov, za 7 milijonov v Gré&ijo. Uzi-
galnikov za topove je izvozila za 70
milijonov K&, od tega v Jugoslavijo
za 69 milijonov Ké.

Cehoslovagki fabrikanti pa niso
zadovolini, temve¢ tarnajo, da pre-
malo participirajo na mednarodni
produkciji oroZja in predbacivajo
Anglezem, da so veliko ve¢ zasluZi-
li lansko leto na produkciji orozja.
Ravno tako pa aniles‘-ki fabrikanti
predbacivajo ameriskim tovarnarjem,
da so veé izvozili in zasluzili pri pro-
dukciji morilnega orozja, kot Anglezi.

Moti se vsakdo, kdor misli, da je
kapitalizem na tisto totko prisel,
kjer je bil leta 1914, Kapitalizem je
zavzel vse ved&je forme. Prvotno se
je nacionaliziral in na to racionali-
ziral in v tej racionalizaciji drvi na-
prej, da mu je komaj slediti; ta ra-
cionalizacija pa je izpopolnjena s tem,
da dela internacionalno,

Kapitalisticna slabilizacija ustvar-
ja trajno brezposelnost, ki smo jo
ﬁreie poznali le v &asu industrijskih

riz. Na Angleskem je trajno stoti-
soée delavcev brezposelnih. Nemgko
delavstvo ni zaposleno, kljub temu, da
ima podjetniitvo najboljo konjunk-
turo. Evropski kapitalizem dela po
amerikanskem sistemu, ki ga §e ved-
no izpopolnjuje. V veé&jih podjetjih se
je Ze povsod uvedla »socializacija«.
Kaj je socializacija, o tem smo v na-
§em listu Ze povedali; enostavno se
to pravi vet producirati z istimi de-
lovnimi moémi ali pa z reducirani-
mi ob zniZani mezdi in povecanem
delovnem ¢asu. Tudi pri nas se to
uvaja. Pri nas se to najbolje opaza v
premogokopih, ko danes 8.782 delav-
cev producira 1,912,000 ton premo-
ga, medtem ko ga je preje 12.680 de-
lavcev nakopalo samo 1,890.000 ton.

Pricelo se je z racionalizacijo pri
nas tudi v kovinski stroki, v zelezo-
livarstvu, plavzih, valjarnah in drugih
kovinskih panogah ter bomo Se¢ v le-
tosnjem letu ob&utili v kovinski stro-
ki dalekosezno brezposelnost, kljub
temu, da bo konjunktura na visku.
Dobi¢ek tega bo imelo seveda pod-
jetnistvo. .

In kako stojijo kovinarji, delavci?
Pri nas v Jugoslaviji je kovinarska
organizacija kvantitativno in kvali-
tativno $e v povojih, iz katerih se ji
ni mozno izmotati, Edino Ljubljana
je organizirana in pa par drugih sicer
ne ravno brezpomembnih krajev,
vendar pa ne odloéilnih. V odlo&ilnih
krajih, kjer je vec¢ina kovinarskega de-
lavstva zaposlena, ravno Sepa na-
sa kovinarska organizacija. V teh kra-
ith (Jesenice, Store, Celje, deloma
Ravne)  se preve¢ ugiba, katera
delavska struja da jim bo pomagala
In sé prepire na polititnem polju za-
nasa na strokovno. V teh krajih se
veliko preve¢ politizira, gospodarsko
in razredno pouduje pa veliko pre-
malo, tako, da delavstvo sploh ne
ve, kaj podjetnik dela. In to je naj-
bolj vaZno, da je delavstvo gospo-
darsko orientirano;. &e pa delavstvo
ni gospodarsko orientirano in &e se
delavstvo v prvi vrsti ne peta z go-
spodarsko politiko, tedaj so njegove
organizacije brezpomembne!

Ce vzamemo za vzgled &ehoslo-
vaske kovinarje in si ogledamo nji-
hovo resno delovanje, tedaj 3ele vi-

dimo, kakséni pritlikavei smo mi v or-
ganizaciji kovinarskily delavcev.

Pravkar je Zveza kovinarekih de-
lavcev v Cehoslovaski izdala poro-
¢ilo o delovanju minulega leta, ki je
tako-le:

~ Centralna zveza kovinarjev v Ce-
hoslovaski je izdala 41,874.250.47 K&,
in sicer za podpore $trajkajo¢ih 17 mi-
lijonov 83.014.53 K¢, za brezposelne
podpore 14,765.583.86 K&, za podpo-
re v sili 4,206.632.26 K&, za podpore
bolnim 3,135,555.24 K&, za preselje-
valne in potovalne podpore, vdovam
in sirotam ter za pravovarstvo 2 mi-
lijona 683.464.61 K¢&; skupaj 41 mili-
jonov 874.250.47 K¢,

Te stevilka nam dovolj jasno go-
vore o delavski gospodarski politiki
in te Stevilke tudi povedo to, da se
tehoslovaski kovinarji vedno para-
lelno oboroZujejo s kapitalizmom.
Razen tega pa ima kovinarska zveza
v Cehoslovaski $e rezervni sklad, ki
zna$a nad 14 milijonov K& Res je,
da je v Cehoslovaski razvita kovin-
ska industrija. Ali tudi pri nas ima-
mo podjetje kovinske stroke, ki ima
do 2000 zaposlenih delavcev in je v
njem strokovno organiziranilr komaj
50. Res pa je tudi to, da pri nas pod-
jetnik krusno koSaro na fkrbcu ved-
no vide pomika, medtem ko jo v Ce-
hoslovaski Delavska kovinarska zve-
za vedno niZje vlede,

To je kalejdoskop za nase kovi-
narje.

Jesenice. Dne 15. februarja se je
vriil tu obéni zbor podruznice SMR.
Obéni zbor ni bil tako obiskan, ka-
kor bi bila dolZnost jeseniskih kovi-
narjev. Na shodu je porogal s. Vran-
kar, ki je govoril o pomenu organi-
zacije in nalogah zaupnikov. Pri¢aku-
jemo, da se novemu predsedniku s.
Jeramu posreéi dvigniti jeseniSke ko-
vinarje iz one letargije, ki jih uspa-
va in daje pogum kapitalizmu, da
vihti vedno bolj pogumno svoj bié
nad kovinarji.

Javornik. Dne 15. februarja se je
pri mas vrsil obéni zbor podruZnice
SMR. Po daljtem porotilu o delova-
nju organizacije ss. predsednika Bla-
7i€a in tajnika Dolinarja je govoril s.
Miheve o nalogah strokovnik orga-
nizacij in o razmerah v raznih pod-
jetith tu- in v inozemstvu. lzvoljen
je bil soglasno prejénji odbor.

Lesce. Tu se je vrsil sestanek po-
druznice SMR dne 15. februarja. ]i)\la
sestanku je s. Miheve v daljsem go-
vorn razpravljal o svetovni konjunk-
turi in o pomenu delayskih organiza-
cij napram konjunkturi. Posebno me
sme v takih &asih kovinarska organi-
zacija, ki je na tem najbolj tangirana,
stati ob strani, Nadalje je porocal s.
Vrankar o notranjem delu v kovinar-
ski organizaciji.

Tako se 3¢iti naSo industrijo in
pobija brezposelnost! Ministrstvo za
posto in brzojav rabi velike koli¢ine
pocinkane Zice za napravo avtoma-
ticne telefonske centrale v Beogra-
du in tudi za druge postne direkcije.
Zico pa je ministrstvo narocilo v ino-
zemstvu! Organizirani delavei kovin-
ske stroke odlo¢no protestiramo, da
se naroé¢ajo v inozemstvu one stvari,
ki jih sami izdelavamo.

Novi boji kovinarjev v Neméifi. Komaj
so se polegli boji v Neméiji v tezki zelezni
industriji ki so se bili za slede¢e toéke:

1. Za delavce pri visokih peéeh uve-
denje osemurnika.

2, Za delavee pri marlinovkah in Tho-
mas-jeklarnah vpeljava tridelnega sihta.

3. Pri Agglonavi in Sinternith napravah
tridelni 3iht,

4, Za delavce v plinarnah in plinskih
napravah na nedeljsko delo, posebna od-
tkodnina,

5. Pogojno osemurno delo za delavce v
valjarnah, presah in pri  parnih  kladivih.
(Nem&ka kovinska zveza se je Ze veckral
borila za to kategorijo in sicer radi nadur-
nega dela.)

6. " SkrajSanje delovnega casa pri osta-
lih delavcih pri visokih peéeh, ki so zapo-
sleni pri popravilih in ki morajo ob nede-
liah delati.

7. Pojasnilo, ée se vpelje v vseh plav-
#ih tedenski delovni &as od 65 delovnih ur
na 62, vkliuéno nedeljsko delo.

B. Za ¢istilce plina od 60 delovnih ur
na 57, vkljuéno nedeljsko delo.

9. Povifanje plaé za 2 pfeniga na uro
in pri akordnem delu.

10. Zviganje od 12 na 25 pfenigov pri
nadprodukciji in pri 8ihtu od 19. do 22. ure
povisek od 50 na 75 odstotkov.

11, Zjedna&enje plaé do 40 odstotkov in
tam, kjer se vsled kontinuiranega dela ne
da delovni ¢as skrajfati, pa se plage zvi-

Sajo ma 60 odstotkov tudi pri akordih. Za
te totke je bil prvi boj kovinarskih delav-

cev v Neméiji, ki pa niso mogli za enkrat
vse doseéi, ker se povsod v vseh obratih
ne da takoj vpeljati osemurnik radi na-
prav i bo po pogodbi izvedeno sele ez
tri mesece. Gigantski boj je bil to, vendar
so ga nemdki kovinarji ¢astno izvojevali!

Komaj pa so nemski kovinarji zaklju-
¢ili ta orjaski boj, je zveza kovinarskih de-
lavcev &la spontano v nov boj in sicer za
regulacijo plaé orodnicarjem (Werkzeug-
schlosser), Nastal je nov konflikt, ker so
dne 27. februarja podjetniki odklonili za-
hteve orodnicarjev. Ti so stopili takoj v
stavko. Ker pa strojna industrija nme more
obratovati brez orodnifarjev, pride tedaj za
stavko v po#tev en &etrt milijona kovinar-
jev. Upajmo na njihovo zmago!

Predlog
k saveznemu kongresu S, M, R, J., ki se
vréi dne 14, in 15. aprila 1928.

Na &lanskem ‘sestanku dne 28, februarja
1928 ob 6. uri zveler je élanstvo sklenilo
predloziti decentralizacijo prispevkov za
borbo in pomoé& sledege:

Lr, I.r lLr IV.razred
080 05 040 030 Din
125 128 195 125
014 014 Ol4 014
170 140 0% 032 ,
40 107 077 -— .
171 064 0059 009 Din

2. Podruinice upravljajo ta dva fonda
samo v sporazumu s ¢lani in se sme pre-
nos iz enega v drug fond prenesti le, ako
to odlo¢i élanstvo z dvetretjinsko veédino
glasov.

3. V sluéaju borbe ali stavke kake brat-
ske podruinice, je vsaka podruinica moral-
no odgovorna, da z vsemi sredstvi podpre
z izrednimi in rednimi prispevki to borbo.

Predlog.

K spremembi pravil saveza predlagamo:
Sprememba je midljena iz predloga, objav-
lienega v Mel, Radniku z dne 15. IL, &t 4.

S 1, in 2, tocko se strinjamo, k tretji
to¢ki pa naj se uvede sprememba, da ima
pravico vsaka podruinica do delegata, ne
glede na to, koliko élanov ima ista, a da
ima vsak delegat toliko glasov, kolikor &la-
nov zastopa. '

V imenu élanskega sestanka za SMRJ,
podruznica Javornik: Ivan Blazi¢, t. ¢ pred-
sednik.

1. fond pbédruinice ostane . .
2 oblast. bdbora ostane .
3 obfni org. ostane. . .
4. . uprave saveza najbo.
5. pomofl naj se aviia .
G. fond borbe naj se zvida . .

Zivilci.
Mi si moramo prizadevati, mj hoce-
mo buditi . . .

Iz nasih src ne smemo delati mo-
tilskih grobov in temu primerno mo-
ramo javno priznati, da dosedanje
prizadevanje in uspehi za dosego raz-
jasnitve v Zzivilski obrti zaposlenih
vajencev niso zadovoljili, ker na
tem — Zal — niti nismo resno delali.
Vprasanje in pomisleki za bodoénost
pa nas silijo, da se tega dela in tudi
od te strani enkrat resno poprimemo.
Bodo&nost nade organizacije in vse-
siranskega nasega boja bo — pred-
vsem v pekovski, mesarski i, dr, o-
brti da vajence, t. j. mladega
delavca ali delavko v konditorajh
itd. privedemo v organizacijo, Ze
mladeniéa, vajenca, moramo vpeljati
na njegovi bodo&i trnjevi Zivljenski
poti, da bo v svoji mladosti in v poz-
nejsi dobi solidaren z nami, z nasim
bojem. Vsekakor je nasa dolZnost,
da vsadimo v sredo srca nove gene-
racije, to je mladine, marksizem. In
kako to storiti? Napaéno bi bilo mi-
sliti, da se vajenec lahko organizira
izza pisalne mize in da se potem Sir-
Sa agitacija razvije v obratu. Ce bi
temu bilo tako, tedaj bi lahko kdor-
koli na tisote broje¢e vajence na ka-
terikoli na&in stalno in odloé&ilno vpli-
val. Kako dobiti zvezo z vajenc‘irg

Predvsem bi se lahko z letaki ali
vajeniskimi  Zasopisi  pospeSevalo
»vzgojo k samostojnemu misljenjuc.,

0 je ma vsak na&in posebno vaZno.
Da bi se pa to samostojno midljenje
vajenca doseglo in vedno na novo o-
zivljalo, je potrebno, da se nasi po-
moéniki in zaupniki vajencu kot vo-
ditelji, svetovalci in kot prijatelji na
stran postavijo ter mu vedno in zo-
pet ponovno gredo na roko v prak-
titnemu Zivljenju v in okoli nase or-
ganizacije, Da pomoénik lahko to do-
seze, mora biti odno$aj med pomo&-
nikom in vajencem, v obratu in izven
obrata dober, prijateljski. Pomoénik
mora v vajencu videti svojega delav-
skega tovarisa, ne kakor je — zal —
v navadi pri cehovskih pomoénikih,
poba, ki ga lahko pretepa, Pomoénik
mora vajenca braniti, tudi pred ev.
surovim postopanjem mojstra. Tudi
to je mogote, ne da bi se sameﬁe
sebe spravilo v nevarnost. Tedaj, ako
so te predpriprave doseZene, tedaj
se odpre srce vajenca in je potem
vsako prijateljsko pouZevanje
strani pomoénika ze delujoa agita-
cija za na$o stvar. Pomoéniki, kateri
ne morejo vajenca v gornjem smislu
obdelavati — pripravljati — odgajati,
naj raje agitacijo opuste; ker Ce se
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vajenec pomocnika boji, ga je zelo
tezko pridobiti za nase ideje.

Nad vse vazno je za duSevno vpe-
liavo vajenca to, kar mladina lahko
sprejema. Vsled tega se pravi, ne se
straditi nobenega truda, ki ga bode
treba doprinesti. Misliti moramo na
to, da postajajo vajenci staref$i im s
fasom pomo¢niki in da njim sedaj
posveteni trud ne bo zaman, ker bo
s tem, ker so Ze kod vajenci dobili s
stremljenjem in delom v organizaciji
zaupanje v njo in postali s tem mno-
go aktivnej§j ¢lani in soborci, moé in
odporna sila organizacije pojacana.

Tovarisil Tisofe vajencev v Hvil-
ski stroki je za za¥&ititi in za vzgoji-
ti, predvsem pa jih pridobiti za orga-
nizacijo. Na delo! Ustanoviti mora-
mo sekcijo Zivilskih vajencev. I T.

Dne 7. februarja 1928 je umrl
v Hamburgu sodrug

J. Diermeier

dolgoletni predsednik Zveze Zivil-
skih Delavcev Neméije.

Ohranimo ga v spominu!

Ob¢ni “zbor oblacilnih delavcev,
podruZnica Ljubljana, se vr§i v ne-
deljo, dne 18, marca, tono ob pol
9. uri dopoldne z obiCajnim dnev-
nim redom. Udelezba dolZnost. —
Odbor.

Pro¢ z wrtvilom iz organizacije.
Mrtvilo, katero vlada v na%i orga-
nizaciji je potreba odpraviti. Ni do-
volj, Ce Clan placuje redno svoje pri-
spevke. S tem ni organizaciji do-
voli pomagano. Potrebno je, da sc
Clani  aktivio  udejstvujejo v stro-
kovni organizaciji. Kaj naj bode
delo posameznika v organizaciji?
Vsaki ¢lan mora priti to¢no ob do-
loCeni uri na redni mesecni sesta-
nek (Maribor!), ne eno uro pozneje.
Na sestanku naj se po mogodnosti
udelezuje vsakdo debate s kratkimi
izjavami, k porocilom in daje na-
svete, da se ve odbor ravnati‘po na-
vodilih Clanstva.  Zaupniki delavnic
naj podajajo porocCila o razmerah v
posameznih delavnicah. Kateri Cla-
ni na sestanke ne prihajajo, jih je
potreba na to prigovarjati in s se-
boj pripeljati. Mnogokrat se dogaja,
da se o posebno vazZnilh vpraSanjih
ne more sklepati, vsled premale
udelezbe in tako delo zaostaja.
Gilavno paznjo pa morajo c¢lani, po-
sebno pa zaupniki posvetiti na to,
da se sklenjena tarifina pogoedba od
prve do zadnje toCke toCno izpol-
njuje. Vsakdo naj pomisli, da ob-
stojeca tarifna pogodba ni delo po-
sameznika, ampak da je to delo
trdega boja. Zaupniki pazite, da sc
Surni delovni €as tolno izpolnjujc.
S tem s¢ ravnate po tarifi, ter bla-
zite brezposelnost, katera zavzema
pri nasi stroki velike dimenzije. Ka-
dar izide nas list =Delavecs, sezite
po njemu ter ga citajte, nikar ga ne
nosite po Zepih. Ko ga precitate.
dajte list drugemu naprej, da ga Se
drugi ¢ita. Vsaki ¢lan mora biti in-
formiran o strokovnem gibanju svo-
je, kakor tudi druge stroke, ter o
peredih vpraSanjih socialne politike.
Vse te informacije daje »Delavecs«
svojemu Clanstvu. Sodrugi! Naj sc
ravna v prvo vsaki Clan po teh navo-
dilih in se bode delo v organizaciji
pozivelo, posebno sedaj, ko gremo
seziji naproti.

Pozor! V Holandiji so krojaski
pomoé¢niki pred izprtjem. Pomoc-
niki so stavili svojim delodajalcem
zahteve, za poviSanje plag, za dopu-
ste delavcem na domu in povrnitev
rezijskih stroSkov, katere imajo de-
lavei, ki delajo na domu. Delodajalci -
so pogajanja razbili in hoCejo po-
mocnike izpreti in to pri konfekciji
kakor pri narocbinariih. Zatoraj
velja za Holandsko zapora za Kro-
jate. Kakor pri nas v Jugoslaviji,
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tako tudi v Neméiji vlada velika
brezposelnost. Po porocilu drustve-
nega glasila, je bilo januarju polno
yposlenih samo 52.2%0 moskih kro-
jaCev, Zenskih pa le 46.1%. Tam do-
bijo brezposelni redno drzavno pod-
poro. Pri nas pa imamo le pravilnik
brez denarja.

Na Dusaju imajo krojaski vajenci
place, katere se zvisujejo vsakega pol leta,
Tako prejemajo v:

I. polletin od Din 14.10 do Din 19.20

1 n 2192 » » 3088

» »

111, » » w2136 » » 38.64
1V. » » » 3744 » » 50.16
(A o e 4680 w. % (6552
V1. » » 6832 » » 96,40

Prl nas pa %e mojstri zahtevajo, da jim
star&l vajencev D!aéujqio zato, da jim po
10—14 ur dnevno garajo.
Sploina Delavska Zveza
Jugoslavije.

OkroZnica

vsem podruznicam SploSne delavske
zveze Jugoslavije v Sloveniji!

Dragi sodrugi!

Na podlagi sklepa oblastne kon-
ference S. D. Z. J. za Slov. razposilja
tajnistvo vsem na$im prikljutenim
podruZnicam sklep, ki je obvezen za
vse nae podruzniéne funkcijonarje.
Resolucija je bila sprejeta od vetine
delegatov; obvestite o tem vse Zlan-

stvo.
Resolucija:

Delegati, zbrani na konferenci S.
D. Z. J. v Ljubljani dne 4. februarja
1928, konstatirajo:

Na podlagi porotila delegatov o
stanju nasih podruZnic ter delovanja
istth se ugotavlja, da so stroski za
agitacijo, administracijo in strokov-
no glasilo sorazmerno 2z dohodki
preveliki, vsled Zesar je v letu 1927
v celem poslovanju ponovni znatni
deficit, Delegati so na konferenci o
tem obdirno razpravljali ter se je
konéno sklenilo sledece:

1. Formira naj se oblastni odbor
S. D. Z. J. za Slovenijo, katerega mo-
ra konéno odobriti kongres O.R.S. J.
v Zagrebu. Kongres se vrsi o Veliki
noéi t, 1. Do kongresa je ta odbor sa-
mo provizoriten ter obstoji iz 7 ¢la-
nov.

2. Naloga tega odbora je, da po-
tom delegatov na konferenci Stro-
kovne komisije dne 5. t, m, stavi za-
htevo, da se organizira biro pri Stro-.
kovni komisiji, ter formira tajnistvo
iz nameitencev odnosno platanih
funkcijonarjev, ki naj bi prevzeli vse
posle priklju¢enih zvez pri Strokovni
komisiji v Sloveniji. Prizadete zveze
pa morajo pravofasno odraunavati
posebno kvoto za vzdrZevanje teh
names$&encev; na ta naéin bi odpadla
potreba platevanja tajnikov posamez-
nim zvezam,

3. V svrho zmanjianja prevelikih
stroskov za list »Delavec« konferenca
sklene, da se ga odslej naprej posilja
samo rednim &lanom nafe zveze. List
»Delavec« narotujejo za svoje po-
druZzni¢éne &lane vsaka podruZnica
zase ter plada od vsakega prispevka
v ta namen 50 para naravnost na u-
pravo lista »Delavec« v Ljubljano,
Ta odtegljaj se ne posilja na centralo
v Zagreb, temve¢ v Ljubljano.

Samo v tem slu&aju, ako se sprej-
mejo omenjeni predlogi, je mogote,
da nasa zveza zadovolji vsem obvez-
nostim napram Strokovni komisiji,
listu »Delavec« in svojim &lanom v
Sloveniji. Poleg tega je konferenca
S. D. Z, J. uverjena, da je strokovno
gibanje v Sloveniji mogo¢e samo te-
daj, ako bo Strokovna komisija raz-
polagala s sposobnim tajnistvom.
Strokovna komisija naj v smislu tega
uravna svoje gospodarstvo, ker le na
ta nadin je dana moZnost, da bo 3lo
strokovno gibanje v Sloveniji odloéno
po pravi poti naprej.

Celje.

Dne 17. februarja se je vréilo po-
gajanje med zastopniki delavstva ter
zastopnikom tovarne ravn. Miloge-

vitem ter se je dosegel slede&i spo-
razum: -

Zapisnik,

sestavlien v pisarni ravnateljstva »PraZarne,
d. d.« v Celju, dne 17. februarja 1928 o pri-
liki po%;nun glede slededih zadev:

1. Volitev obratnih zaupnikov.

2, Spomenica glede povianja prejem-
kov delavcem.

Navzoti: Za Praiarno d. d. ravnatelj
g. Milogevié, za Delavsko zbornico ravna-
telj Kopaé in Komavli, za Sploéno delavsko

zvezo Jug. strokovni tajnik Makuc ter za-
upniki Primo#i¢, Ferjanc in Vreéar.

Zastopnik Delavske zbornice Kopaé
otvori pogajanje ter sporoéi predmetne za-
deve, nakar se preide na podrobno raz-
pravo.

Glede volitev obratnih zaupnikov se po
kratki debati sklene, da se iste izvedejo
dne 6. marca 1928 ob pol 14. uri v zato
dolo¢enem lokalu podjetja. Soglasno se skle-
ne, da se volitve izvréijo na podlagi spora-
zumne liste in v smislu § 1 predmetne ured-
be.

Nato se preide na razpravo glede spo-
menice in sicer totko za toéko.

Prva toéka »Pokojninski sklad« odpa-
de, ker se je v tej zadevi Ze dosegel med
vodstvom lovarne in delavci popolen spo-
razum,

Glede druge lotke »Vroéinska dokla-
da« se po obsirni debali in obojestranskem
pojasnjevanjem  vzame soglasno na znanje
izjavo g. ravnatelija Milodevica, ki je izjavil,
da bo upravnemu odboru »Praiarne d. d.«
predlagal ugoditev te zahteve delavcev (in
sicer za mesece junij, julij in avgust vsako
leto),

K toéki »Premoge« se sklene po izjavi
g. ravnatelja Milofeviga, da bo wpravnemu
odboru podjetja, ki s¢ prihodnji teden se-
stane, predlagal, da se vsem delavcem de-
pulat v premogu ukine, kot nadomestilo pa
se vsem delavecem plade povidajo z vred-
nostjo premoga, ki se bo potem dajal de-
lavcem po nabavni ceni.

Glede penzioniranja delavcev se vzame
na znanje izjavo g. ravnatelja Milodeviéa, da
s¢ bo v podtev prihajajoe delavce v bodo-
¢e vpokojevalo namesto 1. januarja 1. maja
vsakega leta.

Nagrada peéarjem se zvisa za 50 od-
stotkov in se bo pri tem naredila poskuinija,
da se pri peéeh doseie vidjo produkcijo.

V Celju, dne 17. februarja 1928.

Za »Prazarno d. d.« Milofevi&, L r. —

Za Delavsko zbornico: J. Kopaég, L r., Ko-
mavli, L.r. — Za S, D, Z, J.: Ivan Makue, L. 1.

Ruse,

Dne 15. februarja se je vrdil po-
druzni&ni shod, ki je bil $e precej do-
bro obiskan. Porotal je s. Makuc o
poteku in sklepih konference ter o
volitvah obratnily zaupnikov. Poroéilo
se je vzelo na znanje, Nadalje se je
izvolilo s. Strnada v pokrajinski od-
bor za Slovenijo na podlagi sprejete
resolucije na pokrajinski konferenci
v Ljubljani, Shod protestira proti po-
novnemu odpustu 26 delavcev iz to-
varne; med odpusfenimi je ve& dru-
zinskih oetov. Zaupniki smatrajo od-

pust kot neutemljen iz naslednjih raz-
logov:
Po nekaterih obratih se dela

tez uro, zlasti v oddelku za nakla-
danje in v kljuéavnitarski delavnici.
Delavstvo je mnenja, da je odpust ne-
utemeljen ter da bi se moralo v prvi
vrsti obdrZati stareje delavce ter
one, ki so brez vsakega premoZenja.
Nadalje bi se moralo ukiniti vsako
¢ezurno delo. Ako bi tudi to ne za-
dostovalo, tedaj so delavci priprav-
leni delati tudi samo po 6 ur dnevno.
Na podlagi gornjega sklepa se je skle-
nilo, da gre delavska deputacija k
ravnatelju tovarne intervenirati pri-
hodnji dan, kar se je tudi izvrsilo. V
deputaciji so bili: za D, Z. s, Ceh ter
zaupniki ss. Makuc, Vrgec in Ogri-
zek. G. ravnatelj se je izgovarjal, da
je moral napraviti ta korak, ker je
vidina zaposlenih delavcev prevelika,
reko&: navadno dela pri nas do 480
delavcev, sedaj pa je ta visina pre-
koratena za kakih 70 delavcev in
smo prisiljeni, da jih nekaj odpustimo.
Deputacija je stala na svojih zahte-
vah,da naj se ukine &ezurno delo in
da se obdrzi vse delavce vsaj tez
zimo, kar pa je ravnatelj odklonil;
paé pa je pripravljen obdrzati poro-
éene in one delavce, ki so Ze ve let
v tovarni, lzgovarjal se je, da so ne-
kateri delavci leni in da je tudi to
vzrok za odpustitev. Kar se ti¢e tez-
urnega dela, se bo preiskalo in od-
pravilo,

Organizacija mora v bodote pa-
ziti, da se ne bo med tem &asom je-
malo drugih delavcev v sluZzbo in naj
se nam vsak tak sluiaj takoj sporoéi.

Konéno naj delavstvo razume, da
brez dobre organizacije v tovarni ne
gre. Zaupniki imajo pri ravnateljstvu
samo tedaj re§pekt, ako stoji delav-
slvo za njimi. PodruZnica S. D, Z. J.
pa je zadnji ¢as padla na élanstvu in
le malo je onih borcev, ki redno pla-
¢ujejo éElanarino.  Sodrugi, delaveil
Tezka naloga nas ¢&aka, ako bomo
hoteli vsiliti naso voljo delodajalcu;
kolektivna pogodba se le malo kje %e
vposteva, plate so mizerne in poleg
tega 3e vedno ziveti v strahu, Koeda'j
te poZenejo na cesto kot lenuha, ker
si ves izstradan in izérpan od dela.
Delavci v tovarni v Rusah, premis-

ljujte to in videli boste, da ni druge
reditve kot orgamizacija in solidarnost
v boju. M.
Kemi¢na tovarna v Mostah,
Dne 16. febr. se je vrsil pri mas
dobro obiskani shod. Porocal je sodr.
Jané&i¢ o poteku kongresa ter o po-
moini blagajni, ki se misli v tovarni
ustanoviti. Do sedaj je bila navada,
da, ko je bil delavec veé Easa bolan,
se je obrnil na delavce s pro$njo, naj
se mu pomaga iz revétine; napravila
se je nabiralna pola, ki je krozila od
moza do moza, tako da se je vendar
v marsikaterem tezkem slufaju re-
silo druzino iz najhujie bede. Od se-
daj naprej smo sporazumno z g. rav-
naleljem $li $e dalje in bomo place-
vali tedensko po 1 Din od svoje pla-
e, v isti izmeri tudi tovarna, Ta fond
bodo upravljali zaupniki in se bo od-
localo za vsak sluaj posebej, De-
lavci so s tem zadovoljni ter ob tej
priliki lahko refemo, da smo storili
zopet en korak naprej. V oblastni od-
bor za Slovenijo smo na podlagi spre-
jete resolucije izvolili ss. Jan¢ita in
Lipovsa. Za kontrolo pri pomozni
blagajni pa ss, Lukec in Reven. Dalje
se je odloéno obsojalo delovanje ta-
kozvanih sekcij kakor: strugarjev,
strojnikov, kurjatev, elektrotehnikov
itd, Po nasem mnenju so se ustano-
vile te sekcije radi tega, da si obva-
rujejo svojo strokovno izobrazbo pred
onimi nekvalificiranimi delavci brez
strokovnih izpitov; zbirali da se bo-
do sicer v sekcijah, placevali pa svoje
prispevke svoji strokovni organizaciji,
ki more biti v eni tovarni samo ena.
Kam pridemo s temi organizacijami?
Ako se bodo odlogile od tovarniske
podruZnice vse kvalificirane delovne
sile in se te delile vsaka na svojo
strolco, mora organizacija kot celota
propasti, Shod je sklenil, da se sve-
tuje predsednikom in tajnikom ime-
novanih sekcij, naj podu% lane, ki
pristopajo sekcijam in odstopajo od
podruznice SDZJ, da je tak korak
napaéen. V tovarni imamo izvoljene
obratne zaupnike in ne pustimo pod
nobenim pogojem, da bi se delalo
preko zaupnikov. Napacéno je tudi
mnenje nekaterih, da bodo samostoj-
no lazje ve& dosegli. Poglejte Zelez-
nicarje, kak uspeh so imeli, ko so se
delili na strojevodje, profesijoniste,
pregledage kola, uradnike, pisarniske
sluge itd. Danes je ta iluzija tudi
mei Zeleznikarji propadla, kakor so
grop'adla tudi ta samostojna drustva.
ekcije imajo pomen samo pri tovar-
nidki organizaciji, vse drugo ima na-
men razbiti obstoje¢o podruZnico. —
NaSa parola mora biti tudi za v bo-
dode: ena tovarma, ena organizacija.
V tej enotni organizaciji pa so lahko
strokovne sekcije po strokah, pri-
spevke pa je plaevati podruinici, —
er je to principijelne vaZnosti za
obstoj] nade organizacije, naj povedo
v listu »Delavec« svoje mnenje tudi
drugi. — Franc Janti€¢, zaupnik v
kem. tovarni v Mostah.

Obéni zbor kemitnih delavcev v
Hrastaiko.

Po obi¢ajnem porotilu starega
odbora o delovanju podruZnice je po-
ro¢al se s, Makuc o novem pravil-
niku za volitve obratnih zaupnikov.
Nadalje se je sklenilo, da se inter-
venira pismeno pri ravnatelju kemié-
ne tovarne, kaj je z obljubljeno drust-
veno sobo, ker je Ze nestetokrat ob-
ljubljeno, da se jo bode popravilo in
izrotilo delavcem v uporabo, ali do
danes je ostalo samo pri obljubah.
Glede spora radi podruzniéne vese-
lice, ki se je vrdila dne 15. avgusta,
se sklene, da se mora v teku enege
meseca spor likvidirati ter sporoéiti
tozadevni sklep tajnistvu v Ljubljani.
Radi volitev obratnih zaupnikov se
je sklemilo pogakati konference stro-
kovnih zvez ter na podlagi navodil iti
na volitve, Konéno je bil izvoljen
podruzni¢ni odbor iz sledetih sodru-
gov: Obrékal Ivan, predsednik; Zu-
panek Anton, podpredsednik; Gaber-
Sek Anton, tajnik; Jo&t Ivan, namest-
nik; Zibret Anton ml, blagajnik; Kos-
nik Joze, namestnik. V kontrolo: Be-
rensek Franc, Santi Joze in Sekola
Anton, — Vsi navzoti ss. so obljubili,
da bodo &li s podvojeno silo na delo
ter spopolnili podruZnico in organi-
zirali zadnjega moza v tovarni.

Monopolci.

Toba¢éna tovarna v Ljubljani,

Strah in trepet se je pojavil v to-
ba&ni tovarni okoli 10, februarja, ko
je ravnateljstvo zvedelo, da pride na-
$o tovarno obiskat generalni direk-
tor drzavnih monopolov, Vse urad-
itvo se je treslo in trepetalo, ko so
zvedeli za to novico, Cudno, da tako
mali ¢lovek po naravi, pa napravi
toliko skrbi in strahu nekaterim lju-
dem. Seveda moramo vedeti tudi to,
da je ta ¢lovek bil bivéi policajac.
Delavce v tobaéni tovarni seveda se
ravno s pendreki ne tepe, ali tepeni
smo ne drug natin tako, da Zivimo
najbolj mizerno Zivljenje. Kakor prejs-
nje Case, tako smo tudi sedaj prosili
ravnatelja, da nas predstavi uprav-
niku, da mu povemo svoje Zelje in
teZznje in da zahtevimo dd njega, da
nam izposluje tisti pravilnik, ki ga
Ze 3tiri leta »radijo«; dalje ga bi
tudi vpragali, kdo mu je dal informa-
cije takrat, ko je bil na seji finanéne-
ga odbora in se je tako hvalil, kako
da se monopolnim delavcem zbolj¥u-
jejo plate in njth poloZaj, Morda se
mu je takrat zmesalo in je imel pred
o¢mi &isto druge kategorije in ne mo-
nopolskih delavcev, ker mi delavci
ni¢ ne vemo o tem, da bi se nam kaj
zboljsale na%e plate. Ravno narobe,
odkar imamo policajca za upravnika
monopola, smo Ze precej zgubili in
kakor se gosp. upravnik izraza, bomo
se bolj prikrajani. Saj dosti ved zZe
itak ne moremo biti prikraj$ani, ser
7e 'sedaj nimamo nié, Mi delavei ve-
mo dobro tudi, da je gospod uprav-
nik debil za leto 1927 precej lepe
nagrado in to lepe desettisote Din,
seveda to pa zato, ker se je znalo iz
nas delavcev iztisniti ¢im vet profi-
ta. Dalje moramo najostrejie protesti-
rali in grajati tako poletje, ker se
delavskih zaupnikov miti toliko ne u-
posteva, da bi nas sprejelo v razgo-
vor, Konéno se je gospod izrazl ta-
ko: Ja nisam do#ao ovamo, da pri-
mam radnike, nego ja sam dasao, da
vidim fabrikul — Torej, delavci, zdru-
7ujmo se in tehtajmo svojo mod! Na
delo, organizirajmo vse &akavce!

Podaljianje roka za Izvedbo
volitev delavskih zaupnikov.

Z ozirom na predlzzﬁ Delavske
Zbornice v Ljubljani v evi podalj-
fanja roka za izvedbo volitev delav-
skih zaupnikov v letoinjem letu, ki je
bil doloten v smislu &1, 2 Navodil za
volitve delavskih in name$tenskih
zaupnikov (U. L. 8t 3/3 z dne 9. L
1928) za mesec januar, je Ministrstvo
Socijalne Politike z odlokom Z. R.
br. 610/IV z dne 24, 1, 1928 odredilo,
da naj Inspecija dela v Ljubljani v
sporazumu z Delavsko Abornico v
Lijubljani podalj$a za leto$nje leto na-
vedeni rok.

Vsled tega podalifujem za obmoé¢-
je Inspekcije dela v Ljubljani, z ozi-
rom na dopis Delavske Zbormice t.
267 z dne 8. 1I, 1928, rok za izvedbo
volitev delavskih zaupnikov za leto
1928 do konca meseca marca 1928.

Sef Inspekcije Dela v Ljubljani:
Ing. Evgen Baraga, s. r.

Izjava. Podpisani sem skual zvedeti
za ime doti¢nega, ki me je denunciral pred
firmo Glanzmann & Gassner v Trziéu. Ne
vom, ali je to bilo iz osebnega sovradtva, ali
iz strankarskega, ali je imelo kak drugi na-
men. Ker pa imena listega dosedaj e nisem
mogel zvedeti, ga pozivljam, gko je moZ,
da se sam javno javi in da mi to dokaZe.
Ako tega ne stori, je podleZ in milvredes
dlovek, ki ni vreden, da mu pljunem v
obraz. — Ivan Kosmag, delavec, Triic,

Obéni zbor,

Zadruga »Delavski dom« v Mostah va-
bi svoje ¢lane na svoj redni ob&ni zbor, ki
se vrii v nedeljo, dne 25, marca ob 9. wri

- dopoldne v gostilni Kavié pri Kemedni to-

varni v Mostah z dnevnim redom:
1, Porotilo nadelstva.
2, Porotilo nadzorstva.
3. Razni predlogi.
Vsi &lani, ki imajo za zadrugo kaj obra-
Zunati, naj to storijo pred obépim zborom.
Odbor,

PLETILNI STROJI

vsakovrstnl, na ro¢ni in mo-
tornl pogon, v veliki zalogi
ter strokovnl pouk nudi:

Fran Kos, Ljubljana
¥idovska ulica Etev. 5.

V Imenu Strokiovne Komisie Kot oblastnegs odbora Z D. S. Z J. izdaja In urejuje ter za tiskarno odgevaria Josip ©Blak v Mariboru TFisk Ljudske tiskarne v Mariboru.



