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MEDNARODNI OBRTNI SEJEM - MOS 
2024 

 

Sejemski program OZS na MOS 2024 
 

MOS je osrednja slovenska poslovno-sejemska 
prireditev, ki je zadnja leta razdeljena na pet 
tematskih področij: MOS Dom, MOS Tehnika, MOS 
Turizem, MOS B2B in MOS Plus. MOS, kot eden izmed 
najmočnejših prodajnih in predstavitvenih kanalov, je 
stičišče inovativnih podjetij, državnih institucij in 
kupcev, ki vsako leto spodbudi nakupe in nove 
poslovne dogovore.  
 

Na letošnjem 56. Mednarodnem sejmu obrti in 
podjetnosti, ki bo od srede, 18. septembra, do 
nedelje, 22. septembra, na celjskem sejmišču, se bo 
že tradicionalno predstavil tudi obrtno-podjetniški 
zbornični sistem v dvorani L1 in drugih dvoranah, kjer 
se bodo predstavile strokovne sekcije pri OZS, 
območne obrtno-podjetniške zbornice (OOZ) s člani 
ter domači in tuji poslovni partnerji OZS.  

 
 

Gospodarski forum Povezani za prihodnost 
18.9.2024 
Otvoritev sejma MOS se bo letos pričela z 
gospodarskim forumom Povezani za prihodnost. V 
prvem delu foruma, se bosta na temo trga dela soočila 
predsednik OZS Blaž Cvar in minister za delo Luka 
Mesec, na temo konkurenčnosti in potrebnih reform 
pa se bosta soočila predsednik GZS Tibor Šimonka in 
gospodarski minister Matjaž Han. V drugem delu 
foruma pa bo Robin Weninger, generalni direktor 
Globalnega inštituta za vodenje in tehnologijo (GILT), 
govoril o smernicah gospodarskega razvoja. 
 
Mednarodno poslovno srečanje s podjetniki iz 
13 držav 19.9.2024 
Na tradicionalnem Mednarodnem poslovnem srečanju 
"Connect2Slovenia"bo sodelovalo več kot 100 
podjetnikov iz kar 13 držav, ki bodo opravili B2B 
srečanja in navezali nove poslovne stike. Udeležba na 
dogodku je brezplačna do 17.9.2024 pa je obvezna 
predhodna prijava na spletni 
strani: https://connect2slovenia-matchmaking-
2024.b2match.io/.  

https://connect2slovenia-matchmaking-2024.b2match.io/
https://connect2slovenia-matchmaking-2024.b2match.io/
https://ce-sejem.si/sejmi/mos/za-obiskovalce/


 

Dogodek organizira OZS v partnerstvu z javno 
agencijo SPIRIT Slovenija, Ministrstvom za 
gospodarstvo, turizem in šport, Advantage Austria 
Ljubljana ter v okviru mreže Enterprise Europe 
Network. 
 

Predstavitev 15 obrtnih poklicev na Ulici obrti 
OZS bo ob podpori Centra RS za poklicno 
izobraževanjem in srednjimi poklicnimi ter strokovnimi 
šolami organizirala Ulico obrti, kjer bo letos 
predstavljenih 15 poklicev ( kuhar, natakar, pek, 
slaščičar, oblikovalec kovin-orodjar, strojni mehanik, 
zidar, tesar, izvajalec suho montažne gradnje, klepar 
krovec, polagalec talnih oblog, pečar-polagalec 
keramičnih oblog, optik tehnik, steklar, voznik in 5 
različnih dejavnosti iz bogate tradicije domače in 
umetnostne obrti (kamnoseštvo, lončarstvo, 
slamnikarstvo, zlatarstvo in lesostrugarstvo). 
Osrednja točka ulice obrti bo vajeniška pisarna, kjer 
bodo obiskovalci prejeli vse informacije o vajeniškem 
sistemu izobraževanja ter srednjem poklicnem in 
strokovnem izobraževanju. Osnovnošolci se bodo 
lahko tudi sami aktivno vključili v izdelavo izdelka 

oziroma storitve in se preizkusili v posameznem 
poklicu.  
  

Brezplačna svetovanja na razstavnem prostoru 
OZS 
Na razstavnem prostoru OZS v dvorani L1 bodo od 
srede do petka, od 10. do 16. ure, obrtnikom in 
podjetnikom na voljo brezplačna poslovna in pravna 
svetovanja Svetovalnega centra OZS.   
 

Sejemska priznanja 
OZS bo v sodelovanju s Celjskim sejmom in Mestno 
Občino Celje najuspešnejšim razstavljavcem podelila 
sejemska priznanja OZS - zlati, srebrni in bronasti ceh. 
Slavnostna podelitev zborničnih sejemskih priznanj bo 
v petek 20. septembra, ob 17. uri. 

 
 

MOS 2024 – BREZPLAČNE VSTOPNICE ZA 18.9.2024 
 

Na OOZ Idrija lahko prevzamete brezplačne vstopnice za 1. sejemski dan, sredo 18. septembra 2024 na 
Mednarodnem obrtnem sejmu. Število razpoložljivih brezplačnih vstopnic omejeno. 

 

 
 
 

ZAKONODAJA 

ZAKON O DELOVNIH RAZMERJIH 
 

Pravica do odkopa – obveznosti delodajalca do 
16.11.2024 
Z zadnjo sprememba Zakona o delovnih razmerjih je 
bila uzakonjena pravica do odklopa. Delavcu pravica 
daje možnost, da delodajalec ne posega v njegov 

prosti čas v času dnevnega ali tedenskega počitka, 
izrabe letnega dopusta ali druge upravičene 
odsotnosti z dela. Delodajalci morajo ustrezne ukrepe 
glede pravice do odklopa sprejeti do 16. novembra 
2024. 
Pravica do odklopa pomeni, da delavec v času izrabe 
pravice do počitka oziroma upravičenih odsotnosti z 



 

dela v skladu z zakonom in kolektivno pogodbo 
oziroma splošnim aktom ne bo na razpolago 
delodajalcu, hkrati pa tudi obveznost, da z namenom 
konkretizacije te pravice delodajalec sprejme ustrezne 
ukrepe. 
Določitev konkretnih ukrepov za ustrezno zagotovitev 
pravice do odklopa je tako prepuščena ureditvi v 
avtonomnem aktu (kolektivni pogodbi na ravni 
dejavnosti, kolektivni pogodbi ožje ravni oziroma 
splošnem aktu delodajalca), kjer se bodo ustrezni 
ukrepi določili, upoštevaje posebnosti določene 
dejavnosti, organizacije delovnega procesa ipd. 
Pravica do odklopa pa delodajalca dodatno zavezuje, 
da delavcu z ustrezno sprejetimi ukrepi zagotovi, da v 

dogovorjenem času izrabe letnega dopusta ne bo na 
razpolago delodajalcu. 
 

Vabilo na spletni seminar  
Vse o pravici do odklopa in o ukrepih, ki jih mora 
sprejeti delodajalec, boste izvedeli na spletnem 
seminarju Pravica do odklopa in vse, kar morate 
ve deti o delovnem času, ki bo v sredo, 18. 
septembra 2024 ob 9. uri. Program je objavljen na 
OOZ Idrija - pravica do odklopa in vse o delovnem 
času   
Prijave: ivica.podgornik@ozs.si 

 
 

INFORMACIJE 

 

PRVI PAKET DAVČNIH SPREMEMB 
 

Gospodarstvo nezadovoljno s prvim paketom 
davčnih sprememb 
 

Vlada je 30.8.2024 potrdila prvi paket predlogov 
davčnih sprememb, s katerimi si nadeja povečanja 
produktivnosti in mednarodne konkurenčnosti 
slovenskega gospodarstva in srednje in dolgoročni 
vzdržnosti javnih financ.  
 

Gospodarska združenja so sveženj označila za 
nesistemska, necelovita in nedomišljena, v njem pa ne 
prepoznavajo uresničevanja izraženih ciljev za dvig 
slovenske konkurenčnosti in razbremenitev 
gospodarstva. 
 

 
 
 

Paket davčnih sprememb obsega naslednje ukrepe: 
1. Ugodnejša davčna obravnava v obliki 

zmanjšane dohodnine v višini sedmih odstotkov 
prejete plače za kadre iz tujine. Ukrep bo možno 
koristiti do 40. leta starosti in ob pogoju, da 
posameznik v zadnjih dveh zaporednih letih pred 
nastopom dela ni bil rezident Slovenije in bo imel 
zagotovljeno plačo v višini najmanj dvakratnika 
zadnje znane povprečne plače. Ti kadri bodo lahko 
ugodnejšo davčno obravnavo koristili največ pet 

zaporednih let, z ukrepom pa bomo podprli pogoje 
za dvig dodane vrednosti gospodarstva. 

2. Olajšave za nagrajevanje delavcev z 

delnicami in deleži - dohodek bo izključen iz 

delodajalčeve obveznosti brutenja dohodka.  

3. Pomoč inovativnim zagonskim podjetjem v 

začetnih fazah poslovanja zagotavljanje ustrezne 

likvidnosti v obliki zamika plačila davčnih  

obveznosti in prispevkov za socialno varnost.  

4. koriščenje olajšave za zeleni in digitalni 

prehod se podaljšuje iz z enega na pet let,  

5. podaljšan ukrep ničelne bonitete na električne 

avtomobile v naslednjih pet let  

6. Prenašanje davčnih izgub naj bi bilo omejeno na 5 

let. 

7. plačila za kmetovanje na območjih z 

omejenimi dejavniki za kmetijsko dejavnost 

bodo izključena iz obdavčitve. 

8. Obdavčitev sladkih pijač (z dodanim sladkorjem 

ali sladili) in energijskih pijač. Za naravne sadne 

sokove, vode brez dodanega sladkorja ali sladil in 

vode z dodanimi aromami in brez dodanega 

sladkorja ali sladil bo v veljavi ostala znižana 

stopnja DDV. 

9. Mejo za obvezni vstop v sistem DDV se zvišuje 

na 60.000 €. 

10. Vzpostavlja se sistem poročanja podatkov o 

prodaji blaga in storitev prek avtomatov. 

Izdajanje računov za prodajo ne bo obvezno, bodo 

pa morali ponudniki sporočati podatke o prodaji 

davčnemu organu, na način, kot je že vzpostavljan 

v okviru davčnega potrjevanja računov. Izjeme 

bodo veljale za menjalne avtomate za prodajo 

žetonov, avtomate za prodajo kmetijskih in 

https://www.ooz-idrija.si/novice/item/442-seminar-pravica-do-odklopa-in-vse-o-delovnem-%C4%8Dasu.html
https://www.ooz-idrija.si/novice/item/442-seminar-pravica-do-odklopa-in-vse-o-delovnem-%C4%8Dasu.html
mailto:ivica.podgornik@ozs.si


 

gozdarskih pridelkov in storitev (za dobave, ki so 

oproščene obračunavanja DDV) in za avtomate, ki 

delujejo brez električnega napajanja, zunaj 

poslovnih prostorov zavezanca in brez navzočnosti 

fizične osebe, ki bi lahko izvajala postopek 

sporočanja podatkov o prodaji preko avtomata. 

11. Za zavezance, ki samostojno opravljajo 
dejavnost, se spreminjajo pogoji za vstop in obstoj 
v sistemu ugotavljanja davčne osnove z 
upoštevanjem normiranih odhodkov ter 
skladno s tem tudi pogoje za določanje maksimalne 
višine normiranih odhodkov. 
V sistem normiranih odhodkov lahko vstopi 
zavezanec, ki je v preteklem davčnem letu dosegel 
prihodke iz dejavnosti do 60.000 € in je bil obvezno 
zavarovan na podlagi samozaposlitve za polni 
delovni čas neprekinjeno vsaj devet mesecev. Za 
preostale zavezance, ki tega pogoja ne dosegajo, 
pa se pogoj dohodkov v preteklem davčnem letu 
določi v višini do 30.000 €. 
Ob tem poudarjamo, da za del normirancev pogoje 
izboljšujemo, saj bodo lahko polni normiranci (sam 
zavezanec je zavarovan za polni delovni čas vsaj 
devet mesecev) za prihodke do 60.000 € 
uveljavljali odhodke v višini 80 odstotkov, medtem 
kot je bila ta možnost sedaj omogočena do višine 
50.000 €. 
Za izstop iz sistema normiranih odhodkov se določi 
povprečje prihodkov dveh zaporednih let v višini 
60.000 €, 30.000 € oziroma 45.000 €v, in sicer v 
odvisnosti od izpolnjevanja pogoja vključenosti 
zavezanca v zavarovanje v teh dveh zaporednih 
letih. 
Zaradi izraženih pomislekov o ustrezni prilagoditvi 
podjetnikov, ki zaradi sprememb ne bodo več mogli 
koristiti tega sistema, smo predvideli tudi prehodno 
obdobje, in sicer bo poseben režim veljal za 
preverjanje izstopnih pogojev v letih 2025 in 2026. 
V letu 2025 bodo kot izstopni pogoji veljali še sedaj 
veljavni pogoji (torej brez sprememb), v letu 2026 
pa se bo izstopne pogoje po novih kriterijih 
preverjalo zgolj z upoštevanjem prihodkov v letu 
2025. 

12. Za družbe z omejeno odgovornostjo, ki 

poslujejo po Zakonu o davku od dohodkov pravnih 

oseb, pa se posebna ureditev za ugotavljanje 

davčne osnove z upoštevanjem normiranih 

odhodkov odpravlja. 

Prvi paket davčnih sprememb bo začel veljati v letu 
2025, Ministrstvo za finance pa pripravlja celovito 
prenovo davčnega sistema. 
Prvi paket davčnih sprememb sestavljajo spremembe: 

− Zakona o dohodnini,  
− Zakona o davku od dohodkov pravnih oseb,  
− Zakona o davku na dodano vrednost,  
− Zakona o davčnem postopku,  
− Zakona o množičnem vrednotenju 

nepremičnin in  
− Zakona o davčnem potrjevanju računov.  

Predlog novele Zakona o trošarinah, ki sicer tudi sodi 
v prvi paket davčnih sprememb, je še v javni razpravi. 
Zakona o trošarinah predvideva spremembo 
obdavčitve alkohola in spremembe za male 
proizvajalce piva. 

 

BANČNI RAČUNI OB ZDRUŽITVI SKB 
IN NKBM 

 

Zaradi združitve bank SKB in Nove KBM v OTP 
banko komitenti nimajo obveznosti do 
Finančne uprave 
 

Napovedana združitev bank SKB d.d. in Nove KBM d.d. 
v OTP banko d.d. za komitente lahko pomeni 
spremembo številke plačilnega računa. Kljub tej 
spremembi imetniki računov nimajo nobenih dodatnih 
obveznosti do Finančne uprave. 
Banke bodo namreč same poskrbele za posredovanje 
novih številk plačilnih računov v Register 
transakcijskih računov, ki ga upravlja AJPES. Finančna 
uprava bo nato prejela te podatke neposredno iz 
omenjenega registra, kar pomeni, da komitentom ni 
treba samostojno obveščati Finančne uprave o 
spremembah. 
Finančna uprava bo torej (v primeru uspešno izvedene 
združitve bank) dobila vse podatke o spremembah 
računov avtomatično iz Registra transakcijskih 
računov, zato zavezancem ni treba narediti ničesar. 
 

EVROPSKA DIGITALNA IDENTITETA 
 

Države EU bodo do leta 2027 uvedle denarnica 
o evropski digitalni identiteti   
 

Maja 2024 je pričela veljati Uredba eIDAS 2.0 
Evropskega parlamenta in Sveta o spremembi Uredbe 
(EU) št. 910/2014 v zvezi z vzpostavitvijo okvira za 
evropsko digitalno identiteto, katere glavna novost je 
uvedba evropske denarnice za digitalno identiteto. 
Denarnica bo omogočala varen in enostaven način za 
evropske državljane in podjetja, da pri dostopu do 
digitalnih storitev dokažejo svojo identiteto. Z 
denarnico bo mogoče dostopati tudi do nespletnih 
storitev (na način »off-line«). Z uporabo denarnice 
bodo uporabniki lahko varno pridobili, hranili in delili 
pomembne digitalne dokumente o sebi, na primer 
dokazila o svoji izobrazbi, nazivih in licencah, v 
prihodnosti na primer tudi vozniško dovoljenje, ter 
elektronsko podpisovali ali žigosali dokumente.   
Uredba uvaja med drugim novo kvalificirano storitev 
za upravljanje sredstev za elektronski podpis in 
elektronski žig na daljavo ter kvalificirano storitev 
elektronskega arhiviranja elektronskih dokumentov. 
 

Digitalna denarnica na mobilnih telefonih in drugih 
napravah bo omogočala: 
− identifikacijo na spletu in drugje 
− shranjevanje in izmenjavo upravnih informacij, kot 

so ime, priimek, rojstni datum in državljanstvo 
− shranjevanje in izmenjavo informacij iz zaupanja 

vrednih zasebnih virov 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SL/TXT/?uri=CELEX:02014R0910-20240520
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SL/TXT/?uri=CELEX:02014R0910-20240520


 

− uporabo informacij za dokazovanje pravic, npr. 
pravice do prebivanja, dela ali študija v določeni 
državi članici 

 

Praktična uporaba 
Z denarnico za evropsko digitalno identiteto bodo 
državljani in državljanke lahko po vsej EU dokazovali 
svojo identiteto, kadar bo to potrebno za dostop do 
spletnih storitev, predložitev digitalnih dokumentov ali 
preprosto za dokazovanje določenih osebnih 
informacij, kot je starost, ne da bi v celoti razkrili svojo 
identiteto ali druge osebne podatke. Pri tem bodo 
vedno imeli popoln nadzor nad tem, katere svoje 
podatke delijo in s kom jih delijo.  
 

 
EU digitalna identiteta do leta 2027 
 

Pilotni projekt delovanja digitalne denarnice 
Preizkusi delovanja denarnice za evropsko digitalno 
identiteto se izvajajo že od 1. aprila 2023 v pilotnih 
projektih v konkretnih zadevah v različnih sektorjih, v 
katerih sodeluje več kot 250 zasebnih podjetij in 
javnih organov v 25 državah članicah ter na 
Norveškem, Islandiji in v Ukrajini.  
 

Pilotni projekti raziskujejo, kako lahko digitalna 
denarnica zagotovi rešitve na teh 11 področjih: 
1. Dostop do vladnih storitev: Varen dostop do 

digitalnih javnih storitev, kot so vloga za potni list 
ali vozniško dovoljenje, vložitev davkov ali dostop 
do informacij o socialni varnosti. 

2. Odprtje bančnega računa: Preverjanje 
identitete uporabnika pri odpiranju spletnega 
bančnega računa, s čimer se odpravi potreba, da 
uporabnik večkrat posreduje svoje osebne podatke 

3. Registracija SIM: Dokazilo o identiteti za namene 
predplačniških in naročniških pogodb s kartico SIM 
(registracija in aktiviranje), zmanjšanje goljufij in 
stroškov za operaterje mobilnih omrežij. 

4. Mobilna vozniška licenca: Shranjevanje in 
predstavitev mobilnega vozniškega dovoljenja v 
spletnih in fizičnih interakcijah, kot je voznik, ki 
izdaja dovoljenje na strani ceste. 

5. Podpisovanje pogodb: Ustvarjanje varnih 
digitalnih podpisov za podpis pogodb na spletu, s 
čimer se odpravi potreba po papirnih dokumentih 
in fizičnih podpisih. 

6. Zahteva za recepte: Zagotavljanje podrobnosti o 
predpisovanju lekarn in začetku izdajanja zdravil. 

7. Potovanje: Predložitev informacij iz potovalnih 
dokumentov (npr. potni list, vizum), ki omogočajo 

hiter in enostaven dostop do varnosti in carine na 
letališču. 

8. Organizacijske digitalne identitete: P, ki vas 
zanima, ste zakoniti predstavnik organizacije. 

9. Plačila: Preverjanje identitete uporabnika ob 
sprožitvi spletnega plačila. 

10. Potrdilo o izobraževanju: Dokazilo o 
posedovanju potrdil o izobraževanju, kot so 
diplome, diplome in potrdila, ki olajšajo prijavo na 
delovno mesto ali nadaljnje izobraževanje. 

11. Dostop do prejemkov socialne 
varnosti: Denarnica EU za digitalno identiteto se 
lahko uporablja za varen dostop do informacij in 
prejemkov socialne varnosti uporabnika (npr. 
pokojnina, nadomestila za invalidnost). Uporablja 
se lahko tudi za olajšanje prostega gibanja s 
shranjevanjem dokumentov, kot je evropska 
kartica zdravstvenega zavarovanja. 

 

Cilj uredbe je zagotoviti, da evropske digitalne 
identitete služijo kot zanesljivo orodje za dostop do 
različnih storitev po vsej EU, hkrati pa ščitijo pravice 
in zasebnost državljanov. 
Evropske denarnice za digitalno identiteto prinašajo 
številne koristi in priložnosti tako za posameznike kot 
za podjetja in javne institucije. S tem, ko nam 
omogočajo boljši nadzor nad našimi podatki in lažji 
dostop do digitalnih storitev, igrajo ključno vlogo pri 
oblikovanju naše digitalne prihodnosti. Pomembno je, 
da se zavedamo njihovih prednosti, a hkrati tudi 
izzivov, ki jih prinašajo. Le tako bomo lahko v celoti 
izkoristili njihov potencial in se učinkovito pripravili na 
prihodnost, kjer bodo digitalne identitete še naprej 
igrale osrednjo vlogo v našem vsakdanu. 
Trenutno se oblikujejo tehnični standardi, za njihovo 
uveljavitev pa se še pripravlja zakonodaje v obliki 
izvedbenih aktov. Države članice bodo morale vsem 
svojim državljanom in podjetjem zagotoviti evropsko 
denarnico predvidoma konec leta 2026 oz. v letu 
2027.  

ZAKON O KRIPTOVALUTAH 
 

Vlada je potrdila Predlog Zakona o izvajanju 
evropske uredbe o trgih kriptosredstev. Gre za 
enega od zakonov, s katerima bo Slovenija v 
nacionalni pravni red prenesla lani sprejeti ključni 
uredbi EU, ki opredeljujeta trg kriptosredstev in 
stremita k varnejšim ter preglednejšim digitalnim 
finančnim sistemom.  
 

 
 

Cilj uredbe o trgih kriptosredstev je predvsem zaščititi 
vlagatelje, in sicer s povečanjem preglednosti in 
vzpostavitvijo celovitega okvira za izdajatelje in 
ponudnike storitev, vključno s skladnostjo s pravili o 

https://e-uprava.gov.si/si/drzava-in-druzba/e-demokracija/predlogi-predpisov/predlog-predpisa.html?id=16119


 

preprečevanju pranja denarja. Uredba tako zagotavlja 
posebna pravila za kriptosredstva ter povezane 
storitve in dejavnosti, ki še niso zajete v zakonodajnih 
aktih EU o finančnih storitvah. Uporablja se za fizične 
in pravne osebe in nekatere druge subjekte, ki se 
ukvarjajo z izdajanjem, javnimi ponudbami in 

uvrščanjem v trgovanje kriptosredstev ali opravljajo 
storitve v zvezi s kriptosredstvi v EU. Kot 
kriptosredstvo uredba opredeljuje digitalno 
predstavitev vrednosti ali pravice, ki jo je mogoče 
elektronsko prenesti in shraniti z uporabo tehnologije 
razpršene evidence ali podobne tehnologije. 

 

SEKCIJE 

 

AVTOSERVISERJI 
 

Vloge za dvig cen na zavarovalnicah 

 
Sekcija avtoserviserjev pri OZS je čez poletje izvedla 
vrsto srečanj z različnimi zavarovalnicami, da bi omilila 
nevzdržne razmere za avtoserviserje. Izkazalo se je, 
da so člani, ki so upoštevali pozive sekcije ter na 
zavarovalnice naslovili vlogo za dvig cene uspeli 
izboljšati pogoje medsebojnega poslovanja z 
zavarovalnicami.  
Po podatkih zavarovalnic pa je kar nekaj pogodbenih 
avtoserviserjev, ki na zavarovalnico v letošnjem, 
nekateri pa celo niti v lanskem letu, še niso poslali 
vloge za dvig cene. Sekcija avtoserviserjev pri OZS se 
je z zavarovalnicami dogovorila, da naj tisti, ki še niso 
vložili vloge, le to pošljejo čim prej. Sekcija je 
pripravila tudi vzorec vloge, objavljena na povezavi 
strani vloga za dvig cene delovne ure. 
Priporočamo, da vlogo opremite tudi s številko 
Obrtnega dovoljenja, mogoče celo priložite kopijo 
Obrtnega dovoljenja in kopijo svojega cenika za 
stranke. Na zavarovalnicah bodo tako vloge 
obravnavali prednostno. 
Vse, ki boste vlogo poslali na katero od zavarovalnic, 
pa prosimo, da kopijo posredujejo tudi na sekcijo 
igor.pipan@ozs.si, da bo sekcija v nadaljevanju še 
lažje in bolj argumentirano zastopala interese 
članstva. 
Prizadevanja sekcije za izboljšanje situacije v panogi 
oz. v odnosih z zavarovalnicami pa lahko občutijo tudi 
avtoserviserji, ki z zavarovalnicami nimajo pogodbe, 
saj se je priznana cena delovne ure dvignila tudi tem 
avtoserviserjem na nivo pogodbenih avtoserviserjev. 
 

AVTOKLEPARJI, AVTOLIČARJI 
 

Regijsko srečanje avtokleparjev in avtoličarjev 
 

Sekcija avtoserviserjev pri OZS vas vabi na 
regijsko srečanje avtokleparjev in avtoličarjev, ki bo v 
torek, 10. 9.2024 ob 17. uri v prostorih OOZ Nova 
Gorica, Ulica Gradnikove brigade 6, Nova Gorica 
 

Program srečanja: 
− Aktivnosti sekcije avtoserviserjev 
− Odnos avtoserviserja z zavarovalnico 
− Razno - aktualne zadeve in prednosti članstva v 

OZS 

Sestanek bo vodil g. Miran Andrejek (predsednik 
sekcije avtoserviserjev OZS) skupaj s predstavniki 
OOZ Nova Gorica. 
 

Prijave: obvezna je prijava do 8. 9. 2024 na 
povezavi: prijava 
 

TEKSTILCI 
 

Strokovno srečanje tekstilcev 

 

Sekcija tekstilcev in kožarjev pri Obrtno-podjetniški 
zbornici Slovenije organizira 23. tradicionalno 
dvodnevno strokovno srečanje tekstilcev in kožarjev, 
ki bo 11. in 12. oktobra 2024 v Ankaranu.  
 

Svet tekstila in usnja prinaša izjemno veliko hitrih 
sprememb, zato je potrebno nenehno slediti trendom. 
Pomembno je ohranjati nove priložnosti za 
izobraževanje in izpopolnjevanje znanja. Med njimi 
gotovo ne smete zamuditi strokovnega srečanja.  
 

Poleg aktualnih predavanj bodo na srečanju 
predstavljene tudi teme, ki pomembno vplivajo na 
vsakdanji delovni proces ter obilo priložnosti za 
druženje ter izmenjavo mnenj in izkušenj z ostalimi 
udeleženci in sponzorji.  
Vabilo s programom je objavljeno na povezavi  
Strokovno srečanje tekstilcev.  
 

Posebej izpostavljeni sta dve predavanji: 
− Umetna inteligenca (UI) kot so ChatGPT, Copilot  
− Oblačila z vizijo - Kako tekstilna rEVOLUCIJA 

oblikuje našo modno prihodnost (Inovacije v 
materialih, Trajnostni pristopi v proizvodnji, Etični 
standardi in socialna odgovornost, Prihodnost 
mode) -  predavateljica Matea Benedetti 

 

Lokacija: Hotel & resort Adria Ankaran, Jadranska 
cesta 25, Ankaran 
Prijava: obvezna je prijava do 4.10.2024 na povezavi 
Informacije: adrijana.poljansek@ozs.si 
Udeležba je za člane brezplačna. 

https://avtoserviser.si/novica/interno/zavarovalnice-po%C5%A1ljite-vlogo-za-dvig-cene-delovne-ure
mailto:igor.pipan@ozs.si
https://forms.gle/AXVZJpk7zsNJPwus5
https://www.ozs.si/koledar/tradicionalno-strokovno-srecanje-tekstilcev-66d1bc3a3bcaff92194e4304
https://www.ozs.si/dogodek-prijava?id=a0NSa000001weqvMAA
mailto:adrijana.poljansek@ozs.si


 

PRISPEVKI IN DAVKI 

 

PLAČILO AKONTACIJE DAVKA IN 
PRISPEVKOV Z ENIM NALOGOM 

 

Davčne obveznosti zavezanci lahko plačujejo z 
e-računom, s plačilnimi karticami, Flikom, 
bizBox-om in mBills-om.  
 

Zakon o davčnem postopku (ZDavP-2N) določa od 1. 
januarja 2023 za samostojne podjetnike, druge fizične 
osebe z dejavnostjo in pravne osebe, poenoten rok za 
plačilo predhodne akontacije dohodnine in prispevkov 
za socialno varnost in davek na dohodek pravih oseb.  
FURS zavezancu na podlagi obračuna dajatev pripravi 
zbirni plačilni nalog in ga pošlje zavezancu v obliki e-
računa v njegovo spletno banko. Zavezanec plačilni 
nalog potrdi in s tem poravna obveznosti. 
 

Na podlagi izdanega e-računa se z enim plačilnim 
nalogom poravna več obveznih dajatev, ki zapadejo v 
plačilo isti dan in se sicer plačujejo na različne račune. 
Z e-računom se lahko plačajo prispevki za socialno 
varnost, dohodnina od dohodka od dejavnosti in 
davek na dohodek pravih oseb. 
Na ta način lahko predhodno akontacijo dohodnine in 
vse štiri obvezne prispevke za socialno varnost 
samostojni podjetniki poravnajo z enim plačilnim 
nalogom - e-računom.  
 

Prijavo na prejem e-računa se lahko odda kadarkoli. 
Priporočamo pa, da jo oddate do konca meseca in prvi 
e-račun vam bo izdan že za plačilo obveznosti, ki 
zapadejo v naslednjem mesecu.    
 

Več informacij o plačevanju obveznih dajatev z e-
računom je na voljo na spletni strani Plačam z e-
računom. 
 

Postopek plačila 
V eDavkih se spletno plačilo izbranih obveznosti izvrši 
iz vpogleda eKarticaO preko gumba »ePlačilo za 
označene« oziroma iz vpogleda »Prejeti dokumenti« 
preko gumba »ePlačilo«. Na pregledu pripravljenih 
plačilnih navodil se izbere možnost ePlačilo in nato 
način plačila. Za zaključek plačila se vnesejo podatki v 
skladu z navodili plačilnega servisa in potrdi plačilo. 
Izvršena spletna plačila je mogoče preveriti tudi v 
eDavkih na vpogledu ePlačila, kjer so na povezavi 
»Postavke« na voljo podrobnejši podatki o plačilu in 
sicer o višini zneska, ki bo razporejen na posamezno 
izbrano vrsto davka. 
 

1.Plačilo prispevkov z enim e-računom preko 
spletne banke 

Družbeniki in samozaposlene osebe lahko prispevke 
plačujejo poenostavljeno, z enim plačilom vseh štirih 
prispevkov (PIZ, ZZ, prispevke za starševsko varstvo 
in prispevke za primer brezposelnosti) na podlagi e-
računa. Zavezanec se pri svoji spletni banki prijavi na 
prejem e-računa Ministrstvo za finance FURS, 
davčna številka 77695771. V prijavi se za 
»Referenčno oznako izdajatelja e-računa« vpiše 
davčna številka zavezanca, ki prijavo oddaja.  

Prijavo na prejem e-računa za plačilo obveznih dajatev 
oddajte v svoji spletni banki. E-račun, ki ga boste 
prejeli v spletno banko nekaj dni pred iztekom roka za 
plačilo, bo vseboval vse podatke potrebne za izvršitev 
plačila. Prav tako se zmanjša tveganje, da bi pozabili 
plačati davčne obveznosti. 
 

2.E-račun za plačilo obveznih dajatev po novem 
tudi preko za bizBox platforme in mobilne 
aplikacije mBills 

 

Z julijem 2024 FURS širi nabor poti, preko katerih 
lahko zavezanec prejme e-račun za plačilo obveznih 
dajatev.  
Zavezanec preko bizBox platforme ali mobilne 
aplikacije mBills odda prijavo na prejem e-računa 
izdajatelja. Ministrstvo za finance FURS, davčna 
številka: 77695771. V prijavi se kot Referenčno 
oznako izdajatelja e-računa vpiše davčna številka 
zavezanca, ki oddaja prijavo. 
 

3.Plačilo s Flikom preko eDavkov  
Finančna uprava v sodelovanju z Upravo za javna 
plačila omogoča plačevanje davkov preko sistema 
eDavki s pomočjo Flika. Plačilo s Flikom omogočajo 
vse slovenske banke (razen trenutno Sparkasse, ki še 
pripravlja podporo), kar zagotavlja široko dostopnost 
in uporabnost storitve za vse davčne zavezance. 
 

Prednosti plačevanja s Flikom preko eDavkov: 
− takojšna izvedba plačila: Flik omogoča takojšnje 

izvajanje plačil, kar pripomore k nemotenemu 
poteku postopkov; 

− enostavna uporaba: plačevanje davkov s Flikom 
preko eDavkov je izjemno enostavno. Z le nekaj 
kliki v eDavkih lahko zavezanci hitro in brez težav 
izvedejo plačilo svojih obveznosti brez 
izpolnjevanja plačilnega naloga; 

− uporabniku prijazno: z enim plačilom se lahko 
plača več različnih obveznosti, ki se sicer plačujejo 
na različne račune. 

 

Kako uporabniki Flika izvršijo plačilo iz eDavkov? 
1. Na vpogledu eKarticaO določite obveznosti, ki jih 

želite plačati in izberite možnost »Pripravi plačilna 
navodila za označene«. Plačilna navodila se lahko 
pripravijo tudi iz menija "Prejeti dokumenti", kar 
pomeni, da se lahko plačilo izvede tudi takoj ob 
vročitvi odločbe. Uporabnikom mobilne aplikacije 
eDavki pa je ta storitev na voljo tudi v "Koledarju" 
in obvestilu, ki ga zavezanec prejme kot opomnik 
tri dni pred iztekom roka za plačilo svoje 
obveznosti. 

2. Na pregledu pripravljenih plačilnih navodil izberite 
možnost "ePlačilo" in nato način plačila Flik. 

3. Vnesite svojo telefonsko številko ali elektronski 
naslov in potrdite plačilo. 

Postopek plačevanja je predstavljen tudi v kratkem 
filmu Plačevanje davkov s Flikom. 
 

4.Plačilo s karticami  
Finančna uprava je razširila nabor načinov plačila, ki 
se jih lahko uporabi v eDavkih. Poleg spletne banke 

https://www.fu.gov.si/poslovni_dogodki_podjetja/placam_z_e_racunom/
https://www.fu.gov.si/poslovni_dogodki_podjetja/placam_z_e_racunom/
https://www.youtube.com/shorts/5m4-W2Q2U1Q


 

Bank@net in Flika je v eDavkih od zdaj mogoče izvršiti 
spletno plačilo davkov tudi s karticami MasterCard, 
Visa, Maestro in Diners club ter rešitvami mobilne 
telefonije mBills in VALÚ. 
 

Postopek kartičnega plačevanja obveznosti do 
Finančne uprave preko mobilne aplikacije eDavki si 
lahko ogledate v predstavitvenem videu Kartično 
plačevanje obveznosti do FURS . 
 

PRISPEVKI SAMOSTOJNEGA 
PODJETNIKA  

Zavarovalna osnova za plačilo prispevkov 
Mesečna zavarovalna osnova je zavezancu določena 
glede na dosežen dobiček. Zavezanci, ki nimajo plač, 
plačujejo prispevke od osnove, od katere plačujejo 
prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje, 
do 20. dne v mesecu za pretekli mesec. Do 15. dne v 
mesecu je potrebno preko sistema eDavki davčnemu 
organu predložiti obračun prispevkov na predpisanem 
obrazcu (OPSVZ), oziroma se obračun šteje za 
predložen na osnovi predizpolnjenega obrazca POPSV, 
ki ga pripravi FURS.   
 

Minimalna osnove za plačilo prispevkov 
Od leta 2018 dalje je osnova za prispevke za socialno 
varnost  60 % povprečne plače za preteklo leto. 
Povprečna letna plača za leto 2023 je 2.220,95€, 
najnižja osnova za plačilo prispevkov je 1.332,57€ 
(60% x 2.220,95€),  najvišja pa 7.773,33€ (3,5 
kratnik PP 2023 = 3,5 x 2.220,95€).  
Najnižji prispevki, ki jih samostojni podjetnik plačuje 
od februarja 2024 dalje so v višini 544,04€, (vključen 
tudi obvezni zdravstveni prispevek v pavšalnem 
znesku 35€), najvišji pa 3.004,40€. 
Če želi samozaposleni zavezanec plačevati prispevke 
od višje zavarovalne osnove, kot je tista, ki mu je 
določena na podlagi doseženega dobička, v obračunu 
prispevkov – OPSVZ obrazcu, v polju 110 vpiše znesek 
zavarovalne osnove, od katere želi prispevke 
plačevati. Posebno obvestilo davčnega organa o 
zvišanju zavarovalne osnove ni potrebno. 
Zasebniki plačajo prispevke na prehodni račun: 

− akontacijo dohodnine do 10. v mesecu, 
− prispevke do 20. v mesecu za pretekli mesec,  
− dajatve za zaposlene na dan izplačila plač 
 

Obrazec obračun prispevkov 
Davčni organ sestavi predizpolnjen obračun 
prispevkov za socialno varnost (PODO-OPSVZ) in ga 
najpozneje do 10. dne v mesecu za pretekli mesec 
vroči zavezancu elektronsko prek portala eDavki. 
Če podatki v obračunu niso pravilni in/ali popolni, ali 
če obrazec PODO-OPSVZ ni bil odložen, mora 
zavezanec v sistem eDavki sam predložiti obračun 
najpozneje do 15. dne v mesecu za pretekli mesec. 
 

PLAČEVANJE PRISPEVKOV   
Pri plačilu davkov, prispevkov in drugih obveznih 
dajatvah  zavezanci z referenco na plačilnem nalogu 
določijo vrsto dajatve ali pa izberejo način plačila s 
katerim poravnajo več vrst dajatev, in sicer tako da, 

združijo obveznosti, ki pripadajo isti javnofinančni 
blagajni oziroma istemu IBAN računu. 
Uporabljena referenca pri plačilu vpliva na način 
zapiranja terjatev s plačili v davčnem knjigovodstvu.  
1. Primer: plačilo z referenco na izbrano dajatev ali 

izvršilni naslov (npr. SI19 DŠ-45004; DŠ pomeni 
davčno številko zavezanca in šifra dajatve 45004 za 
prispevke za zdravstveno varstvo) zapre zapadle in 
nezapadle terjatve za izbrano vrsto dajatve. 

2. Zapiranje s plačilom s splošno referenco (SI19 DŠ-
99996; oznaka 99996 določa, da se plačilo uporabi 
za vse dajatve na podračunu) pa se izvede šele, ko 
terjatve dospejo v plačilo in sicer znotraj 
prehodnega davčnega podračuna na katerega je 
prispelo. Pri uporabi splošne reference se 
prednostno zapirajo terjatve, ki so prej dospele v 
plačilo.  

3. Z enim plačilom se lahko plača več vrst dajatev z 
združitvijo obveznosti, ki pripadajo isti 
javnofinančni blagajni, istemu IBAN računu: 

IBAN Referenca SI19 namen 

SI56 01100-8881000030 DŠ-99996 akontacija davka,  prispevki 
(st. varstvo, zaposlovanje) 

SI56 01100-8882000003 DŠ-99996 Prispevki PIZ 

SI56 01100-8883000073 DŠ-99996 Prispevki ZZ 
 

Pravilno izpolnjen plačilni nalog je pogoj za pravilno 
evidentiranje prejetega plačila v knjigovodsko 
evidenco. V primeru pomote pri vpisovanju se lahko 
plačilo knjiži na napačnega zavezanca ali zapira 
napačno odprto postavko. V primeru odprte terjatve 
in obveznosti, lahko predlagate pobot, v primeru 
preveč ali napačno plačane dajatve lahko predlagate 
vračilo ali preknjižbo. 
 

Plačilo z enim e-računom 
Zavezanec lahko prispevke plačuje poenostavljeno, z 
enim plačilom vseh štirih prispevkov (PIZ, ZZ, 
prispevke za starševsko varstvo in prispevke za primer 
brezposelnosti) in akontacijo davka na podlagi e-
računa. Zavezanec se pri svoji spletni banki prijavi na 
prejem e-računa. 
Izdaja in plačilo e-računa sta neposredno vezana na 
predložitev obračuna prispevkov za socialno varnost 
in plačilo te obveznosti. V eDavke FURS 10. v mesecu 
vloži obračun prispevkov. Do 15. v mesecu zavezanec 
tako vložen obračun lahko popravi (v primeru bolniške 
ali druge odsotnosti z dela).  
Obveznosti je potrebno poravnati najpozneje do 20. v 
mesecu za pretekli mesec.  
 

PRISPEVKI SAMOSTOJNEGA 
PODJETNIKA - POPOLDANCI 

 

Pavšalni prispevki za zdravstveno, pokojninsko 
in invalidsko zavarovanje za popoldanski s.p. 
Osebe, ki opravljajo dejavnost kot postranski poklic 
(popoldanci), morajo biti obvezno zavarovani za 
invalidnost, telesno okvaro ali smrt, ki je posledica 
poškodbe pri delu ali poklicne bolezni pri opravljanju 
navedene dejavnosti (PIZ) in za poškodbo pri delu in 
poklicno bolezen (ZZ). Popoldanci plačujejo pavšalni 
prispevek za zdravstveno zavarovanje za poškodbe pri 

https://www.youtube.com/watch?v=53wN8i1AO0E
https://www.youtube.com/watch?v=53wN8i1AO0E


 

delu in poklicno bolezen in pavšalni prispevek za 
pokojninsko in invalidsko zavarovanje. 
2. Od 1.1.2024 je višina pavšalnega prispevka za 

zdravstveno zavarovanje v višini 46,87€ in sicer 
11,72€ (povprečna plača oktober 2023 =  2.210,78€ 
x 0,53%) in dodaten prispevek v višini 35,15€ (25% 
povprečne plače oktober 2023 = 25% X 2.210,78€ x 
6,36%). Zavezanci plačajo prispevek za ZZ ne glede 
na število dni opravljanja dejavnosti v posameznem 
mesecu. 

3. Od 1.4.2024 do 31.3.2025 je pavšalni prispevek za 
pokojninsko in invalidsko zavarovanje 46,28€ (doslej 
42,19€).  Prispevek se določi s Sklepom o določitvi 
prispevkov za posebne primere zavarovanja  
(Ur.l.19/2024 z dne 8.3.2024) in velja za obdobje od 
aprila tekočega koledarskega dela do marca 
naslednjega koledarskega leta. 
V primeru, da zavezanec  v posameznem mesecu 
začne na novo opravljati dejavnost ali preneha 
opravljati dejavnosti in jo opravlja dejavnost manj kot 
15 dni, plača polovičen znesek prispevka PIZ. 

Skupni pavšalni prispevki od 1.4.2024 so 93,15€ 
(46,28€ + 46,87€), ki se jih plača na prehodni račun do 
20. v mesecu za pretekli mesec. 
 

Primer plačila (obrtniki popoldanci): 
Namen Prispevki PIZ 
Prejemnik:  DPD - ZPIZ 
TRR: 0110 0888 2000 003 
Sklic:  SI19  VAŠA DAVČNA ŠTEVILKA - 44008 
Znesek: 46,28€ do 31.3.2025 

 

Namen Prispevki ZZV 
Prejemnik:  DPD - ZZZS 
TRR: 0110 0888 3000 073 
Sklic:  SI19  VAŠA DAVČNA ŠTEVILKA - 45004 
Znesek: 46,87€ od 1.1.2024 

 

Namen Akontacija dohodnine od dohodka iz dejavnosti 
Prejemnik:  DPD 
TRR: 0110 0888 1000 030 
Sklic:  SI19  VAŠA DAVČNA ŠTEVILKA - 40002 
Znesek: X,XX €  

 

Obračun prispevkov – oddaja obrazca v eDavke 
Obračun prispevkov za socialno varnost za osebe, ki 
opravljajo dejavnost kot postranski poklic, so morali 
zavezanci (popoldanci) prvič oddati za januar 2018. 
Zavezanec mora oddati obračun do 15. v mesecu za 
pretekli mesec, če FURS do 10. v mesecu v sistem 
eDavkov ne odloži predizpolnjenega obračuna oz. je 
ta obračun napačen. 
 

PRISPEVKI DRUŽBENIKA – 
POSLOVODNE OSEBE 

Zavarovalna osnova za plačilo prispevkov 
Najnižja osnova za obračun prispevkov za socialno 
varnost za družbenike, ki so poslovodne osebe 
(zavarovalna podlaga 040) je od januarja 2020 90% 
povprečne letne plače za preteklo leto.  
Od februarja 2024 dalje je najnižja zavarovalna osnova 
1.998,86€ (90% povprečne letne plače za leto 2023, ki 
je 2.220,95€), najvišja pa 7.773,33€ (3,5 kratnik PP 
2023 = 3,5 x 2.220,95€).  
Zavezanec plača prispevke za socialno varnost 
najpozneje do 20. v mesecu za pretekli mesec in sicer 
najmanj v višini 798,57€ (vključen tudi obvezni 

zdravstveni prispevek v pavšalnem znesku 35€) in največ 
v višini 3.004,40€. 
Davčni organ sestavi predizpolnjen obračun prispevkov 
za socialno varnost (POPSV) in ga najpozneje do 10. dne 
v mesecu za pretekli mesec vročil zavezancu elektronsko 
prek portala eDavki.  
Če podatki v POPSV niso pravilni in/ali popolni, ali če 
POPSV ni bil odložen, mora zavezanec v sistem eDavki 
sam predložiti OPSVL najpozneje do 15. dne v mesecu 
za pretekli mesec.  
 

PRISPEVKI ZA ZAPOSLENE OSEBE 
Zavarovalna osnova za plačilo prispevkov 
Od leta 2015 dalje so najnižje osnove za plačilo 
prispevkov za socialno varnost za zavarovance iz 
delovnega razmerja vezane na znesek zadnje znane 
povprečne letne plače v RS, preračunane na mesec. 
Za izplačila od 1. 1. do vključno 28. 2. se za izračun 
minimalne osnove za zavarovance iz delovnega 
razmerja uporablja znesek povprečne plače 
predpreteklega leta, za izplačila od 1. 3. dalje pa 
znesek povprečne plače preteklega leta. 
Najnižja osnova za obračun prispevkov za delavce v 
delovnem razmerju je  60 % zadnje znane povprečne 
letne plače v Sloveniji, preračunane na mesec 
(144.člen ZPIZ-2). Če je izplačana plača oziroma 
nadomestilo plače nižje od minimalne osnove, se od 
razlike do minimalne osnove obračunajo in plačajo vsi 
prispevki.  
Ta razlika vpliva le na obračunavanje in plačevanje 
prispevkov. To pomeni, da delodajalcem razlike do 
najnižje osnove ni treba prišteti k bruto plači v enakem 
smislu kot to velja za dodatke, torej se zaradi te razlike  
delavčeva bruto plača ne spremeni. Zaradi 
obračunanih prispevkov pa ta razlika posredno vpliva 
na delavčevo neto plačo. 
Za izplačila od 1.3.2023  do 28.2.2024 je najnižja 
osnova za obračun prispevkov za socialno varnost za 
osebe v delovnem razmerju v višini 1.214,35 € (60% 
povprečne bruto plače za leto 2022, ki je 2.023,92 €). 
 

Za izplačila od 1.3.2024  do 28.2.2025 je najnižja 
osnova za obračun prispevkov za socialno varnost za 
osebe v delovnem razmerju v višini 1.332,57 € (60% 
povprečne bruto plače za leto 2023, ki je 2.220,95€). 
 

Minimalna plača 2024 za delo s polnim delovnim 
časom, opravljeno od 1. januarja 2024, je 
1.253,90€. 
 

PRISPEVEK KRATKOTRAJNO DELO 
 

Prispevek za kratkotrajno delo od 1. januarja 
6,63€ 
Kratkotrajno delo je brezplačno opravljanje dela v 
mikrodružbi ali zavodu z najmanj enim in največ 
desetimi zaposlenimi ali pri samozaposleni osebi z 
največ desetimi zaposlenimi. Opravlja ga lahko 
zakonec ali zunajzakonski partner, starši ali otroci 
lastnika mikrodružbe ali samozaposlene osebe, ki 
lahko opravljajo pomoč v podjetju največ 40 ur 
mesečno in za to ne prejmejo plačila. 
Delodajalec mora voditi evidenco o opravljenem 
kratkotrajnem delu (ime, naslov in davčno številko 



 

osebe, ki opravlja kratkotrajno delo, uro začetka in 
zaključka opravljanja kratkotrajnega dela, skupno 
mesečno število ur opravljenega kratkotrajnega dela).  
Delodajalec mora osebo, ki opravlja kratkotrajno delo, 
zavarovati za primer poškodbe pri delu in poklicne 
bolezni (obrazec M12) in za čas opravljanja dela preko 
eDavkov oddajati  REK-O (vrsti dohodka 1509). 
Znesek za zavarovanje za  poškodbe pri delu in 
poklicne bolezni  je  od 1. 1. 2024 v višini 6,63€ 
(0,30% PP za oktober 2023 = 0,3% x 2.210,78€) in 
se plača na TRR: SI56 0110 0888 3000 073, sklic: 
SI19 davčna številka 45004.  
 

MINIMALNA URNA POSTAVKA ZA 
ŠTUDENTSKO DELO 

 
Minimalna urna postavka od 3. februarja 7,21€ 
Odredba o uskladitvi najnižje bruto urne postavke za 
opravljeno uro začasnih in občasnih del (Ur.l.9/2024 z 
dne 2.2.2024) določa od 3. februarja 2024 minimalno 
bruto urno postavko  za začasno in občasno delo 
dijakov in študentov v višini 7,21 € (doslej 6,92€). 
Zakonsko določena bruto urna postavka za opravljeno 
uro začasnih in občasnih del dijakov in študentov (na 
podlagi 130. c člena Zakona za uravnoteženje javnih 
financ) ne sme biti nižja od zneska minimalne plače, 
preračunanega na uro dela povprečne mesečne 
delovne obveznosti za polni delovni čas, tako da se 
upošteva, da povprečna mesečna delovna obveznost 
za polni delovni čas znaša 174 ur.  
Minister, pristojen za delo, je na podlagi 6. člena 
Zakona o minimalni plači določil znesek minimalne 
plače, ki za plačilo dela, opravljenega od 1. januarja 
2023 do 31. decembra 2023, znaša 1.203,36 €. 
Začasno in občasno delo dijakov in študentov je 
vključeno v pokojninsko in invalidsko zavarovanje 
(pokojninska doba) in zdravstveno zavarovanje. 
Od zneska na študentski napotnici se plačujejo 
prispevki za PIZ v višini 15,5%.  
Delodajalec na znesek na napotnici plača prispevek za 
PIZ v višini 8,85%, prispevek za zdravstveno 
zavarovanje 6,36%, prispevek za poškodbe pri delu in 
poklicne bolezni v višini 0,53%, koncesijsko dajatev v 
višini 16% in  dodatno koncesijsko dajatev v višini 2%. 
 

MINIMALNA URNA POSTAVKA ZA 
DELO UPOKOJENCEV 

 

Minimalna urna postavka od 1. marca 7,21€ 
Zakona o urejanju trga dela (ZUTD) določa, da 
začasno ali občasno delo lahko upokojenec opravlja v 
obsegu največ 60 ur v koledarskem mesecu, pri čemer 
neizkoriščenih ur ni mogoče prenašati v naslednji 
koledarski mesec. Ne glede na navedeno lahko 
upokojenec opravlja začasno ali občasno delo tudi 
največ 90 ur v koledarskem mesecu, vendar največ 
trikrat v koledarskem letu, pri čemer seštevek ur 
opravljenega začasnega in občasnega dela v 
koledarskem letu ne sme preseči 720 ur. 
Sprememba Zakona o urejanju trga dela (ZUTD-G), 
Ur.l.54/2022 z dne 20.4.2022 je določila, da bruto 
urna postavka upravičenca za opravljeno uro 
začasnega ali občasnega dela ne sme biti nižja od 
zneska minimalne plače, preračunanega na uro dela 
povprečne mesečne delovne obveznosti za polni 
delovni čas, tako, da se upošteva, da povprečna 
mesečna delovna obveznost za polni delovni čas znaša 
174 ur. Od 1. marca 2023 do 29. februarja 2024 bruto 
dohodek za opravljeno začasno in občasno delo v 
seštevku v koledarskem letu ne sme presegati 
10.346,52 €, od 1. marca 2024 do 28. februarja 
2025 pa ne sme presegati 10.781,07€. 
Višina bruto urne postavke in višina bruto dohodka za 
opravljeno začasno ali občasno delo se usklajujeta z 
rastjo minimalne plače v Republiki Sloveniji, kot jo 
določa zakon, ki ureja minimalno plačo, ter ju enkrat 
letno določi minister, pristojen za delo, in objavi v 
Uradnem listu Republike Slovenije najpozneje do 
konca februarja v koledarskem letu. Višina bruto urne 
postavke na osnovi spremembe zakona velja od 
marca tekočega koledarskega leta do vključno 
februarja naslednjega koledarskega leta. 
Od 1.marca 2023 do 29.februarja 2024 urna postavka 
za opravljeno začasno ali občasno delo upokojencev 
ne sme niti nižja od 6,92 €, od 1. marca 2024 do 28. 
februarja 2025 pa ne nižja od 7,21€.  
 

PODATKI O PLAČAH 
Povprečna mesečna bruto plača na zaposleno osebo v 
Sloveniji za junij 2024 je znašala 2.366,79€, neto  
plača pa 1.501,97€ ( Ur.l. 73/2024 z dne 30.8.2024).   
Povprečna mesečna bruto plača za obdobje januar - 
junij 2024 je znašala 2.325,33€, neto 1.478,34€. 
Povprečna mesečna bruto plača za obdobje april - 
junij 2024 je znašala 2.350,98€, neto 1.492,16€. 

 

UGODNOSTI ZA ČLANE OOZ IDRIJA 
 

DAVČNO IN RAČUNOVODSKO 
SVETOVANJE 

Člani  Območne obrtno-podjetniške zbornice Idrija 
lahko koristijo članske ugodnosti - svetovanje na 
davčnem, knjigovodskem, računovodskem področju, 
gospodarsko pravnem in delovno pravnem področju 
(davek od dobička pravnih oseb, davčni postopek, 
dohodnina, DDV,…).  Ob prijavi na svetovanje 
predstavite vprašanje (tema svetovanja).  
Ugodnost za člane: prvo svetovanje (do ene ure) je za 
člane brezplačno.   

Prijave: OOZ Idrija, tel. (05) 37 34 750, E-pošta: 
ivica.podgornik@ozs.si 
 

PRAVNO SVETOVANJE 
Območna obrtno-podjetniška zbornica Idrija svojim 
članom nudi možnost pridobitve pravnih nasvetov 
odvetnika. Naročilnico za svetovanje dobite na 
zbornici, kjer boste dobili tudi termin glede dneva in 
ure storitve.  
Ugodnost za člane: prvo svetovanje (do ene ure) je za 
člane brezplačno.   
Prijave: OOZ Idrija, tel. (05)37 34 750, E-pošta: 
ivica.podgornik@ozs.si 
 

mailto:ivica.podgornik@ozs.si
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MOJ OBRTNIK  

 
Članom Obrtno-podjetniške zbornice Slovenije, portal 
Moj Obrtnik nudi: brezplačno spletno predstavitev 
vašega podjetja, 90 dnevno brezplačno prejemanje 
povpraševanj, ugodnejši prejem povpraševanj, 
brezplačen prejem SOS povpraševanj.  
https://www.mojobrtnik.com/ 
 
 

MOZAIK PODJETNIH 
 

Kartica Mozaik podjetnih, kartica tisočerih ugodnosti 
za člane OZS. S kartico Mozaik podjetnih zlahka 
prihranite letno članarino. Uporabite svojo kartico 
Mozaik podjetnih in prihranite! 
Preverite aktualni seznam. partnerjev in njihovih 
ugodnosti, ki ga ki ga članom OZS, imetnikom kartice 
Mozaik podjetnih nudijo partnerji projekta.  
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PRISPEVKI - AVGUST 2024 
 

 PRISPEVKI 
ZASEBNIKA in DRUŽBENIKA 

najnižji 
ZASEBNIK 

najnižji 
DRUŽBENIK 

najvišji 

 Bruto zavarovalna osnova v EUR 1.332,57€ 

(60% PP 2023=60% X 2.220,95 €) 
1.998,86€ 

(90% PP 2023=60% X 2.220,95€) 
7.773,33€ 

(3,5 kratnik PP 2023) 
prispevek TRR stopnja referenca 

PIZ  SI56 0110 0888 2000 003  24,35% SI19 DŠ-44008 324,48 

1,19 

486,72 1.892,81 
ZZ  SI56 0110 0888 3000 073 13,45%  SI19 DŠ-45004 214,23 303,85 1.080,51 
Starš. 

var.   
SI56 0110 0888 1000 030 0,20%  SI19 DŠ-43001 2,66 4,00 15,54 

Zaposl.  SI56 0110 0888 1000 030 0,20%  SI19 DŠ-42005 2,67 4,00 15,54 
 PRISPEVKI SKUPAJ  544,04 798,57 3.004,40 

 

DOLOČITEV ZAVAROVALNE OSNOVE  - individualno osnova 
1. ZASEBNIK: Najnižja osnova za prispevke je 60% PP za leto 2023 (PP je 2.220,95€), prispevki skupaj 544,04€ ( vključen OPZ 35€)
             

    

1.332,57 € 

2. ZASEBNIK: Osnova za prispevke = dobiček, povečan za obračunane prispevke, preračunan na mesec in znižan za 25%, vendar 
najmanj do višine 60% PP za leto 2023 (60% x 2.220,95€= 1.332,57€)       

   

individualno 

3. DRUŽBENIK: Najnižja osnova za prispevke družbenika = 90% PP za leto 2023 (PP za 2023 je 2.220,95), prispevki skupaj: 798,57€ 
( vključen OPZ 35€)         1.998,86€ 

4. ZASEBNIK IN DRUŽBENIK: Najvišja zavarovalna osnova = 3,5 x povprečna letna plača 2023 (3,5 x 2.220,95€), prispevki skupaj: 
3.004,40€ ( vključen OPZ 35€) 

 

7.773,32 € 

 

OLAJŠAVE 
1. Splošna olajšava mesečna olajšava € letna olajšava € 
- letni dohodek do 16.000,00 € (mesečni do 1.333,33 €) 416,67 + (1.563,45 -1,17259 x bruto dohodek) 5.000,00 + (18.761,40 -1,17259 x skupni dohodek) 
- letni dohodek nad 16.000,00 € (mesečni nad 1.333,33€) 416,47 5.000,00 

2. Posebna olajšava:   1. otrok       224,83 2.698,17 
                                 2. otrok 244,42 2.933,00 
                                 3. otrok 407,67 4.892,00 
3. za rezidenta, ki se izobražuje (dijaka ali študenta) 291,67 3.500,00 
4. za prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje 241,97 2.903,66 
5. za dohodke iz delovnega razmerja:                                    

- mesečni bruto dohodek do 1.330,33€ 
416,67 + (1.563,45 -1,17259 x bruto dohodek) Če delojemalec ne želi, da se mu upošteva 

povečana splošna olajšava, se davčna osnova 
zmanjša za 416,67€ - mesečni bruto dohodek  nad 1.333,33€ 416,67 

- za osebe do dopolnjenega 29. leta starosti 108,33 1.300,00 
6. za zavezanca po dopolnjenem 70. letu starosti 125,00 1.500,00 
7. za invalida s 100% okvaro 1.515,72 18.188,61 

 POVRAČILA STROŠKOV V ZVEZI Z DELOM 
Vrsta izplačila ( neobdavčeno do zneskov po Uredbi) Uredba o davčni obravnavi povračil stroškov in 

drugih dohodkov iz delovnega razmerja  

Znesek za prehrano 
na dan prisotnosti, najmanj 4 ure dela, prisotnost na delu nad 10 ur - 
za vsako dopolnjeno uro nad 8 ur + 0,99€  (Uredba Ur.l.87/2022) 

7,96 € 

+ 0,99 € 
Terenski dodatek Uredba (Ur.l.162/2022) 4,49 € 

Prevoz na delo 
Uredba  (Ur.l.87/2022) 0,21 € 

Uredba  (Ur.l.114/2021)  140 € mesečno 

Kilometrina za službeno potovanje Uredba (Ur.l.87/2022)    0,43 € 

Regres za letni dopust 
Najvišji znesek od katerega se ne obračuna prispevke je povprečna 
plača za predpretekli mesec 

2.366,79€ 

Dnevnice za službeno pot v Sloveniji Uredba (Ur. l. 162/2022) 
6-8 ur 9,69 € 

8-12 ur 13,88 € 

nad 12 ur 27,81 € 
 

OBRTNIKI - POPOLDANCI  DELOVNI DNEVI DELOVNI PRAZNIKI SKUPAJ 
namen prehodni račun sklic Znesek €  DELOVNI DNEVI AVGUST 2024 21 1 22 
akontacija davka na dejavnost SI56 0110 0888 1000 030 SI19 DŠ 40002   OBRAČUN UR 168 8 176 
PIZ nesreče pri delu SI56 0110 0888 2000 003 SI19 DŠ 44008 46,28      
ZZV pavšalni prispevek SI56 0110 0888 3000 073 SI19 DŠ 45004 46,87  

 
 
 

    

SKUPAJ 93,15  
 

    

PODATKI O PLAČAH             bruto € neto €  STOPNJE PRISPEVKOV 
Povprečna plača JUNIJ 2024 2.366,79 € 1.501,97 €  PRISPEVEK DELAVEC DELODAJALEC KONTO 

Povprečna plača JANUAR –JUNIJ 2024 2.325,33 € 1.478,34 €  Pokojninsko, inval. zavarovanje 15,50% 8,85% SI19 DŠ-44008 

Povprečna plača APRIL - JUNIJ 2024 2.350,98 € 1.492,16 €  Zdravstveno zavarovanje 6,36% +35€ 6,56% + 0,53% SI19 DŠ-45004 

Povprečna bruto plača  (PP) 2023 2.220,95 € 1.445,12 €  Starševsko varstvo 0,10% 0,10% SI19 DŠ-43001 

Povprečna bruto plača  (PP) 2022 2.023,92 € 1.318,64 €  Zaposlovanje 0,14% 0,06% SI19 DŠ-42005 

Minimalna plača od 1.1.2024 1.253,90 €  SKUPAJ: 22,10% 16,10%  

   Dohodnina LESTVICA  SI19 DŠ-40002 

LETNI OBRAČUN AKONTACIJE  
DOHODNINE 

 MESEČNI OBRAČUN AKONTACIJE  
DOHODNINE neto davčna 

osnova nad 
€ 

neto davčna 

osnova do € 

znesek 

dohodnine € 
SKUPAJ 

 neto davčna 

osnova nad €  

neto davčna 

osnova do € 

znesek 

dohodnine € 
SKUPAJ 

 8.755,00   16 %   729,58     16 % 

8.755,00  25.750,00  1.400,80 + 26 % nad 8.755,00  729,58  2.145,83  116,73 + 26 %  nad  729,58 

25.750,00  51.500,00  5.819,50  + 33 % nad 25.750,00  2.145,83  4.291,67  484,96  + 33 %  nad 2.145,83 

51.500,00  74.160,00  14.317,00  + 39 % nad 51.500,00  4.291,67  6.180,00  1.193,08  + 39 %  nad 4.291,67 

74.160,00   23.154,40  + 50 % nad 74.160,00  6.180,00   1.929,53  + 50 %  nad 6.180,00 


